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ΠΑΣΟΚ - ΚΙΝΗΜΑ ΑΛΛΑΓΗΣ 

 
 

Τετάρτη, 12 Ιουνίου 2024 
 

ΑΝΑΦΟΡΑ 

 
Προς την Υπουργό Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, κα. Δόμνα 
Μιχαηλίδου. 

Θέμα: «Ανέφικτη η υλοποίηση της δημοσιοποιημένης στοχοθεσίας της 
Ανεξάρτητης Αρχής Επιθεώρηση Εργασίας για το 2024.»  

Κυρία Υπουργέ,  

Κυρία Υπουργέ,  

Σας καταθέτω ως αναφορά την από 11/06/2024 Κοινή Ανακοίνωση ΤΗΣ 
ΠΑΝΕΛΛΗΝΙΑΣ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑΣ ΣΥΛΛΟΓΩΝ ΕΠΙΘΕΩΡΗΤΩΝ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
(Π.Ο.Σ.ΕΠ.Ε), ΤΟΥ ΠΑΝΕΛΛΗΝΙΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ 
ΕΠΙΘΕΩΡΗΣΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΤΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ ΕΠΙΘΕΩΡΗΤΩΝ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ ΚΑΙ 
ΥΓΕΙΑΣ ΣΤΗΝ ΕΡΓΑΣΙΑ & ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΕΠΙΘΕΩΡΗΣΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ, στην οποία 
παρατίθενται οι βασικές θεματικές που απασχολούν το σύνολο των εργαζομένων 
στην Επιθεώρηση Εργασίας και αφορούν κυρίως οικονομικά ζητήματα, την υλοποίηση 
της στοχοθεσίας και του προγραμματισμού της Ανεξάρτητης Αρχής για το 2024, 
όπως επίσης και  τα υφιστάμενα διαχρονικά σοβαρά λειτουργικά προβλήματα. 
 
Ειδικότερα πέραν της αδικαιολόγητης μη καταβολής, έως σήμερα, του πριμ 
παραγωγικότητας για το 2023, διαπιστώθηκε η συνεχιζόμενη  μη επίλυση 
διαχρονικών προβλημάτων που αφορούν: 

• στα ζητήματα επιτακτικής ανάγκης στελέχωσης των υπηρεσιών με 
Επιθεωρητές Εργασίας, Διοικητικό Προσωπικό και Οδηγούς, μέσω 
προσλήψεων, 
• στην δυσλειτουργία του Ολοκληρωμένου Πληροφοριακού Συστήματος, 
• στις ελλείψεις των υλικοτεχνικών υποδομών, 
• στην έλλειψη νομικής υποστήριξης των Υπηρεσιών της Επιθεώρησης 
Εργασίας και την έλλειψη νομικής προστασίας των εργαζομένων σε αυτήν  
και τέλος 
• στις συνθήκες υπερ-εντατικοποίησης τόσο στην Κεντρική όσο και στις 
Περιφερειακές Υπηρεσίες,  
σε συνδυασμό με : 
• την καθυστέρηση στην καταβολή του πριμ παραγωγικότητας του έτους 
2023 και στην προετοιμασία για το έτος 2024, 
• την έλλειψη ουσιαστικής οικονομικής αναβάθμισης, 
• την καθυστέρηση της καθολικής χορήγησης του επιδόματος επικίνδυνης και 
ανθυγιεινής εργασίας.  

 

                          ΒΟΥΛΗ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ
   ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ
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Επιπλέον, όπως τονίζεται στην Ανακοίνωση, οι εργαζόμενοι καταβάλουν κάθε δυνατή 

προσπάθεια για την  εκπλήρωση της αποστολής τους, υπό «αντίξοες» συνθήκες και 
«δυστυχώς, διαπιστώνουμε ότι μέχρι σήμερα δεν έχει υπάρξει καμία επί της ουσίας 
αναγνώριση αυτής της προσπάθειας από την Πολιτεία, γεγονός που έχει οδηγήσει 
εκτός από τη σωματική αλλά και στην ηθική μας εξουθένωση.» 

Κατόπιν αυτών, παρακαλείσθε να προχωρήσετε άμεσα και δραστικά στην επίλυση 
των προβλημάτων ως και στην ικανοποίηση των εύλογων αιτημάτων που 
αναφέρονται στην Κοινή Ανακοίνωση της ΠΑΝΕΛΛΗΝΙΑΣ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑΣ ΣΥΛΛΟΓΩΝ 
ΕΠΙΘΕΩΡΗΤΩΝ ΕΡΓΑΣΙΑΣ (Π.Ο.Σ.ΕΠ.Ε), του ΠΑΝΕΛΛΗΝΙΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ 
ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ ΕΠΙΘΕΩΡΗΣΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ και του ΣΥΛΛΟΓΟΥ ΕΠΙΘΕΩΡΗΤΩΝ 
ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ ΚΑΙ ΥΓΕΙΑΣ ΣΤΗΝ ΕΡΓΑΣΙΑ & ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΕΠΙΘΕΩΡΗΣΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ, 
καθώς και να με ενημερώσετε για τις ενέργειές σας. 

Επισυνάπτεται το σχετικό́ έγγραφο.  

Ο Αναφέρων Βουλευτής  

 

Γιώργος Μουλκιώτης 

 

 

 

 

 



Π.Ο.Σ.ΕΠ.Ε  

ΠΑΝΕΛΛΗΝΙΑ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ ΣΥΛΛΟΓΩΝ ΕΠΙΘΕΩΡΗΤΩΝ ΕΡΓΑΣΙΑΣ                

Αγησιλάου 10, Τ.Κ. 10437, Αθήνα,                                                                                                   

τηλ.                                                                                                                                         

e-mail: posepe2014@gmail.com, 

 

 

                                                                                                                              

ΚΟΙΝΗ ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ - ΚΑΛΕΣΜΑ 

ΤΗΣ ΠΑΝΕΛΛΗΝΙΑΣ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑΣ ΣΥΛΛΟΓΩΝ ΕΠΙΘΕΩΡΗΤΩΝ ΕΡΓΑΣΙΑΣ (Π.Ο.Σ.ΕΠ.Ε) 

                     ΤΟΥ ΠΑΝΕΛΛΗΝΙΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ ΕΠΙΘΕΩΡΗΣΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

                     ΤΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ ΕΠΙΘΕΩΡΗΤΩΝ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ ΚΑΙ ΥΓΕΙΑΣ ΣΤΗΝ ΕΡΓΑΣΙΑ & ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ             

                      ΕΠΙΘΕΩΡΗΣΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

Αθήνα : 11/06/2024 

Στις 6/7/2024 πραγματοποιήθηκε συνάντηση του Διοικητικού Συμβουλίου της Π.Ο.Σ.ΕΠ.Ε και των προέδρων των 

Διοικητικών Συμβουλίων των δύο συλλόγων που την απαρτίζουν με το Διοικητή της ΑΑΕΕ. 

Η συνάντηση αυτή έρχεται σε συνέχεια της από 13/05/2024 δημόσιας πρόσκλησης της Πανελλήνιας 

Ομοσπονδίας Συλλόγων Επιθεωρητών Εργασίας (Π.Ο.Σ.ΕΠ.Ε.) προς τα Διοικητικά Συμβούλια: 

• ΤΟΥ ΠΑΝΕΛΛΗΝΙΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ ΕΠΙΘΕΩΡΗΣΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ  

• ΤΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ ΕΠΙΘΕΩΡΗΤΩΝ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ ΚΑΙ ΥΓΕΙΑΣ ΣΤΗΝ ΕΡΓΑΣΙΑ & ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 
ΕΠΙΘΕΩΡΗΣΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

• ΤΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ ΕΠΙΘΕΩΡΗΣΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

 

 και των κοινών συνεδριάσεων στις 27/05/2024 και στις 03/06/2024 των Διοικητικών Συμβουλίων της 

Ομοσπονδίας (Π.Ο.Σ.ΕΠ.Ε.) και των δύο Συλλόγων που την συγκροτούν δηλαδή: 

1. ΤΟΥ ΠΑΝΕΛΛΗΝΙΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ ΕΠΙΘΕΩΡΗΣΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ  

2. ΤΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ ΕΠΙΘΕΩΡΗΤΩΝ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ ΚΑΙ ΥΓΕΙΑΣ ΣΤΗΝ ΕΡΓΑΣΙΑ & ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 
ΕΠΙΘΕΩΡΗΣΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

Οι παραπάνω συνεδριάσεις πραγματοποιήθηκαν προκειμένου να γίνει μία αποτίμηση της υφιστάμενης 

κατάστασης, να αποτυπωθεί το πλαίσιο των κοινών διεκδικήσεων και να δρομολογηθούν με τα πρωτοβάθμια 

σωματεία ενιαίες δράσεις, καθώς σεβόμαστε τις φωνές της συντριπτικής πλειοψηφίας των συναδέλφων μας που 

αναμένουν μία συντονισμένη συνδικαλιστική εκπροσώπηση.  

Κατά τη διάρκεια της συνάντησης με το Διοικητή η συζήτηση επικεντρώθηκε στις βασικές θεματικές που 

απασχολούν το σύνολο των εργαζομένων στην Επιθεώρηση Εργασίας και αφορούν κυρίως: 

✓  Οικονομικά ζητήματα, 

✓  Την υλοποίηση της στοχοθεσίας και του προγραμματισμού της Ανεξάρτητης Αρχής για το 2024 και 

✓  Υφιστάμενα διαχρονικά σοβαρά λειτουργικά προβλήματα. 

 

 
  



 

 

  

Στο πλαίσιο της συνάντησης τονίσαμε ότι με βάση τα παραπάνω και εξ αφορμής της αδικαιολόγητης μη 

καταβολής, έως σήμερα, του πριμ παραγωγικότητας για 2023 διαπιστώθηκε ότι η μη επίλυση διαχρονικών 

προβλημάτων που αφορούν: 

• στα ζητήματα επιτακτικής ανάγκης στελέχωσης των υπηρεσιών με Επιθεωρητές Εργασίας, Διοικητικό 

Προσωπικό και Οδηγούς, μέσω προσλήψεων 

• στην δυσλειτουργία του Ολοκληρωμένου Πληροφοριακού Συστήματος 

• στις ελλείψεις των υλικοτεχνικών υποδομών 

• στην έλλειψη νομικής υποστήριξης των Υπηρεσιών της Επιθεώρησης Εργασίας και την έλλειψη νομικής 

προστασίας των εργαζομένων  σε αυτήν και τέλος 

• στις συνθήκες υπερ-εντατικοποίησης τόσο στην Κεντρική όσο και στις Περιφερειακές Υπηρεσίες 

σε συνδυασμό με : 

•        Την καθυστέρηση στην καταβολή του πριμ παραγωγικότητας του έτους 2023 και στην προετοιμασία 

για το έτος 2024, 

•        Την έλλειψη ουσιαστικής οικονομικής μας αναβάθμισης 

•        Την καθυστέρηση  της καθολικής χορήγησης του επιδόματος επικίνδυνης και ανθυγιεινής εργασίας. 

 Καθιστούν - υπό αυτές τις συνθήκες- ανέφικτη την υλοποίηση της δημοσιοποιημένης στοχοθεσίας  της 

Ανεξάρτητης Αρχής Επιθεώρηση Εργασίας για το 2024. 

  

✓  Παρ΄ όλο που η αναβάθμιση του Σ.ΕΠ.Ε από Γενική Διεύθυνση σε Ανεξάρτητη Αρχή, υπήρξε μια 

μεταρρύθμιση στο σύστημα Επιθεώρησης της Αγοράς Εργασίας στο πλαίσιο της οποίας, οι 

συνάδελφοι εργαζόμενοι στην Επιθεώρηση Εργασίας επωμίστηκαν όλο το βάρος της μετάπτωσης. 

 

✓  Παρ’ όλο που σε συνθήκες μετάπτωσης αλλά και διατήρησης των διαχρονικών προβλημάτων στην 

Επιθεώρηση Εργασίας (υποστελέχωση έλλειψη υποδομών κλπ) οι εργαζόμενοι στην Επιθεώρηση 

Εργασίας κατόρθωσαν το σχεδόν ακατόρθωτο δηλαδή την υπερεπίτευξη της στοχοθεσίας του 2023 που 

αποτυπώνεται:  

➢ στην  αύξηση των ελέγχων και  

➢ στην αύξηση των προστίμων για το έτος 2023  

   κατά 15% σε σύγκριση με τα αποτελέσματα του 2022, με μειούμενο αριθμό εργαζομένων στην Αρχή, 

 

✓  Παρ’ όλο που συνεχώς προστίθενται νέες δράσεις, νέα αντικείμενα και ευθύνες στο έργο των 

εργαζομένων στην Επιθεώρηση Εργασίας οι οποίοι με μόνο όπλο το φιλότιμο, την πολύτιμη εμπειρία 

τους, αλλά και την προσδοκία της λειτουργικής και οικονομικής αναβάθμισής τους καταφέρνουν να 

ανταποκρίνονται σε αυτά. 

 

  



 

 

 

 

Εντούτοις, δυστυχώς διαπιστώνουμε ότι μέχρι σήμερα δεν έχει υπάρξει καμία επί της ουσίας 

αναγνώριση της προσπάθειας αυτήν από την Πολιτεία γεγονός που έχει οδηγήσει εκτός από τη 

σωματική αλλά και στην ηθική μας εξουθένωση. 

 

Ο Διοικητής από την πλευρά του να ανακοίνωσε ότι: 

 

• η σχετική ΚΥΑ που αφορά στην καταβολή του μπόνους τόσο για το 2023 όσο και το 2024 βρίσκεται 

στο Υπουργείο Εσωτερικών και αναμένεται η υπογραφή της, χωρίς να δοθούν περαιτέρω εξηγήσεις 

και διευκρινήσεις σχετικά με την καθυστέρηση ολοκλήρωσης της έκδοσής της, 

• έχουν αποδοθεί στην ΑΑΕΕ δύο χώροι στην Δραγατσανίου προκειμένου να μεταφερθούν οι 

υπηρεσίες της ΓΔΟΥ και 

• η ΑΑΕΕ σχεδιάζει να προβεί στην απόκτηση 60 περίπου αυτοκινήτων για τις ανάγκες της. 

  

Επειδή η υπομονή όλων έχει εξαντληθεί, καλούμε την Πολιτεία να προχωρήσει άμεσα και δραστικά στην 

επίλυση των προβλημάτων και να μην κρύβεται πίσω από το φιλότιμο των Επιθεωρητών Εργασίας οι 

οποίοι από την εποχή των μνημονίων μέχρι και σήμερα στηρίξανε το σύστημα της Επιθεώρησης 

Εργασίας όχι με λόγια αλλά με έργο μετρήσιμο και δημοσιοποιημένο. 

  

Καλούμε όλους τους συναδέλφους να στηρίξουν έμπρακτα τη διαμαρτυρία μας και με τη συμμετοχή 

τους σε κάθε μέτρο αντίδρασης στέλνοντας το μήνυμα ότι φιλόδοξοι – μεγαλεπήβολοι  σχεδιασμοί και 

προγραμματισμοί οι οποίοι δεν περιέχουν στοιχεία αναγνώρισης του έργου μας είναι ανέφικτο να 

υλοποιηθούν.                                                                           

 

Για τα Διοικητικά Συμβούλια 

 

 Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ ΕΠΙΘΕΩΡΗΤΩΝ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ 

ΚΑΙ ΥΓΕΙΑΣ ΣΤΗΝ ΕΡΓΑΣΙΑ  
& ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΕΠΙΘΕΩΡΗΣΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

 

 

 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ ΡΟΖΟΥ 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ  
ΤΗΣ Π.Ο.Σ.ΕΠ.Ε  

                                 

 
 

ΚΛΕΑΝΘΗΣ ΧΑΤΖΗΝΙΚΟΛΑΪΔΗΣ 

Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ   
ΤΟΥ ΠΑΝΕΛΛΗΝΙΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ 
ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ ΕΠΙΘΕΩΡΗΣΗΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ 
 
 
 
 
 

ΑΘΗΝΑ ΒΑΛΑΜΒΟΥ 

 

 

 

 

 

 




