
 

 

 

 

ΕΡΩΤΗΣΗ 

Αθήνα, 6/6/2024 
 

Του:  Βιλιάρδου Βασίλειου, Βουλευτή Β1' Βορείου Τομέα Αθηνών 
 
ΠΡΟΣ:  Την κ. Υπουργό Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης 
   
   

ΘΕΜΑ:  «Καταγγελία για καταχρηστική άρνηση συμμετοχής του κλαδικού φορέα των 

βιομηχανιών καλλυντικών στην διαπραγμάτευση για την υπογραφή συλλογικής 
σύμβασης εργασίας στον σχετικό κλάδο» 

 

Κυρία Υπουργέ, 
 
Οι εκπρόσωποι της Ομοσπονδίας Συλλόγων Εργαζομένων στις Υπηρεσίες και στο Εμπόριο 

(Ο.Σ.Ε.Υ.Π.Ε.), σε πρόσφατη επικοινωνία τους, έθεσαν υπόψη μας καταγγελία κατά της 

εργοδοτικής οργάνωσης “Πανελλήνιος Σύνδεσμος Βιομηχάνων & Αντιπροσώπων 

Καλλυντικών (Π.Σ.Β.Α.Κ)», περί του ότι, ο τελευταίος εργοδοτικός φορέας, για πρώτη φορά, 

μετά από δεκαετίες, αρνείται οποιαδήποτε διαπραγμάτευση για την υπογραφή συλλογικής 

σύμβασης εργασίας στον σχετικό κλάδο. Την αρνητική αυτή στάση του εν λόγω φορέα 

εργοδοτών η Ο.Σ.Ε.Υ.Π.Ε. την χαρακτηρίζει απαράδεκτη και επικίνδυνη. Τα προσχήματα και 

τα επιχειρήματα προς αποφυγή της διαπραγμάτευσης με το Σωματείο Εργαζομένων στις 

Επιχειρήσεις Καλλυντικών για την κατάρτιση νέας Συλλογικής Σύμβασης Εργασίας που 

προβλήθηκαν στον αρμόδιο φορέα Ο.ΜΕ.Δ. (που εποπτεύει την εν λόγω διαδικασία) οι 

εκπρόσωποι της Ο.Σ.Ε.Υ.Π.Ε. τα θεωρούν, κατεξοχήν, μη σοβαρά. Οι στερούμενες 

σοβαρότητα προφάσεις μη διαπραγμάτευσης του φορέα των εργοδοτών στον κλάδο της 

βιομηχανίας καλλυντικών, κατά τους ισχυρισμούς των εκπροσώπων των θιγόμενων 

εργαζομένων στον εν λόγω κλάδο, αφορούν στο ότι, δήθεν, δεν χρειάζεται η 

συνέχιση καταβολής Επιδόματος Προϋπηρεσίας για τις αισθητικούς – συμβούλους ομορφιάς, 

διότι: «η παραγωγικότητα και η αποτελεσματικότητά τους μειώνονται με την ηλικία και τη 

μεγαλύτερη εμπειρία» ή ότι δήθεν: «το Επίδομα Γάμου δεν έχει απολύτως καμία λογική… 

δεδομένου ότι ο γάμος δεν επηρεάζει καθόλου την εργασιακή σχέση, συμπεριφορά και 

απόδοση, μάλιστα ούτε καν κατατείνει σε αύξηση των εξόδων του εργαζομένου – συζύγου». 

  

Η παραπάνω αρνητική στάση των εργοδοτών της βιομηχανίας καλλυντικών να προβούν σε 

διαπραγμάτευση για συλλογική σύμβαση εργασίας, κατά την κρίση των καταγγελλόντων,  

περιέχει ψήγματα κοινωνικού ρατσισμού, καθώς, εξασκείται καταπίεση εις βάρος των 

εργαζόμενων  έγγαμων γυναικών από το συλλογικό όργανο εκπροσώπησης μιας βιομηχανίας 

που κερδίζει δισεκατομμύρια ευρώ. Η συγκεκριμένη συλλογική σύμβαση εργασίας, όπως μας 

αναφέρουν  οι  καταγγέλλοντες,  είναι   από   τις  ελάχιστες  κλαδικές  συλλογικές  συμβάσεις  
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εργασίας, που πέρυσι επεκτάθηκαν υποχρεωτικά σε όλες τις επιχειρήσεις του κλάδου, με 

ισχυρή μάλιστα κυβερνητική ενθάρρυνση προς το Υπουργείο σας να εξετάσει το αίτημα της 

επέκτασης. Αυτή, δε, η κλαδική συλλογική σύμβαση εργασίας έχει μεγάλη σημασία για την 

εθνική οικονομία και το κοινωνικό συμφέρον, αφού, τόσο τα έσοδα από την εξαγωγική 

δραστηριότητα των βιομηχανιών, όσο και ο τζίρος από πωλήσεις των επιχειρήσεων του 

κλάδου, αντιστοιχούν σε μερικά δισεκατομμύρια ευρώ.  

 

Οι εκπρόσωποι της Ο.Σ.Ε.ΥΠ.Ε. καταδικάζουν την παραπάνω περιγραφόμενη ακραία στάση 

των εργοδοτών της βιομηχανίας καλλυντικών, ενώ, προκύπτει από μέρους μας το εύλογο 

ερώτημα για το αν έχετε την σχετική πολιτική βούληση, να επιβληθούν δια νόμου, ελλείψει 

ανταπόκρισης των εργοδοτών, μισθοδοτικές ρυθμίσεις που θα σέβονται τα αυτονόητα για την 

ανθρώπινη αξιοπρέπεια εργασιακά δικαιώματα, όπως είναι η καταβολή Επιδόματος 

Προϋπηρεσίας και το Επίδομα Γάμου, κατεξοχήν για λόγους ίσης μεταχείρισης των 

εργαζομένων στην βιομηχανία καλλυντικών με τους εργαζόμενους άλλων κλάδων 

εργαζόμενων υπαλλήλων της χώρας μας, που ήδη απολαμβάνουν τα ως άνω εργασιακά 

δικαιώματα.  

  
Με δεδομένα όλα τα παραπάνω,       

 

 

Ερωτάται ο κ. Υπουργός:  
 

Προτίθεσθε να λάβετε τις απαραίτητες νομοθετικές πρωτοβουλίες, προκειμένου, ελλείψει 

σχετικής πρωτοβουλίας του συντεχνιακού φορέα των εργοδοτών του κλάδου της βιομηχανίας 

καλλυντικών, να θεσμοθετηθούν υπέρ των υπαλλήλων που υπηρετούν στον ως άνω κλάδο τα 

εργασιακά δικαιώματα, αφενός, της καταβολής Επιδόματος Προϋπηρεσίας, και αφετέρου, της 

καταβολής Επιδόματος Γάμου, κατεξοχήν για λόγους ίσης μεταχείρισης των εργαζομένων στην 

βιομηχανία καλλυντικών με τους εργαζόμενους άλλων κλάδων, που ήδη απολαμβάνουν τα ως 

άνω ευεργετήματα; 

 

Ο ερωτών Βουλευτής 

 

ΒΙΛΙΑΡΔΟΣ ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ 

 

 

 




