
 

 
 

ΚΑΖΑΝΗ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ 
ΠΑΣΟΚ - ΚΙΝΗΜΑ ΑΛΛΑΓΗΣ 

 
 

ΑΝΑΦΟΡΑ 
 

Παρασκευή, 17 Μαΐου 2024 
 
Προς την Υπουργό Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, κα 
Μιχαηλίδου Δόμνα, 
 
Θέμα: «Πρόβλημα με την εφαρμογή του άρθρου 121 του ν. 
5078/2023» 
  
Καταθέτω ως αναφορά email πολίτη με το οποίο εκφράζονται αντιρρήσεις για 
το άρθρο 121 του Ν. 5078/2023, σύμφωνα με το οποίο, στους 
ασφαλισμένους για πρώτη φορά πριν από την 01/01/1993, οι οποίοι 
υποβάλλουν αίτηση συνταξιοδότησης για τη λήψη μειωμένης σύνταξης και 
δεν συμπληρώνουν εκατό (100) ημέρες ασφάλισης εντός του έτους 2020 ή 
/και του έτους 2021, είναι δυνατή η επέκταση των πέντε ετών για ένα (1) ή 
δύο (2) έτη, αναλόγως, προκειμένου να συνυπολογιστούν οι ημέρες εργασίας 
αυτών των ετών. 
Αναφέρει ως πρόβλημα ότι σύμφωνα με τα παραπάνω αν λείπουν από τον 
ασφαλισμένο τα 100 ένσημα μόνο το έτος 2020 και δεν τα διαθέτει ούτε το 
2019 τότε δεν μπορεί να επεκταθεί η αναζήτηση κατά 2 έτη πίσω αλλά μόνον 
κατά 1 έτος. Πρακτικά δηλαδή ο ασφαλισμένος που κατάφερε να βρει εργασία 
το 2021 (εν μέσω πανδημίας) και να πληρώσει τις εισφορές του, τιμωρείται σε 
αυτή κατά τα άλλα ευεργετική διάταξη. 
Παρακαλούμε για την ενημέρωσή μας σχετικά με την πορεία της αίτησης του 
θέματος. 

Συνημμένα καταθέτω το email του πολίτη 
 

Η καταθέτουσα βουλευτής 

    Καζάνη Αικατερίνη  
         

                          ΒΟΥΛΗ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ   ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ

Αριθμ. Πρωτ. ΑΝΑΦΟΡΩΝ:
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20/5/2024



ΕΥΕΡΓΕΤΙΚΗ ΔΙΑΤΑΞΗ....ΑΛΛΑ ΜΑΛΛΟΝ ΓΙΑ ΠΟΛΥ ΛΙΓΟΥΣ....ΓΙΑ ΤΟ ΘΕΑΘΗΝΑΙ  

Αγαπητή Κα. Καζάνη,  

έλαβα το θάρρος να σας ρωτήσω κάτι πολύ συγκεκριμένο πάνω στην εφαρμογή του άρθρου 121 

του τελευταίου μίνι ασφαλιστικού νόμου 5078/2023. Εάν ένας ασφαλισμένος έχει κρίσιμη περίοδο 

5ετίας για μειωμένη σύνταξη τα έτη 2024, 2023, 2022, 2021, 2020 και δεν διαθέτει μόνο το έτος 

2020 τα 100 απαραίτητα ένσημα, αλλά δυστυχώς δεν τα διαθέτει ούτε το 2019, μπορεί η όχι να 

επεκταθεί η 5ετία του έως το 2018 όπου τα διαθέτει, όπως θα γινόταν εάν του έλειπαν τα ένσημα 

του 2020 και του 2021; Ή έστω να τα πάρει από το 2021 που έχει πλεονάζοντα; Εάν μπορεί τότε 

δεν τίθεται ζήτημα, αλλά εάν δεν μπορεί, και αυτό γίνεται μόνο εάν του λείπουν και τα 2 έτη 2021 

και 2020, τότε δεν τίθεται ζήτημα αδικίας του νόμου αλλά και σοβαρό ζήτημα λογικής στην 

ερμηνεία του νόμου; Δηλαδή κάποιος που κατάφερε το 2021 να βρεί δουλειά και να πληρώσει τις 

εισφορές του, να τιμωρείται πρακτικά έναντι ενός άλλου που δεν το πέτυχε, στην ευεργετική αυτή 

διάταξη. Θερμά σας παρακαλώ να αναδείξετε στη Βουλή αυτό το συγκεκριμένο πρόβλημα που 

ουσιαστικά 'τιμωρεί' αυτούς που κατάφεραν και βρήκαν δουλειά το 2021 εν μέσω πανδημίας.  

Με εκτίμηση,  




