
 

 
ΕΡΩΤΗΣΗ 

Αλεξανδρούπολη Ν. Έβρου, 13/05/2024 

Του:  Παπαδάκη Παράσχου, Βουλευτή Ν. Έβρου 

ΠΡΟΣ: Τον κ. Υπουργό Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού    

 

ΘΕΜΑ:  «Αδικαιολόγητη εξαίρεση των υπαλλήλων με εργασιακή σχέση δημοσίου ή 

ιδιωτικού Δικαίου αορίστου χρόνου σε φορείς του Δημοσίου τομέα, όπως αυτός 

οροθετείται στην περίπτωση «α)», του άρθρου 14, του Ν.4270/2014, σε 

προγράμματα – προσκλήσεις ΕΣΠΑ για την απόκτηση ακαδημαϊκής εμπειρίας, 

όπου αφορά σε νέους επιστήμονες κατόχους διδακτορικού τίτλου». 

 

Κύριε Υπουργέ, 
 

Σε πρόγραμμα – πρόσκληση του ΕΣΠΑ 2021-2027 για την κατάληψη θέσης σε Ανώτατα 

Εκπαιδευτικά Ιδρύματα, που εξασφαλίζει την απόκτηση  ακαδημαϊκής εμπειρίας σε νέους 

επιστήμονες κατόχους διδακτορικού τίτλου σπουδών, δεν είχαν δικαίωμα υποβολής 

υποψηφιότητας υπάλληλοι με σχέση εργασίας δημοσίου ή ιδιωτικού Δικαίου αορίστου 

χρόνου, απασχολούμενοι σε φορείς του Δημοσίου Τομέα, όπως αυτός οριοθετείται στην 

περίπτωση «α)», του άρθρου 14, του Ν.4270/2014. Αυτή η εξαίρεση είναι τελείως 

αδικαιολόγητη και συνάμα Αντισυνταγματική, ενώ, παράλληλα, δεν είναι συμβατή, ούτε με 

τον χάρτη θεμελιωδών ελευθεριών της Ε.Ε., αλλά ούτε και με την σχετική νομολογία του 

ΕΔΔΑ. Ουσιαστικά, δι’ αυτής, στερείται το δικαίωμα σε πολλούς νέους επιστήμονες κατόχους  

διδακτορικού τίτλου σπουδών, οι οποίοι εργάζονται στον Δημόσιο Τομέα, να αποκτήσουν 

ακαδημαϊκή εμπειρία και να εργαστούν με σύμβαση έργου ορισμένου χρόνου ως διδάκτορες 

στα Α.Ε.Ι., σύμφωνα με την  πρόβλεψη του  άρθρου 127, του Ν.4957/2022 (περί παροχής 

διδακτικού και ερευνητικού έργου στα ΑΕΙ από δημοσίους υπάλληλους). 

 

Ευαπόδεικτο είναι ότι, στην προκειμένη περίπτωση (της πρόσκλησης του ΕΣΠΑ 2021-2027 

για την κατάληψη θέσης σε Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα, που εξασφαλίζει την απόκτηση  

ακαδημαϊκής εμπειρίας σε νέους επιστήμονες κατόχους διδακτορικού τίτλου σπουδών), η 

Πολιτεία εξαιρεί από την εν λόγω πρόσκληση, χωρίς νόμιμη αιτιολόγηση, τους 

απασχολούμενους με σχέση εργασίας Δημοσίου ή ιδιωτικού Δικαίου αορίστου χρόνου σε 

φορείς του Δημοσίου Τομέα. Επιπρόσθετα, υπό τις ανωτέρω συνθήκες, δημιουργούνται 

συνθήκες αθέμιτου ανταγωνισμού μεταξύ των υποψηφίων, διότι, προδήλως, οι κατέχοντες 

ακαδημαϊκή εμπειρία έχουν πολλές περισσότερες πιθανότητες να προσληφθούν, αργότερα, 

ως μέλη Δ.Ε.Π. από κάποιο Α.Ε.Ι. της χώρας μας. 

 

 

 

                          ΒΟΥΛΗ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ
   ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ

Αριθμ. Πρωτ. ΕΡΩΤΗΣΕΩΝ:

4693

Ημερομ. Κατάθεσης:

13/5/2024



Με δεδομένα όλα τα παραπάνω, 

 

Ερωτάται ο κ. Υπουργός: 

Προτίθεσθε να αποκαταστήσετε την ανωτέρω περιγραφόμενη αδικία και να νομοθετήσετε 

καταλλήλως, έτσι ώστε να αποκτήσουν δικαίωμα οι δημόσιοι υπάλληλοι που υπάγονται στην 

περίπτωση «α)», του άρθρου 14, του Ν.4270/2014, να υποβάλλουν υποψηφιότητα για την 

κατάληψη θέσης σε Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα, που εξασφαλίζει την απόκτηση 

ακαδημαϊκής εμπειρίας; 

 

 

Ο ερωτών βουλευτής 

 

Παπαδάκης Παράσχος 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 




