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Θέμα:  Επιστροφή αποδοχών εργαζόμενων συνταξιούχων ως αχρεωστήτως 

καταβληθείσες σύμφωνα με σχετική εγκύκλιο του Γ.Λ.Κ 

 

Αξιότιμοι κ. -κ. Υπουργοί, 

Πριν τη εφαρμογή του ν. 5078/2023  η νομολογία προέβλεπε αναλογική περικοπή 

σύνταξης στο 30% για τους συνταξιούχους που εργάζονται, ανάλογα με τις ημέρες 

εργασίας και το ύψος των αποδοχών τους και υπό αυτό το καθεστώς εκατοντάδες 

συνταξιούχοι του Δημοσίου συνέχισαν να απασχολούνται στον ευρύτερο δημόσιο τομέα 

μετά την συνταξιοδότησή τους. 

                          ΒΟΥΛΗ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ
   ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ
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Πρόσφατα έχει ανακύψει θέμα, το οποίο σχετίζεται με το μισθολογικό κλιμάκιο που  

θα έπρεπε να συνεχίσουν να πληρώνονται από τον Δημόσιο Τομέα οι συνταξιούχοι. Οι 

εργαζόμενοι  αυτοί συνέχισαν να λαμβάνουν μισθό αναλογικό του κλιμακίου που 

είχαν, προ συνταξιοδότησης.  

Ωστόσο, διαφορετική ερμηνεία δόθηκε από το Γενικό Λογιστήριο του Κράτους 

σε πρόσφατη εγκύκλιο του Ελεγκτικού συνεδρίου, σύμφωνα με την οποία, οι 

συνταξιούχοι εργαζόμενοι θα έπρεπε να αμείβονται με το εισαγωγικό κλιμάκιο του 

νεοδιοριζόμενου και συνεπώς χαμηλότερες αποδοχές.  

Η ερμηνεία βασίζεται στις διατάξεις της παρ. 4 του άρθρου 11 του ν. 4354/2015, 

σύμφωνα με την οποία «..ως προϋπηρεσία που αναγνωρίζεται για την μισθολογική 

εξέλιξη των υπαλλήλων στα μισθολογικά κλιμάκια του άρθρου 9, λαμβάνεται αυτή 

που προσφέρεται σε επίσημους φορείς της παρ 1 του άρθρου 7 των κρατών – μελών 

της Ε.Ε, καθώς και στους επίσημους θεσμούς και όργανα της Ε.Ε, με σχέση 

εξαρτημένης εργασίας δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου αορίστου ή ορισμένου χρόνου. 

Απαραίτητη προϋπόθεση για την αναγνώριση των υπηρεσιών , είναι να μην έχουν 

χρησιμοποιηθεί για την χορήγηση άλλης οικονομικής παροχής ή αναγνώρισης 

συνταξιοδοτικού δικαιώματος». 

Κατά συνέπεια, σύμφωνα με την παραπάνω ερμηνεία, εκατοντάδες 

συνταξιούχοι εργαζόμενοι του Δημοσίου καλούνται να επιστρέψουν αναδρομικά 

ποσά αρκετών χιλιάδων ευρώ, ως αχρεωστήτως καταβληθέντα, παρόλο που τα 

εισέπραξαν χωρίς δική τους υπαιτιότητα, καθώς οι φορείς εργασίας τους δεν 

προέβησαν στη σωστή επανακατάταξη.    

Όμως Απόφαση του Μονομελούς Πρωτοδικείο Βόλου σε προσφυγές θιγόντων 

συνταξιούχων, έκρινε παράνομη τόσο την επιστροφή των εργαζομένων στο μισθό του 

κλιμακίου των νεοδιοριζόμενων στο Δημόσιο τομέα, όσο και την επιστροφή των 

μισθών που ήδη έλαβαν από την ημέρα συνταξιοδότησής τους με το σκεπτικό  ότι η 

μείωση του μισθού των συνταξιούχων καταστρατηγεί τη διάταξη του άρθρου 11 του 

ν. 4354/2015 στο οποίο γίνεται «λόγος αποκλειστικά για μισθολογική εξέλιξη των 

υπαλλήλων από κατώτερο σε ανώτερο μισθολογικά κλιμάκιο και όχι το αντίστροφο, 
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ήτοι για μετάπτωση του υπαλλήλου, από ανώτερο σε κατώτερο μισθολογικό 

κλιμάκιο». 

           Επιπρόσθετα, ενδέχεται να εγείρεται και θέμα δυσανάλογης φορολογικής 

επιβάρυνσης στην περίπτωση που τους καταλογίσθηκε φόρος ανώτερης κλίμακας 

εξαιτίας των αποδοχών που εισέπραξαν και καλούνται να αποδώσουν πίσω.  

  Ως βουλευτής Α΄ Θεσσαλονίκης, γίνομαι δέκτης για τα παραπάνω ζητήματα 

από εργαζόμενους συνταξιούχους της περιφέρειάς μου. 

Κατόπιν των ανωτέρω, ερωτώνται οι αρμόδιοι Υπουργοί: 

- Αν είναι στις άμεσες προτεραιότητές σας να προβείτε σε νομοθετική ρύθμιση του 

άρθρου 11 του ν 4354/2025, προκειμένου να επιλυθεί το μισθολογικό πρόβλημα 

που προκλήθηκε σε πλήθος εργαζομένων που ως συνταξιούχοι επέλεξαν την 

παραμονή στην εργασία τους και να αποσαφηνισθεί η μισθολογική κατάταξη 

αυτών. 

 

Με εκτίμηση 

 

 

Άννα Ευθυμίου 

Βουλευτής Ν.Δ. Α’ Θεσσαλονίκης 




