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Αθήνα, Δευτέρα 19 Φεβρουαρίου 2024 

 

Ερώτηση 

 

Προς  

Υπουργό Εθνικής Οικονομίας 

& Οικονομικών 

Κο Κωνσταντίνο (Κωστή) Χατζηδάκη 

 

Θέμα: Αναπροσαρμογή αποζημίωσης εφημεριών και ανώτατου ορίου αποδοχών 

ιατρών του Ε.Σ.Υ. 

 

Αξιότιμε κε Υπουργέ 

 

Στο σχέδιο νόμου του Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας & Οικονομικών, με τίτλο «Όροι 

αξιοποίησης δημόσιας περιουσίας», το οποίο αυτήν την εβδομάδα εισάγεται για επεξεργασία στη 

Διαρκή Επιτροπή Οικονομικών Υποθέσεων, περιλαμβάνεται διάταξη για την αναπροσαρμογή 

αποζημίωσης των εφημεριών. 

Ειδικότερα, στην ε’ παράγραφο του άρθρου 29 «Αναπροσαρμογή αποζημίωσης εφημεριών και 

ανώτατου ορίου αποδοχών ιατρών Εθνικού Συστήματος Υγείας – Τροποποίηση παρ. 4 άρθρου 45 

ν. 3205/2003 και περ. β) παρ. 3 άρθρου 28 ν. 4354/2015», προβλέπεται: 

 

«ε. Στους ιατρούς που υπηρετούν με βαθμό Συντονιστή Διευθυντή σε Νοσοκομεία της Α΄ 

Ζώνης και στους Διευθυντές των πανεπιστημιακών κλινικών εργαστηρίων και μονάδων, σε 

όσους ιατρούς υπηρετούν με το βαθμό του Διευθυντή και απαλλάσσονται από την υποχρέωση 

συμμετοχής στο πρόγραμμα εφημεριών, καθώς και σε όσους ιατρούς νομίμως αναπληρώνουν 
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ελλείποντες Συντονιστές Διευθυντές και Διευθυντές που υπάγονται στο πεδίο εφαρμογής των 

διατάξεων αυτών, αντί αποζημίωσης εφημεριών καταβάλλεται μηνιαίο ποσό 636 ευρώ. Η 

απουσία των Διευθυντών και των νόμιμων αναπληρωτών τους για  υπηρεσιακούς λόγους, 

εφόσον δεν υπερβαίνει τις δεκαπέντε ημέρες μηνιαίως, δεν επηρεάζει την καταβολή της 

αποζημίωσης των εφημεριών. Σε περίπτωση απουσίας για οποιονδήποτε άλλο λόγο η 

αποζημίωση αυτή μειώνεται αναλόγως.». 

Συχνά, γίνομαι αποδέκτης μηνυμάτων από ιατρούς, οι οποίοι εμπίπτουν στις παραπάνω 

περιπτώσεις και υποβάλλουν παράπονα για τα υπόλοιπα αδειών που έχουν συσσωρευθεί και δεν 

αποδίδονται λόγω εργασιακού φόρτου.  

Στην κατεύθυνση αυτή, και μιας επίκειται η νομοθετική ρύθμιση της αναπροσαρμογής της 

αποζημίωσης των εφημεριών, θεωρώ πως θα ήταν χρήσιμη η προσθήκη -πλάι «στους υπηρεσιακούς 

λόγους»- της περίπτωσης της νόμιμης άδειας, εφόσον αυτή σωρευτικά με τους υπηρεσιακούς λόγους 

δεν υπερβαίνουν τις δεκαπέντε ημέρες μηνιαίως. 

 

Ε ν ό ψ ε ι τ ω ν α ν ω τ έ ρ ω 

Σ ύ μ φ ω ν α μ ε τα α Ά ρ θ ρ α 126-128Β τ ο υ Κ α ν ο ν ι σ μ ο ύ τ η ς Β ο υ λ ή ς 

Ε ρ ω τ ά τ α ι ο α ρ μ ό δ ι ο ς Υ π ο υ ρ γ ό ς: 

 

Προτίθεται να προβεί στην προσθήκη αυτής της περίπτωσης στο υπό συζήτηση και ψήφιση 

σχέδιο νόμου; 

 

Με εκτίμηση 

 

Ο ερωτών βουλευτής 

 

Νεοκλής Δ. Κρητικός 
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