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ΠΑΣΟΚ 

ΚΙΝΗΜΑ ΑΛΛΑΓΗΣ 
                                                                 

Αθήνα, 31 Ιανουαρίου 2024 

 

ΕΡΩΤΗΣΗ  

 

 

ΠΡΟΣ: Τoν Υπουργό Υγείας 

 

 

ΘΕΜΑ: «Απολύσεις συμβασιούχων εργαζομένων καθαριότητας- σίτισης- φύλαξης και προγραμμάτων 

ΟΑΕΔ στις Δημόσιες Μονάδες Υγείας Ηρακλείου Κρήτης» 

 

Κύριε Υπουργέ,  

 

Αναμφίβολα, την ιδιαίτερα σημαντική συμβολή τους στη Δημόσια Υγεία προσφέρουν οι συμβασιούχοι 

εργαζόμενοι στις δημόσιες μονάδες Υγείας και στα Ιδρύματα Πρόνοιας, οι οποίοι επί έτη εργάζονται με 

συμβάσεις ορισμένου χρόνου, εγκλωβισμένοι σε ένα καθεστώς εργασιακής αβεβαιότητας. 

Υπό το καθεστώς εργασίας σε εργολαβικές ιδιωτικές εταιρίες, οι όροι και οι συνθήκες εργασίας τους είναι 

συχνά αντικείμενο εκμετάλλευσης και πάντως σε πλήρη αντίθεση στο σπουδαίο έργο που επιτελούν για την 

στήριξη των μονάδων Υγείας του Ηρακλείου (αν και το φαινόμενο είναι πανελλαδικό). 

Ταυτόχρονα, χιλιάδες συμβασιούχοι εργαζόμενοι στις δημόσιες μονάδες υγείας του Ηρακλείου (επικουρικοί, 

μέσω προγραμμάτων «4.000 στην Υγεία» και απασχόλησης μακροχρόνια ανέργων ανω των 55 ετών της 

ΔΥΠΑ, μέσω ΕΟΔΥ, «τριμηνιτών» επικουρικών, ειδικευόμενων νοσηλευτών που μόνο στο ΠΑΓΝΗ είναι 

πάνω 400 εργαζόμενοι) αντιμετωπίζονται ως «μπαλάκι» τα τελευταία χρόνια, με την πεισματική άρνηση της 

εφαρμογής της εργατικής νομοθεσίας και της τροπής των συμβάσεών τους σε αορίστου χρόνου. Εξ αυτών, 13 

ειδικευόμενοι νοσηλευτές απολύονται στο τέλος Φεβρουαρίου. 

Όλοι οι παραπάνω έχουν αποκτήσει εργασιακή εμπειρία, πραγματική συμβολή στην καθημερινότητα των 

δομών Υγείας και πάντως, αναπληρώνουν με άριστο τρόπο τις ελλείψεις προσωπικού των Νοσοκομείων, των 

Κέντρων Υγείας και των Προνοιακών Ιδρυμάτων, σε κάθε δε περίπτωση αντιμετωπίζονται ως εργαζόμενοι 

«δεύτερης κατηγορίας» με μειωμένα εργασιακά και δικαιώματα, μη αναγνώριση προϋπηρεσιών και τίτλων 

σπουδών και μη καταβολή επιδομάτων (πχ. παραμεθορίου) 

Είναι αυτονόητο το πόσο καταστροφική για την πορεία του συνολικού συστήματος Υγείας της Κρήτης  και δη 

του Ηρακλείου είναι η παρούσα κατάσταση, που έρχεται να προστεθεί σε ένα συνολικά «τραυματισμένο» 

περιβάλλον των Νοσοκομείων, με τις παραιτήσεις Ιατρών και Διοικήσεων τους τελευταίους μήνες να είναι 

τακτικό φαινόμενο. 

 

Για τους λόγους αυτούς, 

Ερωτάσθε κ. Υπουργέ : 

  

Θα ανανεώσετε τις συμβάσεις εργασίας των εργαζομένων στη σίτιση-καθαριότητα- φύλαξη Δομών Υγείας, 

καθώς και των ειδικευόμενων νοσηλευτών, των εργαζομένων με το πρόγραμμα «4.000 στην Υγεία» και με το 

πρόγραμμα του ΟΑΕΔ απασχόλησης μακροχρόνια ανέργων ανω των 55 ετών, με σαφή τροπή της εργασιασκής 

τους σχέσης σε σχέση αορίστου χρόνου; 

                          ΒΟΥΛΗ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ   ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ
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Η Βουλευτής 

 

Ελένη Βατσινά 

 

                                                               




