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ΕΠΙΚΑΙΡΗ ΕΡΩΤΗΣΗ 
 

ΘΕΜΑ: «Συμβάσεις εργαζομένων με ειδικότητα Γενικών Καθηκόντων στα σχολεία της Α΄βάθμιας 

εκπαίδευσης »  

 
Από το Νοέμβριο μέχρι και τα τέλη Δεκεμβρίου 2023 λήγουν όλες οι συμβάσεις υπαλλήλων «Γενικών Καθηκόντων» που 

έχουν τοποθετηθεί σε σχολεία πρωτοβάθμιας εκπαίδευσης όλων των Δήμων της Χώρας μας. Η τοποθέτησή τους έχει 

συντελεστεί στο πλαίσιο του προγράμματος «Προώθηση της Απασχόλησης μέσω Προγραμμάτων Κοινωφελούς Χαρακτήρα 

για 25.000 άτομα σε Δήμους, Περιφέρειες, Κέντρα Κοινωνικής Πρόνοιας Περιφερειών, υπηρεσίες Υπουργείων και άλλους 

φορείς», το οποίο υλοποιείται από τη ΔΥΠΑ (πρώην ΟΑΕΔ) με κονδύλια προερχόμενα από τα σχετικά προγράμματα ΕΣΠΑ 

για παροχή κοινωφελούς εργασίας. Με τους υπαλλήλους «Γενικών Καθηκόντων» η Κυβέρνηση προσπαθεί να κρύψει τη 

γύμνια των σχολείων της Χώρας σε μη εκπαιδευτικό προσωπικό, , (την ίδια ώρα που οι ελλείψεις και στο εκπαιδευτικό 

προσωπικό παραμένουν τεράστιες ακόμη και 3 μήνες μετά την έναρξη της σχολικής χρονιάς). Οι υπάλληλοι αυτοί 

συμβάλλουν τα μέγιστα στην ομαλή λειτουργία των σχολείων, καλύπτοντας πάγιες, τακτικές και διαρκείς ανάγκες 

διαφόρων ειδικοτήτων. Έχουν αναλάβει μέρος των καθηκόντων τα οποία εκτελούσαν παλαιότερα οι τραπεζοκόμοι, οι 

επιστάτες και το βοηθητικό προσωπικό των σχολείων (κλητήρες, τεχνίτες κλπ) πριν οι προηγούμενες κυβερνήσεις τους 

καταργήσουν. Μεταξύ άλλων, οι υπάλληλοι γενικών καθηκόντων συνεπικουρούν το έργο της καθαριότητας των 

σχολείων κατά τη διάρκεια του σχολικού ωραρίου, συμβάλλουν στην ασφαλή προσέλευση και αποχώρηση των 

μαθητών, υποστηρίζουν τη σίτιση τους και επικουρούν τεχνικές λειτουργίες του σχολείου (θέρμανση, μικροεπισκευές, 

κλπ). Οι γονείς των μαθητών των νηπιαγωγείων και των δημοτικών όλης της Χώρας είναι ανάστατοι και αγωνιούν για 

την ασφάλεια και την υγεία των παιδιών τους, τη στιγμή που η μεσοβέζικη λύση που εφαρμοζόταν μέσω των 

προγραμμάτων ΕΣΠΑ έως σήμερα, δεν προβλέπεται να συνεχιστεί καθώς η προκήρυξη αντίστοιχου προγράμματος από το 

Υπουργείο Εργασίας δεν έχει ακόμη ανακοινωθεί. Οι Δήμοι της Χώρας έχουν δηλώσει προς τις Ενώσεις και Συλλόγους 

Γονέων ότι στην ενδεχόμενη υλοποίηση νέου κύκλου του προγράμματος Κοινωφελούς Εργασίας ή αντίστοιχου 

προγράμματος, θα επαναλάβουν την πρότασή τους για πρόσληψη εργαζομένων με την ειδικότητα «Γενικών Καθηκόντων» 

στις σχολικές μονάδες Α΄βάθμιας εκπαίδευσης, ώστε να ενισχύσουν την ασφαλή κι εύρυθμη  λειτουργία των σχολείων. 

ΕΡΩΤΑΤΑΙ Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

1. Πώς σκοπεύετε να αντιμετωπίσετε το κενό που προκύπτει από τη λήξη των συμβάσεων των υπαλλήλων γενικών 

καθηκόντων, ώστε να μην υπάρξουν αρνητικές επιπτώσεις στη λειτουργία των σχολικών μονάδων και ιδιαίτερα στην 

καθαριότητα αυτών και κατ΄ επέκταση στην υγεία των μικρών μαθητών των νηπιαγωγείων και των σχολείων της Χώρας 

μας; Υφίσταται συνεργασία των αρμόδιων Υπουργείων (Εργασίας, Παιδείας, Εσωτερικών) για την άμεση κι έγκαιρη 

αντιμετώπιση του επείγοντος αυτού προβλήματος ; 

2. Έχει ληφθεί οποιαδήποτε μέριμνα από το Υπουργείο σας ή τη ΔΥΠΑ, ώστε να παραταθούν τουλάχιστον οι συμβάσεις 

των υπαλλήλων γενικών καθηκόντων ώστε να συνεχίσουν να προσφέρουν τις πολύτιμες υπηρεσίες τους στα σχολεία 

που ήδη εργάζονται έως ότου να δοθεί οριστική λύση στο πρόβλημα; Το Υπουργείο Παιδείας έχει απευθύνει προς το 

Υπουργείο Εργασίας (ή τη Διοίκηση της ΔΥΠΑ)  έγγραφο αίτημα για την κάλυψη των κενών που προκαλεί η λήξη των 

συμβάσεων των γενικών καθηκόντων, δεδομένου ότι τα καθήκοντά τους, όπως αυτά περιγράφονται στο από 19.4.2017 

έγγραφο της ΓΕΝΙΚΗΣ Δ/ΝΣΗΣ ΣΠΟΥΔΩΝ Π/ΘΜΙΑΣ ΚΑΙ Δ/ΘΜΙΑΣ ΕΚΠ/ΣΗΣ, κείνται εκτός των καθηκόντων του διδακτικού 

προσωπικού που πλέον έχει απομείνει στα σχολεία ; 

Αθήνα, 11/12/2023 
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