
 

 

 

 

 

ΕΡΩΤΗΣΗ  

 Αθήνα, 7/12/2023 

 

Της:  Μαρίας Αθανασίου, Βουλευτή Β2' Δυτικού Τομέα Αθηνών 
  

ΠΡΟΣ: Τον κ. Υπουργό Ανάπτυξης 

   

ΘΕΜΑ:  «Κριτήρια επιλογής των υπαλλήλων του Υπουργείου Ανάπτυξης για την 

ανταμοιβή της παραγωγικότητας» 

 

Κύριε Υπουργέ, 
 

Τέθηκαν υπόψη μας επώνυμες καταγγελίες από στέλεχος των Υπηρεσιών του Υπουργείου 
σας, που αφορούν σε πολύ σοβαρές ενδείξεις διασπάθισης δημοσίου χρήματος στις εντός 
αυτού Υπηρεσίες, ύψους περί του 1.5000.000€. Η σχετική ενέργεια μας καταγγέλλεται ότι 
διαπράχθηκε με αδιαφανείς διαδικασίες και ειδικότερα με τις παρακάτω συνθήκες: 
 
Α. Με την υπ’ αρ. 47182/19.5.2023 (ΑΔΑ: 6P8846MΤΛΡ-ΝΡΕ) απόφαση του Υπ. Ανάπτυξης 
και Επενδύσεων με θέμα: «Απόφαση επιμερισμού του ποσού ανταμοιβής της παρ. 8, του 
άρθρου 5, της υπ’ αρ. 4772/20.3.2023 ΚΥΑ: «Σύστημα κινήτρων και ανταμοιβής υπαλλήλων 
που εμπλέκονται σε έργα του Εθνικού Σχεδίου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας «Ελλάδα 2.0» 
(2132Β’)», συνολικού ποσού ανταμοιβής 930.221,28€ κατά το έτος 2022 για 744 υπαλλήλους 
του τότε Φορέα Ευθύνης Υπ. Ανάπτυξης & Επενδύσεων.  Προς έκπληξη του καταγγέλλοντα 
παρατηρήθηκε ότι στο σημείο 3.8, του πίνακα της ανωτέρω Πράξης το ΓΕ.ΕΘ.Α αναφερόταν 
ότι είναι στον Φορέα Ευθύνης Υπ. Ανάπτυξης & Επενδύσεων. Εκ του παραπάνω 
αναφερόμενου ποσού, τα 135.000€ επρόκειτο, προεκλογικά, να δοθούν σε 108 υπαλλήλους 
της Γενικής Γραμματείας Βιομηχανίας. Όμως, όπως διαπιστώνεται από την υπ’ αρ. 
56565/20.6.2023 Πράξη της Γεν. Γραμματέως Βιομηχανίας με θέμα: «Υπάλληλοι της Γεν. 
Γραμματείας Βιομηχανίας που εμπλέκονται σε έργα του Εθνικού Σχεδίου Ανάκαμψης και 
Ανθεκτικότητας «Ελλάδα 2.0», το οποίο δεν έχει αναρτηθεί στην Διαύγεια, ανταμείβονται άνισα 
89 υπάλληλοι, χωρίς να αναφέρονται σχετικά κριτήρια, βάσει των οποίων προσφέρεται αυτή η 
ανταμοιβή, αντί των 108, οι οποίοι αναγράφονταν στην απόφαση και εκ των οποίων αρκετοί 
δεν έχουν ουδεμία εμπλοκή με έργα του Εθνικού Σχεδίου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας 
«Ελλάδα 2.0». Η Πράξη, δε, ονομαστικού  Επιμερισμού του ποσού στους υπάλληλους που 
αφορούν στην ως άνω απόφαση του Υπ. Ανάπτυξης δεν έχει δημοσιευθεί στη Διαύγεια,  ούτε 
και τα σχετικά εντάλματα πληρωμής. 
 
Β. Με την υπ’ αρ. 63113/12.7.2023 (ΑΔΑ: 9Ξ9Δ46ΝΛΣΞ-ΣΦΗ) απόφαση του Υπ. Ανάπτυξης 
με θέμα: «Τροποποίηση της υπ’ αρ. 57827/23.6.2023 (ΑΔΑ: 6Π7Υ46ΜΤΛΡ-Μ2Λ) Απόφασης 
επιμερισμού του ποσού ανταμοιβής της παρ. 2, του άρθρου 5, της υπ’ αρ. 4489/16.3.2023 
ΚΥΑ «Σύστημα κινήτρων και ανταμοιβής υπαλλήλων συνδεόμενο με το Ενοποιημένο Σχέδιο  
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Κυβερνητικής Πολιτικής», συνολικού ποσού ανταμοιβής 596.815,61€, κατά το έτος 2022, για 
477 υπαλλήλους του Φορέα Ευθύνης Υπ. Ανάπτυξης, εκ των οποίων τα 50.333,85€ πρόκειται 
να δοθούν σε 40 υπαλλήλους της Γεν. Γραμμ. Βιομηχανίας. Η Πράξη ονομαστικού 
Επιμερισμού του ποσού στους υπάλληλους για την υπ’ αρ. 63113/12.7.2023 (ΑΔΑ: 
9Ξ9Δ46ΝΛΣΞ-ΣΦΗ) απόφαση του Υπ. Ανάπτυξης δεν έχει δημοσιευθεί στη Διαύγεια αλλά 
ούτε τα σχετικά εντάλματα πληρωμής. Σημειωτέο ότι, τα χρήματα δόθηκαν μετεκλογικά και 
πριν τις εκλογές της Τοπικής Αυτοδιοίκησης. Υπάρχουν έγκυρες πληροφορίες από στέλεχος 
της ως άνω Υπηρεσίας περί του ότι ότι η πλειοψηφία των εργαζομένων στους οποίους 
προορίστηκε η παραπάνω ανταμοιβή δεν είχε καμιά σχέση με τα αναφερόμενα έργα στις ως 
άνω πράξεις, διότι δεν έχουν γίνει σχετικές αναθέσεις που να αποδεικνύουν την συμμετοχή 
τους σε αυτά. Εκτιμάται, δε ότι, αυτός είναι ένας από τους λόγους, που η απόφαση επιμερισμού 
των ποσών ονομαστικά δεν έχει αναρτηθεί στη Διαύγεια, ενώ η εύρεση των σχετικών 
εγγράφων ήταν επίπονη και με πέπλο άκρας μυστικότητας και αδιαφάνειας. Πέραν αυτού, στην 
σχετική ονομαστική απόφαση, συμπεριλαμβάνονται υπάλληλοι οι οποίοι συνταξιοδοτήθηκαν 
την 31.12.2022, αποσπασμένοι υπάλληλοι από άλλους φορείς όσο και υπάλληλος, ο οποίος 
υπηρέτησε στη Γεν. Γραμματεία Βιομηχανίας μόλις για 1,5 μήνα, στο τέλος του έτους 2022, 
καθώς επίσης, καταγγέλλεται ότι εξαιρέθηκαν υπάλληλοι από την ανταμοιβή αυτή άνευ λόγου, 
την ώρα που συνάδελφοί τους έλαβαν τα ανωτέρω ποσά. 
 
Επί του ανωτέρω θέματος μας αναφέρεται ότι έχει κατατεθεί στις 29-6-2023 ένσταση κατά της 
υπ’ αρ. 56565/20.6.2023 Πράξης της Γεν. Γραμματέως Βιομηχανίας με θέμα: «Υπάλληλοι της 
Γεν. Γραμματείας Βιομηχανίας που εμπλέκονται σε έργα του Εθνικού Σχεδίου Ανάκαμψης και 
Ανθεκτικότητας «Ελλάδα 2.0». Στην εν λόγω ένσταση ζητήθηκε η τροποποίηση της ως άνω 
Πράξης, ώστε να συμπεριληφθούν οι αδίκως εξαιρεθέντες στους σχετικούς πίνακες δικαιούχων 
και σε περίπτωση που κάτι τέτοιο δεν προβλέπεται, να γνωστοποιηθούν στον ενιστάμενο οι 
σχετικές διατάξεις και τα ανάλογα κριτήρια με τα οποία εξαιρέθηκε, παρά το γεγονός ότι είναι 
εν γνώσει των προϊστάμενων του ότι συντρέχουν πολύ σοβαροί λόγοι, ώστε να κατατάσσεται 
ο εν λόγω σε ευπαθή ομάδα. Μη έχοντας λάβει απάντηση στην προαναφερθείσα ένσταση ο 
καταγγέλλων, πληροφορούμαστε ότι προχώρησε στην επανακατάθεση της ένστασης, στις 04-
8-2023 και στις 10-10-2023, χωρίς να έχει επίσης ληφθεί καμία  απάντηση έως σήμερα. 
 
Περαιτέρω, επί του θέματος της παρούσας, ο συνδικαλιστικός φορέας των εργαζόμενων του 
Υπουργείου σας προέβη σε ανακοίνωση στις 07-9-2023 με αφορμή τις αντιπαραθέσεις που 
έχουν δημιουργηθεί στους υπαλλήλους από τις ανωτέρω Πράξεις και στις 22-10-2023 η 
Γραμματέας του Δ.Σ. του Συλλόγου απέστειλε στο σύνολο των υπαλλήλων και της διοικητικής 
και πολιτικής ιεραρχίας του Υπουργείου μήνυμα ηλεκτρονικής αλληλογραφίας με τίτλο: «Ποσά  
ανταμοιβής και λίγα ακόμη», που επισημαίνει την επιμελή απόκρυψη στοιχείων δημόσιων 
αποφάσεων και εγγράφων και την παράλειψη δημοσίευσης αυτών στη Διαύγεια. Την αδικία 
αυτή, όπως μας δηλώνεται, έχει υποστεί περίπου το 10% των υπαλλήλων του Υπ. Ανάπτυξης 
(70 εργαζόμενοι), διότι το σύνολο των μελών του συνδικαλιστικού φορέα του Υπουργείου 
πήραν τις “πρόσθετες ανταμοιβές“ (όπως επισημαίνεται και στο σχετικό ηλεκτρονικό μήνυμα 
της συνδικαλίστριας). Μάλιστα, το παραπάνω ζήτημα έχει θιχτεί στις 04-10-2023 με άρθρο 
στην ηλεκτρονική εφημερίδα «Documentonews.gr» με τίτλο: “Yπουργείο Ανάπτυξης: Βγήκαν 
«μαχαίρια» για τα πριμ παραγωγικότητας – Καταγγελίες ότι δόθηκαν σε «αρεστούς» και όχι 
«άριστους»”. Για όλα τα προαναφερθέντα έχουν τεθεί υπόψη μας τα σχετικά έγγραφα.  
 
Κρίνουμε, κατόπιν των ανωτέρω ότι, τα παραπάνω αφορούν σε σκάνδαλο διασπάθισης 
δημοσίου χρήματος. Έτσι, προκειμένου να αποκαλυφθεί το ανωτέρω και να αποκατασταθούν 
οι υπάλληλοι που εξαιρέθηκαν άνευ ουσιαστικής αιτίας από τις ανωτέρω Πράξεις, πρέπει να 
ληφθούν πρωτοβουλίες από την αρμόδια πολιτική ηγεσία του Υπουργείου σας. Είναι 
προφανές ότι, μόνον έτσι θα επέλθει η ηρεμία στις εργασιακές σχέσεις μεταξύ των ως άνω 
συναδέλφων, διότι κατόπιν των παραπάνω περιγραφόμενων, έχει κλονιστεί η 
συναδελφικότητα και η εμπιστοσύνη των εν λόγω υπαλλήλων στην Διοίκηση ενώ, εξ’ όσων  



 
 
 
έχω πληροφορηθεί, έχει παραλύσει η καθημερινή εργασιακή δραστηριότητα στην παραπάνω 
Υπηρεσία, με ό,τι αυτό σημαίνει για τον Έλληνα πολίτη. Η προτεινόμενη στην παρούσα 
παρέμβασή σας θα συμβάλλει καθοριστικά στην αποκατάσταση της αδικίας, στην έλλογη 
χρήση χρημάτων του Έλληνα φορολογούμενου και στην διαφάνεια στην Ελληνική Δημόσια 
Διοίκηση. 
 

Με δεδομένα όλα τα παραπάνω,       

 

 

 
Ερωτάται ο κ. Υπουργός:  
 

1. Προτίθεσθε να παρέμβετε καταλλήλως, ώστε να αποκατασταθεί η παραπάνω 
περιγραφόμενη άδικη δρομολόγηση των κονδυλίων που προβλέπονται στην υπ’ αρ. 
47182/19.5.2023 (ΑΔΑ: 6P8846MΤΛΡ-ΝΡΕ) απόφαση του Υπ. Ανάπτυξης και Επενδύσεων 
με θέμα: «Απόφαση επιμερισμού του ποσού ανταμοιβής της παρ. 8, του άρθρου 5, της υπ’ αρ. 
4772/20.3.2023 ΚΥΑ: «Σύστημα κινήτρων και ανταμοιβής υπαλλήλων που εμπλέκονται σε 
έργα του Εθνικού Σχεδίου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας «Ελλάδα 2.0» (2132Β’), καθώς και 
στην υπ’ αρ. 63113/12.7.2023 (ΑΔΑ: 9Ξ9Δ46ΝΛΣΞ-ΣΦΗ) απόφαση του Υπ. Ανάπτυξης με 
θέμα: «Τροποποίηση της υπ’ αρ. 57827/23.6.2023 (ΑΔΑ: 6Π7Υ46ΜΤΛΡ-Μ2Λ) Απόφασης 
επιμερισμού του ποσού ανταμοιβής της παρ. 2, του άρθρου 5, της υπ’ αρ. 4489/16.3.2023 
ΚΥΑ «Σύστημα κινήτρων και ανταμοιβής υπαλλήλων συνδεόμενο με το Ενοποιημένο Σχέδιο, 
αφού, αν αληθεύουν τα παραπάνω καταγγελλόμενα, έχει, ως φαίνεται, διαπραχθεί το αδίκημα 
της διασπάθισης δημοσίου χρήματος; 
 
2. Θα δρομολογήσετε τις απαραίτητες πειθαρχικές διαδικασίες για να διαλευκανθεί ποιοι είναι 
οι υπεύθυνοι για την παραπάνω περιγραφόμενη άδικη μεταχείριση των υπαλλήλων του 
Υπουργείου Ανάπτυξης;  
 
 

Η ερωτώσα βουλευτής 

 

 

ΜΑΡΙΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ  

 




