
 

 

ΕΡΩΤΗΣΗ  
Στέφανου Παραστατίδη, Βουλευτή Κιλκίς,  

K.O.: ΠΑΣΟΚ – Κίνημα Αλλαγής  
 

 
Αθήνα, 05/12/2023 

Προς: Τον κ. Υπουργό Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού.  

 

ΘΕΜΑ: “ΕΡΩΤΗΣΗ ΓΙΑ ΤΟΝ ΑΠΟΚΛΕΙΣΜΟ Δ.Υ. ΑΠΟ ΘΕΣΕΙΣ ΔΙΔΑΣΚΟΝΤΩΝ ΣΕ ΑΕΙ” 

Σύμφωνα με το άρ.173 του ν. 4975/2022 περί «Εντεταλμένων Διδασκόντων» «Δεν 

επιτρέπεται η απασχόληση ως εντεταλμένων διδασκόντων φυσικών προσώπων  

υπαλλήλων  με σχέση δημοσίου δικαίου ή ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου σε 

φορείς του δημοσίου τομέα, όπως αυτός οριοθετείται στην περ. α) της παρ. 1 του 

άρθρου 14 του ν.4270/2014.» 

Σύμφωνα με το παραπάνω άρθρο, οι δημόσιοι υπάλληλοι δεν μπορούν πλέον να 

απασχοληθούν ούτε ως εντεταλμένοι διδάσκοντες, αυτό́ σημαίνει ότι αποκλείονται 

από́ θέσεις συμβασιούχων διδασκόντων σε ΑΕΙ και από́ τη δυνατότητα απόκτησης 

εμπειρίας για τη διεκδίκηση μιας θέσης ΔΕΠ στο απώτερο μέλλον. 

 Οι αποκλειόμενοι δημόσιοι υπάλληλοι από́ τις θέσεις του Π.Δ. 407 εντεταλμένων 

διδασκόντων προσέφυγαν τον Μάρτιο του 2023 στον Συνήγορο του Πολίτη οποίος 

γνωμοδότησε ότι «ο αποκλεισμός των υπάλληλων του δημοσίου τομέα από́ τη 

δυνατότητα να αναλάβουν διδακτικό́ έργο ως εντεταλμένοι διδάσκοντες εξαλείφει 

συγχρόνως την προοπτική́ να θεμελιώσουν και τις προϋποθέσεις για ενδεχομένη 

μετέπειτα εκλογή́ τους σε θέσεις Διδακτικού́ Ερευνητικού́ Προσωπικού́, κατά́ μείζονα 

λόγο αν η διαδικασία του άρθρου 173 τείνει να καταστεί́ η αποκλειστική́ οδός 

ανάθεσης διδακτικού́ έργου για τα προγράμματα σπουδών πρώτου κύκλου».  

Σύμφωνα με τη γνωμοδότηση του Συνηγόρου του Πολίτη, η παραπάνω ρύθμιση «δεν 

διασφαλίζει ισότιμες και δίκαιες προοπτικές πρόσβασης σε θέσεις διδακτικού́ 

προσωπικού́ στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά́ Ιδρύματα για όλες τις κατηγορίες 

εργαζομένων, με κριτήριο την προσωπική́ αξία και ικανότητά τους» και για το λόγο 

αυτό καλεί το ΥΠΑΙΘΑ να εξετάσει το ενδεχόμενο αναθεώρησης της συγκεκριμένης 

διάταξης. 

                          ΒΟΥΛΗ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ
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Επειδή με βάση τις ισχύουσες διατάξεις  του ν. 4957/2022, οι υπηρετούντες Δημόσιοι 

Υπάλληλοι αποκλείονται από την προοπτική να θεμελιώσουν τις προϋποθέσεις για 

ενδεχόμενη μετέπειτα εκλογή τους σε θέσεις Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού, 

και επειδή  η νομοθέτηση κωλύματος ανάληψης διδακτικού έργου από υπαλλήλους 

των φορέων του δημοσίου τομέα συνιστά άδικη και καταχρηστική μεταχείριση των 

δημοσίων υπάλληλων,  

Eρωτάται ο κ. Υπουργός: 

Σε ποιες ενέργειες θα προβεί για την άρση της καταχρηστικής αυτής μεταχείρισης και 

τη διασφάλιση ισοτίμων  προοπτικών πρόσβασης σε θέσεις διδακτικού́ προσωπικού́ 

στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά́ ιδρύματα. 

 

Ο ερωτών βουλευτής   
  

Στέφανος Παραστατίδης  

 




