
 

       

 

 

Αθήνα, 8 Νοεμβρίου 2022 

 

ΕΡΩΤΗΣΗ 

 

Προς τους κ. κ. Υπουργούς  

 Οικονομικών  

 Ψηφιακής Διακυβέρνησης 

 

Θέμα: «Η Διοίκηση των ΕΛΤΑ από τη μία προχωρούσε σε μονομερή 

απόφαση για περικοπή της αποζημίωσης απόλυσης κατά 50% 

επικαλούμενη οικονομικές δυσκολίες και από την άλλη μοίραζε 

εκατοντάδες χιλιάδες ευρώ σε golden boys και απευθείας αναθέσεις» 

 

Εν μέσω πανδημίας και συγκεκριμένα την 13η Μαρτίου 2020, το 

Διοικητικό Συμβούλιο των ΕΛΤΑ, έλαβε απόφαση μείωσης της αποζημίωσης 

απόλυσης του προσωπικού κατά το ήμισυ, χωρίς να προσδιορίζει ρητά την 

ημερομηνία ισχύος της απόφασης. Σιωπηρά ωστόσο, η Διοίκηση φαίνεται να 

την εφαρμόζει αναδρομικά από την 1η Ιουνίου 2019, σύμφωνα και με την 

Πανελλήνια Ομοσπονδία Σωματείων Ταχυδρομικών.  

Μια τέτοια πρακτική συνεπάγεται κατάφωρη παραβίαση της Συλλογικής 

Σύμβασης Εργασίας. Σημειώνεται ότι το ποσό των 30.070 ευρώ, καταβαλλόταν 

ως αποζημίωση ανελλιπώς τα τελευταία 35 χρόνια, σε όσους ταχυδρομικούς 

συνταξιοδοτούνται, χωρίς καμιά διοίκηση μέχρι την 13η Μαρτίου 2020 να το 

αμφισβητήσει. 

Παρά τις συνεχείς κοινοβουλευτικές παρεμβάσεις για την ανάδειξη και 

επίλυση  του θέματος, αλλά κυρίως παρά τις επανειλημμένες διαμαρτυρίες και 

τα αιτήματα συνάντησης εργαζομένων και συνταξιούχων με τη διοίκηση των 

ΕΛΤΑ, δεν άρθηκε η αδικία σε βάρος των νέων συνταξιούχων. 
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Αντίθετα, ο πρόσφατα παραιτηθείς για το σκάνδαλο Πάτση, Διευθύνων 

Σύμβουλος των ΕΛΤΑ,  Γ. Κωνσταντόπουλος, μας ενημέρωνε προ μηνών, στην 

απάντηση που λάβαμε στην από 3/2/2021 Ερώτησή μας, για τις δύσκολες 

οικονομικές συνθήκες και τους αρνητικούς οικονομικούς δείκτες του 

οργανισμού, αφενός, αλλά και τη νομική θέση του Υπουργείου Εργασίας και 

Κοινωνικών Υποθέσεων και κάποιου έγκριτου, όπως τον χαρακτηρίζει, 

Καθηγητή Εργατικού ∆ικαίου της Νοµικής Σχολής Αθηνών, που οδήγησαν στην 

απόφαση της Διοίκησης να περικόψει κατά 50% την αποζημίωση απόλυσης.  

Την ίδια στιγμή, συνεχίζουν να έρχονται από τον ΣΥΡΙΖΑ στο φως της 

δημοσιότητας σκανδαλώδεις απευθείας αναθέσεις του οργανισμού, που 

δήλωνε «οικονομικές δυσκολίες» όταν γινόταν πάρτι χιλιάδων ευρώ με τις 

αποδοχές και την αγορά πολυτελών αυτοκινήτων των golden boys.  

To σκάνδαλο Πάτση, του βουλευτή της ΝΔ που μετείχε σε εταιρείες που 

ασχολούνταν με πλειστηριασμούς και κόκκινα δάνεια και πήρε εκατοντάδες 

χιλιάδες ευρώ με απευθείας αναθέσεις μέσα σε δύο χρόνια από τα ΕΛΤΑ για 

νομικές συμβουλές, είναι,ι όπως φαίνεται, μόνο η κορυφή του παγόβουνου.  

Χαρακτηριστική είναι και η περίπτωση της Ρεβέκκας Πιτσίκα, η οποία 

αποτελεί επικεφαλής του Μητρώου Στελεχών της ΝΔ και διορίστηκε σύμβουλος 

στο γραφείο του κ. Μητσοτάκη ως πρόεδρος της ΝΔ για θέματα αξιολόγησης 

στελεχιακού δυναμικού με προσωπική του απόφαση. 

Όπως αποκαλύφθηκε η ίδια, μέσω εταιρείας, φέρεται να 

έχει εισπράξει με απευθείας αναθέσεις συνολικά πάνω από 400.000 ευρώ από 

τα ΕΛΤΑ, την ΕΡΤ και τον ΑΔΜΗΕ. Συγκεκριμένα, αναφορικά με τα ΕΛΤΑ, 

πρόκειται για απευθείας ανάθεση 287.000 ευρώ για παροχή συμβουλευτικών 

υπηρεσιών για την κάλυψη 56-70 θέσεων συμβούλων και ειδικών συνεργατών.  

Ακολούθησαν νέα στοιχεία από το Τμήμα Διαφάνειας του ΣΥΡΙΖΑ, 

σύμφωνα με τα οποία ιδιωτική εταιρεία επιχειρηματία εισέπραξε 50 εκατ. ευρώ 

μέσω απευθείας αναθέσεων και φωτογραφικών διαδικασιών από τα ΕΛΤΑ και 

τα ΕΛΤΑ Courier. 

Και η λίστα της ντροπής, προφανώς, δεν έχει τελειώσει ακόμα. 

Επειδή, η απόφαση του ΔΣ των ΕΛΤΑ για την περικοπή στο μισό της 

αποζημίωση απόλυσης που λαμβάνουν οι ταχυδρομικοί, είναι μονομερής και 

παραβιάζει τη Συλλογική Σύμβαση Εργασίας. 

https://www.news247.gr/elta


Επειδή, οι υπάλληλοι που αποχώρησαν από τα ΕΛΤΑ έως 31/12/2020 

είναι διπλά χαμένοι, αφενός από την περικοπή της αποζημίωσης απόλυσης και 

αφετέρου από την εθελουσία στην οποία για λίγες μέρες δεν πρόφτασαν να 

συμμετάσχουν. 

Επειδή, προφανώς οι οικονομικές δυσκολίες που επικαλέστηκε η 

διοίκηση των ΕΛΤΑ αποτελούν πρόσχημα, καθώς την ίδια περίοδο 

προχωρούσε σε προκλητικές αυξήσεις και παροχές σε στελέχη, αλλά και 

σκανδαλώδεις απευθείας αναθέσεις εκατοντάδων χιλιάδων ευρώ. 

 

Ερωτώνται οι αρμόδιοι Υπουργοί 

 

1. Σε ποιες ενέργειες πρόκειται να προβούν ώστε να ανακληθεί η 

ανάλγητη και άδικη για τους εργαζόμενους – νέους συνταξιούχους, 

απόφαση του ΔΣ των ΕΛΤΑ, μείωσης στο μισό αποζημίωσης 

απόλυσης; 

2. Για ποιους λόγους, ενώ δεν είχε προσδιοριστεί ρητά η ημερομηνία 

ισχύος της απόφασης, η Διοίκηση αυθαιρέτως την εφαρμόζει 

αναδρομικά από 1η Ιουνίου 2019; 

 

Οι Ερωτώντες Βουλευτές 

Βαρδάκης Σωκράτης 

 

Αβραμάκης Ελευθέριος 

Αλεξιάδης Τρύφων 

Αναγνωστοπούλου Αθανασία (Σία) 

Αυλωνίτης Αλέξανδρος - Χρήστος 

Βαγενά Άννα 

Βαρεμένος Γεώργιος 

Βέττα Καλλιόπη 

Γιαννούλης Χρήστος 

Γκαρά Αναστασία (Νατάσα) 

Γκιόλας Ιωάννης 

Ζαχαριάδης Κωνσταντίνος 

Ζεϊμπέκ Χουσεΐν 



Θραψανιώτης Εμμανουήλ (Μανόλης) 

Καλαματιανός Διονύσιος 

Κασιμάτη Ειρήνη (Νίνα) 

Καφαντάρη Χαρούλα (Χαρά) 

Κάτσης Μάριος 

Λάππας Σπυρίδων 

Μάλαμα Κυριακή 

Μαμουλάκης Χαράλαμπος (Χάρης) 

Μεϊκόπουλος Αλέξανδρος 

Μουζάλας Ιωάννης 

Μπουρνούς Ιωάννης  

Μωραΐτης Αθανάσιος (Θάνος) 

Νοτοπούλου Αικατερίνη 

Παπαδόπουλος Αθανάσιος (Σάκης) 

Παπαηλιού Γεώργιος 

Παπανάτσιου Αικατερίνη 

Πέρκα Θεοπίστη (Πέτη) 

Πολάκης Παύλος 

Πούλου Παναγιού (Γιώτα) 

Ραγκούσης Ιωάννης 

Σαντορινιός Νεκτάριος 

Σαρακιώτης Ιωάννης 

Σκουρολιάκος Παναγιώτης (Πάνος) 

Σκούφα Ελισσάβετ (Μπέττυ) 

Σπίρτζης Χρήστος 

Συρμαλένιος Νικόλαος 

Τριανταφυλλίδης Αλέξανδρος 

Φάμελλος Σωκράτης 

Φίλης Νικόλαος 

Φωτίου Θεανώ 

Χαρίτου Δημήτριος 

Χατζηγιαννάκης Μιλτιάδης 

Χρηστίδου Ραλλία 

Ψυχογιός Γεώργιος 




