
 

 

 
 

Αθήνα, 10 Μαΐου 2022 

  

ΕΡΩΤΗΣΗ 

  

Προς τους κ.κ. Υπουργούς 

Εργασίας & Κοινωνικών Υποθέσεων 

Τουρισμού 

  

Θέμα: «Αναγκαία η κήρυξη της υποχρεωτικότητας της Τοπικής Συλλογικής 

Σύμβασης Εργασίας του Σωματείου Ξενοδοχοϋπαλλήλων Ν. Ηρακλείου και της 

Συλλογικής Σύμβασης Εργασίας για τους οδηγούς τουριστικών λεωφορείων 

Κρήτης» 

  

Η υπογραφή της από 13.4.21 Τοπικής Συλλογικής Σύμβασης Εργασίας (Σ.Σ.Ε.) 

του Σωματείου Ξενοδοχοϋπαλλήλων Ν. Ηρακλείου και της από 25.5.21 Σ.Σ.Ε. για τους 

οδηγούς τουριστικών λεωφορείων Κρήτης, αποτελούν θετικά βήματα, μέσα σε όλη 

αυτή την ζοφερή κατάσταση, που επικρατεί στις εργασιακές σχέσεις, ειδικά τα δύο 

τελευταία χρόνια. 

Ο κλάδος του επισιτισμού τουρισμού, έχει δεχθεί τεράστιο πλήγμα όχι μόνο 

λόγω υγειονομικής κρίσης, αλλά και της αδιαφορίας της Κυβέρνησης να ρυθμίσει 

καίρια θέματα που αφορούν τον βιοπορισμό των εργαζομένων. 

Σημειώνεται ότι το Σωματείο Ξενοδοχοϋπαλλήλων έχει υποβάλει από τις 

05/05/21 επίσημα αίτημα κήρυξης της σύμβασης, ως γενικώς υποχρεωτικής, τόσο 

προς το Υπουργείο Εργασίας, όσο και προς την αρμόδια Γενική Γραμματεία. Το 

συγκεκριμένο αίτημα, έχει συνυπογραφεί και από την εργοδοτική πλευρά. Ομοίως, και 

οι οδηγοί τουριστικών λεωφορείων, έχουν υποβάλλει αίτημα από τις 29-6-2021, 

ζητώντας την κήρυξη της από 25-5-2021 Σ.Σ.Ε. γενικώς υποχρεωτικής για όλους τους 

οδηγούς τουριστικών λεωφορείων που παρέχουν τις υπηρεσίες τους στην Κρήτη. 

Τα ανωτέρω αιτήματα, μάλιστα, συνοδεύονται από τεκμηρίωση των 

επιπτώσεων της επέκτασης της Σ.Σ.Ε. στην ανταγωνιστικότητα και την απασχόληση. 

Επειδή, είτε η μη ύπαρξη Σ.Σ.Ε., είτε η μη επέκτασή της, έχει πολλές αρνητικές 

κοινωνικές και οικονομικές συνέπειες, κυρίως υπονομεύονται και παραβιάζονται 
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θεμελιακά εργασιακά δικαιώματα για τους εργαζόμενους που δεν προστατεύονται από 

ΣΣΕ. 

Επειδή, η ανυπαρξία των Σ.Σ.Ε. ή η μη επέκτασή τους, αυξάνουν την 

ανισότητα μεταξύ μισθών και εισοδημάτων, την εργασιακή επισφάλεια, την 

αβεβαιότητα και οδηγούν την αγορά εργασίας σε κατακερματισμό. 

Επειδή, παρά τα επίσημα αιτήματα των σωματείων, δεν έχει ακόμα 

συνεδριάσει επί των θεμάτων το Ανώτατο Συμβούλιο Εργασίας.  

Επειδή, είναι απαράδεκτο Υπουργείο και Κυβέρνηση, να εμπαίζουν τους 

εργαζόμενους, αφήνοντάς τους για άλλη μια χρονιά στο έλεος της εργοδοτικής 

ασυδοσίας. 

  

  

Ερωτώνται οι αρμόδιοι Υπουργοί 

  

1. Προτίθενται να κηρύξουν την από 13.4.2021 Τοπική Συλλογική Σύμβαση 

Εργασίας για τους όρους αμοιβής και εργασίας των εργαζομένων στις 

ξενοδοχειακές επιχειρήσεις στον Νομό Ηρακλείου, ως γενικώς 

υποχρεωτική; 

2. Προτίθενται να κηρύξουν την από 25.5.21 Συλλογική Σύμβαση Εργασίας 

για τους οδηγούς τουριστικών λεωφορείων Κρήτης, ως γενικώς 

υποχρεωτική; 

  

Οι ερωτώντες Βουλευτές 

  

 Βαρδάκης Σωκράτης 

 

Νοτοπούλου Αικατερίνη (Κατερίνα) 

Ξενογιαννακοπούλου Μαρία – Ελίζα (Μαριλίζα) 

 

Αβραμάκης Ελευθέριος 

Αναγνωστοπούλου Αθανασία (Σία) 

Αυλωνίτης Χρήστος-Αλέξανδρος 

Γιαννούλης Χρήστος 

Ζουράρις Κωνσταντίνος 

Ηγουμενίδης Νικόλαος 

Θραψανιώτης Εμμανουήλ 

Καλαματιανός Διονύσιος-Χαράλαμπος 

Κασιμάτη Ειρήνη ( Νίνα) 

Καφαντάρη Χαρούλα (Χαρά) 



Μάλαμα Κυριακή 

Μαμουλάκης Χαράλαμπος (Χάρης) 

Μεϊκόπουλος Αλέξανδρος 

Μωραΐτης Αθανάσιος (Θάνος) 

Ξανθός Ανδρέας 

Παππάς Νικόλαος 

Πέρκα Θεοπίστη (Πέτη) 

Πολάκης Παύλος 

Πούλου Παναγιού (Γιώτα) 

Σαντορινιός Νεκτάριος 

Σαρακιώτης Ιωάννης 

Σκουρολιάκος Παναγιώτης (Πάνος) 

Σκούφα Ελισσάβετ (Μπέττυ) 

Φίλης Νικόλαος 

Φωτίου Θεανώ 

Χατζηγιαννάκης Μιλτιάδης 

 




