
   
   
 
  

 

Κ.Ο. ΚΙΝΗΜΑ ΑΛΛΑΓΗ 
Ακινα,  8/10/2021 

ΕΡΩΣΗΗ 
 

ΠΡΟ 
 

τουσ  Τπουργοφσ: 1) Εςωτερικϊν, κ. Μάκθ Βορίδθ 
               2) Εργαςίασ και Κοινωνικϊν Τποκζςεων, κ. Κωςτι Χατηθδάκθ 

 
 
 

Θζμα: «Επείγουςα ανάγκθ ζκδοςθσ διευκρινιςτικισ εγκυκλίου για τθ λιψθ ειδικισ 
παροχισ προςταςίασ τθσ μθτρότθτασ ςε εργαηόμενεσ μθτζρεσ με ςφμβαςθ Ι.Δ.Ο.Χ. ςτο 
Δθμόςιο». 
 
  Σφμφωνα με τον πρόςφατα ψθφιςκζντα Ν.4808/2021 (ΦΕΚ Α’ 101), ικανοποιικθκε ζνα 
πάγιο αίτθμα για τισ εργαηόμενεσ μθτζρεσ με ςφμβαςθ Ιδιωτικοφ δικαίου οριςμζνου χρόνου 
ςτον ευρφτερο δθμόςιο τομζα, αυτό του δικαιϊματοσ λιψθσ τθσ ειδικισ παροχισ 
προςταςίασ τθσ μθτρότθτασ διάρκειασ 6 μθνϊν, κακεςτϊσ που ιςχφει και ςτον ιδιωτικό 
τομζα. 
  Καλφφκθκε, ζτςι, μετά από ατζρμονουσ αγϊνεσ των ςυμβαςιοφχων, ζνα νομοκετικό κενό 
πολλϊν ετϊν, που κα  ςυντελζςει  ςτθν εναρμόνιςθ επαγγελματικισ και οικογενειακισ ηωισ  
για τισ εργαηόμενεσ μθτζρεσ, κακϊσ και ςτθ διευκόλυνςθ εδραίωςθσ ςχζςθσ μεταξφ 
μθτζρασ και βρζφουσ. 
  Πιο ςυγκεκριμζνα, ςτο άρκρο 33 του ωσ άνω νόμου, υπό τον τίτλο ‘Πεδίο εφαρμογισ’, 
προβλζπεται ότι «οι διατάξεισ του παρόντοσ Κεφαλαίου εφαρμόηονται ςε όλουσ τουσ 
εργαηόμενουσ γονείσ, φυςικοφσ, κετοφσ, ανάδοχουσ, κακώσ και ςτισ τεκμαιρόμενεσ μθτζρεσ 
του άρκρου 1464 του Αςτικοφ Κώδικα οι οποίοι αποκτοφν τζκνο με τθ διαδικαςία τθσ 
παρζνκετθσ μθτρότθτασ, οι οποίοι απαςχολοφνται με ςχζςθ πλιρουσ ι μερικισ 
απαςχόλθςθσ α) ςτον ιδιωτικό τομζα, β) ςε υπθρεςίεσ του Δθμοςίου τομζα όπωσ ορίηεται 
ςτο άρκρο 14 του ν. 4270/2014 (ΦΕΚ Α’ 143) , κατά το μζροσ που εφαρμόηεται ςε αυτοφσ θ 
εργατικι νομοκεςία, γ) ςε υπθρεςίεσ του Δθμοςίου τομζα, όπωσ ορίηεται ςτο άρκρο 14 του 
ν.4270/2014 με ςφμβαςθ ζμμιςκθσ εντολισ, ……..»  
 Ταυτόχρονα, ςτο άρκρο 36 υπό τον τίτλο ’ειδικζσ προβλζψεισ για τθ χοριγθςθ τθσ ειδικισ 
παροχισ προςταςίασ τθσ μθτρότθτασ’, ςτθν παρ. 2 προβλζπεται ότι :« Η ειδικι παροχι 
προςταςίασ τθσ μθτρότθτασ χορθγείται ςτο προςωπικό των περ. β και γ του άρκρου 33 υπό 
τισ προχποκζςεισ του άρκρου 142 του ν.3655/2008 και καταβάλλεται από τον φορζα ςτον 
οποίο ανικει οργανικά θ υπάλλθλοσ ι από τον φορζα ςτον οποίο υπθρετεί και επιβαρφνεται 
με τθ μιςκοδοςία τθσ, με ποςό ίςο με τον κατώτατο μιςκό, όπωσ κάκε φορά κακορίηεται με 
βάςθ τθν Εκνικι Γενικι Συλλογικι Σφμβαςθ Εργαςίασ.»  
  Παρόλα αυτά, και ενϊ ζχουν παρζλκει τρεισ μινεσ από τθ ψιφιςθ του Ν.4808/2021, 
τίκενται ηθτιματα διευκρινιςτικϊν εξθγιςεων και γραφειοκρατικϊν αγκυλϊςεων από τα 
Γραφεία  Προςωπικοφ, με αποτζλεςμα οι εργαηόμενεσ μθτζρεσ να μθ μποροφν να λάβουν 
τθν ειδικι παροχι προςταςία τθσ μθτρότθτασ.  
  Χαρακτθριςτικό παράδειγμα αποτελοφν, οι εργαηόμενεσ μθτζρεσ ςτα Κζντρα Κοινότθτασ, 
ςτισ Δομζσ Παροχισ Βαςικϊν Αγακϊν και ςτισ Δομζσ Αςτεγίασ , οι οποίεσ ςτθ μεγάλθ 
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πλειοψθφία τουσ ζχουν αποκτιςει πρόςφατα τζκνα και απουςιάηουν από τθν εργαςία τουσ 
με τθν άδεια λοχείασ. Κακθμερινά, όλο αυτό το χρονικό διάςτθμα, βρίςκονται αντιμζτωπεσ 
με τθν ζλλειψθ γνϊςθσ και διαχείριςθσ τθσ νζασ αυτισ νομοκεςίασ από τα γραφεία 
προςωπικοφ των ΟΤΑ όπου εργάηονται, με αποτζλεςμα να ταλαιπωροφνται αναίτια και να 
πρζπει να αποδείξουν ςτουσ υπαλλιλουσ των γραφείων προςωπικοφ ότι δικαιοφνται τθν 
ειδικι παροχι προςταςίασ τθσ μθτρότθτασ. 
 Αυτό ζχει ωσ αποτζλεςμα να δθμιουργείται μεγάλθ ανθςυχία ςτισ νζεσ μθτζρεσ για το πωσ 
κα λάβουν τθν άδεια που πλζον δικαιοφνται και πωσ κα διαχειριςτοφν τα νεογζννθτα 
βρζφθ τουσ, ςε περίπτωςθ που δεν γίνει δεκτι θ αίτθςθ τουσ. 
  Δεδομζνου ότι υφίςταται δυςμενισ αντιμετϊπιςθ για τισ μθτζρεσ που εργάηονται με 
ςυμβάςεισ ςε προγράμματα ΕΣΠΑ των ΟΤΑ αλλά και των νομικϊν τουσ προςϊπων (ΙΔΟΧ) 
ςχετικά με τθν ζγκριςθ λιψθσ τθσ ειδικισ παροχισ προςταςίασ τθσ μθτρότθτασ. 
 Δεδομζνου ότι θ πρόςφατθ εγκφκλιοσ που εκδόκθκε από το Υπουργείο Εργαςίασ και 
Κοινωνικϊν Υποκζςεων, δεν επιλφει το ςχετικό ηιτθμα.  
  Δεδομζνου ότι δε μπορεί να υπάρξει οικογενειακόσ και επαγγελματικόσ προγραμματιςμόσ 
για τισ εργαηόμενεσ μθτζρεσ και τισ οικογζνειζσ τουσ, που αγωνίηονται να επιβιϊςουν,  εν 
μζςω μάλιςτα πανδθμίασ.  
  
Ερωτϊνται οι  κ.κ. Τπουργοί : 
 
1. Θα προβείτε άμεςα ςε διευκρινιςτικι εγκφκλιο, ϊςτε να παρακαμφκοφν οι όποιεσ 

παρερμθνείεσ και γραφειοκρατικζσ δυςκαμψίεσ προκαλοφνται από τα Γραφεία 
Προςωπικοφ ανά τθν επικράτεια, προκειμζνου να μπορζςουν οι εργαηόμενεσ μθτζρεσ 
με ςφμβαςθ Ι.Δ.Ο.Χ. ςτο Δθμόςιο  να λάβουν επιτζλουσ τθν ειδικι παροχι προςταςία 
τθσ μθτρότθτασ;  

2.  Σκοπεφετε να προβείτε και ςε ποιο ςυγκεκριμζνο χρονοδιάγραμμα για τισ ςχετικζσ 
ενζργειζσ ςασ,  ςτθν ενθμζρωςθ των γραφείων προςωπικοφ ςε όλθ τθν επικράτεια, με 
ςκοπό τθ διευκόλυνςθ των υπαλλιλων Ι.Δ.Ο.Χ;  

 
 

                                              Οι  Ερωτϊντεσ Βουλευτζσ 
 

Ευαγγελία Λιακοφλθ 
Νομόσ Λάριςασ 

 
 

Βαςίλθσ Κεγκζρογλου 
Νομόσ Ηρακλείου 

 
 

 
Γεϊργιοσ Μουλκιϊτθσ 

Νομόσ Βοιωτίασ 

 

 




