
ΠΙΝΑΚΑΣ ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΩΝ 
ΜΕΡΟΣ Α΄: ΣΚΟΠΟΣ ΚΑΙ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ 
Άρθρο 1 Σκοπός 
Άρθρο 2 Αντικείμενο 
Άρθρο 3 Βασικές έννοιες 
ΜΕΡΟΣ Β΄: ΣΤΑΔΙΟΔΡΟΜΙΑ ΑΞΙΩΜΑΤΙΚΩΝ  
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄: ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΓΙΑ ΤΗ ΣΤΑΔΙΟ-

ΔΡΟΜΙΑ ΤΩΝ ΑΞΙΩΜΑΤΙΚΩΝ 
Άρθρο 4 Βαθμοί αξιωματικών 
Άρθρο 5 Διακρίσεις και ειδικότητες 
Άρθρο 6 Οργανικές θέσεις αξιωματικών 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄: ΕΞΕΛΙΞΗ ΑΞΙΩΜΑΤΙΚΩΝ 
Άρθρο 7 Αξιολόγηση αξιωματικών 
Άρθρο 8 Ιεραρχία και αρχαιότητα αξιωματικών 
Άρθρο 9 Επετηρίδες αξιωματικών 
Άρθρο 10 Καταληκτικοί βαθμοί αξιωματικών 
Άρθρο 11 Ελάχιστος χρόνος παραμονής στον βαθμό 

αξιωματικού 
Άρθρο 12 Χρόνος διοίκησης και ειδικής υπηρεσίας α-

ξιωματικών 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄: ΚΡΙΣΕΙΣ ΑΞΙΩΜΑΤΙΚΩΝ 
Άρθρο 13 Συμβούλια κρίσεων αξιωματικών 
Άρθρο 14 Αρμοδιότητες, σύνθεση και λειτουργία Συμ-

βουλίου Αρχηγών Γενικών Επιτελείων ως συμβουλίου 
κρίσεων αξιωματικών 
Άρθρο 15 Αρμοδιότητες, σύνθεση και λειτουργία Ανω-

τάτων Συμβουλίων Κρίσεων αξιωματικών 
 
 
 
 
 

Άρθρο 16 Συμβούλια Προαγωγών Αξιωματικών 
Άρθρο 17 Είδη κρίσεων αξιωματικών 
Άρθρο 18 Κρίσεις αξιωματικών ανά βαθμό 
Άρθρο 19 Τακτικές κρίσεις αξιωματικών 
Άρθρο 20 Διαδικασία πριν από τις τακτικές κρίσεις α-

ξιωματικών 
Άρθρο 21 Διαδικασία κρίσεων αξιωματικών 
Άρθρο 22 Έκτακτες κρίσεις αξιωματικών 
Άρθρο 23 Ειδικές διατάξεις κρίσεων και προαγωγών α-

ξιωματικών 
Άρθρο 24 Αξιωματικοί Εκτός Οργανικών Θέσεων 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄: ΠΡΟΑΓΩΓΕΣ ΑΞΙΩΜΑΤΙΚΩΝ  
Άρθρο 25 Κριτήρια προαγωγής αξιωματικών 
Άρθρο 26 Προαγωγή αξιωματικών 
Άρθρο 27 Αποστρατευτικός βαθμός και τιμητικές δια-

κρίσεις αξιωματικών 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄: ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΙΚΕΣ, ΤΕΛΙΚΕΣ, ΜΕΤΑ-

ΒΑΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΚΑΤΑΡΓΟΥΜΕΝΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΜΕΡΟΥΣ Β΄ 
Άρθρο 28 Εξουσιοδοτικές διατάξεις Μέρους Β΄ 
Άρθρο 29 Μεταβατικές διατάξεις Μέρους Β΄ 
Άρθρο 30 Τελικές διατάξεις Μέρους Β΄ 
Άρθρο 31 Καταργούμενες διατάξεις Μέρους Β΄ 
ΜΕΡΟΣ Γ ΄: ΣΤΑΔΙΟΔΡΟΜΙΑ ΜΟΝΙΜΩΝ ΥΠΑΞΙΩΜΑΤΙ-

ΚΩΝ 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄: ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΓΙΑ ΤΗ ΣΤΑΔΙΟ-

ΔΡΟΜΙΑ ΤΩΝ ΜΟΝΙΜΩΝ ΥΠΑΞΙΩΜΑΤΙΚΩΝ 
Άρθρο 32 Προέλευση και βαθμοί μόνιμων υπαξιωματι-

κών 
 
 
 
 

       ΒΟΥΛΗ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 
 

    Πρωτ.                         Από τα επίσημα Πρακτικά της  ΝΣΤ΄, 9 Ιανουαρίου 2026, 
Αριθ. Συνεδρίασης της Ολομέλειας της Βουλής, στην οποία 

    Διεκπ.                         ψηφίστηκε το παρακάτω σχέδιο νόμου: 
      

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Χάρτης Μετάβασης των Ενόπλων Δυνάμεων στη Νέα Εποχή 
(Σταδιοδρομία και εξέλιξη Αξιωματικών, Υπαξιωματικών και Επαγγελματιών Οπλιτών των Ενόπλων Δυνάμεων,  
μισθολογικές ρυθμίσεις για το στρατιωτικό προσωπικό των Ενόπλων Δυνάμεων, αναδιοργάνωση ακαδημαϊκής 

 εκπαίδευσης των Ενόπλων Δυνάμεων, στρατολογία των Ελλήνων, εθελοντική στράτευση γυναικών  
και άλλες διατάξεις) 

 
 
 



Άρθρο 33 Διακρίσεις και ειδικότητες μόνιμων υπαξιω-
ματικών 
Άρθρο 34 Οργανικές θέσεις μόνιμων υπαξιωματικών 
Άρθρο 35 Αξιολόγηση μόνιμων υπαξιωματικών 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄: ΕΞΕΛΙΞΗ ΜΟΝΙΜΩΝ ΥΠΑΞΙΩΜΑΤΙ-

ΚΩΝ 
Άρθρο 36 Εξέλιξη υπηρετούντων υπαξιωματικών, Αν-

θυπασπιστών και αξιωματικών που προέρχονται από Αν-
θυπασπιστές 
Άρθρο 37 Ιεραρχία και αρχαιότητα μόνιμων υπαξιωμα-

τικών 
Άρθρο 38 Επετηρίδες μόνιμων υπαξιωματικών 
Άρθρο 39 Καταληκτικοί βαθμοί μόνιμων υπαξιωματι-

κών 
Άρθρο 40 Ελάχιστος χρόνος παραμονής στον βαθμό 

μόνιμου υπαξιωματικού 
Άρθρο 41 Χρόνος διοίκησης και ειδικής υπηρεσίας 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ : ΚΡΙΣΕΙΣ ΜΟΝΙΜΩΝ ΥΠΑΞΙΩΜΑΤΙΚΩΝ 
Άρθρο 42 Συμβούλια κρίσεων μόνιμων υπαξιωματικών 
Άρθρο 43 Αρμοδιότητες, σύνθεση και λειτουργία Συμ-

βουλίου Αρχηγών Γενικών Επιτελείων ως συμβουλίου 
κρίσεων μόνιμων υπαξιωματικών 
Άρθρο 44 Αρμοδιότητες, σύνθεση και λειτουργία των 

Συμβουλίων Κρίσεων Μόνιμων Υπαξιωματικών 
Άρθρο 45 Συμβούλιο Μόνιμων Υπαξιωματικών Γενικών 

Επιτελείων 
Άρθρο 46 Είδη κρίσεων μόνιμων υπαξιωματικών 
Άρθρο 47 Κρίσεις μόνιμων υπαξιωματικών 
Άρθρο 48 Διαδικασία πριν από τις κρίσεις μόνιμων υ-

παξιωματικών 
Άρθρο 49 Διαδικασία κατά τις κρίσεις μόνιμων υπαξιω-

ματικών 
Άρθρο 50 Ενδικοφανείς προσφυγές κατά κρίσεων μό-

νιμων υπαξιωματικών 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄: ΠΡΟΑΓΩΓΗ ΜΟΝΙΜΩΝ ΥΠΑΞΙΩΜΑΤΙ-

ΚΩΝ 
Άρθρο 51 Κριτήρια προαγωγής μόνιμων υπαξιωματι-

κών 
Άρθρο 52 Προαγωγή μόνιμων υπαξιωματικών 
Άρθρο 53 Αποστρατευτικός βαθμός και τιμητικές δια-

κρίσεις μόνιμων υπαξιωματικών 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄: ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΙΚΕΣ, ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΚΑΙ 

ΚΑΤΑΡΓΟΥΜΕΝΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΜΕΡΟΥΣ Γ΄ 
Άρθρο 54 Εξουσιοδοτικές διατάξεις Μέρους Γ΄ 
Άρθρο 55 Μεταβατικές διατάξεις Μέρους Γ΄ 
Άρθρο 56 Καταργούμενες διατάξεις Μέρους Γ΄ 
ΜΕΡΟΣ Δ΄: ΣΤΑΔΙΟΔΡΟΜΙΑ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΩΝ ΟΠΛΙ-

ΤΩΝ 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄: ΒΑΘΜΟΙ ΚΑΙ ΕΞΕΛΙΞΗ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑ-

ΤΙΩΝ ΟΠΛΙΤΩΝ  
Άρθρο 57 Βαθμοί Επαγγελματιών Οπλιτών 
Άρθρο 58 Αξιολόγηση Επαγγελματιών Οπλιτών 
Άρθρο 59 Οργανικές θέσεις και εξέλιξη Επαγγελμα-

τιών Οπλιτών 
Άρθρο 60 Ελάχιστος χρόνος παραμονής στον βαθμό 

των Επαγγελματιών Οπλιτών 
Άρθρο 61 Συμβούλια κρίσεων Επαγγελματιών Οπλιτών 
Άρθρο 62 Ειδικές διατάξεις για τις κρίσεις Επαγγελμα-

τιών Οπλιτών 
Άρθρο 63 Αναλογική εφαρμογή διατάξεων Μέρους Γ΄ 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄: ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΚΑΤΑΡΓΟΥΜΕ-

ΝΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΜΕΡΟΥΣ Δ΄ 
Άρθρο 64 Εξουσιοδοτικές διατάξεις Μέρους Δ΄ 
Άρθρο 65 Καταργούμενη διάταξη Μέρους Δ΄ 
ΜΕΡΟΣ Ε΄: ΜΕΤΑΤΑΞΕΙΣ ΜΟΝΙΜΩΝ ΥΠΑΞΙΩΜΑΤΙ-

ΚΩΝ ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΩΝ ΟΠΛΙΤΩΝ 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄: ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΠΕΡΙ ΜΕΤΑΤΑΞΕ-

ΩΝ 
Άρθρο 66 Μετατάξεις στο Σώμα των αξιωματικών 
Άρθρο 67 Μετατάξεις στο Σώμα των μόνιμων υπαξιω-

ματικών 
Άρθρο 68 Διαδικασία μετατάξεων 
Άρθρο 69 Μετατάξεις μόνιμων υπαξιωματικών εντός 

του ίδιου Κλάδου των Ενόπλων Δυνάμεων 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄: ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ 

ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΜΕΡΟΥΣ Ε΄ 
Άρθρο 70 Εξουσιοδοτικές διατάξεις Μέρους Ε΄ 
Άρθρο 71 Μεταβατικές διατάξεις Μέρους Ε΄ 
ΜΕΡΟΣ ΣΤ΄: ΜΙΣΘΟΛΟΓΙΚΕΣ ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄: ΜΙΣΘΟΛΟΓΙΚΕΣ ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΑ 

ΣΤΕΛΕΧΗ ΤΩΝ ΕΝΟΠΛΩΝ ΔΥΝΑΜΕΩΝ 
Άρθρο 72 Πεδίο εφαρμογής 
Άρθρο 73 Κατηγορίες μισθολογικής κατάταξης 
Άρθρο 74 Μισθολογικά κλιμάκια και κατάταξη 
Άρθρο 75 Χρόνος και τρόπος μισθολογικής εξέλιξης 
Άρθρο 76 Βασικός μισθός 
Άρθρο 77 Κατάταξη στελεχών Ενόπλων Δυνάμεων σε 

μισθολογικές βαθμίδες και συντελεστής προσαύξησης 
βασικού μισθού 
Άρθρο 78 Αποδοχές ειδικών κατηγοριών προσωπικού 
Άρθρο 79 Επιδόματα και αποζημιώσεις για τα στελέχη 

των Ενόπλων Δυνάμεων 
Άρθρο 80 Αποδοχές αποσπασμένων ή μετακινούμε-

νων στελεχών 
Άρθρο 81 Επιστροφή αχρεωστήτως καταβληθέντων 
Άρθρο 82 Αμοιβές συλλογικών οργάνων 
Άρθρο 83 Γενικές ρυθμίσεις για θέματα αποδοχών 
Άρθρο 84 Ορισμός τακτικών αποδοχών 
Άρθρο 85 Διατήρηση αποδοχών 
Άρθρο 86 Ανώτατο όριο αποδοχών και πρόσθετων α-

μοιβών ή απολαβών 
Άρθρο 87 Έλεγχος μισθοδοσίας 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄: ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΙΚΕΣ, ΤΕΛΙΚΕΣ, ΜΕΤΑ-

ΒΑΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΚΑΤΑΡΓΟΥΜΕΝΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΜΕΡΟΥΣ 
ΣΤ΄ 
Άρθρο 88 Εξουσιοδοτικές διατάξεις Μέρους ΣΤ΄ 
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Άρθρο 89 Τελικές διατάξεις Μέρους ΣΤ΄ 
Άρθρο 90 Μεταβατικές διατάξεις Μέρους ΣΤ΄ 
Άρθρο 91 Καταργούμενες διατάξεις Μέρους ΣΤ΄ 
ΜΕΡΟΣ Ζ΄: ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΑΞΙΩΜΑΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΥΠΑ-

ΞΙΩΜΑΤΙΚΩΝ 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄: ΟΡΙΣΜΟΙ, ΔΙΑΚΡΙΣΕΙΣ, ΑΠΟΚΤΗΣΗ ΚΑΙ 

ΑΠΩΛΕΙΑ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ 
Άρθρο 92 Πεδίο εφαρμογής 
Άρθρο 93 Γενικές διατάξεις και ορισμοί 
Άρθρο 94 Διακρίσεις κατάστασης αξιωματικών 
Άρθρο 95 Διακρίσεις κατάστασης μόνιμων υπαξιωματι-

κών 
Άρθρο 96 Απόκτηση ιδιότητας αξιωματικού και μόνι-

μου υπαξιωματικού 
Άρθρο 97 Απώλεια ιδιότητας αξιωματικού και μόνιμου 

υπαξιωματικού 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄: ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΑΞΙΩΜΑΤΙΚΩΝ, ΑΝΘΥ-

ΠΑΣΠΙΣΤΩΝ ΚΑΙ ΥΠΑΞΙΩΜΑΤΙΚΩΝ 
Άρθρο 98 Καταστάσεις μόνιμων αξιωματικών και υπα-

ξιωματικών 
Άρθρο 99 Κατάσταση ενεργού υπηρεσίας 
Άρθρο 100 Κατάσταση πτητικής ενέργειας, πτητικής 

αδράνειας και πτητικής ακαταλληλότητας 
Άρθρο 101 Ειδικές καταστάσεις 
Άρθρο 102 Διαθεσιμότητα 
Άρθρο 103 Μακρά αναρρωτική άδεια 
Άρθρο 104 Αποστρατεία 
Άρθρο 105 Εφεδρεία 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄: ΕΙΔΙΚΕΣ ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΕΙΣ ΚΑΙ ΥΠΟ-

ΧΡΕΩΣΕΙΣ 
Άρθρο 106 Υποχρεώσεις αξιωματικών και μόνιμων υ-

παξιωματικών 
Άρθρο 107 Υποχρέωση παραμονής στις Ένοπλες Δυ-

νάμεις 
Άρθρο 108 Υποχρέωση καταβολής αποζημίωσης 
Άρθρο 109 Ειδικές διατάξεις για τους στρατιωτικούς 

των Κοινών Σωμάτων 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄: ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΙΚΕΣ, ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΚΑΙ 

ΚΑΤΑΡΓΟΥΜΕΝΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΜΕΡΟΥΣ Ζ΄ 
Άρθρο 110 Εξουσιοδοτική διάταξη Μέρους Ζ΄ 
Άρθρο 111 Μεταβατικές διατάξεις Μέρους Ζ΄ 
Άρθρο 112 Καταργούμενες διατάξεις Μέρους Ζ΄ 
ΜΕΡΟΣ Η΄: ΑΝΑΔΙΟΡΓΑΝΩΣΗ ΑΚΑΔΗΜΑΪΚΗΣ ΕΚ-

ΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΕΝΟΠΛΩΝ ΔΥΝΑΜΕΩΝ 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄: ΣΥΣΤΑΣΗ ΔΙΑΚΛΑΔΙΚΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 

ΑΚΑΔΗΜΑΪΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 
Άρθρο 113 Σύσταση και αποστολή της Διακλαδικής Δι-

οίκησης Ακαδημαϊκής Εκπαίδευσης 
 
 
 

Άρθρο 114 Αρμοδιότητες Διακλαδικής Διοίκησης Ακα-
δημαϊκής Εκπαίδευσης  
Άρθρο 115 Όργανα διοίκησης της Διακλαδικής Διοίκη-

σης Ακαδημαϊκής Εκπαίδευσης  
Άρθρο 116 Διοικητής της Διακλαδικής Διοίκησης Ακα-

δημαϊκής Εκπαίδευσης 
Άρθρο 117 Υποδιοικητής της Διακλαδικής Διοίκησης 

Ακαδημαϊκής Εκπαίδευσης 
Άρθρο 118 Διευθυντής Εκπαίδευσης Διακλαδικής Διοί-

κησης Ακαδημαϊκής Εκπαίδευσης 
Άρθρο 119 Σύσταση και διοίκηση Ειδικού Λογαρια-

σμού Κονδυλίων Έρευνας 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ B΄: ΑΝΩΤΑΤΕΣ ΣΧΟΛΕΣ ΜΟΝΙΜΩΝ ΥΠΑ-

ΞΙΩΜΑΤΙΚΩΝ 
Άρθρο 120 Ορισμός και αποστολή των Ανωτάτων Σχο-

λών Μόνιμων Υπαξιωματικών  
Άρθρο 121 Τμήματα των ΑΣΜΥ 
Άρθρο 122 Προγράμματα πρώτου κύκλου σπουδών 
Άρθρο 123 Οργάνωση αυτοδύναμων ακαδημαϊκών μο-

νάδων  
Άρθρο 124 Αυτοδυναμία ακαδημαϊκών μονάδων 
Άρθρο 125 Οργάνωση μη αυτοδύναμων ακαδημαϊκών 

μονάδων 
Άρθρο 126 Σύσταση Διασχολικού Συμβουλίου Ανώτα-

των Σχολών Μονίμων Υπαξιωματικών 
Άρθρο 127 Διδακτικό Εκπαιδευτικό Προσωπικό 
Άρθρο 128 Ομότιμοι Καθηγητές 
Άρθρο 129 Εργαστήρια και βιβλιοθήκες 
Άρθρο 130 Εισαγωγή σπουδαστών ΑΣΜΥ στα ΑΣΕΙ 
Άρθρο 131 Ονομασία Μόνιμων Υπαξιωματικών 
Άρθρο 132 Μη ολοκλήρωση του προγράμματος σπου-

δών 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄: ΑΝΑΔΙΟΡΓΑΝΩΣΗ ΠΑΡΕΧΟΜΕΝΗΣ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΑΠΟ ΤΑ ΑΝΩΤΑΤΑ ΣΤΡΑΤΙΩΤΙΚΑ ΕΚΠΑΙ-
ΔΕΥΤΙΚΑ ΙΔΡΥΜΑΤΑ  
Άρθρο 133 Αντικείμενο Σπουδών Ανώτατων Στρατιωτι-

κών Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων - Τροποποίηση άρθρου 1 
ν. 3187/2003 
Άρθρο 134 Σύσταση Τμημάτων και Κατευθύνσεων των 

ΑΣΕΙ - Τροποποίηση άρθρου 3 ν. 3187/2003 
Άρθρο 135 Κατευθύνσεις προγραμμάτων σπουδών - 

Προσθήκη άρθρου 3Α στον ν. 3187/2003 
Άρθρο 136 Υποχρεώσεις σπουδαστών μετά την ονο-

μασία - Προσθήκη άρθρου 3Β στον ν. 3187/2003 
Άρθρο 137 Σύμπραξη ΑΣΕΙ με τη Σχολή Εθνικής Άμυ-

νας, την Ανώτατη Διακλαδική Σχολή Πολέμου και τις 
Σχολές της Αστυνομικής Ακαδημίας για τη διοργάνωση 
Προγραμμάτων Μεταπτυχιακών Σπουδών - Τροποποίηση 
άρθρου 4 ν. 3187/2003 
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Άρθρο 138 Όργανα διοίκησης ΑΣΕΙ - Τροποποίηση άρ-
θρου 5  ν. 3187/2003 
Άρθρο 139 Λειτουργία Συμβουλίου Ανώτατης Ακαδη-

μαϊκής και Στρατιωτικής Εκπαίδευσης και Διασχολικού 
Συμβουλίου Ανώτατων Στρατιωτικών Εκπαιδευτικών Ι-
δρυμάτων - Τροποποίηση άρθρου 6 ν. 3187/2003 
Άρθρο 140 Κατηγορίες Διδακτικού Εκπαιδευτικού 

Προσωπικού - Τροποποίηση άρθρου 7 ν. 3187/2003 
Άρθρο 141 Προγραμματισμός προκήρυξης μελών ΔΕΠ 

- Τροποποίηση άρθρου 10 ν. 3187/2003 
Άρθρο 142 Εκλογή και εξέλιξη μελών ΔΕΠ - Τροποποί-

ηση άρθρου 11 ν. 3187/2003 
Άρθρο 143 Απασχόληση μελών ΔΕΠ - Τροποποίηση 

άρθρου 13 ν. 3187/2003 
Άρθρο 144 Άδειες μελών ΔΕΠ - Τροποποίηση παρ. 5 

και 8 έως 10 άρθρου 14 ν. 3187/2003 
Άρθρο 145 Ασυμβίβαστα μελών ΔΕΠ - Τροποποίηση 

άρθρου 16 ν. 3187/2003 
Άρθρο 146 Πειθαρχικές διατάξεις - Τροποποίηση παρ. 

2 και 3 άρθρου 20 ν. 3187/2003 
Άρθρο 147 Εκπαιδευτικό προσωπικό με στρατιωτική ι-

διότητα - Τροποποίηση άρθρου 21 ν. 3187/2003 
Άρθρο 148 Μέλη Ειδικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού 

και μέλη Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού - Τρο-
ποποίηση άρθρου 22 ν. 3187/2003 
Άρθρο 149 Ειδικό Τεχνικό Εργαστηριακό Προσωπικό - 

Τροποποίηση παρ. 5 άρθρου 23  ν. 3187/2003 
Άρθρο 150 Εκπαιδευτικό Προσωπικό με Σύμβαση 

(ΕΠΣ) - Τροποποίηση παρ. 1 άρθρου 24 ν. 3187/2003 
Άρθρο 151 Ίδρυση Προγραμμάτων Δευτέρου Κύκλου 

Σπουδών - Τροποποίηση άρθρου 26  ν. 3187/2003 
Άρθρο 152 Εργαστήρια και βιβλιοθήκες - Τροποποίηση 

άρθρου 29 ν. 3187/2003 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄: ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ ΣΧΟΛΩΝ ΥΠΑΓΟΜΕΝΩΝ 

ΣΤΗ ΔΙΑΚΛΑΔΙΚΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΚΑΔΗΜΑΪΚΗΣ ΕΚΠΑΙ-
ΔΕΥΣΗΣ 
Άρθρο 153 Υπαγωγή της Στρατιωτικής Σχολής Αξιω-

ματικών Σωμάτων - Τροποποίηση άρθρου 1 ν.δ. 562/1970 
Άρθρο 154 Επιστημονική εκπαίδευση ΣΣΑΣ - Τροποποί-

ηση άρθρου 7 ν.δ. 562/1970 
Άρθρο 155 Στρατιωτική εκπαίδευση - Τροποποίηση άρ-

θρου 8 ν.δ. 562/1970 
Άρθρο 156 Διαγραφή μαθητών ΣΣΑΣ - Τροποποίηση 

άρθρου 11 ν.δ. 562/1970 
Άρθρο 157 Κατανομή μαθητών ΣΣΑΣ - Τροποποίηση 

άρθρου 21 ν.δ. 562/1970 
Άρθρο 158 Υπαγωγή Σχολής Αξιωματικών Νοσηλευτι-

κής - Τροποποίηση άρθρου 3  ν. 3257/2004 
Άρθρο 159 Οργανισμός Σ.Α.Α.Ν. - Τροποποίηση άρ-

θρου 3 ν.δ. 1032/1971 
Άρθρο 160 Υπαγωγή Σχολής Εθνικής Άμυνας - Τροπο-

ποίηση άρθρου 1 ν.δ. 91/1973 
Άρθρο 161 Υπαγωγή Ανώτατης Διακλαδικής Σχολής 

Πολέμου - Τροποποίηση άρθρου 1 ν. 3186/2003 
Άρθρο 162 Οικονομικά Στοιχεία ΑΔΙΣΠΟ - Τροποποίη-

ση παρ. 1 άρθρου 3 ν. 3186/2003 
Άρθρο 163 Διοργάνωση Κοινών Προγραμμάτων Μετα-

πτυχιακών Σπουδών από τη Σ.ΕΘ.Α. και την ΑΔΙΣΠΟ - 
Τροποποίηση παρ. 6 άρθρου 80 ν. 4957/2022 
Άρθρο 164 Σχολές Μεταπτυχιακής Τεχνικής Εξειδί-

κευσης - Τροποποίηση παρ. 1 άρθρου 4  ν. 1394/1983 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄: ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ ΓΙΑ ΣΠΟΥΔΑΣΤΕΣ ΑΣΕΙ 
Άρθρο 165 Ρύθμιση ειδικοτήτων Μηχανικής - Προσθή-

κη παρ. 4Α στο άρθρο 29 του  ν. 4439/2016 
Άρθρο 166 Αντιστοιχία Κατευθύνσεων ΑΣΕΙ με Τμήμα-

τα Πολυτεχνικών Σχολών - Προσθήκη παρ. 2Α στο άρθρο 
66 του ν. 4610/2019 
Άρθρο 167 Ακαδημαϊκή ταυτότητα - Τροποποίηση άρ-

θρου 287 ν. 4957/2022  
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄: ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΙΚΕΣ, ΤΕΛΙΚΕΣ, ΜΕΤΑ-

ΒΑΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΚΑΤΑΡΓΟΥΜΕΝΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΜΕΡΟΥΣ Η΄ 
Άρθρο 168 Εξουσιοδοτικές διατάξεις Μέρους Η΄ 
Άρθρο 169 Μεταβατικές διατάξεις Μέρους Η΄ 
Άρθρο 170 Καταργούμενες διατάξεις Μέρους Η΄ 
ΜΕΡΟΣ Θ΄: ΣΤΡΑΤΟΛΟΓΙΑ 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄: ΟΡΙΣΜΟΙ ΚΑΙ ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 
Άρθρο 171 Ορισμοί και εισαγωγικές διατάξεις 
Άρθρο 172 Πεδίο εφαρμογής 
Άρθρο 173 Διόρθωση έτους γέννησης 
Άρθρο 174 Υπόχρεοι σε στράτευση 
Άρθρο 175 Διακρίσεις της στρατιωτικής υποχρέωσης 
Άρθρο 176 Διάρκεια στρατιωτικής υποχρέωσης 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄: ΠΡΟΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΣΤΡΑΤΕΥΣΗΣ 
Άρθρο 177 Καταγραφή και στρατολογική παρακολού-

θηση των υπόχρεων σε στράτευση 
Άρθρο 178 Δελτία απογραφής 
Άρθρο 179 Απαλλαγή από τη στράτευση πριν από την 

πρόσκληση σε κατάταξη στις Ένοπλες Δυνάμεις 
Άρθρο 180 Κατανομή στρατευσίμων στους Κλάδους 

των Ενόπλων Δυνάμεων - Μεταφορά από έναν Κλάδο 
σε άλλον 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄: ΑΠΑΛΛΑΓΗ ΑΠΟ ΤΗΝ ΥΠΟΧΡΕΩΣΗ 

ΣΤΡΑΤΕΥΣΗΣ ΚΑΙ ΑΝΑΒΟΛΗ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ ΣΤΙΣ 
EΝΟΠΛΕΣ ΔΥΝΑΜΕΙΣ 
Άρθρο 181 Απαλλαγή από τη στράτευση 
Άρθρο 182 Δικαιολογητικά απαλλαγής από την υπο-

χρέωση στράτευσης 
Άρθρο 183 Αναβολή κατάταξης για λόγους υγείας 
Άρθρο 184 Αναβολή κατάταξης νοσηλευομένων 
Άρθρο 185 Αναβολή κατάταξης κρατουμένων 
Άρθρο 186 Αναβολή κατάταξης λόγω συμμετοχής σε 

πρόγραμμα θεραπείας και απεξάρτησης από ναρκωτικές 
ουσίες 
Άρθρο 187 Αναβολή κατάταξης σπουδαστών δευτερο-

βάθμιας και τριτοβάθμιας εκπαίδευσης 
Άρθρο 188 Αναβολή κατάταξης υποψηφίων σπουδα-

στών ανώτερης ή ανώτατης σχολής 
Άρθρο 189 Αναβολή κατάταξης για απόκτηση ναυτικής 

ικανότητας 
Άρθρο 190 Αναβολή κατάταξης ναυτολογημένων 
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Άρθρο 191 Αναβολή κατάταξης λόγω υπηρετούντος α-
δελφού 
Άρθρο 192 Αναβολή κατάταξης πατέρων δύο ζώντων 

τέκνων 
Άρθρο 193 Αναβολή κατάταξης μόνιμων κατοίκων ε-

ξωτερικού 
Άρθρο 194 Αναβολή κατάταξης υπηρετούντων σε τα-

κτικές ένοπλες δυνάμεις ξένου κράτους 
Άρθρο 195 Αναβολή κατάταξης όσων αποκτούν την 

ελληνική ιθαγένεια με δήλωση σχετικής βούλησης 
Άρθρο 196 Αναβολή κατάταξης για συμμετοχή αθλη-

τών σε Ολυμπιακούς Αγώνες ή παγκόσμια πρωταθλήμα-
τα 
Άρθρο 197 Αναβολή κατάταξης για κοινωνικούς λό-

γους 
Άρθρο 198 Γενικές διατάξεις για τις απαλλαγές από 

την υποχρέωση στράτευσης και τις αναβολές κατάταξης 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄: ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΚΑΙ ΕΚΠΛΗΡΩΣΗ ΣΤΡΑ-

ΤΙΩΤΙΚΩΝ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΩΝ 
Άρθρο 199 Πρόσκληση σε κατάταξη στις Ένοπλες Δυ-

νάμεις 
Άρθρο 200 Κατάταξη προτάκτων στις Ένοπλες Δυνά-

μεις 
Άρθρο 201 Εκπλήρωση των στρατιωτικών υποχρεώσε-

ων 
Άρθρο 202 Μειωμένη κύρια στρατιωτική υποχρέωση 
Άρθρο 203 Χρόνος στρατιωτικής υπηρεσίας 
Άρθρο 204 Εξαγορά και άρση πρόσθετων στρατιωτι-

κών υποχρεώσεων 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄: ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗ ΕΞΕΤΑΣΗ ΣΤΡΑΤΕΥΣΙ-

ΜΩΝ ΟΠΛΙΤΩΝ 
Άρθρο 205 Υγειονομική εξέταση και επανεξέταση 
Άρθρο 206 Ειδικά Στρατολογικά Συμβούλια  
Άρθρο 207 Στρατιωτικές Υγειονομικές Επιτροπές των 

Ενόπλων Δυνάμεων 
Άρθρο 208 Ειδικές Διακλαδικές Υγειονομικές Ψυχια-

τρικές Επιτροπές των Ενόπλων Δυνάμεων 
Άρθρο 209 Σύσταση επιτροπών και συμβουλίων για 

την υγειονομική εξέταση όσων αδυνατούν απόλυτα να 
μετακινηθούν για κατάταξη 
Άρθρο 210 Υγειονομική εξέταση όσων αδυνατούν α-

πόλυτα να μετακινηθούν για κατάταξη 
Άρθρο 211 Υγειονομική εξέταση καλουμένων σε κατά-

ταξη στρατευσίμων, εφέδρων και ανυποτάκτων που πά-
σχουν από ψυχικές παθήσεις 
Άρθρο 212 Επανεξέταση σωματικής ικανότητας στρα-

τευσίμων και εφέδρων 
Άρθρο 213 Επανεξέταση σωματικής ικανότητας ακα-

τάλληλων για στράτευση με αίτησή τους 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄: ΠΡΟΣΩΡΙΝΗ ΚΑΙ ΟΡΙΣΤΙΚΗ ΑΠΟΛΥ-

ΣΗ ΑΠΟ ΤΙΣ ΕΝΟΠΛΕΣ ΔΥΝΑΜΕΙΣ 
Άρθρο 214 Προσωρινή απόλυση από τις Ένοπλες Δυ-

νάμεις 
 
 

Άρθρο 215 Οριστική απόλυση από τις Ένοπλες Δυνά-
μεις 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄: ΕΦΕΔΡΕΙΑ 
Άρθρο 216 Εγγραφή και διαγραφή από την εφεδρεία 
Άρθρο 217 Στρατιωτικές υποχρεώσεις εφέδρων 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄: ΑΝΥΠΟΤΑΚΤΟΙ ΚΑΙ ΛΙΠΟΤΑΚΤΕΣ 
Άρθρο 218 Ανυπότακτοι 
Άρθρο 219 Λιποτάκτες 
Άρθρο 220 Στερήσεις ανυπότακτων και λιποτακτών 
Άρθρο 221 Απαγόρευση εξόδου από τη χώρα 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ΄: ΡΥΘΜΙΣΗ ΣΤΡΑΤΙΩΤΙΚΩΝ ΥΠΟΧΡΕΩ-

ΣΕΩΝ ΕΙΔΙΚΩΝ ΚΑΤΗΓΟΡΙΩΝ 
Άρθρο 222 Αναγνώριση χρόνου στρατιωτικής υπηρε-

σίας σε ένοπλες δυνάμεις συμμαχικού κράτους ή άλλου 
κράτους μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
Άρθρο 223 Ρύθμιση στρατιωτικών υποχρεώσεων στρα-

τευσίμων, ανυπότακτων και οπλιτών που έχουν συμπλη-
ρώσει το τεσσαρακοστό έτος της ηλικίας τους 
Άρθρο 224 Ρύθμιση στρατιωτικών υποχρεώσεων τέ-

κνων ή αδελφών προσώπων που απεβίωσαν κατά τη 
διάρκεια της υπηρεσίας τους στις Ένοπλες Δυνάμεις ή 
στα Σώματα Ασφαλείας ή στο Λιμενικό Σώμα - Ελληνική 
Ακτοφυλακή ή στα Σωφρονιστικά Καταστήματα ή απε-
βίωσαν ή τραυματίσθηκαν εξαιτίας τρομοκρατικής ενέρ-
γειας 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι΄: ΕΝΑΛΛΑΚΤΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΤΩΝ ΑΝΤΙΡ-

ΡΗΣΙΩΝ ΣΥΝΕΙΔΗΣΗΣ 
Άρθρο 225 Γενικές διατάξεις και ορισμοί 
Άρθρο 226 Διάρκεια της εναλλακτικής υπηρεσίας των 

αντιρρησιών συνείδησης 
Άρθρο 227 Εκπλήρωση της εναλλακτικής υπηρεσίας 
Άρθρο 228 Αναγνώριση αντιρρησιών συνείδησης 
Άρθρο 229 Πρόσκληση, ανάληψη υπηρεσίας και έκ-

πτωση 
Άρθρο 230 Ρύθμιση υποχρεώσεων αντιρρησιών συνεί-

δησης που έχουν συμπληρώσει το τεσσαρακοστό έτος 
της ηλικίας τους 
Άρθρο 231 Αναγνώριση εφέδρων ως αντιρρησιών συ-

νείδησης 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΑ΄: ΕΙΔΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΓΙΑ ΣΤΡΑΤΟΛΟΓΙ-

ΚΑ ΘΕΜΑΤΑ 
Άρθρο 232 Αρμοδιότητες για στρατολογικά θέματα και 

προσφυγές 
Άρθρο 233 Καταχώριση και συμπλήρωση στρατολογι-

κών μεταβολών 
Άρθρο 234 Δαπάνες κίνησης των καλουμένων σε κα-

τάταξη 
Άρθρο 235 Πρόσκληση σε κατάταξη εργαζομένων - 

Τροποποίηση άρθρου 322 Κώδικα Εργατικού Δικαίου 
Άρθρο 236 Εκτίμηση λόγων ανώτερης βίας 
Άρθρο 237 Επίδοση σημειωμάτων κατάταξης 
Άρθρο 238 Πιστοποιητικά στρατολογικής κατάστασης 
Άρθρο 239 Ειδικές ρυθμίσεις για την περίοδο επιστρά-

τευσης ή πολέμου 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΒ΄: ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΙΚΕΕΣ, ΤΕΛΙΚΕΣ, ΜΕΤΑ-
ΒΑΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΚΑΤΑΡΓΟΥΜΕΝΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΜΕΡΟΥΣ Θ΄ 
Άρθρο 240 Εξουσιοδοτικές διατάξεις Μέρους Θ΄ 
Άρθρο 241 Τελικές διατάξεις Μέρους Θ΄ 
Άρθρο 242 Μεταβατικές διατάξεις Μέρους Θ΄ 
Άρθρο 243 Καταργούμενες διατάξεις Μέρους Θ΄ 
ΜΕΡΟΣ Ι΄: ΘΗΤΕΙΑ ΚΑΙ ΕΦΕΔΡΕΙΑ 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄: ΕΙΔΙΚΑ ΘΕΜΑΤΑ ΘΗΤΕΙΑΣ 
Άρθρο 244 Εκπαιδευτικές Σειρές Στρατευσίμων Οπλι-

τών  
Άρθρο 245 Στάδια εκπαίδευσης οπλιτών 
Άρθρο 246 Οριστική απόλυση οπλιτών πριν από τη συ-

μπλήρωση της πλήρους ή μειωμένης κύριας στρατιωτι-
κής υποχρέωσης 
Άρθρο 247 Καθορισμός του προς οριστική απόλυση 

χρόνου κύριας στρατιωτικής υποχρέωσης των Δοκίμων 
Εφέδρων Αξιωματικών και Εφέδρων Αξιωματικών 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄: ΘΗΤΕΙΑ - ΕΥΚΑΙΡΙΑ 
Άρθρο 248 Ανάπτυξη δεξιοτήτων οπλιτών θητείας 
Άρθρο 249 Εκπαιδευόμενοι οπλίτες 
Άρθρο 250 Εκπαιδευτές 
Άρθρο 251 Συνεργασία με άλλους φορείς 
Άρθρο 252 Μοριοδότηση 
Άρθρο 253 Έκδοση βεβαίωσης παρακολούθησης και 

πιστοποίησης 
Άρθρο 254 Αξιοποίηση δεξιοτήτων στη θητεία 
Άρθρο 255 Χρηματοδότηση 
Άρθρο 256 Σύνδεση με την αγορά εργασίας 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄: ΤΟΠΟΘΕΤΗΣΕΙΣ ΚΑΙ ΜΕΤΑΘΕΣΕΙΣ Ο-

ΠΛΙΤΩΝ  
Άρθρο 257 Γενικά 
Άρθρο 258 Ορισμοί 
Άρθρο 259 Τοποθετήσεις - Τακτικές και έκτακτες μετα-

θέσεις 
Άρθρο 260 Δήλωση τόπου προτίμησης 
Άρθρο 261 Επιτροπή εξέτασης κατ’ εξαίρεση τοποθε-

τήσεων - μεταθέσεων 
Άρθρο 262 Κατ’ εξαίρεση τοποθέτηση για ειδικές κα-

τηγορίες οπλιτών 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄: ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΦΕΔΡΩΝ, ΜΕΤΕΚΠΑΙ-

ΔΕΥΣΗ ΕΦΕΔΡΕΙΑΣ ΚΑΙ ΕΘΕΛΟΝΤΕΣ ΕΦΕΔΡΟΙ 
Άρθρο 263 Πρόσκληση εφέδρων για εκτέλεση στρα-

τιωτικής υπηρεσίας 
Άρθρο 264 Μετεκπαίδευση εφεδρείας και ασκήσεις 
Άρθρο 265 Ενεργοί εθελοντές έφεδροι 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄: ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΙΚΕΣ, ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΚΑΙ 

ΚΑΤΑΡΓΟΥΜΕΝΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΜΕΡΟΥΣ Ι΄ 
Άρθρο 266 Εξουσιοδοτικές διατάξεις Μέρους Ι΄ 
Άρθρο 267 Μεταβατικές διατάξεις Μέρους Ι΄ 
Άρθρο 268 Καταργούμενες διατάξεις Μέρους Ι΄ 
ΜΕΡΟΣ ΙΑ΄: ΕΘΕΛΟΝΤΙΚΗ ΣΤΡΑΤΕΥΣΗ ΓΥΝΑΙΚΩΝ 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄: ΡΥΘΜΙΣΗ ΘΕΜΑΤΩΝ ΕΘΕΛΟΝΤΙΚΗΣ 

ΣΤΡΑΤΕΥΣΗΣ ΓΥΝΑΙΚΩΝ 
Άρθρο 269 Εθελοντική στράτευση γυναικών 

Άρθρο 270 Διαδικασία επιλογής και κατάταξης 
Άρθρο 271 Στρατολογική παρακολούθηση 
Άρθρο 272 Αναλογική εφαρμογή διατάξεων 
Άρθρο 273 Διακοπή της εκπλήρωσης εθελοντικής κύ-

ριας στρατιωτικής υπηρεσίας 
Άρθρο 274 Αναγνώριση υπηρεσίας και μοριοδότηση σε 

διαγωνισμούς 
Άρθρο 275 Ειδικά θέματα εθελοντικής στράτευσης γυ-

ναικών 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄: ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΚΑΤΑΡΓΟΥΜΕ-

ΝΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΜΕΡΟΥΣ ΙΑ΄ 
Άρθρο 276 Εξουσιοδοτικές διατάξεις Μέρους ΙΑ΄ 
Άρθρο 277 Καταργούμενες διατάξεις Μέρους ΙΑ΄ 
ΜΕΡΟΣ ΙΒ΄: ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΗ ΣΤΡΑΤΙΩΤΙΚΗ ΔΙΚΑΙΟ-

ΣΥΝΗ 
Άρθρο 278 Διαδικασία εικονοτηλεδιάσκεψης στα 

στρατιωτικά δικαστήρια 
Άρθρο 279 Εξαίρεση Αξιωματικών από την εκτέλεση 

καθηκόντων στρατοδίκη, ναυτοδίκη και αεροδίκη - Τρο-
ποποίηση άρθρου 2 π.δ. 454/1995 
Άρθρο 280 Απόσπαση δικαστικών λειτουργών των Ε-

νόπλων Δυνάμεων στο Υπουργείο Εθνικής Άμυνας - 
Προσθήκη παρ. 6 στο άρθρο 27 του ν. 2304/1995 
ΜΕΡΟΣ ΙΓ΄: ΛΟΙΠΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄: ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΤΩΝ 

ΕΝΟΠΛΩΝ ΔΥΝΑΜΕΩΝ, ΤΙΣ ΕΙΔΙΚΕΣ ΔΙΑΚΛΑΔΙΚΕΣ Υ-
ΓΕΙΟΝΟΜΙΚΕΣ ΨΥΧΙΑΤΡΙΚΕΣ ΕΠΙΤΡΟΠΕΣ, ΤΟ ΣΥΜ-
ΒΟΥΛΙΟ ΑΡΧΗΓΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΕΠΙΤΕΛΕΙΩΝ ΚΑΙ ΤΟ ΚΥ-
ΒΕΡΝΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΕΘΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ, ΤΟ Α-
ΜΥΝΤΙΚΟ ΥΛΙΚΟ ΜΕΙΖΟΝΟΣ ΣΗΜΑΣΙΑΣ, ΤΗΝ ΑΞΙΟΠΟΙ-
ΗΣΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΑ ΑΝΑΓΚΑΙΩΝ ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΤΩΝ Ε-
ΝΟΠΛΩΝ ΔΥΝΑΜΕΩΝ ΚΑΙ ΛΟΙΠΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 
Άρθρο 281 Ρύθμιση υποχρεώσεων ανυποτάκτων 
Άρθρο 282 Εξέταση σωματικής ικανότητας υποψη-

φίων για ένταξη στις Ένοπλες Δυνάμεις 
Άρθρο 283 Ειδικές Διακλαδικές Υγειονομικές Ψυχια-

τρικές Επιτροπές - Τροποποίηση παρ. 2 άρθρου 4 και 
προσθήκη άρθρου 5Α στο ν.δ. 1327/1973 
Άρθρο 284 Ρυθμίσεις για τους Επαγγελματίες Οπλίτες 

- Τροποποίηση άρθρου 13 και παρ. 1 άρθρου 14 και προ-
σθήκη άρθρου 13Α στον ν. 2936/2001  
Άρθρο 285 Θέματα εφεδρείας και εθνοφυλακής - Τρο-

ποποίηση παρ. 1 άρθρου 62 και προσθήκη παρ. 23 στο 
άρθρο 95 του ν. 5018/2023 
Άρθρο 286 Ειδικές ρυθμίσεις για τους Υποψήφιους Έ-

φεδρους Αξιωματικούς και τους Δόκιμους Έφεδρους Α-
ξιωματικούς  
Άρθρο 287 Αρμοδιότητες Συμβουλίου Αρχηγών Γενι-

κών Επιτελείων και Κυβερνητικού Συμβουλίου Εθνικής 
Ασφάλειας και σύνθεση Ανώτατου Στρατιωτικού Συμ-
βουλίου - Τροποποίηση παρ. 6 άρθρου 10, παρ. 2 άρθρου 
11, παρ. 2 άρθρου 14 και παρ. 2, 3 και 4 άρθρου 18                
ν. 2292/1995 
Άρθρο 288 Πλήρωση θέσεων και προσόντα υποψη-
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φίων Στρατιωτικών Ιερέων - Προσθήκη παρ. 3 στο άρθρο 
2 του ν.δ. 90/1973 
Άρθρο 289 Συμμετοχή στρατιωτικών των Ενόπλων Δυ-

νάμεων στις δαπάνες διαγνωστικών εξετάσεων - Τροπο-
ποίηση παρ. 1 άρθρου 6 π.δ. 62/2023 
Άρθρο 290 Μείωση κράτησης για τη συμβολή στη γενι-

κή δαπάνη υγειονομικής περίθαλψης - Τροποποίηση άρ-
θρου 19 π.δ. 62/2023 
Άρθρο 291 Αμυντικό υλικό μείζονος σημασίας των Ε-

νόπλων Δυνάμεων 
Άρθρο 292 Κατάργηση πόρων εκ του αντιτίμου τροφο-

δοσίας οπλιτών που τελούν σε άδεια 
Άρθρο 293 Απόλυση σπουδαστών στρατιωτικών σχο-

λών - Τροποποίηση παρ. 9 άρθρου 6 ν. 3027/2002 
Άρθρο 294 Απαγόρευση χρήσης και εκμετάλλευσης ε-

γκαταστάσεων εντός επιχειρησιακά αναγκαίων ακινή-
των για αγροτικούς σκοπούς - Τροποποίηση περ. ε) άρ-
θρου 5 ν. 5223/2025 
Άρθρο 295 Εξέταση αιτήματος συνυπηρέτησης στρα-

τιωτικών με δικαστικούς λειτουργούς - Τροποποίηση 
στοιχείου (γ) υποπερ. (2) περ. α΄ παρ. 1 άρθρου 5                         
ν. 3883/2010 
Άρθρο 296 Στελέχωση Κοινού Σώματος Πληροφορικής 

- Τροποποίηση άρθρου 49 ν. 5110/2024 
Άρθρο 297 Τιμητική απονομή ιδιότητας εφέδρου αξιω-

ματικού - Τροποποίηση παρ. 1 άρθρου 39 ν. 3883/2010 
Άρθρο 298 Απώλεια ιθαγένειας - Τροποποίηση παρ. 1 

άρθρου 17 Κώδικα Ελληνικής Ιθαγένειας 
Άρθρο 299 Μεταβατικό στάδιο λειτουργίας Ταμείου Ε-

θνικής Άμυνας, Ταμείου Εθνικού Στόλου και Ταμείου Αε-
ροπορικής Άμυνας - Τροποποίηση περ. α) παρ. 4 άρθρου 
6 και προσθήκη παρ. 5, 6, 7, 8 και 9 στο άρθρο 34 του                     
ν. 5223/2025 

‘Άρθρο 300 Ειδικό μισθολόγιο δικαστικών λειτουργών 
δικαστικού σώματος Ενόπλων Δυνάμεων 
Άρθρο 301 Νομική υποστήριξη στρατιωτικών Ενόπλων 

Δυνάμεων 
Άρθρο 302 Μετεγγραφές αδελφών σπουδαστών Σχο-

λής Αξιωματικών Νοσηλευτικής - Τροποποίηση παρ. 1, 2 
και 3 άρθρου 76 ν. 4692/2020  
Άρθρο 303 Συνυπηρέτηση στρατιωτικών με μη μονιμο-

ποιημένους ΕΠΟΠ - Προσθήκη παρ. 6Α στο άρθρο 5 του  
ν. 3883/2010 
Άρθρο 304 Κράτηση για την καταβολή του εφάπαξ 

βοηθήματος για μετοχική σχέση έως την 31η.12.2014 
στους Ειδικούς Λογαριασμούς Αλληλοβοήθειας Στρα-
τού, Ναυτικού και Αεροπορίας - Προσθήκη παρ. 7 στο άρ-
θρο 14 του ν.δ. 398/1974 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΜΕΡΟΥΣ ΙΓ΄ 
Άρθρο 305 Μεταβατικές διατάξεις 
ΜΕΡΟΣ ΙΔ΄ ΕΝΑΡΞΗ ΙΣΧΥΟΣ 
Άρθρο 306 Έναρξη ισχύος 
ΜΕΡΟΣ ΙΕ΄ ΠΑΡΑΡΤΗΜΑΤΑ 

ΜΕΡΟΣ Α΄ 
ΣΚΟΠΟΣ ΚΑΙ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ 

 
Άρθρο 1 
Σκοπός 

 
Σκοπός του παρόντος είναι: 
α) ο εξορθολογισμός και η βελτίωση του πλαισίου στα-

διοδρομίας των στελεχών των Ενόπλων Δυνάμεων και η 
ενίσχυση της αξιοκρατίας στην εξέλιξή τους,  
β) η εισαγωγή νέων μισθολογικών ρυθμίσεων για τα 

στελέχη των Ενόπλων Δυνάμεων, 
γ) ο εκσυγχρονισμός και η ενοποίηση των ρυθμίσεων 

για την κατάσταση των στελεχών, 
δ) η αναβάθμιση της λειτουργίας των στρατιωτικών 

σχολών των Ενόπλων Δυνάμεων, 
ε) η παροχή ολοκληρωμένης εκπαίδευσης στους οπλί-

τες για τη βέλτιστη δυνατότητα υπεράσπισης της πατρί-
δας, την παροχή πιστοποιημένης επιμόρφωσης για τη 
διασύνδεση με την αγορά εργασίας, καθώς και την αύξη-
ση της στελέχωσης των υπηρεσιών των Ενόπλων Δυνά-
μεων και ειδικότερα αυτών που εδρεύουν σε παραμεθό-
ριες περιοχές και 
στ) η αύξηση της επιχειρησιακής ετοιμότητας των ε-

φέδρων. 
 

 Άρθρο 2 
Αντικείμενο 

 
Αντικείμενο του παρόντος είναι: 
α) η θεσμοθέτηση οργανικών θέσεων των αξιωματικών 

των Ενόπλων Δυνάμεων (ΕΔ) κατά Κλάδο των Ενόπλων 
Δυνάμεων, προέλευση, βαθμό και κατηγορία, 
β) η αναδιαμόρφωση της συγκρότησης των Συμβου-

λίων Κρίσεων των αξιωματικών, 
γ) η αναδιαμόρφωση των προϋποθέσεων παραμονής 

των αξιωματικών ανά βαθμό, 
δ) η θέσπιση νέων βαθμών των μόνιμων υπαξιωματι-

κών των Κλάδων και των Κοινών Σωμάτων (ΚΣ) των ΕΔ, 
ε) η διενέργεια προαγωγών αποκλειστικά για κάλυψη 

κενών οργανικών θέσεων ανωτέρων βαθμών, 
στ) η θέσπιση νέων βαθμών των Επαγγελματιών Οπλι-

τών (ΕΠΟΠ) ως Υπαξιωματικών Ειδικής Προέλευσης 
(ΥΕΠ), 
ζ) η ρύθμιση των προϋποθέσεων και της διαδικασίας 

μετάταξης των μόνιμων υπαξιωματικών, αποφοίτων των 
Ανωτάτων Σχολών Μόνιμων Υπαξιωματικών (ΑΣΜΥ), 
στο σώμα αξιωματικών, 
η) η αναδιάρθρωση των βασικών μισθών και των μισθο-

λογικών κλιμακίων των στελεχών των ΕΔ, τα οποία συν-
δέονται με τα έτη υπηρεσίας και την κατηγορία προέλευ-
σης, 
θ) η δημιουργία μισθολογικών βαθμίδων ανά κατηγο-
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ρία προέλευσης, στις οποίες αποτυπώνεται η σταδιακή 
μισθολογική τους εξέλιξη σύμφωνα με τους νέους βαθ-
μούς, 
ι) η ενιαία ρύθμιση των ζητημάτων που αφορούν στις 

καταστάσεις των αξιωματικών και μόνιμων υπαξιωματι-
κών και ο σαφής διαχωρισμός των καταστάσεων σε κύ-
ριες και πρόσθετες, 
ια) η σύσταση της Διακλαδικής Διοίκησης Ακαδημαϊ-

κής Εκπαίδευσης (ΔΙΔΑΕ), ο καθορισμός των αρμοδιοτή-
των και των οργάνων της, 
ιβ) η σύμπραξη της Σχολής Εθνικής Άμυνας (ΣΕΘΑ) και 

της Ανώτατης Διακλαδικής Σχολής Πολέμου (ΑΔΙΣΠΟ) 
με τα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα (ΑΕΙ) και τα Ανώ-
τατα Στρατιωτικά Εκπαιδευτικά Ιδρύματα (ΑΣΕΙ) για την 
εκπόνηση Προγραμμάτων Μεταπτυχιακών Σπουδών 
(ΠΜΣ), 
ιγ) η ρύθμιση ζητημάτων που αφορούν στην υποχρέω-

ση στράτευσης, 
ιδ) η αναμόρφωση της στρατολογικής νομοθεσίας και 

ιδίως των ρυθμίσεων που αφορούν στη χορήγηση ανα-
βολής σε σπουδαστές δευτεροβάθμιας ή τριτοβάθμιας 
εκπαίδευσης, στη χορήγηση αναβολής σε μόνιμους κα-
τοίκους εξωτερικού και στην κρίση της δυνατότητας 
στράτευσης όσων πάσχουν από ψυχικές παθήσεις, 
ιε) ο καθορισμός του πλαισίου εκπαίδευσης των οπλι-

τών, 
ιστ) ο καθορισμός διαδικασίας για την επιμόρφωση 

των οπλιτών στα Κέντρα Διά Βίου Μάθησης (ΚΔΒΜ) των 
ΕΔ, 
ιζ) ο καθορισμός πλαισίου για τις τοποθετήσεις και με-

ταθέσεις των οπλιτών, 
ιη) η ρύθμιση θεμάτων μετεκπαίδευσης εφεδρείας και 

η θέσπιση του θεσμού του ενεργού εθελοντή έφεδρου, 
ιθ) η θεσμοθέτηση εθελοντικής στράτευσης γυναικών, 
κ) η παροχή κινήτρου σε ανυπότακτους για κατάταξη 

στις ΕΔ έως την 31η.12.2027, 
κα) η ρύθμιση θεμάτων υγειονομικής εξέτασης και α-

πόλυσης των ΕΠΟΠ και 
κβ) η ρύθμιση θεμάτων που αφορούν στη στρατιωτική 

δικαιοσύ 
 
 

Άρθρο 3 
Βασικές έννοιες  

 
1. Τις Ένοπλες Δυνάμεις (εφεξής: ΕΔ) της χώρας απο-

τελούν: 
α) οι Κλάδοι, οι οποίοι είναι: 
αα) ο Στρατός Ξηράς (εφεξής: ΣΞ), 
αβ) το Πολεμικό Ναυτικό (εφεξής: ΠΝ) και 
αγ) η Πολεμική Αεροπορία (εφεξής: ΠΑ) και 
β) τα Κοινά Σώματα (εφεξής: ΚΣ), τα οποία είναι 
βα) το Νομικό Σώμα, 
ββ) το Σώμα Οικονομικών Επιθεωρητών, 
βγ) το Σώμα Πληροφορικής, 
βδ) το Σώμα Στρατιωτικών Δικαστικών Γραμματέων και 
βε) το Σώμα Στρατιωτικών Ιερέων. 
2. Γενικά Επιτελεία (εφεξής: ΓΕ) των Ενόπλων Δυνά-

μεων είναι: 
α) το Γενικό Επιτελείο Εθνικής Άμυνας (εφεξής:           

ΓΕΕΘΑ), 
β) το Γενικό Επιτελείο Στρατού (εφεξής: ΓΕΣ), 
γ) το Γενικό Επιτελείο Ναυτικού (εφεξής: ΓΕΝ) και 
δ) το Γενικό Επιτελείο Αεροπορίας (εφεξής: ΓΕΑ). 
3. Ανώτατα Στρατιωτικά Εκπαιδευτικά Ιδρύματα (εφε-

ξής: ΑΣΕΙ) είναι: 
α) η Στρατιωτική Σχολή Ευελπίδων (εφεξής: ΣΣΕ), 
β) η Σχολή Ναυτικών Δοκίμων (εφεξής: ΣΝΔ) και 
γ) η Σχολή Ικάρων (εφεξής: ΣΙ). 
4. Ανώτατες Σχολές Μόνιμων Υπαξιωματικών (εφεξής: 

ΑΣΜΥ) είναι:  
α) η Σχολή Μόνιμων Υπαξιωματικών (εφεξής: ΣΜΥ), 
β) η Σχολή Μόνιμων Υπαξιωματικών Ναυτικού (εφε-

ξής: ΣΜΥΝ) και 
γ) η Σχολή Μόνιμων Υπαξιωματικών Αεροπορίας (εφε-

ξής: ΣΜΥΑ). 
 

ΜΕΡΟΣ Β΄ 
ΣΤΑΔΙΟΔΡΟΜΙΑ ΑΞΙΩΜΑΤΙΚΩΝ 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΓΙΑ ΤΗ ΣΤΑΔΙΟΔΡΟΜΙΑ 
ΤΩΝ ΑΞΙΩΜΑΤΙΚΩΝ 

 
 

Άρθρο 4 
Βαθμοί αξιωματικών 

 
1. Οι βαθμοί των αξιωματικών και η αντιστοιχία τους 

μεταξύ των Κλάδων και των ΚΣ των ΕΔ είναι κατά σειρά 
εξέλιξης οι ακόλουθοι: 
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2. Νέοι αξιωματικοί είναι οι αξιωματικοί βαθμού Ανθυ-
πολοχαγού έως Λοχαγού και οι αντίστοιχοι. Ανώτεροι α-
ξιωματικοί είναι οι αξιωματικοί βαθμού Ταγματάρχη έως 
Συνταγματάρχη και οι αντίστοιχοι. Ανώτατοι αξιωματικοί 
είναι οι αξιωματικοί βαθμού Ταξιάρχου έως Στρατηγού 
και οι αντίστοιχοι. 

3. Όπου στην κείμενη νομοθεσία αναφέρεται ο όρος 
«κατώτεροι αξιωματικοί», νοούνται οι «νέοι αξιωματι-
κοί».   

 
Άρθρο 5 

Διακρίσεις και ειδικότητες 
 
1. Οι Αξιωματικοί του ΣΞ διακρίνονται σε:  
α) Όπλων: 
αα) Πεζικού, 
αβ) Ιππικού - Τεθωρακισμένων, 
αγ) Πυροβολικού, 
αδ) Μηχανικού, 
αε) Διαβιβάσεων - Ηλεκτρονικού Πολέμου και 
αστ) Αεροπορίας Στρατού και 
β) Σωμάτων: 
βα) Τεχνικού, 
ββ) Εφοδιασμού - Μεταφορών, 
βγ) Υλικού Πολέμου, 
βδ) Υγειονομικού, με τις γενικές ειδικότητες: 
i) Ιατρού, 
ii) Οδοντιάτρου, 
iii) Κτηνιάτρου, 
iv) Φαρμακοποιού, 
v) Ψυχολόγου και 
vi) Νοσηλευτικής, 
βε) Οικονομικού, 
βστ) Γεωγραφικού, 
βζ) Διοικητικής Υποστήριξης με τις γενικές ειδικότη-

τες: 
i) Στρατιωτικών Γραμματέων, 
ii) Διερμηνέων και 
iii) Φροντιστών, των αντίστοιχων Όπλων και Σωμάτων, 
iv) Διαχειριστών και Διοικητικών Υγειονομικού, 

βη) Μουσικού, 
βθ) Ταχυδρομικού, 
βι) Τεχνικής Υποστήριξης Όπλων (αρχιτεχνίτες): 
i) Πεζικού, 
ii) Ιππικού - Τεθωρακισμένων, 
iii) Πυροβολικού, 
iv) Μηχανικού, 
v) Διαβιβάσεων - Ηλεκτρονικού Πολέμου και 
vi) Αεροπορίας Στρατού και 
βια) Τεχνικής Υποστήριξης Σωμάτων: 
i) Τεχνιτών Τεχνικού, 
ii) Αρχιτεχνιτών Εφοδιασμού - Μεταφορών, 
iii) Τεχνιτών και Πυροτεχνουργών Υλικού Πολέμου, 
iv) Αρχιτεχνιτών Υγειονομικού και 
v) Αρχιτεχνιτών Τυπογράφων. 
2. Οι Αξιωματικοί του ΠΝ διακρίνονται σε:  
α) Μάχιμους, 
β) Μηχανικούς, 
γ) Σωμάτων: 
γα) Υγειονομικού, με τις γενικές ειδικότητες:  
i) Ιατρού, 
ii) Οδοντιάτρου, 
iii) Κτηνιάτρου, 
iv) Φαρμακοποιού, 
v) Ψυχολόγου και 
vi) Νοσηλευτικής και 
γβ) Οικονομικού, 
δ) Ειδικών Επιστημόνων, 
ε) Διοικητικής Υποστήριξης, στην οποία εντάσσονται 

οι γενικές ειδικότητες: 
εα) Διαχειριστή, 
εβ) Αρμενιστή, 
εγ) Επιχειρήσεων / Επικοινωνιών, 
εδ) Ειδικοτήτων Υποστήριξης, 
εε) Εσχαρέα, 
εστ) Μουσικού, 
εζ) Δύτη, 
εη) Παραϊατρικών Ειδικοτήτων, 
εθ) Αναλυτή Πληροφοριών / Επικοινωνιών Δικτύων, 
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ει) Φρουρού Ναυτικών Εγκαταστάσεων και 
εια) Πυροσβέστη και 
στ) Τεχνικής Υποστήριξης, στην οποία εντάσσονται οι 

γενικές ειδικότητες: 
στα) Τεχνικού Όπλων, 
στβ) Ηλεκτρολόγου, 
στγ) Τεχνικού Μηχανολογικών Συστημάτων, 
στδ) Τεχνικού Ηλεκτρονικών Συστημάτων, 
στε) Ηλεκτρονικών Υπολογιστών και Δικτύων, 
στστ) Τεχνικού Συνεργείων, 
στζ) Σχεδιαστή, 
στη) Τεχνικού Ιατρικών Μηχανημάτων, 
στθ) Τεχνικού Αεροσκαφών, 
στι) Τεχνικού Ηλεκτρολόγου, 
στια) Τεχνικού Τηλεπικοινωνιών Ηλεκτρονικών και 
στιβ) Τεχνικού Ελασματουργού - Μηχανουργού. 
3. Οι Αξιωματικοί της ΠΑ διακρίνονται σε: 
α) Ιπτάμενους, 
β) Μηχανικούς με τις γενικές ειδικότητες: 
βα) Αεροσκαφών, 
ββ) Τηλεπικοινωνιών - Ηλεκτρονικών και 
βγ) Αεροπορικών Εγκαταστάσεων, 
γ) Αεράμυνας και 
δ) Σωμάτων: 
δα) Υγειονομικού, με τις γενικές ειδικότητες: 
i) Ιατρού, 
ii) Οδοντιάτρου, 
iii) Κτηνιάτρου, 
iv) Φαρμακοποιού, 
v) Ψυχολόγου και 
vi) Νοσηλευτικής, 
δβ) Οικονομικού, 
ε) Εφοδιαστών, 
στ) Διοικητικών,  
ζ) Μετεωρολόγων, 
η) Ειδικών Επιστημόνων, 
θ) Ραδιοναυτίλων, 
ι) Τεχνικής Υποστήριξης (Μηχανικών, Οπλουργών, Αε-

ράμυνας, Ηλεκτρολόγων, Τηλεπικοινωνιών -Ηλεκτρονι-
κών, Συντηρητών Αεροπορικών Εγκαταστάσεων και Ε-
φοδιαστών), 
ια) Διοικητικής Υποστήριξης (Διοικητικών, Πληροφο-

ριών, Μετεωρολόγων, Οικονομικών, Άμυνας Αεροδρο-
μίων) και 
ιβ) Μουσικών. 
4. Οι αξιωματικοί των ΚΣ διακρίνονται σε: 
α) Νομικού, 
β) Οικονομικών Επιθεωρητών, 
γ) Πληροφορικής, 
δ) Στρατιωτικών Δικαστικών Γραμματέων και 
ε) Στρατιωτικών Ιερέων. 
 

 Άρθρο 6 
Οργανικές θέσεις αξιωματικών 

 
Οι αξιωματικοί καταλαμβάνουν οργανικές θέσεις, οι ο-

ποίες καθορίζουν την εξέλιξή τους, ανά έτος, κατά κατη-
γορία και βαθμό. 

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 
ΕΞΕΛΙΞΗ ΑΞΙΩΜΑΤΙΚΩΝ 

 
Άρθρο 7 

Αξιολόγηση αξιωματικών 
 
1. Οι αξιωματικοί των ΕΔ αξιολογούνται ως προς την 

επαγγελματική τους ικανότητα, την απόδοση, την επάρ-
κεια και τη γενική τους εικόνα τακτικά σε ετήσια βάση 
και έκτακτα. 

2. Για την αξιολόγησή τους θεσπίζεται σύστημα αξιο-
λόγησης, το οποίο διέπεται από τις αρχές της αξιοκρα-
τίας και της αμεροληψίας. 

3. Η κλίμακα βαθμολόγησης για την αξιολόγηση των 
αξιωματικών είναι ονομαστική και εκατονταβάθμια και έ-
χει ως εξής: 
α) «εξαίρετα», για βαθμολογία από ενενήντα έξι (96) 

έως εκατό (100), 
β) «άριστα», για βαθμολογία από ενενήντα ένα (91) έ-

ως ενενήντα πέντε (95), 
γ) «λίαν καλώς», για βαθμολογία από ογδόντα επτά 

(87) έως ενενήντα (90), 
δ) «καλώς», για βαθμολογία από εβδομήντα έξι (76) έ-

ως ογδόντα έξι (86), 
ε) «μέτρια», για βαθμολογία από εξήντα (60) έως ε-

βδομήντα πέντε (75) και 
στ) «μη αποδεκτά», για βαθμολογία έως πενήντα εν-

νέα (59). 
4. Βαθμολογία από «μη αποδεκτά» έως και «καλώς» 

καθώς και «εξαίρετα» αιτιολογείται ειδικά και εμπερι-
στατωμένα και στηρίζεται σε συγκεκριμένα πραγματικά 
περιστατικά, καθώς και σε στοιχεία του ατομικού φακέ-
λου του αξιολογούμενου αξιωματικού. Η απόδειξη των 
πραγματικών περιστατικών βαραίνει τον αξιολογητή, ο 
οποίος φέρει την αντίστοιχη πειθαρχική και ποινική ευ-
θύνη, σύμφωνα με το άρθρο 242 του Ποινικού Κώδικα    
(ν. 4619/2020, Α΄ 95).  

 
Άρθρο 8 

Ιεραρχία και αρχαιότητα αξιωματικών 
 
1. Οι αξιωματικοί έχουν μεταξύ τους σχέση ανώτερου 

ή κατώτερου, ανάλογα με τον βαθμό τους. Ομοιόβαθμοι 
αξιωματικοί έχουν μεταξύ τους σχέση αρχαιότερου ή νε-
ότερου. 

2. Ο ΣΞ προβαδίζει των λοιπών Κλάδων των ΕΔ, το ΠΝ 
προβαδίζει της ΠΑ και νεότερα όλων είναι τα ΚΣ. 

3. Η αρχαιότητα μεταξύ αξιωματικών του ίδιου Κλάδου 
των ΕΔ καθορίζεται ως εξής: 
α) Στον ΣΞ: 
αα) αρχαιότερος είναι ο Αρχηγός ΓΕΣ, 
αβ) ο Γενικός Επιθεωρητής Στρατού και ο Υπαρχηγός 

ΓΕΣ είναι αρχαιότεροι των ομοιοβάθμων τους, 
αγ) οι ανώτατοι αξιωματικοί Όπλων είναι αρχαιότεροι 

των ανωτάτων αξιωματικών Σωμάτων, 
αδ) οι αξιωματικοί που προέρχονται από τη ΣΣΕ, τη 

Στρατιωτική Σχολή Αξιωματικών Σωμάτων (εφεξής: 
ΣΣΑΣ) και τη Σχολή Αξιωματικών Νοσηλευτικής (εφεξής: 
ΣΑΝ) είναι αρχαιότεροι των λοιπών, 
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αε) η αρχαιότητα των ανώτερων και νέων αξιωματικών 
καθορίζεται από το έτος απόκτησης του βαθμού τους. Ό-
ταν αυτό συμπίπτει: 

i) οι αξιωματικοί Όπλων είναι αρχαιότεροι, 
ii) η αρχαιότητα μεταξύ των αξιωματικών Σωμάτων κα-

θορίζεται από τη σειρά αποφοίτησής τους από τη ΣΣΕ ή, 
όταν δεν προέρχονται από τη ΣΣΕ, σύμφωνα με τη σειρά 
απαρίθμησης της κατηγορίας τους στην παρ. 1 του άρ-
θρου 5 και 
αστ) η αρχαιότητα μεταξύ Ανθυπολοχαγών που προ-

έρχονται από τη ΣΣΕ καθορίζεται από τη σειρά αποφοί-
τησής τους, διακριτά για τα Όπλα και τα Σώματα. 
β) Στο ΠΝ: 
βα) αρχαιότερος είναι ο Αρχηγός ΓΕΝ, 
ββ) ο Αρχηγός Στόλου είναι αρχαιότερος των ομοιο-

βάθμων του, 
βγ) οι ανώτατοι Μάχιμοι και Μηχανικοί αξιωματικοί εί-

ναι αρχαιότεροι των λοιπών, 
βδ) οι αξιωματικοί οι οποίοι προέρχονται από τη ΣΝΔ, 

τη ΣΣΑΣ και τη ΣΑΝ είναι αρχαιότεροι των λοιπών, 
βε) η αρχαιότητα ανώτερων και νέων αξιωματικών κα-

θορίζεται από το έτος απόκτησης του βαθμού τους. Ό-
ταν αυτό συμπίπτει: 

i) οι Μάχιμοι είναι αρχαιότεροι των Μηχανικών και οι 
Μηχανικοί αρχαιότεροι των λοιπών και 

ii) η αρχαιότητα μεταξύ των λοιπών αξιωματικών καθο-
ρίζεται από τη σειρά απαρίθμησης της κατηγορίας τους 
στην παρ. 2 του άρθρου 5 και 
βστ) η αρχαιότητα μεταξύ Σημαιοφόρων που προέρχο-

νται από τη ΣΝΔ καθορίζεται από τη σειρά αποφοίτησής 
τους, διακριτά αφενός για τους Μάχιμους και τους Μη-
χανικούς αξιωματικούς, αφετέρου για τους αξιωματι-
κούς Σωμάτων. 
γ) Στην ΠΑ: 
γα) αρχαιότερος είναι ο Αρχηγός ΓΕΑ, 
γβ) ο Αρχηγός Τακτικής Αεροπορίας είναι αρχαιότε-

ρος των ομοιοβάθμων του, 
γγ) οι ανώτατοι Ιπτάμενοι αξιωματικοί είναι αρχαιότε-

ροι των λοιπών, 
γδ) οι αξιωματικοί οι οποίοι προέρχονται από τη ΣΙ, τη 

ΣΣΑΣ και τη ΣΑΝ είναι αρχαιότεροι των λοιπών, 
γε) η αρχαιότητα ανώτερων και νέων αξιωματικών κα-

θορίζεται από το έτος απόκτησης του βαθμού τους. Ό-
ταν αυτό συμπίπτει: 

i) οι Ιπτάμενοι αξιωματικοί είναι αρχαιότεροι και 
ii) η αρχαιότητα μεταξύ των λοιπών αξιωματικών καθο-

ρίζεται από τη σειρά απαρίθμησης της κατηγορίας τους 
στην παρ. 3 του άρθρου 5, 
γστ) η αρχαιότητα μεταξύ Ανθυποσμηναγών που προ-

έρχονται από τη ΣΙ καθορίζεται από τη σειρά αποφοίτη-
σής τους, διακριτά για τους Ιπτάμενους αξιωματικούς 
και τους λοιπούς και 
γζ) η αρχαιότητα μεταξύ Ιπταμένων Ανθυποσμηναγών 

που αποφοίτησαν από την ίδια τάξη της ΣΙ καθορίζεται 
σύμφωνα με το πηλίκο της διαίρεσης του αθροίσματος 
των παρακάτω αριθμών δια του τρία (3): 

i) του αθροίσματος των βαθμών τους στη ΣΙ υπολογι-
ζόμενων στο διπλάσιο και  

ii) του αθροίσματος της βαθμολογίας τους σε κάθε 

στάδιο της πτητικής τους εκπαίδευσης μετά την αποφοί-
τησή τους από τη ΣΙ, διαιρούμενου με τον αριθμό των 
σταδίων πτητικής εκπαίδευσης που έχουν διέλθει. 

4. Η αρχαιότητα μεταξύ αξιωματικών του ίδιου ΚΣ κα-
θορίζεται από το έτος απόκτησης του βαθμού τους. 

5. Η αρχαιότητα μεταξύ αξιωματικών ανεξαρτήτως 
Κλάδου των ΕΔ ή ΚΣ καθορίζεται ως εξής: 
α) η αρχαιότητα μεταξύ των Αρχηγών ΓΕΣ, ΓΕΝ και 

ΓΕΑ καθορίζεται από την ημερομηνία δημοσίευσης του 
προεδρικού διατάγματος διορισμού τους στην Εφημερί-
δα της Κυβερνήσεως. Όταν αυτή είναι κοινή, η αρχαιότη-
τα καθορίζεται σύμφωνα με το προβάδισμα των Κλάδων 
των ΕΔ και των ΚΣ της παρ. 2, 
β) η αρχαιότητα μεταξύ του Γενικού Επιθεωρητή Στρα-

τού, του Υπαρχηγού ΓΕΣ, του Αρχηγού Στόλου και του 
Αρχηγού Τακτικής Αεροπορίας καθορίζεται από την ημε-
ρομηνία τοποθέτησής τους, 
γ) οι ανώτατοι αξιωματικοί Όπλων του ΣΞ, Μάχιμοι και 

Μηχανικοί του ΠΝ και Ιπτάμενοι της ΠΑ είναι αρχαιότε-
ροι των ομοιοβάθμων τους των Κλάδων των ΕΔ και των 
ΚΣ, 
δ) η αρχαιότητα μεταξύ αξιωματικών οι οποίοι έχουν 

προαχθεί στον βαθμό τους μέχρι και τον μήνα Απρίλιο 
του ίδιου έτους καθορίζεται σύμφωνα με το προβάδισμα 
των Κλάδων των ΕΔ και των ΚΣ της παρ. 2, 
ε) οι μόνιμοι από την εφεδρεία αξιωματικοί είναι νεό-

τεροι των μόνιμων εν ενεργεία, 
στ) οι αξιωματικοί που έχουν τεθεί Εκτός Οργανικών 

Θέσεων (εφεξής: ΕΟΘ) είναι νεότεροι των ομοιοβάθμων 
τους της ίδιας κατηγορίας του άρθρου 5. Εφόσον υπηρε-
τούν σε θέσεις εκτός του οικείου Κλάδου ή, για τους α-
ξιωματικούς των ΚΣ, εκτός του οικείου ΓΕ, είναι νεότε-
ροι του συνόλου των ομοιοβάθμων τους. 
ζ) Το έτος αποφοίτησης των Ανθυπολοχαγών και αντι-

στοίχων που προέρχονται από τη ΣΣΑΣ θεωρείται ότι εί-
ναι αυτό που προκύπτει από τη διαφορά μεταξύ της 
διάρκειας του προγράμματος σπουδών του οικείου Ανώ-
τατου Εκπαιδευτικού Ιδρύματος (εφεξής: ΑΕΙ) από αυ-
τήν των ΑΣΕΙ, 
η) ως προς τους αξιωματικούς οι οποίοι κατατάσσο-

νται με διαγωνισμό: 
ηα) η μεταξύ τους αρχαιότητα καθορίζεται από τη βαθ-

μολογία τους στον διαγωνισμό και, σε περίπτωση υπο-
χρεωτικής φοίτησής τους σε στρατιωτικές σχολές ή κέ-
ντρα εφαρμογής, από τον μέσο όρο μεταξύ της βαθμο-
λογίας αυτής και της βαθμολογίας τους στη στρατιωτική 
σχολή ή στο κέντρο εφαρμογής και 
ηβ) εφόσον προσόν κατάταξής τους είναι η κατοχή 

πτυχίου ΑΕΙ, καθίστανται νεότεροι των αξιωματικών α-
ποφοίτων ΑΣΕΙ, ΣΣΑΣ και της ΣΑΝ και αρχαιότεροι των 
λοιπών, 
θ) όσοι κατατάσσονται στις ΕΔ με βαθμό ανώτερο του 

Ανθυπολοχαγού και αντιστοίχων και όσοι μονιμοποιού-
νται σε καιρό πολέμου είναι νεότεροι όσων ομοιόβαθ-
μών τους υπηρετούν κατά την κατάταξη ή τη μονιμοποί-
ησή τους, 
ι) οι αξιωματικοί που προέρχονται από εθελοντές του 

ν.δ. 445/1974 (Α΄ 160) και του ν. 705/1977 (Α΄ 279) είναι 
νεότεροι όσων προέρχονται από ΑΣΕΙ, τη ΣΣΑΣ, τη ΣΑΝ 
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ή τις ΑΣΜΥ και 
ια) οι αξιωματικοί που προέρχονται από μονιμοποιημέ-

νους Εθελοντές Μακράς Θητείας (ΕΜΘ) είναι νεότεροι 
των ομοιόβαθμών τους. 

6. Με την επιφύλαξη των παρ. 1 έως 5 η αρχαιότητα 
των αξιωματικών καθορίζεται από την ημερομηνία υπο-
γραφής του προεδρικού διατάγματος με το οποίο τους 
απονεμήθηκε ο βαθμός τους και, σε περίπτωση κοινής η-
μερομηνίας, σύμφωνα με τη σειρά απαρίθμησης της κα-
τηγορίας τους στο άρθρο 5. 

7. Οι αξιωματικοί που προάγονται «κατ’ αρχαιότητα» 
καθίστανται νεότεροι των αξιωματικών της ίδιας επετη-
ρίδας, οι οποίοι προάγονται «κατ’ εκλογή» στις ίδιες κρί-
σεις και διατηρούν τη μεταξύ τους σειρά αρχαιότητας. 

8. Οι αξιωματικοί που προάγονται «κατ’ απόλυτη εκλο-
γή» καθίστανται νεότεροι των αξιωματικών της ίδιας ε-
πετηρίδας, οι οποίοι προάγονται «κατ’ αρχαιότητα» στις 
ίδιες κρίσεις και διατηρούν τη μεταξύ τους σειρά αρχαιό-
τητας. 

 
Άρθρο 9 

Επετηρίδες αξιωματικών 
 
1. Ως προς τους αξιωματικούς του ΣΞ: 
α) για τους προερχόμενους από τη ΣΣΕ, τηρείται γενι-

κή επετηρίδα Όπλων και γενική επετηρίδα Σωμάτων, 
β) για τους προερχόμενους από τη ΣΣΑΣ, τη ΣΑΝ και 

τους κατατασσόμενους με διαγωνισμό τηρείται ιδιαίτερη 
επετηρίδα για κάθε Σώμα και ειδικότητα, 
γ) για τους προερχόμενους από υπαξιωματικούς τη-

ρείται ιδιαίτερη επετηρίδα, στην οποία εγγράφονται βά-
σει της ημερομηνίας προαγωγής σε βαθμό αξιωματικού 
και βάσει της σειράς των Όπλων και Σωμάτων και  
δ) για τους προερχόμενους από μετάταξη μόνιμους υ-

παξιωματικούς τηρείται ιδιαίτερη επετηρίδα, στην οποία 
εγγράφονται βάσει της ημερομηνίας μετάταξης και της 
σειράς των Όπλων και Σωμάτων. 

2. Ως προς τους λοιπούς αξιωματικούς: 
α) τηρείται ιδιαίτερη επετηρίδα για κάθε ειδικότητα, 
β) για τους μονιμοποιηθέντες ΕΜΘ του ΣΞ, του ΠΝ και 

της ΠΑ τηρείται ιδιαίτερη επετηρίδα, στην οποία εγγρά-
φονται βάσει της ημερομηνίας προαγωγής τους σε βαθ-
μό αξιωματικού, 
γ) για τους αξιωματικούς Διοικητικής Υποστήριξης και 

Τεχνικής Υποστήριξης του ΠΝ καθώς και των Ειδικοτή-
των Τεχνικής Υποστήριξης και Διοικητικής Υποστήριξης 
της ΠΑ, τηρείται ιδιαίτερη επετηρίδα, ανάλογα με την 
προέλευσή τους, στην οποία εγγράφονται βάσει της η-
μερομηνίας προαγωγής τους σε βαθμό αξιωματικού, 
δ) οι αξιωματικοί της ΠΑ, οι οποίοι προέρχονται από 

την κατηγορία των κατατασσόμενων με διαγωνισμό, εγ-
γράφονται στην επετηρίδα της ειδικότητάς τους μετά 
τους υπηρετούντες ομοιοβάθμους τους και εξομοιώνο-
νται πλήρως με τους τελευταίους ως προς τις υποχρεώ-
σεις και τα δικαιώματά τους, 
ε) για τους αξιωματικούς της ΠΑ, οι οποίοι προέρχο-

νται από την κατηγορία μονιμοποιηθέντων εθελοντών 
του ν.δ. 445/1974 (Α΄ 160) και του ν. 705/1977 (Α΄ 279) 
τηρείται ιδιαίτερη επετηρίδα, στην οποία εγγράφονται 

βάσει της ημερομηνίας προαγωγής τους σε βαθμό αξιω-
ματικού, 
στ) για κάθε ΚΣ τηρείται ιδιαίτερη επετηρίδα, 
ζ) ειδικά για το ΚΣ Πληροφορικής τηρείται ιδιαίτερη ε-

πετηρίδα ανάλογα και με την προέλευση των στελεχών, 
που εντάσσονται ή μετατάσσονται σε αυτό. Οι μετατασ-
σόμενοι εγγράφονται σε αυτή βάσει της ημερομηνίας 
μετάταξής τους, διατηρώντας τη μεταξύ τους αρχαιότη-
τα, 
η) για τους αξιωματικούς του ΠΝ και της ΠΑ που προ-

έρχονται από μετάταξη από μόνιμους υπαξιωματικούς 
τηρείται ιδιαίτερη επετηρίδα, στην οποία εγγράφονται 
βάσει της ημερομηνίας μετάταξης, διατηρώντας τη με-
ταξύ τους αρχαιότητα. 

3. Οι αξιωματικοί Υπηρεσίας Γραφείου και Ελαφράς Υ-
πηρεσίας του ΣΞ και των ΚΣ, όπως και οι αξιωματικοί Υ-
πηρεσίας Ξηράς του ΠΝ παραμένουν ενταγμένοι στις ε-
πετηρίδες τους, χωρίς να χάνουν την αρχαιότητά τους 
και καταλαμβάνουν οργανικές θέσεις. Κρίνονται όπως 
και οι λοιποί ομοιόβαθμοί τους και, αν κριθούν προακτέ-
οι, προάγονται με την προαγωγή του αμέσως αρχαιότε-
ρού τους. 

4. Οι αξιωματικοί Υπηρεσίας Εδάφους της ΠΑ παραμέ-
νουν ενταγμένοι στην επετηρίδα της ειδικότητας από 
την οποία προέρχονται, καταλαμβάνουν οργανικές θέ-
σεις, πλην όμως χάνουν τη σειρά αρχαιότητάς τους και 
καθίστανται νεότεροι των αξιωματικών που ονομάστη-
καν μόνιμοι αξιωματικοί κατά την ίδια ημερομηνία με αυ-
τούς. Αυτοί κρίνονται όπως και οι λοιποί ομοιόβαθμοί 
τους και, αν κριθούν προακτέοι, προάγονται με την προ-
αγωγή του αμέσως αρχαιότερού τους. 

5. Οι αξιωματικοί των ειδικών καταστάσεων δεν μπο-
ρούν να προαχθούν σε βαθμό ανώτερο εκείνου που προ-
βλέπεται ως καταληκτικός για το Όπλο, το Σώμα ή την 
ειδικότητα από την οποία προέρχονται. 
Η φοίτησή τους στη Σχολή Πολέμου Στρατού Ξηράς, 

στη Σχολή Πολέμου Πολεμικού Ναυτικού, στη Σχολή Πο-
λέμου Πολεμικής Αεροπορίας και στην Ανώτατη Διακλα-
δική Σχολή Πολέμου (εφεξής: ΑΔΙΣΠΟ) είναι προαιρετι-
κή και γίνεται μόνο κατόπιν επιθυμίας τους και μετά από 
γνωμάτευση της Ανώτατης Υγειονομικής Επιτροπής του 
οικείου Κλάδου του ν.δ. 1327/1973 (Α΄ 16). 

 
Άρθρο 10 

Καταληκτικοί βαθμοί αξιωματικών 
 
1. Οι καταληκτικοί βαθμοί των αξιωματικών του ΣΞ εί-

ναι οι εξής:  
α) Στρατηγός για τους αξιωματικούς Όπλων, 
β) Αντιστράτηγος για τους αξιωματικούς Τεχνικού, Ε-

φοδιασμού-Μεταφορών και Υλικού Πολέμου,  
γ) Υποστράτηγος για τους αξιωματικούς Υγειονομικού 

Ιατρούς και Οικονομικού, 
δ) Ταξίαρχος για τους αξιωματικούς Υγειονομικού Ο-

δοντίατρους, Φαρμακοποιούς, Ψυχολόγους, Κτηνία-
τρους και Νοσηλευτικής και τους αξιωματικούς Γεωγρα-
φικού, 
ε) Συνταγματάρχης για τους αξιωματικούς οι οποίοι: 
εα) έχουν καταταγεί με διαγωνισμό για πλήρωση κε-
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νών οργανικών θέσεων αξιωματικών ή 
εβ) με την επιφύλαξη των περ. στ) και ζ), δεν έχουν α-

σκήσει διοίκηση σε μονάδες εκστρατείας για τις ειδικό-
τητες που είναι υποχρεωτική, 
στ) Αντισυνταγματάρχης για όσους έχουν αποκτήσει 

την ιδιότητα του εφέδρου εν ενεργεία αξιωματικού ως 
διακεκριμένοι αθλητές, σύμφωνα με την παρ. 6 του άρ-
θρου 39 του ν. 3883/2010 (Α΄167) και 
ζ) Ταγματάρχης για τους λοιπούς. 
2. Οι καταληκτικοί βαθμοί των αξιωματικών του ΠΝ εί-

ναι οι εξής: 
α) Ναύαρχος για τους Μάχιμους αξιωματικούς, 
β) Αντιναύαρχος για τους Μηχανικούς αξιωματικούς, 
γ) Υποναύαρχος για τους αξιωματικούς Υγειονομικού 

Ιατρούς και Οικονομικούς, 
δ) Αρχιπλοίαρχος για τους αξιωματικούς Υγειονομικού 

Οδοντίατρους, Κτηνίατρους, Φαρμακοποιούς, Ψυχολό-
γους και Νοσηλευτικής, 
ε) Πλοίαρχος για τους αξιωματικούς Ειδικούς Επιστή-

μονες, 
στ) Αντιπλοίαρχος για όσους έχουν αποκτήσει την ι-

διότητα του εφέδρου εν ενεργεία αξιωματικού ως διακε-
κριμένοι αθλητές, σύμφωνα με την παρ. 6 του άρθρου 39 
του ν. 3883/2010 και 
ζ) Πλωτάρχης για τους λοιπούς. 
3. Οι καταληκτικοί βαθμοί των αξιωματικών της ΠΑ εί-

ναι οι εξής: 
α) Πτέραρχος για τους Ιπτάμενους αξιωματικούς, 
β) Αντιπτέραρχος για τους Μηχανικούς αξιωματικούς, 
γ) Υποπτέραρχος για τους αξιωματικούς Αεράμυνας, 

Υγειονομικού Ιατρούς, Οικονομικούς, Εφοδιαστές, Διοι-
κητικούς και Μετεωρολόγους, 
δ) Ταξίαρχος για τους αξιωματικούς Υγειονομικού Ο-

δοντίατρους, Κτηνίατρους, Φαρμακοποιούς, Ψυχολό-
γους και Νοσηλευτικής, 
ε) Σμήναρχος για τους αξιωματικούς Ειδικούς Επιστή-

μονες, 
στ) Αντισμήναρχος για όσους έχουν αποκτήσει την ι-

διότητα του εφέδρου εν ενεργεία αξιωματικού ως διακε-
κριμένοι αθλητές, σύμφωνα με την παρ. 6 του άρθρου 39 
του ν. 3883/2010 και 
ζ) Επισμηναγός για τους λοιπούς. 
4. Οι καταληκτικοί βαθμοί των αξιωματικών των ΚΣ εί-

ναι οι εξής: 
α) Υποστράτηγος για τους αξιωματικούς Νομικού, Οι-

κονομικών Επιθεωρητών και Πληροφορικής, 
β) Ταξίαρχος για τους αξιωματικούς Στρατιωτικούς Δι-

καστικούς Γραμματείς και Στρατιωτικούς Ιερείς, εφόσον 
είναι πτυχιούχοι ΑΣΕΙ, της ΣΣΑΣ, της ΣΑΝ ή ΑΕΙ, και Συ-
νταγματάρχης για τους λοιπούς. 

5. Με την επιφύλαξη των περιπτώσεων στις οποίες, 
σύμφωνα με το παρόν άρθρο, ορίζεται για κατηγορίες α-
ξιωματικών καταληκτικός βαθμός κατώτερος του Συ-
νταγματάρχη και αντιστοίχων, καταληκτικός βαθμός για 
τους αξιωματικούς ειδικών καταστάσεων των ΕΔ είναι 
αυτός του Συνταγματάρχη και αντιστοίχων. 

 
 

Άρθρο 11 
Ελάχιστος χρόνος παραμονής στον βαθμό αξιωματικού 

 
1. Οι αξιωματικοί κρίνονται για προαγωγή εφόσον έ-

χουν συμπληρώσει τον ελάχιστο χρόνο παραμονής στον 
βαθμό τους, ή τον ελάχιστο χρόνο συνολικής πραγματι-
κής υπηρεσίας αξιωματικού. Ο χρόνος αυτός έχει ως ε-
ξής: 
α) τέσσερα (4) έτη στον βαθμό του Ανθυπολοχαγού 

και αντιστοίχων, 
β) πέντε (5) έτη στον βαθμό του Υπολοχαγού και αντι-

στοίχων ή εννέα (9) έτη συνολικής υπηρεσίας αξιωματι-
κού, 
γ) πέντε (5) έτη στον βαθμό του Λοχαγού και αντιστοί-

χων ή δεκατέσσερα (14) έτη συνολικής υπηρεσίας αξιω-
ματικού, 
δ) επτά (7) έτη στον βαθμό του Ταγματάρχη και αντι-

στοίχων ή είκοσι ένα (21) έτη συνολικής υπηρεσίας α-
ξιωματικού, 
ε) στον βαθμό του Αντισυνταγματάρχη και αντιστοί-

χων: 
εα) πέντε (5) έτη ή είκοσι έξι (26) έτη συνολικής υπη-

ρεσίας αξιωματικού ειδικά για την κρίση τους ως «προα-
κτέων κατ’ απόλυτη εκλογή» ή 
εβ) έξι (6) έτη ή είκοσι επτά (27) έτη συνολικής υπηρε-

σίας αξιωματικού για: 
i) τους αξιωματικούς των ΚΣ Στρατιωτικών Δικαστικών 

Γραμματέων και Στρατιωτικών Ιερέων και 
ii) τους λοιπούς αξιωματικούς, εφόσον είναι απόφοιτοι 

της ΑΔΙΣΠΟ. Εφόσον δεν είναι απόφοιτοι της ΑΔΙΣΠΟ, ο 
χρόνος αυτός παρατείνεται έως τα εννέα (9) έτη στον 
βαθμό ή τα τριάντα (30) έτη συνολικής υπηρεσίας αξιω-
ματικού, 
στ) τέσσερα (4) έτη στον βαθμό του Συνταγματάρχη 

και αντιστοίχων και τριάντα ένα (31) έτη συνολικής υπη-
ρεσίας αξιωματικού, 
ζ) δύο (2) έτη στον βαθμό του Ταξιάρχου και αντιστοί-

χων ή, κατ’ εξαίρεση, ένα (1) έτος αποκλειστικά στις πε-
ριπτώσεις κατά τις οποίες: 
ζα) πρέπει να πληρωθεί θέση διευθυντή ΚΣ από Υπο-

στράτηγο ή 
ζβ) δεν είναι δυνατή η συγκρότηση των ανώτατων 

συμβουλίων των Κλάδων των ΕΔ των άρθρων 18 έως 20 
του ν. 2292/1995 (Α΄ 35) και 
η) ένα (1) έτος στον βαθμό του Υποστρατήγου και α-

ντιστοίχων και τρία (3) έτη συνολικής υπηρεσίας ως α-
νωτάτου αξιωματικού, εξαιρουμένων των Υποναυάρχων 
και Υποπτεράρχων οι οποίοι κρίνονται για πλήρωση θέ-
σης Αρχηγού ΓΕΝ ή ΓΕΑ αντίστοιχα. 

2. Για τους Ανθυπολοχαγούς και αντίστοιχους, οι οποί-
οι προέρχονται από τη ΣΣΑΣ, ο ελάχιστος χρόνος παρα-
μονής στον βαθμό της περ. α) της παρ. 1 μειώνεται κατά 
τα έτη της διαφοράς της χρονικής διάρκειας του προ-
γράμματος σπουδών μεταξύ του οικείου ΑΕΙ και των Α-
ΣΕΙ. Η διαφορά αυτή προσμετράται και για τον υπολογι-
σμό της συνολικής υπηρεσίας τους ως αξιωματικών. 

3. Για όσους κατατάσσονται στις ΕΔ: 
α) με βαθμό Ανθυπολοχαγού και αντιστοίχων και εφό-
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σον για την κατάταξή τους είναι απαραίτητο προσόν η 
κατοχή πτυχίου ΑΕΙ, ο ελάχιστος χρόνος παραμονής 
στον βαθμό του Ανθυπολοχαγού μειώνεται σύμφωνα με 
την παρ. 2 και 
β) με βαθμό ανώτερο του Ανθυπολοχαγού και αντι-

στοίχων, στον υπολογισμό του ελάχιστου χρόνου συνο-
λικής υπηρεσίας τους ως αξιωματικών προσμετράται και 
το άθροισμα των ελάχιστων χρόνων παραμονής των 
βαθμών που είναι κατώτεροι του βαθμού με τον οποίο 
κατατάχθηκαν. 

4. Στον υπολογισμό του χρόνου της παρ. 1: 
α) προσμετράται και ο χρόνος στον οποίο ο αξιωματι-

κός τελεί,  
αα) σε νοσηλεία μέχρι: 
i) δώδεκα (12) μήνες για νέους και ανώτερους αξιωμα-

τικούς και 
ii) δύο (2) μήνες για ανώτατους αξιωματικούς, 
αβ) σε αναρρωτική άδεια μέχρι: 
i) δώδεκα (12) μήνες για νέους και ανώτερους αξιωμα-

τικούς και 
ii) δύο (2) μήνες για ανώτατους αξιωματικούς, 
αγ) σε εκπαιδευτική άδεια μέχρι (24) μήνες και 
αδ) σε αιχμαλωσία, εκτός εάν καταδικαστεί τελεσίδικα 

για αδίκημα που σχετίζεται με αυτήν και 
β) δεν προσμετράται ο χρόνος στον οποίο ο αξιωματι-

κός τελεί: 
βα) σε πρόσκαιρη παύση ή προσωρινή απόλυση, 
ββ) σε διαθεσιμότητα, 
βγ) σε προσωρινή κράτηση ή εκτίει ποινή στερητική 

της ελευθερίας του, 
βδ) σε λιποταξία, εφόσον δεν έχει εκδοθεί απαλλακτι-

κό βούλευμα ή αθωωτική δικαστική απόφαση και 
βε) σε άδεια άνευ αποδοχών. 
5. Αν συντρέχει μία ή περισσότερες περιπτώσεις της 

περ. α) της παρ. 4, ο συνολικός χρόνος που προσμετρά-
ται δεν μπορεί να είναι περισσότερος από τον μισό του 
ελάχιστου χρόνου παραμονής ανά βαθμό. 

 
Άρθρο 12 

Χρόνος διοίκησης και ειδικής υπηρεσίας αξιωματικών 
 
1. Αξιωματικοί μέχρι και τον βαθμό του Συνταγματάρ-

χη και αντιστοίχων, εξαιρουμένων των αξιωματικών ειδι-
κών καταστάσεων ή ΕΟΘ, υπηρετούν σε συγκεκριμένες 
θέσεις και επιχειρησιακές μονάδες για συγκεκριμένο 
χρονικό διάστημα σύμφωνα με τον βαθμό τους. 

2. Επιχειρησιακές μονάδες είναι: 
α) για τον ΣΞ οι μονάδες εκστρατείας, 
β) για το ΠΝ οι μονάδες στόλου και τα πτητικά μέσα 

του ΠΝ και 
γ) για την ΠΑ οι μονάδες τακτικής αεροπορίας και οι 

μονάδες αεροσκαφών της Διοίκησης Αεροπορικής Υπο-
στήριξης και της Διοίκησης Αεροπορικής Εκπαίδευσης. 

3. Ειδικά για τους Αντισυνταγματάρχες και αντιστοί-
χους και Συνταγματάρχες και αντιστοίχους, οι θέσεις 
της παρ. 1 συμπεριλαμβάνουν τις θέσεις Διοικητών Μο-
νάδας, Διευθυντών Στρατιωτικών Γραφείων και Διευθυ-
ντών στις Γενικές Διευθύνσεις του Υπουργείου Εθνικής 
Άμυνας. 

4. Χρόνος διοίκησης είναι ο χρόνος κατά τον οποίο ο 

αξιωματικός υπηρετεί στις θέσεις της παρ. 1 ασκώντας 
διοίκηση. Χρόνος ειδικής υπηρεσίας είναι ο χρόνος κατά 
τον οποίο ο αξιωματικός υπηρετεί στις θέσεις της παρ. 1 
χωρίς να ασκεί διοίκηση. 

5. Για τη συμπλήρωση χρόνου διοίκησης ή ειδικής υπη-
ρεσίας στον βαθμό προσμετράται επιπλέον: 
α) ειδικά για τον βαθμό του Αντισυνταγματάρχη και α-

ντιστοίχων και του Συνταγματάρχη και αντιστοίχων, ο 
χρόνος που ο αξιωματικός έχει υπηρετήσει σε θέση χρό-
νου διοίκησης ή ειδικής υπηρεσίας στον αμέσως κατώτε-
ρο βαθμό κατά το μέρος που υπερβαίνει τον απαιτούμε-
νο χρόνο για τον βαθμό αυτόν, 
β) ο χρόνος κατά τον οποίο υπηρετεί σε θέση χρόνου 

διοίκησης ή ειδικής υπηρεσίας ανώτερου βαθμού, εφό-
σον δεν έχει τοποθετηθεί σε αυτήν προσωρινά και για 
την αναπλήρωση αξιωματικού που απουσιάζει, 
γ) ο χρόνος που τελεί σε κανονική ή ειδική άδεια και 
δ) ο χρόνος που τελεί σε νοσηλεία ή αναρρωτική ά-

δεια λόγω πάθησης που συνέβη κατά την εκτέλεση δια-
τεταγμένης υπηρεσίας και εξαιτίας αυτής. Ο υπολογι-
σμός του χρόνου της παρούσας περίπτωσης δεν μπορεί 
να υπερβαίνει το μισό του απαιτούμενου χρόνου διοίκη-
σης ή ειδικής υπηρεσίας. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

ΚΡΙΣΕΙΣ ΑΞΙΩΜΑΤΙΚΩΝ 
 

Άρθρο 13 
Συμβούλια κρίσεων αξιωματικών 

 
1. Αρμόδια συμβούλια για τις τακτικές και έκτακτες 

κρίσεις των αξιωματικών είναι:  
α) το Συμβούλιο Αρχηγών Γενικών Επιτελείων (εφε-

ξής: ΣΑΓΕ) Κρίσεων Αξιωματικών, 
β) τα Ανώτατα Συμβούλια Κρίσεων (εφεξής: ΑΣΚ) των 

Κλάδων των ΕΔ, τα οποία είναι: 
βα) το Ανώτατο Στρατιωτικό Συμβούλιο (εφεξής: ΑΣΣ) 

Κρίσεων, 
ββ) το Ανώτατο Ναυτικό Συμβούλιο (εφεξής: ΑΝΣ) Κρί-

σεων και 
βγ) το Ανώτατο Αεροπορικό Συμβούλιο (εφεξής: ΑΑΣ) 

Κρίσεων και 
γ) Τα Συμβούλια Προαγωγών Αξιωματικών (εφεξής: 

ΣΠΑ). 
2. Με την επιφύλαξη των άρθρων 14 και 15, περί αρμο-

διοτήτων, σύνθεσης και λειτουργίας των συμβουλίων 
κρίσεων, για τα λοιπά ζητήματα εφαρμόζεται το Δεύτερο 
Κεφάλαιο του Κώδικα Διοικητικής Διαδικασίας      
(ν. 2690/1999, Α΄ 45), περί συλλογικών οργάνων διοίκη-
σης. 

 
Άρθρο 14 

Αρμοδιότητες, σύνθεση και λειτουργία Συμβουλίου  
Αρχηγών Γενικών Επιτελείων 

 ως συμβουλίου κρίσεων αξιωματικών 
 
1. Το ΣΑΓΕ Κρίσεων Αξιωματικών είναι αρμόδιο για: 
α) την κρίση Αντιστρατήγων και των αντίστοιχων για 

τη διατήρησή τους στην ενέργεια ή την αποστρατεία 
τους, 
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β) την κρίση Υποστρατήγων σε έκτακτες κρίσεις, 
γ) την κρίση Υποναυάρχων, Υποπτεράρχων και των α-

νώτατων αξιωματικών των ΚΣ και 
δ) την κρίση Αρχιπλοιάρχων και Ταξιάρχων ΠΑ για 

προαγωγή. 
2. Το ΣΑΓΕ Κρίσεων Αξιωματικών αποτελείται από τον 

Αρχηγό του Γενικού Επιτελείου Εθνικής Άμυνας (ΓΕΕ-
ΘΑ) ως Πρόεδρο και τους αρχηγούς των λοιπών ΓΕ ως 
μέλη. Εισηγητής με δικαίωμα ψήφου ορίζεται ο Αρχηγός 
του ΓΕ στο οποίο ανήκει ο κρινόμενος αξιωματικός ή, ό-
ταν κρίνεται αξιωματικός των ΚΣ, το νεότερο μέλος του. 
Στο ΣΑΓΕ Κρίσεων Αξιωματικών μετέχουν επιπλέον, α-
σκώντας καθήκοντα εισηγητή με δικαίωμα ψήφου:  
α) για τις κρίσεις Υποστρατήγων και αντιστοίχων, Αρ-

χιπλοιάρχων και Ταξιάρχων ΠΑ για προαγωγή, ένας (1) 
Αντιστράτηγος ή αντίστοιχος του οικείου Κλάδου ο οποί-
ος υπηρετεί σε θέση εσωτερικού, και  
β) για τις κρίσεις Ταξιάρχων ΚΣ για τη διατήρησή τους 

στην ενέργεια ή την αποστρατεία τους, ο διευθυντής 
του οικείου ΚΣ, εφόσον η θέση του έχει πληρωθεί. 

3. Το ΣΑΓΕ Κρίσεων Αξιωματικών συγκαλείται με δια-
ταγή του Προέδρου του και βρίσκεται σε απαρτία με πα-
ρόντα όλα τα μέλη του. Γραμματέας ορίζεται ο διευθυ-
ντής της Γραμματείας ΣΑΓΕ. 

4. Το ΣΑΓΕ Κρίσεων Αξιωματικών ολοκληρώνει το έρ-
γο του στο πλαίσιο των τακτικών κρίσεων μέχρι τη 10η 
Μαρτίου του έτους των τακτικών κρίσεων. 

 
Άρθρο 15 

Αρμοδιότητες, σύνθεση και λειτουργία Ανωτάτων 
 Συμβουλίων Κρίσεων αξιωματικών 

 
1. Το ΑΣΣ Κρίσεων είναι αρμόδιο για τις παρακάτω κρί-

σεις των αξιωματικών του ΣΞ: 
α) τις τακτικές κρίσεις των Υποστρατήγων και 
β) τις κρίσεις των Ταξιάρχων και Συνταγματαρχών. 
2. Το ΑΣΣ Κρίσεων αποτελείται από: 
α) τον Αρχηγό ΓΕΣ ως Πρόεδρο και 
β) όλους τους υπηρετούντες σε οργανική θέση Αντι-

στρατήγου ως μέλη, εκτός από τον Υπαρχηγό και τον Ε-
πιτελάρχη του ΓΕΣ. 

3. Εισηγητής με δικαίωμα ψήφου στο ΑΣΣ Κρίσεων ο-
ρίζεται: 
α) ο Διευθυντής του οικείου Όπλου ή Σώματος. Ειδικά 

για τους αξιωματικούς Σωμάτων, εφόσον στο οικείο Σώ-
μα δεν υπάρχει θέση διευθυντή ή ο διευθυντής δεν είναι 
ανώτατος αξιωματικός, εισηγητής ορίζεται ο Διευθυντής 
του Β΄ Κλάδου του ΓΕΣ. 
β) Το νεότερο μέλος του Συμβουλίου, αν ο κρινόμενος 

είναι: 
βα) αρχαιότερος του εισηγητή ή του αντικαταστάτη 

του, 
ββ) ο Διευθυντής Όπλου ή Σώματος ή 
βγ) Ταξίαρχος και ο Διευθυντής του οικείου Όπλου ή 

Σώματος είναι Ταξίαρχος. 
4. Το ΑΝΣ Κρίσεων είναι αρμόδιο για τις κρίσεις των 

Αρχιπλοιάρχων, εκτός όσων κρίνονται από το ΣΑΓΕ Κρί-
σεων Αξιωματικών σύμφωνα με το άρθρο 14, των Πλοι-
άρχων και των Αντιπλοιάρχων. 

5. Το ΑΝΣ Κρίσεων αποτελείται από: 

α) τον Αρχηγό ΓΕΝ ως Πρόεδρο,  
β) τον Αρχηγό Στόλου, 
γ) έναν (1) Αντιναύαρχο Μάχιμο και 
δ) δύο (2) Υποναύαρχους Μάχιμους ή, αν δεν υπάρχει 

Αντιναύαρχος Μάχιμος της περ. γ), τρεις (3) Υποναύαρ-
χους Μάχιμους, ως μέλη. Όταν ο κρινόμενος είναι Μη-
χανικός, το νεότερο μέλος του Συμβουλίου αντικαθίστα-
ται από Αντιναύαρχο Μηχανικό. 

6. Εισηγητής με δικαίωμα ψήφου στο ΑΝΣ Κρίσεων ο-
ρίζεται: 
α) ο Διευθυντής Δ΄ Κλάδου του ΓΕΝ, για τις κρίσεις 

των αξιωματικών Μηχανικών, 
β) ο αρχαιότερος αξιωματικός του οικείου Σώματος, 

για τις κρίσεις των αξιωματικών Σωμάτων, 
γ) ο Διευθυντής Β΄ Κλάδου του ΓΕΝ, για τις κρίσεις 

των αξιωματικών Μαχίμων, Ειδικών Επιστημόνων και 
των λοιπών αξιωματικών ή 
δ) το νεότερο μέλος του Συμβουλίου, όταν ο εισηγη-

τής ή ο αντικαταστάτης του σύμφωνα με τις περ. α) έως 
γ) είναι ο κρινόμενος ή είναι νεότερος του κρινόμενου α-
ξιωματικού. 

7. Το ΑΑΣ Κρίσεων είναι αρμόδιο για τις κρίσεις των 
Ταξιάρχων της ΠΑ, εκτός όσων κρίνονται από το ΣΑΓΕ 
Κρίσεων Αξιωματικών σύμφωνα με το άρθρο 14, των 
Σμηνάρχων και των Αντισμηνάρχων. 

8. Το ΑΑΣ Κρίσεων αποτελείται από: 
α) τον Αρχηγό ΓΕΑ ως Πρόεδρο,  
β) τον Αρχηγό Τακτικής Αεροπορίας, 
γ) έναν (1) Αντιπτέραρχο Ιπτάμενο και 
δ) δύο (2) Υποπτέραρχους Ιπτάμενους ή, εάν δεν υ-

πάρχει Αντιπτέραρχος Ιπτάμενος της περ. γ), τρεις (3) Υ-
ποπτέραρχους Ιπτάμενους, ως μέλη. Όταν ο κρινόμενος 
είναι: 
δα) Μηχανικός ή Αεράμυνας, το νεότερο μέλος του 

Συμβουλίου αντικαθίσταται από τον αρχαιότερο αξιωμα-
τικό Μηχανικό ή Αεράμυνας αντίστοιχα. 
δβ) Εφοδιαστής, Διοικητικός ή Μετεωρολόγος, το νεό-

τερο μέλος του Συμβουλίου αντικαθίσταται από τον αρ-
χαιότερο αξιωματικό της οικείας γενικής ειδικότητας. 

9. Εισηγητής με δικαίωμα ψήφου στο ΑΑΣ Κρίσεων ο-
ρίζεται αξιωματικός αρχαιότερος του κρινόμενου και συ-
γκεκριμένα: 
α) ο Διευθυντής Β΄ Κλάδου ΓΕΑ για τις κρίσεις των Ι-

πτάμενων εάν δεν υφίσταται ανώτατος αξιωματικός της 
ειδικότητας του κρινόμενου ή αυτός είναι μέλος του 
Συμβουλίου,  
β) για τις κρίσεις Μηχανικών, ανώτατος αξιωματικός 

Μηχανικός,  
γ) για τις κρίσεις των αξιωματικών Αεράμυνας, ανώτα-

τος αξιωματικός Αεράμυνας, 
δ) για τις κρίσεις των αξιωματικών Υγειονομικού, ανώ-

τατος αξιωματικός Ιατρός,  
ε) για τις κρίσεις των αξιωματικών Τεχνικής Υποστήρι-

ξης, ανώτατος αξιωματικός Ιπτάμενος ή Μηχανικός και 
στ) για τις κρίσεις των λοιπών αξιωματικών, ανώτατος 

αξιωματικός της οικείας ειδικότητας. 
10. Τα ΑΣΚ συγκροτούνται με διαταγή του αρχηγού 

του οικείου Κλάδου, μετά από πρόταση των οικείων Α-
νώτατων Συμβουλίων Ολομέλειας των άρθρων 18 έως 
20 του ν. 2292/1995 (Α΄ 35). Με την ίδια διαταγή ορίζο-
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νται δύο (2) ανώτατοι αξιωματικοί του οικείου Κλάδου 
ως αναπληρωματικά μέλη. Σε κάθε ΑΣΚ λειτουργεί γραμ-
ματεία, στην οποία προΐσταται ανώτατος ή ανώτερος α-
ξιωματικός του οικείου Κλάδου.  

11. Τα ΑΣΚ συνεδριάζουν τακτικά μετά το πέρας των 
εργασιών του ΣΑΓΕ Κρίσεων Αξιωματικών, όπως ορίζε-
ται στο άρθρο 14, και ολοκληρώνουν το έργο τους μέχρι 
τη 10η Απριλίου. 

 
Άρθρο 16 

Συμβούλια Προαγωγών Αξιωματικών 
 
1. Τα ΣΠΑ είναι: 
α) Τα ΣΠΑ Στρατού (ΣΠΑΣ): 
αα) Το ΣΠΑΣ 1, αρμόδιο για τις τακτικές και έκτακτες 

κρίσεις Αντισυνταγματαρχών και Ταγματαρχών Όπλων. 
Αποτελείται από τον Υπαρχηγό ΓΕΣ ως Πρόεδρο και πέ-
ντε (5) ανώτατους αξιωματικούς Όπλων ΣΞ ως μέλη. 
αβ) Το ΣΠΑΣ 2, αρμόδιο για τις τακτικές και έκτακτες 

κρίσεις Αντισυνταγματαρχών και Ταγματαρχών Σωμά-
των. Αποτελείται από τον Επιτελάρχη ΓΕΣ ως Πρόεδρο 
και πέντε (5) ανώτατους αξιωματικούς ΣΞ ως μέλη, εκ 
των οποίων τουλάχιστον τρεις (3) είναι Σωμάτων. 
αγ) Το ΣΠΑΣ 3, αρμόδιο για τις τακτικές και έκτακτες 

κρίσεις νέων αξιωματικών. Αποτελείται από έναν (1) Υ-
ποστράτηγο ως Πρόεδρο και πέντε (5) Ταξίαρχους ΣΞ 
ως μέλη. 
β) Το ΣΠΑ Ναυτικού (ΣΠΑΝ), αρμόδιο για τις κρίσεις 

των Πλωταρχών και νέων αξιωματικών. Αποτελείται από 
τον Υπαρχηγό ΓΕΝ ως πρόεδρο και πέντε (5) ανώτατους 
αξιωματικούς ΠΝ ως μέλη, εκ των οποίων τουλάχιστον 
δύο (2) είναι Σωμάτων.  
γ) Το ΣΠΑ Αεροπορίας (ΣΠΑΑ), αρμόδιο για τις κρίσεις 

των Επισμηναγών και νέων αξιωματικών. Αποτελείται α-
πό τον Υπαρχηγό ΓΕΑ ως Πρόεδρο και πέντε (5) ανώτα-
τους αξιωματικούς ΠΑ ως μέλη, εκ των οποίων Ιπτάμενοι 
δεν είναι περισσότεροι από τρεις (3). 
δ) Το ΣΠΑ ΚΣ (ΣΠΑΚΣ), αρμόδιο για τις κρίσεις ανώτε-

ρων και νέων αξιωματικών. Αποτελείται από τον Υπαρ-
χηγό ΓΕΕΘΑ ως Πρόεδρο και τους διευθυντές Β΄ Κλά-
δου των ΓΕ και έναν (1) υποστράτηγο ΚΣ ως μέλη. 

2. Για τον ορισμό εισηγητών με δικαίωμα ψήφου στα 
ΣΠΑΣ, στο ΣΠΑΝ και στο ΣΠΑΑ εφαρμόζονται αναλόγως 
οι παρ. 3, 6 και 9 του άρθρου 15. Στο ΣΠΑΚΣ εισηγητής 
με δικαίωμα ψήφου ορίζεται ο αρχαιότερος ανώτατος α-
ξιωματικός του οικείου ΚΣ ή, εάν δεν υπάρχει, το νεότε-
ρο μέλος του Συμβουλίου. 

3. Τα ΣΠΑ συγκροτούνται με διαταγή του Αρχηγού του 
οικείου ΓΕ εντός δεκαπέντε (15) ημερών από την ολο-
κλήρωση των κρίσεων ανώτατων αξιωματικών. Τα ΣΠΑΣ, 
το ΣΠΑΝ και το ΣΠΑΑ συγκροτούνται μετά από πρόταση 
του οικείου Ανώτατου Συμβουλίου Βασικής Σύνθεσης 
των άρθρων 18 έως 20 του ν. 2292/1995 (Α΄ 35). 

4. Με την ίδια διαταγή ορίζονται δύο (2) ανώτατοι α-
ξιωματικοί ως αναπληρωματικά μέλη του οικείου ΣΠΑ, 
καθώς και ανώτερος ή ανώτατος αξιωματικός του οικεί-
ου ΓΕ ως γραμματέας. 

 

5. Τα ΣΠΑ συνεδριάζουν τακτικά μετά το πέρας των 
εργασιών των ΑΣΚ, όπως αυτό ορίζεται στην παρ. 11 του 
άρθρου 15, και ολοκληρώνουν το έργο τους μέχρι τη 10η 
Απριλίου. 

 
Άρθρο 17 

Είδη κρίσεων αξιωματικών 
 
1. Υπό την επιφύλαξη ειδικότερων διατάξεων, οι αξιω-

ματικοί κρίνονται ως: 
α) «προακτέοι επ’ ανδραγαθία»,  
β) «προακτέοι κατ’ απόλυτη εκλογή», 
γ) «προακτέοι κατ’ εκλογή», 
δ) «προακτέοι κατ’ αρχαιότητα», 
ε) «διατηρητέοι», 
στ) «διατηρητέοι επί θητεία», 
ζ) «διατηρητέοι στον αυτό βαθμό», 
η) «ευδοκίμως τερματίσαντες τη σταδιοδρομία τους», 
θ) «μη διατηρητέοι» και 
ι) «αποστρατευτέοι». 
2. Ως «προακτέοι επ’ ανδραγαθία» κρίνονται αξιωματι-

κοί, οι οποίοι δεν φέρουν τον καταληκτικό τους βαθμό, 
όταν συμμετέχουν σε στρατιωτικές ή ανθρωπιστικές επι-
χειρήσεις ή επιχειρήσεις πολιτικής προστασίας στην Ελ-
λάδα ή στο εξωτερικό και διακρίνονται στο πεδίο των ε-
πιχειρήσεων αυτών, σύμφωνα με τα στοιχεία της οικείας 
έκθεσης επιχειρήσεων ή πολεμικής δράσης, για πράξεις 
εξαιρετικού θάρρους, γενναιότητας, αυταπάρνησης και 
προσφοράς προς την πατρίδα ή προς σύμμαχη χώρα, 
τον άνθρωπο ή το περιβάλλον. 

3. Ως «προακτέοι κατ’ απόλυτη εκλογή» κρίνονται ό-
σοι, σύμφωνα με τα στοιχεία του ατομικού τους φακέ-
λου, πληρούν σωρευτικά τις εξής προϋποθέσεις: 
α) έχουν συμπληρώσει πέντε (5) έτη στον βαθμό ή εί-

κοσι έξι (26) έτη συνολικής υπηρεσίας αξιωματικού, 
β) έχουν ασκήσει τα καθήκοντά τους σε όλους τους 

βαθμούς με βαθμό «εξαίρετα», 
γ) έχουν κριθεί ως «προακτέοι κατ’ εκλογή» στο σύνο-

λο των προηγούμενων προαγωγών τους, 
δ) έχουν αποφοιτήσει με βαθμό «άριστα» από υποχρε-

ωτικά για την προαγωγή σχολεία της ειδικότητάς τους 
και από την ΑΔΙΣΠΟ, 
ε) έχουν συμπληρώσει χρόνο διοίκησης ή ειδικής υπη-

ρεσίας τουλάχιστον δέκα (10) ετών, 
στ) έχουν ευρεία και ποικίλη διοικητική και επιτελική ε-

μπειρία και ικανότητα στον φερόμενο και στους προη-
γούμενους βαθμούς και  
ζ) έχουν υπηρετήσει σε Επιτελείο ως Διευθυντές Επι-

τελικής Διεύθυνσης Μείζονος Διοίκησης - Σχηματισμού, 
της Διοίκησης Διοικητικής Μέριμνας Ναυτικού, της Διοί-
κησης Ναυτικής Εκπαίδευσης, της Διοίκησης Αεροπορι-
κής Υποστήριξης ή της Διοίκησης Αεροπορικής Εκπαί-
δευσης ή ως τμηματάρχες ή διευθυντές σε ΓΕ ή σε Γενι-
κές Διευθύνσεις του Υπουργείου Εθνικής Άμυνας ή ως 
Διευθυντές Στρατιωτικού Γραφείου του Υπουργού Εθνι-
κής Άμυνας ή Αναπληρωτή Υπουργού Εθνικής Άμυνας ή 
Υφυπουργού Εθνικής Άμυνας ή Γενικού Γραμματέα του 
Υπουργείου Εθνικής Άμυνας. 
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4. Ως «προακτέοι κατ’ εκλογή» κρίνονται: 
α) ανώτατοι αξιωματικοί, οι οποίοι, όπως προκύπτει α-

πό τον ατομικό τους φάκελο: 
αα) έχουν ασκήσει τα καθήκοντά τους στον φερόμενο 

βαθμό με βαθμό «εξαίρετα», 
αβ) έχουν ευρεία και ποικίλη διοικητική και επιτελική ε-

μπειρία και ικανότητα, όπως αυτή συνάγεται από τις θέ-
σεις που υπηρέτησαν στην Ελλάδα ή στο εξωτερικό, ώ-
στε να διασφαλίζεται ότι θα ανταποκριθούν απόλυτα στα 
καθήκοντα οποιασδήποτε διοικητικής ή επιτελικής θέσης 
προβλέπεται για τον βαθμό τους, 
αγ) έχουν αποφοιτήσει από την ΑΔΙΣΠΟ με βαθμό του-

λάχιστον «λίαν καλώς» και 
αδ) έχουν συμπληρώσει τον χρόνο διοίκησης ή ειδικής 

υπηρεσίας, 
β) ανώτεροι αξιωματικοί, οι οποίοι, όπως προκύπτει α-

πό τον ατομικό τους φάκελο: 
βα) έχουν ασκήσει τα καθήκοντά τους στον φερόμενο 

βαθμό με βαθμό «άριστα», 
ββ) έχουν αποφοιτήσει με βαθμό τουλάχιστον «λίαν 

καλώς» από τα ανά ειδικότητα υποχρεωτικά για την προ-
αγωγή σχολεία, 
βγ) έχουν συμπληρώσει τον χρόνο διοίκησης ή ειδικής 

υπηρεσίας και 
βδ) είναι Συνταγματάρχες που έχουν αποφοιτήσει από 

την ΑΔΙΣΠΟ, εξαιρουμένων των αξιωματικών της υπο-
περ. εα) της περ. ε) της παρ. 1 του άρθρου 11. 
γ) Ειδικά οι Αντισυνταγματάρχες και αντίστοιχοι με έξι 

(6) έτη στον βαθμό ή είκοσι επτά (27) έτη συνολικής υ-
πηρεσίας αξιωματικού και, με την επιφύλαξη ειδικότε-
ρων διατάξεων, εφόσον είναι απόφοιτοι ΑΔΙΣΠΟ. Εφό-
σον δεν είναι απόφοιτοι ΑΔΙΣΠΟ, οι χρόνοι του προη-
γούμενου εδαφίου παρατείνονται μέχρι τα εννέα (9) έτη 
στον βαθμό ή τα τριάντα (30) έτη συνολικής υπηρεσίας 
αξιωματικού. 
δ) Νέοι αξιωματικοί, οι οποίοι, όπως προκύπτει από τον 

ατομικό τους φάκελο, έχουν όλα τα προσόντα της περ. 
β) των ανώτερων αξιωματικών και επιπλέον μέσο όρο 
βαθμολογίας τουλάχιστον «άριστα» στις εκθέσεις και 
στα σημειώματα αξιολόγησής τους στον βαθμό τους. 

5. Ως «προακτέοι κατ’ αρχαιότητα» κρίνονται: 
α) αξιωματικοί μέχρι και βαθμού Αντισυνταγματάρχη 

και αντίστοιχων, οι οποίοι έχουν ασκήσει τα καθήκοντά 
τους στον φερόμενο βαθμό με βαθμό «λίαν καλώς» και 
β) νέοι αξιωματικοί οι οποίοι έχουν ενταχθεί σε πεντα-

ετή προγράμματα σπουδών ΑΣΕΙ και δεν έχουν ολοκλη-
ρώσει επιτυχώς τις σπουδές τους στη χρονική διάρκεια 
του προγράμματος σπουδών τους, προσαυξημένη κατά 
δύο (2) έτη. 

6. Ως «διατηρητέοι» κρίνονται: 
α) ανώτατοι αξιωματικοί, οι οποίοι ασκούν τα καθήκο-

ντά τους με βαθμό «εξαίρετα», 
β) Συνταγματάρχες και αντίστοιχοι, οι οποίοι δεν συ-

μπληρώνουν τριάντα τρία (33) έτη συνολικής υπηρεσίας 
αξιωματικού μέχρι την 31η Δεκεμβρίου του έτους των 
κρίσεων και ασκούν τα καθήκοντά τους με βαθμό τουλά-
χιστον «άριστα», 
γ) αξιωματικοί μέχρι βαθμού Αντισυνταγματάρχη και 

αντίστοιχων, οι οποίοι φέρουν τον καταληκτικό τους 

βαθμό και, σύμφωνα με τα στοιχεία του ατομικού τους 
φακέλου, είναι κατάλληλοι για την αποτελεσματική ά-
σκηση των καθηκόντων τους και 
δ) αξιωματικοί οι οποίοι έχουν τεθεί ΕΟΘ και είναι κα-

τάλληλοι για την αποτελεσματική ενάσκηση των καθη-
κόντων τους. 

7. Ως «διατηρητέοι επί θητεία» κρίνονται Υποστράτη-
γοι και αντίστοιχοι και Ταξίαρχοι και αντίστοιχοι, οι οποί-
οι είναι κατάλληλοι για την άσκηση των καθηκόντων 
τους και επιθυμούν να παραμείνουν στον βαθμό τους και 
στη θέση στην οποία υπηρετούν, χωρίς δυνατότητα πε-
ραιτέρω προαγωγής. 

8. Ως «διατηρητέοι στον αυτό βαθμό» κρίνονται αξιω-
ματικοί μέχρι βαθμού Αντισυνταγματάρχη και αντίστοι-
χων, οι οποίοι δεν έχουν συμπληρώσει τριάντα πέντε 
(35) έτη πραγματικής συντάξιμης υπηρεσίας, είναι κα-
τάλληλοι για την άσκηση των καθηκόντων τους και, πα-
ρότι δεν έχουν ασκήσει τα καθήκοντά τους στον φερό-
μενο βαθμό με βαθμό τουλάχιστον «λίαν καλώς», εκτι-
μάται με βάση τη συνεκτίμηση των προσόντων τους σε 
όλη τη σταδιοδρομία τους, ότι μπορούν να τα αποκτή-
σουν στο μέλλον. 

9. Ως «ευδοκίμως τερματίσαντες τη σταδιοδρομία 
τους» κρίνονται: 
α) Υποστράτηγοι και αντίστοιχοι και Ταξίαρχοι και α-

ντίστοιχοι, οι οποίοι έχουν συμπληρώσει τέσσερα (4) έτη 
στον βαθμό και δεν προάγονται λόγω έλλειψης κενών 
οργανικών θέσεων. 
β) Αξιωματικοί ανεξαρτήτως βαθμού, οι οποίοι έχουν 

συμπληρώσει πραγματική συντάξιμη υπηρεσία τουλάχι-
στον τριάντα πέντε (35) ετών και των οποίων η προαγω-
γή στον επόμενο βαθμό δεν κατέστη δυνατή. Ειδικά για 
τους αξιωματικούς οι οποίοι έχουν καταταγεί στις ΕΔ με 
βαθμό ανώτερο του Ανθυπολοχαγού και αντιστοίχων, 
στον χρόνο της πραγματικής συντάξιμης υπηρεσίας 
τους δεν προσμετράται αυτός που αντιστοιχεί στους κα-
τώτερους βαθμούς εκείνου με τον οποίο κατατάχθηκε 
στις ΕΔ και δεν δύναται να παραμείνουν στην ενέργεια 
μετά τη συμπλήρωση του εξηκοστού (60ού) έτους της η-
λικίας τους. 
γ) Κατ’ εξαίρεση της περ. β) Συνταγματάρχες και αντί-

στοιχοι, οι οποίοι έχουν αποδώσει το μέγιστο των δυνα-
τοτήτων τους και δεν κρίνεται σκόπιμη η περαιτέρω πα-
ραμονή τους στην ενέργεια. 

10. Ως «μη διατηρητέοι» κρίνονται αξιωματικοί οι οποί-
οι έχουν τεθεί ΕΟΘ και πλέον δεν πληρούν τις σχετικές 
προϋποθέσεις. 

11. Ως «αποστρατευτέοι» κρίνονται αξιωματικοί οι ο-
ποίοι δεν διαθέτουν τα απαιτούμενα για προαγωγή προ-
σόντα και, λόγω ουσιώδους έλλειψης των προσόντων 
τους στον φερόμενο βαθμό, δεν είναι κατάλληλοι για 
την άσκηση των καθηκόντων τους. 

12. Για την εφαρμογή της παρ. 6 του άρθρου 21, δυ-
σμενείς είναι οι κρίσεις «προακτέος κατ’ αρχαιότητα», 
«ευδοκίμως τερματίσας τη σταδιοδρομία του», εξαιρου-
μένης της περ. α) της παρ. 9, «διατηρητέος στον αυτό 
βαθμό», «μη διατηρητέος» και «αποστρατευτέος». 
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Άρθρο 18 
Κρίσεις αξιωματικών ανά βαθμό 

 
1. Ως «προακτέοι επ’ ανδραγαθία» και «προακτέοι κατ’ 

εκλογή» μπορεί να κριθεί το σύνολο των αξιωματικών οι 
οποίοι δεν φέρουν τον καταληκτικό τους βαθμό. 

2. Με την επιφύλαξη της παρ. 1: 
α) Οι νέοι αξιωματικοί μπορούν να κριθούν ως: 
αα) «προακτέοι κατ’ αρχαιότητα», 
αβ) «διατηρητέοι», 
αγ) «διατηρητέοι στον αυτό βαθμό» ή 
αδ) «αποστρατευτέοι». 
β) Οι ανώτεροι αξιωματικοί μπορούν να κριθούν ως ε-

ξής: 
βα) οι Ταγματάρχες και αντίστοιχοι ως: 
i) «προακτέοι κατ’ αρχαιότητα» 
ii) «διατηρητέοι», 
iii) «διατηρητέοι στον αυτό βαθμό», 
iv) «ευδοκίμως τερματίσαντες τη σταδιοδρομία τους» 

ή 
v) «αποστρατευτέοι», 
ββ) οι Αντισυνταγματάρχες και αντίστοιχοι ως: 
i) «προακτέοι κατ’ απόλυτη εκλογή», εφόσον είναι α-

πόφοιτοι ΑΣΕΙ Όπλων του ΣΞ, Μάχιμοι του ΠΝ ή Ιπτάμε-
νοι της ΠΑ, για την κάλυψη ποσοστού μέχρι πέντε τοις 
εκατό (5%) των αντιστοίχων κενών οργανικών θέσεων 
Συνταγματαρχών, 

ii) «προακτέοι κατ’ αρχαιότητα», 
iii) «διατηρητέοι», 
iv) «διατηρητέοι στον αυτό βαθμό», 
v) «ευδοκίμως τερματίσαντες τη σταδιοδρομία τους» ή 
vi) «αποστρατευτέοι» και 
βγ) οι Συνταγματάρχες και αντίστοιχοι ως: 
i) «διατηρητέοι», 
ii) «ευδοκίμως τερματίσαντες τη σταδιοδρομία τους» ή 
iii) «αποστρατευτέοι» και 
γ) οι ανώτατοι αξιωματικοί μπορούν να κριθούν ως ε-

ξής: 
γα) «διατηρητέοι», 
γβ) «διατηρητέοι επί θητεία», εφόσον το επιθυμούν, 
γγ) «ευδοκίμως τερματίσαντες τη σταδιοδρομία τους» 

ή 
γδ) «αποστρατευτέοι». 
3. Αξιωματικοί οι οποίοι κρίνονται ως «διατηρητέοι επί 

θητεία» παραμένουν στον βαθμό και στη θέση τους μέ-
χρι τις επόμενες τακτικές ή έκτακτες κρίσεις και μπο-
ρούν στο εξής να κριθούν μόνο ως «διατηρητέοι επί θη-
τεία», «ευδοκίμως τερματίσαντες τη σταδιοδρομία 
τους» ή «αποστρατευτέοι». Αν κριθούν σε δύο (2) διαδο-
χικές κρίσεις ως «διατηρητέοι επί θητεία», στις επόμε-
νες τακτικές ή έκτακτες κρίσεις κρίνονται υποχρεωτικά 
ως «ευδοκίμως τερματίσαντες τη σταδιοδρομία τους» 
και κατόπιν για προαγωγή στον ανώτερο σε αποστρα-
τεία βαθμό ως προακτέοι ή μη προακτέοι σύμφωνα με τις 
παρ. 1 έως 4 του άρθρου 27.  

4. Αξιωματικοί οι οποίοι κρίνονται ως «διατηρητέοι» ή 
ως «διατηρητέοι στον αυτό βαθμό» παραμένουν στον 
βαθμό τους μέχρι τις επόμενες τακτικές ή έκτακτες κρί-
σεις. 

 

5. Αποστρατεύονται άμεσα με τον βαθμό τους: 
α) Ανθυπολοχαγοί και αντίστοιχοι και Υπολοχαγοί και 

αντίστοιχοι αν κριθούν σε δύο (2) διαδοχικές κρίσεις ως 
«διατηρητέοι στον αυτό βαθμό», 
β) Λοχαγοί και αντίστοιχοι έως Αντισυνταγματάρχες 

και αντίστοιχοι, αν κριθούν σε δύο (2) διαδοχικές κρίσεις 
ή τρεις (3) φορές συνολικά ως «διατηρητέοι στον αυτό 
βαθμό» και 
γ) όσοι κρίνονται ως «αποστρατευτέοι». 
 

Άρθρο 19 
Τακτικές κρίσεις αξιωματικών 

 
Οι αξιωματικοί κρίνονται κάθε έτος στις τακτικές κρί-

σεις, οι οποίες διενεργούνται τους μήνες Μάρτιο και Α-
πρίλιο, εφόσον πληρούν μία από τις παρακάτω τυπικές 
προϋποθέσεις: 
α) είναι ανώτατοι αξιωματικοί, πλην των Αρχηγών των 

ΓΕ, 
β) είναι ανώτεροι ή νέοι αξιωματικοί και μέχρι την 31η 

Δεκεμβρίου του έτους των κρίσεων συμπληρώνουν τους 
ελάχιστους χρόνους παραμονής του άρθρου 11, 
γ) είναι Συνταγματάρχες και αντίστοιχοι και μέχρι την 

30ή Απριλίου του έτους των κρίσεων συμπληρώνουν 
τουλάχιστον ένα (1) έτος παραμονής στον βαθμό τους, 
δ) έχουν τεθεί ΕΟΘ ή 
ε) φέρουν βαθμό μέχρι Αντισυνταγματάρχη και αντι-

στοίχων και συμπληρώνουν μέχρι την 31η Δεκεμβρίου 
του έτους των κρίσεων τριάντα πέντε (35) έτη πραγματι-
κής συντάξιμης υπηρεσίας. 

 
Άρθρο 20 

Διαδικασία πριν από τις τακτικές κρίσεις αξιωματικών 
 
1. Μέχρι την 31η Οκτωβρίου κάθε έτους τα ΓΕ καταρ-

τίζουν πίνακες με ονομαστικές καταστάσεις των κρινό-
μενων αξιωματικών, οι οποίοι πληρούν τις τυπικές προϋ-
ποθέσεις του άρθρου 19. 

2. Οι πίνακες αυτοί κοινοποιούνται ηλεκτρονικά στους 
κρινόμενους αξιωματικούς μέσω των υπηρεσιών τους ε-
ντός πέντε (5) ημερών από την κατάρτισή τους. 

3. Ο κρινόμενος αξιωματικός έχει δικαίωμα να υποβά-
λει εγγράφως τις απόψεις του σχετικά με τα στοιχεία 
που περιέχονται στις εκθέσεις και στα σημειώματα αξιο-
λόγησής του και στον ατομικό του φάκελο, οι οποίες πε-
ριέρχονται στον γραμματέα των αρμοδίων συμβουλίων 
κρίσεων μέχρι την 15η Δεκεμβρίου.  

4. Το αρμόδιο συμβούλιο κρίσεων, αν το κρίνει απαραί-
τητο, ζητάει την αυτοπρόσωπη παρουσία του κρινόμε-
νου, προκειμένου να υποστηρίξει τις απόψεις του προ-
φορικά. 

5. Οι αξιωματικοί της παρ. 7 του άρθρου 17, οι οποίοι 
υπηρετούν στις θέσεις που καθορίζονται με την απόφα-
ση της παρ. 6 του άρθρου 28, υποβάλλουν μέχρι την 31η 
Δεκεμβρίου κάθε έτους αναφορά με την οποία γνωστο-
ποιούν τη βούλησή τους, εφόσον δεν κριθούν ως «προα-
κτέοι κατ’ εκλογή» στις κρίσεις του επόμενου έτους, να 
κριθούν ως «διατηρητέοι επί θητεία». Η αναφορά αυτή 
είναι ελεύθερα ανακλητή οποτεδήποτε. 
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Άρθρο 21 
Διαδικασία κρίσεων αξιωματικών 

 
1. Κατά τη συνεδρίαση του αρμόδιου συμβουλίου κρί-

σεων, ο εισηγητής θέτει υπόψη του λεπτομερή στοιχεία 
που περιέχονται στον ατομικό φάκελο του κρινόμενου. 

2. Το αρμόδιο συμβούλιο κρίσεων κρίνει, βάσει των 
στοιχείων του ατομικού φακέλου του κρινόμενου αξιω-
ματικού και των απόψεων του κρινόμενου αξιωματικού 
της παρ. 3 του άρθρου 20 και σύμφωνα με την τεκμηριω-
μένη προσωπική αντίληψη των μελών του. 

3. Εάν για κάποιον από τους κρινόμενους δεν τέθηκαν 
υπόψη του αρμόδιου συμβουλίου κρίσεων ουσιώδη στοι-
χεία, το συμβούλιο αυτό βεβαιώνει στα πρακτικά την έλ-
λειψη και αναβάλλει την κρίση του μέχρι να προσκομι-
στούν τα ελλείποντα στοιχεία σε επόμενη συνεδρίαση 
και πάντως όχι για περισσότερο από τρεις (3) μήνες. 
Στην επόμενη συνεδρίαση το αρμόδιο συμβούλιο κρίσε-
ων αποφασίζει οριστικά και η κρίση του ανατρέχει στον 
χρόνο της αρχικής συνεδρίασης. 

4. Το αρμόδιο συμβούλιο κρίσεων αποφασίζει με φα-
νερή ψηφοφορία και με ειδική αιτιολογία. Τα μέλη του 
ψηφίζουν κατ’ αντίστροφη σειρά αρχαιότητας. 

5. Για κάθε συνεδρίαση τηρούνται πρακτικά, στα οποία 
καταγράφονται αναλυτικά τα στοιχεία των παρ. 1 έως 4, 
η αιτιολόγηση της κρίσης του αρμόδιου συμβουλίου κρί-
σεων, ονομαστικά τα μέλη που μειοψήφησαν και περίλη-
ψη της άποψής τους. 

6. Η δυσμενής κρίση του αρμόδιου συμβουλίου κρίσε-
ων κοινοποιείται στον κρινόμενο αμελλητί. Μετά την κοι-
νοποίησή της, ο κρινόμενος έχει δικαίωμα άσκησης ενδι-
κοφανούς προσφυγής κατά της απόφασης του συμβου-
λίου εντός προθεσμίας πέντε (5) εργάσιμων ημερών. Αρ-
μόδιος για την εξέταση της ενδικοφανούς προσφυγής 
της είναι ο Υπουργός Εθνικής Άμυνας, εντός πενήντα 
(50) ημερών από την άσκησή της και κατόπιν αιτιολογη-
μένης γνώμης του οικείου συμβουλίου κρίσεων. Η άσκη-
ση της ενδικοφανούς προσφυγής δεν αναστέλλει τη δια-
δικασία των κρίσεων. 

7. Μετά την ολοκλήρωση των διαδικασιών των κρίσε-
ων ενώπιον των αρμοδίων συμβουλίων συντάσσονται πί-
νακες των κρινόμενων αξιωματικών ανά είδος κρίσης, οι 
οποίοι κυρώνονται από τον Υπουργό Εθνικής Άμυνας. 

 
Άρθρο 22 

Έκτακτες κρίσεις αξιωματικών 
 
1. Οι έκτακτες κρίσεις γίνονται οποτεδήποτε. Σε αυτές 

κρίνονται: 
α) Αντιστράτηγοι και αντίστοιχοι, 
β) Υποστράτηγοι και αντίστοιχοι και Ταξίαρχοι και α-

ντίστοιχοι, 
γ) Συνταγματάρχες και αντίστοιχοι, όταν: 
γα) συμπληρώνουν κατά το ημερολογιακό έτος διε-

νέργειας των κρίσεων τουλάχιστον τριάντα ένα (31) έτη 
συνολικής υπηρεσίας αξιωματικού ή  
γβ) κενώνονται οργανικές θέσεις ανωτέρων βαθμών 

και κατά το ημερολογιακό έτος διενέργειας των κρίσεων 
συμπληρώνουν τέσσερα (4) έτη στον βαθμό και τριάντα 
ένα (31) έτη συνολικής υπηρεσίας αξιωματικού, 

 

δ) αξιωματικοί για τους οποίους παύει οποιοσδήποτε 
νόμιμος λόγος δεν επέτρεπε την κρίση ή την προαγωγή 
τους, 
ε) αξιωματικοί για τους οποίους υποβάλλονται ειδικές 

εκθέσεις αποστρατείας, σύμφωνα με το άρθρο 35 του     
ν. 3883/2010 (Α΄ 167), 
στ) αξιωματικοί μέχρι τον βαθμό του Υποστρατήγου 

και αντιστοίχων, οι οποίοι: 
στα) αποστρατεύονται για λόγους υγείας ως: 
i) «ευδοκίμως τερματίσαντες τη σταδιοδρομία τους», 

εφόσον, κατ’ εξαίρεση, πληρούν τις προϋποθέσεις κρί-
σης τους ως «διατηρητέοι στον αυτό βαθμό», προάγο-
νται στον επόμενο βαθμό, και αποστρατεύονται εντός ε-
νός (1) μηνός με προεδρικό διάταγμα ή 

ii) «αποστρατευτέοι», 
στβ) απεβίωσαν εν ενεργεία, ως: 
i) «προακτέοι», εφόσον δεν φέρουν τον καταληκτικό 

τους βαθμό και πληρούν τις προϋποθέσεις κρίσης «δια-
τηρητέου», εφόσον φέρουν βαθμό από Συνταγματάρχη 
και αντιστοίχων έως και Υποστράτηγο και αντιστοίχων, 
είτε «διατηρητέου στον αυτό βαθμό», οπότε προάγονται 
αναδρομικά από την προηγούμενη ημέρα του θανάτου 
τους, ή 

ii) «μη προακτέοι» και 
ζ) όσοι άλλοι προβλέπονται στον παρόντα. 
2. Οι προαγωγές σε βαθμούς ανώτατων αξιωματικών 

γίνονται αποκλειστικά με έκτακτες κρίσεις, κάθε φορά 
που κενώνονται οργανικές θέσεις. 

 
Άρθρο 23 

Ειδικές διατάξεις κρίσεων 
 και προαγωγών αξιωματικών 

 
1. Αξιωματικοί που τελούν σε συνήθη ή μακρά αναρ-

ρωτική άδεια, άδεια κύησης-τοκετού, άδεια ανατροφής ή 
ειδική άδεια λόγω υιοθεσίας τέκνου που χορηγείται σύμ-
φωνα με την απόφαση που εκδίδεται κατ’ εξουσιοδότη-
ση του άρθρου 13 του ν. 4361/2016 (Α΄ 10), περί αδειών 
του στρατιωτικού προσωπικού των Ενόπλων Δυνάμεων 
κρίνονται και προάγονται σύμφωνα με τις προϋποθέσεις 
των λοιπών αξιωματικών. 

2. Αναστέλλεται η κρίση αξιωματικών: 
α) οι οποίοι έχουν παραπεμφθεί ενώπιον πειθαρχικού 

συμβουλίου με ερώτημα επιβολής καταστατικής πειθαρ-
χικής ποινής, μέχρι την έκδοση ανέκκλητης ενώπιον της 
διοίκησης απαλλακτικής απόφασης, 
β) οι οποίοι εκτίουν καταστατική πειθαρχική ποινή πρό-

σκαιρης παύσης ή προσωρινής απόλυσης. Μετά την έκτι-
σή της κρίνονται και, εφόσον κριθούν προακτέοι, προά-
γονται μετά την προαγωγή του αμέσως νεότερού τους 
αξιωματικού και εφόσον πληρούνται οι λοιπές προϋπο-
θέσεις προαγωγής και 
γ) οι οποίοι τελούν σε διαθεσιμότητα ή σε άδεια άνευ 

αποδοχών. 
3. Αναστέλλεται η κρίση για προαγωγή αξιωματικών 

κατά των οποίων ασκήθηκε ποινική δίωξη για κακούργη-
μα ή έχουν καταδικαστεί σε στερητική της ελευθερίας 
ποινή ή τελούν σε προσωρινή κράτηση, αιχμαλωσία, λι-
ποταξία ή σε αυτεπάγγελτη διαθεσιμότητα, μέχρι την έκ-
δοση αμετάκλητης δικαστικής απόφασης ή αμετάκλητου 
δικαστικού βουλεύματος. 
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4. Οι Αξιωματικοί που προάγονται επ’ ανδραγαθία ε-
ντάσσονται στην οικεία επετηρίδα μετά τους ομοιόβαθ-
μούς τους και αποκτούν τον βαθμό τους από την υπο-
γραφή της σχετικής διοικητικής πράξης. Για τον υπολο-
γισμό της συνολικής τους υπηρεσίας ως αξιωματικών για 
την εφαρμογή του άρθρου 11, προσμετράται το χρονικό 
διάστημα από τότε που απέκτησε τον βαθμό του Ανθυ-
πολοχαγού και αντίστοιχων ο μετά την επ’ ανδραγαθία 
προαγωγή τους αμέσως νεότερός τους αξιωματικός. 

5. Αξιωματικοί που είναι εγγεγραμμένοι στους πίνακες 
προακτέων και πριν από την προαγωγή τους εμπίπτουν 
στις περιπτώσεις της παρ. 2 δεν προάγονται και κρίνο-
νται εκ νέου από τα αρμόδια συμβούλια, όταν εκλείψουν 
οι λόγοι της αναστολής. 

 
Άρθρο 24 

Αξιωματικοί Εκτός Οργανικών Θέσεων 
 
1. Αξιωματικοί οι οποίοι κρίνονται ως «ευδοκίμως τερ-

ματίσαντες τη σταδιοδρομία τους» δύνανται, εφόσον το 
επιθυμούν, να τίθενται κατ’ εξαίρεση ΕΟΘ, με απόφαση 
του αρμόδιου συμβουλίου κρίσεων, όταν δεν έχουν συ-
μπληρώσει πραγματική συντάξιμη υπηρεσία τριάντα πέ-
ντε (35) ετών. 

2. Οι αξιωματικοί που τίθενται ΕΟΘ: 
α) τοποθετούνται στην τελευταία θέση της επετηρίδας 

των ομοιοβάθμων τους, διατηρώντας τη μεταξύ τους 
σειρά αρχαιότητας, 
β) δεν κρίνονται για προαγωγή, παρά μόνο ως «προα-

κτέοι επ’ ανδραγαθία», 
γ) δεν μπορούν να καταλάβουν τις οργανικές θέσεις 

του άρθρου 6 για το υπόλοιπο της σταδιοδρομίας τους 
και 
δ) κρίνονται στις τακτικές κρίσεις κάθε έτους: 
δα) μέχρι τη συμπλήρωση πραγματικής συντάξιμης υ-

πηρεσίας τριάντα πέντε (35) ετών ως «διατηρητέοι», «μη 
διατηρητέοι» ή «αποστρατευτέοι» και 
δβ) μετά τη συμπλήρωση πραγματικής συντάξιμης υ-

πηρεσίας τριάντα πέντε (35) ετών ως «προακτέοι» ή «μη 
προακτέοι» σύμφωνα με τις παρ. 2 έως 4 του άρθρου 27. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 

ΠΡΟΑΓΩΓΕΣ ΑΞΙΩΜΑΤΙΚΩΝ 
 

Άρθρο 25 
Κριτήρια προαγωγής αξιωματικών 

 
1. Οι αξιωματικοί προάγονται σύμφωνα με κύρια και ε-

πικουρικά κριτήρια. 
2. Τα κύρια κριτήρια προαγωγής είναι: 
α) η απόδοση του αξιωματικού στον φερόμενο βαθμό, 

όπως αυτή προκύπτει από τις βαθμολογίες και την αξιο-
λόγησή του στις οικείες εκθέσεις και τα οικεία σημειώ-
ματα αξιολόγησης, λαμβάνοντας υπόψη ιδιαίτερα την ε-
παγγελματική του επάρκεια, την αποτελεσματικότητα, 
την ανάληψη πρωτοβουλιών και την προσήλωσή του στη 
νομιμότητα, 
β) η βαρύτητα των θέσεων στις οποίες έχει υπηρετή-

σει ως αξιωματικός και 
γ) ο χρόνος διοικητικής και επιχειρησιακής του εμπει-

ρίας και συγκεκριμένα: 
 

γα) ο χρόνος υπηρεσίας του σε θέσεις ευθύνης ή διοί-
κησης, 
γβ) ο χρόνος συμμετοχής του σε επιχειρήσεις ή απο-

στολές αυξημένης επιχειρησιακής ευθύνης, εφόσον έχει 
συμμετάσχει σε αυτές με διαταγή ΓΕΕΘΑ, 
γγ) ο χρόνος υπηρεσίας τους σε διεθνείς οργανισμούς 

ή σε θέσεις αυξημένης ευθύνης εξωτερικού και 
γδ) ο συνολικός χρόνος υπηρεσίας του σε θέσεις διοί-

κησης ή ειδικής υπηρεσίας. 
3. Τα επικουρικά κριτήρια προαγωγής είναι: 
α) ο βαθμός και η σειρά αποφοίτησης από σχολεία υ-

ποχρεωτικής φοίτησης των ΕΔ, 
β) ο βαθμός και η σειρά αποφοίτησης από παραγωγική 

σχολή των ΕΔ, 
γ) το διδακτορικό δίπλωμα πανεπιστημιακού ή τεχνο-

λογικού τομέα της ανώτατης εκπαίδευσης της ημεδαπής 
ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος της αλλοδα-
πής, σε γνωστικό αντικείμενο συναφές με το υπηρεσια-
κό τους αντικείμενο,  
δ) ο μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών διάρκειας τουλά-

χιστον ενός (1) ακαδημαϊκού έτους από ΑΕΙ, πανεπιστη-
μιακού ή τεχνολογικού τομέα της ανώτατης εκπαίδευ-
σης της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος 
τίτλος της αλλοδαπής, σε γνωστικό αντικείμενο συνα-
φές με το υπηρεσιακό τους αντικείμενο, 
ε) ο βαθμός άλλου τίτλου σπουδών, εφόσον είναι της 

ίδιας εκπαιδευτικής βαθμίδας με τον βασικό τίτλο σπου-
δών, 
στ) το επίπεδο γνώσης ξένης γλώσσας, όπως αποδει-

κνύεται σύμφωνα με το άρθρο 10 του π.δ. 85/2022              
(Α΄ 232)  
ζ) η δημοσίευση συγγραφικού έργου και οι ανακοινώ-

σεις σε επιστημονικά συνέδρια σχετικά με το υπηρεσια-
κό τους αντικείμενο, 
η) οι εισηγήσεις και ανακοινώσεις σε συνέδρια σχετι-

κά με το υπηρεσιακό τους αντικείμενο, 
θ) η συμμετοχή σε επιτροπές ή ομάδες εργασίας στην 

Ελλάδα και στο εξωτερικό σχετικά με το υπηρεσιακό 
τους αντικείμενο,  
ι) η συμμετοχή σε όργανα διοίκησης νομικών προσώ-

πων, όταν αυτή αποφασίζεται από τη διοίκηση λόγω των 
επαγγελματικών τους προσόντων και 
ια) οι ηθικές αμοιβές που τους έχουν απονεμηθεί κατά 

την περίοδο της αξιολόγησης. 
4. Ως προς την εκτίμηση των κριτηρίων προαγωγής: 
α) Συνήθεις πειθαρχικές ποινές που έχουν επιβληθεί 

στον κρινόμενο για παραπτώματα που έχει τελέσει, σε 
χρόνο από τον οποίο έχει παρέλθει χρονικό διάστημα 
μεγαλύτερο των δέκα (10) ετών, δεν λαμβάνονται υπό-
ψη, εκτός αν το αρμόδιο συμβούλιο αποφανθεί διαφορε-
τικά με ειδικά αιτιολογημένη κρίση του. 
β) Η τελική εικόνα του αξιωματικού αναφέρεται απο-

κλειστικά στο χρονικό διάστημα του βαθμού του. Ελάτ-
τωμα, αδυναμία ή έλλειψη προσόντος, που δεν επηρέα-
σε δυσμενώς την κρίση του σε προηγούμενους βαθμούς, 
λαμβάνεται υπόψη μόνο όταν από την εγγραφή του στην 
έκθεση ή στο σημείωμα αξιολόγησης ή στον ατομικό φά-
κελο του αξιωματικού δεν έχει παρέλθει χρονικό διάστη-
μα μεγαλύτερο των δέκα (10) ετών. 
γ) Αμετάκλητη καταδίκη για οποιοδήποτε κακούργημα, 

για κλοπή, υπεξαίρεση, φθορά ξένης ιδιοκτησίας, απάτη, 
απάτη με υπολογιστή, απάτη σχετική με τις επιχορηγή-
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σεις, εκβίαση, πλαστογραφία, δωροδοκία και δωρολη-
ψία, παράνομη βεβαίωση ή είσπραξη δικαιωμάτων του 
Δημοσίου, απιστία, αποδοχή και διάθεση προϊόντων ε-
γκλήματος, παράβαση καθήκοντος, παραβίαση μυστικών 
της Πολιτείας από αμέλεια, κατασκοπεία, υφαρπαγή 
ψευδούς βεβαίωσης, πλαστογραφία, πλαστογραφία πι-
στοποιητικών, υπεξαγωγή εγγράφων, ανθρωποκτονία, ε-
μπορία ανθρώπων, συκοφαντική δυσφήμιση, τα αδικήμα-
τα του εικοστού δεύτερου Κεφαλαίου του Ποινικού Κώ-
δικα  (ν. 4619/2019, Α΄ 95), περί προσβολών ατομικού α-
πορρήτου και επικοινωνίας, του δέκατου ένατου Κεφα-
λαίου του Ποινικού Κώδικα περί εγκλημάτων κατά της 
γενετήσιας ελευθερίας και της οικονομικής εκμετάλλευ-
σης της γενετήσιας ζωής και για το αδίκημα του άρθρου 
379Α του Ποινικού Κώδικα, περί διακεκριμένων περιπτώ-
σεων στο πλαίσιο εγκληματικής οργάνωσης, καθώς και 
για τα αδικήματα των άρθρων 19, 20, 21, 23, 25, 26, 27, 
31, 32, 33, 35, 40, 41, 46 έως και 48, 51, 70, 83, 85, 92, 
93, 95, 98, 99, 100, 102 έως και 108, 112, 114 έως και 
117, 121, 123, 124, 126, 128, 130 έως και 138, 140 και 
142 έως και 147, 149 έως και 155 του Στρατιωτικού Ποι-
νικού Κώδικα (ν. 2287/1995, Α΄ 20), λαμβάνεται υπόψη 
οποτεδήποτε. 

 
Άρθρο 26 

Προαγωγή αξιωματικών 
 
1. Οι αξιωματικοί μπορούν να προάγονται μέχρι τον 

καταληκτικό τους βαθμό, σύμφωνα με τα κριτήρια προα-
γωγής του άρθρου 25.  

2. Τα κύρια και επικουρικά κριτήρια προαγωγής απα-
ριθμούνται στις παρ. 2 και 3 του άρθρου 25 κατά φθίνου-
σα σειρά βαρύτητας. Τα κύρια κριτήρια προαγωγής λαμ-
βάνονται υπόψη από τα αρμόδια συμβούλια κρίσεων υ-
ποχρεωτικά και τα επικουρικά εκτιμώνται ελεύθερα. 

3. Οι αξιωματικοί προάγονται για την κάλυψη κενών 
οργανικών θέσεων αξιωματικών ανώτερων βαθμών και 
των αντίστοιχων διοικητικών θέσεων, εξαιρουμένων ό-
σων προάγονται «επ’ ανδραγαθία». Ο αριθμός των κε-
νών οργανικών θέσεων ανά βαθμό περιλαμβάνει τις κε-
νές θέσεις που υπήρχαν, καθώς και όσες κενώθηκαν ή 
δημιουργήθηκαν μετά τη λήξη της ισχύος των πινάκων 
των τακτικών κρίσεων. Οι θέσεις όσων αποβιώνουν ή αυ-
τών που κηρύσσονται σε αφάνεια θεωρούνται κενές από 
την επομένη του θανάτου τους ή της κήρυξής τους σε α-
φάνεια και αυτών που για οποιονδήποτε άλλον λόγο ε-
ξέρχονται από τις Ένοπλες Δυνάμεις ή τίθενται ΕΟΘ α-
πό την υπογραφή της σχετικής διοικητικής πράξης. 

4. Οι προαγωγές σε θέσεις ανώτατων αξιωματικών 
διενεργούνται άμεσα, ανεξάρτητα από τη συμπλήρωση 
του ελάχιστου χρόνου παραμονής στον βαθμό ή συνολι-
κής υπηρεσίας αξιωματικού. 

5. Οι αξιωματικοί προάγονται σύμφωνα με την κατάτα-
ξή τους σε πίνακα προακτέων κατά τη σειρά αρχαιότη-
τάς τους και κατά είδος κρίσης, όπως αυτό προκύπτει α-
πό τη θέση τους στην οικεία επετηρίδα. Στους πίνακες 
αυτούς οι «προακτέοι κατ’ εκλογή» προηγούνται των 
«προακτέων κατ’ αρχαιότητα». Οι πίνακες ισχύουν μέχρι 
την πλήρωση των κενών οργανικών θέσεων που υφίστα-

νται κατά τον χρόνο διενέργειας των τακτικών κρίσεων. 
6. Κενές οργανικές θέσεις αξιωματικών οποιουδήποτε 

βαθμού, οι οποίες δεν μπορεί να καλυφθούν λόγω αδυ-
ναμίας προαγωγής αξιωματικών, θεωρούνται προσωρινά 
ως κενές οργανικές θέσεις του αμέσως κατώτερου βαθ-
μού και πληρούνται από αξιωματικό του κατώτερου βαθ-
μού.  

7. Σε αξιωματικούς οι οποίοι αποβιώνουν κατά την ε-
κτέλεση υπηρεσίας, η οποία συνεπάγεται αυξημένο κίν-
δυνο και προδήλως και αναμφισβήτητα λόγω αυτού, α-
πονέμεται με προεδρικό διάταγμα από την προηγουμένη 
του θανάτου τους ο καταληκτικός τους βαθμός, κατόπιν 
απόφασης του αρμόδιου συμβουλίου κρίσεων. Ο βαθμός 
αυτός δεν δύναται να είναι ανώτερος του Αντιστρατή-
γου ή αντιστοίχων. Ειδικά για την εφαρμογή του πρώτου 
εδαφίου νοείται ότι ο θανών έχει τόσα έτη υπηρεσίας ό-
σα έχει ο αντίστοιχος στην ενέργεια αξιωματικός κατά 
το πρώτο έτος της προαγωγής του στον καταληκτικό 
βαθμό, κατά τη συνήθη υπηρεσιακή εξέλιξη. 

8. Αξιωματικοί οι οποίοι δεν έχουν κριθεί ή δεν έχουν 
προαχθεί, επειδή δεν έχουν συμπληρώσει τον χρόνο δι-
οίκησης ή ειδικής υπηρεσίας του άρθρου 12, ή δεν έχουν 
αποφοιτήσει από υποχρεωτικά για προαγωγή σχολεία 
για λόγους που ανάγονται στη διοίκηση, όταν οι προϋπο-
θέσεις αυτές πληρωθούν, προάγονται αναδρομικά ανε-
ξαρτήτως της ύπαρξης κενών οργανικών θέσεων. 

9. Οι αξιωματικοί προάγονται με προεδρικό διάταγμα, 
το οποίο εκδίδεται με πρόταση του Υπουργού Εθνικής  
Άμυνας. 

10. Οι προαγωγές σε θέσεις που κενώθηκαν ή δημι-
ουργήθηκαν μετά από την κύρωση των πινάκων των τα-
κτικών κρίσεων γίνονται με έκτακτη κρίση, που διενερ-
γείται τον Δεκέμβριο κάθε έτους, και ο χρόνος προαγω-
γής ανατρέχει στην ημερομηνία κένωσης της θέσης, αν 
αυτή κενώθηκε ή δημιουργήθηκε μετά από τη συμπλήρω-
ση του ελάχιστου χρόνου παραμονής στον βαθμό. 

 
Άρθρο 27 

Αποστρατευτικός βαθμός και τιμητικές  
διακρίσεις αξιωματικών 

 
1. Αξιωματικοί μέχρι και του βαθμού του Υποστρατή-

γου και αντιστοίχων, οι οποίοι κρίνονται ως «ευδοκίμως 
τερματίσαντες τη σταδιοδρομία τους» σύμφωνα με την 
παρ. 9 του άρθρου 17, κρίνονται από τα ίδια συμβούλια 
κρίσεων για προαγωγή στον ανώτερο σε αποστρατεία 
βαθμό ως «προακτέοι» ή «μη προακτέοι». Ειδικά για 
τους αξιωματικούς ειδικών καταστάσεων, ο αποστρατευ-
τικός βαθμός τους δεν μπορεί να είναι ανώτερος του Συ-
νταγματάρχη και αντιστοίχων. 

2. «Προακτέοι» στον ανώτερο σε αποστρατεία βαθμό, 
σύμφωνα με την παρ. 1, κρίνονται αξιωματικοί, εφόσον η 
βαθμολογία της γενικής ικανότητας στις εκθέσεις αξιο-
λόγησής τους κατά την τελευταία δεκαετία ήταν τουλά-
χιστον σε βαθμό: 
α) «εξαίρετα» για τους Υποστρατήγους και αντιστοί-

χους και 
β) «λίαν καλώς» για τους λοιπούς. 
3. Αξιωματικοί από βαθμό Συνταγματάρχη και αντι-
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στοίχων έως Υποστρατήγου και αντιστοίχων, προκειμέ-
νου να κριθούν ως «προακτέοι», απαιτείται επιπλέον να 
έχουν αποφοιτήσει από την ΑΔΙΣΠΟ. 

4. Οι αξιωματικοί που κρίνονται ως «προακτέοι» προά-
γονται με προεδρικό διάταγμα που εκδίδεται ένα (1) μή-
να πριν από την έκδοση του προεδρικού διατάγματος 
της αποστρατείας τους. Το προεδρικό διάταγμα απο-
στρατείας εκδίδεται εντός προθεσμίας έξι (6) μηνών από 
την κρίση του αρμόδιου Συμβουλίου Κρίσεων. Εάν ο κρι-
νόμενος αξιωματικός δεν συμπληρώνει εντός της προ-
θεσμίας αυτής τριάντα πέντε (35) έτη πραγματικής συ-
ντάξιμης υπηρεσίας, το διάταγμα εκδίδεται αμέσως μετά 
τη συμπλήρωσή της. 

5. Με προεδρικό διάταγμα που εκδίδεται με πρόταση 
του Υπουργού Εθνικής Άμυνας και κατόπιν απόφασης 
του Κυβερνητικού Συμβουλίου Εθνικής Ασφάλειας (εφε-
ξής: ΚΥΣΕΑ) μπορεί να προάγονται σε αποστρατεία Αρ-
χηγοί των ΓΕ των Κλάδων των ΕΔ στον βαθμό του Στρα-
τηγού και αντιστοίχων σε αποστρατεία. 

6. Με προεδρικό διάταγμα, το οποίο εκδίδεται με πρό-
ταση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, κατόπιν απόφασης 
του αρμοδίου συμβουλίου κρίσεων, μπορεί να διατηρούν 
επί τιμή τον τίτλο της θέσης τους σε αποστρατεία οι ε-
ξής αξιωματικοί: 
α) με απόφαση του ΚΥΣΕΑ οι αρχηγοί ΓΕ, 
β) με απόφαση του ΣΑΓΕ: 
βα) ο Γενικός Επιθεωρητής Στρατού, 
ββ) ο Αρχηγός Στόλου, 
βγ) ο Αρχηγός Τακτικής Αεροπορίας, 
βδ) ο Υπαρχηγός ΓΕΕΘΑ, 
βε) ο Υπαρχηγός ΓΕΣ, 
βστ) οι Αντιστράτηγοι και αντίστοιχοι, οι οποίοι υπηρέ-

τησαν σε οργανικές θέσεις του βαθμού τους, 
βζ) οι Υποστράτηγοι και αντίστοιχοι, οι οποίοι υπηρέ-

τησαν σε οργανικές θέσεις του βαθμού τους για χρονικό 
διάστημα τουλάχιστον έξι (6) μηνών, 
βη) όσοι έχουν διατελέσει μέλη των Ανωτάτων Συμ-

βουλίων των Κλάδων των ΕΔ και 
βθ) ο Αρχηγός του Γενικού Επιτελείου Εθνικής Φρου-

ράς. 
7. Τα αρμόδια συμβούλια αποφασίζουν για τη διατήρη-

ση επί τιμή του τίτλου της θέσης του αξιωματικού με βά-
ση την προσωπική αντίληψη των μελών τους για τον κρι-
νόμενο, τα επαγγελματικά και ηθικά του προσόντα και 
την προσφορά του στις ΕΔ και στη χώρα. 

8. Μεταγενέστερη προαγωγή αξιωματικών που τελούν 
σε αποστρατεία για λόγους συμμόρφωσης της διοίκησης 
με δικαστική απόφαση δεν θίγει τον επί τιμή τίτλο τους. 

9. Με το προεδρικό διάταγμα της παρ. 6 μπορεί να 
στερούνται του επί τιμή τίτλου τους αξιωματικοί, εφόσον 
με απόφαση του αρμοδίου συμβουλίου κρίσεων, κριθεί ό-
τι ασκούν επάγγελμα κατά τρόπο που δεν συνάδει με 
τον τίτλο τους ή καταδικασθούν από δικαστήριο για πρά-
ξεις που αντιβαίνουν στην τιμή και την αξιοπρέπεια.  

 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 
ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΙΚΕΣ, ΤΕΛΙΚΕΣ, ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ  

ΚΑΙ ΚΑΤΑΡΓΟΥΜΕΝΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΜΕΡΟΥΣ Β΄ 
 

Άρθρο 28 
Εξουσιοδοτικές διατάξεις Μέρους Β΄ 

 
1. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, η ο-

ποία εκδίδεται μετά από πρόταση του ΣΑΓΕ και δεν δη-
μοσιεύεται, καθορίζεται ο αριθμός των οργανικών θέσε-
ων των αξιωματικών, η κατανομή τους κατά κατηγορία, 
βαθμό και ανά έτος και ρυθμίζεται κάθε άλλο ζήτημα 
σχετικό με την εφαρμογή του άρθρου 6. 

2. Με προεδρικό διάταγμα, το οποίο εκδίδεται με πρό-
ταση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας μετά από γνώμη 
του ΣΑΓΕ, καθορίζονται τα ουσιαστικά προσόντα των 
στελεχών των ΕΔ, οι προϋποθέσεις αξιολόγησης, το α-
ντικείμενο και τα κριτήρια αξιολόγησης, ο χρόνος, η συ-
χνότητα, ο τύπος, η διαδικασία και τα όργανα αξιολόγη-
σης, τα δικαιώματα και οι εγγυήσεις υπέρ των αξιωματι-
κών σε σχέση με αυτήν, οι διαδικασίες υποβολής και ε-
ξέτασης των διοικητικών προσφυγών, η εξειδίκευση των 
προϋποθέσεων εφαρμογής της παρ. 1 του άρθρου 35 
του ν. 3883/2010 (Α΄ 167) και κάθε άλλο ζήτημα σχετικό 
με την εφαρμογή του άρθρου 7. 

3. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, η ο-
ποία εκδίδεται μετά από πρόταση του Αρχηγού ΓΕΑ, κα-
θορίζονται οι όροι και η διαδικασία επανακαθορισμού της 
αρχαιότητας, τα αρμόδια όργανα και κάθε άλλο ζήτημα 
σχετικό με την εφαρμογή της υποπερ. γζ) της περ. γ) της 
παρ. 3 του άρθρου 8. 

4. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, η ο-
ποία εκδίδεται μετά από πρόταση του ΣΑΓΕ και εισήγη-
ση προς αυτό του Αρχηγού του οικείου ΓΕ, καθορίζονται 
οι χρόνοι διοίκησης και ειδικής υπηρεσίας των αξιωματι-
κών ανά Κλάδο των ΕΔ, ανά ΚΣ και ανά βαθμό, η βαρύ-
τητα των θέσεων της περ. β) της παρ. 2 του άρθρου 25 
και κάθε άλλο ζήτημα σχετικό με την εφαρμογή των άρ-
θρων 12 και 25. 

5. Με απόφαση του ΣΑΓΕ, η οποία εκδίδεται μετά από 
πρόταση του οικείου ανώτατου συμβουλίου των Κλάδων 
των ΕΔ ή, για τα ΚΣ, του ΓΕΕΘΑ, καθορίζονται οι επιπλέ-
ον θέσεις διοίκησης ή ειδικής υπηρεσίας των αξιωματι-
κών του άρθρου 12. 

6. Με απόφαση του ΣΑΓΕ καθορίζονται τον Νοέμβριο 
του προηγούμενου έτους των κρίσεων οι θέσεις, οι οποί-
ες μπορεί να καλυφθούν με αξιωματικούς που επιθυμούν 
να κριθούν ως «διατηρητέοι επί θητεία», για την εφαρμο-
γή της παρ. 3 του άρθρου 18.  

7. Με αποφάσεις των Ανωτάτων Συμβουλίων των Κλά-
δων των ΕΔ και του ΣΑΓΕ για τα ΚΣ τον Ιανουάριο κάθε 
έτους καθορίζεται ο συνολικός αριθμός των αξιωματικών 
που μπορεί να τεθούν ΕΟΘ ως ποσοστό επί του αριθμού 
των οργανικών θέσεων κάθε βαθμού, για την εφαρμογή 
του άρθρου 24. 
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8. Με προεδρικό διάταγμα, το οποίο εκδίδεται με πρό-
ταση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας μετά από εισήγηση 
του ΣΑΓΕ, καθορίζονται ζητήματα που αφορούν στους 
ανώτατους αξιωματικούς οι οποίοι διατηρούν τον επί τι-
μή τίτλο τους και κάθε άλλο ζήτημα σχετικό με την ε-
φαρμογή του άρθρου 27. 

 
Άρθρο 29 

Μεταβατικές διατάξεις Μέρους Β΄ 
 
1. Για ανώτατους αξιωματικούς και για Συνταγματάρ-

χες και αντίστοιχους του Υγειονομικού Σώματος, οι ο-
ποίοι μέχρι την 31η.12.2012 συμπλήρωσαν είκοσι πέντε 
(25) έτη πραγματικής στρατιωτικής υπηρεσίας, εξακο-
λουθούν να ισχύουν τα άρθρα: 
α) 5 έως 10,  
β) 11, πλην των παρ. 11 και 12 αυτού,  
γ) 12 έως 14 και  
δ) 16 έως 22 του ν. 2439/1996 (Α΄ 219).  
Το άρθρο 12 του ν. 2439/1996, περί ειδών κρίσεων, ε-

φαρμόζεται και για όσα στελέχη των ΕΔ συμπληρώνουν 
τον χρόνο προαγωγής στον επόμενο βαθμό σύμφωνα με 
το άρθρο 11 του παρόντος, εφόσον στις ίδιες έκτακτες ή 
τακτικές κρίσεις κρίνονται στελέχη της ίδιας επετηρί-
δας, τα οποία μέχρι την 31η.12.2012 συμπλήρωσαν είκο-
σι πέντε (25) έτη πραγματικής στρατιωτικής υπηρεσίας. 
Για τους αξιωματικούς του πρώτου εδαφίου εφαρμόζε-
ται αναλόγως η παρ. 1 του άρθρου 22 του παρόντος. 

2. Μέχρι την έναρξη ισχύος της υποπερ. εβ) της περ. 
ε) της παρ. 1 του άρθρου 11 του παρόντος εφαρμόζεται 
η περ. ε΄ της παρ. 3 του άρθρου 27 του ν. 3883/2010     
(Α΄ 167). 

3. Ειδικά για τις κρίσεις του έτους 2026, οι θέσεις της 
παρ. 3 του άρθρου 18 καθορίζονται μέχρι την 
16η.1.2026. 

4. Κατ’ εξαίρεση της παρ. 5 του άρθρου 18, αξιωματι-
κοί μέχρι του βαθμού του Αντισυνταγματάρχη και αντι-
στοίχων, οι οποίοι έχουν κριθεί σε δύο (2) διαδοχικές 
κρίσεις ως «διατηρητέοι στον αυτό βαθμό», εφόσον στις 
τακτικές κρίσεις του έτους 2026 κριθούν ως «διατηρητέ-
οι στον αυτό βαθμό» αποστρατεύονται άμεσα με τον 
βαθμό τους. 

5. Μέχρι την έκδοση της απόφασης της παρ. 3 του άρ-
θρου 28 του παρόντος, εξακολουθεί να ισχύει η παρ. 16 
του άρθρου 36 του ν. 3883/2010. 

6. Μέχρι την έκδοση της απόφασης της παρ. 4 του άρ-
θρου 28 του παρόντος, εξακολουθεί να ισχύει το άρθρο 
28 του ν. 3883/2010. 

7. Ειδικά για τη διενέργεια των τακτικών κρίσεων του 
2026, οι ονομαστικοί πίνακες της παρ. 1 του άρθρου 20 
καταρτίζονται εντός δέκα (10) ημερών από τη δημοσίευ-
ση του παρόντος νόμου και η προθεσμία της παρ. 3 του ί-
διου άρθρου παρατείνεται μέχρι την 6η.2.2026. 

8. Ο ελάχιστος χρόνος παραμονής της περ. δ) της παρ. 
1 του άρθρου 11 ισχύει για τους αξιωματικούς βαθμού 
Λοχαγού και αντιστοίχων, οι οποίοι συμπληρώνουν το έ-

τος  2027 τον ελάχιστο χρόνο παραμονής της περ. γ) 
της παρ. 1 του άρθρου 11 και νεότερους. Για τους αξιω-
ματικούς βαθμού Λοχαγού και αντιστοίχων που συμπλη-
ρώνουν εντός του 2027 έξι (6) έτη στον βαθμό ή δεκαπέ-
ντε (15) συνολικής υπηρεσίας αξιωματικού, καθώς και 
για αξιωματικούς βαθμού Ταγματάρχη και αντιστοίχων, 
εφαρμόζεται η περ. δ΄ της παρ. 3 του άρθρου 27 του       
ν. 3883/2010. 

 
Άρθρο 30 

Τελικές διατάξεις Μέρους Β΄ 
 
1. Αριθμητική βαθμολογία ενενήντα ένα (91) έως ενε-

νήντα πέντε (95), η οποία έχει τεθεί σε αξιολόγηση α-
ξιωματικών, η οποία αντιστοιχεί στην ονομαστική βαθμο-
λογία «λίαν καλώς» του άρθρου 29 του ν. 3883/2010    
(Α΄ 167), αντιστοιχεί στην κλίμακα «άριστα» της παρ. 3 
του άρθρου 7 του παρόντος. 

2. Για την εφαρμογή του ν. 3883/2010, η ιεραρχία και 
αρχαιότητα των αξιωματικών καθορίζονται σύμφωνα με 
το άρθρο 8 του παρόντος. 

 
Άρθρο 31 

Καταργούμενες διατάξεις Μέρους Β΄ 
 
Από την έναρξη ισχύος του παρόντος καταργούνται: 
α) τα άρθρα 3, 9 έως 29, 31 έως 34, 36 και 37 του           

ν. 3883/2010 (Α΄ 167), περί υπηρεσιακής εξέλιξης και ιε-
ραρχίας των στελεχών των Ενόπλων Δυνάμεων και θε-
μάτων διοίκησης των Ενόπλων Δυνάμεων, στρατολογίας 
και συναφών διατάξεων, με την επιφύλαξη ειδικότερων 
διατάξεων του παρόντος και 
β) το άρθρο 37 του ν. 4494/2017 (Α΄ 165), περί ρύθμι-

σης θεμάτων κρίσεων και προαγωγών αξιωματικών από 
Ανώτερες Στρατιωτικές Σχολές Υπαξιωματικών και μονι-
μοποιηθέντων εθελοντών. 

 
 ΜΕΡΟΣ Γ΄ 

ΣΤΑΔΙΟΔΡΟΜΙΑ ΜΟΝΙΜΩΝ ΥΠΑΞΙΩΜΑΤΙΚΩΝ 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 
ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΓΙΑ ΤΗ  

ΣΤΑΔΙΟΔΡΟΜΙΑ ΤΩΝ ΜΟΝΙΜΩΝ ΥΠΑΞΙΩΜΑΤΙΚΩΝ 
 

Άρθρο 32 
Προέλευση και βαθμοί μόνιμων υπαξιωματικών 

 
1. Οι μόνιμοι υπαξιωματικοί προέρχονται από: 
α) αποφοίτους ΑΣΜΥ, 
β) μετατασσόμενους Επαγγελματίες Οπλίτες, σύμφω-

να με το άρθρο 67, και 
γ) ιδιώτες ή οπλίτες οι οποίοι κατατάσσονται στις ΕΔ 

με διαγωνισμό. 
2. Οι βαθμοί των μόνιμων υπαξιωματικών και η αντι-

στοιχία τους μεταξύ των Κλάδων και των ΚΣ των ΕΔ εί-
ναι κατά σειρά εξέλιξης οι ακόλουθοι: 
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  Άρθρο 33 
Διακρίσεις και ειδικότητες μόνιμων υπαξιωματικών 
 
1. Οι μόνιμοι υπαξιωματικοί του ΣΞ διακρίνονται σε: 
α) Όπλων: 
αα) Μαχίμων, 
αβ) Τεχνικής Υποστήριξης (Τεχνίτες Όπλων) και 
αγ) Διοικητικής Υποστήριξης (Φροντιστές) και 
β) Σωμάτων: 
βα) Τεχνικού, με τις γενικές ειδικότητες: 
i) Διοικητικών και 
ii) Τεχνιτών, 
ββ) Εφοδιασμού-Μεταφορών, με τις γενικές ειδικότη-

τες: 
i) Διοικητικών και 
ii) Τεχνικών, 
βγ) Υλικού Πολέμου, με τις γενικές ειδικότητες: 
i) Διοικητικών, 
ii) Τεχνικών και 
iii) Πυροτεχνουργών, 
βδ) Υγειονομικού, με τις γενικές ειδικότητες: 
i) Υγειονομικών - Διοικητικής Υποστήριξης και 
ii) Τεχνικής Υποστήριξης, 
βε) Μουσικού, 
βστ) Ταχυδρομικού, 
βζ) Γεωγραφικού, 
βη) Οικονομικού και 
βθ) Στρατιωτικών Γραμματέων. 
2. Οι μόνιμοι υπαξιωματικοί πληρωμάτων του ΠΝ δια-

κρίνονται σε: 
α) Διοικητικής Υποστήριξης, στην οποία εντάσσονται 

οι γενικές ειδικότητες: 
αα) Διαχειριστή, 
αβ) Αρμενιστή, 
αγ) Επιχειρήσεων / Επικοινωνιών, 
αδ) Ειδικοτήτων Υποστήριξης, 
αε) Εσχαρέα, 
αστ) Μουσικού, 
αζ) Δύτη, 

αη) Παραϊατρικών Ειδικοτήτων, 
αθ) Αναλυτή Πληροφοριών / Επικοινωνιών Δικτύων, 
αι) Φρουρού Ναυτικών Εγκαταστάσεων και 
αια) Πυροσβέστη και 
β) Τεχνικής Υποστήριξης, στην οποία εντάσσονται οι 

γενικές ειδικότητες: 
βα) Τεχνικού Όπλων, 
ββ) Ηλεκτρολόγου, 
βγ) Τεχνικού Μηχανολογικών Συστημάτων, 
βδ) Τεχνικού Ηλεκτρονικών Συστημάτων, 
βε) Ηλεκτρονικών Υπολογιστών και Δικτύων, 
βστ) Τεχνικού Συνεργείων, 
βζ) Σχεδιαστή, 
βη) Τεχνικού Ιατρικών Μηχανημάτων, 
βθ) Τεχνικού Αεροσκαφών, 
βι) Τεχνικού Ηλεκτρολόγου, 
βια) Τεχνικού Τηλεπικοινωνιών Ηλεκτρονικών και 
βιβ) Τεχνικού Ελασματουργού-Μηχανουργού. 
3. Οι μόνιμοι υπαξιωματικοί της ΠΑ διακρίνονται σε: 
α) Τεχνολογικής Υποστήριξης με τις ειδικότητες: 
αα) Μηχανοσυνθέτη, 
αβ) Μηχανικού Μεταφορικών Μέσων και Μηχανημά-

των, 
αγ) Τηλεπικοινωνιών - Ηλεκτρονικών, 
αδ) Ηλεκτρολόγου, 
αε) Οπλουργού και 
αστ) Συντηρητή Εγκαταστάσεων, 
β) Επιχειρησιακής Υποστήριξης με τις ειδικότητες: 
βα) Ραδιοναυτίλου, 
ββ) Ελεγκτή Αναχαίτισης, 
βγ) Άμυνας Αεροδρομίων,  
βδ) Μετεωρολόγου και  
βε) Πληροφοριών και 
γ) Διοικητικής και Εφοδιαστικής Υποστήριξης με τις ει-

δικότητες: 
γα) Στρατολόγου, 
γβ) Ταμιακού και 
γγ) Υλικονόμου. 
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4. Στους Κλάδους των ΕΔ και ΚΣ τηρούνται επετηρί-
δες μόνιμων υπαξιωματικών. 

  
Άρθρο 34 

Οργανικές θέσεις μόνιμων υπαξιωματικών 
 
Οι μόνιμοι υπαξιωματικοί καταλαμβάνουν οργανικές 

θέσεις, οι οποίες καθορίζουν την εξέλιξή τους ανά έτος, 
κατά κατηγορία και βαθμό. 

 
Άρθρο 35 

Αξιολόγηση μόνιμων υπαξιωματικών 
 
1. Οι μόνιμοι υπαξιωματικοί των ΕΔ αξιολογούνται ως 

προς την επαγγελματική τους ικανότητα, την απόδοση, 
την επάρκεια και τη γενική τους εικόνα τακτικά σε ετή-
σια βάση και έκτακτα. 

2. Για την αξιολόγησή τους θεσπίζεται σύστημα αξιο-
λόγησης, το οποίο διέπεται από τις αρχές της αξιοκρα-
τίας και της αμεροληψίας. 

3. Οι παρ. 3 και 4 του άρθρου 7 εφαρμόζονται και για 
την αξιολόγηση των μόνιμων υπαξιωματικών. 

4. Το άρθρο 35 του ν. 3883/2010 (Α΄ 167), περί ειδικών 
εκθέσεων αποστρατείας, εφαρμόζεται αναλόγως για 
τους μόνιμους υπαξιωματικούς. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

ΕΞΕΛΙΞΗ ΜΟΝΙΜΩΝ ΥΠΑΞΙΩΜΑΤΙΚΩΝ 
 

Άρθρο 36 
Εξέλιξη υπηρετούντων υπαξιωματικών,  

Ανθυπασπιστών και αξιωματικών που προέρχονται  
από Ανθυπασπιστές 

 
1. Η εξέλιξη των υπηρετούντων αξιωματικών που προ-

έρχονται από υπαξιωματικούς και των υπηρετούντων Αν-
θυπασπιστών και υπαξιωματικών αποτυπώνεται στο Πα-
ράρτημα Α΄, με την επιφύλαξη των  παρ. 2 και 3. 

2. Οι υπηρετούντες αξιωματικοί που προέρχονται από 
υπαξιωματικούς κρίνονται με τη διαδικασία, τους ελάχι-
στους χρόνους παραμονής στον βαθμό και τα είδη κρίσε-
ων ανά βαθμό, σύμφωνα με το Β΄ Μέρος μέχρι να συ-
μπληρώσουν πραγματική συντάξιμη υπηρεσία τριάντα 
πέντε (35) ετών, αποκλειστικά για κάλυψη κενών οργανι-
κών θέσεων ανώτερων βαθμών. Κατά το έτος συμπλή-
ρωσης των τριάντα πέντε (35) ετών κρίνονται υποχρεω-
τικά στις τακτικές κρίσεις ως «ευδοκίμως τερματίσαντες 
τη σταδιοδρομία τους» ή «αποστρατευτέοι» και εφαρμό-
ζεται αναλόγως το άρθρο 27. 

3. Οι υπηρετούντες αξιωματικοί ειδικών καταστάσεων 
που προέρχονται από υπαξιωματικούς, αν κριθούν ως 
«προακτέοι», προάγονται μετά την προαγωγή του αμέ-
σως αρχαιοτέρου τους. Καταληκτικός βαθμός τους είναι 
αυτός του Λοχαγού και αντιστοίχων για τους αξιωματι-
κούς Υπηρεσίας Γραφείου και αυτός του Υπολοχαγού 
και αντιστοίχων για τους αξιωματικούς Ελαφράς Υπηρε-
σίας, Υπηρεσίας Ξηράς και Υπηρεσίας Εδάφους. 

 
 

Άρθρο 37 
Ιεραρχία και αρχαιότητα μόνιμων υπαξιωματικών 

 
1. Οι μόνιμοι υπαξιωματικοί έχουν μεταξύ τους σχέση 

ανώτερου ή κατώτερου, ανάλογα με τον βαθμό τους. Ο-
μοιόβαθμοι μόνιμοι υπαξιωματικοί έχουν μεταξύ τους 
σχέση αρχαιότερου ή νεότερου. 

2. Η αρχαιότητα μεταξύ των μόνιμων υπαξιωματικών 
του ίδιου Κλάδου των ΕΔ ή ΚΣ καθορίζεται από: 
α) Την ημερομηνία απόκτησης του βαθμού τους. Οι μό-

νιμοι υπαξιωματικοί αποκτούν τον βαθμό τους από την η-
μερομηνία υπογραφής της οικείας διοικητικής πράξης. 
β) Εφόσον η ημερομηνία της περ. α) είναι κοινή, από 

τη σειρά αποφοίτησής τους από την οικεία ΑΣΜΥ. 
3. Η αρχαιότητα μεταξύ των μόνιμων υπαξιωματικών 

ανεξαρτήτως Κλάδου των ΕΔ ή ΚΣ, καθορίζεται από το 
έτος απόκτησης του βαθμού τους. Όταν αυτό είναι κοι-
νό, καθορίζεται από το προβάδισμα των Κλάδων και των 
ΚΣ των ΕΔ της παρ. 2 του άρθρου 8. 

4. Οι μόνιμοι υπαξιωματικοί απόφοιτοι ΑΣΜΥ είναι αρ-
χαιότεροι των λοιπών. 

5. Οι μόνιμοι υπαξιωματικοί βαθμού Ανθυπασπιστή Β΄ 
Τάξης έως και Ανθυπασπιστή ΓΕΕΘΑ είναι αρχαιότεροι 
των Δοκίμων Εφέδρων Αξιωματικών (εφεξής: ΔΕΑ). 

6. Η αρχαιότητα μόνιμων υπαξιωματικών, που προέρ-
χονται από την ενοποίηση Σωμάτων, Γενικών Ειδικοτή-
των ή Εξειδικεύσεων καθορίζεται με βάση τη σειρά απο-
φοίτησης από την οικεία σχολή σε συνδυασμό με τις 
παρ. 1 έως 3. Σε περίπτωση μη ενιαίας σειράς αποφοίτη-
σης από την οικεία σχολή, τίθενται τελευταίοι μεταξύ 
των ομοιόβαθμών τους, με βάση την ημερομηνία υπο-
γραφής της διοικητικής πράξης, του ενοποιημένου Ό-
πλου ή Σώματος ή γενικής ειδικότητας. 

 
Άρθρο 38 

Επετηρίδες μόνιμων υπαξιωματικών 
 
Σε κάθε Κλάδο των ΕΔ και στο ΓΕΕΘΑ για τα ΚΣ τη-

ρείται επετηρίδα για τους μόνιμους υπαξιωματικούς, 
σύμφωνα με το άρθρο 33 ως ακολούθως: 
α) στον ΣΞ: 
αα) για τους μόνιμους υπαξιωματικούς Όπλων, ενιαία 

κατά γενική σειρά αρχαιότητας ανά υποκατηγορία και 
αβ) για τους μόνιμους υπαξιωματικούς Σωμάτων, ξε-

χωριστά κατά Σώμα και γενική ειδικότητα, 
β) στο ΠΝ: 
βα) Διοικητικής Υποστήριξης και 
ββ) Τεχνικής Υποστήριξης, 
γ) στην ΠΑ: 
γα) Τεχνολογικής Υποστήριξης, 
γβ) Επιχειρησιακής Υποστήριξης, 
γγ) Διοικητικής Υποστήριξης και 
γδ) για τους υπαξιωματικούς αποφοίτους ΣΜΥΑ, ενι-

αία επετηρίδα κατά σειρά αρχαιότητας, και 
δ) στα ΚΣ ενιαία επετηρίδα ανά ΚΣ. 
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Άρθρο 39 
Καταληκτικοί βαθμοί μόνιμων υπαξιωματικών 

 
1. Οι καταληκτικοί βαθμοί των μόνιμων υπαξιωματικών 

είναι οι εξής: 
α) Ανθυπασπιστής ΓΕΕΘΑ για τους μόνιμους υπαξιω-

ματικούς των Κλάδων των ΕΔ οι οποίοι προέρχονται από 
ΑΣΜΥ, 
β) Ανθυπασπιστής Διοίκησης Μείζονος Διοίκησης - 

Μείζονος Σχηματισμού για τους μόνιμους υπαξιωματι-
κούς των ΚΣ, 
γ) Ανθυπασπιστής Β΄ Τάξης για: 
γα) τους μόνιμους υπαξιωματικούς ειδικών καταστά-

σεων και 
γβ) όσους έχουν καταταγεί με διαγωνισμό και 
δ) Αρχιλοχίας Α΄ Τάξης και αντίστοιχοι για όσους έ-

χουν μεταταχθεί από ΕΠΟΠ. 
2. Στον βαθμό του Ανθυπασπιστή ΓΕΕΘΑ προάγονται 

εκ περιτροπής από τον ΣΞ, το ΠΝ και την ΠΑ μόνιμοι υ-
παξιωματικοί οι οποίοι προέρχονται από ΑΣΜΥ. 

3. Στον βαθμό του Επιλοχία Ανεξάρτητης Υπομονάδας 
και αντιστοίχων και Αρχιλοχία Μονάδας και αντιστοίχων 
προάγονται αποκλειστικά μόνιμοι υπαξιωματικοί ενερ-
γού υπηρεσίας οι οποίοι προέρχονται από ΑΣΜΥ. 

 
Άρθρο 40 

Ελάχιστος χρόνος παραμονής στον βαθμό 
 μόνιμου υπαξιωματικού 

 
1. Οι μόνιμοι υπαξιωματικοί κρίνονται για προαγωγή, 

εφόσον έχουν συμπληρώσει τον ελάχιστο χρόνο παρα-
μονής στον βαθμό τους ή τον ελάχιστο χρόνο υπηρεσίας 
μόνιμου υπαξιωματικού. Ο χρόνος αυτός έχει ως εξής: 
α) δύο (2) έτη στον βαθμό του Επιλοχία Β΄ Τάξης και 

αντιστοίχων, 
β) στον βαθμό του Επιλοχία Α΄ Τάξης και αντιστοίχων: 
βα) ένα (1) έτος για την προαγωγή στον βαθμό του Ε-

πιλοχία Ανεξάρτητης Υπομονάδας και αντιστοίχων ή 
ββ) δύο (2) έτη ή τέσσερα (4) έτη συνολικής υπηρεσίας 

υπαξιωματικού για την προαγωγή στον βαθμό του Αρχι-
λοχία Β΄ Τάξης, 
γ) ένα (1) έτος στον βαθμό του Επιλοχία Ανεξάρτητης 

Υπομονάδας και αντιστοίχων, 
δ) επτά (7) έτη στον βαθμό του Αρχιλοχία Β΄ Τάξης και 

αντιστοίχων ή ένδεκα (11) έτη συνολικής υπηρεσίας μό-
νιμου υπαξιωματικού, 
ε) στον βαθμό του Αρχιλοχία Α΄ Τάξης και αντιστοί-

χων: 
εα) πέντε (5) έτη για την προαγωγή στον βαθμό του 

Αρχιλοχία Μονάδας και αντιστοίχων ή 
εβ) επτά (7) έτη ή δεκαοκτώ (18) έτη συνολικής υπηρε-

σίας μόνιμου υπαξιωματικού για την προαγωγή στον 
βαθμό του Ανθυπασπιστή Β΄, 
στ) δύο (2) έτη στον βαθμό του Αρχιλοχία Μονάδας 

και αντιστοίχων, 
ζ) επτά (7) έτη στον βαθμό του Ανθυπασπιστή Β΄ Τά-

ξης ή είκοσι πέντε (25) έτη συνολικής υπηρεσίας μόνι-
μου υπαξιωματικού, 
η) επτά (7) έτη στον βαθμό του Ανθυπασπιστή Α΄ Τά-

ξης ή τριάντα δύο (32) έτη συνολικής υπηρεσίας μόνιμου 
υπαξιωματικού, 
θ) δύο (2) έτη στον βαθμό του Ανθυπασπιστή Διοίκη-

σης Σχηματισμού, 
ι) δύο (2) έτη στον βαθμό του Ανθυπασπιστή Διοίκησης 

Μείζονος Διοίκησης - Μείζονος Σχηματισμού και 
ια) δύο (2) έτη στον βαθμό του Ανθυπασπιστή Διοίκη-

σης Γενικού Επιτελείου.  
2. Για τον υπολογισμό του χρόνου της παρ. 1 εφαρμό-

ζεται αναλόγως η παρ. 4 του άρθρου 11. Τα στοιχεία i) 
των υποπερ. αα) και αβ) της περ. α) της παρ. 4 του άρ-
θρου 11 εφαρμόζονται για μόνιμους υπαξιωματικούς μέ-
χρι και του βαθμού του Ανθυπασπιστή Α΄ Τάξης και αντι-
στοίχως τα στοιχεία ii) των υποπερ. αα) και αβ) της περ. 
α) της παρ. 4 του άρθρου 11 εφαρμόζονται για τους λοι-
πούς βαθμούς μόνιμων υπαξιωματικών. 

3. Αν συντρέχουν περισσότερες υποπεριπτώσεις της 
περ. α) της παρ. 4 του άρθρου 11, όπως αυτό εφαρμόζε-
ται αναλόγως σύμφωνα με την παρ. 2 του παρόντος, ο 
συνολικός χρόνος που προσμετράται δεν μπορεί να είναι 
περισσότερος από το ένα τρίτο (1/3) του ελάχιστου χρό-
νου παραμονής ανά βαθμό. 

 
Άρθρο 41 

Χρόνος διοίκησης και ειδικής υπηρεσίας 
 
1. Μόνιμοι υπαξιωματικοί, εξαιρουμένων όσων τελούν 

σε ειδική κατάσταση, υπηρετούν σε συγκεκριμένες θέ-
σεις και επιχειρησιακές μονάδες για συγκεκριμένο χρο-
νικό διάστημα, σύμφωνα με τον βαθμό τους. 

2. Χρόνος διοίκησης είναι ο χρόνος κατά τον οποίο ο 
μόνιμος υπαξιωματικός υπηρετεί στις θέσεις της παρ. 1 
ασκώντας διοίκηση. Χρόνος ειδικής υπηρεσίας είναι ο 
χρόνος κατά τον οποίο ο μόνιμος υπαξιωματικός υπηρε-
τεί στις θέσεις της παρ. 1 χωρίς να ασκεί διοίκηση. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

ΚΡΙΣΕΙΣ ΜΟΝΙΜΩΝ ΥΠΑΞΙΩΜΑΤΙΚΩΝ 
 

Άρθρο 42 
Συμβούλια κρίσεων μόνιμων υπαξιωματικών 

 
1. Αρμόδια συμβούλια για τις τακτικές και έκτακτες 

κρίσεις των μόνιμων υπαξιωματικών είναι: 
α) το ΣΑΓΕ Κρίσεων Μόνιμων Υπαξιωματικών, 
β) τα Συμβούλια Κρίσεων Μόνιμων Υπαξιωματικών (ε-

φεξής: ΣΥΚΜΥ) των Κλάδων των ΕΔ, τα οποία είναι: 
βα) το ΣΥΚΜΥ του ΣΞ, 
ββ) το ΣΥΚΜΥ του ΠΝ και 
βγ) το ΣΥΚΜΥ της ΠΑ και 
γ) το ΣΥΚΜΥ των ΚΣ. 
2. Οι αρμοδιότητες, τα μέλη και η λειτουργία των συμ-

βουλίων κρίσεων καθορίζονται στα άρθρα 43 έως 45 και 
στο Δεύτερο Κεφάλαιο του Κώδικα Διοικητικής Διαδικα-
σίας (ν. 2690/1999, Α΄ 45). 

 
Άρθρο 43 

Αρμοδιότητες, σύνθεση και λειτουργία Συμβουλίου 
 Αρχηγών Γενικών Επιτελείων ως συμβουλίου 

 κρίσεων μόνιμων υπαξιωματικών 
 
1. Το ΣΑΓΕ Κρίσεων Μόνιμων Υπαξιωματικών είναι αρ-

μόδιο για την κρίση: 
α) του Ανθυπασπιστή ΓΕΕΘΑ για τη διατήρησή του 

στην ενέργεια ή την αποστρατεία του και 
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β) των Ανθυπασπιστών Διοίκησης Γενικού Επιτελείου 
για τη διατήρησή τους στην ενέργεια, την προαγωγή ή 
την αποστρατεία τους. 

2. Το ΣΑΓΕ Κρίσεων Μόνιμων Υπαξιωματικών αποτε-
λείται από τον Αρχηγό ΓΕΕΘΑ ως Πρόεδρο και τους αρ-
χηγούς των λοιπών ΓΕ ως μέλη. Εισηγητής με δικαίωμα 
ψήφου ορίζεται: 
α) ο Αρχηγός ΓΕΕΘΑ, για την κρίση του Ανθυπασπιστή 

ΓΕΕΘΑ ή  
β) ο Αρχηγός του οικείου ΓΕ, σε κάθε άλλη περίπτωση. 
3. Το ΣΑΓΕ Κρίσεων Μόνιμων Υπαξιωματικών συγκα-

λείται μέχρι τη 10η Απριλίου του έτους των τακτικών κρί-
σεων με διαταγή του προέδρου του και βρίσκεται σε α-
παρτία με παρόντα το σύνολο των μελών του. Γραμματέ-
ας ορίζεται ο διευθυντής της Γραμματείας ΣΑΓΕ. 

4. Το ΣΑΓΕ Κρίσεων Μόνιμων Υπαξιωματικών ολοκλη-
ρώνει το έργο του στο πλαίσιο των τακτικών κρίσεων ε-
ντός του μηνός Απριλίου του έτους των τακτικών κρίσε-
ων. 

 
Άρθρο 44 

Αρμοδιότητες, σύνθεση και λειτουργία  
των Συμβουλίων Κρίσεων Μόνιμων Υπαξιωματικών 
 
1. Τα ΣΥΚΜΥ των Κλάδων των ΕΔ και των ΚΣ είναι αρ-

μόδια για την κρίση: 
α) Ανθυπασπιστών Διοίκησης Μείζονος Διοίκησης - 

Μείζονος Σχηματισμού και Ανθυπασπιστών Διοίκησης 
Σχηματισμού του οικείου Κλάδου των ΕΔ ή ΚΣ και 
β) λοιπών μόνιμων υπαξιωματικών του οικείου Κλάδου 

των ΕΔ ή ΚΣ, οι οποίοι μέχρι την 31η Δεκεμβρίου του έ-
τους των κρίσεων συμπληρώνουν τους ελάχιστους χρό-
νους παραμονής του άρθρου 40. 

2. Το ΣΥΚΜΥ του ΣΞ αποτελείται από: 
α) τον Διευθυντή Β΄ Κλάδου του ΓΕΣ ως Πρόεδρο, 
β) τον Διευθυντή ή τον Υποδιευθυντή της Διεύθυνσης 

Προσωπικού (Β1) του ΓΕΣ,  
γ) δύο (2) Συνταγματάρχες Όπλων, 
δ) έναν (1) Συνταγματάρχη Σωμάτων, 
ε) τον Διευθυντή του 1ου Επιτελικού Γραφείου της οι-

κείας Διεύθυνσης Προσωπικού Όπλου ή Σώματος, αν 
δεν υφίσταται Διεύθυνση, εφόσον είναι ανώτερος Αξιω-
ματικός, αλλιώς έναν ανώτερο Αξιωματικό της Διεύθυν-
σης ή Σώματος του κρινόμενου και 
στ) τον αρχαιότερο Ανθυπασπιστή Διοίκησης ΓΕΣ ως 

εισηγητή με δικαίωμα ψήφου. 
3. Καθήκοντα γραμματέα στο ΣΥΚΜΥ του ΣΞ ασκεί α-

νώτερος αξιωματικός της Γραμματείας του ΑΣΣ ή του Β΄ 
Κλάδου του ΓΕΣ. 

4. Το ΣΥΚΜΥ του ΠΝ αποτελείται από: 
α) τον Αρχιεπιστολέα του ΓΕΝ ως Πρόεδρο, 
β) τον Διευθυντή του Β΄ Κλάδου του ΓΕΝ, 
γ) έναν (1) Αρχιπλοίαρχο Μάχιμο, 
δ) έναν (1) Πλοίαρχο Μάχιμο, 
ε) έναν (1) Πλοίαρχο Μηχανικό και 
στ) τον αρχαιότερο Ανθυπασπιστή Διοίκησης ΓΕΝ ως 

εισηγητή με δικαίωμα ψήφου. 
5. Καθήκοντα γραμματέα στο ΣΥΚΜΥ του ΠΝ ασκεί έ-

νας (1) ανώτερος αξιωματικός του Β΄ Κλάδου του ΓΕΝ. 
6. Το ΣΥΚΜΥ της ΠΑ αποτελείται από: 

α) τον Διευθυντή Β΄ Κλάδου του Γενικού Επιτελείου 
Αεροπορίας ως Πρόεδρο, 
β) τον Διευθυντή της Διεύθυνσης Στρατιωτικού Προ-

σωπικού (Β1) του ΓΕΑ, 
γ) δύο (2) Σμήναρχους Ιπτάμενους, 
δ) τον Τμηματάρχη Προαγωγών της Διεύθυνσης Στρα-

τιωτικού Προσωπικού (Β1) του ΓΕΑ και 
ε) τον αρχαιότερο Ανθυπασπιστή Διοίκησης ΓΕΑ ως ει-

σηγητή με δικαίωμα ψήφου. 
7. Καθήκοντα γραμματέα στο ΣΥΚΜΥ της ΠΑ ασκεί έ-

νας (1) αξιωματικός της Γραμματείας του Ανωτάτου Αε-
ροπορικού Συμβουλίου. 

8. Το ΣΥΚΜΥ των ΚΣ αποτελείται από: 
α) τον Διευθυντή Β΄ Κλάδου του ΓΕΕΘΑ ως Πρόεδρο, 
β) τον Διευθυντή της Διεύθυνσης του ΚΣ του κρινόμε-

νου, 
γ) τον Διευθυντή Προσωπικού (Β1) του ΓΕΕΘΑ, 
δ) δύο (2) Ταξίαρχους ή αντίστοιχους, οι οποίοι υπηρε-

τούν στο ΓΕΕΘΑ και 
ε) τον Ανθυπασπιστή ΓΕΕΘΑ ως εισηγητή με δικαίωμα 

ψήφου. 
9. Καθήκοντα γραμματέα στο ΣΥΚΜΥ των ΚΣ ασκεί ο 

Γραμματέας του ΣΠΑΚΣ. 
10. Τα ΣΥΚΜΥ συγκροτούνται με διαταγή του αρχηγού 

του οικείου ΓΕ. 
11. Τα ΣΥΚΜΥ συνεδριάζουν τακτικά εντός του μηνός 

Απριλίου και βρίσκονται σε απαρτία με παρόντα τα τρία 
τέταρτα (3/4) των μελών τους. 

 
Άρθρο 45 

Συμβούλιο Μόνιμων Υπαξιωματικών  
Γενικών Επιτελείων 

 
1. Στο ΓΕΕΘΑ συστήνεται Συμβούλιο Μόνιμων Υπα-

ξιωματικών Γενικών Επιτελείων (εφεξής: ΣΜΥΓΕ). 
2. Το ΣΜΥΓΕ είναι αρμόδιο για: 
α) την υποβολή προτάσεων στους Αρχηγούς των ΓΕ 

για τη ρύθμιση ζητημάτων εκπαίδευσης, κατάρτισης, επι-
χειρησιακής αξιοποίησης, διοικητικής μέριμνας, βελτίω-
σης των συνθηκών εργασίας και διαβίωσης και κάθε άλ-
λου θέματος που αφορά σε μόνιμους υπαξιωματικούς 
και 
β) τις διαδικαστικές ενέργειες και την προετοιμασία 

που απαιτούνται για τις κρίσεις των μόνιμων υπαξιωματι-
κών στο πλαίσιο των αρμοδιοτήτων των μελών του ως 
Εισηγητών με δικαίωμα ψήφου στα ΣΥΚΜΥ. 

3. Το ΣΜΥΓΕ αποτελείται από: 
α) τον Ανθυπασπιστή ΓΕΕΘΑ, ως πρόεδρο, και  
β) τον αρχαιότερο Ανθυπασπιστή Διοίκησης ΓΕΣ, 
γ) τον αρχαιότερο Ανθυπασπιστή Διοίκησης ΓΕΝ,  
δ) τον αρχαιότερο Ανθυπασπιστή Διοίκησης ΓΕΑ, ως 

μέλη. 
4. Καθήκοντα Γραμματέα ΣΜΥΓΕ ανατίθενται σε μόνι-

μο υπαξιωματικό του ΓΕΕΘΑ. 
5. Το ΣΜΥΓΕ συγκροτείται με διαταγή του Αρχηγού 

ΓΕΕΘΑ. Συγκαλείται με διαταγή του Προέδρου του και 
συνεδριάζει τακτικά ετησίως έναν (1) μήνα πριν από τις 
τακτικές κρίσεις μόνιμων υπαξιωματικών και έκτακτα ο-
ποτεδήποτε. 
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Άρθρο 46 
Είδη κρίσεων μόνιμων υπαξιωματικών 

 
1. Υπό την επιφύλαξη ειδικότερων διατάξεων οι μόνι-

μοι υπαξιωματικοί κρίνονται ως: 
α) «προακτέοι επ’ ανδραγαθία», 
β) «προακτέοι κατ’ επιλογή», 
γ) «προακτέοι κατ’ εκλογή», 
δ) «προακτέοι κατ’ αρχαιότητα», 
ε) «διατηρητέοι», 
στ) «διατηρητέοι στον αυτό βαθμό», 
ζ) «ευδοκίμως τερματίσαντες τη σταδιοδρομία τους» 

και 
η) «αποστρατευτέοι». 
2. Ως «προακτέοι επ’ ανδραγαθία» κρίνονται μόνιμοι υ-

παξιωματικοί, οι οποίοι δεν φέρουν τον καταληκτικό 
τους βαθμό, σύμφωνα με τις προϋποθέσεις της παρ. 2 
του άρθρου 17. 

3. Ως «προακτέοι κατ’ επιλογή» κρίνονται μόνιμοι υπα-
ξιωματικοί για προαγωγή στους βαθμούς του Επιλοχία 
Ανεξάρτητης Υπομονάδας και αντιστοίχων, Αρχιλοχία 
Μονάδας και αντιστοίχων και Ανθυπασπιστή Διοίκησης 
Σχηματισμού έως Ανθυπασπιστή ΓΕΕΘΑ, οι οποίοι όπως 
προκύπτει από τον ατομικό τους φάκελο: 
α) έχουν βαθμολογία «εξαίρετα» σε όλα τα ουσιαστικά 

προσόντα, 
β) έχουν συμπληρώσει τον ελάχιστο χρόνο παραμο-

νής στο βαθμό τους, 
γ) έχουν συμπληρώσει τον ελάχιστο χρόνο διοίκησης 

ή ειδικής υπηρεσίας στον βαθμό, 
δ) έχουν αποφοιτήσει επιτυχώς από τα ανά βαθμό υ-

ποχρεωτικά σχολεία και 
ε) έχουν υγεία και φυσική κατάσταση, η οποία τους ε-

πιτρέπει να εκπληρώνουν αποτελεσματικά τα καθήκοντά 
τους σε καιρό ειρήνης και πολέμου. 

4. Ως «προακτέοι κατ’ εκλογή» κρίνονται οι μόνιμοι υ-
παξιωματικοί, οι οποίοι: 
α) έχουν βαθμολογία τουλάχιστον «λίαν καλώς» σε ό-

λα τα ουσιαστικά προσόντα, 
β) έχουν συμπληρώσει τον ελάχιστο χρόνο παραμο-

νής στον βαθμό τους, 
γ) έχουν συμπληρώσει τον ελάχιστο χρόνο διοίκησης 

ή ειδικής υπηρεσίας στον βαθμό, 
δ) έχουν αποφοιτήσει επιτυχώς από τα ανά βαθμό υ-

ποχρεωτικά σχολεία και 
ε) έχουν υγεία και φυσική κατάσταση, η οποία τους ε-

πιτρέπει να εκπληρώνουν αποτελεσματικά τα καθήκοντά 
τους σε καιρό ειρήνης και πολέμου. 

5. Ως «προακτέοι κατ’ αρχαιότητα» κρίνονται:  
α) μόνιμοι υπαξιωματικοί, οι οποίοι: 
αα) έχουν βαθμολογία τουλάχιστον «καλώς» σε όλα 

τα ουσιαστικά προσόντα, 
αβ) έχουν συμπληρώσει τον ελάχιστο χρόνο παραμο-

νής στον βαθμό τους, 
αγ) έχουν συμπληρώσει τον ελάχιστο χρόνο διοίκησης 

ή ειδικής υπηρεσίας στον βαθμό, 
αδ) έχουν αποφοιτήσει επιτυχώς από τα ανά βαθμό υ-

ποχρεωτικά σχολεία και 
αε) έχουν υγεία και φυσική κατάσταση, η οποία τους 

επιτρέπει να εκπληρώνουν αποτελεσματικά τα καθήκο-
ντά τους σε καιρό ειρήνης και πολέμου και 
β) οι μόνιμοι υπαξιωματικοί βαθμού Επιλοχία Β΄ Τάξης 

και αντιστοίχων, οι οποίοι δεν έχουν ολοκληρώσει το 
σκέλος της πρακτικής άσκησης στην οικεία ΑΣΜΥ. 

6. Ως «διατηρητέοι» κρίνονται: 
α) ο Ανθυπασπιστής ΓΕΕΘΑ μέχρι δύο (2) φορές στον 

βαθμό του, 
β) οι μόνιμοι υπαξιωματικοί βαθμού Ανθυπασπιστή Δι-

οίκησης Σχηματισμού έως Ανθυπασπιστή Διοίκησης Γενι-
κού Επιτελείου, εφόσον δεν έχουν κριθεί ως «προακτέοι 
κατ’ επιλογή», μέχρι τρεις (3) φορές στον βαθμό τους. 

7. Ως «διατηρητέοι στον αυτό βαθμό» κρίνονται μόνι-
μοι υπαξιωματικοί, οι οποίοι έχουν βαθμολογία «μέτρια» 
στα ουσιαστικά προσόντα που απαιτούνται για την προα-
γωγή σε ανώτερο βαθμό, αλλά είναι κατάλληλοι για την 
άσκηση των καθηκόντων του βαθμού τους. Όσοι κρίνο-
νται τρεις (3) συνεχόμενες φορές στον βαθμό τους ή 
τέσσερις (4) φορές συνολικά στη σταδιοδρομία τους ως 
«διατηρητέοι στον αυτό βαθμό», αποστρατεύονται άμε-
σα με τον βαθμό τους.  

8. Ως «ευδοκίμως τερματίσαντες» κρίνονται οι μόνιμοι 
υπαξιωματικοί οι οποίοι:  
α) συμπληρώνουν τριάντα πέντε (35) έτη πραγματικής 

συντάξιμης υπηρεσίας εντός του έτους των κρίσεων και 
δεν έχει καταστεί δυνατή η προαγωγή τους στον επόμε-
νο βαθμό, 
β) στον βαθμό του Ανθυπασπιστή Διοίκησης Σχηματι-

σμού έως και τον βαθμό του Ανθυπασπιστή ΓΕΕΘΑ: 
βα) έχουν συμπληρώσει τον μέγιστο αριθμό κρίσεών 

τους ως «διατηρητέων» ή 
ββ) έχουν αποδώσει το μέγιστο των δυνατοτήτων 

τους και της προσφοράς τους και δεν κρίνεται σκόπιμη η 
περαιτέρω παραμονή τους στην ενέργεια. 

9. Ως «αποστρατευτέοι» κρίνονται οι μόνιμοι υπαξιω-
ματικοί οι οποίοι έχουν βαθμολογία «μέτρια» στα ουσια-
στικά προσόντα που απαιτούνται για την προαγωγή σε 
ανώτερο βαθμό και κρίνονται ακατάλληλοι για την άσκη-
ση των καθηκόντων του βαθμού τους, εξαιτίας ουσιώ-
δους έλλειψης των προσόντων αυτών, καθώς και όσοι έ-
χουν βαθμολογία «μη αποδεκτά» σε ουσιαστικά προσό-
ντα που απαιτούνται για την προαγωγή σε ανώτερο βαθ-
μό. Επίσης, ως «αποστρατευτέοι» κρίνονται οι μόνιμοι υ-
παξιωματικοί, εφόσον έχει υποβληθεί έκθεση αποστρα-
τείας, κατ’ ανάλογη εφαρμογή του άρθρου 35 του           
ν. 3883/2010 (Α΄ 167).  

10. Οι μόνιμοι υπαξιωματικοί ειδικών καταστάσεων 
κρίνονται ως: 
α) «προακτέοι κατ’ εκλογή», 
β) «προακτέοι κατ’ αρχαιότητα»,  
γ) «διατηρητέοι στον αυτό βαθμό», 
δ) «ευδοκίμως τερματίσαντες τη σταδιοδρομία τους», 

όταν συμπληρώνουν τριάντα πέντε (35) έτη πραγματικής 
συντάξιμης υπηρεσίας και 
ε) «αποστρατευτέοι», εφόσον παρουσιάζουν έλλειψη 

ουσιαστικών προσόντων σύμφωνα με την ειδική έκθεση 
αποστρατείας και την παρ. 9. 

11. Ειδικά για τις κρίσεις «προακτέος κατ’ επιλογή», 
«προακτέος κατ’ εκλογή», «προακτέος κατ’ αρχαιότητα» 
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και «διατηρητέος στον αυτό βαθμό»: 
α) η εκτίμηση των προσόντων γίνεται για την τελευ-

ταία δεκαετία και ιδίως στον φερόμενο βαθμό και 
β) η έλλειψη ουσιαστικού προσόντος που δεν επηρέα-

σε αρνητικά την κρίση στους νεότερους βαθμούς, μπο-
ρεί να επηρεάσει δυσμενώς την κρίση στους ανώτερους 
βαθμούς. 

12. Για την εφαρμογή του άρθρου 50, οι κρίσεις «προ-
ακτέος κατ’ αρχαιότητα», «διατηρητέος στον αυτό βαθ-
μό» και «αποστρατευτέος» είναι δυσμενείς. 

13. Οι μόνιμοι υπαξιωματικοί, οι οποίοι κρίνονται ως 
«προακτέοι κατ’ αρχαιότητα», καθίστανται νεότεροι των 
λοιπών μόνιμων υπαξιωματικών που κρίθηκαν στις ίδιες 
κρίσεις ως «προακτέοι κατ’ εκλογή», προάγονται την ί-
δια ημερομηνία με αυτούς και διατηρούν τη μεταξύ τους 
σειρά αρχαιότητας. 

 
Άρθρο 47 

Κρίσεις μόνιμων υπαξιωματικών 
 
1. Οι μόνιμοι υπαξιωματικοί κρίνονται κάθε έτος στις 

τακτικές κρίσεις, οι οποίες διενεργούνται τον μήνα Απρί-
λιο. Στις τακτικές κρίσεις κρίνονται: 
α) όσοι φέρουν βαθμό από Ανθυπασπιστή Διοίκησης 

Σχηματισμού μέχρι και Ανθυπασπιστή ΓΕΕΘΑ και 
β) όσοι μέχρι την 31η Δεκεμβρίου του έτους των κρί-

σεων συμπληρώνουν τους ελάχιστους χρόνους των άρ-
θρων 40 και 41 και αποφοιτούν από τα οικεία υποχρεωτι-
κά σχολεία των ΕΔ. 

2. Οι μόνιμοι υπαξιωματικοί κρίνονται σε έκτακτες κρί-
σεις οποτεδήποτε. Σε αυτές κρίνονται μόνιμοι υπαξιωμα-
τικοί για προαγωγή, εφόσον πληρούν τις τυπικές προϋ-
ποθέσεις της περ. β) της παρ. 1 και τα κριτήρια προαγω-
γής του άρθρου 51, καθώς και: 
α) εκείνοι για τους οποίους παύει ο οποιοσδήποτε νό-

μιμος λόγος που εμπόδιζε την κρίση ή την προαγωγή 
τους και 
β) εκείνοι για τους οποίους υποβάλλεται ειδική έκθεση 

αποστρατείας. 
 

Άρθρο 48 
Διαδικασία πριν από τις κρίσεις  

μόνιμων υπαξιωματικών 
 
1. Μέχρι τη 15η Φεβρουαρίου κάθε έτους οι αρμόδιες 

Διευθύνσεις των Κλάδων των ΕΔ και των ΚΣ καταρτί-
ζουν ονομαστικές καταστάσεις μόνιμων υπαξιωματικών 
που πληρούν τις τυπικές προϋποθέσεις για να κριθούν 
στις επόμενες τακτικές κρίσεις. 

2. Οι καταστάσεις της παρ. 1 κοινοποιούνται ηλεκτρο-
νικά στους κρινόμενους μόνιμους υπαξιωματικούς μέσω 
των υπηρεσιών τους μέχρι την 1η Μαρτίου. 

 
Άρθρο 49 

Διαδικασία κατά τις κρίσεις μόνιμων υπαξιωματικών 
 
1. Το αρμόδιο συμβούλιο κρίσεων κρίνει, βάσει των 

στοιχείων του ατομικού φακέλου του κρινόμενου μόνι-
μου υπαξιωματικού και σύμφωνα με την τεκμηριωμένη 
προσωπική αντίληψη των μελών του και αποφασίζει με 

φανερή ψηφοφορία και με ειδική αιτιολογία. 
2. Εάν για κάποιον από τους κρινόμενους δεν τέθηκαν 

υπόψη του αρμόδιου συμβουλίου κρίσεων ουσιώδη στοι-
χεία, το συμβούλιο αυτό βεβαιώνει στα πρακτικά την έλ-
λειψη και αναβάλλει την κρίση του μέχρι να προσκομι-
στούν τα ελλείποντα στοιχεία σε επόμενη συνεδρίαση 
και πάντως όχι για περισσότερο από τρεις (3) μήνες. 
Στην επόμενη συνεδρίαση το αρμόδιο συμβούλιο κρίσε-
ων αποφασίζει οριστικά και η κρίση του ανατρέχει στον 
χρόνο της αρχικής συνεδρίασης. 

3. Για κάθε συνεδρίαση τηρούνται πρακτικά, στα οποία 
καταγράφονται αναλυτικά τα στοιχεία των παρ. 1 και 2, η 
αιτιολόγηση της κρίσης του συμβουλίου και ονομαστικά 
τα μέλη που μειοψήφησαν και περίληψη της άποψής 
τους. 

 
Άρθρο 50 

Ενδικοφανείς προσφυγές κατά κρίσεων 
 μόνιμων υπαξιωματικών 

 
1. Η δυσμενής κρίση του αρμόδιου συμβουλίου κρίσε-

ων κοινοποιείται στον κρινόμενο μόνιμο υπαξιωματικό α-
μελλητί. Ο κρινόμενος έχει δικαίωμα άσκησης ενδικοφα-
νούς προσφυγής κατά της απόφασης του συμβουλίου ε-
ντός προθεσμίας πέντε (5) εργάσιμων ημερών από την 
κοινοποίησή της. Αρμόδιος για την απάντηση της ενδικο-
φανούς προσφυγής είναι ο Αρχηγός του οικείου ΓΕ, ε-
ντός δεκαπέντε (15) ημερών από την άσκησή της και κα-
τόπιν αιτιολογημένης γνώμης του οικείου συμβουλίου. Η 
άσκηση της ενδικοφανούς προσφυγής δεν αναστέλλει 
τη διαδικασία των κρίσεων. 

2. Μετά την ολοκλήρωση της διαδικασίας των κρίσεων 
κυρώνονται οι πίνακες των κριθέντων ανά βαθμό, επετη-
ρίδα και ανά είδος κρίσης από: 
α) τον Υπουργό Εθνικής Άμυνας για τους Ανθυπασπι-

στές Διοίκησης Γενικού Επιτελείου και τον Ανθυπασπι-
στή ΓΕΕΘΑ και 
β) τον Αρχηγό του οικείου ΓΕ για τους λοιπούς μόνι-

μους υπαξιωματικούς. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 
ΠΡΟΑΓΩΓΗ ΜΟΝΙΜΩΝ ΥΠΑΞΙΩΜΑΤΙΚΩΝ 

 
Άρθρο 51 

Κριτήρια προαγωγής μόνιμων υπαξιωματικών 
 
1. Οι μόνιμοι υπαξιωματικοί προάγονται σύμφωνα με 

κύρια και επικουρικά κριτήρια. 
2. Τα κύρια κριτήρια προαγωγής είναι: 
α) οι βαθμολογίες τους στις εκθέσεις και σημειώματα 

αξιολόγησης και 
β) ο χρόνος υπηρεσίας τους σε θέσεις διοίκησης ή ει-

δικής υπηρεσίας. 
3. Τα επικουρικά κριτήρια προαγωγής είναι αυτά των 

αξιωματικών, σύμφωνα με την παρ. 3 του άρθρου 25. 
4. Για τους μόνιμους υπαξιωματικούς που συμμετέ-

χουν σε πολεμικές επιχειρήσεις, την περίοδο κατά την 
οποία η χώρα τελεί σε κατάσταση πολέμου, συντάσσε-
ται Έκθεση Πολεμικής Δράσης. 
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Άρθρο 52 
Προαγωγή μόνιμων υπαξιωματικών 

 
1. Οι μόνιμοι υπαξιωματικοί μπορούν να προάγονται 

μέχρι τον καταληκτικό τους βαθμό, σύμφωνα με τα κρι-
τήρια προαγωγής του άρθρου 51.  

2. Τα κύρια και επικουρικά κριτήρια προαγωγής απα-
ριθμούνται στις παρ. 2 και 3 του άρθρου 51 και στις παρ. 
2 και 3 του άρθρου 25 κατά φθίνουσα σειρά βαρύτητας. 
Τα κύρια κριτήρια προαγωγής λαμβάνονται υπόψη από 
τα αρμόδια συμβούλια κρίσεων υποχρεωτικά και τα επι-
κουρικά εκτιμώνται ελεύθερα. Για την εκτίμηση των κρι-
τηρίων εφαρμόζεται η παρ. 4 του άρθρου 25. 

3. Οι μόνιμοι υπαξιωματικοί προάγονται για την κάλυ-
ψη κενών οργανικών θέσεων μόνιμων υπαξιωματικών α-
νώτερων βαθμών. Ο αριθμός των κενών οργανικών θέσε-
ων ανά βαθμό προκύπτει από τη διαφορά μεταξύ όσων 
προβλέπονται στην απόφαση του Υπουργού Εθνικής Ά-
μυνας, η οποία εκδίδεται κατ’ εξουσιοδότηση της παρ. 3 
του άρθρου 54 και του αριθμού των μόνιμων υπαξιωματι-
κών που κατέχουν οργανική θέση στον βαθμό τους. Οι 
θέσεις των μόνιμων υπαξιωματικών που αποβιώνουν ή 
κηρύσσονται σε αφάνεια θεωρούνται κενές από την επό-
μενη ημέρα του θανάτου ή της κήρυξής τους σε αφάνεια 
και όσων αποστρατεύονται από τις ΕΔ για οποιονδήποτε 
λόγο από την ημερομηνία υπογραφής της σχετικής διοι-
κητικής πράξης. 

4. Οι μόνιμοι υπαξιωματικοί προάγονται σύμφωνα με 
την κατάταξή τους σε πίνακα προακτέων κατά τη σειρά 
αρχαιότητάς τους, όπως αυτή προκύπτει από τη θέση 
τους στην οικεία επετηρίδα. Οι πίνακες αυτοί ισχύουν 
μέχρι την πλήρωση των κενών οργανικών θέσεων. 

5. Οι παρ. 5, 6, 8 και 10 του άρθρου 26 εφαρμόζονται 
αναλόγως για τους μόνιμους υπαξιωματικούς. 

6. Οι μόνιμοι υπαξιωματικοί, οι οποίοι φέρουν μέχρι και 
τον βαθμό του Ανθυπασπιστή Β΄ Τάξης, προάγονται με 
διαταγή του Αρχηγού του οικείου ΓΕ και οι λοιποί με 
προεδρικό διάταγμα, το οποίο εκδίδεται με πρόταση του 
Υπουργού Εθνικής Άμυνας. 

7. Σε μόνιμους υπαξιωματικούς οι οποίοι αποβιώνουν 
κατά την εκτέλεση υπηρεσίας, η οποία συνεπάγεται αυ-
ξημένο κίνδυνο και προδήλως και αναμφισβήτητα λόγω 
αυτού, απονέμεται με προεδρικό διάταγμα από την 
προηγουμένη του θανάτου τους ο βαθμός που φέρει ο α-
νώτερος στην ενέργεια αξιωματικός ή μόνιμος υπαξιω-
ματικός της ίδιας προέλευσης, κατόπιν απόφασης του 
αρμόδιου συμβουλίου κρίσεων. Ειδικά για την εφαρμογή 
του πρώτου εδαφίου νοείται ότι ο θανών έχει τόσα έτη 
υπηρεσίας όσα έχει ο αρχαιότερος αντίστοιχος στην ε-
νέργεια στρατιωτικός που φέρει τον απονεμόμενο βαθ-
μό. Αν ο θάνατός τους δεν συνέβη κατά την εκτέλεση υ-
πηρεσίας, τους απονέμεται με απόφαση του Αρχηγού 
του οικείου ΓΕ από την προηγούμενη του θανάτου τους 
ο αμέσως ανώτερος βαθμός κατόπιν απόφασης του αρ-
μοδίου συμβουλίου κρίσεων. 

8. Οι μόνιμοι υπαξιωματικοί που αποβιώνουν τίθενται 
σε αυτεπάγγελτη αποστρατεία με ημερομηνία διαγρα-
φής αυτή του θανάτου τους. 

9. Η παρ. 4 του άρθρου 23 εφαρμόζεται αναλόγως για 

τους μόνιμους υπαξιωματικούς οι οποίοι προάγονται επ’ 
ανδραγαθία. 

 
Άρθρο 53 

Αποστρατευτικός βαθμός και τιμητικές 
 διακρίσεις μόνιμων υπαξιωματικών 

 
1. Μόνιμοι υπαξιωματικοί μέχρι και του βαθμού του Αν-

θυπασπιστή Διοίκησης Γενικού Επιτελείου, οι οποίοι κρί-
νονται ως «ευδοκίμως τερματίσαντες τη σταδιοδρομία 
τους», προάγονται με απόφαση του οικείου συμβουλίου 
κρίσεων στον ανώτερο σε αποστρατεία βαθμό. Ο απο-
στρατευτικός βαθμός τους απονέμεται έναν (1) μήνα 
πριν από την έκδοση της διοικητικής πράξης αποστρατεί-
ας τους. 

2. Ο Ανθυπασπιστής ΓΕΕΘΑ, ο οποίος κρίνεται ως «ευ-
δοκίμως τερματίσας τη σταδιοδρομία του», προάγεται 
με απόφαση του ΣΑΓΕ του άρθρου 43 στον αποστρατευ-
τικό βαθμό του Ανθυπολοχαγού και αντιστοίχων την ίδια 
ημέρα με αυτήν της διαγραφής του από τις ΕΔ. 

3. Ως προς τον χρόνο της αποστρατείας των μόνιμων 
υπαξιωματικών: 
α) όσοι κρίνονται ως «ευδοκίμως τερματίσαντες τη 

σταδιοδρομία τους» αποστρατεύονται εντός ενός (1) μη-
νός από την απονομή αποστρατευτικού βαθμού και 
β) όσοι κρίνονται ως «διατηρητέοι στον αυτό βαθμό» ή 

«αποστρατευτέοι» αποστρατεύονται εντός ενός (1) μη-
νός από την κύρωση του οικείου πίνακα κρίσης. 

4. Μόνιμοι υπαξιωματικοί, οι οποίοι αποστρατεύονται 
για λόγους υγείας ως «ευδοκίμως τερματίσαντες τη 
σταδιοδρομία τους», προάγονται στον επόμενο βαθμό, 
εφόσον πληρούν τις προϋποθέσεις της κρίσης «διατηρη-
τέου στον αυτό βαθμό», και αποστρατεύονται εντός ε-
νός (1) μηνός. 

5. Αρμόδιος για την έκδοση της διοικητικής πράξης α-
ποστρατείας των μόνιμων υπαξιωματικών είναι ο Αρχη-
γός του ΓΕ στο οποίο υπάγονται. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

 ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΙΚΕΣ, ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ  
ΚΑΙ ΚΑΤΑΡΓΟΥΜΕΝΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΜΕΡΟΥΣ Γ΄ 

 
Άρθρο 54 

Εξουσιοδοτικές διατάξεις Μέρους Γ΄ 
 

1. Για την εφαρμογή του άρθρου 33:  
α) με προεδρικό διάταγμα, το οποίο εκδίδεται με πρό-

ταση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας κατόπιν γνώμης 
του ΣΑΓΕ μετά από εισήγηση του Αρχηγού του οικείου 
ΓΕ, δύναται να ιδρύονται, να καταργούνται ή να συγχω-
νεύονται Σώματα, γενικές ειδικότητες ή εξειδικεύσεις 
της ίδιας γενικής ειδικότητας μόνιμων υπαξιωματικών 
και τέχνες του ιδίου Κλάδου των ΕΔ και 
β) με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, η ο-

ποία εκδίδεται μετά από πρόταση του Αρχηγού του οι-
κείου ΓΕ, δύναται να καταρτίζονται, να καταργούνται και 
να συγχωνεύονται οι επετηρίδες των μόνιμων υπαξιωμα-
τικών.  

2. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, η ο-
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ποία εκδίδεται μετά από πρόταση του ΣΑΓΕ, καθορίζο-
νται η διαδικασία μετάβασης των υπηρετούντων στο νέο 
βαθμολόγιο των Ανθυπασπιστών και Μονίμων Υπαξιωμα-
τικών από 1ης.1.2027, τα κριτήρια και η αντιστοίχιση των 
βαθμών τους, η εξέλιξή τους και κάθε άλλο ζήτημα ανα-
γκαίο για την εφαρμογή της μεταβατικής περιόδου του 
Παραρτήματος Α΄ του άρθρου 36.  

3. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, η ο-
ποία εκδίδεται μετά από πρόταση του ΣΑΓΕ και δεν δη-
μοσιεύεται, καθορίζονται ο αριθμός των οργανικών θέ-
σεων Μόνιμων Υπαξιωματικών, η κατανομή τους κατά 
κατηγορία, βαθμό και ανά έτος και ρυθμίζεται κάθε άλλο 
ζήτημα σχετικό με την εφαρμογή του άρθρου 34. 

4. Με προεδρικό διάταγμα, το οποίο εκδίδεται με πρό-
ταση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, μετά από πρόταση 
του ΣΑΓΕ, καθορίζονται τα ουσιαστικά προσόντα των 
μόνιμων υπαξιωματικών, οι προϋποθέσεις, το αντικείμε-
νο, τα κριτήρια, ο χρόνος, η συχνότητα, ο τύπος, η κλί-
μακα, η διαδικασία και τα όργανα σύνταξης εκθέσεων α-
ξιολόγησης και σημειωμάτων ικανότητας, οι αρμόδιες υ-
πηρεσίες για την τήρησή τους, τα στοιχεία που περιέχο-
νται στον ατομικό φάκελο των μόνιμων υπαξιωματικών, 
η διαδικασία υποβολής και εξέτασης διοικητικών προ-
σφυγών, η σύνταξη των εκθέσεων πολεμικής δράσης και 
κάθε άλλο θέμα σχετικό με την εφαρμογή του άρθρου 35 
και της παρ. 4 του άρθρου 51. 

5. Με αποφάσεις των Αρχηγών των οικείων ΓΕ, οι ο-
ποίες εκδίδονται μετά από γνώμη του Ανώτατου κατά 
Κλάδο Συμβουλίου ή του ΣΑΓΕ για τα ΚΣ, καθορίζονται ο 
χρόνος, οι θέσεις διοίκησης και ειδικής υπηρεσίας των 
μόνιμων υπαξιωματικών, το μεταβατικό στάδιο εφαρμο-
γής της απόφασης αυτής και κάθε άλλο αναγκαίο θέμα 
για την εφαρμογή του άρθρου 41. 

6. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, η ο-
ποία εκδίδεται μετά από εισήγηση του ΣΑΓΕ, καθορίζο-
νται τα σταδιοδρομικά σχολεία των μόνιμων υπαξιωματι-
κών, ο τόπος, το είδος και η διάρκεια της εκπαίδευσης ή 
μετεκπαίδευσης, τα ειδικά σχολεία των μόνιμων υπαξιω-
ματικών στα οποία η επιτυχής αποφοίτηση δεν αποτελεί 
τυπικό προσόν για την προαγωγή τους, καθώς και κάθε 
άλλο θέμα σχετικό με την παρ. 2 του άρθρου 51. 

7. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Άμυνας 
και Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών που εκδίδεται 
μετά από πρόταση των οικείων ΓΕ, ορίζεται ο αριθμός 
των ιδιωτών ή οπλιτών που κατατάσσονται ή ανακατα-
τάσσονται ως μόνιμοι υπαξιωματικοί για κάθε έτος, ανά-
λογα με τις ανάγκες των ΓΕ για την εφαρμογή της περ. 
γ) της παρ. 1 του άρθρου 32. Πριν από την έκδοση της 

κοινής απόφασης του πρώτου εδαφίου, με γνωμάτευση 
του ΣΑΓΕ κατανέμεται στα ΓΕ, ανάλογα με τις ανάγκες 
τους, ο αριθμός των θέσεων των ιδιωτών ή οπλιτών που 
κατατάσσονται ή ανακατατάσσονται που προκηρύσσεται 
κάθε έτος. 

8. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, μετά 
από πρόταση των ΓΕ, καθορίζονται τα προσόντα, οι προ-
ϋποθέσεις, τα δικαιολογητικά που απαιτούνται, η διαδι-
κασία, καθώς και κάθε άλλο θέμα σχετικό με την κατάτα-
ξη ή ανακατάταξη των ιδιωτών ή οπλιτών ως μόνιμων υ-
παξιωματικών, για την εφαρμογή της περ. γ) της παρ. 1 
του άρθρου 32. 

 
Άρθρο 55 

Μεταβατικές διατάξεις Μέρους Γ΄ 
 
1. Η προαγωγή μόνιμων υπαξιωματικών για το έτος 

2026 γίνεται αποκλειστικά για κάλυψη των κενών οργα-
νικών θέσεων, όπως αυτές εξειδικεύονται με την απόφα-
ση της παρ. 3 του άρθρου 54, σύμφωνα με την παρ. 3 του 
άρθρου 52. 

2. Ειδικά για τις κρίσεις του έτους 2026 οι πίνακες κρι-
νόμενων μόνιμων υπαξιωματικών καταρτίζονται μέχρι τη 
16η.2.2026 και κοινοποιούνται στους κρινόμενους μόνι-
μους υπαξιωματικούς μέσω των υπηρεσιών τους μέχρι 
την 27η.2.2026. 

 
Άρθρο 56 

Καταργούμενες διατάξεις Μέρους Γ΄ 
 
Από την έναρξη ισχύος του παρόντος Μέρους, καταρ-

γείται το ν.δ. 445/1974 (Α΄ 160), περί ιεραρχίας και προ-
αγωγών των Ανθυπασπιστών και Μόνιμων και Εθελο-
ντών Οπλιτών Ενόπλων Δυνάμεων. 

 
ΜΕΡΟΣ Δ΄ 

ΣΤΑΔΙΟΔΡΟΜΙΑ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΩΝ ΟΠΛΙΤΩΝ 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 
ΒΑΘΜΟΙ ΚΑΙ ΕΞΕΛΙΞΗ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΩΝ ΟΠΛΙΤΩΝ  

 
Άρθρο 57 

Βαθμοί Επαγγελματιών Οπλιτών 
 
Οι βαθμοί των Επαγγελματιών Οπλιτών (εφεξής:           

ΕΠΟΠ) και η αντιστοιχία τους μεταξύ των Κλάδων και 
των ΚΣ των ΕΔ είναι κατά σειρά εξέλιξης οι ακόλουθοι: 
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Άρθρο 58 
Αξιολόγηση Επαγγελματιών Οπλιτών 

 
1. Οι ΕΠΟΠ αξιολογούνται ως προς την επαγγελματι-

κή τους ικανότητα, την απόδοση, την επάρκεια και τη γε-
νική τους εικόνα τακτικά και έκτακτα. 

2. Για την αξιολόγησή τους θεσπίζεται σύστημα αξιο-
λόγησης, το οποίο διέπεται από τις αρχές της αξιοκρα-
τίας και της αμεροληψίας. 

 
Άρθρο 59 

Οργανικές θέσεις και εξέλιξη Επαγγελματιών Οπλιτών 
 
1. Οι ΕΠΟΠ και οι ΕΜΘ καταλαμβάνουν οργανικές θέ-

σεις των ΕΠΟΠ, οι οποίες καθορίζουν την εξέλιξή τους 
ανά έτος. 

2. Οι ΕΠΟΠ προάγονται αποκλειστικά για κάλυψη κε-
νών οργανικών θέσεων ανώτερων βαθμών. 

3. Η εξέλιξη των υπηρετούντων ΕΠΟΠ, συμπεριλαμβα-
νομένων των ΕΜΘ, αποτυπώνεται στο Παράρτημα Β΄, υ-
πό την επιφύλαξη των παρ. 4 και 5. 

4. Οι υπηρετούντες ΕΜΘ βαθμού Ανθυπασπιστή κρίνο-
νται για προαγωγή στον βαθμό του Ανθυπολοχαγού και 
αντιστοίχων με τη συμπλήρωση πέντε (5) ετών στον 
βαθμό αποκλειστικά για κάλυψη κενών οργανικών θέσε-
ων και οι υπηρετούντες ΕΜΘ Ανθυπολοχαγοί και αντί-
στοιχοι κρίνονται για προαγωγή στον ανώτερο βαθμό με 
τη συμπλήρωση τεσσάρων (4) ετών στον βαθμό, υπό την 
προϋπόθεση ύπαρξης κενών οργανικών θέσεων. 

5. Οι ΕΜΘ που συμπληρώνουν τριάντα πέντε (35) έτη 

πραγματικής συντάξιμης υπηρεσίας κρίνονται υποχρεω-
τικά στις τακτικές κρίσεις ως «ευδοκίμως τερματίσαντες 
τη σταδιοδρομία τους» ή «αποστρατευτέοι». Όσοι κρίνο-
νται ως «ευδοκίμως τερματίσαντες τη σταδιοδρομία 
τους» κρίνονται περαιτέρω από τα ίδια συμβούλια για 
προαγωγή στον ανώτερο σε αποστρατεία βαθμό ως 
«προακτέοι» ή «μη προακτέοι» σύμφωνα με το άρθρο 
27, το οποίο εφαρμόζεται αναλόγως. Στον αποστρατευ-
τικό βαθμό του Λοχαγού και αντιστοίχων προάγονται τι-
μητικά την ίδια μέρα με αυτή της διαγραφής τους από τις 
ΕΔ. 

 
Άρθρο 60 

Ελάχιστος χρόνος παραμονής στον βαθμό  
των Επαγγελματιών Οπλιτών 

 
1. Οι ΕΠΟΠ κρίνονται για προαγωγή εφόσον έχουν συ-

μπληρώσει τον ελάχιστο χρόνο παραμονής στον βαθμό 
τους. Ο χρόνος αυτός έχει ως εξής: 
α) οκτώ (8) έτη στον βαθμό του Στρατιώτη και αντι-

στοίχων, τα οποία μειώνονται σε επτά (7) έτη για όσους 
πριν από την κατάταξή τους είχαν εκπληρώσει τις στρα-
τιωτικές τους υποχρεώσεις ή την εθελοντική στράτευση 
του Μέρους ΙΑ΄, 
β) τέσσερα (4) έτη στον βαθμό του Δεκανέα Β΄ Τάξης 

και αντιστοίχων, 
γ) τρία (3) έτη στον βαθμό του Δεκανέα Α΄ Τάξης και 

αντιστοίχων, 
δ) πέντε (5) έτη στον βαθμό του Λοχία Β΄ Τάξης και α-

ντιστοίχων, 
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ε) στον βαθμό του Λοχία Α΄ Τάξης: 
εα) τρία (3) έτη για προαγωγή στον βαθμό του Λοχία 

Βοηθού Επιτελούς και αντιστοίχων ή  
εβ) πέντε (5) έτη για προαγωγή στον βαθμό του Επιλο-

χία Β΄ Τάξης και αντιστοίχων, 
στ) δύο (2) έτη στον βαθμό του Λοχία Βοηθού Επιτε-

λούς και αντιστοίχων, 
ζ) πέντε (5) έτη στον βαθμό του Επιλοχία Β΄ Τάξης και 

αντιστοίχων, 
η) στον βαθμό του Επιλοχία Α΄ Τάξης και αντιστοίχων: 
ηα) τρία (3) έτη για προαγωγή στον βαθμό του Επιλο-

χία Βοηθού Επιτελούς και αντιστοίχων ή 
ηβ) πέντε (5) έτη για προαγωγή στον βαθμό του Επιλο-

χία Διοίκησης Γ΄ Τάξης και αντιστοίχων, 
θ) δύο (2) έτη στον βαθμό του Επιλοχία Βοηθού Επιτε-

λούς, 
ι) δύο (2) έτη στον βαθμό του Επιλοχία Διοίκησης Γ΄ 

Τάξης και αντιστοίχων και 
ια) δύο (2) έτη στον βαθμό του Επιλοχία Διοίκησης Β΄ 

Τάξης και αντιστοίχων. 
2. Για τον υπολογισμό του χρόνου της παρ. 1 του πα-

ρόντος εφαρμόζεται αναλόγως η παρ. 4 του άρθρου 11. 
Τα στοιχεία i) των υποπερ. αα) και αβ) της περ. α) της 
παρ. 4 του άρθρου 11 εφαρμόζονται για το σύνολο των 
ΕΠΟΠ ανεξαρτήτως βαθμού. 

3. Αν συντρέχουν περισσότερες υποπεριπτώσεις της 
περ. α) της παρ. 4 του άρθρου 11, όπως αυτό εφαρμόζε-
ται αναλόγως σύμφωνα με την παρ. 2 του παρόντος, ο 
συνολικός χρόνος που προσμετράται δεν μπορεί να είναι 
περισσότερος από το ένα τρίτο (1/3) του ελάχιστου χρό-
νου παραμονής ανά βαθμό. 

 
Άρθρο 61 

Συμβούλια κρίσεων Επαγγελματιών Οπλιτών 
 
1. Αρμόδια συμβούλια για τις κρίσεις των ΕΠΟΠ είναι 

τα συμβούλια κρίσεων των μόνιμων υπαξιωματικών του 
άρθρου 44. 

2. Οι ΕΠΟΠ κρίνονται: 
α) για τη μονιμοποίησή τους: 
αα) ως «κατάλληλοι», όταν στη γενική ικανότητα τα 

ουσιαστικά τους προσόντα έχουν βαθμολογία τουλάχι-
στον «λίαν καλώς» και είναι κατάλληλοι για την άσκηση 
των καθηκόντων τους, διαφορετικά ως 
αβ) «ακατάλληλοι», 
β) όταν συμπληρώνουν πέντε (5) έτη υπηρεσίας ή κα-

τόπιν υποβολής της έκθεσης της περ. δ) της παρ. 1 του 
άρθρου 13 του ν. 2936/2001 (Α΄ 166) ως: 
βα) «διατηρητέοι», εφόσον είναι κατάλληλοι για την ά-

σκηση των καθηκόντων του βαθμού τους, σύμφωνα με 
τη γενική τους απόδοση στα ουσιαστικά τους προσόντα 
ή 
ββ) «αποστρατευτέοι», εφόσον δεν πληρούν τις προϋ-

ποθέσεις να κριθούν ως «διατηρητέοι» λόγω ουσιώδους 
έλλειψης στα ουσιαστικά τους προσόντα ή έχουν τελέ-
σει σοβαρό πειθαρχικό παράπτωμα και 
γ) για προαγωγή, σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 

60 και τις προϋποθέσεις που καθορίζονται στην απόφα-
ση της παρ. 5 του άρθρου 64 ως: 

γα) «προακτέοι επ’ ανδραγαθία», σύμφωνα με τις προ-
ϋποθέσεις της παρ. 2 του άρθρου 17, 
γβ) «προακτέοι κατ’ επιλογή», εφόσον έχουν στα ου-

σιαστικά τους προσόντα βαθμολογία «εξαίρετα», 
γγ) «προακτέοι», εφόσον έχουν στα ουσιαστικά τους 

προσόντα βαθμολογία τουλάχιστον «λίαν καλώς», 
γδ) «διατηρητέοι στον αυτό βαθμό», εφόσον δεν πλη-

ρούν τις προϋποθέσεις να κριθούν ως «προακτέοι» αλλά 
είναι κατάλληλοι για την άσκηση των καθηκόντων του 
βαθμού τους ή 
γε) «αποστρατευτέοι», σύμφωνα με την υποπερ. ββ) 

της περ. β). 
3. Για την εφαρμογή της περ. γ) της παρ. 2 του παρό-

ντος, εξαιρουμένης της υποπερ. γα), σε περίπτωση ισά-
ξιων κρινόμενων ΕΠΟΠ, επιλέγονται εκείνοι που πλη-
ρούν κατά σειρά τα κριτήρια που καθορίζονται στην από-
φαση της παρ. 1 του άρθρου 64. 

 
Άρθρο 62 

Ειδικές διατάξεις για τις κρίσεις 
 Επαγγελματιών Οπλιτών 

 
1. Οι ΕΠΟΠ προάγονται στον βαθμό του Λοχία Βοηθού 

Επιτελούς, Επιλοχία Βοηθού Επιτελούς, Επιλοχία Διοί-
κησης Γ΄ Τάξης, Επιλοχία Διοίκησης Β΄ Τάξης και Επιλο-
χία Διοίκησης Α΄ Τάξης και αντιστοίχων αποκλειστικά 
ως «προακτέοι κατ’ επιλογή». 

2. Η προαγωγή ΕΠΟΠ στον βαθμό του Δεκανέα Β΄ Τά-
ξης και αντιστοίχων προϋποθέτει την προηγούμενη κρί-
ση τους ως «κατάλληλων» για μονιμοποίηση, σύμφωνα 
με την υποπερ. αα) της περ. α) της παρ. 2 του άρθρου 61. 

3. Οι ΕΠΟΠ ειδικών καταστάσεων του άρθρου 98 δεν 
μπορούν να κριθούν ως «προακτέοι κατ’ επιλογή». 

4. Με την επιφύλαξη της παρ. 1 του άρθρου 13 του       
ν. 2936/2001 (Α΄166), οι ΕΠΟΠ απολύονται από τις ΕΔ, 
όταν κρίνονται ως: 
α) «ακατάλληλοι» για μονιμοποίηση, σύμφωνα με την 

υποπερ. αβ) της περ. α) της παρ. 2 του άρθρου 61, 
β) «αποστρατευτέοι», σύμφωνα με τις περ. β) και γ) 

της παρ. 2 του άρθρου 61. Η πράξη απόλυσης εκδίδεται 
εντός (1) μηνός από την κύρωση του σχετικού πίνακα, 
γ) «διατηρητέοι στον αυτό βαθμό», σύμφωνα με την υ-

ποπερ. γδ) της περ. γ) της παρ. 2 του άρθρου 61, σε δύο 
(2) συνεχόμενες κρίσεις στον ίδιο βαθμό ή τρεις (3) φο-
ρές στη σταδιοδρομία τους συνολικά. 

 
Άρθρο 63 

Αναλογική εφαρμογή διατάξεων Μέρους Γ΄ 
 
1. Οι παρ. 7, 8 και 9 του άρθρου 52 εφαρμόζονται ανα-

λόγως και για τους ΕΠΟΠ. 
2. Το άρθρο 53 εφαρμόζεται αναλόγως για ΕΠΟΠ και 

ΕΜΘ μέχρι του βαθμού του Ανθυπασπιστή. Οι λοιπές 
διατάξεις του Μέρους Γ΄ εφαρμόζονται αναλόγως και 
για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται στο παρόν Μέρος. 

3. Η παρ. 1 του άρθρου 55 εφαρμόζεται αναλόγως και 
για τους ΕΠΟΠ και ΕΜΘ, σύμφωνα με την παρ. 2 του άρ-
θρου 64. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 
ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΚΑΤΑΡΓΟΥΜΕΝΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

ΜΕΡΟΥΣ Δ΄ 
 

Άρθρο 64 
Εξουσιοδοτικές διατάξεις Μέρους Δ΄ 

 
1. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, η ο-

ποία εκδίδεται μετά από εισήγηση του ΣΑΓΕ, καθορίζο-
νται τα ουσιαστικά και τα τυπικά προσόντα των ΕΠΟΠ, ο 
τύπος και το περιεχόμενο των εκθέσεων αξιολόγησης, 
των σημειωμάτων ικανότητας και των ειδικών εκθέσεων 
απόλυσης, τα αρμόδια όργανα, καθώς και κάθε άλλο θέ-
μα σχετικό με την εφαρμογή του άρθρου 58 και της παρ. 
3 του άρθρου 61. 

2. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, η ο-
ποία εκδίδεται μετά από πρόταση του ΣΑΓΕ και δεν δη-
μοσιεύεται, καθορίζονται ο αριθμός των οργανικών θέ-
σεων ΕΠΟΠ και ΕΜΘ, η κατανομή τους κατά κατηγορία, 
βαθμό και ανά έτος και ρυθμίζεται κάθε άλλο ζήτημα 
σχετικό με την εφαρμογή της παρ. 1 του άρθρου 59. 

3. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, η ο-
ποία εκδίδεται μετά από πρόταση του ΣΑΓΕ, καθορίζο-
νται η διαδικασία μετάβασης των υπηρετούντων στο νέο 
βαθμολόγιο των ΕΠΟΠ από την 1η.1.2027, τα κριτήρια 
και η αντιστοίχιση των βαθμών και κάθε άλλο αναγκαίο 
ζήτημα για την εφαρμογή της μεταβατικής περιόδου για 
τους ΕΠΟΠ και τους ΕΜΘ του Παραρτήματος Β΄ της 
παρ. 3 του άρθρου 59. 

4. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, η ο-
ποία εκδίδεται ύστερα από εισήγηση του ΣΑΓΕ, καθορί-
ζονται η ένταξη των ΕΠΟΠ σε επετηρίδες και κάθε άλλο 
θέμα σχετικό με την εφαρμογή του παρόντος Μέρους. 

5. Με απόφαση του Αρχηγού του οικείου ΓΕ, η οποία 
εκδίδεται μετά από γνώμη του οικείου ανώτατου συμ-
βουλίου, ή του ΣΑΓΕ για τα ΚΣ μπορεί να καθορίζονται 
ως προϋποθέσεις προαγωγής των ΕΠΟΠ η συμπλήρωση 
χρόνου ειδικής υπηρεσίας σε συγκεκριμένες θέσεις και 
η φοίτησή τους σε σχολεία ή κέντρα εκπαίδευσης των 
ΕΔ για την εφαρμογή της περ. γ) της παρ. 2 του άρθρου 
61. 

 
Άρθρο 65 

Καταργούμενη διάταξη Μέρους Δ΄ 
 
Από την έναρξη ισχύος του παρόντος, καταργείται το 

άρθρο 8 του ν. 2936/2001 (Α΄ 166), περί βαθμών και προ-
αγωγών. 

 
 

ΜΕΡΟΣ Ε΄ 
ΜΕΤΑΤΑΞΕΙΣ ΜΟΝΙΜΩΝ ΥΠΑΞΙΩΜΑΤΙΚΩΝ 

 ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΩΝ ΟΠΛΙΤΩΝ 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 
ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΠΕΡΙ ΜΕΤΑΤΑΞΕΩΝ 

 
Άρθρο 66 

Μετατάξεις στο Σώμα των αξιωματικών 
 
1. Οι μόνιμοι υπαξιωματικοί μπορούν να μετατάσσο-

νται στο Σώμα των αξιωματικών για την κάλυψη κενών 
οργανικών θέσεων βαθμού Ανθυπολοχαγού και αντιστοί-
χων και με καταληκτικό βαθμό Ταγματάρχη και αντιστοί-
χων.  

2. Δικαίωμα μετάταξης έχουν μόνιμοι υπαξιωματικοί οι 
οποίοι: 
α) προέρχονται από ΑΣΣΥ ή ΑΣΜΥ, 
β) έχουν συμπληρώσει δεκατέσσερα (14) έτη πραγμα-

τικής συντάξιμης υπηρεσίας, ή τα συμπληρώνουν κατά 
το έτος προκήρυξης των θέσεων, 
γ) δεν εξελίσσονται σε βαθμό αξιωματικού, σύμφωνα 

με το Παράρτημα Α΄ του άρθρου 36, 
δ) κατέχουν πτυχίο ή δίπλωμα τμήματος ή σχολής ΑΕΙ 

της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμο ή ισότιμο τίτλο 
σχολών της αλλοδαπής κατά προτεραιότητα ή έχουν α-
ποφοιτήσει με βαθμολογία τουλάχιστον «λίαν καλώς» α-
πό το σχολείο επιλογής «Αξιωματικών Ανθυπολοχαγών 
ή αντίστοιχων εξ ΑΣΣΥ», 
ε) έχουν βαθμολογία τουλάχιστον «λίαν καλώς» στα 

ουσιαστικά τους προσόντα της τελευταίας δεκαετίας και 
στ) έχουν αποφοιτήσει με βαθμό τουλάχιστον «λίαν 

καλώς» από τα ανά ειδικότητα υποχρεωτικά για προαγω-
γή σχολεία. 

3. Εφόσον συντρέχουν οι προϋποθέσεις των παρ. 1 και 
2, η μετάταξη των μόνιμων υπαξιωματικών πραγματοποι-
είται κατά Κλάδο και κατά Κοινό Σώμα των ΕΔ σε ποσο-
στό είκοσι τοις εκατό (20%) έως είκοσι πέντε τοις εκατό 
(25%) του αριθμού των κατ’ έτος προβλεπόμενων οργα-
νικών θέσεων Ανθυπολοχαγών και αντιστοίχων του οι-
κείου Κλάδου ή Κοινού Σώματος, όπως αυτές καθορίζο-
νται με την απόφαση της παρ. 1 του άρθρου 28. 

4. Οι μόνιμοι υπαξιωματικοί μετατάσσονται με προε-
δρικό διάταγμα, το οποίο εκδίδεται με πρόταση του Υ-
πουργού Εθνικής Άμυνας, κατόπιν εισήγησης του οικεί-
ου ανώτατου συμβουλίου. Με το ίδιο προεδρικό διάταγ-
μα καθορίζονται ο βαθμός, η ειδικότητα και η ένταξη των 
μετατασσόμενων στην οικεία επετηρίδα. 
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Άρθρο 67 
Μετατάξεις στο Σώμα των μόνιμων υπαξιωματικών 
 
1. Οι ΕΠΟΠ μπορούν να μετατάσσονται στο Σώμα μό-

νιμων υπαξιωματικών για την κάλυψη κενών οργανικών 
θέσεων βαθμού Επιλοχία Β΄ Τάξης και αντίστοιχων. 

2. Δικαίωμα μετάταξης έχουν ΕΠΟΠ οι οποίοι: 
α) έχουν συμπληρώσει δεκαπέντε (15) έτη πραγματι-

κής συντάξιμης υπηρεσίας από την κατάταξή τους ως Ε-
ΠΟΠ, 
β) κατέχουν πτυχίο ή δίπλωμα τμήματος ή σχολής ΑΕΙ 

της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμο ή ισότιμο τίτλο 
σχολών της αλλοδαπής, 
γ) έχουν βαθμολογία τουλάχιστον «λίαν καλώς» στα 

ουσιαστικά τους προσόντα της τελευταίας δεκαετίας και 
δ) έχουν αποφοιτήσει με βαθμό τουλάχιστον «λίαν κα-

λώς» από τα ανά ειδικότητα υποχρεωτικά για προαγωγή 
σχολεία. 

3. Οι ΕΠΟΠ μετατάσσονται με απόφαση του Αρχηγού 
ΓΕΕΘΑ, με την οποία καθορίζονται και ο βαθμός, η ειδι-
κότητα και η ένταξή τους στην οικεία επετηρίδα. 

 
 

Άρθρο 68 
Διαδικασία μετατάξεων 

 
1. Το οικείο ανώτατο συμβούλιο καταρτίζει πίνακα υ-

ποψηφίων κατά σειρά αρχαιότητας, αξιολογεί και επιλέ-
γει τους μετατασσόμενους με ειδικά αιτιολογημένη από-
φασή του, λαμβάνοντας υπόψη: 
α) το γνωστικό αντικείμενο και τον βαθμό του πτυχίου, 

το οποίο πρέπει να είναι συναφές με την ειδικότητα της 
προς κάλυψη οργανικής θέσης, 
β) την κατοχή αυτοτελούς μεταπτυχιακού τίτλου 

σπουδών διάρκειας ενός (1) τουλάχιστον ακαδημαϊκού 
έτους ΑΕΙ, πανεπιστημιακού ή τεχνολογικού τομέα της 
ανώτατης εκπαίδευσης της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισο-
δύναμου ή ισότιμου τίτλου της αλλοδαπής, 
γ) τις πειθαρχικές ποινές που έχουν επιβληθεί την τε-

λευταία δεκαετία. 
2. Από το δικαίωμα μετάταξης αποκλείονται όσοι: 
α) έχουν ήδη μεταταχθεί στο Σώμα των μόνιμων υπα-

ξιωματικών ή 
β) έχουν καταδικαστεί αμετάκλητα για κακούργημα, 

κλοπή, υπεξαίρεση, απάτη, εκβίαση, πλαστογραφία, δω-
ροδοκία, δωροληψία, παράνομη βεβαίωση ή είσπραξη δι-
καιωμάτων του Δημοσίου, απιστία, παράβαση καθήκο-
ντος, συκοφαντική δυσφήμιση, του δέκατου ένατου Κε-
φαλαίου του Ποινικού Κώδικα (ν. 4619/2019, Α΄ 95) περί 
εγκλημάτων κατά της γενετήσιας ελευθερίας και της οι-
κονομικής εκμετάλλευσης της γενετήσιας ζωής, καθώς 
και για τα αδικήματα των άρθρων 19, 20, 21, 23, 25, 26, 
27, 31, 32, 33, 35, 40, 41, 46 έως και 48, 51, 70, 83, 85, 
92, 93, 95, 98, 99, 100, 102 έως και 108, 112, 114 έως και 
117, 121, 123, 124, 126, 128, 130 έως και 138, 140 και 
142 έως και 147, 149 έως και 155 του Στρατιωτικού Ποι-
νικού Κώδικα (ν. 2287/1995, Α΄ 20). 

3. Η απόφαση του οικείου ανώτατου συμβουλίου κοι-

νοποιείται εντός δέκα (10) ημερών από το πέρας των ερ-
γασιών του στους αιτούντες, οι οποίοι έχουν δικαίωμα ά-
σκησης ενδικοφανούς προσφυγής εντός προθεσμίας πέ-
ντε (5) ημερών από την κοινοποίησή της. Αρμόδιος για 
την εξέταση της ενδικοφανούς προσφυγής εντός είκοσι 
(20) ημερών από την άσκησή της, κατόπιν αιτιολογημέ-
νης γνώμης του οικείου ανώτατου συμβουλίου, είναι: 
α) για τους μόνιμους υπαξιωματικούς ο Υπουργός Ε-

θνικής Άμυνας και  
β) για τους ΕΠΟΠ ο Αρχηγός ΓΕΕΘΑ. 
4. Μετά την άπρακτη παρέλευση της προθεσμίας υπο-

βολής ενδικοφανούς προσφυγής ή την εξέτασή της οι 
πίνακες μετατασσόμενων κυρώνονται από: 
α) τον Υπουργό Εθνικής Άμυνας, για τους μόνιμους υ-

παξιωματικούς και  
β) τον Αρχηγό ΓΕΕΘΑ, για τους ΕΠΟΠ. 
5. Οι μετατασσόμενοι εγγράφονται στην επετηρίδα 

της νέας ειδικότητάς τους μετά από τους υπηρετούντες 
ομοιόβαθμους τους και, με την επιφύλαξη ειδικότερων 
διατάξεων, εξομοιώνονται πλήρως με αυτούς ως προς 
τις υποχρεώσεις και τα δικαιώματά τους. 

 
Άρθρο 69 

Μετατάξεις μόνιμων υπαξιωματικών εντός του ίδιου 
Κλάδου των Ενόπλων Δυνάμεων 

 
1. Με απόφαση του αρχηγού του οικείου ΓΕ, η οποία 

εκδίδεται μετά από πρόταση του οικείου ανώτατου συμ-
βουλίου κρίσεων, μόνιμοι υπαξιωματικοί μπορούν να με-
τατάσσονται εντός του ίδιου Κλάδου των ΕΔ για κάλυψη 
υπηρεσιακών αναγκών σε θέσεις που απαιτούν εξειδι-
κευμένη εκπαίδευση, από ένα Όπλο σε άλλο Όπλο ή σε 
Σώμα και αντίστροφα, καθώς και από ένα Σώμα σε άλλο 
Σώμα του ίδιου Κλάδου, συμπεριλαμβανομένων των γε-
νικών ειδικοτήτων, ειδικοτήτων ή τεχνών. 

2. Οι μετατάξεις του παρόντος άρθρου προκηρύσσο-
νται από τον Αρχηγό του οικείου ΓΕ και δημοσιεύονται 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

3. Αρμόδιο για τον καθορισμό των θέσεων και των ειδι-
κοτήτων που μπορούν να καλυφθούν σύμφωνα με τις υ-
πηρεσιακές ανάγκες με μετάταξη του παρόντος άρθρου 
είναι το ανώτατο συμβούλιο κρίσεων του οικείου Κλάδου 
των ΕΔ. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ 
 ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΜΕΡΟΥΣ Ε΄ 

 
Άρθρο 70 

Εξουσιοδοτικές διατάξεις Μέρους Ε΄ 
 

1. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, η ο-
ποία εκδίδεται μετά από πρόταση του οικείου ανώτατου 
συμβουλίου, προκηρύσσονται οι θέσεις που μπορούν να 
καλυφθούν με μετάταξη και καθορίζονται οι ειδικότητες 
και τα προσόντα των μετατασσόμενων, η διαδικασία, η 
προθεσμία, τα κριτήρια επιλογής και κάθε άλλο θέμα 
σχετικό με την εφαρμογή του παρόντος Μέρους. 
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2. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, η ο-
ποία εκδίδεται μετά από πρόταση του Αρχηγού του οι-
κείου ΓΕ, εξειδικεύονται κατά Κλάδο και ΚΣ τα κριτήρια 
των μετατάξεων του άρθρου 68, ανάλογα με τις συνθή-
κες λειτουργίας και τις ειδικότερες ανάγκες των ΕΔ, κα-
θώς και κάθε άλλο σχετικό θέμα. 

 
Άρθρο 71 

Μεταβατικές διατάξεις Μέρους Ε΄ 
 
Μέχρι την 31η.12.2028 οι μετατάξεις ΕΠΟΠ των Κλά-

δων των ΕΔ και του ΚΣ Πληροφορικής διεξάγονται με τη 
διαδικασία, τους όρους και τις προϋποθέσεις των άρ-
θρων 9 έως 13 του ν. 3883/2010 (Α΄ 167). 

 
 

ΜΕΡΟΣ ΣΤ΄ 
ΜΙΣΘΟΛΟΓΙΚΕΣ ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

ΜΙΣΘΟΛΟΓΙΚΕΣ ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΑ ΣΤΕΛΕΧΗ 
 ΤΩΝ ΕΝΟΠΛΩΝ ΔΥΝΑΜΕΩΝ 

 
Άρθρο 72 

Πεδίο εφαρμογής 
 
Στις διατάξεις του παρόντος Μέρους υπάγονται τα 

στελέχη των ΕΔ. 
 

Άρθρο 73 
Κατηγορίες μισθολογικής κατάταξης 

 
Για τη μισθολογική κατάταξη των στελεχών των ΕΔ 

δημιουργούνται τρεις (3) κατηγορίες ανάλογα με την 
προέλευσή τους. Οι κατηγορίες αυτές διακρίνονται ως ε-
ξής: 
α) Κατηγορία Α΄: για τα στελέχη που προέρχονται από 

τα ΑΣΕΙ και για τους απευθείας ή με διαγωνισμό κατα-
τασσόμενους ή μετατασσόμενους στο Σώμα των αξιω-
ματικών και τα ΚΣ από την ονομασία τους ως αξιωματι-
κών. 
β) Κατηγορία Β΄: για τους υπαξιωματικούς, ανθυπα-

σπιστές και αξιωματικούς που προέρχονται από τις πα-
ραγωγικές σχολές υπαξιωματικών των ΕΔ (ΑΣΣΥ και Α-
ΣΜΥ), για τους μονιμοποιηθέντες εθελοντές και εθελό-
ντριες του ν.δ. 445/1974 (Α΄ 60) και του ν. 705/1977      
(Α΄ 279) και για τους μετατασσόμενους και μεταταχθέ-
ντες στο Σώμα των μόνιμων υπαξιωματικών. 
γ) Κατηγορία Γ΄: για τα στελέχη που προέρχονται από 

ΕΠΟΠ, Οπλίτες Πενταετούς Υποχρέωσης, ΕΜΘ και Εθε-
λοντές Πενταετούς Υπηρεσίας. 

 

 
Άρθρο 74 

Μισθολογικά κλιμάκια και κατάταξη 
 
1. Για κάθε κατηγορία στελεχών ορίζονται είκοσι (20) 

Μισθολογικά Κλιμάκια (εφεξής: ΜΚ). Τα στελέχη των ΕΔ 
εξελίσσονται σε αυτά με εισαγωγικό το ΜΚ 1 και κατα-
ληκτικό το ΜΚ 20. 

2. Κάθε στέλεχος κατατάσσεται με βάση τα έτη υπη-
ρεσίας του στο ΜΚ της κατηγορίας στην οποία ανήκει. 

 
Άρθρο 75 

Χρόνος και τρόπος μισθολογικής εξέλιξης 
 
1. Για τη μισθολογική εξέλιξη των στελεχών όλων των 

κατηγοριών από το κατώτερο στο αμέσως ανώτερο ΜΚ 
απαιτείται υπηρεσία τριών (3) ετών στο πρώτο ΜΚ και 
δύο (2) ετών για κάθε επόμενο ΜΚ. Για τη μισθολογική ε-
ξέλιξη των στελεχών από το κατώτερο ΜΚ στο αμέσως 
ανώτερο, απαιτείται να έχει συμπληρωθεί ο καθορισμέ-
νος χρόνος υπηρεσίας στο κατώτερο ΜΚ. 

2. Η εξέλιξη των στελεχών σύμφωνα με την παρ. 1 γί-
νεται με πράξη του αρμόδιου για τον διορισμό ή την κα-
τάταξη οργάνου, η οποία δεν δημοσιεύεται στην Εφημε-
ρίδα της Κυβερνήσεως. 

3. Ως υπηρεσία για τη μισθολογική κατάταξη και εξέλι-
ξη αναγνωρίζονται η υπηρεσία της παρ. 4 του άρθρου 11 
του ν. 4354/2015 (Α΄ 176), ο χρόνος φοίτησης στις στρα-
τιωτικές σχολές ή στις αντίστοιχες σχολές των Σωμά-
των Ασφαλείας, καθώς και ο χρόνος απόκτησης ιατρικής 
ειδικότητας, εφόσον η ειδικότητα αυτή αποτελεί τυπικό 
προσόν κατάταξης. 

4. Δεν αναγνωρίζονται ως υπηρεσία ο χρόνος στρα-
τιωτικής θητείας και ο χρόνος παροχής υπηρεσίας με 
σύμβαση μίσθωσης έργου ή με ανάθεση κατ’ αποκοπή 
εργασίας, εκτός εάν ο χρόνος αυτός έχει χαρακτηριστεί 
με νόμο ή με δικαστική απόφαση ότι διανύθηκε με σχέση 
εξαρτημένης εργασίας ιδιωτικού δικαίου.  

5. Η αναγνώριση των υπηρεσιών της παρ. 3 πραγματο-
ποιείται με απόφαση του αρμόδιου για τον διορισμό ή 
την κατάταξη ή άλλου εξουσιοδοτημένου οργάνου και 
τα οικονομικά αποτελέσματα ισχύουν από την ημερομη-
νία υποβολής της σχετικής αίτησης και όλων των απα-
ραίτητων δικαιολογητικών. 

 
Άρθρο 76 

Βασικός μισθός 
 

Ο μηνιαίος βασικός μισθός των στελεχών των Ενό-
πλων Δυνάμεων ανά ΜΚ, κατηγορία μισθολογικής κατά-
ταξης και έτη υπηρεσίας, ορίζεται ως εξής: 
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Άρθρο 77 
Κατάταξη στελεχών Ενόπλων Δυνάμεων  

σε μισθολογικές βαθμίδες και συντελεστής 
 προσαύξησης βασικού μισθού 

 
1. Από την έναρξη ισχύος του παρόντος Μέρους έως 

και την 31η.12.2026 τα στελέχη κατατάσσονται σε μι-
σθολογικές βαθμίδες ανάλογα με την κατηγορία μισθο-
λογικής κατάταξης και τον διοικητικό βαθμό, ως εξής:
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1     1320   1145   1100 
2   3 - 5   1410   1185   1160 
3   5 - 7   1500   1238   1201 
4   7 - 9   1560   1294   1243 
5   9 - 11   1622   1352   1287 
6   11 - 13   1687   1413   1332 
7   13 - 15   1754   1477   1380 
8   15 - 17   1824   1543   1449 
9   17 - 19   1897   1612   1521 

10   19 - 21   1992   1697   1600  
11   21 - 23   2092   1765   1656  
12   23 - 25   2207   1836   1714  
13   25 - 27   2328   1909   1774  
14   27 - 29   2456   1985   1836  
15   29 - 31   2600   2064   1900  
16   31 - 33   2740   2147   1967  
17   33 - 35   2822   2211   2036  
18   35 - 37   2878   2255   2107  
19   37 - 39   2936   2300   2149  
20    3000   2346   2192 
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Τα στελέχη που κατατάσσονται στις μισθολογικές 

βαθμίδες Α10, Α11 και Α12 παραμένουν σε αυτές μέχρι 
τη με οποιονδήποτε τρόπο αποχώρησή τους, με την επι-
φύλαξη της κατάταξής τους σε ανώτερη μισθολογική 
βαθμίδα, λόγω προαγωγής.  

2. Από 1ης.1.2027 οι μισθολογικές βαθμίδες των στε-
λεχών των ΕΔ της Κατηγορίας Α΄, όπως καθορίζονται 
στην παρ. 1, παραμένουν σε ισχύ, ενώ των αντίστοιχων 
στελεχών των κατηγοριών Β΄ και Γ΄ καθορίζονται ανά 
τα έτη ως εξής: 
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3. Οι βασικοί μισθοί των στελεχών των ΕΔ, όπως καθο-

ρίζονται με το άρθρο 76, προσαυξάνονται ανάλογα με 
την κατηγορία μισθολογικής κατάταξης και τη μισθολο-
γική βαθμίδα, πολλαπλασιαζόμενοι, κατά περίπτωση, με 
τους παρακάτω συντελεστές, ως εξής: 
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4. Ο βασικός μισθός, όπως διαμορφώνεται με την ε-
φαρμογή του συντελεστή της παρ. 3, στρογγυλοποιείται 
στην πλησιέστερη μονάδα του ευρώ. 

 
Άρθρο 78 

Αποδοχές ειδικών κατηγοριών προσωπικού 
 
1. Οι παρακάτω κατηγορίες προσωπικού λαμβάνουν τα 

εξής ποσοστά επί του βασικού μισθού του εισαγωγικού 
ΜΚ της Κατηγορίας Α΄: 
α) Οι Δόκιμοι Έφεδροι Αξιωματικοί (εφεξής: ΔΕΑ) λαμ-

βάνουν το εβδομήντα τοις εκατό (70%) του βασικού μι-
σθού του εισαγωγικού ΜΚ της Κατηγορίας Α΄.  
β) Οι Έφεδροι Ανθυπολοχαγοί εκ ΔΕΑ λαμβάνουν το 

ενενήντα τέσσερα τοις εκατό (94%) του βασικού μισθού 
του εισαγωγικού MΚ της Κατηγορίας Α΄. 
γ) Οι Έφεδροι Υπολοχαγοί εκ ΔΕΑ λαμβάνουν το ενε-

νήντα πέντε τοις εκατό (95%) του βασικού μισθού του ει-
σαγωγικού MΚ της Κατηγορίας Α΄. 

2. Οι παρακάτω κατηγορίες μαθητών λαμβάνουν τα ε-
ξής ποσοστά επί του βασικού μισθού του εισαγωγικού 
ΜΚ: 
α) Οι Μαθητές ΑΣΕΙ λαμβάνουν το πενήντα τοις εκατό 

(50%) του βασικού μισθού του εισαγωγικού ΜΚ της Κα-
τηγορίας Α΄. 
β) Οι Μαθητές ΑΣΜΥ λαμβάνουν το είκοσι τέσσερα 

τοις εκατό (24%) του βασικού μισθού του εισαγωγικού 
ΜΚ της Κατηγορίας Β΄. 

3. Οι Οπλίτες Βραχείας Ανακατάταξης (εφεξής: ΟΒΑ) 
λαμβάνουν τον βασικό μισθό του ΜΚ 4 της Κατηγορίας 

Γ΄ με συντελεστή προσαύξησης ένα κόμμα μηδέν ένα 
(1,01) μέχρι τη συμπλήρωση τριών (3) ετών πραγματικής 
στρατιωτικής υπηρεσίας και τον βασικό μισθό του ΜΚ 5 
της Κατηγορίας Γ΄ με συντελεστή προσαύξησης ένα 
κόμμα μηδέν ένα (1,01) κατά το χρονικό διάστημα άνω 
των τριών (3) ετών πραγματικής στρατιωτικής υπηρε-
σίας. 

4. Οι Έφεδροι Υψηλής Ετοιμότητας λαμβάνουν τον βα-
σικό μισθό του ΜΚ 2 της Κατηγορίας Γ΄, πλην αυτών που 
κατατάσσονται στους βαθμούς του Στρατιώτη και Δεκα-
νέα, οι οποίοι λαμβάνουν τον βασικό μισθό του εισαγω-
γικού ΜΚ της Κατηγορίας Γ΄. 

5. Όλοι οι ως άνω βασικοί μισθοί στρογγυλοποιούνται 
στην πλησιέστερη μονάδα του ευρώ. 

 
Άρθρο 79 

Επιδόματα και αποζημιώσεις για τα στελέχη 
 των Ενόπλων Δυνάμεων 

 
1. Πέρα από τον βασικό μισθό παρέχονται τα εξής επι-

δόματα και παροχές κατά μήνα: 
α) Οικογενειακή παροχή, σύμφωνα με το άρθρο 15 του 

ν. 4354/2015 (Α΄ 176). 
β) Επίδομα ιδιαιτέρων συνθηκών εργασίας και επικιν-

δυνότητας, λόγω της ιδιαίτερης φύσης των καθηκόντων 
των στελεχών και της επικινδυνότητας που απορρέει α-
πό την άσκησή τους, καθώς και της απασχόλησης χωρίς 
ωράριο εργασίας ή πέραν του ωραρίου εργασίας, οριζό-
μενο κατά μισθολογική βαθμίδα ως εξής: 
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A12 2  1,16  1,15 
A11 1,8  1,15  1,14 
A10 1,5 Y10 1,14  1,12 
A9 1,25 Y9 1,13  1,10 
A8 1,16 Y8 1,12  1,09 
A7 1,12 Y7 1,09 E7 1,08 
A6 1,08 Y6 1,07 E6 1,07 
A5 1,06 Y5 1,06 E5 1,06 
A4 1,04 Y4 1,05 E4 1,05 
A3 1,03 Y3 1,03 E3 1,04 
A2 1,02 Y2 1,02 E2 1,03 
A1 1 Y1 1 E1 1,01 



Το επίδομα προσαυξάνεται κατά εβδομήντα (70) ευρώ 
για τα στελέχη που είναι έγγαμα ή έχουν συνάψει σύμ-
φωνο συμβίωσης χωρίς τέκνα και κατά εκατόν τριάντα 
(130) ευρώ για τα στελέχη που έχουν ένα ή περισσότερα 
τέκνα, τα οποία πληρούν τις προϋποθέσεις χορήγησης 
της οικογενειακής παροχής του άρθρου 15 του                  
ν. 4354/2015. Σε περίπτωση συζύγων ή συμβιούντων που 
αμείβονται και οι δύο (2) κατά το παρόν Μέρος, η ως άνω 
προσαύξηση καταβάλλεται και στους δύο (2). Το επίδομα 
καταβάλλεται υπό την προϋπόθεση ότι οι δικαιούχοι του 
προσφέρουν υπηρεσία με πλήρη και αποκλειστική απα-
σχόληση στα καθήκοντα και τις συνθήκες που δικαιολο-

γούν την καταβολή του. Σε περίπτωση απομάκρυνσης 
των στελεχών με απόσπαση, μετακίνηση, διάθεση ή εκ-
παιδευτική άδεια μεγαλύτερη των δύο (2) μηνών, από τα 
εν γένει καθήκοντα, τις θέσεις και τις συνθήκες που συν-
δέονται με την παροχή υπηρεσίας υπό την ιδιότητα του 
στελέχους και δικαιολογούν τη χορήγηση του επιδόμα-
τος της παρούσας, διακόπτεται ισοχρόνως και η καταβο-
λή του, με βεβαίωση του οικείου προϊσταμένου. 
γ) Επίδομα θέσης ευθύνης οριζόμενο κατά μισθολογι-

κή βαθμίδα ως εξής: 
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A12  600   485   290 
A11  550   475   280 
A10  550  Y10  385    260 
A9  520  Y9  320   257 
A8  500  Y8  290   253 
A7  495  Y7  280  E7  250 
A6  485  Y6  275  E6  247 
A5  475  Y5  270  E5  243 
A4  385  Y4  260  E4  240 
A3  320  Y3  250  E3  215 
A2  290  Y2  240  E2  205 
A1  280  Y1  215  E1  205 

 
  

    
A12 750  200 
A11 600  150 
A10 500 Y10 100 
A9 400 
A8 350 
A7 300 
A6 200 
A5 150 
A4 100 



Προϋπόθεση για τη χορήγηση του επιδόματος είναι η 
πραγματική άσκηση των καθηκόντων όλων των ανωτέ-
ρω. 
δ) Επίδομα διοίκησης καταβάλλεται στο στρατιωτικό 

προσωπικό των ΕΔ, που υπηρετεί σε συγκεκριμένες θέ-
σεις διοίκησης, όπως αυτές καθορίζονται με απόφαση 
του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, η οποία δεν δημοσιεύε-
ται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, κατόπιν εισήγη-
σης του ΣΑΓΕ. Η ετήσια δαπάνη για την καταβολή του ε-
πιδόματος δεν δύναται να υπερβαίνει το ποσό των πέντε 
εκατομμυρίων πεντακοσίων χιλιάδων (5.500.000) ευρώ. 
Το επίδομα καταβάλλεται υπό την προϋπόθεση ότι οι δι-
καιούχοι προσφέρουν υπηρεσία με πλήρη και αποκλει-
στική απασχόληση στα καθήκοντα της θέσης που δικαιο-
λογούν την καταβολή του. Σε περίπτωση απομάκρυνσης 
των στελεχών από την άσκηση των καθηκόντων της θέ-
σης, λόγω απόσπασης, μετακίνησης, διάθεσης, ή λήψης 
εκπαιδευτικής ή αναρρωτικής άδειας διάρκειας άνω του 
ενός (1) μηνός, η καταβολή του επιδόματος της παρού-
σας διακόπτεται ισοχρόνως, κατόπιν σχετικής βεβαίω-
σης του οικείου προϊσταμένου. 
ε) Στο στρατιωτικό προσωπικό των ΕΔ, που αποδε-

δειγμένα εργάζεται κατά τις νυκτερινές ώρες, χορηγεί-
ται ειδική αποζημίωση, η οποία ανέρχεται στο ποσό των 
τριών ευρώ και τριάντα τριών λεπτών (3,33) ανά ώρα νυ-
χτερινής απασχόλησης. Σε περίπτωση απομάκρυνσης 
των στελεχών λόγω απόσπασης, μετακίνησης, διάθεσης 
ή εκπαιδευτικής ή αναρρωτικής άδειας μεγαλύτερης των 
δύο (2) μηνών από τα καθήκοντα, τις θέσεις και τις συν-
θήκες, οι οποίες δικαιολογούν τη χορήγηση της αποζη-
μίωσης της παρούσας, διακόπτεται ισοχρόνως και η κα-
ταβολή της με βεβαίωση του οικείου προϊσταμένου. 
στ) Στα στελέχη των ΕΔ που υπηρετούν εντός των γε-

ωγραφικών ορίων της Περιφέρειας Βορείου Αιγαίου, της 
Περιφερειακής Ενότητας Έβρου, του νομού Δωδεκανή-
σου της Περιφέρειας Νοτίου Αιγαίου, στις Μονάδες 
Προκαλύψεως της ηπειρωτικής μεθορίου (Ηπείρου, Μα-
κεδονίας και Θράκης), στη νήσο Γαύδο, στη νήσο Σκύρο 
και στις τοπικές κοινότητες Ζίρου και Παλαιοκάστρου 
του Δήμου Σητείας και Βοθιανών του Δήμου Καντάνου - 
Σελίνου, χορηγείται μηνιαίο επίδομα ύψους εκατόν τριά-
ντα (130) ευρώ. Το επίδομα αυτό καταβάλλεται υπό την 
προϋπόθεση ότι οι δικαιούχοι προσφέρουν υπηρεσία με 
πλήρη και αποκλειστική απασχόληση στην περιοχή που 
δικαιολογεί την καταβολή του και για όσο διάστημα οι υ-
πάλληλοι τελούν σε άδεια. Σε περίπτωση απομάκρυνσης 
των στελεχών, για οποιονδήποτε λόγο, όπως μετακίνη-
ση, απόσπαση, μετάθεση, διάθεση, από την περιοχή η ο-
ποία δικαιολογεί τη χορήγησή του, διακόπτεται ισοχρό-
νως η καταβολή του με βεβαίωση του οικείου Προϊστα-
μένου. 
ζ) Στο στρατιωτικό προσωπικό που υπηρετεί στην Κε-

ντρική Υπηρεσία της Εθνικής Μετεωρολογικής Υπηρε-
σίας, καθώς και στο στρατιωτικό προσωπικό ειδικότητας 
μετεωρολόγου που υπηρετεί σε μετεωρολογικά κλιμάκια 
της Εθνικής Μετεωρολογικής Υπηρεσίας ή σε μετεωρο-
λογικά κλιμάκια που εδρεύουν σε μονάδες της ΠΑ, κατα-
βάλλεται αποζημίωση, το ύψος και ο τρόπος καταβολής 
της οποίας, καθώς και κάθε άλλο σχετικό θέμα καθορίζο-
νται με την απόφαση της περ. β) της παρ.  7 του άρθρου 

66 του ν. 4427/2016 (Α΄ 188), περί διαχείρισης των πο-
σών που αποδίδονται από τον Ευρωπαϊκό Οργανισμό για 
την Ασφάλεια της Αεροναυτιλίας (EUROCONTROL). 
η) Τα επιδόματα κινδύνου, όπως πτητικό, πτώσεως α-

λεξιπτωτιστών, καταδυτικό, υποβρύχιων καταστροφέων, 
δυτών, εξουδετέρωσης ναρκών, εκκαθάρισης ναρκοπε-
δίων ξηράς, ειδική αποζημίωση πυροτεχνουργών, που 
παρέχονται στα στελέχη των ΕΔ, εξακολουθούν να κα-
ταβάλλονται, σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις. 
θ) Το επίδομα αναπηρίας που παρέχεται στους αξιω-

ματικούς και ανθυπασπιστές πολεμικής διαθεσιμότητας 
ή πολεμικής αποστρατείας και στους υπαξιωματικούς 
πολεμικής αποστρατείας εξακολουθεί να καταβάλλεται, 
σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις. 
ι) Στο διδακτικό και εκπαιδευτικό προσωπικό των στρα-

τιωτικών σχολών και των κέντρων εκπαίδευσης των ΕΔ 
καταβάλλεται αποζημίωση, όπως προσδιορίζεται με την 
απόφαση της παρ. 6 του άρθρου 88. 
ια) Στα πληρώματα πλοίων του ΠΝ που βρίσκονται σε 

αποστολή χορηγείται ειδική αποζημίωση, όπως προσδιο-
ρίζεται με την απόφαση της παρ. 7 του άρθρου 88. Η δα-
πάνη δεν μπορεί να υπερβαίνει ετησίως το ποσό των εί-
κοσι τεσσάρων εκατομμυρίων (24.000.000) ευρώ. 
ιβ) Στο προσωπικό των ΕΔ που εκτελεί ειδικές αποστο-

λές, όπως αυτές καθορίζονται με απόφαση του Υπουρ-
γού Εθνικής Άμυνας κατόπιν εισήγησης του ΣΑΓΕ, χορη-
γείται ειδική αποζημίωση. H αποζημίωση αυτή δεν κατα-
βάλλεται σωρευτικά με κανενός είδους ημερήσια αποζη-
μίωση εκτός έδρας. Η δαπάνη δεν μπορεί να υπερβαίνει 
ετησίως το ποσό των δεκαέξι εκατομμυρίων 
(16.000.000) ευρώ. 
ιγ) Οι στρατιωτικοί ιατροί, οι ιατροί των Σωμάτων Α-

σφαλείας και του Λιμενικού Σώματος - Ελληνικής Ακτο-
φυλακής λαμβάνουν αποζημίωση για την ειδική απασχό-
ληση που εκτελούν στα Στρατιωτικά Νοσοκομεία (εφε-
ξής: ΣΝ) και στο Νοσηλευτικό Ίδρυμα Μετοχικού Ταμείου 
Στρατού (εφεξής: ΝΙΜΤΣ), μέσω της Ενιαίας Αρχής Πλη-
ρωμής. Η δαπάνη της αποζημίωσης δεν μπορεί να υπερ-
βαίνει ετησίως το ποσό των δύο εκατομμυρίων οκτακο-
σίων χιλιάδων (2.800.000) ευρώ και καλύπτεται από τις 
πιστώσεις που επανεγγράφονται ετησίως στον τακτικό 
προϋπολογισμό των ΣΝ. Το κόστος της αποζημίωσης για 
την ειδική απασχόληση των ιατρών των Σωμάτων Ασφα-
λείας και του Λιμενικού Σώματος - Ελληνικής Ακτοφυλα-
κής σε ΣΝ καλύπτεται από τον τακτικό προϋπολογισμό 
του ΣΝ στο οποίο υπηρετούν, με μεταφορά πίστωσης 
στον προϋπολογισμό του Υπουργείου στο οποίο υπάγο-
νται.  

2. Πέραν των ανωτέρω: 
α) στους ΔΕΑ, στους Έφεδρους Ανθυπολοχαγούς και 

Έφεδρους Υπολοχαγούς εκ ΔΕΑ καταβάλλονται κατά 
περίπτωση και σύμφωνα με τους ίδιους όρους και προϋ-
ποθέσεις χορήγησης, πέραν των οριζόμενων στις περ. 
α), β) και γ) αντίστοιχα της παρ. 1 του άρθρου 78, μόνο 
τα επιδόματα και οι παροχές των περ. α), η), ια) και ιβ) 
της παρ. 1 του παρόντος, 
β) στους Μαθητές ΑΣΕΙ και στους Μαθητές ΑΣΜΥ κα-

ταβάλλονται κατά περίπτωση και σύμφωνα με τους ίδι-
ους όρους και προϋποθέσεις χορήγησης, πέραν των ορι-
ζόμενων στις περ. α) και β) αντίστοιχα της παρ. 2 του άρ-
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θρου 78, μόνο τα επιδόματα και οι παροχές των περ. α) 
και η) της παρ. 1 του παρόντος, 
γ) στους ΟΒΑ καταβάλλονται κατά περίπτωση και σύμ-

φωνα με τους ίδιους όρους και προϋποθέσεις χορήγη-
σης, πέραν των οριζόμενων στην παρ. 3 του άρθρου 78, 
μόνο τα επιδόματα και οι παροχές των περ. α), στ), η), ια) 
και ιβ) της παρ. 1 του παρόντος και 
δ) στους τελούντες σε κατάσταση πολεμικής διαθεσι-

μότητας καταβάλλονται κατά περίπτωση και σύμφωνα 
με τους ίδιους όρους και προϋποθέσεις χορήγησης, πέ-
ραν του βασικού μισθού, μόνο τα επιδόματα και οι παρο-
χές των περ. α) και θ) της παρ. 1. 

  
    Άρθρο 80 

Αποδοχές αποσπασμένων ή μετακινούμενων στελεχών 
 
1. Τα στελέχη των ΕΔ που αποσπώνται ή μετακινού-

νται από τον φορέα τους σε άλλο φορέα λαμβάνουν τις 
μηνιαίες τακτικές αποδοχές της οργανικής τους θέσης, 
σύμφωνα με τις προϋποθέσεις χορήγησής τους. 

2. Η καταβολή των αποδοχών των αποσπασμένων ή 
μετακινούμενων στελεχών διενεργείται από τον φορέα 
στον οποίο έχουν αποσπαστεί ή μετακινηθεί, εκτός εάν 
ορίζεται διαφορετικά σε ειδικές διατάξεις. 

 
Άρθρο 81 

Επιστροφή αχρεωστήτως καταβληθέντων 
 
Για την επιστροφή τυχόν αχρεωστήτως καταβληθει-

σών αποδοχών, εφαρμόζεται το άρθρο 24 του                    
ν. 4354/2015 (Α΄ 176). 

 
Άρθρο 82 

Αμοιβές συλλογικών οργάνων 
 
Για τις αμοιβές των στελεχών των ΕΔ από τη συμμετο-

χή τους σε συλλογικά όργανα εφαρμόζεται το άρθρο 21 
του ν. 4354/2015 (Α΄ 176). 

 
Άρθρο 83 

Γενικές ρυθμίσεις για θέματα αποδοχών 
 
Για τους υπαγόμενους στο παρόν Μέρος εφαρμόζεται 

αναλογικά το άρθρο 153 του ν. 4472/2017 (Α΄ 74), περί 
γενικών ρυθμίσεων για θέματα αποδοχών, πλην της παρ. 
10, εφόσον δεν αντίκειται σε ειδικότερες οργανικές δια-
τάξεις.  

 
Άρθρο 84 

Ορισμός τακτικών αποδοχών 
 
Για την εφαρμογή του παρόντος Μέρους, οι τακτικές 

μηνιαίες αποδοχές αποτελούνται από: 
α) τον βασικό μισθό, όπως αυτός διαμορφώνεται με 

την εφαρμογή του συντελεστή της παρ. 3 του άρθρου 
77, 
β) τα επιδόματα και τις παροχές που καθορίζονται από 

τις περ. α) έως δ), στ), η), θ) και ια) της παρ. 1 του άρ-
θρου 79 και  
γ) την προσωπική διαφορά του άρθρου 85. 
 

Άρθρο 85 
 Διατήρηση αποδοχών 

 
1. Αν από τις ρυθμίσεις του παρόντος Μέρους προκύ-

ψουν τακτικές μηνιαίες αποδοχές χαμηλότερες από αυ-
τές που δικαιούται το στέλεχος την 30ή.9.2025, η διαφο-
ρά διατηρείται ως προσωπική και συμψηφίζεται με οποι-
αδήποτε μελλοντική αύξηση του βασικού μισθού, όπως 
αυτός διαμορφώνεται με την εφαρμογή του συντελεστή 
της παρ. 3 του άρθρου 77.  

2. Για τον υπολογισμό της προσωπικής διαφοράς της 
παρ. 1, λαμβάνονται υπόψη:  
α) ο βασικός μισθός του άρθρου 125 του ν. 4472/2017 

(Α΄ 74), τα επιδόματα των παρ. Β΄ και Γ΄ του άρθρου 127 
του ν. 4472/2017 και η προσωπική διαφορά του άρθρου 
155 του ν. 4472/2017, όπως είχαν διαμορφωθεί την 
30ή.9.2025 και  
β) ο βασικός μισθός του άρθρου 76, όπως διαμορφώ-

νεται με την εφαρμογή του συντελεστή της παρ. 3 του 
άρθρου 77 και τα επιδόματα των περ. β) και γ) της παρ. 1 
του άρθρου 79, όπως διαμορφώνονται κατά την έναρξη 
ισχύος του παρόντος Μέρους. 

 
Άρθρο 86 

Ανώτατο όριο αποδοχών και πρόσθετων  
αμοιβών ή απολαβών 

 
Ως ανώτατο όριο αποδοχών και πρόσθετων αμοιβών ή 

απολαβών ορίζεται το σύνολο των μηνιαίων τακτικών α-
ποδοχών του Αρχηγού ΓΕΕΘΑ με τριάντα εννιά (39) έτη 
συνολικής υπηρεσίας, χωρίς να λαμβάνονται υπόψη η οι-
κογενειακή παροχή της περ. α), καθώς και η προσαύξηση 
του επιδόματος της περ. β) της παρ. 1 του άρθρου 79. Η 
οικογενειακή παροχή της περ. α) και η προσαύξηση του 
επιδόματος της περ. β) της παρ. 1 του άρθρου 79 κατα-
βάλλονται στον Αρχηγό ΓΕΕΘΑ, κατά παρέκκλιση του 
προηγούμενου εδαφίου. 

 
Άρθρο 87 

Έλεγχος μισθοδοσίας 
 
1. Η ευθύνη για την ορθή και ομοιόμορφη εφαρμογή 

του παρόντος ανήκει στους εκκαθαριστές αποδοχών 
των στελεχών. 

2. Η παρακολούθηση της ορθής και ομοιόμορφης ε-
φαρμογής του παρόντος, διενεργείται από τη Διεύθυνση 
Εισοδηματικής Πολιτικής του Γενικού Λογιστηρίου του 
Κράτους, με την παροχή οδηγιών μέσω επιτόπιων επα-
ληθεύσεων, καθώς και με τη δυνατότητα συμμετοχής 
των υπαλλήλων της σε ελέγχους που διενεργούνται από 
τους προβλεπόμενους ελεγκτικούς φορείς. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

 ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΙΚΕΣ, ΤΕΛΙΚΕΣ, ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ  
 ΚΑΙ ΚΑΤΑΡΓΟΥΜΕΝΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΜΕΡΟΥΣ ΣΤ΄ 

 
Άρθρο 88 

Εξουσιοδοτικές διατάξεις Μέρους ΣΤ΄ 
 
1. Με προεδρικά διατάγματα, που εκδίδονται μετά από 

πρόταση των Υπουργών Εθνικής Άμυνας, Εθνικής Οικο-
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νομίας και Οικονομικών και του κατά περίπτωση συναρ-
μόδιου Υπουργού κατόπιν εισήγησης των οικείων Διοι-
κητικών Συμβουλίων ή Διοικουσών Επιτροπών, εντός 
προθεσμίας ενός (1) έτους από την έναρξη ισχύος του 
παρόντος, καθορίζονται ο τρόπος υπολογισμού των πα-
ροχών των Μετοχικών Ταμείων Στρατού, Ναυτικού και 
Αεροπορίας και των αντίστοιχων Ειδικών Κλάδων Οικο-
νομικής Ενίσχυσης Μερισματούχων και κάθε άλλο θέμα 
σχετικό με την καταβολή τους. 

2. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Άμυνας 
και Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών καθορίζονται το 
ύψος ανάλογα με τον φερόμενο βαθμό, οι όροι και οι 
προϋποθέσεις χορήγησης του επιδόματος διοίκησης της 
περ. δ) της παρ. 1 του άρθρου 79. 

3. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Άμυνας 
και Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών καθορίζονται το 
ανώτατο όριο των ωρών νυχτερινής απασχόλησης και οι 
όροι και προϋποθέσεις χορήγησης της αποζημίωσης της 
περ. ε) της παρ. 1 του άρθρου 79. 

4. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Άμυνας 
και Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών καθορίζονται το 
ύψος, οι δικαιούχοι, οι όροι και οι προϋποθέσεις χορήγη-
σης των επιδομάτων της περ. η) της παρ. 1 του άρθρου 
79. 

5. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Άμυνας, 
Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών και Κοινωνικής Συ-
νοχής και Οικογένειας καθορίζονται το ύψος, οι δικαιού-
χοι, οι όροι και οι προϋποθέσεις χορήγησης του επιδόμα-
τος της περ. θ) της παρ. 1 του άρθρου 79.  

6. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Άμυνας 
και Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών καθορίζεται η α-
ποζημίωση του διδακτικού και εκπαιδευτικού προσωπι-
κού των στρατιωτικών σχολών και των κέντρων εκπαί-
δευσης των ΕΔ της περ. ι) της παρ. 1 του άρθρου 79. 

7. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Άμυνας 
και Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών καθορίζονται οι 
δικαιούχοι και το ύψος της αποζημίωσης της περ. ια) της 
παρ. 1 του άρθρου 79 ανάλογα με τον φερόμενο βαθμό 
και τον τύπο του πλοίου στο οποίο υπηρετούν, καθώς και 
οι όροι και οι προϋποθέσεις χορήγησής της. 

8. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Άμυνας 
και Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών καθορίζονται το 
ύψος, οι όροι και οι προϋποθέσεις χορήγησης της αποζη-
μίωσης της περ. ιβ) της παρ. 1 του άρθρου 79. Το ποσό 
της ετήσιας δαπάνης της περ. ιβ) της παρ. 1 του άρθρου 
79 δύναται να προσαυξάνεται με κοινή απόφαση των Υ-
πουργών Εθνικής Άμυνας και Εθνικής Οικονομίας και Οι-
κονομικών σε εξαιρετικές περιπτώσεις ειδικών αποστο-
λών στο εξωτερικό που πραγματοποιούνται στο πλαίσιο 
διεθνών υποχρεώσεων της Χώρας, κατόπιν εισήγησης 
του ΣΑΓΕ. 

9. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Άμυνας, 
Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, Προστασίας του 
Πολίτη, Ναυτιλίας και Νησιωτικής Πολιτικής και Κλιματι-
κής Κρίσης και Πολιτικής Προστασίας καθορίζονται οι δι-
καιούχοι, το ύψος, οι όροι και οι προϋποθέσεις χορήγη-
σης της αποζημίωσης της περ. ιγ) της παρ. 1 του άρθρου 
79, ανεξαρτήτως διοικητικού βαθμού, σύμφωνα με τον α-
νώτατο αριθμό ημερών ειδικής απασχόλησης ανά στρα-
τιωτικό ιατρό ειδικό, ειδικευόμενο και άνευ ειδικότητας 
που υπηρετεί σε ΣΝ και στο ΝΙΜΤΣ, τον ανώτατο αριθμό 

ημερών ειδικής απασχόλησης ανά κλινική και τον ανώτα-
το αριθμό ημερών ειδικής απασχόλησης ανά νοσοκομείο 
και ανά μήνα. 

 
Άρθρο 89 

Τελικές διατάξεις Μέρους ΣΤ΄ 
 
1. Κατά την πρώτη εφαρμογή του παρόντος Μέρους, η 

μισθολογική κατάταξη των στελεχών στα ΜΚ του Κεφα-
λαίου Α΄, πραγματοποιείται σύμφωνα με τον χρόνο υπη-
ρεσίας στον φορέα που υπηρετούν, καθώς και τον χρόνο 
υπηρεσίας που έχει αναγνωρίσει για μισθολογική εξέλι-
ξη ο φορέας αυτός μέχρι και την 30ή.9.2025. 

2. Από την 1η.10.2025, όπου στην κείμενη νομοθεσία 
περί Μετοχικών Ταμείων Στρατού, Ναυτικού και Αεροπο-
ρίας, των αντίστοιχων Ειδικών Λογαριασμών και Κλάδων 
Οικονομικής Ενίσχυσης Μερισματούχων γίνεται αναφο-
ρά σε «βασικό μισθό» ή «μισθολογικό κλιμάκιο» ή «βασι-
κό μισθό μισθολογικού κλιμακίου», νοείται ο βασικός μι-
σθός του άρθρου 76, πολλαπλασιαζόμενος με τον συ-
ντελεστή της παρ. 3 του άρθρου 77. 

3. Όπου στην κείμενη νομοθεσία προβλέπεται η κατα-
βολή της νυχτερινής αποζημίωσης της υποπερ. β) της 
περ. Δ) του άρθρου 127 του ν. 4472/2017 (Α΄ 74 και 
διορθ. σφάλμ. Α΄ 75) σε στελέχη των ΕΔ που μετατίθε-
νται ή αποσπώνται ή μεταφέρονται σε άλλον φορέα, νο-
είται εφεξής η αποζημίωση της περ. ε) της παρ. 1 του άρ-
θρου 79 του παρόντος. 

4. Για τους υπαγόμενους στο πεδίο εφαρμογής του 
παρόντος Μέρους εξακολουθούν να εφαρμόζονται, κα-
τά περίπτωση: 
α) η παρ. 2 του άρθρου 4 του ν. 5195/2025 (Α΄ 73), πε-

ρί λειτουργίας των στρατιωτικών νοσοκομείων πέραν 
του τακτικού ωραρίου, 
β) η παρ. 3 του άρθρου 8 του ν. 5195/2025, περί στελέ-

χωσης των στρατιωτικών νοσοκομείων και εξυπηρέτη-
σης έκτακτων και επιτακτικών αναγκών μονάδων υγείας 
του ΕΣΥ, 
γ) η υπό στοιχεία Φ.900/ΑΔ.353/Σ.65/20.1.2023 κοινή 

απόφαση των Υπουργών Οικονομικών, Εθνικής Άμυνας 
και Υποδομών και Μεταφορών «Ρύθμιση θεμάτων του ει-
δικού λογαριασμού της Εθνικής Μετεωρολογικής Υπη-
ρεσίας (ΕΜΥ), για την αξιοποίηση των εσόδων της από 
τον Ευρωπαϊκό Οργανισμό για την Ασφάλεια της Αερο-
ναυτιλίας (EUROCONTROL)» (Β΄ 276), 
δ) οι παρ. 1, 2 και 3 του άρθρου 14 του ν. 5163/2024 

(Α΄ 199), περί αναπροσαρμογής των βασικών μισθών του 
προσωπικού του δημοσίου τομέα και 
ε) το πέμπτο και έκτο εδάφιο της παρ. 14 του άρθρου 

58 του ν. 4690/2020 (Α΄ 104), περί της σύστασης θέσεων 
ειδικευομένων νοσηλευτών και των προϋποθέσεων από-
κτησης νοσηλευτικής ειδικότητας και εξειδίκευσης. 

 
Άρθρο 90 

Μεταβατικές διατάξεις Μέρους ΣΤ΄ 
 

1. Μέχρι την έκδοση των προεδρικών διαταγμάτων της 
παρ. 1 του άρθρου 88, το μέρισμα, το βοήθημα οικογε-
νειακής και επαγγελματικής αυτοτέλειας, το βοήθημα 
λόγω θανάτου και η οικονομική ενίσχυση, για όσους κα-
θίστανται δικαιούχοι από την 1η.10.2025, υπολογίζονται 
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και καταβάλλονται κατ’ αντιστοιχία με τις ισχύουσες μέ-
χρι την 30ή.9.2025 παροχές. 

2. Μέχρι την έκδοση των κοινών αποφάσεων του άρ-
θρου 88 τα σχετικά επιδόματα, οι αποζημιώσεις και πα-
ροχές εξακολουθούν να καταβάλλονται με τους ίδιους 
όρους και προϋποθέσεις και στο ίδιο ύψος που έχουν κα-
θοριστεί, σύμφωνα με τις ισχύουσες κατά την έναρξη ι-
σχύος του παρόντος Μέρους κανονιστικές πράξεις. 

 
Άρθρο 91 

Καταργούμενες διατάξεις Μέρους ΣΤ΄ 
 
Από την έναρξη ισχύος του παρόντος μέρους παύουν 

να εφαρμόζονται κατά το μέρος που αφορά στα στελέχη 
των ΕΔ: 
α) τα άρθρα 124, 125, 126, 127, 150, 151, 152, οι περ. 

β), στ) και ζ) της παρ. 10 του άρθρου 153, το δεύτερο ε-
δάφιο του άρθρου 156 και το άρθρο 157 του ν. 4472/2017 
(Α΄ 74) και  
β) κάθε άλλη αντίθετη προς αυτό γενική ή ειδική διά-

ταξη. 
 

ΜΕΡΟΣ Ζ΄ 
ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΑΞΙΩΜΑΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΥΠΑΞΙΩΜΑΤΙΚΩΝ 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

ΟΡΙΣΜΟΙ, ΔΙΑΚΡΙΣΕΙΣ, ΑΠΟΚΤΗΣΗ 
 ΚΑΙ ΑΠΩΛΕΙΑ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ 

 
Άρθρο 92 

Πεδίο εφαρμογής 
 
1. Το παρόν Μέρος εφαρμόζεται στους: 
α) εν ενεργεία αξιωματικούς και μόνιμους υπαξιωματι-

κούς, 
β) Ανθυπασπιστές που υπηρετούν κατά την έναρξη ι-

σχύος του, 
γ) μονιμοποιηθέντες ΕΠΟΠ, 
δ) ΕΜΘ και 
ε) έφεδρους υπαξιωματικούς. 
2. Για τα στελέχη των ΚΣ εφαρμόζονται αναλόγως οι 

διατάξεις που αφορούν στους αξιωματικούς και μόνι-
μους υπαξιωματικούς του ΣΞ. 

 
Άρθρο 93 

Γενικές διατάξεις και ορισμοί 
 
1. Όπου στο παρόν Μέρος αναφέρονται οι μόνιμοι υ-

παξιωματικοί των ΕΔ, νοούνται και οι ΕΜΘ και ΕΠΟΠ, ε-
κτός αν ορίζεται διαφορετικά. 

2. Η κατάσταση των αξιωματικών και των μόνιμων υ-
παξιωματικών ορίζει τη σχέση τους με τη στρατιωτική υ-
πηρεσία. 

3. Αξιωματικοί και μόνιμοι υπαξιωματικοί οι οποίοι υπη-
ρετούν στις ΕΔ βρίσκονται σε κατάσταση ενέργειας. Ό-
ταν δεν υπηρετούν στις ΕΔ και είναι εγγεγραμμένοι στα 
στελέχη της εφεδρείας, βρίσκονται σε κατάσταση εφε-

δρείας. 
Άρθρο 94 

Διακρίσεις κατάστασης αξιωματικών 
 
1. Ανάλογα με την προέλευση και την κατάστασή 

τους, οι αξιωματικοί διακρίνονται σε: 
α) μόνιμους: 
αα) εν ενεργεία, που είναι αξιωματικοί οι οποίοι υπηρε-

τούν στις ΕΔ, 
αβ) σε εφεδρεία, που είναι αξιωματικοί της υποπερ. 

αα) οι οποίοι αποστρατεύθηκαν και είναι εγγεγραμμένοι 
στην εφεδρεία, 
αγ) από την εφεδρεία που είναι αξιωματικοί της υπο-

περ. αβ), οι οποίοι ανακλήθηκαν στην ενέργεια ή επι-
στρατεύθηκαν, για όσο χρόνο διαρκεί η ανάκλησή τους ή 
η επιστράτευσή τους και 
β) έφεδρους: 
βα) εν ενεργεία, που είναι όσοι υπηρετούν την κύρια 

στρατιωτική τους υποχρέωση με βαθμό αξιωματικού, 
ββ) σε εφεδρεία, που είναι έφεδροι αξιωματικοί οι ο-

ποίοι δεν υπηρετούν στις ΕΔ και είναι εγγεγραμμένοι 
στην εφεδρεία, 
βγ) από την εφεδρεία, που είναι αξιωματικοί των υπο-

περ. ββ) και βδ), οι οποίοι ανακλήθηκαν στην ενέργεια ή 
επιστρατεύθηκαν, για όσο χρόνο διαρκεί η ανάκληση ή η 
επιστράτευσή τους, 
βδ) κατ’ απονομή, που είναι εκείνοι στους οποίους έχει 

απονεμηθεί βαθμός αξιωματικού σύμφωνα με το άρθρο 
39 του ν. 3883/2010 (Α΄ 167) και 
γ) πολεμικής διαθεσιμότητας, που είναι αξιωματικοί οι 

οποίοι βρίσκονται σε πολεμική διαθεσιμότητα λόγω 
τραυμάτων ή παθήσεων που έχουν υποστεί κατά τη 
διάρκεια πολεμικής περιόδου. 

 
Άρθρο 95 

Διακρίσεις κατάστασης μόνιμων υπαξιωματικών 
 
1. Ανάλογα με την κατάστασή τους, οι μόνιμοι υπαξιω-

ματικοί διακρίνονται σε: 
α) Μόνιμους εν ενεργεία, όταν υπηρετούν στις ΕΔ. 
β) Μόνιμους σε εφεδρεία, όταν αποστρατεύονται και 

είναι εγγεγραμμένοι στην εφεδρεία. 
γ) Μόνιμους από την εφεδρεία, όταν ανακαλούνται 

στην ενέργεια ή επιστρατεύονται, για όσο χρόνο διαρκεί 
η ανάκληση ή η επιστράτευσή τους. 

2. Έφεδροι υπαξιωματικοί είναι όσοι υπηρετούν στρα-
τιωτική υποχρέωση και τους έχει απονεμηθεί βαθμός υ-
παξιωματικού. Διακρίνονται ανάλογα με την κατάστασή 
τους σε: 
α) Έφεδρους εν ενεργεία, όταν υπηρετούν στις ΕΔ. 
β) Έφεδρους σε εφεδρεία, όταν έχουν απολυθεί από 

τις ΕΔ και είναι εγγεγραμμένοι στην εφεδρεία. 
γ) Έφεδρους από την εφεδρεία, όταν ανακαλούνται 

στην ενέργεια ή επιστρατεύονται, για όσο χρόνο διαρκεί 
η ανάκληση ή η επιστράτευσή τους. 
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Άρθρο 96 
Απόκτηση ιδιότητας αξιωματικού 

 και μόνιμου υπαξιωματικού 
 
1. Η ιδιότητα αξιωματικού απονέμεται με προεδρικό 

διάταγμα μετά από πρόταση του Υπουργού Εθνικής Άμυ-
νας. 

2. Η ιδιότητα μόνιμου υπαξιωματικού απονέμεται με α-
πόφαση του Αρχηγού του οικείου ΓΕ. 

 
 

Άρθρο 97 
Απώλεια ιδιότητας αξιωματικού  
και μόνιμου υπαξιωματικού 

 
1. Οι αξιωματικοί και οι μόνιμοι υπαξιωματικοί στερού-

νται τον βαθμό τους και χάνουν την ιδιότητά τους όταν: 
α) καταδικάζονται αμετάκλητα για κακούργημα, 
β) τους επιβάλλεται με αμετάκλητη δικαστική απόφα-

ση η παρεπόμενη ποινή της καθαίρεσης ή της έκπτωσης, 
σύμφωνα με το άρθρο 7 του Στρατιωτικού Ποινικού Κώ-
δικα (ν. 2287/1995, Α΄ 20) ή 
γ) τους επιβάλλεται η καταστατική πειθαρχική ποινή 

της απόταξης ή της αποβολής, σύμφωνα με τα άρθρα 22 
και 23 του π.δ. 48/2022 (Α΄ 120). 

2. Οι εισαγγελικές αρχές των τακτικών και στρατιωτι-
κών δικαστηρίων ενημερώνουν αμελλητί την αρμόδια δι-
εύθυνση του οικείου ΓΕ για την άσκηση ποινικής δίωξης 
κατά αξιωματικού ή μόνιμου υπαξιωματικού, ανεξαρτή-
τως αν αυτός βρίσκεται εν ενεργεία ή όχι, και διαβιβά-
ζουν σε αυτή αντίγραφα των ουσιωδών εγγράφων των 
δικογραφιών και των πρακτικών των αποφάσεων, αμέ-
σως μετά την κλήτευσή του για απολογία. 

3. Οι αξιωματικοί χάνουν την ιδιότητά τους, κατ’ εφαρ-
μογή της παρ. 1, με προεδρικό διάταγμα, το οποίο εκδί-
δεται μετά από πρόταση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, 
ενώ οι μόνιμοι υπαξιωματικοί με απόφαση του Αρχηγού 
του οικείου ΓΕ. Η διαγραφή από τα στελέχη των ΕΔ ε-
πέρχεται την επόμενη ημέρα από τη δημοσίευση της α-
ντίστοιχης διοικητικής πράξης.  

4. Όσοι χάνουν την ιδιότητά τους: 
α) Διαγράφονται από τις ΕΔ, με ημερομηνία διαγρα-

φής την επόμενη ημέρα από τη δημοσίευση της αντί-
στοιχης διοικητικής πράξης, 
β) δεν μπορούν να φέρουν παράσημο, μετάλλιο, ηθική 

αμοιβή ή οποιοδήποτε διακριτικό των ΕΔ, 
γ) δεν μπορούν να καταστούν μέλη οποιουδήποτε 

συνδέσμου ή ένωσης αξιωματικών ή μόνιμων υπαξιωμα-
τικών, 
δ) δεν εγγράφονται στην εφεδρεία και σε περίπτωση 

που είναι εγγεγραμμένοι διαγράφονται και δεν καλού-
νται για εκπλήρωση οποιασδήποτε στρατιωτικής υπο-
χρέωσης. 

5. Με την επιφύλαξη ειδικότερων διατάξεων, οι αξιω-
ματικοί και οι μόνιμοι υπαξιωματικοί τίθενται σε απο-
στρατεία με πράξη του οργάνου που είναι αρμόδιο για 
την ονομασία τους, σύμφωνα με το άρθρο 96. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 
ΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ ΑΞΙΩΜΑΤΙΚΩΝ, ΑΝΘΥΠΑΣΠΙΣΤΩΝ 

 ΚΑΙ ΥΠΑΞΙΩΜΑΤΙΚΩΝ 
 

Άρθρο 98 
Καταστάσεις μόνιμων αξιωματικών και υπαξιωματικών 

 
1. Οι κύριες καταστάσεις των μόνιμων εν ενεργεία α-

ξιωματικών και μόνιμων υπαξιωματικών είναι: 
α) η ενεργός υπηρεσία και 
β) οι ειδικές καταστάσεις: 
βα) Υπηρεσίας Γραφείου, 
ββ) Ελαφράς Υπηρεσίας για τον ΣΞ, 
βγ) Υπηρεσίας Ξηράς για το ΠΝ και  
βδ) Υπηρεσίας Εδάφους για την ΠΑ. 
2. Οι πρόσθετες καταστάσεις των μόνιμων εν ενεργεία 

αξιωματικών και μόνιμων υπαξιωματικών είναι: 
α) η πρόσκαιρη παύση και η προσωρινή απόλυση, σύμ-

φωνα με τα άρθρα 19 και 20 του π.δ. 48/2022 (Α΄ 120), 
β) η διαθεσιμότητα και 
γ) η μακρά αναρρωτική άδεια. 
3. Οι μόνιμοι εν ενεργεία αξιωματικοί και οι μόνιμοι υ-

παξιωματικοί των κύριων καταστάσεων δεν μπορούν να 
τελούν κατά το ίδιο χρονικό διάστημα σε περισσότερες 
από μία πρόσθετες καταστάσεις. Για όσους συντρέχουν 
οι λόγοι για να τεθούν σε περισσότερες από μία πρόσθε-
τες καταστάσεις τίθενται στην αντίστοιχη κατάσταση 
κατά σειρά προτεραιότητας, όπως οι καταστάσεις αυτές 
αναγράφονται στην παρ. 2. Αν οι λόγοι ένταξης στην ε-
πιπλέον πρόσθετη κατάσταση παύσουν, οι μόνιμοι εν ε-
νεργεία αξιωματικοί και υπαξιωματικοί επανέρχονται 
στην προηγούμενη πρόσθετη κατάσταση, εφόσον οι λό-
γοι ένταξής τους σε αυτή εξακολουθούν να ισχύουν.  

4. Η θέση αξιωματικού ή μόνιμου υπαξιωματικού σε μία 
από τις πρόσθετες καταστάσεις της παρ. 2 συνεπάγεται 
την αυτοδίκαιη λήξη οποιασδήποτε άδειας. 

5. Οι μόνιμοι εν ενεργεία αξιωματικοί του ΚΣ Στρατιω-
τικών Ιερέων μπορούν να τελούν αποκλειστικά στις κα-
ταστάσεις της ενεργού υπηρεσίας, της διαθεσιμότητας 
και της μακράς αναρρωτικής άδειας. 

6. Αποκλειστικά στην κατάσταση της ενεργού υπηρε-
σίας τελούν: 
α) οι έφεδροι κατ’ απονομή αξιωματικοί, 
β) οι μόνιμοι από την εφεδρεία αξιωματικοί και μόνιμοι 

υπαξιωματικοί, 
γ) οι έφεδροι στην ενέργεια αξιωματικοί και μόνιμοι υ-

παξιωματικοί και 
δ) οι έφεδροι από την εφεδρεία αξιωματικοί και υπα-

ξιωματικοί. 
7. Οι αξιωματικοί πολεμικής διαθεσιμότητας μπορούν 

να ενταχθούν μόνο στις πρόσθετες καταστάσεις της 
προσωρινής απόλυσης και της πρόσκαιρης παύσης. 

8. Οι μόνιμοι εν ενεργεία αξιωματικοί και υπαξιωματι-
κοί τίθενται: 
α) σε ειδικές καταστάσεις με απόφαση του Υπουργού 

Εθνικής Άμυνας και 
β) σε μακρά αναρρωτική άδεια με απόφαση του Αρχη-
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γού του οικείου ΓΕ. 
9. Όταν παύσουν οι λόγοι για τους οποίους μόνιμοι 

στην ενέργεια αξιωματικοί ή μόνιμοι υπαξιωματικοί έ-
χουν τεθεί σε διαθεσιμότητα, προσωρινή απόλυση ή 
πρόσκαιρη παύση, αυτοί επανέρχονται στην προηγούμε-
νη κατάστασή τους αυτοδίκαια και παρουσιάζονται α-
μελλητί στην αρμόδια στρατιωτική αρχή. 

 
Άρθρο 99 

Κατάσταση ενεργού υπηρεσίας 
 
Ενεργός υπηρεσία είναι η κύρια κατάσταση αξιωματι-

κών και μόνιμων υπαξιωματικών οι οποίοι: 
α) Ανήκουν στη δύναμη μονάδας ή υπηρεσίας των ΕΔ, 
β) εκτελούν υπηρεσία, στην οποία περιλαμβάνονται 

και η φοίτηση σε σχολεία ή κέντρα εκπαίδευσης ή μετεκ-
παίδευσης και ο χρόνος προσωρινής απουσίας λόγω λή-
ψης άδειας που προβλέπεται στην απόφαση του άρθρου 
13 του ν. 4361/2016 (Α΄10), 
γ) είναι ικανοί να αξιοποιηθούν σε οποιαδήποτε θέση 

προβλέπεται από τον βαθμό, τη διάκριση ή τη γενική 
τους ειδικότητα σε οποιαδήποτε κατάσταση τελεί η χώ-
ρα. 

 
Άρθρο 100 

Κατάσταση πτητικής ενέργειας, πτητικής αδράνειας 
και πτητικής ακαταλληλότητας 

 
1. Αξιωματικοί Ιπτάμενοι της ΠΑ, κυβερνήτες, χειρι-

στές και μέλη πληρώματος στελεχωμένων πτητικών μέ-
σων του ΣΞ και του ΠΝ, αξιωματικοί του Σώματος Ραδιο-
ναυτίλων της ΠΑ και μόνιμοι υπαξιωματικοί ειδικότητας 
του Ραδιοναυτίλου της ΠΑ, οι οποίοι βρίσκονται σε κατά-
σταση ενεργού υπηρεσίας, μπορεί να βρίσκονται σε κα-
τάσταση: 
α) πτητικής ενέργειας, 
β) πτητικής αδράνειας ή 
γ) πτητικής ακαταλληλότητας. 
2. Σε κατάσταση πτητικής ενέργειας βρίσκονται όσοι 

εκτελούν εντός εξαμήνου τις απαιτούμενες ώρες πτήσε-
ων με αεροσκάφη ή άλλα πτητικά μέσα. Για όσους υπη-
ρετούν στο εξωτερικό λαμβάνονται υπόψη και οι ώρες 
πτήσης που εκτελούν σε στρατιωτικά αεροσκάφη ή άλλα 
πτητικά μέσα της χώρας στην οποία υπηρετούν. 

3. Για την εφαρμογή του παρόντος άρθρου, ως εξάμη-
να ορίζονται οι χρονικές περίοδοι κάθε έτους από την 1η 
Ιανουαρίου έως και την 30ή Ιουνίου και από την 1η Ιουλί-
ου έως την 31η Δεκεμβρίου, εντός των οποίων πρέπει να 
συμπληρώνονται οι απαιτούμενες ώρες πτήσεων. Ειδικό-
τερα: 
α) Αν μέρος εξαμήνου δεν λογίζεται ως χρόνος πτητι-

κής ενέργειας, το υπόλοιπο χρονικό διάστημα λογίζεται 
ως χρόνος πτητικής ενέργειας, εφόσον συμπληρώθηκαν 
οι απαιτούμενες ώρες πτήσεων. 
β) Αν ο αξιωματικός ή ο μόνιμος υπαξιωματικός τραυ-

ματίστηκε ή απεβίωσε σε εκτέλεση διατεταγμένης υπη-
ρεσίας με αεροσκάφος ή πτητικό μέσο, το εξάμηνο ε-
ντός του οποίου τραυματίστηκε ή απεβίωσε θεωρείται 
ως χρόνος πτητικής ενέργειας ανεξάρτητα από τις ώρες 
πτήσεων. 
γ) Αξιωματικοί Ιπτάμενοι, απόφοιτοι της Σχολής Ικά-

ρων τίθενται σε πτητική ενέργεια για τα εξάμηνα φοίτη-
σής τους στη σχολή, εφόσον συμπλήρωσαν τις απαιτού-
μενες ώρες πτήσεων και δεν δικαιούνται πτητικό επίδο-

μα για τα εξάμηνα αυτά. 
4. Σε κατάσταση πτητικής αδράνειας τίθενται αξιωμα-

τικοί της παρ. 1, οι οποίοι δεν πληρούν την προϋπόθεση 
της παρ. 2. 

5. Σε κατάσταση πτητικής ακαταλληλότητας τίθενται 
όσοι κρίνονται ακατάλληλοι για πτήσεις για λόγους: 
α) υγείας ή 
β) πτητικής ανεπάρκειας, όταν: 
βα) παραμένουν σε κατάσταση πτητικής αδράνειας για 

τρία (3) συνεχή εξάμηνα ή για τέσσερα (4) εξάμηνα συ-
νολικά εντός τεσσάρων (4) ετών, για λόγους που δεν α-
νάγονται στην υγεία τους ή στην υπηρεσία ή 
ββ) έχουν κριθεί οποτεδήποτε ότι έχουν μειωμένη πτη-

τική ικανότητα ή μειωμένη πτητική έφεση και πειθαρχία 
κατά τις πτήσεις ή 
βγ) δηλώνουν απαρέσκεια πτήσεων. 
6. Για τους αξιωματικούς και μόνιμους υπαξιωματικούς 

οι οποίοι υπάγονται σε κατάσταση πτητικής ακαταλλη-
λότητας κατά την παρ. 5 ισχύουν τα εξής: 
α) Για το προσωπικό της ΠΑ εφαρμόζεται το άρθρο 

101. Οι Ανθυποσμηναγοί Ιπτάμενοι, οι οποίοι κατά την 
πτητική εκπαίδευση στο αρχικό, στο βασικό ή στο προκε-
χωρημένο επιχειρησιακό στάδιο κρίνονται ακατάλληλοι 
για πτήσεις λόγω υγείας ή πτητικής ανεπάρκειας, παρα-
πέμπονται στο ΑΑΣ, το οποίο εισηγείται, λαμβάνοντας υ-
πόψη τις ανάγκες της ΠΑ, τη μετάταξή τους στην ειδικό-
τητα Αεράμυνας ή στην κατηγορία Εφοδιαστών, Διοικη-
τικών ή Μετεωρολόγων. Οι αξιωματικοί αυτοί μετατάσ-
σονται με προεδρικό διάταγμα, το οποίο εκδίδεται με 
πρόταση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας. 
β) Το προσωπικό του ΠΝ παραμένει στην κατάσταση 

της ενεργού υπηρεσίας, εφόσον κριθεί για αυτό. 
γ) Το προσωπικό του ΣΞ παραμένει στην κατάσταση 

της ενεργού υπηρεσίας, εφόσον κριθεί για αυτό και ε-
φαρμόζεται το π.δ. 107/1998 (Α΄ 98). 

 
Άρθρο 101 

Ειδικές καταστάσεις 
 
1. Στις ειδικές καταστάσεις της περ. β) της παρ. 1 του 

άρθρου 98 τίθενται οι μόνιμοι εν ενεργεία αξιωματικοί 
και οι μόνιμοι υπαξιωματικοί, οι οποίοι, λόγω τραύματος, 
νοσήματος, πάθησης ή πτητικής ακαταλληλότητας, μπο-
ρούν να αξιοποιηθούν αποκλειστικά σε ορισμένες μόνο 
από τις θέσεις που προβλέπονται για τον βαθμό τους, τη 
διάκριση ή τη γενική ειδικότητά τους και εκτελούν καθή-
κοντα γραφείου. Ειδικά οι αξιωματικοί και μόνιμοι υπα-
ξιωματικοί του ΠΝ μπορούν να αξιοποιηθούν και σε θέ-
σεις ξηράς που προβλέπονται για τον βαθμό τους, τη 
διάκριση ή τη γενική ειδικότητά τους. 

2. Σε κατάσταση Υπηρεσίας Γραφείου τίθενται μόνιμοι 
εν ενεργεία αξιωματικοί και μόνιμοι υπαξιωματικοί, λόγω 
τραύματος που συνέβη σε εκτέλεση διατεταγμένης υπη-
ρεσίας και εξαιτίας αυτής. 

3. Σε κατάσταση Ελαφράς Υπηρεσίας τίθενται μόνιμοι 
εν ενεργεία αξιωματικοί και μόνιμοι υπαξιωματικοί του 
ΣΞ, λόγω: 
α) νοσήματος ή πάθησης,  
β) τραύματος το οποίο δεν συνέβη σε εκτέλεση διατε-

ταγμένης υπηρεσίας και εξαιτίας αυτής. 
4. Σε κατάσταση Υπηρεσίας Ξηράς τίθενται μόνιμοι εν 

ενεργεία αξιωματικοί και μόνιμοι υπαξιωματικοί του ΠΝ, 
λόγω: 
α) νοσήματος ή πάθησης,  
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β) τραύματος το οποίο δεν συνέβη σε εκτέλεση διατε-
ταγμένης υπηρεσίας και εξαιτίας αυτής. 

5. Σε κατάσταση Υπηρεσίας Εδάφους τίθενται μόνιμοι 
εν ενεργεία αξιωματικοί και μόνιμοι υπαξιωματικοί της 
ΠΑ, λόγω: 
α) νοσήματος ή πάθησης,  
β) τραύματος το οποίο δεν συνέβη σε εκτέλεση διατε-

ταγμένης υπηρεσίας και εξαιτίας αυτής ή 
γ) πτητικής ακαταλληλότητας. 
6. Οι μόνιμοι εν ενεργεία αξιωματικοί και υπαξιωματι-

κοί ειδικών καταστάσεων: 
α) Καταλαμβάνουν οργανικές θέσεις του βαθμού τους 

και τοποθετούνται ανάλογα με τα προσόντα και τις ειδι-
κές γνώσεις τους, εξαιρουμένων των θέσεων: 
αα) Διοικητών Σχηματισμών, Συγκροτημάτων και μονά-

δων εκστρατείας ή Διευθυντών επιτελείων Σχηματισμών 
για τον ΣΞ, 
αβ) υπηρεσίας σε πολεμικό πλοίο εν πλω για το ΠΝ και 
αγ) διοικητών μονάδων πτητικών μέσων ανεξαρτήτως 

Κλάδου των ΕΔ. 
β) Ακολουθούν το πρόγραμμα της μονάδας τους. 
γ) Εκτελούν υπηρεσίες, συμμετέχουν σε λοιπές στρα-

τιωτικές δραστηριότητες και φέρουν οπλισμό μόνο αν 
γνωματεύσει θετικά για τη σχετική δυνατότητα η αρμό-
δια Υγειονομική Επιτροπή, ανάλογα με το τραύμα, το νό-
σημα ή την πάθησή τους. 
δ) Δεν εκτελούν υπηρεσίες και δραστηριότητες για τις 

οποίες προβλέπεται η χορήγηση επιδόματος κινδύνου. 
ε) Μπορούν να επανέλθουν σε κατάσταση ενεργού υ-

πηρεσίας, κατόπιν παραπομπής τους με διαταγή του Αρ-
χηγού του οικείου ΓΕ στην αρμόδια Ανώτατη Υγειονομι-
κή Επιτροπή και έκδοσης γνωμάτευσης ότι είναι υγιείς 
και ικανοί για αυτό. Η παραπομπή αυτή μπορεί να γίνει 
μία (1) μόνο φορά, με αίτησή τους ή αυτεπάγγελτα, μετά 
την παρέλευση τριών (3) ετών από την κοινοποίηση σε 
αυτούς της τελευταίας κρίσης της σωματικής τους ικα-
νότητας. 

7. Σε περίοδο κρίσης ή πολέμου, οι μόνιμοι εν ενερ-
γεία αξιωματικοί και μόνιμοι υπαξιωματικοί ειδικών κατα-
στάσεων αξιοποιούνται υπηρεσιακά με διαταγές των Αρ-
χηγών των οικείων ΓΕ. 

8. Αν η αρμόδια υγειονομική επιτροπή γνωματεύσει ό-
τι ο μόνιμος εν ενεργεία αξιωματικός ή μόνιμος υπαξιω-
ματικός δεν είναι ικανός για την ενεργό υπηρεσία και 
μπορεί να τεθεί σε ειδική κατάσταση, το ανώτατο συμ-
βούλιο βασικής σύνθεσης του οικείου Κλάδου των ΕΔ, ό-
πως καθορίζεται στα άρθρα 18 έως 20 του ν. 2292/1995 
(Α΄ 35), ή το ΣΑΓΕ για τα ΚΣ αποφασίζει: 
α) την παραμονή του στην ενέργεια και την ένταξή του 

σε ειδική κατάσταση ή 
β) την αυτεπάγγελτη αποστρατεία του λόγω σωματι-

κής ανικανότητας, συνεκτιμώντας τις υπηρεσιακές ανά-
γκες, τον αριθμό των οργανικών θέσεων του βαθμού του 
και το σύνολο των στοιχείων του ατομικού του φακέλου. 

9. Αξιωματικοί και μόνιμοι υπαξιωματικοί των Κλάδων 
των ΕΔ, οι οποίοι έχουν ενταχθεί σε ειδική κατάσταση 
και εντάσσονται ή μετατάσσονται σε ΚΣ, παραπέμπονται 
στην αρμόδια υγειονομική επιτροπή προκειμένου να εξε-
ταστούν για την ένταξή τους σε ειδική κατάσταση του 
οικείου ΚΣ. 

 

Άρθρο 102 
Διαθεσιμότητα 

 
1. Σε διαθεσιμότητα τίθενται οι μόνιμοι εν ενεργεία α-

ξιωματικοί και μόνιμοι υπαξιωματικοί, με απόφαση του 
Αρχηγού ΓΕΕΘΑ, όταν: 
α) Ασκείται σε βάρος τους ποινική δίωξη για οποιοδή-

ποτε κακούργημα, για κλοπή, υπεξαίρεση, απάτη, εκβία-
ση, πλαστογραφία, δωροδοκία, δωροληψία, παράνομη 
βεβαίωση ή είσπραξη δικαιωμάτων του Δημοσίου, παρά-
βαση καθήκοντος, συκοφαντική δυσφήμιση και για τα α-
δικήματα του δέκατου ένατου Κεφαλαίου του Ποινικού 
Κώδικα (ν. 4619/2019, Α΄ 95) περί εγκλημάτων κατά της 
γενετήσιας ελευθερίας και της οικονομικής εκμετάλλευ-
σης της γενετήσιας ζωής, καθώς και για τα αδικήματα 
των άρθρων 19, 20, 21, 23, 25, 26, 27, 31, 32, 33, 35, 40, 
41, 46 έως και 48, 51, 70, 83, 85, 92, 93, 95, 98, 99, 100, 
102 έως και 108, 112, 114 έως και 117, 121, 123, 124, 
126, 128, 130 έως και 138, 140 και 142 έως και 147, 149 
έως και 155 του Στρατιωτικού Ποινικού Κώδικα        
(ν. 2287/1995, Α΄ 20). Σε αυτή την περίπτωση δεν προ-
σέρχονται στην υπηρεσία για παροχή εργασίας από την 
επομένη της κοινοποίησης σε αυτούς της απόφασης δια-
θεσιμότητας, η οποία δεν μπορεί να ισχύει για περισσό-
τερο από δεκαοκτώ (18) μήνες. 
β) Κρατούνται σε εκτέλεση εντάλματος ή βουλεύμα-

τος ή δικαστικής απόφασης, από την ημερομηνία έναρ-
ξης της κράτησης έως τη λήξη της.  
γ) Επανέρχονται από αιχμαλωσία, από την ημέρα πα-

ρουσίασής τους σε ελληνική στρατιωτική αρχή μέχρι την 
ολοκλήρωση της αξιολόγησης της πειθαρχικής τους ευ-
θύνης για κάθε θέμα που συνδέεται με την αιχμαλωσία. 

2. Όσοι τίθενται σε διαθεσιμότητα: 
α) Δεν εκτελούν οποιαδήποτε στρατιωτική υπηρεσία, 
β) ενημερώνουν τον Αρχηγό του οικείου ΓΕ σχετικά 

με τον τόπο διαμονής τους,  
γ) υπάγονται διοικητικά στον ανώτατο διοικητή της 

φρουράς του τόπου διαμονής τους. 
3. Οι μόνιμοι εν ενεργεία αξιωματικοί και μόνιμοι υπα-

ξιωματικοί οι οποίοι τίθενται σε διαθεσιμότητα λαμβά-
νουν ποσοστό επί του συνόλου των αποδοχών τους ίσο 
με: 
α) ογδόντα πέντε τοις εκατό (85%) για τις περ. α) και 

γ) της παρ. 1 και 
β) ογδόντα τοις εκατό (80%) για την περ. β) της παρ. 1. 
 

Άρθρο 103 
Μακρά αναρρωτική άδεια 

 
1. Σε μακρά αναρρωτική άδεια τίθενται οι μόνιμοι εν ε-

νεργεία αξιωματικοί και μόνιμοι υπαξιωματικοί εξαιτίας 
πάθησης της υγείας τους. Λοιπές κατηγορίες εν ενερ-
γεία αξιωματικών και εν ενεργεία μόνιμων υπαξιωματι-
κών για τους οποίους πληρούνται οι προϋποθέσεις χορή-
γησης μακράς αναρρωτικής άδειας απολύονται από τις 
ΕΔ. 

2. Οι μακρές αναρρωτικές άδειας χορηγούνται με γνω-
μάτευση της οικείας υγειονομικής επιτροπής για νοση-
λεία, θεραπεία ή ανάρρωση στην Ελλάδα ή στο εξωτερι-
κό και χορηγούνται κατά σειρά ως εξής: 
α) πρώτη μακρά αναρρωτική άδεια διάρκειας από τρεις 
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(3) έως δώδεκα (12) μήνες, 
β) δεύτερη μακρά αναρρωτική άδεια, η διάρκεια της ο-

ποίας, αθροιζόμενη με την άδεια της περ. α), δεν μπορεί 
να υπερβαίνει τους δεκαοχτώ (18) μήνες, χορηγούμενη 
εφάπαξ ή τμηματικά και ανά τρίμηνο και 
γ) τρίτη μακρά αναρρωτική άδεια, η διάρκεια της οποί-

ας, αθροιζόμενη με τις άδειες των περ. α) και β), δεν 
μπορεί να υπερβαίνει τους είκοσι τέσσερις (24) μήνες, 
χορηγούμενη σε εξαιρετικές περιπτώσεις για ιδιαίτερα 
βαριάς μορφής πάθηση, για την οποία η οικεία ανώτατη 
υγειονομική επιτροπή γνωματεύει ότι υπάρχει πιθανότη-
τα ίασης. 

3. Όσοι τελούν σε μακρά αναρρωτική άδεια: 
α) ενημερώνουν την οικεία ανώτατη υγειονομική επι-

τροπή σχετικά με τον τόπο διαμονής τους και λαμβά-
νουν αποζημίωση σύμφωνα με το π.δ. 200/1993 (Α΄ 75). 
β) Υπάγονται διοικητικά στον ανώτερο διοικητή φρου-

ράς του τόπου διαμονής τους.  
γ) Παρουσιάζονται, εντός πέντε (5) ημερών από τη λή-

ξη της, στην αρμόδια ανώτατη υγειονομική επιτροπή για 
έκδοση αιτιολογημένης γνωμάτευσης σχετικά με την κα-
τάσταση της υγείας τους και τη δυνατότητα μεταβολής 
της κατάστασής τους. Σε περίπτωση που απαιτείται προ-
γενέστερος υγειονομικός έλεγχος, αυτός καθορίζεται 
με διαταγή του οικείου ΓΕ. 

4. Για όσους επανέρχονται στην ενεργό υπηρεσία με-
τά τη χορήγηση πρώτης μακράς αναρρωτικής άδειας και, 
πριν από την παρέλευση δύο (2) ετών από την επάνοδό 
τους, κρίνεται απαραίτητη η χορήγηση νέας μακράς α-
ναρρωτικής άδειας για την ίδια πάθηση, χορηγείται δεύ-
τερη μακρά αναρρωτική άδεια της περ. β) της παρ. 2. 

5. Σε περίοδο πολέμου ή γενικής ή μερικής επιστρά-
τευσης, ο Αρχηγός του οικείου ΓΕ μπορεί να παραπέμπει 
με διαταγή του στις οικείες ανώτατες υγειονομικές επι-
τροπές μόνιμους εν ενεργεία αξιωματικούς και μόνιμους 
υπαξιωματικούς που τελούν σε μακρά αναρρωτική άδεια 
για εξέταση της υγείας τους. Οι παραπεμπόμενοι: 
α) παρουσιάζονται εντός τριών (3) ημερών από την 

κοινοποίηση της σχετικής διαταγής στο πλησιέστερο 
φρουραρχείο και 
β) στη συνέχεια, παρουσιάζονται εντός πέντε (5) ημε-

ρών στην αρμόδια υγειονομική επιτροπή, η οποία γνωμα-
τεύει το συντομότερο δυνατό για την ικανότητά τους να 
επανέλθουν σε κατάσταση ενεργού υπηρεσίας. 

6. Ο μόνιμος εν ενεργεία αξιωματικός και υπαξιωματι-
κός τίθεται στην κατάσταση της μακράς αναρρωτικής ά-
δειας από την επόμενη ημέρα της έκδοσης της γνωμά-
τευσης της ανώτατης υγειονομικής επιτροπής. Για τη θέ-
ση τους σε μακρά αναρρωτική άδεια ενημερώνεται το οι-
κείο ΓΕ και εκδίδεται διαπιστωτική πράξη του Αρχηγού 
του. 

7. Οι αξιωματικοί και μόνιμοι υπαξιωματικοί παραπέ-
μπονται στην αρμόδια ανώτατη υγειονομική επιτροπή με 
διαταγή του Αρχηγού του οικείου ΓΕ εφόσον:  
α) δεν μπορούν, λόγω νοσηλείας, θεραπείας ή συνή-

θους αναρρωτικής άδειας, να εκπληρώσουν τα καθήκο-
ντά τους για συνολικό χρονικό διάστημα έξι (6) μηνών ε-
ντός δύο (2) ετών, 
β) η πάθησή τους χαρακτηρίζεται ως ανίατη ή δυσίατη 

από στρατιωτικό νοσοκομείο ή οποιοδήποτε άλλο νοση-
λευτικό ίδρυμα στο οποίο παραπέμφθηκαν από την υγει-

ονομική επιτροπή για θεραπεία, ανεξαρτήτως του χρό-
νου αποχής τους από την υπηρεσία. Στην περίπτωση αυ-
τή παραπέμπονται στην οικεία ανώτατη υγειονομική επι-
τροπή αμέσως μετά το πέρας της θεραπευτικής αγωγής, 
γ) έχουν εξαντλήσει την προβλεπόμενη διάρκεια συ-

νήθους αναρρωτικής άδειας για τη θεραπεία της πάθη-
σής τους και κρίνεται από το στρατιωτικό νοσοκομείο ό-
τι εξακολουθούν να μην μπορούν να ασκήσουν τα καθή-
κοντά τους.  

8. Η ανώτατη υγειονομική επιτροπή εκδίδει αιτιολογη-
μένη γνωμάτευση για την κατάσταση της υγείας του ε-
ξεταζόμενου και τη θέση του σε μακρά αναρρωτική ά-
δεια. 

9. Όσοι, λόγω νοσηλείας, θεραπείας, μακράς ή συνή-
θους αναρρωτικής άδειας, δεν άσκησαν τα καθήκοντά 
τους για τριάντα (30) μήνες, διαδοχικά ή συνολικά εντός 
τεσσάρων (4) ετών δεν λαμβάνουν περαιτέρω αναρρωτι-
κές άδειες. Αν απαιτείται επιπλέον απουσία τους από τα 
καθήκοντά τους, παραπέμπεται στην οικεία ανώτατη υ-
γειονομική επιτροπή, η οποία αποφαίνεται οριστικά για 
την αυτεπάγγελτη αποστρατεία τους λόγω σωματικής α-
νικανότητας. 

 
Άρθρο 104 

Αποστρατεία 
 
1. Αξιωματικοί και μόνιμοι υπαξιωματικοί τίθενται σε α-

ποστρατεία με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας 
λόγω: 
α) σωματικής ανικανότητας ή πτητικής ακαταλληλότη-

τας, 
β) υποβολής αίτησης αποστρατείας ή παραίτησης. 
Ειδικά οι αξιωματικοί του ΚΣ Στρατιωτικών Ιερέων τί-

θενται σε αποστρατεία με απόφαση του Υπουργού Εθνι-
κής Άμυνας, λόγω τέλεσης παραπτώματος για το οποίο 
επιβάλλεται καταστατική ποινή σύμφωνα με το       
π.δ. 48/2022 (Α΄ 120). 

2. Οι πράξεις αποστρατείας εκδίδονται: 
α) εντός ενός (1) μηνός από την έκδοση της απόφα-

σης ή γνωμάτευσης του αρμόδιου συλλογικού οργάνου 
που επιφέρει την αυτεπάγγελτη αποστρατεία για τους 
λόγους της περ. α) της παρ. 1 και 
β) εντός ενός (1) μηνός από την ημερομηνία αποδοχής 

της αίτησης παραίτησης αποστρατείας από την αρμόδια 
διεύθυνση του οικείου ΓΕ. 

3. Οι αξιωματικοί και οι μόνιμοι υπαξιωματικοί μπορούν 
να υποβάλουν: 
α) αίτηση παραίτησης, εφόσον δεν έχουν συμπληρώ-

σει τον υποχρεωτικό χρόνο παραμονής στις ΕΔ, η οποία 
δύναται να ανακαλείται μία (1) φορά εντός ενός (1) μη-
νός από την υποβολή της και η αποδοχή της είναι δυνη-
τική, 
β) αίτηση αποστρατείας, εφόσον έχουν συμπληρώσει 

τον υποχρεωτικό χρόνο παραμονής στις Ένοπλες Δυνά-
μεις, η οποία δεν ανακαλείται και η αποδοχή της σε πε-
ρίοδο πολέμου και γενικής ή μερικής επιστράτευσης εί-
ναι δυνητική.  

4. Αιτήσεις αποστρατείας ή παραίτησης από όσους έ-
χουν παραπεμφθεί ενώπιον πειθαρχικού συμβουλίου ε-
ξετάζονται μετά την ολοκλήρωση του πειθαρχικού ελέγ-
χου. 
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5. Αξιωματικοί και μόνιμοι υπαξιωματικοί, οι οποίοι α-
ποστρατεύονται για οποιονδήποτε λόγο, βρίσκονται σε 
ενεργό υπηρεσία μέχρι και την τελευταία ημέρα του ε-
πόμενου μήνα από αυτόν κατά τον οποίο δημοσιεύεται η 
διοικητική πράξη της αποστρατείας τους. Όσοι αποβιώ-
νουν εν ενεργεία διαγράφονται την ημερομηνία του θα-
νάτου τους. 

6. Πειθαρχική δίωξη η οποία έχει εκκινήσει με παραπο-
μπή ενώπιον πειθαρχικού συμβουλίου συνεχίζεται και 
μετά την κρίση για αποστρατεία ή την αποστρατεία για 
λόγους υγείας του εγκαλουμένου. 

 
Άρθρο 105 
Εφεδρεία 

 
1. Αξιωματικοί και μόνιμοι υπαξιωματικοί που απο-

στρατεύονται για οποιοδήποτε λόγο εγγράφονται στην 
εφεδρεία. Εξαιρούνται όσοι αποστρατεύονται: 
α) λόγω σωματικής ανικανότητας ή 
β) για τους λόγους του δευτέρου εδαφίου της παρ. 1 

του άρθρου 104. 
2. Με την επιφύλαξη ειδικότερων διατάξεων, όσοι εί-

ναι εγγεγραμμένοι στην εφεδρεία διαγράφονται: 
α) λόγω συμπλήρωσης του ορίου ηλικίας για την εφε-

δρεία ως εξής: 
αα) οι αξιωματικοί με τη συμπλήρωση του εξηκοστού 

όγδοου (68ου) έτους της ηλικίας τους και 
αβ) οι μόνιμοι υπαξιωματικοί με τη συμπλήρωση του ε-

ξηκοστού πέμπτου (65ου) έτους της ηλικίας τους, 
β) λόγω στέρησης της ιδιότητάς τους, σύμφωνα με το 

άρθρο 97. 
3. Οι αξιωματικοί και μόνιμοι υπαξιωματικοί διαγράφο-

νται από την εφεδρεία αυτοδίκαια, από την επόμενη ημέ-
ρα της συμπλήρωσης του ορίου ηλικίας της παρ. 2 ή με 
την έκδοση της διοικητικής πράξης στέρησης της ιδιότη-
τάς τους. 

4. Οι μόνιμοι αξιωματικοί και μόνιμοι υπαξιωματικοί 
που αποστρατεύονται και εγγράφονται στην εφεδρεία, 
υποβάλλουν στην αρμόδια διεύθυνση του οικείου ΓΕ υ-
πεύθυνη δήλωση στην οποία αναγράφονται η διεύθυνση 
μόνιμης κατοικίας και τα στοιχεία επικοινωνίας τους. Σε 
περίπτωση αλλαγής της διεύθυνσης μόνιμης κατοικίας 
και μέχρι τη διαγραφή τους από την εφεδρεία υποβάλ-
λουν νέα υπεύθυνη δήλωση εντός δύο (2) μηνών. Σε ό-
σους δεν την υποβάλλουν εμπρόθεσμα, επιβάλλεται με 
απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας πρόστιμο ίσο 
με τον βασικό μισθό του τελευταίου κλιμακίου που κατεί-
χαν όσο βρίσκονταν στην ενέργεια. 

5. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, η ο-
ποία εκδίδεται μετά από πρόταση του οικείου κατά Κλά-
δο ανώτατου συμβουλίου κρίσεων ή του ΣΑΓΕ για τα ΚΣ, 
αξιωματικοί και μόνιμοι υπαξιωματικοί που έχουν απο-
στρατευθεί ανακαλούνται στην ενέργεια: 
α) εφόσον είναι εγγεγραμμένοι στην εφεδρεία, για κά-

λυψη θέσεων που καλύπτονται από μόνιμους από την ε-
φεδρεία, σύμφωνα με ειδικότερες διατάξεις, διεθνείς ή 
διακρατικές συμφωνίες, ή 
β) για τις ανάγκες συγκρότησης στρατιωτικών δικα-

στηρίων, σύμφωνα με τον Στρατιωτικό Ποινικό Κώδικα 
(ν. 2287/1995, Α΄ 20) ή 
γ) για λόγους υγείας, μετά από γνωμάτευση της οικεί-

ας ανώτατης υγειονομικής επιτροπής. Αυτοί εξακολου-
θούν να λαμβάνουν τις συνταξιοδοτικές τους αποδοχές, 
δικαιούνται την υγειονομική περίθαλψη των μόνιμων από 

την εφεδρεία και δεν λαμβάνουν μισθό. 
Όσοι ανακαλούνται στην ενέργεια, σύμφωνα με την 

παρούσα, απολύονται όταν παύσουν οι λόγοι της ανά-
κλησής τους ή 
δ) για επιχειρησιακές ανάγκες των ΕΔ, λόγω εξειδι-

κευμένων γνώσεων. 
6. Όσοι έχουν παραιτηθεί από τις ΕΔ ή έχουν τεθεί σε 

αποστρατεία με αίτησή τους ανακαλούνται στην ενέρ-
γεια αποκλειστικά σύμφωνα με την περ. γ) της παρ. 5. 

7. Σε περίοδο επιστράτευσης ή πολέμου, εφόσον υφί-
σταται ανάγκη προσωπικού που χειρίζεται πτητικά μέσα, 
οι μόνιμοι στην εφεδρεία αξιωματικοί που εργάζονται ως 
χειριστές αεροσκαφών αναγνωρισμένων οργανισμών ή 
εταιρειών και διατηρούν την πτητική τους ικανότητα, 
σύμφωνα με τους οικείους κανονισμούς λειτουργίας, 
παραμένουν στην εφεδρεία των Ιπτάμενων αξιωματικών 
μέχρι να συμπληρώσουν το απαιτούμενο όριο ηλικίας. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

ΕΙΔΙΚΕΣ ΑΠΑΓΟΡΕΥΣΕΙΣ ΚΑΙ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ 
 

Άρθρο 106 
Υποχρεώσεις αξιωματικών και μόνιμων υπαξιωματικών 

 
1. Οι αξιωματικοί και μόνιμοι υπαξιωματικοί απαγορεύ-

εται: 
α) να ασκούν ιδιωτικό έργο ή εργασία με αμοιβή ή ο-

ποιοδήποτε επάγγελμα, 
β) να συμμετέχουν σε συνεταιρισμούς, οι οποίοι απο-

σκοπούν σε εμπορική δραστηριότητα και προσκόμιση 
κέρδους, 
γ) να συμμετέχουν σε νομικά πρόσωπα ή ενώσεις προ-

σώπων οι οποίες ασκούν κριτική σε θέματα διοίκησης, 
οργάνωσης και λειτουργίας των Ενόπλων Δυνάμεων, με 
εξαίρεση τις ενώσεις του άρθρου 30Γ του ν. 1264/1982 
(Α΄ 79), ή που εμπλέκονται σε ζητήματα χάραξης της γε-
νικής πολιτικής της χώρας, 
δ) να κατέχουν οποιαδήποτε θέση σε φορείς του δη-

μοσίου τομέα της περ. α) της παρ. 1 του άρθρου 14 του    
ν. 4270/2014 (Α΄ 143), σε οργανισμούς τοπικής αυτοδιοί-
κησης α΄ και β΄ βαθμού και σε νομικά πρόσωπα δημοσί-
ου δικαίου εκτός των ΕΔ. Για την ανάδειξη σε αιρετά α-
ξιώματα α΄ και β΄ βαθμού αυτοδιοίκησης ισχύουν τα κω-
λύματα των άρθρων 10 και 48 του ν. 4804/2021 (Α ΄90). 

2. Κατ’ εξαίρεση επιτρέπεται: 
α) στους αξιωματικούς του Υγειονομικού Σώματος και 

του ΚΣ Πληροφορικής, η άσκηση έργου του επιστημονι-
κού τους αντικειμένου ιδιωτικά και κατά τις εκτός υπηρε-
σίας ώρες, σύμφωνα με τους οικείους κανόνες της επι-
στημονικής και επαγγελματικής δεοντολογίας, κατόπιν 
άδειας του αρχηγού του οικείου ΓΕ. Κατά την άσκηση ι-
διωτικού έργου δεν επιτρέπεται να αναλαμβάνουν υπη-
ρεσίες, έργα ή καθήκοντα που σχετίζονται με οποιονδή-
ποτε τρόπο με τις ΕΔ ή αντίκεινται στα συμφέροντα των 
ΕΔ. Σε περίπτωση παράβασης των παραπάνω υποχρεώ-
σεων η άδεια άσκησης ιδιωτικού έργου ανακαλείται. 
β) Στους αξιωματικούς και μόνιμους υπαξιωματικούς 

του μουσικού σώματος ή της ειδικότητας μουσικού, η δη-
μόσια διεύθυνση ορχηστρών ή η εκτέλεση μουσικών έρ-
γων σε ιδιωτικές ορχήστρες και θεάματα με αμοιβή, με 
πολιτική περιβολή, κατόπιν άδειας του οικείου Σχηματι-
σμού, 
γ) στους αξιωματικούς και μόνιμους υπαξιωματικούς, 

να διδάσκουν σε δημόσιες ή ιδιωτικές σχολές ή εκπαι-
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δευτικά ιδρύματα κατόπιν άδειας του Αρχηγού του οικεί-
ου ΓΕ και 
δ) στους αξιωματικούς και μόνιμους υπαξιωματικούς, 

να συμμετέχουν με άδεια του οικείου ΓΕ σε ερευνητικά 
προγράμματα των ΑΕΙ ή των ΑΣΕΙ, με αμοιβή και σύμφω-
να με τους όρους του ερευνητικού προγράμματος, χωρίς 
επιβάρυνση του Κρατικού Προϋπολογισμού. 

 
Άρθρο 107 

Υποχρέωση παραμονής στις Ένοπλες Δυνάμεις 
 
1. Οι απόφοιτοι των ΑΣΕΙ, της ΣΣΑΣ, της ΣΑΝ και των 

ΑΣΜΥ αναλαμβάνουν από την ονομασία τους ως Ανθυ-
πολοχαγών και αντίστοιχοι και Επιλοχιών Β΄ Τάξης και 
αντίστοιχοι, υποχρέωση παραμονής στις ΕΔ για χρόνο 
διπλάσιο του χρόνου φοίτησής τους, όπως αυτός καθο-
ρίζεται από τα οικεία προγράμματα σπουδών. 

2. Όσοι κατατάσσονται στις ΕΔ ως αξιωματικοί με δια-
γωνισμό αναλαμβάνουν υποχρέωση παραμονής για ο-
κτώ (8) έτη από την ονομασία τους ως αξιωματικών. 

3. Οι αξιωματικοί και οι μόνιμοι υπαξιωματικοί που ορί-
ζονται από την υπηρεσία για εκπαίδευση ή φοίτηση σε 
εκπαιδευτικούς φορείς εκτός ΕΔ για χρονικό διάστημα 
τουλάχιστον έξι (6) μηνών εντός δύο (2) ετών αναλαμ-
βάνουν επιπλέον υποχρέωση παραμονής στις ΕΔ για 
χρονικό διάστημα τριπλάσιο του χρόνου εκπαίδευσής 
τους και σε κάθε περίπτωση όχι μικρότερο των δύο (2) ε-
τών. 

4. Οι αξιωματικοί του Υγειονομικού Σώματος, οι οποίοι 
απέκτησαν με μέριμνα της υπηρεσίας ειδικότητα ή εξει-
δίκευση ή παρακολουθούν με μέριμνα της υπηρεσίας 
πρόγραμμα ειδικότητας ή εξειδίκευσης, αναλαμβάνουν 
υποχρέωση παραμονής στις ΕΔ για χρονικό διάστημα ί-
σο με τον χρόνο εκπαίδευσης που διανύθηκε στην ειδι-
κότητα ή εξειδίκευση εκτός των στρατιωτικών νοσοκο-
μείων και του ΝΙΜΤΣ. Σε κάθε περίπτωση, ο χρόνος υπο-
χρεωτικής παραμονής, σύμφωνα με το προηγούμενο ε-
δάφιο, δεν υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη. 

5. Για την εφαρμογή των παρ. 3 και 4: 
α) στον χρόνο εκπαίδευσης ή φοίτησης υπολογίζεται ο 

χρόνος που πραγματικά διανύθηκε, συμπεριλαμβανομέ-
νων των διακοπών, 
β) ο μήνας υπολογίζεται με διάρκεια τριάντα (30) ημε-

ρών, 
γ) η επιπλέον υποχρέωση παραμονής αναλαμβάνεται 

και εκπληρώνεται αμέσως μετά τη λήξη του πραγματι-
κού χρόνου που διανύθηκε για την εκπαίδευση ή τη φοί-
τηση και προστίθεται στην αρχική υποχρέωση των παρ. 1 
και 2 και 
δ) ο χρόνος εκπαίδευσης δεν προσμετράται για τη συ-

μπλήρωση της αναλαμβανόμενης υποχρέωσης με εξαί-
ρεση τον χρόνο εκπαίδευσης στην ειδικότητα ή εξειδί-
κευση των στρατιωτικών ιατρών, που λαμβάνει χώρα στα 
στρατιωτικά νοσοκομεία και το ΝΙΜΤΣ.  

 
Άρθρο 108 

Υποχρέωση καταβολής αποζημίωσης 
 
1. Όσοι παραιτούνται ή αποτάσσονται από τις ΕΔ ή α-

ποστρατεύονται λόγω δυσμενούς κρίσης ή λόγω υποβο-
λής ειδικής έκθεσης αποστρατείας, καταβάλλουν υπέρ 
του Δημοσίου αποζημίωση ίση με το γινόμενο του συνό-
λου των καθαρών αποδοχών του βαθμού τους, συμπερι-
λαμβανομένων των ποσών που αναλογούν στον φόρο 

εισοδήματος, επί τους υπολειπόμενους μήνες υποχρέω-
σης παραμονής τους στις ΕΔ σύμφωνα με το άρθρο 107. 
Η υποχρέωση καταβολής αποζημίωσης στην περίπτωση 
αποστρατείας λόγω δυσμενούς κρίσης ή υποβολής ειδι-
κής έκθεσης αποστρατείας επιβάλλεται αποκλειστικά σε 
όσους δεν έχουν συμπληρώσει τον υποχρεωτικό χρόνο 
παραμονής στις ΕΔ, σύμφωνα με τις παρ. 1 και 2 του άρ-
θρου 107. Όσοι έχουν εκπαιδευτεί με δαπάνη της υπηρε-
σίας στο εξωτερικό, καταβάλλουν επιπλέον και το ύψος 
της δαπάνης αυτής. 

2. Η αποζημίωση και η δαπάνη της παρ. 1 καταλογίζο-
νται και βεβαιώνονται ως δημόσιο έσοδο, σύμφωνα με 
τον Κώδικα Είσπραξης Δημοσίων Εσόδων (ν. 4978/2022, 
Α΄ 190). 

3. Από την υποχρέωση της παρ. 1 εξαιρούνται όσοι ε-
ξέρχονται από τις ΕΔ για λόγους υγείας, οι οποίοι διαπι-
στώνονται από την αρμόδια ανώτατη υγειονομική επι-
τροπή του ν.δ. 1327/1973 (Α΄ 16). 

 
Άρθρο 109 

Ειδικές διατάξεις για τους στρατιωτικούς  
των Κοινών Σωμάτων 

 
1. Η παραπομπή, η υγειονομική εξέταση και η έκδοση 

γνωματεύσεων επί της σωματικής ικανότητας των αξιω-
ματικών και μόνιμων υπαξιωματικών των ΚΣ γίνονται 
σύμφωνα με το άρθρο 19 του ν.δ. 1327/1973 (Α΄ 16), πε-
ρί υγειονομικής εξέτασης αξιωματικών και ανθυπασπι-
στών κοινών σωμάτων. 

2. Οι αξιωματικοί και μόνιμοι υπαξιωματικοί των ΚΣ πα-
ραπέμπονται ενώπιον των πρωτοβάθμιων και δευτερο-
βάθμιων πειθαρχικών συμβουλίων του ΓΕΕΘΑ, ανεξαρ-
τήτως της θέσης που υπηρετούν. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 

ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΙΚΕΣ, ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΚΑΤΑΡΓΟΥΜΕ-
ΝΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΜΕΡΟΥΣ Ζ΄ 

 
Άρθρο 110 

Εξουσιοδοτική διάταξη Μέρους Ζ΄ 
 
Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, η οποία 

εκδίδεται με πρόταση του Αρχηγού ΓΕΕΘΑ, καθορίζο-
νται τα επιμέρους διαδικαστικά θέματα, ζητήματα προ-
σφυγών κατά των γνωματεύσεων των υγειονομικών επι-
τροπών και κάθε άλλο θέμα για την εφαρμογή του άρ-
θρου 103. 

 
Άρθρο 111 

Μεταβατικές διατάξεις Μέρους Ζ΄ 
 
1. Οι Ανθυπασπιστές και υπαξιωματικοί της ΠΑ, οι ο-

ποίοι κατά την έναρξη ισχύος του παρόντος Μέρους τε-
λούν σε διαθεσιμότητα για λόγους υγείας, διέπονται μέ-
χρι τη λήξη της από το άρθρο 13 του ν. 2342/1953         
(Α΄ 74), περί διαθεσιμότητας. 

2. Όσοι έχουν ανακληθεί στην ενέργεια κατά την έ-
ναρξη ισχύος του παρόντος Μέρους διέπονται από τις 
ρυθμίσεις των παρ. 4, 5 και 6 του άρθρου 66 του            
ν.δ. 1400/1973 (Α΄ 114), περί υποχρεώσεων μονίμων εν 
εφεδρεία αξιωματικών. 

3. Όσοι κατά την έναρξη ισχύος του παρόντος Μέρους 
έχουν τεθεί στις καταστάσεις των άρθρων 14 έως 16 του 
ν.δ. 1400/1973, παραμένουν σε αυτές, παραπέμπονται 
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στην οικεία ανώτατη υγειονομική επιτροπή εντός τριών 
(3) ετών από την έναρξη ισχύος του παρόντος Μέρους 
για οριστική κρίση της σωματικής τους ικανότητας και, ε-
φόσον κριθούν ικανοί, επανέρχονται στην ενέργεια, δια-
φορετικά παραμένουν στην οικεία ειδική κατάσταση μέ-
χρι την αποστρατεία τους.  

4. Η παρ. 3 του άρθρου 107 εφαρμόζεται για όσους ο-
ρίζονται από την υπηρεσία για εκπαίδευση ή φοίτηση σε 
εκπαιδευτικούς φορείς εκτός ΕΔ, μετά την έναρξη ι-
σχύος του παρόντος Μέρους. 

5. Μέχρι την έναρξη ισχύος της απόφασης του άρθρου 
110, ισχύουν τα άρθρα 22 έως 30 του ν. 1400/1973, περί 
της κατάστασης μακράς αναρρωτικής αδείας. 

6. Αιτήσεις αποστρατείας ή παραίτησης που έχουν υ-
ποβληθεί προ της έναρξης ισχύος του παρόντος Μέ-
ρους, εξετάζονται ως προς τις τυπικές και ουσιαστικές 
τους προϋποθέσεις σύμφωνα με τις διατάξεις που ί-
σχυαν κατά τον χρόνο υποβολής της σχετικής αίτησης.  

 
Άρθρο 112 

Καταργούμενες διατάξεις Μέρους Ζ΄ 
 
Με την επιφύλαξη του άρθρου 111 καταργούνται:  
α) το ν.δ. 1400/1973 (Α΄ 114), περί καταστάσεως αξιω-

ματικών των Ενόπλων Δυνάμεων,  
β) ο ν. 2342/1953 (Α΄ 74), περί ιεραρχίας, προαγωγών 

και καταστάσεων των μόνιμων υπαξιωματικών της Πολε-
μικής Αεροπορίας και 
γ) τα άρθρα 7 έως 11, 13 έως 16, 21 και 30 έως 37 του 

α.ν. 1101/1938 (Α΄ 73), περί καταστάσεως των υπαξιω-
ματικών του Πολεμικού Ναυτικού. 

 
ΜΕΡΟΣ Η΄ 

ΑΝΑΔΙΟΡΓΑΝΩΣΗ ΑΚΑΔΗΜΑΪΚΗΣ 
 ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΕΝΟΠΛΩΝ ΔΥΝΑΜΕΩΝ 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

ΣΥΣΤΑΣΗ ΔΙΑΚΛΑΔΙΚΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΚΑΔΗΜΑΪΚΗΣ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 

 
Άρθρο 113 

Σύσταση και αποστολή της Διακλαδικής  
Διοίκησης Ακαδημαϊκής Εκπαίδευσης 

 
1. Συστήνεται Διακλαδική Διοίκηση Ακαδημαϊκής Εκ-

παίδευσης (εφεξής: ΔΙΔΑΕ), επιπέδου Μείζονος Σχημα-
τισμού, με έδρα τη Σχολή Εθνικής Άμυνας (εφεξής: ΣΕ-
ΘΑ), η οποία υπάγεται στο Υπουργείο Εθνικής Άμυνας 
μέσω του ΓΕΕΘΑ. 

2. Στη ΔΙΔΑΕ υπάγονται: 
α) η Στρατιωτική Σχολή Αξιωματικών Σωμάτων (εφε-

ξής: ΣΣΑΣ), 
β) η Σχολή Αξιωματικών Νοσηλευτικής (εφεξής: ΣΑΝ), 
γ) η Σχολή Εθνικής Άμυνας (εφεξής: ΣΕΘΑ), 
δ) η Ανώτατη Διακλαδική Σχολή Πολέμου (εφεξής:     

ΑΔΙΣΠΟ), 
ε) τα ΑΣΕΙ για θέματα ακαδημαϊκής εκπαίδευσης και 
στ) οι ΑΣΜΥ για θέματα ακαδημαϊκής εκπαίδευσης. 
3. Η ΔΙΔΑΕ έχει ως αποστολή:  
α) την παροχή γενικών κατευθύνσεων σχετικά με την 

εκπαιδευτική πολιτική στις σχολές οι οποίες υπάγονται 
σε αυτή, 
β) τον συντονισμό της έρευνας στα ΑΣΕΙ και της μετα-

ξύ τους ερευνητικής και ακαδημαϊκής συνεργασίας και 

τη διασύνδεσή τους με το Ελληνικό Κέντρο Αμυντικής 
Καινοτομίας (εφεξής: ΕΛΚΑΚ), 
γ) την ίδρυση και τον συντονισμό των Προγραμμάτων 

Μεταπτυχιακών Σπουδών που διοργανώνονται από τα    
ΑΣΕΙ, τη ΣΕΘΑ και την ΑΔΙΣΠΟ, 
δ) τη μείωση της γραφειοκρατίας που εντοπίζεται στις 

σχετικές με την ακαδημαϊκή εκπαίδευση διαδικασίες στα 
ΑΣΕΙ, ΑΣΜΥ, ΣΕΘΑ, ΑΔΙΣΠΟ, 
ε) τη διάδραση με ακαδημαϊκούς και εκπαιδευτικούς 

φορείς της Χώρας ή του εξωτερικού και 
στ) τη συνδρομή και τον συντονισμό των ΑΣΕΙ σε θέ-

ματα παροχής υπηρεσιών πιστοποίησης αμυντικού υλι-
κού, κατόπιν έγκρισής τους από τη Γενική Διεύθυνση Α-
μυντικών Εξοπλισμών και Επενδύσεων του Υπουργείου 
Εθνικής Άμυνας και σύμφωνα με τις τεχνικές δυνατότη-
τες των υπαγόμενων σε αυτήν εκπαιδευτικών φορέων.  

 
Άρθρο 114 

Αρμοδιότητες Διακλαδικής Διοίκησης  
Ακαδημαϊκής Εκπαίδευσης 

 
Η ΔΙΔΑΕ έχει τις εξής αρμοδιότητες: 
α) την παροχή κατευθύνσεων σχετικά με την ακαδη-

μαϊκή εκπαίδευση που παρέχεται από τα ΑΣΕΙ, τις           
ΑΣΜΥ, τη ΣΕΘΑ και την ΑΔΙΣΠΟ σύμφωνα με την εκπαι-
δευτική πολιτική του Υπουργείου Εθνικής Άμυνας, 
β) την έγκριση των προγραμμάτων σπουδών των ΣΕ-

ΘΑ και ΑΔΙΣΠΟ, καθώς και του προγράμματος εκπαίδευ-
σης της ΣΣΑΣ και ΣΑΝ, 
γ) τη διενέργεια των διαδικασιών εξέλιξης των μελών 

Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού (εφεξής: ΔΕΠ) και 
Στρατιωτικού Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού (ε-
φεξής: ΣΔΕΠ) των ΑΣΕΙ και των ΑΣΜΥ, 
δ) τη χορήγηση αδειών απουσίας από τα διδακτικά και 

ερευνητικά καθήκοντα των μελών ΔΕΠ, στις περιπτώ-
σεις του άρθρου 14 του ν. 3187/2003 (Α΄ 233), 
ε) την προώθηση της συνεργασίας με τα ΑΕΙ, τους ε-

ρευνητικούς και τεχνολογικούς φορείς της χώρας, κα-
θώς και τον συντονισμό με το Υπουργείο Παιδείας, Θρη-
σκευμάτων και Αθλητισμού και με φορείς του δημοσίου 
τομέα της περ. α) της παρ. 1 του άρθρου 14 του            
ν. 4270/2014 (Α΄ 143), 
στ) την έγκριση της συμμετοχής των ΑΣΕΙ σε ερευνη-

τικά προγράμματα, την παρακολούθηση της έρευνας, κα-
θώς και τη διασύνδεση των ΑΣΕΙ με το ΕΛΚΑΚ και με φο-
ρείς έρευνας και καινοτομίας των ΕΔ ή της ελεύθερης α-
γοράς, 
ζ) την οικονομική αρμοδιότητα επί θεμάτων υποδομών 

και προμηθειών των ΣΣΑΣ, ΣΑΝ, ΣΕΘΑ και ΑΔΙΣΠΟ, 
η) την έγκριση του προϋπολογισμού και του απολογι-

σμού επί ακαδημαϊκών ζητημάτων των ΑΣΕΙ, ΑΣΜΥ, 
ΣΣΑΣ, ΣΑΝ, ΣΕΘΑ και ΑΔΙΣΠΟ και 
θ) τον συντονισμό των ΑΣΕΙ σε θέματα πιστοποίησης 

αμυντικού υλικού.  
 

Άρθρο 115 
Όργανα διοίκησης της Διακλαδικής  
Διοίκησης Ακαδημαϊκής Εκπαίδευσης 

 
Τα όργανα διοίκησης της ΔΙΔΑΕ είναι: 
α) ο Διοικητής, 
β) ο Υποδιοικητής και 
γ) ο Διευθυντής Εκπαίδευσης. 
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Άρθρο 116 
Διοικητής της Διακλαδικής Διοίκησης  

Ακαδημαϊκής Εκπαίδευσης 
 
1. Ο Διοικητής της ΔΙΔΑΕ είναι εν ενεργεία αξιωματι-

κός βαθμού Αντιστρατήγου ή αντίστοιχου, απόφοιτος    
ΑΣΕΙ, κάτοχος διδακτορικού διπλώματος και, ελλείψει 
αυτού, αυτοτελούς μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών 
διάρκειας ενός (1) τουλάχιστον ακαδημαϊκού έτους ΑΕΙ, 
πανεπιστημιακού ή τεχνολογικού τομέα της ανώτατης 
εκπαίδευσης της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμου ή 
ισότιμου τίτλου της αλλοδαπής, ο οποίος έχει διατελέ-
σει Διοικητής ή Υποδιοικητής σε ΑΣΕΙ ή ΑΣΜΥ. 

2. Ο Διοικητής είναι αρμόδιος για: 
α) τη διοίκηση της ΔΙΔΑΕ,  
β) την εποπτεία της ακαδημαϊκής εκπαίδευσης των 

σπουδαστών ΑΣΕΙ, ΑΣΜΥ, ΣΕΘΑ, ΑΔΙΣΠΟ και την έγκρι-
ση των προγραμμάτων εκπαίδευσης των ΣΣΑΣ, ΣΑΝ,  
ΣΕΘΑ και ΑΔΙΣΠΟ, 
γ) τη λήψη απόφασης επί διοικητικών θεμάτων διδα-

κτικού προσωπικού των ΑΣΕΙ, ΑΣΜΥ σύμφωνα με το Κε-
φάλαιο Β΄ του παρόντος Μέρους και τον ν. 3187/2003 
(Α΄ 233), 
δ) τον διορισμό των εντεταλμένων διδασκόντων στα 

ΑΣΕΙ και στις ΑΣΜΥ, 
ε) την άσκηση των οικονομικών αρμοδιοτήτων των 

περ. ζ) και η) του άρθρου 114 και 
στ) τον συντονισμό των ΑΣΕΙ σε θέματα πιστοποίησης 

αμυντικού υλικού. 
3. Ο Διοικητής της ΔΙΔΑΕ, αν απουσιάζει ή κωλύεται 

στην άσκηση των καθηκόντων του για χρονικό διάστημα 
έως τριάντα (30) ημερών, αναπληρώνεται από τον Υπο-
διοικητή. Αν το κώλυμα ή η απουσία του Διοικητή διαρκέ-
σει για χρονικό διάστημα άνω των τριάντα (30) ημερών, 
ορίζεται αντικαταστάτης του για όσο διάστημα διαρκέσει 
το κώλυμα, με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας.  

 
Άρθρο 117 

Υποδιοικητής της Διακλαδικής Διοίκησης  
Ακαδημαϊκής Εκπαίδευσης 

 
Ο Υποδιοικητής της ΔΙΔΑΕ είναι εν ενεργεία αξιωματι-

κός βαθμού Υποστρατήγου ή αντίστοιχου, απόφοιτος   
ΑΣΕΙ, κάτοχος αυτοτελούς μεταπτυχιακού τίτλου σπου-
δών διάρκειας ενός (1) τουλάχιστον ακαδημαϊκού έτους 
ΑΕΙ, πανεπιστημιακού ή τεχνολογικού τομέα της ανώτα-
της εκπαίδευσης της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύνα-
μου ή ισότιμου τίτλου της αλλοδαπής και: 
α) επικουρεί και αναπληρώνει τον Διοικητή σε περι-

πτώσεις κωλύματος ή απουσίας του και 
β) ασκεί οποιαδήποτε αρμοδιότητα προβλέπεται στον 

οργανισμό της ΔΙΔΑΕ και από τους κανονισμούς και τις 
διαταγές των ΕΔ. 

 
Άρθρο 118 

Διευθυντής Εκπαίδευσης Διακλαδικής Διοίκησης  
Ακαδημαϊκής Εκπαίδευσης 

 
Ο Διευθυντής Εκπαίδευσης της ΔΙΔΑΕ είναι εν ενερ-

γεία αξιωματικός βαθμού Ταξιάρχου ή αντίστοιχου, από-
φοιτος ΑΣΕΙ, κάτοχος αυτοτελούς μεταπτυχιακού τίτλου 
σπουδών διάρκειας ενός (1) τουλάχιστον ακαδημαϊκού 
έτους ΑΕΙ ή ΑΣΕΙ πανεπιστημιακού ή τεχνολογικού το-
μέα της ανώτατης εκπαίδευσης της ημεδαπής ή ακαδη-

μαϊκά ισοδύναμου ή ισότιμου τίτλου της αλλοδαπής και 
έχει τις εξής αρμοδιότητες: 
α) παρακολουθεί την παρεχόμενη ακαδημαϊκή εκπαί-

δευση των υπαγόμενων Σχολών και εισηγείται σχετικά 
στον Διοικητή, 
β) συμμετέχει ως μέλος στο Συμβούλιο Ανώτατης Α-

καδημαϊκής και Στρατιωτικής Εκπαίδευσης (εφεξής:    
ΣΑΑΣΕ), 
γ) συνεργάζεται με τους Κοσμήτορες των ΑΣΕΙ και Α-

ΣΜΥ για την επίλυση ζητημάτων που αφορούν στα προ-
γράμματα σπουδών, στην ακαδημαϊκή εκπαίδευση και 
στην κοινή ερευνητική αρμοδιότητα των ΑΣΕΙ, 
δ) συνεργάζεται με τους διευθυντές σπουδών ΣΣΑΣ, 

ΣΑΝ, ΣΕΘΑ, ΑΔΙΣΠΟ για τη διαμόρφωση των προγραμ-
μάτων σπουδών και εκπαίδευσης και εισηγείται για την 
έγκριση αυτών στον Διοικητή της ΔΙΔΑΕ και 
ε) συνεργάζεται με τους υπευθύνους των ΑΕΙ, των ε-

ρευνητικών και τεχνολογικών φορέων του άρθρου 13Α 
του ν. 4310/2014 (Α΄ 258), των ερευνητικών πανεπιστη-
μιακών ινστιτούτων, της Ακαδημίας Αθηνών, ιδρυμάτων 
και ερευνητικών οργανισμών της αλλοδαπής, ευρωπαϊ-
κών και διεθνών φορέων και οργανισμών, καθώς και ανα-
γνωρισμένων επιστημονικών φορέων και ενώσεων που 
λειτουργούν υπό τη μορφή νομικού προσώπου δημοσίου 
δικαίου, στις περιπτώσεις σύμπραξης των ΑΣΕΙ για την 
οργάνωση ΠΜΣ. 

 
Άρθρο 119 

Σύσταση και διοίκηση Ειδικού Λογαριασμού  
Κονδυλίων Έρευνας 

 
1. Συστήνεται στη ΔΙΔΑΕ Ειδικός Λογαριασμός Κονδυ-

λίων Έρευνας (εφεξής: ΕΛΚΕ) ως διακριτή οικονομική ο-
ντότητα, χωρίς νομική προσωπικότητα, με ικανότητα 
διαδίκου και αποδίδεται σε αυτόν Αριθμός Φορολογικού 
Μητρώου (ΑΦΜ). 

2. Σκοπός λειτουργίας του ΕΛΚΕ είναι η διαχείριση και 
αξιοποίηση των πόρων της παρ. 3 υπέρ των ΑΣΕΙ, ΑΣΜΥ, 
ΣΣΑΣ, ΣΑΝ, ΣΕΘΑ και ΑΔΙΣΠΟ για την κάλυψη δαπανών, 
οποιουδήποτε είδους, που είναι απαραίτητες για τις ανά-
γκες σχεδιασμού και υλοποίησης επιστημονικών και ε-
ρευνητικών προγραμμάτων, διοργάνωσης ερευνητικών 
και εκπαιδευτικών σεμιναρίων και συνεδρίων, παροχής 
επιστημονικών και τεχνολογικών υπηρεσιών, εκπόνησης 
ειδικών μελετών, εκτέλεσης δοκιμών, μετρήσεων, εργα-
στηριακών εξετάσεων και αναλύσεων για την ερευνητι-
κή δραστηριότητα, καθώς και την εκτέλεση έργων υπο-
δομών που σχετίζονται με τις παραπάνω δραστηριότη-
τες. 

3. Οι πόροι του ΕΛΚΕ προέρχονται από: 
α) οποιαδήποτε πηγή χρηματοδότησης, 
β) επιχορηγήσεις,  
γ) παροχή υπηρεσιών προς τρίτους που σχετίζονται με 

την ερευνητική και λοιπή δραστηριότητα του ΕΛΚΕ,  
δ) τα έσοδα από τα τέλη εγγραφής και τα δίδακτρα α-

πό τα διενεργούμενα προγράμματα του δεύτερου κύ-
κλου σπουδών,  
ε) υποτροφίες φορέων και ιδρυμάτων,  
στ) την εκπόνηση μελετών και την παροχή υπηρεσιών 

πιστοποίησης αμυντικού υλικού από τα ΑΣΕΙ,  
ζ) τα έσοδα από τη συμμετοχή τρίτων σε συνέδρια, σε-

μινάρια και κάθε άλλη συναφή δραστηριότητα,  
η) το ποσοστό της παρ. 3 του άρθρου 13 του          

ν. 3187/2003 (Α΄ 233) και  
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θ) κάθε έσοδο που εγγράφεται στον προϋπολογισμό 
του Υπουργείου Εθνικής Άμυνας ως δωρεά προς τα ΑΣΕΙ 
ή τις ΑΣΜΥ για τους παραπάνω σκοπούς.  

4. Η Επιτροπή Ερευνών είναι το όργανο διοίκησης του 
ΕΛΚΕ. Στην Επιτροπή συμμετέχει ο Διοικητής της ΔΙ-
ΔΑΕ ως Πρόεδρος. Η Επιτροπή συγκροτείται με απόφα-
ση του Διοικητή της ΔΙΔΑΕ, κατόπιν εισήγησης του Κο-
σμήτορα κάθε ΑΣΕΙ και ΑΣΜΥ, του Διοικητή της ΣΕΘΑ 
και της ΑΔΙΣΠΟ ως προς τους εκπροσώπους της. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

ΑΝΩΤΑΤΕΣ ΣΧΟΛΕΣ ΜΟΝΙΜΩΝ ΥΠΑΞΙΩΜΑΤΙΚΩΝ 
 

Άρθρο 120 
Ορισμός και αποστολή των Ανωτάτων Σχολών 

 Μόνιμων Υπαξιωματικών 
 
1. Οι Ανώτερες Στρατιωτικές Σχολές Υπαξιωματικών 

μετονομάζονται σε Ανώτατες Σχολές Μονίμων Υπαξιω-
ματικών (ΑΣΜΥ) και ανασυστήνονται ως στρατιωτικές 
και εκπαιδευτικές μονάδες των ΕΔ που παρέχουν ανώ-
τατη εκπαίδευση και απονέμουν ισότιμους με τα ΑΕΙ τίτ-
λους σπουδών, σύμφωνα με το Εθνικό και Ευρωπαϊκό 
Πλαίσιο Προσόντων του άρθρου 47 του ν. 4763/2020 (Α΄ 
254). Όπου στη νομοθεσία αναφέρεται ο όρος ΑΣΣΥ, ε-
φεξής νοούνται οι ΑΣΜΥ.  

2. Οι ΑΣΜΥ εποπτεύονται από τον Υπουργό Εθνικής Ά-
μυνας μέσω των οικείων ΓΕ και της ΔΙΔΑΕ.  

3. Οι ΑΣΜΥ και τα προγράμματα σπουδών των Τμημά-
των τους αξιολογούνται και πιστοποιούνται σύμφωνα με 
τους νόμους 4957/2022 (Α΄ 141) και 4653/2020 (Α΄ 12). 

4. Σκοπός των ΑΣΜΥ είναι: 
α) η τεχνολογική κατάρτιση και η παροχή ανώτατης 

εκπαίδευσης των μόνιμων υπαξιωματικών για την κάλυ-
ψη των αναγκών του ΣΞ, του ΠΝ και της ΠΑ, 
β) η διάπλαση μόνιμων υπαξιωματικών με υψηλή τεχνι-

κή κατάρτιση, ικανών να αξιοποιούν και να υποστηρίζουν 
τα προηγμένα οπλικά συστήματα και την τεχνολογία 
αιχμής και 
γ) η εξειδίκευση σε τεχνικές ειδικότητες, που αντι-

στοιχούν στις ανάγκες κάθε Κλάδου των ΕΔ. 
 

Άρθρο 121 
Τμήματα των ΑΣΜΥ 

 
1. Στις ΑΣΜΥ ιδρύονται και λειτουργούν τα εξής Τμή-

ματα, ως μη αυτοδύναμες ακαδημαϊκές μονάδες, οι ο-
ποίες καθίστανται αυτοδύναμες σύμφωνα με το άρθρο 
124: 
α) στη ΣΜΥ το Τμήμα Εφαρμοσμένων Στρατιωτικών Ε-

πιστημών και Τεχνολογίας, με Κατευθύνσεις Όπλων και 
Σωμάτων, 
β) στη ΣΜΥΝ το Τμήμα Εφαρμοσμένων Ναυτικών Επι-

στημών και Τεχνολογίας, με Γενική Κατεύθυνση, Τεχνο-
λογική Κατεύθυνση και Κατεύθυνση Πληροφορικής και 
γ) στη ΣΜΥΑ το Τμήμα Εφαρμοσμένων Αεροπορικών 

Επιστημών και Τεχνολογίας, με Κατευθύνσεις Τεχνολο-
γικής Υποστήριξης, Επιχειρησιακής Υποστήριξης και Ε-
φοδιαστικής Υποστήριξης. 

2. Τα Τμήματα αυτά παρέχουν ανώτατη επιστημονική, 
τεχνολογική και επαγγελματική κατάρτιση, προσανατο-
λισμένη στις επιχειρησιακές ανάγκες των ΕΔ. 

 
 

Άρθρο 122 
Προγράμματα πρώτου κύκλου σπουδών 

 
1. Τα προγράμματα πρώτου κύκλου σπουδών των Α-

ΣΜΥ διαρκούν οκτώ (8) πλήρη ακαδημαϊκά εξάμηνα εκ 
των οποίων το καθένα αντιστοιχεί σε τριάντα (30) πιστω-
τικές μονάδες (European Credit Transfer and Accumula-
tion System - ECTS).  

2. Το πρόγραμμα σπουδών υλοποιείται στις εγκατα-
στάσεις της οικείας ΑΣΜΥ. Μέρος του προγράμματος 
σπουδών δύναται να διενεργηθεί σε σχολεία εφαρμογής 
του ΣΞ ή μονάδες και υπηρεσίες του ΠΝ και της ΠΑ. Η 
εκπαίδευση του προηγούμενου εδαφίου δεν δύναται να 
υπερβαίνει τα δύο (2) ακαδημαϊκά εξάμηνα και τις εξή-
ντα (60) πιστωτικές μονάδες. 

 
Άρθρο 123 

Οργάνωση αυτοδύναμων ακαδημαϊκών μονάδων 
 
1. Τα όργανα διοίκησης των αυτοδύναμων ακαδημαϊ-

κών μονάδων των ΑΣΜΥ για την εκπαιδευτική τους λει-
τουργία είναι μονοπρόσωπα και συλλογικά. Μονοπρό-
σωπα όργανα είναι ο Διοικητής, ο Υποδιοικητής, ο Διευ-
θυντής Στρατιωτικής Εκπαίδευσης και ο Κοσμήτορας και 
συλλογικά όργανα είναι το Εκπαιδευτικό Συμβούλιο (ε-
φεξής: ΕΣ) και η Ακαδημαϊκή Συνέλευση (εφεξής: ΑΣ). 

2. Ο Διοικητής είναι εν ενεργεία αξιωματικός του οικεί-
ου Κλάδου, βαθμού Ταξιάρχου ή αντίστοιχου βαθμού 
των λοιπών Κλάδων των ΕΔ και κάτοχος μεταπτυχιακού 
τίτλου σπουδών. Οι αρμοδιότητές του είναι: 
α) η διοίκηση της ΑΣΜΥ, σύμφωνα με την αποστολή 

της, 
β) η διοίκηση του στρατιωτικού και πολιτικού προσωπι-

κού, ενώ επί του διδακτικού προσωπικού έχει τις διοικη-
τικές και λοιπές αρμοδιότητες που ορίζουν το παρόν Μέ-
ρος και ο Οργανισμός της οικείας ΑΣΜΥ, 
γ) η ευθύνη για την εκπαίδευση των σπουδαστών των 

ΑΣΜΥ, σύμφωνα με τα ισχύοντα προγράμματα σπουδών, 
τον Οργανισμό της ΑΣΜΥ και τις αποφάσεις του ΕΣ, 
δ) ο έλεγχος της εφαρμογής των αποφάσεων του ΕΣ 

και των προβλεπόμενων στον Οργανισμό της ΑΣΜΥ, 
ε) η συμμετοχή του ως μέλους στο ΣΑΑΣΕ και 
στ) η παρακολούθηση των θεμάτων υγείας, φυσικής 

κατάστασης, ενδιαίτησης, διατροφής, ψυχαγωγίας και 
της αγωγής των σπουδαστών. 

3. Ο Υποδιοικητής είναι αξιωματικός του οικείου Κλά-
δου και φέρει τον βαθμό του Συνταγματάρχη ή αντιστοί-
χου, είναι άμεσος βοηθός και ο νόμιμος αναπληρωτής 
του Διοικητή όταν απουσιάζει και έχει τις αρμοδιότητες 
που προβλέπονται από τον Οργανισμό της οικείας          
ΑΣΜΥ.  

4. Ο Διευθυντής Στρατιωτικής Εκπαίδευσης είναι αξιω-
ματικός του οικείου Κλάδου βαθμού Συνταγματάρχη ή Α-
ντισυνταγματάρχη και αντίστοιχων και τοποθετείται για 
περίοδο δύο (2) τουλάχιστον ετών. Οι αρμοδιότητές του 
είναι οι εξής: 
α) Προΐσταται της Διεύθυνσης Στρατιωτικής Εκπαίδευ-

σης, διευθύνει και εποπτεύει την παρεχόμενη στρατιωτι-
κή εκπαίδευση, σύμφωνα με το παρόν Μέρος και τον οι-
κείο Οργανισμό, 
β) συνεργάζεται με τον Κοσμήτορα για τον συντονι-

σμό των δραστηριοτήτων που σχετίζονται με τα προ-
γράμματα σπουδών στην ΑΣΜΥ, 
γ) υποβάλλει πρόταση στον Υποδιοικητή της ΑΣΜΥ 
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σχετικά με τον ετήσιο προϋπολογισμό των εκπαιδευτι-
κών αναγκών της ΑΣΜΥ ως προς τη στρατιωτική εκπαί-
δευση, 
δ) μεριμνά για την εφαρμογή των αποφάσεων του ΕΣ 

ως προς τη στρατιωτική εκπαίδευση, 
ε) εκπροσωπεί την ΑΣΜΥ σε δραστηριότητες στρατιω-

τικής εκπαίδευσης, 
στ) συμμετέχει ως μέλος στο ΣΑΑΣΕ, 
ζ) έχει κάθε άλλη αρμοδιότητα που του αποδίδεται α-

πό τον Οργανισμό της ΑΣΜΥ. 
5. Ο Κοσμήτορας είναι μέλος ΔΕΠ της οικείας ΑΣΜΥ 

στη βαθμίδα του Καθηγητή ή του Αναπληρωτή Καθηγητή 
και εκλέγεται με μυστική ψηφοφορία από την ΑΣ για θη-
τεία τριών (3) ακαδημαϊκών ετών. Δεν επιτρέπεται η ε-
κλογή Κοσμήτορα για περισσότερες από δύο (2) θητείες 
συνολικά. Ως θητεία για την εφαρμογή της παρούσας 
νοείται η χρονική περίοδος ανάμεσα σε δύο (2) εκλογι-
κές διαδικασίες. Οι αρμοδιότητές του είναι οι εξής: 
α) Προΐσταται της Κοσμητείας, διευθύνει και εποπτεύ-

ει την παρεχόμενη ακαδημαϊκή εκπαίδευση, σύμφωνα με 
τον παρόντα και τον οικείο Οργανισμό, 
β) συνεργάζεται με τον Διευθυντή Στρατιωτικής Εκ-

παίδευσης για τον συντονισμό των δραστηριοτήτων σχε-
τικά με τα προγράμματα σπουδών στην ΑΣΜΥ, 
γ) υποβάλλει πρόταση στον Υποδιοικητή της ΑΣΜΥ 

σχετικά με τον ετήσιο προϋπολογισμό των εκπαιδευτι-
κών αναγκών της ΑΣΜΥ, ως προς την ακαδημαϊκή εκπαί-
δευση, 
δ) μεριμνά για την εφαρμογή των αποφάσεων του ΕΣ 

ως προς την ακαδημαϊκή εκπαίδευση, 
ε) εκπροσωπεί την ΑΣΜΥ στην ακαδημαϊκή κοινότητα 

σε θέματα προπτυχιακών σπουδών, 
στ) έχει κάθε άλλη αρμοδιότητα που προβλέπεται από 

το παρόν Μέρος και τον οικείο Οργανισμό. 
6. Ο Κοσμήτορας, σε περίπτωση απουσίας ή κωλύμα-

τος, αναπληρώνεται από τον Αναπληρωτή Κοσμήτορα, ο 
οποίος είναι μέλος ΔΕΠ της οικείας ΑΣΜΥ, στη βαθμίδα 
του Καθηγητή ή του Αναπληρωτή Καθηγητή. Ο Αναπλη-
ρωτής Κοσμήτορας εκλέγεται με μυστική ψηφοφορία α-
πό την ΑΣ, η οποία πραγματοποιείται ταυτόχρονα με τη 
διαδικασία εκλογής του Κοσμήτορα. Η αναπλήρωση α-
φορά σε κάθε αρμοδιότητα του Κοσμήτορα πλην της 
συμμετοχής του στο ΕΣ, στο ΣΑΑΣΕ και στα όργανα ε-
κλογής, επιλογής και εξέλιξης του διδακτικού προσωπι-
κού.  

7. Το ΕΣ της ΑΣΜΥ είναι η ανώτατη εκπαιδευτική αρχή 
της ΑΣΜΥ και αποτελείται από: 
α) τον Διοικητή της ΑΣΜΥ ως Πρόεδρο, 
β) τον Υποδιοικητή της ΑΣΜΥ ως μέλος, 
γ) τον Διευθυντή Στρατιωτικής Εκπαίδευσης ως μέ-

λος, 
δ) τον Κοσμήτορα ως μέλος και 
ε) τρεις (3) εν ενεργεία αξιωματικούς από το προσωπι-

κό της ΑΣΜΥ, τους οποίους ορίζει ο Διοικητής, με θητεία 
δύο (2) ετών. 

8. Το ΕΣ έχει τις εξής αρμοδιότητες:  
α) Αποφασίζει ή εισηγείται στη ΔΙΔΑΕ, σύμφωνα με 

τον Οργανισμό της ΑΣΜΥ, επί όλων των θεμάτων που α-
φορούν στην εκπαίδευση, 
β) εγκρίνει το πρόγραμμα σπουδών της ΑΣΜΥ, καθώς 

και τα ωρολόγια προγράμματα μαθημάτων, μετά από 
πρόταση του Διευθυντή Στρατιωτικής Εκπαίδευσης για 
τη στρατιωτική εκπαίδευση και του Κοσμήτορα για την α-
καδημαϊκή εκπαίδευση. Το Πρόγραμμα Σπουδών περιέ-

χει τους τίτλους των μαθημάτων, το περιεχόμενο αυτών, 
τις εβδομαδιαίες ώρες διδασκαλίας, στις οποίες περι-
λαμβάνεται το κάθε μορφής διδακτικό και εκπαιδευτικό 
έργο και τη χρονική αλληλουχία ή αλληλεξάρτηση των 
μαθημάτων, 
γ) ορίζει, μετά από εισήγηση του Κοσμήτορα, τους Δι-

ευθυντές των εργαστηρίων, οι οποίοι είναι Καθηγητές ή 
Αναπληρωτές Καθηγητές ή Επίκουροι Καθηγητές, και εί-
ναι υπεύθυνοι για την οργάνωση και λειτουργία των ερ-
γαστηρίων, 
δ) εισηγείται στη ΔΙΔΑΕ επί θεμάτων που αφορούν 

στις μεταβολές θέσεων του εκπαιδευτικού προσωπικού,  
ε) καταρτίζει, μετά από εισήγηση του Υποδιοικητή της 

ΑΣΜΥ, σχέδιο προϋπολογισμού για τις εκπαιδευτικές α-
νάγκες της ΑΣΜΥ, το οποίο προωθεί στη ΔΙΔΑΕ προς έ-
γκριση, και 
στ) επιλέγει, μετά από εισήγηση του Διευθυντή Στρα-

τιωτικής Εκπαίδευσης, τους Στρατιωτικούς Εκπαιδευτές. 
9. Το ΕΣ συγκαλείται εγγράφως από τον Πρόεδρο ή 

τον νόμιμο αναπληρωτή του και βρίσκεται σε απαρτία ό-
ταν είναι παρόντες ο Πρόεδρος και τέσσερα (4) από τα 
μέλη του, μεταξύ των οποίων τουλάχιστον ένα μέλος 
των περ. δ) ή ε) της παρ. 7. Οι αποφάσεις του λαμβάνο-
νται με απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων, ενώ σε περί-
πτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου. Ο 
Πρόεδρος του ΕΣ μπορεί, όταν απαιτείται, να καλεί στις 
συνεδριάσεις οποιοδήποτε μέλος του διδακτικού προ-
σωπικού ή της ΑΣΜΥ για να εκφράσει τη γνώμη του χω-
ρίς δικαίωμα ψήφου. Οι ψηφοφορίες του είναι φανερές 
και οι αποφάσεις του αιτιολογημένες, εκτός των περι-
πτώσεων της μυστικής ψηφοφορίας, που αναφέρονται 
στο παρόν Μέρος. Τη γραμματειακή του υποστήριξη α-
ναλαμβάνει η Γραμματεία του ΕΣ. Ειδικότερα θέματα ορ-
γάνωσης, λειτουργίας και αρμοδιοτήτων του ΕΣ, καθώς 
και θέματα οργάνωσης και λειτουργίας της Γραμματείας 
του ΕΣ ρυθμίζονται με τον Οργανισμό της οικείας ΑΣΜΥ. 

10. Η ΑΣ απαρτίζεται από το σύνολο των μελών ΔΕΠ 
της ΑΣΜΥ, έναν εκπρόσωπο του Ειδικού Εκπαιδευτικού 
Προσωπικού (εφεξής: ΕΕΠ), έναν εκπρόσωπο του Εργα-
στηριακού Διδακτικού Προσωπικού (εφεξής: ΕΔΙΠ) και έ-
ναν εκπρόσωπο του Ειδικού Τεχνικού Εργαστηριακού 
Προσωπικού (εφεξής: ΕΤΕΠ), οι οποίοι εκλέγονται με ε-
τήσια θητεία, σε ειδικές συνεδριάσεις των μελών ΕΕΠ, 
των μελών ΕΔΙΠ και των μελών ΕΤΕΠ της ΑΣΜΥ αντί-
στοιχα, τις οποίες συγκαλεί ο Κοσμήτορας τουλάχιστον 
έναν (1) μήνα πριν από την έναρξη του ακαδημαϊκού έ-
τους. Τη γραμματειακή υποστήριξη της ΑΣ αναλαμβάνει 
η Γραμματεία του ΕΣ. 
Η ΑΣ έχει τις ακόλουθες αρμοδιότητες:  
α) Εκλέγει τον Κοσμήτορα και τον Αναπληρωτή Κο-

σμήτορα της ΑΣΜΥ.  
β) Ορίζει τα μέλη των Εκλεκτορικών Σωμάτων για την 

εκλογή, επιλογή, εξέλιξη και μονιμοποίηση των μελών 
ΔΕΠ.  
γ) Εισηγείται προς το ΕΣ, δια του Κοσμήτορα, επί θε-

μάτων που αφορούν στη στρατηγική ακαδημαϊκή ανά-
πτυξη της ΑΣΜΥ και ειδικότερα επί των προγραμμάτων 
σπουδών, των ακαδημαϊκών συνεργασιών με ΑΕΙ και      
ΑΣΕΙ και ερευνητικούς φορείς της ημεδαπής ή της αλλο-
δαπής, της ίδρυσης και κατάργησης Εργαστηρίων, του 
προγραμματισμού προκήρυξης νέων θέσεων ΔΕΠ και 
της διασφάλισης της ποιότητας της ακαδημαϊκής εκπαί-
δευσης. Επιπλέον, εισηγείται για την ανακήρυξη των ο-
μότιμων καθηγητών και των επίτιμων διδακτόρων της   
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ΑΣΜΥ, μετά από πρόταση που υπογράφεται τουλάχι-
στον από τρία (3) μέλη της που έχουν την ιδιότητα μέ-
λους ΔΕΠ.  

11. Της ΑΣ προεδρεύει ο Κοσμήτορας. Απαρτία υπάρ-
χει όταν παρευρίσκονται, τουλάχιστον, τα μισά συν ένα 
μέλη της, όπως διαπιστώνεται από τον προεδρεύοντα 
πριν από την έναρξη της συνεδρίασης. Αν δεν υπάρχει α-
παρτία, συντάσσεται σχετικό πρακτικό, με μέριμνα του 
προεδρεύοντος, και η συνεδρίαση αναβάλλεται. Στην 
περίπτωση αυτή, το όργανο συγκαλείται εκ νέου μέσα 
σε δέκα (10) ημέρες από την πρώτη σύγκληση και βρί-
σκεται σε απαρτία ανεξάρτητα από τον αριθμό των πα-
ρόντων μελών. Η ΑΣ συνέρχεται σε τουλάχιστον τέσσε-
ρις (4) τακτικές συνεδριάσεις εντός του ακαδημαϊκού έ-
τους. Η ΑΣ συνέρχεται και εκτάκτως, κατόπιν πρόσκλη-
σης του προεδρεύοντος ή εφόσον το ζητήσει εγγράφως 
το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον του συνόλου των μελών 
της. Στην τελευταία περίπτωση η έκτακτη σύγκληση του 
οργάνου είναι υποχρεωτική για τον προεδρεύοντα. 

 
Άρθρο 124 

Αυτοδυναμία ακαδημαϊκών μονάδων 
 
1. Τα Τμήματα των ΑΣΜΥ καθίστανται αυτοδύναμες α-

καδημαϊκές μονάδες, εφόσον πληρούν τις προϋποθέ-
σεις των περ. α) και β) του άρθρου 38 του ν. 4957/2022 
(Α΄ 141), περί της αυτοδυναμίας των ακαδημαϊκών μο-
νάδων.  

2. Για την αυτοδυναμία των ακαδημαϊκών μονάδων 
των ΑΣΜΥ εκδίδεται κοινή διαπιστωτική πράξη των Υ-
πουργών Εθνικής Άμυνας και Παιδείας, Θρησκευμάτων 
και Αθλητισμού, μετά από εισήγηση της ΔΙΔΑΕ, οι έννο-
μες συνέπειες της οποίας ανατρέχουν στον χρόνο πλή-
ρωσης των προϋποθέσεων αυτοδυναμίας. 

 
Άρθρο 125 

Οργάνωση μη αυτοδύναμων ακαδημαϊκών μονάδων 
 
1. Οι ΑΣΜΥ, μέχρι να καταστούν αυτοδύναμες, έχουν 

τα ακόλουθα όργανα: 
α) συλλογικά: 
αα) το προσωρινό ΕΣ και 
αβ) την προσωρινή ΑΣ και 
β) μονοπρόσωπα: 
βα) τον Διοικητή, 
ββ) τον Υποδιοικητή, 
βγ) τον Διευθυντή Στρατιωτικής Εκπαίδευσης και 
βδ) τον προσωρινό Κοσμήτορα. 
2. Το προσωρινό ΕΣ κάθε ΑΣΜΥ αποτελείται από τον 

Διοικητή, τον Υποδιοικητή, τον Διευθυντή Στρατιωτικής 
Εκπαίδευσης, τον προσωρινό Κοσμήτορα και ένα (1) μέ-
λος της προσωρινής ΑΣ. 

3. Η προσωρινή ΑΣ κάθε ΑΣΜΥ αποτελείται από τρία 
(3) μέλη ΔΕΠ, βαθμίδας Καθηγητή ή Αναπληρωτή Καθη-
γητή, συμπεριλαμβανομένου του προσωρινού Κοσμήτο-
ρα, που προέρχεται από τα μέλη ΔΕΠ των Τμημάτων του 
αντίστοιχου ΑΣΕΙ του οικείου Κλάδου των ΕΔ. 

4. Με απόφαση του Διοικητή της ΔΙΔΑΕ, κατόπιν πρό-
τασης του ΕΣ του αντίστοιχου ΑΣΕΙ του οικείου Κλάδου 
των ΕΔ,  ορίζεται η σύνθεση της προσωρινής ΑΣ για κά-
θε ΑΣΜΥ, καθώς και το μέλος που θα συμμετέχει στο 

προσωρινό ΕΣ. 
5. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας ορίζε-

ται ο προσωρινός Κοσμήτορας κάθε ΑΣΜΥ. Ως προσωρι-
νός Κοσμήτορας ορίζεται Καθηγητής πρώτης βαθμίδας 
ΑΣΕΙ. 

6. Ο προσωρινός Κοσμήτορας ορίζεται με διετή θη-
τεία. Το ίδιο μέλος ΔΕΠ δύναται να οριστεί ως προσωρι-
νός Κοσμήτορας για έως τρεις (3) θητείες συνολικά. 

 
Άρθρο 126 

Σύσταση Διασχολικού Συμβουλίου Ανώτατων 
 Σχολών Μονίμων Υπαξιωματικών 

 
1. Συστήνεται Διασχολικό Συμβούλιο ΑΣΜΥ το οποίο 

αποτελείται από: 
α) τον Διοικητή της ΔΙΔΑΕ, ως Πρόεδρο,  
β) τους Διοικητές, τους Διευθυντές Στρατιωτικής Εκ-

παίδευσης και τους Κοσμήτορες των ΑΣΜΥ. 
2. Οι αρμοδιότητες του Συμβουλίου είναι: 
α) ο συντονισμός των δραστηριοτήτων και η συνεργα-

σία μεταξύ των ΑΣΜΥ, 
β) η εξέταση θεμάτων που αφορούν στην ακαδημαϊκή 

εκπαίδευση στις ΑΣΜΥ και 
γ) η υποβολή εισηγήσεων σχετικά με ακαδημαϊκά ζη-

τήματα στο ΣΑΑΣΕ. 
3. Το Διασχολικό Συμβούλιο ΑΣΜΥ συνεδριάζει τουλά-

χιστον μία (1) φορά ανά ακαδημαϊκό έτος και αποφασί-
ζει με την απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων μελών. 

 
Άρθρο 127 

Διδακτικό εκπαιδευτικό προσωπικό 
 
1. Το προσωπικό των ΑΣΜΥ αποτελείται από: 
α) τα μέλη ΔΕΠ, 
β) το ΣΔΕΠ, το Στρατιωτικό Διδακτικό Προσωπικό (ε-

φεξής: ΣΔΠ) και τους Στρατιωτικούς Εκπαιδευτές, 
γ) το ΕΕΠ και το ΕΔΙΠ, 
δ) το ΕΤΕΠ, 
ε) το ΕΠΣ, 
στ) τους επισκέπτες καθηγητές και 
ζ) τους εντεταλμένους διδάσκοντες του άρθρου 173 

του ν. 4957/2022 (Α΄ 141). 
2. Για την εκλογή ή εξέλιξη σε θέση μέλους ΔΕΠ, τον 

προγραμματισμό προκήρυξης θέσεων μελών ΔΕΠ, το 
έργο, την απασχόληση, τις άδειες, την αναστολή καθη-
κόντων, τα ασυμβίβαστα, την παραίτηση, την παύση ε-
ξαιτίας νόσου ή αναπηρίας, τις πειθαρχικές διαδικασίες 
μελών ΔΕΠ, καθώς και την αποχώρηση μελών ΔΕΠ λό-
γω συμπλήρωσης ορίου ηλικίας εφαρμόζονται αναλό-
γως τα άρθρα 8 έως 20 του ν. 3187/2003 (Α΄ 233). 

3. Για κάθε ζήτημα που αφορά στα μέλη ΣΔΕΠ, ΣΔΠ, 
ΕΕΔΙΠ, ΕΕΠ, ΕΤΕΠ, ΕΠΣ, στους Στρατιωτικούς Εκπαι-
δευτές, καθώς επίσης και στα όργανα εκλογής, επιλογής 
και εξέλιξης των μελών ΔΕΠ εφαρμόζονται αναλόγως 
τα άρθρα 21 έως 25 του ν. 3187/2003. 

4. Το προσωπικό των περ. α) έως στ) της παρ. 1 εξο-
μοιώνεται μισθολογικά με τις αντίστοιχες κατηγορίες 
του Κεφαλαίου Γ΄ του Μέρους Γ΄ του ν. 5045/2023 (Α΄ 
163). Οι εντεταλμένοι διδάσκοντες αποζημιώνονται απο-
κλειστικά από τους πόρους της περ. α) της παρ. 6 του 
άρθρου 173 του ν. 4957/2022. 
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Άρθρο 128 
Ομότιμοι Καθηγητές 

 
1. Το ΕΣ της ΑΣΜΥ, ύστερα από πρόταση του Κοσμή-

τορα, συνεκτιμώντας το έργο και την προσφορά τους, 
δύναται να απονείμει τον τίτλο του Ομότιμου Καθηγητή 
σε όσα μέλη ΔΕΠ της βαθμίδας του Καθηγητή εξέρχο-
νται της υπηρεσίας. 

2. Οι Ομότιμοι Καθηγητές των ΑΣΜΥ δύνανται: 
α) να παρέχουν διδακτικό έργο χωρίς αμοιβή, μετά α-

πό απόφαση της ΑΣ της οικείας ΑΣΜΥ, σε προγράμματα 
πρώτου κύκλου σπουδών, με συνολικό ανώτατο όριο έξι 
(6) ωρών εβδομαδιαίως και 
β) να επιβλέπουν πτυχιακές εργασίες προγραμμάτων 

πρώτου κύκλου σπουδών. 
 

Άρθρο 129 
Εργαστήρια και βιβλιοθήκες 

 
Στις ΑΣΜΥ λειτουργούν εργαστήρια και βιβλιοθήκες. 

Για την ίδρυση, κατάργηση, συγχώνευση και μετονομα-
σία των εργαστηρίων και των βιβλιοθηκών των ΑΣΜΥ, 
καθώς και τη διεύθυνση των εργαστηρίων, εφαρμόζεται 
αναλόγως το άρθρο 29 του ν. 3187/2003 (Α΄ 233). 

 
Άρθρο 130 

Εισαγωγή σπουδαστών ΑΣΜΥ στα ΑΣΕΙ 
 
1. Έως την 31η Μαΐου κάθε έτους προκηρύσσονται α-

πό τα ΑΣΕΙ, μετά από έγκριση του οικείου ΓΕ, εξετάσεις 
για εισαγωγή στα ΑΣΕΙ για ποσοστό έως δώδεκα τοις ε-
κατό (12%) επί του αριθμού των εισακτέων του τρέχο-
ντος ακαδημαϊκού έτους στο οικείο ΑΣΕΙ. 

2. Δικαίωμα συμμετοχής έχουν οι σπουδαστές των                                              
ΑΣΜΥ, οι οποίοι ολοκλήρωσαν επιτυχώς τα δύο (2) πρώ-
τα έτη σπουδών. Οι επιτυχόντες εγγράφονται στο δεύτε-
ρο έτος σπουδών του ΑΣΕΙ του ίδιου Κλάδου. 

3. Οι επιτυχόντες εισάγονται αποκλειστικά στις Κα-
τευθύνσεις: 
α) Όπλων του ΣΞ, 
β) Μαχίμων του ΠΝ και 
γ) Ελεγκτών Αεράμυνας, Εφοδιαστών, Διοικητικών και 

Μετεωρολόγων της ΠΑ. 
4. Οι εξετάσεις πραγματοποιούνται το πρώτο δεκαή-

μερο του Σεπτεμβρίου κάθε έτους στα ΑΣΕΙ. Οι οριστικοί 
πίνακες επιτυχόντων εκδίδονται από τα ΑΣΕΙ μέχρι το 
τέλος Σεπτεμβρίου κάθε έτους. 

5. Η κατάταξη των επιτυχόντων στα ΑΣΕΙ γίνεται μέχρι 
τις 10 Οκτωβρίου κάθε έτους. 

 
Άρθρο 131 

Ονομασία Μόνιμων Υπαξιωματικών 
 
Οι σπουδαστές των ΑΣΜΥ, οι οποίοι ολοκληρώνουν ε-

πιτυχώς τα τρία (3) πρώτα έτη σπουδών, ονομάζονται 
μόνιμοι υπαξιωματικοί και λαμβάνουν σχετική βεβαίωση. 

 
Άρθρο 132 

Μη ολοκλήρωση του προγράμματος σπουδών 
 
Η μη ολοκλήρωση του προγράμματος σπουδών εντός 

της ελάχιστης διάρκειας σπουδών του άρθρου 122 συνε-
πάγεται: 

 

α) την πειθαρχική ευθύνη του μόνιμου υπαξιωματικού, 
σύμφωνα με το π.δ. 48/2022 (Α΄ 120), 
β) τη μη δυνατότητα κρίσης τους από τα αρμόδια συμ-

βούλια κρίσεων στον βαθμό του Επιλοχία Β΄ Τάξης και 
αντιστοίχων ως «προακτέων κατ’ εκλογή» σύμφωνα με 
το άρθρο 46. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

ΑΝΑΔΙΟΡΓΑΝΩΣΗ ΠΑΡΕΧΟΜΕΝΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 
 ΑΠΟ ΤΑ ΑΝΩΤΑΤΑ ΣΤΡΑΤΙΩΤΙΚΑ 

 ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΑ ΙΔΡΥΜΑΤΑ 
 

Άρθρο 133 
Αντικείμενο σπουδών Ανώτατων Στρατιωτικών  

Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων - Τροποποίηση άρθρου 1  
ν. 3187/2003 

 
Στο άρθρο 1 του ν. 3187/2003 (Α΄ 233), περί της απο-

στολής και οργάνωσης των ΑΣΕΙ, επέρχονται οι ακόλου-
θες τροποποιήσεις: α) στην παρ. 2, αα) στο τέλος της 
περ. α΄ προστίθενται οι λέξεις «, απονέμοντας τίτλους 
σπουδών με προσδιορισμένο επιστημονικό αντικείμε-
νο», αβ) στην περ. γ΄: i) προστίθενται οι λέξεις «τα ΑΣΕΙ, 
τη Σχολή Εθνικής Άμυνας (ΣΕΘΑ) και την Ανώτατη Δια-
κλαδική Σχολή Πολέμου (ΑΔΙΣΠΟ),», ii) διαγράφονται οι 
λέξεις «και τρίτου», iii) οι λέξεις «και Προγράμματα Δι-
δακτορικών Σπουδών (Π.Δ.Σ.), αντίστοιχα» αντικαθίστα-
νται από τις λέξεις «καθώς και να διοργανώνουν αυτοτε-
λώς ή από κοινού με τα ΑΕΙ και τα ΑΣΕΙ προγράμματα 
τρίτου κύκλου σπουδών [Προγράμματα Διδακτορικών 
Σπουδών (ΠΔΣ)], », β) στην παρ. 4 προστίθεται δεύτερο 
εδάφιο, γ) η παρ. 5 καταργείται, δ) προστίθεται παρ. 7 
και το άρθρο 1, μετά από νομοτεχνικές βελτιώσεις, δια-
μορφώνεται ως εξής:  

 
«Άρθρο 1 

Αποστολή και Οργάνωση ΑΣΕΙ 
 
1. Τα Ανώτατα Στρατιωτικά Εκπαιδευτικά Ιδρύματα                

(ΑΣΕΙ) είναι ισότιμα με τα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύμα-
τα (ΑΕΙ) όπως αυτά ορίζονται κάθε φορά από την κείμε-
νη νομοθεσία, παρέχοντας ισότιμη εκπαίδευση και χορη-
γώντας ισότιμα πτυχία με αυτά. 

2. Τα ΑΣΕΙ έχουν ως αποστολή:   
α. Να παράγουν και να μεταδίδουν τη γνώση στους 

σπουδαστές τους με την έρευνα και διδασκαλία της 
στρατιωτικής, ναυτικής, αεροπορικής επιστήμης και τε-
χνολογίας, καθώς και των συναφών θεωρητικών, θετι-
κών και εφαρμοσμένων επιστημών, απονέμοντας τίτ-
λους σπουδών με προσδιορισμένο επιστημονικό αντικεί-
μενο.  
β. Να αναπτύσσουν τις στρατιωτικές αρετές και τη 

στρατιωτική αγωγή ώστε να διαμορφώνουν αξιωματι-
κούς των Ενόπλων Δυνάμεων με στρατιωτική συνείδη-
ση, μόρφωση ανώτατου επιπέδου, καθώς και κοινωνική, 
πολιτιστική και πολιτική παιδεία και αγωγή, παρέχοντάς 
τους τα εφόδια για να καταστούν ικανοί ηγήτορες με άρ-
τια επαγγελματική και επιστημονική κατάρτιση. 
γ. Να διοργανώνουν αυτοτελώς, ή από κοινού με τα           

ΑΕΙ, τα ΑΣΕΙ, τη Σχολή Εθνικής Άμυνας (ΣΕΘΑ) και την 
Ανώτατη Διακλαδική Σχολή Πολέμου (ΑΔΙΣΠΟ), προ-
γράμματα δευτέρου κύκλου σπουδών [Προγράμματα 
Μεταπτυχιακών Σπουδών (ΠΜΣ)], καθώς και να διοργα-
νώνουν αυτοτελώς ή από κοινού με τα ΑΕΙ και τα ΑΣΕΙ 
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προγράμματα τρίτου κύκλου σπουδών [Προγράμματα Δι-
δακτορικών Σπουδών (ΠΔΣ)], σύμφωνα με τις προδια-
γραφές και τις κατευθύνσεις της Εθνικής Αρχής Ανώτα-
της Εκπαίδευσης (ΕΘΑΑΕ), καθώς και να διεξάγουν επι-
στημονική έρευνα σε τομείς ενδιαφέροντος των Ενό-
πλων Δυνάμεων. 

3. ΑΣΕΙ είναι: Η Στρατιωτική Σχολή Ευελπίδων (ΣΣΕ), η 
Σχολή Ναυτικών Δοκίμων (ΣΝΔ) και η Σχολή Ικάρων (ΣΙ). 

4. Η διάρκεια του πρώτου κύκλου σπουδών στα ΑΣΕΙ 
είναι τέσσερα (4) τουλάχιστον ακαδημαϊκά έτη και οι 
σπουδές οργανώνονται σε ακαδημαϊκά εξάμηνα. Ειδικό-
τερα για τις Κατευθύνσεις Μηχανικών Όπλων και Μηχα-
νικών Σωμάτων της ΣΣΕ, την Κατεύθυνση Μηχανικών 
Ναυτικού της ΣΝΔ και την Κατεύθυνση Μηχανικών Αερο-
πορίας της ΣΙ, η διάρκεια των σπουδών είναι πέντε (5) 
τουλάχιστον ακαδημαϊκά έτη.  

5. [Καταργείται]  
6. Τα ΑΣΕΙ υπόκεινται σε αξιολόγηση και πιστοποίηση 

από την ΕΘΑΑΕ, με αναλογική εφαρμογή των διατάξεων 
περί αξιολόγησης των ΑΕΙ του ν. 3374/2005 (Α΄ 189) και 
του ν. 4653/2020 (Α΄ 12). 

7. Η επιτυχής ολοκλήρωση προγράμματος σπουδών 
πρώτου κύκλου, εφόσον πληρούνται οι προϋποθέσεις 
της παρ. 1 του άρθρου 78 του ν. 4957/2022 (Α΄ 141),                      
οδηγεί στην απονομή ενιαίου και αδιάσπαστου τίτλου 
σπουδών μεταπτυχιακού επιπέδου (integrated master) 
των Κατευθύνσεων των ΑΣΕΙ και ο τίτλος σπουδών            
αντιστοιχεί στο επίπεδο 7 του Εθνικού και Ευρωπαϊκού 
Πλαισίου Προσόντων σύμφωνα με το άρθρο 47 του                               
ν. 4763/2020 (Α΄ 254). Για κάθε πρόγραμμα σπουδών 
που πληροί τις παραπάνω προϋποθέσεις, το Εκπαιδευτι-
κό Συμβούλιο του ΑΣΕΙ, μετά από εισήγηση της Ακαδη-
μαϊκής Συνέλευσης, υποβάλλει αίτημα προς τα Υπουρ-
γεία Εθνικής Άμυνας και Παιδείας, Θρησκευμάτων και Α-
θλητισμού, τα οποία, μετά από σύμφωνη γνώμη της Ε-
ΘΑΑΕ, εκδίδουν διαπιστωτική πράξη περί απονομής ενι-
αίου και αδιάσπαστου τίτλου σπουδών μεταπτυχιακού ε-
πιπέδου. Μετά την έκδοση της απόφασης, ο ενιαίος και 
αδιάσπαστος τίτλος σπουδών μεταπτυχιακού επιπέδου 
λογίζεται ότι έχει ληφθεί από την ημερομηνία απονομής 
του πτυχίου ή διπλώματος και καταλαμβάνει όσους απο-
φοίτησαν μετά την έναρξη ισχύος του παρόντος.»  

 
Άρθρο 134 

Σύσταση Τμημάτων και Κατευθύνσεων των ΑΣΕΙ - 
 Τροποποίηση άρθρου 3 ν. 3187/2003 

 
Στο άρθρο 3 του ν. 3187/2003 (Α΄ 233), περί Τμημάτων 

και Τομέων των ΑΣΕΙ, επέρχονται οι ακόλουθες τροπο-
ποιήσεις: α) στην παρ. 1, αα) η περ. β΄ αντικαθίσταται, 
αβ) η περ. γ΄ καταργείται, αγ) στο δεύτερο εδάφιο της 
περ. στ΄, i) οι λέξεις «, σύμφωνα με την περ. γ΄,» δια-
γράφονται, ii) οι λέξεις «ύστερα από εισήγηση του ΑΑΣ 
και απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας» αντικαθί-
στανται από τις λέξεις «κατόπιν απόφασης της ΔΙΔΑΕ», 
β) στην παρ. 3, βα) οι λέξεις «Τομείς των ΑΣΕΙ.» αντικα-
θίστανται από τις λέξεις «Κατευθύνσεις των ΑΣΕΙ μετά 
από εισήγηση της ΔΙΔΑΕ», γ) προστίθεται παρ. 4 και με-
τά από νομοτεχνικές βελτιώσεις το άρθρο 3 διαμορφώ-
νεται ως εξής: 

 

«Άρθρο 3 
Τμήματα - Τομείς 

 
1.α. Στα Ανώτατα Στρατιωτικά Εκπαιδευτικά Ιδρύματα 

(ΑΣΕΙ) λειτουργούν Τμήματα. Τμήμα είναι η βασική εκ-
παιδευτική μονάδα που καλύπτει το γνωστικό αντικείμε-
νο μιας επιστήμης. 
β. Στη Στρατιωτική Σχολή Ευελπίδων (ΣΣΕ) λειτουργεί 

Τμήμα Στρατιωτικών Επιστημών με κατευθύνσεις Ό-
πλων, Σωμάτων, Μηχανικών Όπλων, με τις ειδικεύσεις 
του Στρατιωτικού Μηχανικού Δομικών Έργων και Υποδο-
μών και του Στρατιωτικού Μηχανικού Επικοινωνιών και 
Πληροφορικής και Μηχανικών Σωμάτων, με τις ειδικεύ-
σεις του Στρατιωτικού Χημικού Μηχανικού, του Στρατιω-
τικού Ηλεκτρολόγου Μηχανικού και του Στρατιωτικού 
Μηχανολόγου Μηχανικού. Στη Σχολή Ναυτικών Δοκίμων 
(ΣΝΔ) λειτουργεί Τμήμα Ναυτικών Επιστημών με κατευ-
θύνσεις Μαχίμων και Μηχανικών Ναυτικού. Στη Σχολή Ι-
κάρων (ΣΙ) λειτουργεί Τμήμα Αεροπορικών Επιστημών με 
Κατευθύνσεις Ιπταμένων, Ελεγκτών Αεράμυνας, Εφο-
διαστών, Διοικητικών, Μετεωρολόγων και Μηχανικών Α-
εροπορίας με τις ειδικεύσεις του Αεροναυπηγού Μηχα-
νικού, του Στρατιωτικού Μηχανικού Ηλεκτρονικών και 
του Στρατιωτικού Μηχανικού Δομικών Έργων και Υποδο-
μών. Η επιτυχής αποφοίτηση από το πρόγραμμα σπου-
δών κάθε κατεύθυνσης οδηγεί στη λήψη του αντίστοι-
χου πτυχίου ή διπλώματος. Περαιτέρω εξειδικεύσεις των 
Κατευθύνσεων των ΑΣΕΙ δύνανται να καθορίζονται 
στους οικείους Οργανισμούς.  
γ. [Καταργείται] 
δ. Οι σπουδαστές της Κατεύθυνσης Ιπταμένων της ΣΙ, 

οι οποίοι κατά τη διάρκεια του πρώτου έτους σπουδών α-
ποτυγχάνουν στις πτήσεις ή κρίνονται υγειονομικά ακα-
τάλληλοι, διαγράφονται από τη ΣΙ απολυόμενοι, με την 
επιφύλαξη της περ. στ΄. 
ε. Οι σπουδαστές της κατεύθυνσης Ιπταμένων της ΣΙ, 

οι οποίοι, προκειμένου να ενταχθούν σε αυτή, διεγράφη-
σαν είτε ως σπουδαστές από άλλο ΑΣΕΙ ή από άλλη πα-
ραγωγική σχολή των ΕΔ είτε ως μόνιμοι στρατιωτικοί α-
πό τις τάξεις των ΕΔ και κατά τη διάρκεια του πρώτου έ-
τους σπουδών αποτυγχάνουν στις πτήσεις και διαγρά-
φονται από τη Σχολή Ικάρων, μπορούν με αίτησή τους, η 
οποία υποβάλλεται εντός δεκαπέντε (15) ημερών από τη 
διαγραφή τους, να επανεντάσσονται στην κατηγορία 
που ανήκαν. Η επανεγγραφή των σπουδαστών στη σχο-
λή από την οποία είχαν διαγραφεί γίνεται στο έτος 
σπουδών που έπεται του έτους διαγραφής τους, εφόσον 
πληρούν τις λοιπές προϋποθέσεις για τη συνέχιση της 
φοίτησής τους, σύμφωνα με τον οικείο οργανισμό της 
σχολής, η δε φοίτησή τους αρχίζει από την επόμενη της 
διαγραφής τους από τη ΣΙ ακαδημαϊκή περίοδο. Η επα-
νεγγραφή όσων υπηρετούσαν ως μόνιμοι στρατιωτικοί 
στις τάξεις των ΕΔ γίνεται στην ίδια επετηρίδα από την 
οποία διεγράφησαν και καθίστανται νεότεροι όσων απέ-
κτησαν τον βαθμό κατά το ίδιο έτος. 
στ. Οι σπουδαστές της Κατεύθυνσης Ιπταμένων της ΣΙ, 

οι οποίοι κατά τη διάρκεια της εκπαίδευσής τους απο-
τυγχάνουν στις πτήσεις ή κρίνονται υγειονομικά ακατάλ-
ληλοι, πλην όμως κατάλληλοι για ειδικότητες εδάφους, 
μπορούν ύστερα από αίτησή τους, που συνοδεύεται από 
αιτιολογημένη γνώμη του Εκπαιδευτικού Συμβουλίου 
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(ΕΣ), να παραμείνουν στη ΣΙ μετατασσόμενοι είτε σε υ-
φιστάμενη ή νέα κατεύθυνση πλην της κατεύθυνσης των 
Μηχανικών καθ’ υπέρβαση του αριθμού των εισακτέων 
του αντίστοιχου έτους, εφόσον υφίστανται υπηρεσιακές 
ανάγκες, κατόπιν απόφασης της ΔΙΔΑΕ. Για τους σπου-
δαστές του πρώτου έτους, η διάταξη του προηγούμενου 
εδαφίου εφαρμόζεται μετά την πάροδο του χρονικού 
διαστήματος που καθορίζεται με την παρ. 5 του άρθρου 
11 του ν. 3648/2008 (Α΄ 38). 
ζ. Η διαδικασία μετάταξης αυτών, τα αφορώντα στην 

εκπαίδευσή τους, όπως και κάθε άλλη σχετική λεπτομέ-
ρεια, ρυθμίζονται με τον Οργανισμό της ΣΙ. 

2. Τα Τμήματα κάθε ΑΣΕΙ μπορούν να λειτουργούν με 
κοινούς Τομείς οι οποίοι καλύπτουν αποκλειστικά την α-
καδημαϊκή εκπαίδευση. Ο Τομέας έχει ως έργο τη διδα-
σκαλία, έρευνα και εκπαίδευση μέρους του γνωστικού α-
ντικειμένου του Τμήματος. 

3. Με προεδρικό διάταγμα που εκδίδεται μετά από 
πρόταση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας ιδρύονται, συγ-
χωνεύονται, μετονομάζονται ή καταργούνται Τμήματα 
και Κατευθύνσεις των ΑΣΕΙ μετά από εισήγηση της ΔΙ-
ΔΑΕ. 

4. Στα προγράμματα σπουδών των ΑΣΕΙ δύναται να 
προβλέπεται η διδασκαλία μαθημάτων από άλλο ΑΣΕΙ, ε-
φόσον ταυτίζεται το επιστημονικό τους αντικείμενο.» 

 
Άρθρο 135 

Κατευθύνσεις προγραμμάτων σπουδών -  
Προσθήκη άρθρου 3Α στον ν. 3187/2003 

 
Στον ν. 3187/2003 (Α΄ 233), προστίθεται άρθρο 3Α ως 

εξής: 
 

«Άρθρο 3Α 
Ονομασία - Τίτλοι σπουδών 

 
1.Η επιτυχής ολοκλήρωση των σπουδών στις Κατευ-

θύνσεις ή ειδικεύσεις των Ανωτάτων Στρατιωτικών Εκ-
παιδευτικών Ιδρυμάτων (ΑΣΕΙ), οδηγεί στη λήψη των α-
κόλουθων πτυχίων και διπλωμάτων: 
α) Οι απόφοιτοι της Στρατιωτικής Σχολής Ευελπίδων 

(ΣΣΕ): 
αα) Κατεύθυνσης Όπλων, λαμβάνουν πτυχίο Διοικητι-

κής Επιστήμης και Αμυντικής Τεχνολογίας. 
αβ) Κατεύθυνσης Σωμάτων, λαμβάνουν πτυχίο Διοίκη-

σης Εφοδιαστικής Αλυσίδας. 
αγ) Για την Κατεύθυνση Μηχανικών Όπλων, λαμβά-

νουν δίπλωμα Στρατιωτικού Μηχανικού Δομικών Έργων 
και Υποδομών ή Στρατιωτικού Μηχανικού Επικοινωνιών 
και Πληροφορικής. 
αδ) Για την Κατεύθυνση Μηχανικών Σωμάτων, λαμβά-

νουν δίπλωμα Στρατιωτικού Χημικού Μηχανικού ή Στρα-
τιωτικού Ηλεκτρολόγου Μηχανικού ή Στρατιωτικού Μη-
χανολόγου Μηχανικού. 
β) Οι απόφοιτοι της Σχολής Ναυτικών Δοκίμων (ΣΝΔ): 
βα) Κατεύθυνσης Μαχίμων, λαμβάνουν πτυχίο Διοικη-

τικής Επιστήμης και Ναυτικής Τεχνολογίας. 
ββ) Κατεύθυνσης Μηχανικών Ναυτικού, λαμβάνουν δί-

πλωμα Ναυτικής Μηχανολογίας. 
γ) Οι απόφοιτοι της Σχολής Ικάρων (ΣΙ):  
γα) Κατεύθυνσης Ιπταμένων, λαμβάνουν πτυχίο Διοι-

κητικής Επιστήμης και Αεροπορικής Τεχνολογίας. 
γβ) Κατεύθυνσης Ελεγκτών Αεράμυνας, λαμβάνουν 

πτυχίο Διοικητικής Επιστήμης και Αεροπορικού Ελέγ-
χου. 
γγ) Κατεύθυνσης Εφοδιαστών, λαμβάνουν πτυχίο Δι-

οίκησης Εφοδιαστικής Αλυσίδας. 
γδ) Κατεύθυνσης Διοικητικών, λαμβάνουν πτυχίο Δη-

μόσιας Διοίκησης. 
γε) Κατεύθυνσης Μετεωρολόγων, λαμβάνουν πτυχίο 

Φυσικής της Ατμόσφαιρας και Μετεωρολογίας. 
γστ) Για την Κατεύθυνση Μηχανικών Αεροπορίας, 

λαμβάνουν δίπλωμα Αεροναυπηγού Μηχανικού ή Στρα-
τιωτικού Μηχανικού Ηλεκτρονικών ή Στρατιωτικού Μη-
χανικού Δομικών Έργων και Υποδομών. 

2. Οι σπουδαστές των ΑΣΕΙ, οι οποίοι ολοκληρώνουν 
επιτυχώς το τέταρτο έτος σπουδών, ανεξαρτήτως του 
συνολικού ελάχιστου απαιτούμενου χρονικού διαστήμα-
τος των σπουδών κάθε Κατεύθυνσης και ειδίκευσης, ο-
νομάζονται αξιωματικοί και λαμβάνουν σχετική βεβαίω-
ση από το οικείο ΑΣΕΙ. Στους σπουδαστές των Κατευ-
θύνσεων τετραετούς φοίτησης, χορηγείται και το αντί-
στοιχο πτυχίο της παρ. 1.  

3. Οι σπουδαστές που φοιτούν σε Κατεύθυνση ή ειδί-
κευση πενταετούς διάρκειας, συνεχίζουν τη φοίτησή 
τους στο ΑΣΕΙ και, μετά την επιτυχή ολοκλήρωση του 
προγράμματος σπουδών, λαμβάνουν το δίπλωμα της 
παρ. 1.» 

 
     Άρθρο 136 

Υποχρεώσεις σπουδαστών μετά την ονομασία -  
Προσθήκη άρθρου 3Β στον ν. 3187/2003 

 
Στον ν. 3187/2003 (Α΄ 233), προστίθεται άρθρο 3Β, ως 

εξής: 
 

«Άρθρο 3Β  
Υποχρεώσεις σπουδαστών μετά την ονομασία 

 
1. Μετά την ονομασία τους ως αξιωματικών, οι σπου-

δαστές πενταετών προγραμμάτων σπουδών:  
α) Έχουν τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις που α-

πορρέουν από την ιδιότητά τους ως αξιωματικών και πα-
ραμένουν στη δύναμη της Σχολής.  
β) Παρακολουθούν υποχρεωτικά τα μαθήματα του πέ-

μπτου έτους σπουδών, τα οποία δύναται να διεξάγονται 
στις εγκαταστάσεις οποιουδήποτε Ανωτάτου Στρατιωτι-
κού Εκπαιδευτικού Ιδρύματος (ΑΣΕΙ). 

2. Μετά το πέρας του πέμπτου έτους σπουδών, οι α-
ξιωματικοί τοποθετούνται με μέριμνα των οικείων Γενι-
κών Επιτελείων, ανεξαρτήτως της περάτωσης ή μη των 
σπουδών τους. Σε περίπτωση μη επιτυχούς ολοκλήρω-
σης των σπουδών τους, διατηρούν το δικαίωμα συμμετο-
χής στις εξετάσεις των οφειλόμενων μαθημάτων για τα 
επόμενα δύο (2) ακαδημαϊκά έτη. 

3. Η αποτυχία ολοκλήρωσης των σπουδών εντός του 
χρονικού διαστήματος των παρ. 1 και 2 επιφέρει: 
α) τη μη λήψη του διπλώματος της Κατεύθυνσης, 
β) τη μη δυνατότητα κρίσης από τα αρμόδια Συμβούλια 

Κρίσεων στον βαθμό του Ανθυπολοχαγού και αντιστοί-
χων ως «προακτέων κατ’ εκλογή», σύμφωνα με την παρ. 
4 του άρθρου 17.» 
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Άρθρο 137 
Σύμπραξη ΑΣΕΙ με τη Σχολή Εθνικής Άμυνας, την 

 Ανώτατη Διακλαδική Σχολή Πολέμου και τις Σχολές 
της Αστυνομικής Ακαδημίας για τη διοργάνωση  

Προγραμμάτων Μεταπτυχιακών Σπουδών -  
Τροποποίηση άρθρου 4 ν. 3187/2003 

 
Στο άρθρο 4 του ν. 3187/2003 (Α΄ 233), περί της οργά-

νωσης και λειτουργίας προγραμμάτων δευτέρου και τρί-
του κύκλου σπουδών ΑΣΕΙ, επέρχονται οι ακόλουθες 
τροποποιήσεις: α) στο δεύτερο εδάφιο της παρ. 1 οι λέ-
ξεις «, που άπτονται θεμάτων στρατιωτικής, ναυτικής και 
αεροπορικής επιστήμης και τεχνολογίας» αντικαθίστα-
νται από τις λέξεις «που θεραπεύονται από τα ΑΣΕΙ», β) 
στο πρώτο εδάφιο της παρ. 2 προστίθενται οι λέξεις «, 
με τη ΣΕΘΑ, την ΑΔΙΣΠΟ, την Αστυνομική Ακαδημία,», γ) 
στην παρ. 3, οι λέξεις «που οργανώνονται από τα ΑΕΙ,» 
διαγράφονται, δ) στις παρ. 8, 9, 10, 11, 13 και 14 πριν α-
πό τις λέξεις «βιομηχανία» ή «βιομηχανίας» προστίθε-
νται οι λέξεις «αμυντική» και «αμυντικής», αντίστοιχα, ε) 
στην παρ. 13, στο δεύτερο εδάφιο, προστίθενται οι λέ-
ξεις «και με γνώμη του ΣΤ΄ Κλάδου του ΓΕΕΘΑ», στ) 
στην παρ. 14 διαγράφεται η φράση «του Ταμείου Ανά-
καμψης και Ανθεκτικότητας» και προστίθενται οι λέξεις 
«, από συγχρηματοδοτούμενα προγράμματα», ζ) στην 
παρ. 17, προστίθενται οι λέξεις «, των Ανωτάτων Στρα-
τιωτικών Σχολών Μόνιμων Υπαξιωματικών (ΑΣΜΥ), της 
Αστυνομικής Ακαδημίας» και μετά από νομοτεχνικές 
βελτιώσεις το άρθρο 4 διαμορφώνεται ως εξής:  

 
«Άρθρο 4 

Οργάνωση και λειτουργία προγραμμάτων δευτέρου  
και τρίτου κύκλου σπουδών 

 
1. Στα Ανώτατα Στρατιωτικά Εκπαιδευτικά Ιδρύματα 

(ΑΣΕΙ) δύνανται να οργανώνονται, να λειτουργούν, να 
συγχωνεύονται, να μετονομάζονται ή να καταργούνται 
προγράμματα δεύτερου κύκλου σπουδών [Προγράμματα 
Μεταπτυχιακών Σπουδών (ΠΜΣ)]. Τα ΠΜΣ διέπονται από 
επιστημονική συνοχή, έχουν αντικείμενο συγγενές προς 
τα επιστημονικά πεδία του τμήματος που τα οργανώνει 
και πληρούν τις προϋποθέσεις που εγγυώνται υψηλό ε-
πίπεδο σπουδών, σε γνωστικά αντικείμενα που θεραπεύ-
ονται από τα ΑΣΕΙ. 

2. Τα ΑΣΕΙ δύνανται να συμπράττουν για την οργάνω-
ση ΠΜΣ με Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα (ΑΕΙ), με τη 
ΣΕΘΑ, την ΑΔΙΣΠΟ, την Αστυνομική Ακαδημία, καθώς 
και με ερευνητικούς και τεχνολογικούς φορείς του άρ-
θρου 13Α του ν. 4310/2014 (Α΄ 258), ερευνητικά πανεπι-
στημιακά ινστιτούτα, την Ακαδημία Αθηνών, το Ίδρυμα 
Ιατροβιολογικών Ερευνών της Ακαδημίας Αθηνών, ιδρύ-
ματα και ερευνητικούς οργανισμούς της αλλοδαπής, ευ-
ρωπαϊκούς και διεθνείς φορείς και οργανισμούς, καθώς 
και αναγνωρισμένους επιστημονικούς φορείς και ενώ-
σεις που λειτουργούν υπό τη μορφή νομικού προσώπου 
δημοσίου δικαίου. Δεν επιτρέπεται η σύμπραξη με εκπαι-
δευτικούς φορείς μη τυπικής μεταλυκειακής εκπαίδευ-
σης του ν. 3696/2008 (Α΄ 177). 

3. Για τις διαδικασίες ίδρυσης και λειτουργίας, καθώς 
και για τη σύνθεση, τις αρμοδιότητες των οργάνων διοί-
κησης, τους διδάσκοντες και την αξιολόγηση των ΠΜΣ, 
που οργανώνονται από τα ΑΣΕΙ είτε αυτοδύναμα είτε σε 
συνεργασία με τους φορείς της παρ. 2 του παρόντος, ε-
φαρμόζονται αναλόγως τα άρθρα 79 έως 89 του                                  

ν. 4957/2022 (Α΄ 141), με την επιφύλαξη της παρ. 18 του 
παρόντος.  

4. Τα ΑΣΕΙ δύνανται να διοργανώνουν αυτόνομα προ-
γράμματα τρίτου κύκλου σπουδών [Προγράμματα Διδα-
κτορικών Σπουδών (ΠΔΣ)], τα οποία αποσκοπούν στην 
προαγωγή της πρωτότυπης επιστημονικής έρευνας και 
στην ουσιαστική συνεισφορά στην εξέλιξη της γνώσης 
σε γνωστικό αντικείμενο ενδιαφέροντος των ΑΣΕΙ και ο-
δηγούν στην απόκτηση διδακτορικού διπλώματος μετά 
από την εκπόνηση και επιτυχή υποστήριξη διδακτορικής 
διατριβής. Τα προγράμματα σπουδών τρίτου κύκλου πε-
ριλαμβάνουν την υποχρεωτική εκπόνηση διδακτορικής 
διατριβής σε αντικείμενο που σχετίζεται με την επιστη-
μονική περιοχή του οικείου ΑΣΕΙ και δύνανται να περι-
λαμβάνουν αυτοτελές πρόγραμμα μαθημάτων διδακτο-
ρικών σπουδών, το οποίο περιλαμβάνει την παρακολού-
θηση και επιτυχή περάτωση ολοκληρωμένου κύκλου μα-
θημάτων ή άλλων εκπαιδευτικών ή ερευνητικών δραστη-
ριοτήτων, που αντιστοιχούν κατ’ ελάχιστο σε τριάντα 
(30) πιστωτικές μονάδες (European Credit Transfer and 
Accumulation System - ECTS). 

5. Προγράμματα σπουδών τρίτου κύκλου για την εκπό-
νηση διδακτορικής διατριβής με συνεπίβλεψη, διοργα-
νώνονται από ένα Τμήμα ΑΣΕΙ σε συνεργασία με ένα ή 
περισσότερα Τμήματα του ίδιου ή άλλου ΑΣΕΙ, ή ΑΕΙ κα-
θώς και με ερευνητικούς και τεχνολογικούς φορείς του 
άρθρου 13Α του ν. 4310/2014, ερευνητικά πανεπιστημια-
κά ινστιτούτα, την Ακαδημία Αθηνών, το Ίδρυμα Ιατρο-
βιολογικών Ερευνών της Ακαδημίας Αθηνών, καθώς και 
με Πανεπιστημιακά Ιδρύματα της αλλοδαπής. Δεν επι-
τρέπεται η σύμπραξη με εκπαιδευτικούς φορείς μη τυπι-
κής μεταλυκειακής εκπαίδευσης του ν. 3696/2008. 

6. Με απόφαση του Εκπαιδευτικού Συμβουλίου (ΕΣ) 
του ΑΣΕΙ, η οποία εκδίδεται κατόπιν εισήγησης της Ακα-
δημαϊκής Συνέλευσης (ΑΣ) του ΑΣΕΙ, καθορίζονται το 
πρόγραμμα και ο κανονισμός του ΠΔΣ, οι προϋποθέσεις 
και η διαδικασία επιλογής υποψηφίων διδακτόρων, η ε-
λάχιστη και η μέγιστη χρονική διάρκεια εκπόνησης διδα-
κτορικής διατριβής, οι υποχρεώσεις και τα δικαιώματα 
των υποψηφίων διδακτόρων, καθώς και η διαδικασία επί-
βλεψης, υποστήριξης και αξιολόγησης της διδακτορικής 
διατριβής. Για τα παραπάνω θέματα, εφαρμόζονται ανα-
λόγως τα άρθρα 90 έως 97 του ν. 4957/2022 για τα προ-
γράμματα τρίτου κύκλου σπουδών που οργανώνονται α-
πό τα ΑΕΙ. 

7. Προτάσεις εκπόνησης διδακτορικής διατριβής, οι ο-
ποίες είναι μέρος προγράμματος Έρευνας και Ανάπτυ-
ξης (Ε.Α.) των Ενόπλων Δυνάμεων, δύνανται να χρημα-
τοδοτούνται σύμφωνα με τις ισχύουσες για τα προγράμ-
ματα διατάξεις. Μέρος της έρευνας, η οποία διεξάγεται 
στο πλαίσιο εκπόνησης διδακτορικής διατριβής, μπορεί 
να πραγματοποιείται στα κέντρα έρευνας των τριών 
Κλάδων των Ενόπλων Δυνάμεων. 

8. Υποψήφιοι που πληρούν τις προϋποθέσεις εγγρα-
φής σε προγράμματα διδακτορικών σπουδών δύνανται 
να υποβάλουν αίτηση για την εκπόνηση διδακτορικής 
διατριβής σε συνεργασία με επιχείρηση ή αμυντική βιο-
μηχανία που εδρεύει ή παράρτημά της λειτουργεί στην 
ημεδαπή, η οποία αφορά στη διεξαγωγή αμυντικής βιο-
μηχανικής ή εφαρμοσμένης έρευνας, με σκοπό την εξα-
γωγή ερευνητικών αποτελεσμάτων για την παραγωγή 
καινοτόμων προϊόντων ή υπηρεσιών. 

9. Η συνεργαζόμενη επιχείρηση ή αμυντική βιομηχα-
νία υποδεικνύει έναν εκπρόσωπό της με εμπειρία και 
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γνώση σχετική με το αντικείμενο της διδακτορικής δια-
τριβής, που έχει ως καθήκοντα την καθοδήγηση του υπο-
ψήφιου διδάκτορα σε θέματα που αφορούν στις ιδιαιτε-
ρότητες της κάθε περίπτωσης. Ακαδημαϊκός Υπεύθυνος 
και επιβλέπων της διδακτορικής διατριβής είναι αποκλει-
στικά μέλος Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού (ΔΕΠ) 
του αντίστοιχου ΑΣΕΙ στο οποίο εκπονείται η διδακτορι-
κή διατριβή, σύμφωνα με όσα καθορίζονται στο άρθρο 96 
του ν. 4957/2022. Ο εκπρόσωπος της επιχείρησης ή αμυ-
ντικής βιομηχανίας δύναται να συμμετέχει, χωρίς δικαί-
ωμα ψήφου, στις συνεδριάσεις της τριμελούς συμβου-
λευτικής επιτροπής και στην επταμελή εξεταστική επι-
τροπή, εκφράζοντας τις απόψεις του επί της γενικότε-
ρης πορείας της διατριβής κατά το μέρος που αφορά στη 
συνεργαζόμενη επιχείρηση ή αμυντική βιομηχανία. 

10. Με πρωτόκολλο συνεργασίας μεταξύ του ΑΣΕΙ, 
της συνεργαζόμενης επιχείρησης ή αμυντικής βιομηχα-
νίας και του υποψήφιου διδάκτορα, το οποίο εγκρίνεται 
από το Ε.Σ. του ΑΣΕΙ, κατόπιν εισήγησης της Α.Σ., καθο-
ρίζονται οι ειδικότεροι όροι συνεργασίας για την εκπό-
νηση διδακτορικής διατριβής στην επιχείρηση ή την αμυ-
ντική βιομηχανία και την εξαγωγή των ερευνητικών απο-
τελεσμάτων, τη χρήση υποδομών του εξοπλισμού του              
ΑΣΕΙ, αν η έρευνα διεξάγεται εντός του ΑΣΕΙ, τις υπο-
χρεώσεις και τα δικαιώματα κάθε συμβαλλόμενου μέ-
ρους, συμπεριλαμβανομένου του καθορισμού των δικαι-
ωμάτων πνευματικής και βιομηχανικής ιδιοκτησίας επί 
του έργου που διεξάγεται κατά τη διάρκεια εκπόνησης 
της διδακτορικής διατριβής. 

11. Κατά τη διάρκεια εκπόνησης της διδακτορικής δια-
τριβής ο υποψήφιος διδάκτορας δύναται να διεξάγει, εν 
όλω ή εν μέρει, την ερευνητική του δραστηριότητα σε 
χώρους της επιχείρησης ή αμυντικής βιομηχανίας, μετά 
από σύμφωνη γνώμη της τριμελούς συμβουλευτικής επι-
τροπής, υπό την προϋπόθεση ότι εξασφαλίζονται η υπο-
στήριξη και η καθοδήγηση από τον επιβλέποντα και ε-
φαρμόζονται οι διατάξεις του εσωτερικού οργανισμού 
λειτουργίας του ΑΣΕΙ και του εσωτερικού κανονισμού 
σπουδών. 

12. Οι υποψήφιοι διδάκτορες του παρόντος έχουν όλα 
τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις, συμπεριλαμβανομέ-
νης της υποβολής προόδων, που προβλέπονται από τον 
εσωτερικό οργανισμό του ΑΣΕΙ και τον εσωτερικό κανο-
νισμό σπουδών. 

13. Επιχειρήσεις ή αμυντικές βιομηχανίες που εδρεύ-
ουν ή έχουν παράρτημα στην ημεδαπή δύναται να χρη-
ματοδοτούν, εν όλω ή εν μέρει, την εκπόνηση βιομηχανι-
κού διδακτορικού. Η οικονομική διαχείριση της χρηματο-
δότησης πραγματοποιείται μέσω του Ελληνικού Κέ-
ντρου Αμυντικής Καινοτομίας και με γνώμη του ΣΤ΄ Κλά-
δου του ΓΕΕΘΑ. Ο Επιστημονικός Υπεύθυνος του έργου 
ή προγράμματος καθορίζεται με το πρωτόκολλο συνερ-
γασίας της παρ. 10 και είναι μέλος ΔΕΠ του αντίστοιχου 
ΑΣΕΙ στο οποίο εκπονείται η διδακτορική διατριβή. 

14. Η εκπόνηση βιομηχανικού διδακτορικού σύμφωνα 
με το παρόν δύναται να χρηματοδοτείται από πόρους 
του Ταμείου Χρηματοδότησης Αμυντικής Έρευνας, Ανά-
πτυξης και Καινοτομίας, από συγχρηματοδοτούμενα 
προγράμματα και από επιχειρήσεις ή αμυντικές βιομηχα-
νίες, που εδρεύουν ή λειτουργούν παράρτημα στην ημε-
δαπή. 

15. Τα ΑΣΕΙ δύνανται να ιδρύουν, να οργανώνουν και 
να λειτουργούν Κοινά Διεθνή Διιδρυματικά Προγράμμα-
τα Σπουδών (Κ.Δ.Δ.Π.Σ.) σύντομης διάρκειας, πρώτου, 

δεύτερου και τρίτου κύκλου σπουδών με αντίστοιχα ι-
δρύματα της αλλοδαπής. 

16. Για την ίδρυση, οργάνωση και λειτουργία των 
Κ.Δ.Δ.Π.Σ. των ΑΣΕΙ εφαρμόζεται αναλόγως το άρθρο 
111 του ν. 4957/2022, περί ίδρυσης, οργάνωσης και λει-
τουργίας των Κ.Δ.Δ.Π.Σ. των ΑΕΙ. 

17. Στα ΠΜΣ και ΠΔΣ των ΑΣΕΙ δύνανται να φοιτούν α-
πόφοιτοι των ΑΣΕΙ, της Στρατιωτικής Σχολής Αξιωματι-
κών Σωμάτων (ΣΣΑΣ), της Σχολής Αξιωματικών Νοση-
λευτικής (ΣΑΝ), των Ανωτάτων Στρατιωτικών Σχολών 
Μόνιμων Υπαξιωματικών (ΑΣΜΥ), της Αστυνομικής Ακα-
δημίας, καθώς και απόφοιτοι ΑΕΙ της ημεδαπής και ομο-
ταγών Ιδρυμάτων της αλλοδαπής. 

18. Προϋπόθεση για τη λειτουργία προγραμμάτων 
δεύτερου και τρίτου κύκλου σπουδών στα ΑΣΕΙ είναι η 
τήρηση των διαδικασιών αξιολόγησης και πιστοποίησης 
της ΕΘΑΑΕ.» 

 
Άρθρο 138 

Όργανα Διοίκησης ΑΣΕΙ - Τροποποίηση άρθρου 5 
 ν. 3187/2003 

 
Στο άρθρο 5 του ν. 3187/2003 (Α΄ 233), περί οργάνων 

διοίκησης των ΑΣΕΙ επέρχονται οι ακόλουθες τροποποι-
ήσεις: α) στο πρώτο εδάφιο της παρ. 2, οι λέξεις «κάτο-
χος μεταπτυχιακών τίτλων σπουδών κατά προτίμηση» α-
ντικαθίστανται από τις λέξεις «κάτοχος αυτοτελούς με-
ταπτυχιακού τίτλου σπουδών διάρκειας ενός (1) τουλά-
χιστον ακαδημαϊκού έτους ΑΕΙ, πανεπιστημιακού ή τε-
χνολογικού τομέα της ανώτατης εκπαίδευσης της ημε-
δαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμου ή ισότιμου τίτλου της 
αλλοδαπής», β) στην περ. δ΄ της παρ. 3, βα) στην υπο-
περ. (αα) οι λέξεις «στον εποπτεύοντα Υπουργό Εθνικής 
Άμυνας, μέσω του οικείου Γενικού Επιτελείου» αντικαθί-
στανται από τις λέξεις «στον Διοικητή της Διακλαδικής 
Διοίκησης Ακαδημαϊκής Εκπαίδευσης (ΔΙΔΑΕ)», ββ) 
στην υποπερ. (ββ), οι λέξεις «μετά από πρόταση του Δι-
ευθυντή Στρατιωτικής Εκπαίδευσης για τη στρατιωτική 
εκπαίδευση και του Κοσμήτορα για την ακαδημαϊκή εκ-
παίδευση» αντικαθίστανται από τις λέξεις «με κοινοποί-
ηση στη ΔΙΔΑΕ», βγ) στην υποπερ. (δδ), οι λέξεις «στον 
εποπτεύοντα Υπουργό Εθνικής Άμυνας, μέσω του οικεί-
ου Γενικού Επιτελείου» αντικαθίστανται από τις λέξεις 
«στον Διοικητή της ΔΙΔΑΕ», βδ) στην υποπερ. (στστ), οι 
λέξεις «του κατ’ άρθρο 27 ειδικού λογαριασμού του ΑΣΕΙ 
το οποίο υποβάλλει δια του οικείου ΑΣΕΙ προς έγκριση 
στο αντίστοιχο Γ.Ε.» αντικαθίστανται από τις λέξεις 
«του ειδικού λογαριασμού της ΔΙΔΑΕ το οποίο υποβάλ-
λει δια του οικείου ΑΣΕΙ προς έγκριση στη ΔΙΔΑΕ», βε) 
στην υποπερ. (ζζ), οι λέξεις «στο αντίστοιχο Γενικό Επι-
τελείο» αντικαθίστανται από τις λέξεις «στη ΔΙΔΑΕ», 
βστ) προστίθεται υποπερ. (θθ), γ) στο πρώτο εδάφιο της 
παρ. 4, οι λέξεις «κάτοχος μεταπτυχιακού τίτλου σπου-
δών κατά προτίμηση» αντικαθίστανται από τις λέξεις 
«κάτοχος αυτοτελούς μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών 
διάρκειας ενός (1) τουλάχιστον ακαδημαϊκού έτους ΑΕΙ, 
πανεπιστημιακού ή τεχνολογικού τομέα της ανώτατης 
εκπαίδευσης της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμου ή 
ισότιμου τίτλου της αλλοδαπής», δ) στην παρ. 5, δα) 
στην περ. α΄ οι λέξεις «κάτοχος μεταπτυχιακού τίτλου 
σπουδών κατά προτίμηση» αντικαθίστανται από τις λέ-
ξεις «κατά προτίμηση κάτοχος αυτοτελούς μεταπτυχια-
κού τίτλου σπουδών διάρκειας ενός (1) τουλάχιστον α-
καδημαϊκού έτους ΑΕΙ, πανεπιστημιακού ή τεχνολογικού 
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τομέα της ανώτατης εκπαίδευσης της ημεδαπής ή ακα-
δημαϊκά ισοδύναμου ή ισότιμου τίτλου της αλλοδαπής», 
δβ) στην υποπερ. (ββ) της περ. β΄, προστίθενται οι λέξεις 
«, σύμφωνα με τις γενικές κατευθύνσεις της ΔΙΔΑΕ», ε) 
στην παρ. 6, εα) στην περ. α΄, οι λέξεις «θητεία τεσσά-
ρων (4)» αντικαθίσταται από τις λέξεις «θητεία τριών 
(3)», εβ) στην υποπερ. (ββ) της περ. β΄ προστίθενται οι 
λέξεις «, σύμφωνα με τις γενικές κατευθύνσεις της                     
ΔΙΔΑΕ», στ) στην υποπερ. (ββ) της περ. δ’ της παρ. 9, 
προστίθενται οι λέξεις «και ΣΔΕΠ»  και, μετά από νομο-
τεχνικές βελτιώσεις, το άρθρο 5 διαμορφώνεται ως ε-
ξής: 

 
«Άρθρο 5 

Όργανα διοίκησης των ΑΣΕΙ 
 
1. Όργανα διοίκησης του Ανώτατου Στρατιωτικού Εκ-

παιδευτικού Ιδρύματος (ΑΣΕΙ) για την εκπαιδευτική του 
λειτουργία είναι: α. Συλλογικά: (αα) Το Εκπαιδευτικό 
Συμβούλιο (ΕΣ) (ββ) Η Ακαδημαϊκή Συνέλευση (ΑΣ) β. 
Μονοπρόσωπα: (αα) ο Διοικητής (ββ) ο Υποδιοικητής 
(γγ) ο Διευθυντής Στρατιωτικής Εκπαίδευσης (δδ) ο Κο-
σμήτορας (εε) οι Διευθυντές Τομέων. 

2. Ο Διοικητής είναι εν ενεργεία αξιωματικός του οικεί-
ου Κλάδου, φέρει τον βαθμό του Υποστρατήγου ή αντι-
στοίχου των άλλων Κλάδων των ΕΔ, είναι απόφοιτος 
του οικείου ΑΣΕΙ και κάτοχος αυτοτελούς μεταπτυχια-
κού τίτλου σπουδών διάρκειας ενός (1) τουλάχιστον α-
καδημαϊκού έτους ΑΕΙ, πανεπιστημιακού ή τεχνολογικού 
τομέα της ανώτατης εκπαίδευσης της ημεδαπής ή ακα-
δημαϊκά ισοδύναμου ή ισότιμου τίτλου της αλλοδαπής. 
Τοποθετείται κατά τις κείμενες διατάξεις και έχει τις αρ-
μοδιότητες που προβλέπουν οι σχετικοί νόμοι, κανονι-
σμοί και διαταγές για τις ΕΔ, καθώς επίσης και ο Οργανι-
σμός του οικείου ΑΣΕΙ και ιδίως: 
α. Τη Διοίκηση του οικείου ΑΣΕΙ, την ευθύνη της εκ-

πλήρωσης της αποστολής του και την τήρηση της σχετι-
κής με αυτό νομοθεσίας και του Οργανισμού του. 
β. Τη Διοίκηση του στρατιωτικού και πολιτικού προσω-

πικού, ενώ επί του Διδακτικού Εκπαιδευτικού Προσωπι-
κού έχει διοικητικές και λοιπές αρμοδιότητες που ορί-
ζουν ο νόμος αυτός και ο Οργανισμός του οικείου ΑΣΕΙ. 
γ. Την ευθύνη για την εκπαίδευση των φοιτούντων στα 

ΑΣΕΙ, σύμφωνα με τα ισχύοντα προγράμματα σπουδών 
και τον Οργανισμό του ΑΣΕΙ και την εφαρμογή των απο-
φάσεων του Εκπαιδευτικού Συμβουλίου. 
δ. Την επίβλεψη, παρακολούθηση και έλεγχο της ε-

φαρμογής των αποφάσεων του Ε.Σ. και των προβλεπό-
μενων στον Οργανισμό του ΑΣΕΙ. 
ε. Την παρακολούθηση των θεμάτων υγείας, φυσικής 

κατάστασης, ενδιαίτησης, διατροφής, ψυχαγωγίας και 
της εν γένει αγωγής των φοιτούντων. 

3.α. Το Εκπαιδευτικό Συμβούλιο (ΕΣ) είναι η ανώτατη 
εκπαιδευτική αρχή του ΑΣΕΙ. Αποτελείται από τον Διοι-
κητή του ΑΣΕΙ ως πρόεδρο και μέλη: 

(αα) Τον Υποδιοικητή του ΑΣΕΙ. 
(ββ) Τον Διευθυντή Στρατιωτικής Εκπαίδευσης. 
(γγ) Τον Κοσμήτορα. 
(δδ) Τρεις εν ενεργεία αξιωματικούς από το επιτελείο 

του ΑΣΕΙ, κατόχους μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών, 
τους οποίους ορίζει ο Διοικητής του οικείου ΑΣΕΙ, με θη-
τεία δύο (2) ετών. 

(εε) Τέσσερις Διευθυντές Τομέων με θητεία δύο (2) ε-
τών. Εκλέγονται από την Α.Σ., με μυστική ψηφοφορία, 

σε ειδική συνεδρίαση, που συγκαλεί ο Κοσμήτορας του-
λάχιστον έναν (1) μήνα πριν από την ανάληψη των καθη-
κόντων τους στο ΕΣ. Σε περίπτωση ισοψηφίας διενεργεί-
ται κλήρωση. Εάν οι Διευθυντές Τομέων δεν επαρκούν 
για την κάλυψη των κενών θέσεων ή για οποιονδήποτε 
λόγο αποβεί άκαρπη η διαδικασία εκλογής και είναι αδύ-
νατη η συγκρότηση του ΕΣ, τότε για την κάλυψη των κε-
νών θέσεων υποβάλλουν υποψηφιότητα Καθηγητές, Α-
ναπληρωτές Καθηγητές ή Επίκουροι Καθηγητές. Εκλέ-
γονται από την Α.Σ. με μυστική ψηφοφορία, σε ειδική συ-
νεδρίαση που συγκαλεί ο Κοσμήτορας τουλάχιστον ένα 
μήνα πριν από την ανάληψη των καθηκόντων τους στο 
ΕΣ. Σε περίπτωση ισοψηφίας διενεργείται κλήρωση. 
β. Το ΕΣ συγκαλείται εγγράφως από τον πρόεδρο ή 

τον νόμιμο αναπληρωτή του. Ευρίσκεται σε απαρτία ό-
ταν είναι παρόντες ο πρόεδρος και πέντε από τα μέλη 
του, μεταξύ των οποίων τουλάχιστον ένα μέλος των υ-
ποπερ. (γγ), (δδ) και (εε) της περ. (α) της παρούσας πα-
ραγράφου. Οι αποφάσεις του ΕΣ λαμβάνονται με απόλυ-
τη πλειοψηφία των παρόντων, ενώ σε περίπτωση ισοψη-
φίας υπερισχύει η ψήφος του προέδρου. 
γ. Ο Πρόεδρος του ΕΣ μπορεί, όταν απαιτείται, να κα-

λεί στις συνεδριάσεις οποιοδήποτε μέλος Διδακτικού 
Εκπαιδευτικού Προσωπικού ή του Επιτελείου του ΑΣΕΙ 
για να εκφράσει τη γνώμη του χωρίς δικαίωμα ψήφου. 
δ. Το ΕΣ έχει τις εξής αρμοδιότητες: 
(αα) Αποφασίζει ή εισηγείται στον Διοικητή της Δια-

κλαδικής Διοίκησης Ακαδημαϊκής Εκπαίδευσης (ΔΙΔΑΕ), 
σύμφωνα με τον Οργανισμό του ΑΣΕΙ, επί όλων των θε-
μάτων που αφορούν στην εκπαίδευση. 

(ββ) Εγκρίνει το πρόγραμμα σπουδών του ΑΣΕΙ, καθώς 
και τα ωρολόγια προγράμματα μαθημάτων, με κοινοποίη-
ση στη ΔΙΔΑΕ. Το Πρόγραμμα Σπουδών περιέχει τους 
τίτλους των μαθημάτων, το περιεχόμενο αυτών, τις ε-
βδομαδιαίες ώρες διδασκαλίας, στις οποίες περιλαμβά-
νεται το κάθε μορφής διδακτικό - εκπαιδευτικό έργο και 
τη χρονική αλληλουχία ή αλληλεξάρτηση των μαθημά-
των. 

(γγ) Ορίζει, μετά από εισήγηση του Διευθυντή του οι-
κείου Τομέα, τους Διευθυντές των εργαστηρίων, οι οποί-
οι είναι Καθηγητές ή Αναπληρωτές Καθηγητές ή Επίκου-
ροι Καθηγητές και είναι υπεύθυνοι για την οργάνωση και 
λειτουργία των εργαστηρίων. Στην περίπτωση κατά την 
οποία δεν υπάρχει Διευθυντής Τομέα, εισηγείται ο Κο-
σμήτορας. 

(δδ) Εισηγείται στον Διοικητή της ΔΙΔΑΕ, για θέματα 
που αφορούν στην ίδρυση, κατάργηση ή τις εν γένει με-
ταβολές Τομέων ή ΠΜΣ, καθώς και τις θέσεις προσωπι-
κού. 

(εε) Αποφασίζει για την κατανομή του διδακτικού εκ-
παιδευτικού έργου μεταξύ των μελών των Τομέων, ύστε-
ρα από εισήγηση των Διευθυντών Τομέων. 

(στστ) Καταρτίζει, μετά από εισήγηση του Κοσμήτορα, 
σχέδιο προϋπολογισμού του ειδικού λογαριασμού της 
ΔΙΔΑΕ το οποίο υποβάλλει δια του οικείου ΑΣΕΙ προς έ-
γκριση στη ΔΙΔΑΕ. 

(ζζ) Καταρτίζει μετά από εισήγηση του Υποδιοικητή 
του ΑΣΕΙ σχέδιο προϋπολογισμού για τις εκπαιδευτικές 
ανάγκες του ΑΣΕΙ το οποίο προωθεί στη ΔΙΔΑΕ προς έ-
γκριση, δια του οικείου ΑΣΕΙ. 

(ηη) Επιλέγει, μετά από εισήγηση του Διευθυντή Στρα-
τιωτικής Εκπαίδευσης, τους Στρατιωτικούς Εκπαιδευτές 
(ΣΕ). 

(θθ) Συγκεντρώνει και υποβάλλει στη ΔΙΔΑΕ ανά ακα-
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δημαϊκό έτος, τα δεδομένα επίδοσης του οικείου ΑΣΕΙ 
στις διεθνείς και εθνικές εκθέσεις ακαδημαϊκής κατάτα-
ξης. 
ε. Οι ψηφοφορίες του ΕΣ είναι φανερές και οι αποφά-

σεις του αιτιολογημένες, εκτός των περιπτώσεων της 
μυστικής ψηφοφορίας, που αναφέρονται στον νόμο αυ-
τόν. 
στ. Τη γραμματειακή υποστήριξη του ΕΣ αναλαμβάνει 

η Γραμματεία του ΕΣ. Η Γραμματεία του ΕΣ υπάγεται 
στον Διοικητή της Σχολής. 
ζ. Ειδικότερα θέματα οργάνωσης, λειτουργίας και αρ-

μοδιοτήτων του ΕΣ, καθώς και θέματα οργάνωσης και 
λειτουργίας της Γραμματείας του ΕΣ ρυθμίζονται από 
τον Οργανισμό του οικείου ΑΣΕΙ. 

4. Ο Υποδιοικητής είναι αξιωματικός του οικείου Κλά-
δου, φέρει τον βαθμό του Ταξιάρχου ή αντιστοίχου των 
άλλων Κλάδων των ΕΔ, είναι απόφοιτος του οικείου                    
ΑΣΕΙ κάτοχος αυτοτελούς μεταπτυχιακού τίτλου σπου-
δών διάρκειας ενός (1) τουλάχιστον ακαδημαϊκού έτους 
ΑΕΙ, πανεπιστημιακού ή τεχνολογικού τομέα της ανώτα-
της εκπαίδευσης της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύνα-
μου ή ισότιμου τίτλου της αλλοδαπής. Τοποθετείται κατά 
τις κείμενες διατάξεις για δύο (2) έτη τουλάχιστον και έ-
χει τις εξής αρμοδιότητες: 
α. Είναι ο άμεσος βοηθός και ο νόμιμος αναπληρωτής 

του Διοικητή όταν απουσιάζει. 
β. Έχει τις αρμοδιότητες που προβλέπονται από τον 

νόμο και τον Οργανισμό του οικείου ΑΣΕΙ. 
5.α. Ο Διευθυντής Στρατιωτικής Εκπαίδευσης είναι α-

ξιωματικός του οικείου Κλάδου βαθμού Ταξιάρχου ή Συ-
νταγματάρχη και αντίστοιχων των άλλων Κλάδων των 
ΕΔ, απόφοιτος του οικείου ανώτατου στρατιωτικού εκ-
παιδευτικού ιδρύματος (ΑΣΕΙ), κατά προτίμηση κάτοχος 
αυτοτελούς μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών διάρκειας ε-
νός (1) τουλάχιστον ακαδημαϊκού έτους ΑΕΙ, πανεπιστη-
μιακού ή τεχνολογικού τομέα της ανώτατης εκπαίδευ-
σης της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμου ή ισότιμου 
τίτλου της αλλοδαπής και τοποθετείται κατά τις κείμε-
νες διατάξεις για περίοδο δύο τουλάχιστον ετών. 
β. Ο Διευθυντής Στρατιωτικής Εκπαίδευσης έχει τις α-

κόλουθες αρμοδιότητες: 
(αα) Προΐσταται της Διεύθυνσης Στρατιωτικής Εκπαί-

δευσης, διευθύνει και εποπτεύει την παρεχόμενη στρα-
τιωτική εκπαίδευση, σύμφωνα με τον νόμο αυτόν και τον 
οικείο Οργανισμό. 

(ββ) Συνεργάζεται με τον Κοσμήτορα για τον συντονι-
σμό των δραστηριοτήτων που σχετίζονται με την έρευνα 
και τα προγράμματα σπουδών στο ΑΣΕΙ, σύμφωνα με τις 
γενικές κατευθύνσεις της ΔΙΔΑΕ. 

(γγ) Υποβάλλει πρόταση στον Υποδιοικητή του οικείου 
ΑΣΕΙ σχετικά με τον ετήσιο προϋπολογισμό των εκπαι-
δευτικών αναγκών του ΑΣΕΙ ως προς τη στρατιωτική εκ-
παίδευση. 

(δδ) Μεριμνά για την εφαρμογή των αποφάσεων του 
ΕΣ ως προς τη στρατιωτική εκπαίδευση. 

(εε) Εκπροσωπεί το ΑΣΕΙ σε δραστηριότητες στρατιω-
τικής εκπαίδευσης. 

(στστ) Έχει κάθε άλλη αρμοδιότητα που προβλέπεται 
από τον νόμο αυτόν και τον οικείο Οργανισμό. 

6.α. Ο Κοσμήτορας είναι μέλος του Διδακτικού Ερευ-
νητικού Προσωπικού (ΔΕΠ) του οικείου ΑΣΕΙ, στη βαθμί-
δα του Καθηγητή ή του Αναπληρωτή Καθηγητή και εκλέ-
γεται με μυστική ψηφοφορία από την ΑΣ. Ο Κοσμήτορας 
έχει θητεία τριών (3) ακαδημαϊκών ετών. Δεν επιτρέπε-

ται η εκλογή Κοσμήτορα για περισσότερες από δύο (2) 
θητείες συνολικά. Ως θητεία για την εφαρμογή της διά-
ταξης αυτής νοείται η χρονική περίοδος ανάμεσα σε δύο 
(2) εκλογικές διαδικασίες. Η θητεία στο παραπάνω αξίω-
μα πριν από την έναρξη ισχύος του παρόντος νόμου δεν 
λαμβάνεται υπόψη για τους περιορισμούς αυτής της πα-
ραγράφου. 
β. Ο Κοσμήτορας έχει τις ακόλουθες αρμοδιότητες: 
(αα) Προΐσταται της Κοσμητείας, διευθύνει και επο-

πτεύει την παρεχόμενη ακαδημαϊκή εκπαίδευση, σύμ-
φωνα με τον νόμο αυτόν και τον οικείο Οργανισμό. 

(ββ) Συνεργάζεται με τον Διευθυντή Στρατιωτικής Εκ-
παίδευσης για τον συντονισμό των δραστηριοτήτων σχε-
τικά με την έρευνα και τα προπτυχιακά, μεταπτυχιακά 
και διδακτορικά προγράμματα σπουδών στο ΑΣΕΙ, σύμ-
φωνα με τις γενικές κατευθύνσεις της ΔΙΔΑΕ. 

(γγ) Υποβάλλει πρόταση στον Υποδιοικητή του οικείου 
ΑΣΕΙ σχετικά με τον ετήσιο προϋπολογισμό των εκπαι-
δευτικών αναγκών του ΑΣΕΙ ως προς την ακαδημαϊκή εκ-
παίδευση. 

(δδ) Μεριμνά για την εφαρμογή των αποφάσεων του 
Εκπαιδευτικού Συμβουλίου ως προς την ακαδημαϊκή εκ-
παίδευση. 

(εε) Εκπροσωπεί το ΑΣΕΙ στην ακαδημαϊκή και ερευνη-
τική κοινότητα σε θέματα προπτυχιακών, μεταπτυχιακών 
και διδακτορικών σπουδών και σε θέματα έρευνας.  

(στστ) Έχει κάθε άλλη αρμοδιότητα που προβλέπεται 
από τον νόμο αυτόν και τον οικείο Οργανισμό. 
γ. Ο Κοσμήτορας, σε περίπτωση απουσίας ή κωλύμα-

τος, αναπληρώνεται από τον Αναπληρωτή Κοσμήτορα, ο 
οποίος είναι μέλος ΔΕΠ του οικείου ΑΣΕΙ, στη βαθμίδα 
του Καθηγητή ή του Αναπληρωτή Καθηγητή. Ο Αναπλη-
ρωτής Κοσμήτορας εκλέγεται με μυστική ψηφοφορία α-
πό την ΑΣ, η οποία πραγματοποιείται ταυτόχρονα με τη 
διαδικασία εκλογής Κοσμήτορα. Η αναπλήρωση αφορά 
σε κάθε αρμοδιότητα του Κοσμήτορα πλην εκείνων της 
συμμετοχής του στο ΕΣ, στο ΣΑΑΣΕ και στα όργανα ε-
κλογής, επιλογής και εξέλιξης του διδακτικού προσωπι-
κού. 

7.α. Ο Διευθυντής Τομέα είναι μέλος ΔΕΠ στη βαθμίδα 
του Καθηγητή ή του Αναπληρωτή Καθηγητή. Εκλέγεται 
για δύο ακαδημαϊκά έτη, με δυνατότητα επανεκλογής, 
από σώμα εκλεκτόρων που αποτελείται από το σύνολο 
των μελών ΔΕΠ του Τομέα και από ένα μέλος του Ειδι-
κού Εκπαιδευτικού Προσωπικού (ΕΕΠ), ένα μέλος του 
Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού (ΕΔΙΠ) και ένα 
μέλος του Ειδικού Τεχνικού Εργαστηριακού Προσωπικού 
(ΕΤΕΠ) του Τομέα που εκλέγονται από το σύνολο του Ε-
ΕΠ, ΕΔΙΠ και ΕΤΕΠ του Τομέα αντίστοιχα. 
β. Αν στον Τομέα δεν υπάρχει Καθηγητής ή Αναπλη-

ρωτής Καθηγητής, το Εκπαιδευτικό Συμβούλιο αναθέτει 
τον συντονισμό του Τομέα σε ένα μέλος ΔΕΠ του Τομέα 
αυτού, κατά προτεραιότητα σε μόνιμο Επίκουρο Καθηγη-
τή, ο οποίος, ως Συντονιστής Τομέα, δεν δικαιούται να 
είναι μέλος του ΕΣ. 
γ. Ο Διευθυντής Τομέα έχει τις ακόλουθες αρμοδιότη-

τες: 
(αα) Διευθύνει τις δραστηριότητες του Τομέα και ειση-

γείται στο ΕΣ την κατανομή του διδακτικού εκπαιδευτι-
κού έργου μεταξύ των μελών του Τομέα. 

(ββ) Εισηγείται στο Εκπαιδευτικό Συμβούλιο για θέμα-
τα σχετικά με τα προγράμματα σπουδών, τη δημιουργία 
θέσεων προσωπικού, την πρόσληψη προσωπικού και κά-
θε άλλο θέμα που αφορά στον Τομέα. 
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(γγ) Μεριμνά για την εύρυθμη λειτουργία του Τομέα 
και για την προώθηση του ερευνητικού του έργου. 

(δδ) Έχει κάθε άλλη αρμοδιότητα που προβλέπεται α-
πό τον νόμο αυτόν και τον οικείο Οργανισμό.  

8. Ειδικότερα θέματα σχετικά με την εκλογή των ανω-
τέρω αιρετών οργάνων, τη συμμετοχή τους στο Ε.Σ., τη 
διοικητική υποστήριξή τους, την αναπλήρωσή τους, κα-
θώς και θέματα οργάνωσης, λειτουργίας και διοικητικής 
υποστήριξης της Κοσμητείας και της Διεύθυνσης Στρα-
τιωτικής Εκπαίδευσης καθορίζονται στον Οργανισμό του 
οικείου ΑΣΕΙ. 

9.α. Η ΑΣ απαρτίζεται από το σύνολο των μελών του 
ΔΕΠ του ΑΣΕΙ, από έναν εκπρόσωπο του ΕΕΠ, έναν εκ-
πρόσωπο του ΕΔΙΠ και έναν εκπρόσωπο του ΕΤΕΠ, οι ο-
ποίοι εκλέγονται με ετήσια θητεία, σε ειδικές συνεδριά-
σεις των μελών ΕΕΠ, των μελών ΕΔΙΠ και των μελών Ε-
ΤΕΠ του ΑΣΕΙ αντίστοιχα, που συγκαλεί ο Κοσμήτορας 
τουλάχιστον έναν μήνα πριν από την έναρξη του ακαδη-
μαϊκού έτους. 
β. Της ΑΣ προεδρεύει ο Κοσμήτορας. Τη γραμματειακή 

υποστήριξη της ΑΣ αναλαμβάνει η Γραμματεία του ΕΣ. 
Απαρτία επιτυγχάνεται όταν παρευρίσκονται, κατ’ ελάχι-
στον, τα μισά συν ένα μέλη της ΑΣ. Η απαρτία διαπιστώ-
νεται από τον προεδρεύοντα πριν από την έναρξη της 
συνεδρίασης. Εάν δεν υπάρχει απαρτία, συντάσσεται 
σχετικό πρακτικό, με μέριμνα του προεδρεύοντα, και η 
συνεδρίαση αναβάλλεται. Στην περίπτωση αυτή το όρ-
γανο συγκαλείται εκ νέου μέσα σε δέκα ημέρες από την 
πρώτη σύγκληση και ευρίσκεται σε απαρτία ανεξάρτητα 
από τον αριθμό των παρόντων μελών. 
γ. Η ΑΣ συνέρχεται σε τουλάχιστον τέσσερις τακτικές 

συνεδριάσεις εντός του ακαδημαϊκού έτους. Η ΑΣ συ-
νέρχεται και εκτάκτως, κατόπιν πρόσκλησης του προε-
δρεύοντα ή εφόσον το ζητήσει εγγράφως το ένα τρίτο 
τουλάχιστον του συνόλου των μελών της. Στην τελευ-
ταία περίπτωση η έκτακτη σύγκληση του οργάνου είναι 
υποχρεωτική για τον προεδρεύοντα. 
δ. Η ΑΣ έχει τις ακόλουθες αρμοδιότητες: 
(αα) Εκλέγει τον Κοσμήτορα, τον Αναπληρωτή Κοσμή-

τορα και τα αιρετά μέλη του ΕΣ του ΑΣΕΙ. 
(ββ) Ορίζει τα μέλη των Εκλεκτορικών Σωμάτων για 

την εκλογή, επιλογή, εξέλιξη και μονιμοποίηση των με-
λών ΔΕΠ και ΣΔΕΠ. 

(γγ) Εισηγείται προς το ΕΣ, δια του Κοσμήτορα, επί θε-
μάτων που αφορούν στη στρατηγική ακαδημαϊκής ανά-
πτυξης του ΑΣΕΙ και ειδικότερα επί των προγραμμάτων 
πρώτου, δευτέρου και τρίτου κύκλου σπουδών, του ερευ-
νητικού προσανατολισμού, των ακαδημαϊκών συνεργα-
σιών με Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα (ΑΕΙ) και ερευ-
νητικούς φορείς της ημεδαπής ή της αλλοδαπής, της ί-
δρυσης και κατάργησης Τομέων και Εργαστηρίων, του 
προγραμματισμού προκήρυξης νέων θέσεων διδακτικού 
εκπαιδευτικού προσωπικού και της διασφάλισης της ποι-
ότητας της ακαδημαϊκής εκπαίδευσης. Επιπλέον, ειση-
γείται για την ανακήρυξη των ομότιμων καθηγητών και 
των επίτιμων διδακτόρων του ΑΣΕΙ μετά από πρόταση 
που υπογράφεται τουλάχιστον από τρία μέλη ΔΕΠ.» 

 
 

Άρθρο 139 
Λειτουργία Συμβουλίου Ανώτατης Ακαδημαϊκής 
 και Στρατιωτικής Εκπαίδευσης και Διασχολικού 

 Συμβουλίου Ανώτατων Στρατιωτικών Εκπαιδευτικών 
 Ιδρυμάτων - Τροποποίηση άρθρου 6 ν. 3187/2003 

 
Στο άρθρο 6 του ν. 3187/2003 (Α΄ 233), περί του Συμ-

βουλίου Ανώτατης Ακαδημαϊκής και Στρατιωτικής Εκπαί-
δευσης (ΣΑΑΣΣΕ) - Διασχολικού Συμβουλίου ΑΣΕΙ 
(ΔΙΣ.ΑΣΕΙ), επέρχονται οι ακόλουθες τροποποιήσεις: α) 
στην παρ. 1, αα) στην περ. α΄ πριν από τις λέξεις «στο 
πλαίσιο» προστίθενται οι λέξεις «και Ανώτατων Σχολών 
Μόνιμων Υπαξιωματικών (ΑΣΜΥ)» αβ) στις περ. β΄ και 
στ΄ μετά τη λέξη «ΑΣΕΙ» προστίθενται οι λέξεις «και Α-
ΣΜΥ», αγ) στην περ. ε΄, οι λέξεις «και λοιπές στρατιωτι-
κές σχολές» αντικαθίστανται από τις λέξεις «και Α-
ΣΜΥ», β) στην παρ. 2, βα) η περ. γ΄ καταργείται, ββ) η 
περ. δ΄ αντικαθίσταται, βγ) στην περ. ε΄ μετά τη λέξη 
«ΑΣΕΙ» προστίθενται οι λέξεις «και ΑΣΜΥ», γ) στην παρ. 
4, οι λέξεις «των Γενικών Επιτελείων των Κλάδων και 
του ΓΕΕΘΑ» αντικαθίστανται από τις λέξεις «της ΔΙ-
ΔΑΕ», δ) στην παρ. 5, δα) στο πρώτο εδάφιο μετά τις λέ-
ξεις «αποτελούμενο από» προστίθενται οι λέξεις «τον 
Διοικητή της ΔΙΔΑΕ», δβ) στο τρίτο εδάφιο οι λέξεις «ο 
αρχαιότερος μεταξύ των Διοικητών των ΑΣΕΙ» αντικαθί-
στανται από τις λέξεις «ο Διοικητής της ΔΙΔΑΕ», δγ) στο 
τέταρτο εδάφιο οι λέξεις «τρεις φορές» αντικαθίστανται 
από τις λέξεις «μία (1) φορά», και μετά από νομοτεχνι-
κές βελτιώσεις το άρθρο 6 διαμορφώνεται ως εξής: 

 
«Άρθρο 6 

Συμβούλιο Ανώτατης Ακαδημαϊκής και Στρατιωτικής 
 Εκπαίδευσης (ΣΑΑΣΕ) - Διασχολικό Συμβούλιο 

 ΑΣΕΙ (ΔΙΣΑΣΕΙ) 
 
1. Ιδρύεται Συμβούλιο Ανώτατης Ακαδημαϊκής και 

Στρατιωτικής Εκπαίδευσης (ΣΑΑΣΕ) με σκοπό: 
α. Τον συντονισμό των δραστηριοτήτων των Ανώτα-

των Στρατιωτικών Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων (ΑΣΕΙ) και 
Ανώτατων Σχολών Μόνιμων Υπαξιωματικών (ΑΣΜΥ) στο 
πλαίσιο των προγραμμάτων συνεχούς αναβάθμισης της 
παρεχόμενης εκπαίδευσης. 
β. Την παρακολούθηση, αναθεώρηση και προσαρμογή 

της παρεχόμενης εκπαίδευσης στα ΑΣΕΙ και ΑΣΜΥ στις 
σύγχρονες απαιτήσεις της Στρατιωτικής/Ναυτικής/Αερο-
πορικής Επιστήμης και Τεχνολογίας, μετά από σχετικές 
προτάσεις των ΑΣΕΙ, μέσω των οικείων Γενικών Επιτε-
λείων. 
γ. [Καταργείται]. 
δ. Την αξιοποίηση του επιστημονικού δυναμικού των 

ΕΔ. 
ε. Την κατανομή των πιστώσεων και ίδρυση θέσεων 

προσωπικού στα ΑΣΕΙ και ΑΣΜΥ. 
στ. Την πρόταση αριθμού των εισακτέων για φοίτηση 

στα ΑΣΕΙ και ΑΣΜΥ μετά από σχετικές εισηγήσεις των 
Γενικών Επιτελείων. 
ζ. [Καταργείται] 
η. [Καταργείται] 
2. Το ΣΑΑΣΕ συγκροτείται από: 
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α. Τους Αρχηγούς ΓΕΕΘΑ/ΓΕΣ/ΓΕΝ/ΓΕΑ ή τους νόμι-
μους αναπληρωτές τους. 
β. Έναν εκπρόσωπο του ΥΠ.ΕΘ.Α, αναγνωρισμένου ε-

πιστημονικού και εκπαιδευτικού κύρους ή τον αναπλη-
ρωτή του, που ορίζονται από τον Υπουργό Εθνικής Άμυ-
νας. 
γ. [Καταργείται] 
δ. Τον Διοικητή της ΔΙΔΑΕ και τους Διοικητές των                  

ΑΣΕΙ και ΑΣΜΥ. 
ε. Τους Διευθυντές Στρατιωτικής Εκπαίδευσης και 

τους Κοσμήτορες των ΑΣΕΙ και ΑΣΜΥ. 
3. Το ΣΑΑΣΕ μπορεί να καλεί εκπροσώπους από άλλα 

Υπουργεία ή Οργανισμούς ή Ανώτατα Εκπαιδευτικά                 
Ιδρύματα (ΑΕΙ). 

4. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, κατό-
πιν πρότασης της ΔΙΔΑΕ, καθορίζονται ο τρόπος λει-
τουργίας και η εκτέλεση των αποφάσεων του ΣΑΑΣΕ. 

5. Στο πλαίσιο του ΣΑΑΣΕ συγκροτείται Διασχολικό 
Συμβούλιο ΑΣΕΙ (ΔΙ.Σ.ΑΣΕΙ) αποτελούμενο από τον Διοι-
κητή της ΔΙΔΑΕ, τους Διοικητές, τους Διευθύνοντες 
Στρατιωτικής Εκπαίδευσης και τους Κοσμήτορες των                  
ΑΣΕΙ. Αρμοδιότητες του Συμβουλίου είναι: ο συντονι-
σμός των δραστηριοτήτων και η γενικότερη συνεργασία 
μεταξύ των ΑΣΕΙ, η από κοινού εξέταση θεμάτων, που α-
φορούν στην εκπαίδευση στα ΑΣΕΙ, η υποβολή εισηγή-
σεων στο ΣΑΑΣΕ και ο καθορισμός των κατευθύνσεων ε-
πιστημονικής έρευνας που διεξάγεται εντός των ΑΣΕΙ. 
Του Διασχολικού Συμβουλίου προεδρεύει ο Διοικητής 
της ΔΙΔΑΕ και βρίσκεται σε απαρτία όταν παρίστανται ο 
Πρόεδρος και τέσσερα μέλη του, μεταξύ των οποίων υ-
ποχρεωτικά δύο εκ των Κοσμητόρων. Οι συνεδριάσεις 
πραγματοποιούνται εκ περιτροπής στις εγκαταστάσεις 
των τριών ΑΣΕΙ, τουλάχιστον μία (1) φορά σε κάθε ακα-
δημαϊκό έτος και οι αποφάσεις λαμβάνονται κατ’ απόλυ-
τη πλειοψηφία των παρόντων μελών. Σε περίπτωση ισο-
ψηφίας υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου.» 

 
Άρθρο 140 

Κατηγορίες Διδακτικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού - 
Τροποποίηση άρθρου 7 ν. 3187/2003 

 
Στο άρθρο 7 του ν. 3187/2003 (Α΄ 233), περί των κατη-

γοριών του Διδακτικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού ΑΣΕΙ 
προστίθεται περ. ζ΄ και το άρθρο 7 διαμορφώνεται ως ε-
ξής: 

 
«Άρθρο 7 

Κατηγορίες Διδακτικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού 
 
Το προσωπικό του ΑΣΕΙ αποτελείται από: 
α. Το Διδακτικό Ερευνητικό Προσωπικό (ΔΕΠ). 
β. Το Στρατιωτικό Διδακτικό Ερευνητικό Προσωπικό 

(ΣΔΕΠ), το Στρατιωτικό Διδακτικό Προσωπικό (ΣΔΠ) και 
τους Στρατιωτικούς Εκπαιδευτές (ΣΕ). 
γ. Το Ειδικό Εκπαιδευτικό Προσωπικό (ΕΕΠ) και το Ερ-

γαστηριακό Διδακτικό Προσωπικό (ΕΔΙΠ). 
δ. Το Ειδικό Τεχνικό Εργαστηριακό Προσωπικό                        

(ΕΤΕΠ). 
ε. Το Εκπαιδευτικό Προσωπικό με Σύμβαση (ΕΠΣ). 
στ. Επισκέπτες Καθηγητές. 
ζ. Εντεταλμένοι Διδάσκοντες του άρθρου 173 του                      

ν. 4957/2022 (Α΄ 141).» 
 

Άρθρο 141 
Προγραμματισμός προκήρυξης μελών ΔΕΠ - 

 Τροποποίηση άρθρου 10 ν. 3187/2003 
 
Στο άρθρο 10 του ν. 3187/2003 (Α΄ 233), περί του προ-

γραμματισμού προκήρυξης θέσεων μελών ΔΕΠ, επέρχο-
νται οι ακόλουθες τροποποιήσεις: α) στην παρ. 1, οι λέ-
ξεις «μέσω του οικείου Γενικού Επιτελείου (ΓΕ)» αντικα-
θίσταται από τις λέξεις «μέσω της ΔΙΔΑΕ», β) στο τρίτο 
εδάφιο της παρ. 2 και στο τελευταίο εδάφιο της παρ. 3, 
μετά τις λέξεις «του Τμήματος» προστίθενται οι λέξεις 
«, τις γενικές κατευθύνσεις της ΔΙΔΑΕ», γ) στο πρώτο ε-
δάφιο της παρ. 4, οι λέξεις «του Αρχηγού του οικείου 
ΓΕ» αντικαθίστανται από τις λέξεις «του Διοικητή της ΔΙ-
ΔΑΕ», δ) στην παρ. 5, δα) οι λέξεις «σύμφωνα με τον                  
ν. 4405/2016 (Α΄ 129)» αντικαθίστανται από τις λέξεις 
«του άρθρου 142 του ν. 4957/2022 (Α΄ 141), περί ηλε-
κτρονικού συστήματος ολοκληρωμένης διαχείρισης ε-
κλογής και εξέλιξης μελών Διδακτικού Ερευνητικού 
Προσωπικού» και δβ) οι λέξεις «του οικείου ΓΕ» αντικα-
θίστανται από τις λέξεις «της ΔΙΔΑΕ» και μετά από νο-
μοτεχνικές βελτιώσεις το άρθρο 10 διαμορφώνεται ως ε-
ξής: 

 
«Άρθρο 10 

Προγραμματισμός προκήρυξης θέσεων Μελών ΔΕΠ 
 
1. Με απόφαση του Εκπαιδευτικού Συμβουλίου (ΕΣ) 

του Ανώτατου Στρατιωτικού Εκπαιδευτικού Ιδρύματος 
(ΑΣΕΙ), που λαμβάνεται το αργότερο έως την 31η Μαρτί-
ου κάθε έτους, κατόπιν εισήγησης της Ακαδημαϊκής Συ-
νέλευσης (ΑΣ), σύμφωνα με την παρ. 2, καταρτίζεται το 
αίτημα ετήσιου προγραμματισμού προσλήψεων μελών 
Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού (ΔΕΠ) του ΑΣΕΙ 
για το επόμενο οικονομικό έτος, λαμβάνοντας υπόψη τις 
εκπαιδευτικές και ερευνητικές ανάγκες του ΑΣΕΙ. Η από-
φαση κοινοποιείται στο Υπουργείο Εθνικής Άμυνας, μέ-
σω της ΔΙΔΑΕ, προκειμένου να ληφθεί υπόψη κατά την 
κατάρτιση του ετήσιου προγραμματισμού προσλήψεων. 

2. Η εισήγηση της ΑΣ υποβάλλεται στο ΕΣ δια του Κο-
σμήτορα το αργότερο έως την 1η Μαρτίου κάθε έτους. 
Στην εισήγηση του πρώτου εδαφίου, για κάθε αιτούμενη 
θέση μέλους ΔΕΠ, καθορίζονται η βαθμίδα και το γνω-
στικό αντικείμενο της θέσης, το οποίο προέρχεται από 
το Μητρώο Γνωστικών Αντικειμένων του Τμήματος. Επι-
πλέον, η εισήγηση περιλαμβάνει τεκμηρίωση της ανα-
γκαιότητας πλήρωσης του γνωστικού αντικειμένου και 
κατάταξη, κατά φθίνουσα προτεραιότητα, των γνωστι-
κών αντικειμένων των αιτούμενων θέσεων, λαμβάνοντας 
υπόψη τον Οργανισμό του οικείου ΑΣΕΙ, τις εκπαιδευτι-
κές και ερευνητικές ανάγκες του Τμήματος, τις γενικές 
κατευθύνσεις της ΔΙΔΑΕ και τον βαθμό κάλυψης των 
γνωστικών αντικειμένων του Τμήματος από τα μέλη ΔΕΠ 
που υπηρετούν. 

3. Οι θέσεις μελών ΔΕΠ όλων των βαθμίδων, που κε-
νώνονται για οποιαδήποτε αιτία, επαναπροκηρύσσονται 
από το ΑΣΕΙ, σύμφωνα με την έγκριση του ετήσιου προ-
γραμματισμού προσλήψεων. Η επαναπροκήρυξη της θέ-
σης δύναται να πραγματοποιηθεί και σε διαφορετική 
βαθμίδα από αυτή που κατείχε το μέλος ΔΕΠ που απο-
χώρησε. Με απόφαση του ΕΣ, η οποία εκδίδεται κατόπιν 
εισήγησης της ΑΣ, καθορίζονται η βαθμίδα και το γνω-
στικό αντικείμενο της προκηρυσσόμενης θέσης, το ο-
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ποίο προέρχεται από το Μητρώο Γνωστικών Αντικειμέ-
νων του Τμήματος. Η εισήγηση περιλαμβάνει τεκμηρίω-
ση της αναγκαιότητας πλήρωσης του γνωστικού αντικει-
μένου, λαμβάνοντας υπόψη τον Οργανισμό του οικείου 
ΑΣΕΙ, τις εκπαιδευτικές και ερευνητικές ανάγκες του 
Τμήματος, τις γενικές κατευθύνσεις της ΔΙΔΑΕ και τον 
βαθμό κάλυψης των γνωστικών αντικειμένων του Τμήμα-
τος από τα μέλη ΔΕΠ που υπηρετούν. 

4. Η προκήρυξη των θέσεων μελών ΔΕΠ γίνεται από 
το οικείο ΑΣΕΙ, μετά από έγκριση του Διοικητή της                                   
ΔΙΔΑΕ. Στην προκήρυξη αναφέρονται η βαθμίδα και το 
γνωστικό αντικείμενο της υπό πλήρωση θέσης, το οποίο 
καλύπτει έναν κλάδο της οικείας επιστήμης, μιας τουλά-
χιστον αναγνωρισμένης ειδικότητας. 

5. Με μέριμνα της Κοσμητείας του ΑΣΕΙ, η προκήρυξη 
δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, αναρ-
τάται στο πρόγραμμα «ΔΙΑΥΓΕΙΑ», στο ηλεκτρονικό σύ-
στημα ολοκληρωμένης διαχείρισης «ΑΠΕΛΛΑ», του άρ-
θρου 142 του ν. 4957/2022 (Α΄ 141), περί ηλεκτρονικού 
συστήματος ολοκληρωμένης διαχείρισης εκλογής και ε-
ξέλιξης μελών Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού  
στον επίσημο ιστότοπο του ΑΣΕΙ, καθώς και στον ιστότο-
πο της ΔΙΔΑΕ. 

6. Η προθεσμία υποβολής υποψηφιοτήτων καθώς και 
τα απαραίτητα για την κρίση δικαιολογητικά καθορίζο-
νται στην προκήρυξη.» 

 
Άρθρο 142 

Εκλογή και εξέλιξη μελών ΔΕΠ - Τροποποίηση 
 άρθρου 11 ν. 3187/2003 

 
Στο άρθρο 11 του ν. 3187/2003 (Α΄ 233), περί της ε-

κλογής και εξέλιξης μελών ΔΕΠ των ΑΣΕΙ, επέρχονται οι 
ακόλουθες τροποποιήσεις: α) στην παρ. 9, αα) οι λέξεις 
«, η μονιμοποίηση και κάθε είδους λύση της εργασιακής 
σχέσης» διαγράφονται, αβ) οι λέξεις «του Αρχηγού του 
οικείου Γενικού Επιτελείου και δημοσιεύεται στην Εφη-
μερίδα της Κυβερνήσεως, με βάση τη διαδικασία εκλο-
γής ή μονιμοποίησης κατά τις διατάξεις του νόμου αυ-
τού» αντικαθίστανται από τις λέξεις «του Διοικητή της 
ΔΙΔΑΕ», αγ) προστίθενται νέα εδάφια, δεύτερο και τρί-
το, β) στην παρ. 10Β, βα) στο πρώτο εδάφιο i) οι λέξεις 
«ή εξέλιξης μελών ΔΕΠ των ΑΣΕΙ» αντικαθίστανται από 
τις λέξεις «μελών ΔΕΠ και ΣΔΕΠ των ΑΣΕΙ», ii) οι λέξεις 
«πράξης διορισμού ή εξέλιξης» αντικαθίστανται από τις 
λέξεις «σχετικής πράξης», ββ) στο δεύτερο εδάφιο, οι 
λέξεις «περί εκλογής ή εξέλιξης» διαγράφονται, βγ) στο 
τρίτο εδάφιο, οι λέξεις «εκλογής ή εξέλιξης στο Υπουρ-
γείο Εθνικής Άμυνας» αντικαθίστανται από τις λέξεις 
«διορισμού στο Υπουργείο Εθνικής Άμυνας», βδ) προ-
στίθεται τέταρτο εδάφιο, γ) στην παρ. 10Γ, γα) στο πρώ-
το εδάφιο, προστίθενται οι λέξεις «για τις περιπτώσεις 
εκλογής και προς τον Διοικητή της ΔΙΔΑΕ για τις περι-
πτώσεις εξέλιξης», γβ) στο δεύτερο εδάφιο, οι λέξεις 
«του οικείου Γενικού Επιτελείου (ΓΕ).» αντικαθίστανται 
από τις λέξεις «της ΔΙΔΑΕ» και οι παρ. 9, 10, 10Α, 10Β 
και 10Γ, μετά από νομοτεχνικές βελτιώσεις, διαμορφώ-
νονται ως εξής: 

«9. Ο διορισμός μέλους ΔΕΠ των ΑΣΕΙ γίνεται με από-
φαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, μετά από εισήγη-
ση του Διοικητή της ΔΙΔΑΕ. Για την εξέλιξη και τη μονι-
μοποίησή τους αποφασίζει ο Διοικητής της ΔΙΔΑΕ. Οι 
παραπάνω πράξεις δημοσιεύονται στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως.  

10. Όσοι διορίζονται ή εξελίσσονται σε θέσεις ΔΕΠ 
των ΑΣΕΙ οφείλουν μέσα σε δύο(2) μήνες από τη δημοσί-
ευση της απόφασης της παρ. 9 να αναλάβουν τα καθήκο-
ντά τους. Η κοινοποίηση της σχετικής απόφασης διορι-
σμού γίνεται με έγγραφη πρόσκληση υπογεγραμμένη α-
πό τον Διοικητή του ΑΣΕΙ. Μετά την πάροδο της προθε-
σμίας αυτής θεωρείται ότι οι παραπάνω δεν έχουν απο-
δεχθεί τον διορισμό τους οπότε και ανακαλείται η σχετι-
κή απόφαση. Σε περίπτωση μη αποδοχής, η Ακαδημαϊκή 
Συνέλευση (ΑΣ) του ΑΣΕΙ δύναται να επιλέξει τον επόμε-
νο σε σειρά κατάταξης υποψήφιο, αν υπάρχει. Αν δεν υ-
πάρχει επόμενος υποψήφιος στη σειρά κατάταξης, ο Δι-
οικητής του οικείου ΑΣΕΙ, δύναται να προκηρύξει εκ νέ-
ου τη θέση σε βαθμίδα και γνωστικό αντικείμενο που κα-
θορίζονται με απόφαση του Εκπαιδευτικού Συμβουλίου 
(ΕΣ), η οποία εκδίδεται κατόπιν σχετικής εισήγησης της 
ΑΣ του οικείου ΑΣΕΙ. 

10Α. Εντός τριάντα (30) ημερών από την κοινοποίηση 
του πρακτικού εκλογής διενεργείται έλεγχος νομιμότη-
τας της διαδικασίας από το Ε.Σ. του οικείου ΑΣΕΙ. Κατά 
τη διαδικασία ελέγχονται, ιδίως, πλημμέλειες της αιτιο-
λογίας ως προς την αξιολόγηση των προσόντων των υ-
ποψηφίων. Ο Κοσμήτορας οικείου ΑΣΕΙ ή ο υποψήφιος 
που συμμετείχε στη διαδικασία εκλογής ή οποιοσδήποτε 
άλλος έχει έννομο συμφέρον, δύναται να υποβάλει έν-
σταση κατά του πρακτικού του Εκλεκτορικού Σώματος ε-
νώπιον του ΕΣ του οικείου ΑΣΕΙ, εντός αποκλειστικής 
προθεσμίας τριάντα (30) ημερών από την κοινοποίηση 
του πρακτικού του Εκλεκτορικού Σώματος. Αν υποβληθεί 
ένσταση κατά του πρακτικού του Εκλεκτορικού Σώμα-
τος, η προθεσμία ολοκλήρωσης του ελέγχου νομιμότη-
τας από το ΕΣ του οικείου ΑΣΕΙ παρατείνεται αυτοδικαί-
ως για άλλες τριάντα (30) ημέρες. Με απόφαση του ΕΣ 
του οικείου ΑΣΕΙ, μετά από τη διενέργεια ελέγχου νομι-
μότητας, δύναται να αναπέμπεται αιτιολογημένα το πρα-
κτικό εκλογής και να ζητείται η επανάληψη της διαδικα-
σίας από το σημείο όπου παρουσιάστηκε η πλημμέλεια. 
Αν παρέλθει άπρακτη η ανωτέρω προθεσμία, θεωρείται 
ότι οι ενστάσεις έχουν απορριφθεί και εκδίδεται η από-
φαση διορισμού σύμφωνα με την παρ. 9. 

10Β. Ο Υπουργός Εθνικής Άμυνας ασκεί έλεγχο νομι-
μότητας των διαδικασιών εκλογής μελών ΔΕΠ και ΣΔΕΠ 
των ΑΣΕΙ μέσω της τριμελούς Επιτροπής της παρ. 10Γ, 
κατόπιν προσφυγής κατά της σχετικής πράξης οποιου-
δήποτε έχει έννομο συμφέρον για θέματα νομιμότητας. 
Η προσφυγή ασκείται εντός προθεσμίας εξήντα (60) η-
μερών από τη δημοσίευση της απόφασης και δεν ανα-
στέλλει τα έννομα αποτελέσματα της προσβαλλόμενης 
πράξης. Ο έλεγχος νομιμότητας από τον Υπουργό Εθνι-
κής Άμυνας ολοκληρώνεται εντός αποκλειστικής προθε-
σμίας έξι (6) μηνών από την περιέλευση του φακέλου 
διορισμού στο Υπουργείο Εθνικής Άμυνας. Ο έλεγχος 
νομιμότητας των διαδικασιών εξέλιξης μελών ΔΕΠ και 
ΣΔΕΠ των ΑΣΕΙ διενεργείται από τον Διοικητή της ΔΙ-
ΔΑΕ, με αναλογική εφαρμογή των ανωτέρω εδαφίων. 

10Γ. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας συ-
γκροτείται τριμελής Επιτροπή με τετραετή θητεία και α-
ντικείμενο τον έλεγχο νομιμότητας των διαδικασιών ε-
κλογής ή εξέλιξης των μελών ΔΕΠ των ΑΣΕΙ, την εξέτα-
ση των προσφυγών που υποβάλλονται για την ακύρωση 
των πρακτικών εκλογής και την υποβολή εισηγήσεων για 
την αναπομπή των φακέλων εκλογής ή εξέλιξης, όπου 
παρουσιάζεται παράβαση της νομοθεσίας και πλημμέ-
λεια σχετικά με την τήρηση των διαδικασιών εκλογής ή 
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εξέλιξης και την υποβολή γνώμης προς τον Υπουργό Ε-
θνικής Άμυνας για τις περιπτώσεις εκλογής και προς τον 
Διοικητή της ΔΙΔΑΕ για τις περιπτώσεις εξέλιξης μετά α-
πό την εξέταση του φακέλου. Η Επιτροπή αποτελείται α-
πό δύο (2) Νομικούς Συμβούλους του Κράτους και τον 
Διευθυντή Εκπαίδευσης της ΔΙΔΑΕ.» 

 
Άρθρο 143 

Απασχόληση μελών ΔΕΠ - Τροποποίηση  
άρθρου 13 ν. 3187/2003 

 
Στο άρθρο 13 του ν. 3187/2003 (Α΄ 233), περί της απα-

σχόλησης μελών ΔΕΠ των ΑΣΕΙ, επέρχονται οι ακόλου-
θες τροποποιήσεις: α) στην περ. β΄ της παρ. 1, προστίθε-
ται δεύτερο εδάφιο, β) στην παρ. 2, προστίθενται περ. θ΄ 
και ι΄, γ) στην παρ. 3, γα) στο πρώτο εδάφιο, i) οι λέξεις 
«των περ. α΄, β΄, γ΄, δ΄» αντικαθίστανται από τις λέξεις 
«των περ. α΄, β΄, γ΄, δ΄, θ΄ και ι΄», ii) οι λέξεις «του Υ-
πουργείου Εθνικής Άμυνας του άρθρου 27» αντικαθίστα-
νται από τις λέξεις «της ΔΙΔΑΕ», γβ) στο δεύτερο εδά-
φιο i) οι λέξεις «των περ. α΄, β΄, γ΄» αντικαθίστανται α-
πό τις λέξεις «των περ. α΄, β΄, γ΄ και θ΄», ii) οι λέξεις 
«του Υπουργείου Εθνικής Άμυνας» αντικαθίστανται από 
τις λέξεις «της ΔΙΔΑΕ», δ) στην περ. β΄ της παρ. 3Α, οι 
λέξεις «από το οικείο Γενικό Επιτελείο (Γ.Ε.)» αντικαθί-
στανται από τις λέξεις «από τη ΔΙΔΑΕ», ε) η παρ. 6 αντι-
καθίσταται και μετά από νομοτεχνικές βελτιώσεις ο άρ-
θρο 13, διαμορφώνεται ως εξής: 

 
«Άρθρο 13 

Απασχόληση Μελών ΔΕΠ 
 
1. Τα μέλη Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού 

(ΔΕΠ) των Ανώτατων Στρατιωτικών Εκπαιδευτικών Ιδρυ-
μάτων (ΑΣΕΙ) υποχρεούνται: 
α. Να εγκαθίστανται και διαμένουν στην περιφερειακή 

ενότητα όπου εδρεύει το ΑΣΕΙ, στο οποίο υπηρετούν. 
β. Να παραδίδουν μαθήματα σε προγράμματα πρώτου, 

δεύτερου και τρίτου κύκλου σπουδών, καθώς και να δι-
δάσκουν σε φροντιστήρια ή σεμινάρια σε εργαστήρια, ε-
νταγμένα στο Πρόγραμμα Σπουδών του Τμήματος, στο 
οποίο ανήκουν ή σε άλλο Τμήμα ή σε Πρόγραμμα Σπου-
δών του οικείου ΑΣΕΙ κατ’ ελάχιστο όριο έξι (6) ώρες ε-
βδομαδιαίως, σύμφωνα με τις σχετικές αποφάσεις των 
αρμόδιων οργάνων. Οι ώρες διδασκαλίας κατανέμονται 
κατά προτεραιότητα στα προγράμματα πρώτου κύκλου 
σπουδών και έπειτα στα προγράμματα δευτέρου κύκλου 
σπουδών. 
γ. Να ακολουθούν τις ώρες του εκπαιδευτικού προ-

γράμματος, να παρευρίσκονται στους χώρους του ΑΣΕΙ 
δεκατέσσερις (14) ώρες εβδομαδιαίως κατ’ ελάχιστο ό-
ριο, πέραν των έξι (6) ωρών διδασκαλίας, και να παρέ-
χουν κάθε μορφής διδακτικό, ερευνητικό επιστημονικό, 
καθώς και διοικητικό έργο, το οποίο προκύπτει από τη 
συμμετοχή τους στα διοικητικά όργανα του ΑΣΕΙ. Ο Κο-
σμήτορας μπορεί να απαλλάσσεται μερικώς ή ολικώς α-
πό τα διδακτικά του καθήκοντα με απόφαση του Εκπαι-
δευτικού Συμβουλίου (ΕΣ). Όποιος κατέχει θέση Διευθυ-
ντή Τομέα μπορεί να έχει μειωμένη διδακτική απασχόλη-
ση, όχι όμως μικρότερη από δύο (2) ώρες διδασκαλίας 
την εβδομάδα. Οι ώρες διδασκαλίας και παρουσίας των 
μελών ΔΕΠ στους χώρους των ΑΣΕΙ δεν μπορεί να 
πραγματοποιούνται σε λιγότερο από τρεις (3) ημέρες ε-
βδομαδιαίως. Ο έλεγχος γίνεται από τον Διευθυντή του 

οικείου Τομέα του ΑΣΕΙ. 
2. Στα μέλη ΔΕΠ των ΑΣΕΙ επιτρέπεται: 
α. Να αμείβονται από χρηματοδοτούμενα ερευνητικά 

προγράμματα ή από Ερευνητικά Ινστιτούτα ή Κέντρα υ-
πό την εποπτεία του Υπουργείου Εθνικής Άμυνας ή υπό 
την εποπτεία άλλων Υπουργείων. 
β. Να αμείβονται για κάθε είδους έργο που εκτελούν. 
γ. Να απασχολούνται υπερωριακώς εκτός του ΑΣΕΙ. 
δ. Να ασκούν ελευθέριο επάγγελμα. 
ε. Να αμείβονται από δικαιώματα διανοητικής ιδιοκτη-

σίας. 
στ. Να διδάσκουν σε άλλα ΑΣΕΙ και Σχολές του Υ-

πουργείου Εθνικής Άμυνας, σε δημόσιες σχολές, σε δη-
μόσιες Σ.Α.Ε.Κ. και Κ.Ε.Κ.. 
ζ. Να τοποθετούνται σε αμειβόμενες θέσεις, συμπερι-

λαμβανομένης και της κατ’ αποκοπή αποζημίωσης, Προ-
έδρου, Αντιπροέδρου, Διοικητή, Υποδιοικητή και των α-
ναπληρωτών τους σε Ν.Π.Δ.Δ. και Ν.Π.Ι.Δ. που υπάγο-
νται στον δημόσιο τομέα, τράπεζες, οργανισμούς, δημό-
σιες επιχειρήσεις, επιχειρήσεις κοινής ωφέλειας και κερ-
δοσκοπικά ιδρύματα. 
η. Να συμμετέχουν ως έμμισθα μέλη σε δύο (2) κατ’ α-

νώτατο όριο επιτροπές και Διοικητικά Συμβούλια του δη-
μόσιου και ιδιωτικού τομέα στις οποίες προβλέπεται υ-
ποχρεωτικά από τον νόμο η συμμετοχή τους, καθώς και 
ως μέλη του Επιστημονικού Συμβουλίου της Βουλής, 
σύμφωνα με τα οριζόμενα στον Κανονισμό της Βουλής, 
καθώς και ως μέλη σε ομάδες εργασίας του δημόσιου 
τομέα και των ανεξάρτητων διοικητικών αρχών, εξαιρου-
μένων των Προέδρων τους. 
θ. Να παραδίδουν μαθήματα και να αμείβονται για τις 

ώρες διδασκαλίας που παρέχουν σε προγράμματα δεύ-
τερου κύκλου σπουδών, τα οποία διοργανώνονται αυτό-
νομα από ΑΕΙ ή ΑΣΕΙ ή με σύμπραξη ενός ή περισσοτέ-
ρων ΑΕΙ, ΑΣΕΙ και των ΣΕΘΑ ή ΑΔΙΣΠΟ, σε ώρες πέραν 
των υποχρεώσεών τους στο ΑΣΕΙ ή ΑΣΜΥ, σε περίπτωση 
που το πρόγραμμα διατίθεται με τέλη φοίτησης.  
ι. Να συμμετέχουν στο μετοχικό-εταιρικό κεφάλαιο σε 

εταιρείες-τεχνοβλαστούς του ν. 4864/2021 (Α΄ 237).  
3. Τα μέλη ΔΕΠ, που ασκούν τις δραστηριότητες των 

περ. α΄ β΄, γ΄, δ΄, θ΄ και ι΄ της παρ. 2, υποχρεούνται να 
αποδίδουν ετησίως στον Ειδικό Λογαριασμό της ΔΙΔΑΕ, 
υπέρ του οικείου ΑΣΕΙ, ποσοστό που ορίζεται σε πέντε 
τοις εκατό (5%) επί του ακαθάριστου ποσού της αμοιβής 
τους για τις δραστηριότητες των περ. α΄, β΄ και γ΄ και ε-
πτά τοις εκατό (7%) επί του ετήσιου καθαρού εισοδήμα-
τος που προέρχεται από την άσκηση επαγγελματικής 
δραστηριότητας της περ. δ΄ της παρ. 2. Οι αποδοχές των 
περ. α΄, β΄, γ΄ και θ΄ της παρ. 2 εκκαθαρίζονται από τον 
Ειδικό Λογαριασμό της ΔΙΔΑΕ και καταβάλλονται μέσω 
της Ενιαίας Αρχής Πληρωμών. Η παρακράτηση επί των 
αμοιβών της περ. δ΄ της παρ. 2 αποτελεί πόρο του ΑΣΕΙ, 
παρακρατείται απευθείας από την Ανεξάρτητη Αρχή Δη-
μοσίων Εσόδων (Α.Α.Δ.Ε.) μετά από την εκκαθάριση της 
δήλωσης φορολογίας του υπόχρεου και αποδίδεται στον 
Ειδικό Λογαριασμό του Υπουργείου Εθνικής Άμυνας. 

3Α. α) Δεν είναι υπόχρεοι απόδοσης της κράτησης της 
παρ. 3 τα μέλη ΔΕΠ κατά το χρονικό διάστημα που: 
αα) βρίσκονται σε καθεστώς αναστολής καθηκόντων, 
αβ) τελούν σε άδεια άνευ αποδοχών, 
αγ) τελούν σε άδεια παράλληλης απασχόλησης σε ί-

δρυμα της αλλοδαπής. 
β) Για τον προσδιορισμό του ύψους της κράτησης, η 

Α.Α.Δ.Ε. δύναται να αντλεί στοιχεία από τη ΔΙΔΑΕ σχε-

70



τικά με την υπηρεσιακή κατάσταση του υπόχρεου κατά 
το έτος αναφοράς για τον ακριβή προσδιορισμό του πο-
σού της κράτησης ανά οικονομικό έτος. Ειδικότερα, η 
Α.Α.Δ.Ε. αντλεί τα ακόλουθα στοιχεία: 
βα) την ιδιότητα του φυσικού προσώπου για να διακρι-

βώσει αν είχε την ιδιότητα του υπόχρεου απόδοσης της 
κράτησης κατά το οικονομικό έτος αναφοράς, 
ββ) τις υπηρεσιακές μεταβολές, την ένταξη σε καθε-

στώς μερικής απασχόλησης και αναστολής καθηκόντων, 
που επηρεάζουν την ιδιότητα του υπόχρεου και το χρο-
νικό διάστημα που αφορούν, 
βγ) τη χορήγηση αδειών, άνευ αποδοχών και παράλλη-

λης απασχόλησης σε ίδρυμα της αλλοδαπής, που επηρε-
άζουν την ιδιότητα του υπόχρεου απόδοσης της κράτη-
σης και το χρονικό διάστημα που αφορούν. 
γ) Αν κάποιο μέλος ΔΕΠ δεν είναι υπόχρεο απόδοσης 

της κράτησης για ολόκληρο το έτος, ως συνολικό ετήσιο 
εισόδημα λαμβάνεται υπόψη μόνο το εισόδημα που έχει 
αποκτηθεί κατά το χρονικό διάστημα κατά το οποίο έχει 
την ιδιότητα του υπόχρεου. Αν δεν είναι εφικτός ο ακρι-
βής υπολογισμός, λαμβάνεται υπόψη το συνολικό ετή-
σιο καθαρό εισόδημα του υπόχρεου, πολλαπλασιαζόμε-
νο με τον λόγο του αριθμού των μηνών που είναι υπό-
χρεος διά του αριθμού δώδεκα (12), που αντιστοιχεί 
στους μήνες του έτους. 
δ) Η είσπραξη της κράτησης πραγματοποιείται εφάπαξ 

ή σε έως έξι (6) δόσεις. Αν η οφειλή δεν εξοφληθεί ε-
μπροθέσμως, επιβάλλονται μηνιαίως τόκοι υπερημερίας. 
ε) Μέλη ΔΕΠ, που ασκούν επιχειρηματική δραστηριό-

τητα κατά το χρονικό διάστημα των δύο (2) πρώτων μη-
νών από την ημερομηνία διορισμού τους σε ΑΣΕΙ δεν υ-
ποχρεούνται στην απόδοση της εν λόγω κράτησης, υπό 
την προϋπόθεση ότι διέκοψαν την επιχειρηματική τους 
δραστηριότητα εντός δύο (2) μηνών από την ημερομηνία 
διορισμού τους. 

4. Η εκτός των ΑΣΕΙ δραστηριότητα των μελών ΔΕΠ 
κατά την περ. γ΄ της παρ. 2 και την παρούσα παράγραφο 
δεν μπορεί να υπερβαίνει τις οκτώ (8) ώρες εβδομαδιαί-
ως οι οποίες κατανέμονται σε δύο (2) ημέρες κατ’ ανώ-
τατο όριο. Αποκλίσεις από το ελάχιστο όριο διδασκα-
λίας, όπως προσδιορίζεται στην περ. β΄ της παρ. 1, επι-
τρέπονται μετά από έγκριση του ΕΣ που παρέχεται ύστε-
ρα από αίτηση του μέλους ΔΕΠ και αιτιολογημένη εισή-
γηση του Διευθυντή του Τομέα προς το ΕΣ, για κάθε μέ-
λος ΔΕΠ στην αρχή κάθε διδακτικού εξαμήνου. Η πιο πά-
νω έγκριση χορηγείται μόνο: 
α) Αν υπάρχει πλεονάζον διδακτικό προσωπικό. 
β) Για τα μέλη ΔΕΠ που συμμετέχουν σε όργανα Διοί-

κησης του ΑΣΕΙ (Κοσμήτορας, Διευθυντής Τομέα) και σε 
επιτροπές που έχουν συσταθεί με απόφαση του ΕΣ του 
ΑΣΕΙ. Αν έτσι μειώνεται το ελάχιστο όριο διδασκαλίας, 
όπως προσδιορίζεται στην περ. β΄ της παρ. 1, το μέλος 
ΔΕΠ οφείλει να καλύπτει το ελάχιστο όριο διδασκαλίας 
με συναφή επιστημονική απασχόληση που του ανατίθε-
ται από το ΕΣ. 

5. Με απόφαση του ΕΣ του ΑΣΕΙ, ύστερα από αιτιολο-
γημένη αίτηση των ενδιαφερομένων και εισήγηση του 
Κοσμήτορα, είναι δυνατόν να χορηγείται άδεια με απο-
δοχές μέχρι δύο(2) εβδομάδες ανά εξάμηνο σε μέλη 
ΔΕΠ για τη συμμετοχή τους σε επιστημονικά συνέδρια ή 
βραχύχρονη διδασκαλία σε Πανεπιστήμια του εξωτερι-
κού ή και για τη συμμετοχή τους σε πρόγραμμα ανταλ-
λαγών μεταξύ Πανεπιστημίων του εξωτερικού. Με αιτιο-
λογημένη απόφαση του ΕΣ καθορίζεται ο τρόπος ανα-

πλήρωσης των ωρών διδασκαλίας. 
6. Τα μέλη ΔΕΠ και ΣΔΕΠ ενός ΑΣΕΙ δύνανται να διδά-

σκουν μαθήματα συναφούς γνωστικού αντικειμένου και 
σε άλλα ΑΣΕΙ ή ΑΣΜΥ, εφόσον δεν επαρκεί το εκπαιδευ-
τικό προσωπικό τους, με απόφαση της ΔΙΔΑΕ κατόπιν ει-
σήγησης του ΕΣ του ΑΣΕΙ στο οποίο υπάγονται, κατόπιν 
πρόσκλησης του ΕΣ του ΑΣΕΙ ή ΑΣΜΥ που αιτείται την 
παροχή διδακτικού έργου.» 

 
Άρθρο 144 

Άδειες μελών ΔΕΠ - Τροποποίηση παρ. 5 και 8 έως 10 
άρθρου 14 ν. 3187/2003 

 
Στις παρ. 5 και 8 έως 10 του άρθρου 14 του          

ν. 3187/2003 (Α΄ 233), περί των αδειών μελών ΔΕΠ των 
ΑΣΕΙ, οι λέξεις «Υπουργός Εθνικής Άμυνας» και «Υ-
πουργού Εθνικής Άμυνας», όπου αυτές αναφέρονται, α-
ντικαθίστανται από τις λέξεις «Διοικητής της ΔΙΔΑΕ» και 
«Διοικητή της ΔΙΔΑΕ», αντίστοιχα, και οι παρ. 5 έως 10 
διαμορφώνονται ως εξής: 

«5. Τις άδειες που προβλέπονται από τις πιο πάνω πα-
ραγράφους χορηγεί το Εκπαιδευτικό Συμβούλιο μετά α-
πό αίτηση του ενδιαφερομένου, που συνοδεύεται από το 
πρόγραμμα επιστημονικής δραστηριότητας, κατόπιν 
στάθμισης των υπηρεσιακών αναγκών και δυνατοτήτων 
ως προς τη χρονική διάρκεια, τις αποδοχές και τις απο-
ζημιώσεις. Τροποποίηση του προγράμματος αυτού από 
τον αδειούχο μπορεί να γίνει μόνο μετά από άδεια του 
Εκπαιδευτικού Συμβουλίου. Τις άδειες που προβλέπο-
νται στις παραγράφους 2 και 4, όταν αφορούν απουσία 
στο εξωτερικό, χορηγεί ο Διοικητής της ΔΙΔΑΕ ή όργανο 
που εξουσιοδοτείται από αυτόν ύστερα από αίτηση του 
ενδιαφερομένου που συνοδεύεται από το πρόγραμμα ε-
πιστημονικής δραστηριότητας, κατόπιν στάθμισης των υ-
πηρεσιακών αναγκών και δυνατοτήτων ως προς τη χρο-
νική διάρκεια, τις αποδοχές και τις αποζημιώσεις. 

6. Σε εξαιρετικές περιπτώσεις είναι δυνατή η χορήγη-
ση άδειας με αποδοχές δέκα (10) εργάσιμων ημερών α-
πό το Διοικητή του ΑΣΕΙ και μέχρι είκοσι εργάσιμων ημε-
ρών από το Εκπαιδευτικό Συμβούλιο σε μέλος ΔΕΠ για 
προσωπικούς λόγους, ύστερα από αίτηση του ενδιαφε-
ρομένου. 

7. Επιτρέπεται στα μέλη ΔΕΠ να απουσιάζουν κατά τη 
διάρκεια της διακοπής των μαθημάτων, αφού ενημερώ-
σουν σχετικά τον Κοσμήτορα και το Διοικητή του ΑΣΕΙ. 

8. Σε μέλος ΔΕΠ που καλείται από το Δημόσιο, την Το-
πική Αυτοδιοίκηση και τα νομικά πρόσωπα του δημόσιου 
τομέα να προσφέρει τις υπηρεσίες του με πλήρη απα-
σχόληση, χορηγείται με απόφαση του Διοικητή της ΔΙ-
ΔΑΕ άδεια απουσίας από τα διδακτικά και ερευνητικά 
του καθήκοντα. 

9. Με απόφαση του Διοικητή της ΔΙΔΑΕ μπορεί να χο-
ρηγηθεί άδεια σε μέλος του ΔΕΠ για μερική παροχή υπη-
ρεσιών ή για εκπλήρωση υποχρεώσεων ως αιρετού μέ-
λους διοίκησης αναγνωρισμένου επιστημονικού φορέα 
για ορισμένο αριθμό ημερών κατά εβδομάδα, που δεν 
μπορούν να υπερβαίνουν τις τρεις (3). 

10. Με απόφαση του Διοικητή της ΔΙΔΑΕ χορηγείται 
άδεια απουσίας από τα διδακτικά και ερευνητικά τους 
καθήκοντα σε μέλη ΔΕΠ που προσφέρουν τις υπηρεσίες 
τους συμμετέχοντας με πλήρη απασχόληση σε διεθνείς 
οργανισμούς.» 
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Άρθρο 145 

Ασυμβίβαστα μελών ΔΕΠ - Τροποποίηση άρθρου 16  
ν. 3187/2003 

 
Στο άρθρο 16 του ν. 3187/2003 (Α΄ 233), περί ασυμβι-

βάστων μελών ΔΕΠ των ΑΣΕΙ, επέρχονται οι ακόλουθες 
τροποποιήσεις: α) στην παρ. 1 προστίθεται περ. ε΄, β) 
στο πρώτο εδάφιο της παρ. 3 μετά τη λέξη «ΑΣΕΙ» προ-
στίθεται η λέξη «ΑΣΜΥ» και μετά από νομοτεχνικές βελ-
τιώσεις το άρθρο 16 διαμορφώνεται ως εξής: 

 
«Άρθρο 16 

Ασυμβίβαστα Μελών ΔΕΠ 
 
1. Στα μέλη ΔΕΠ απαγορεύεται: 
α. Να απασχολούνται ως σύμβουλοι ή με διοικητικό ή 

διδακτικό έργο ή να συμμετέχουν με οποιαδήποτε σχέ-
ση και χρονική διάρκεια σε ιδιωτικό φορέα παροχής εκ-
παιδευτικών υπηρεσιών, που δεν υπάγεται στον δημόσιο 
τομέα. 
β. Να ιδρύουν ή να συμμετέχουν με οποιαδήποτε σχέ-

ση ή ιδιότητα σε επιχειρήσεις ή εταιρείες ή κοινοπραξίες 
ή κερδοσκοπικά νομικά πρόσωπα, στα οποία ανατίθεται 
η εκπόνηση μελετών ή προγραμμάτων ή η εκτέλεση συ-
γκεκριμένου έργου ή η προμήθεια υλικού ή η παροχή υ-
πηρεσιών από το οικείο ή άλλο ΑΣΕΙ. 
γ. Να κατέχουν αμειβόμενη θέση ως μέλη σε περισσό-

τερες από δύο επιτροπές ή Δ.Σ. του δημόσιου ή ιδιωτι-
κού τομέα. 
δ. Να κατέχουν άλλη πλην του ΑΣΕΙ μόνιμη οργανική 

θέση στον ευρύτερο δημόσιο τομέα. Οι κατέχοντες τέ-
τοια θέση υποχρεούνται εντός δύο μηνών από τη δημο-
σίευση του νόμου αυτού να επιλέξουν αν θα διατηρή-
σουν την πανεπιστημιακή θέση ή τη θέση του Δημοσίου. 
ε. Να συμμετέχουν στη διαδικασία πιστοποίησης αμυ-

ντικού υλικού με οποιονδήποτε τρόπο, εφόσον είναι μέ-
τοχοι οι ίδιοι ή συγγενείς τους έως δευτέρου βαθμού 
συγγένειας σε εταιρείες εγγεγραμμένες στο Ενιαίο Μη-
τρώο Επιχειρήσεων Αμυντικού Τομέα του άρθρου 64 του 
ν. 3978/2011 (Α΄ 137). 

2. Σε περίπτωση που συντρέχουν ενδείξεις, το Εκπαι-
δευτικό Συμβούλιο του ΑΣΕΙ, είτε αυτεπαγγέλτως είτε 
κατόπιν σχετικής καταγγελίας, υποχρεούται με αιτιολο-
γημένη απόφασή του εντός προθεσμίας δύο μηνών από 
την υποβολή της σχετικής καταγγελίας, να ενεργοποιή-
σει την πειθαρχική διαδικασία του άρθρου 20. 

3. Η ιδιότητα του Κοσμήτορα είναι ασυμβίβαστη με κά-
θε επαγγελματική απασχόληση εκτός ΑΣΕΙ, καθώς και 
με την κατοχή έμμισθης θέσης στον δημόσιο ή ιδιωτικό 
τομέα, πλην της άσκησης διδακτικού ή ερευνητικού έρ-
γου σε άλλα ΑΣΕΙ, ΑΣΜΥ, Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύ-
ματα (ΑΕΙ), εκπαιδευτικά ιδρύματα, Σχολές και Κέντρα 
Εκπαίδευσης αρμοδιότητας του Υπουργείου Εθνικής Ά-
μυνας ή ερευνητικούς και τεχνολογικούς φορείς της η-
μεδαπής ή αλλοδαπής. Το ασυμβίβαστο συνεπάγεται την 
άμεση παραπομπή μέσω του Διοικητή του ΑΣΕΙ ή του Υ-
πουργού Εθνικής Άμυνας στο Πειθαρχικό Συμβούλιο και 
την ενεργοποίηση της πειθαρχικής διαδικασίας του άρ-
θρου 20.» 

 
Άρθρο 146 

Πειθαρχικές διατάξεις - Τροποποίηση παρ. 2 και 3 άρ-
θρου 20 ν. 3187/2003 

 
Στο άρθρο 20 του ν. 3187/2003 (Α΄ 233), περί πειθαρχι-

κών διατάξεων των μελών ΔΕΠ των ΑΣΕΙ, επέρχονται οι 
ακόλουθες τροποποιήσεις: α) στην υποπερ. (εε) της περ. 
α΄ της παρ. 2, οι λέξεις «Υπουργού Εθνικής Άμυνας» α-
ντικαθίστανται από τις λέξεις «Διοικητή της ΔIΔΑΕ», β) 
στην παρ. 3, βα) στο τέλος του πρώτου εδαφίου, προστί-
θενται οι λέξεις «ή τον Διοικητή της ΔΙΔΑΕ», ββ) η περ. 
δ΄ αντικαθίσταται, και μετά από νομοτεχνικές βελτιώ-
σεις, οι παρ. 2 και 3 διαμορφώνονται ως εξής: 

«2.α. Πειθαρχικά παραπτώματα μελών ΔΕΠ των ΑΣΕΙ 
είναι: 

(αα) η παράβαση των κατά την παρ. 1 του άρθρου 13 υ-
ποχρεώσεών τους, 

(ββ) η αδικαιολόγητη αποχή από την εκτέλεση των κα-
θηκόντων τους συνεχώς ή διακεκομμένα, 

(γγ) η επίδειξη διαγωγής που δεν αρμόζει στην αξιο-
πρέπεια του Διδακτικού Προσωπικού του ΑΣΕΙ, 

(δδ) η ανακριβής ή μη πλήρης χρήση του καθηγητικού 
τίτλου των μελών ΔΕΠ των ΑΣΕΙ από τα ίδια τα μέλη 
ΔΕΠ των ΑΣΕΙ, 

(εε) η κατά τη διάρκεια του διδακτικού έτους υπαίτια 
απουσία μέλους ΔΕΠ για περισσότερες από τριάντα (30) 
εργάσιμες ημέρες χωρίς την άδεια του Διοικητή της                
ΔΙΔΑΕ, 

(στστ) η παράβαση των κατά τις παρ. 1 και 3 του άρ-
θρου 16 ασυμβιβάστων, 

(ζζ) η δημοσίευση ή μετάδοση απορρήτων πληροφο-
ριών που αφορούν στο ΑΣΕΙ ή τις Ένοπλες Δυνάμεις. 
β. Πειθαρχικές ποινές που επιβάλλονται σε μέλη ΔΕΠ 

των ΑΣΕΙ είναι:  
(αα) έγγραφη επίπληξη, 
(ββ) πρόστιμο, το οποίο δεν μπορεί να είναι κατώτερο 

του ενός δεκάτου (1/10) ούτε ανώτερο ολόκληρου του 
μηνιαίου μισθού, 

(γγ) προσωρινή παύση διάρκειας ενός (1) μηνός μέ-
χρις ενός (1) έτους, 

(δδ) οριστική παύση.  
Οι ανωτέρω πειθαρχικές ποινές επιβάλλονται ανάλογα 

με τη σοβαρότητα του παραπτώματος. Είναι δυνατόν να 
επιβάλλονται και σωρευτικά, πλην της ποινής της οριστι-
κής παύσης. Η πειθαρχική ποινή της οριστικής παύσης ε-
πιβάλλεται σε ιδιαιτέρως σοβαρές περιπτώσεις, όπως η 
παράβαση των κατά τις παρ. 1 και 3 του άρθρου 16 α-
συμβιβάστων, ή εφόσον διαπιστώνεται έλλειψη συνείδη-
σης των βασικών υποχρεώσεων του μέλους ΔΕΠ ή η τέ-
λεση πράξεων που πλήττουν σοβαρά το κύρος των διδα-
σκόντων στα ΑΣΕΙ. Οι ανωτέρω ποινές επιβάλλονται με-
τά από προηγούμενη έγγραφη απολογία. Η οριστική 
παύση ενεργείται με προεδρικό διάταγμα, που εκδίδεται 
ύστερα από πρόταση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας. 

3. Η πειθαρχική δίωξη ασκείται είτε αυτεπάγγελτα είτε 
κατόπιν αναφοράς μέσα σε χρονικό διάστημα ενός (1) 
μηνός από της γνώσεως της καταγγελλόμενης πράξης 
από τον Διοικητή, τον Κοσμήτορα του ΑΣΕΙ ή τον Διοικη-
τή της ΔΙΔΑΕ. Ο Υπουργός Εθνικής Άμυνας μπορεί να α-
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σκήσει πειθαρχική δίωξη, μετά από γνώμη του Εκπαιδευ-
τικού Συμβουλίου του ΑΣΕΙ. Η πειθαρχική ποινή επιβάλ-
λεται από το Πειθαρχικό Συμβούλιο εντός αποκλειστικής 
προθεσμίας έξι (6) μηνών από την παραπομπή της υπό-
θεσης στο Πειθαρχικό Συμβούλιο. Το Πειθαρχικό Συμ-
βούλιο είναι πενταμελές και συγκροτείται από τα ακό-
λουθα μέλη: 
α. Έναν (1) Σύμβουλο της Επικρατείας ως πρόεδρο, ο 

οποίος ορίζεται με τον αναπληρωτή του από το οικείο δι-
καστικό συμβούλιο. 
β. Έναν (1) Αρεοπαγίτη, ο οποίος ορίζεται με τον ανα-

πληρωτή του από το οικείο δικαστικό συμβούλιο. 
γ. Τον Πρόεδρο του Αναθεωρητικού Δικαστηρίου, ο ο-

ποίος σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματος αναπληρώ-
νεται από τον αμέσως αρχαιότερο αναθεωρητικό δικα-
στή. 
δ. Τον Διοικητή της ΔΙΔΑΕ, ο οποίος σε περίπτωση α-

πουσίας ή κωλύματος αναπληρώνεται από τον Υποδιοι-
κητή της ΔΙΔΑΕ. 
ε. Τον Κοσμήτορα του οικείου ΑΣΕΙ με αναπληρωτή 

του τον Αναπληρωτή Κοσμήτορα του ΑΣΕΙ. Αν ο Κοσμή-
τορας είναι ο πειθαρχικά ελεγχόμενος, ως πέμπτο μέλος 
του Πειθαρχικού Συμβουλίου ορίζεται ο Διοικητής του                         
ΑΣΕΙ. Χρέη γραμματέα του Πειθαρχικού Συμβουλίου α-
σκεί ο Γραμματέας του Συμβουλίου της Επικρατείας ή ο 
νόμιμος αναπληρωτής του.» 

 
Άρθρο 147 

Εκπαιδευτικό προσωπικό με στρατιωτική ιδιότητα - 
Τροποποίηση άρθρου 21 ν. 3187/2003 

 
Στο άρθρο 21 του ν. 3187/2003 (Α΄ 233), περί του 

Στρατιωτικού Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού 
(ΣΔΕΠ), Στρατιωτικού Διδακτικού Προσωπικού (ΣΔΠ) και 
Στρατιωτικών Εκπαιδευτών (ΣΕ), επέρχονται οι ακόλου-
θες τροποποιήσεις: α) στην παρ. 1 προστίθεται δεύτερο 
εδάφιο,  β) στην περ. α της παρ. 2, οι λέξεις «κάτοχοι 
πτυχίου Ανώτατου Εκπαιδευτικού Ιδρύματος (ΑΕΙ)» αντι-
καθίστανται από τις λέξεις «κάτοχοι πτυχίου ή διπλώμα-
τος τμήματος ή σχολής Ανώτατου Εκπαιδευτικού Ιδρύ-
ματος (ΑΕΙ) της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμου ή ι-
σότιμου τίτλου της αλλοδαπής», γ) στην παρ. 3, οι λέ-
ξεις «του Αρχηγού του οικείου Γενικού Επιτελείου» αντι-
καθίστανται από τις λέξεις «του Διοικητή της ΔΙΔΑΕ», δ) 
στην παρ. 7, δα) στο πρώτο εδάφιο οι λέξεις «κάτοχοι 
τουλάχιστον πτυχίου ΑΣΕΙ ή ΑΕΙ» αντικαθίστανται από 
τις λέξεις «κάτοχοι τουλάχιστον πτυχίου ή διπλώματος 
ΑΣΕΙ ή ΑΕΙ της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμου ή ι-
σότιμου τίτλου της αλλοδαπής», δβ) στο δεύτερο εδά-
φιο, οι λέξεις «Αρχηγού του οικείου Γενικού Επιτελείου 
(ΓΕ)» αντικαθίστανται από τις λέξεις «Διοικητή της                     
ΔΙΔΑΕ», ε) η παρ. 9 καταργείται, στ) στην παρ. 10, προ-
στίθεται τρίτο εδάφιο, ζ) στην παρ. 11, οι λέξεις «διδα-
κτορικού διπλώματος σε συναφές αντικείμενο με την 
προς πλήρωση θέση» αντικαθίστανται από τις λέξεις «δι-
δακτορικού διπλώματος της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ι-
σοδύναμου ή ισότιμου τίτλου της αλλοδαπής σε γνωστι-
κό αντικείμενο συναφές με αυτό της προς πλήρωση θέ-
σης», η) στην παρ. 12, ηα) στο πρώτο εδάφιο, οι λέξεις 
«Υπουργού Εθνικής Άμυνας κατόπιν πρότασης της Ακα-
δημαϊκής Συνέλευσης και γνώμης του Αρχηγού του οι-
κείου Κλάδου» αντικαθίστανται από τις λέξεις «Διοικητή 
της ΔΙΔΑΕ κατόπιν πρότασης της Ακαδημαϊκής Συνέ-
λευσης», ηβ) στο δεύτερο εδάφιο, οι λέξεις «, η οποία υ-

ποβάλλεται σε αυτόν μέσω του αντίστοιχου Γενικού Επι-
τελείου» διαγράφονται, ηγ) στο έκτο εδάφιο, οι λέξεις 
«Υπουργού Εθνικής Άμυνας» αντικαθίστανται από τις 
λέξεις «Διοικητή της ΔΙΔΑΕ», θ) στην παρ. 13, θα) στο 
τέταρτο εδάφιο, οι λέξεις «, των αντίστοιχων τριμελών 
εισηγητικών επιτροπών και των επιτροπών επίβλεψης δι-
δακτορικών διατριβών» διαγράφονται και θβ) προστίθε-
ται νέο έβδομο εδάφιο και το άρθρο 21 διαμορφώνεται 
ως εξής: 

 
«Άρθρο 21 

Στρατιωτικό Διδακτικό Ερευνητικό Προσωπικό (ΣΔΕΠ), 
Στρατιωτικό Διδακτικό Προσωπικό (ΣΔΠ) 

 και Στρατιωτικοί Εκπαιδευτές (ΣΕ) 
 
1. Το Στρατιωτικό Διδακτικό Προσωπικό (ΣΔΠ) των Α-

νώτατων Στρατιωτικών Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων (ΑΣΕΙ) 
αποτελείται από αξιωματικούς εν ενεργεία των Ενόπλων 
Δυνάμεων και των Σωμάτων Ασφαλείας, οι οποίοι διορί-
ζονται για τη διδασκαλία μαθημάτων της ακαδημαϊκής 
εκπαίδευσης. Οι θέσεις των μελών ΣΔΠ προκηρύσσονται 
σε γνωστικά αντικείμενα του Μητρώου Γνωστικών Αντι-
κειμένων του Τμήματος του οικείου ΑΣΕΙ. 

2. Τα μέλη του ΣΔΠ των ΑΣΕΙ πρέπει να έχουν τα εξής 
προσόντα:  
α) Να είναι κάτοχοι πτυχίου ή διπλώματος τμήματος ή 

σχολής Ανώτατου Εκπαιδευτικού Ιδρύματος (ΑΕΙ) της η-
μεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμου ή ισότιμου τίτλου 
της αλλοδαπής, ΑΣΕΙ, της Στρατιωτικής Σχολής Αξιωμα-
τικών Σωμάτων (ΣΣΑΣ) ή της Σχολής Αξιωματικών Νοση-
λευτικής (ΣΑΝ). 
β) Να φέρουν τον βαθμό τουλάχιστον του Λοχαγού ή 

αντιστοίχου των άλλων Κλάδων των Ενόπλων Δυνάμε-
ων ή των Σωμάτων Ασφαλείας. 

3. Ο διορισμός των μελών ΣΔΠ του ΑΣΕΙ γίνεται με α-
πόφαση του Διοικητή της ΔΙΔΑΕ, με σύμβαση ορισμένου 
χρόνου μερικής απασχόλησης. 

4. Οι μεταπτυχιακοί τίτλοι σπουδών, το διδακτορικό δί-
πλωμα, το επιστημονικό έργο και η εμπειρία του υποψή-
φιου μέλους ΣΔΠ πρέπει να είναι συναφή με το γνωστι-
κό αντικείμενο της θέσης και με τα διδακτικά καθήκοντα 
που θα αναλάβει. 

5. Τα μέλη του ΣΔΠ τοποθετούνται και ανήκουν σε Το-
μείς. 

6. Το έργο του ΣΔΠ είναι κατ’ εξοχήν διδακτικό και ε-
ρευνητικό και περιλαμβάνει: 
α) Διδασκαλία προπτυχιακών και μεταπτυχιακών μαθη-

μάτων. 
β) Διεξαγωγή φροντιστηριακών μαθημάτων. 
γ) Διεξαγωγή εξετάσεων, αξιολόγηση σπουδαστών 

και εποπτικά καθήκοντα στην εξεταστική διαδικασία. 
δ) Διεξαγωγή εργαστηριακών ασκήσεων σε συνεργα-

σία με τον Διευθυντή του οικείου Εργαστηρίου.  
ε) Επίβλεψη διπλωματικών εργασιών. 
7. Οι Στρατιωτικοί Εκπαιδευτές (ΣΕ) των ΑΣΕΙ είναι α-

ξιωματικοί εν ενεργεία των Ενόπλων Δυνάμεων ή των 
Σωμάτων Ασφαλείας, κάτοχοι τουλάχιστον πτυχίου ή δι-
πλώματος ΑΣΕΙ ή ΑΕΙ της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισο-
δύναμου ή ισότιμου τίτλου της αλλοδαπής που παρέ-
χουν εκπαιδευτικό έργο σε αντικείμενα της στρατιωτι-
κής εκπαίδευσης και αμείβονται, με την επιφύλαξη της 
παρ. 8, με ωριαία αντιμισθία, το ύψος της οποίας καθορί-
ζεται με κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Άμυνας 
και Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών. Το εκπαιδευτι-
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κό έργο ανατίθεται στους ΣΕ με απόφαση του Διοικητή 
της ΔΙΔΑΕ, που εκδίδεται ύστερα από εισήγηση του Δι-
ευθυντή Στρατιωτικής Εκπαίδευσης και πρόταση του Εκ-
παιδευτικού Συμβουλίου (ΕΣ) του ΑΣΕΙ. 

8. Οι εν ενεργεία στρατιωτικοί των Ενόπλων Δυνάμε-
ων, οι οποίοι υπηρετούν στα ΑΣΕΙ με τοποθέτηση, μετά-
θεση, απόσπαση, διάθεση ή προσκόλληση, δεν δικαιού-
νται αποζημίωση για το εκπαιδευτικό έργο που παρέ-
χουν σε αντικείμενα της στρατιωτικής εκπαίδευσης. 

9. [Καταργείται] 
10. Το Στρατιωτικό Διδακτικό Ερευνητικό Προσωπικό 

(ΣΔΕΠ) των ΑΣΕΙ αποτελείται από αξιωματικούς εν ενερ-
γεία των Ενόπλων Δυνάμεων, οι οποίοι είναι απόφοιτοι 
ΑΣΕΙ, της ΣΣΑΣ ή της ΣΑΝ και φέρουν τον βαθμό τουλά-
χιστον του Λοχαγού ή αντιστοίχου των άλλων Κλάδων 
των Ενόπλων Δυνάμεων. Τα μέλη ΣΔΕΠ δεν καταλαμβά-
νουν, ούτε προσμετρώνται στις προβλεπόμενες οργανι-
κές θέσεις μελών ΔΕΠ. Οι θέσεις μελών ΣΔΕΠ προκη-
ρύσσονται σε γνωστικά αντικείμενα του Μητρώου Γνω-
στικών Αντικειμένων του Τμήματος του οικείου ΑΣΕΙ. 

11. Προϋπόθεση για την εκλογή σε θέση ΣΔΕΠ είναι η 
κατοχή διδακτορικού διπλώματος της ημεδαπής ή ακα-
δημαϊκά ισοδύναμου ή ισότιμου τίτλου της αλλοδαπής 
σε γνωστικό αντικείμενο συναφές με αυτό της προς 
πλήρωση θέσης. Για την εκλογή συνεκτιμάται το ανα-
γνωρισμένο έργο, που είναι συναφές με το γνωστικό α-
ντικείμενο της θέσης. 

12. Τα μέλη ΣΔΕΠ εκλέγονται σε βαθμίδες αντίστοιχες 
των μελών ΔΕΠ με θητεία τριών (3) ετών, που μπορεί να 
ανανεώνεται για ίση περίοδο με απόφαση του Διοικητή 
της ΔΙΔΑΕ κατόπιν πρότασης της Ακαδημαϊκής Συνέ-
λευσης. Η προκήρυξη των θέσεων των μελών ΣΔΕΠ γί-
νεται με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, κατό-
πιν πρότασης της Ακαδημαϊκής Συνέλευσης του οικείου 
ΑΣΕΙ. Η προθεσμία υποβολής υποψηφιοτήτων, καθώς και 
τα απαραίτητα για την κρίση δικαιολογητικά καθορίζο-
νται στην προκήρυξη. Όργανο εκλογής, επιλογής και ε-
ξέλιξης των μελών ΣΔΕΠ είναι το εκλεκτορικό σώμα, τα 
μέλη του οποίου ορίζονται από την Ακαδημαϊκή Συνέ-
λευση, από το Μητρώο γνωστικών αντικειμένων του οι-
κείου ΑΣΕΙ, σύμφωνα με το άρθρο 25. Για την εκλογή 
των μελών ΣΔΕΠ ισχύουν αναλογικά τα άρθρα 9 και 11 
και λαμβάνεται υπόψη η προϋπηρεσία του υποψηφίου σε 
θέση μέλους ΣΔΠ και ΣΕ. Ο διορισμός των μελών ΣΔΕΠ 
γίνεται με απόφαση του Διοικητή της ΔΙΔΑΕ.  

13. Οι αξιωματικοί που εκλέγονται μέλη ΣΔΕΠ μετατί-
θενται και υπηρετούν υποχρεωτικά στο οικείο ΑΣΕΙ, το-
ποθετούνται και κατανέμονται στον αντίστοιχο Τομέα, 
χωρίς να καθίστανται μέλη του, σύμφωνα με την προκή-
ρυξη της θέσης και αναλαμβάνουν άμεσα το έργο τους. 
Το διδακτικό και ερευνητικό έργο των μελών ΣΔΕΠ περι-
λαμβάνει αυτό των μελών ΔΕΠ, σύμφωνα με τις περ. α) 
και β) του άρθρου 12. Το διοικητικό έργο των μελών 
ΣΔΕΠ περιλαμβάνει συμμετοχή σε επιτροπές, συμβού-
λια και εισηγητικές επιτροπές του οικείου ΑΣΕΙ. Τα μέλη 
ΣΔΕΠ δεν συμμετέχουν στην Ακαδημαϊκή Συνέλευση 
ούτε σε άλλο ακαδημαϊκό όργανο, περιλαμβανομένων 
των εκλεκτορικών σωμάτων για μέλη ΔΕΠ και ΣΔΕΠ. Η 
απασχόληση των μελών ΣΔΕΠ περιλαμβάνει τις υποχρε-
ώσεις απασχόλησης των μελών ΔΕΠ, σύμφωνα με την 
παρ. 1 του άρθρου 13. Τα μέλη ΣΔΕΠ δύνανται να αμεί-
βονται από δικαιώματα διανοητικής ιδιοκτησίας και να 
λαμβάνουν τις άδειες που προβλέπονται για τα μέλη 
ΔΕΠ, σύμφωνα με το άρθρο 14. Σε κάθε περίπτωση υπά-

γονται στους περιορισμούς του άρθρου 16 του παρό-
ντος. Στα μέλη ΣΔΕΠ εφαρμόζονται αναλογικά και οι 
πειθαρχικές διατάξεις των μελών ΔΕΠ, σύμφωνα με το 
άρθρο 20. Αρμόδια πειθαρχικά όργανα είναι τα προβλε-
πόμενα για τους στρατιωτικούς. 

14. Τα μέλη ΣΔΕΠ διατηρούν τη στρατιωτική ιδιότητα, 
απαλλάσσονται των λοιπών στρατιωτικών υποχρεώσεων 
και ο χρόνος υπηρεσίας τους στο οικείο ΑΣΕΙ λογίζεται 
ως χρόνος υπηρεσίας για τη μισθολογική και βαθμολογι-
κή τους προαγωγή, καθώς και ως χρόνος διοίκησης και 
ειδικής υπηρεσίας. Τα μέλη ΣΔΕΠ δεν υπάγονται στο ει-
δικό μισθολόγιο μελών ΔΕΠ και κρίνονται μαζί με τους 
λοιπούς αξιωματικούς του βαθμού τους. Αν το μέλος 
ΣΔΕΠ αποστρατεύεται, παραμένει ως μέλος ΣΔΕΠ μέχρι 
τη λήξη του ακαδημαϊκού έτους, ανεξάρτητα από τη 
διάρκεια της εναπομένουσας θητείας του. Η αξιολόγησή 
τους περιλαμβάνει εκτός από την αξιολόγηση του Διοι-
κητή του ΑΣΕΙ και αξιολόγηση από τον Κοσμήτορα και 
τον Διευθυντή του οικείου τομέα.»  

 
Άρθρο 148 

Μέλη Ειδικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού και μέλη 
 Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού - 

 Τροποποίηση άρθρου 22 ν. 3187/2003 
 
Στο άρθρο 22 του ν. 3187/2003 (Α΄ 233), περί των με-

λών Ειδικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού και μελών Ερ-
γαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού, επέρχονται οι α-
κόλουθες τροποποιήσεις: α) στο δεύτερο εδάφιο της 
παρ. 1 οι λέξεις «Αρχηγού του οικείου Γενικού Επιτελεί-
ου» αντικαθίστανται από τις λέξεις «Διοικητή της           
ΔΙΔΑΕ», β) στην παρ. 3, βα) προστίθεται νέο πρώτο εδά-
φιο, ββ) στο  νέο δεύτερο εδάφιο οι λέξεις «Αρχηγό του 
οικείου Γ.Ε.» αντικαθίστανται από τις λέξεις «Διοικητή 
της ΔΙΔΑΕ», βγ) στο νέο τρίτο εδάφιο οι λέξεις «πτυχίου 
Ανώτατου Εκπαιδευτικού Ιδρύματος (ΑΕΙ) και διδακτορι-
κού διπλώματος συναφούς με το γνωστικό αντικείμενο 
της προς πλήρωση θέσης» αντικαθίστανται από τις λέ-
ξεις «πτυχίου ή διπλώματος τμήματος ή σχολής Ανώτα-
του Εκπαιδευτικού Ιδρύματος (ΑΕΙ) της ημεδαπής ή ακα-
δημαϊκά ισοδύναμου ή ισότιμου τίτλου της αλλοδαπής, 
καθώς και διδακτορικού διπλώματος της ημεδαπής ή α-
καδημαϊκά ισοδύναμου ή ισότιμου τίτλου της αλλοδαπής 
σε γνωστικό αντικείμενο συναφές με αυτό της προς 
πλήρωση θέσης», γ) στην παρ. 4, προστίθενται οι λέξεις 
«η οποία εγκρίνεται από τον Διοικητή της ΔΙΔΑΕ», δ) 
στο δεύτερο εδάφιο της παρ. 5 οι λέξεις «Αρχηγού του 
οικείου Γ.Ε.» αντικαθίστανται από τις λέξεις «Διοικητή 
της ΔΙΔΑΕ», ε) στην παρ. 7, εα) προστίθεται νέο πρώτο 
εδάφιο, εβ) στο νέο δεύτερο εδάφιο οι λέξεις «Αρχηγό 
του οικείου Γ.Ε.» αντικαθίστανται από τις λέξεις «Διοι-
κητή της ΔΙΔΑΕ», εγ) στο νέο τρίτο εδάφιο οι λέξεις 
«πτυχίου ΑΕΙ και μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών συνα-
φούς με το γνωστικό αντικείμενο της προς πλήρωση θέ-
σης» αντικαθίστανται από τις λέξεις «πτυχίου ή διπλώ-
ματος τμήματος ή σχολής Ανώτατου Εκπαιδευτικού Ι-
δρύματος (ΑΕΙ) της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμου 
ή ισότιμου τίτλου της αλλοδαπής καθώς και αυτοτελούς 
μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών διάρκειας ενός (1) του-
λάχιστον ακαδημαϊκού έτους της ημεδαπής ή ακαδημαϊ-
κά ισοδύναμου ή ισότιμου τίτλου της αλλοδαπής σε γνω-
στικό αντικείμενο συναφές με αυτό της προς πλήρωση 
θέσης» στ) προστίθεται παρ. 13 και μετά από νομοτεχνι-
κές βελτιώσεις το άρθρο 22 διαμορφώνεται ως εξής:  
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 «Άρθρο 22 
Μέλη Ειδικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού 

 και μέλη Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού 
 
1. Τα μέλη Ειδικού και Εργαστηριακού Διδακτικού 

Προσωπικού (ΕΕΔΙΠ) κλάδου Ι των Ανώτατων Στρατιωτι-
κών Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων (ΑΣΕΙ) εντάσσονται αυτο-
δίκαια στην αντίστοιχη βαθμίδα με αυτή που ήδη υπηρε-
τούν στην κατηγορία μελών Ειδικού Εκπαιδευτικού Προ-
σωπικού (ΕΕΠ) του οικείου ΑΣΕΙ. Για την ένταξη του 
πρώτου εδαφίου εκδίδεται διαπιστωτική πράξη του Διοι-
κητή της ΔΙΔΑΕ. 

2. Τα μέλη ΕΕΠ επιτελούν ειδικό εκπαιδευτικό διδακτι-
κό έργο στα ΑΣΕΙ, το οποίο συνίσταται ιδίως στη διδα-
σκαλία ξένων γλωσσών, ή της ελληνικής ως ξένης γλώσ-
σας, φυσικής αγωγής, σχεδίου, καλών και εφαρμοσμέ-
νων τεχνών. Στα μέλη ΕΕΠ δύναται να ανατίθεται αυτο-
δύναμο διδακτικό έργο, καθώς και η επίβλεψη προπτυ-
χιακών και μεταπτυχιακών εργασιών, μετά από απόφαση 
του Εκπαιδευτικού Συμβουλίου (ΕΣ). 

3. Οι θέσεις μελών ΕΕΠ προκηρύσσονται σε γνωστικά 
αντικείμενα του Μητρώου Γνωστικών Αντικειμένων του 
Τμήματος του οικείου ΑΣΕΙ. Η προκήρυξη των θέσεων 
των μελών ΕΕΠ, καθώς και ο διορισμός τους γίνονται α-
πό τον Διοικητή της ΔΙΔΑΕ, κατόπιν εισήγησης του αντί-
στοιχου ΑΣΕΙ. Τα ελάχιστα προσόντα που απαιτούνται 
για τον διορισμό σε θέσεις μελών ΕΕΠ είναι η κατοχή 
πτυχίου ή διπλώματος τμήματος ή σχολής Ανώτατου Εκ-
παιδευτικού Ιδρύματος (ΑΕΙ) της ημεδαπής ή ακαδημαϊ-
κά ισοδύναμου ή ισότιμου τίτλου της αλλοδαπής, καθώς 
και διδακτορικού διπλώματος της ημεδαπής ή ακαδημαϊ-
κά ισοδύναμου ή ισότιμου τίτλου της αλλοδαπής σε γνω-
στικό αντικείμενο συναφές με αυτό της προς πλήρωση 
θέσης. Στην προκήρυξη δύνανται να ορίζονται επιπλέον 
τυπικά και ουσιαστικά προσόντα. 

4. Τα μέλη ΕΕΠ δικαιούνται εκπαιδευτική άδεια σύμ-
φωνα με τα άρθρα 58 έως 60 του Κώδικα Κατάστασης 
Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλ-
λήλων Ν.Π.Δ.Δ. (ν. 3528/2007, Α΄ 26), η οποία εγκρίνε-
ται από τον Διοικητή της ΔΙΔΑΕ. 

5. Τα μέλη ΕΕΔΙΠ κλάδου ΙΙ των ΑΣΕΙ εντάσσονται αυ-
τοδίκαια στην αντίστοιχη βαθμίδα με αυτήν που ήδη υπη-
ρετούν στην κατηγορία μελών Εργαστηριακού Διδακτι-
κού Προσωπικού (ΕΔΙΠ) του οικείου ΑΣΕΙ. Για την ένταξη 
του πρώτου εδαφίου εκδίδεται διαπιστωτική πράξη του 
Διοικητή της ΔΙΔΑΕ. 

6. Τα μέλη ΕΔΙΠ των ΑΣΕΙ επιτελούν εργαστηριακό - ε-
φαρμοσμένο διδακτικό έργο, το οποίο συνίσταται, ιδίως, 
στη διεξαγωγή εργαστηριακών και κλινικών ασκήσεων, 
καθώς επίσης και στη διεξαγωγή πρακτικών ασκήσεων 
στα πεδία εφαρμογής των οικείων επιστημών, καθώς και 
κάθε είδος επιστημονικό και ερευνητικό έργο. Στα μέλη 
ΕΔΙΠ που είναι κάτοχοι διδακτορικού διπλώματος δύνα-
ται να ανατίθεται αυτοδύναμο διδακτικό έργο, καθώς και 
η επίβλεψη προπτυχιακών και μεταπτυχιακών εργασιών, 
μετά από απόφαση του ΕΣ. 

7. Οι θέσεις μελών ΕΔΙΠ προκηρύσσονται σε γνωστικά 
αντικείμενα του Μητρώου Γνωστικών Αντικειμένων του 
Τμήματος του οικείου ΑΣΕΙ. Η προκήρυξη των θέσεων 
των μελών ΕΔΙΠ, καθώς και ο διορισμός τους γίνεται α-
πό τον Διοικητή της ΔΙΔΑΕ, κατόπιν εισήγησης του αντί-
στοιχου ΑΣΕΙ. Τα ελάχιστα προσόντα που απαιτούνται 
για τον διορισμό σε θέσεις μελών ΕΔΙΠ είναι η κατοχή 
πτυχίου ή διπλώματος τμήματος ή σχολής Ανώτατου Εκ-

παιδευτικού Ιδρύματος (ΑΕΙ) της ημεδαπής ή ακαδημαϊ-
κά ισοδύναμου ή ισότιμου τίτλου της αλλοδαπής, καθώς 
και αυτοτελούς μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών διάρκει-
ας ενός (1) τουλάχιστον ακαδημαϊκού έτους της ημεδα-
πής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμου ή ισότιμου τίτλου της αλ-
λοδαπής σε γνωστικό αντικείμενο συναφές με αυτό της 
προς πλήρωση θέσης. Στην προκήρυξη δύνανται να ορί-
ζονται επιπλέον τυπικά και ουσιαστικά προσόντα. 

8. Τα μέλη ΕΕΠ και ΕΔΙΠ υποχρεούνται: 
α) Να παρευρίσκονται στους χώρους των ΑΣΕΙ είκοσι 

δύο (22) τουλάχιστον ώρες εβδομαδιαίως, οι οποίες κα-
τανέμονται σε τέσσερις (4) τουλάχιστον εργάσιμες ημέ-
ρες και να παρέχουν κάθε μορφής διδακτικό έργο με α-
ριθμό διδακτικών ωρών ανάλογο με αυτό των μελών 
ΔΕΠ, καθώς και κάθε μορφής επιστημονικό και ερευνητι-
κό έργο. 
β) Να διεξάγουν το διδακτικό και εργαστηριακό έργο 

που τους ανατίθεται. 
γ) Να υποβάλλουν και να ενημερώνουν το εκπαιδευτι-

κό υλικό των μαθημάτων που τους έχουν ανατεθεί από 
το ΕΣ. 
δ) Να συμμετέχουν στην επιτήρηση των εξετάσεων 

των προγραμμάτων πρώτου και δεύτερου κύκλου σπου-
δών. 
ε) Να ασκούν εν γένει τα διοικητικά καθήκοντα. 
9. Τα μέλη ΕΕΠ και ΕΔΙΠ δύνανται: 
α) Να αναλαμβάνουν την επιστημονική ευθύνη έργων 

και προγραμμάτων και να συμμετέχουν με αμοιβή σε ε-
ρευνητικά, αναπτυξιακά και εκπαιδευτικά προγράμματα 
του οικείου ή άλλου ΑΣΕΙ, υπό την προϋπόθεση ότι εκ-
πληρώνουν τα εκπαιδευτικά και λοιπά καθήκοντά τους. 
β) Να αμείβονται από δικαιώματα διανοητικής ιδιοκτη-

σίας. 
10. Οι θέσεις ΕΕΠ και ΕΔΙΠ ανήκουν στο ΑΣΕΙ, είναι 

πλήρους απασχόλησης και κατανέμονται στους Τομείς 
και τα Εργαστήρια σύμφωνα με τις ανάγκες τους, με α-
πόφαση του ΕΣ. 

11. Για τα πειθαρχικά ζητήματα των μελών ΕΕΠ και                  
ΕΔΙΠ εφαρμόζεται αναλόγως το άρθρο 20. 

12. Τα μέλη ΕΕΠ και ΕΔΙΠ κατατάσσονται σε τέσσερις 
(4) βαθμίδες, ως εξής: 
α) Βαθμίδα Δ΄ 
β) Βαθμίδα Γ΄ 
γ) Βαθμίδα Β΄ 
δ) Βαθμίδα Α΄. 
Εισαγωγική βαθμίδα για όλες τις κατηγορίες και για ό-

λους τους Κλάδους είναι η Βαθμίδα Δ΄ και καταληκτική η 
Βαθμίδα Α΄. Οι θέσεις είναι οργανικά ενιαίες από την ει-
σαγωγική μέχρι την καταληκτική βαθμίδα. Στις εισαγωγι-
κές βαθμίδες οι θέσεις είναι με τριετή θητεία, ενώ στις 
λοιπές βαθμίδες οι θέσεις είναι μόνιμες. Για την εξέλιξη 
μέλους ΕΕΠ και μέλους ΕΔΙΠ από βαθμίδα σε βαθμίδα, 
απαιτείται συμπλήρωση πενταετούς υπηρεσίας σε κάθε 
βαθμίδα, εκτός από την εξέλιξη από την εισαγωγική 
Βαθμίδα Δ΄ προς την επόμενη, για την οποία απαιτείται 
τριετής υπηρεσία. Στην περίπτωση αυτή, η θετική κρίση 
για εξέλιξη προς τη Βαθμίδα Γ΄ συνεπάγεται τη μονιμο-
ποίησή τους, ενώ τυχόν αρνητική κρίση τερματίζει την υ-
πηρεσία τους. 

13. Όπου στην κείμενη νομοθεσία γίνεται αναφορά σε 
μέλη ΕΕΔΙΠ Ι και ΕΕΔΙΠ ΙΙ των ΑΣΕΙ, νοούνται τα μέλη Ε-
ΕΠ και ΕΔΙΠ των ΑΣΕΙ, αντιστοίχως.» 
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Άρθρο 149 
Ειδικό Τεχνικό Εργαστηριακό Προσωπικό -  
Τροποποίηση παρ. 5 άρθρου 23 ν. 3187/2003 

 
Στην παρ. 5 του άρθρου 23 του ν. 3187/2003 (Α΄ 233), 

περί του Ειδικού Τεχνικού Εργαστηριακού Προσωπικού, 
επέρχονται οι ακόλουθες τροποποιήσεις: α) στο πρώτο 
εδάφιο, οι λέξεις «Αρχηγού του οικείου Γενικού Επιτε-
λείου (Γ.Ε.)» αντικαθίστανται από τις λέξεις «Διοικητή 
της ΔΙΔΑΕ», β) στο δεύτερο εδάφιο, οι λέξεις «πτυχίου 
Ανώτατου Εκπαιδευτικού Ιδρύματος (ΑΕΙ)» αντικαθίστα-
νται από τις λέξεις «πτυχίου ή διπλώματος τμήματος ή 
σχολής Ανώτατου Εκπαιδευτικού Ιδρύματος (ΑΕΙ) της η-
μεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμου ή ισότιμου τίτλου 
της αλλοδαπής» και μετά από νομοτεχνικές βελτιώσεις 
η παρ. 5 διαμορφώνεται ως εξής: 

«5. Η προκήρυξη των θέσεων ΕΤΕΠ γίνεται από το οι-
κείο ΑΣΕΙ, ύστερα από έγκριση του Διοικητή της ΔΙΔΑΕ. 
Στην προκήρυξη αναφέρονται τα τυπικά και ουσιαστικά 
προσόντα που απαιτούνται για την κατάληψη της κάθε 
θέσης. Το ελάχιστο προσόν που απαιτείται για τον διορι-
σμό σε θέσεις μελών ΕΤΕΠ είναι η κατοχή πτυχίου ή δι-
πλώματος τμήματος ή σχολής Ανώτατου Εκπαιδευτικού 
Ιδρύματος (ΑΕΙ) της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύνα-
μου ή ισότιμου τίτλου της αλλοδαπής.» 

 
Άρθρο 150 

Εκπαιδευτικό Προσωπικό με Σύμβαση (ΕΠΣ) - 
 Τροποποίηση παρ. 1 άρθρου 24 ν. 3187/2003 

 
Στην παρ. 1 του άρθρου 24 του ν. 3187/2003 (Α΄ 233), 

περί του Εκπαιδευτικού Προσωπικού με Σύμβαση, επέρ-
χονται οι ακόλουθες τροποποιήσεις: α) στο τέταρτο εδά-
φιο της περ. α΄, οι λέξεις «Αρχηγού του οικείου Γενικού 
Επιτελείου (Γ.Ε.)» αντικαθίστανται από τις λέξεις «Διοι-
κητή της ΔΙΔΑΕ», β) στην περ. β΄, οι λέξεις «διδακτορι-
κού διπλώματος» αντικαθίστανται από τις λέξεις «διδα-
κτορικού διπλώματος της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισο-
δύναμου ή ισότιμου τίτλου της αλλοδαπής» και μετά από 
νομοτεχνικές βελτιώσεις η παρ. 1 του άρθρου 24 διαμορ-
φώνεται ως εξής: 

«1. Η κάλυψη του διδακτικού ερευνητικού έργου στις 
περιπτώσεις που δεν επαρκεί το προβλεπόμενο στον 
Οργανισμό του οικείου Ανώτατου Στρατιωτικού Εκπαι-
δευτικού Ιδρύματος (ΑΣΕΙ) Διδακτικό Εκπαιδευτικό Προ-
σωπικό ή απουσιάζουν μέλη αυτού ή δεν έχουν πληρω-
θεί θέσεις προσωπικού, μπορεί να γίνει με πρόσκληση ή 
πρόσληψη προσωπικού των παρακάτω κατηγοριών: 
α. Επισκεπτών Καθηγητών οι οποίοι είτε κατέχουν θέ-

ση Καθηγητή ή Αναπληρωτή Καθηγητή σε Ανώτατο Εκ-
παιδευτικό Ίδρυμα (ΑΕΙ) της ημεδαπής ή της αλλοδαπής 
είτε θέση ερευνητή σε ερευνητικό οργανισμό της ημεδα-
πής ή της αλλοδαπής και διαθέτουν κατ’ ελάχιστο τα 
προσόντα που απαιτούνται για την εκλογή σε θέση Ανα-
πληρωτή Καθηγητή σε ΑΣΕΙ. Η πρόσκληση των Επισκε-
πτών Καθηγητών πραγματοποιείται με απόφαση του Εκ-
παιδευτικού Συμβουλίου (ΕΣ) του ΑΣΕΙ, το οποίο είναι 
αρμόδιο για τον έλεγχο συνδρομής των ανωτέρω προϋ-
ποθέσεων, κατόπιν εισήγησης της Ακαδημαϊκής Συνέ-
λευσης (ΑΣ) του Τμήματος του ΑΣΕΙ. Η αποδοχή της 
πρόσκλησης γίνεται εγγράφως και αποστέλλεται εντός 
μηνός από την πρόσκληση στο Ε.Σ. του ΑΣΕΙ. Η πρόσλη-
ψη των Επισκεπτών Καθηγητών γίνεται με απόφαση του 
Διοικητή της ΔΙΔΑΕ στην οποία καθορίζεται το διδακτι-

κό, ερευνητικό και διοικητικό έργο που τους ανατίθεται 
και συνάπτεται σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορι-
σμένου Χρόνου ή σύμβαση έργου. 
β. Ειδικών επιστημόνων, οι οποίοι είναι κάτοχοι διδα-

κτορικού διπλώματος της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισο-
δύναμου ή ισότιμου τίτλου της αλλοδαπής ή εξαιρετικής 
τεχνικής εμπειρίας, με σύμβαση που μπορεί να διαρκεί έ-
ως και δύο (2) διδακτικά εξάμηνα και στη συνέχεια να α-
νανεώνεται ανά ακαδημαϊκό έτος, χωρίς η συνολική της 
διάρκεια να μπορεί να υπερβεί τα τρία (3) ακαδημαϊκά έ-
τη.» 

 
Άρθρο 151 

Ίδρυση Προγραμμάτων Δευτέρου Κύκλου Σπουδών - 
Τροποποίηση άρθρου 26 ν. 3187/2003 

 
Στο άρθρο 26 του ν. 3187/2003 (Α΄ 233), περί εξουσιο-

δοτικών διατάξεων, επέρχονται οι ακόλουθες τροποποι-
ήσεις: α) στην παρ. 1, αα) στην περ. β΄ προστίθενται οι 
λέξεις «, οι κατευθύνσεις, οι ειδικεύσεις και εξειδικεύ-
σεις», αβ) προστίθενται περ. ιη΄ και ιθ΄, β) οι παρ. 3, 6 και 
7 καταργούνται και το άρθρο 26 διαμορφώνεται ως εξής: 

 
«Άρθρο 26 

Εξουσιοδοτικές διατάξεις 
 
1. Ο Οργανισμός κάθε Ανώτατου Στρατιωτικού Εκπαι-

δευτικού Ιδρύματος (ΑΣΕΙ) εκδίδεται μέσα σε έξι (6) μή-
νες από την ισχύ του νόμου αυτού και κυρώνεται με προ-
εδρικό διάταγμα, που εκδίδεται ύστερα από πρόταση 
του Υπουργού Εθνικής Άμυνας. Στον Οργανισμό καθορί-
ζονται ιδιαιτέρως: 
α. Η οργάνωση του ΑΣΕΙ. 
β. Τα Τμήματα, οι Τομείς, τα γνωστικά τους αντικείμε-

να, οι κατευθύνσεις, οι ειδικεύσεις και εξειδικεύσεις και 
οι θέσεις των μελών του Διδακτικού Εκπαιδευτικού Προ-
σωπικού κατά Τομέα, γνωστικό αντικείμενο και κατηγο-
ρία. 
γ. Ο Κανονισμός Σπουδών, τα αντικείμενα της ακαδη-

μαϊκής και στρατιωτικής εκπαίδευσης, τα κριτήρια αξιο-
λόγησης και επιτυχίας των εκπαιδευομένων, καθώς και 
κάθε άλλη σχετική λεπτομέρεια. 
δ. Τα θέματα που αφορούν στο προσωπικό Διοικητικής 

Υποστήριξης του ΑΣΕΙ. 
ε. Οι αρμοδιότητες του Διοικητή του ΑΣΕΙ. 
στ. Τα θέματα οργάνωσης και λειτουργίας και οι αρμο-

διότητες του Εκπαιδευτικού Συμβουλίου (ΕΣ). 
ζ. Οι αρμοδιότητες του Διευθυντή Εκπαίδευσης. 
η. Τα θέματα εκλογής και οι αρμοδιότητες του Κοσμή-

τορα και των Διευθυντών Τομέων και η δυνατότητα συμ-
μετοχής τους στο ΕΣ. 
θ. Η αναπλήρωση και διοικητική υποστήριξη των οργά-

νων του ΑΣΕΙ. 
ι. Οι προϋποθέσεις και οι διαδικασίες αξιολόγησης από 

τους σπουδαστές του διδακτικού εκπαιδευτικού έργου 
που παρέχεται στο ΑΣΕΙ. 
ια. Η οργάνωση και λειτουργία των Εργαστηρίων και 

των Βιβλιοθηκών του ΑΣΕΙ, τα κριτήρια και η διαδικασία 
εκλογής του Διευθυντή Εργαστηρίου και η κατανομή 
προσωπικού στα Εργαστήρια και τις Βιβλιοθήκες. 
ιβ. Τα προσόντα και η διαδικασία επιλογής του Στρα-

τιωτικού Διδακτικού Προσωπικού (ΣΔΠ) και το διδακτικό 
εκπαιδευτικό έργο που τους ανατίθεται. 
ιγ. Καταργήθηκε. 
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ιδ. Οι λεπτομέρειες της πειθαρχικής διαδικασίας για τα 
μέλη ΔΕΠ των ΑΣΕΙ. 
ιε. Οι προϋποθέσεις και οι διαδικασίες πλήρωσης των 

θέσεων των μελών Ειδικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού 
(ΕΕΠ) και Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε-
ΔΙΠ), της μονιμοποίησής τους, της χορήγησης των εκ-
παιδευτικών τους αδειών και η ρύθμιση της υπηρεσιακής 
τους κατάστασης και της εξέλιξής τους. 
ιστ. Οι προϋποθέσεις και οι διαδικασίες πλήρωσης των 

θέσεων των μελών Ειδικού Τεχνικού Εργαστηριακού 
Προσωπικού (ΕΤΕΠ), της μονιμοποίησής τους, της χορή-
γησης των εκπαιδευτικών τους αδειών και η ρύθμιση της 
υπηρεσιακής τους κατάστασης και της εξέλιξής τους. 
ιζ. Θέματα σχετικά με τις συμβάσεις του Εκπαιδευτι-

κού Προσωπικού με Σύμβαση (ΕΠΣ), τις προσκλήσεις 
των Επισκεπτών Καθηγητών, τα προσόντα επιλογής των 
λοιπών μελών του ΕΠΣ, καθώς και τη διαδικασία προκή-
ρυξης και πλήρωσης των θέσεων αυτών. 
ιη. Οι διαδικασίες για την οργάνωση της έρευνας και 

των ερευνητικών προγραμμάτων των ΑΣΕΙ, καθώς και τη 
λειτουργία των σχετικών οργάνων και επιτροπών. 
ιθ. Ο τύπος και το περιεχόμενο της βεβαίωσης που χο-

ρηγείται στους σπουδαστές που ολοκληρώνουν επιτυ-
χώς το τέταρτο έτος σπουδών και των πτυχίων και δι-
πλωμάτων που χορηγούνται μετά την επιτυχή ολοκλή-
ρωση του συνολικού προγράμματος σπουδών.  

2. Τα ζητήματα της παρ. 1 ρυθμίζονται από τους Οργα-
νισμούς των ΑΣΕΙ κατά ενιαίο τρόπο, εκτός εάν το γνω-
στικό αντικείμενο των σπουδών επιβάλλει διαφορετική 
ρύθμιση. 

3. [Καταργείται].  
4. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Άμυνας 

και Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού, που εκδί-
δεται ύστερα από πρόταση του Ανώτατου Συμβουλίου 
της Εθνικής Αρχής Ανώτατης Εκπαίδευσης, εξειδικεύο-
νται τα κριτήρια αξιολόγησης για την ποιότητα των προ-
σφερόμενων προγραμμάτων σπουδών ανά περίπτωση, 
καθορίζεται ο συντελεστής βαρύτητας εκάστου κριτηρί-
ου αξιολόγησης των υποψηφιοτήτων και ορίζονται η ει-
δικότερη διαδικασία και οι λεπτομέρειες ανάδειξης των 
Κέντρων Αριστείας, η πρόσθετη στήριξή τους και κάθε 
άλλο θέμα σχετικό με την εφαρμογή της παρ. 3 του άρ-
θρου 2. 

5. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Άμυνας 
και Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών καθορίζονται ει-
δικότερα ζητήματα σχετικά με την εκπόνηση βιομηχανι-
κών διδακτορικών που χρηματοδοτούνται από πόρους 
του Ταμείου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας. 

6. [Καταργείται]. 
7. [Καταργείται].» 
 

Άρθρο 152 
Εργαστήρια και βιβλιοθήκες - Τροποποίηση  

άρθρου 29 ν. 3187/2003 
 
Στο άρθρο 29 του ν. 3187/2003 (A΄ 233), περί των ερ-

γαστηρίων και των βιβλιοθηκών στα ΑΣΕΙ, επέρχονται οι 
ακόλουθες τροποποιήσεις: α) στο δεύτερο εδάφιο της 
περ. β΄ της παρ. 1 οι λέξεις «Υπουργού Εθνικής Άμυ-
νας» αντικαθίστανται από τις λέξεις «Διοικητή της ΔΙ-
ΔΑΕ», β) στο δεύτερο εδάφιο της παρ. 2, οι λέξεις «Υ-
πουργού Εθνικής Άμυνας» αντικαθίστανται από τις λέ-
ξεις «Διοικητή της ΔΙΔΑΕ» και μετά από νομοτεχνικές 
βελτιώσεις το άρθρο 29 διαμορφώνεται ως εξής: 

«Άρθρο 29 
Εργαστήρια και Βιβλιοθήκες 

 
1. Εργαστήρια 
α. Στα ΑΣΕΙ λειτουργούν Εργαστήρια. Κάθε Εργαστή-

ριο του ΑΣΕΙ ανήκει σε Τομέα. 
β. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Άμυνας 

και Οικονομίας και Οικονομικών, ύστερα από πρόταση 
του ΕΣ του ΑΣΕΙ και εισήγηση του οικείου Διευθυντή του 
Τομέα, είναι δυνατή η ίδρυση Εργαστηρίων. Με απόφαση 
του Διοικητή της ΔΙΔΑΕ μετά από πρόταση του ΕΣ του 
ΑΣΕΙ και ύστερα από εισήγηση του οικείου Διευθυντή 
του Τομέα, είναι δυνατή η κατάργηση, συγχώνευση ή με-
τονομασία των υφιστάμενων Εργαστηρίων. Σε περίπτω-
ση κατάργησης, τα όργανα και ο εξοπλισμός τους τίθε-
νται στη διάθεση του οικείου Τομέα. 
γ. Κάθε Εργαστήριο διευθύνεται από Διευθυντή, που 

είναι μέλος ΔΕΠ του Τομέα του ΑΣΕΙ, κατά προτίμηση 
στο αντίστοιχο γνωστικό αντικείμενο και κατά προτεραι-
ότητα της υψηλότερης βαθμίδας. Ο Διευθυντής εκλέγε-
ται για χρονική περίοδο τριών (3) ετών, που μπορεί να α-
νανεώνεται με απόφαση του ΕΣ μετά από εισήγηση του 
Διευθυντή του Τομέα. 

2. Βιβλιοθήκες 
Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Άμυνας και 

Οικονομίας και Οικονομικών, μετά από πρόταση του ΕΣ 
του ΑΣΕΙ, είναι δυνατή η ίδρυση βιβλιοθηκών. Με απόφα-
ση του Διοικητή της ΔΙΔΑΕ, μετά από πρόταση του ΕΣ 
του ΑΣΕΙ και ύστερα από εισήγηση του οικείου Διευθυ-
ντή του Τομέα, επιτρέπεται η κατάργηση, συγχώνευση ή 
μετονομασία των βιβλιοθηκών.» 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 

ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ ΣΧΟΛΩΝ ΥΠΑΓΟΜΕΝΩΝ 
 ΣΤΗ ΔΙΑΚΛΑΔΙΚΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ  

ΑΚΑΔΗΜΑΪΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 
 

Άρθρο 153 
Υπαγωγή της Στρατιωτικής Σχολής Αξιωματικών  
Σωμάτων - Τροποποίηση άρθρου 1 ν.δ. 562/1970 

 
Στην παρ. 1 του άρθρου 1 του ν.δ. 562/1970 (Α΄ 127), 

περί του σκοπού και της έδρας της Στρατιωτικής Σχολής 
Αξιωματικών Σωμάτων (ΣΣΑΣ), επέρχονται οι ακόλουθες 
τροποποιήσεις: α) στην παρ. 1 οι λέξεις «στο Γενικό Επι-
τελείο Εθνικής Άμυνας (Γ.Ε.ΕΘ.Α.)» αντικαθίστανται α-
πό τις λέξεις «στη Διακλαδική Διοίκηση Ακαδημαϊκής 
Εκπαίδευσης (εφεξής: ΔΙΔΑΕ)», β) στην παρ. 3, βα) οι 
λέξεις «της Ελληνικής Αστυνομίας (ΕΛ.ΑΣ.), μετά από α-
πόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας και με την προϋ-
πόθεση της καταβολής της δαπάνης του άρθρου 25 από 
το Υπουργείο Προστασίας του Πολίτη στο Υπουργείο Ε-
θνικής Άμυνας» τίθενται ως περ. α) και ββ) προστίθεται 
περ. β) και το άρθρο 1, μετά από νομοτεχνικές βελτιώ-
σεις, διαμορφώνεται ως εξής: 

 
«Άρθρο 1 

Σκοπός και έδρα της Σχολής 
 
1. Ιδρύεται Στρατιωτική Σχολή Αξιωματικών Σωμάτων 

(ΣΣΑΣ), η οποία υπάγεται στη Διακλαδική Διοίκηση Ακα-
δημαϊκής Εκπαίδευσης (εφεξής: ΔΙΔΑΕ). 

2. Σκοπός της Σχολής είναι η παροχή της κατάλληλης 
επιστημονικής και στρατιωτικής εκπαίδευσης για την κα-
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τάρτιση συγκεκριμένων ειδικοτήτων αξιωματικών, με 
στόχο την κάλυψη των αναγκών και των τριών Κλάδων 
των Ενόπλων Δυνάμεων. Η εκπαίδευση του πρώτου εδα-
φίου παρέχεται για τις εξής ειδικότητες αξιωματικών: 
α. Υγειονομικού (ιατρών, οδοντιάτρων, φαρμακοποιών, 

κτηνιάτρων, ψυχολόγων). 
β. Νομικού. 
γ. Οικονομικού. 
δ. Πληροφορικής. 
3. Στη Σχολή δύνανται να φοιτήσουν και υποψήφιοι 

προς κάλυψη των αναγκών: 
α) της Ελληνικής Αστυνομίας, μετά από απόφαση του 

Υπουργού Εθνικής Άμυνας και με την προϋπόθεση της 
καταβολής της δαπάνης του άρθρου 25 από το Υπουρ-
γείο Προστασίας του Πολίτη στο Υπουργείο Εθνικής Ά-
μυνας,  
β) του Λιμενικού Σώματος - Ελληνικής Ακτοφυλακής, 

σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 3 του Κώδικα του 
Προσωπικού Λιμενικού Σώματος (ν. 3079/2002, Α΄ 311).  

4. Η Σχολή εδρεύει στη Θεσσαλονίκη. 
5. Η Σχολή δύναται σε περίπτωση επιστράτευσης να 

μεταφερθεί προσωρινά στην Αθήνα, μετά από απόφαση 
του Υπουργού Εθνικής Άμυνας. Στην περίπτωση αυτή, ό-
που στον παρόντα γίνεται αναφορά σε «Θεσσαλονίκη», 
«Πανεπιστήμιο Θεσσαλονίκης» και «Φρουρά Θεσσαλονί-
κης», νοούνται, αντίστοιχα, «Αθήνα», «Εθνικό και Καπο-
διστριακό Πανεπιστήμιο Αθηνών» και «Φρουρά Αθη-
νών».» 

  
Άρθρο 154 

Επιστημονική εκπαίδευση ΣΣΑΣ - 
 Τροποποίηση άρθρου 7 ν.δ. 562/1970 

 
Στο άρθρο 7 του ν.δ. 562/1970 (Α΄ 127), περί της επι-

στημονικής εκπαίδευσης στη ΣΣΑΣ, επέρχονται οι ακό-
λουθες τροποποιήσεις: α) ο τίτλος και το άρθρο μεταφέ-
ρονται στη δημοτική γλώσσα, β) στην παρ. 2, οι λέξεις 
«Δι’ αποφάσεως του Αρχηγού Ενόπλων Δυνάμεων» α-
ντικαθίστανται από τις λέξεις «Με απόφαση του Διοικη-
τή της ΔΙΔΑΕ, » και το άρθρο 7 διαμορφώνεται ως εξής: 

 
«Άρθρο 7 

Επιστημονική Εκπαίδευση 
 
1. Η επιστημονική εκπαίδευση των μαθητών της Σχο-

λής διενεργείται στις οικείες Σχολές του Πανεπιστημίου 
Θεσσαλονίκης, σύμφωνα με τον Οργανισμό αυτού. 

2. Με απόφαση του Διοικητή της ΔΙΔΑΕ, μετά από 
πρόταση της Σχολής, δύναται να διενεργείται σε αυτή 
συμπληρωματική φροντιστηριακή εκπαίδευση και διδα-
σκαλία επιμορφωτικών μαθημάτων, σύμφωνα με τις ειδι-
κότερες ρυθμίσεις του Οργανισμού.» 

 
Άρθρο 155 

Στρατιωτική εκπαίδευση - 
 Τροποποίηση άρθρου 8 ν.δ. 562/1970 

 
Στο άρθρο 8 του ν.δ. 562/1970 (Α΄ 127), περί της στρα-

τιωτικής εκπαίδευσης στη ΣΣΑΣ, επέρχονται οι ακόλου-
θες τροποποιήσεις: α) ο τίτλος και το άρθρο μεταφέρο-
νται στη δημοτική γλώσσα, β) οι λέξεις «τις διατάξεις 
του Οργανισμού αυτής» αντικαθίστανται από τις λέξεις 
«τον Οργανισμό της και βάσει των κατευθύνσεων της ΔΙ-
ΔΑΕ» και το άρθρο 8 διαμορφώνεται ως εξής:  

«Άρθρο 8 
Στρατιωτική Εκπαίδευση 

 
Η στρατιωτική εκπαίδευση διενεργείται στη Σχολή 

σύμφωνα με τον Οργανισμό της και βάσει των κατευθύν-
σεων της ΔΙΔΑΕ.» 

 
Άρθρο 156 

Διαγραφή μαθητών ΣΣΑΣ - 
 Τροποποίηση άρθρου 11 ν.δ. 562/1970 

 
Στο άρθρο 11 του ν.δ. 562/1970 (Α΄ 127), περί των γε-

νικών διατάξεων για τη ΣΣΑΣ, επέρχονται οι ακόλουθες 
τροποποιήσεις: α) το άρθρο μεταφέρεται στη δημοτική 
γλώσσα, β) ο τίτλος αντικαθίσταται, γ) στην παρ. 2, οι 
λέξεις «δι’ αποφάσεως του Υπουργού Εθνικής Αμύνης 
προτάσει του Αρχηγού των Ενόπλων Δυνάμεων» αντι-
καθίστανται από τις λέξεις «με απόφαση του Διοικητή 
της ΔΙΔΑΕ κατόπιν πρότασης της Σχολής» και το άρθρο 
11 διαμορφώνεται ως εξής: 

 
«Άρθρο 11 

Γενικές διατάξεις 
 
1. Με την επιφύλαξη των άρθρων 5 παρ. 1 και 10 παρ. 

4 και 5 του παρόντος νόμου, μαθητής της Σχολής, δύνα-
ται να διαγραφεί από αυτή για τους παρακάτω λόγους: 
α. Παραίτηση. 
β. Σωματική ανικανότητα. 
γ. Παράνομη απουσία. 
δ. Καταδίκη. 
ε. Αποβολή. 
2. Η διαγραφή υλοποιείται με απόφαση του Διοικητή 

της ΔΙΔΑΕ κατόπιν πρότασης της Σχολής, σύμφωνα με 
τα επόμενα άρθρα.» 

 
Άρθρο 157 

Κατανομή μαθητών ΣΣΑΣ -  
Τροποποίηση άρθρου 21 ν.δ. 562/1970 

 
Στο άρθρο 21 του ν.δ. 562/1970 (Α΄ 127), περί της κα-

τανομής της ΣΣΑΣ στους Κλάδους των Ενόπλων Δυνά-
μεων, επέρχονται οι ακόλουθες τροποποιήσεις: α) το άρ-
θρο μεταφέρεται στη δημοτική γλώσσα, β) στον τίτλο 
του άρθρου προστίθενται οι λέξεις «, στα Σώματα Ασφα-
λείας και στο Λιμενικό Σώμα - Ελληνική Ακτοφυλακή», 
γ) στην παρ. 1, οι λέξεις «και την Χωροφυλακήν» αντικα-
θίστανται από τις λέξεις «, Σώματα Ασφαλείας και στο 
Λιμενικό Σώμα - Ελληνική Ακτοφυλακή», δ) στην παρ. 2, 
οι λέξεις «και Χωροφυλακής οριζομένων υπό του Αρχη-
γού Ενόπλων Δυνάμεων, προτάσει των οικείων Αρχηγεί-
ων» αντικαθίστανται από τις λέξεις «των Σωμάτων Α-
σφαλείας και του Λ.Σ.-ΕΛ.ΑΚΤ., εφόσον ο τελευταίος α-
παιτείται, οι οποίοι ορίζονται από τον Διοικητή της             
ΔΙΔΑΕ, κατόπιν πρότασης των οικείων Γενικών Επιτελεί-
ων και Αρχηγείων των Σωμάτων Ασφαλείας και του Λ.Σ.-
ΕΛ.ΑΚΤ.», ε) στην παρ. 3, εα) στο πρώτο εδάφιο, i) προ-
στίθεται η λέξη «Κτηνιατρικού», ii) οι λέξεις «και την Χω-
ροφυλακήν» αντικαθίστανται από τις λέξεις «και στα Σώ-
ματα Ασφαλείας και του Λ.Σ.-ΕΛ.ΑΚΤ.», εβ) στο δεύτερο 
εδάφιο η λέξη «Χωροφυλακή» αντικαθίσταται από τις 
λέξεις «ή Σώμα Ασφαλείας ή για το Λ.Σ.-ΕΛ.ΑΚΤ.», εγ) 
το τρίτο εδάφιο της παρ. 3 καταργείται, ζ) στην παρ. 4, 
ζα) οι λέξεις «κατά σειράν επιτυχίας» αντικαθίστανται α-
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πό τις λέξεις «κατά σειρά αρχαιότητας, σύμφωνα με τα 
κριτήρια του Οργανισμού», ζβ) το δεύτερο και τρίτο εδά-
φια καταργούνται και το άρθρο 21 διαμορφώνεται ως ε-
ξής:  

 
«Άρθρο 21 

Κατανομή στους Κλάδους Ενόπλων Δυνάμεων, 
 στα Σώματα Ασφαλείας και στο Λιμενικό Σώμα - 

 Ελληνική Ακτοφυλακή 
 
1. Οι σπουδαστές της IV τάξης του Τμήματος Ιατρικής 

της Στρατιωτικής Σχολής Αξιωματικών Σωμάτων, οι οποί-
οι πέτυχαν στις προαγωγικές εξετάσεις, προάγονται 
στην V τάξη και κατανέμονται στους τρεις (3) κλάδους 
των Ενόπλων Δυνάμεων, Σώματα Ασφαλείας και στο Λι-
μενικό Σώμα - Ελληνική Ακτοφυλακή (Λ.Σ.-ΕΛ.ΑΚΤ.) για 
την κάλυψη του καθορισθέντος με την προκήρυξη δια-
γωνισμού εισόδου στη Σχολή αριθμού θέσεων, βάσει συ-
στήματος κλήρωσης, η οποία διενεργείται από Επιτροπή 
που διαχωρίζει τους σπουδαστές σε τρεις (3) επιλογικές 
ομάδες των πέντε (5), έξι (6) ή επτά (7) ατόμων και επι-
λέγει ο καθένας τηρώντας τη σειρά αρχαιότητας. 

2. Η Επιτροπή της προηγούμενης παραγράφου είναι ε-
ξαμελής και αποτελείται από τον Διοικητή της Σχολής 
ως Πρόεδρο, τον Διευθυντή σπουδών της Σχολής, τέσ-
σερις ανώτερους αξιωματικούς αντιπροσώπους των Γε-
νικών Επιτελείων Στρατού, Ναυτικού, Αεροπορίας, των 
Σωμάτων Ασφαλείας και του Λ.Σ.-ΕΛ.ΑΚΤ., εφόσον ο τε-
λευταίος απαιτείται, οι οποίοι ορίζονται από τον Διοικη-
τή της ΔΙΔΑΕ, κατόπιν πρότασης των οικείων Γενικών Ε-
πιτελείων και Αρχηγείων των Σωμάτων Ασφαλείας και 
του Λ.Σ.-ΕΛ.ΑΚΤ.. Ως Γραμματέας της Επιτροπής ορίζε-
ται νέος αξιωματικός που υπηρετεί στη Σχολή. 

3. Οι μαθητές των Τμημάτων Οδοντιατρικού, Κτηνια-
τρικού, Φαρμακευτικού και Οικονομικού, κατανέμονται 
στους τρεις Κλάδους των Ενόπλων Δυνάμεων και στα 
Σώματα Ασφαλείας και του Λ.Σ.-ΕΛ.ΑΚΤ. για κάλυψη 
του καθορισθέντος με την προκήρυξη του διαγωνισμού 
εισόδου στη Σχολή αριθμού θέσεων, κατόπιν απλής κλή-
ρωσης που διενεργείται από την ως άνω Επιτροπή, λαμ-
βάνοντας υπόψη τις δηλώσεις επιθυμίας Κλάδου που υ-
πέβαλαν κατά την είσοδο στη Σχολή, εφόσον ο αριθμός 
των δηλώσεων για κάθε Κλάδο ή Σώμα Ασφαλείας ή για 
το Λ.Σ.-ΕΛ.ΑΚΤ. είναι ανώτερος των καθορισμένων θέ-
σεων. Η παραπάνω κλήρωση λαμβάνει χώρα μετά την 
προαγωγή στην ΙΙΙ τάξη. Οι δηλώσεις των Μαθητών κοι-
νοποιούνται με ψηφιακά μέσα στη ΔΙΔΑΕ. 

4. Η Σχολή βασιζόμενη στα αποτελέσματα της IV τά-
ξης του Τμήματος Ιατρικής καταρτίζει πίνακα στον οποίο 
εγγράφονται όσοι προάγονται στην V τάξη κατά σειρά 
αρχαιότητας, σύμφωνα με τα κριτήρια του Οργανισμού. 

5. Οι μαθητές που είναι τέκνα ή αδέλφια θανόντων 
στρατιωτικών των Ενόπλων Δυνάμεων στον πόλεμο ή 
στην ειρήνη κατά την εκτέλεση διατεταγμένης υπηρε-
σίας και λόγω αυτής, κατανέμονται ή επανακατανέμο-
νται έως την ονομασία τους σε Αξιωματικούς στον Κλά-
δο που υπηρετούσε ο θανών γονέας ή αδελφός/ή τους, 
εφόσον το επιθυμούν, άλλως υπόκεινται στις παραπάνω 
διαδικασίες.» 

 
 

Άρθρο 158 
Υπαγωγή Σχολής Αξιωματικών Νοσηλευτικής - 

 Τροποποίηση άρθρου 3 ν. 3257/2004 
 
1. Στο άρθρο 3 του ν. 3257/2004 (Α΄ 143), περί θεμά-

των της ΣΑΝ, επέρχονται οι ακόλουθες τροποποιήσεις: 
α) προστίθεται τίτλος και β) στην παρ. 1, βα) οι λέξεις 
«Ανώτατο Στρατιωτικό Εκπαιδευτικό Ίδρυμα (ΑΣΕΙ), ισό-
τιμο» αντικαθίστανται από τις λέξεις «ισότιμη», ββ) οι 
λέξεις «στο Γενικό Επιτελείο Εθνικής Άμυνας (ΓΕΕΘΑ)» 
αντικαθίστανται από τις λέξεις «στη Διακλαδική Διοίκη-
ση Ακαδημαϊκής Εκπαίδευσης (ΔΙΔΑΕ)» και ο τίτλος και 
η παρ. 1 του άρθρου 3 διαμορφώνονται ως εξής: 

 
«Άρθρο 3 

Θέματα ΣΑΝ 
 
1. Η Σχολή Αξιωματικών Νοσηλευτικής (ΣΑΝ) είναι ι-

σότιμη με τις σχολές που προβλέπονται στο άρθρο 1 του 
ν. 3187/2003 (Α΄ 233) και υπάγεται στη Διακλαδική Διοί-
κηση Ακαδημαϊκής Εκπαίδευσης (εφεξής: ΔΙΔΑΕ).» 

2. Στην παρ. 6 του άρθρου 3 του ν. 3257/2004, οι λέξεις 
«του Α/ΓΕΕΘΑ» αντικαθίστανται από τις λέξεις «του Δι-
οικητή της ΔΙΔΑΕ» και η παρ. 6 διαμορφώνεται ως εξής: 

«6. Με εισήγηση της Σχολής και ύστερα από έγκριση 
του Διοικητή της ΔΙΔΑΕ, μπορεί να διενεργείται μέσα 
στη Σχολή συμπληρωματική φροντιστηριακή εκπαίδευ-
ση, καθώς και διδασκαλία επιμορφωτικών μαθημάτων, 
σύμφωνα με όσα καθορίζονται στον Οργανισμό της.» 

 
Άρθρο 159 

Οργανισμός Σ.Α.Α.Ν. - 
 Τροποποίηση άρθρου 3 ν.δ. 1032/1971 

 
Στην παρ. 2 του άρθρου 3 του ν.δ. 1032/1971 (Α΄ 232), 

περί εισαγωγής στη Σχολή, προστίθεται περ. στ΄, ως ε-
ξής:  

«στ. η οργάνωση, η στελέχωση, τρόπος λειτουργίας 
και κάθε σχετική λεπτομέρεια για τα Κέντρα που υπάγο-
νται ή λειτουργούν στη Σχολή.» 

 
Άρθρο 160 

Υπαγωγή Σχολής Εθνικής Άμυνας -  
Τροποποίηση άρθρου 1 ν.δ. 91/1973 

 
Στο άρθρο 1 του ν.δ. 91/1973 (Α΄ 169), περί γενικών 

διατάξεων, επέρχονται οι ακόλουθες τροποποιήσεις: α) 
το άρθρο μεταφέρεται στη δημοτική γλώσσα, β) στην 
παρ. 1 οι λέξεις «υπό το Αρχηγείον Ενόπλων Δυνάμε-
ων» αντικαθίστανται από τις λέξεις «στη Διακλαδική Δι-
οίκηση Ακαδημαϊκής Εκπαίδευσης (ΔΙΔΑΕ)», γ) στην 
παρ. 2, γα) στο πρώτο εδάφιο, οι λέξεις «της Χωροφυλα-
κής, της Αστυνομίας Πόλεων» αντικαθίστανται από τις 
λέξεις «των Σωμάτων Ασφαλείας, του Λιμενικού Σώμα-
τος - Ελληνικής Ακτοφυλακής (Λ.Σ.-ΕΛ.ΑΚΤ.),», γβ) οι 
λέξεις «απόφοιτου Ανώτατου Εκπαιδευτικού Ιδρύματος» 
αντικαθίστανται από τις λέξεις «που είναι κάτοχος πτυ-
χίου ή διπλώματος τμήματος ή σχολής πανεπιστημιακού 
τομέα της ανώτατης εκπαίδευσης της ημεδαπής ή ακα-
δημαϊκά ισοδύναμου ή ισότιμου τίτλου αντίστοιχης ειδι-
κότητας σχολών της αλλοδαπής», δ) στην παρ. 3, δα) οι 
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λέξεις «κατόπιν εισηγήσεως του Ανωτάτου Συμβουλίου 
Ενόπλων Δυνάμεων» αντικαθίστανται από τις λέξεις 
«κατόπιν εισήγησης της ΔΙΔΑΕ», δβ) προστίθενται οι λέ-
ξεις «και της Κύπρου», ε) στην παρ. 5, εα) οι λέξεις «ηλι-
κία μέχρι 52 χρονών» αντικαθίστανται από τις λέξεις 
«τον βαθμό του Συνταγματάρχη και αντιστοίχου άλλων 
Κλάδων - Υπηρεσιών», εβ) οι λέξεις «του Ν.Δ. 72/1970» 
αντικαθίστανται από τις λέξεις «ισχύοντος νόμου περί 
στρατολογίας», στ) στην παρ. 6, οι λέξεις «εις τον προϋ-
πολογισμόν του Υπουργείου Εθνικής Αμύνης και υπό ί-
διον δια την Σχολήν Εθνικής Αμύνης Κωδικόν αριθμόν» 
αντικαθίστανται από τις λέξεις «στον προϋπολογισμό 
της ΔΙΔΑΕ», ζ) στην παρ. 7, το δεύτερο εδάφιο καταρ-
γείται, η) προστίθεται παρ. 10 και, μετά από νομοτεχνι-
κές βελτιώσεις, το άρθρο 1 διαμορφώνεται ως εξής:  

 
«Άρθρο 1 

Γενικές Διατάξεις 
 
1. Η Σχολή Εθνικής Άμυνας αποτελεί υπηρεσία του Υ-

πουργείου Εθνικής Άμυνας και υπάγεται στη Διακλαδική 
Διοίκηση Ακαδημαϊκής Εκπαίδευσης (ΔΙΔΑΕ). 

2. Αποστολή της Σχολής είναι η επιμόρφωση αξιωματι-
κών των Ενόπλων Δυνάμεων, των Σωμάτων Ασφαλείας, 
του Λιμενικού Σώματος - Ελληνική Ακτοφυλακή, καθώς 
και υπαλλήλων των Υπουργείων και των οργανισμών 
που σχετίζονται με οποιονδήποτε τρόπο με την πολιτική 
άμυνα της χώρας, καθώς και οργανισμών και επιχειρήσε-
ων δημοσίου και ιδιωτικού δικαίου, με σκοπό να κατα-
στούν ικανοί να χειρίζονται θέματα Εθνικής Άμυνας στο 
πλαίσιο των αρμοδιοτήτων τους. 
Κατ’ εξαίρεση, επιτρέπεται ανά διετία η φοίτηση στη 

Σχολή ενός αξιωματικού του Πυροσβεστικού Σώματος, 
που είναι κάτοχος πτυχίου ή διπλώματος τμήματος ή 
σχολής πανεπιστημιακού τομέα της ανώτατης εκπαίδευ-
σης της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμου ή ισότιμου 
τίτλου αντίστοιχης ειδικότητας σχολών της αλλοδαπής.  

3. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, η ο-
ποία εκδίδεται κατόπιν εισήγησης της ΔΙΔΑΕ, δύναται 
να συμμετέχουν στην εκπαίδευση της Σχολής και Αξιω-
ματικοί Συμμαχικών Κρατών και της Κύπρου. 

4. Τον Φεβρουάριο, ο Αρχηγός ΓΕΕΘΑ ορίζει με από-
φαση του τον αριθμό σπουδαστών της επόμενης εκπαι-
δευτικής σειράς, από καθεμία από τις κατηγορίες που α-
ναφέρονται στην παρ. 2. 

5. Όσοι πρόκειται να φοιτήσουν στη Σχολή πρέπει να 
έχουν κατά τον χρόνο που θ΄ αρχίσει η φοίτησή τους 
τον βαθμό του Συνταγματάρχη και αντιστοίχου άλλων 
Κλάδων - Υπηρεσιών, η οποία υπολογίζεται σύμφωνα με 
τις διατάξεις του ισχύοντος νόμου περί στρατολογίας. Η 
παρακολούθηση των μαθημάτων μπορεί να γίνει ή με κα-
νονική φοίτηση στη Σχολή, οπότε οι σπουδαστές κατά 
το διάστημα της φοίτησής τους ανήκουν στη δύναμή της 
ή με αλληλογραφία οπότε οι σπουδαστές αυτοί δεν ανή-
κουν στη δύναμη της Σχολής. Κατά τον μήνα Οκτώβριο 
εκάστου έτους με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυ-
νας, που εκδίδεται μετά από εισήγηση του Σ.Α.Γ.Ε. κα-
θορίζεται ο τρόπος φοιτήσεως (κανονική φοίτηση ή και 
δι’ αλληλογραφίας) των σπουδαστών της επόμενης εκ-
παιδευτικής σειράς. 

6. Οι δαπάνες λειτουργίας της Σχολής εγγράφονται 
στον προϋπολογισμό της ΔΙΔΑΕ. 

7. Η αποζημίωση του διδακτικού προσωπικού και ο 
τρόπος καταβολής της καθορίζονται με κοινή απόφαση 

των Υπουργών Εθνικής Άμυνας και Οικονομικών, η οποία 
δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.  

8. Με Οργανισμό που εγκρίνεται με προεδρικό διάταγ-
μα, το οποίο εκδίδεται κάθε φορά με πρόταση του Υ-
πουργού Εθνικής Άμυνας, καθορίζονται: 
α) Η οργάνωση, η διοίκηση και η λειτουργία της Σχο-

λής Εθνικής Άμυνας, καθώς και η σύνθεση, η προέλευση 
και ο τρόπος τοποθέτησης του διοικητικού και εκπαιδευ-
τικού προσωπικού της. 
β) Τα προσόντα και η διαδικασία επιλογής των σπου-

δαστών που θα φοιτήσουν στη Σχολή, καθώς και όσων 
θα παρακολουθήσουν τα μαθήματα της Σχολής εξ απο-
στάσεως. 
γ) Το περιεχόμενο της διδακτέας ύλης, τα προγράμμα-

τα εκπαίδευσης, η διάρκεια της εκπαίδευσης, οι περιοδι-
κές και τελικές εξετάσεις, καθώς και η βαθμολόγηση των 
υποψηφίων. 
δ) Η απονομή του πτυχίου, τα διακριτικά σήματα και η 

αξιοποίηση των αποφοίτων που ολοκλήρωσαν επιτυχώς 
τη φοίτηση. 
ε) Κάθε άλλη αναγκαία λεπτομέρεια για τη λειτουργία 

της Σχολής. 
9. Οι διατάξεις του παρόντος εφαρμόζονται και για 

τους αποφοίτους της Σχολής Εθνικής Άμυνας πριν από 
την έναρξη ισχύος του παρόντος, των οποίων η φοίτηση 
και η λειτουργία της Σχολής θεωρούνται νόμιμες βάσει 
των εκάστοτε διαταγών του Υπουργείου Εθνικής Άμυ-
νας. 

10. Η Σχολή Εθνικής Άμυνας δύναται να διεξάγει, από 
κοινού με ένα ή περισσότερα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ι-
δρύματα ή Ανώτατα Στρατιωτικά Εκπαιδευτικά Ιδρύματα, 
προγράμματα δευτέρου κύκλου σπουδών στα επιστημο-
νικά αντικείμενα της γεωπολιτικής, των διεθνών σχέσε-
ων, της γεωστρατηγικής ανάλυσης, της διαχείρισης κρί-
σεων και κάθε θεματικής συναφούς με την αποστολή 
της.» 

 
Άρθρο 161 

Υπαγωγή Ανώτατης Διακλαδικής Σχολής Πολέμου - 
Τροποποίηση άρθρου 1 ν. 3186/2003 

 
Στο άρθρο 1 του ν. 3186/2003 (Α΄ 230), περί της υπα-

γωγής της Ανώτατης Διακλαδικής Σχολής Πολέμου 
(Α.ΔΙ.Σ.ΠΟ.), επέρχονται οι ακόλουθες τροποποιήσεις: 
α) προστίθεται τίτλος, β) στην παρ. 1, οι λέξεις «υπάγε-
ται στο Γενικό Επιτελείο Εθνικής Άμυνας (Γ.Ε.ΕΘ.Α.)» α-
ντικαθίστανται από τις λέξεις «υπάγεται στη Διακλαδική 
Διοίκηση Ακαδημαϊκής Εκπαίδευσης (εφεξής: ΔΙΔΑΕ)», 
γ) στην παρ. 6, οι λέξεις «από το Γενικό Επιτελείο Εθνι-
κής Άμυνας» αντικαθίστανται από τις λέξεις «από τη ΔΙ-
ΔΑΕ», δ) προστίθεται παρ. 7 και το άρθρο 1 διαμορφώνε-
ται ως εξής:  

 
«Άρθρο 1 

Ανώτατη Διακλαδική Σχολή Πολέμου  
 
1. Ιδρύεται Ανώτατη Διακλαδική Σχολή Πολέμου           

(ΑΔΙΣΠΟ) με έδρα τη Θεσσαλονίκη. Η Σχολή αποτελεί υ-
πηρεσία του Υπουργείου Εθνικής Άμυνας και υπάγεται 
στη Διακλαδική Διοίκηση Ακαδημαϊκής Εκπαίδευσης (ε-
φεξής: ΔΙΔΑΕ). Από πλευράς διοικητικής μέριμνας υπά-
γεται στο Γενικό Επιτελείο Στρατού (ΓΕΣ). 

2. Η Σχολή, για την επίτευξη των σκοπών της Εθνικής 
Άμυνας, παρέχει διακλαδική εκπαίδευση επιχειρησιακού 
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και στρατηγικού επιπέδου, καθώς και επιμόρφωση σε βα-
σικά θέματα γεωπολιτικής σε ανώτερους αξιωματικούς 
των τριών Κλάδων των Ενόπλων Δυνάμεων (ΕΔ), με 
σκοπό την προαγωγή της ικανότητάς τους στη σχεδία-
ση, διεύθυνση, διεξαγωγή διακλαδικών επιχειρήσεων, 
την κατάρτισή τους για τη στελέχωση εθνικών και συμ-
μαχικών διακλαδικών στρατηγείων στο εσωτερικό και ε-
ξωτερικό και λοιπών εθνικών συμμαχικών θέσεων και για 
να τους καταστήσει ικανούς διοικητές και επιτελείς δια-
κλαδικών στρατηγείων. 

3. Η Σχολή λειτουργεί και ως επιστημονικός και επιτε-
λικός φορέας στο χώρο των Ενόπλων Δυνάμεων για θέ-
ματα διακλαδικότητας, άμυνας, ασφάλειας και γεωπολι-
τικής στρατηγικής, εθνικού συμμαχικού και διεθνούς εν-
διαφέροντος. 

4. Στη Σχολή δύνανται να φοιτούν και αξιωματικοί Κοι-
νών Σωμάτων των Ενόπλων Δυνάμεων, αξιωματικοί των 
Σωμάτων Ασφαλείας, του Λιμενικού Σώματος και ξένων 
κρατών. 

5. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, η ο-
ποία εκδίδεται ύστερα από εισήγηση του Συμβουλίου 
Αρχηγών Γενικών Επιτελείων (Σ.Α.Γ.Ε.), καθορίζεται κα-
τά κατηγορία ο αριθμός των σπουδαστών της παραγρά-
φου 4 που θα φοιτούν σε κάθε εκπαιδευτική σειρά. 

6. Στη Σχολή είναι δυνατόν να λειτουργούν ειδικά τμή-
ματα σπουδών, καθώς και εθνικά ή διεθνή σχολεία ειδι-
κής επιμόρφωσης. Η διάρκεια φοίτησης σε αυτά και λοι-
πά συναφή θέματα καθορίζονται από τη ΔΙΔΑΕ. 

7. Η Σχολή δύναται να διοργανώνει, από κοινού με ένα 
ή περισσότερα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα ή Ανώ-
τατα Στρατιωτικά Εκπαιδευτικά Ιδρύματα, προγράμματα 
δευτέρου κύκλου σπουδών σε επιστημονικά αντικείμενα 
συναφή με την αποστολή της Σχολής.» 

 
Άρθρο 162 

Οικονομικά στοιχεία ΑΔΙΣΠΟ - 
 Τροποποίηση παρ. 1 άρθρου 3 ν. 3186/2003 

 
Στο πρώτο εδάφιο της παρ. 1 του άρθρου 3 του                      

ν. 3186/2003 (Α΄ 230), περί της εγγραφής δαπανών της 
ΑΔΙΣΠΟ, οι λέξεις «του Υπουργείου Εθνικής Άμυνας» α-
ντικαθίστανται από τις λέξεις «της ΔΙΔΑΕ» και η παρ. 1 
διαμορφώνεται ως εξής:  

«1. Οι δαπάνες λειτουργίας της Σχολής εγγράφονται 
κατ’ έτος στον προϋπολογισμό της ΔΙΔΑΕ. Οι δαπάνες 
αυτές καλύπτονται από τα Γενικά Επιτελεία των Κλάδων, 
ανάλογα με τον αριθμό των φοιτούντων κάθε εκπαιδευ-
τικής σειράς που προέρχονται από αυτά, με μεταφορά 
των αντίστοιχων ποσών του εγκριθέντος προϋπολογι-
σμού της Σχολής από τα εν λόγω Γενικά Επιτελεία στον 
προϋπολογισμό του Γενικού Επιτελείου Στρατού (ΓΕΣ).» 

 
Άρθρο 163 

Διοργάνωση Κοινών Προγραμμάτων Μεταπτυχιακών 
Σπουδών από τη Σ.ΕΘ.Α. και την ΑΔΙΣΠΟ - 

 Τροποποίηση παρ. 6 άρθρου 80 ν. 4957/2022 
 
Στο πρώτο εδάφιο της παρ. 6 του άρθρου 80 του                         

ν. 4957/2022 (Α΄ 141), περί της διαδικασίας ίδρυσης 
Προγραμμάτων Μεταπτυχιακών Σπουδών από τα ΑΕΙ, 
στο πρώτο εδάφιο προστίθενται οι λέξεις «τη Σχολή Ε-

θνικής Άμυνας, την Ανώτατη Διακλαδική Σχολή Πολέμου 
(ΑΔΙΣΠΟ), τις Σχολές Μεταπτυχιακής Τεχνικής Εξειδί-
κευσης» και μετά από νομοτεχνικές βελτιώσεις η παρ. 6 
διαμορφώνεται ως εξής:  

«6. Τα ΑΕΙ δύναται να συμπράττουν για την οργάνωση 
ΠΜΣ με Ανώτατα Στρατιωτικά Εκπαιδευτικά Ιδρύματα, Α-
νώτατες Εκκλησιαστικές Ακαδημίες, ερευνητικούς και 
τεχνολογικούς φορείς του άρθρου 13Α του ν. 4310/2014 
(Α΄ 258), Ερευνητικά Πανεπιστημιακά Ινστιτούτα, την Α-
καδημία Αθηνών, το Ίδρυμα Ιατροβιολογικών Ερευνών 
της Ακαδημίας Αθηνών, τη Σχολή Εθνικής Άμυνας, την 
Ανώτατη Διακλαδική Σχολή Πολέμου, τις Σχολές Μετα-
πτυχιακής Τεχνικής Εξειδίκευσης, ιδρύματα και ερευνη-
τικούς οργανισμούς της αλλοδαπής, ευρωπαϊκούς και 
διεθνείς φορείς και οργανισμούς, καθώς και αναγνωρι-
σμένους επιστημονικούς φορείς και ενώσεις που λει-
τουργούν υπό τη μορφή νομικού προσώπου δημοσίου δι-
καίου. Δεν επιτρέπεται η σύμπραξη με εκπαιδευτικούς 
φορείς μη τυπικής μεταλυκειακής εκπαίδευσης του            
ν. 3696/2008 (Α΄ 177). Σε περίπτωση συμπράξεων με φο-
ρείς που δεν παρέχουν ισότιμη εκπαίδευση και ισότιμα 
πτυχία με τα ΑΕΙ, η ακαδημαϊκή λειτουργία του ΠΜΣ α-
νήκει αποκλειστικά στο ΑΕΙ. Με απόφαση της Συγκλήτου 
του ΑΕΙ εγκρίνεται το ειδικό πρωτόκολλο συνεργασίας 
για την οργάνωση κοινών ΠΜΣ, το οποίο περιλαμβάνει 
κατ’ ελάχιστον τα στοιχεία της παρ. 3 και τη συνεισφορά 
κάθε συνεργαζόμενου φορέα σε ανθρώπινους πόρους, 
χρήση εργαστηριακών υποδομών και πρακτική άσκηση. 
Ειδικά για τα ΠΜΣ που οργανώνονται σε συνεργασία με 
ιδρύματα της αλλοδαπής (κοινά ΠΜΣ), το ειδικό πρωτό-
κολλο συνεργασίας προβλέπει αν η επιτυχής ολοκλήρω-
ση του κοινού ΠΜΣ συνεπάγεται την απόκτηση ενός ενι-
αίου τίτλου σπουδών από τα συνεργαζόμενα ιδρύματα ή 
την απόκτηση διακριτών τίτλων σπουδών από κάθε συ-
νεργαζόμενο ίδρυμα.» 

 
Άρθρο 164 

Σχολές Μεταπτυχιακής Τεχνικής Εξειδίκευσης -  
Τροποποίηση παρ. 1 άρθρου 4 ν. 1394/1983 

 
Στην παρ. 1 του άρθρου 4 του ν. 1394/1983 (Α΄ 125), 

περί σχολών και κέντρων εκπαίδευσης, επέρχονται οι α-
κόλουθες τροποποιήσεις: α) η λέξη «Εκπαιδεύσεως», ό-
που αναφέρεται, αντικαθίσταται από τη λέξη «Εκπαίδευ-
σης», β) στην περ. α), βα) προστίθεται η λέξη «- Υπαξιω-
ματικών», ββ) στην υποπερ. 2) η λέξη «Ιππικού-» διαγρά-
φεται και οι υποπερ. 11) και 12) καταργούνται, γ) στην 
περ. β), γα) στην υποπερ. 1) η λέξη «Επιτελών» αντικαθί-
σταται από τις λέξεις «Πολέμου Στρατού Ξηράς», γβ) οι 
υποπερ. 2), 3) και 5) καταργούνται και γγ) προστίθεται υ-
ποπερ. 6, δ) στην περ. γ), δα) οι υποπερ. 3), 4), 5) και 6) 
καταργούνται, δβ) προστίθεται υποπερ. 7), ε) στην            
περ. δ), εα) στην υποπερ. 1) οι λέξεις «Εκπαιδεύσεως Ό-
πλων - Σωμάτων» αντικαθίστανται από τις λέξεις «Εκ-
παίδευσης Νεοσυλλέκτων», εβ) προστίθενται υποπερ. 5) 
και 6), στ) στην περ. ε), στα) οι λέξεις «Σχολές Ανώτατης 
Τεχνικής Εκπαιδεύσεως» αντικαθίστανται από τις λέξεις 
«Σχολές Μεταπτυχιακής Τεχνικής Εξειδίκευσης», στβ) 
προστίθεται υποπερ. 5), ζ) η περ. στ΄ καταργείται  και, 
μετά από νομοτεχνικές βελτιώσεις, η παρ. 1 διαμορφώ-
νεται ως εξής: 
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«1. Στον Στρατό λειτουργούν οι εξής Σχολές και ΚΕ: 
α) Σχολές Εκπαίδευσης Αξιωματικών - Υπαξιωματικών 

Όπλων - Σωμάτων. 
1) Σχολή Πεζικού. 
2) Σχολή  Τεθωρακισμένων. 
3) Σχολή Πυροβολικού. 
4) Σχολή Μηχανικού. 
5) Σχολή Διαβιβάσεων. 
5Α) Σχολή Αεροπορίας Στρατού. 
6) Σχολή Τεχνικού. 
7) Σχολή Εφοδιασμού - Μεταφορών. 
8) Σχολή Υλικού Πολέμου. 
9) Σχολή Υγειονομικού. 
10) Σχολή Οικονομικού. 
11) Καταργείται. 
12) Καταργείται. 
13) Σχολή Ταχυδρομικού. 
14) Σχολή Στρατιωτικών Γραμματέων. 
β) Σχολές Γενικής Εκπαίδευσης: 
1) Σχολή Πολέμου Στρατού Ξηράς. 
2) Καταργείται. 
3) Καταργείται. 
4) Καταργήθηκε. 
5) Καταργείται 
6) Σχολή Ειδικών Όπλων Ενόπλων Δυνάμεων           

(ΣΕΟΕΔ). 
γ) Σχολές Ειδικής Εκπαίδευσης. 
1) Σχολή Αλεξιπτωτιστών. 
2) Καταργήθηκε. 
3) Καταργείται. 
4) Καταργείται. 
5) Καταργείται. 
6) Καταργείται. 
7) Σχολή Εκπαίδευσης Τεχνιτών Αεροπορικού Υλικού 

(ΣΕΤΑΥ). 
δ) Κέντρα Εκπαίδευσης. 
1) Κέντρα Εκπαίδευσης Νεοσυλλέκτων. 
2) Κέντρο Εκπαίδευσης Ανορθοδόξου Πολέμου                    

(ΚΕΑΠ). 
3) Κέντρο Εκπαίδευσης Ορεινού Αγώνος - Χιονοδρό-

μων (ΚΕΟΑΧ). 
4) Κέντρο Εκπαίδευσης Ειδικών Δυνάμεων (ΚΕΕΔ). 
5) Κέντρο Εκπαίδευσης Στρατονομίας (ΚΕΣΝ). 
6) Κέντρα Μετεκπαίδευσης Εφεδρείας (ΚΕΜΕΦ). 
ε) Σχολές Μεταπτυχιακής Τεχνικής Εξειδίκευσης. 
1) Σχολή Τεχνικής Εκπαίδευσης Αξιωματικών Μηχανι-

κού (ΣΤΕΑΜΧ). 
2) Σχολή Τηλεπικοινωνιών - Ηλεκτρονικών Αξιωματι-

κών Διαβιβάσεων (ΣΤΗΑΔ). 
3) Σχολή Τεχνικής Εκπαίδευσης Αξιωματικών Τεχνικού 

(ΣΤΕΑΤΧ). 
4) Σχολή Τοπογραφίας. 
5) Σχολή Προγραμματισμού Ηλεκτρονικών Υπολογι-

στών (ΣΠΗΥ). 
στ) Καταργείται. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 
ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ ΓΙΑ ΣΠΟΥΔΑΣΤΕΣ ΑΣΕΙ 

 
Άρθρο 165 

Ρύθμιση ειδικοτήτων Μηχανικής -  
Προσθήκη παρ. 4Α στο άρθρο 29 του ν. 4439/2016 

 
Στο άρθρο 29 του ν. 4439/2016 (Α΄ 222), περί ρύθμισης 

ειδικοτήτων της Μηχανικής, προστίθεται παρ. 4Α ως ε-
ξής:  

«4Α. Συναρμόδιος για την έκδοση του προεδρικού δια-
τάγματος της παρ. 4, όταν με αυτό τυποποιείται ειδικό-
τητα της Μηχανικής, η οποία συνδέεται με την αποφοί-
τηση από Ανώτατο Στρατιωτικό Εκπαιδευτικό Ίδρυμα (Α-
ΣΕΙ), είναι ο Υπουργός Εθνικής Άμυνας.» 

 
Άρθρο 166 

Αντιστοιχία Κατευθύνσεων ΑΣΕΙ με Τμήματα  
Πολυτεχνικών Σχολών - 

 Προσθήκη παρ. 2Α στο άρθρο 66 του ν. 4610/2019 
 
Στο άρθρο 66 του ν. 4610/2019 (Α΄ 70), περί σχολών 

μηχανικών πανεπιστημίων, προστίθεται παρ. 2Α ως εξής:  
«2Α. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Άμυ-

νας, Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού, Υποδο-
μών και Μεταφορών και Περιβάλλοντος και Ενέργειας, 
ύστερα από πρόταση της Επιτροπής της παρ. 3, καθορί-
ζεται η αντιστοιχία κατευθύνσεων των Τμημάτων των                    
ΑΣΕΙ με Τμήματα Πολυτεχνικών Σχολών ΑΕΙ, ώστε να 
συμπεριλαμβάνεται το σύνολο των αποφοίτων της Κα-
τεύθυνσης του Τμήματος ΑΣΕΙ από το έτος ίδρυσης και 
λειτουργίας τους. Στην ανωτέρω περίπτωση, η συγκρό-
τηση της Επιτροπής της παρ. 3 τροποποιείται με την 
προσθήκη ενός (1) εκπροσώπου του Υπουργείου Εθνικής 
Άμυνας. Σε περίπτωση ισοψηφίας της εν λόγω οκταμε-
λούς Επιτροπής, η απόφαση λαμβάνεται κατόπιν υπερί-
σχυσης της ψήφου του Προέδρου.» 

 
Άρθρο 167 

Ακαδημαϊκή ταυτότητα -  
Τροποποίηση άρθρου 287 ν. 4957/2022  

 
1. Στο άρθρο 287 του ν. 4957/2022 (Α΄ 141), περί της 

ακαδημαϊκής ταυτότητας, επέρχονται οι ακόλουθες τρο-
ποποιήσεις:  
α) στην παρ. 1, προστίθενται οι λέξεις «οι σπουδαστές 

των Ανώτατων Στρατιωτικών Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων 
(ΑΣΕΙ) και των Ανώτατων Σχολών Μόνιμων Υπαξιωματι-
κών (ΑΣΜΥ) όλων των κύκλων σπουδών»,  
β) στην παρ. 2 προστίθενται, σε δύο σημεία, οι λέξεις 

«ή ΑΣΕΙ ή ΑΣΜΥ»,  
γ) στην παρ. 4 προστίθενται, σε δύο σημεία, οι λέξεις 

«, ΑΣΕΙ ή ΑΣΜΥ,»,  
δ) στην παρ. 4Α, δα) στο τρίτο εδάφιο προστίθενται οι 

λέξεις «ή το Υπουργείο Εθνικής Άμυνας» και οι λέξεις «, 
ΑΣΕΙ ή ΑΣΜΥ» και δβ) στο πέμπτο εδάφιο, προστίθενται 
οι λέξεις «ή κατά περίπτωση το Υπουργείο Εθνικής Άμυ-
νας»,  
ε) στην παρ. 4Β, εα) στην περ. δ) του πρώτου εδαφίου 

προστίθενται οι λέξεις «ΑΣΕΙ ή ΑΣΜΥ», εβ) στο δεύτερο 
εδάφιο προστίθενται οι λέξεις «ή κοινή απόφαση των Υ-
πουργών Εθνικής Άμυνας και Παιδείας, Θρησκευμάτων 
και Αθλητισμού στην περίπτωση των ΑΣΕΙ και των            
ΑΣΜΥ,» και οι λέξεις «ΑΣΕΙ και ΑΣΜΥ» και εγ) στο τέ-
ταρτο εδάφιο προστίθενται οι λέξεις «ή το Υπουργείο Ε-
θνικής Άμυνας»,  
στ) στο πρώτο εδάφιο της παρ. 4Γ προστίθενται οι λέ-

ξεις «ή το Υπουργείο Εθνικής Άμυνας», 
ζ) στην παρ. 4Δ προστίθενται οι λέξεις «, ΑΣΕΙ και                 

ΑΣΜΥ»,  
η) στην παρ. 4Ε, ηα) στο πρώτο εδάφιο, προστίθενται 

οι λέξεις «ή κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Άμυ-
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νας και Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού στην 
περίπτωση των ΑΣΕΙ και των ΑΣΜΥ,», ηβ) στο τρίτο εδά-
φιο οι λέξεις «, το οποίο είναι αποκλειστικά αρμόδιο» α-
ντικαθίστανται από τις λέξεις «ή το Υπουργείο Εθνικής 
Άμυνας, τα οποία είναι, κατά περίπτωση, αποκλειστικά 
αρμόδια», ηγ) στο τέταρτο εδάφιο προστίθενται οι λέ-
ξεις «ή το Υπουργείο Εθνικής Άμυνας» και οι λέξεις «και 
της κοινής απόφασης των Υπουργών Εθνικής Άμυνας, 
Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού και Ψηφιακής 
Διακυβέρνησης της παρ. 6Α»,  
θ) στην παρ. 5, θα) στο πρώτο εδάφιο προστίθενται οι 

λέξεις «ενώ για τα ΑΣΕΙ και τις ΑΣΜΥ τον ρόλο αυτόν ε-
πιτελεί το Υπουργείο Εθνικής Άμυνας» και οι λέξεις «και 
του Υπουργείου Εθνικής Άμυνας», θβ) στο δεύτερο εδά-
φιο προστίθενται οι λέξεις «ενώ για τα ΑΣΕΙ και τις                      
ΑΣΜΥ τον ρόλο αυτόν επιτελεί το Υπουργείο Εθνικής Ά-
μυνας» και οι λέξεις «και του Υπουργείου Εθνικής Άμυ-
νας», θγ) στο τέταρτο εδάφιο προστίθεται οι λέξεις                       
«, ΑΣΕΙ και ΑΣΜΥ», θδ) στην περ. α) του πέμπτου εδαφί-
ου προστίθενται οι λέξεις «, ΑΣΕΙ και ΑΣΜΥ,», θε) στο 
πρώτο και στο τρίτο εδάφιο της περ. γ) του πέμπτου ε-
δαφίου, προστίθενται οι λέξεις «, ΑΣΕΙ και ΑΣΜΥ,», θστ) 
στο έκτο εδάφιο, προστίθενται οι λέξεις «, ΑΣΕΙ και Α-
ΣΜΥ» και θζ) στο ένατο εδάφιο προστίθενται οι λέξεις 
«και του Υπουργείου Εθνικής Άμυνας» και οι λέξεις «και 
σε αντίστοιχο μνημόνιο συνεργασίας μεταξύ του Υπουρ-
γείου Εθνικής Άμυνας και της Ε.Δ.Υ.Τ.Ε. Α.Ε.»,  
ι) στην παρ. 6 διαγράφεται η λέξη «τυχόν» και οι λέ-

ξεις «άλλη αναγκαία, τεχνική ή άλλη, λεπτομέρεια για» 
αντικαθίστανται από τις λέξεις «άλλο ζήτημα σχετικό 
με» και 
ια) προστίθεται παρ. 6Α και, μετά από νομοτεχνικές 

βελτιώσεις, το άρθρο 287 διαμορφώνεται ως εξής:  
 

«Άρθρο 287 
Ακαδημαϊκή Ταυτότητα  

 
1. Οι φοιτητές των προγραμμάτων σπουδών πρώτου, 

δεύτερου και τρίτου κύκλου των Ανώτατων Εκπαιδευτι-
κών Ιδρυμάτων (ΑΕΙ), οι σπουδαστές των Ανώτατων 
Στρατιωτικών Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων (ΑΣΕΙ) και των 
Ανώτατων Σχολών Μόνιμων Υπαξιωματικών (ΑΣΜΥ) ό-
λων των κύκλων σπουδών, οι μεταδιδάκτορες, τα μέλη 
Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού (ΔΕΠ), Εργαστη-
ριακού Διδακτικού Προσωπικού (ΕΔΙΠ), Ειδικού Εκπαι-
δευτικού Προσωπικού (ΕΕΠ) και Ειδικού Τεχνικού Εργα-
στηριακού Προσωπικού (ΕΤΕΠ), το μόνιμο διοικητικό 
προσωπικό των ΑΕΙ, οι Ομότιμοι Καθηγητές και τα αφυ-
πηρετήσαντα μέλη ΔΕΠ που διεξάγουν εκπαιδευτικό ή 
ερευνητικό έργο σε ΑΕΙ, καθώς και το έκτακτο προσωπι-
κό που απασχολείται για χρονικό διάστημα τουλάχιστον 
έξι (6) μηνών σε χώρους των ΑΕΙ για την εκτέλεση έρ-
γων/προγραμμάτων που διαχειρίζονται οι Ειδικοί Λογα-
ριασμοί Κονδυλίων Έρευνας (ΕΛΚΕ) των ΑΕΙ ή για τις α-
νάγκες των Εταιρειών Διαχείρισης και Αξιοποίησης της 
Περιουσίας των ΑΕΙ εκδίδουν υποχρεωτικά ακαδημαϊκή 
ταυτότητα μέσω της Ηλεκτρονικής Υπηρεσίας Απόκτη-
σης Ακαδημαϊκής Ταυτότητας του Υπουργείου Παιδείας, 
Θρησκευμάτων και Αθλητισμού, η οποία παρέχεται σε 
συνεργασία με την ανώνυμη εταιρεία του Ελληνικού Δη-
μοσίου με την επωνυμία «Εθνικό Δίκτυο Υποδομών Τε-
χνολογίας και Έρευνας Α.Ε.» (Ε.Δ.Υ.Τ.Ε. Α.Ε.) που επο-
πτεύεται από το Υπουργείο Ψηφιακής Διακυβέρνησης. 

2. Η ακαδημαϊκή ταυτότητα αποτελεί μέσο φυσικής 

ταυτοποίησης και ψηφιακής αυθεντικοποίησης του κατό-
χου και για την έκδοσή της συλλέγονται τα ακόλουθα 
στοιχεία: α) όνομα, β) επώνυμο, γ) πατρώνυμο, δ) ακαδη-
μαϊκή ιδιότητα του κατόχου, ε) Ανώτατο Εκπαιδευτικό Ί-
δρυμα (ΑΕΙ) ή ΑΣΕΙ ή ΑΣΜΥ, στ) ακαδημαϊκή μονάδα ή 
διοικητική δομή του ΑΕΙ ή ΑΣΕΙ ή ΑΣΜΥ όπου υπηρετεί ή 
φοιτά ο κάτοχός της, ζ) Αριθμός Μητρώου Κοινωνικής Α-
σφάλισης (Α.Μ.Κ.Α.), η) πρόσφατη φωτογραφία, θ) τό-
πος μόνιμης κατοικίας, ι) αριθμός μητρώου, όπου υφί-
σταται, του κατόχου και ια) διάρκεια ισχύος της ταυτότη-
τας. Τα στοιχεία των περ. ζ) και θ) συλλέγονται μόνο ε-
φόσον κρίνονται απαραίτητα για την παροχή συγκεκρι-
μένων υπηρεσιών, προνομίων και δυνατοτήτων ανά κα-
τηγορία δικαιούχων σύμφωνα με την παρ. 4. 

3. Η ακαδημαϊκή ταυτότητα εκδίδεται σε φυσική μορ-
φή. Τα στοιχεία της ακαδημαϊκής ταυτότητας της παρ. 2 
δύνανται να τηρούνται και σε ψηφιακή μορφή μέσω ειδι-
κής ηλεκτρονικής εφαρμογής του άρθρου 80 του          
ν. 4954/2022 (Α΄ 136), περί του ψηφιακού αποθετηρίου 
εγγράφων. Η άντληση των στοιχείων γίνεται κατόπιν αυ-
θεντικοποίησης του φυσικού προσώπου, σύμφωνα με το 
άρθρο 24 του ν. 4727/2020 (Α΄ 184) και με τη χρήση δεύ-
τερου παράγοντα αυθεντικοποίησης, από το Μητρώο α-
καδημαϊκών ταυτοτήτων που τηρείται από την 
Ε.Δ.Υ.Τ.Ε. Α.Ε., κατά περίπτωση, μέσω του Κέντρου Δια-
λειτουργικότητας της Γενικής Γραμματείας Πληροφορια-
κών Συστημάτων Δημόσιας Διοίκησης του Υπουργείου 
Ψηφιακής Διακυβέρνησης, σύμφωνα με τα άρθρα 47 του 
ν. 4623/2019 (Α΄ 134) και 84 του ν. 4727/2020. Τα στοι-
χεία που αντλούνται, σύμφωνα με την παρούσα, εμφανί-
ζονται σε ξεχωριστό πεδίο της εφαρμογής, το οποίο φέ-
ρει τον μοναδικό αναγνωριστικό αριθμό επαλήθευσης 
της παρ. 3 του άρθρου 27 του ν. 4727/2020. Η επίδειξη 
των στοιχείων ταυτοποίησης του φυσικού προσώπου ι-
σοδυναμεί με επίδειξη της ακαδημαϊκής ταυτότητας. 

4. Στην ακαδημαϊκή ταυτότητα δύνανται να ενσωμα-
τώνονται εγκεκριμένα ψηφιακά πιστοποιητικά και πάσης 
φύσεως λειτουργίες προηγμένης τεχνολογίας που σχε-
τίζονται με την παροχή ακαδημαϊκών, ερευνητικών και 
άλλων υπηρεσιών, προνομίων και δυνατοτήτων ανά κα-
τηγορία δικαιούχων, όπως δικαιώματα πρόσβασης σε 
χώρους διαβαθμισμένης πρόσβασης των ΑΕΙ, ΑΣΕΙ ή                
ΑΣΜΥ, εξουσιοδοτημένης χρήσης εξοπλισμού του ΑΕΙ, 
ΑΣΕΙ ή ΑΣΜΥ, μετακίνησης με τα μέσα μεταφοράς με 
μειωμένο κόμιστρο, υγειονομικής περίθαλψης, σίτισης 
και κάθε άλλη δραστηριότητα, παροχή ή διευκόλυνση 
που απορρέει από την ιδιότητα του κατόχου. 

4Α. Μέσω ειδικής διαδικτυακής υπηρεσίας (Web Serv-
ice), η οποία αναπτύσσεται από την Ε.Δ.Υ.Τ.Ε. Α.Ε. και 
παρέχεται μέσω του Κέντρου Διαλειτουργικότητας της 
Γενικής Γραμματείας Πληροφοριακών Συστημάτων Δη-
μόσιας Διοίκησης του Υπουργείου Ψηφιακής Διακυβέρ-
νησης, δύνανται να επαληθεύονται η γνησιότητα και η ε-
γκυρότητα της ακαδημαϊκής ταυτότητας. Για τους σκο-
πούς λειτουργίας της διαδικτυακής υπηρεσίας της πα-
ρούσας υποβάλλονται σε επεξεργασία οι ακόλουθες κα-
τηγορίες δεδομένων: α) ο κωδικός της ακαδημαϊκής ταυ-
τότητας, β) η διάρκεια ισχύος της ακαδημαϊκής ταυτότη-
τας, γ) πληροφορίες σχετικά με την κατάσταση της αίτη-
σης του δικαιούχου για έκδοση ακαδημαϊκής ταυτότη-
τας, δ) πληροφορίες σχετικά με την ακύρωση της ακαδη-
μαϊκής ταυτότητας, ε) η διάρκεια ισχύος του δελτίου ει-
δικού εισιτηρίου, στ) ο Αριθμός Μητρώου Κοινωνικής Α-
σφάλισης, ζ) το όνομα, η) το επώνυμο, θ) η ιδιότητα, ι) ο 
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αριθμός μητρώου, ια) η διεύθυνση κατοικίας, ιβ) η φωτο-
γραφία του κατόχου της ακαδημαϊκής ταυτότητας, ιγ) 
πληροφορίες σχετικά με το Ίδρυμα, όπου φοιτά ή υπηρε-
τεί ο κάτοχος της ακαδημαϊκής ταυτότητας και ιδ) πλη-
ροφορίες σχετικά με τη φοίτηση, όπως έτος εισαγωγής 
και εξάμηνο. Κατόπιν έγκρισης σχετικού αιτήματός τους 
από το Υπουργείο Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητι-
σμού ή το Υπουργείο Εθνικής Άμυνας, με την επιφύλαξη 
του άρθρου 47 του ν. 4623/2019, περί των δεδομένων 
των φορέων του δημοσίου τομέα, και του άρθρου 84 του 
ν. 4727/2020, περί της διαλειτουργικότητας των φορέων 
του δημοσίου τομέα, οι πάροχοι των ακαδημαϊκών, ερευ-
νητικών και άλλων υπηρεσιών, προνομίων και δυνατοτή-
των της παρ. 4, περιλαμβανομένων των ΑΕΙ, ΑΣΕΙ ή Α-
ΣΜΥ, χρησιμοποιούν την ειδική διαδικτυακή υπηρεσία ε-
λέγχου της ακαδημαϊκής ταυτότητας. Το αίτημα των πα-
ρόχων απευθύνεται προς την Ε.Δ.Υ.Τ.Ε. Α.Ε. και περι-
λαμβάνει, κατ’ ελάχιστον: α) σύντομη περιγραφή των υ-
πηρεσιών, προνομίων και δυνατοτήτων που πρόκειται να 
παρασχεθούν στους κατόχους της ακαδημαϊκής ταυτό-
τητας, β) περιγραφή του σκοπού χρήσης της ειδικής δια-
δικτυακής υπηρεσίας από τον αιτούντα, γ) αναφορά στα 
στοιχεία που ο αιτών είναι απαραίτητο να λαμβάνει, ώ-
στε να ταυτοποιεί τους κατόχους της ακαδημαϊκής ταυ-
τότητας και να παρέχει σε αυτούς υπηρεσίες, προνόμια 
και δυνατότητες. Η Ε.Δ.Υ.Τ.Ε. Α.Ε. προωθεί τα αιτήματα 
των παρόχων προς το Υπουργείο Παιδείας, Θρησκευμά-
των και Αθλητισμού ή κατά περίπτωση το Υπουργείο Ε-
θνικής Άμυνας, το οποίο είναι αποκλειστικά αρμόδιο για 
την εξέτασή τους με την επιφύλαξη του άρθρου 47 του 
ν. 4623/2019 και του άρθρου 84 του ν. 4727/2020.  

 4Β. Για σκοπούς ανέπαφης ταυτοποίησης των κατό-
χων, στην ακαδημαϊκή ταυτότητα ενσωματώνεται υπο-
χρεωτικά εφαρμογή, μέσω της οποίας υποβάλλονται σε 
επεξεργασία οι ακόλουθες κατηγορίες δεδομένων: α) ο 
κωδικός της ακαδημαϊκής ταυτότητας, β) η διάρκεια ι-
σχύος του δελτίου ειδικού εισιτηρίου που ενσωματώνε-
ται στην ακαδημαϊκή ταυτότητα, γ) η ιδιότητα του κατό-
χου της ακαδημαϊκής ταυτότητας, δ) ο κωδικός του ΑΕΙ, 
ΑΣΕΙ ή ΑΣΜΥ όπου φοιτά ή υπηρετεί ο κάτοχος της ακα-
δημαϊκής ταυτότητας, ε) το Τμήμα και στ) η διεύθυνση 
του Τμήματος (Καλλικρατικός Δήμος, Περιφερειακή Ε-
νότητα), όπου φοιτά ή υπηρετεί ο κάτοχος της ακαδη-
μαϊκής ταυτότητας, ζ) η διεύθυνση κατοικίας του κατό-
χου της ακαδημαϊκής ταυτότητας (Καλλικρατικός Δή-
μος, Περιφερειακή Ενότητα), η) ο αριθμός μητρώου, και 
θ) το ονοματεπώνυμο του κατόχου της ακαδημαϊκής 
ταυτότητας. Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας Θρη-
σκευμάτων και Αθλητισμού ή κοινή απόφαση των Υπουρ-
γών Εθνικής Άμυνας και Παιδείας, Θρησκευμάτων και Α-
θλητισμού στην περίπτωση των ΑΣΕΙ και των ΑΣΜΥ, που 
εκδίδεται κατόπιν έγκρισης σχετικού αιτήματος, οι πάρο-
χοι των ακαδημαϊκών, ερευνητικών και άλλων υπηρε-
σιών, προνομίων και δυνατοτήτων της παρ. 4, περιλαμ-
βανομένων των ΑΕΙ, ΑΣΕΙ και ΑΣΜΥ, αποκτούν δικαίωμα 
ανάγνωσης των δεδομένων της εφαρμογής της παρού-
σας. Το αίτημα των παρόχων απευθύνεται προς την 
Ε.Δ.Υ.Τ.Ε. Α.Ε. και περιλαμβάνει, κατ’ ελάχιστον: α) σύ-
ντομη περιγραφή των υπηρεσιών, προνομίων και δυνα-
τοτήτων που πρόκειται να παρασχεθούν στους κατόχους 
της ακαδημαϊκής ταυτότητας, β) περιγραφή του σκοπού 
χρήσης της ειδικής διαδικτυακής υπηρεσίας από τον αι-
τούντα, γ) αναφορά στα στοιχεία που ο αιτών είναι απα-
ραίτητο να λαμβάνει, ώστε να ταυτοποιεί τους κατόχους 

της ακαδημαϊκής ταυτότητας και να παρέχει σε αυτούς 
υπηρεσίες, προνόμια και δυνατότητες. Η Ε.Δ.Υ.Τ.Ε. Α.Ε. 
προωθεί τα αιτήματα των παρόχων προς το Υπουργείο 
Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού ή το Υπουρ-
γείο Εθνικής Άμυνας, το οποίο είναι αποκλειστικά αρμό-
διο για την εξέτασή τους.  

 4Γ. Για τους σκοπούς των παρ. 4Α και 4Β, οι πάροχοι 
αποκτούν πρόσβαση στα ελάχιστα απαιτούμενα, για την 
παροχή ακαδημαϊκών, ερευνητικών και άλλων υπηρε-
σιών, προνομίων και δυνατοτήτων, δεδομένα, βάσει των 
δικαιωμάτων που τους απονέμονται μετά από την έγκρι-
ση του σχετικού αιτήματός τους από το Υπουργείο Παι-
δείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού ή το Υπουργείο Ε-
θνικής Άμυνας με την επιφύλαξη του άρθρου 47 του        
ν. 4623/2019 και του άρθρου 84 του ν. 4727/2020. Οι πά-
ροχοι του πρώτου εδαφίου επεξεργάζονται τα στοιχεία 
των κατόχων της ακαδημαϊκής ταυτότητας με αποκλει-
στικό σκοπό την επαλήθευση της ταυτότητας αυτών για 
την παροχή ακαδημαϊκών, ερευνητικών και άλλων υπη-
ρεσιών, προνομίων και δυνατοτήτων, έχοντας μόνον δι-
καιώματα ανάγνωσης των δεδομένων και δεν καταχωρί-
ζουν τα δεδομένα στα πληροφοριακά συστήματα ή στα 
συστήματα αρχειοθέτησης που διαθέτουν. Οι πάροχοι 
του πρώτου εδαφίου τηρούν τα κατάλληλα τεχνικά και 
οργανωτικά μέτρα. Κατ’ εξαίρεση, επιτρέπεται η κατα-
χώριση των δεδομένων που διαβιβάζονται μέσω της ειδι-
κής διαδικτυακής υπηρεσίας της παρ. 4Α, εφόσον ο έ-
λεγχος των ακαδημαϊκών ταυτοτήτων πραγματοποιείται 
προς τον σκοπό της εγκατάστασης σε αυτές των εφαρ-
μογών των παρ. 4Δ και 4Ε. 

 4Δ. Στην ακαδημαϊκή ταυτότητα ενσωματώνεται υπο-
χρεωτικά εφαρμογή, η οποία σχεδιάζεται, αναπτύσσεται 
και υποστηρίζεται από την Ε.Δ.Υ.Τ.Ε. Α.Ε., για τη χρήση 
της στα συστήματα ελεγχόμενης πρόσβασης που εγκα-
θιστούν και διαχειρίζονται τα ΑΕΙ, ΑΣΕΙ και ΑΣΜΥ για την 
υλοποίηση των σκοπών της παρ. 9 του άρθρου 225. 

 4Ε. Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Θρησκευ-
μάτων και Αθλητισμού ή κοινή απόφαση των Υπουργών 
Εθνικής Άμυνας και Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλη-
τισμού στην περίπτωση των ΑΣΕΙ και των ΑΣΜΥ, που εκ-
δίδεται κατόπιν έγκρισης σχετικού αιτήματος και με την 
επιφύλαξη του άρθρου 47 του ν. 4623/2019 και του άρ-
θρου 84 του ν. 4727/2020, στην ακαδημαϊκή ταυτότητα 
ενσωματώνονται εφαρμογές των παρόχων υπηρεσιών, 
προνομίων και δυνατοτήτων της παρ. 4. Το αίτημα των 
παρόχων απευθύνεται προς την Ε.Δ.Υ.Τ.Ε. Α.Ε. και περι-
λαμβάνει, κατ’ ελάχιστον: α) σύντομη περιγραφή του 
τρόπου λειτουργίας της εφαρμογής, β) αναφορά στα δε-
δομένα που υποβάλλονται σε επεξεργασία στο πλαίσιο 
λειτουργίας της εφαρμογής, γ) περιγραφή των τεχνικών 
και οργανωτικών μέτρων προστασίας των προσωπικών 
δεδομένων. Η Ε.Δ.Υ.Τ.Ε. Α.Ε. προωθεί τα αιτήματα των 
παρόχων που λαμβάνει προς το Υπουργείο Παιδείας, 
Θρησκευμάτων και Αθλητισμού ή το Υπουργείο Εθνικής 
Άμυνας, τα οποία είναι, κατά περίπτωση, αποκλειστικά 
αρμόδια για την εξέτασή τους. Η αρχικοποίηση των ε-
φαρμογών που ενσωματώνονται στην ακαδημαϊκή ταυ-
τότητα υλοποιείται από την Ε.Δ.Υ.Τ.Ε. Α.Ε. σε συνεργα-
σία με τους παρόχους των υπηρεσιών, προνομίων και δυ-
νατοτήτων, μετά από την έγκριση των αιτημάτων τους α-
πό το Υπουργείο Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητι-
σμού ή το Υπουργείο Εθνικής Άμυνας και με προϋπόθε-
ση την έκδοση της κοινής απόφασης των Υπουργών Παι-
δείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού και Ψηφιακής Δια-
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κυβέρνησης της παρ. 6 και της κοινής απόφασης των Υ-
πουργών Εθνικής Άμυνας, Παιδείας, Θρησκευμάτων και 
Αθλητισμού και Ψηφιακής Διακυβέρνησης της παρ. 6Α. 
Αποκλειστικά υπεύθυνοι για τη λειτουργία των εφαρμο-
γών που ενσωματώνονται στην ακαδημαϊκή ταυτότητα 
είναι οι πάροχοι. Κάθε κάτοχος ακαδημαϊκής ταυτότητας 
επιλέγει ελεύθερα τις εφαρμογές των παρόχων υπηρε-
σιών, προνομίων και δυνατοτήτων, οι οποίες ενσωματώ-
νονται στην ακαδημαϊκή του ταυτότητα. 

5. Για τους σκοπούς λειτουργίας της Ηλεκτρονικής Υ-
πηρεσίας Απόκτησης Ακαδημαϊκής Ταυτότητας, το Υ-
πουργείο Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού επι-
τελεί ρόλο Υπευθύνου Επεξεργασίας ενώ για τα ΑΣΕΙ 
και τις ΑΣΜΥ τον ρόλο αυτόν επιτελεί το Υπουργείο Ε-
θνικής Άμυνας και η Ε.Δ.Υ.Τ.Ε. Α.Ε. ενεργεί ως Εκτε-
λούσα την Επεξεργασία, καθώς αναλαμβάνει για λογα-
ριασμό του Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και Α-
θλητισμού και του Υπουργείου Εθνικής Άμυνας τον σχε-
διασμό, την υλοποίηση και την υποστήριξη της ηλεκτρο-
νικής εφαρμογής έκδοσης και διάθεσης των ακαδημαϊ-
κών ταυτοτήτων, περιλαμβανομένης της τήρησης των 
προσωπικών δεδομένων υπό συνθήκες που διασφαλί-
ζουν την ασφάλεια της επεξεργασίας. Αντιστοίχως, για 
τους σκοπούς λειτουργίας της ειδικής διαδικτυακής υπη-
ρεσίας ελέγχου της ακαδημαϊκής ταυτότητας της παρ. 
4Α και της εφαρμογής ταυτοποίησης της παρ. 4Β, το Υ-
πουργείο Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού επι-
τελεί ρόλο Υπεύθυνου Επεξεργασίας, ενώ για τα ΑΣΕΙ 
και τις ΑΣΜΥ τον ρόλο αυτόν επιτελεί το Υπουργείο Ε-
θνικής Άμυνας και η Ε.Δ.Υ.Τ.Ε. Α.Ε. ενεργεί ως Εκτε-
λούσα την Επεξεργασία, καθώς αναλαμβάνει για λογα-
ριασμό του Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και Α-
θλητισμού και του Υπουργείου Εθνικής Άμυνας τον σχε-
διασμό, την υλοποίηση και την υποστήριξη της διαδι-
κτυακής υπηρεσίας και της εφαρμογής. Τα δεδομένα 
που συλλέγονται είναι τα απαραίτητα για την έκδοση, 
διάθεση διανομή και χρήση, περιλαμβανομένου του ε-
λέγχου, της ακαδημαϊκής ταυτότητας και διαγράφονται 
με τη συμπλήρωση πέντε (5) ετών από την ημερομηνία 
που ο κάτοχος της ακαδημαϊκής ταυτότητας και υποκεί-
μενο των δεδομένων απώλεσε την ιδιότητα της παρ. 1 
που τον καθιστά δικαιούχο ακαδημαϊκής ταυτότητας. Α-
ποκλειστικά αρμόδιο να ενημερώσει την Ηλεκτρονική Υ-
πηρεσία Απόκτησης Ακαδημαϊκής Ταυτότητας για την α-
πώλεια της ιδιότητας του δικαιούχου της ακαδημαϊκής 
ταυτότητας, με σκοπό να εκκινήσει η προθεσμία της πα-
ρούσας, είναι έκαστο ΑΕΙ, ΑΣΕΙ και ΑΣΜΥ ή φορέας της 
παρ. 1. Το σύνολο ή τμήμα των δεδομένων που συλλέ-
γονται διαβιβάζονται ή καθίστανται προσβάσιμα στους 
κάτωθι αποδέκτες ή κατηγορίες αποδεκτών, εφόσον εί-
ναι απαραίτητο για την άσκηση των καθηκόντων και των 
αρμοδιοτήτων τους: 

 α) Στις αρμόδιες για την έκδοση των ακαδημαϊκών 
ταυτοτήτων υπηρεσίες των ΑΕΙ, ΑΣΕΙ και ΑΣΜΥ, ή των 
φορέων της παρ. 1. 

 β) Σε αναδόχους ή χορηγούς, στους οποίους η 
Ε.Δ.Υ.Τ.Ε. Α.Ε. αναθέτει, εν όλω ή εν μέρει, την εκτύπω-
ση ή διάθεση - διανομή της ακαδημαϊκής ταυτότητας και 
οι οποίοι παρέχουν συμβατικώς εγγυήσεις για την προ-
στασία των προσωπικών δεδομένων. 

 γ) Στους παρόχους ακαδημαϊκών, ερευνητικών και άλ-
λων υπηρεσιών, προνομίων και δυνατοτήτων, περιλαμ-
βανομένων των ΑΕΙ, ΑΣΕΙ και ΑΣΜΥ, που χρησιμοποιούν 
την ειδική διαδικτυακή υπηρεσία ελέγχου της ακαδημαϊ-

κής ταυτότητας της παρ. 4Α και την εφαρμογή ταυτοποί-
ησης της παρ. 4Β. Οι ως άνω πάροχοι επιτελούν ρόλο Υ-
πευθύνων Επεξεργασίας ως προς τα δεδομένα που δια-
βιβάζονται μέσω της διαδικτυακής υπηρεσίας και της ε-
φαρμογής και βαρύνονται με τις υποχρεώσεις που απορ-
ρέουν από την ιδιότητα αυτή, σύμφωνα με τη νομοθεσία 
περί προστασίας προσωπικών δεδομένων. 
Για τους σκοπούς της παρ. 4Δ, κάθε ΑΕΙ, ΑΣΕΙ και                 

ΑΣΜΥ επιτελεί ρόλο Υπευθύνου Επεξεργασίας. 
Για τους σκοπούς της παρ. 4Ε, οι πάροχοι των ακαδη-

μαϊκών, ερευνητικών και άλλων υπηρεσιών, προνομίων 
και δυνατοτήτων, που ενσωματώνουν εφαρμογές στην 
ακαδημαϊκή ταυτότητα, επιτελούν ρόλο Υπευθύνου Επε-
ξεργασίας. Ενόψει της συγκεκριμένης ιδιότητας, οι ως 
άνω πάροχοι υποχρεούνται να διενεργήσουν Εκτίμηση 
Αντικτύπου για τα Προσωπικά Δεδομένα (Ε.Α.Π.Δ.), άλ-
λως να διαθέτουν γραπτή έκθεση, όπου περιγράφονται 
οι λόγοι για τους οποίους η εκπόνηση Ε.Α.Π.Δ. δεν κρί-
θηκε αναγκαία, τεκμηριώνοντας την προστασία των δε-
δομένων ήδη από τον σχεδιασμό της εφαρμογής και εξ 
ορισμού. Περαιτέρω, βαρύνονται με το σύνολο των υπο-
χρεώσεων που απορρέουν από την ιδιότητα του Υπευθύ-
νου Επεξεργασίας, σύμφωνα με τη νομοθεσία περί προ-
στασίας προσωπικών δεδομένων. 
Τα τεχνικά και οργανωτικά μέτρα που εφαρμόζονται, 

καθώς και κάθε άλλο αναγκαίο ζήτημα σχετικά με τις ε-
πεξεργασίες που διενεργεί η Ε.Δ.Υ.Τ.Ε. Α.Ε. υπό την ι-
διότητα της Εκτελούσας την Επεξεργασία για λογαρια-
σμό του Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλη-
τισμού και του Υπουργείου Εθνικής Άμυνας, προσδιορί-
ζονται, σύμφωνα με την παρ. 3 του άρθρου 28 του Κανο-
νισμού (ΕΕ) 2016/679 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και 
του Συμβουλίου, της 27ης Απριλίου 2016, για την προ-
στασία των φυσικών προσώπων έναντι της επεξεργα-
σίας των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και για την 
ελεύθερη κυκλοφορία των δεδομένων αυτών και την κα-
τάργηση της Οδηγίας 95/46/ΕΚ (Γενικός Κανονισμός για 
την Προστασία Δεδομένων, ΕΕ L 119), σε σχετικό Μνη-
μόνιο Συνεργασίας και σε αντίστοιχο μνημόνιο συνεργα-
σίας μεταξύ του Υπουργείου Εθνικής Άμυνας και της 
Ε.Δ.Υ.Τ.Ε. Α.Ε.. Κατά τα λοιπά, ισχύουν όσα προβλέπο-
νται στο άρθρο 47 του ν. 4623/2019 και στο άρθρο 84 του                   
ν. 4727/2020. 

6. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Παιδείας, Θρη-
σκευμάτων και Αθλητισμού και Ψηφιακής Διακυβέρνη-
σης καθορίζονται οι κατηγορίες των δικαιούχων, επιπλέ-
ον προϋποθέσεις και στοιχεία που περιλαμβάνονται 
στην ακαδημαϊκή ταυτότητα ανά κατηγορία δικαιούχων, 
η διαδικασία υποβολής αίτησης, έκδοσης και παραλαβής 
της ακαδημαϊκής ταυτότητας, η χρονική διάρκεια ισχύος 
της ανά κατηγορία δικαιούχων, η διαδικασία υποβολής 
αιτήματος για χρήση της ειδικής διαδικτυακής υπηρε-
σίας ελέγχου της ακαδημαϊκής ταυτότητας, η διαδικασία 
υποβολής αιτήματος για χρήση της εφαρμογής ταυτο-
ποίησης, η διαδικασία υποβολής αιτήματος ενσωμάτω-
σης εφαρμογής στην ακαδημαϊκή ταυτότητα, η διαδικα-
σία εγκατάστασης από τους κατόχους εφαρμογών στην 
ακαδημαϊκή ταυτότητα, καθώς και κάθε άλλο ζήτημα 
σχετικό με την εφαρμογή του παρόντος. 

6Α. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Άμυ-
νας, Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού και Ψη-
φιακής Διακυβέρνησης καθορίζονται οι κατηγορίες των 
δικαιούχων ακαδημαϊκής ταυτότητας σπουδαστών ΑΣΕΙ 
και ΑΣΜΥ, οι επιπλέον προϋποθέσεις και στοιχεία που 
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περιλαμβάνονται στην ακαδημαϊκή ταυτότητα ανά κατη-
γορία δικαιούχων, η διαδικασία υποβολής αίτησης, έκδο-
σης και παραλαβής της ακαδημαϊκής ταυτότητας, η χρο-
νική διάρκεια ισχύος της ανά κατηγορία δικαιούχων, κα-
θώς και κάθε άλλη αναγκαία, τεχνική ή άλλη, λεπτομέ-
ρεια για την εφαρμογή του παρόντος.» 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 

ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΙΚΕΣ, ΤΕΛΙΚΕΣ, ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ 
 ΚΑΙ ΚΑΤΑΡΓΟΥΜΕΝΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΜΕΡΟΥΣ Η΄ 

 
Άρθρο 168 

Εξουσιοδοτικές διατάξεις Μέρους Η΄ 
 

1. Με προεδρικό διάταγμα, το οποίο εκδίδεται με πρό-
ταση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, εγκρίνεται ο Οργα-
νισμός της ΔΙΔΑΕ με τον οποίο καθορίζονται: 
α) το διακριτικό σήμα της ΔΙΔΑΕ, 
β) η οργάνωση και λειτουργία της ΔΙΔΑΕ και ιδίως η 

διάρθρωσή της σε Τμήματα και Γραφεία, 
γ) η στελέχωση και τα προσόντα του προσωπικού της 

ΔΙΔΑΕ, 
δ) η εξειδίκευση των αρμοδιοτήτων του Διοικητή, του 

Υποδιοικητή και του Διευθυντή Εκπαίδευσης, 
ε) οι αρμοδιότητες των Τμημάτων, 
στ) η εσωτερική διαδικασία για την πιστοποίηση αμυ-

ντικού υλικού και 
ζ) κάθε άλλο θέμα σχετικό με τη λειτουργία της ΔΙΔΑΕ 

και την εφαρμογή του Κεφαλαίου Α΄ του παρόντος Μέ-
ρους. 

2. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικονο-
μίας και Οικονομικών και Εθνικής Άμυνας εγκρίνεται ο Ε-
σωτερικός Κανονισμός ΕΛΚΕ, στον οποίο καθορίζονται: 
α) η στελέχωση της Επιτροπής Ερευνών και οι αρμο-

διότητές της, 
β) η διάρθρωση σε Τμήματα, Γραφεία και Μονάδες, η 

στελέχωση και οι αρμοδιότητές τους,  
γ) οι λεπτομέρειες που αφορούν στην κατάρτιση του 

προϋπολογισμού και του απολογισμού του, 
δ) οι διαδικασίες ανάληψης υποχρέωσης σε βάρος των 

πιστώσεων του προϋπολογισμού του, 
ε) οι διαδικασίες εσωτερικού ελέγχου, εκκαθάρισης 

και πληρωμής δαπανών, 
στ) οι διαδικασίες ελέγχου της οικονομικής διαχείρι-

σής του και 
ζ) κάθε άλλο θέμα σχετικό με τη λειτουργία του και 

την εφαρμογή του άρθρου 119. 
3. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Άμυνας 

και Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού, εκδίδεται 
διαπιστωτική πράξη περί απονομής ενιαίου και αδιάσπα-
στου τίτλου σπουδών, σύμφωνα με την παρ. 7 του άρ-
θρου 133.  

4. Με προεδρικό διάταγμα, που εκδίδεται μετά από 
πρόταση των Υπουργών Εθνικής Άμυνας και Εθνικής Οι-
κονομίας και Οικονομικών, ιδρύονται, συγχωνεύονται, 
μετονομάζονται ή καταργούνται Τμήματα στις ΑΣΜΥ, 
μετά από εισήγηση της ΔΙΔΑΕ. 

5. Με απόφαση του Αρχηγού ΓΕΕΘΑ εκδίδεται προκή-
ρυξη για την εισαγωγή σπουδαστών ΑΣΜΥ στα ΑΣΕΙ έως 
το τέλος Μαΐου κάθε έτους. Στην προκήρυξη, καθορίζο-
νται κατ’ ελάχιστο η διαδικασία και η προθεσμία υποβο-
λής αίτησης, τα εξεταζόμενα μαθήματα και η ύλη με α-
πόφαση του Ε.Σ., η ημερομηνία διεξαγωγής, η διαδικα-
σία της εξέτασης, το ποσοστό εισαγωγής σύμφωνα με 

τις υπηρεσιακές ανάγκες και κάθε αναγκαίο θέμα για την 
εφαρμογή του άρθρου 130. 

6. Ο Οργανισμός κάθε ΑΣΜΥ κυρώνεται με προεδρικό 
διάταγμα, που εκδίδεται μετά από πρόταση του Υπουρ-
γού Εθνικής Άμυνας. Στον Οργανισμό καθορίζονται: 
α) η οργάνωση, η διάρθρωση και ο τρόπος λειτουργίας 

της ΑΣΜΥ και οι ειδικότερες αρμοδιότητες των οργάνων 
της, 
β) θέματα σχετικά με την εκλογή του Κοσμήτορα και 

του Αναπληρωτή Κοσμήτορα, την αναπλήρωσή τους και 
λεπτομέρειες σχετικά με τη συμμετοχή τους στο ΕΣ, 
γ) τα προσόντα εισαγωγής των υποψήφιων σπουδα-

στών, 
δ) οι λόγοι διαγραφής των σπουδαστών, 
ε) οι προϋποθέσεις προαγωγής στο επόμενο έτος 

σπουδών και οι συνέπειες της μη συνδρομής τους, 
στ) οι άδειες, οι έξοδοι και οι ηθικές αμοιβές των 

σπουδαστών, 
ζ) τα παραπτώματα, οι πειθαρχικές ποινές και η διαδι-

κασία πειθαρχικού ελέγχου, 
η) τα κριτήρια καθορισμού της αρχαιότητας μεταξύ 

των σπουδαστών,  
θ) η συμμετοχή των σπουδαστών σε προγράμματα κι-

νητικότητας σπουδαστών, 
ι) οι τεχνικές ειδικότητες και οι εξειδικεύσεις των Κα-

τευθύνσεων ΑΣΜΥ, ο τρόπος ένταξής τους σε αυτές, 
ια) τα κριτήρια και διαδικασία αξιολόγησης του εκπαι-

δευτικού έργου από τους σπουδαστές, 
ιβ) τα προσόντα και η διαδικασία επιλογής του Σ.Δ.Π. 

και το διδακτικό εκπαιδευτικό έργο που τους ανατίθεται, 
ιγ) οι λεπτομέρειες της πειθαρχικής διαδικασίας για τα 

μέλη ΔΕΠ, 
ιδ) οι προϋποθέσεις και οι διαδικασίες πλήρωσης των 

θέσεων των μελών ΕΕΠ και Ε.ΔΙ.Π., της μονιμοποίησής 
τους, της χορήγησης των εκπαιδευτικών τους αδειών και 
η ρύθμιση της υπηρεσιακής τους κατάστασης και της ε-
ξέλιξής τους, 
ιε) οι προϋποθέσεις και οι διαδικασίες της πλήρωσης 

των θέσεων των μελών ΕΤΕΠ, της μονιμοποίησής τους, 
της χορήγησης των εκπαιδευτικών τους αδειών και η 
ρύθμιση της υπηρεσιακής τους κατάστασης και της εξέ-
λιξής τους, 
ιστ) θέματα σχετικά με τις συμβάσεις του ΕΠΣ, τις 

προσκλήσεις των Επισκεπτών Καθηγητών, τα προσόντα 
επιλογής των λοιπών μελών του ΕΠΣ, καθώς και τη δια-
δικασία προκήρυξης και πλήρωσης των θέσεων αυτών,  
ιζ) ο τύπος και το περιεχόμενο του πτυχίου και των βε-

βαιώσεων σπουδών και 
ιη) κάθε άλλο θέμα σχετικό με την εφαρμογή του Κε-

φαλαίου Β΄ του παρόντος Μέρους. 
 

Άρθρο 169 
Μεταβατικές διατάξεις Μέρους Η΄ 

 
 1. Οι ΑΣΜΥ τροποποιούν τους Οργανισμούς τους μέ-

χρι την 30ή.4.2026. Η προθεσμία αυτή δύναται να παρα-
τείνεται για άλλους έξι (6) μήνες με απόφαση του Υ-
πουργού Εθνικής Άμυνας κατόπιν πρότασης του Διοικη-
τή της ΔΙΔΑΕ.  

2. O ν. 1294/1982 (Α΄ 122), περί συμπλήρωσης των 
διατάξεων της νομοθεσίας περί Στρατιωτικής Σχολής 
Ευελπίδων (ΣΣΕ), διατηρείται σε ισχύ έως και τις εισα-
γωγικές εξετάσεις στη ΣΣΕ του έτους 2030, οπότε έ-
χουν δικαίωμα συμμετοχής όσοι εισήχθησαν στη ΣΜΥ το 
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ακαδημαϊκό έτος 2026-2027 και ονομάστηκαν Επιλοχίες 
Β’ Τάξης το έτος 2029. 

3. Η παρ. 9 του άρθρου 21 του ν. 3187/2003 (Α΄ 233), 
περί Στρατιωτικού Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού 
(ΣΔΕΠ), Στρατιωτικού Διδακτικού Προσωπικού (Σ.Δ.Π.) 
και Στρατιωτικών Εκπαιδευτών (ΣΕ), διατηρείται σε ισχύ 
έως και το ακαδημαϊκό έτος 2028-2029 αποκλειστικά για 
τους σπουδαστές των ΑΣΜΥ που εισήχθησαν σε αυτές 
πριν από την έναρξη ισχύος του παρόντος νόμου. 

4. Οι ακαδημαϊκές ταυτότητες των σπουδαστών ΑΣΕΙ 
που έχουν εκδοθεί πριν από την έναρξη ισχύος του πα-
ρόντος, παραμένουν σε ισχύ έως την ημερομηνία λήξης 
τους. 

 
Άρθρο 170 

Καταργούμενες διατάξεις Μέρους Η΄ 
 
Με την επιφύλαξη των παρ. 2 και 3 του άρθρου 169, α-

πό την έναρξη ισχύος του παρόντος καταργούνται: 
α) το άρθρο 13 του ν.δ. 2579/1953 (Α΄ 251), περί Ορ-

γανισμού της Σχολής Μόνιμων Υπαξιωματικών του Στρα-
τού Ξηράς,  
β) η παρ. 3 του άρθρου 1 του ν. 3298/1955 (Α΄ 179), πε-

ρί του επιπλέον αριθμού εισακτέων στη Στρατιωτική Σχο-
λή Ευελπίδων, 
γ) ο ν. 1294/1982 (Α΄ 122), περί συμπλήρωσης των δια-

τάξεων της νομοθεσίας για τη Στρατιωτική Σχολή Ευελ-
πίδων και 
δ) το άρθρο 42, περί ακαδημαϊκής συνεργασίας των 

Σχολών των Ενόπλων Δυνάμεων με ΑΕΙ και η παρ. 8 του 
άρθρου 46, περί εξουσιοδοτικών διατάξεων του                           
ν. 4407/2016 (Α΄ 134). 

 
ΜΕΡΟΣ Θ΄ 

ΣΤΡΑΤΟΛΟΓΙΑ 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 
ΟΡΙΣΜΟΙ ΚΑΙ ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

 
Άρθρο 171 

Ορισμοί και εισαγωγικές διατάξεις 
 
Για την εφαρμογή του παρόντος: 
α) «Στρατεύσιμοι» καλούνται οι υπόχρεοι σε στράτευ-

ση, οι οποίοι βρίσκονται νόμιμα εκτός των ΕΔ, χωρίς να 
έχουν εκπληρώσει την κύρια στρατιωτική τους υποχρέω-
ση. 
β) «Οπλίτες» καλούνται όσοι έχουν καταταγεί και υπη-

ρετούν στις ΕΔ για εκπλήρωση κύριας και τυχόν πρόσθε-
της στρατιωτικής υποχρέωσης. 
γ) «Πρότακτοι οπλίτες» καλούνται όσοι κατατάσσο-

νται στις ΕΔ, πριν από την αρχική πρόσκληση της κλά-
σης τους, για την εκπλήρωση της κύριας στρατιωτικής 
τους υποχρέωσης. 
δ) «Εθελοντές οπλίτες» καλούνται όσοι κατατάσσο-

νται εθελοντικά στις ΕΔ, σύμφωνα με τις ειδικές γι’ αυ-
τούς διατάξεις. 
ε) «Έφεδροι οπλίτες» καλούνται οι οπλίτες, οι οποίοι, 

μετά την εκπλήρωση της κύριας και της τυχόν πρόσθε-
της στρατιωτικής υποχρέωσής τους, συνεχίζουν να υπη-
ρετούν στις ΕΔ, για εκπλήρωση εφεδρικής στρατιωτικής 
υποχρέωσης. 
στ) «Έφεδροι» καλούνται όσοι είναι εγγεγραμμένοι 

στην εφεδρεία των ΕΔ. Όσοι απ’ αυτούς κατατάσσονται 

για εκπλήρωση εφεδρικής στρατιωτικής υποχρέωσης 
καλούνται οπλίτες από την εφεδρεία. 
ζ) «Ενεργοί εθελοντές έφεδροι» είναι οι έφεδροι που 

εντάσσονται στο θεσμό του άρθρου 265, κατόπιν αίτη-
σής τους. 
η) «Στρατιωτικός Αριθμός (ΣΑ)» είναι ο μοναδικός τρι-

μερής αριθμός που αποδίδεται σε κάθε εγγεγραμμένο 
στα ΜΑΚ. Το πρώτο μέρος περιλαμβάνει τον τριψήφιο 
συμβατικό αριθμό της κατά τόπο αρμόδιας Στρατολογι-
κής Υπηρεσίας. Το δεύτερο μέρος περιλαμβάνει τον Α-
ριθμό Στρατολογικού Μητρώου, ο οποίος αποτελεί τον 
αύξοντα αριθμό εγγραφής στο ΜΑΚ έκαστης κλάσης κά-
θε Στρατολογικής Υπηρεσίας και το τρίτο μέρος περι-
λαμβάνει τη στρατολογική κλάση, όπως καθορίζεται 
στην περ. θ) του άρθρου 171. Μεταξύ των μερών του 
Στρατιωτικού Αριθμού τίθεται το σύμβολο της πλάγιας 
γραμμής.  
θ) «Στρατολογική κλάση» είναι ο αριθμός που προκύ-

πτει από την πρόσθεση του αριθμού είκοσι ένα (21) στο 
έτος γέννησης με το οποίο ο καθένας είναι εγγεγραμμέ-
νος στα δημοτολόγια ή στα μητρώα αρρένων, σύμφωνα 
με τη διάκριση της παρ. 2 του άρθρου 177. 
ι) «Στρατολογικές Υπηρεσίες» είναι ανεξάρτητες μο-

νάδες του Κοινού Νομικού Σώματος των ΕΔ, οι οποίες υ-
πάγονται στη Διεύθυνση Νομικού Σώματος του ΓΕΕΘΑ, 
μέσω των αρμοδίων Διοικήσεων Στρατολογικών Υπηρε-
σιών και έχουν ως κύρια αποστολή τη συγκέντρωση των 
αναγκαίων στοιχείων για την προπαρασκευή της στρά-
τευσης και την παρακολούθηση της εκπλήρωσης των 
στρατιωτικών υποχρεώσεων από όλους τους Έλληνες, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του παρόντος. Η κατά τόπο 
αρμοδιότητά τους καθορίζεται από τον εκάστοτε ισχύο-
ντα Κανονισμό Οργάνωσης και Λειτουργίας των μονά-
δων του Κοινού Νομικού Σώματος. 
ια) «Διοικήσεις Στρατολογικών Υπηρεσιών (ΔΣΥ)» εί-

ναι διοικητικά ανεξάρτητες μονάδες του Κοινού Νομικού 
Σώματος των ΕΔ, οι οποίες υπάγονται στη Διεύθυνση 
Νομικού Σώματος του ΓΕΕΘΑ και προΐστανται των Στρα-
τολογικών Υπηρεσιών της περιοχής ευθύνης τους με κύ-
ρια αποστολή τον έλεγχο της εύρυθμης λειτουργίας 
τους. Οι αρμοδιότητές τους ασκούνται σύμφωνα με τον 
παρόντα νόμο και τον Κανονισμό Οργάνωσης και Λει-
τουργίας των μονάδων του Κοινού Νομικού Σώματος, 
στον οποίο καθορίζεται και η κατά τόπο αρμοδιότητά 
τους. 
ιβ) «Αρχική πρόσκληση κλάσης» νοείται η πρώτη πρό-

σκληση μίας στρατολογικής κλάσης προς εκπλήρωση 
της κύριας στρατιωτικής της υποχρέωσης.  
ιγ) Η ηλικία προκύπτει από το έτος γέννησης με το ο-

ποίο κάθε Έλληνας είναι εγγεγραμμένος στα δημοτολό-
για ή στα μητρώα αρρένων, σύμφωνα με τη διάκριση της 
παρ. 2 του άρθρου 177. Η ηλικία της Ελληνίδας προκύ-
πτει από το έτος γέννησης με το οποίο είναι εγγεγραμ-
μένη στα δημοτολόγια.  
ιδ) Η 1η Ιανουαρίου του έτους εγγραφής στα δημοτο-

λόγια ή στα μητρώα αρρένων, σύμφωνα με τη διάκριση 
της παρ. 2 του άρθρου 177, λογίζεται ως ημερομηνία 
γέννησης και αρχή του έτους, η δε 31η Δεκεμβρίου ως 
τέλος αυτού. Η συμπλήρωση συγκεκριμένου έτους ηλι-
κίας υπολογίζεται σύμφωνα με τον κανόνα του πρώτου 
εδαφίου. 
ιε) Για την ενηλικίωση ισχύει το άρθρο 127 του Αστι-

κού Κώδικα (π.δ. 456/1984, Α΄ 164). 
ιστ) Το Αυτοματοποιημένο Σύστημα Στρατολογίας Ε-
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νόπλων Δυνάμεων (ΑΣΥΣΕΔ) αποτελεί την κύρια μηχα-
νογραφική εφαρμογή στρατολογικής παρακολούθησης 
ανθρωπίνου δυναμικού. 
ιζ) «Μηχανογραφικό Αρχείο Κλάσης (ΜΑΚ)» είναι το 

μηχανογραφικό αρχείο το οποίο καταρτίζεται με βάση το 
αρχείο που διατίθεται από το Υπουργείο Εσωτερικών μέ-
σω του πληροφοριακού συστήματος «Μητρώο Πολι-
τών». 
ιη) «Μηχανογραφικό Αρχείο Θηλέων (ΜΑΘ)» είναι το 

μηχανογραφικό αρχείο που περιλαμβάνει το σύνολο των 
γυναικών που κατατάσσονται στις ΕΔ.  
ιθ) «Στρατολογική μερίδα» είναι το σύνολο των πληρο-

φοριών, όπως ληξιαρχικά στοιχεία, στοιχεία διαμονής 
και επικοινωνίας ή λοιπά προσωπικά στοιχεία και στρα-
τολογικές μεταβολές, οι οποίες αντιστοιχούν σε κάθε 
άνδρα ή γυναίκα και είναι αποθηκευμένα στο ΑΣΥΣΕΔ. 
κ) «Χρόνος πραγματικής στρατιωτικής υπηρεσίας» λο-

γίζεται το χρονικό διάστημα που απομένει, αν από τη συ-
νολική διάρκεια υπηρεσίας στις ΕΔ αφαιρεθεί το χρονικό 
διάστημα των ειδικών καταστάσεων που αναγράφονται 
ρητά στο άρθρο 203. 
κα) «Άγνοια» νοείται το χρονικό διάστημα της αυθαί-

ρετης απουσίας στρατιωτικού, όπως αυτό καθορίζεται α-
πό τα άρθρα 33, 34, 35 και 36 του Στρατιωτικού Ποινικού 
Κώδικα (ν. 2287/1995, Α΄ 20), περί λιποταξίας. 
κβ) Οι έννοιες «στράτευμα», «κληρωτός», «εκγύμνα-

ση ή μειωμένη θητεία», «πρόσθετη στρατιωτική υπηρε-
σία» και «στρατεύσιμη στρατιωτική υποχρέωση» που α-
ναγράφονται σε νόμους, κανονιστικές ή διοικητικές πρά-
ξεις, είναι ταυτόσημες αντίστοιχα με τις έννοιες «ένο-
πλες δυνάμεις», «οπλίτης», «μειωμένη κύρια στρατιωτι-
κή υποχρέωση», «πρόσθετη στρατιωτική υποχρέωση» 
και «κύρια στρατιωτική υποχρέωση». 
κγ) «Τέκνα» θεωρούνται όσα γεννήθηκαν εντός γάμου 

ή συμφώνου συμβίωσης, καθώς και όσα αναγνωρίσθη-
καν ή υιοθετήθηκαν.  
κδ) Τα θετά τέκνα λογίζονται ως τέκνα μόνο των θε-

τών γονέων τους. Ειδικά για την εφαρμογή των άρθρων 
181 και 202, τέκνα που υιοθετήθηκαν μετά τη συμπλήρω-
ση του δέκατου πέμπτου (15ου) έτους της ηλικίας τους, 
θεωρούνται τέκνα μόνο των φυσικών γονέων τους. 
κε) «Τέκνα άγαμης μητέρας» είναι όσα αποκτήθηκαν 

από μητέρα που δεν έχει συνάψει γάμο ή σύμφωνο συμ-
βίωσης, ή αποκτήθηκαν εκτός γάμου ή συμφώνου συμ-
βίωσης από διαζευγμένη μητέρα, η οποία δεν σύναψε 
γάμο ή σύμφωνο συμβίωσης μεταγενέστερο από την α-
πόκτηση του τέκνου και σε κάθε περίπτωση αυτά δεν έ-
χουν αναγνωρισθεί ή υιοθετηθεί. 
κστ) «Αδέλφια» θεωρούνται όσα προέρχονται από κοι-

νό γονέα.  
κζ) Μεταξύ αδελφών που γεννήθηκαν την ίδια ημερο-

μηνία, μεγαλύτερος θεωρείται αυτός που γεννήθηκε 
πρώτος, όπως αποδεικνύεται από ληξιαρχικές πράξεις 
γέννησης ή άλλα επίσημα έγγραφα.  
κθ) «Χηρεία» είναι η κατάσταση που δημιουργήθηκε 

και υφίσταται για έναν σύζυγο εξαιτίας του θανάτου του 
άλλου. Αυτή παύει να υφίσταται με τη μεταγενέστερη 
τέλεση γάμου ή σύναψη συμφώνου συμβίωσης. 
λ) Η κήρυξη προσώπου σε αφάνεια επιφέρει τα ίδια α-

ποτελέσματα με τον θάνατο και αποδεικνύεται με αμε-
τάκλητη απόφαση του αρμοδίου δικαστηρίου. 
λα) Η οικογενειακή κατάσταση αποδεικνύεται με πι-

στοποιητικό οικογενειακής κατάστασης για στρατολογι-
κή χρήση, το οποίο εκδίδεται από το δημοτολόγιο του 

αρμοδίου δήμου, στο οποίο ο ενδιαφερόμενος είναι εγ-
γεγραμμένος ή με επίσημα έγγραφα ξένου κράτους. Η ι-
διότητα του μόνιμου κάτοικου εξωτερικού αποδεικνύεται 
με σχετικό πιστοποιητικό της αρμόδιας ελληνικής προ-
ξενικής αρχής. 
λβ) Η χρονική διάρκεια ισχύος του πιστοποιητικού οι-

κογενειακής κατάστασης για στρατολογική χρήση και 
του πιστοποιητικού μόνιμου κάτοικου εξωτερικού είναι 
δίμηνη και εξάμηνη, αντίστοιχα, από την ημερομηνία έκ-
δοσής τους. 
λγ) Η αναπηρία πιστοποιείται από τις υγειονομικές επι-

τροπές του Κέντρου Πιστοποίησης Αναπηρίας (εφεξής: 
ΚΕΠΑ), του άρθρου 6 του ν. 3863/2010 (Α΄ 115), περί σύ-
στασης του Κέντρου Πιστοποίησης Αναπηρίας (ΚΕΠΑ), ή 
τις Ανώτατες Υγειονομικές Επιτροπές των Κλάδων των 
Ενόπλων Δυνάμεων ή την Ανώτατη Υγειονομική Επιτρο-
πή της Ελληνικής Αστυνομίας ή την Ανώτατη Υγειονομι-
κή Επιτροπή του Πυροσβεστικού Σώματος. Οι σχετικές 
γνωματεύσεις δύναται να αναζητούνται αυτεπάγγελτα 
από την Εθνική Πύλη Αναπηρίας.  
λδ) «Σώματα Ασφαλείας» είναι η Ελληνική Αστυνομία 

και το Πυροσβεστικό Σώμα.  
λε) «Εναλλακτική υπηρεσία» νοείται η παροχή υπηρε-

σίας σε φορείς του Δημοσίου την οποία αναλαμβάνουν 
όσοι, για θρησκευτικούς ή ιδεολογικούς λόγους, ανα-
γνωρίζονται ως αντιρρησίες συνείδησης, σύμφωνα με το 
Κεφάλαιο Ι΄ του παρόντος Μέρους. 
λστ) Ο υπολογισμός των προθεσμιών γίνεται σύμφωνα 

με τα άρθρα 240 έως 246 του Αστικού Κώδικα, εκτός αν 
ορίζεται διαφορετικά από τις διατάξεις του παρόντος. 

 
Άρθρο 172 

Πεδίο εφαρμογής 
 
1. Το παρόν Μέρος εφαρμόζεται στους υπόχρεους σε 

στράτευση. Οι έφεδροι αξιωματικοί, οι δόκιμοι έφεδροι 
και οι επίκουροι αξιωματικοί, οι μόνιμοι και οι εθελοντές 
οπλίτες, οι Επαγγελματίες Οπλίτες (εφεξής: ΕΠΟΠ), οι 
ΟΒΑ, οι ενταχθέντες στα ειδικά προγράμματα θητείας 
του άρθρου 65 του ν. 5110/2024 (Α΄ 75), οι σπουδαστές 
των ΑΣΕΙ, της ΣΣΑΣ, της ΣΑΝ και των ΑΣΜΥ, διέπονται 
από τις ειδικές για αυτούς διατάξεις και κατά τα λοιπά ε-
φαρμόζονται οι διατάξεις του παρόντος. 

2. Η παρ. 1 εφαρμόζεται αναλόγως και για όσους υπη-
ρετούν στα Σώματα Ασφαλείας ή στο Λιμενικό Σώμα - 
Ελληνική Ακτοφυλακή (Λ.Σ.-ΕΛ.ΑΚΤ.) και φοιτούν σε 
παραγωγικές σχολές αυτών ή ανήκουν ή έχουν διατεθεί 
στην εφεδρεία τους. 

3. Οι πρότακτοι οπλίτες διέπονται από τις διατάξεις 
που ισχύουν για τους οπλίτες. 

4. Ειδικά για τη στράτευση των Ελληνίδων για εκπλή-
ρωση εθελοντικής στρατιωτικής υπηρεσίας ισχύουν απο-
κλειστικά οι διατάξεις του Μέρους ΙΑ΄. 

 
Άρθρο 173 

Διόρθωση έτους γέννησης 
 
1. Διόρθωση του έτους γέννησης των Ελλήνων αρρέ-

νων στα δημοτολόγια δεν επιτρέπεται από την 1η Ιανου-
αρίου του έτους που διανύουν το δέκατο όγδοο (18ο) έ-
τος της ηλικίας τους, έως την εκπλήρωση της κύριας 
στρατιωτικής τους υποχρέωσης ή τη νόμιμη απαλλαγή 
τους από αυτή, καθώς και για όσους διατελούν σε ανυ-
ποταξία ή λιποταξία. 
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2. Για τον υπολογισμό των ηλικιακών ορίων της παρ. 1 
λαμβάνεται υπόψη το έτος γέννησης που αναγράφεται 
στο δημοτολόγιο πριν από την έναρξη της διαδικασίας 
διόρθωσης. 

 
Άρθρο 174 

Υπόχρεοι σε στράτευση 
 
1. Όλοι οι Έλληνες, από την 1η Ιανουαρίου του έτους 

κατά το οποίο διανύουν το δέκατο ένατο (19ο) έτος μέ-
χρι την 31η Δεκεμβρίου του έτους, κατά το οποίο συ-
μπληρώνουν το τεσσαρακοστό πέμπτο (45ο) έτος της η-
λικίας τους, έχουν υποχρέωση εκπλήρωσης κύριας 
στρατιωτικής υποχρέωσης στις ΕΔ.  

2. Όσοι εγγράφονται στην εφεδρεία των ΕΔ, υπέχουν 
υποχρέωση εκπλήρωσης εφεδρικής στρατιωτικής υπο-
χρέωσης μέχρι την 31η Δεκεμβρίου του έτους κατά το ο-
ποίο συμπληρώνουν το εξηκοστό (60ό) έτος της ηλικίας 
τους. 

 
Άρθρο 175 

Διακρίσεις της στρατιωτικής υποχρέωσης 
 
1. Η στρατιωτική υποχρέωση διακρίνεται σε κύρια, ε-

φεδρική και πρόσθετη. 
2. Η κύρια στρατιωτική υποχρέωση διακρίνεται σε πλή-

ρη και μειωμένη. 
3. Η εφεδρική στρατιωτική υποχρέωση εκπληρώνεται 

από τους έφεδρους οπλίτες και τους οπλίτες από την ε-
φεδρεία.  

4. Πρόσθετη στρατιωτική υποχρέωση επιβάλλεται για 
την παράβαση ή τη μη τήρηση των υποχρεώσεων που 
καθορίζονται από τις διατάξεις του παρόντος και των κα-
νονιστικών πράξεων που εκδίδονται κατ’ εξουσιοδότηση 
αυτού. 

 
Άρθρο 176 

Διάρκεια στρατιωτικής υποχρέωσης 
 
1. Η διάρκεια της πλήρους κύριας στρατιωτικής υπο-

χρέωσης είναι δωδεκάμηνη και της μειωμένης εννεάμη-
νη ή εξάμηνη.  

2. Η διάρκεια της εφεδρικής στρατιωτικής υποχρέω-
σης εξαρτάται από τις υπηρεσιακές ανάγκες για τη δια-
σφάλιση της εθνικής άμυνας.  

3. Η διάρκεια της πρόσθετης στρατιωτικής υποχρέω-
σης δεν μπορεί να υπερβαίνει τους έξι (6) μήνες για κά-
θε παράβαση ή μη τήρηση υποχρέωσης που καθορίζεται 
από τις διατάξεις του παρόντος και των κανονιστικών 
πράξεων που εκδίδονται κατ’ εξουσιοδότηση αυτού. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

ΠΡΟΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΣΤΡΑΤΕΥΣΗΣ 
 

Άρθρο 177 
Καταγραφή και στρατολογική παρακολούθηση  

των υπόχρεων σε στράτευση 
 
1. Για την καταγραφή και στρατολογική παρακολούθη-

ση των Ελλήνων αρρένων πολιτών, δημιουργούνται 
ΜΑΚ στο ΑΣΥΣΕΔ βάσει των στοιχείων που διατίθενται 
στη Διεύθυνση Νομικού Σώματος του ΓΕΕΘΑ από το 
πληροφοριακό σύστημα «Μητρώο Πολιτών». 

2. Η καταγραφή και η στρατολογική παρακολούθηση 

των Ελλήνων αρρένων πολιτών πραγματοποιούνται:  
α) Για τους γεννηθέντες έως και το έτος 2005, για 

τους οποίους είχε καταρτισθεί στρατολογική μερίδα μέ-
χρι την 31η Δεκεμβρίου 2022, με βάση τα μητρώα αρρέ-
νων εγγραφής τους. 
β) Για τους γεννηθέντες το έτος 2006 και έπειτα, με 

βάση τα δημοτολόγια στα οποία αυτοί είναι εγγεγραμμέ-
νοι. 
γ) Για όσους εγγράφονται πρόσθετα στα δημοτολόγια 

μετά την 1η Ιανουαρίου 2023, ανεξαρτήτως έτους γέν-
νησης, με βάση τα δημοτολόγια αρχικής εγγραφής τους. 

3. Για όσους παρακολουθούνται στρατολογικά με βά-
ση τα μητρώα αρρένων, σύμφωνα με την περ. α) της παρ. 
2, η στρατολογική τους μερίδα διαγράφεται, ή τα ληξιαρ-
χικά στοιχεία που περιλαμβάνονται σε αυτήν ενημερώ-
νονται ή διορθώνονται, σε περίπτωση διαγραφής, διόρ-
θωσης, μεταβολής ή προσθήκης των αντίστοιχων στοι-
χείων της δημοτολογικής τους εγγραφής. 

 
Άρθρο 178 

Δελτία απογραφής 
 
1. Οι στρατεύσιμοι καταθέτουν δελτίο απογραφής, κα-

τά το πρώτο τετράμηνο του έτους που διανύουν το δέ-
κατο όγδοο (18ο) έτος της ηλικίας τους, στο οποίο ανα-
γράφουν με ακρίβεια τα στοιχεία που είναι απαραίτητα 
για την πραγματοποίηση της στράτευσης. 

2. Όσοι παραβαίνουν την υποχρέωση της παρ. 1 υπέ-
χουν τις παρακάτω πρόσθετες στρατιωτικές υποχρεώ-
σεις: 
α) Ενός (1) μηνός, όσοι υποβάλουν εκπρόθεσμα το 

δελτίο απογραφής. 
β) Δύο (2) μηνών, όσοι δεν υποβάλουν δελτίο απογρα-

φής έως την προηγούμενη της ημερομηνίας που υπο-
χρεούνται σε κατάταξη, λόγω αρχικής πρόσκλησης της 
κλάσης τους. 
γ) Τριών (3) μηνών, όσοι αναγράφουν στο δελτίο απο-

γραφής ψευδή στοιχεία. Η επιβολή της πρόσθετης στρα-
τιωτικής υποχρέωσης της παρούσας περίπτωσης δεν ε-
πηρεάζει την επιβολή ποινικών ή άλλων κυρώσεων για 
την ίδια συμπεριφορά. 

3. Μετά τη συμπλήρωση του δελτίου απογραφής και έ-
ως την οριστική τους απόλυση από τις ΕΔ, όλοι οι στρα-
τεύσιμοι και οι ανυπότακτοι ενημερώνουν άμεσα την αρ-
μόδια Στρατολογική Υπηρεσία για οποιαδήποτε μεταβο-
λή των στοιχείων της διεύθυνσης κατοικίας τους, της δι-
εύθυνσης ηλεκτρονικού ταχυδρομείου τους και των τη-
λεφώνων επικοινωνίας τους. Ίδια υποχρέωση υπέχουν 
μέχρι τη συμπλήρωση του τεσσαρακοστού πέμπτου 
(45ου) έτους της ηλικίας τους και όσοι έχουν απαλλαγεί 
από την υποχρέωση στράτευσης, επειδή κρίθηκαν από 
τις αρμόδιες υγειονομικές επιτροπές ακατάλληλοι για 
στράτευση για λόγους υγείας ή επειδή μονάζουν σε Μο-
νή του Αγίου Όρους ή στη Μονή του Πατριαρχείου των 
Ιεροσολύμων ή στην Ιερά Μονή της Αγίας Αικατερίνης 
του Όρους Σινά. Αν περιέλθει με οποιονδήποτε τρόπο σε 
γνώση της αρμόδιας Στρατολογικής Υπηρεσίας η μη τή-
ρηση της ως άνω υποχρέωσης, επιβάλλεται πρόσθετη 
στρατιωτική υποχρέωση ενός (1) μηνός. 

4. Όσοι για οποιαδήποτε αιτία εγγράφονται στο ΜΑΚ 
μετά το πέρας της προθεσμίας κατάθεσης δελτίου απο-
γραφής, υπέχουν την υποχρέωση της παρ. 3 από την η-
μερομηνία εγγραφής τους σε αυτό. 

5. Οι Στρατολογικές Υπηρεσίες, μετά το πέρας της 
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προθεσμίας της παρ. 1, αναζητούν μέσω αρμόδιων δημό-
σιων αρχών όσους δεν απογράφηκαν. 

 
Άρθρο 179 

Απαλλαγή από τη στράτευση πριν από την πρόσκληση 
σε κατάταξη στις Ένοπλες Δυνάμεις 

 
1. Είναι δυνατή η χορήγηση απαλλαγής από την υπο-

χρέωση στράτευσης πριν από την έναρξη των στρατιωτι-
κών υποχρεώσεων, για όσους αντιμετωπίζουν προβλή-
ματα υγείας. 

2. Όσοι στρατεύσιμοι καταθέτουν με το δελτίο απο-
γραφής ιατρικά δικαιολογητικά από τα οποία προκύ-
πτουν προβλήματα υγείας, πλην ψυχικών παθήσεων, και 
πιθανολογείται η ακαταλληλότητά τους για στράτευση, 
παραπέμπονται από την αρμόδια Στρατολογική Υπηρε-
σία στην πλησιέστερη στον τόπο διαμονής τους Στρα-
τιωτική Υγειονομική Επιτροπή (εφεξής: ΣΥΕ) του ΣΞ για 
υγειονομική εξέταση και κρίση της σωματικής τους ικα-
νότητας, με την επιφύλαξη της παρ. 3. Σε αυτή την περί-
πτωση, οι αρμόδιες ΣΥΕ εκδίδουν γνωματεύσεις μόνο 
για όσους κρίνονται ακατάλληλοι για στράτευση (Ι/5).  

3. Αν από τα δικαιολογητικά που κατατίθενται προκύ-
πτει ότι οι στρατεύσιμοι πάσχουν από ψυχικές παθήσεις, 
αυτοί δεν παραπέμπονται πριν από την αρχική πρόσκλη-
ση της κλάσης τους.  

4. Τα άτομα με αναπηρία με ποσοστό αναπηρίας εφ’ ό-
ρου ζωής τουλάχιστον εξήντα επτά τοις εκατό (67%) ή 
άτομα τα οποία έχουν διαγνωστεί με διάχυτη αναπτυξια-
κή διαταραχή (αυτισμός) με ποσοστό αναπηρίας τουλά-
χιστον εξήντα επτά τοις εκατό (67%), που υποβάλλουν 
μαζί με το δελτίο απογραφής σχετική γνωμάτευση, ανε-
ξαρτήτως της εμπρόθεσμης ή μη κατάθεσης του δελτίου 
απογραφής και της φύσης της πάθησης, απαλλάσσονται 
από την υποχρέωση στράτευσης για λόγους υγείας από 
την αρμόδια Στρατολογική Υπηρεσία, σύμφωνα με την 
περ. β) της παρ. 1 του άρθρου 181. 

 
Άρθρο 180 

Κατανομή στρατευσίμων στους Κλάδους των Ενόπλων 
Δυνάμεων - Μεταφορά από έναν Κλάδο σε άλλον 

 
1. Όλοι οι στρατεύσιμοι κατανέμονται στον ΣΞ την 1η 

Ιανουαρίου του έτους κατά το οποίο διανύουν το δέκατο 
ένατο (19ο) έτος της ηλικίας τους.  

2. Δεν επιτρέπεται η μεταφορά από τον Κλάδο του 
Στρατού Ξηράς σε άλλο Κλάδο των ΕΔ, με την επιφύλα-
ξη των παρ. 3 και 4. 

3. Με απόφαση της αρμόδιας Στρατολογικής Υπηρε-
σίας, μεταφέρονται, αυτεπάγγελτα, μέχρι και την προη-
γουμένη της ημερομηνίας που υποχρεούνται σε κατάτα-
ξη ή επανακατάταξη, σε άλλο Κλάδο των ΕΔ οι εξής κα-
τηγορίες: 
α) Στο Πολεμικό Ναυτικό: 
αα) Οι πτυχιούχοι των Ακαδημιών Εμπορικού Ναυτικού 

(ΑΕΝ), οι επιτυχώς αποφοιτούντες από τα Ειδικά Τμήμα-
τα των ΑΕΝ, οι πτυχιούχοι τριτοβάθμιας εκπαίδευσης 
κατεύθυνσης ναυπηγών, οι πτυχιούχοι των Επαγγελμα-
τικών Λυκείων (ΕΠΑΛ) με ειδικότητα Πλοιάρχου - Μηχα-
νικού Εμπορικού Ναυτικού, καθώς και αντιστοίχων σχο-
λών του εξωτερικού. 
αβ) Οι πτυχιούχοι ή κάτοχοι μεταπτυχιακού τίτλου 

στην Ωκεανογραφία - Θαλάσσιες Βιοεπιστήμες και αντί-
στοιχων σχολών του εξωτερικού. 
αγ) Όσοι έλαβαν αναβολή κατάταξης ως ναυτολογη-

μένοι, σύμφωνα με το άρθρο 190. 
αδ) Οι κάτοχοι ναυτικού φυλλαδίου σε ισχύ με πλόες. 
β) Στην Πολεμική Αεροπορία: 
βα) Οι πτυχιούχοι χειριστές αεροπλάνων της Σχολής 

Πολιτικής Αεροπορίας (ΣΠΟΑ) ή άλλης σχολής του εσω-
τερικού ή του εξωτερικού, εγκεκριμένης ή αναγνωρισμέ-
νης αντίστοιχα από την Υπηρεσία Πολιτικής Αεροπο-
ρίας. 
ββ) Οι πτυχιούχοι Μηχανολόγων και Αεροναυπηγών 

Μηχανικών, Μηχανικών Τεχνολογίας Αεροσκαφών και α-
ντιστοίχων σχολών του εξωτερικού. 
βγ) Οι πτυχιούχοι ΕΠΑΛ με ειδικότητα Τεχνικού Μηχα-

νοσυνθέτη Αεροσκαφών, καθώς και αντιστοίχων σχολών 
του εξωτερικού. 
βδ) Οι πτυχιούχοι ή κάτοχοι μεταπτυχιακού διπλώμα-

τος στη Μετεωρολογία, Κλιματολογία και Ατμοσφαιρικό 
Περιβάλλον ή στη Φυσική Περιβάλλοντος - Μετεωρολο-
γία ή στη Φυσική της Ατμόσφαιρας και αντιστοίχων σχο-
λών του εξωτερικού. 
βε) Οι απόφοιτοι Σχολών Ανώτερης Επαγγελματικής 

Κατάρτισης με ειδικότητα επιμελητή πτήσεων και αντι-
στοίχων σχολών του εξωτερικού.  

4. Με απόφαση της αρμόδιας Στρατολογικής Υπηρε-
σίας, μεταφέρονται κατόπιν υποβολής σχετικής αίτησης, 
τα τέκνα και οι αδελφοί προσώπων, τα οποία απεβίωσαν 
κατά τη διάρκεια της υπηρεσίας τους, με οποιαδήποτε ι-
διότητα, στις ΕΔ και εξαιτίας αυτής, στον Κλάδο των ΕΔ 
που υπηρετούσε ο αποβιώσας. 

5. Οι παρ. 3 και 4 δεν εφαρμόζονται για όσους έχουν 
κηρυχθεί ανυπότακτοι, ακόμα και αν έχει συντελεστεί 
διακοπή της ανυποταξίας, εκτός εάν μεταπίπτουν στην 
κατηγορία των στρατευσίμων. Μεταγενέστερη κήρυξη 
σε ανυποταξία δεν επηρεάζει προγενέστερη μεταφορά. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

ΑΠΑΛΛΑΓΗ ΑΠΟ ΤΗΝ ΥΠΟΧΡΕΩΣΗ ΣΤΡΑΤΕΥΣΗΣ ΚΑΙ 
ΑΝΑΒΟΛΗ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ ΣΤΙΣ EΝΟΠΛΕΣ ΔΥΝΑΜΕΙΣ 

 
Άρθρο 181 

Απαλλαγή από τη στράτευση 
 
1. Απαλλάσσονται από την κύρια στρατιωτική τους υ-

ποχρέωση οι εξής κατηγορίες: 
α) Όσοι κρίνονται από τις αρμόδιες υγειονομικές επι-

τροπές των ΕΔ ακατάλληλοι για στράτευση για λόγους 
υγείας. 
β) Όσοι είναι άτομα με αναπηρία με ποσοστό αναπη-

ρίας εφ’ όρου ζωής τουλάχιστον εξήντα επτά τοις εκατό 
(67%) ή άτομα τα οποία έχουν διαγνωστεί με διάχυτη α-
ναπτυξιακή διαταραχή (αυτισμός) με ποσοστό αναπη-
ρίας τουλάχιστον εξήντα επτά τοις εκατό (67%). 
γ) Όσοι καταδικάζονται αμετάκλητα από οποιοδήποτε 

ποινικό δικαστήριο σε κάθειρξη και το έγκλημα για το ο-
ποίο καταδικάστηκαν δεν έχει αμνηστευθεί, ούτε έχει α-
πονεμηθεί χάρη ή επέλθει παραγραφή της ποινής με άρ-
ση των συνεπειών της καταδίκης. 
δ) Ο πατέρας τριών (3) ή περισσοτέρων ζώντων τέ-

κνων, εφόσον το επιθυμεί. 
ε) Ο μόνος ή ο μεγαλύτερος γιος γονέων που έχουν α-

ποβιώσει, ο οποίος έχει έναν (1) τουλάχιστον άγαμο και 
ανήλικο ή άγαμο και με ποσοστό αναπηρίας τουλάχιστον 
εξήντα επτά τοις εκατό (67%) εφ’ όρου ζωής αδελφό ή 
αδελφή, εφόσον το επιθυμεί. Αν ο μεγαλύτερος γιος θα-
νόντων γονέων είναι άγαμος και άτομο με αναπηρία με 
ποσοστό τουλάχιστον εξήντα επτά τοις εκατό (67%) εφ’ 
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όρου ζωής, το δικαίωμα απαλλαγής μεταβιβάζεται στον 
αμέσως επόμενο ικανό για στράτευση αδελφό, εφόσον 
το επιθυμεί. 
στ) Ο μόνος ή ο μεγαλύτερος γιος άγαμης μητέρας 

που απεβίωσε ή έχει ποσοστό αναπηρίας εξήντα επτά 
τοις εκατό (67%) εφ’ όρου ζωής, εφόσον έχει άγαμο και 
ανήλικο ή με εξήντα επτά τοις εκατό (67%) ποσοστό α-
ναπηρίας αδελφό ή αδελφή και ο ίδιος δεν έχει αναγνω-
ρισθεί ή υιοθετηθεί, εφόσον το επιθυμεί. 
ζ) Ο χήρος πατέρας που ασκεί την αποκλειστική γονι-

κή μέριμνα ενός (1) τουλάχιστον ζώντος ανήλικου τέ-
κνου ή ο πατέρας στον οποίο έχει ανατεθεί η αποκλει-
στική γονική μέριμνα ενός (1) τουλάχιστον ζώντος ανή-
λικου τέκνου, κατόπιν τελεσίδικης δικαστικής απόφασης 
ή ο πατέρας που ασκεί την αποκλειστική επιμέλεια κατό-
πιν τελεσίδικης δικαστικής απόφασης ή λόγω θανάτου 
της μητέρας, ενός (1) τουλάχιστον ζώντος ανήλικου τέ-
κνου με ποσοστό αναπηρίας τουλάχιστον εξήντα επτά 
τοις εκατό (67%) εφ’ όρου ζωής ή με ποσοστό αναπη-
ρίας τουλάχιστον πενήντα τοις εκατό (50%) που πάσχει 
από σακχαρώδη διαβήτη ινσουλινοεξαρτώμενο, εφόσον 
το επιθυμεί. 
η) Ο πατέρας που του έχει ανατεθεί εν όλω με τελεσί-

δικη δικαστική απόφαση η επιμέλεια ενός (1) τουλάχι-
στον ζώντος ενήλικου άγαμου τέκνου, με ποσοστό ανα-
πηρίας τουλάχιστον εξήντα επτά τοις εκατό (67%) εφ’ ό-
ρου ζωής, εφόσον το επιθυμεί. 
θ) Οι μοναχοί που μονάζουν σε Μονή του Αγίου Όρους 

ή στη Μονή του Πατριαρχείου των Ιεροσολύμων ή στη 
Μονή της Αγίας Αικατερίνης του Όρους Σινά, εφόσον το 
επιθυμούν. 
ι) Όσοι απέκτησαν την ελληνική ιθαγένεια με τιμητική 

πολιτογράφηση, σύμφωνα με το άρθρο 13 του Κώδικα 
Ελληνικής Ιθαγένειας (ν. 3284/2004, Α΄ 217), περί τιμητι-
κής πολιτογράφησης, εφόσον το επιθυμούν.  

2. Οι λιποτάκτες υπάγονται στην παρ. 1 μετά τη διακο-
πή της λιποταξίας τους. 

3. Οι υπαγόμενοι στις περ. α) και θ) της παρ. 1 υπέχουν 
στρατιωτικές υποχρεώσεις εφόσον, πριν από τη συμπλή-
ρωση του τεσσαρακοστού πέμπτου (45ου) έτους της ηλι-
κίας τους, παύσουν να υφίστανται οι λόγοι της απαλλα-
γής.  

4. Αν οι αναφερόμενοι στην παρ. 1 διετέλεσαν οποτε-
δήποτε ή διατελούν σε ανυποταξία, εάν οι προϋποθέσεις 
απαλλαγής συνέτρεχαν κατά την ημερομηνία που όφει-
λαν να καταταγούν, εξαιρούνται από την πρόσκληση ή 
τις προσκλήσεις για τις οποίες κηρύχθηκαν ανυπότακτοι. 
Στην περίπτωση του πρώτου εδαφίου, το αξιόποινο της 
ανυποταξίας εξαλείφεται, αίρονται όλες οι έννομες συ-
νέπειες και οι δικογραφίες για τις ανυποταξίες τίθενται 
στο αρχείο με πράξη του εισαγγελέα του αρμοδίου 
στρατιωτικού δικαστηρίου. Ειδικά, όσοι απαλλάσσονται 
λόγω αναπηρίας σύμφωνα με την περ. β) της παρ. 1, ε-
ξαιρούνται από την πρόσκληση ή τις προσκλήσεις για τις 
οποίες κηρύχθηκαν ανυπότακτοι μόνον εφόσον η αναπη-
ρία πιστοποιήθηκε πριν από την ημερομηνία που όφειλαν 
να καταταγούν. 

 
Άρθρο 182 

Δικαιολογητικά απαλλαγής από την 
 υποχρέωση στράτευσης 

 
1. Για την υπαγωγή στις περ. δ) έως και ι) του άρθρου 

181, οι ενδιαφερόμενοι υποβάλλουν στην αρμόδια Στρα-

τολογική Υπηρεσία αίτηση και τα παρακάτω, κατά περί-
πτωση, δικαιολογητικά: 
α) Για την υπαγωγή στις περ. δ) έως και στ) της παρ. 1 

του άρθρου 181 πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστα-
σης για στρατολογική χρήση. 
β) Για την υπαγωγή στις περ. ζ) και η) του άρθρου 181, 

εκτός από το πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης 
για στρατολογική χρήση, επιπλέον: 
βα) Αντίγραφο τελεσίδικης δικαστικής απόφασης ανά-

θεσης της αποκλειστικής γονικής μέριμνας ή επιμέλειας, 
καθώς και υπεύθυνη δήλωση του αιτούντος, στην οποία 
δηλώνει ότι η κατανομή της γονικής μέριμνας ή επιμέ-
λειας, όπως αυτή προκύπτει από την κατατιθέμενη δικα-
στική απόφαση, δεν έχει μεταβληθεί και 
ββ) σε περίπτωση θανάτου ή κήρυξης του άλλου γονέα 

σε αφάνεια, ληξιαρχική πράξη θανάτου ή αντίγραφο α-
μετάκλητης δικαστικής απόφασης, αντίστοιχα, καθώς 
και υπεύθυνη δήλωση του αιτούντος, στην οποία δηλώ-
νει ότι δεν του έχει αφαιρεθεί με δικαστική απόφαση η 
άσκηση της γονικής μέριμνας ή της επιμέλειας. 
γ) Για την υπαγωγή στην περ. θ) της παρ. 1 του άρθρου 

181, βεβαίωση της οικείας Μονής, από την οποία προκύ-
πτει η ιδιότητα του μοναχού. Οι βεβαιώσεις των Μονών 
του Αγίου Όρους γίνονται δεκτές, εφόσον είναι επικυ-
ρωμένες από την Ιερά Επιστασία. 
δ) Για την υπαγωγή στην περ. ι) της παρ. 1 του άρθρου 

181, το προεδρικό διάταγμα με το οποίο αποκτήθηκε η 
ελληνική ιθαγένεια. 

2. Η υπαγωγή στην περ. β) της παρ. 1 του άρθρου 181 
γίνεται βάσει εν ισχύ γνωμάτευσης αναπηρίας που υπο-
βάλλεται με μέριμνα των ενδιαφερομένων ή μπορεί να 
ζητηθεί αυτεπάγγελτα από την αρμόδια Στρατολογική Υ-
πηρεσία. 

3. Η συνδρομή των προϋποθέσεων υπαγωγής στην 
περ. γ) της παρ. 1 του άρθρου 181 αποδεικνύεται με α-
ντίγραφο ποινικού μητρώου δικαστικής χρήσης ή με επί-
σημα έγγραφα ξένου κράτους, που υποβάλλονται με μέ-
ριμνα των ενδιαφερομένων ή μπορούν να ζητηθούν αυ-
τεπάγγελτα από την αρμόδια Στρατολογική Υπηρεσία.  

4. Για την εφαρμογή του παρόντος ισχύουν και τα κα-
θοριζόμενα στο πρώτο εδάφιο της παρ. 5 του άρθρου 
202. 

 
Άρθρο 183 

Αναβολή κατάταξης για λόγους υγείας 
 
1. Αναβάλλεται η εκπλήρωση της κύριας ή της εφεδρι-

κής στρατιωτικής υποχρέωσης, όσων κρίνεται ότι αδυνα-
τούν προσωρινά να υπηρετήσουν για λόγους υγείας. Η 
αρμοδιότητα για τη χορήγηση αναβολής κατάταξης για 
λόγους υγείας ανήκει στις υγειονομικές επιτροπές των 
ΕΔ και στα Ειδικά Στρατολογικά Συμβούλια. 

2. Η αναβολή διαρκεί: 
α) Έως δύο (2) έτη για μη ψυχικές παθήσεις, χορηγού-

μενη συνολικά ή τμηματικά, κατά έτη ή εξάμηνα. 
β) Έως πέντε (5) έτη για ψυχικές παθήσεις, χορηγού-

μενη αποκλειστικά τμηματικά, κατά ένα (1) έτος ή εξάμη-
νο. 

3. Η συνολική διάρκεια των αναβολών για λόγους υ-
γείας δεν μπορεί σε καμία περίπτωση να υπερβαίνει τα 
πέντε (5) έτη αθροιστικά. 

4. Μετά τη λήξη της αναβολής, οι στρατεύσιμοι κατα-
τάσσονται με την πρώτη υπόχρεη Εκπαιδευτική Σειρά 
Στρατευσίμων Οπλιτών (εφεξής: ΕΣΣΟ). 
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Άρθρο 184 
Αναβολή κατάταξης νοσηλευομένων 

 
1. Η κατάταξη στις ΕΔ των στρατευσίμων αναβάλλεται 

για το χρονικό διάστημα για το οποίο νοσηλεύονται σε 
νοσοκομεία του δημοσίου ή νομικών προσώπων δημοσί-
ου δικαίου ή οργανισμών τοπικής αυτοδιοίκησης ή σε νο-
σηλευτικά ιδρύματα του εξωτερικού.  

2. Οι προϋποθέσεις για τη χορήγηση της αναβολής κα-
τάταξης της παρ. 1 πρέπει να συντρέχουν κατά την ημε-
ρομηνία που οι στρατεύσιμοι υποχρεούνται σε κατάταξη 
στις ΕΔ. 

3. Οι ανυπότακτοι υπάγονται στις διατάξεις του παρό-
ντος μετά τη διακοπή της ανυποταξίας τους.  

4. Οι στρατεύσιμοι και οι ανυπότακτοι, στους οποίους 
χορηγείται η αναβολή, κατατάσσονται εκτός ΕΣΣΟ, ε-
ντός πέντε (5) ημερών από την έξοδό τους από το νοση-
λευτικό ίδρυμα του εσωτερικού ή εντός δέκα (10) ημε-
ρών από την έξοδό τους από νοσηλευτικό ίδρυμα του ε-
ξωτερικού, εκτός αν η νοσηλεία διαρκέσει πάνω από δε-
καπέντε (15) ημέρες, οπότε κατατάσσονται με την πρώ-
τη υπόχρεη ΕΣΣΟ από την έξοδό τους από το νοσηλευτι-
κό ίδρυμα. 

5. Για τη χορήγηση της αναβολής κατατίθεται στην αρ-
μόδια Στρατολογική Υπηρεσία αίτηση των ενδιαφερομέ-
νων και πιστοποίηση του κατά περίπτωση νοσηλευτικού 
ιδρύματος, στην οποία αναφέρονται οι ημερομηνίες ει-
σόδου και εξόδου από αυτό, καθώς και η πάθηση ή οι πα-
θήσεις για τις οποίες οι ενδιαφερόμενοι νοσηλεύτηκαν. 

 
Άρθρο 185 

Αναβολή κατάταξης κρατουμένων 
 
1. Η κατάταξη στις ΕΔ των στρατευσίμων και ανυποτά-

κτων αναβάλλεται για το χρονικό διάστημα για το οποίο 
κρατούνται σε σωφρονιστικά καταστήματα ή από οποια-
δήποτε αρμόδια αρχή, στο εσωτερικό ή στο εξωτερικό, 
ως προσωρινά κρατούμενοι ή για την έκτιση ποινής στε-
ρητικής της ελευθερίας.  

2. Λογίζονται ότι κρατούνται και υπάγονται στην παρ. 
1 οι στρατεύσιμοι και οι ανυπότακτοι, οι οποίοι: 
α) εκτίουν ποινή παροχής κοινωφελούς εργασίας, 
β) εκτίουν ποινή κατ’ οίκον περιορισμού με ηλεκτρονι-

κή επιτήρηση, ή στους οποίους επιβάλλεται, στο πλαίσιο 
της προδικασίας, το μέτρο του κατ’ οίκον περιορισμού με 
ηλεκτρονική επιτήρηση και 
γ) μετά την έκτιση μέρους της ποινής τους απολύονται 

υπό τον όρο της ανάκλησης ή υπό τον όρο της κατ’ οίκον 
έκτισης της ποινής με ηλεκτρονική επιτήρηση, μέχρι την 
ολοκλήρωση του χρόνου δοκιμασίας τους. 

3. Η αναβολή κατάταξης στις ΕΔ των παρ. 1 και 2 χο-
ρηγείται από την αρμόδια Στρατολογική Υπηρεσία με βά-
ση τα σχετικά δικαιολογητικά που υποβάλλονται με μέρι-
μνα των ενδιαφερομένων ή ζητούνται αυτεπάγγελτα α-
πό τις κατά περίπτωση αρμόδιες αρχές, κατόπιν έγγρα-
φων αιτημάτων των Στρατολογικών Υπηρεσιών.  

4. Η αναβολή κατάταξης κρατουμένων διακόπτεται, αν 
πριν από τη συμπλήρωση του τεσσαρακοστού πέμπτου 
(45ου) έτους της ηλικίας εκλείψουν οι λόγοι για τους ο-
ποίους αυτή χορηγήθηκε. Οι ενδιαφερόμενοι και οι κατά 
περίπτωση αρμόδιες υπηρεσίες ενημερώνουν άμεσα την 
αρμόδια Στρατολογική Υπηρεσία. 

5. Η αναβολή του παρόντος άρθρου χορηγείται και σε 

οπλίτες και σε οπλίτες από την εφεδρεία, σύμφωνα με 
τα ειδικότερα οριζόμενα στο άρθρο 214. 

 
Άρθρο 186 

Αναβολή κατάταξης λόγω συμμετοχής σε πρόγραμμα 
θεραπείας και απεξάρτησης από ναρκωτικές ουσίες 
 
1. Σε όποιον παρακολουθεί πρόγραμμα σε μονάδα θε-

ραπείας και απεξάρτησης από ναρκωτικές ουσίες των 
άρθρων 51 και 58 του ν. 4139/2013 (Α΄ 74), περί εγκεκρι-
μένων οργανισμών πρόληψης, θεραπείας, απεξάρτησης 
και επανένταξης, καθώς και περί ίδρυσης και εποπτείας 
μονάδων αντιμετώπισης εξάρτησης από φορείς πλην 
των εγκεκριμένων οργανισμών πρόληψης, θεραπείας, α-
πεξάρτησης και επανένταξης, ή αντίστοιχο ίδρυμα του ε-
ξωτερικού, χορηγείται αναβολή κατάταξης στις ΕΔ, η ο-
ποία διαρκεί μέχρι την 31η Δεκεμβρίου του έτους που 
προκύπτει αν στην ημερομηνία έναρξης του προγράμμα-
τος προστεθούν τρία (3) έτη.  

2. Για τη χορήγηση της αναβολής κατατίθενται αίτηση 
του ενδιαφερομένου και πιστοποίηση ή βεβαίωση της 
μονάδας θεραπείας και απεξάρτησης, στην οποία έχει ε-
νταχθεί για παρακολούθηση προγράμματος θεραπείας 
και απεξάρτησης, από την οποία προκύπτουν τα ακόλου-
θα: 
α) Η πλήρης ονομασία της μονάδας θεραπείας και απε-

ξάρτησης, η έδρα της, ο νόμος βάσει του οποίου λει-
τουργεί ή η άδεια ίδρυσης, καθώς και ο φορέας στον ο-
ποίο υπάγεται ή από τον οποίο εποπτεύεται. 
β) Τα πλήρη ληξιαρχικά στοιχεία του ενδιαφερόμενου.  
γ) Η ημερομηνία έναρξης του προγράμματος θεραπεί-

ας και απεξάρτησης. 
3. Η αναβολή χορηγείται μία (1) φορά και για την πα-

ρακολούθηση ενός (1) μόνο προγράμματος και διακό-
πτεται οποτεδήποτε με αίτηση του ενδιαφερομένου. Σε 
περίπτωση απομάκρυνσης του ενδιαφερομένου από τη 
μονάδα θεραπείας και απεξάρτησης για την οποία έτυχε 
αναβολής κατάταξης και ένταξής του σε άλλη μονάδα 
θεραπείας και απεξάρτησης για συνέχιση του προγράμ-
ματος, η χορηγηθείσα αναβολή παραμένει αμετάβλητη. 

4. Τα δικαιολογητικά της παρ. 2 υποβάλλονται από 
τους ενδιαφερόμενους στην αρμόδια Στρατολογική Υπη-
ρεσία μέσα στις παρακάτω προθεσμίες: 
α) από τους στρατεύσιμους, από την ημερομηνία πρό-

σκλησής τους σε κατάταξη στις ΕΔ μέχρι την ημερομη-
νία που υποχρεούνται σε κατάταξη εξαιτίας λήξης της 
δικαιούμενης αναβολής, σύμφωνα με την παρ. 1 και 
β) από τους ανυπότακτους, από την ημερομηνία έναρ-

ξης του θεραπευτικού προγράμματος μέχρι την ημερο-
μηνία που υποχρεούνται σε κατάταξη εξαιτίας λήξης της 
δικαιούμενης αναβολής, σύμφωνα με την παρ. 1. 

5. Εφόσον η προβλεπόμενη πιστοποίηση ή βεβαίωση 
περιέρχεται στην αρμόδια Στρατολογική Υπηρεσία, είτε 
κατόπιν αναζήτησης είτε με οποιοδήποτε άλλον τρόπο, 
η αναβολή χορηγείται αυτεπάγγελτα. 

 
Άρθρο 187 

Αναβολή κατάταξης σπουδαστών δευτεροβάθμιας  
και τριτοβάθμιας εκπαίδευσης 

 
1. Αναβάλλεται η κατάταξη στις ΕΔ των στρατευσίμων 

οι οποίοι κατά την ημερομηνία που υποχρεούνται σε κα-
τάταξη είναι: 
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α) Μαθητές Γενικών και Επαγγελματικών Λυκείων (Η-
μερησίων ή Εσπερινών), Επαγγελματικών Σχολών Μα-
θητείας της Δημόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης, Επαγ-
γελματικών Σχολών Κατάρτισης, Σχολείων Δεύτερης 
Ευκαιρίας ή Γυμνασίων Ειδικής Αγωγής και Εκπαίδευ-
σης, ή Γυμνασιακών Τάξεων Ενιαίων Ειδικών Επαγγελ-
ματικών Γυμνασίων - Λυκείων και ισότιμων σχολών του 
εσωτερικού ή του εξωτερικού. 
β) Σπουδαστές Σχολών Ανώτερης Επαγγελματικής 

Κατάρτισης ή «Μεταλυκειακού έτους - τάξης μαθητείας» 
των Επαγγελματικών Λυκείων ή Λυκείων Ειδικής Αγω-
γής και Εκπαίδευσης ή Λυκειακών Τάξεων Ενιαίων Ειδι-
κών Επαγγελματικών Γυμνασίων - Λυκείων ή Σχολών 
Μαθητείας Υποψηφίων Κληρικών ή Ακαδημιών Επαγγελ-
ματικής Κατάρτισης και ισότιμων σχολών του εσωτερι-
κού ή του εξωτερικού. 
γ) Εγγεγραμμένοι για φοίτηση σε ανώτερη ή ανώτατη 

σχολή σε προγράμματα σπουδών πρώτου ή δευτέρου 
κύκλου και σε Κέντρα Μεταλυκειακής Εκπαίδευσης (ΚΕ-
ΜΕ) που εδρεύουν στην Ελλάδα και συμπράττουν με α-
ναγνωρισμένα ανώτερα ή ανώτατα εκπαιδευτικά ιδρύμα-
τα του εξωτερικού. 
δ) Εγγεγραμμένοι για απόκτηση διδακτορικού διπλώ-

ματος. 
2. Η αναβολή κατάταξης των στρατευσίμων της παρ. 1 

διαρκεί μέχρι την 31η Δεκεμβρίου του έτους που συ-
μπληρώνουν τα παρακάτω κατά περίπτωση όρια ηλικίας: 
α) Το εικοστό πρώτο (21ο) για τους αναφερομένους 

στην περ. α). 
β) Το εικοστό δεύτερο (22ο) για τους αναφερομένους 

στην περ. β). 
γ) Για τους αναφερομένους στην περ. γ): 
γα) Το εικοστό πέμπτο (25ο) για τους εγγεγραμμένους 

για φοίτηση σε πρόγραμμα σπουδών πρώτου κύκλου ε-
λάχιστης διάρκειας τεσσάρων (4) ετών, σε Κέντρα Μετα-
λυκειακής Εκπαίδευσης ή σε πρόγραμμα σπουδών δευ-
τέρου κύκλου, κατόπιν ολοκλήρωσης προγράμματος 
σπουδών πρώτου κύκλου τεσσάρων (4) ετών. 
γβ) Το εικοστό έκτο (26ο) για τους εγγεγραμμένους 

για φοίτηση σε πρόγραμμα σπουδών πρώτου κύκλου ε-
λάχιστης διάρκειας πέντε (5) ετών ή σε πρόγραμμα 
σπουδών δεύτερου κύκλου, κατόπιν ολοκλήρωσης προ-
γράμματος σπουδών πρώτου κύκλου πέντε (5) ετών. 
γγ) Το εικοστό έβδομο (27ο) για τους εγγεγραμμένους 

για φοίτηση σε πρόγραμμα σπουδών πρώτου κύκλου ε-
λάχιστης διάρκειας έξι (6) ετών ή σε πρόγραμμα σπου-
δών δεύτερου κύκλου, κατόπιν ολοκλήρωσης προγράμ-
ματος σπουδών πρώτου κύκλου έξι (6) ετών. 
δ) Το τριακοστό (30ο) για τους αναφερομένους στην 

περ. δ). 
3. Τα όρια ηλικίας που αναφέρονται στην παρ. 2, αυξά-

νονται κατά δύο (2) έτη για όσους έχουν ειδικές μαθη-
σιακές δυσκολίες, όπως δυσλεξία, δυσγραφία, δυσαριθ-
μησία, δυσαναγνωσία, δυσορθογραφία ή σύνδρομο ελ-
λειμματικής προσοχής, με ή χωρίς υπερκινητικότητα. Οι 
ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες των μαθητών διερευνώ-
νται και διαπιστώνονται από τα ΚΕΠΑ, τις Ανώτατες Υ-
γειονομικές Επιτροπές Πιστοποίησης Αναπηρίας της 
παρ. 2 του άρθρου 17 του ν. 4058/2012 (Α΄ 63), τα Κέ-
ντρα Διεπιστημονικής Αξιολόγησης, Συμβουλευτικής και 
Υποστήριξης, τα Κοινοτικά Κέντρα Ψυχικής Υγείας Παι-
διών και Εφήβων και τα Κέντρα Ψυχικής Υγείας, σύμφω-
να με την παρ. 1 του άρθρου 53 του ν. 4823/2021                       
(Α΄ 136), περί διαγνωστικών, αξιολογικών και υποστηρι-

κτικών φορέων. 
4. Η αναβολή κατάταξης λόγω σπουδών χορηγείται 

για φοίτηση σε εκπαιδευτικό ίδρυμα του εσωτερικού ή 
του εξωτερικού, που είναι κρατικό ή αναγνωρισμένο από 
τις αρμόδιες υπηρεσίες του οικείου κράτους και έχει ε-
νταχθεί στο επίσημο εκπαιδευτικό του σύστημα. Ειδικά 
ως προς τα παραρτήματα μητρικών ανώτατων εκπαιδευ-
τικών ιδρυμάτων της αλλοδαπής, τα οποία λειτουργούν 
στην Ελλάδα υπό τη μορφή Νομικών Προσώπων Πανεπι-
στημιακής Εκπαίδευσης, απαιτείται να έχει χορηγηθεί ά-
δεια εγκατάστασης και λειτουργίας τους από το Υπουρ-
γείο Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού. 

5. Η αναβολή χορηγείται, εφόσον η ελάχιστη εναπο-
μένουσα διάρκεια σπουδών στη σχολή για την οποία ζη-
τείται η χορήγησή της, προς απόκτηση του απολυτηρίου, 
διπλώματος ή πτυχίου δεν υπερβαίνει το όριο ηλικίας 
που καθορίζεται κατά περίπτωση στην παρ. 2. Στην ελά-
χιστη εναπομένουσα διάρκεια φοίτησης προσμετράται 
και η ελάχιστη διάρκεια της υποχρεωτικής, για την ολο-
κλήρωση των σπουδών, πρακτικής άσκησης ή εκπαίδευ-
σης που τυχόν προβλέπεται από τις διατάξεις που διέ-
πουν τη λειτουργία της οικείας σχολής. 

6. Για τη χορήγηση της αναβολής κατάταξης λόγω 
σπουδών, οι ενδιαφερόμενοι υποβάλλουν στην αρμόδια 
στρατολογική υπηρεσία αίτηση και πιστοποιήσεις ή βε-
βαιώσεις της οικείας σχολής, από τις οποίες προκύ-
πτουν: 
α) Η εκπαιδευτική βαθμίδα στην οποία φοιτούν.  
β) Το τμήμα και ο κλάδος σπουδών τους.  
γ) Η ημερομηνία αρχικής εγγραφής ή μετεγγραφής 

τους, κατά περίπτωση.  
δ) Το διανυόμενο έτος ή εξάμηνο σπουδών. 
ε) Η ελάχιστη διάρκεια της εναπομένουσας φοίτησης 

και της τυχόν υποχρεωτικής πρακτικής άσκησης ή εκπαί-
δευσης που απαιτείται για την ολοκλήρωση των σπου-
δών.  

7. Αν πρόκειται για σχολή του εξωτερικού, απαιτείται 
να προκύπτουν επιπλέον των στοιχείων της παρ. 6 τα ε-
ξής: 
α) Ο τόπος της έδρας και της λειτουργίας της σχολής.  
β) Ότι αυτή είναι κρατική ή αναγνωρισμένη από τις αρ-

μόδιες κρατικές υπηρεσίες. 
γ) Ότι έχει ενταχθεί στο εκπαιδευτικό σύστημα του οι-

κείου κράτους. 
8. Ειδικότερα, οι σπουδαστές των ΚΕΜΕ, εκτός των 

πιστοποιήσεων ή βεβαιώσεων του συνεργαζόμενου εκ-
παιδευτικού ιδρύματος του εξωτερικού της παρ. 7, υπο-
βάλλουν επιπλέον βεβαίωση εγγραφής από το οικείο 
ΚΕΜΕ, θεωρημένη από την αρμόδια υπηρεσία του Υ-
πουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού.  

9. Η χρήση της αναβολής κατάταξης αρχίζει σε κάθε 
περίπτωση από την ημερομηνία κατά την οποία οι ενδια-
φερόμενοι υποχρεούνται να καταταγούν στις ΕΔ. 

10. Η αναβολή κατάταξης λόγω σπουδών διακόπτεται 
πριν από τη λήξη της χρονικής της διάρκειας με αίτηση 
των δικαιούχων. 

11. Η αναβολή αυτή διατηρείται, μειώνεται ή παρατεί-
νεται, εάν οι στρατεύσιμοι, μέχρι την ημερομηνία που υ-
ποχρεούνται σε κατάταξη λόγω διακοπής ή λήξης της, 
μετεγγραφούν ή εγγραφούν από την αρχή σε οποιοδή-
ποτε εκπαιδευτικό ίδρυμα της παρ. 1 και εφόσον συντρέ-
χουν οι προϋποθέσεις των παρ. 4 και 5. Οι παρ. 9, 10 και 
12 εφαρμόζονται αναλόγως και στην περίπτωση αυτή. 

12. Όσοι έτυχαν αναβολής σύμφωνα με το παρόν, υ-
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ποχρεούνται να καταθέσουν στην αρμόδια στρατολογι-
κή υπηρεσία, μέχρι την ημερομηνία που προσδιορίζεται 
να καταταγούν στις ΕΔ, λόγω λήξης ή διακοπής της ανα-
βολής, πιστοποιήσεις ή βεβαιώσεις εκπαιδευτικών ιδρυ-
μάτων της παρ. 1, από τις οποίες προκύπτουν οι γραμμα-
τικές γνώσεις που απέκτησαν μετά τη χρήση της αναβο-
λής τους. 

13. Στους φοιτητές ανωτάτων σχολών σε προγράμμα-
τα σπουδών πρώτου κύκλου χορηγείται υποχρεωτικά η 
αναστολή της φοίτησης που προβλέπεται στην παρ. 4 
του άρθρου 76 του ν. 4957/2022 (Α΄ 141), περί ανώτατης 
διάρκειας φοίτησης και μερικής φοίτησης, για το διάστη-
μα που εκπληρώνουν την κύρια στρατιωτική τους υπο-
χρέωση. 

 
Άρθρο 188 

Αναβολή κατάταξης υποψηφίων σπουδαστών 
 ανώτερης ή ανώτατης σχολής 

 
1. Η κατάταξη στις ΕΔ αναβάλλεται για τους στρατευ-

σίμους, οι οποίοι κατά την ημερομηνία που υποχρεού-
νται σε κατάταξη έχουν τις προϋποθέσεις και επιθυμούν 
να συμμετάσχουν σε οποιαδήποτε διαδικασία εγγραφής 
σε ανώτερη ή ανώτατη σχολή του εσωτερικού ή του ε-
ξωτερικού. 

2. Η αναβολή κατάταξης των υποψηφίων σπουδαστών 
ανώτερης ή ανώτατης σχολής διαρκεί μέχρι την 31η Δε-
κεμβρίου του έτους κατά το οποίο οι στρατεύσιμοι συ-
μπληρώνουν το εικοστό πρώτο (21ο) έτος της ηλικίας 
τους και μπορεί να διακοπεί με αίτησή τους. 

3. Για τη χορήγηση της αναβολής κατατίθενται στην 
αρμόδια στρατολογική υπηρεσία αίτηση των ενδιαφερο-
μένων και αντίγραφα των τίτλων σπουδών ή πιστοποιή-
σεις των αρμοδίων ελληνικών ή αντιστοίχων αλλοδαπών 
αρχών, από τις οποίες προκύπτει το δικαίωμα συμμετο-
χής σε διαδικασία εισαγωγής σε ανώτερη ή ανώτατη 
σχολή εσωτερικού ή εξωτερικού. 

4. Όσοι έτυχαν αναβολής κατάταξης σύμφωνα με το 
παρόν, καταθέτουν στην αρμόδια Στρατολογική Υπηρε-
σία, μέχρι την ημερομηνία που υποχρεούνται σε κατάτα-
ξη στις ΕΔ, λόγω λήξης ή διακοπής της αναβολής αυτής, 
πιστοποιήσεις ή βεβαιώσεις από τις οποίες αποδεικνύε-
ται η συμμετοχή τους σε εξετάσεις εισαγωγής ή σε δια-
δικασία εγγραφής όπου δεν απαιτούνται εξετάσεις, σε 
ανώτερη ή ανώτατη σχολή εσωτερικού ή εξωτερικού, α-
πό την ημερομηνία χορήγησης της αναβολής, μέχρι τη 
λήξη ή τη διακοπή της. 

5. Δεν απαιτείται υποβολή των πιστοποιήσεων ή βεβαι-
ώσεων της παρ. 4, όταν η αναβολή διακόπτεται με αίτη-
ση των ενδιαφερομένων και από την ημερομηνία διακο-
πής της και μέχρι τη λήξη της μεσολαβούν εξετάσεις ή 
διαδικασία εγγραφής σε ανώτερη ή ανώτατη σχολή του 
εσωτερικού. 

 
Άρθρο 189 

Αναβολή κατάταξης για απόκτηση  
ναυτικής ικανότητας 

 
1. Η κατάταξη στις ΕΔ αναβάλλεται για τους στρατεύ-

σιμους, οι οποίοι κατά την ημερομηνία που υποχρεού-
νται σε κατάταξη είναι απόφοιτοι λυκείου ή αντίστοιχης 
ισότιμης ναυτικής σχολής και κάτοχοι ναυτικού φυλλαδί-
ου σε ισχύ και επιθυμούν τη συμπλήρωση του απαιτού-
μενου χρόνου θαλάσσιας υπηρεσίας για την απόκτηση 

του κατά περίπτωση Αποδεικτικού Ναυτικής Ικανότητας.  
2. Η αναβολή κατάταξης διαρκεί μέχρι την 31η Δεκεμ-

βρίου του έτους κατά το οποίο οι στρατεύσιμοι συμπλη-
ρώνουν το εικοστό πέμπτο (25ο) έτος της ηλικίας τους 
και δύναται να διακοπεί με αίτησή τους. 

3. Για τη χορήγηση της αναβολής της παρ. 1, οι ενδια-
φερόμενοι υποβάλλουν στην αρμόδια στρατολογική υ-
πηρεσία, με σχετική αίτησή τους: 
α) Αντίγραφο απολυτηρίου λυκείου ή βεβαίωση αντι-

στοιχίας ή ισοτιμίας ξένου τίτλου ή αντίστοιχης ισότιμης 
ναυτικής σχολής και του ναυτικού φυλλαδίου τους. 
β) Βεβαίωση της Διεύθυνσης Εκπαίδευσης Ναυτικών 

του Υπουργείου Ναυτιλίας και Νησιωτικής Πολιτικής, α-
πό την οποία προκύπτει ότι πληρούν τις προϋποθέσεις 
για απόκτηση του Αποδεικτικού Ναυτικής Ικανότητας, ο 
χρόνος θαλάσσιας υπηρεσίας, συνολικής και κατευθυνό-
μενης που απαιτείται για την απόκτησή του, καθώς και ο 
χρόνος θαλάσσιας υπηρεσίας που τυχόν έχει συμπληρω-
θεί. 

4. Όσοι έτυχαν αναβολής κατάταξης σύμφωνα με το 
παρόν, καταθέτουν στην αρμόδια στρατολογική υπηρε-
σία μέχρι την ημερομηνία που προσδιορίζεται να κατατα-
γούν στις  ΕΔ, λόγω λήξης ή διακοπής της αναβολής, πι-
στοποίηση ή βεβαίωση της αρμόδιας υπηρεσίας του Υ-
πουργείου Ναυτιλίας και Νησιωτικής Πολιτικής, από την 
οποία προκύπτει η ημερομηνία ολοκλήρωσης ή διακοπής 
των διαδικασιών στις οποίες συμμετείχε ο στρατεύσιμος 
προς απόκτηση του, κατά περίπτωση, Αποδεικτικού Ναυ-
τικής Ικανότητας του Εμπορικού Ναυτικού. 

 
Άρθρο 190 

Αναβολή κατάταξης ναυτολογημένων 
 
1. Η κατάταξη στις ΕΔ αναβάλλεται για όσους, κατά 

την ημερομηνία που υποχρεούνται σε κατάταξη λόγω 
αρχικής πρόσκλησης της κλάσης τους, είναι ναυτολογη-
μένοι σε εμπορικά πλοία με ελληνική ή ξένη σημαία, 
συμβεβλημένα ασφαλιστικά με το Ναυτικό Απομαχικό 
Ταμείο και τα οποία εκτελούν διεθνείς πλόες. Η αναβολή 
αυτή διαρκεί μέχρι την 31η Δεκεμβρίου του έτους που 
προκύπτει αν στην ημερομηνία που οι ενδιαφερόμενοι υ-
ποχρεούνται να καταταγούν στις ΕΔ προστεθεί ένα (1) 
έτος και μπορεί να διακοπεί με αίτησή τους. 

2. Για τη χορήγηση της αναβολής κατάταξης της παρ. 
1, οι ενδιαφερόμενοι υποβάλλουν στην αρμόδια στρατο-
λογική υπηρεσία σχετική αίτηση και πιστοποίηση ή βε-
βαίωση της Διεύθυνσης Ναυτικής Εργασίας του Υπουρ-
γείου Ναυτιλίας και Νησιωτικής Πολιτικής ή ελληνικής 
λιμενικής ή προξενικής αρχής, από την οποία προκύπτει 
ότι κατά την ημερομηνία που έπρεπε να καταταγούν στις 
ΕΔ, λόγω αρχικής πρόσκλησης της κλάσης τους, ήταν 
ναυτολογημένοι σε εμπορικά πλοία της παρ. 1. 

3. Τα δικαιολογητικά της παρ. 2 υποβάλλονται εντός έ-
ξι (6) μηνών από την ημερομηνία που οι ενδιαφερόμενοι 
έπρεπε να καταταγούν στις ΕΔ. Αν υποβληθούν αργότε-
ρα, η αναβολή κατάταξης χορηγείται αναδρομικά, εφό-
σον οι προϋποθέσεις υπήρχαν κατά την ημερομηνία κα-
τάταξης. 

 
Άρθρο 191 

Αναβολή κατάταξης λόγω υπηρετούντος αδελφού 
 

1. Η κατάταξη στις ΕΔ αναβάλλεται για τους στρατεύ-
σιμους, οι οποίοι, κατά την ημερομηνία που υποχρεού-
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νται να καταταγούν, πληρούν μία από τις παρακάτω προ-
ϋποθέσεις: 
α) έχουν αδελφό που υπηρετεί για εκπλήρωση της κύ-

ριας στρατιωτικής του υποχρέωσης ή 
β) έχουν αδελφό που υποχρεούται να καταταγεί ταυ-

τόχρονα για εκπλήρωση της κύριας στρατιωτικής του υ-
ποχρέωσης. 

2. Η διάρκεια της αναβολής κατάταξης της παρ. 1 είναι 
ίση με τη διάρκεια της εναπομένουσας ή της προβλεπό-
μενης πραγματικής στρατιωτικής υπηρεσίας που απαι-
τείται για την οριστική απόλυση των υπηρετούντων στις 
ΕΔ, όπως αυτή ισχύει κάθε φορά. Η αναβολή αυτή δια-
κόπτεται με αίτηση των δικαιούχων ή αν ο αδελφός που 
παρέχει το δικαίωμα αναβολής καταστεί λιποτάκτης ή 
παύσει, για οποιονδήποτε λόγο, να εκπληρώνει την κύ-
ρια στρατιωτική του υποχρέωση.  

3. Η αναβολή κατάταξης λόγω ύπαρξης αδελφού που 
υποχρεούται σε κατάταξη ταυτόχρονα, διακόπτεται αν ο 
αδελφός αυτός δεν καταταγεί, για οποιονδήποτε λόγο, 
την καθορισμένη ημερομηνία. Η χορηγηθείσα αναβολή 
διακόπτεται την ημερομηνία κατά την οποία η αρμόδια 
Στρατολογική Υπηρεσία λαμβάνει γνώση της μη κατάτα-
ξης του υπόχρεου. Στην περίπτωση αυτή ο αδελφός ή οι 
αδελφοί, στους οποίους είχε χορηγηθεί αναβολή, υπο-
χρεούνται να καταταγούν με την αμέσως επόμενη ΕΣ-
ΣΟ. 

4. Η εν λόγω αναβολή κατάταξης χορηγείται από την 
αρμόδια Στρατολογική Υπηρεσία, ύστερα από αίτηση 
των ενδιαφερομένων που συνοδεύεται από πιστοποιητι-
κό οικογενειακής κατάστασης για στρατολογική χρήση 
του αρμοδίου δήμου. Επιπλέον κατατίθεται: 
α) Για τη χορήγηση της αναβολής σύμφωνα με την 

περ. α) της παρ. 1, βεβαίωση της μονάδας ή της υπηρε-
σίας στην οποία υπηρετεί ο αδελφός που παρέχει το δι-
καίωμα, με την οποία βεβαιώνεται ότι αυτός δεν τελεί σε 
λιποταξία. 
β) Για τη χορήγηση της αναβολής σύμφωνα με την 

περ. β) της παρ. 1, υπεύθυνη δήλωση, η οποία δεν ανα-
καλείται, στην οποία ο παρέχων το δικαίωμα αναβολής 
αδελφός δηλώνει τη συναίνεσή του για τη χορήγηση της 
αναβολής στον ταυτόχρονα καλούμενο αδελφό ή στους 
ταυτόχρονα καλούμενους αδελφούς του.  

5. Τα δικαιολογητικά υποβάλλονται από την έκδοση 
της απόφασης πρόσκλησης έως την ημερομηνία κατά 
την οποία οι ενδιαφερόμενοι υποχρεούνται να κατατα-
γούν στις ΕΔ. Αν υποβληθούν αργότερα, η αναβολή χο-
ρηγείται, εφόσον οι προϋποθέσεις υπήρχαν κατά την η-
μερομηνία κατάταξης. 

6. Η διάρκεια της αναβολής μειώνεται ανάλογα, αν ο 
αδελφός που παρέχει το δικαίωμα χορήγησης της ανα-
βολής υπηρετήσει πραγματική στρατιωτική υπηρεσία μι-
κρότερης διάρκειας από αυτή που υπολογίστηκε αρχικά. 

7. Για την εφαρμογή της περ. β) της παρ. 1, αδελφοί 
που καλούνται σε κατάταξη τον ίδιο μήνα θεωρείται ότι 
καλούνται ταυτόχρονα.  

 
 

Άρθρο 192 
Αναβολή κατάταξης πατέρων δύο ζώντων τέκνων 

 
1. Η κατάταξη στις ΕΔ αναβάλλεται για όσους κατά 

την ημερομηνία που υποχρεούνται σε κατάταξη, λόγω 
αρχικής πρόσκλησης της κλάσης τους, είναι γονείς δύο 
(2) ζώντων τέκνων. Η αναβολή διαρκεί μέχρι την 31η Δε-

κεμβρίου του έτους που προκύπτει, αν στην ημερομηνία 
που οι ενδιαφερόμενοι υποχρεούνται να καταταγούν 
στις ΕΔ προστεθούν τρία (3) έτη και μπορεί να διακοπεί 
με αίτησή τους. 

2. Για τη χορήγηση της αναβολής, κατατίθενται από 
τους ενδιαφερόμενους στην αρμόδια στρατολογική υπη-
ρεσία σχετική αίτηση και πιστοποιητικό οικογενειακής 
κατάστασης για στρατολογική χρήση, το αργότερο μέχρι 
την 31η Δεκεμβρίου του έτους που λήγει η δικαιούμενη 
αναβολή. 

 
Άρθρο 193 

Αναβολή κατάταξης μόνιμων κατοίκων εξωτερικού 
 
1. Η κατάταξη στις ΕΔ αναβάλλεται για όσους απέκτη-

σαν και διατηρούν την ιδιότητα του μόνιμου κατοίκου ε-
ξωτερικού. 

2. Ως μόνιμοι κάτοικοι εξωτερικού για την εφαρμογή 
του παρόντος θεωρούνται όσοι κατοικούν ήδη στο εξω-
τερικό από την 1η Ιανουαρίου του έτους που άρχισαν να 
διανύουν το δέκατο έκτο (16ο) έτος της ηλικίας τους, 
μέχρι την 31η Δεκεμβρίου του έτους που συμπληρώνουν 
το δέκατο όγδοο (18ο) έτος της ηλικίας τους. 

3. Η ιδιότητα του μόνιμου κατοίκου εξωτερικού δεν α-
ποκτάται εάν κατά το χρονικό διάστημα της παρ. 2, ο εν-
διαφερόμενος υπερβεί τους έξι (6) μήνες παραμονής 
στην Ελλάδα, κατά τη διάρκεια οποιουδήποτε ημερολο-
γιακού έτους, ανεξάρτητα από την κατοικία των γονέων 
του. 

4. Η ιδιότητα του μόνιμου κατοίκου εξωτερικού δεν α-
ποκτάται εάν, κατά το χρονικό διάστημα της παρ. 2, ο εν-
διαφερόμενος, ή τουλάχιστον ένας εκ των γονέων του, 
o οποίος ασκεί τη γονική μέριμνα και συνοικεί με το τέ-
κνο, αποκτήσει την ιδιότητα του λειτουργού ή έμμισθου 
υπαλλήλου πολιτικού ή στρατιωτικού ή απασχοληθεί ως 
μισθωτός στον δημόσιο τομέα, όπως αυτός ορίζεται 
στην περ. α) της παρ. 1 του άρθρου 14 του ν. 4270/2014 
(Α΄ 143), με οποιαδήποτε σχέση εργασίας για τουλάχι-
στον έξι (6) μήνες κατά τη διάρκεια οποιουδήποτε ημε-
ρολογιακού έτους. 

5. Με την επιφύλαξη των παρ. 3 και 4, για την εφαρμο-
γή της παρ. 2 η κατοικία εξετάζεται σύμφωνα με τον Α-
στικό Κώδικα (π.δ. 456/1984, Α΄ 164). 

6. Απώλεια της ιδιότητας του μόνιμου κατοίκου εξωτε-
ρικού επέρχεται στις παρακάτω περιπτώσεις: 
α) Με την απέλαση στην Ελλάδα. 
β) Με την υπέρβαση έξι (6) μηνών παραμονής στην Ελ-

λάδα εντός του ιδίου ημερολογιακού έτους. 
7. Η απόδειξη της συνδρομής των προϋποθέσεων της 

παρ. 2 και της διατήρησης ή της απώλειας της ιδιότητας 
του μόνιμου κατοίκου εξωτερικού γίνεται με πιστοποιητι-
κό που εκδίδεται από τις αρμόδιες ελληνικές προξενικές 
αρχές. 

8. Η αίτηση για χορήγηση αναβολής υποβάλλεται στην 
αρμόδια στρατολογική υπηρεσία οποτεδήποτε μετά την 
1η Ιανουαρίου του έτους που ο ενδιαφερόμενος διανύει 
το δέκατο ένατο (19ο) έτος της ηλικίας του, συνοδευό-
μενη από το πιστοποιητικό της παρ. 7. 

9. Η αναβολή των μόνιμων κατοίκων εξωτερικού δια-
κόπτεται με αίτησή τους ή με την απώλεια της ιδιότητας 
του μόνιμου κατοίκου εξωτερικού ή αμέσως μετά την πα-
ρέλευση της προθεσμίας που προβλέπεται στην παρ. 11, 
εφόσον δεν κατατεθεί εμπρόθεσμα πιστοποιητικό μόνι-
μου κατοίκου εξωτερικού. 
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10. Ο χρόνος κατά τον οποίο οι μόνιμοι κάτοικοι εξω-
τερικού υπηρετούν στις ΕΔ για την εκπλήρωση των 
στρατιωτικών τους υποχρεώσεων και ο χρόνος κατά τον 
οποίο τελούν σε αναβολή κατάταξης για λόγους υγείας, 
μετά την κατάταξή τους, θεωρείται χρόνος παραμονής 
στο εξωτερικό. 

11. Όσοι υπάγονται στις διατάξεις του παρόντος άρ-
θρου, καταθέτουν ανά τριετία, από το έτος που έλαβαν 
την αναβολή κατάταξης, μέχρι τη συμπλήρωση του τεσ-
σαρακοστού πέμπτου (45ου) έτους της ηλικίας τους, και 
κατά το δίμηνο Σεπτεμβρίου - Οκτωβρίου, στην αρμόδια 
Στρατολογική Υπηρεσία, πιστοποιητικό μόνιμου κατοί-
κου εξωτερικού, από το οποίο να προκύπτει η διατήρηση 
της ιδιότητας του μόνιμου κατοίκου εξωτερικού, ειδάλ-
λως η αναβολή του μόνιμου κατοίκου εξωτερικού διακό-
πτεται, σύμφωνα με την παρ. 9 και ο υπόχρεος προγραμ-
ματίζεται σε κατάταξη με την αμέσως επόμενη ΕΣΣΟ. 

 
Άρθρο 194 

Αναβολή κατάταξης υπηρετούντων σε τακτικές  
ένοπλες δυνάμεις ξένου κράτους 

 
1. Η κατάταξη στις ελληνικές ΕΔ αναβάλλεται για 

τους στρατεύσιμους και ανυπότακτους που έχουν εκτός 
της ελληνικής και την υπηκοότητα άλλου κράτους και υ-
πηρετούν ενόπλως στις τακτικές ένοπλες δυνάμεις του 
κράτους αυτού. 

2. Η αναβολή κατάταξης της παρ. 1 διαρκεί μέχρι την 
31η Δεκεμβρίου του επομένου έτους από την προβλεπό-
μενη ημερομηνία απόλυσής τους από τις ξένες τακτικές 
ένοπλες δυνάμεις και μπορεί να διακοπεί με αίτησή 
τους. 

3. Για τη χορήγηση της αναβολής κατάταξης, οι ενδια-
φερόμενοι υποβάλλουν στην αρμόδια στρατολογική υ-
πηρεσία, οποτεδήποτε μετά την ημερομηνία πρόσκλη-
σης σε κατάταξη στις ελληνικές ΕΔ και μέχρι την ημερο-
μηνία που υποχρεούνται σε κατάταξη λόγω της λήξης 
της δικαιούμενης αναβολής, τα παρακάτω δικαιολογητι-
κά: 
α) Επίσημα έγγραφα των αρμοδίων φορέων του οικεί-

ου κράτους, από τα οποία προκύπτουν τα εξής: 
αα) Η ακριβής ημερομηνία από την οποία υπηρετούν 

στις ΕΔ του οικείου κράτους. 
αβ) Η ιδιότητα με την οποία υπηρετούν. 
αγ) Η διάρκεια της υποχρεωτικής υπηρεσίας τους. 
β) Βεβαίωση της αρμόδιας ελληνικής προξενικής αρ-

χής ή άλλης ελληνικής ή ξένης δημόσιας αρχής από την 
οποία προκύπτει ότι φέρουν την υπηκοότητα του ξένου 
κράτους.  

4. Ειδικά σε όσους υπηρετούν ενόπλως στις τακτικές 
ένοπλες δυνάμεις ξένου κράτους, πλην συμμαχικού ή 
κράτους μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης, ως μόνιμοι ή 
με σύμβαση αορίστου χρόνου, για τους οποίους από τα 
προσκομιζόμενα έγγραφα της περ. α) της παρ. 3 προκύ-
πτει ότι δεν δύναται να προσδιοριστεί η διάρκεια της υ-
ποχρεωτικής υπηρεσίας τους, χορηγείται αναβολή μέχρι 
την 31η Δεκεμβρίου του έτους που προκύπτει αν στην η-
μερομηνία της αίτησης προστεθούν πέντε (5) έτη. Η α-
ναβολή του πρώτου εδαφίου μπορεί να διακοπεί με αίτη-
ση των ενδιαφερομένων. 

5. Όσοι λαμβάνουν την αναβολή κατάταξης της παρ. 4, 
μετά τη λήξη αυτής, προγραμματίζονται για κατάταξη. 

Σε περίπτωση που εξακολουθούν να πληρούν τις προϋ-
ποθέσεις, η αναβολή δύναται να χορηγείται εκ νέου. 

6. Σε κάθε περίπτωση, η διάρκεια της αναβολής της 
παρ. 4 δεν δύναται να υπερβαίνει την 31η Δεκεμβρίου 
του έτους που ο ενδιαφερόμενος συμπληρώνει το τεσ-
σαρακοστό πέμπτο (45ο) έτος της ηλικίας του. 

 
Άρθρο 195 

Αναβολή κατάταξης όσων αποκτούν την ελληνική ιθα-
γένεια με δήλωση σχετικής βούλησης 

 
1. Η κατάταξη στις ΕΔ αναβάλλεται για όσους απο-

κτούν την ελληνική ιθαγένεια, σύμφωνα με τον Κώδικα 
Ελληνικής Ιθαγένειας (ν. 3284/2004, Α΄ 217) ή βάσει άλ-
λης διάταξης, δηλώνοντας τη σχετική τους βούληση για 
την απόκτησή της.  

2. Η αναβολή αυτή διαρκεί ένα (1) έτος από την ημε-
ρομηνία εγγραφής των ενδιαφερομένων σε δημοτολό-
για και διακόπτεται με αίτησή τους.  

3. Η ανωτέρω αναβολή χορηγείται κατόπιν αίτησης ή 
αυτεπάγγελτα από την αρμόδια στρατολογική υπηρεσία, 
με βάση την απόφαση εγγραφής τους στα δημοτολόγια, 
από την οποία προκύπτει η νομική βάση απόκτησης της 
ελληνικής ιθαγένειας.  

4. Η διάρκεια της αναβολής δεν μπορεί να υπερβαίνει 
την 31η Δεκεμβρίου του έτους κατά το οποίο οι ενδιαφε-
ρόμενοι συμπληρώνουν το τεσσαρακοστό πέμπτο (45ο) 
έτος της ηλικίας τους. 

 
Άρθρο 196 

Αναβολή κατάταξης για συμμετοχή αθλητών 
 σε Ολυμπιακούς Αγώνες ή παγκόσμια πρωταθλήματα 

 
1. Στους αθλητές που συμμετέχουν, αποδεδειγμένα, 

σε Ολυμπιακούς Αγώνες ή Παγκόσμια Πρωταθλήματα, 
χορηγείται αναβολή κατάταξης έως την 31η Δεκεμβρίου 
του έτους διεξαγωγής αυτών, εφόσον η νόμιμη παραμο-
νή τους εκτός ΕΔ έληξε την 31η Δεκεμβρίου του προη-
γούμενου έτους. 

2. Για τη χορήγηση της αναβολής οι ενδιαφερόμενοι 
καταθέτουν στην αρμόδια στρατολογική υπηρεσία αίτη-
ση και τα εξής δικαιολογητικά: 
α) Επίσημη βεβαίωση της Επιτροπής Ολυμπιακής Προ-

ετοιμασίας της Ελληνικής Ολυμπιακής Επιτροπής (ΕΟΕ), 
όσοι έχουν επιλεγεί ως αθλητές Προολυμπιακών και Ο-
λυμπιακών Ομάδων, προκειμένου να συμμετάσχουν σε 
Ολυμπιακούς Αγώνες, από την οποία προκύπτει η συμμε-
τοχή τους στις ομάδες αυτές. 
β) Επίσημη βεβαίωση της οικείας Εθνικής Αθλητικής 

Ομοσπονδίας, όσοι έχουν επιλεγεί να συμμετάσχουν ως 
αθλητές σε Παγκόσμια Πρωταθλήματα. 

3. Τα δικαιολογητικά της παρ. 2 υποβάλλονται από 
τους ενδιαφερόμενους οποτεδήποτε, μετά τη λήξη της 
νόμιμης παραμονής τους εκτός ΕΔ και μέχρι την ημερο-
μηνία κατά την οποία υποχρεούνται να καταταγούν. Αν 
τα δικαιολογητικά υποβληθούν αργότερα, η αναβολή χο-
ρηγείται αναδρομικά από την ημερομηνία που είχαν υπο-
χρέωση κατάταξης.  

4. Η αναβολή διακόπτεται οποτεδήποτε με αίτηση των 
ενδιαφερομένων. 
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Άρθρο 197 
Αναβολή κατάταξης για κοινωνικούς λόγους 

 
1. Η κατάταξη στις ΕΔ δύναται να αναβάλλεται για 

τους στρατεύσιμους, οι οποίοι κατά την ημερομηνία που 
υποχρεούνται σε κατάταξη έχουν οικογενειακούς, προ-
σωπικούς ή οικονομικούς λόγους, για την αντιμετώπιση 
των οποίων απαιτείται η αυτοπρόσωπη παρουσία τους ή 
έχουν υποχρεώσεις που πρέπει να εκπληρώσουν στο ά-
μεσο μέλλον. 

2. Η αναβολή αρχίζει από την ημερομηνία που οι εν-
διαφερόμενοι έχουν υποχρέωση κατάταξης και χορηγεί-
ται μία (1) μόνο φορά. Αν η αναβολή χορηγηθεί, οι ενδια-
φερόμενοι κατατάσσονται με την αμέσως επόμενη       
ΕΣΣΟ. 

3. Η αναβολή κατάταξης χορηγείται ύστερα από σχετι-
κή αίτηση των ενδιαφερομένων, η οποία υπέχει τη θέση 
υπεύθυνης δήλωσης του άρθρου 8 του ν. 1599/1986                        
(Α΄ 75) και η οποία συνοδεύεται από έγγραφα, από τα ο-
ποία προκύπτουν οι επικαλούμενοι κοινωνικοί λόγοι. 

4. Η στρατολογική υπηρεσία εξετάζει τις σχετικές αι-
τήσεις και τα υποβληθέντα δικαιολογητικά και αποφασί-
ζει οριστικά εντός πέντε (5) ημερών από την υποβολή 
της αίτησης για την αποδοχή ή την απόρριψη του αιτή-
ματος, κοινοποιώντας παράλληλα την απόφασή της 
στους ενδιαφερόμενους. 

5. Η αίτηση της παρ. 3 υποβάλλεται μέχρι και την ημε-
ρομηνία που οι ενδιαφερόμενοι υποχρεούνται να κατα-
ταγούν στις ΕΔ. Αν η αίτηση υποβληθεί αργότερα, η α-
ναβολή χορηγείται αναδρομικά, εφόσον οι ενδιαφερόμε-
νοι δεν έχουν καταταγεί, οι προϋποθέσεις υπήρχαν κατά 
την ημερομηνία που έπρεπε να καταταγούν και δεν έχει 
παρέλθει η τελευταία ημερομηνία κατάταξης της επόμε-
νης ΕΣΣΟ. 

6. Αν το αίτημα που υποβλήθηκε εμπρόθεσμα απορρι-
φθεί και έχει παρέλθει η ημερομηνία κατάταξής τους, υ-
ποχρεούνται σε κατάταξη εντός πέντε (5) ημερών από 
την ημερομηνία έκδοσης της απορριπτικής πράξης. 

7. Οι αιτήσεις που κατατίθενται από ανυπότακτους ή α-
πό όσους έχουν λάβει την ίδια αναβολή στο παρελθόν, 
απορρίπτονται από τις στρατολογικές υπηρεσίες και η 
σχετική πράξη κοινοποιείται άμεσα στους ενδιαφερόμε-
νους. 

8. Οι αιτήσεις που κατατίθενται μετά την παρέλευση 
της προθεσμίας του πρώτου εδαφίου της παρ. 5 και α-
πορρίπτονται για τους λόγους της παρ. 7 ή για ουσιαστι-
κούς λόγους, δεν αναστέλλουν την υποχρέωση κατάτα-
ξης.  

 
 Άρθρο 198 

Γενικές διατάξεις για τις απαλλαγές από την υποχρέω-
ση στράτευσης και τις αναβολές κατάταξης 

 
1. Όπου σύμφωνα με τις διατάξεις του παρόντος Μέ-

ρους απαιτείται υποβολή πιστοποιήσεων ή βεβαιώσεων 
από μη δημόσια εκπαιδευτικά ιδρύματα, σχολές ή λύκεια 
του εσωτερικού, αυτές πρέπει να είναι θεωρημένες ή ε-
πικυρωμένες από την αρμόδια κρατική αρχή. 

2. Τα δικαιολογητικά για τη χορήγηση αναβολής των 
άρθρων 187, 188 και 189 υποβάλλονται από την 1η Ια-
νουαρίου του έτους που οι ενδιαφερόμενοι άρχισαν να 
διανύουν το δέκατο ένατο (19ο) έτος της ηλικίας τους, 
μέχρι την ημερομηνία κατά την οποία υποχρεούνται να 
καταταγούν στις ΕΔ. Αν υποβληθούν αργότερα, η ανα-

βολή κατάταξης χορηγείται, εφόσον οι ενδιαφερόμενοι 
δεν έχουν καταταγεί και οι προϋποθέσεις υπήρχαν κατά 
την ημερομηνία κατάταξης.  

3. Όσοι καταθέτουν τα δικαιολογητικά για τη χορήγη-
ση αναβολής κατάταξης πριν από την ημερομηνία που υ-
ποχρεούνται να καταταγούν και έχουν τις σχετικές προ-
ϋποθέσεις χορήγησης, οι οποίες πρέπει να συντρέχουν 
και κατά την ημερομηνία που υποχρεούνται να κατατα-
γούν, θεωρείται ότι τις διατηρούν και κατά την ημερομη-
νία αυτή. 

4. Η αίτηση διακοπής αναβολής κατάταξης, η οποία υ-
ποβάλλεται από όσους έκαναν χρήση της αναβολής κα-
τάταξης, είναι δυνατό να ανακληθεί μέχρι την προηγου-
μένη της προσδιοριζόμενης για κατάταξη ημερομηνίας, 
με αίτηση που κατατίθεται στις αρμόδιες Στρατολογικές 
Υπηρεσίες. 

5. Η χορήγηση αναβολής κατάταξης χορηγείται ανα-
δρομικά, εφόσον με τη χορήγησή της ο ενδιαφερόμενος 
μεταπίπτει στην κατηγορία του νόμιμα ευρισκομένου ε-
κτός ΕΔ ή εφόσον, μέχρι την ημερομηνία που ο ενδιαφε-
ρόμενος υποχρεούται να καταταγεί εξαιτίας της λήξης ή 
της διακοπής της αναβολής, δημιουργούνται λόγοι που 
καθιστούν νόμιμη την παραμονή του εκτός των Ενόπλων 
Δυνάμεων. 

6. Οι ενδιαφερόμενοι υποχρεούνται να ενημερώνονται 
μέσω του δικτυακού τόπου του Νομικού Σώματος των 
ΕΔ, για τη χορήγηση της απαλλαγής από την υποχρέω-
ση στράτευσης, καθώς και για τη χορήγηση και τη διάρ-
κεια της αναβολής κατάταξης. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΚΑΙ ΕΚΠΛΗΡΩΣΗ 
 ΣΤΡΑΤΙΩΤΙΚΩΝ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΩΝ 

 
Άρθρο 199 

Πρόσκληση σε κατάταξη στις Ένοπλες Δυνάμεις 
 
1. Οι στρατεύσιμοι, μετά την 1η Ιανουαρίου του έτους 

που διανύουν το δέκατο ένατο (19ο) έτος της ηλικίας 
τους και εφόσον ενηλικιωθούν , καλούνται σε κατάταξη 
με την αρχική πρόσκληση της κλάσης τους. Όσοι, μετά 
την αρχική τους πρόσκληση ανήκουν σε κατηγορία, που 
δικαιολογεί τη νόμιμη παραμονή τους εκτός των ΕΔ, κα-
λούνται να καταταγούν όταν δημιουργηθούν εκ νέου οι 
λόγοι για κατάταξη. 

2. Ειδικά όσοι εγγράφονται στα δημοτολόγια μετά την 
αρχική πρόσκληση της κλάσης τους, καλούνται αρχικά 
σε κατάταξη με την πρώτη υπόχρεη ΕΣΣΟ μετά την πα-
ρέλευση ενός (1) μηνός από την περιέλευση της απόφα-
σης εγγραφής στα Δημοτολόγια στην αρμόδια στρατο-
λογική υπηρεσία. 

3. Η πρόσκληση των στρατευσίμων για κατάταξη 
πραγματοποιείται με την απόφαση της παρ. 12 του άρ-
θρου 240. Σε εκτέλεση της ανωτέρω πρόσκλησης, με μέ-
ριμνα των αρμόδιων στρατολογικών υπηρεσιών, εκδίδο-
νται Σημειώματα Κατάταξης, τα οποία επιδίδονται στους 
ενδιαφερομένους σύμφωνα με το άρθρο 237. 

4. Όσοι κηρύσσονται ανυπότακτοι και μέχρι τη διακο-
πή της ανυποταξίας τους δύνανται να καλούνται εκ νέου 
σε κατάταξη με οποιαδήποτε μεταγενέστερη ΕΣΣΟ. 

5. Ανάλογα με τις ανάγκες, η πρόσκληση μπορεί να εί-
ναι ονομαστική ή γενική, ολόκληρης στρατολογικής κλά-
σης ή τμηματική, κατά Περιφέρειες, Περιφερειακές Ενό-
τητες, Δήμους ή κατηγορίες. 
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6. Οι καλούμενοι σε κατάταξη υποχρεούνται να κατα-
τάσσονται την τασσόμενη ημερομηνία ή προθεσμία και 
στις μονάδες που καθορίζονται με απόφαση του Υπουρ-
γού Εθνικής Άμυνας. 

7. Όσοι δεν κατατάσσονται για λόγους αντικειμενικής 
αδυναμίας, οφείλουν να παρουσιάζονται με την επίδειξη 
της κλήσης σε κατάταξη, σε οποιαδήποτε στρατιωτική ή 
αστυνομική αρχή για να δηλώσουν τους λόγους αδυνα-
μίας. Εφόσον οι προαναφερόμενες αρχές διαπιστώσουν 
τους λόγους αντικειμενικής αδυναμίας, τεκμαίρεται ότι 
οι ενδιαφερόμενοι έχουν καταταχθεί εμπρόθεσμα αν πα-
ρουσιαστούν στις μονάδες κατάταξης μέσα σε πέντε (5) 
ημέρες από την καθοριζόμενη ημερομηνία κατάταξης. 

 
Άρθρο 200 

Κατάταξη προτάκτων στις Ένοπλες Δυνάμεις 
 
Οι Έλληνες που έχουν ενηλικιωθεί, πλην όμως, δεν έ-

χουν κληθεί ακόμη σε κατάταξη με την αρχική πρόσκλη-
ση της κλάσης τους, δύνανται με αίτησή τους να κατατα-
γούν προς εκπλήρωση της κύριας στρατιωτικής τους υ-
ποχρέωσης ως πρότακτοι οπλίτες, εφόσον το επιτρέ-
πουν οι υπηρεσιακές ανάγκες των ΕΔ. 

 
Άρθρο 201 

Εκπλήρωση των στρατιωτικών υποχρεώσεων 
 
1. Η στρατιωτική υποχρέωση εκπληρώνεται αποκλει-

στικά στις μονάδες και υπηρεσίες του Υπουργείου Εθνι-
κής Άμυνας, με την επιφύλαξη του άρθρου 8 του                              
ν. 4361/2016 (Α΄ 10), περί αναγνώρισης χρόνου στρα-
τεύσιμης στρατιωτικής υποχρέωσης ως υπηρεσίας υπαί-
θρου και της παρ. 3 του άρθρου 262 του παρόντος. 

2. Οι ενδιαφερόμενοι δύνανται να υπηρετήσουν την 
πρόσθετη στρατιωτική υποχρέωση, να την εξαγοράσουν 
ή να καταθέσουν αίτηση άρσης της, σύμφωνα με το άρ-
θρο 204. 

3. Επιτρέπεται, κατόπιν αίτησης των μόνιμων κατοίκων 
εξωτερικού, η τμηματική εκπλήρωση της κύριας στρα-
τιωτικής τους υποχρέωσης είτε με την κατάταξή τους 
κατά την αρχική πρόσκληση της κλάσης τους είτε οποτε-
δήποτε μετά από αυτήν. 

 
Άρθρο 202 

Μειωμένη κύρια στρατιωτική υποχρέωση 
 
1. Μεταφέρονται στους υπόχρεους μειωμένης κύριας 

στρατιωτικής υποχρέωσης, εφόσον το επιθυμούν, οι πα-
ρακάτω κατηγορίες οπλιτών: 
α) Εξάμηνης διάρκειας: 
αα) Όλοι οι αδελφοί από τέσσερα (4) ή περισσότερα 

ζώντα αδέλφια. 
αβ) Ο μόνος ή μεγαλύτερος γιος γονέων, οι οποίοι έ-

χουν αποβιώσει ή και οι δύο είναι άτομα με αναπηρία με 
ποσοστό αναπηρίας τουλάχιστον εξήντα επτά τοις εκα-
τό (67%) ή ένας εκ των οποίων έχει αποβιώσει και ο άλ-
λος είναι άτομο με αναπηρία με ποσοστό αναπηρίας του-
λάχιστον εξήντα επτά τοις εκατό (67%).  
αγ) Ο μόνος ή μεγαλύτερος γιος άγαμης μητέρας, ε-

φόσον δεν έχει αναγνωρισθεί ή υιοθετηθεί, που είναι ά-
τομο με αναπηρία με ποσοστό αναπηρίας τουλάχιστον ε-
ξήντα επτά τοις εκατό (67%) ή έχει αποβιώσει.  
αδ) Ο πατέρας δύο (2) ζώντων τέκνων. 
αε) Όσοι έχουν σύζυγο ή αδελφό ή αδελφή άτομο με 

αναπηρία με ποσοστό αναπηρίας τουλάχιστον εξήντα ε-
πτά τοις εκατό (67%). 
αστ) Οι μόνιμοι κάτοικοι εξωτερικού. 
αζ) Όσοι υπηρέτησαν ενόπλως με στρατιωτική ιδιότη-

τα σε τακτικές ένοπλες δυνάμεις άλλου κράτους, πλην 
συμμαχικού ή μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης, για χρο-
νικό διάστημα τουλάχιστον έξι (6) μηνών. 
αη) Όσοι, μετά τη συμπλήρωση του τριακοστού πέ-

μπτου (35ου) έτους της ηλικίας τους, αποκτούν την ελ-
ληνική ιθαγένεια με πολιτογράφηση ή εγγράφονται στα 
δημοτολόγια, επειδή απέκτησαν την ελληνική ιθαγένεια 
λόγω γέννησής τους στο έδαφος της Ελληνικής Επικρά-
τειας, σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 1 του Κώδικα 
Ελληνικής Ιθαγένειας (ν. 3284/2004, Α΄ 217), περί κτή-
σης της ελληνικής ιθαγένειας.  
β) Εννεάμηνης διάρκειας: 
βα) Όλοι οι αδελφοί από τρία (3) ζώντα αδέλφια. 
ββ) Ο μόνος ή μεγαλύτερος γιος γονέα που είναι άτο-

μο με αναπηρία με ποσοστό αναπηρίας τουλάχιστον εξή-
ντα επτά τοις εκατό (67%) ή έχει συμπληρώσει το εβδο-
μηκοστό (70ο) έτος της ηλικίας του ή διατελεί σε χηρεία. 
βγ) Ο μόνος ή μεγαλύτερος γιος άγαμης μητέρας εφό-

σον δεν έχει αναγνωρισθεί ή υιοθετηθεί, ή θανόντος γο-
νέα.  
βδ) Ο πατέρας ενός (1) ζώντος τέκνου. 
2. Για την υποπερ. αστ) της περ. α) της παρ. 1, οι οπλί-

τες που επιθυμούν να μεταφερθούν στους υπόχρεους 
μειωμένης κύριας στρατιωτικής υποχρέωσης εξάμηνης 
διάρκειας ως μόνιμοι κάτοικοι εξωτερικού, πρέπει να έ-
χουν την ιδιότητα αυτή κατά την ημερομηνία κατάταξής 
τους στις ΕΔ ή να καταταγούν εμπρόθεσμα κατόπιν δια-
κοπής, για οποιονδήποτε λόγο, της αναβολής μόνιμου 
κατοίκου εξωτερικού που τους είχε χορηγηθεί. Η από-
κτηση και η διατήρηση ή μη της ιδιότητας του μόνιμου 
κατοίκου εξωτερικού εξετάζονται σύμφωνα με το άρθρο 
193. 

3. Για την υποπερ. αζ) της περ. α) της παρ. 1, η ένοπλη 
υπηρεσία σε τακτικές ένοπλες δυνάμεις άλλου κράτους, 
αποδεικνύεται με επίσημα έγγραφα της αρμόδιας υπηρε-
σίας του οικείου κράτους. Από τα έγγραφα αυτά πρέπει 
να προκύπτουν η συνολική διάρκεια του χρόνου υπηρε-
σίας με στρατιωτική ιδιότητα, οι ημερομηνίες κατάταξης 
και απόλυσης, οι τυχόν ενδιάμεσες απολύσεις και επα-
νακατατάξεις, καθώς και ο βαθμός και οι ειδικότητες που 
αποκτήθηκαν στις τακτικές ένοπλες δυνάμεις του ξένου 
κράτους. 

4. Για την υποπερ. αη) της περ. α) της παρ. 1, η ημερο-
μηνία και ο τρόπος απόκτησης της ελληνικής ιθαγένειας, 
καθώς και η εγγραφή στα δημοτολόγια μετά τη συμπλή-
ρωση του τριακοστού πέμπτου (35ου) έτους της ηλικίας, 
προκύπτουν από έγγραφα του αρμόδιου Δήμου. 

5. Όπου στο παρόν προβλέπεται ως προϋπόθεση μετα-
φοράς στους υπόχρεους μειωμένης κύριας στρατιωτικής 
υποχρέωσης η αναπηρία γονέα, αδελφού ή συζύγου, ο 
αιτών τη μεταφορά υποβάλλει στην αρμόδια Στρατολο-
γική Υπηρεσία, εκτός του πιστοποιητικού οικογενειακής 
κατάστασης του πρώτου εδαφίου της περ. λα) του άρ-
θρου 171 και εν ισχύ γνωμάτευση πιστοποίησης αναπη-
ρίας. Οι αιτούντες μεταφέρονται στους υπόχρεους μειω-
μένης κύριας στρατιωτικής υποχρέωσης, εφόσον η ανα-
πηρία προβλέπεται να διαρκέσει πέραν της ημερομηνίας, 
κατά την οποία συμπληρώνουν τον χρόνο πραγματικής 
στρατιωτικής υπηρεσίας που καθορίζεται για την οριστι-
κή απόλυση των οπλιτών πλήρους κύριας στρατιωτικής 
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υποχρέωσης, του Κλάδου των ΕΔ, στον οποίο ανήκουν. 
6. Οι στρατεύσιμοι μεταφέρονται στους υπόχρεους 

μειωμένης κύριας στρατιωτικής υποχρέωσης, εφόσον με 
τη μεταφορά τους δεν απομένει υποχρέωση εκπλήρω-
σης κύριας στρατιωτικής υποχρέωσης και τυχόν πρόσθε-
της. 

7. Όσοι διατελούν σε ανυποταξία, υπάγονται στις δια-
τάξεις του παρόντος, μετά τη διακοπή της ανυποταξίας 
τους και εφόσον με τη μεταφορά τους δεν απομένει υ-
ποχρέωση εκπλήρωσης κύριας στρατιωτικής υποχρέω-
σης και τυχόν πρόσθετης, θεωρούνται οριστικά απολυ-
θέντες. Οι λιποτάκτες υπάγονται στις ίδιες διατάξεις με-
τά τη διακοπή της λιποταξίας τους. 

8. Η μεταφορά στους υπόχρεους μειωμένης κύριας 
στρατιωτικής υποχρέωσης δεν ανακαλείται, αν μετά την 
υποβολή του αιτήματος εκλείψουν οι σχετικοί λόγοι. 

9. Στην υποπερ. αβ) της περ. α) και στις υποπερ. ββ) 
και βγ) της περ. β) της παρ. 1, αν ο δικαιούχος μεγαλύτε-
ρος γιος έχει απαλλαγεί από την κύρια ή την εφεδρική 
στρατιωτική υποχρέωση για λόγους υγείας, σύμφωνα με 
τις περ. α) και β) της παρ. 1 του άρθρου 181, το δικαίωμα 
της μεταφοράς μεταβιβάζεται στον αμέσως επόμενο ι-
κανό για στράτευση αδελφό. Δεν είναι δυνατή η μεταβί-
βαση του δικαιώματος μεταφοράς στους υπόχρεους μει-
ωμένης κύριας στρατιωτικής υποχρέωσης, στις περιπτώ-
σεις που οι δικαιούχοι έχουν ασκήσει το δικαίωμα αυτό 
και έχουν ήδη εκπληρώσει μειωμένη κύρια στρατιωτική 
υποχρέωση.  

10. Οι έφεδροι αξιωματικοί, οι δόκιμοι έφεδροι αξιωμα-
τικοί και οι επίκουροι αξιωματικοί δεν υπάγονται στις 
διατάξεις του παρόντος. 

 
Άρθρο 203 

Χρόνος στρατιωτικής υπηρεσίας 
 
1. Υπολογίζεται ως χρόνος πραγματικής στρατιωτικής 

υπηρεσίας όσων υπηρετούν στις ΕΔ για εκπλήρωση της 
κύριας στρατιωτικής τους υποχρέωσης, το χρονικό διά-
στημα της υπηρεσίας τους, στο οποίο δεν υπολογίζεται 
ο χρόνος των παρακάτω ειδικών καταστάσεων: 
α) Άγνοια ή λιποταξία. 
β) Πειθαρχική φυλάκιση πέραν των είκοσι (20) ημερών, 

άσχετα αν αυτή εκτίθηκε ή όχι, με την επιφύλαξη της 
παρ. 1 του άρθρου 172. 
γ) Προσωρινή κράτηση, εκτός αν επακολούθησε αθώ-

ωση, απαλλαγή ή οριστική παύση της δίωξης ή η δίωξη 
κηρύχθηκε απαράδεκτη. 
δ) Φυλάκιση που επιβλήθηκε από ποινικό δικαστήριο, 

κατά το μέρος που έχει εκτιθεί. 
ε) Άδεια απουσίας μεγαλύτερη των ορίων που καθορί-

ζονται στην απόφαση του άρθρου 13 του ν. 4361/2016 
(Α΄ 10), περί αδειών του στρατιωτικού προσωπικού των 
Ενόπλων Δυνάμεων. 

2. Η ημέρα κατάταξης στις ΕΔ υπολογίζεται ως χρό-
νος πραγματικής στρατιωτικής υπηρεσίας, ενώ η ημέρα 
απόλυσης δεν υπολογίζεται. 

3. Το χρονικό διάστημα της αιχμαλωσίας υπολογίζεται 
ως χρόνος πραγματικής στρατιωτικής υπηρεσίας.  

4. Όσοι οπλίτες είναι υπόχρεοι πλήρους κύριας στρα-
τιωτικής υποχρέωσης και ανήκουν στο τεχνικό προσωπι-
κό του Τάγματος Εκκαθάρισης Ναρκοπεδίων Ξηράς, υ-
πηρετούν χρόνο υπηρεσίας μειωμένο κατά το διπλάσιο 
του αριθμού ημερών εργασίας μέσα σε ναρκοπέδιο ή ύ-
ποπτο χώρο. Η μείωση αυτή δεν μπορεί να υπερβεί συ-

νολικά τους έξι (6) μήνες, αναγνωρίζεται μόνο εφόσον 
αυτοί δεν απέσυραν την υπεύθυνη δήλωσή τους μέσα σε 
ένα εξάμηνο από την έναρξη της εργασίας σε ναρκοπέ-
διο ή ύποπτο χώρο και αφαιρείται από την, κατά περί-
πτωση, κύρια και εφεδρική στρατιωτική υποχρέωση. Το ί-
διο ισχύει και για το προσωπικό των Ομάδων Υποβρυ-
χίων Καταστροφών του Πολεμικού Ναυτικού το εντεταλ-
μένο για την εξουδετέρωση εκρηκτικών μηχανημάτων, 
καθώς και το στρατιωτικό προσωπικό των ναρκαλιευτι-
κών - ναρκοθηρευτικών πλοίων, όταν εκτελείται εκκαθά-
ριση ενεργών ναρκοπεδίων ή εξουδετέρωση οποιουδή-
ποτε τύπου εκρηκτικού μηχανήματος ή υπόπτου αντικει-
μένου στη θάλασσα. 

5. Ο μετά την ορκωμοσία χρόνος φοίτησης σε ΑΣΕΙ, 
στη ΣΣΑΣ, στη ΣΑΝ και σε ΑΣΜΥ των σπουδαστών των 
σχολών αυτών που διαγράφονται για οποιονδήποτε λό-
γο, υπολογίζεται ως χρόνος πραγματικής στρατιωτικής 
υπηρεσίας. 

6. Η παρ. 5 ισχύει αναλογικά και για τους απολυόμε-
νους πριν από την πενταετία, Εθελοντές Πενταετούς Υ-
πηρεσίας και τους ΕΠΟΠ, που απολύονται πριν από την 
εκπλήρωση της κύριας στρατιωτικής τους υποχρέωσης, 
με την επιφύλαξη της παρ. 1 του άρθρου 172.  

7. Ο χρόνος που διανύθηκε από τους σπουδαστές των 
Σωμάτων Ασφαλείας και του Λ.Σ.-ΕΛ.ΑΚΤ., καθώς και α-
πό τα στελέχη που υπηρετούν σε αυτά, καλύπτει τον 
χρόνο της κύριας στρατιωτικής τους υποχρέωσης, σύμ-
φωνα με τις εκάστοτε ισχύουσες ειδικές διατάξεις. 

 
Άρθρο 204 

Εξαγορά και άρση πρόσθετων 
 στρατιωτικών υποχρεώσεων 

 
1. Πρόσθετες στρατιωτικές υποχρεώσεις που επιβάλ-

λονται σύμφωνα με το παρόν ή έχουν επιβληθεί σύμφω-
να με προϊσχύσασες διατάξεις μπορούν: 
α) Να εκπληρώνονται ως πρόσθετος χρόνος στρατιω-

τικής υποχρέωσης ή 
β) να εξαγοράζονται ή  
γ) να αίρονται, εφόσον συντρέχουν οι λόγοι του άρ-

θρου 236 και ο ενδιαφερόμενος δεν τελεί σε ανυποταξία 
ή λιποταξία.  

2. Η πρόσθετη στρατιωτική υποχρέωση εξαγοράζεται 
οποτεδήποτε μετά την επιβολή της και πριν από την εκ-
πλήρωση ή την άρση της.  

3. Για την εξαγορά πρόσθετης στρατιωτικής υποχρέω-
σης εκδίδεται παράβολο μέσω του πληροφοριακού συ-
στήματος «e-paravolo» σύμφωνα με τις οδηγίες που πα-
ρατίθενται από τη Γενική Γραμματεία Πληροφοριακών 
Συστημάτων και Ψηφιακής Διακυβέρνησης. Μετά την 
πληρωμή του παραβόλου, ο ενδιαφερόμενος καταθέτει 
το αποδεικτικό πληρωμής στην αρμόδια στρατολογική υ-
πηρεσία, συμπληρώνοντας τη σχετική αίτηση. Στη συνέ-
χεια, η υπηρεσία αποδέχεται και δεσμεύει το παράβολο, 
καταχωρίζει τη σχετική μεταβολή στη στρατολογική με-
ρίδα του ενδιαφερομένου και ενημερώνει σχετικά τη μο-
νάδα του. 

4. Για τον υπολογισμό του ποσού της εξαγοράς κάθε 
ημέρας πρόσθετης στρατιωτικής υποχρέωσης, σε περί-
πτωση εκπλήρωσης μέρους ενός μηνός, λαμβάνεται υ-
πόψη το πηλίκο που προκύπτει, από τη διαίρεση του κα-
θοριζομένου χρηματικού ποσού για την εξαγορά κάθε 
μήνα, με τον αριθμό τριάντα (30). 

5. Χρηματικά ποσά που καταβάλλονται αχρεωστήτως, 
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επιστρέφονται στους ενδιαφερόμενους.  
6. Τα χρηματικά ποσά που καταβάλλονται σύμφωνα με 

το παρόν άρθρο αποτελούν έσοδα του δημοσίου και πε-
ριέρχονται στον κρατικό προϋπολογισμό. 

7. Για την άρση της πρόσθετης στρατιωτικής υποχρέω-
σης, ο ενδιαφερόμενος υποβάλλει στην αρμόδια στρα-
τολογική υπηρεσία αίτηση και σχετικά αποδεικτικά στοι-
χεία, εκθέτοντας αναλυτικά τους λόγους ανώτερης βίας 
που επικαλείται. Τα δικαιολογητικά υποβάλλονται οποτε-
δήποτε μετά την επιβολή της και πριν από την ημερομη-
νία της οριστικής απόλυσης, προκειμένου η αρμόδια 
στρατολογική υπηρεσία να εξετάσει τους αναφερόμε-
νους λόγους και να εισηγηθεί σχετικά στην προϊστάμενη 
Διοίκηση Στρατολογικών Υπηρεσιών, στην οποία υπο-
βάλλει και τη σχετική αλληλογραφία. 

8. Η Διοίκηση Στρατολογικών Υπηρεσιών αποφασίζει 
οριστικά και αιτιολογημένα, για την αποδοχή ή την α-
πόρριψη της αίτησης, κοινοποιώντας την απόφασή της 
στη μονάδα του ενδιαφερομένου για την ενημέρωση 
των ατομικών του εγγράφων και του ιδίου, καθώς και 
στην αρμόδια Στρατολογική Υπηρεσία. Η αλληλογραφία 
τηρείται στο αρχείο της Διοίκησης Στρατολογικών Υπη-
ρεσιών. 

9. Για την εξαγορά κάθε μήνα πρόσθετης στρατιωτικής 
υποχρέωσης που επιβάλλεται, καταβάλλεται χρηματικό 
ποσό ύψους εκατόν ογδόντα (180) ευρώ. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗ ΕΞΕΤΑΣΗ ΣΤΡΑΤΕΥΣΙΜΩΝ ΟΠΛΙΤΩΝ 
 

Άρθρο 205 
Υγειονομική εξέταση και επανεξέταση 

 
1. Η ένταξη σε κατηγορία σωματικής ικανότητας, η χο-

ρήγηση αναβολής κατάταξης ή απαλλαγής από την υπο-
χρέωση στράτευσης για λόγους υγείας, καθώς και η ε-
πανεξέταση της σωματικής ικανότητας των στρατευσί-
μων, ανυποτάκτων, οπλιτών, εφέδρων, εφέδρων οπλιτών 
και οπλιτών από την εφεδρεία, πραγματοποιείται σύμ-
φωνα με τις ειδικότερες διατάξεις του παρόντος Κεφα-
λαίου και η κατά περίπτωση αρμοδιότητα ανήκει:  
α) στις Ειδικές Διακλαδικές Υγειονομικές Ψυχιατρικές 

Επιτροπές (εφεξής: ΕΔΥΨΕ) για παθήσεις ψυχικής υγεί-
ας, 
β) στις ΣΥΕ και τα Ειδικά Στρατολογικά Συμβούλια (ε-

φεξής: ΕΣΣ) για όλες τις υπόλοιπες παθήσεις και νοσή-
ματα. 

2. Οι κατηγορίες σωματικής ικανότητας στις οποίες ε-
ντάσσονται οι αναφερόμενοι στην παρ. 1, με αύξουσα 
βαρύτητα, ως προς την πάθηση ή νόσο που αντιμετωπί-
ζουν, είναι οι εξής:  
α) ικανοί κατηγορίας πρώτης (Ι/1), 
β) ικανοί κατηγορίας δεύτερης (Ι/2), 
γ) ικανοί κατηγορίας τρίτης (Ι/3), 
δ) ικανοί κατηγορίας τέταρτης (Ι/4) και 
ε) ακατάλληλοι για στράτευση (Ι/5). 
3. Όσοι κατατάσσονται στις ΕΔ υποβάλλονται αμέσως 

σε υγειονομική εξέταση και, εφόσον δεν επιβάλλεται η 
προσωρινή απόλυσή τους εξαιτίας χορήγησης αναβολής 
κατάταξης για λόγους υγείας, εντάσσονται σε κατηγο-
ρία σωματικής ικανότητας. 

4. Όποιος έχει ενταχθεί σε κατηγορία σωματικής ικα-
νότητας τόσο από επιτροπή της περ. α) όσο και από επι-
τροπή ή συμβούλιο της περ. β) της παρ. 1, θεωρείται ότι 

ανήκει στην κατηγορία σωματικής ικανότητας με τη με-
γαλύτερη βαρύτητα, σύμφωνα με την παρ. 2, πλην, ό-
μως, στη στρατολογική μερίδα του ενδιαφερομένου κα-
ταχωρίζονται πλήρως όλες οι παθήσεις ή τα νοσήματα 
για τα οποία υφίσταται κρίση από τις αρμόδιες επιτρο-
πές. 

5. Οι προϋποθέσεις, τα νοσήματα, οι παθήσεις και οι 
βλάβες της υγείας, βάσει των οποίων αποφαίνονται οι υ-
γειονομικές επιτροπές των ΕΔ και τα ΕΣΣ για την ένταξη 
σε κατηγορία σωματικής ικανότητας της παρ. 2 και τη 
χορήγηση αναβολής κατάταξης ή απαλλαγής από τη 
στράτευση (Ι/5) για λόγους υγείας των αναφερομένων 
στην παρ. 1 καθορίζονται στις ισχύουσες διατάξεις περί 
κρίσης της σωματικής ικανότητας. 

6. Στις γνωματεύσεις ακαταλληλότητας των αρμοδίων 
υγειονομικών επιτροπών αναγράφεται αν υπάρχει πιθα-
νότητα ή όχι βελτίωσης ή ίασης της πάθησης. Αν υπάρχει 
πιθανότητα βελτίωσης ή ίασης της πάθησης, αναγράφε-
ται υποχρεωτικά και η πιθανή ημερομηνία βελτίωσης ή 
ίασης. 

7. Αν διαπιστωθεί ότι οι αποφάσεις των επιτροπών και 
των συμβουλίων της παρ. 1 εκδόθηκαν εσφαλμένα, οι 
στρατολογικές υπηρεσίες τις επιστρέφουν στα όργανα 
που τις εξέδωσαν για να τις ανακαλέσουν, σύμφωνα με 
τις διατάξεις που ισχύουν για την ανάκληση των διοικη-
τικών πράξεων. Οι απαραίτητες ενέργειες για αυτούς 
στους οποίους αφορούσαν οι αποφάσεις που ανακλήθη-
καν, γίνονται αυτεπάγγελτα. 

 
Άρθρο 206 

Ειδικά Στρατολογικά Συμβούλια 
 
1. Στις μονάδες κατάταξης λειτουργεί Ειδικό Στρατο-

λογικό Συμβούλιο (ΕΣΣ), το οποίο εξετάζει τη σωματική 
ικανότητα των κατατασσόμενων και αποτελείται από: 
α) Τον διοικητή ή τον υποδιοικητή της μονάδας, ως 

Πρόεδρο. 
β) Έως δύο (2) αξιωματικούς του Υγειονομικού Σώμα-

τος Ιατρούς, διαφορετικών ειδικοτήτων. 
γ) Έναν (1) νέο αξιωματικό ή υπαξιωματικό του Νομι-

κού Σώματος, εκτός από την περίπτωση της κατάταξης 
εφέδρων, οπότε είναι δυνατόν να στελεχώνεται από νέο 
αξιωματικό ή υπαξιωματικό της μονάδας, που χειρίζεται 
θέματα στρατολογίας. Χρέη γραμματέα του ΕΣΣ εκτελεί 
υπαξιωματικός. 

2. Η συγκρότηση του ΕΣΣ καθορίζεται έγκαιρα από τη 
Διεύθυνση Στρατολογικού του Σχηματισμού του ΣΞ ή 
της αντίστοιχης διοίκησης του ΠΝ και της ΠΑ που 
προΐσταται της μονάδας κατάταξης. 

3. Τα ΕΣΣ: 
α) Έχουν τη δυνατότητα χορήγησης αναβολής κατά-

ταξης για λόγους υγείας και ένταξης των οπλιτών σε 
σωματική ικανότητα κατηγορίας δεύτερης (Ι/2), τρίτης 
(Ι/3) και τέταρτης (Ι/4), εκδίδοντας ομόφωνα αιτιολογη-
μένες αποφάσεις. 
β) Παραπέμπουν στις αρμόδιες ΕΔΥΨΕ του άρθρου 

208, μέσω των ψυχιατρικών τμημάτων των πλησιέστε-
ρων στρατιωτικών νοσοκομείων, τους οπλίτες που πά-
σχουν από ψυχικές παθήσεις ή έχουν κριθεί στο παρελ-
θόν από οποιαδήποτε υγειονομική επιτροπή για ψυχικές 
παθήσεις, για κρίση της σωματικής τους ικανότητας ή τη 
χορήγηση αναβολής κατάταξης για λόγους υγείας. Στην 
περίπτωση αυτή, η παραπομπή γίνεται το αργότερο την 
επομένη της ημερομηνίας κατάταξης.  
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γ) Παραπέμπουν στις αρμόδιες Στρατιωτικές Υγειονο-
μικές Επιτροπές (ΣΥΕ) του άρθρου 207, όσους έχουν 
κριθεί στο παρελθόν από οποιαδήποτε υγειονομική επι-
τροπή για μη ψυχικές παθήσεις, καθώς και όσους πά-
σχουν από μη ψυχικές παθήσεις και για τους οποίους η 
γνώμη του συμβουλίου δεν είναι ομόφωνη. 

4. Τα ΕΣΣ λειτουργούν από την πρώτη ημέρα κατάτα-
ξης κάθε ΕΣΣΟ, μέχρι και την πέμπτη ημέρα που έπεται 
της τελευταίας ημερομηνίας κατάταξης. 

5. Μετά τη λήξη της λειτουργίας των ΕΣΣ, αρμόδιες 
για την εξέταση της σωματικής ικανότητας οποιουδήπο-
τε οπλίτη, είναι, κατά περίπτωση, η πλησιέστερη στη μο-
νάδα του υγειονομική επιτροπή του οικείου Κλάδου των 
ΕΔ ή η πλησιέστερη ΕΔΥΨΕ. 

6. Στις περιπτώσεις κατάταξης εφέδρων είναι δυνατή 
η συγκρότηση ΕΣΣ στην έδρα κάθε Επιστρατεύουσας 
Αρχής, στην αρμοδιότητα της οποίας υπάγονται οι έφε-
δροι που κατατάσσονται στις μονάδες της περιοχής ευ-
θύνης της. Οι παρ. 1 έως 5 ισχύουν και για τα ΕΣΣ που 
λειτουργούν στις Επιστρατεύουσες Αρχές, με την επι-
φύλαξη ότι οι έφεδροι παραπέμπονται, όπου απαιτείται, 
για μη ψυχικές παθήσεις, στην πλησιέστερη της μονά-
δας ΣΥΕ του ΣΞ, εκτός αν στον ίδιο τόπο λειτουργεί ΣΥΕ 
του οικείου Κλάδου των ΕΔ. 

 
Άρθρο 207 

Στρατιωτικές Υγειονομικές Επιτροπές 
 των Ενόπλων Δυνάμεων 

 
1. Όπου στον παρόντα νόμο αναφέρονται οι ΣΥΕ των 

ΕΔ, νοούνται και οι Ανώτατες Υγειονομικές Επιτροπές 
των Κλάδων, εφόσον έχουν αναλάβει την άσκηση των 
αρμοδιοτήτων τους, σύμφωνα με το ν.δ. 1327/1973                      
(Α΄ 16), περί Υγειονομικών Επιτροπών των Ενόπλων Δυ-
νάμεων. 

2. Αυτοί που παραπέμπονται στις ΣΥΕ εντάσσονται υ-
ποχρεωτικά σε κατηγορία σωματικής ικανότητας ή τους 
χορηγείται αναβολή κατάταξης ή κρίνονται ακατάλληλοι 
για στράτευση (Ι/5). 

3. Οι ΣΥΕ, στο πλαίσιο των αρμοδιοτήτων τους, μπο-
ρούν να κρίνουν ως ακατάλληλους για στράτευση (Ι/5) 
τους παρουσιαζόμενους σε αυτές, ακόμα και αν δεν 
τους είχε χορηγηθεί προηγουμένως αναβολή κατάταξης 
για λόγους υγείας. Μετά την εξάντληση των ορίων λή-
ψης αναβολών κατάταξης για λόγους υγείας, σύμφωνα 
με την παρ. 2 του άρθρου 183, αποφαίνονται οριστικά και 
εντάσσουν τους παραπεμπόμενους σε κατηγορία σωμα-
τικής ικανότητας ή τους κρίνουν ακατάλληλους για 
στράτευση (Ι/5). 

4. Με την επιφύλαξη της παρ. 7 του άρθρου 213, η ε-
ξέταση και κρίση της σωματικής ικανότητας μπορεί να 
γίνεται και χωρίς την αυτοπρόσωπη παρουσίαση των πα-
ραπεμπόμενων, εφόσον σοβαροί λόγοι υγείας δεν επι-
τρέπουν τη μετακίνησή τους στην έδρα των επιτροπών. 

 
Άρθρο 208 

Ειδικές Διακλαδικές Υγειονομικές Ψυχιατρικές 
 Επιτροπές των Ενόπλων Δυνάμεων 

 
1. Οι ΕΔΥΨΕ εξετάζουν, επανεξετάζουν και γνωμα-

τεύουν επί της σωματικής ικανότητας των παραπεμπό-
μενων σε αυτές, ανεξαρτήτως Κλάδου των ΕΔ στον ο-

ποίο υπηρετούν ή έχουν κατανεμηθεί, ή στην εφεδρεία 
του οποίου ανήκουν, εφόσον πάσχουν από ψυχικές πα-
θήσεις. 

2. Οι παραπεμπόμενοι στις ΕΔΥΨΕ εντάσσονται υπο-
χρεωτικά σε κατηγορία σωματικής ικανότητας ή τους χο-
ρηγείται αναβολή κατάταξης ή κρίνονται ακατάλληλοι 
για στράτευση (Ι/5), εφόσον πληρούνται οι προϋποθέ-
σεις των παρ. 4, 6 και 7. 

3. Με την επιφύλαξη του άρθρου 211 και της παρ. 7 
του άρθρου 213, η εξέταση και η κρίση της σωματικής ι-
κανότητας των παραπεμπομένων μπορούν να γίνονται 
και χωρίς την αυτοπρόσωπη παρουσίασή τους, εφόσον 
σοβαροί λόγοι υγείας δεν επιτρέπουν τη μετακίνησή 
τους στην έδρα των ΕΔΥΨΕ. 

4. Οι ΕΔΥΨΕ κρίνουν τους παρουσιαζόμενους, μόνο ε-
φόσον:  
α) Υπάρχει σχετική ένδειξη του ψυχιάτρου του πλησιέ-

στερου στρατιωτικού νοσοκομείου για υπηρετούντες ο-
πλίτες, έφεδρους οπλίτες και οπλίτες από την εφεδρεία. 
β) Με την επιφύλαξη της περ. α), προσκομίζεται από 

τους παραπεμπόμενους σχετική βεβαίωση ή γνωμάτευ-
ση στην οποία περιγράφεται η πάθηση ή η διαταραχή και 
πιο συγκεκριμένα. 
βα) Υποχρεωτικά:  
i) βεβαίωση πιστοποίησης αναπηρίας ή  
ii) γνωμάτευση ιατρού ειδικότητας Ψυχιατρικής, με 

βαθμό Επιμελητή Α΄, ή Διευθυντή, ή Συντονιστή Διευθυ-
ντή Δημόσιας Μονάδας Παροχής Υπηρεσιών Ψυχικής Υ-
γείας του Εθνικού Δικτύου Υπηρεσιών Ψυχικής Υγείας ή 
Δημοσίου Νοσοκομείου. 
ββ) Προαιρετικά, βεβαίωση από ιδιώτη ιατρό ειδικότη-

τας Ψυχιατρικής, προς υποβοήθηση του έργου των ΕΔΥ-
ΨΕ. 

5. Η ΕΔΥΨΕ είναι δυνατόν, πριν από την ημερομηνία 
παρουσίασης των παραπεμπομένων, να προσδιορίζει η-
μερομηνία και ώρα, κατά την οποία αυτοί πρόκειται να υ-
ποβληθούν σε ψυχομετρικές δοκιμασίες ή άλλες εξετά-
σεις, εφόσον κρίνεται απαραίτητο. Η γνωστοποίηση 
στους ενδιαφερομένους πραγματοποιείται με μήνυμα 
στον αριθμό κινητού τηλεφώνου τους ή στη διεύθυνση 
ηλεκτρονικού ταχυδρομείου τους.  

6. Ειδικά για την κρίση των παραπεμπομένων ως ακα-
τάλληλων για στράτευση (Ι/5) απαιτούνται σωρευτικά: 
α) να έχει εξαντληθεί το ανώτατο όριο χορήγησης της 

αναβολής κατάταξης για λόγους υγείας, σύμφωνα με 
την παρ. 3 του άρθρου 183 και 
β) να έχει προσκομισθεί βεβαίωση πιστοποίησης ανα-

πηρίας.  
7. Κατά παρέκκλιση της περ. β) της παρ. 6, εφόσον δεν 

προσκομίζεται βεβαίωση πιστοποίησης αναπηρίας και α-
πό τα λοιπά προσκομιζόμενα δικαιολογητικά της παρ. 4, 
τον ηλεκτρονικό φάκελο υγείας, καθώς και από την αυ-
τοπρόσωπη εξέταση των παραπεμπομένων πιθανολογεί-
ται βάσιμα η ακαταλληλότητά τους για στράτευση, οι Ε-
ΔΥΨΕ δύνανται να τους εντάσσουν στην κατηγορία σω-
ματικής ικανότητας (Ι/5), μόνο κατόπιν υποβολής τους: 
α) σε κατάλληλες ψυχομετρικές δοκιμασίες ή λοιπές 

κλινικές εξετάσεις και 
β) στην απολύτως απαραίτητη για ψυχιατρική εκτίμη-

ση εκούσια νοσηλεία τους, σε ψυχιατρική κλινική στρα-
τιωτικού νοσοκομείου, σύμφωνα με την παρ. 8 του άρ-
θρου 5Α του ν.δ. 1327/1973 (Α΄ 16), περί οργάνωσης και 
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λειτουργίας των Ειδικών Διακλαδικών Υγειονομικών Ψυ-
χιατρικών Επιτροπών, εφόσον τα μέτρα της περ. α) δεν 
επαρκούν. 

8. Το ιατρικό απόρρητο κάμπτεται έναντι των μελών 
των ΕΔΥΨΕ, τα οποία δικαιούνται πρόσβαση στις πρό-
σφορες και αναγκαίες για την εκπλήρωση των καθηκό-
ντων τους πληροφορίες, που είναι καταχωρισμένες στον 
ιατρικό φάκελο του κάθε παραπεμπομένου, με τη συν-
δρομή ιατρού μέλους της εκάστοτε αρμόδιας ΕΔΥΨΕ. Οι 
ΕΔΥΨΕ θεμελιώνουν την υγειονομική τους κρίση στις 
προαναφερόμενες πρόσφορες και αναγκαίες για την εκ-
πλήρωση των καθηκόντων τους πληροφορίες.  

9. Στην περίπτωση της παρ. 7, η μη προσέλευση του 
παραπεμπομένου για την υποβολή σε ψυχομετρικές δο-
κιμασίες και κλινικές εξετάσεις ή η ρητή ή συναγόμενη 
άρνησή του να νοσηλευτεί στις ημερομηνίες που καθορί-
ζει η επιτροπή ισοδυναμεί με μη παρουσίασή του στην ε-
πιτροπή. Ειδικά οι στρατεύσιμοι και οι ανυπότακτοι, μετά 
τη διακοπή της ανυποταξίας τους, οι οποίοι καλούνται 
για εκπλήρωση της κύριας στρατιωτικής τους υποχρέω-
σης και παραπέμπονται σύμφωνα με τα άρθρα 210 και 
211, εφόσον αρνούνται να νοσηλευτούν, θεωρείται ότι 
διατηρούν τη σωματική ικανότητα που είχαν και υποχρε-
ούνται να καταταγούν εκτός ΕΣΣΟ, εντός πέντε (5) ημε-
ρών από την περιέλευση σχετικού εγγράφου από την Ε-
ΔΥΨΕ, σύμφωνα με νέο σημείωμα κατάταξης, το οποίο 
αποστέλλεται από την αρμόδια στρατολογική υπηρεσία, 
αμέσως μετά τη λήξη της προθεσμίας παρουσίασης, χω-
ρίς να έχουν δικαίωμα νέας παραπομπής. 

 
Άρθρο 209 

Σύσταση επιτροπών και συμβουλίων για την  
υγειονομική εξέταση όσων αδυνατούν απόλυτα  

να μετακινηθούν για κατάταξη 
 
1. Ως περιπτώσεις απόλυτης αδυναμίας μετακίνησης 

για κατάταξη χωρίς κίνδυνο επιδείνωσης της υγείας 
τους νοούνται μόνο εξαιρετικές περιπτώσεις, όπως ι-
δίως περιπτώσεις προσφάτως χειρουργηθέντων, νοση-
λευόμενων σε ιδιωτικά νοσηλευτικά ιδρύματα και κατ’ οί-
κον νοσηλευόμενων, κατόπιν έγγραφης γνωμάτευσης 
δημόσιου νοσοκομείου ή άλλης δημόσιας δομής υγείας. 
Η απόλυτη αδυναμία πρέπει να αποδεικνύεται αδιαμφι-
σβήτητα, τόσο από τις πάσης φύσης ιατρικές βεβαιώ-
σεις, που προσκομίζονται και λαμβάνονται υπόψη, όσο 
και από την κλινική εξέταση από τον ιατρό, μέλος των ε-
πιτροπών και συμβουλίων της παρ. 2. 

2. Για την υγειονομική εξέταση της σωματικής ικανό-
τητας των προσκαλούμενων σε κατάταξη στρατευσίμων, 
εφέδρων και ανυποτάκτων που αδυνατούν απόλυτα να 
μετακινηθούν για κατάταξη χωρίς κίνδυνο επιδείνωσης 
της κατάστασης υγείας τους, εφόσον δεν υπάγονται στα 
άρθρα 184 και 186, αρμόδιες, κατά περίπτωση, είναι οι 
παρακάτω επιτροπές και συμβούλια: 
α) Η υγειονομική επιτροπή του φρουραρχείου για ό-

σους διαμένουν σε Δήμο, όπου εδρεύει φρουραρχείο, ε-
φόσον σε αυτό υπηρετεί ή έχει ορισθεί για την εκτέλεση 
της υγειονομικής υπηρεσίας αξιωματικός ή οπλίτης του 
Υγειονομικού Σώματος Ιατρός και απαρτίζεται από:  
αα) Τον διοικητή του φρουραρχείου ή τον νόμιμο ανα-

πληρωτή του, εφόσον είναι μόνιμος αξιωματικός, ως 
Πρόεδρο. 
αβ) Έναν (1) νέο αξιωματικό ή δόκιμο έφεδρο αξιωμα-

τικό ή μόνιμο υπαξιωματικό της οργανικής δύναμης του 

φρουραρχείου και αν δεν υπηρετεί, έναν (1) νέο αξιωμα-
τικό ή δόκιμο έφεδρο αξιωματικό ή μόνιμο υπαξιωματικό 
μονάδας των ΕΔ της φρουράς, ως μέλος. Ο ορισμός του 
αξιωματικού ή δοκίμου εφέδρου αξιωματικού ή υπαξιω-
ματικού που δεν ανήκει στην οργανική δύναμη του 
φρουραρχείου, γίνεται με διαταγή του ανώτερου διοικη-
τή φρουράς.  
αγ) Τον αξιωματικό ή οπλίτη του Υγειονομικού Σώμα-

τος Ιατρό, εφόσον υπηρετεί στο φρουραρχείο ή έχει ορι-
σθεί για την εκτέλεση της υγειονομικής υπηρεσίας, ως 
μέλος. 
β) Το τοπικό συμβούλιο για όσους διαμένουν σε Δήμο, 

όπου δεν εδρεύει φρουραρχείο, που απαρτίζεται από:  
βα) Τον Δήμαρχο ή τον νόμιμο αναπληρωτή του, ως 

πρόεδρο. 
ββ) Έναν (1) βαθμοφόρο της Ελληνικής Αστυνομίας με 

τον αναπληρωτή του, που ορίζονται από τον Αστυνομικό 
Διευθυντή της Περιφερειακής Ενότητας, ως μέλος. 
βγ) Τον δημοτικό ή κοινοτικό ιατρό και εφόσον δεν υ-

πάρχει, έναν (1) ιατρό του πλησιέστερου κέντρου υγείας 
ή κρατικού νοσοκομείου της Περιφερειακής Ενότητας 
που υπάγεται διοικητικά ο Δήμος, η Δημοτική Ενότητα ή 
η Κοινότητα, ως μέλος. 
γ) Η ειδική στρατολογική επιτροπή που εδρεύει στις 

κατά τόπους προξενικές αρχές για τους διαμένοντες 
προσωρινά ή μόνιμα στο εξωτερικό και απαρτίζεται από:  
γα) Τον διοικητικό προϊστάμενο της προξενικής αρχής 

ή τον νόμιμο αναπληρωτή του, ως Πρόεδρο.  
γβ) Έναν (1) μόνιμο αξιωματικό του Κοινού Νομικού 

Σώματος και αν δεν υπηρετεί τέτοιος στην προξενική αρ-
χή, έναν μόνιμο αξιωματικό των ΕΔ ή των Σωμάτων Α-
σφαλείας ή, εφόσον οι παραπάνω ελλείπουν, δύο (2) Έλ-
ληνες πολίτες, ως μέλη. 
γγ) Έναν (1) μόνιμο υπάλληλο της ελληνικής προξενι-

κής αρχής, ως μέλος. 
γδ) Έναν (1) Έλληνα ιατρό και αν δεν υπάρχει, έναν 

(1) αλλοδαπό ιατρό, ως μέλος.  
3. Για την περ. γ) της παρ. 2 του παρόντος, η ιατρική α-

μοιβή βαρύνει τον εξεταζόμενο.  
4. Οι επιτροπές και συμβούλια της παρ. 2 συγκροτού-

νται για κάθε έτος υποχρεωτικά εντός του Δεκεμβρίου 
του προηγούμενου έτους, με πράξη του διοικητή του 
φρουραρχείου, του Δημάρχου ή, του προϊσταμένου της 
οικείας προξενικής αρχής αντίστοιχα ή των νόμιμων α-
ναπληρωτών τους. 

 
Άρθρο 210 

Υγειονομική εξέταση όσων αδυνατούν απόλυτα 
 να μετακινηθούν για κατάταξη 

 
1. Οι επιτροπές και τα συμβούλια του άρθρου 209 συ-

γκαλούνται με πράξη του Προέδρου τους, μετά από σχε-
τική αίτηση των επικαλούμενων απόλυτη αδυναμία να 
μετακινηθούν για κατάταξη χωρίς κίνδυνο επιδείνωσης 
της κατάστασης της υγείας τους, στην οποία επισυνά-
πτεται το σημείωμα κατάταξης.  

2. Η εξέταση του αιτούντος γίνεται κατά την ημερομη-
νία που υποχρεούται σε κατάταξη και μέχρι δέκα (10) ερ-
γάσιμες ημέρες πριν από αυτή. Ειδικά για όσους πά-
σχουν από ανίατη σωματική βλάβη ή πάθηση και είναι 
καταφανώς ακατάλληλοι για στράτευση, η εξέταση μπο-
ρεί να γίνει και μετά τις παραπάνω προθεσμίες και πά-
ντως πριν από την τυχόν κήρυξή τους σε ανυποταξία. 
Δεν γίνονται δεκτοί για εξέταση όσοι πάσχουν από ψυχι-
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κές παθήσεις και δεν προσκομίζουν τα δικαιολογητικά 
της υποπερ. βα) της περ. β) της παρ. 4 του άρθρου 208. 

3. Τα συμβούλια και οι επιτροπές αποφαίνονται μετά 
από την αυτοπρόσωπη παρουσίαση των ενδιαφερομέ-
νων ή με βάση τη σχετική έκθεση του ιατρού που μετέχει 
ως μέλος, κατόπιν μετάβασής του στον τόπο διαμονής 
του ενδιαφερόμενου, εφόσον αυτός αδυνατεί να προ-
σέλθει για εξέταση και σε κάθε περίπτωση εκδίδουν αυ-
θημερόν γνωμάτευση με την οποία πιστοποιούνται τα ε-
ξής: 
α) Η πάθηση ή οι παθήσεις και αν αυτές είναι πρόσκαι-

ρες ή ανίατες. 
β) Το ιστορικό των παθήσεων και η πιθανή διάρκεια ία-

σης των πρόσκαιρων παθήσεων. 
γ) Αν υπάρχει απόλυτη αδυναμία μετακίνησης για κα-

τάταξη, ή όχι, σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παρ. 1 του 
άρθρου 209. Αν δεν διαπιστώνεται απόλυτη αδυναμία 
μετακίνησης, επισημαίνεται ρητά στη γνωμάτευση η υ-
ποχρέωση σε κατάταξη την ημερομηνία που αναγράφε-
ται στο σημείωμα κατάταξης ή σε οποιοδήποτε άλλο έγ-
γραφο πρόσκλησης για εκπλήρωση στρατιωτικών υπο-
χρεώσεων. 
δ) Αν υπάρχει δυνατότητα μετάβασης στην αρμόδια υ-

γειονομική επιτροπή των ΕΔ εντός της προθεσμίας πα-
ρουσίασης που καθορίζεται στην παρ. 11.  
ε) Αν η απόλυτη αδυναμία μετακίνησης για κατάταξη 

οφείλεται σε ψυχικές και σε μη ψυχικές παθήσεις του α-
σθενούς ταυτόχρονα, αναγράφεται το σύνολο αυτών. 

4. Η γνωμάτευση, με όλες τις εξετάσεις, το σημείωμα 
κατάταξης, καθώς και τα προσκομισθέντα δικαιολογητι-
κά, αποστέλλονται ή κατατίθενται με αίτηση του ενδια-
φερομένου στην αρμόδια στρατολογική υπηρεσία σε 
προθεσμία πέντε (5) ημερών από τη σύνταξή της. Αν η 
εκπρόθεσμη υποβολή ή κατάθεση δεν οφείλεται σε λό-
γους ανώτερης βίας, η γνωμάτευση δεν λαμβάνεται υ-
πόψη. 

5. Με βάση τη γνωμάτευση των επιτροπών και των 
συμβουλίων του άρθρου 209, η αρμόδια στρατολογική υ-
πηρεσία ενεργεί άμεσα από τη λήψη της, ως εξής:  
α) Αν πρόκειται για ασθενείς που πάσχουν από ανίατη 

βλάβη ή πάθηση ή η ίαση της βλάβης ή της πάθησης προ-
βλέπεται στη γνωμάτευση να διαρκέσει πάνω από δύο 
(2) μήνες και δεν μπορούν να παρουσιαστούν στην αρ-
μόδια υγειονομική επιτροπή των ΕΔ, η αλληλογραφία 
διαβιβάζεται στην τελευταία, η οποία γνωματεύει χωρίς 
την αυτοπρόσωπη παρουσίασή τους, εκτός εάν η υγειο-
νομική επιτροπή κρίνει αιτιολογημένα ότι αυτή είναι α-
παραίτητη και εφικτή.  
β) Αν πρόκειται για ασθενείς που πάσχουν από ανίατη 

βλάβη ή πάθηση ή η ίαση της βλάβης ή της πάθησής τους 
προβλέπεται να διαρκέσει πάνω από δύο (2) μήνες και 
μπορούν να παρουσιαστούν στην αρμόδια υγειονομική 
επιτροπή των ΕΔ, η αλληλογραφία διαβιβάζεται στην ε-
πιτροπή αυτή, η οποία γνωματεύει με την αυτοπρόσωπη 
παρουσία τους. 
γ) Αν πρόκειται για ασθενείς που έχουν βλάβη ή πάθη-

ση, της οποίας η ίαση προβλέπεται να διαρκέσει μέχρι 
δύο (2) μήνες, η αλληλογραφία υποβάλλεται στην αρμό-
δια Διοίκηση Στρατολογικών Υπηρεσιών, που αποφασίζει 
για τη μετατόπιση της ημερομηνίας κατάταξης μέχρι την 
ημερομηνία αυτή, κοινοποιώντας την απόφασή της στον 
ενδιαφερόμενο και στην αρμόδια Στρατολογική Υπηρε-
σία. Η αλληλογραφία τηρείται στο αρχείο της Διοίκησης 
Στρατολογικών Υπηρεσιών και αυτοί των οποίων μετατο-

πίσθηκε η ημερομηνία κατάταξης προγραμματίζονται για 
κατάταξη με την αμέσως επόμενη υπόχρεη ΕΣΣΟ, από 
την ημερομηνία λήξης της μετατόπισης. Μετατόπιση κα-
τάταξης για δεύτερη φορά δεν χορηγείται και οι μετατο-
πισθέντες, μετά τον προγραμματισμό τους για κατάταξη, 
σύμφωνα με το δεύτερο εδάφιο της παρούσας, ή σε κά-
θε επόμενο μελλοντικό προγραμματισμό, παραπέμπο-
νται μόνο στην αρμόδια υγειονομική επιτροπή, ακόμα και 
αν η διάρκεια της πάθησης προβλέπεται να διαρκέσει κά-
τω από δύο (2) μήνες. 

6. Κατ’ εξαίρεση της περ. γ) της παρ. 5, οι έφεδροι, 
των οποίων η ημερομηνία λήξης της μετατόπισης κατά-
ταξης βρίσκεται εντός του χρονικού διαστήματος για το 
οποίο προσκλήθηκαν για άσκηση ή μετεκπαίδευση, κατα-
τάσσονται στις μονάδες τους, με βάση την πρόσκληση 
που έχουν παραλάβει, εφόσον η άσκηση ή μετεκπαίδευ-
ση συνεχίζεται και το υπόλοιπο της διάρκειάς της είναι 
τουλάχιστον δύο (2) ημέρες από την επομένη της ημερο-
μηνίας λήξης της μετατόπισης. 

7. Ως αρμόδιες υγειονομικές επιτροπές για την εφαρ-
μογή της παρ. 5 νοούνται αυτές των άρθρων 207 και 208. 
Αν η απόλυτη αδυναμία μετακίνησης για κατάταξη προ-
κύπτει και από ψυχικές και από μη ψυχικές παθήσεις, 
σύμφωνα με τη γνωμάτευση της παρ. 3, ο ενδιαφερόμε-
νος με την αίτηση της παρ. 4 επιλέγει αν θα παραπεμ-
φθεί στην αρμόδια ΣΥΕ ή σε ΕΔΥΨΕ. 

8. Αν η επιτροπή αποφανθεί ότι οι ενδιαφερόμενοι δι-
καιούνται αναβολή λόγω υγείας, η αναβολή αρχίζει από 
την ημερομηνία που ήταν υποχρεωμένοι να καταταγούν 
αρχικά. Το ίδιο ισχύει και αν κριθούν ακατάλληλοι για 
στράτευση (Ι/5). Αν οι ασθενείς κριθούν από την αρμόδια 
υγειονομική επιτροπή ικανοί κατηγορίας πρώτης (Ι/1) μέ-
χρι και τέταρτης (Ι/4), υποχρεούνται να καταταγούν ε-
κτός ΕΣΣΟ, με νέο σημείωμα κατάταξης, και οπωσδήπο-
τε εντός πέντε (5) ημερών από την κοινοποίηση της γνω-
μάτευσης στην αρμόδια Στρατολογική Υπηρεσία, χωρίς 
να έχουν δικαίωμα νέας εξέτασης. Κατά παρέκκλιση του 
τρίτου εδαφίου, εφόσον συντρέχουν οι προϋποθέσεις 
της παρ. 7, ο υποχρεούμενος σε κατάταξη εκτός ΕΣΣΟ, 
με νέα αίτησή του, δύναται να παραπέμπεται και για την 
εξέταση του έτερου νοσήματος στην αρμόδια κατά περί-
πτωση επιτροπή, βάσει της γνωμάτευσης της παρ. 3. Η 
αίτηση του τέταρτου εδαφίου κατατίθεται μέχρι την τε-
λευταία ημέρα της προθεσμίας εντός της οποίας οφείλει 
να καταταγεί εκτός ΕΣΣΟ, άλλως επιστρέφεται ως εκ-
πρόθεσμη. 

9. Κατά τόπον αρμόδια υγειονομική επιτροπή είναι η 
πλησιέστερη στον τόπο διαμονής των παραπεμπόμενων 
ΕΔΥΨΕ ή ΣΥΕ του ΣΞ, εκτός αν στον ίδιο τόπο λειτουρ-
γεί ΣΥΕ του οικείου Κλάδου των ΕΔ, οπότε αρμόδια εί-
ναι η επιτροπή αυτή. Οι προαναφερόμενες επιτροπές εκ-
δίδουν αυθημερόν γνωματεύσεις, οι οποίες περιέρχο-
νται στις αρμόδιες στρατολογικές υπηρεσίες το αργότε-
ρο εντός δεκαπέντε (15) ημερών από την ημερομηνία ε-
ξέτασης των παραπεμπόμενων.  

10. Οι ανυπότακτοι, προκειμένου να υπαχθούν στις 
διατάξεις του παρόντος, πρέπει πρώτα να έχουν λάβει 
σημείωμα κατάταξης. Ειδικά για την υπαγωγή στην περ. 
γ) της παρ. 5, πρέπει να έχουν διακόψει προηγουμένως 
την ανυποταξία τους. 

11. Οι αναφερόμενοι στην περ. β) της παρ. 5 παραπέ-
μπονται για να παρουσιαστούν στην αρμόδια υγειονομι-
κή επιτροπή μέσα σε έναν (1) μήνα από την ημερομηνία 
έκδοσης του παραπεμπτικού εγγράφου. Αν δεν παρου-
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σιαστούν, οι υγειονομικές επιτροπές επιστρέφουν τα δι-
καιολογητικά στις στρατολογικές υπηρεσίες και αυτές 
τους κηρύσσουν ανυπότακτους. 

12. Αν οι ενδιαφερόμενοι παραπέμπονται σε ΕΔΥΨΕ, 
χωρίς την αυτοπρόσωπη παρουσία τους σύμφωνα με την 
περ. α) της παρ. 5, στην αίτηση της παρ. 4, ενημερώνο-
νται για το ότι το ιατρικό απόρρητο κάμπτεται έναντι των 
μελών των ΕΔΥΨΕ, τα οποία δικαιούνται πρόσβαση στις 
πρόσφορες και αναγκαίες για την εκπλήρωση των καθη-
κόντων τους πληροφορίες, που είναι καταχωρισμένες 
στον ιατρικό φάκελο του κάθε παραπεμπόμενου, με τη 
συνδρομή ιατρού μέλους της εν λόγω ΕΔΥΨΕ, σύμφωνα 
με την παρ. 8 του άρθρου 208. 

 
Άρθρο 211 

Υγειονομική εξέταση καλουμένων σε κατάταξη 
 στρατευσίμων, εφέδρων και ανυποτάκτων 

 που πάσχουν από ψυχικές παθήσεις 
 
1. Πέραν των προβλεπόμενων στα άρθρα 209 και 210, 

όσοι στρατεύσιμοι, ανυπότακτοι και έφεδροι, πάσχουν 
από ψυχικές παθήσεις και καλούνται σε κατάταξη, δύνα-
νται να καταθέτουν αίτηση για παραπομπή τους στην αρ-
μόδια κατά τόπο ΕΔΥΨΕ, προκειμένου να εξεταστεί η 
σωματική τους ικανότητα.  

2. Η αίτηση κατατίθεται στην αρμόδια στρατολογική υ-
πηρεσία κατά την ημερομηνία που υποχρεούνται σε κα-
τάταξη και μέχρι δέκα (10) εργάσιμες ημέρες πριν από 
αυτή. 

3. Με την κατάθεση της αίτησης συνυποβάλλεται του-
λάχιστον ένα (1) από τα προβλεπόμενα στην υποπερ. 
βα) της περ. β) της παρ. 4 του άρθρου 208 δικαιολογητι-
κά. Ειδικά, όσοι έχουν συμπληρώσει τη συνολική διάρ-
κεια αναβολής κατάταξης για λόγους υγείας που αφο-
ρούν σε ψυχικές παθήσεις, σύμφωνα με την περ. β) της 
παρ. 2 και την παρ. 3 άρθρου 183, με την κατάθεση της 
αίτησης συνυποβάλλουν βεβαίωση πιστοποίησης αναπη-
ρίας, βάσει της υποπερ. βα) της παρ. 4 του άρθρου 208. 

4. Οι αιτήσεις που κατατίθενται εμπρόθεσμα διαβιβά-
ζονται άμεσα στην αρμόδια ΕΔΥΨΕ, με αντίγραφο φύλ-
λου μητρώου του ενδιαφερομένου. Σε περίπτωση εκπρό-
θεσμης κατάθεσης της αίτησης, καθώς και όταν δεν υπο-
βάλλονται τα δικαιολογητικά της παρ. 3, η αίτηση απορ-
ρίπτεται από την αρμόδια στρατολογική υπηρεσία και η 
σχετική πράξη κοινοποιείται άμεσα στους ενδιαφερομέ-
νους. 

5. Οι παραπεμπόμενοι παρουσιάζονται αυτοπροσώπως 
στην αρμόδια ΕΔΥΨΕ εντός αποκλειστικής προθεσμίας 
δύο (2) μηνών από την ημερομηνία έκδοσης του παραπε-
μπτικού εγγράφου. Εφόσον δεν παρουσιαστούν, οι ΕΔΥ-
ΨΕ επιστρέφουν τα δικαιολογητικά στις στρατολογικές 
υπηρεσίες και αυτές τους κηρύσσουν ανυπότακτους. 

6. Η ακριβής ημερομηνία και ώρα της παρουσίασης 
των παραπεμπόμενων καθορίζονται από την αρμόδια Ε-
ΔΥΨΕ και γνωστοποιούνται στους ίδιους με μήνυμα ή 
μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου, στον αριθμό κινητού 
τηλεφώνου ή στη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομεί-
ου που δηλώνουν στην αίτησή τους.  

7. Οι παρ. 5, 6 και 8 του άρθρου 208 για τον τρόπο λει-
τουργίας των ΕΔΥΨΕ, καθώς και το πρώτο, δεύτερο και 
τρίτο εδάφιο της παρ. 8 του άρθρου 210 εφαρμόζονται 
και στη διαδικασία του παρόντος. 

 
 

       Άρθρο 212 
Επανεξέταση σωματικής ικανότητας  

στρατευσίμων και εφέδρων 
 
1. Η επανεξέταση της σωματικής ικανότητας των 

στρατευσίμων και των εφέδρων επιτρέπεται, ύστερα α-
πό αίτηση των ενδιαφερομένων στην αρμόδια στρατολο-
γική υπηρεσία, εφόσον: 
α) τελούν σε αναβολή κατάταξης για λόγους υγείας, 

πάσχοντες αποκλειστικά από μη ψυχικές παθήσεις, κα-
τόπιν γνωμάτευσης ΣΥΕ ή ΕΣΣ ή  
β) επιθυμούν να επανακριθεί η σωματική τους ικανότη-

τα, εφόσον επικαλούνται βελτίωση ή χειροτέρευση της 
κατάστασης της υγείας τους και δεν τελούν ήδη σε ανα-
βολή κατάταξης για λόγους υγείας.  

2. Η σωματική ικανότητα των στρατευσίμων και εφέ-
δρων: 
α) Της περ. α) της παρ. 1 κρίνεται αποκλειστικά από 

την αρμόδια ΣΥΕ και 
β) της περ. β) της παρ. 1 κρίνεται από τις ΣΥΕ, ή τις Ε-

ΔΥΨΕ, ανάλογα με το είδος της πάθησης.  
3. Κατά τόπον αρμόδια υγειονομική επιτροπή είναι η 

πλησιέστερη στον τόπο διαμονής των παραπεμπόμενων 
ΕΔΥΨΕ ή ΣΥΕ του ΣΞ, εκτός αν στον ίδιο τόπο λειτουρ-
γεί ΣΥΕ του οικείου Κλάδου των ΕΔ, οπότε αρμόδια εί-
ναι η επιτροπή αυτή.  

4. Η παραπομπή στις υγειονομικές επιτροπές γίνεται 
από την αρμόδια στρατολογική υπηρεσία, εφόσον συ-
ντρέχουν, κατά περίπτωση, οι εξής προϋποθέσεις: 
α) στην περ. α) της παρ. 1 οι ενδιαφερόμενοι τελούν 

σε αναβολή κατάταξης για λόγους υγείας τουλάχιστον 
ετήσιας διάρκειας και έχουν παρέλθει τουλάχιστον έξι 
(6) μήνες από τη χορήγησή της και 
β) στην περ. β) της παρ. 1, κατά τον χρόνο υποβολής 

της αίτησής τους έχει παρέλθει χρονικό διάστημα του-
λάχιστον έξι (6) μηνών από την τελευταία κρίση της σω-
ματικής τους ικανότητας, από αντίστοιχη υγειονομική ε-
πιτροπή των ΕΔ, σύμφωνα με τη διάκριση της παρ. 1 του 
άρθρου 205. 

5. Ειδικά σε περίπτωση αιτήματος επανεξέτασης από 
ΕΔΥΨΕ, με την αίτηση του ενδιαφερόμενου κατατίθεται 
ένα (1) από τα δικαιολογητικά της υποπερ. βα) της περ. 
β)  της παρ. 4 του άρθρου 208. Σε περίπτωση μη κατάθε-
σης των ως άνω δικαιολογητικών, η αίτηση απορρίπτεται 
από την αρμόδια στρατολογική υπηρεσία και η σχετική 
πράξη κοινοποιείται άμεσα στον ενδιαφερόμενο. 

6. Η παραπομπή συντελείται με έγγραφο της αρμόδιας 
στρατολογικής υπηρεσίας που συνοδεύεται με αντίγρα-
φο φύλλου μητρώου του παραπεμπομένου, εντός δέκα 
(10) ημερών από την ημερομηνία που κατατίθεται ή πε-
ριέρχεται το σχετικό αίτημα. 

7. Οι παραπεμπόμενοι παρουσιάζονται στις αρμόδιες 
υγειονομικές επιτροπές εντός προθεσμίας δύο (2) μη-
νών, από την ημερομηνία κατάθεσης ή περιέλευσης του 
σχετικού αιτήματος στην αρμόδια στρατολογική υπηρε-
σία. Οι αρμόδιες υγειονομικές επιτροπές εκδίδουν άμε-
σα γνωματεύσεις για τους επανεξεταζόμενους, οι οποί-
ες περιέρχονται στις αρμόδιες στρατολογικές υπηρεσίες 
το αργότερο εντός δεκαπέντε (15) ημερών από την ημε-
ρομηνία εξέτασής τους.  

8. Αν οι παραπεμπόμενοι δεν παρουσιαστούν στην αρ-
μόδια υγειονομική επιτροπή μέσα στην προθεσμία που 
καθορίζεται: 
α) στην περ. α) της παρ. 1, η αναβολή τους παραμένει 
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ισχυρή, ενώ 
β) στην περ. β) της παρ. 1, θεωρείται ότι διατηρούν τη 

σωματική ικανότητα που είχαν πριν από την παραπομπή 
τους. 

9. Για όσους υφίσταται απόλυτη αδυναμία, για λόγους 
υγείας, να μετακινηθούν για παρουσίασή τους στις αρ-
μόδιες υγειονομικές επιτροπές, εφαρμόζονται αναλογι-
κά τα άρθρα 209 και 210. 

10. Οι αρμόδιες υγειονομικές επιτροπές: 
α) Στην περ. α) της παρ. 1, δύνανται: 
αα) να κρίνουν τους παραπεμπόμενους ακατάλληλους 

για στράτευση (Ι/5), οπότε απαλλάσσονται από την εκ-
πλήρωση των στρατιωτικών τους υποχρεώσεων, 
αβ) να κρίνουν τους παραπεμπόμενους ικανούς οποι-

ασδήποτε κατηγορίας, οπότε υπέχουν στρατιωτικές υ-
ποχρεώσεις, από την ημερομηνία έκδοσης της σχετικής 
γνωμάτευσης, 
αγ) να γνωματεύουν για τη διάρκεια της αναβολής κα-

τάταξης λόγω υγείας, οπότε οι παραπεμπόμενοι εκπλη-
ρώνουν τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις μετά τη λή-
ξη της αναβολής τους. 
β) Στην περ. β) της παρ. 1, δύνανται να κρίνουν τους 

παραπεμπόμενους: 
βα) ακατάλληλους για στράτευση (Ι/5), τηρουμένων 

των παρ. 5 έως 8 του άρθρου 208, οπότε απαλλάσσονται 
από την εκπλήρωση των στρατιωτικών τους υποχρεώσε-
ων, 
ββ) ικανούς οποιασδήποτε κατηγορίας. 
 

Άρθρο 213 
Επανεξέταση σωματικής ικανότητας ακατάλληλων 

 για στράτευση με αίτησή τους 
 
1. Είναι δυνατή η επανεξέταση της σωματικής ικανό-

τητας με έγγραφο της αρμόδιας στρατολογικής υπηρε-
σίας, των ακατάλληλων για στράτευση (Ι/5), κατόπιν αί-
τησής τους, εφόσον έχει παρέλθει χρονικό διάστημα 
τουλάχιστον έξι (6) μηνών από την οριστική κρίση τους 
ως ακατάλληλων. 

2. Όσοι κρίθηκαν ως ακατάλληλοι επανεξετάζονται, α-
πό τις ΣΥΕ ή τις ΕΔΥΨΕ, ανάλογα με το είδος της πάθη-
σης για την οποία είχαν κριθεί ακατάλληλοι για στράτευ-
ση (Ι/5). 

3. Κατά τόπον αρμόδια υγειονομική επιτροπή είναι η 
πλησιέστερη στον τόπο διαμονής των παραπεμπόμενων 
ΕΔΥΨΕ ή ΣΥΕ του ΣΞ, εκτός αν στον ίδιο τόπο λειτουρ-
γεί ΣΥΕ του οικείου Κλάδου των ΕΔ, οπότε αρμόδια εί-
ναι η επιτροπή αυτή. 

4. Οι επανεξεταζόμενοι εντάσσονται υποχρεωτικά σε 
κατηγορία σωματικής ικανότητας ή διατηρούν την κρίση 
τους ως ακατάλληλων για στράτευση (Ι/5). 

5. Η παρ. 4, η περ. β) της παρ. 6 και οι παρ. 7 και 9 του 
άρθρου 208 δεν εφαρμόζονται για τη διαδικασία επανε-
ξέτασης της παρ. 1. 

6. Εφόσον οι παραπεμπόμενοι δεν παρουσιασθούν 
στις υγειονομικές επιτροπές, διατηρούν την κρίση τους 
ως ακατάλληλων για στράτευση (Ι/5). 

7. Η επανεξέταση της σωματικής ικανότητας σύμφωνα 
με την παρ. 1, γίνεται μόνο μετά από αυτοπρόσωπη πα-
ρουσίαση των παραπεμπόμενων. 

 

8. Ως προς τη διαδικασία παραπομπής από την αρμό-
δια στρατολογική υπηρεσία, την προθεσμία παρουσία-
σης των παραπεμπόμενων και τις υποχρεώσεις των υγει-
ονομικών επιτροπών, εφαρμόζεται αναλόγως το άρθρο 
212.  

 
  ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ 

ΠΡΟΣΩΡΙΝΗ ΚΑΙ ΟΡΙΣΤΙΚΗ ΑΠΟΛΥΣΗ 
 ΑΠΟ ΤΙΣ ΕΝΟΠΛΕΣ ΔΥΝΑΜΕΙΣ 

 
Άρθρο 214 

Προσωρινή απόλυση από τις Ένοπλες Δυνάμεις 
 
1. Όσοι υπηρετούν στις ΕΔ για εκπλήρωση κύριας 

στρατιωτικής υποχρέωσης και δεν την έχουν εκπληρώ-
σει πλήρως, απολύονται προσωρινά στις περιπτώσεις 
που προβλέπονται από τον παρόντα νόμο και ιδίως όταν: 
α) απαλλάσσονται από την υποχρέωση εκπλήρωσης 

της κύριας στρατιωτικής τους υποχρέωσης, σύμφωνα με 
το άρθρο 181,  
β) χορηγείται αναβολή κατάταξης για λόγους υγείας, 

σύμφωνα με το άρθρο 183, 
γ) χορηγείται αναβολή κατάταξης κρατουμένων, για 

τους λόγους της παρ. 2 του άρθρου 185 ή 
δ) διαγραφούν από τα δημοτολόγια, ως μη έχοντες 

την ελληνική ιθαγένεια. 
2. Όσοι υπηρετούν στις ΕΔ για εκπλήρωση εφεδρικής 

στρατιωτικής υποχρέωσης και δεν την έχουν εκπληρώ-
σει πλήρως, απολύονται προσωρινά για τους λόγους 
των περ. β), γ) και δ) της παρ. 1, καθώς και όταν: 
α) απαλλάσσονται από την υποχρέωση εκπλήρωσης 

της εφεδρικής στρατιωτικής τους υποχρέωσης, σύμφω-
να με τις περ. α) έως γ) της παρ. 1 του άρθρου 181 ή 
β) μεταπίπτουν σε κατηγορία σωματικής ικανότητας 

που δεν έχει προσκληθεί σε κατάταξη ή 
γ) κρατούνται σε σωφρονιστικά καταστήματα ή από ο-

ποιαδήποτε αρμόδια αρχή ως προσωρινά κρατούμενοι ή 
για την έκτιση ποινής στερητικής της ελευθερίας, σύμ-
φωνα με την παρ. 1 του άρθρου 185. 

3. Όσοι, κατά τη διάρκεια που υπηρετούν στις ΕΔ για 
εκπλήρωση της κύριας στρατιωτικής υποχρέωσης, κρα-
τούνται προσωρινά ή για την έκτιση ποινής στερητικής 
της ελευθερίας σε σωφρονιστικά καταστήματα ή στρα-
τιωτικές φυλακές, δεν απολύονται προσωρινά, αλλά ο 
χρόνος προσωρινής κράτησης ή φυλάκισης δεν λογίζε-
ται ως χρόνος πραγματικής στρατιωτικής υπηρεσίας, 
σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παρ. 1 του άρθρου 203. 

4. Αρμόδιες για την προσωρινή απόλυση είναι οι μονά-
δες στις οποίες οι απολυόμενοι υπηρετούν κατά τον 
χρόνο που δημιουργούνται οι λόγοι της απόλυσής τους. 

5. Όσοι απολύονται προσωρινά λαμβάνουν προσωρινό 
απολυτήριο. 

6. Όσοι έχουν λόγους να απολυθούν προσωρινά και υ-
πηρετούν σε μονάδες ή υπηρεσίες του εξωτερικού, απο-
λύονται εντός τριών (3) ημερών από τον επαναπατρισμό 
τους. 

7. Στις περ. α) και δ) της παρ. 1 και στις περ. α) και β) 
της παρ. 2 δεν υφίσταται υποχρέωση επανακατάταξης. 
Στις υπόλοιπες περιπτώσεις προσωρινής απόλυσης: 
α) Οι Στρατολογικές Υπηρεσίες μεριμνούν για την ε-

πανακατάταξη των στρατευσίμων, μετά τη λήξη της χρο-
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νικής διάρκειας της χορηγηθείσας αναβολής κατάταξης. 
β) Οι έφεδροι με μέριμνα των επιστρατευουσών αρ-

χών και εφόσον εξακολουθούν να υπηρετούν στις ΕΔ οι 
έφεδροι της ίδιας κατηγορίας: 
βα) καλούνται να καταταγούν εκ νέου, μετά τη λήξη 

της αναβολής κατάταξής τους για λόγους υγείας, 
ββ) δύναται να καλούνται για εκ νέου κατάταξη, μετά 

τη λήξη της αναβολής κατάταξής τους ως κρατούμενων. 
8. Όσοι κατατάσσονται και απολύονται προσωρινά την 

ίδια ημέρα δεν έχουν χρόνο προϋπηρεσίας. 
9. Όσοι υπηρετούν στις ΕΔ για εκπλήρωση κύριας 

στρατιωτικής υποχρέωσης και απολύονται προσωρινά, 
σύμφωνα με την περ. γ) της παρ. 1, στερούνται του δι-
καιώματος να τύχουν αναβολής κατάταξης στις ΕΔ για 
οποιονδήποτε λόγο, εκτός αν εμπίπτουν σε κάποια από 
τις περιπτώσεις των άρθρων 183 έως και 186 και 197. 

10. Όσοι σπουδαστές των ΑΣΕΙ, ΣΣΑΣ, ΣΑΝ, ΑΣΜΥ και 
των παραγωγικών σχολών των Σωμάτων Ασφαλείας και 
του Λιμενικού Σώματος - Ελληνικής Ακτοφυλακής δια-
γράφονται για οποιαδήποτε αιτία, υπέχουν υποχρέωση 
εκπλήρωσης της κύριας στρατιωτικής τους υποχρέωσης 
ή του υπολοίπου αυτής, εφόσον ο χρόνος που διένυσαν 
δεν λογίζεται ως χρόνος πραγματικής στρατιωτικής υπη-
ρεσίας ή δεν επαρκεί για την κάλυψή της. 

 
Άρθρο 215 

Οριστική απόλυση από τις Ένοπλες Δυνάμεις 
 
1. Όσοι υπηρετούν στις ΕΔ για εκπλήρωση των στρα-

τιωτικών τους υποχρεώσεων, απολύονται οριστικά, μετά 
την εκπλήρωση της προβλεπόμενης, κατά περίπτωση, 
κύριας στρατιωτικής υποχρέωσης, της εφεδρικής υπο-
χρέωσης, του χρόνου που δεν λογίζεται ως πραγματική 
στρατιωτική υπηρεσία και των τυχόν πρόσθετων στρα-
τιωτικών υποχρεώσεων. Αρμόδιες για την οριστική από-
λυση, είναι οι μονάδες στις οποίες οι απολυόμενοι υπη-
ρετούν κατά τον χρόνο που συμπληρώνουν τις στρατιω-
τικές τους υποχρεώσεις. 

2. Ειδικά, όσοι κατά τον χρόνο που συμπληρώνουν τις 
στρατιωτικές τους υποχρεώσεις υπηρετούν σε μονάδες 
ή υπηρεσίες του εξωτερικού, απολύονται εντός τριών (3) 
ημερών από τον επαναπατρισμό τους.  

3. Οι νοσηλευόμενοι σε στρατιωτικά νοσοκομεία κατά 
τον χρόνο συμπλήρωσης των στρατιωτικών τους υπο-
χρεώσεων, απολύονται μετά την ολοκλήρωση της νοση-
λείας τους, ως εξής: 
α) από τις μονάδες τους, αν αυτές εδρεύουν στην ίδια 

πόλη και 
β) από τα στρατιωτικά νοσοκομεία, αν οι μονάδες τους 

εδρεύουν σε άλλη πόλη ή η νοσηλεία τους οφείλεται σε 
ψυχικές παθήσεις. 

4. Όσοι έχουν απολυθεί προσωρινά και υπάγονται σε 
κατηγορία κύριας στρατιωτικής υποχρέωσης, τη χρονική 
διάρκεια της οποίας έχουν εκπληρώσει, δεν υποχρεού-
νται σε επανακατάταξη, μετά την εξαγορά ή την άρση 
τυχόν πρόσθετων στρατιωτικών υποχρεώσεων. Η προ-
σωρινή τους απόλυση καθίσταται οριστική και εφαρμό-
ζονται οι λοιπές διατάξεις του παρόντος. Κατ’ εξαίρεση 
οι ανυπότακτοι και οι λιποτάκτες υπάγονται στην παρού-
σα, μετά τη διακοπή της ανυποταξίας ή της λιποταξίας. 

5. Για όσους μεταφέρονται στους υπόχρεους μειωμέ-
νης κύριας στρατιωτικής υποχρέωσης και το χρονικό 
διάστημα υπηρεσίας τους υπερβαίνει το χρονικό διάστη-
μα το οποίο είχαν υποχρέωση εκπλήρωσης, τότε ο επι-

πρόσθετος χρόνος καλύπτει κατά σειρά πρώτα τον χρό-
νο που δεν λογίζεται ως χρόνος πραγματικής στρατιωτι-
κής υπηρεσίας και μετά τον χρόνο πρόσθετης στρατιωτι-
κής υποχρέωσης που τυχόν υπέχουν.  

6. Όσοι απολύονται εσφαλμένα πριν από τη συμπλή-
ρωση των στρατιωτικών τους υποχρεώσεων, θεωρούνται 
ότι τις έχουν εκπληρώσει εφόσον το υπόλοιπο των υπο-
χρεώσεών τους δεν υπερβαίνει τις είκοσι (20) ημέρες. 
Αρμόδιοι για την τακτοποίησή τους είναι οι διευθυντές 
των στρατολογικών υπηρεσιών. Αν το υπόλοιπο των 
στρατιωτικών τους υποχρεώσεων υπερβαίνει τις είκοσι 
(20) ημέρες, οι απολυθέντες υποχρεούνται σε επανακα-
τάταξη στη μονάδα, από την οποία απολύθηκαν εσφαλ-
μένα, για τη συμπλήρωση των στρατιωτικών τους υπο-
χρεώσεων, εντός δέκα (10) ημερών από τη σχετική πρό-
σκλησή τους. Οι μη κατατασσόμενοι κηρύσσονται ανυ-
πότακτοι. 

7. Κατά την ημερομηνία απόλυσης, με μέριμνα των μο-
νάδων τους, οι οριστικά απολυόμενοι: 
α) υποχρεούνται να εγγράφονται στη μηχανογραφική 

εφαρμογή εφεδρείας του Κλάδου των ΕΔ στον οποίο α-
νήκουν, καταχωρίζοντας όλα τα απαραίτητα στοιχεία για 
την επιστρατευτική τους παρακολούθηση και 
β) καταθέτουν προαιρετικά δήλωση επιθυμίας ένταξης 

στον θεσμό του ενεργού εθελοντή εφέδρου του άρθρου 
265. 

8. Για τον σκοπό της περ. α) της παρ. 7, οι Κλάδοι των 
ΕΔ τηρούν διαδικτυακούς τόπους. Η πρόσβαση στη μη-
χανογραφική εφαρμογή εφεδρείας από τους απολυόμε-
νους και τους εφέδρους, γίνεται μέσω της Ενιαίας Ψη-
φιακής Πύλης της Δημόσιας Διοίκησης (gov.gr, Ε.Ψ.Π.) 
με τη χρήση διαπιστευτηρίων - κωδικών που παρέχονται 
από το πληροφοριακό σύστημα «TAXISNET» της Γενικής 
Γραμματείας Πληροφοριακών Συστημάτων και Ψηφιακής 
Διακυβέρνησης. 

  
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄ 
ΕΦΕΔΡΕΙΑ 

 
Άρθρο 216 

Εγγραφή και διαγραφή από την εφεδρεία 
 
1. Στην εφεδρεία των ΕΔ εγγράφονται οι οπλίτες και 

οι έφεδροι οπλίτες, οι οποίοι μέχρι τη συμπλήρωση του 
τεσσαρακοστού πέμπτου (45ου) έτους της ηλικίας τους 
έχουν εκπληρώσει την κύρια στρατιωτική τους υποχρέω-
ση ή έχουν συμπληρώσει οποιονδήποτε χρόνο που σύμ-
φωνα με ειδικότερες διατάξεις του παρόντος καλύπτει 
την κύρια στρατιωτική τους υποχρέωση στις ΕΔ. 

2. Όσοι εγγράφονται στην εφεδρεία των ΕΔ σύμφωνα 
με την παρ. 1, υπέχουν εφεδρική υποχρέωση έως τη συ-
μπλήρωση του εξηκοστού (60ού) έτους της ηλικίας τους. 

3. Όσοι απαλλάσσονται από την υποχρέωση εκπλήρω-
σης εφεδρικής στρατιωτικής υποχρέωσης, σύμφωνα με 
τις περ. α), β) και γ) της παρ. 1 του άρθρου 181, διαγρά-
φονται από την εφεδρεία των ΕΔ. 

4. Οι έφεδροι εγγράφονται στην εφεδρεία του Κλάδου 
των ΕΔ, στον οποίο εκπλήρωσαν τις στρατιωτικές τους 
υποχρεώσεις. Οι διαγραφόμενοι μαθητές της ΣΣΑΣ και 
της ΣΑΝ μετά την εκπλήρωση των στρατιωτικών τους υ-
ποχρεώσεων, εγγράφονται στην εφεδρεία του ΣΞ. 

5. Οι έφεδροι που κατατάσσονται ως ΕΠΟΠ, εγγράφο-
νται στην εφεδρεία του Κλάδου των ΕΔ στον οποίο υπη-
ρέτησαν ως ΕΠΟΠ, εφόσον η διάρκεια της διανυθείσας 
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υπηρεσίας τους είναι τουλάχιστον ίση με την πραγματι-
κή στρατιωτική υπηρεσία που καθορίζεται κάθε φορά, 
για την απόλυση των οπλιτών πλήρους κύριας στρατιω-
τικής υποχρέωσης του Κλάδου αυτού. 

6. Όσοι έφεδροι των ΕΔ μεταφέρονται στην εφεδρεία 
των Σωμάτων Ασφαλείας και του ΛΣ - ΕΛΑΚΤ διέπονται 
από τις ειδικές διατάξεις που ισχύουν κάθε φορά για την 
εφεδρεία αυτών. 

  
Άρθρο 217 

Στρατιωτικές υποχρεώσεις εφέδρων 
 
1. Οι έφεδροι υποχρεούνται έως τη διαγραφή τους α-

πό την εφεδρεία να: 
α) κατατάσσονται για εκπλήρωση εφεδρικής στρατιω-

τικής υποχρέωσης, κατόπιν σχετικής πρόσκλησης, 
β) είναι εγγεγραμμένοι στις μηχανογραφικές εφαρμο-

γές εφεδρείας του Κλάδου των ΕΔ, στον οποίον ανή-
κουν, 
γ) δηλώνουν στη μηχανογραφική εφαρμογή εφεδρεί-

ας, οποιαδήποτε μεταβολή στα στοιχεία επικοινωνίας (α-
ριθμός κινητού τηλεφώνου και διεύθυνση ηλεκτρονικού 
ταχυδρομείου) και στη διεύθυνση κατοικίας τους, που 
προέκυψε μετά την οριστική τους απόλυση. Η δήλωση 
μπορεί να υποβάλλεται και στις αρμόδιες επιστρατευτι-
κές αρχές του οικείου Κλάδου των ΕΔ, 
δ) παραλαμβάνουν τα επιστρατευτικά [Ειδικό Φύλλο 

Πορείας (ΕΦΠ) και Φύλλο Ατομικής Πρόσκλησης (ΦΑΠ)] 
και λοιπά στρατιωτικά έγγραφα, τα οποία αποστέλλονται 
σε έντυπη ή ηλεκτρονική μορφή. 

2. Οι έφεδροι, οι οποίοι κατόπιν σχετικής πρόσκλησης 
δεν κατατάσσονται για εκτέλεση στρατιωτικής υπηρε-
σίας χωρίς νόμιμο λόγο, κηρύσσονται ανυπότακτοι και 
τους επιβάλλεται χρηματικό πρόστιμο, το οποίο έχει 
προσωποπαγή χαρακτήρα, σύμφωνα με την παρ. 5 του 
άρθρου 218 από την αρμόδια στρατολογική υπηρεσία. 

3. Στους εφέδρους, οι οποίοι δεν τηρούν τις υποχρεώ-
σεις των περ. β), γ) και δ) της παρ. 1 επιβάλλεται χρημα-
τικό πρόστιμο το οποίο έχει προσωποπαγή χαρακτήρα. 
Ειδικότερα επιβάλλεται χρηματικό πρόστιμο: 
α) ύψους τριακοσίων (300) ευρώ για τη μη συμμόρφω-

ση με τις υποχρεώσεις των περ. β) και γ) της παρ. 1, κα-
θώς και για τη μη παραλαβή επιστρατευτικών και λοιπών 
στρατιωτικών εγγράφων, 
β) ύψους πεντακοσίων (500) ευρώ για την άρνηση πα-

ραλαβής ΕΦΠ, 
γ) ύψους χιλίων (1.000) ευρώ για την άρνηση παραλα-

βής ΦΑΠ. 
4. Η επίδοση των επιστρατευτικών εγγράφων στους ε-

φέδρους πραγματοποιείται: 
α) Με ανάρτηση στη θυρίδα χρηστών της Ενιαίας Ψη-

φιακής Πύλης της Δημόσιας Διοίκησης (gov.gr, Ε.Ψ.Π.), 
σύμφωνα με τα άρθρα 26 και 29 του ν. 4727/2020 (Α΄ 
184), υπό τις εξής προϋποθέσεις:  
αα) Έχει ενταχθεί σε παραγωγική λειτουργία η σχετι-

κή διαδικτυακή υπηρεσία κάθε Κλάδου των ΕΔ. 
αβ) Τα προς επίδοση έγγραφα δεν περιλαμβάνουν α-

πόρρητα ή εμπιστευτικά στοιχεία. 
αγ) Οι ενδιαφερόμενοι δεν έχουν προηγουμένως επι-

λέξει στο Εθνικό Μητρώο Επικοινωνίας (ΕΜΕπ) να μην 
τους επιδίδονται ηλεκτρονικά έγγραφα, οπότε τα στοι-
χεία επικοινωνίας των ενδιαφερομένων αντλούνται απο-
κλειστικά από το ΕΜΕπ. 
β) Μέσω των αρμοδίων τμημάτων της Ελληνικής Αστυ-

νομίας, με έγγραφη απόδειξη, αποκλειστικά στις περι-
πτώσεις πρόσκλησης εφέδρων σε κατάταξη. 
γ) Σε μεμονωμένες περιπτώσεις και σε περιπτώσεις ε-

πείγουσας κατάταξης, από τις ίδιες τις επιστρατευτικές 
αρχές των Κλάδων των ΕΔ. 
δ) Με συστημένη ταχυδρομική επιστολή, πλην των πε-

ριπτώσεων πρόσκλησης εφέδρων σε κατάταξη. 
5. Τα λοιπά στρατιωτικά έγγραφα επιδίδονται στους ε-

φέδρους αποκλειστικά με τους τρόπους των περ. α), γ) 
και δ) της παρ. 4. 

6. Στις περιπτώσεις επίδοσης μέσω των αρμοδίων τμη-
μάτων της Ελληνικής Αστυνομίας, εφαρμόζονται η περ. 
α) της παρ. 7 και οι παρ. 8 και 9 του άρθρου 237. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄ 

ΑΝΥΠΟΤΑΚΤΟΙ ΚΑΙ ΛΙΠΟΤΑΚΤΕΣ 
 

Άρθρο 218 
Ανυπότακτοι 

 
1. Ανυπότακτοι κηρύσσονται όσοι, μετά από γενική ή 

ειδική πρόσκληση σε κατάταξη στις ΕΔ, δεν κατατάσσο-
νται στις ορισμένες ημερομηνίες ή προθεσμίες στις μο-
νάδες κατάταξης. 

2. Η ανυποταξία αρχίζει από την επομένη της οριζόμε-
νης ημέρας κατάταξης ή, εφόσον ορίζεται προθεσμία κα-
τάταξης, από την επομένη της τελευταίας ημέρας. Στην 
προκειμένη περίπτωση δεν εφαρμόζονται οι περί προθε-
σμιών διατάξεις του Αστικού Κώδικα (π.δ. 456/1984,               
Α΄ 164). 

3. Η ανυποταξία διακόπτεται αποκλειστικά με:  
α) τη συμπλήρωση του τεσσαρακοστού πέμπτου 

(45ου) έτους της ηλικίας του ανυπότακτου και ειδικά για 
τους ανυπότακτους έφεδρους με τη συμπλήρωση του ε-
ξηκοστού (60ού) έτους της ηλικίας τους, 
β) την κατάταξη του ανυπότακτου στις ΕΔ, 
γ) τη σύλληψη του ανυπότακτου για την ανυποταξία, 
δ) την παρουσίαση του ανυπότακτου σε οποιαδήποτε 

στρατιωτική αρχή ή προξενική αρχή για τη διακοπή της 
ανυποταξίας του, 
ε) την υπαγωγή του ανυπότακτου στην παρ. 1 του άρ-

θρου 181, με την επιφύλαξη της παρ. 4 του ίδιου άρθρου, 
ή με τη χορήγηση αναβολής κατάταξης για λόγους υγεί-
ας, 
στ) την έναρξη της κράτησης του ανυπότακτου, σύμ-

φωνα με τις παρ. 1 και 2 του άρθρου 185, ή με την έναρ-
ξη παρακολούθησης προγράμματος σε μονάδα θεραπεί-
ας και απεξάρτησης από ναρκωτικές ουσίες ή με την κα-
τάταξή του σε τακτικές ένοπλες δυνάμεις ξένου κρά-
τους, εφόσον του χορηγηθεί αναβολή κατάταξης για ο-
ποιαδήποτε από τις παραπάνω περιπτώσεις. Η ποινική 
δίωξη όσων από τους παραπάνω παρακολουθούν πρό-
γραμμα σε μονάδα θεραπείας και απεξάρτησης από ναρ-
κωτικές ουσίες ή έχουν καταταγεί σε τακτικές ένοπλες 
δυνάμεις ξένου κράτους, αναστέλλεται για όλο το χρο-
νικό διάστημα της αναβολής τους. 

4. Η ανυποταξία, ανάλογα με την κατάσταση στην ο-
ποία διατελεί η χώρα κατά την ημερομηνία έναρξής της, 
διακρίνεται σε ανυποταξία: 
α) ειρήνης,  
β) μερικής ή γενικής επιστράτευσης και  
γ) πολέμου. 
Ανάλογα με τον τόπο διαμονής του ανυπότακτου κατά 

την έναρξη της ανυποταξίας σε: 

107



α) εσωτερικού και  
β) εξωτερικού.  
Σε κάθε περίπτωση που η χώρα μεταπίπτει σε διαφο-

ρετική κατάσταση από εκείνη στην οποία τελούσε κατά 
την ημερομηνία έναρξης του αδικήματος της ανυποτα-
ξίας, μεταβάλλεται και ο νομικός χαρακτηρισμός αυτού. 
Οι ανυπότακτοι εξωτερικού ή εσωτερικού μεταπίπτουν 
στην κατηγορία του ανυπότακτου εσωτερικού ή εξωτερι-
κού αντίστοιχα, αν αποδεδειγμένα μεταβληθεί ο τόπος 
της διαμονής τους. 

5. Στους ανυπότακτους επιβάλλονται οι ποινικές κυ-
ρώσεις που προβλέπονται από τον Στρατιωτικό Ποινικό 
Κώδικα (ν. 2287/1995, Α΄ 20), χρηματικό πρόστιμο, το ο-
ποίο έχει προσωποπαγή χαρακτήρα, καθώς και οι στερή-
σεις και απαγορεύσεις των άρθρων 220 και 221 του πα-
ρόντος. Το ύψος του χρηματικού προστίμου καθορίζεται 
σε έξι χιλιάδες (6.000) ευρώ και ειδικά για τους ανυπό-
τακτους έφεδρους σε χίλια (1.000) ευρώ. 

 
Άρθρο 219 
Λιποτάκτες 

 
1. Λιποτάκτες κηρύσσονται οι οπλίτες οποιασδήποτε 

κατηγορίας, σύμφωνα με τον Στρατιωτικό Ποινικό Κώδι-
κα (ν. 2287/1995, Α΄ 20). 

2. Η λιποταξία διακόπτεται: 
α) με τη συμπλήρωση του τεσσαρακοστού πέμπτου 

(45ου) έτους της ηλικίας του λιποτάκτη και ειδικά για 
τους λιποτάκτες εφέδρους με τη συμπλήρωση του εξη-
κοστού (60ού) έτους της ηλικίας τους, 
β) με την επανεγγραφή του λιποτάκτη στη μονάδα του 

ή την παρουσίασή του σε φρουραρχείο, 
γ) με τη σύλληψή του για τη λιποταξία και 
δ) με την παρουσίαση του λιποτάκτη στην αρμόδια 

στρατιωτική δικαστική αρχή για τη λιποταξία του. 
3. Στους λιποτάκτες επιβάλλονται οι ποινικές κυρώ-

σεις που προβλέπονται κατά περίπτωση από τον Στρα-
τιωτικό Ποινικό Κώδικα, χρηματικό πρόστιμο ύψους χι-
λίων (1.000) ευρώ για κάθε μήνα λιποταξίας και έως έξι 
χιλιάδες (6.000) ευρώ, το οποίο έχει προσωποπαγή χα-
ρακτήρα, καθώς και οι στερήσεις και απαγορεύσεις των 
άρθρων 220 και 221. 

 
Άρθρο 220 

Στερήσεις ανυπότακτων και λιποτακτών 
 
1. Σε όσους διατελούν σε ανυποταξία: 
α) δεν χορηγείται η αναβολή των άρθρων 187 έως και 

189, 191 και 197 για λόγους που απέκτησαν από την έ-
ναρξη της ανυποταξίας τους και μέχρι και την ημερομη-
νία που υποχρεούνται σε κατάταξη στις ΕΔ και 
β) δεν χορηγούνται πιστοποιητικά στρατολογικής κα-

τάστασης, μέχρι τη μετάπτωσή τους σε κατηγορία που 
βρίσκεται νόμιμα εκτός των ΕΔ. 

2. Οι ανυπότακτοι στους οποίους χορηγούνται αναβο-
λές κατάταξης των άρθρων 183 έως 186 και 194 μεταπί-
πτουν στην κατηγορία των στρατευσίμων.  

3. Για τους ανυπότακτους και τους λιποτάκτες, ισχύ-
ουν οι στερήσεις διορισμού που προβλέπονται στον Κώ-
δικα Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υ-
παλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. (ν. 3528/2007,                      
Α΄ 27). 

 
 

4. Όσοι καταδικάζονται αμετάκλητα για ανυποταξία ή 
λιποταξία: 
α) δεν μπορούν να εκλέγουν ή να εκλέγονται στις ε-

κλογές για ανάδειξη βουλευτών, ευρωβουλευτών, δημο-
τικών και περιφερειακών αρχών και 
β) στερούνται του δικαιώματος άσκησης επαγγέλμα-

τος, που προϋποθέτει ειδική άδεια της αρχής, σύμφωνα 
με τις ισχύουσες, κατά περίπτωση διατάξεις.  

5. Οι άδειες της περ. β) του πρώτου εδαφίου, οι οποίες 
προηγήθηκαν της καταδίκης, θεωρούνται άκυρες και α-
νακαλούνται από την ημερομηνία που η καταδίκη έγινε 
αμετάκλητη. 

6. Οι στερήσεις της παρ. 4 παύουν να ισχύουν, ανεξάρ-
τητα από την ημερομηνία της αμετάκλητης καταδίκης, 
αν συντρέχουν σωρευτικά οι εξής προϋποθέσεις:  
α) έχουν εκπληρωθεί όλες οι στρατιωτικές υποχρεώ-

σεις ή οι ενδιαφερόμενοι έχουν απαλλαγεί νόμιμα από 
αυτές ή έχουν συμπληρώσει το τεσσαρακοστό πέμπτο 
(45ο) έτος της ηλικίας τους ή, ειδικά για τους ανυπότα-
κτους εφέδρους, το εξηκοστό (60ό) και 
β) έχει εκτιθεί η ποινή που τους επιβλήθηκε. 
 

Άρθρο 221 
Απαγόρευση εξόδου από τη χώρα 

 
1. Στους ανυπότακτους και λιποτάκτες απαγορεύο-

νται: 
α) Η έξοδος από την χώρα ή η ναυτολόγηση σε πλοία 

που εκτελούν διεθνείς πλόες.  
β) Η χορήγηση ή θεώρηση διαβατηρίων με εξαίρεση 

τους ανυπότακτους εξωτερικού που διαμένουν σε χώρα 
του εξωτερικού. Η εξαίρεση αυτή ισχύει και για τους α-
νυπότακτους εξωτερικού κατά τα χρονικά διαστήματα 
παραμονής τους στην Ελλάδα, σύμφωνα με την παρ. 3. 

2. Ως προς τη διαδικασία, τα δικαιολογητικά, τη διάρ-
κεια ισχύος των διαβατηρίων και τις υπηρεσίες έκδοσης 
ή θεώρησής τους, έχουν εφαρμογή οι ειδικές περί διαβα-
τηρίων διατάξεις της κείμενης νομοθεσίας. 

3. Κατ’ εξαίρεση, η είσοδος και η παραμονή στην Ελ-
λάδα των ανυπότακτων εξωτερικού, χωρίς έλεγχο της 
στρατολογικής τους κατάστασης επιτρέπονται, για χρο-
νικό διάστημα που δεν μπορεί να υπερβαίνει τις δεκαπέ-
ντε(15) ημέρες, συνολικά, ή τμηματικά, κατ’ έτος. Το 
χρονικό διάστημα του πρώτου εδαφίου μπορεί να επε-
κτείνεται μέχρι τη συμπλήρωση τριών (3) μηνών συνολι-
κά, αποκλειστικά σε περιπτώσεις που η είσοδος και πα-
ραμονή στην Ελλάδα επιβάλλεται για λόγους προσωπι-
κής ασφάλειας, εξαιτίας σοβαρών, πασίδηλων γεγονό-
των, που συμβαίνουν στις χώρες διαμονής τους, όπως ε-
ξεγέρσεις, πόλεμοι ή θεομηνίες. Για τον έλεγχο τήρησης 
των ως άνω χρονικών ορίων, οι ανυπότακτοι οφείλουν 
κατά την είσοδό τους στην Ελλάδα να ενημερώνουν τις 
στρατολογικές υπηρεσίες για την παραμονή τους στη 
χώρα και να λαμβάνουν από αυτές σχετική βεβαίωση πα-
ραμονής. 

4. Στις περιπτώσεις της παρ. 3, η ποινική δίωξη των 
διατελούντων σε ανυποταξία αναστέλλεται για το χρονι-
κό διάστημα της απαλλαγής τους από τον έλεγχο της 
στρατολογικής τους κατάστασης.  

5. Η απόδειξη της μη υπέρβασης των χρονικών διαστη-
μάτων της παρ. 3 βαρύνει τους ενδιαφερόμενους. 

6. Οι απαγορεύσεις της παρ. 1 εφαρμόζονται και 
στους ανυπότακτους, η διακοπή ανυποταξίας των οποί-
ων συντελέστηκε, σύμφωνα με τις περ. γ) και δ) της παρ. 
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3 του άρθρου 218, κατά το χρονικό διάστημα από τη δια-
κοπή της ανυποταξίας τους έως την κατάταξή τους στις 
ΕΔ ή τη μετάπτωσή τους σε κατηγορία νόμιμα ευρισκο-
μένων εκτός των ΕΔ. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ΄ 

ΡΥΘΜΙΣΗ ΣΤΡΑΤΙΩΤΙΚΩΝ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΩΝ 
 ΕΙΔΙΚΩΝ ΚΑΤΗΓΟΡΙΩΝ 

 
Άρθρο 222 

Αναγνώριση χρόνου στρατιωτικής υπηρεσίας 
 σε ένοπλες δυνάμεις συμμαχικού κράτους ή άλλου 

κράτους μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης 
 
1. Ο χρόνος κατά τον οποίο Έλληνες υπηρέτησαν οπο-

τεδήποτε ενόπλως με στρατιωτική ιδιότητα σε τακτικές 
ένοπλες δυνάμεις συμμαχικού κράτους ή άλλου κράτους  
μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης, αναγνωρίζεται προς 
κάλυψη της κύριας στρατιωτικής τους υποχρέωσης και 
των τυχόν πρόσθετων στρατιωτικών υποχρεώσεων που 
υπέχουν.  

2. Ο αναγνωριζόμενος χρόνος δεν μπορεί να υπερβαί-
νει την κύρια στρατιωτική υποχρέωση και τις τυχόν πρό-
σθετες στρατιωτικές υποχρεώσεις που υπέχουν οι εν-
διαφερόμενοι. 

3. Όσοι δεν καλύπτουν εξ ολοκλήρου τις ανωτέρω υ-
ποχρεώσεις μπορούν να εξαγοράσουν το υπόλοιπο αυ-
τών, υπό την προϋπόθεση ότι ο αναγνωριζόμενος χρό-
νος ένοπλης υπηρεσίας της παρ. 1 συνίσταται τουλάχι-
στον σε τρεις (3) μήνες.  

4. Όσοι διατελούν ή διετέλεσαν οποτεδήποτε σε ανυ-
ποταξία, εξαιρούνται από την πρόσκληση ή τις προσκλή-
σεις για τις οποίες κηρύχθηκαν ανυπότακτοι, από την η-
μερομηνία αναγνώρισης της ένοπλης υπηρεσίας τους 
στις τακτικές ένοπλες δυνάμεις συμμαχικού κράτους ή 
κράτους μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης. Το αξιόποινο 
της ανυποταξίας τους εξαλείφεται με παραγραφή και αί-
ρονται όλες οι σχετικές συνέπειες. Οι δικογραφίες για 
τις ανυποταξίες τίθενται στο αρχείο με πράξη του Εισαγ-
γελέα του αρμόδιου στρατιωτικού δικαστηρίου.  

5. Στις διατάξεις του παρόντος υπάγονται και όσοι έ-
χουν υπηρετήσει ενόπλως σε τακτικές ένοπλες δυνά-
μεις συμμαχικού κράτους ή άλλου κράτους μέλους της 
Ευρωπαϊκής Ένωσης, πριν από την απόκτηση της ελλη-
νικής ιθαγένειας. 

6. Όσοι διατελούν σε λιποταξία υπάγονται στις παρ. 1, 
2 και 3 μετά τη διακοπή της.  

 
Άρθρο 223 

Ρύθμιση στρατιωτικών υποχρεώσεων στρατευσίμων,  
ανυπότακτων και οπλιτών που έχουν συμπληρώσει  

το τεσσαρακοστό έτος της ηλικίας τους 
 
1. Όσοι συμπληρώνουν το τεσσαρακοστό (40ό) έτος 

της ηλικίας τους, μπορούν να εξαγοράσουν το υπόλοιπο 
των στρατιωτικών τους υποχρεώσεων, εφόσον προη-
γουμένως εκπληρώσουν χρόνο πραγματικής κύριας 
στρατιωτικής υποχρέωσης είκοσι (20) ημερών. 

2. Για την εξαγορά κάθε μήνα κύριας στρατιωτικής υ-
ποχρέωσης καταβάλλεται χρηματικό ποσό ύψους χιλίων 
πεντακοσίων (1.500) ευρώ.  

3. Η καταβολή του χρηματικού ποσού της εξαγοράς 
μπορεί να πραγματοποιείται εφάπαξ ή τμηματικά, τόσο 
για τους υπόχρεους πλήρους, όσο και για τους υπόχρε-

ους μειωμένης κύριας στρατιωτικής υποχρέωσης. 
4. Τα χρηματικά ποσά που καταβάλλονται σύμφωνα με 

το παρόν άρθρο αποτελούν έσοδα του δημοσίου και πε-
ριέρχονται στον Κρατικό Προϋπολογισμό. 

5. Το υπόλοιπο της κύριας στρατιωτικής υποχρέωσης 
που εξαγοράζεται, υπολογίζεται με βάση τον χρόνο της 
πραγματικής στρατιωτικής υπηρεσίας που απαιτείται για 
την οριστική απόλυση των οπλιτών. 

6. Όσοι διατελούν σε ανυποταξία ή λιποταξία υπάγο-
νται στην παρ. 1 μετά τη διακοπή τους.  

7. Στο παρόν δεν υπάγονται όσοι, με τη χρήση πλα-
στών δικαιολογητικών ή με οποιονδήποτε άλλον τρόπο, 
προκάλεσαν ή προκαλούν την έκδοση παράνομων διοι-
κητικών πράξεων προκειμένου να παρατείνουν την πα-
ραμονή τους εκτός των ΕΔ ή να αποφύγουν την υποχρέ-
ωση στράτευσής τους. 

 
Άρθρο 224 

Ρύθμιση στρατιωτικών υποχρεώσεων τέκνων ή 
 αδελφών προσώπων που απεβίωσαν κατά τη διάρκεια 

της υπηρεσίας τους στις Ένοπλες Δυνάμεις, 
 στα Σώματα Ασφαλείας, στο Λιμενικό Σώμα - 

 Ελληνική Ακτοφυλακή, στα Σωφρονιστικά 
 Καταστήματα ή απεβίωσαν ή τραυματίσθηκαν 

 εξαιτίας τρομοκρατικής ενέργειας 
 
1. Όλοι οι γιοι και οι αδελφοί προσώπου που απεβίωσε 

κατά τη διάρκεια της υπηρεσίας του και εξαιτίας αυτής, 
με οποιαδήποτε ιδιότητα και αν κατείχε στις ΕΔ, στα Σώ-
ματα Ασφαλείας, στο Λιμενικό Σώμα - Ελληνική Ακτοφυ-
λακή ή στα Σωφρονιστικά Καταστήματα ή προσώπου που 
απεβίωσε ή τραυματίσθηκε εξαιτίας τρομοκρατικής ε-
νέργειας, απολύονται οριστικά από τις ΕΔ μετά τη συ-
μπλήρωση τριών (3) μηνών πραγματικής στρατιωτικής υ-
πηρεσίας, εφόσον το επιθυμούν. 

2. Όσοι διατελούν σε λιποταξία υπάγονται στο παρόν, 
μετά τη διακοπή της. 

3. Οι ανυπότακτοι με την υπαγωγή τους στο παρόν ε-
ξαιρούνται από την πρόσκληση ή τις προσκλήσεις για τις 
οποίες κηρύχθηκαν ανυπότακτοι, εξαλείφεται το αξιό-
ποινο του σχετικού αδικήματος με παραγραφή, αίρονται 
οι ποινικές συνέπειες της ανυποταξίας και με πράξη του 
Εισαγγελέα του αρμοδίου στρατιωτικού δικαστηρίου τί-
θενται στο αρχείο οι σχετικές δικογραφίες. 

4. Με την επιφύλαξη της παρ. 2, όσοι κατά τη διάρκεια 
της παραμονής τους εκτός των ΕΔ έχουν συμπληρώσει 
τρεις (3) μήνες πραγματικής στρατιωτικής υπηρεσίας και 
αποκτούν τους λόγους υπαγωγής στην παρ. 1, μετά την 
άρση ή την εξαγορά τυχόν πρόσθετης στρατιωτικής υπο-
χρέωσης που υπέχουν, δεν υποχρεούνται σε κατάταξη ή 
επανακατάταξη και με την υπαγωγή τους εντάσσονται 
στην εφεδρεία των ΕΔ.  

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ι΄ 

ΕΝΑΛΛΑΚΤΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 
 ΤΩΝ ΑΝΤΙΡΡΗΣΙΩΝ ΣΥΝΕΙΔΗΣΗΣ 

 
Άρθρο 225 

Γενικές διατάξεις και ορισμοί 
 
1. Όσοι για λόγους συνείδησης αρνούνται να εκπλη-

ρώσουν τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις, επικαλού-
μενοι τις θρησκευτικές ή ιδεολογικές τους πεποιθήσεις, 
μπορούν να αναγνωρίζονται ως αντιρρησίες συνείδησης 
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σύμφωνα με το παρόν Κεφάλαιο, κατόπιν αίτησής τους. 
2. Οι λόγοι συνείδησης πρέπει να απορρέουν από μία 

γενική αντίληψη για τη ζωή, βασισμένη σε συνειδητές 
θρησκευτικές, φιλοσοφικές ή ηθικές πεποιθήσεις, που ε-
φαρμόζονται από το άτομο απαράβατα και εκδηλώνο-
νται με τήρηση ανάλογης συμπεριφοράς. 

3. Δεν αναγνωρίζονται ως αντιρρησίες συνείδησης και 
δεν υπάγονται στο παρόν Κεφάλαιο:  
α) Όσοι έχουν υπηρετήσει ενόπλως, ανεξαρτήτως 

χρονικού διαστήματος στις ελληνικές ή ξένες ΕΔ ή στα 
Σώματα Ασφαλείας ή στο Λιμενικό Σώμα - Ελληνική Α-
κτοφυλακή, μετά τον ενστερνισμό των πεποιθήσεων που 
εμποδίζουν την εκπλήρωση ένοπλης στρατιωτικής υπο-
χρέωσης για λόγους συνείδησης. 
β) Όσοι έχουν λάβει ή έχουν ζητήσει να τους χορηγη-

θεί άδεια οπλοφορίας, καθώς και όσοι συμμετέχουν σε 
μεμονωμένες ή συλλογικές δραστηριότητες σκοπευτι-
κών αγώνων, κυνηγίου ή παρόμοιων εκδηλώσεων, οι ο-
ποίες έχουν άμεση σχέση με τη χρήση όπλων. 
γ) Όσοι έχουν καταδικαστεί ή εκκρεμεί σε βάρος τους 

ποινική δίωξη για έγκλημα που έχει σχέση με χρήση ό-
πλων, πυρομαχικών ή παράνομης βίας. 

4. Δεν γίνονται δεκτά αιτήματα αναγνώρισης ως α-
ντιρρησιών συνείδησης που υποβάλλονται από τους εν-
διαφερόμενους για δεύτερη φορά, μετά από απόρριψη 
προηγούμενου όμοιου αιτήματος για ουσιαστικούς λό-
γους. 

5. Όσοι αναγνωρίζονται ως αντιρρησίες συνείδησης 
καλούνται να προσφέρουν εναλλακτική υπηρεσία, σύμ-
φωνα με το παρόν Κεφάλαιο. 

 
Άρθρο 226 

Διάρκεια της εναλλακτικής υπηρεσίας 
 των αντιρρησιών συνείδησης 

 
1. Η διάρκεια της εναλλακτικής υπηρεσίας καθορίζεται 

ως εξής: 
α) Δεκαπέντε (15) μηνών, για όσους θα ήταν υπόχρεοι 

πλήρους κύριας στρατιωτικής υποχρέωσης, αν υπηρε-
τούσαν ενόπλως. 
β) Δώδεκα (12) μηνών, για όσους θα ήταν υπόχρεοι 

μειωμένης κύριας στρατιωτικής υποχρέωσης εννέα (9) 
μηνών, αν υπηρετούσαν ενόπλως. 
γ) Εννέα (9) μηνών, για όσους θα ήταν υπόχρεοι μειω-

μένης κύριας στρατιωτικής υποχρέωσης έξι (6) μηνών, 
αν υπηρετούσαν ενόπλως. 

2. Η διάρκεια της εναλλακτικής υπηρεσίας δύναται να 
επανακαθορίζεται, αλλά δεν μπορεί: 
α) να είναι μικρότερη από τη διάρκεια της κύριας στρα-

τιωτικής υποχρέωσης, ούτε 
β) να υπερβαίνει το διπλάσιο της κύριας στρατιωτικής 

υποχρέωσης, όπως αυτή καθορίζεται στο άρθρο 176 ή 
στην απόφαση που εκδίδεται κατ’ εξουσιοδότηση της 
παρ. 1 του άρθρου 240. 

3. Όσοι αντιρρησίες συνείδησης θα απολύονταν ορι-
στικά από τις ΕΔ μετά τη συμπλήρωση χρόνου πραγματι-
κής στρατιωτικής υπηρεσίας τριών (3) μηνών, σύμφωνα 
με το άρθρο 224 και την παρ. 3 του άρθρου 246, αν εκ-
πλήρωναν ενόπλως την κύρια στρατιωτική τους υποχρέ-
ωση, απολύονται οριστικά με τη συμπλήρωση πέντε (5) 
μηνών εναλλακτικής υπηρεσίας. 

 

4. Πρόσθετες στρατιωτικές υποχρεώσεις που δεν έ-
χουν εξαγορασθεί ή αρθεί, καθώς και ο χρόνος που δεν 
λογίζεται ως χρόνος πραγματικής στρατιωτικής υπηρε-
σίας ή εναλλακτικής υπηρεσίας εκπληρώνονται εις α-
πλούν. 

 
Άρθρο 227 

Εκπλήρωση της εναλλακτικής υπηρεσίας 
 
1. Η εναλλακτική υπηρεσία εκπληρώνεται σε υπηρε-

σίες φορέων του δημοσίου τομέα, κατά την έννοια της 
περ. α) της παρ. 1 του άρθρου 14 του ν. 4270/2014 (Α΄ 
143) και συνίσταται στην παροχή υπηρεσιών κοινής ωφέ-
λειας, σε περιοχές εκτός της περιφέρειας κατοικίας των 
ενδιαφερομένων.  

2. Τον Σεπτέμβριο κάθε έτους το ΓΕΕΘΑ προσκαλεί 
τους φορείς της παρ. 1 να δηλώσουν αν επιθυμούν να α-
πασχολήσουν κατά το επόμενο έτος άτομα που δικαιού-
νται να εκπληρώσουν εναλλακτική υπηρεσία, καθώς και 
τα καθήκοντα που θα κληθούν να ασκήσουν. Εφόσον δεν 
προσφερθούν θέσεις αντίστοιχες με τις αιτήσεις που έ-
χουν υποβληθεί, ο φορέας εκπλήρωσης εναλλακτικής υ-
πηρεσίας του υπόχρεου καθορίζεται με κοινή απόφαση 
του Υπουργού Εθνικής Άμυνας και του κατά περίπτωση 
αρμοδίου Υπουργού. 

 
Άρθρο 228 

Αναγνώριση αντιρρησιών συνείδησης 
 
1. Η αναγνώριση των αντιρρησιών συνείδησης, καθώς 

και η διάθεσή τους στους φορείς του δημοσίου τομέα για 
εκπλήρωση εναλλακτικής υπηρεσίας, γίνεται με απόφα-
ση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, ύστερα από γνωμο-
δότηση ειδικής επιτροπής, που εξετάζει τη συνδρομή 
των προϋποθέσεων του άρθρου 225 βάσει των δικαιολο-
γητικών που υποβάλλουν οι ενδιαφερόμενοι ή και αυτο-
προσώπως, εφόσον αυτό απαιτείται, και αποτελείται α-
πό: 
α) έναν (1) σύμβουλο ή πάρεδρο του Νομικού Συμβου-

λίου του Κράτους, ως Πρόεδρο,    
β) τρεις (3) καθηγητές Ανώτατων Εκπαιδευτικών Ιδρυ-

μάτων της Περιφέρειας Αττικής με ειδικότητα στη φιλο-
σοφία ή στις κοινωνικές - πολιτικές επιστήμες ή στην 
ψυχολογία ή στη νομική και 
γ) έναν (1) ανώτερο αξιωματικό του Κοινού Νομικού 

Σώματος των ΕΔ ως μέλη. 
2. Τα μέλη της επιτροπής, με τους αναπληρωτές τους 

ορίζονται για δύο (2) έτη, με κοινή απόφαση των Υπουρ-
γών Εθνικής Άμυνας, Εθνικής Οικονομίας και Οικονομι-
κών και Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού και δύ-
ναται να αμείβονται για το έργο τους, κατόπιν έκδοσης 
της απόφασης της παρ. 30 του άρθρου 240. 

3. Αντικατάσταση τακτικού ή αναπληρωματικού μέ-
λους της επιτροπής της παρ. 1, πριν από τη λήξη της θη-
τείας του, επιτρέπεται εφόσον συντρέχει σπουδαίος λό-
γος και γίνεται με κοινή απόφαση του Υπουργού Εθνικής 
Άμυνας και του κατά περίπτωση αρμοδίου υπουργού ή 
του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, ύστερα από εισήγηση 
του Αρχηγού ΓΕΕΘΑ αν πρόκειται για μέλη με την ιδιό-
τητα του στρατιωτικού.  

4. Αν ασκηθεί αίτηση θεραπείας κατά απορριπτικής α-
πόφασης επί αιτήματος αναγνώρισης αντιρρησία συνεί-
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δησης, χορηγείται υποχρεωτικά αναστολή εκτέλεσης 
της διοικητικής πράξης άπαξ, χωρίς αίτηση του ενδιαφε-
ρομένου, έως την έκδοση απόφασης επί της αίτησης θε-
ραπείας. 

 
Άρθρο 229 

Πρόσκληση, ανάληψη υπηρεσίας και έκπτωση  
 
1. Οι αντιρρησίες συνείδησης παρουσιάζονται για ανά-

ληψη υπηρεσίας μέσα στην προθεσμία που καθορίζεται 
στην πρόσκληση που τους αποστέλλεται από την αρμό-
δια στρατολογική υπηρεσία. Τα άρθρα 181, 183 έως 186, 
205 και 207 έως 211 εφαρμόζονται αναλόγως. Σε περί-
πτωση χορήγησης αναβολής κατάταξης των άρθρων 187 
έως 193, 195 και 196 επαναλαμβάνεται η διαδικασία α-
ναγνώρισης των ενδιαφερομένων ως αντιρρησιών συ-
νείδησης μετά τη λήξη ή τη διακοπή της αναβολής τους, 
ύστερα από νέο αίτημά τους. Όσοι δεν παρουσιάζονται 
κηρύσσονται ανυπότακτοι. 

2. Όσοι εκπληρώνουν εναλλακτική υπηρεσία: 
α) Δεν έχουν στρατιωτική ιδιότητα και δεν υπάγονται 

στην αρμοδιότητα των στρατιωτικών δικαστηρίων. 
β) Θεωρούνται οιονεί καταταγέντες στις ΕΔ. 
γ) Δεν καλύπτουν οργανικές θέσεις του φορέα στον ο-

ποίο διατίθενται, εξομοιώνονται όμως με τους υπαλλή-
λους του φορέα αυτού σε ό,τι αφορά την υγειονομική 
περίθαλψη και γενικά τη διοικητική μέριμνα. 
δ) Δικαιούνται τροφής και στέγης από τον φορέα στον 

οποίο διατίθενται και, εφόσον αυτός αδυνατεί να τα πα-
ράσχει, τους καταβάλλεται χρηματικό ποσό. 
ε) Δικαιούνται άδειας απουσίας δύο (2) ημερών για κά-

θε μήνα υπηρεσίας και γονικής άδειας πέντε (5) ημερών 
για κάθε τέκνο που βρίσκεται στη ζωή. 

3. Εκπίπτουν από το δικαίωμα εκπλήρωσης εναλλακτι-
κής υπηρεσίας όσοι:  
α) Εμπίπτουν στην παρ. 3 του άρθρου 225. 
β) Κηρύσσονται ανυπότακτοι, λόγω μη παρουσίασής 

τους στον φορέα στον οποίο διατέθηκαν εντός της κα-
θοριζόμενης προθεσμίας. 
γ) Διαπράττουν πειθαρχικά ή ποινικά αδικήματα, τα ο-

ποία μπορούν να επιφέρουν, για το προσωπικό του φο-
ρέα που διατέθηκαν, απόλυση ή λύση της σχέσης εργα-
σίας. 

4. Σε περίπτωση έκπτωσης από το δικαίωμα εκπλήρω-
σης εναλλακτικής υπηρεσίας, το υπόλοιπο των υποχρε-
ώσεων εκπληρώνεται ενόπλως. Ο χρόνος εναλλακτικής 
υπηρεσίας που εκπληρώθηκε αναγνωρίζεται ως χρόνος 
ένοπλης στρατιωτικής υποχρέωσης κατά το ήμισυ.  

5. Στην περίπτωση της παρ. 4, το υπόλοιπο του χρόνου 
που υποχρεούνται να εκπληρώσουν οι εκπίπτοντες δεν 
μπορεί να είναι μικρότερο των έξι (6) μηνών.  

6. Όσοι εκπληρώνουν εναλλακτική υπηρεσία παρέ-
χουν δικαίωμα χορήγησης αναβολής λόγω υπηρετού-
ντος αδελφού, της οποίας η διάρκεια είναι ίση με τον 
χρόνο της κύριας στρατιωτικής υποχρέωσης που θα εκ-
πλήρωναν, αν υπηρετούσαν ενόπλως.  

7. Όσοι συμπληρώνουν τον καθορισμένο χρόνο εναλ-
λακτικής υπηρεσίας απολύονται από τον φορέα στον ο-
ποίο διατέθηκαν και δύναται να παρέχουν εναλλακτική 
εφεδρική υπηρεσία. 

8. Με απόφαση του διευθυντή της αρμόδιας στρατολο-
γικής υπηρεσίας, προσαυξάνεται η διάρκεια της εναλλα-
κτικής υπηρεσίας, κάθε φορά που οι αντιρρησίες συνεί-
δησης:  

α) Συμμετέχουν σε απεργία, οπότε στη διάρκεια οφει-
λόμενης εναλλακτικής υπηρεσίας προστίθεται χρόνος ί-
σος με τις ημέρες απεργίας.  
β) Τιμωρούνται, κατά το χρονικό διάστημα της εναλλα-

κτικής υπηρεσίας τους, εξαιτίας παράβασης των διατά-
ξεων για χορήγηση αδειών απουσίας, με ποινές όμοιες 
με αυτές που ισχύουν για τους υπαλλήλους του φορέα 
στον οποίο διατέθηκαν, οπότε στη διάρκεια οφειλόμενης 
εναλλακτικής υπηρεσίας προστίθεται χρόνος ίσος με το 
διπλάσιο των ημερών αδικαιολόγητης απουσίας. 

 
Άρθρο 230 

Ρύθμιση υποχρεώσεων αντιρρησιών συνείδησης 
 που έχουν συμπληρώσει το τεσσαρακοστό έτος 

 της ηλικίας τους 
 
1. Όσοι συμπληρώνουν το τεσσαρακοστό (40ό) έτος 

της ηλικίας τους μπορούν να εξαγοράσουν το υπόλοιπο 
της εναλλακτικής τους υπηρεσίας, εφόσον προηγουμέ-
νως εκπληρώσουν χρόνο εναλλακτικής υπηρεσίας σε 
φορείς του δημοσίου τομέα συνολικής διάρκειας είκοσι 
(20) ημερών. 

2. Για την εξαγορά κάθε μήνα εναλλακτικής υπηρεσίας 
καταβάλλεται χρηματικό ποσό ύψους χιλίων πεντακο-
σίων (1.500) ευρώ. 

3. Η καταβολή του χρηματικού ποσού εξαγοράς του υ-
πόλοιπου της εναλλακτικής υπηρεσίας, μπορεί να γίνε-
ται εφάπαξ ή τμηματικά τόσο για τους υπόχρεους πλή-
ρους εναλλακτικής υπηρεσίας, όσο και για τους υπόχρε-
ους μειωμένης εναλλακτικής υπηρεσίας.  

4. Τα χρηματικά ποσά που καταβάλλονται σύμφωνα με 
το παρόν άρθρο αποτελούν έσοδα του δημοσίου και πε-
ριέρχονται στον Κρατικό Προϋπολογισμό. 

5. Το υπόλοιπο της εναλλακτικής υπηρεσίας που εξα-
γοράζεται, υπολογίζεται με βάση τον χρόνο της εναλλα-
κτικής υπηρεσίας, που απαιτείται για την οριστική από-
λυση των αντιρρησιών συνείδησης, όπως αυτός καθορί-
ζεται σύμφωνα με το άρθρο 226 ή με τις εκάστοτε απο-
φάσεις του Υπουργού Εθνικής Άμυνας. 

6. Όσοι διατελούν σε ανυποταξία υπάγονται στην παρ. 
1 μετά τη διακοπή της.  

7. Στο παρόν δεν υπάγονται όσοι, με τη χρήση πλα-
στών δικαιολογητικών ή με οποιονδήποτε άλλον τρόπο, 
προκάλεσαν ή προκαλούν την έκδοση παράνομων διοι-
κητικών πράξεων προκειμένου να παρατείνουν την πα-
ραμονή τους εκτός των ΕΔ ή να αποφύγουν την υποχρέ-
ωση στράτευσής τους. 

 
Άρθρο 231 

Αναγνώριση εφέδρων ως αντιρρησιών συνείδησης 
 
1. Όσοι έχουν εκπληρώσει ενόπλως την κύρια στρα-

τιωτική τους υποχρέωση και καλούμενοι για εκπλήρωση 
εφεδρικής υποχρέωσης, αρνούνται για λόγους συνείδη-
σης την εκπλήρωσή της, εφόσον αναγνωρίζονται ως α-
ντιρρησίες συνείδησης, εξαιρούνται από την πρόσκληση 
σε κατάταξη και διαγράφονται από την εφεδρεία, υπο-
χρεούμενοι σε εναλλακτική εφεδρική υπηρεσία σύμφω-
να με την παρ. 7 του άρθρου 229. 

2. Για τη διαδικασία και τις προϋποθέσεις αναγνώρισης 
των αναφερομένων στην παρ. 1 ως αντιρρησιών συνεί-
δησης, εφαρμόζεται αναλογικά το παρόν Κεφάλαιο. 
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΑ΄ 
ΕΙΔΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΓΙΑ ΣΤΡΑΤΟΛΟΓΙΚΑ ΘΕΜΑΤΑ 

 
Άρθρο 232 

Αρμοδιότητες για στρατολογικά θέματα και προσφυγές 
 
1. Η αρμοδιότητα για στρατολογικά θέματα ανήκει 

στις στρατολογικές υπηρεσίες, εφόσον δεν προβλέπεται 
διαφορετικά στον παρόντα και στις κανονιστικές πράξεις 
που εκδίδονται κατ’ εξουσιοδότηση αυτού.  

2. Για τις ανάγκες των Κλάδων των ΕΔ λειτουργούν 
Διευθύνσεις Στρατολογικού στα αντίστοιχα ΓΕ και 
στους Σχηματισμούς, καθώς και γραφεία στρατολογίας 
στις μονάδες και τις υπηρεσίες των ΕΔ. 

3. Η εξέταση, η αποδοχή ή η απόρριψη των αιτημάτων 
γίνεται με βάση τον παρόντα νόμο.  

4. Κατά των πράξεων ή παραλείψεων των στρατολογι-
κών υπηρεσιών είναι δυνατή από τον ενδιαφερόμενο η 
άσκηση προσφυγής. Η προσφυγή ασκείται εντός απο-
κλειστικής προθεσμίας δύο (2) μηνών, αφότου αποδε-
δειγμένα ο ενδιαφερόμενος έλαβε γνώση της σχετικής 
πράξης ή αφότου συντελέστηκε η παράλειψη. 

5. Η προσφυγή του ενδιαφερομένου υποβάλλεται 
στην αρμόδια στρατολογική υπηρεσία που τη διαβιβάζει 
μέσα σε πέντε (5) ημέρες, μαζί με τις απόψεις της και α-
ντίγραφα όλων των σχετικών εγγράφων, στη Διεύθυνση 
Νομικού Σώματος του ΓΕΕΘΑ. 

6. Η απόφαση επί της προσφυγής εκδίδεται από τη Δι-
εύθυνση Νομικού Σώματος του ΓΕΕΘΑ και κοινοποιείται 
στον ενδιαφερόμενο μέσα σε προθεσμία δύο (2) μηνών 
από την κατάθεσή της.  

 
Άρθρο 233 

Καταχώριση και συμπλήρωση 
 στρατολογικών μεταβολών 

 
1. Οι στρατολογικές μεταβολές καταχωρίζονται στις 

στρατολογικές μερίδες των ενδιαφερομένων, αυτεπάγ-
γελτα ή κατόπιν αίτησής τους, με βάση επίσημα στοι-
χεία. Το περιεχόμενο των στρατολογικών μεταβολών 
καθορίζεται από τις διατάξεις του παρόντος και των κα-
τά περίπτωση ειδικών νόμων.  

2. Στρατολογικές μεταβολές που δεν είναι καταχωρι-
σμένες, εξαιτίας απώλειας ή καταστροφής των αρχείων 
των μονάδων ή των Στρατολογικών Υπηρεσιών ή κατα-
στροφής της στρατολογικής μερίδας ή εξαιτίας υπηρε-
σιακής παράλειψης, συμπληρώνονται αυτεπάγγελτα ή 
κατόπιν αίτησης των ενδιαφερομένων, με βάση επίσημα 
στοιχεία. 

3. Στρατολογικές μεταβολές που δεν είναι καταχωρι-
σμένες και δεν προκύπτουν από επίσημα στοιχεία, είναι 
δυνατόν να συμπληρώνονται, κατόπιν αιτήματος του εν-
διαφερομένου, που συνοδεύεται από υπεύθυνη δήλωσή 
του, όπου περιγράφει αναλυτικά και με επάρκεια το αίτη-
μά του και έχουν αποδεικτική ισχύ μεταβολών που κατα-
χωρίζονται με βάση επίσημα στοιχεία. 

4. Οι στρατολογικές υπηρεσίες, εφόσον με οποιοδή-
ποτε τρόπο περιέρχεται σε γνώση τους, ότι στρατολογι-
κές μεταβολές, που έχουν καταχωρισθεί αυτεπάγγελτα 
ή μετά από αίτηση των ενδιαφερομένων, είναι εσφαλμέ-
νες, προβαίνουν σε σχετική έρευνα μέσω των αρμοδίων 
υπηρεσιών. Αν κατά την έρευνα διαπιστωθεί ότι η κατα-
χώριση είναι εσφαλμένη, η σχετική μεταβολή ακυρώνε-
ται και αν οφείλεται σε δόλο των ενδιαφερομένων ή τρί-

των, προκαλούνται όλες οι προβλεπόμενες, σύμφωνα με 
τις ισχύουσες διατάξεις, συνέπειες. Αν η καταχώριση ο-
φείλεται σε πραγματικό σφάλμα ή εσφαλμένη εφαρμογή 
των σχετικών διατάξεων, τα έννομα αποτελέσματα που 
έχουν δημιουργηθεί, μέχρι την ακύρωση ή την τροποποί-
ησή της, δεν θίγονται και ο ενδιαφερόμενος δεν υπέχει 
συνέπειες. 

 
Άρθρο 234 

Δαπάνες κίνησης των καλουμένων σε κατάταξη 
 
1. Οι δαπάνες κίνησης των στρατευσίμων και των εφέ-

δρων βαρύνουν το Δημόσιο στις παρακάτω περιπτώσεις: 
α) κατά την παρουσίασή τους σε μονάδα κατάταξης, 
β) κατά τη μετάβασή τους στον τόπο μόνιμης διαμονής 

τους, όταν απολύονται για οποιοδήποτε λόγο από τις ΕΔ 
και 
γ) κατά την παρουσίασή τους σε άλλες στρατιωτικές 

αρχές και την επιστροφή τους στον τόπο μόνιμης διαμο-
νής, όταν η μετακίνηση γίνεται με εντολή στρατιωτικής 
αρχής. 

2. Η παρ. 1 εφαρμόζεται αναλόγως και στους αναγνω-
ριζόμενους αντιρρησίες συνείδησης που εκπληρώνουν 
την εναλλακτική τους υπηρεσία. 

 
Άρθρο 235 

Πρόσκληση σε κατάταξη εργαζομένων - Τροποποίηση 
άρθρου 322 Κώδικα Εργατικού Δικαίου 

 
Στο άρθρο 322 του Κώδικα Εργατικού Δικαίου         

(π.δ. 62/2025, Α΄ 121), περί στρατευόμενων εργαζομέ-
νων, επέρχονται οι ακόλουθες τροποποιήσεις: α) στην 
παρ. 1, αα) οι λέξεις «νομικών προσώπων δημοσίου δι-
καίου (Ν.Π.Δ.Δ.) και οργανισμών τοπικής αυτοδιοίκησης 
(Ο.Τ.Α.), καθώς και ιδιωτικοί υπάλληλοι ή εργάτες που 
κατατάσσονται στις Ένοπλες Δυνάμεις ως οπλίτες, μετά 
την απόλυσή τους» αντικαθίστανται από τις λέξεις 
«Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α. που κατατάσσονται στις Ένοπλες 
Δυνάμεις ως οπλίτες, μετά την απόλυσή τους, επανέρ-
χονται στη θέση που κατείχαν», αβ) προστίθεται δεύτε-
ρο εδάφιο, β) στην παρ. 2, βα) στο εισαγωγικό εδάφιο, οι 
λέξεις «οπλίτες από την εφεδρεία» αντικαθίστανται από 
τη λέξη «έφεδροι,», ββ) στην περ. α) οι λέξεις «τακτικοί 
δημόσιοι υπάλληλοι ή υπάλληλοι νομικών προσώπων δη-
μοσίου δικαίου ή οργανισμών τοπικής αυτοδιοίκησης» α-
ντικαθίστανται από τις λέξεις «μόνιμοι δημόσιοι υπάλλη-
λοι ή υπάλληλοι Ν.Π.Δ.Δ. ή Ο.Τ.Α.», βγ) στην περ. β), i) οι 
λέξεις «στη θέση που κατείχαν» αντικαθίστανται από τις 
λέξεις «στην εργασία τους» και ii) προστίθεται δεύτερο 
εδάφιο, γ) στην παρ. 3, οι λέξεις «προηγούμενων παρα-
γράφων» αντικαθίστανται από τις λέξεις «παρ. 1 και 2» 
και, μετά από νομοτεχνικές βελτιώσεις, το άρθρο 322 
διαμορφώνεται ως εξής: 

 
«Άρθρο 322 

Στρατευόμενοι εργαζόμενοι 
 
1. Μόνιμοι δημόσιοι υπάλληλοι ή υπάλληλοι νομικών 

προσώπων δημοσίου δικαίου (Ν.Π.Δ.Δ.) ή Οργανισμών 
Τοπικής Αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) ή με σύμβαση εργασίας 
ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου του Δημοσίου, 
Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α. που κατατάσσονται στις Ένοπλες 
Δυνάμεις ως οπλίτες, μετά την απόλυσή τους, επανέρ-
χονται στη θέση που κατείχαν. Για τους ιδιωτικούς υπαλ-
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λήλους και τους εργάτες, που καλούνται για εκπλήρωση 
της κύριας στρατιωτικής τους υποχρέωσης, απαγορεύε-
ται η λύση της σύμβασης εργασίας τους, υπό την επιφύ-
λαξη των προϋποθέσεων του άρθρου 320 και οι ανωτέρω 
ιδιωτικοί υπάλληλοι και εργάτες επανέρχονται στη θέση 
που κατείχαν. 

2. Οι έφεδροι, που κατατάσσονται στις Ένοπλες Δυνά-
μεις: 
α) Εφόσον είναι μόνιμοι δημόσιοι υπάλληλοι ή υπάλ-

ληλοι Ν.Π.Δ.Δ. ή Ο.Τ.Α. ή με σύμβαση εργασίας ιδιωτι-
κού δικαίου αορίστου χρόνου του δημοσίου, Ν.Π.Δ.Δ. και 
Ο.Τ.Α., θεωρούνται ότι διατελούν σε άδεια και, μετά την 
απόλυσή τους, επανέρχονται στη θέση που κατείχαν. 
β) Εφόσον είναι ιδιωτικοί υπάλληλοι ή εργάτες, μετά 

την απόλυσή τους, επανέρχονται στην εργασία τους. Για 
τον χρόνο απουσίας τους από την εργασία και την αξίω-
ση για μισθό εφαρμόζονται οι διατάξεις της εργατικής 
νομοθεσίας. 

3. Διατάξεις που ρυθμίζουν θέματα στρατευόμενων, οι 
οποίοι δεν υπάγονται στις κατηγορίες των παρ. 1 και 2, 
δεν θίγονται.  

4. Οι παρ. 1 έως 3 εφαρμόζονται αναλόγως και στους 
αντιρρησίες συνείδησης που εκπληρώνουν την εναλλα-
κτική τους υπηρεσία.» 

 
Άρθρο 236 

Εκτίμηση λόγων ανώτερης βίας 
 
1. Οι στρατεύσιμοι, οι οπλίτες οποιασδήποτε κατηγο-

ρίας και οι έφεδροι σε περίπτωση ύπαρξης λόγων ανώ-
τερης βίας, οι οποίοι εμποδίζουν την τήρηση των υπο-
χρεώσεων που τίθενται από τη στρατολογική νομοθεσία, 
καταθέτουν αίτηση επίκλησης των σχετικών λόγων στην 
αρμόδια στρατολογική υπηρεσία.  

2. Ως λόγος ανώτερης βίας θεωρείται κάθε τυχαίο, α-
πρόβλεπτο ή αναπότρεπτο γεγονός, αντικειμενικό ή 
σχετικό με το πρόσωπο του υπόχρεου, το οποίο, παρά 
την επιμέλεια και σύνεση του υπόχρεου, καθιστά αδύνα-
τη ή εξαιρετικά δύσκολη τη συμμόρφωσή του με τις υπο-
χρεώσεις του ή εξαιτίας του οποίου ενδεχόμενη συμ-
μόρφωσή του θα τον έθετε σε ιδιαίτερα επαχθή θέση.  

3. Για την αποδοχή ή την απόρριψη των λόγων ανώτε-
ρης βίας αποφασίζει: 
α) Ειδική επιτροπή που αποτελείται από έναν (1) ανώ-

τατο και έναν (1) ανώτερο αξιωματικό του Νομικού Σώ-
ματος των ΕΔ και τον Διοικητή της αρμόδιας Διοίκησης 
Στρατολογικών Υπηρεσιών, εφόσον η επίκληση των λό-
γων αφορά στη μη τήρηση της υποχρέωσης σε κατάτα-
ξη. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας ορίζο-
νται τα τακτικά και αναπληρωματικά μέλη της ανωτέρω 
επιτροπής για δύο (2) έτη.  
β) Η αρμόδια Διοίκηση Στρατολογικών Υπηρεσιών, 

στις λοιπές περιπτώσεις. 
4. Οι ανυπότακτοι μπορούν να προβάλλουν λόγους α-

νώτερης βίας, μετά την ημερομηνία διακοπής της ανυπο-
ταξίας τους. 

5. Για όσους εκτιμήθηκε η συνδρομή λόγων ανώτερης 
βίας για τη μη τήρηση της υποχρέωσης σε κατάταξη, οι 
διοικητικές συνέπειες και τα διοικητικά πρόστιμα, που έ-
χουν επιβληθεί και βεβαιωθεί διαγράφονται στο σύνολό 
τους. 

6. Η αίτηση επίκλησης λόγων ανώτερης βίας υποβάλ-
λεται εντός αποκλειστικής προθεσμίας ενός (1) έτους α-
πό την ημερομηνία κατά την οποία οι ενδιαφερόμενοι ό-

φειλαν να τηρήσουν την υποχρέωσή τους. 
7. Αυτοί για τους οποίους έχει επιβληθεί πρόσθετη 

στρατιωτική υποχρέωση για οποιονδήποτε λόγο και ζη-
τούν την άρση της, επικαλούμενοι λόγους ανώτερης 
βίας, ακολουθούν τη διαδικασία του άρθρου 204. 

 
Άρθρο 237 

Επίδοση σημειωμάτων κατάταξης 
 
1. Η επίδοση των σημειωμάτων κατάταξης πραγματο-

ποιείται σύμφωνα με τις διατάξεις του παρόντος.  
2. Η επίδοση των σημειωμάτων κατάταξης στους κα-

λούμενους σε κατάταξη πραγματοποιείται κατ’ αρχάς με 
ψηφιακά μέσα. 

3. Για τον σκοπό της παρ. 2 τα σημειώματα κατάταξης 
αναρτώνται στους λογαριασμούς (θυρίδες) των καλού-
μενων σε κατάταξη στον δικτυακό τόπο του Νομικού Σώ-
ματος των Ενόπλων Δυνάμεων, οι οποίες είναι προσβά-
σιμες, μέσω της Ενιαίας Ψηφιακής Πύλης της Δημόσιας 
Διοίκησης (gov.gr, Ε.Ψ.Π.), και αποστέλλεται ηλεκτρονι-
κή ειδοποίηση στη δηλωθείσα διεύθυνση ηλεκτρονικού 
ταχυδρομείου ή, ελλείψει αυτής, ανάλογο ηλεκτρονικό 
γραπτό μήνυμα (web sms) στον δηλωθέντα αριθμό κινη-
τού τηλεφώνου τους. Ταυτόχρονα, στις στρατολογικές 
μερίδες των καλουμένων σε κατάταξη τίθεται σημείωση 
περί της επιτυχούς αποστολής της ηλεκτρονικής ειδο-
ποίησης ή του μηνύματος του προηγούμενου εδαφίου, 
καθώς και της ημερομηνίας και ώρας που αυτή έλαβε 
χώρα, βάσει των στοιχείων που παρέχει το πληροφορια-
κό σύστημα. Η καταχώριση της σημείωσης του δευτέρου 
εδαφίου παρέχει πλήρη απόδειξη, έναντι πάντων.  

4. Ο δικτυακός τόπος του πρώτου εδαφίου της παρ. 3 
είναι προσβάσιμος με τη χρήση κωδικών που παρέχονται 
από το πληροφοριακό σύστημα «TAXISNET» της Γενικής 
Γραμματείας Πληροφοριακών Συστημάτων και Ψηφιακής 
Διακυβέρνησης. Με την είσοδο και πρόσβαση των χρη-
στών στο περιεχόμενο των αναρτηθέντων Σημειωμάτων 
Κατάταξης καταχωρίζεται αυτοματοποιημένα στη στρα-
τολογική τους μερίδα σχετική σημείωση. Το τρίτο εδά-
φιο της παρ. 3 εφαρμόζεται και στην περίπτωση αυτή.  

5. Τα σημειώματα κατάταξης θεωρείται ότι έχουν επι-
δοθεί μετά την παρέλευση δύο (2) ημερών από την επι-
τυχή αποστολή στους καλουμένους σε κατάταξη των η-
λεκτρονικών ειδοποιήσεων της παρ. 3, ή από την πρό-
σβαση στο περιεχόμενό τους, σύμφωνα με την παρ. 4, ε-
φόσον αυτή επέρχεται νωρίτερα. Οι καλούμενοι οφεί-
λουν να ενημερωθούν για την ημερομηνία και τη μονάδα 
κατάταξής τους και, εφόσον το επιθυμούν, να αποθηκεύ-
σουν ηλεκτρονικά, ή να εκτυπώσουν το σημείωμα κατά-
ταξής τους. 

6. Για όσους προκύπτει ότι ο διαδικτυακός τόπος του 
πρώτου εδαφίου της παρ. 3, δεν είναι προσβάσιμος, ελ-
λείψει αριθμού φορολογικού μητρώου, πλην όμως υφί-
σταται στην ηλεκτρονική στρατολογική τους μερίδα δη-
λωθείσα διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου, το ση-
μείωμα κατάταξης αποστέλλεται από την αρμόδια στρα-
τολογική υπηρεσία στη διεύθυνση αυτή. Το δεύτερο και 
τρίτο εδάφιο της παρ. 3 εφαρμόζονται και εν προκειμέ-
νω και τα σημειώματα κατάταξης θεωρείται ότι έχουν ε-
πιδοθεί μετά την παρέλευση δύο (2) ημερών από την επι-
τυχή αποστολή τους στις διευθύνσεις ηλεκτρονικού τα-
χυδρομείου των καλουμένων.  

7. Αν δεν πληρούνται οι προϋποθέσεις των παρ. 3 και 
6, στις περιπτώσεις επείγουσας κατάταξης, ή τεχνικής 
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αδυναμίας, καθώς και στις περιπτώσεις που προκύπτει η 
μη επιτυχής αποστολή των ηλεκτρονικών ειδοποιήσεων 
των παρ. 3 και 6: 
α) Εφόσον είναι γνωστής κατοικίας στο εσωτερικό της 

χώρας, τα σημειώματα κατάταξης αποστέλλονται στα 
αρμόδια τμήματα της Ελληνικής Αστυνομίας για επίδοση 
στους ενδιαφερομένους, με έγγραφη απόδειξη. Η επίδο-
ση συντελείται την ημερομηνία υπογραφής της απόδει-
ξης του προηγούμενου εδαφίου από το αρμόδιο όργανο 
της Ελληνικής Αστυνομίας και τον ενδιαφερόμενο.  
β) Εφόσον είναι γνωστής κατοικίας στο εξωτερικό, τα 

σημειώματα κατάταξης αποστέλλονται με ψηφιακά μέσα 
στην κατά τόπον αρμόδια ελληνική προξενική αρχή, οι υ-
πάλληλοι της οποίας τα παραδίδουν, χωρίς υπαίτια καθυ-
στέρηση, σε εκείνους στους οποίους αφορούν, με έγ-
γραφη απόδειξη. 
γ) Εφόσον είναι άγνωστης διαμονής, κατά τον χρόνο 

της επίδοσης, πλην όμως υφίσταται τελευταία γνωστή 
κατοικία ή διαμονή του στη στρατολογική του μερίδα, τα 
σημειώματα κατάταξης επιδίδονται στον Δήμαρχο, ή σε 
ορισμένο, για τον σκοπό αυτόν, υπάλληλο του δήμου της 
τελευταίας κατοικίας ή διαμονής του. 
δ) Εφόσον είναι άγνωστης διαμονής, κατά τον χρόνο 

της επίδοσης και δεν υφίσταται τελευταία γνωστή κατοι-
κία ή διαμονή του στη στρατολογική του μερίδα, τα ση-
μειώματα κατάταξης επιδίδονται στον Δήμαρχο, ή σε ο-
ρισμένο, για τον σκοπό αυτόν, υπάλληλο του δήμου, στα 
δημοτολόγια του οποίου είναι εγγεγραμμένος. 

8. Για την εφαρμογή της περ. α) παρ. 7: 
α) Η επίδοση των σημειωμάτων κατάταξης από τις αρ-

μόδιες αρχές της Ελληνικής Αστυνομίας πραγματοποιεί-
ται στον τόπο κατοικίας ή εργασίας του ενδιαφερομένου 
ή στον τόπο της έδρας των αρχών αυτών, κατόπιν μετά-
βασης του καλουμένου σε κατάταξη. 
β) Σε περίπτωση μη ανεύρεσης του καλουμένου σε κα-

τάταξη στην κατοικία του, η επίδοση είναι δυνατόν να 
πραγματοποιείται και σε συγγενείς ή σύζυγό του, εφό-
σον συνοικούν μαζί του και σε περίπτωση μη ανεύρεσης 
των προσώπων αυτών σε οποιονδήποτε σύνοικό του, ε-
φόσον τα πρόσωπα αυτά, κατά την κρίση του οργάνου 
που ενεργεί την επίδοση, έχουν συνείδηση των πράξεών 
τους. 
γ) Σε περίπτωση άρνησης παραλαβής, ή μη ανεύρεσης 

του καλουμένου σε κατάταξη και των συνοίκων του, η ε-
πίδοση γίνεται με θυροκόλληση και συντάσσεται σχετική 
έκθεση. Η επίδοση συντελείται από τον χρόνο της θυρο-
κόλλησης και προκύπτει από την έκθεση. Για τη διαδικα-
σία της θυροκόλλησης και το περιεχόμενο της έκθεσης 
εφαρμόζονται αναλόγως οι διατάξεις του Κώδικα Διοικη-
τικής Δικονομίας (ν. 2717/1999, Α΄ 97). 

9. Η επίδοση της περ. α), καθώς και η παράδοση της 
περ. β) της παρ. 7 δύναται να πραγματοποιούνται και 
στους νόμιμους αντιπρόσωπους των καλουμένων σε κα-
τάταξη.  

10. Στις περ. β), γ) και δ) της παρ. 7 οι αρμόδιες δημο-
τικές και προξενικές αρχές συντάσσουν έκθεση παραλα-
βής των σημειωμάτων κατάταξης, η οποία περιλαμβάνει 
τον σαφή προσδιορισμό των παραληφθέντων εγγράφων 
και των προσώπων στα οποία αφορούν, καθώς και την η-
μερομηνία παραλαβής και την αποστέλλουν υπογεγραμ-
μένη, άμεσα, στις αρμόδιες στρατολογικές υπηρεσίες. Η 
επίδοση θεωρείται συντελεσθείσα από την ημερομηνία 
υπογραφής της έκθεσης του προηγούμενου εδαφίου. 

11. Σε μεμονωμένες περιπτώσεις, όπου επίκειται άμε-

ση κατάταξη, είναι δυνατή η επίδοση σημειωμάτων κατά-
ταξης από τις ίδιες τις στρατολογικές υπηρεσίες, κατό-
πιν προσέλευσης των καλουμένων σε κατάταξη στις έ-
δρες τους. Το δεύτερο εδάφιο της περ. α) της παρ. 7 ε-
φαρμόζεται ανάλογα. 

12. Το Μηχανογραφικό Κέντρο Στρατολογίας, ως προς 
την εφαρμογή των παρ. 3 και 6 δύναται να υποκαθιστά, 
εν όλω ή εν μέρει, τις στρατολογικές υπηρεσίες, στις 
σχετικές αρμοδιότητες. 

13. Για την εφαρμογή του παρόντος, ισχύουν τα κάτω-
θι: 
α) Για την επίδοση, σύμφωνα με τις παρ. 3 και 6 δεν α-

σκεί καμία επιρροή η βούληση των ενδιαφερομένων να 
μην του επιδίδονται έγγραφα με ηλεκτρονικό τρόπο, αλ-
λά αρκεί η παροχή στην αρμόδια στρατολογική υπηρεσία 
των στοιχείων της διεύθυνσης ηλεκτρονικού ταχυδρο-
μείου, ή του αριθμού του κινητού τους τηλεφώνου. 
β) Στις περιπτώσεις των παρ. 6 και 7, εφόσον αποδει-

κνύεται, σύμφωνα με τη διαδικασία του δευτέρου εδαφί-
ου της παρ. 4, ότι οι ενδιαφερόμενοι απέκτησαν πρόσβα-
ση στο περιεχόμενο του σημειώματος κατάταξης, πριν 
συντελεστεί η επίδοση κατά τις παραγράφους αυτές, τα 
σημειώματα κατάταξης θεωρούνται επιδοθέντα από την 
ημερομηνία πρόσβασης στο περιεχόμενό τους. 
γ) Για την εφαρμογή της παρ. 7 ως στοιχεία γνωστής 

κατοικίας και διαμονής θεωρούνται τα πλήρη στοιχεία δι-
εύθυνσης κατοικίας ή διαμονής που είναι καταχωρισμέ-
να στη στρατολογική μερίδα των ενδιαφερομένων και 
προέκυψαν από έγγραφη δήλωση των ιδίων ή από επίση-
μα έγγραφα άλλων αρχών, όπως ιδίως αστυνομικών, δη-
μοτικών, φορολογικών, προξενικών, στο πλαίσιο αναζή-
τησής τους από την αρμόδια στρατολογική υπηρεσία. 
δ) Τα στοιχεία επιτυχούς αποστολής ηλεκτρονικών ει-

δοποιήσεων που παράγονται από το πληροφοριακό σύ-
στημα, σύμφωνα με τις παρ. 3, 4 και 6 τηρούνται για δέ-
κα (10) έτη στο αρχείο των αρμοδίων υπηρεσιών. 
ε) Στις περιπτώσεις των παρ. 3 και 6 είναι δυνατή, σύμ-

φωνα με το άρθρο 236, η επίκληση από τον ενδιαφερό-
μενο λόγων ανωτέρας βίας, εφόσον αποδεικνύει ότι αυ-
τοί οφείλονται σε τεχνική αδυναμία των αρμοδίων υπη-
ρεσιών, η οποία δεν του επέτρεψε την πρόσβαση στο πε-
ριεχόμενο του σημειώματος κατάταξης. 

 
Άρθρο 238 

Πιστοποιητικά στρατολογικής κατάστασης 
 
1. Τα πιστοποιητικά στρατολογικής κατάστασης εκδί-

δονται μηχανογραφικά, αποκλειστικά από τις στρατολο-
γικές υπηρεσίες, μέσω του ΑΣΥΣΕΔ, κατόπιν αίτησης 
των ενδιαφερομένων ή κατόπιν αυτεπάγγελτης αναζή-
τησης από τις αρμόδιες για την έκδοση της τελικής διοι-
κητικής πράξης υπηρεσίες των Υπουργείων, των αυτοτε-
λών δημοσίων υπηρεσιών, των ΟΤΑ και των ΝΠΔΔ και σε 
κάθε περίπτωση τηρώντας τον Κανονισμό (ΕΕ) 2016/679 
(Γενικό Κανονισμό για την Προστασία Δεδομένων 
(GDPR) και τον ν. 4624/2019 (Α΄137) περί προστασίας 
των προσωπικών δεδομένων.  

2. Αιτήσεις έκδοσης πιστοποιητικών στρατολογικής 
κατάστασης είναι δυνατόν να κατατίθενται και μέσω της 
σχετικής ηλεκτρονικής υπηρεσίας του δικτυακού τόπου 
του Νομικού Σώματος των Ενόπλων Δυνάμεων, η οποία 
είναι προσβάσιμη, μέσω της Ενιαίας Ψηφιακής Πύλης 
της Δημόσιας Διοίκησης (gov.gr, Ε.Ψ.Π.) απευθείας από 
τους ενδιαφερομένους ή για λογαριασμό τους μέσω των 
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Κέντρων Εξυπηρέτησης Πολιτών (ΚΕΠ) και των προξενι-
κών αρχών. 

3. Πιστοποιητικά στρατολογικής κατάστασης εκδίδο-
νται για: 
α) Όσους έχουν εκπληρώσει την κύρια στρατιωτική 

τους υποχρέωση ή την εναλλακτική τους υπηρεσία, ως 
αντιρρησίες συνείδησης. 
β) Το θήλυ προσωπικό που έχει εκπληρώσει εθελοντι-

κή στρατιωτική υπηρεσία, σύμφωνα με τις διατάξεις του 
Μέρους ΙΑ΄. 
γ) Τους στρατευσίμους και τους απαλλαγέντες από τη 

στράτευση. 
4. Στις περ. α) και β) της παρ. 3, σκοπός της έκδοσης 

είναι η πιστοποίηση της εκπλήρωσης των στρατιωτικών 
υποχρεώσεων ή της εναλλακτικής υπηρεσίας και της 
διάρκειας αυτών. Για τον σκοπό αυτόν στο πιστοποιητικό 
αναγράφονται κατ’ ελάχιστον οι μεταβολές κατάταξης ή 
παρουσίασης, επανακατάταξης ή επαναπαρουσίασης, 
προσωρινής και οριστικής απόλυσης, ορκωμοσίας αξιω-
ματικών και απονομής βαθμών, αναγνώρισης χρόνου υ-
πηρεσίας, εισόδου στην εφεδρεία και ο χρόνος που δεν 
λογίζεται ως χρόνος πραγματικής στρατιωτικής υπηρε-
σίας.  

5. Στην περ. γ) της παρ. 3, σκοπός της έκδοσης είναι η 
πιστοποίηση της τρέχουσας στρατολογικής κατάστασης 
των ενδιαφερομένων και αναγράφονται κατ’ ελάχιστον 
οι μεταβολές που την πιστοποιούν και οι μεταβολές που 
αφορούν σε ήδη εκπληρωθέντα χρόνο στρατιωτικής ή ε-
ναλλακτικής υπηρεσίας, σύμφωνα με όσα ορίζονται στην 
παρ. 4.  

6. Δεν χορηγούνται πιστοποιητικά στρατολογικής κα-
τάστασης: 
α) Στους ανυπότακτους, μέχρι τη μετάπτωσή τους σε 

κατηγορία νόμιμα ευρισκομένων εκτός των ΕΔ, και 
στους λιποτάκτες. Ειδικά στους ανυπότακτους εξωτερι-
κού, για την άσκηση των δικαιωμάτων τους που περιγρά-
φονται στο άρθρο 221, χορηγείται από την αρμόδια 
στρατολογική υπηρεσία, κατόπιν αίτησής τους, βεβαίω-
ση, στην οποία αναγράφεται η στρατολογική τους κατά-
σταση, εφόσον προσκομίζουν βεβαίωση της αρμόδιας 
προξενικής αρχής, εκδοθείσα το τελευταίο δίμηνο, από 
την οποία πιστοποιείται ότι εξακολουθούν να κατοικούν 
στο εξωτερικό. 
β) Σε όσους υπηρετούν για εκπλήρωση κύριας ή εφε-

δρικής υποχρέωσης ή για εκπλήρωση εναλλακτικής υπη-
ρεσίας, καθώς και στο θήλυ προσωπικό που εκπληρώνει 
εθελοντική στρατιωτική υπηρεσία. Σε αυτούς χορηγείται 
βεβαίωση από τη μονάδα στην οποία υπηρετούν ή από 
τον φορέα, στον οποίο έχουν διατεθεί, όπου αναφέρο-
νται τα ληξιαρχικά τους στοιχεία, η ιδιότητα με την ο-
ποία υπηρετούν, η ημερομηνία κατάταξης ή παρουσία-
σης και η πιθανή ημερομηνία απόλυσης.  

7. Στις περιπτώσεις έκδοσης πιστοποιητικού στρατο-
λογικής κατάστασης, κατόπιν αίτησης των ενδιαφερομέ-
νων, είναι δυνατόν, πέραν όσων ορίζονται στις παρ. 4 και 
5, κατόπιν έγγραφου ρητού και σαφούς αιτήματος να συ-
μπεριλαμβάνονται και λοιπές μεταβολές, όπως ιδίως με-
ταβολές που αναφέρονται σε αναβολές ή απαλλαγές για 
λόγους υγείας, κρίσης σωματικής ικανότητας και μετα-
θέσεις. 

 
 

8. Στις περιπτώσεις έκδοσης πιστοποιητικού στρατο-
λογικής κατάστασης, κατόπιν αυτεπάγγελτης αναζήτη-
σης φορέων του Δημοσίου, είναι δυνατόν να συμπερι-
λαμβάνονται και λοιπές μεταβολές, πέραν όσων ορίζο-
νται στις παρ. 4 και 5, κατόπιν έγγραφου αιτήματος, ε-
φόσον είναι απαραίτητες από τη σχετική νομοθεσία και 
εξυπηρετούν τον δημόσιο σκοπό για τον οποίο εκδίδο-
νται, λαμβάνοντας υπόψη τυχόν περιορισμούς από την ι-
σχύουσα νομοθεσία περί προστασίας του ατόμου από 
την επεξεργασία δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα.  

9. Σε κάθε περίπτωση, στα πιστοποιητικά στρατολογι-
κής κατάστασης αναγράφονται τα ληξιαρχικά στοιχεία 
και οι αριθμοί φορολογικού μητρώου και μητρώου κοινω-
νικής ασφάλισης αυτού για τον οποίο εκδίδονται. 

10. Πιστοποιητικά στρατολογικής κατάστασης, τα ο-
ποία απαιτούνται ως δικαιολογητικά σε διαγωνισμούς 
πρόσληψης, εκδίδονται μόνο κατά το στάδιο του διορι-
σμού.  

11. Πιστοποιητικά στρατολογικής κατάστασης που εκ-
δόθηκαν εσφαλμένα ακυρώνονται με πράξη του διευθυ-
ντή της αρμόδιας στρατολογικής υπηρεσίας. 

12. Τα πιστοποιητικά στρατολογικής κατάστασης που 
εκδίδονται κατόπιν αίτησης, σύμφωνα με την παρ. 2, πα-
ραλαμβάνονται μέσω της ηλεκτρονικής θυρίδας των εν-
διαφερομένων στον δικτυακό τόπο του Νομικού Σώμα-
τος των ΕΔ, μέσω των ΚΕΠ, ή μέσω των προξενικών αρ-
χών.  Στις λοιπές περιπτώσεις αιτήσεων, επιδίδονται με 
τον πλέον πρόσφορο τρόπο και πιο συγκεκριμένα: 
α) προσωπικά στον αιτούντα, ή στο πρόσωπο που έχει 

εξουσιοδοτηθεί από αυτόν, ή 
β) με συστημένη επιστολή, ή 
γ) ηλεκτρονικά, στη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρο-

μείου του ενδιαφερομένου. Στην περίπτωση αυτή φέ-
ρουν ψηφιακή υπογραφή. 

13. Στις περιπτώσεις έκδοσης κατόπιν αυτεπάγγελτης 
αναζήτησης, κοινοποιούνται σύμφωνα με τη διαδικασία 
της περ. γ) της παρ. 12 στη διεύθυνση ηλεκτρονικού τα-
χυδρομείου του φορέα που αιτείται την έκδοση.  

14. Πιστοποιητικά στρατολογικής κατάστασης εκδίδο-
νται και για τα στελέχη των ΕΔ, μετά την αποστρατεία 
τους, με ανάλογη εφαρμογή των διατάξεων του παρό-
ντος.  

 
Άρθρο 239 

Ειδικές ρυθμίσεις για την περίοδο 
 επιστράτευσης ή πολέμου 

 
1. Για την κάλυψη των αναγκών των ΕΔ σε περίοδο ε-

πιστράτευσης ή πολέμου είναι δυνατόν, με απόφαση του 
Κυβερνητικού Συμβουλίου Εθνικής Ασφάλειας, να κα-
λούνται σε κατάταξη στις ΕΔ άτομα, ανεξαρτήτως ηλι-
κίας, σύμφωνα με τις υπηρεσιακές ανάγκες.  Σε εκτέλε-
ση της απόφασης του πρώτου εδαφίου δύνανται να κα-
λούνται ονομαστικά άτομα, ανεξάρτητα από τη στρατο-
λογική τους κατάσταση και την κατηγορία της σωματι-
κής τους ικανότητας, με διαταγή του Υπουργού Εθνικής 
Άμυνας, στην οποία καθορίζεται και η διάρκεια της στρα-
τιωτικής υποχρέωσης. Σε αυτούς μπορεί να απονέμεται, 
σύμφωνα με τις διατάξεις ειδικών νόμων, βαθμός εφέ-
δρου αξιωματικού. Όσοι δεν κατατάσσονται εμπρόθεσμα 
κηρύσσονται ανυπότακτοι και υπέχουν τις προβλεπόμε-
νες για τους ανυπότακτους συνέπειες. 
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2. Σε περίοδο γενικής επιστράτευσης ή πολέμου με α-
πόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, που εκδίδεται ύ-
στερα από πρόταση του Αρχηγού ΓΕΕΘΑ και δεν δημο-
σιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, μπορεί: 
α) Να αναστέλλεται η εφαρμογή του άρθρου 181 για 

κατηγορίες απαλλασσομένων και να διακόπτεται η α-
παλλαγή τους. 
β) Να αναστέλλεται η εφαρμογή των άρθρων 179 και 

187 έως 197 και να διακόπτονται οι αναβολές κατάταξης 
που χορηγήθηκαν με βάση τα ίδια άρθρα. 
γ) Να καταργείται το δικαίωμα της τμηματικής εκπλή-

ρωσης της κύριας στρατιωτικής υποχρέωσης. 
δ) Να απαγορεύονται η έξοδος από τη χώρα και η ναυ-

τολόγηση σε πλοία που εκτελούν διεθνείς πλόες στρα-
τευσίμων και εφέδρων. 
ε) Να αναστέλλεται η εφαρμογή της παρ. 3 του άρ-

θρου 221 και του άρθρου 223. 
στ) Να επιτρέπεται η εθελοντική κατάταξη στρατευσί-

μων ή εφέδρων που ανήκουν σε κλάση ή κατηγορία που 
δεν έχει κληθεί σε κατάταξη, καθώς και ομογενών που έ-
χουν ενηλικιωθεί και δεν έχουν υπερβεί το εξηκοστό 
(60ό) έτος της ηλικίας τους. Με την ίδια απόφαση καθο-
ρίζονται τα απαιτούμενα δικαιολογητικά, η διαδικασία 
της κατάταξης, οι υποχρεώσεις των κατατασσόμενων, οι 
λόγοι προσωρινής και οριστικής απόλυσης, καθώς και 
κάθε άλλη αναγκαία λεπτομέρεια. 
ζ) Να παρατείνεται η διάρκεια της θητείας πέραν του 

χρόνου που καθορίζεται στο άρθρο 176 και στην απόφα-
ση της παρ. 1 του άρθρου 240. 

3. Σε περίοδο γενικής επιστράτευσης ή πολέμου με α-
πόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, που εκδίδεται ύ-
στερα από πρόταση του Αρχηγού ΓΕΕΘΑ, μπορεί: 
α) Να αναστέλλεται η εφαρμογή του άρθρου 230. 
β) Να επιτρέπεται η αυτεπάγγελτη επανεξέταση της 

σωματικής ικανότητας στρατευσίμων και εφέδρων. Με 
την ίδια απόφαση καθορίζονται η διαδικασία, οι προϋπο-
θέσεις και ο χρόνος της επανεξέτασης, οι υποχρεώσεις 
των παραπεμπομένων και οι συνέπειες μη τήρησής τους, 
οι υποχρεώσεις των Στρατολογικών Υπηρεσιών και των 
υγειονομικών επιτροπών, καθώς και κάθε άλλο σχετικό 
θέμα.  

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΒ΄ 

ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΙΚΕΣ, ΤΕΛΙΚΕΣ, ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ 
 ΚΑΙ ΚΑΤΑΡΓΟΥΜΕΝΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΜΕΡΟΥΣ Θ΄ 

 
Άρθρο 240 

Εξουσιοδοτικές διατάξεις Μέρους Θ΄ 
 
1. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας που εκ-

δίδεται ύστερα από εισήγηση του Αρχηγού ΓΕΕΘΑ, δύ-
ναται να επαυξάνεται μέχρι το διπλάσιο η διάρκεια της 
κύριας και της μειωμένης κύριας στρατιωτικής υποχρέω-
σης, όπως αυτή καθορίζεται στην παρ. 1 του άρθρου 176. 

2. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, που 
εκδίδεται ύστερα από εισήγηση του Αρχηγού ΓΕΕΘΑ, 
καθορίζονται οι διαδικασίες δημιουργίας των ΜΑΚ και 
της στρατολογικής παρακολούθησης των αρρένων Ελ-
λήνων πολιτών, σύμφωνα με το άρθρο 177. 

3. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Άμυνας, 
Εξωτερικών, Εσωτερικών, Προστασίας του Πολίτη και 
του κατά περίπτωση συναρμόδιου Υπουργού, που εκδί-
δεται ύστερα από εισήγηση του Αρχηγού ΓΕΕΘΑ, καθο-
ρίζονται τα στοιχεία που αναγράφονται στα δελτία απο-

γραφής, ο τρόπος συμπλήρωσης και οι υπηρεσίες κατά-
θεσης, η διαδικασία τήρησης, διακίνησης και επεξεργα-
σίας τους, ο τρόπος αναζήτησης όσων δεν κατέθεσαν 
δελτίο απογραφής καθώς και κάθε άλλο θέμα σχετικό με 
την εφαρμογή του άρθρου 178. Με την ίδια απόφαση δύ-
ναται να επανακαθορίζεται ο χρόνος και η προθεσμία κα-
τάθεσης δελτίων απογραφής.  

4. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, που 
εκδίδεται ύστερα από εισήγηση του Αρχηγού ΓΕΕΘΑ, 
καθορίζονται η διαδικασία, οι προϋποθέσεις, οι προθε-
σμίες παραπομπής και παρουσίασης, οι υποχρεώσεις 
των παραπεμπόμενων και οι συνέπειες μη τήρησής τους, 
οι υποχρεώσεις των Στρατολογικών Υπηρεσιών και των 
ΣΥΕ, καθώς και κάθε άλλο θέμα σχετικό με την εφαρμο-
γή της παρ. 1 του άρθρου 179. 

5. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, που 
εκδίδεται ύστερα από εισήγηση του Αρχηγού ΓΕΕΘΑ κα-
θορίζονται τα δικαιολογητικά που κατατίθενται για την υ-
παγωγή στις παρ. 3 και 4 του άρθρου 180, ο χρόνος υπο-
βολής τους, η διαδικασία που ακολουθείται, καθώς και 
κάθε άλλο θέμα σχετικό με την εφαρμογή του άρθρου 
αυτού.  

6. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, που 
εκδίδεται ύστερα από εισήγηση του Αρχηγού ΓΕΕΘΑ, 
καθορίζονται η διαδικασία και ο χρόνος της αυτεπάγγελ-
της παραπομπής για επανεξέταση της σωματικής ικανό-
τητας ορισμένων ή όλων των απαλλαγέντων από τη 
στράτευση, σύμφωνα με την περ. α) της παρ. 1 του άρ-
θρου 181. Με την ίδια απόφαση καθορίζονται οι υποχρε-
ώσεις των παραπεμπόμενων και οι συνέπειες της μη τή-
ρησής τους, οι υποχρεώσεις των Στρατολογικών Υπηρε-
σιών και των αρμόδιων υγειονομικών επιτροπών, καθώς 
και κάθε σχετικό θέμα.  

7. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Άμυνας, 
και Εσωτερικών δύναται να επανακαθορίζεται ο τύπος 
του πιστοποιητικού οικογενειακής κατάστασης για στρα-
τολογική χρήση που εκδίδεται για την υπαγωγή των εν-
διαφερομένων στις διατάξεις των άρθρων 181 και 202. 

8. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, που 
εκδίδεται ύστερα από εισήγηση του Αρχηγού ΓΕΕΘΑ, 
καθορίζονται οι υποχρεώσεις όσων λαμβάνουν αναβολή 
σύμφωνα με τα άρθρα 184 και 185, καθώς και κάθε άλλο 
θέμα σχετικό με την εφαρμογή των άρθρων αυτών. 

9. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, που 
εκδίδεται ύστερα από εισήγηση του Αρχηγού ΓΕΕΘΑ, 
καθορίζονται οι υποχρεώσεις όσων λαμβάνουν αναβολή 
κατάταξης ή απαλλάσσονται από τη στράτευση, τα απαι-
τούμενα δικαιολογητικά, η διαδικασία και οι προθεσμίες 
υποβολής τους, οι κυρώσεις που επιβάλλονται για μη τή-
ρηση των υποχρεώσεών τους, καθώς και κάθε άλλο θέμα 
σχετικό με την εφαρμογή των άρθρων 181, 186 έως 192 
και 194 έως 197. 

10. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Άμυνας 
και Εξωτερικών, που εκδίδεται ύστερα από εισήγηση του 
Αρχηγού ΓΕΕΘΑ, καθορίζονται η διαδικασία, οι προθε-
σμίες υποβολής των δικαιολογητικών, οι υποχρεώσεις 
των ενδιαφερομένων, ο τύπος του πιστοποιητικού μόνι-
μου κατοίκου εξωτερικού και κάθε άλλο θέμα σχετικό με 
την εφαρμογή του άρθρου 193. 

11. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, που 
εκδίδεται ύστερα από εισήγηση του Αρχηγού ΓΕΕΘΑ, 
καθορίζονται η διαδικασία πρόσκλησης και κατάταξης 
των στρατευσίμων και των ανυπότακτων στις ΕΔ, οι υπο-
χρεώσεις των ΓΕ, καθώς και κάθε άλλο θέμα σχετικό με 
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την εφαρμογή του άρθρου 199. 
12. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, που 

εκδίδεται ύστερα από εισήγηση του Αρχηγού του ΓΕ του 
οικείου Κλάδου των ΕΔ, κοινοποιείται σε όλες τις αρμό-
διες αρχές και δεν δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως καθορίζεται η διαδικασία πρόσκλησης των 
στρατευσίμων σε κατάταξη στις ΕΔ. Με την ίδια απόφα-
ση καθορίζονται οι μονάδες και οι ημερομηνίες κατάτα-
ξης, σύμφωνα με το άρθρο 199. 

13. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, που 
εκδίδεται ύστερα από εισήγηση του Αρχηγού ΓΕΕΘΑ, 
καθορίζεται η διαδικασία της πρόσκλησης και κατάταξης 
προτάκτων, περιοριστικά οι περιπτώσεις που οι αιτήσεις 
δεν γίνονται δεκτές και κάθε άλλο θέμα σχετικό με την 
εφαρμογή του άρθρου 200. 

14. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, που 
εκδίδεται ύστερα από εισήγηση του Αρχηγού ΓΕΕΘΑ κα-
θορίζονται οι προϋποθέσεις, η διάρκεια της τμηματικής 
εκπλήρωσης της κύριας στρατιωτικής υποχρέωσης, η 
διαδικασία, τα δικαιολογητικά και κάθε άλλο θέμα σχετι-
κό με την εφαρμογή της παρ. 3 του άρθρου 201. 

15. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, που 
εκδίδεται ύστερα από εισήγηση του Αρχηγού ΓΕΕΘΑ, 
καθορίζεται κάθε λεπτομέρεια, αναγκαία για την εφαρ-
μογή του άρθρου 202. 

16. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Άμυνας 
και Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, καθορίζεται κά-
θε αναγκαία λεπτομέρεια για την εφαρμογή του άρθρου 
204 σχετικά με τη διαδικασία της εξαγοράς και άρσης 
πρόσθετων στρατιωτικών υποχρεώσεων. Με την ίδια α-
πόφαση δύναται να επανακαθορίζεται το χρηματικό πο-
σό που καταβάλλεται για την εξαγορά κάθε μήνα πρό-
σθετης στρατιωτικής υποχρέωσης, σύμφωνα με την παρ. 
9 του άρθρου 204. 

17. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, που 
εκδίδεται ύστερα από εισήγηση του Αρχηγού ΓΕΕΘΑ, 
καθορίζεται κάθε λεπτομέρεια αναγκαία για την εφαρμο-
γή των άρθρων 205 έως 213 σχετικά με την υγειονομική 
εξέταση και τη λειτουργία των υγειονομικών επιτροπών. 

18. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, που 
εκδίδεται ύστερα από εισήγηση του Αρχηγού ΓΕΕΘΑ, 
καθορίζεται η διαδικασία της προσωρινής απόλυσης, της 
χορήγησης προσωρινού απολυτηρίου και της επανακα-
τάταξης, οι υποχρεώσεις των μονάδων των ΕΔ, των 
Στρατολογικών Υπηρεσιών και των στρατιωτικών φυλα-
κών, οι υποχρεώσεις των προσωρινά απολυόμενων και οι 
συνέπειες της μη συμμόρφωσής τους, οι περιπτώσεις 
διακοπής της προσωρινής απόλυσης, καθώς και κάθε άλ-
λο θέμα σχετικό με την εφαρμογή των άρθρων 214 και 
215. 

19. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, που 
εκδίδεται ύστερα από εισήγηση του Αρχηγού ΓΕΕΘΑ, 
καθορίζονται οι προϋποθέσεις και η διαδικασία εγγρα-
φής και διαγραφής από την εφεδρεία, η διαδικασία κατα-
νομής των εφέδρων στους Κλάδους των ΕΔ, οι προϋπο-
θέσεις και η διαδικασία μεταφοράς από την εφεδρεία 
Κλάδου στην εφεδρεία άλλου Κλάδου των ΕΔ και κάθε 
άλλο θέμα σχετικό με την εφαρμογή των άρθρων 216 και 
217. 

20. Με κοινή απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας 
και του κατά περίπτωση συναρμόδιου Υπουργού, που 
δεν δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, 
δύνανται να καθορίζονται οι προϋποθέσεις, η διαδικασία 
και κάθε άλλη αναγκαία λεπτομέρεια για την εφαρμογή 

του άρθρου 216 σχετικά με την εγγραφή στην εφεδρεία 
των ΕΔ, εφόσον δεν έχουν υπερβεί το εξηκοστό (60ό) έ-
τος της ηλικίας τους, των στελεχών των Σωμάτων Α-
σφαλείας και του Λ.Σ. - ΕΛ.ΑΚΤ., που έχουν εκπληρώσει 
τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις, σύμφωνα με τις ει-
δικές για αυτούς διατάξεις και δεν έχουν εγγραφεί στην 
εφεδρεία Σώματος Ασφαλείας ή του Λ.Σ. - ΕΛ.ΑΚΤ. και 
τη μεταφορά εφέδρων από την εφεδρεία των ΕΔ στην                
εφεδρεία των Σωμάτων Ασφαλείας και του Λ.Σ. -           
ΕΛ.ΑΚΤ..  

21. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Άμυνας 
και Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, καθορίζονται η 
διαδικασία επιβολής χρηματικού προστίμου στους εφέ-
δρους σύμφωνα με την παρ. 3 του άρθρου 217, καθώς 
και κάθε άλλο θέμα σχετικό με την καταβολή του. Με 
την ίδια απόφαση δύναται να επανακαθορίζεται το ύψος 
του χρηματικού προστίμου. 

22. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Άμυνας 
και Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, καθορίζονται η 
διαδικασία επιβολής χρηματικού προστίμου στους ανυ-
πότακτους και στους λιποτάκτες σύμφωνα με την παρ. 5 
του άρθρου 218 και την παρ. 3 του άρθρου 219, αντίστοι-
χα, καθώς και κάθε άλλο θέμα σχετικό με την καταβολή 
του. Με την ίδια απόφαση δύναται να επανακαθορίζεται 
το ύψος του χρηματικού προστίμου. 

23. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας καθο-
ρίζονται, εφόσον απαιτηθεί, η διαδικασία, οι λοιπές προ-
ϋποθέσεις, τα απαιτούμενα δικαιολογητικά, καθώς και οι 
λεπτομέρειες για την επέκταση του χρονικού διαστήμα-
τος παραμονής στην Ελλάδα, χωρίς έλεγχο της στρατο-
λογικής κατάστασης των Ελλήνων ανυπότακτων εξωτε-
ρικού, σύμφωνα με το δεύτερο εδάφιο της παρ. 3 του 
άρθρου 221. 

24. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, που 
εκδίδεται ύστερα από εισήγηση του Αρχηγού ΓΕΕΘΑ, 
καθορίζονται τα απαιτούμενα δικαιολογητικά, η διαδικα-
σία υπαγωγής, η προθεσμία εξαγοράς, καθώς και κάθε 
λεπτομέρεια, αναγκαία για την εφαρμογή του άρθρου 
222. 

25. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Άμυνας 
και Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, καθορίζονται 
το χρηματικό ποσό και η διαδικασία για την εξαγορά κά-
θε μήνα κύριας στρατιωτικής υποχρέωσης, σύμφωνα με 
την παρ. 3 του άρθρου 222. 

26. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, που 
εκδίδεται ύστερα από εισήγηση του Αρχηγού ΓΕΕΘΑ, 
καθορίζονται ο τρόπος και η διαδικασία κατάταξης και 
στρατολογικής τακτοποίησης όσων έχουν συμπληρώσει 
το τεσσαρακοστό (40ό) έτος της ηλικίας τους και επιθυ-
μούν να εξαγοράσουν μέρος των στρατιωτικών τους υ-
ποχρεώσεων, οι προϋποθέσεις, οι διαδικασίες και τα δι-
καιολογητικά που απαιτούνται για την υπαγωγή τους 
στο άρθρο 223, καθώς και κάθε άλλο θέμα σχετικό με 
την εφαρμογή του. 

27. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Άμυνας 
και Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, καθορίζονται ο 
τρόπος, η διαδικασία και οι προθεσμίες καταβολής του 
χρηματικού ποσού για την εξαγορά του υπολοίπου της 
κύριας στρατιωτικής υποχρέωσης σύμφωνα με το άρθρο 
223. Με την ίδια απόφαση δύναται να επανακαθορίζεται 
το χρηματικό ποσό που καταβάλλεται για την εξαγορά 
κάθε μήνα κύριας στρατιωτικής υποχρέωσης. 

28. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, που 
εκδίδεται ύστερα από εισήγηση του Αρχηγού ΓΕΕΘΑ, 
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καθορίζονται η διαδικασία, τα δικαιολογητικά, καθώς και 
κάθε άλλο θέμα σχετικό με την εφαρμογή του άρθρου 
224. 

29. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, δύ-
ναται να επανακαθορίζεται η διάρκεια της εναλλακτικής 
υπηρεσίας, σύμφωνα με το άρθρο 226. 

30. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Άμυνας 
και Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, μπορεί να κα-
θορίζεται αμοιβή των μελών της επιτροπής του άρθρου 
228.  

31. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, δύ-
ναται να καθορίζεται η εκπλήρωση εναλλακτικής εφεδρι-
κής υπηρεσίας, σύμφωνα με την παρ. 7 του άρθρου 229. 

32. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Άμυ-
νας, Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών και του κατά 
περίπτωση αρμόδιου Υπουργού καθορίζεται το ύψος του 
ποσού που καταβάλλεται στους αντιρρησίες συνείδησης 
σε περίπτωση αδυναμίας χορήγησης από τον φορέα 
τροφής και στέγης, καθώς και κάθε άλλο θέμα σχετικό 
με τη διαδικασία της καταβολής του, σύμφωνα με το άρ-
θρο 229.  

33. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας καθο-
ρίζονται ο τρόπος και η διαδικασία διάθεσης σε φορείς 
και στρατολογικής τακτοποίησης των αντιρρησιών συ-
νείδησης που εξαγοράζουν το υπόλοιπο της εναλλακτι-
κής τους υπηρεσίας, σύμφωνα με το άρθρο 230, οι προϋ-
ποθέσεις, οι διαδικασίες και τα δικαιολογητικά που απαι-
τούνται για την υπαγωγή στις διατάξεις του παρόντος, 
καθώς και κάθε άλλο θέμα σχετικό με για την εφαρμογή 
του. 

34. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Άμυνας 
και Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, καθορίζονται ο 
τρόπος, η διαδικασία και οι προθεσμίες καταβολής του 
χρηματικού ποσού για την εξαγορά του υπολοίπου της 
εναλλακτικής υπηρεσίας σύμφωνα με το άρθρο 230 και 
κάθε αναγκαία λεπτομέρεια για την εφαρμογή του. Με 
την ίδια απόφαση δύναται να επανακαθορίζεται το χρη-
ματικό ποσό που καταβάλλεται για την εξαγορά κάθε μή-
να εναλλακτικής υπηρεσίας, το οποίο δεν μπορεί να εί-
ναι μικρότερο του χρηματικού ποσού που καταβάλλεται 
για την εξαγορά κάθε μήνα κύριας στρατιωτικής υποχρέ-
ωσης. 

35. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, καθο-
ρίζονται τα δικαιολογητικά και οι προθεσμίες κατάθεσής 
τους, ο χρόνος σύγκλησης και ο τρόπος λειτουργίας της 
ειδικής επιτροπής, η διαδικασία αναγνώρισης, παρουσία-
σης για ανάληψη υπηρεσίας, τοποθέτησης και μετάθε-
σης, έκπτωσης, ο τρόπος στρατολογικής παρακολούθη-
σης, καθώς και κάθε λεπτομέρεια, αναγκαία για την ε-
φαρμογή του Κεφαλαίου Ι΄ του Μέρους Θ΄. 

36. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, που 
εκδίδεται ύστερα από εισήγηση του Αρχηγού ΓΕΕΘΑ κα-
θορίζονται οι προϋποθέσεις, τα δικαιολογητικά και η δια-
δικασία συμπλήρωσης των μεταβολών που δεν έχουν 
καταχωρισθεί, σύμφωνα με το άρθρο 233. 

37. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, που 
εκδίδεται ύστερα από εισήγηση του Αρχηγού ΓΕΕΘΑ κα-
θορίζονται κάθε αναγκαία λεπτομέρεια για την εφαρμο-
γή του άρθρου 234, καθώς και η δυνατότητα επέκτασης 
ή περιορισμού των περιπτώσεων μετακινήσεων των ο-
ποίων η δαπάνη βαρύνει το δημόσιο. 

38. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, που 
εκδίδεται ύστερα από εισήγηση του Αρχηγού ΓΕΕΘΑ, 

καθορίζονται η διαδικασία, τα δικαιολογητικά, καθώς και 
κάθε άλλο θέμα σχετικό με την εφαρμογή του άρθρου 
236. 

39. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας ή με 
κοινή απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας και των 
κατά περίπτωση συναρμόδιων υπουργών, που εκδίδεται 
ύστερα από εισήγηση του Αρχηγού ΓΕΕΘΑ, δύναται να 
καθορίζονται επιπρόσθετοι ή να περιορίζονται οι προ-
βλεπόμενοι τρόποι επίδοσης των σημειωμάτων κατάτα-
ξης, καθώς και να ρυθμίζεται κάθε αναγκαία λεπτομέ-
ρεια για την εφαρμογή του άρθρου 237. 

40. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, που 
εκδίδεται ύστερα από εισήγηση του Αρχηγού ΓΕΕΘΑ, 
καθορίζονται ο τύπος του πιστοποιητικού στρατολογικής 
κατάστασης και κάθε αναγκαία λεπτομέρεια για την ε-
φαρμογή του άρθρου 238. 

41. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Άμυ-
νας, Προστασίας του Πολίτη και του κατά περίπτωση αρ-
μόδιου Υπουργού, που εκδίδεται ύστερα από εισήγηση 
του Αρχηγού ΓΕΕΘΑ, καθορίζονται αναγκαίες λεπτομέ-
ρειες για την υλοποίηση των διατάξεων του παρόντος, 
αναφορικά με θέματα κατάταξης στρατευσίμων και εφέ-
δρων, επίδοσης επιστρατευτικών εγγράφων καθώς και 
αναζήτησης μη καταταγέντων και ανυπότακτων. 

 
Άρθρο 241 

Τελικές διατάξεις Μέρους Θ΄ 
 
1. Η υποβολή των αιτήσεων, δικαιολογητικών ή άλλων 

εγγράφων, που προβλέπονται από τον παρόντα, μπορεί 
να γίνεται ηλεκτρονικά, μέσω της Ενιαίας Ψηφιακής Πύ-
λης της Δημόσιας Διοίκησης (gov.gr, Ε.Ψ.Π.), αυτοπρο-
σώπως στις στρατολογικές υπηρεσίες, ή μέσω πληρε-
ξουσίου ή με συστημένη επιστολή, καθώς και στα Κέ-
ντρα Εξυπηρέτησης Πολιτών. 

2. Για την απόδειξη της πληρεξουσιότητας απαιτείται 
το γνήσιο της υπογραφής, του προσώπου που εκχωρεί 
το δικαίωμα ενέργειας, από οποιαδήποτε αρμόδια αρχή. 

3. Σε περίπτωση ταχυδρομικής αποστολής αιτήσεων ή 
δικαιολογητικών ή άλλων εγγράφων, ως χρόνος υποβο-
λής αυτών λογίζεται η ημερομηνία κατάθεσής τους στο 
ταχυδρομείο.  

4. Δικαιολογητικά τα οποία έχουν εκδοθεί από δημό-
σια αρχή ξένου κράτους, γίνονται δεκτά μόνο εφόσον εί-
ναι επικυρωμένα για τη γνησιότητά τους και επίσημα με-
ταφρασμένα. Αντίγραφα των ανωτέρω εγγράφων γίνο-
νται δεκτά σύμφωνα με το άρθρο 11 του Κώδικα Διοικη-
τικής Διαδικασίας (ν. 2690/1999, Α΄ 45). 

5. Τα άρθρα 22, 23 και 24 του π.δ. 292/2003 (Α΄ 248), 
περί αναβολής κατάταξης των υπαλλήλων του Οργανι-
σμού Ηνωμένων Εθνών, αναβολής κατάταξης των υπαλ-
λήλων Ειδικευμένων Οργανισμών των Ηνωμένων Εθνών 
και αναβολής κατάταξης των κατεχόντων την ελληνική 
και τη γερμανική υπηκοότητα, αντίστοιχα, εξακολου-
θούν να ισχύουν. 

6. Δεν απαιτείται η υποβολή δικαιολογητικών ή άλλων 
εγγράφων στις περιπτώσεις που τα προς απόδειξη στοι-
χεία προκύπτουν από τη στρατολογική μερίδα των εν-
διαφερομένων ή από το αρχείο των Στρατολογικών Υπη-
ρεσιών. Είναι δυνατή η επισύναψη στις αιτήσεις των εν-
διαφερομένων αντιγράφων εγγράφων και δικαιολογητι-
κών που τηρούνται στο αρχείο των Στρατολογικών Υπη-
ρεσιών. 
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Άρθρο 242 

Μεταβατικές διατάξεις Μέρους Θ΄ 
 
1. Αιτήσεις διόρθωσης του έτους γέννησης που κατα-

τέθηκαν πριν από την έναρξη ισχύος του παρόντος εξε-
τάζονται σύμφωνα με το άρθρο 173. 

2. Η παρ. 3 του άρθρου 177 εφαρμόζεται και για τις με-
ταβολές που συντελέστηκαν στις δημοτολογικές εγγρα-
φές πριν από την έναρξη ισχύος του παρόντος, συμπερι-
λαμβανομένης της διόρθωσης του έτους γέννησης. 

3. Οι γεννημένοι το 2008 (στρατολογική κλάση 2029) 
καταθέτουν δελτίο απογραφής το πρώτο δίμηνο του 
2026, κατά παρέκκλιση της παρ. 1 του άρθρου 178.  

4. Όσοι κατανεμήθηκαν στο ΠΝ ή στην ΠΑ, σύμφωνα 
με το καταργούμενο άρθρο 12 του ν. 3421/2005 (Α΄ 
302), περί κατανομής στρατευσίμων στους κλάδους των 
Ενόπλων Δυνάμεων και μεταφοράς από έναν κλάδο σε 
άλλον, μεταφέρονται αυτεπάγγελτα την 1η.1.2026 στον 
ΣΞ με πράξη της αρμόδιας Στρατολογικής Υπηρεσίας. Οι 
μεταφορές στο ΠΝ ή στην ΠΑ που συντελέστηκαν σύμ-
φωνα με το άρθρο 12 του ν. 3421/2005 δεν θίγονται. Κα-
τά παρέκκλιση του πρώτου εδαφίου, δεν μεταφέρονται 
στον ΣΞ όσοι την 1η.1.2026: 
α) υπηρετούν στο ΠΝ ή στην ΠΑ, 
β) έχουν προϋπηρεσία στο ΠΝ ή στην ΠΑ τουλάχιστον 

μίας (1) ημέρας ή  
γ) απαλλάχθηκαν από την υποχρέωση στράτευσης για 

οποιαδήποτε αιτία. 
5. Απαλλαγές από την υποχρέωση στράτευσης και με-

ταφορές στους υπόχρεους μειωμένης στρατεύσιμης 
στρατιωτικής υποχρέωσης που χορηγήθηκαν πριν από 
την έναρξη ισχύος του παρόντος παραμένουν ισχυρές.  

6. Όσοι κατά την έναρξη ισχύος του νόμου είναι δόκι-
μοι μοναχοί σε Μονή του Αγίου Όρους ή στη Μονή του 
Πατριαρχείου των Ιεροσολύμων, δύνανται να υπαχθούν 
στην περ. ζ΄ της παρ. 1 του άρθρου 13 του ν. 3421/2005, 
περί απαλλαγής από την υποχρέωση στράτευσης, με αί-
τησή τους που κατατίθεται εντός έξι (6) μηνών από την 
έναρξη ισχύος του παρόντος. 

7. Όσοι μέχρι την προηγούμενη της ημερομηνίας έ-
ναρξης ισχύος του παρόντος έχουν λάβει αναβολή κατά-
ταξης σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 3421/2005, πλην 
του άρθρου 25 του νόμου αυτού, διέπονται από τις προϊ-
σχύσασες διατάξεις.  

8. Για τις εκκρεμείς, κατά την έναρξη ισχύος του παρό-
ντος, αιτήσεις χορήγησης αναβολής κατάταξης σε κατό-
χους διδακτορικού διπλώματος που διαπρέπουν σε επι-
στημονικές εργασίες και έρευνες, σύμφωνα με το κα-
ταργούμενο άρθρο 19 του ν. 3421/2005, περί αναβολής 
κατάταξης για απόκτηση ιατρικής ειδικότητας και κατό-
χων διδακτορικού διπλώματος, που διαπρέπουν σε επι-
στημονικές εργασίες ή έρευνες, αποφασίζει για τη χορή-
γηση ή μη ο Υπουργός Εθνικής Άμυνας, σύμφωνα με τις 
προϊσχύσασες διατάξεις, το αργότερο εντός δύο (2) μη-
νών από τη δημοσίευση του παρόντος. 

9. Για όσους δεν πληρούν τις προϋποθέσεις του άρ-
θρου 193, είναι δυνατή, εφόσον καταθέσουν αίτηση έως 
την 31η.12.2028, η υπαγωγή τους στο άρθρο 25 του                      
ν. 3421/2005, περί αναβολής κατάταξης μόνιμων κατοί-
κων εξωτερικού, όπως ίσχυε πριν από την κατάργησή 
του, εφόσον:  
α) έχουν αποκτήσει κατά την ημερομηνία έναρξης του 

παρόντος την ιδιότητα του μόνιμου κατοίκου εξωτερικού 

και τη διατηρούν κατά την ημερομηνία της αίτησης ή  
β) αποκτούν μέχρι τις 31.12.2028 την ιδιότητα του μό-

νιμου κατοίκου εξωτερικού σύμφωνα με τις προϊσχύσα-
σες διατάξεις και τη διατηρούν κατά την ημερομηνία της 
αίτησης. 

10. Όσοι έλαβαν αναβολή ως μόνιμοι κάτοικοι εξωτε-
ρικού σύμφωνα με το άρθρο 25 του ν. 3421/2005, εφό-
σον το επιθυμούν: 
α) εξακολουθούν να διέπονται από τις προϊσχύσασες 

διατάξεις, πλην της δυνατότητας επανάκτησης της ιδιό-
τητας του μονίμου κατοίκου εξωτερικού σε περίπτωση α-
πώλειας, 
β) δύνανται να υπαχθούν στις διατάξεις του παρόντος 

περί μειωμένης κύριας στρατιωτικής υποχρέωσης, ορι-
στικής απόλυσης με τη συμπλήρωση τριών (3) μηνών 
πραγματικής στρατιωτικής υπηρεσίας και τμηματικής εκ-
πλήρωσης της θητείας, εφόσον πληρούν τις σχετικές 
προϋποθέσεις και 
γ) εφόσον το επιθυμούν και πληρούν τις σχετικές προ-

ϋποθέσεις, υπάγονται στο άρθρο 193 του παρόντος, 
προσκομίζοντας στην αρμόδια Στρατολογική Υπηρεσία 
το πιστοποιητικό μόνιμου κατοίκου εξωτερικού που εκδί-
δεται σύμφωνα με το άρθρο αυτό. 

11. Η παρ. 2 του άρθρου 199 εφαρμόζεται σε όσους 
εγγράφονται στα δημοτολόγια μετά την έναρξη ισχύος 
του παρόντος. 

12. Για όσους εξετάζονται ή επανεξετάζονται μετά την 
έναρξη ισχύος του παρόντος από αρμόδια υγειονομική 
επιτροπή των ΕΔ, ως προς τη γνωμάτευση και την κρίση 
της σωματικής τους ικανότητας, εφαρμόζονται οι διατά-
ξεις του παρόντος, ακόμη και αν η παραπομπή συντελέ-
στηκε πριν από την έναρξη ισχύος του, με την επιφύλα-
ξη της παρ. 13.  

13. Μέχρι την έναρξη λειτουργίας των ΕΔΥΨΕ η εξέ-
ταση και επανεξέταση της σωματικής ικανότητας των 
στρατευσίμων, ανυποτάκτων, οπλιτών οποιασδήποτε κα-
τηγορίας, εφέδρων, απαλλαγέντων από τη στράτευση 
και ΕΠΟΠ πριν από τη μονιμοποίησή τους, πραγματοποι-
είται από τις κατά τόπο αρμόδιες ΣΥΕ, ανεξάρτητα από 
τη φύση της πάθησης ή του νοσήματος από το οποίο πά-
σχουν, τηρουμένης της προϋπόθεσης της περ. α) της 
παρ. 6 του άρθρου 208. Το πρώτο εδάφιο εφαρμόζεται 
και σε όσους κατά την έναρξη λειτουργίας των ΕΔΥΨΕ 
έχουν ήδη παραπεμφθεί και δεν έχει παρέλθει η καταλη-
κτική ημερομηνία παρουσίασής τους στην αρμόδια ΣΥΕ.  

14. Ειδικά όσοι κρίθηκαν ακατάλληλοι για στράτευση 
(Ι/5) για λόγους ψυχικής υγείας, πριν από την έναρξη ι-
σχύος του παρόντος, σε περίπτωση που επανεξετάζεται 
η σωματική τους ικανότητα εκούσια ή αυτεπάγγελτα, 
δεν εφαρμόζεται η προϋπόθεση της περ. α) της παρ. 6 
του άρθρου 208, για την εκ νέου κρίση τους ως ακαταλ-
λήλων για στράτευση. Σε περίπτωση που οι αναφερόμε-
νοι στο πρώτο εδάφιο κριθούν ικανοί οποιασδήποτε κα-
τηγορίας σωματικής ικανότητας, για την εκ νέου κρίση 
τους ως ακαταλλήλων για στράτευση (Ι/5) εφαρμόζεται 
το σύνολο των προϋποθέσεων του Κεφαλαίου Ε΄ του 
Μέρους Θ΄. 

15. Όσοι μέχρι την έναρξη ισχύος του παρόντος διε-
γράφησαν από την εφεδρεία των Κλάδων των ΕΔ λόγω 
συμπλήρωσης του τεσσαρακοστού πέμπτου (45ου) έ-
τους της ηλικίας τους, δεν επανεγγράφονται. 

16. Όσοι κατά την έναρξη ισχύος του παρόντος έχουν 
συμπληρώσει το δέκατο όγδοο (18ο) έτος της ηλικίας 
τους (στρατολογικές κλάσεις έως και 2029) δύνανται να 
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καταθέτουν αίτηση εξαγοράς του υπολοίπου της κύριας 
στρατιωτικής υποχρέωσης με τη συμπλήρωση του τρια-
κοστού τρίτου (33ου) έτους της ηλικίας τους, μετά την 
εκπλήρωση τουλάχιστον είκοσι (20) ημερών πραγματι-
κής κύριας στρατιωτικής υποχρέωσης. Το χρηματικό πο-
σό των οκτακοσίων δέκα (810) ευρώ, που έχει καθορι-
σθεί, από τις προϊσχύσασες διατάξεις, για την εξαγορά 
κάθε μήνα κύριας στρατιωτικής υποχρέωσης, εξακολου-
θεί να καταβάλλεται έως την 31η.12.2030. Η παρούσα ε-
φαρμόζεται και για τους υπόχρεους σε εναλλακτική υπη-
ρεσία. 

17. Πρόσθετες στρατιωτικές υποχρεώσεις που επιβλή-
θηκαν για ανυποταξίες ή λιποταξίες που συντελέστηκαν 
μέχρι την έναρξη εφαρμογής του ν. 3883/2010 (Α΄ 167), 
αίρονται αυτοδίκαια σε περίπτωση αθώωσης, απαλλα-
γής, ή εξάλειψης του αξιοποίνου.  

18. Για την εξαγορά πρόσθετων στρατιωτικών υποχρε-
ώσεων που επιβλήθηκαν για οποιαδήποτε αιτία ή οι λό-
γοι επιβολής τους δημιουργήθηκαν μέχρι την έναρξη ι-
σχύος του παρόντος, καταβάλλεται χρηματικό ποσό 
σύμφωνα με τις διατάξεις που ίσχυαν κατά την ημερομη-
νία επιβολής τους ή δημιουργίας των λόγων επιβολής 
τους.  

19. Χρηματικά πρόστιμα εφέδρων για τα οποία οι λό-
γοι επιβολής δημιουργήθηκαν πριν από την έναρξη ι-
σχύος του παρόντος, επιβάλλονται σύμφωνα με τις 
προϊσχύσασες διατάξεις.  

20. Μέχρι την 31η.12.2027 επιτρέπεται η είσοδος των 
ανυποτάκτων εξωτερικού στη Χώρα για χρονικό διάστη-
μα που δεν μπορεί να υπερβαίνει τις τριάντα (30) ημέρες 
συνολικά ή τμηματικά κατ’ έτος. 

21. Μέχρι την έκδοση των αποφάσεων που προβλέπο-
νται στο άρθρο 240, εξακολουθούν να εφαρμόζονται οι 
κανονιστικές πράξεις που εκδόθηκαν κατ’ εξουσιοδότη-
ση του ν. 3421/2005, οι οποίες δεν αντίκεινται στις ρυθ-
μίσεις του παρόντος. 

 
Άρθρο 243 

Καταργούμενες διατάξεις Μέρους Θ΄ 
 
Από την έναρξη ισχύος του παρόντος καταργούνται: 
α) τα άρθρα 1 έως 68 και τα άρθρα 70 έως 73 του                        

ν. 3421/2005 (Α΄ 302), περί στρατολογίας των Ελλήνων 
και άλλων διατάξεων, 
β) το άρθρο 79 του ν. 3883/2010 (Α΄ 167), περί ρύθμι-

σης υποχρεώσεων αντιρρησιών συνείδησης που έχουν 
συμπληρώσει το τριακοστό τρίτο έτος της ηλικίας τους 
και 
γ) οι παρ. 2 και 3 του άρθρου 24 του ν. 4494/2017                                     

(Α΄ 165), περί ρύθμισης θεμάτων στρατολογικής φύσης. 
 

ΜΕΡΟΣ Ι΄ 
ΘΗΤΕΙΑ ΚΑΙ ΕΦΕΔΡΕΙΑ 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 

ΕΙΔΙΚΑ ΘΕΜΑΤΑ ΘΗΤΕΙΑΣ 
 

Άρθρο 244 
Εκπαιδευτικές Σειρές Στρατευσίμων Οπλιτών  

 
1. Οι υπόχρεοι σε στράτευση προσκαλούνται σε κατά-

ταξη, σύμφωνα με το άρθρο 199, σε τέσσερις (4) ΕΣΣΟ 
ανά έτος και η κατάταξη πραγματοποιείται καταρχήν κα-
τά τους μήνες Φεβρουάριο, Μάιο, Αύγουστο και Νοέμ-

βριο.  
2. Με εξαίρεση τις ειδικές περιπτώσεις του παρόντος, 

η ένταξη των στρατευσίμων στις ΕΣΣΟ, ανάλογα με τον 
χρόνο δημιουργίας των λόγων υποχρέωσης κατάταξης, 
πραγματοποιείται από τις Διευθύνσεις Στρατολογικού 
των ΓΕ των Κλάδων των ΕΔ. 

 
Άρθρο 245 

Στάδια εκπαίδευσης οπλιτών 
 
1. Η εκπαίδευση των οπλιτών, που κατατάσσονται 

στον ΣΞ, περιλαμβάνει τα κάτωθι στάδια: 
α) Πρώτο (1ο) στάδιο εκπαίδευσης, το οποίο πραγμα-

τοποιείται στις μονάδες κατάταξης και περιλαμβάνει: 
αα) την αρχική εκπαίδευση, συμπεριλαμβανομένης της 

εβδομάδας κατάταξης, η οποία ολοκληρώνεται με την 
ορκωμοσία των οπλιτών και  
αβ) την εκπαίδευση μαχητή, στην οποία αναπτύσσεται 

πλήρως η επιχειρησιακή ικανότητα του οπλίτη ως μαχη-
τή. 
β) Δεύτερο (2ο) στάδιο εκπαίδευσης, το οποίο πραγ-

ματοποιείται σε Μονάδες Εκπαίδευσης Ειδικοτήτων της 
Μείζονος Διοίκησης ή του Σχηματισμού, όπου υπάγονται 
οι μονάδες στις οποίες έχουν τοποθετηθεί, ή σε Κέντρα 
Διά Βίου Μάθησης. Κατά το στάδιο αυτό οι οπλίτες εκ-
παιδεύονται σε ειδικότητες και κάθετες δεξιότητες, αντί-
στοιχα.  
γ) Τρίτο (3ο) στάδιο εκπαίδευσης, το οποίο πραγματο-

ποιείται στις μονάδες στις οποίες οι οπλίτες τοποθετού-
νται ή μετατίθενται για την εκπλήρωση του υπολοίπου 
της κύριας στρατιωτικής τους υποχρέωσης και αφορά 
στην επιχειρησιακή ένταξη των οπλιτών.  

2. Η εκπαίδευση των οπλιτών που κατατάσσονται στο 
ΠΝ και στην ΠΑ, περιλαμβάνει το πρώτο (1ο) στάδιο της 
παρ. 1 και η τυχόν περαιτέρω εκπαίδευση καθορίζεται με 
διαταγές του οικείου Γενικού Επιτελείου. 

 
Άρθρο 246 

Οριστική απόλυση οπλιτών πριν από τη συμπλήρωση 
της πλήρους ή μειωμένης κύριας 

 στρατιωτικής υποχρέωσης 
 
1. Οι οπλίτες πλήρους και εννεάμηνης μειωμένης κύ-

ριας στρατιωτικής υποχρέωσης που υπηρετούν στον ΣΞ 
απολύονται με τη συμπλήρωση εννέα (9) και οκτώ (8) μη-
νών πραγματικής στρατιωτικής υπηρεσίας, αντίστοιχα, 
εφόσον: 
α) εκπληρώσουν:  
αα) μετά το πέρας του δευτέρου (2ου) σταδίου της εκ-

παίδευσής τους, την υπόλοιπη κύρια στρατιωτική τους υ-
ποχρέωση εξ ολοκλήρου (αποκλειομένων των αποσπά-
σεων) σε μονάδες του ΣΞ, του ΠΝ και της ΠΑ, που ε-
δρεύουν ή αναπτύσσονται για επιχειρησιακούς λόγους 
αποκλειστικά στις περιοχές της Περιφέρειας Βορείου Αι-
γαίου και των Περιφερειακών Ενοτήτων Έβρου, Ροδό-
πης, Ξάνθης, Καλύμνου, Καρπάθου - Ηρωικής Νήσου Κά-
σου, Κω και Ρόδου και σε πολεμικά πλοία Συγκροτήμα-
τος Αρχηγείου Στόλου, Συγκροτήματος Διοίκησης Διοι-
κητικής Μέριμνας Ναυτικού, Υπηρεσίας Φάρων και Υ-
δρογραφικής Υπηρεσίας,  
αβ) μετά το πέρας του δευτέρου (2ου) σταδίου της εκ-

παίδευσής τους την υπόλοιπη κύρια στρατιωτική τους υ-
ποχρέωση στην Κύπρο, 
αγ) την κύρια στρατιωτική τους υποχρέωση εξ ολοκλή-
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ρου σε μονάδες Ειδικών Δυνάμεων ή σε μονάδες - ανε-
ξάρτητες υπομονάδες που υπάγονται σε Σχηματισμούς 
των Ειδικών Δυνάμεων με την ειδικότητα του Καταδρο-
μέα ή του Πεζοναύτη, 
αδ) μετά το πέρας της αρχικής εκπαίδευσης και της 

εκπαίδευσης στην Προεδρική Φρουρά, την υπόλοιπη κύ-
ρια στρατιωτική τους υποχρέωση εξ ολοκλήρου (απο-
κλειομένων των αποσπάσεων) στον Λόχο Ευζώνων της 
Προεδρικής Φρουράς ή 
β) καταταγούν και εκπληρώσουν εξ ολοκλήρου την κύ-

ρια στρατιωτική τους υποχρέωση ως πρότακτοι ή με την 
αρχική πρόσκληση της κλάσης τους.  

2. Οι οπλίτες πλήρους και εννεάμηνης μειωμένης κύ-
ριας στρατιωτικής υποχρέωσης που υπηρετούν στο ΠΝ ή 
στην ΠΑ απολύονται με τη συμπλήρωση εννέα (9) ή ο-
κτώ (8) μηνών πραγματικής στρατιωτικής υπηρεσίας, α-
ντίστοιχα, εφόσον εκπληρώσουν, μετά το πέρας της εκ-
παίδευσής τους, την υπόλοιπη κύρια στρατιωτική τους υ-
ποχρέωση εξ ολοκλήρου (αποκλειομένων των αποσπά-
σεων) στις μονάδες και τα πολεμικά πλοία της υποπερ. 
αα) της περ. α) της παρ. 1, ή εφόσον υπάγονται στην 
περ. β) της παρ.1. 

3. Όσοι μεταφέρονται στους υπόχρεους μειωμένης 
κύριας στρατιωτικής υποχρέωσης εξάμηνης διάρκειας, 
σύμφωνα με την υποπερ. αστ) της περ. α) της παρ. 1 του 
άρθρου 202, απολύονται οριστικά από τις ΕΔ, εφόσον το 
επιθυμούν, μετά τη συμπλήρωση τριών (3) μηνών πραγ-
ματικής στρατιωτικής υπηρεσίας, υπό την προϋπόθεση 
ότι γεννήθηκαν στο εξωτερικό, κατοικούν έκτοτε μόνιμα 
εκεί και δεν έχουν παραμείνει στην Ελλάδα για χρονικό 
διάστημα το οποίο υπερβαίνει συνολικά ή τμηματικά 
τους έξι (6) μήνες ανά ημερολογιακό έτος. 

 
Άρθρο 247 

Καθορισμός του προς οριστική απόλυση χρόνου  
κύριας στρατιωτικής υποχρέωσης των Δοκίμων 

Εφέδρων Αξιωματικών και Εφέδρων Αξιωματικών 
 
1. Οι Δόκιμοι Έφεδροι Αξιωματικοί - Έφεδροι Ανθυπο-

λοχαγοί του ΣΞ, οι Επίκουροι Σημαιοφόροι - Έφεδροι Ση-
μαιοφόροι του ΠΝ και οι Δόκιμοι Έφεδροι Αξιωματικοί - 
Έφεδροι Ανθυποσμηναγοί της ΠΑ απολύονται οριστικά 
από τις ΕΔ, με τη συμπλήρωση δεκατεσσάρων (14) μη-
νών πραγματικής στρατιωτικής υπηρεσίας. 

2. Απολύονται οριστικά από τις ΕΔ με τη συμπλήρωση 
δώδεκα (12) μηνών πραγματικής στρατιωτικής υπηρε-
σίας οι Δόκιμοι Έφεδροι Αξιωματικοί - Έφεδροι Ανθυπο-
λοχαγοί του ΣΞ που εκπληρώνουν: 
α) μετά το πέρας της εκπαίδευσής τους, την υπόλοιπη 

κύρια στρατιωτική τους υποχρέωση εξ ολοκλήρου (απο-
κλειομένων των αποσπάσεων) σε μονάδες του ΣΞ, του 
ΠΝ και της ΠΑ, που εδρεύουν ή αναπτύσσονται για επι-
χειρησιακούς λόγους στις περιοχές μόνο της Περιφέρει-
ας Βορείου Αιγαίου και των Περιφερειακών Ενοτήτων Έ-
βρου, Ροδόπης, Ξάνθης, Καλύμνου, Καρπάθου - Ηρωικής 
Νήσου Κάσου, Κω και Ρόδου και σε πολεμικά πλοία Συ-
γκροτήματος Αρχηγείου Στόλου, Συγκροτήματος Διοίκη-
σης Διοικητικής Μέριμνας Ναυτικού, Υπηρεσίας Φάρων 
και Υδρογραφικής Υπηρεσίας,  
β) το υπόλοιπο της κύριας στρατιωτικής τους υποχρέ-

ωσης, μετά το πέρας της εκπαίδευσής τους, στην Κύπρο 
ή 
γ) την κύρια στρατιωτική τους υποχρέωση εξ ολοκλή-

ρου σε μονάδες Ειδικών Δυνάμεων ή σε μονάδες-ανε-

ξάρτητες υπομονάδες που υπάγονται σε Σχηματισμούς 
των Ειδικών Δυνάμεων με την ειδικότητα του Καταδρο-
μέα ή του Πεζοναύτη. 

3. Οι Επίκουροι Σημαιοφόροι - Έφεδροι Σημαιοφόροι 
του ΠΝ και οι Δόκιμοι Έφεδροι Αξιωματικοί - Έφεδροι 
Ανθυποσμηναγοί της ΠΑ απολύονται οριστικά από τις 
ΕΔ με τη συμπλήρωση δώδεκα (12) μηνών πραγματικής 
στρατιωτικής υπηρεσίας, εφόσον εκπληρώσουν, μετά το 
πέρας της εκπαίδευσής τους την υπόλοιπη κύρια στρα-
τιωτική τους υποχρέωση εξ ολοκλήρου (αποκλειομένων 
των αποσπάσεων) στις μονάδες και τα πολεμικά πλοία 
της περ. α) της παρ. 2.  

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 

ΘΗΤΕΙΑ - ΕΥΚΑΙΡΙΑ 
 

Άρθρο 248 
Ανάπτυξη δεξιοτήτων οπλιτών θητείας 

 
Η επαγγελματική κατάρτιση, η ειδίκευση και η αναβάθ-

μιση των δεξιοτήτων των οπλιτών θητείας παρέχεται α-
πό τα Κέντρα Διά Βίου Μάθησης (εφεξής: ΚΔΒΜ) των 
ΕΔ, τα οποία αποτελούν πιστοποιημένη εκπαιδευτική 
δομή παροχής πιστοποιημένων επιμορφωτικών προ-
γραμμάτων μη τυπικής εκπαίδευσης.  

 
Άρθρο 249 

Εκπαιδευόμενοι οπλίτες 
 
1. Για την παρακολούθηση επιμορφωτικών προγραμ-

μάτων ανάπτυξης δεξιοτήτων από τους οπλίτες θητείας 
απαιτείται η υποβολή αίτησης πριν από την κατάταξη 
στη διαδικτυακή πύλη στρατευσίμων του αντίστοιχου 
Κλάδου των ΕΔ ή κατά τη διάρκεια της βασικής στρατιω-
τικής εκπαίδευσης, με την επιφύλαξη της παρ. 3. 

2. Η επιλογή των στρατεύσιμων για την παρακολούθη-
ση συγκεκριμένων επιμορφωτικών προγραμμάτων γίνε-
ται με απόφαση του οικείου ΓΕ, λαμβάνοντας υπόψη τις 
γραμματικές και τεχνικές γνώσεις τους σε συνάρτηση με 
τις υπηρεσιακές ανάγκες.  

3. Με απόφαση του Αρχηγού του οικείου ΓΕ, είναι δυ-
νατή η υποχρεωτική παρακολούθηση επιμορφωτικών 
προγραμμάτων από τον κατά περίπτωση απαιτούμενο α-
ριθμό οπλιτών, εφόσον ο αριθμός των αιτήσεων δεν ε-
παρκεί για την κάλυψη των υπηρεσιακών αναγκών. 

 
Άρθρο 250 
Εκπαιδευτές 

 
1. Οι εκπαιδευτές των ΚΔΒΜ είναι μόνιμοι υπαξιωματι-

κοί των ΕΔ, απόφοιτοι των ΑΣΜΥ και σε περίπτωση που 
δεν επαρκούν ή δεν υφίσταται συνάφεια γνωστικού αντι-
κειμένου, οι εκπαιδευτικές ανάγκες καλύπτονται, κατά 
σειρά προτεραιότητας, από: 
α) λοιπά μόνιμα στελέχη των ΕΔ και 
β) ωρομίσθιο διδακτικό προσωπικό, με σύμβαση εργα-

σίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και ωριαία α-
ντιμισθία. 

2. Σε κάθε περίπτωση οι εκπαιδευτές διαθέτουν τα 
προσόντα που ορίζονται στην παρ. 6 του άρθρου 53, πε-
ρί ίδρυσης, αδειοδότησης και πιστοποίησης ποιότητας 
των ΚΔΒΜ και στο άρθρο 54, περί εκπαιδευτών των 
ΚΔΒΜ, του ν. 4763/2020 (Α΄ 254). 

3. Οι εκπαιδευτές αποζημιώνονται με ωριαία αποζη-
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μίωση σύμφωνα με την κοινή απόφαση της παρ. 6 του 
άρθρου 88 του παρόντος. 

4. Η επιλογή των εκπαιδευτών γίνεται κατόπιν έκδο-
σης σχετικής προκήρυξης από το εκάστοτε ΚΔΒΜ. 

5. Αν διαπιστώνεται αδυναμία ανάθεσης εκπαιδευτι-
κού έργου και δημιουργίας επιμορφωτικών προγραμμά-
των στους εκπαιδευτές της παρ. 1, το δε αντικείμενο εί-
ναι απόλυτα εξειδικευμένο και δεν υφίσταται δημόσιος 
φορέας στον οποίο θα μπορούσε να ανατεθεί, τότε η α-
νάθεση του ως άνω έργου και η δημιουργία των επιμορ-
φωτικών προγραμμάτων δύναται να ανατίθενται σε εται-
ρείες παροχής υπηρεσιών εκπαίδευσης, κατόπιν διενέρ-
γειας σχετικού διαγωνισμού από το ΚΔΒΜ, που εγκρίνε-
ται από τον Αρχηγό του οικείου ΓΕ. 

 
Άρθρο 251 

Συνεργασία με άλλους φορείς 
 
Για την εκπλήρωση της αποστολής τους, τα ΚΔΒΜ των 

ΕΔ μπορούν να συνάπτουν προγραμματικές συμφωνίες 
με ΑΣΕΙ, ΑΣΜΥ, ΑΕΙ και άλλους φορείς επιμόρφωσης ε-
νηλίκων, κατόπιν έγκρισης του Αρχηγού του οικείου ΓΕ. 

 
Άρθρο 252 

Μοριοδότηση   
 
Σε περίπτωση πλήρωσης θέσεων όλων των κατηγο-

ριών εκπαίδευσης, μέσω του πανελληνίου γραπτού δια-
γωνισμού του Μέρους Β΄ του ν. 4765/2021 (Α΄ 6) ή με 
σειρά προτεραιότητας του Κεφαλαίου Α΄ του Μέρους Γ΄ 
του ν. 4765/2021, σε φορείς του Υπουργείου Εθνικής Ά-
μυνας, η συνολική βαθμολογία των υποψηφίων κατόχων 
βεβαίωσης παρακολούθησης και πιστοποίησης προγράμ-
ματος των ΚΔΒΜ των ΕΔ προσαυξάνεται είτε κατά μισή 
(0,5) μονάδα είτε κατά πενήντα (50) μονάδες αντίστοιχα. 

 
Άρθρο 253 

Έκδοση βεβαίωσης παρακολούθησης και πιστοποίησης 
 
Η βεβαίωση του άρθρου 252 εκδίδεται από το ΚΔΒΜ, 

φέρει την ονομασία και τον θυρεό του ΚΔΒΜ και ανα-
γράφει το ακριβές αντικείμενο, τη διάρκεια σε ώρες, τις 
ημερομηνίες διεξαγωγής και τη μέθοδο υλοποίησης του 
επιμορφωτικού προγράμματος. Αν η επιμόρφωση διεξά-
γεται με φυσική παρουσία, αναγράφεται επιπλέον και ο 
τόπος διεξαγωγής της. 

 
Άρθρο 254 

Αξιοποίηση δεξιοτήτων στη θητεία 
 
1. Αν η επιτυχής αποφοίτηση των οπλιτών από τα 

ΚΔΒΜ των ΕΔ προηγείται του χρόνου απονομής της ει-
δικότητας, επιδιώκεται η απονομή αντίστοιχης ή συνα-
φούς ειδικότητας προς αξιοποίηση της αποκτηθείσας δε-
ξιότητας.  

2. Η άσκηση καθηκόντων, σχετικών με την επιμόρφω-
ση που δόθηκε από τα ΚΔΒΜ των ΕΔ, κατά τη διάρκεια 
της στρατιωτικής θητείας, οδηγεί στη χορήγηση βεβαίω-
σης εργασιακής εμπειρίας, η οποία δύναται να μοριοδο-
τηθεί στους συναφείς με το επιμορφωτικό αντικείμενο 
διαγωνισμούς πρόσληψης οποιασδήποτε κατηγορίας 
προσωπικού στον δημόσιο τομέα, όπως αυτός ορίζεται 
στην περ. α) της παρ. 1 του άρθρου 14 του ν. 4270/2014 
(Α΄ 143). 

3. Οι βεβαιώσεις της παρ. 2 εκδίδονται από τη μονάδα, 
στην οποία ασκήθηκαν τα καθήκοντα, υπογράφονται από 
τον Διοικητή της, φέρουν την ονομασία και τον θυρεό 
της μονάδας και αναγράφουν το ακριβές αντικείμενο, τη 
διάρκεια, το χρονικό διάστημα και τον τόπο παροχής των 
υπηρεσιών. Σε περίπτωση άσκησης καθηκόντων σε πε-
ρισσότερες της μιας μονάδας, η σχετική βεβαίωση εκδί-
δεται από τον Διοικητή της μονάδας απόλυσης βάσει 
των τηρουμένων στα ατομικά έγγραφα του οπλίτη στοι-
χείων. Η εν λόγω βεβαίωση δύναται να εξαχθεί και μέσω 
της Ενιαίας Ψηφιακής Πύλης της Δημόσιας Διοίκησης 
(gov.gr, Ε.Ψ.Π.) Η αρμόδια επιστρατεύουσα αρχή μερι-
μνά για την τήρηση των σχετικών βεβαιώσεων και την ε-
νημέρωση του ηλεκτρονικού της αρχείου. 

 
Άρθρο 255 

Χρηματοδότηση 
 
Τα ΚΔΒΜ των ΕΔ μπορούν να χρηματοδοτούνται, ε-

κτός από τον κρατικό προϋπολογισμό, και από ευρωπαϊ-
κά προγράμματα, συγχρηματοδοτούμενα προγράμματα 
ή δωρεές. 

 
Άρθρο 256 

Σύνδεση με την αγορά εργασίας 
 
1. Τον Ιανουάριο κάθε έτους δημοσιεύεται στον ιστό-

τοπο του οικείου ΓΕ αναλυτικός πίνακας με τα επιμορ-
φωτικά προγράμματα που διενεργήθηκαν το προηγούμε-
νο έτος.  

2. Με σκοπό την αποτελεσματικότερη σύνδεση των α-
ποφοιτησάντων από τα ΚΔΒΜ των ΕΔ οπλιτών με την α-
γορά εργασίας, στον ως άνω πίνακα είναι δυνατή η ονο-
μαστική καταγραφή και η συμπερίληψη των στοιχείων ε-
πικοινωνίας τους, κατόπιν έγγραφης συγκατάθεσης. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄ 

ΤΟΠΟΘΕΤΗΣΕΙΣ ΚΑΙ ΜΕΤΑΘΕΣΕΙΣ ΟΠΛΙΤΩΝ 
 

Άρθρο 257 
Γενικά 

 
1. Οι οπλίτες που εκπληρώνουν την κύρια στρατιωτική 

και πρόσθετη υποχρέωσή τους στις ΕΔ, τοποθετούνται, 
μετατίθενται, αποσπώνται και διατίθενται σύμφωνα με 
τις διατάξεις του παρόντος Κεφαλαίου. Το παρόν Κεφά-
λαιο εφαρμόζεται και για τους δόκιμους έφεδρους αξιω-
ματικούς, τους επίκουρους αξιωματικούς και τους έφε-
δρους αξιωματικούς. 

2. Ο Υπουργός Εθνικής Άμυνας, κατόπιν εισήγησης 
του αρμόδιου Κλάδου των ΕΔ, αποφασίζει τις τοποθετή-
σεις, μεταθέσεις, αποσπάσεις και διαθέσεις του προσω-
πικού των κατηγοριών της παρ. 1. Η αρμοδιότητα αυτή 
δύναται να μεταβιβάζεται στους Αρχηγούς των ΓΕ, οι ο-
ποίοι έχουν δικαίωμα περαιτέρω μεταβίβασής της σε α-
νώτατους ή ανώτερους αξιωματικούς. 

 
Άρθρο 258 
Ορισμοί 

 
Για την εφαρμογή του παρόντος Κεφαλαίου: 
α) «Τοποθέτηση» είναι η αρχική ή η οριστική ένταξη 

του οπλίτη σε μονάδες - ανεξάρτητες υπομονάδες και υ-
πηρεσίες των ΕΔ, μετά την κατάταξή του. 
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β) «Μετάθεση» είναι η μετακίνηση του οπλίτη από τη 
θέση που έχει τοποθετηθεί σε διαφορετική μονάδα - α-
νεξάρτητη υπομονάδα ή υπηρεσία. 
γ) «Απόσπαση» είναι η προσωρινή μετακίνηση για κά-

λυψη έκτακτων υπηρεσιακών αναγκών που δεν μπορούν 
άμεσα να καλυφθούν με τοποθέτηση ή μετάθεση οπλίτη 
και με την οποία δεν μεταβάλλεται η οργανική υπαγωγή 
του. Η διάρκειά της δεν μπορεί να υπερβαίνει τις σαρά-
ντα πέντε (45) ημέρες καθ’ όλη τη διάρκεια της θητείας 
του, ενώ δύναται να παραταθεί κατά δεκαπέντε (15) ημέ-
ρες, κατόπιν αιτιολογημένης απόφασης του Αρχηγού 
του οικείου ΓΕ.  
δ) «Διάθεση» είναι η απασχόληση του οπλίτη σε δια-

φορετική μονάδα - ανεξάρτητη υπομονάδα ή υπηρεσία 
από αυτή όπου έχει τοποθετηθεί ή μετατεθεί, μέχρι δε-
καπέντε (15) ημέρες καθ’ όλη τη διάρκεια της θητείας 
του, συνολικά ή τμηματικά, στις περιπτώσεις που οι ανά-
γκες της υπηρεσίας δεν καλύπτονται με τοποθέτηση, με-
τάθεση ή απόσπαση. 
ε) «Τόπος προτίμησης οπλιτών» θεωρείται ο δήμος 

της επιλογής τους, εφόσον ο τόπος αυτός αποτελεί έ-
δρα στρατιωτικής υπηρεσίας των ΕΔ.  

 
Άρθρο 259 

Τοποθετήσεις - Τακτικές και έκτακτες μεταθέσεις 
 
1. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, κατό-

πιν εισήγησης του αρμόδιου Κλάδου των ΕΔ, αποφασί-
ζονται και υλοποιούνται οι τοποθετήσεις, μεταθέσεις, α-
ποσπάσεις και διαθέσεις του προσωπικού των κατηγο-
ριών του παρόντος άρθρου. Η αρμοδιότητα αυτή δύναται 
να μεταβιβάζεται στους Αρχηγούς των ΓΕ, οι οποίοι έ-
χουν δικαίωμα περαιτέρω μεταβίβασής της σε ανώτα-
τους ή ανώτερους αξιωματικούς. 

2. Οι οπλίτες του ΣΞ, μετά την ολοκλήρωση του πρώ-
του (1ου) σταδίου της εκπαίδευσής τους, και οι οπλίτες 
του ΠΝ και της ΠΑ, μετά την ολοκλήρωση της εκπαίδευ-
σής τους, τοποθετούνται υποχρεωτικά ως εξής:  
α) για τον ΣΞ, αποκλειστικά σε Επιχειρησιακές Μονά-

δες Ελιγμού-Υποστήριξης Μάχης - Υποστήριξης Διοικη-
τικής Μέριμνας, υψηλών απαιτήσεων, σύμφωνα με τη 
Νέα Δομή Δυνάμεων των ΕΔ και κατά απόλυτη προτε-
ραιότητα σε μονάδες της Περιφέρειας Βορείου Αιγαίου 
και των Περιφερειακών Ενοτήτων Έβρου, Ροδόπης, Ξάν-
θης, Καλύμνου, Καρπάθου - Ηρωικής Νήσου Κάσου, Κω 
και Ρόδου, 
β) για το ΠΝ, κατ’ αρχάς, σε πλοία, Ναυστάθμους, 

Ναυτικά Παρατηρητήρια ή Υπηρεσίες νήσων και 
γ) για την ΠΑ, κατ’ αρχάς, σε μονάδες και υπηρεσίες ε-

κτός των Περιφερειών Αττικής και Θεσσαλονίκης, με τον 
υψηλότερο βαθμό δυσκολίας.  

3. Ειδικά, οι οπλίτες που αμέσως μετά την ολοκλήρω-
ση του πρώτου (1ου) σταδίου, ακολουθούν εκπαίδευση 
σε ΚΔΒΜ, τοποθετούνται στις μονάδες της παρ. 2 μετά 
τη λήξη της εκπαίδευσής τους.  

4. Για τις τοποθετήσεις των οπλιτών λαμβάνονται υπό-
ψη, κατά σειρά προτεραιότητας, τα παρακάτω κριτήρια: 
α) κάλυψη των επιχειρησιακών και υπηρεσιακών ανα-

γκών, 
β) επίπεδο γραμματικών γνώσεων του οπλίτη, 
γ) προσόντα και ειδικές δεξιότητες και 
δ) δήλωση του τόπου προτίμησης και εντοπιότητα. 
5. Οι μεταθέσεις διακρίνονται σε τακτικές και έκτακτες 

και υλοποιούνται με απόφαση του αρμοδίου οργάνου. 

Τακτική μετάθεση δεν είναι δυνατή πριν από τη συμπλή-
ρωση έξι (6) μηνών από την ημερομηνία κατάταξης. Οι ο-
πλίτες δικαιούνται τακτική μετάθεση από τη μονάδα το-
ποθέτησής τους με βάση τα κριτήρια, κατά την ίδια σειρά 
προτεραιότητας, της παρ. 4. 

6. Έκτακτες μεταθέσεις υλοποιούνται οποτεδήποτε:  
α) για αποδεδειγμένους και ειδικά αιτιολογημένους υ-

πηρεσιακούς λόγους, 
β) σε περίπτωση διάπραξης σοβαρού πειθαρχικού πα-

ραπτώματος, 
γ) για σοβαρούς προσωπικούς λόγους, κατόπιν εισή-

γησης της επιτροπής του άρθρου 261. 
7. Για την κάλυψη επιτακτικών υπηρεσιακών αναγκών, 

είναι δυνατόν οπλίτες του ΣΞ να υπηρετούν σε μονάδες 
και υπηρεσίες του ΠΝ και της ΠΑ. 

8. Οι διατάξεις του παρόντος εφαρμόζονται και για τις 
τοποθετήσεις και μεταθέσεις οπλιτών σε θέσεις εκτός 
Ελλάδας. 

 
Άρθρο 260 

Δήλωση τόπου προτίμησης 
 
1. Οι στρατεύσιμοι υποβάλλουν δήλωση του τόπου 

προτίμησής τους για τοποθέτηση και μετάθεση, ο τύπος 
της οποίας καθορίζεται με διαταγή του οικείου Κλάδου 
των ΕΔ. 

2. Η δήλωση τόπου προτίμησης υποβάλλεται από τους 
στρατευσίμους ηλεκτρονικά, πριν από την κατάταξη, μέ-
σω των επίσημων ιστοτόπων των ΓΕ. Η δήλωση οριστι-
κοποιείται και υπογράφεται από τους οπλίτες κατά την 
κατάταξή τους. Είναι δυνατή η υποβολή ηλεκτρονικής 
δήλωσης και κατά τη διάρκεια της κατάταξης, από τους 
οπλίτες που δεν την υπέβαλαν αρχικά, η οποία λαμβάνε-
ται υπόψη μόνο για την υλοποίηση των μεταθέσεών 
τους. 

3. Μεταβολή της δήλωσης τόπου προτίμησης επιτρέ-
πεται, μετά την τοποθέτηση των οπλιτών σε μονάδες, ε-
φόσον προκύψουν επιγενόμενοι της κατάταξής τους λό-
γοι, που τη δικαιολογούν.  

 
Άρθρο 261 

Επιτροπή εξέτασης κατ’ εξαίρεση  
τοποθετήσεων - μεταθέσεων 

 
1. Σε εξαιρετικές περιπτώσεις, που αφορούν στην οι-

κογενειακή, οικονομική κατάσταση ή σε άλλα σοβαρά 
προβλήματα του οπλίτη ή μέλους της οικογένειάς του, 
μπορεί να υποβάλλεται εγγράφως αίτηση τοποθέτησης 
ή έκτακτης μετάθεσης οποτεδήποτε, η οποία συνοδεύε-
ται από τα απαραίτητα προς απόδειξη δικαιολογητικά και 
εξετάζεται από ειδική πενταμελή επιτροπή, ανά Κλάδο 
των ΕΔ. 

2. Στο έντυπο της αίτησης ο Διοικητής της μονάδας 
καταχωρίζει την πρότασή του, με βάση τα στοιχεία που 
διαθέτει και την αντίληψη που έχει σχηματίσει από προ-
σωπική συνέντευξη. 

3. Κατά την εξέταση των αιτήσεων η επιτροπή της 
παρ. 1 λαμβάνει υπόψη τα δικαιολογητικά που κατατέθη-
καν, δίνοντας προτεραιότητα ιδίως στις εξής καταστά-
σεις:  
α) απώλεια συγγενούς α΄ βαθμού ή συζύγου, κατά το 

τελευταίο έτος πριν από την κατάταξή τους ή κατά τη 
διάρκεια της θητείας τους, 
β) επιμέλεια ατόμου με αναπηρία τουλάχιστον εξήντα 
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επτά τοις εκατό (67%), 
γ) επιμέλεια ενός (1) τουλάχιστον τέκνου και 
δ) ανεργία γονέων ή συζύγου με χαμηλό οικογενειακό 

εισόδημα. 
 

Άρθρο 262 
Κατ’ εξαίρεση τοποθέτηση για ειδικές 

 κατηγορίες οπλιτών 
 
1. Οι οπλίτες που ανήκουν στις παρακάτω κατηγορίες, 

τοποθετούνται σε μονάδες κατά παρέκκλιση του άρθρου 
259: 
α) όσοι επιλέγονται για το Ανώτατο Συμβούλιο Αθλητι-

σμού Ενόπλων Δυνάμεων ως επίλεκτοι αθλητές, τη Μο-
νάδα Φρουράς και Απόδοσης Τιμών, τον Λόχο Φρουράς 
και Απόδοσης Τιμών, τις Ομάδες Ασφαλείας Στρατοπέ-
δου ή την Προεδρική Φρουρά, 
β) όσοι εργάστηκαν πριν από την κατάταξή τους σε 

στρατιωτικά εργοστάσια, 
γ) όσοι έχουν την ιδιότητα του θρησκευτικού λειτουρ-

γού, 
δ) όσοι υπέβαλαν σχετικό αίτημα στην ειδική επιτροπή 

του άρθρου 261 το οποίο εγκρίθηκε και 
ε) όσοι έχουν ολοκληρώσει επιτυχώς πρόγραμμα θε-

ραπείας εξαρτημένων ατόμων από ναρκωτικές ουσίες, 
στους εγκεκριμένους οργανισμούς ή φορείς του άρθρου 
51 του ν. 4139/2013 (Α΄ 74), περί εγκεκριμένων οργανι-
σμών πρόληψης, θεραπείας, απεξάρτησης και επανέντα-
ξης. 

2. Όσοι υπάγονται στις περ. γ), δ) και ε) της παρ. 1 το-
ποθετούνται στην πλησιέστερη μονάδα του τόπου προτί-
μησης. 

3. Κατά παρέκκλιση λοιπών διατάξεων, δύνανται, μετά 
την ολοκλήρωση του πρώτου (1ου) σταδίου της εκπαί-
δευσης, να τοποθετούνται ή να μετατίθενται για εκπλή-
ρωση του υπολοίπου της κύριας στρατιωτικής τους υπο-
χρέωσης σε γραφεία Ακολούθων Άμυνας σε Ελληνικές 
Πρεσβείες στο εξωτερικό οπλίτες οι οποίοι: 
α) έχουν την ιδιότητα του μόνιμου κατοίκου εξωτερι-

κού, σύμφωνα με το άρθρο 193 και  
β) είναι κάτοχοι πτυχίου τριτοβάθμιας εκπαίδευσης ή 

μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών σε τεχνολογικούς το-
μείς που καθορίζονται με την απόφαση της παρ. 12 του 
άρθρου 266. 

4. Όσοι υπάγονται στην παρ. 3 υπηρετούν χωρίς δικαί-
ωμα λήψης επιπλέον αποδοχών και τοποθετούνται ή με-
τατίθενται σε γραφεία Ακολούθων Άμυνας των Ελληνι-
κών Πρεσβειών πλησίον του τόπου κατοικίας τους. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΦΕΔΡΩΝ, ΜΕΤΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ 
 ΕΦΕΔΡΕΙΑΣ ΚΑΙ ΕΘΕΛΟΝΤΕΣ ΕΦΕΔΡΟΙ 

 
Άρθρο 263 

Πρόσκληση εφέδρων για εκτέλεση 
 στρατιωτικής υπηρεσίας 

 
Η πρόσκληση των εφέδρων για εκτέλεση στρατιωτι-

κής υπηρεσίας, υλοποιείται με απόφαση του Υπουργού 
Εθνικής Άμυνας, μετά από πρόταση του Αρχηγού του οι-
κείου Κλάδου των ΕΔ και μπορεί να είναι: 
α) αόριστης διάρκειας, εφόσον δεν μπορεί να προβλε-

φθεί η ημερομηνία απόλυσης, οπότε στην περίπτωση αυ-
τή η απόλυση πραγματοποιείται με νέα απόφαση του Υ-

πουργού Εθνικής Άμυνας, όταν εκλείψουν οι λόγοι πρό-
σκλησης ή 
β) ορισμένης διάρκειας, η οποία καθορίζεται στην από-

φαση πρόσκλησης, σύμφωνα με τον ετήσιο προγραμμα-
τισμό μετεκπαιδεύσεων και ασκήσεων εφεδρείας. 

 
Άρθρο 264 

Μετεκπαίδευση εφεδρείας και ασκήσεις 
 
1. Τα ΓΕ καταρτίζουν ετήσιο προγραμματισμό μετεκ-

παιδεύσεων και ασκήσεων εφεδρείας, ο οποίος περιλαμ-
βάνει τον προσδιορισμό των στόχων εκπαίδευσης και τις 
απαιτήσεις υποστήριξης και εγκρίνεται με την απόφαση 
του άρθρου 263. 

2. Κατά την κατάρτιση του ετησίου προγραμματισμού 
μετεκπαιδεύσεων και ασκήσεων εφεδρείας λαμβάνεται 
ειδική μέριμνα για: 
α) πρόσκληση των εφέδρων των Ενεργών Μονάδων 

τουλάχιστον μία (1) φορά ανά τριετία και των εφέδρων 
των Επιστρατευομένων Μονάδων τουλάχιστον μία (1) 
φορά ανά πενταετία για εκπαίδευση διάρκειας τουλάχι-
στον τριών (3) ημερών, 
β) μαζική πρόσκληση του συνόλου των ενταγμένων σε 

σχέδια επιστράτευσης σχηματισμών εφέδρων, σύμφωνα 
με τις επιχειρησιακές ανάγκες και δυνατότητες και 
γ) τη διοργάνωση μετεκπαιδεύσεων και ασκήσεων ε-

φεδρείας σε μονάδες πλησίον αστικών κέντρων, με υπο-
χρεωτική συμμετοχή εφέδρων αξιωματικών και οπλιτών, 
οι οποίοι κατοικούν πλησίον των μονάδων αυτών, ανε-
ξαρτήτως του τόπου επιστρατευτικής ένταξής τους. 

3. Στον ετήσιο προγραμματισμό καθορίζονται επιπρό-
σθετα: 
α) οι σχηματισμοί που θα υλοποιήσουν τη μαζική πρό-

σκληση, σύμφωνα με την περ. β) της παρ. 2 και 
β) οι μονάδες που θα διοργανώσουν τις μετεκπαιδεύ-

σεις και ασκήσεις της περ. γ) της παρ. 2, καθώς και οι κα-
τηγορίες των εφέδρων που θα κληθούν. 

4. Είναι δυνατή η εκπαίδευση εφέδρων αξιωματικών 
και οπλιτών και με τη μέθοδο της διαδικτυακής μάθησης. 

 
Άρθρο 265 

Ενεργοί εθελοντές έφεδροι 
 
1. Για την ενίσχυση της άμυνας της χώρας και την ε-

παύξηση της μαχητικής ικανότητας των ΕΔ δημιουργεί-
ται θεσμός Ενεργής Εθελοντικής Εφεδρείας. 

2. Στον θεσμό της Ενεργής Εθελοντικής Εφεδρείας 
δύνανται να εντάσσονται έφεδροι κατόπιν υποβολής 
σχετικής δήλωσης επιθυμίας. Η δήλωση επιθυμίας κατα-
τίθεται οποτεδήποτε από τους εφέδρους σε οποιαδήπο-
τε μονάδα ή υπηρεσία του Κλάδου των ΕΔ στην εφε-
δρεία του οποίου ανήκουν, καθώς και ηλεκτρονικά στις 
διαδικτυακές ηλεκτρονικές εφαρμογές παρακολούθη-
σης της εφεδρείας του οικείου Κλάδου και ανακαλείται 
από τους ενδιαφερομένους οποτεδήποτε με τους ίδιους 
τρόπους.  

3. Η δήλωση της παρ. 2 που κατατίθεται σε μονάδες ή 
υπηρεσίες διαβιβάζεται στη Διεύθυνση Επιστρατεύσεως 
του οικείου Κλάδου των ΕΔ, η οποία τηρεί σχετικό αρ-
χείο. 

4. Οι επιστρατευτικές ανάγκες των μονάδων καλύπτο-
νται κατά προτεραιότητα από τους ενεργούς εθελοντές 
έφεδρους της τοπικής εφεδρείας. 

5. Οι ενεργοί εθελοντές έφεδροι, πέραν των περιπτώ-
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σεων υποχρεωτικής κλήσης τους σε κατάταξη, δύνανται 
να προσκαλούνται για εθελοντική συμμετοχή για εκτέ-
λεση εφεδρικής στρατιωτικής υπηρεσίας με την απόφα-
ση του άρθρου 263, επιπλέον των υποχρεωτικώς καλου-
μένων. Στην απόφαση αυτή δύναται να καθορίζονται συ-
γκεκριμένες κατηγορίες καλουμένων εθελοντών εφέ-
δρων βάσει κριτηρίων όπως ηλικιακά και αριθμητικά, κα-
τεχόμενης ειδικότητας, κατηγορίας σωματικής ικανότη-
τας και κατανομής σε Όπλα και Σώματα. 

6. Οι ενεργοί εθελοντές έφεδροι κατατάσσονται εθε-
λοντικά για εκτέλεση εφεδρικής στρατιωτικής υπηρε-
σίας χωρίς δικαίωμα αποζημίωσης. Με την κατάταξή 
τους αποκτούν τη στρατιωτική ιδιότητα και υπέχουν τις 
ίδιες υποχρεώσεις με τους έφεδρους εξ εφεδρείας α-
ξιωματικούς και τους οπλίτες από την εφεδρεία που 
προσκαλούνται υποχρεωτικά. Σε περίπτωση μη κατάτα-
ξής τους δεν υπέχουν συνέπειες. 

7. Οι ενεργοί εθελοντές έφεδροι, κατά την εκτέλεση 
εφεδρικής στρατιωτικής υπηρεσίας, φέρουν ειδικό δια-
κριτικό σήμα στη στολή τους, το οποίο καθορίζεται με 
διαταγή του οικείου ΓΕ. 

8. Στους ενεργούς εθελοντές εφέδρους επιτρέπεται, 
υπό προϋποθέσεις, η είσοδος στις Στρατιωτικές Λέσχες 
και στα Στρατιωτικά Πρατήρια, ενώ προβλέπεται και η 
δυνατότητα νοσηλείας τους στα Στρατιωτικά Νοσοκο-
μεία, σύμφωνα με την παρ. 14 του άρθρου 266. 

 
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 

ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΙΚΕΣ, ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΚΑΙ 
 ΚΑΤΑΡΓΟΥΜΕΝΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΜΕΡΟΥΣ Ι΄ 

 
Άρθρο 266 

Εξουσιοδοτικές διατάξεις Μέρους Ι΄ 
 

1. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, που 
εκδίδεται ύστερα από εισήγηση του Αρχηγού ΓΕΕΘΑ, 
δύναται να επανακαθορίζεται ο αριθμός των ΕΣΣΟ κάθε 
έτους καθώς και οι μήνες κατάταξης, σύμφωνα με το άρ-
θρο 244.  

2. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, που 
εκδίδεται ύστερα από εισήγηση του Αρχηγού του οικεί-
ου Γενικού Επιτελείου, καθορίζεται η διάρκεια των στα-
δίων εκπαίδευσης των οπλιτών της παρ. 1 του άρθρου 
245. Με την ίδια απόφαση δύναται να επανακαθορίζο-
νται τα στάδια εκπαίδευσης.  

3. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, που 
εκδίδεται ύστερα από εισήγηση του Αρχηγού ΓΕΕΘΑ, 
μπορεί να καθορίζεται ή να επανακαθορίζεται η δυνατό-
τητα οριστικής απόλυσης οπλιτών, κατά κλάσεις ή κατη-
γορίες, πριν από τη συμπλήρωση της πλήρους ή μειωμέ-
νης κύριας στρατιωτικής υποχρέωσης, όπως αυτή καθο-
ρίζεται στην παρ. 1 του άρθρου 176, όχι όμως πριν να 
συμπληρωθούν τουλάχιστον τα δύο τρίτα (2/3) της πλή-
ρους, τα δύο τρίτα (2/3) της εννεάμηνης και το ήμισυ 
(1/2) της εξάμηνης μειωμένης κύριας στρατιωτικής υπο-
χρέωσης. Με την ίδια απόφαση δύναται να επανακαθορί-
ζεται ο χρόνος οριστικής απόλυσης των δόκιμων έφε-
δρων αξιωματικών και των έφεδρων αξιωματικών.  

4. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, που 
εκδίδεται ύστερα από εισήγηση του Αρχηγού ΓΕΝ, καθο-
ρίζονται τα πολεμικά πλοία για την εφαρμογή των άρ-
θρων 246 και 247. 

5. Με απόφαση του Αρχηγού του οικείου ΓΕ καθορίζο-
νται ο χρόνος, ο τόπος, η διάρκεια, η μέθοδος διεξαγω-

γής της επιμόρφωσης καθώς και κάθε άλλο σχετικό θέ-
μα, που άπτεται της λειτουργίας των ΚΔΒΜ των ΕΔ, 
σύμφωνα με το άρθρο 248. 

6. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Άμυνας 
και Ψηφιακής Διακυβέρνησης καθορίζεται η διαδικασία 
για την έκδοση των βεβαιώσεων των άρθρων 252 και 
254. 

7. Με απόφαση του Αρχηγού ΓΕΣ που δεν δημοσιεύε-
ται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, καθορίζονται οι 
Επιχειρησιακές Μονάδες Ελιγμού-Υποστήριξης Μάχης-
Υποστήριξης Διοικητικής Μέριμνας, υψηλών απαιτήσε-
ων, σύμφωνα με τη Νέα Δομή Δυνάμεων των Ενόπλων 
Δυνάμεων, κατά τα οριζόμενα στο άρθρο 259. 

8. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, που 
εκδίδεται ύστερα από εισήγηση του Αρχηγού ΓΕΕΘΑ δύ-
ναται να προβλέπονται επιπλέον κριτήρια για την υλο-
ποίηση των τακτικών μεταθέσεων, τα οποία έπονται των 
καθοριζομένων στην παρ. 4 του άρθρου 259. Με την ίδια 
απόφαση μπορεί να αναστέλλεται η εφαρμογή των κρι-
τηρίων τοποθετήσεων, μεταθέσεων καθώς και μέρος ή 
το σύνολο των εξαιρέσεων που ρυθμίζονται από τον πα-
ρόντα, σε περίπτωση πολέμου, επιστράτευσης, εξαιτίας 
εξωτερικών κινδύνων ή άμεσης απειλής της εθνικής α-
σφάλειας και του δημοκρατικού πολιτεύματος. 

9. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, που 
εκδίδεται κατόπιν εισήγησης του Αρχηγού ΓΕΣ, καθορί-
ζονται η διαδικασία και τα κριτήρια τοποθέτησης, μετά-
θεσης, απόσπασης ή διάθεσης των οπλιτών, ζητήματα 
μοριοδότησης και διοικητικής υπαγωγής, καθώς και κάθε 
άλλο θέμα σχετικό με την εφαρμογή της παρ. 7 του άρ-
θρου 259. 

10. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, που 
εκδίδεται ύστερα από εισήγηση του Αρχηγού του ΓΕΕ-
ΘΑ, καθορίζονται ο τρόπος ενημέρωσης για την υποχρέ-
ωση συμπλήρωσης της δήλωσης τόπου προτίμησης, η 
διαδικασία συμπλήρωσης, επεξεργασίας και οριστικοποί-
ησής της, καθώς και κάθε άλλο θέμα σχετικό με την υλο-
ποίηση της εν λόγω διαδικασίας, σύμφωνα με το άρθρο 
260. 

11. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, που 
εκδίδεται ύστερα από εισήγηση του Αρχηγού του ΓΕΕ-
ΘΑ, καθορίζονται η οργάνωση, η συγκρότηση και κάθε 
άλλο θέμα σχετικό με τη λειτουργία της ειδικής πεντα-
μελούς επιτροπής του άρθρου 261. 

12. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής Άμυνας 
και Εξωτερικών, που εκδίδεται ύστερα από εισήγηση του 
Αρχηγού ΓΕΕΘΑ, καθορίζονται τα γραφεία Ακολούθων 
Άμυνας στα οποία δύνανται να τοποθετούνται οπλίτες, ο 
μέγιστος αριθμός των προς κάλυψη θέσεων, ανά γρα-
φείο Ακολούθου Άμυνας, τα ειδικότερα αντικείμενα των 
κατεχόμενων τίτλων σπουδών που απαιτούνται για την 
υλοποίηση της τοποθέτησης, η διαδικασία επιλογής σε 
περίπτωση περισσοτέρων αιτούντων και κάθε άλλο θέμα 
σχετικό με την εφαρμογή των παρ. 3 και 4 του άρθρου 
262. 

13. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, που 
εκδίδεται ύστερα από εισήγηση του Αρχηγού ΓΕΕΘΑ: 
α) καθορίζονται ο τρόπος και η διαδικασία πρόσκλησης 

των εφέδρων για εκτέλεση στρατιωτικής υπηρεσίας κα-
θώς και των ενεργών εθελοντών εφέδρων, σύμφωνα με 
το άρθρο 264, 
β) ορίζονται οι εξαιρούμενοι από την πρόσκληση σε 

κατάταξη έφεδροι, 
γ) καθορίζονται η διαδικασία και ο τρόπος κατάταξης 
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των εφέδρων, 
δ) καθορίζονται η διαδικασία απόλυσης από τις ΕΔ των 

οπλιτών από την εφεδρεία καθώς και ο χρόνος που δεν 
λογίζεται ως χρόνος πραγματικής στρατιωτικής υπηρε-
σίας, 
ε) επανακαθορίζονται η συχνότητα και η διάρκεια της 

εκπαίδευσης των εφέδρων που προβλέπεται στην περ. 
α) της παρ. 2 του άρθρου 264 και 
στ) ρυθμίζεται κάθε άλλο θέμα σχετικό με την εφαρμο-

γή των άρθρων 263 έως 265. 
14. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, που 

εκδίδεται ύστερα από εισήγηση του Αρχηγού του οικεί-
ου ΓΕ, καθορίζονται οι προϋποθέσεις και κάθε αναγκαία 
λεπτομέρεια για την εφαρμογή της παρ. 8 του άρθρου 
265. 

 
Άρθρο 267 

Μεταβατικές διατάξεις Μέρους Ι΄ 
 
Όσοι κατατάχθηκαν πριν από την έναρξη ισχύος του 

παρόντος, απολύονται οριστικά από τις ΕΔ μετά τη συ-
μπλήρωση του χρόνου πραγματικής στρατιωτικής υπη-
ρεσίας που προβλέπεται στις προϊσχύσασες διατάξεις. 
Το πρώτο εδάφιο ισχύει και για όσους επανακατατα-
χθούν μετά την έναρξη ισχύος του παρόντος. 

 
Άρθρο 268 

Καταργούμενες διατάξεις Μέρους Ι΄ 
 
Από την έναρξη ισχύος του παρόντος καταργούνται: 
α) το Μέρος Πρώτο του ν. 4361/2016 (Α΄ 10), περί με-

ταθέσεων οπλιτών και άλλων διατάξεων και 
β) οι παρ. 3 και 4 του άρθρου 75 του ν. 3421/2005                     

(Α΄ 302), περί ρυθμίσεων θεμάτων στρατιωτικού προσω-
πικού. 

 
ΜΕΡΟΣ ΙΑ΄ 

ΕΘΕΛΟΝΤΙΚΗ ΣΤΡΑΤΕΥΣΗ ΓΥΝΑΙΚΩΝ 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 
ΡΥΘΜΙΣΗ ΘΕΜΑΤΩΝ ΕΘΕΛΟΝΤΙΚΗΣ ΣΤΡΑΤΕΥΣΗΣ 

 ΓΥΝΑΙΚΩΝ 
 

Άρθρο 269 
Εθελοντική στράτευση γυναικών 

 
1. Επιτρέπεται η κατάταξη Ελληνίδων στον ΣΞ, για εκ-

πλήρωση εθελοντικής στρατιωτικής υπηρεσίας, από την 
1η Ιανουαρίου του έτους κατά το οποίο διανύουν το ει-
κοστό (20ό) έτος, έως την 31η Δεκεμβρίου του έτους 
που συμπληρώνουν το εικοστό έκτο (26ο) έτος της ηλι-
κίας τους. 

2. Η διάρκεια της εθελοντικής στρατιωτικής υπηρεσίας 
της παρ. 1 καθορίζεται σε δώδεκα (12) μήνες.  

3. Ο αριθμός των Ελληνίδων που προσκαλείται σε κα-
τάταξη καθορίζεται ανά ημερολογιακό έτος. 

4. Οι εθελόντριες Ελληνίδες αποκτούν στρατιωτική ι-
διότητα, όμοια με αυτή των αρρένων που κατατάσσονται 
για εκπλήρωση της κύριας στρατιωτικής τους υποχρέω-
σης και υπάγονται στους ίδιους στρατιωτικούς νόμους 
και κανονισμούς. 

5. Όσες εκπληρώνουν εθελοντική στρατιωτική υπηρε-
σία, σύμφωνα με την παρ. 2, δύνανται να ανακατατάσσο-
νται ή επανακατατάσσονται ως ΟΒΑ, σύμφωνα με τις ι-

σχύουσες για τους άρρενες διατάξεις. 
 
6. Όσες, μετά την εκπλήρωση των στρατιωτικών τους 

υποχρεώσεων, απολύονται οριστικά, εγγράφονται στην 
εφεδρεία του ΣΞ, μέχρι τη συμπλήρωση του τεσσαρακο-
στού (40ού) έτους της ηλικίας τους, και εντάσσονται στο 
έφεδρο θήλυ προσωπικό. 

7. Η επιστρατευτική ένταξη του έφεδρου θήλεος προ-
σωπικού πραγματοποιείται σύμφωνα με τις υπηρεσιακές 
ανάγκες από την αρμόδια Διεύθυνση του ΓΕΣ. 

 
Άρθρο 270 

Διαδικασία επιλογής και κατάταξης 
 
1. Για εκπλήρωση εθελοντικής στρατιωτικής υπηρε-

σίας δύνανται να κατατάσσονται Ελληνίδες οι οποίες: 
α) πληρούν τα ηλικιακά όρια της παρ. 1 του άρθρου 

269, 
β) είναι ικανές κατηγορίας πρώτης (Ι/1) έως δεύτερης 

(Ι/2) και 
γ) δεν έχουν καταδικαστεί αμετάκλητα από οποιοδή-

ποτε ποινικό δικαστήριο σε κάθειρξη. 
2. Όσες επιθυμούν να καταταγούν για εκπλήρωση εθε-

λοντικής στρατιωτικής υπηρεσίας, καταθέτουν αίτηση 
στη Διεύθυνση Στρατολογικού του ΓΕΣ από την 1η Ια-
νουαρίου έως την 31η Μαρτίου κάθε έτους. Με την αίτη-
ση συνυποβάλλονται φωτοαντίγραφο του δελτίου αστυ-
νομικής ταυτότητας και υπεύθυνη δήλωση περί μη αμε-
τάκλητης καταδίκης σε ποινή κάθειρξης. 

3. Η Διεύθυνση Στρατολογικού του ΓΕΣ αναζητά αυτε-
πάγγελτα πιστοποιητικό γέννησης και αντίγραφο ποινι-
κού μητρώου γενικής χρήσης.  

4. Οι αιτήσεις που κατατίθενται νωρίτερα ή εκπρόθε-
σμα, καθώς και σε περίπτωση που δεν πληρούνται οι 
προϋποθέσεις των περ. α) και γ) της παρ. 1, επιστρέφο-
νται στις ενδιαφερόμενες. 

5. Αν ο αριθμός των αιτήσεων υπερβαίνει τον καθορι-
ζόμενο για κάθε ημερολογιακό έτος αριθμό των κατα-
τασσόμενων Ελληνίδων, η επιλογή πραγματοποιείται 
βάσει της χρονικής σειράς προτεραιότητας κατάθεσης 
των αιτήσεων. 

6. Η Διεύθυνση Στρατολογικού του ΓΕΣ παραπέμπει 
στην πλησιέστερη στον τόπο διαμονής αρμόδια ΣΥΕ για 
κρίση της σωματικής και ψυχικής υγείας και ένταξη σε 
κατηγορία σωματικής ικανότητας αριθμό υποψηφίων, ίσο 
με τον καθορισμένο για κάθε ημερολογιακό έτος αριθμό 
κατατασσόμενων, προσαυξημένο κατά είκοσι τοις εκατό 
(20%). Στην περίπτωση αυτή εφαρμόζεται η παρ. 2 του 
άρθρου 282 για τη σύνθεση των ΣΥΕ. 

7. Οι ΣΥΕ εντάσσουν σε κατηγορία σωματικής ικανό-
τητας τις παραπεμπόμενες σύμφωνα με τους πίνακες 
παθήσεων που ισχύουν για τους στρατευσίμους. 

8. Όσες παραπεμπόμενες εντάσσονται στις κατηγο-
ρίες σωματικής ικανότητας τρίτης (Ι/3) έως πέμπτης (Ι/5), 
καθώς και όσες δεν παρουσιάζονται στις αρμόδιες ΣΥΕ 
εντός της ταχθείσας προθεσμίας, αποκλείονται από τη 
διαδικασία. 

9. Σε περίπτωση ύπαρξης κενών θέσεων, μετά την έ-
νταξη των υποψηφίων σε κατηγορίες σωματικής ικανό-
τητας σύμφωνα με την παρ. 7, η διαδικασία παραπομπής 
της παρ. 6 είναι δυνατόν να επαναλαμβάνεται και για 
λοιπές υποψήφιες που δεν είχαν παραπεμφθεί αρχικά, 
ώστε να πληρωθεί το σύνολο των καθορισθεισών θέσε-
ων των προσκαλούμενων σε κατάταξη. Η διαδικασία ο-
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λοκληρώνεται το αργότερο έως την 31η Μαΐου εκάστου 
έτους. 

10. Με την ολοκλήρωση των διαδικασιών παραπομπής: 
α) αναρτάται άμεσα στον διαδικτυακό τόπο του ΓΕΣ 

πίνακας υποψηφίων που γίνονται δεκτές, ώστε να προ-
σκληθούν ονομαστικά, και πίνακας απορριφθεισών υπο-
ψηφίων, όπου αναγράφεται και ο λόγος του αποκλει-
σμού, κυρωμένοι από τον Αρχηγό ΓΕΣ, με την επιφύλα-
ξη του Κανονισμού (ΕΕ) 2016/679 του Ευρωπαϊκού Κοι-
νοβουλίου και του Συμβουλίου της 27ης Απριλίου 2016 
για την προστασία των φυσικών προσώπων έναντι της ε-
πεξεργασίας δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα (Γενι-
κός Κανονισμός για την Προστασία Δεδομένων) (L 119) 
και του ν. 4624/2019 (Α΄ 137). Οι υποψήφιες λαμβάνουν 
γνώση με μέριμνά τους. 
β) Καθορίζονται από τη Διεύθυνση Στρατολογικού του 

ΓΕΣ ο χρόνος και το κέντρο κατάταξης και αποστέλλο-
νται στις αρμόδιες με βάση τα δημοτολόγια εγγραφής 
Στρατολογικές Υπηρεσίες τα σχετικά Σημειώματα Κατά-
ταξης, τα οποία επιδίδονται στις προσκαλούμενες σε κα-
τάταξη αυτοπροσώπως ή δια του νόμιμου αντιπροσώπου 
ή μέσω μηνύματος στην προσωπική τους διεύθυνση ηλε-
κτρονικού ταχυδρομείου. 

11. Η κατάταξη πραγματοποιείται έως τέλος Ιουνίου ε-
κάστου έτους. 

12. Οι μη παρουσιασθείσες για κατάταξη εμπρόθεσμα 
δεν γίνονται δεκτές και δεν υπέχουν περαιτέρω συνέ-
πειες. Είναι δυνατή η παράταση της προθεσμίας κατάτα-
ξής τους έως πέντε (5) ημέρες, κατόπιν διαπίστωσης λό-
γων αντικειμενικής αδυναμίας από οποιαδήποτε στρα-
τιωτική ή αστυνομική αρχή. 

13. Τα κέντρα ή οι μονάδες κατάταξης δεν κάνουν κα-
μία δεκτή για κατάταξη, αν κατά την προσέλευσή της σε 
αυτές δεν αποδεικνύονται η πρόσκληση σε κατάταξη και 
η ταυτότητά της από επίσημα στοιχεία. 

14. Αρμόδιοι φορείς παρακολούθησης των εθελο-
ντριών Ελληνίδων είναι οι αντίστοιχοι των αρρένων ο-
πλιτών. 

 
Άρθρο 271 

Στρατολογική παρακολούθηση 
 
1. Τα κέντρα ή οι μονάδες κατάταξης ενεργούν σύμ-

φωνα με τις διαταγές του ΓΕΣ που εκδίδονται κατ’ εξου-
σιοδότηση της παρ. 4 του άρθρου 276 και συντάσσουν 
καταστάσεις καταταγεισών και μη, τις οποίες διαβιβά-
ζουν στις αρμόδιες στρατολογικές υπηρεσίες το συντο-
μότερο δυνατό μετά την ολοκλήρωση της διαδικασίας 
κατάταξης. 

2. Οι στρατολογικές υπηρεσίες για όσες έχουν κατα-
ταγεί, δημιουργούν στρατολογική μερίδα στο ΜΑΘ και 
καταχωρίζουν τις σχετικές μεταβολές. 

3. Η αρμοδιότητα παρακολούθησής τους από τις στρα-
τολογικές υπηρεσίες καθορίζεται με βάση τα δημοτολό-
για που είναι εγγεγραμμένες. 

4. Οι περί αρρένων καθορισθείσες μεταβολές καταχω-
ρίζονται ανάλογα, προσαρμοζόμενες, όπου απαιτείται. 

 
Άρθρο 272 

Αναλογική εφαρμογή διατάξεων 
 
1. Για την εφαρμογή του παρόντος, εφαρμόζονται α-

ναλόγως οι παρακάτω διατάξεις του Μέρους Θ΄: 
α) Τα άρθρα 205, 207 και 208, όσον αφορά ειδικά στην 

εξέταση της σωματικής ικανότητας όσων γυναικών υπη-
ρετούν για εκπλήρωση κύριας ή εφεδρικής στρατιωτικής 
υπηρεσίας, καθώς και το άρθρο 212 ως προς την επανε-
ξέταση της σωματικής ικανότητας εφέδρων, 
β) τα άρθρα 209 έως 211, μόνο ως προς την κλήση 

τους για εκπλήρωση εφεδρικής υπηρεσίας, καθώς και το 
άρθρο 206 όταν κατατάσσονται για εκπλήρωση εφεδρι-
κής υπηρεσίας, 
γ) το άρθρο 213, περί επανεξέτασης σωματικής ικανό-

τητας ακαταλλήλων για στράτευση (Ι/5), αποκλειστικά 
για όσες κρίνονται Ι/5 μετά την εκπλήρωση κύριας στρα-
τιωτικής υπηρεσίας, 
δ) το άρθρο 203 περί του χρόνου στρατιωτικής υπηρε-

σίας, πλην των παρ. 5, 6 και 7, 
ε) Οι παρ. 1 έως 3, η παρ. 6 ως προς τη διαδικασία της 

εσφαλμένης απόλυσης και η περ. α) της παρ. 7 του άρ-
θρου 215 περί της οριστικής απόλυσης από τις ΕΔ, 
στ) το άρθρο 216, πλην των παρ. 2 και 6, το άρθρο 217 

περί των στρατιωτικών υποχρεώσεων των εφέδρων, κα-
θώς και τα άρθρα 263 και 264, 
ζ) τα άρθρα 219 έως 221 σε περίπτωση λιποταξίας των 

ενταγμένων στην εφεδρεία και τα άρθρα 218, 220 και 
221 σε περίπτωση ανυποταξίας, ειδικά για τις ενταγμέ-
νες στην εφεδρεία και 
η) οι παρ. 4 έως 6 του άρθρου 232, τα άρθρα 233 έως 

235, καθώς και το άρθρο 236 ειδικά για τις ενταγμένες 
στην εφεδρεία. 

2. Ως προς τις δικαιούμενες άδειες απουσίας, εφαρμό-
ζονται οι εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις που αφορούν 
στις δικαιούμενες άδειες απουσίας όσων υπηρετούν 
στις ΕΔ, είτε για εκπλήρωση της κύριας ή εφεδρικής 
στρατιωτικής τους υπηρεσίας, είτε ως ΟΒΑ, αντίστοιχα. 

3. Η ισχύουσα νομοθεσία, καθώς και οι διοικητικής φύ-
σης διαταγές για τους άρρενες οπλίτες, εφαρμόζονται 
αναλόγως και για τις εθελόντριες Ελληνίδες, ιδίως ως 
προς τα θέματα: 
α) τοποθετήσεων, μεταθέσεων, αποσπάσεων, διαθέσε-

ων και καθηκόντων που ανατίθενται, 
β) κατανομής σε Όπλα και Σώματα, απονομής ειδικο-

τήτων και μετατάξεων, 
γ) διοικητικής μέριμνας και υγειονομικής περίθαλψης, 
δ) στολών, 
ε) πειθαρχίας και εκπαίδευσης (διάρκεια και αντικείμε-

να), 
στ) κατάρτισης και διακίνησης ατομικών εγγράφων, 
ζ) μηνιαίων οικονομικών παροχών οπλιτών και 
η) χορήγησης στρατιωτικών δελτίων ταυτότητας. 
4. Επιτρέπονται παρεκκλίσεις, οι οποίες δικαιολογού-

νται λόγω φύλου, σε θέματα που ρυθμίζονται με διοικη-
τικής φύσης διαταγές, συμπεριλαμβανομένων αυτών 
της παρ. 3. 

 
Άρθρο 273 

Διακοπή της εκπλήρωσης εθελοντικής 
 κύριας στρατιωτικής υπηρεσίας 

 
1. Η εκπλήρωση της εθελοντικής στρατιωτικής υπηρε-

σίας των εθελοντριών Ελληνίδων διακόπτεται υποχρεω-
τικά στις παρακάτω περιπτώσεις: 
α) ένταξη σε κατηγορία σωματικής ικανότητας τρίτης 

(Ι/3) έως πέμπτης (Ι/5), 
β) κύηση, 
γ) χορήγηση αναβολής στράτευσης για λόγους υγεί-

ας, σύμφωνα με τις διατάξεις που ισχύουν για τους 
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στρατεύσιμους, 
δ) αμετάκλητη καταδίκη από οποιοδήποτε ποινικό δι-

καστήριο σε κάθειρξη και 
ε) συνδρομή των προϋποθέσεων των παρ. 1 και 2 του 

άρθρου 185. 
2. Σε περίπτωση υποχρεωτικής διακοπής της παροχής 

στρατιωτικής υπηρεσίας τους, διαγράφονται από την ορ-
γανική δύναμη της μονάδας τους και τους χορηγείται 
προσωρινό απολυτήριο, δεν υπέχουν περαιτέρω υπο-
χρέωση εκπλήρωσης του υπολοίπου της εθελοντικής 
στρατιωτικής υπηρεσίας τους και δεν δύνανται να επα-
νακαταταγούν. 

3. Για την κρίση τους ως ακατάλληλων για στράτευση 
(Ι/5) για ψυχικές παθήσεις από τις ΕΔΥΨΕ δεν λαμβάνε-
ται υπόψη η προϋπόθεση της περ. α) της παρ. 6 του άρ-
θρου 208. 

 
Άρθρο 274 

Αναγνώριση υπηρεσίας και 
 μοριοδότηση σε διαγωνισμούς 

 
1. Ο χρόνος στρατιωτικής υπηρεσίας των εθελοντριών 

Ελληνίδων λογίζεται ως χρόνος πλασματικός ασφάλι-
σης, κατόπιν αναγνώρισης και εξαγοράς, σύμφωνα με 
τις ισχύουσες διατάξεις της ασφαλιστικής νομοθεσίας. 

2. Ο χρόνος υπηρεσίας τους στις ΕΔ μοριοδοτείται 
σύμφωνα με την περ. ι) του άρθρου 1 του π.δ. 292/2001 
(Α΄ 204), περί κριτηρίων επιλογής, στους διαγωνισμούς 
πρόσληψης ΕΠΟΠ. 

3. Οι γνωματεύσεις των αρμοδίων υγειονομικών επι-
τροπών των ΕΔ που τις εντάσσουν σε κατηγορίες σωμα-
τικής ικανότητας, ή τους χορηγούν αναβολή στράτευσης 
για λόγους υγείας, δεν λαμβάνονται υπόψη για τη συμ-
μετοχή τους σε διαγωνισμούς πρόσληψης στις ΕΔ, στα 
Σώματα Ασφαλείας, στο Λιμενικό Σώμα - Ελληνική Ακτο-
φυλακή και στο προσωπικό των κλάδων και των ειδικοτή-
των ΔΕ φύλαξης και ΔΕ προσωπικού εξωτερικής φρού-
ρησης των Σωφρονιστικών Καταστημάτων.  

 
Άρθρο 275 

Ειδικά θέματα εθελοντικής στράτευσης γυναικών 
 
1. Η στρατιωτική υποχρέωση των εθελοντριών Ελληνί-

δων εκπληρώνεται αποκλειστικά σε μονάδες και υπηρε-
σίες του ΓΕΣ. 

2. Οι εθελόντριες Ελληνίδες δύνανται να επιλέγονται 
ως υποψήφιες ή δόκιμες έφεδροι αξιωματικοί (ΔΕΑ), ε-
φαρμοζομένων των αντίστοιχων διατάξεων για τους άρ-
ρενες, με την επιφύλαξη του επόμενου εδαφίου. Η διάρ-
κεια θητείας όσων ονομάζονται ΔΕΑ είναι δώδεκα (12) 
μήνες, σε κάθε περίπτωση, και το άρθρο 273 εφαρμόζε-
ται και εν προκειμένω. 

3. Σε περίπτωση εσφαλμένης πρόωρης απόλυσής 
τους, εάν το υπόλοιπο των στρατιωτικών τους υποχρεώ-
σεων υπερβαίνει τις τριάντα (30) ημέρες, οι απολυθείσες 
καλούνται σε επανακατάταξη, σύμφωνα με τη διαδικα-
σία του άρθρου 215 και σε περίπτωση μη επανακατάτα-
ξής τους δεν εγγράφονται στην εφεδρεία. 

4. Κατά το διάστημα εκπλήρωσης εθελοντικής στρα-
τιωτικής υπηρεσίας, δεν παρέχεται δικαίωμα χορήγησης 
αναβολής κατάταξης σε αδελφό που υπηρετεί ή καλείται 
ταυτόχρονα για εκπλήρωση κύριας στρατιωτικής υπο-
χρέωσης. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 
ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΚΑΤΑΡΓΟΥΜΕΝΕΣ 

 ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΜΕΡΟΥΣ ΙΑ΄ 
 

Άρθρο 276 
Εξουσιοδοτικές διατάξεις Μέρους ΙΑ΄ 

 
1. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας που εκ-

δίδεται κατόπιν εισήγησης του Αρχηγού του ΓΕΣ, είναι 
δυνατόν ορισμένες κατηγορίες εθελοντριών Ελληνίδων 
να απολύονται νωρίτερα του χρόνου που προβλέπεται 
στο άρθρο 269 και πάντως όχι πριν από τη συμπλήρωση 
εννέα (9) μηνών πραγματικής στρατιωτικής υπηρεσίας. 

2. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, που 
εκδίδεται κατόπιν εισήγησης του Αρχηγού ΓΕΣ, έως τις 
20 Δεκεμβρίου κάθε ημερολογιακού έτους, καθορίζονται 
ο αριθμός των προσκαλούμενων σε κατάταξη Ελληνίδων 
του επόμενου ημερολογιακού έτους. Με την ίδια απόφα-
ση δύνανται να επανακαθορίζονται τα χρονικά διαστήμα-
τα της κατάθεσης αιτήσεων, της διαδικασίας παραπο-
μπής, καθώς και ο χρόνος κατάταξης, που προβλέπονται 
με τις παρ. 2, 9 και 11 του άρθρου 270. Ειδικά για το έτος 
2026 η απόφαση του πρώτου εδαφίου εκδίδεται έως τη 
13η.2.2026.  

3. Με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, που 
εκδίδεται κατόπιν εισήγησης του Αρχηγού ΓΕΣ, δύναται 
να καθορίζονται ο τρόπος υποβολής των αιτήσεων, οι 
λεπτομέρειες της διαδικασίας επιλογής κατάταξης των 
εθελοντριών Ελληνίδων, η διαδικασία συμπληρωματικής 
πρόσκλησης υποψηφίων σε περίπτωση μη κατάταξης 
των αρχικά προσκαλουμένων, σύμφωνα με το άρθρο 
270, η διαδικασία επιλογής τους ως υποψήφιων εφέ-
δρων αξιωματικών και δοκίμων εφέδρων αξιωματικών, 
σύμφωνα με το άρθρο 275, καθώς και κάθε αναγκαία λε-
πτομέρεια για την εφαρμογή του Μέρους ΙΑ΄. 

4. Με απόφαση του Αρχηγού ΓΕΣ που δεν δημοσιεύε-
ται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, καθορίζονται: 
α) οι υποχρεώσεις των κέντρων και των μονάδων κα-

τάταξης για την ομαλή και απρόσκοπτη διενέργεια της 
διαδικασίας κατάταξης σύμφωνα με το άρθρο 270, κα-
θώς και κάθε αναγκαία λεπτομέρεια για την υλοποίηση 
της κατάταξης, 
β) ο τρόπος συνεργασίας των κέντρων και των μονά-

δων κατάταξης με τις Στρατολογικές Υπηρεσίες κατά τη 
διαδικασία κατάταξης και μέχρι την ολοκλήρωση εκπλή-
ρωσης της στρατιωτικής υποχρέωσης, σύμφωνα με το 
άρθρο 270, 
γ) ο τύπος και ο τρόπος έκδοσης των επιστρατευτικών 

εντύπων που χορηγούνται στις οριστικά απολυόμενες, 
καθώς και ο τρόπος διακίνησης και παρακολούθησης των 
ατομικών τους εγγράφων, σύμφωνα με το άρθρο 272,  
δ) ο τύπος του προσωρινού απολυτηρίου που τους χο-

ρηγείται σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 273 και 
ε) η τήρηση, διαχείριση και ενημέρωση ονομαστικής η-

λεκτρονικής βάσης δεδομένων με τα ληξιαρχικά και 
στρατολογικά στοιχεία των εθελοντριών Ελληνίδων. 

 
Άρθρο 277 

Καταργούμενες διατάξεις Μέρους ΙΑ΄ 
 
Από την έναρξη ισχύος του παρόντος καταργούνται οι 

διατάξεις του ν. 705/1977 (Α΄ 279), περί στράτευσης των 
Ελληνίδων, που αφορούν στην εθελούσια κατάταξη Ελ-
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ληνίδων στις Ένοπλες Δυνάμεις προς εκπλήρωση στρα-
τιωτικής υποχρέωσης. 

 
ΜΕΡΟΣ ΙΒ΄ 

ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΗ ΣΤΡΑΤΙΩΤΙΚΗ ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗ 
 

Άρθρο 278 
Διαδικασία εικονοτηλεδιάσκεψης 

 στα στρατιωτικά δικαστήρια 
 
1. Οποιαδήποτε κατάθεση κάθε προσώπου, όπως μάρ-

τυρα, πραγματογνώμονα, τεχνικού συμβούλου, διερμη-
νέα, παρισταμένου προς υποστήριξη της κατηγορίας, α-
νωμοτί εξηγήσεις υπόπτου ή απολογία κατηγορουμένου 
ή αυτοπρόσωπη εμφάνιση ενώπιον στρατιωτικού δικα-
στηρίου ή στρατιωτικού δικαστικού συμβουλίου, μπορεί 
να διεξαχθεί με τη χρήση τεχνολογικών μέσων, χωρίς τη 
φυσική παρουσία του προσώπου αυτού στο πλαίσιο διε-
ξαγωγής δίκης ή ανάκρισης ή προανάκρισης ή προκα-
ταρκτικής εξέτασης ή εμφάνισης ενώπιον του στρατιωτι-
κού δικαστικού συμβουλίου ή διαδικασίας δικαστικής 
συνδρομής, όταν υπάρχει σοβαρό κώλυμα εμφάνισης ή 
κίνδυνος από την αναβολή ή για την ασφαλή διεξαγωγή 
της διαδικασίας. 

2. Η εξέταση των προσώπων της παρ. 1 διενεργείται 
με τον ανωτέρω τρόπο αυτεπαγγέλτως ή κατόπιν αιτή-
ματος του υπό εξέταση προσώπου. Αν καλείται αυτεπαγ-
γέλτως, η κλήση για την εμφάνιση ή την εξέταση κοινο-
ποιείται στο ενδιαφερόμενο πρόσωπο τουλάχιστον είκο-
σι (20) ημέρες πριν από την ημερομηνία εμφάνισης ή διε-
ξαγωγής της εξέτασης ή της συνεδρίασης. Αν η απομα-
κρυσμένη εξέταση ζητείται από το εξεταζόμενο πρόσω-
πο, το αίτημα υποβάλλεται έως και είκοσι (20) ημέρες 
πριν από την ημερομηνία εμφάνισης ή διεξαγωγής της ε-
ξέτασης ή της συνεδρίασης. Η απόφαση για την αποδο-
χή ή την απόρριψη αιτήματος κοινοποιείται στον αιτού-
ντα μέσω μηνύματος ηλεκτρονικού ταχυδρομείου, του-
λάχιστον δέκα (10) ημέρες πριν από την ημερομηνία εμ-
φάνισης ή τη διεξαγωγή της εξέτασης ή της συνεδρία-
σης.  

3. Η εμφάνιση και η λήψη της απολογίας από τον κα-
τηγορούμενο διενεργούνται με τον ανωτέρω τρόπο, μό-
νον εφόσον το αιτηθεί ή δεν αντιλέξει εντός προθεσμίας 
πέντε (5) ημερών από τη λήψη της κλήσης, ο κατηγορού-
μενος ή ο συνήγορος που τον εκπροσωπεί. Αποκλεισμός 
της φυσικής παρουσίας του κατηγορούμενου στο ακροα-
τήριο μπορεί να αποφασιστεί μόνο σε περίπτωση κα-
κουργήματος και ιδίως σε πολυπρόσωπες δίκες ή δίκες 
που αφορούν στην οργανωμένη εγκληματικότητα ή έ-
χουν σοβαρό κοινωνικό αντίκτυπο, από τον στρατιωτικό 
εισαγγελέα με αιτιολογημένη διάταξη που επιδίδεται 
στον κατηγορούμενο τουλάχιστον τριάντα (30) ημέρες 
πριν από την ημερομηνία έναρξης της συνεδρίασης. Κα-
τά της διάταξης του δευτέρου εδαφίου ο κατηγορούμε-
νος έχει δικαίωμα προσφυγής εντός προθεσμίας πέντε 
(5) ημερών από την επίδοση ενώπιον του αρμοδίου 
στρατιωτικού δικαστικού συμβουλίου, το οποίο αποφαί-
νεται αμετάκλητα. Σε κάθε περίπτωση, η ανωτέρω από-
φαση μπορεί να ανακληθεί, κατά την πρόοδο της συζή-
τησης της υπόθεσης, από το στρατιωτικό δικαστήριο αυ-
τεπαγγέλτως ή κατόπιν αιτήσεως του στρατιωτικού ει-
σαγγελέα, του κατηγορούμενου ή του συνηγόρου του 
και να αποφασιστεί η συνέχιση της δίκης με φυσική πα-
ρουσία του κατηγορούμενου.  

4. Η εξέταση με τον ανωτέρω τρόπο γίνεται με την πα-
ρουσία σωφρονιστικού ή ανακριτικού ή προανακριτικού ή 
προξενικού υπαλλήλου ή στρατιωτικού δικαστικού γραμ-
ματέα στο πλησιέστερο στον τόπο κατοικίας του προσώ-
που της παρ. 1 ειδικά διαμορφωμένο χώρο, το οποίο δια-
θέτει τις κατάλληλες τεχνικές προδιαγραφές για τη διε-
νέργεια της εικονοτηλεδιάσκεψης, όπως ρυθμίζονται με 
κοινή απόφαση των Υπουργών Δικαιοσύνης, Εξωτερι-
κών, Εθνικής Άμυνας, Προστασίας του Πολίτη και Ψη-
φιακής Διακυβέρνησης, η οποία καθορίζει όλες τις λε-
πτομέρειες εφαρμογής της στην ποινική διαδικασία. Σε 
κάθε περίπτωση διασφαλίζεται ότι ο κατηγορούμενος 
παρακολουθεί τη διαδικασία χωρίς διακοπές και έχει α-
ποτελεσματική και εμπιστευτική επικοινωνία με τον συ-
νήγορό του. 

 
Άρθρο 279 

Εξαίρεση Αξιωματικών από την εκτέλεση καθηκόντων 
στρατοδίκη, ναυτοδίκη και αεροδίκη - 
 Τροποποίηση άρθρου 2 π.δ. 454/1995 

 
Στο άρθρο 2 του π.δ. 454/1995 (Α΄ 268), περί προϋπο-

θέσεων κλήρωσης αξιωματικών ως στρατοδικών επέρ-
χονται οι ακόλουθες τροποποιήσεις: α) η μόνη παράγρα-
φος αριθμείται ως παρ. 1, β) η περ. β΄ της παρ. 1 αντικα-
θίσταται, γ) προστίθεται παρ. 2 και το άρθρο 2 μετά από 
νομοτεχνικές βελτιώσεις διαμορφώνεται ως εξής:  

 
«Άρθρο 2 

Προϋποθέσεις κλήρωσης Αξιωματικών ως στρατοδικών 
 
1. Ικανοί να εκπληρώσουν καθήκοντα στρατοδίκη εί-

ναι: 
α. Οι Αξιωματικοί που είναι απόφοιτοι παραγωγικής 

σχολής Αξιωματικών των Ενόπλων Δυνάμεων και φέ-
ρουν βαθμό τουλάχιστον Ταξίαρχου και αντιστοίχων για 
τους άλλους κλάδους σύμφωνα με τις διακρίσεις της 
παρ. 2 του άρθρου 178 ΣΠΚ και το δεύτερο εδάφιο της 
παρ. 1 του άρθρου 172 ΣΠΚ. 
β. Οι Αξιωματικοί που προέρχονται από τη Σχολή Δοκί-

μων Σημαιοφόρων Λιμενικού Σώματος - Ελληνικής Ακτο-
φυλακής ή οι Αξιωματικοί Λ.Σ.-ΕΛ.ΑΚΤ. ειδικότητας Τε-
χνικού, Οικονομικού ή Νομικού μπορεί να ορίζονται ως 
στρατοδίκες στο ναυτοδικείο, εφόσον φέρουν τον βαθ-
μό τουλάχιστον του Αρχιπλοίαρχου, μόνον όταν οι κατη-
γορούμενοι είναι στελέχη του Λ.Σ.-ΕΛ.ΑΚΤ. σύμφωνα με 
το τρίτο εδάφιο της παρ. 1 του άρθρου 172 ΣΠΚ. 

2. Οι Αξιωματικοί του Υγειονομικού Ιατροί και οι Αξιω-
ματικοί Νοσηλευτικής, οι οποίοι είναι απόφοιτοι της Σχο-
λής Αξιωματικών Νοσηλευτικής, δεν ασκούν καθήκοντα 
στρατοδικών, ναυτοδικών και αεροδικών.» 

 
Άρθρο 280 

Απόσπαση δικαστικών λειτουργών των Ενόπλων  
Δυνάμεων στο Υπουργείο Εθνικής Άμυνας -  

Προσθήκη παρ. 6 στο άρθρο 27 του ν. 2304/1995 
 
Στο άρθρο 27 του ν. 2304/1995 (Α΄ 83), περί ασυμβίβα-

στων, προστίθεται παρ. 6 ως εξής:  
«6. Δικαστικοί λειτουργοί των Ενόπλων Δυνάμεων, εί-

ναι δυνατόν να αποσπαστούν στο Υπουργείο Εθνικής Ά-
μυνας με προεδρικό διάταγμα που εκδίδεται ύστερα από 
απόφαση του οικείου ανώτατου δικαστικού συμβουλίου. 
Η απόσπαση αυτή γίνεται για την εκτέλεση νομοπαρα-
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σκευαστικών έργων, με πλήρη και αποκλειστική απασχό-
ληση που διαρκεί για χρονικό διάστημα ενός (1) έτους, 
με δυνατότητα ισόχρονης παράτασης μέχρι τη συμπλή-
ρωση πενταετίας. Μετά τη λήξη της απόσπασης, ο δικα-
στικός λειτουργός επανέρχεται στην οργανική θέση 
του.» 

 
ΜΕΡΟΣ ΙΓ΄  

ΛΟΙΠΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 
ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΤΩΝ ΕΝΟΠΛΩΝ 

 ΔΥΝΑΜΕΩΝ, ΤΙΣ ΕΙΔΙΚΕΣ ΔΙΑΚΛΑΔΙΚΕΣ 
 ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΕΣ ΨΥΧΙΑΤΡΙΚΕΣ ΕΠΙΤΡΟΠΕΣ, 

 ΤΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΑΡΧΗΓΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΕΠΙΤΕΛΕΙΩΝ 
ΚΑΙ ΤΟ ΚΥΒΕΡΝΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΕΘΝΙΚΗΣ 

 ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ, ΤΟ ΑΜΥΝΤΙΚΟ ΥΛΙΚΟ ΜΕΙΖΟΝΟΣ 
 ΣΗΜΑΣΙΑΣ, ΤΗΝ ΑΞΙΟΠΟΙΗΣΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΑ  

ΑΝΑΓΚΑΙΩΝ ΑΚΙΝΗΤΩΝ ΤΩΝ ΕΝΟΠΛΩΝ ΔΥΝΑΜΕΩΝ  
ΚΑΙ ΛΟΙΠΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ 

 
Άρθρο 281 

Ρύθμιση υποχρεώσεων ανυποτάκτων 
 
1. Όσοι έχουν διατελέσει ή διατελούν σε ανυποταξία 

κατά την έναρξη ισχύος του παρόντος, εξαιρούνται από 
την πρόσκληση ή τις προσκλήσεις σε κατάταξη για τις ο-
ποίες κηρύχθηκαν ανυπότακτοι, εφόσον: 
α) Έχουν εκπληρώσει πλήρως την κύρια στρατιωτική 

τους υποχρέωση ή την εναλλακτική τους υπηρεσία ως α-
ντιρρησίες συνείδησης. 
β) Εκπληρώσουν πλήρως την κύρια στρατιωτική τους 

υποχρέωση ή την εναλλακτική τους υπηρεσία ως αντιρ-
ρησίες συνείδησης ή απαλλαχθούν από την υποχρέωση 
στράτευσης για λόγους υγείας σύμφωνα με τις περ. α) 
και β) της παρ. 1 του άρθρου 181, μέχρι τις 31.12.2027. 

2. Το αξιόποινο της ανυποταξίας όσων υπάγονται στην 
παρ. 1 εξαλείφεται, οι ποινικές και οι διοικητικές συνέ-
πειες αίρονται και οι σχετικές δικογραφίες τίθενται στο 
αρχείο με πράξη του Εισαγγελέα του αρμόδιου στρατιω-
τικού δικαστηρίου. Τα διοικητικά πρόστιμα που έχουν ε-
πιβληθεί ή βεβαιωθεί διαγράφονται και τα ποσά που έ-
χουν καταβληθεί επιστρέφονται ως αχρεωστήτως κατα-
βληθέντα. 

3. Η υπαγωγή στις διατάξεις του παρόντος γίνεται αυ-
τεπαγγέλτως. 

4. Στις περ. α) και β) της παρ. 1 υπάγονται και όσοι εκ-
πλήρωσαν μέρος της κύριας στρατιωτικής υποχρέωσης 
ή της εναλλακτικής υπηρεσίας και εξαγόρασαν το υπό-
λοιπο, σύμφωνα με τα άρθρα 223, 230 , την παρ. 16 του 
άρθρου 242 ή τις σχετικές προϊσχύσασες διατάξεις, α-
ντίστοιχα. 

 
Άρθρο 282 

Εξέταση σωματικής ικανότητας υποψηφίων για ένταξη 
στις Ένοπλες Δυνάμεις 

 
1. Κατά παρέκκλιση του Κεφαλαίου Ε΄ του Μέρους 

Θ΄, η εξέταση της σωματικής ικανότητας των εφέδρων 
υποψηφίων ΟΒΑ, των υποψηφίων ΕΠΟΠ, των υποψη-
φίων για ένταξη στα ειδικά προγράμματα θητείας και 
των υποψηφίων για εθελοντική κατάταξη Ελληνίδων 
πραγματοποιείται αποκλειστικά από τις κατά περίπτωση 
αρμόδιες ΣΥΕ, οι οποίες γνωματεύουν για τη συνολική 

σωματική ικανότητα, ανεξαρτήτως της φύσης τυχόν νό-
σων ή παθήσεων των παραπεμπόμενων. 

2. Στις περιπτώσεις της παρ. 1, στη σύνθεση των αρ-
μόδιων ΣΥΕ μετέχει υποχρεωτικά αξιωματικός του Υγει-
ονομικού Σώματος ιατρός ειδικότητας Ψυχιατρικής ή ε-
ναλλακτικά η ΣΥΕ γνωματεύει λαμβάνοντας υπόψη εισή-
γηση αξιωματικού του Υγειονομικού Σώματος ιατρού ει-
δικότητας Ψυχιατρικής. Η αρμόδια ΣΥΕ λαμβάνει υπόψη 
της και το τυχόν ιατρικό ιστορικό των υποψηφίων, όπως 
προκύπτει από αντίγραφο φύλλου μητρώου που εκδίδε-
ται για τον σκοπό αυτόν. 

3. Στις περιπτώσεις της παρ. 1 κρίνεται αποκλειστικά η 
σωματική ικανότητα των υποψηφίων, χωρίς να είναι δυ-
νατή η χορήγηση αναβολής κατάταξης για λόγους υγεί-
ας.  

4. Οι γνωματεύσεις στο πλαίσιο διαγωνιστικών διαδι-
κασιών, σύμφωνα με την παρ. 1, αφορούν αποκλειστικά 
στον εκάστοτε διαγωνισμό, δεν λαμβάνονται υπόψη για 
την ένταξη των υποψηφίων σε κατηγορία σωματικής ικα-
νότητας, σύμφωνα με τις παρ. 2 και 4 του άρθρου 205 και 
δεν καταχωρίζονται στα ατομικά έγγραφα ή στις στρα-
τολογικές τους μερίδες, κατά περίπτωση, με εξαίρεση 
αυτούς που κρίνονται επιτυχόντες και κατατάσσονται 
στις ΕΔ. Στην τελευταία περίπτωση, τυχόν επανεξέταση 
της σωματικής ικανότητας των καταταγέντων πραγμα-
τοποιείται από τις καθ’ ύλην αρμόδιες υγειονομικές επι-
τροπές των ΕΔ, σύμφωνα με τη διάκριση της παρ. 1 του 
άρθρου 205, αναλόγως της φύσης της πάθησης. 

 
Άρθρο 283 

Ειδικές Διακλαδικές Υγειονομικές Ψυχιατρικές 
 Επιτροπές - Τροποποίηση παρ. 2 άρθρου 4 

 και προσθήκη άρθρου 5Α στο ν.δ. 1327/1973 
 
1. Στην παρ. 2 του άρθρου 2 του ν.δ. 1327/1973             

(Α΄ 16), περί των υγειονομικών επιτροπών των Ενόπλων 
Δυνάμεων, προστίθεται περ. ε) και η παρ. 2, μετά από νο-
μοτεχνικές βελτιώσεις, διαμορφώνεται ως εξής:  

«2. Αρμοδιότητα υγειονομικής εξέτασης και γνωμά-
τευσης σε στρατολογικά θέματα έχουν και τα ακόλουθα 
συμβούλια και επιτροπές που προβλέπονται στη νομοθε-
σία περί στρατολογίας: 
α) Τα συμβούλια επιλογής οπλιτών, 
β) τα κατά κλάδο ειδικά στρατολογικά συμβούλια, 
γ) οι ειδικές στρατολογικές επιτροπές που συγκροτού-

νται στο εξωτερικό σε κάθε Ελληνική Πρεσβεία ή στα 
έμμισθα ελληνικά προξενεία, 
δ) οι ειδικές υγειονομικές επιτροπές που συγκροτού-

νται προς εξέταση ή επανεξέταση σωματικής ικανότη-
τας ειδικών περιπτώσεων και 
ε) Ειδικές Διακλαδικές Υγειονομικές Ψυχιατρικές Επι-

τροπές (εφεξής: ΕΔΥΨΕ).» 
2. Στο ν.δ. 1327/1973, προστίθεται άρθρο 5Α ως εξής: 
 

«Άρθρο 5Α 
Ειδικές Διακλαδικές Υγειονομικές 
 Ψυχιατρικές Επιτροπές (ΕΔΥΨΕ) 

 
1. Οι ΕΔΥΨΕ λειτουργούν στις έδρες των Στρατιωτι-

κών Υγειονομικών Επιτροπών της Αθήνας και του Γ΄ Σώ-
ματος Στρατού και είναι τριμελείς.  

2. Οι ΕΔΥΨΕ είναι αποκλειστικά αρμόδιες για την εξέ-
ταση, την επανεξέταση και την κρίση της σωματικής ικα-
νότητας όσων παραπέμπονται σε αυτήν, εφόσον πά-
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σχουν από ψυχικές παθήσεις, ανεξαρτήτως Κλάδου των 
Ενόπλων Δυνάμεων, σύμφωνα με την απόφαση που εκ-
δίδεται κατ’ εξουσιοδότηση της παρ. 22 του άρθρου 59 
του ν. 5195/2025 (Α΄ 73). 

3. Οι ΕΔΥΨΕ αποτελούνται από έναν (1) αξιωματικό Υ-
γειονομικού Ιατρό ειδικότητας Ψυχιάτρου από κάθε Κλά-
δο των Ενόπλων Δυνάμεων, οι οποίοι υπηρετούν στη 
φρουρά της έδρας της επιτροπής. Εφόσον ο αριθμός 
τους από αυτήν δεν επαρκεί, συμμετέχουν αντίστοιχοι 
αξιωματικοί από όμορη φρουρά. Αν δεν είναι δυνατή η 
σύνθεση των ΕΔΥΨΕ σύμφωνα με τα προηγούμενα εδά-
φια, στη σύνθεσή τους δύνανται να συμμετέχουν αξιω-
ματικοί Υγειονομικού Ιατροί ειδικότητας Ψυχιάτρου, α-
νεξαρτήτως Κλάδου. Πρόεδρος της ΕΔΥΨΕ είναι ο ανώ-
τερος ή ο αρχαιότερος αξιωματικός της. 

4. Με διαταγή του Αρχηγού του Γενικού Επιτελείου Ε-
θνικής Άμυνας, κατόπιν πρότασης της Διεύθυνσης Υγει-
ονομικού του Γενικού Επιτελείου Εθνικής Άμυνας, καθο-
ρίζονται: 
α) η τοπική αρμοδιότητα των ΕΔΥΨΕ, 
β) τα τακτικά μέλη και οι αναπληρωτές τους, σε ετήσια 

βάση και έκτακτα όποτε απαιτηθεί, 
γ) οι ημέρες και οι ώρες της τακτικής συνεδρίασης και 
δ) τα θέματα γραμματειακής υποστήριξης στις επιτρο-

πές. 
5. Πέραν των τακτικών τους συνεδριάσεων, οι ΕΔΥΨΕ 

συνεδριάζουν ημερησίως με πρόσκληση του προέδρου 
τους από την πρώτη ημέρα κατάταξης των στρατευσί-
μων και των τριών (3) Κλάδων των Ενόπλων Δυνάμεων 
μέχρι και πέντε (5) ημέρες μετά την τελευταία ημέρα της 
κατάταξης. 

6. Στις ΕΔΥΨΕ παραπέμπονται: 
α) στρατεύσιμοι, έφεδροι, ανυπότακτοι και όσοι έχουν 

απαλλαγεί από τη στράτευση για λόγους υγείας (Ι/5), 
σύμφωνα με τις διατάξεις της στρατολογικής νομοθε-
σίας, 
β) οπλίτες οποιασδήποτε κατηγορίας, 
γ) υποψήφιοι και δόκιμοι έφεδροι αξιωματικοί, έφεδροι 

αξιωματικοί και Σημαιοφόροι Επίκουροι Αξιωματικοί και 
δ) Επαγγελματίες Οπλίτες, οι οποίοι δεν έχουν μονι-

μοποιηθεί. 
7. Για την ένταξη σε κατηγορία σωματικής ικανότητας 

ακατάλληλων για στράτευση (Ι/5) είναι απαραίτητη η 
προσκόμιση βεβαίωσης πιστοποίησης αναπηρίας, η ο-
ποία έχει εκδοθεί από τις αρμόδιες αρχές. 

8. Όσοι δεν προσκομίζουν τη βεβαίωση της παρ. 7, ε-
ντάσσονται στην κατηγορία σωματικής ικανότητας ακα-
τάλληλων για στράτευση (Ι/5) εφόσον: 
α) υποβληθούν σε κατάλληλες ψυχομετρικές δοκιμα-

σίες και σε τυχόν απαραίτητες επιπλέον κλινικές εξετά-
σεις και 
β) προηγηθεί η απολύτως απαραίτητη εκούσια νοση-

λεία τους για ψυχιατρική εκτίμηση, σε ψυχιατρική κλινι-
κή στρατιωτικού νοσοκομείου, εφόσον τα μέτρα της περ. 
α) δεν επαρκούν. 

9. Στις περιπτώσεις παραπομπής χωρίς αυτοπρόσωπη 
παρουσίαση, η υποβολή του παραπεμπομένου σε ψυχο-
μετρικές δοκιμασίες ή λοιπές τυχόν εξετάσεις δύναται 
να πραγματοποιείται από κατάλληλο Αξιωματικό ή Οπλί-
τη ιατρό του Υγειονομικού Σώματος των Ενόπλων Δυνά-
μεων σύμφωνα με τη διαδικασία των παρ. 1 και 2 του άρ-
θρου 16.  

10. Στην περίπτωση της παρ. 8, η ΕΔΥΨΕ δύναται να 
αναβάλλει την έκδοση γνωμάτευσης για χρονικό διάστη-

μα που δεν μπορεί να υπερβαίνει τις δεκαπέντε (15) ημέ-
ρες. 

11. Οι γνωματεύσεις των ΕΔΥΨΕ: 
α) Επαφίενται στην ελεύθερη επιστημονική κρίση των 

μελών τους, όπως διαμορφώνεται ιδίως από την αυτο-
πρόσωπη εξέταση των παραπεμπομένων και την υποβο-
λή τους σε ψυχομετρικές δοκιμασίες ή άλλες εξετάσεις, 
λαμβάνοντας υπόψη και τα κατά περίπτωση υποβαλλό-
μενα δικαιολογητικά, 
β) είναι μη αναθεωρήσιμες. 
12. Για όσα θέματα δεν ρυθμίζονται στο παρόν άρθρο 

και στις διατάξεις της στρατολογικής νομοθεσίας, εφαρ-
μόζονται αναλόγως οι διατάξεις των λοιπών άρθρων του 
παρόντος νόμου σχετικά με την παραπομπή, τη σύνθεση 
και τη λειτουργία των Στρατιωτικών Υγειονομικών Επι-
τροπών.» 

 
Άρθρο 284 

Ρυθμίσεις για τους Επαγγελματίες Οπλίτες - 
 Τροποποίηση άρθρου 13 και παρ. 1 άρθρου 14 
 και προσθήκη άρθρου 13Α στον ν. 2936/2001 

 
1. Στο άρθρο 13 του ν. 2936/2001 (Α΄ 166), περί από-

λυσης των ΕΠΟΠ, επέρχονται οι ακόλουθες τροποποιή-
σεις: α) στην παρ. 1, αα) η παρ. γ) καταργείται και αβ) η 
περ. στ) αντικαθίσταται, β) η παρ. 6 αντικαθίσταται και γ) 
η παρ. 7 καταργείται και το άρθρο 13, μετά από νομοτε-
χνικές βελτιώσεις, διαμορφώνεται ως εξής: 

 
«Άρθρο 13 

Απόλυση Επαγγελματιών Οπλιτών (ΕΠΟΠ) 
 
1. Οι ΕΠΟΠ απολύονται στις παρακάτω περιπτώσεις: 
α) Όταν λήξει η αρχικώς αναληφθείσα επταετής υπο-

χρέωσή τους και εφόσον δεν υποβάλουν αίτηση μονιμο-
ποίησης.  
β) Αν καταδικασθούν αμετακλήτως σε κάθειρξη ή σε 

φυλάκιση για οποιοδήποτε κακούργημα ή αδίκημα εκ 
των αναφερομένων στη διάταξη της περ. στ) της παρ. 1 
του άρθρου 2.  
γ) [Καταργείται]. 
δ) Αν κριθούν από τα αρμόδια Συμβούλια Κρίσεων ότι 

παρουσιάζουν ουσιώδεις ελλείψεις στα ουσιαστικά τους 
προσόντα ή υποπίπτουν σε σοβαρά παραπτώματα, ύστε-
ρα από πλήρη αιτιολογημένη έκθεση του Διοικητή τους, 
η οποία μπορεί να υποβληθεί αφότου έχει ήδη διανυθεί 
τουλάχιστον ένα εξάμηνο της αρχικώς αναληφθείσας υ-
ποχρέωσής τους. 
ε) Αν πριν από τη μονιμοποίησή τους, συμπληρώσουν, 

εντός χρονικού διαστήματος πέντε (5) ετών, δώδεκα 
(12) μήνες αθροιστικά ως νοσηλευόμενοι ή σε αναρρωτι-
κή άδεια.  
στ) Αν κριθούν για λόγους υγείας: 
στα) Πριν από τη μονιμοποίηση:  
i) Ικανοί τρίτης (Ι/3) ή τέταρτης (Ι/4) κατηγορίας (ακα-

τάλληλοι για ΕΠΟΠ).  
ii) Ικανοί δεύτερης (Ι/2) κατηγορίας (κατάλληλοι για Ε-

ΠΟΠ - ακατάλληλοι για άσκηση της ειδικότητάς τους), ε-
φόσον είχαν επιλεγεί στον σχετικό διαγωνισμό και κατα-
ταγεί για την άσκηση ειδικότητας, για την οποία απαιτεί-
ται σωματική ικανότητα πρώτης κατηγορίας (Ι/1), υπό 
την προϋπόθεση ότι βεβαιώνεται από την αρμόδια διεύ-
θυνση του οικείου Γενικού Επιτελείου με ειδικά αιτιολο-
γημένη κρίση, ότι δεν είναι δυνατή η απονομή οποιασδή-
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ποτε άλλης ειδικότητας του ίδιου Όπλου ή Σώματος, 
συμβατής με τη σωματική του ικανότητα και τις γραμμα-
τικές του γνώσεις, χωρίς να υφίσταται δέσμευση από τις 
ειδικότητες της προκήρυξης, με βάση την οποία προσε-
λήφθη. Η επιλογή της νέας ειδικότητας, όπου είναι εφι-
κτή, πραγματοποιείται από τα Γενικά Επιτελεία με βάση 
τις υφιστάμενες κατά τον συγκεκριμένο χρόνο ανάγκες 
και μεταξύ περισσοτέρων, επιλέγεται η πλέον συναφής 
με την αρχική ειδικότητα.  

iii) Ακατάλληλοι για στράτευση (Ι/5).  
στβ) Μετά τη μονιμοποίηση, ανίκανοι για την ενεργό 

υπηρεσία στις Ένοπλες Δυνάμεις και δεν ενταχθούν σε 
ειδική κατάσταση.  
ζ) Όταν υποβάλουν αίτηση παραίτησης. Η αίτηση μπο-

ρεί να υποβληθεί μετά τη συμπλήρωση τριετούς πραγμα-
τικής υπηρεσίας για όσους ΕΠΟΠ είχαν εκπληρώσει τις 
στρατιωτικές τους υποχρεώσεις ή υπηρετούσαν στις Έ-
νοπλες Δυνάμεις και τετραετούς για όσους δεν είχαν 
καταταγεί για την εκπλήρωση των στρατιωτικών τους υ-
ποχρεώσεων κατά την κατάταξή τους ως ΕΠΟΠ. Η αίτη-
ση παραίτησης γίνεται δεκτή το αργότερο εντός τριμή-
νου από την υποβολή της.  
η) Όταν συμπληρώσουν τριάντα πέντε (35) έτη πραγ-

ματικής υπηρεσίας ή το εξηκοστό (60ο) έτος της ηλικίας 
τους.  

2. Με τη συμπλήρωση πενταετούς πραγματικής υπη-
ρεσίας όλοι οι ΕΠΟΠ κρίνονται από τα αρμόδια Συμβού-
λια Κρίσεων με βάση τη γενική απόδοσή τους στα ουσια-
στικά τους προσόντα και την πειθαρχική τους συμπερι-
φορά. Εφόσον παρουσιάζουν ουσιώδεις ελλείψεις στα 
παραπάνω προσόντα ή έχουν υποπέσει σε σοβαρά πει-
θαρχικά παραπτώματα κρίνονται αποστρατευτέοι, λόγω 
της ακαταλληλότητας για την ενάσκηση των καθηκό-
ντων τους και απολύονται.  

3. Η απόλυση των ΕΠΟΠ γίνεται με απόφαση του Αρ-
χηγού του οικείου Γενικού Επιτελείου. Ειδικά για την 
περ. η) της παρ. 1, η ανωτέρω απόφαση εκδίδεται εντός 
ενός (1) μηνός από τη συμπλήρωση της τριακονταπεντα-
ετούς πραγματικής υπηρεσίας ή του εξηκοστού (60ού) έ-
τους της ηλικίας τους.  

4. Οι ΕΠΟΠ όταν απολύονται από τις Ένοπλες Δυνά-
μεις ακολουθούν επιστρατευτικά τη στρατολογική κλά-
ση στην οποία ανήκουν. Βαθμοί και ειδικότητες που απο-
κτήθηκαν κατά τη διάρκεια της υπηρεσίας τους ως ΕΠΟΠ 
διατηρούνται και κατά την εγγραφή τους στην εφεδρεία.  

5. Ειδικώς τα θέματα της επιστρατευτικής παρακολού-
θησης των γυναικών ΕΠΟΠ που απολύονται ρυθμίζονται 
με διαταγές των Κλάδων των Ενόπλων Δυνάμεων.  

6. Οι ΕΠΟΠ, οι οποίοι κατά την κατάταξή τους δεν εί-
χαν καταταγεί στις Ένοπλες Δυνάμεις προς εκπλήρωση 
των νόμιμων στρατιωτικών τους υποχρεώσεων ή είχαν 
καταταγεί μεν, χωρίς όμως να τις έχουν ολοκληρώσει, υ-
ποχρεούνται να τις εκπληρώσουν εξ ολοκλήρου ή κατά 
το υπόλοιπο μέρος αυτών, αντίστοιχα, όταν απολύονται:  
α) Για τους λόγους που αναφέρονται στις περ. β) και δ) 

της παρ. 1, εκτός εάν έχουν συμπληρώσει τετραετή 
πραγματική υπηρεσία ως ΕΠΟΠ. 
β) Για τους λόγους που αναφέρονται στην περ. ε) και 

στα στοιχεία i) και ii) της υποπερ. στα) της περ. στ) της 
παρ. 1, εκτός εάν έχουν συμπληρώσει διετή πραγματική 
υπηρεσία ως ΕΠΟΠ. 

7. [Καταργείται].» 
2. Στον ν. 2936/2001, μετά από το άρθρο 13, προστίθε-

ται άρθρο 13Α ως εξής:  

«Άρθρο 13Α  
Υγειονομική εξέταση και κρίση σωματικής ικανότητας 

Επαγγελματιών Οπλιτών (ΕΠΟΠ) 
 
1. Τα θέματα υγειονομικής εξέτασης και κρίσης της 

σωματικής ικανότητας των ΕΠΟΠ πριν από τη μονιμοποί-
ησή τους ρυθμίζονται από το άρθρο 48 του ν. 4105/1960 
(Α΄ 151), περί σωματικής ικανότητας των εθελοντών υ-
παξιωματικών, με την επιφύλαξη της παρ. 2, και μετά τη 
μονιμοποίηση από τις αντίστοιχες διατάξεις για τους μό-
νιμους εν ενεργεία υπαξιωματικούς.  

2. Οι μη μονιμοποιηθέντες ΕΠΟΠ που παραπέμπονται 
για υγειονομική εξέταση εντάσσονται σε κατηγορία σω-
ματικής ικανότητας και δεν είναι δυνατή η χορήγηση α-
ναβολής κατάταξης για λόγους υγείας, ανεξαρτήτως 
της εκπλήρωσης ή μη των στρατιωτικών τους υποχρεώ-
σεων πριν από την κατάταξη ως ΕΠΟΠ. Σε περίπτωση 
παροδικής πάθησης χορηγείται αναρρωτική άδεια.  

3. Ειδικά για την κρίση της σωματικής ικανότητας των 
μη μονιμοποιηθέντων ΕΠΟΠ, οι οποίοι πάσχουν από ψυ-
χικές παθήσεις: 
α) Αρμόδιες είναι οι Ειδικές Διακλαδικές Υγειονομικές 

Ψυχιατρικές Επιτροπές (ΕΔΥΨΕ) του άρθρου 2 του ν.δ. 
1327/1973 (Α΄ 16). 
β) Για την κρίση τους ως ακατάλληλων για στράτευση 

(Ι/5) δεν απαιτείται να εξαντληθεί το ανώτατο όριο ανα-
βολής κατάταξης για λόγους υγείας, σύμφωνα με τη 
στρατολογική νομοθεσία.  

4. Οι ΕΠΟΠ, κατά την εξέταση της αίτησης μονιμοποί-
ησης, παραπέμπονται κατ’ αρχάς στην αρμόδια Στρατιω-
τική Υγειονομική Επιτροπή για εξέταση και κρίση της 
σωματικής τους ικανότητας. Στις υγειονομικές εξετά-
σεις που προηγούνται της κρίσης περιλαμβάνονται υπο-
χρεωτικά εξέταση και εισήγηση από αξιωματικό του Υ-
γειονομικού Σώματος Ψυχολόγο περί της αναγκαιότη-
τας ή μη παραπομπής των προς μονιμοποίηση ΕΠΟΠ για 
περαιτέρω κρίση της ψυχικής υγείας. Σε περίπτωση που, 
βάσει της εισήγησης, κρίνεται αναγκαία η περαιτέρω κρί-
ση της ψυχικής τους υγείας, αναγράφεται σχετική ένδει-
ξη στη γνωμάτευση της Στρατιωτικής Υγειονομικής Επι-
τροπή και η μονάδα όπου υπηρετούν μεριμνά αμέσως 
για την παραπομπή τους και στην αρμόδια ΕΔΥΨΕ.» 

3. Στην παρ. 1 του άρθρου 14 του ν. 2936/2001, περί 
τελικών διατάξεων, οι λέξεις «καθώς και υγειονομικής ε-
ξέτασης και κρίσης της σωματικής τους ικανότητας» δια-
γράφονται και η παρ. 1 διαμορφώνεται ως εξής:  

«1. Οι Επαγγελματίες Οπλίτες για θέματα πειθαρχίας 
και υγειονομικής περίθαλψης των ιδίων και των μελών 
των οικογενειών τους διέπονται από τις διατάξεις που ι-
σχύουν για τους μόνιμους και εθελοντές υπαξιωματι-
κούς.» 

 
Άρθρο 285 

Θέματα εφεδρείας και εθνοφυλακής -  
Τροποποίηση παρ. 1 άρθρου 62 και προσθήκη 

 παρ. 23 στο άρθρο 95 του ν. 5018/2023 
 
1. Στην παρ. 1 του άρθρου 62 του ν. 5018/2023 (Α΄ 25), 

περί στελέχωσης Εθνοφυλακής και εκπαίδευσης προσω-
πικού επέρχονται οι ακόλουθες τροποποιήσεις: α) στο 
εισαγωγικό εδάφιο μετά από τις λέξεις «Οι Μονάδες Ε-
θνοφυλακής» προστίθενται οι λέξεις «παρακολουθού-
νται από την κοινή Διεύθυνση Επιστράτευσης και Εθνο-
φυλακής του Γενικού Επιτελείου Στρατού και», β) οι περ. 
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β) και γ) καταργούνται, γ) στην περ. δ), οι λέξεις «όταν 
το προσωπικό των περ. α) έως γ) δεν επαρκεί για την κά-
λυψη του προβλεπόμενου από τον Πίνακα Οργάνωσης 
και Υλικού προσωπικού, σύμφωνα με τους ισχύοντες πί-
νακες κατανομής εφεδρείας και» διαγράφονται, δ) η 
περ. ε) αντικαθίσταται και η παρ. 1 διαμορφώνεται ως ε-
ξής: 

«1. Οι Μονάδες Εθνοφυλακής παρακολουθούνται από 
την κοινή Διεύθυνση Επιστράτευσης και Εθνοφυλακής 
του Γενικού Επιτελείου Στρατού και στελεχώνονται από: 
α) προσωπικό από τον ενεργό στρατό, καθώς και πολι-

τικό προσωπικό του Υπουργείου Εθνικής Άμυνας, 
β) [καταργείται], 
γ) [καταργείται], 
δ) προσωπικό από την πλεονάζουσα εφεδρεία των λοι-

πών Κλάδων των Ενόπλων Δυνάμεων, υπό την προϋπό-
θεση ότι το εν λόγω προσωπικό διαμένει μόνιμα στην πε-
ριφερειακή ενότητα όπου εδρεύει η Μονάδα Εθνοφυλα-
κής ή μέχρι εκατόν πενήντα (150) χιλιόμετρα από την έ-
δρα αυτής, για τον ηπειρωτικό χώρο,  
ε) εφέδρους του Στρατού Ξηράς που δεν είναι ενταγ-

μένοι στο σχέδιο επιστράτευσης και πρώην εφέδρους 
του Στρατού Ξηράς, ηλικίας από τριάντα (30) έως εξήντα 
επτά (67) ετών.» 

 2. Στο άρθρο 95 του ν. 5018/2023, περί εξουσιοδοτι-
κών διατάξεων, προστίθεται παρ. 23 ως εξής: 

«23. Με προεδρικό διάταγμα, το οποίο εκδίδεται ύστε-
ρα από πρόταση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, καθορί-
ζονται οι προϋποθέσεις, η διαδικασία, τα απαιτούμενα 
δικαιολογητικά, η διάρκεια και ο τρόπος υπολογισμού ως 
χρόνου στρατιωτικής υπηρεσίας του χρόνου υπηρεσίας 
που διανύεται στην Εθνοφυλακή.» 

 
Άρθρο 286 

Ειδικές ρυθμίσεις για τους Υποψήφιους Έφεδρους 
 Αξιωματικούς και τους Δόκιμους 

 Έφεδρους Αξιωματικούς  
 
1. Ως Υποψήφιοι Έφεδροι Αξιωματικοί επιλέγονται α-

ποκλειστικά κάτοχοι πτυχίου ή διπλώματος τμήματος ή 
σχολής πανεπιστημιακού ή τεχνολογικού τομέα της α-
νώτατης εκπαίδευσης της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισο-
δύναμου ή ισότιμου τίτλου σχολών της αλλοδαπής. 

2. Οι Δόκιμοι Έφεδροι Αξιωματικοί (ΔΕΑ) όλων των 
Κλάδων των ΕΔ ονομάζονται Έφεδροι Αξιωματικοί, 
τρεις (3) μήνες πριν από την οριστική απόλυσή τους από 
τις τάξεις των ΕΔ, σύμφωνα με τις διακρίσεις του άρ-
θρου 247.  

3. Ειδικά οι ΔΕΑ του Υγειονομικού Σώματος - Ιατροί, ό-
λων των Κλάδων των ΕΔ, ονομάζονται Έφεδροι Αξιωμα-
τικοί με τη συμπλήρωση έξι (6) μηνών πραγματικής 
στρατιωτικής υπηρεσίας.  

4. Οι ΔΕΑ και οι ονομασθέντες Έφεδροι Αξιωματικοί, 
μετά τη χορήγηση αναβολής κατάταξης για λόγους υγεί-
ας, επανακατατάσσονται με την πρώτη υπόχρεη ΕΣΣΟ 
στη μονάδα από τη δύναμη της οποίας διαγράφηκαν για 
εκπλήρωση του υπολοίπου των στρατιωτικών τους υπο-
χρεώσεων. 

 

Άρθρο 287 
Αρμοδιότητες Συμβουλίου Αρχηγών Γενικών  

Επιτελείων και Κυβερνητικού Συμβουλίου Εθνικής 
 Ασφάλειας και σύνθεση Ανώτατου Στρατιωτικού  

Συμβουλίου - Τροποποίηση παρ. 6 άρθρου 10, παρ. 2 
άρθρου 11, παρ. 2 άρθρου 14 και παρ. 2, 3 

 και 4 άρθρου 18 ν. 2292/1995 
 
1. Στην παρ. 6 του άρθρου 10 του ν. 2292/1995 (Α΄ 35), 

περί σύνθεσης και αρμοδιοτήτων του Συμβουλίου Αρχη-
γών Γενικών Επιτελείων, επέρχονται οι ακόλουθες τρο-
ποποιήσεις: α) στην περ. α) οι λέξεις «από τον ΥΕΘΑ, 
Α/ΓΕΕΘΑ ή και μέλη αυτού» αντικαθίστανται από τις λέ-
ξεις «από τον Υπουργό Εθνικής Άμυνας ή τα μέλη του», 
β) στην περ. γ), βα) στο πρώτο εδάφιο, οι λέξεις «καθώς 
και» διαγράφονται, ββ) στο δεύτερο εδάφιο, οι λέξεις 
«Επίσης υποβολή γνωματεύσεων για» διαγράφονται και 
τα δύο εδάφια ενοποιούνται σε ένα, γ) προστίθεται περ. 
δ) και, μετά από νομοτεχνικές βελτιώσεις, η παρ. 6, δια-
μορφώνεται ως εξής: 

«6. Το ΣΑΓΕ είναι αρμόδιο για: 
α) Τη λήψη αποφάσεων για ζητήματα που προσδιορί-

ζονται από την κείμενη νομοθεσία, όπως και για ζητήμα-
τα αρμοδιότητάς του που τίθενται από τον Υπουργό Ε-
θνικής Άμυνας ή τα μέλη του. 
β) Την υποβολή εισηγήσεων ή γνωμοδοτήσεων προς 

τον Αρχηγό ΓΕΕΘΑ και δια αυτού στον Υπουργό Εθνικής 
Άμυνας για θέματα Εθνικής Στρατιωτικής Στρατηγικής, 
στρατιωτικής Αξιολόγησης της κατάστασης, κατευθύν-
σεων αμυντικής σχεδίασης, δομής διοίκησης και δυνάμε-
ων, όπως και για άλλα μείζονος σημασίας θέματα για την 
εθνική άμυνα. 
γ) Την υποβολή γνωματεύσεων στον Αρχηγό ΓΕΕΘΑ 

για το Γενικό Σχέδιο Άμυνας της Χώρας (ΓΕΣΑΧ), τα Γε-
νικά Σχέδια που απορρέουν από αυτό, τα Ειδικά και Εν-
δεχόμενα Σχέδια, στο πλαίσιο της κάθετης δομής διοίκη-
σης των Ενόπλων Δυνάμεων, τα θέματα που αφορούν 
στη διαμόρφωση ενιαίων επιχειρησιακών δογμάτων, τις 
στρατιωτικές συμφωνίες και λοιπά θέματα αρμοδιότητάς 
του. 
δ) Την έκδοση αποφάσεων ή γνωμοδοτήσεων για το 

προσωπικό των Κοινών Σωμάτων, όπου στην κείμενη νο-
μοθεσία απαιτείται απόφαση ή γνωμοδότηση Ανώτατου 
Συμβουλίου.» 

2. Στο τέταρτο εδάφιο της παρ. 2 του άρθρου 11 του                  
ν. 2292/1995, περί του Αρχηγού ΓΕΕΘΑ, επέρχονται οι 
ακόλουθες τροποποιήσεις: α) οι λέξεις «για σπουδαίο 
λόγο» διαγράφονται, β) πριν από τη λέξη απόφαση προ-
στίθεται η λέξη «αιτιολογημένη» και η παρ. 2, μετά από 
νομοτεχνικές βελτιώσεις, διαμορφώνεται ως εξής: 

«2. Ο Αρχηγός ΓΕΕΘΑ επιλέγεται από το ΚΥΣΕΑ, με 
πρόταση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, μεταξύ των εν 
ενεργεία Αντιστράτηγων Όπλων, Αντιναυάρχων Μαχί-
μων και Αντιπτεράρχων Ιπταμένων. Ο Αρχηγός ΓΕΕΘΑ 
διορίζεται με προεδρικό διάταγμα, με το οποίο και προά-
γεται σε Στρατηγό, Ναύαρχο ή Πτέραρχο. Ο διορισμός 
του Αρχηγού ΓΕΕΘΑ γίνεται για χρονική διάρκεια τριών 
(3) ετών, που μπορεί να παραταθεί κατά ένα (1) ακόμη έ-
τος. Ο Αρχηγός ΓΕΕΘΑ μπορεί να αποστρατευθεί και 
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πριν από την πάροδο της ανωτέρω χρονικής διάρκειας, 
με αιτιολογημένη απόφαση του ΚΥΣΕΑ, κατόπιν εισήγη-
σης του Υπουργού Εθνικής Άμυνας.» 

3. Στην παρ. 2 του άρθρου 14 του ν. 2292/1995, περί 
των Αρχηγών των Γενικών Επιτελείων Στρατού, Ναυτι-
κού και Αεροπορίας, επέρχονται οι ακόλουθες τροποποι-
ήσεις: α) το δεύτερο εδάφιο καταργείται, β) στο νέο δεύ-
τερο εδάφιο, οι λέξεις «Ο διορισμός του Αρχηγού Γενι-
κού Επιτελείου γίνεται» αντικαθίστανται από τις λέξεις 
«Διορίζεται με προεδρικό διάταγμα που εκδίδεται με 
πρόταση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας», γ) στο τρίτο ε-
δάφιο, γα) οι λέξεις «για σπουδαίο λόγο» διαγράφονται, 
γβ) πριν από τη λέξη απόφαση προστίθεται η λέξη «αι-
τιολογημένη» και η παρ. 2, μετά από νομοτεχνικές βελ-
τιώσεις, διαμορφώνεται ως εξής: 

«2. Ο Αρχηγός Γενικού Επιτελείου επιλέγεται από το 
ΚΥΣΕΑ, όπως προβλέπεται από το άρθρο 3 του παρό-
ντος νόμου, μεταξύ των Αντιστράτηγων Όπλων του 
Στρατού Ξηράς, των Μαχίμων Αντιναυάρχων ή Υποναυ-
άρχων του Πολεμικού Ναυτικού και των Ιπταμένων Αντι-
πτεράρχων ή Υποπτεράρχων της Πολεμικής Αεροπο-
ρίας, αντίστοιχα. Διορίζεται με προεδρικό διάταγμα που 
εκδίδεται με πρόταση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας για 
χρονική διάρκεια δύο (2) ετών, η οποία μπορεί να παρα-
ταθεί κατά ένα (1) ακόμη έτος. Ο Αρχηγός Γενικού Επι-
τελείου μπορεί να αποστρατευθεί και πριν από την πάρο-
δο της ανωτέρω χρονικής διάρκειας, με αιτιολογημένη 
απόφαση του ΚΥΣΕΑ, κατόπιν εισήγησης του Υπουργού 
Εθνικής Άμυνας.» 

4. Στο άρθρο 18 του ν. 2292/1995, περί του Ανώτατου 
Στρατιωτικού Συμβουλίου, επέρχονται οι ακόλουθες τρο-
ποποιήσεις: α) στην περ. β΄ της παρ. 2, διαγράφεται η 
λέξη «Όπλων», β) στην παρ. 3, βα) η περ. β΄ αντικαθί-
σταται, ββ) στην περ. δ΄, οι λέξεις «Δύο Υπαρχηγούς» α-
ντικαθίστανται από τη λέξη «Επιτελάρχη», βγ) στην η 
περ. ε΄, οι λέξεις «Εναν Αντιστράτηγο, που κατέχει» α-
ντικαθίστανται από τις λέξεις «δύο (2) Αντιστρατήγους, 
που κατέχουν», γ) στην παρ. 4, γα) στην περ. β΄, i) οι λέ-
ξεις «Δύο Υπαρχηγούς» αντικαθίστανται από τη λέξη 
«Υπαρχηγό», ii) οι λέξεις «, ως μέλη» αντικαθίστανται α-
πό τη λέξη «και», γβ) προστίθεται περ. γ΄ και, μετά από 
νομοτεχνικές βελτιώσεις, το άρθρο 18 διαμορφώνεται 
ως εξής: 

 
«Άρθρο 18 

Ανώτατο Στρατιωτικό Συμβούλιο 
 
1. Το Ανώτατο Στρατιωτικό Συμβούλιο (Α.Σ.Σ.) ανάλο-

γα με τη σύνθεσή του διακρίνεται σε Συμβούλιο Ολομέ-
λειας, Βασικής Συνθέσεως και Περιορισμένης Συνθέσε-
ως (Πυρήνας). 

2. Το Συμβούλιο Ολομέλειας αποτελείται από: 
α. Τον Αρχηγό του Γενικού Επιτελείου Στρατού, ως 

Πρόεδρο. 
β. Όλους τους ευρισκόμενους στη Χώρα μόνιμους εν 

ενεργεία Αντιστρατήγους, που κατέχουν οργανικές θέ-
σεις του Στρατού Ξηράς και ΓΕΕΘΑ., ως μέλη. 

3. Το Συμβούλιο Βασικής Συνθέσεως αποτελείται από 
τους: 

α. Αρχηγό Γενικού Επιτελείου Στρατού, ως Πρόεδρο, 
β. Υπαρχηγό του Γενικού Επιτελείου Στρατού, 
γ. Γενικό Επιθεωρητή, 
δ. Επιτελάρχη του Γενικού Επιτελείου Στρατού και 
ε. δύο (2) Αντιστρατήγους, που κατέχουν οργανική θέ-

ση του Στρατού Ξηράς στην περιοχή της Αττικής, ως μέ-
λη. 

4. Το Συμβούλιο Περιορισμένης Συνθέσεως (Πυρήνας) 
αποτελείται από τους: 
α. Αρχηγό Γενικού Επιτελείου Στρατού, ως Πρόεδρο, 
β. Υπαρχηγό του Γενικού Επιτελείου Στρατού και 
γ. Επιτελάρχη του Γενικού Επιτελείου Στρατού, ως μέ-

λη. 
5. Τα Συμβούλια αυτό ευρίσκονται σε απαρτία παρό-

ντων των παρακάτω: 
α. Στο Συμβούλιο Ολομέλειας, των 2/3 τουλάχιστον 

των μελών του, με παράλειψη του κλάσματος που τυχόν 
προκύπτει. 
β. Στο Συμβούλιο Βασικής Συνθέσεως, του Προέδρου 

και τριών (3) τουλάχιστον από τα πέντε (5) μέλη του. Ο-
ποτεδήποτε δεν καθίσταται δυνατή η επίτευξη απαρτίας, 
ο απαιτούμενος αριθμός των τεσσάρων μελών συμπλη-
ρώνεται με την προσθήκη, ως μελών του, εν ενεργεία Α-
ντιστρατήγων, που ορίζονται από τον Υπουργό Εθνικής 
Άμυνας, μετά από πρόταση του Α/Γ.Ε.Σ.. 
γ. Στο Συμβούλιο Περιορισμένης Συνθέσεως, του Προ-

έδρου και των δύο μελών.» 
  

Άρθρο 288 
Πλήρωση θέσεων και προσόντα υποψηφίων 

 Στρατιωτικών Ιερέων - Προσθήκη παρ. 3 
 στο άρθρο 2 του ν.δ. 90/1973 

 
Στο άρθρο 2 του ν.δ. 90/1973 (Α΄ 168), περί πλήρωσης 

θέσεων και προσόντων υποψηφίων Στρατιωτικών Ιερέων 
προστίθεται παρ. 3 ως εξής: 

«3. Με προεδρικό διάταγμα, που εκδίδεται μετά από 
πρόταση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, κατόπιν εισή-
γησης του Αρχηγού ΓΕΕΘΑ, ρυθμίζονται ζητήματα που 
αφορούν την προκήρυξη της πλήρωσης των οργανικών 
θέσεων, τα προσόντα και τις προϋποθέσεις κάλυψης θέ-
σεων αξιωματικών του ΚΣ Στρατιωτικών Ιερέων, τα δικαι-
ολογητικά, την υγειονομική εξέταση των υποψηφίων, 
την ένταξη στην επετηρίδα των αξιωματικών του ΚΣ 
Στρατιωτικών Ιερέων, τη διαδικασία κατάταξης και κάθε 
άλλο σχετικό θέμα.» 

 
Άρθρο 289 

Συμμετοχή στρατιωτικών των Ενόπλων Δυνάμεων στις 
δαπάνες διαγνωστικών εξετάσεων - 

 Τροποποίηση παρ. 1 άρθρου 6 π.δ. 62/2023 
 
Στην παρ. 1 του άρθρου 6 του π.δ. 62/2023 (Α΄ 114), 

περί συμμετοχής των στρατιωτικών στις δαπάνες περί-
θαλψης, οι λέξεις «δημόσια νοσοκομεία, νοσηλευτικά ι-
δρύματα νομικών προσώπων ιδιωτικού δικαίου, κοινωφε-
λούς και μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα,» διαγράφονται 
και η παρ. 1 του άρθρου 6 διαμορφώνεται ως εξής:  
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«1. Οι στρατιωτικοί δεν υποχρεούνται σε συμμετοχή 
στις δαπάνες της υγειονομικής περίθαλψης στο εσωτε-
ρικό ή εξωτερικό, εκτός των οδοντοπροσθετικών εργα-
σιών που πραγματοποιούνται στα ιδιωτικά οδοντιατρεία 
και των διαγνωστικών εξετάσεων που διενεργούνται σε 
ιδιωτικές κλινικές και εργαστήρια, στις οποίες συμμετέ-
χουν με ποσοστό δεκαπέντε τοις εκατό (15%), καθώς 
και της προμήθειας φαρμάκων, στην οποία συμμετέχουν, 
όπως ορίζεται στο άρθρο 19 του ν. 1902/1990 (A΄ 138).» 

 
  Άρθρο 290 

Μείωση κράτησης για τη συμβολή στη γενική δαπάνη 
υγειονομικής περίθαλψης - 

 Τροποποίηση άρθρου 19 π.δ. 62/2023 
 
Στο άρθρο 19 του π.δ. 62/2023, περί κρατήσεων, προ-

στίθεται δεύτερο εδάφιο και το άρθρο 19 διαμορφώνεται 
ως εξής: 

 
«Άρθρο 19  
Κρατήσεις  

 
Ως συμβολή στη γενική δαπάνη υγειονομικής περίθαλ-

ψης, επιβάλλεται κράτηση επί των αποδοχών των στρα-
τιωτικών, σύμφωνα με την παρ. 4 του άρθρου 55 του                         
ν. 2084/1992 (Α΄ 165). Από 1η.1.2026 το ποσοστό της εν 
λόγω κράτησης είναι ίσο με το εκάστοτε ποσοστό της α-
σφαλιστικής εισφοράς υπέρ υγειονομικής περίθαλψης 
των μισθωτών και των λοιπών κατηγοριών που υπάγο-
νται στον Εθνικό Οργανισμό Παροχής Υπηρεσιών Υγεί-
ας, που βαρύνει τον ασφαλισμένο, σύμφωνα με την παρ. 
1 του άρθρου 41 του ν. 4387/2016 (Α΄ 85).» 

 
Άρθρο 291 

Αμυντικό υλικό μείζονος σημασίας  
των Ενόπλων Δυνάμεων 

 
H περ. β) της παρ. 1 του άρθρου 36 του Εθνικού Τελω-

νειακού Κώδικα (ν. 5222/2025, Α΄ 134) εφαρμόζεται και 
για το αμυντικό υλικό μείζονος σημασίας των ΕΔ, όπως 
αυτό ορίζεται στην παρ. 4 του άρθρου 1 του ν. 3433/2006 
(Α΄ 20). 

 
Άρθρο 292 

Κατάργηση πόρων εκ του αντιτίμου τροφοδοσίας  
οπλιτών που τελούν σε άδεια 

 
Από την έναρξη ισχύος του παρόντος καταργούνται οι 

παρακάτω διατάξεις που αφορούν στην απόδοση του α-
ντιτίμου τροφοδοσίας οπλιτών που τελούν σε άδεια: 
α) η παρ. 3 του άρθρου 21 του ν.δ. 398/1974 (Α΄ 116), 

περί κρατήσεων και πόρων, 
β) η παρ. 9 του άρθρου 4 του α.ν. 1988/1939 (Α΄ 414), 

περί πόρων, 
γ) το άρθρο 9 της υπ’ αρ. 451890/27.10/1983 κοινής α-

πόφασης των Υπουργών Εθνικής Άμυνας και Οικονομι-
κών «Κρατήσεις υπέρ ΜΤΑ από τις αποδοχές και λοιπές 
παροχές του στρατιωτικού και πολιτικού προσωπικού 
της Π.Α.» (Β΄ 654),περί αντιτίμου τροφοδοτικής μερίδος 
οπλιτών, 

δ) η περ. β΄ της παρ. 3 της υπό στοιχεία 
Φ.820/206/821513/Σ.6177/2008 απόφασης του Υφυπουρ-
γού Εθνικής Άμυνας, «Αναπροσαρμογή των υφιστάμε-
νων ποσοστών εισφορών υπέρ Ειδικού Κλάδου Οικονο-
μικής Ενίσχυσης Μερισματούχων ΜΤΣ (ΕΚΟΕΜΣ), κα-
θώς και του καθορισμού νέων εισφορών» και 
ε) κάθε άλλη γενική ή ειδική διάταξη που ρυθμίζει το 

θέμα διαφορετικά. 
 

Άρθρο 293 
Απόλυση σπουδαστών στρατιωτικών σχολών -  
Τροποποίηση παρ. 9 άρθρου 6 ν. 3027/2002 

 
Στην παρ. 9 του άρθρου 6 του ν. 3027/2002 (Α΄ 152), 

περί διαφόρων θεμάτων, επέρχονται οι ακόλουθες τρο-
ποποιήσεις: α) στην περ. α) αα) οι λέξεις «των Στρατιωτι-
κών Σχολών Υπαξιωματικών» αντικαθίστανται από τις 
λέξεις «των Ανωτέρων Σχολών Μόνιμων Υπαξιωματι-
κών» και αβ) μετά τη λέξη «εγγράφονται» προστίθενται 
οι λέξεις «, καθ’ υπέρβαση του αριθμού των εισακτέων,», 
β) στην περ. β) μετά τη λέξη «εγγράφονται» προστίθε-
νται οι λέξεις «, καθ’ υπέρβαση του αριθμού των εισα-
κτέων,», γ) στην περ. γ) προστίθεται δεύτερο εδάφιο και 
μετά από νομοτεχνικές βελτιώσεις η παρ. 9 διαμορφώ-
νεται ως εξής: 

«9.α) Οι σπουδαστές των Ανώτατων Στρατιωτικών Εκ-
παιδευτικών Ιδρυμάτων, των Ανωτέρων Σχολών Μόνι-
μων Υπαξιωματικών των Ενόπλων Δυνάμεων και των 
Σχολών της Αστυνομικής Ακαδημίας καθώς και των Σχο-
λών της Πυροσβεστικής Ακαδημίας που έχουν εισαχθεί 
σε αυτές σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 2525/1997 (Α΄ 
188), όπως αντικαταστάθηκαν με την παρ.2 του άρθρου 
1 του ν. 2909/2001 ή με το σύστημα των γενικών εξετά-
σεων ή με το σύστημα εισαγωγής του ν. 4186/2013 οι ο-
ποίοι διαγράφονται από τις Σχολές αυτές για λόγους υ-
γείας ή υγειονομικής ακαταλληλότητας μέχρι και τη 15η 
Νοεμβρίου κάθε ακαδημαϊκού έτους, εγγράφονται, καθ’ 
υπέρβαση του αριθμού των εισακτέων, για το ίδιο ακαδη-
μαϊκό έτος στο πρώτο έτος σπουδών της Σχολής ή Τμή-
ματος επόμενης προτίμησής τους στο μηχανογραφικό 
δελτίο του έτους εισαγωγής τους στη Σχολή από την ο-
ποία διαγράφονται. Η εγγραφή γίνεται μόνον αν είχαν 
συγκεντρώσει βαθμολογία ίση ή μεγαλύτερη με αυτή 
του τελευταίου υποψηφίου που έχει εισαχθεί στη συγκε-
κριμένη Σχολή ή Τμήμα το ίδιο ακαδημαϊκό έτος. Η εισα-
γωγή των σπουδαστών αυτών στη Σχολή ή τμήμα επόμε-
νης προτίμησης γίνεται με απόφαση του Υπουργού Παι-
δείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού, ύστερα από αίτη-
ση του ενδιαφερομένου που υποβάλλεται το αργότερο 
μέσα σε ένα μήνα από τη διαγραφή του. Η αίτηση συνο-
δεύεται από αντίγραφο της απόφασης διαγραφής και 
της σχετικής γνωμάτευσης της οικείας, κατά περίπτωση, 
Ανώτατης Υγειονομικής Επιτροπής (Α.Υ.Ε.). 
β) Όσοι μαθητές των σχολών του προηγούμενου εδα-

φίου διαγράφονται για λόγους υγείας ή υγειονομικής α-
καταλληλότητας μετά τις 15 Νοεμβρίου, εγγράφονται, 
καθ’ υπέρβαση του αριθμού των εισακτέων, σε Σχολή ή 
Τμήμα επόμενης προτίμησής τους υπό τις ίδιες προϋπο-
θέσεις το επόμενο ακαδημαϊκό έτος από αυτό της δια-
γραφής τους. Η εισαγωγή των σπουδαστών αυτών στο 
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πρώτο έτος σπουδών της Σχολής ή Τμήματος της επόμε-
νης προτίμησης του μηχανογραφικού τους δελτίου, για 
την οποία έχουν συγκεντρώσει βαθμολογία τουλάχιστον 
ίση με αυτήν του τελευταίου εισαχθέντα στη Σχολή ή 
Τμήμα το συγκεκριμένο ακαδημαϊκό έτος, γίνεται με α-
πόφαση του Υπουργού Παιδείας, Θρησκευμάτων κα Α-
θλητισμού το επόμενο, από αυτό της διαγραφής τους, α-
καδημαϊκό έτος, η οποία εκδίδεται ύστερα από αίτηση 
του ενδιαφερομένου, που υποβάλλεται το πρώτο δεκα-
πενθήμερο του Σεπτεμβρίου του επόμενου ακαδημαϊκού 
έτους από αυτό της διαγραφής του και συνοδεύεται α-
παραίτητα από αντίγραφο της απόφασης διαγραφής και 
τη σχετική γνωμάτευση της οικείας, κατά περίπτωση, 
Α.Υ.Ε.. 
γ) Κατ’ εξαίρεση των διατάξεων των προηγούμενων 

περιπτώσεων, οι σπουδαστές της Στρατιωτικής Σχολής 
Αξιωματικών Σωμάτων (ΣΣΑΣ) που διαγράφονται οποτε-
δήποτε από τη Σχολή αυτή για λόγους υγείας, συνεχί-
ζουν τη φοίτησή τους στο αντίστοιχο έτος σπουδών της 
οικείας Σχολής ή Τμήματος του Αριστοτελείου Πανεπι-
στημίου Θεσσαλονίκης. Οι σπουδαστές της Σχολής Α-
ξιωματικών Νοσηλευτικής συνεχίζουν τη φοίτησή τους 
στο αντίστοιχο έτος σπουδών της οικείας Σχολής ή Τμή-
ματος του Εθνικού και Καποδιστριακού Πανεπιστημίου 
Αθηνών.» 

 
Άρθρο 294 

Απαγόρευση χρήσης και εκμετάλλευσης  
εγκαταστάσεων εντός επιχειρησιακά αναγκαίων 

 ακινήτων για αγροτικούς σκοπούς - 
 Τροποποίηση περ. ε) άρθρου 5 ν. 5223/2025 

 
Στην περ. ε) του άρθρου 5 του ν. 5223/2025 (Α΄ 137), 

περί αρμοδιοτήτων του ΤΑΕΘΑ, επέρχονται οι ακόλου-
θες τροποποιήσεις: α) προστίθενται οι λέξεις «εκτάσεων 
και», β) διαγράφονται οι λέξεις «περί εκμεταλλεύσεων» 
και γ) προστίθενται οι λέξεις «, και τις παραχωρήσεις για 
αγροτικούς σκοπούς» και, μετά από νομοτεχνικές βελ-
τιώσεις, η περ. ε) διαμορφώνεται ως εξής: 

«ε) Παραχωρεί ιδιαίτερο δικαίωμα χρήσης και εκμε-
τάλλευσης εκτάσεων και εγκαταστάσεων εντός επιχει-
ρησιακά αναγκαίων ακινήτων, με εξαίρεση τις εκμεταλ-
λεύσεις των άρθρων 17 και 18 του ν.δ. 721/1970 (Α΄ 
251), περί εκμεταλλεύσεων των Ενόπλων Δυνάμεων και 
εξυπηρέτησης προσωπικού αντίστοιχα, και τις παραχω-
ρήσεις για αγροτικούς σκοπούς.» 

 
Άρθρο 295 

Εξέταση αιτήματος συνυπηρέτησης στρατιωτικών με 
δικαστικούς λειτουργούς - Τροποποίηση στοιχείου (γ) 

υποπερ. (2) περ. α΄ παρ. 1 άρθρου 5 ν. 3883/2010 
 
Στο στοιχείο (γ) της υποπερ. (2) της περ. α΄ της παρ. 1 

του άρθρου 5 του ν. 3883/2010 (Α΄ 167), περί τακτικών 
και έκτακτων μεταθέσεων, προστίθεται δεύτερο εδάφιο 
και το στοιχείο (γ) διαμορφώνεται ως εξής:  

«(γ) Αιτήματα συνυπηρέτησης (με συζύγους στρατιω-
τικούς, αστυνομικούς, συνοριακούς φύλακες, ειδικούς 
φρουρούς, λιμενικούς, πυροσβεστικούς υπαλλήλους, δι-
καστικούς λειτουργούς και υπαλλήλους του Δημοσίου ή 
Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου ή Νομικών Προ-
σώπων Ιδιωτικού Δικαίου του ευρύτερου Δημόσιου Το-
μέα). Ειδικά τα αιτήματα συνυπηρέτησης με σύζυγο δι-
καστικό λειτουργό εξετάζονται από τα αρμόδια Συμβού-

λια μετά την 30ή Ιουνίου κάθε έτους.» 
 

Άρθρο 296 
Στελέχωση Κοινού Σώματος Πληροφορικής -  

Τροποποίηση άρθρου 49 ν. 5110/2024 
 
Στην παρ. 1 του άρθρου 49 του ν. 5110/2024 (Α΄ 75), 

περί στελέχωσης του Κοινού Σώματος Πληροφορικής, 
προστίθεται περ. ι) και η παρ. 1 διαμορφώνεται ως εξής: 

«1. Το Κοινό Σώμα Πληροφορικής (ΠΛΗ) στελεχώνε-
ται ως εξής: 
α) Από τους απόφοιτους της κατεύθυνσης Έρευνας 

Πληροφορικής του Τμήματος Αεροπορικών Επιστημών 
της Σχολής Ικάρων. 
β) Από τους απόφοιτους του Τμήματος Πληροφορικής 

της Στρατιωτικής Σχολής Αξιωματικών Σωμάτων. 
γ) Από τους απόφοιτους της ειδικότητας Τεχνίτη Δι-

κτύων και Συστημάτων Ηλεκτρονικών Υπολογιστών της 
Σχολής Μόνιμων Υπαξιωματικών. 
δ) Από τους απόφοιτους της ειδικότητας Πληροφορι-

κής της κατεύθυνσης της Τεχνολογικής Υποστήριξης 
της Σχολής Μόνιμων Υπαξιωματικών Αεροπορίας. 
ε) Από το σύνολο των υπηρετούντων αξιωματικών του 

Σώματος Έρευνας - Πληροφορικής και της γενικής ειδι-
κότητας Αρχιτεχνίτη Έρευνας - Πληροφορικής των Αρχι-
τεχνιτών Σωμάτων του Στρατού Ξηράς, καθώς και του 
Σώματος Έρευνας - Πληροφορικής και του Σώματος Τε-
χνικής Υποστήριξης ειδικότητας Έρευνας - Πληροφορι-
κής της Πολεμικής Αεροπορίας. 
στ) Από το σύνολο των υπηρετούντων Ανθυπασπι-

στών, υπαξιωματικών και Επαγγελματιών Οπλιτών του 
Σώματος Έρευνας - Πληροφορικής του Στρατού Ξηράς. 
ζ) Από το σύνολο των υπηρετούντων, Ανθυπασπιστών, 

υπαξιωματικών και Επαγγελματιών Οπλιτών ειδικότητας 
Ηλεκτρονικών Υπολογιστών και Δικτύων και Επιχειρήσε-
ων Επικοινωνιών με εξειδίκευση Πληροφορικής/Λογισμι-
κού και Κυβερνοάμυνας του Πολεμικού Ναυτικού. 
η) Από το σύνολο των υπηρετούντων, Ανθυπασπιστών, 

υπαξιωματικών και Επαγγελματιών Οπλιτών της ειδικό-
τητας Πληροφορικής του Τεχνικού Σώματος της Πολεμι-
κής Αεροπορίας. 
θ) Με μετατάξεις στελεχών μέχρι τον βαθμό του Συ-

νταγματάρχη, και αντιστοίχων, των τριών Κλάδων των 
Ενόπλων Δυνάμεων. 
ι) Από τους απόφοιτους της κατεύθυνσης Πληροφορι-

κής της Σχολής Μόνιμων Υπαξιωματικών Ναυτικού.» 
 

Άρθρο 297 
Τιμητική απονομή ιδιότητας εφέδρου αξιωματικού - 

Τροποποίηση παρ. 1 άρθρου 39 
 ν. 3883/2010 

 
Στην παρ. 1 του άρθρου 39 του ν. 3883/2010 (Α’ 167) 

προστίθενται νέα εδάφια, τέταρτο και πέμπτο, και η παρ. 
1 διαμορφώνεται ως εξής: 

«1. Με προεδρικό διάταγμα που εκδίδεται μετά από 
πρόταση του Υπουργού Εθνικής Άμυνας, κατόπιν αιτιο-
λογημένης εισήγησης των Αρχηγών των ΓΕ, απονέμεται 
ιδιότητα και βαθμός Εφέδρου εν ενεργεία Αξιωματικού 
σε πρόσωπα ειδικής μόρφωσης ή επαγγελματικής εξειδί-
κευσης ανεξαρτήτως φύλου και ηλικίας για την κάλυψη 
υπηρεσιακών αναγκών των ΕΔ. Ο απονεμόμενος βαθμός 
καθορίζεται με πρόταση των ΓΕ και δεν μπορεί να είναι 
ανώτερος του Αντισυνταγματάρχη και αντιστοίχων. 
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Με προεδρικό διάταγμα που εκδίδεται μετά από γνώ-
μη του ΣΑΓΕ και πρόταση του Υπουργού Εθνικής Άμυ-
νας, δύναται να απονέμεται ιδιότητα Εφέδρου Αξιωματι-
κού και βαθμός Ταξιάρχου ή Υποστρατήγου επί τιμή σε 
πρόσωπα υψηλού κύρους, Έλληνες πολίτες, άνδρες και 
γυναίκες, σε αναγνώριση υπηρεσιών τους προς τις Ένο-
πλες Δυνάμεις. 
Με προεδρικό διάταγμα που εκδίδεται μετά από γνώ-

μη του ΣΑΓΕ και πρόταση του Υπουργού Εθνικής Άμυ-
νας, δύναται να απονέμονται η ιδιότητα του Εφέδρου Α-
ξιωματικού και ο βαθμός του Ταξιάρχου ή του Υποστρα-
τήγου επί τιμή σε Έλληνες πολίτες, άνδρες και γυναίκες, 
οι οποίοι συμμετείχαν σε ανθρωπιστικές επιχειρήσεις και 
προσέφεραν τις υπηρεσίες τους, συνδράμοντας στο έρ-
γο των Ενόπλων Δυνάμεων. Η ιδιότητα του Εφέδρου Α-
ξιωματικού και ο βαθμός του Ταξιάρχου ή του Υποστρα-
τήγου επί τιμή απονέμονται και σε περίπτωση που οι εν 
λόγω πολίτες απεβίωσαν κατά την διάρκεια των ως άνω 
επιχειρήσεων.» 

 
Άρθρο 298 

Απώλεια ιθαγένειας - Τροποποίηση παρ. 1 άρθρου 17 
Κώδικα Ελληνικής Ιθαγένειας  

 
Στην παρ. 1 του άρθρου 17 του Κώδικα Ελληνικής Ιθα-

γένειας (ν. 3284/2004, Α΄ 217), περί των λόγων έκπτω-
σης από την ελληνική ιθαγένεια, προστίθεται περ. δ) και 
το άρθρο 17, μετά από νομοτεχνικές βελτιώσεις, διαμορ-
φώνεται ως εξής: 

 
«Άρθρο 17 

 
1. Μπορεί να κηρυχθεί έκπτωτος της ελληνικής ιθαγέ-

νειας: 
α. Όποιος ανέλαβε δημόσια υπηρεσία σε αλλοδαπό 

κράτος και, μετά από πρόσκληση του Υπουργού Εσωτε-
ρικών, προς αυτόν να απόσχει εντός οριζόμενης προθε-
σμίας από την υπηρεσία αυτή, ως αντίθετη προς τα συμ-
φέροντα της χώρας, εμμένει σε αυτή. 
β. Όποιος κατά τη διαμονή του στην αλλοδαπή ενήρ-

γησε προς όφελος αλλοδαπού κράτους πράξεις ασυμβί-
βαστες προς την ιδιότητα του Έλληνα και αντίθετες 
προς τα συμφέροντα της Ελλάδας. 
γ. Αλλοδαπός, ο οποίος απέκτησε την ελληνική ιθαγέ-

νεια, λόγω της ιδιότητας του ως δοκίμου ή μοναχού στο 
Άγιο Όρος, εφόσον εγκατέλειψε, αποδεδειγμένα, τη μο-
νή της εγκαταβίωσής του, καθώς και την Ιερά Κοινότητα 
του Αγίου Όρους. 
δ. Όποιος τελεί το αδίκημα του άρθρου 146 του Ποινι-

κού Κώδικα (ν. 4619/2019, Α΄ 95), περί παραβίασης μυ-
στικών της Πολιτείας, ή του άρθρου 144 του Στρατιωτι-
κού Ποινικού Κώδικα (ν. 2287/1995, Α΄ 20), περί μετάδο-
σης στρατιωτικών μυστικών, εφόσον έχει καταδικαστεί 
αμετάκλητα για τα αδικήματα αυτά. 

2. Η κατά την προηγούμενη παράγραφο έκπτωση α-
παγγέλλεται με απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, 
μετά από αιτιολογημένη σύμφωνη γνώμη του Συμβουλί-
ου Ιθαγένειας, η δε απώλεια της ιθαγένειας επέρχεται α-

πό τη δημοσίευση της απόφασης αυτής στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. 

3. Η κατά το άρθρο αυτό κήρυξη κάποιου ως εκπτώτου 
της ελληνικής Ιθαγένειας ενεργεί ατομικά και δεν επη-
ρεάζει την ιθαγένειά του, της συζύγου και των ανήλικων 
ή ενήλικων τέκνων του.» 

 
Άρθρο 299 

Μεταβατικό στάδιο λειτουργίας Ταμείου Εθνικής 
 Άμυνας, Ταμείου Εθνικού Στόλου και Ταμείου 

 Αεροπορικής Άμυνας - Τροποποίηση περ. α) παρ. 4 
 άρθρου 6 και προσθήκη παρ. 5, 6, 7, 8 και 9 

 στο άρθρο 34 του ν. 5223/2025 
 
1. Στην περ. α) της παρ. 4 του άρθρου 6 του          

ν. 5223/2025 (Α΄ 137), περί της περιουσίας του Ταμείου 
Ακινήτων Εθνικής Άμυνας, οι λέξεις «Τ.Α.Εθ.Α. με την έ-
ναρξη λειτουργίας του» αντικαθίστανται από τις λέξεις 
«ΤΕΘΑ, και, εν συνεχεία, στο Τ.Α.Εθ.Α.,» και η περ. α) 
της παρ. 4 του άρθρου 6 διαμορφώνεται ως εξής: 

«α) Η κυριότητά τους, συμπεριλαμβανομένης αυτής 
των κτισμάτων και των εγκαταστάσεων που βρίσκονται 
εντός των ορίων τους, περιέρχεται στο ΤΕΘΑ, και, εν 
συνεχεία, στο Τ.Α.Εθ.Α., χωρίς να οφείλεται οποιοσδή-
ποτε φόρος, εισφορά, τέλος ή επιβάρυνση υπέρ του Δη-
μοσίου.» 

2. Στο άρθρο 34 του ν. 5223/2025, περί των μεταβατι-
κών διατάξεων, προστίθενται παρ. 5, 6, 7, 8 και 9 ως ε-
ξής: 

«5. Η αρμοδιότητα της χρηματοδότησης του σχεδίου 
δράσεων για τη διαχείριση των στεγαστικών αναγκών 
των στελεχών των Ενόπλων Δυνάμεων ασκείται από το 
ΤΕΘΑ.  

6. Το TEΘΑ συνάπτει τις προγραμματικές συμβάσεις 
των παρ. 1, 2 και 2Α του άρθρου 28 σε ακίνητα ιδιοκτη-
σίας του και αναλαμβάνει τη χρηματοδότηση του φυσι-
κού αντικειμένου των συμβάσεων, σε βάρος πιστώσεων 
που προέρχονται από τις προσόδους και τους πόρους 
της παρ. 7 και της περ. β) της παρ. 2 του άρθρου 37. Ει-
δικά, οι προγραμματικές συμβάσεις που καταρτίζονται α-
πό το ΤΕΘΑ με αντισυμβαλλόμενο το Γενικό Επιτελείο 
Ναυτικού και το Γενικό Επιτελείο Αεροπορίας, αφορούν 
αποκλειστικά στη χρηματοδότηση του σχεδίου δράσεων 
του άρθρου 27 σε ακίνητα ιδιοκτησίας του ΤΕΣ και του 
ΤΑΑ, αντίστοιχα.  

7. Οι πρόσοδοι από την αξιοποίηση της περιουσίας του 
ΤΕΘΑ, του ΤΕΣ και του ΤΑΑ, πλην στρατιωτικών εγκατα-
στάσεων, καθώς και οι πόροι που προέρχονται από την 
καταβολή αποζημίωσης για την παραχώρηση χρήσης 
των στρατιωτικών οικημάτων, συμπεριλαμβανομένων 
των δαπανών που καταβάλλονται για τις υπηρεσίες κοι-
νής ωφέλειας και τη θέρμανση, αποδίδονται από την 
1η.1.2026 στο ΤΕΘΑ για τη χρηματοδότηση του σχεδίου 
δράσεων για τη διαχείριση των στεγαστικών αναγκών 
των στελεχών των Ενόπλων Δυνάμεων. Ποσά από τις α-
νωτέρω πηγές που έχουν εισπραχθεί ή εισπράττονται α-
πό τα Γενικά Επιτελεία, το ΤΕΣ, το ΤΑΑ και τους Ειδικούς 
Κλάδους Οικονομικής Ενίσχυσης Μερισματούχων (ΕΚΟ-
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ΕΜ) των τριών Κλάδων, για το διάστημα από την 
1η.1.2026 έως την έναρξη λειτουργίας του Τ.Α.Εθ.Α., α-
ποδίδονται αθροιστικά ανά τρίμηνο στο ΤΕΘΑ. Συμβά-
σεις που αφορούν στη συντήρηση ακινήτων ιδιοκτησίας 
ΤΕΘΑ, ΤΕΣ και ΤΑΑ, πλην στρατιωτικών εγκαταστάσεων, 
χρηματοδοτούνται από το ΤΕΘΑ και υλοποιούνται από 
το οικείο Ταμείο. 

8. Στις δαπάνες που χρηματοδοτούνται από τις προσό-
δους και τους πόρους της παρ. 7 δεν επιβάλλεται οποια-
δήποτε κράτηση υπέρ των οικείων Μετοχικών Ταμείων, 
Ειδικών Λογαριασμών Οικονομικής Αλληλοβοήθειας και 
ΕΚΟΕΜ. 

9. Η ισχύς των παρ. 5, 6, 7 και 8 παύει με την έναρξη 
λειτουργίας του Τ.Α.Εθ.Α..» 

3. Στην παρ. 2 του άρθρου 35 του ν. 5223/2025, περί 
των καταργούμενων διατάξεων, προστίθενται οι λέξεις 
«Από την έναρξη λειτουργίας του Τ.Α.Εθ.Α., και» και η 
παρ. 2 διαμορφώνεται ως εξής: 

«2. Από την έναρξη λειτουργίας του Τ.Α.Εθ.Α., και με 
την επιφύλαξη της παρ. 4 του άρθρου 34, καταργούνται:  
α) Η υπ’ αρ. 347656/25.7.1991 (Β΄ 653) απόφαση του 

Υπουργού Εθνικής Άμυνας, 
β) η υπό στοιχεία Φ.914.2/Γ/1920/Σ.813/20.6.2007                      

(Β΄ 999) απόφαση του Υφυπουργού Εθνικής και 
γ) το άρθρο 84 του ν. 3883/2010 (Α΄ 167), περί χρήσης 

στρατιωτικών ακινήτων από Ο.Τ.Α..» 
 

Άρθρο 300 
Ειδικό μισθολόγιο δικαστικών λειτουργών δικαστικού 

σώματος Ενόπλων Δυνάμεων 
 
1. Τα άρθρα 74 έως 76, οι παρ. 1, 3 και 4 του άρθρου 

77, οι περ. α), β) και γ) της παρ. 1 του άρθρου 79, τα άρ-
θρα 80 έως 83, τα άρθρα 86, 87 και 89 εφαρμόζονται και 
για τους δικαστικούς λειτουργούς του δικαστικού σώμα-
τος των Ενόπλων Δυνάμεων. Το προσωπικό του πρώτου 
εδαφίου κατατάσσεται μισθολογικά στην Κατηγορία Α΄ 
του άρθρου 73. 

2. Εκτός του βασικού μισθού, στο προσωπικό της παρ. 
1 χορηγούνται κατά μήνα:  
α) επίδομα για την ταχύτερη και αποτελεσματικότερη 

διεκπεραίωση υποθέσεων, καθώς και για την αντιστάθμι-
ση δαπανών στις οποίες υποβάλλονται κατά την άσκηση 
του λειτουργήματός τους, όπως η δημιουργία και ενημέ-
ρωση βιβλιοθήκης και η οργάνωση γραφείου, οριζόμενο 
κατά βαθμό και ανερχόμενο σε: 
αα) τριακόσια δεκαεπτά (317) ευρώ για τον Πάρεδρο 

Στρατιωτικού Δικαστηρίου και τον Στρατιωτικό Δικαστή 
Δ΄ και Γ΄ βαθμού και 
αβ) τετρακόσια επτά (407) ευρώ για τον Στρατιωτικό 

Δικαστή Β΄ και Α΄ βαθμού και τους Αναθεωρητές και 
β) πάγια αποζημίωση λόγω των ειδικών συνθηκών 

προσφοράς υπηρεσιών, οριζόμενη κατά βαθμό και ανερ-
χόμενη σε: 
βα) τριακόσια σαράντα (340) ευρώ για τον Πάρεδρο 

Στρατιωτικού Δικαστηρίου και τον Στρατιωτικό Δικαστή 
Δ΄ και Γ΄ βαθμού και 

 

ββ) τριακόσια πενήντα πέντε (355) ευρώ για τον Στρα-
τιωτικό Δικαστή Β΄ και Α΄ βαθμού και τους Αναθεωρη-
τές.  

3. Το επίδομα της περ. α) της παρ. 2 εξαιρείται από τον 
υπολογισμό του εισοδήματος από μισθωτή εργασία και 
συντάξεις και δεν υποβάλλεται σε φόρο εισοδήματος ή 
σε οποιαδήποτε άλλη κράτηση. 

4. Για τις ανάγκες του παρόντος εφαρμόζεται το άρ-
θρο 142 του ν. 2304/1995 (Α΄ 83), περί βαθμολογικής α-
ντιστοιχίας των δικαστικών λειτουργών του δικαστικού 
σώματος των Ενόπλων Δυνάμεων προς τους αξιωματι-
κούς των Ενόπλων Δυνάμεων.  

5. Για τον προσδιορισμό των τακτικών αποδοχών του 
προσωπικού της παρ. 1 εφαρμόζεται αναλόγως το άρθρο 
84, συνυπολογιζομένων των παροχών της παρ. 2 του πα-
ρόντος.  

6. Η ισχύς του παρόντος άρθρου αρχίζει από την 
1η.10.2025.  

 
Άρθρο 301 

Νομική υποστήριξη στρατιωτικών Ενόπλων Δυνάμεων 
 
1. Το Υπουργείο Εθνικής Άμυνας παρέχει νομική υπο-

στήριξη στους στρατιωτικούς των Ενόπλων Δυνάμεων 
ενώπιον των ελληνικών δικαστηρίων ή των δικαστικών 
αρχών, σε περίπτωση: 
α) διενέργειας προκαταρκτικής εξέτασης ή άσκησης 

ποινικής δίωξης εις βάρος τους για αδικήματα που τους 
αποδίδεται ότι διέπραξαν κατά την ενάσκηση των καθη-
κόντων τους ή  
β) έγερσης αγωγής κατά των ανωτέρω στρατιωτικών, 

για πράξεις ή παραλείψεις τους κατά την εκτέλεση των 
καθηκόντων τους.  
Η ανωτέρω νομική υποστήριξη δεν παρέχεται σε περί-

πτωση ποινικής δίωξης ή για πράξεις ή παραλείψεις για 
τις οποίες έχει ασκηθεί ποινική δίωξη σε βάρος του ενα-
γόμενου στρατιωτικού κατόπιν καταγγελίας εκ μέρους 
δημόσιας υπηρεσίας ή ανεξάρτητης διοικητικής αρχής ή 
σε περίπτωση που το Ελληνικό Δημόσιο έχει την ιδιότη-
τα αντιδίκου του στρατιωτικού. Η νομική υποστήριξη α-
φορά στη νομική εκπροσώπηση των στρατιωτικών από 
πληρεξούσιο δικηγόρο που συμβάλλεται για τον ανωτέ-
ρω σκοπό με το Υπουργείο Εθνικής Άμυνας, ανά υπόθε-
ση. Η αξία της σύμβασης δεν δύναται να υπερβαίνει το 
τριπλάσιο του ποσού αναφοράς κάθε διαδικαστικής πρά-
ξης ή παρεχόμενης υπηρεσίας, όπως προσδιορίζεται 
στους πίνακες αμοιβών του Κώδικα Δικηγόρων       
(ν. 4194/2013, Α΄ 208).  

2. Η νομική υποστήριξη των στρατιωτικών παρέχεται 
μετά από αναφορά τους. Αρμόδιος για την εξέταση της 
αναφοράς είναι ο διατάκτης της κεντρικής υπηρεσίας 
του Υπουργείου Εθνικής Άμυνας, κατόπιν σύμφωνης 
γνώμης του Αρχηγού του οικείου Γενικού Επιτελείου ή 
της αρμόδιας διεύθυνσης προσωπικού του Υπουργείου 
Εθνικής Άμυνας για τους υπηρετούντες σε αυτό. 

3. Οι ρυθμίσεις του παρόντος καταλαμβάνουν και τις 
εκκρεμείς υποθέσεις εναντίον στρατιωτικών που πλη-
ρούν τις προϋποθέσεις νομικής υποστήριξης της παρ. 1.  
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4. Τα έξοδα βαρύνουν τον προϋπολογισμό του Υπουρ-

γείου Εθνικής Άμυνας. Η καταβολή των ανωτέρω δαπα-
νών γίνεται εφόσον, για τις ποινικές υποθέσεις, εκδοθεί 
τελεσίδικη απόφαση, με την οποία οι στρατιωτικοί κη-
ρύσσονται αθώοι ή απαλλάσσονται των κατηγοριών ή 
τελεσίδικο βούλευμα του Δικαστικού Συμβουλίου, με το 
οποίο παύει οριστικά η ποινική δίωξη εναντίον τους ή τί-
θεται η υπόθεση στο αρχείο και εφόσον προσκομισθούν 
τα νόμιμα παραστατικά. 

 
Άρθρο 302 

Μετεγγραφές αδελφών σπουδαστών Σχολής  
Αξιωματικών Νοσηλευτικής - Τροποποίηση παρ. 1, 2 

και 3 άρθρου 76 ν. 4692/2020 
 
Στο άρθρο 76 του ν. 4692/2020 (Α΄ 111), περί μετεγ-

γραφών αδελφών προπτυχιακών φοιτητών/φοιτητριών, 
επέρχονται οι ακόλουθες τροποποιήσεις: α) στην παρ. 1 
προστίθενται οι λέξεις «στη Σχολή Αξιωματικών Νοση-
λευτικής (Σ.Α.Ν.),», β) στην παρ. 2 προστίθενται οι λέ-
ξεις «στη Σχολή Αξιωματικών Νοσηλευτικής (Σ.Α.Ν.),», 
γ) στην περ. α) της παρ. 3 προστίθενται οι λέξεις «στη 
Σ.Α.Ν.,» και οι παρ. 1, 2 και 3 του άρθρου 76 διαμορφώ-
νονται ως εξής: 

«1. Φοιτητής/Φοιτήτρια προγράμματος σπουδών πρώ-
του κύκλου Ανώτατου Εκπαιδευτικού Ιδρύματος 
(Α.Ε.Ι.)/Ανώτατης Εκκλησιαστικής Ακαδημίας (Α.Ε.Α.), 
που έχει έναν αδελφό ή μία αδελφή που φοιτά σε πρό-
γραμμα σπουδών πρώτου κύκλου Α.Ε.Ι., Α.Ε.Α., Ανώτα-
του Στρατιωτικού Εκπαιδευτικού Ιδρύματος (Α.Σ.Ε.Ι.), 
στη Στρατιωτική Σχολή Αξιωματικών Σωμάτων (Σ.Σ.Α.Σ.), 
στη Σχολή Αξιωματικών Νοσηλευτικής (Σ.Α.Ν.), σε Ανώ-
τερη Στρατιωτική Σχολή Υπαξιωματικών (Α.Σ.Σ.Υ.), στη 
Σχολή Αξιωματικών Ελληνικής Αστυνομίας ή στη Σχολή 
Αστυφυλάκων Ελληνικής Αστυνομίας, στη Σχολή Αξιω-
ματικών ή στη Σχολή Πυροσβεστών της Πυροσβεστικής 
Ακαδημίας, δύναται, καθ’ υπέρβαση του ποσοστού της 
παρ. 1 του άρθρου 75, να αιτηθεί μετεγγραφή, σύμφωνα 
με το παρόν άρθρο, αποκλειστικά κατά το πρώτο έτος 
σπουδών. 

2. Δύο (2) ή περισσότερα αδέλφια που φοιτούν σε 
πρόγραμμα σπουδών πρώτου κύκλου Α.Ε.Ι., Α.Ε.Α., Ανώ-
τατου Στρατιωτικού Εκπαιδευτικού Ιδρύματος (Α.Σ.Ε.Ι.), 
στη Στρατιωτική Σχολή Αξιωματικών Σωμάτων (Σ.Σ.Α.Σ.), 
στη Σχολή Αξιωματικών Νοσηλευτικής (Σ.Α.Ν.), σε Ανώ-
τερη Στρατιωτική Σχολή Υπαξιωματικών (Α.Σ.Σ.Υ.), στη 
Σχολή Αξιωματικών Ελληνικής Αστυνομίας ή στη Σχολή 
Αστυφυλάκων Ελληνικής Αστυνομίας, στη Σχολή Αξιω-
ματικών ή στη Σχολή Πυροσβεστών της Πυροσβεστικής 
Ακαδημίας, και αποτελούν μέλη τρίτεκνων ή πολύτε-
κνων οικογενειών, που δεν έχουν υπερβεί την ελάχιστη 
χρονική διάρκεια φοίτησης, δύνανται, καθ’ υπέρβαση του 
ποσοστού της παρ. 1 του άρθρου 75, αυτοτελώς ή από 
κοινού, να αιτηθούν μετεγγραφή σε όλα τα έτη σπουδών 
τους. 

3. Για τη μετεγγραφή των παρ. 1 και 2 ισχύουν οι ακό-
λουθες προϋποθέσεις: 
α) Τουλάχιστον δύο (2) αδέλφια σπουδάζουν σε Τμή-

ματα Α.Ε.Ι./Α.Ε.Α., ή, με εξαίρεση τον αιτούντα, σε 

Α.Σ.Ε.Ι., στη Σ.Σ.Α.Σ., στη Σ.Α.Ν., σε Α.Σ.Σ.Υ., στη Σχολή 
Αξιωματικών Ελληνικής Αστυνομίας ή στη Σχολή Αστυ-
φυλάκων Ελληνικής Αστυνομίας, στη Σχολή Αξιωματι-
κών ή στη Σχολή Πυροσβεστών της Πυροσβεστικής Ακα-
δημίας, τα οποία εδρεύουν σε διαφορετική Περιφερεια-
κή Ενότητα τόσο μεταξύ τους όσο και από την Περιφε-
ρειακή Ενότητα στην οποία διαμένουν μόνιμα οι γονείς, 
β) τα αδέλφια της περ. α΄ συμπεριλαμβανομένου του 

αιτούντος/της αιτούσας, δεν είναι κάτοχοι τίτλων πρώ-
του κύκλου σπουδών και δεν έχουν υπερβεί τον ανώτα-
το χρόνο σπουδών, ο οποίος προβλέπεται για την απο-
νομή του τίτλου σπουδών, 
γ) ο αιτών/η αιτούσα δεν διαθέτει, ο ίδιος/η ίδια ή οι 

γονείς του/της, μεμονωμένα ή από κοινού, πλήρη κυριό-
τητα ή επικαρπία κατοικίας, σε ποσοστό εκατό τοις εκα-
τό (100%) στην Περιφερειακή Ενότητα που εδρεύει το 
Τμήμα φοίτησής του/της, 
δ) αποκλειστικά για τους αιτούντες της παρ. 1, το κατά 

κεφαλήν εισόδημα του αιτούντος δεν υπερβαίνει το πο-
σό των δεκαεπτά χιλιάδων πεντακοσίων (17.500) ευρώ.» 

 
Άρθρο 303 

Συνυπηρέτηση στρατιωτικών με μη μονιμοποιημένους 
ΕΠΟΠ - Προσθήκη παρ. 6Α στο άρθρο 5 

του ν. 3883/2010 
 
Στο άρθρο 5 του ν. 3883/2010 (Α΄ 167), περί τακτικών 

και έκτακτων μεταθέσεων, προστίθεται παρ. 6Α ως εξής: 
«6Α. Στρατιωτικός με σύζυγο μη μονιμοποιημένο Ε-

παγγελματία Οπλίτη (ΕΠΟΠ) υπηρετεί υποχρεωτικά, κα-
τόπιν αναφοράς και από τους δύο συζύγους, στον τόπο 
που υπηρετεί ο μη μονιμοποιημένος ΕΠΟΠ, με τις προϋ-
ποθέσεις του άρθρου 4 της υπό στοιχεία 
Φ.411/12/362832/Σ.8977/26.11.2021 απόφασης του Υ-
πουργού Εθνικής Άμυνας, «Καθορισμός Συμβουλίων Με-
ταθέσεων των Κλάδων και των Κοινών Σωμάτων των Ε-
νόπλων Δυνάμεων. Εξειδίκευση των κριτηρίων και λοι-
πών θεμάτων που αφορούν στις τοποθετήσεις, μεταθέ-
σεις και αποσπάσεις των αξιωματικών, ανθυπασπιστών 
και υπαξιωματικών των Ενόπλων Δυνάμεων» (Β΄ 5700), 
όπως εκάστοτε ισχύει.» 

  
Άρθρο 304 

Κράτηση για την καταβολή του εφάπαξ βοηθήματος 
για μετοχική σχέση έως την 31η.12.2014 στους  

Ειδικούς Λογαριασμούς Αλληλοβοήθειας Στρατού, 
Ναυτικού και Αεροπορίας -  

Προσθήκη παρ. 7 στο άρθρο 14 του ν.δ. 398/1974 
 
1. Στο άρθρο 14 του ν.δ. 398/1974 (Α΄ 116), περί υπο-

χρεώσεων μετόχων, προστίθεται παρ. 7 ως εξής: 
«7. Για τον χρόνο συμμετοχής στον οικείο Ειδικό Λο-

γαριασμό έως την 31η.12.2014, διενεργείται για τους 
μετόχους που εξέρχονται από την υπηρεσία, κράτηση ί-
ση με την κράτηση της παρ. 1, όπως αυτή ισχύει κάθε 
φορά, επί της διαφοράς που προκύπτει μεταξύ του βασι-
κού μισθού του μισθολογικού κλιμακίου, στο οποίο είναι 
ενταγμένοι κατά την ημερομηνία εξόδου τους από την υ-
πηρεσία και του αντίστοιχου που ίσχυε μέχρι την 
30ή.9.2025. Η κράτηση του πρώτου εδαφίου πολλαπλα-
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σιάζεται επί τους αντίστοιχους μήνες μετοχικής σχέσης 
μέχρι την 31η.12.2014, παρακρατείται συμψηφιστικά α-
πό το καταβαλλόμενο εφάπαξ βοήθημα και δεν συνυπο-
λογίζεται στον μαθηματικό τύπο της περ. γ΄ της παρ. 4 
του άρθρου 35 του ν. 4387/2016 (Α΄ 85), περί εφάπαξ 
παροχής.» 

2. H ισχύς του παρόντος αρχίζει από την 1η.10.2025. 
 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄ 
ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΜΕΡΟΥΣ ΙΓ΄ 

 
Άρθρο 305 

Μεταβατικές διατάξεις  
 

1. Όσοι μη μονιμοποιηθέντες ΕΠΟΠ απολύθηκαν πριν 
την έναρξη ισχύος του παρόντος για τους λόγους της 
περ. ε) της παρ. 1 του άρθρου 13 του ν. 2936/2001                       
(Α΄ 166) ή διότι κρίθηκαν ικανοί κατηγορίας δεύτερης 
(Ι/2) έως τέταρτης (Ι/4), έχοντας συμπληρώσει διετή 
πραγματική υπηρεσία ως ΕΠΟΠ, δεν υπέχουν υποχρέω-
ση εκπλήρωσης των νόμιμων στρατιωτικών τους υπο-
χρεώσεων και εφόσον υπηρετούν, απολύονται.  

2. Όσοι διατελούν σε ανυποταξία, υπάγονται στην 
παρ. 1 μετά τη διακοπή της. 

3. Χρηματικά ποσά που έχουν καταβληθεί από τους 
στρατιωτικούς, για τη συμμετοχή τους στη διενέργεια 
διαγνωστικών εξετάσεων σε δημόσια νοσοκομεία από 
την 9η.5.2025 έως την έναρξη ισχύος του παρόντος, δύ-
ναται να αναζητηθούν κατόπιν υποβολής αιτήματος στις 
αρμόδιες υπηρεσίες του Υπουργείου Εθνικής Άμυνας, 
συνοδευόμενου από εξοφλητική απόδειξη καταβολής 
συμμετοχής ποσοστού δεκαπέντε τοις εκατό (15%) και 
του αντίστοιχου ηλεκτρονικού παραστατικού του συστή-
ματος της Ηλεκτρονικής Συνταγογράφησης. 

 
 
 
 
 
 

ΜΕΡΟΣ ΙΔ΄ 
ΕΝΑΡΞΗ ΙΣΧΥΟΣ 

 
Άρθρο  306 

Έναρξη ισχύος 
 
1. Με την επιφύλαξη των παρ. 2 έως 13, η ισχύς του 

παρόντος αρχίζει από τη δημοσίευσή του στην Εφημερί-
δα της Κυβερνήσεως.  

2. Η ισχύς των περ. γ) και δ) της παρ. 1 του άρθρου 11 
αρχίζει την 1η.1.2027 και η ισχύς της υποπερ. εβ) της 
περ. ε) της παρ. 1 του άρθρου 11 αρχίζει την 1η.1.2037. 

3. Η ισχύς της περ. α) της παρ. 1 και της παρ. 2 του άρ-
θρου 17, της παρ. 1 του άρθρου 18, της παρ. 4 του άρ-
θρου 23, της περ. α) της παρ. 1 και της παρ. 2 του άρθρου 
46, της παρ. 9 του άρθρου 52 και της υποπερ. γα) της 
περ. γ) της παρ. 2 του άρθρου 61 αρχίζει την 1η.9.2023. 

4. Η ισχύς της υποπερ. βδ) της περ. β) της παρ. 4 του 
άρθρου 17 αρχίζει την 1η.1.2037. 

5. Η ισχύς του δευτέρου εδαφίου της παρ. 1 του άρ-
θρου 27 αρχίζει την 1η.1.2028. 

6. Η ισχύς της παρ. 3 του άρθρου 27 αρχίζει την 
1η.1.2037. 

7. Η ισχύς των Μερών Γ΄ και Δ΄ αρχίζει την 1η.1.2027, 
εκτός από τα άρθρα 36 και 59, η ισχύς των οποίων αρχί-
ζει από τη δημοσίευση του παρόντος στην Εφημερίδα 
της Κυβερνήσεως. Ειδικά η ισχύς του τρίτου εδαφίου 
της παρ. 5 του άρθρου 59 αρχίζει την 9η.2.2023. 

8. Το Κεφάλαιο Β΄ του Μέρους Η΄ και τα προγράμματα 
σπουδών με προσδιορισμένο εκπαιδευτικό αντικείμενο 
τα οποία οδηγούν στη λήψη των πτυχίων και διπλωμά-
των του άρθρου 3Α του ν. 3187/2003 (Α΄ 233) λειτουρ-
γούν από το ακαδημαϊκό έτος 2027-2028. 

9. Η ισχύς του Μέρους ΣΤ΄ αρχίζει την 1η.10.2025. 
10. Η ισχύς των άρθρων 208, 211 και 283 αρχίζει τέσ-

σερις (4) μήνες μετά τη δημοσίευση του παρόντος. 
11. Η ισχύς της παρ. 2 του άρθρου 223 και της παρ. 2 

του άρθρου 230 αρχίζει την 1η.1.2031. 
12. Η ισχύς του άρθρου 289 αρχίζει από την 9η.5.2025. 
13. Η ισχύς του άρθρου 297 αρχίζει από την 1η.9.2023. 
 
 

ΜΕΡΟΣ ΙΕ΄ 
ΠΑΡΑΡΤΗΜΑΤΑ 

 
 
 
 

140



2
0

2
6

2
0

2
7

2
0

2
8

2
0

2
9

2
0

3
0

2
0

3
1

2
0

3
2

2
0

3
3

2
0

3
4

2
0

3
5

2
0

3
6

2
0

3
7

2
0

3
8

2
0

3
9

2
0

4
0

2
0

4
1

2
0

4
2

2
0

4
3

2
0

4
4

2
0

4
5

2
0

4
6

Α
Σ

Σ
Υ

 -
 1

9
9

3
Α

Ν
Χ

Η
Σ

Α
Σ

Σ
Υ

 -
 1

9
9

4
Τ

Χ
Η

Σ
Τ

Χ
Η

Σ

Α
Σ

Σ
Υ

 -
 1

9
9

5
Τ

Χ
Η

Σ
Τ

Χ
Η

Σ
Τ

Χ
Η

Σ

Α
Σ

Σ
Υ

 -
 1

9
9

6
Λ

Γ
Ο

Σ
Λ

Γ
Ο

Σ
Λ

Γ
Ο

Σ
Τ

Χ
Η

Σ

Α
Σ

Σ
Υ

 -
 1

9
9

7
Λ

Γ
Ο

Σ
Λ

Γ
Ο

Σ
Λ

Γ
Ο

Σ
Λ

Γ
Ο

Σ
Τ

Χ
Η

Σ

Α
Σ

Σ
Υ

 -
 1

9
9

8
Λ

Γ
Ο

Σ
Λ

Γ
Ο

Σ
Λ

Γ
Ο

Σ
Λ

Γ
Ο

Σ
Λ

Γ
Ο

Σ
Τ

Χ
Η

Σ

Α
Σ

Σ
Υ

 -
 1

9
9

9
Λ

Γ
Ο

Σ
Λ

Γ
Ο

Σ
Λ

Γ
Ο

Σ
Λ

Γ
Ο

Σ
Λ

Γ
Ο

Σ
Λ

Γ
Ο

Σ
Τ

Χ
Η

Σ

Α
Σ

Σ
Υ

 -
 2

0
0

0
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Λ

Γ
Ο

Σ
Λ

Γ
Ο

Σ
Λ

Γ
Ο

Σ

Α
Σ

Σ
Υ

 -
 2

0
0

1
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Λ

Γ
Ο

Σ
Λ

Γ
Ο

Σ
Λ

Γ
Ο

Σ

Α
Σ

Σ
Υ

 -
 2

0
0

2
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Λ

Γ
Ο

Σ
Λ

Γ
Ο

Σ
Λ

Γ
Ο

Σ

Α
Σ

Σ
Υ

 -
 2

0
0

3
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Λ

Γ
Ο

Σ
Λ

Γ
Ο

Σ
Λ

Γ
Ο

Σ

Α
Σ

Σ
Υ

 -
 2

0
0

4
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Λ

Γ
Ο

Σ
Λ

Γ
Ο

Σ
Λ

Γ
Ο

Σ

Α
Σ

Σ
Υ

 -
 2

0
0

5
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Λ

Γ
Ο

Σ
Λ

Γ
Ο

Σ
Λ

Γ
Ο

Σ

Α
Σ

Σ
Υ

 -
 2

0
0

6
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Λ

Γ
Ο

Σ
Λ

Γ
Ο

Σ
Λ

Γ
Ο

Σ

Α
Σ

Σ
Υ

 -
 2

0
0

7
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Λ

Γ
Ο

Σ
Λ

Γ
Ο

Σ
Λ

Γ
Ο

Σ

Α
Σ

Σ
Υ

 -
 2

0
0

8
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Λ

Γ
Ο

Σ
Λ

Γ
Ο

Σ
Λ

Γ
Ο

Σ

Α
Σ

Σ
Υ

 -
 2

0
0

9
Α

Ν
Θ

Σ
Τ

Η
Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Δ
Κ

Σ
Ε

Ω
Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Δ
Κ

Σ
Ε

Ω
Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Δ
Κ

Σ
Ε

Ω
Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Δ
Κ

Σ
Ε

Ω
Σ

Α
Ν

Θ
Λ

Γ
Ο

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Λ

Γ
Ο

Σ

Α
Σ

Σ
Υ

 -
 2

0
1

0
Α

Ν
Θ

Σ
Τ

Η
Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
  

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
  

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
  

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
  

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Δ
Κ

Σ
Ε

Ω
Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Δ
Κ

Σ
Ε

Ω
Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Δ
Κ

Σ
Ε

Ω
Σ

Α
Ν

Θ
Λ

Γ
Ο

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ

Α
Σ

Σ
Υ

 -
 2

0
1

1
Α

Ν
Θ

Σ
Τ

Η
Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
  

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
  

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
  

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
  

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 Α

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Δ
Κ

Σ
Ε

Ω
Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Δ
Κ

Σ
Ε

Ω
Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Δ
Κ

Σ
Ε

Ω
Σ

Α
Ν

Θ
Λ

Γ
Ο

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ

Α
Σ

Σ
Υ

 -
 2

0
1

2
Α

Ν
Θ

Σ
Τ

Η
Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
  

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
  

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
  

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
  

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 Α

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Δ
Κ

Σ
Ε

Ω
Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Δ
Κ

Σ
Ε

Ω
Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Δ
Κ

Σ
Ε

Ω
Σ

Α
Ν

Θ
Λ

Γ
Ο

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ
Υ

Π
Λ

Γ
Ο

Σ

Α
Σ

Σ
Υ

 -
 2

0
1

3
Α

Ν
Θ

Σ
Τ

Η
Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
  

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
  

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
  

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
  

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 Α

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 Α

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 Α

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Δ
Κ

Σ
Ε

Ω
Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Δ
Κ

Σ
Ε

Ω
Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Δ
Κ

Σ
Ε

Ω
Σ

Α
Ν

Θ
Λ

Γ
Ο

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ

Α
Σ

Σ
Υ

 -
 2

0
1

4
Α

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 Α

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 Α

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 Α

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 Α

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 Β

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 Α

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 Α

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Δ
Κ

Σ
Ε

Ω
Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Δ
Κ

Σ
Ε

Ω
Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Δ
Κ

Σ
Ε

Ω
Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Δ
Κ

Σ
Ε

Ω
Σ

Α
Σ

Σ
Υ

 -
 2

0
1

5
Α

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  

  
Β

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 Α

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 Α

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 Α

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 Β

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 Β

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 Α

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Σ

Σ
Υ

 -
 2

0
1

6
Α

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  

  
Β

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 Α

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 Α

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 Α

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 Β

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 Β

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 Α

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Σ

Σ
Υ

 -
 2

0
1

8
Α

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  

  
Β

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  

  
Β

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 Α

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 Α

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 Α

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 Β

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 Β

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 Β

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Σ

Σ
Υ

 -
 2

0
1

9
Α

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  

  
Β

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  

  
Β

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  

  
Β

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 Α

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 Α

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 Α

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 Β

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 Β

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Σ

Σ
Υ

 -
 2

0
2

0
Α

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  

  
Β

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  

  
Β

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  

  
Β

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 Α

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 Α

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 Α

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  

Μ
Ο

Ν
Α

Δ
Α

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 Β

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Σ

Σ
Υ

 -
 2

0
2

1
Ε

Π
Χ

ΙΑ
Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  

  
Β

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  

  
Β

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  

  
Β

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  

  
Β

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 Α

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 Α

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 Α

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  

Μ
Ο

Ν
Α

Δ
Α

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 Β

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Σ

Σ
Υ

 -
 2

0
2

2
Ε

Π
Χ

ΙΑ
Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  

  
Β

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  

  
Β

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  

  
Β

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  

  
Β

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 Α

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 Α

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 Α

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  

Μ
Ο

Ν
Α

Δ
Α

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Σ

Σ
Υ

 -
 2

0
2

3
Ε

Π
Χ

ΙΑ
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  

  
Β

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  

  
Β

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  

  
Β

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 Α

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 Α

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 Α

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 Α

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  

Μ
Ο

Ν
Α

Δ
Α

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Σ

Σ
Υ

 -
 2

0
2

4
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
Ε

Π
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  

  
Β

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  

  
Β

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  

  
Β

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 Α

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 Α

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 Α

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 Α

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  

Μ
Ο

Ν
Α

Δ
Α

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Σ

Σ
Υ

 -
 2

0
2

5
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
Ε

Π
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  
Α

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  

  
Β

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  

  
Β

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  

  
Β

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 Α

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 Α

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 Α

΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
 

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  

Μ
Ο

Ν
Α

Δ
Α

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
 

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Κ
Α

Τ
Η

Γ
Ο

Ρ
ΙΑ

 «
Β

»

Π
α

ρ
ά

ρ
τη

μ
α

 Α
΄

141



2
0

2
6

2
0

2
7

2
0

2
8

2
0

2
9

2
0

3
0

2
0

3
1

2
0

3
2

2
0

3
3

2
0

3
4

2
0

3
5

2
0

3
6

2
0

3
7

2
0

3
8

2
0

3
9

2
0

4
0

2
0

4
1

2
0

4
2

2
0

4
3

2
0

4
4

2
0

4
5

2
0

4
6

Ε
Μ

Θ
 -

 1
9

9
1

Υ
Π

Λ
Γ
Ο

Σ

Ε
Μ

Θ
 -

 1
9

9
2

Α
Ν

Θ
Λ

Γ
Ο

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ

Ε
Μ

Θ
 -

 1
9

9
3

Α
Ν

Θ
Λ

Γ
Ο

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ

Ε
Μ

Θ
 -

 1
9

9
4

Α
Ν

Θ
Λ

Γ
Ο

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ

Ε
Μ

Θ
 -

 1
9

9
5

Α
Ν

Θ
Λ

Γ
Ο

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ

Ε
Μ

Θ
 -

 1
9

9
6

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
Α

Ν
Θ

Σ
Τ

Η
Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
Α

Ν
Θ

Σ
Τ

Η
Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ

Ε
Μ

Θ
 -

 1
9

9
7

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
Α

Ν
Θ

Σ
Τ

Η
Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
Α

Ν
Θ

Σ
Τ

Η
Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
Α

Ν
Θ

Σ
Τ

Η
Σ

Α
Ν

Θ
Λ

Γ
Ο

Σ

Ε
Μ

Θ
 -

 1
9

9
8

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
Α

Ν
Θ

Σ
Τ

Η
Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
Α

Ν
Θ

Σ
Τ

Η
Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
Α

Ν
Θ

Σ
Τ

Η
Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ

Ε
Μ

Θ
 -

 1
9

9
9

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
Α

Ν
Θ

Σ
Τ

Η
Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
Α

Ν
Θ

Σ
Τ

Η
Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
Α

Ν
Θ

Σ
Τ

Η
Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
Α

Ν
Θ

Σ
Τ

Η
Σ

Α
Ν

Θ
Λ

Γ
Ο

Σ

Ε
Μ

Θ
 -

 2
0

0
0

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
Α

Ν
Θ

Σ
Τ

Η
Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
Α

Ν
Θ

Σ
Τ

Η
Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
Α

Ν
Θ

Σ
Τ

Η
Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
Α

Ν
Θ

Σ
Τ

Η
Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
Α

Ν
Θ

Λ
Γ
Ο

Σ

Ε
Μ

Θ
 -

 2
0

0
1

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
Α

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
Α

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
Α

Ν
Θ

Σ
Τ

Η
Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
Α

Ν
Θ

Σ
Τ

Η
Σ

Α
Ν

Θ
Σ

Τ
Η

Σ
Α

Ν
Θ

Σ
Τ

Η
Σ

Α
Ν

Θ
Λ

Γ
Ο

Σ

Ε
Π

Ο
Π

 -
 2

0
0

2
Α

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
Α

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
Α

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
Α

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
Α

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
Α

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ

Ε
Π

Ο
Π

 -
 2

0
0

3
Α

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
Α

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
Α

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
Α

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
Α

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
Α

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

Α
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
Α

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

Ε
Π

Ο
Π

 -
 2

0
0

4
Ε

Π
Χ

ΙΑ
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
 

Δ
Κ

Σ
Ε

Ω
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
 

Δ
Κ

Σ
Ε

Ω
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
 

Δ
Κ

Σ
Ε

Ω
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
 

Δ
Κ

Σ
Ε

Ω
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
 

Δ
Κ

Σ
Ε

Ω
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
 

Δ
Κ

Σ
Ε

Ω
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
 

Δ
Κ

Σ
Ε

Ω
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
 

Δ
Κ

Σ
Ε

Ω
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
 

Δ
Κ

Σ
Ε

Ω
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
 

Δ
Κ

Σ
Ε

Ω
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
 

Δ
Κ

Σ
Ε

Ω
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
 

Δ
Κ

Σ
Ε

Ω
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
 

Δ
Κ

Σ
Ε

Ω
Σ

Ε
Π

Ο
Π

 -
 2

0
0

5
Ε

Π
Χ

ΙΑ
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  
Α

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  
Α

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
 Β

. 

Ε
Π

ΙΤ
Ε

Λ
Η

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
 Β

. 

Ε
Π

ΙΤ
Ε

Λ
Η

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
 Β

. 

Ε
Π

ΙΤ
Ε

Λ
Η

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
 Β

. 

Ε
Π

ΙΤ
Ε

Λ
Η

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
 

Δ
Κ

Σ
Ε

Ω
Σ

Ε
Π

Ο
Π

 -
 2

0
0

6
Ε

Π
Χ

ΙΑ
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  
Α

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  
Α

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  
Α

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  
Α

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
 Β

. 

Ε
Π

ΙΤ
Ε

Λ
Η

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
 

Δ
Κ

Σ
Ε

Ω
Σ

Ε
Π

Ο
Π

 -
 2

0
0

7
Ε

Π
Χ

ΙΑ
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  
Β

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  
Α

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  
Α

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  
Α

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  
Α

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
 Β

. 

Ε
Π

ΙΤ
Ε

Λ
Η

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
 

Δ
Κ

Σ
Ε

Ω
Σ

Ε
Π

Ο
Π

 -
 2

0
0

8
Ε

Π
Χ

ΙΑ
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  
Β

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  
Α

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  
Α

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  
Α

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  
Α

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
 Β

. 

Ε
Π

ΙΤ
Ε

Λ
Η

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
 

Δ
Κ

Σ
Ε

Ω
Σ

Ε
Π

Ο
Π

 -
 2

0
0

9
Ε

Π
Χ

ΙΑ
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  
Β

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  
Β

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  
Α

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  
Α

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  
Α

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
 Β

. 

Ε
Π

ΙΤ
Ε

Λ
Η

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
 

Δ
Κ

Σ
Ε

Ω
Σ

Ε
Π

Ο
Π

 -
 2

0
1

0
Ε

Π
Χ

ΙΑ
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  
Β

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  
Β

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  
Α

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  
Α

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  
Α

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
 Β

. 

Ε
Π

ΙΤ
Ε

Λ
Η

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
 

Δ
Κ

Σ
Ε

Ω
Σ

Ε
Π

Ο
Π

 -
 2

0
1

7
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
Λ

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  
  
Β

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  
Β

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  
Β

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  
Α

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  
Β

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  
Β

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  
Β

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
 Β

. 

Ε
Π

ΙΤ
Ε

Λ
Η

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
 

Δ
Κ

Σ
Ε

Ω
Σ

Ε
Π

Ο
Π

 -
 2

0
2

0
Δ

Ν
Ε

Α
Σ

Δ
Ν

Ε
Α

Σ
  
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Δ
Ν

Ε
Α

Σ
  
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  
Β

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  
Β

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  
Β

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  
Α

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  
Α

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  
Α

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

 Β
. 

Ε
Π

ΙΤ
Ε

Λ
Η

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

 Β
. 

Ε
Π

ΙΤ
Ε

Λ
Η

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

 Β
. 

Ε
Π

ΙΤ
Ε

Λ
Η

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

 Β
. 

Ε
Π

ΙΤ
Ε

Λ
Η

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
 Β

. 

Ε
Π

ΙΤ
Ε

Λ
Η

Ε
Π

Ο
Π

 -
 2

0
2

1
Δ

Ν
Ε

Α
Σ

Δ
Ν

Ε
Α

Σ
  
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Δ
Ν

Ε
Α

Σ
  
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Δ
Ν

Ε
Α

Σ
  
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  
Β

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  
Β

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  
Α

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  
Α

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  
Α

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  
Α

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

 Β
. 

Ε
Π

ΙΤ
Ε

Λ
Η

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

 Β
. 

Ε
Π

ΙΤ
Ε

Λ
Η

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Χ
ΙΑ

Σ
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Ο
Π

 -
 2

0
2

2
Δ

Ν
Ε

Α
Σ

Δ
Ν

Ε
Α

Σ
  
  
  
  

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Δ
Ν

Ε
Α

Σ
  
  
  
  

Β
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Δ
Ν

Ε
Α

Σ
  
  
  
  

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Δ
Ν

Ε
Α

Σ
  
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  
Β

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  
Α

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  
Α

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  
Α

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  
Α

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  
Α

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

 Β
. 

Ε
Π

ΙΤ
Ε

Λ
Η

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

 Β
. 

Ε
Π

ΙΤ
Ε

Λ
Η

Ε
Π

Ο
Π

 -
 2

0
2

3
Δ

Ν
Ε

Α
Σ

Δ
Ν

Ε
Α

Σ
  
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Δ
Ν

Ε
Α

Σ
  
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Δ
Ν

Ε
Α

Σ
  
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Δ
Ν

Ε
Α

Σ
  
  
  
  

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Δ
Ν

Ε
Α

Σ
  
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  
Β

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  
Β

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  
Β

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  
Β

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  
Α

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  
Α

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Ο
Π

 -
 2

0
2

4
Ο

Π
Λ

ΙΤ
Η

Σ
Δ

Ν
Ε

Α
Σ

  
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Δ
Ν

Ε
Α

Σ
  
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Δ
Ν

Ε
Α

Σ
  
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Δ
Ν

Ε
Α

Σ
  
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Δ
Ν

Ε
Α

Σ
  
  
  
  

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Δ
Ν

Ε
Α

Σ
  
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  
Β

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  
Β

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  
Β

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  
Α

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  
Α

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Ε
Π

Ο
Π

 -
 2

0
2

5
Ο

Π
Λ

ΙΤ
Η

Σ
Ο

Π
Λ

ΙΤ
Η

Σ
Δ

Ν
Ε

Α
Σ

  
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Δ
Ν

Ε
Α

Σ
  
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Δ
Ν

Ε
Α

Σ
  
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Δ
Ν

Ε
Α

Σ
  
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Δ
Ν

Ε
Α

Σ
  
  
  
  

Α
΄ 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Δ
Ν

Ε
Α

Σ
  
  
  
 

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  
Β

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  
Β

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  
Β

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  
Β

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  

Β
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  
Α

' 

Τ
Α

Ξ
Η

Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Λ
Χ

ΙΑ
Σ

  
  
  
  

Α
' 
Τ

Α
Ξ

Η
Σ

Κ
Α

Τ
Η

Γ
Ο

Ρ
ΙΑ

 «
Γ
»

Π
α

ρ
ά

ρ
τη

μ
α

 Β
΄

142



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                                                             
 
   
   
 
 
 

143

Αθήνα,                                                                2026 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΒΟΥΛΗΣ 
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