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Άρθρο 53στ Έκθεση ανεξάρτητων εµπειρογνωµόνων
(άρθρο 125 και 133α Οδηγίας 2017/1132/ΕΕ)
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ΒΟΥΛΗ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ

Πρωτ.                         Από τα επίσηµα Πρακτικά της ΚΘ΄, 27 Σεπτεµβρίου 2023
Αριθ. Συνεδρίασης της Ολοµέλειας της Βουλής, στην οποία

Διεκπ.                         ψηφίστηκε το παρακάτω σχέδιο νόµου:

Ενσωµάτωση της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/2121 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συµβουλίου 
της 27ης Νοεµβρίου 2019 για την τροποποίηση της Οδηγίας (ΕΕ) 2017/1132 όσον αφορά 
τις διασυνοριακές µετατροπές, συγχωνεύσεις και διασπάσεις κεφαλαιουχικών εταιρειών 

και επείγουσες διατάξεις για την εύρυθµη λειτουργία της αγοράς
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Άρθρο 103η Έγκριση από τη γενική συνέλευση (άρθρο
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Άρθρο 139η Έγκριση από τη γενική συνέλευση (άρθρο
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄
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ΤΩΣΗ ΤΗΣ ΟΔΗΓΙΑΣ (ΕΕ) 2019/2121 ΤΟΥ ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ
ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΤΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΤΗΣ 27ΗΣ ΝΟ-
ΕΜΒΡΙΟΥ 2019 ΓΙΑ ΤΗΝ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΤΗΣ ΟΔΗΓΙΑΣ
(ΕΕ) 2017/1132 ΟΣΟΝ ΑΦΟΡΑ ΤΙΣ ΔΙΑΣΥΝΟΡΙΑΚΕΣ ΜΕ-
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Άρθρο 17 Ανακοίνωση ενδεικτικών τιµών λιανικής πώ-

λησης οπωροκηπευτικών προϊόντων
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄
ΣΚΟΠΟΣ ΚΑΙ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ

Άρθρο 1
Σκοπός

Σκοπός του παρόντος είναι η άρση των περιορισµών
στην ελευθερία εγκατάστασης των εταιρειών στην εσω-
τερική αγορά της Ευρωπαϊκής Ένωσης µέσω της ρύθµι-
σης των διασυνοριακών µετασχηµατισµών, καθώς και η
προστασία των ενδιαφερόµενων µερών, ιδίως των εργα-
ζοµένων, πιστωτών, µετόχων και εταίρων.

Άρθρο 2
Αντικείµενο

Αντικείµενο του παρόντος είναι η ορθολογική συστη-
µατοποίηση του δικαίου εταιρικών µετασχηµατισµών σε
ένα ενιαίο νοµοθέτηµα, µέσω της συµπλήρωσης του υφι-
στάµενου ρυθµιστικού πλαισίου, το οποίο αφορά µόνον
σε διασυνοριακές συγχωνεύσεις, µε ρυθµίσεις που αφο-
ρούν σε διασυνοριακές διασπάσεις και µετατροπές κε-
φαλαιουχικών εταιρειών.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄
ΔΙΑΣΥΝΟΡΙΑΚΗ ΣΥΓΧΩΝΕΥΣΗ 
ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΩΝ

Άρθρο 3
Ενσωµάτωση της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/2121 για τις 
διασυνοριακές συγχωνεύσεις κεφαλαιουχικών 

εταιρειών - Προσθήκη Κεφαλαίου ΙΑ΄ στο Μέρος Β΄ 
του ν. 4601/2019

Στο Μέρος Β΄ του ν. 4601/2019 (Α΄ 44), προστίθεται
Κεφάλαιο ΙΑ΄ ως εξής:

«ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΑ΄
ΔΙΑΣΥΝΟΡΙΑΚΗ ΣΥΓΧΩΝΕΥΣΗ 
ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΩΝ

Άρθρο 53α
Πεδίο εφαρµογής

(παρ. 1 έως 3 άρθρου 120 Οδηγίας 2017/1132/ΕΕ)

1. Το παρόν Κεφάλαιο εφαρµόζεται στις διασυνορια-
κές συγχωνεύσεις, µε την επιφύλαξη της παρ. 2, καθώς
και στις διασυνοριακές συγχωνεύσεις που γίνονται µε
καταβολή χρηµατικού ποσού που υπερβαίνει το δέκα
τοις εκατό (10%) της ονοµαστικής αξίας ή, ελλείψει ονο-

µαστικής αξίας, της λογιστικής αξίας των εταιρικών συµ-
µετοχών που αντιπροσωπεύουν το κεφάλαιο της εται-
ρείας που προκύπτει από τη διασυνοριακή συγχώνευση,
εφόσον αυτό προβλέπεται από τη νοµοθεσία ενός (1)
τουλάχιστον κράτους µέλους, η οποία διέπει την αλλο-
δαπή εταιρεία που µετέχει στη διασυνοριακή συγχώνευ-
ση.

2. Το παρόν Κεφάλαιο δεν εφαρµόζεται στις διασυνο-
ριακές συγχωνεύσεις στις οποίες µετέχει εταιρεία µε α-
ντικείµενο τη συλλογική επένδυση κεφαλαίων που παρέ-
χονται από το κοινό, η οποία λειτουργεί βάσει της αρχής
της διασποράς των κινδύνων και τα µερίδια της οποίας,
εφόσον το ζητήσουν οι κάτοχοί τους, εξαγοράζονται ή
εξοφλούνται, άµεσα ή έµµεσα, από τα περιουσιακά της
στοιχεία. Κάθε ενέργεια την οποία αναλαµβάνει µια τέ-
τοια εταιρεία για να διασφαλίσει ότι η χρηµατιστηριακή
αξία των µεριδίων της δεν διαφέρει σηµαντικά από την
καθαρή αξία του ενεργητικού της θεωρείται ισοδύναµη
µε τέτοια εξαγορά ή εξόφληση.

3. Στην ηµεδαπή εταιρεία που µετέχει σε διασυνορια-
κή συγχώνευση εφαρµόζονται τα άρθρα 6 έως και 53, ε-
κτός αν προβλέπεται διαφορετικά στο παρόν Κεφάλαιο.

Άρθρο 53β
Ορισµοί

(άρθρο 119 Οδηγίας 2017/1132/ΕΕ)

Για τους σκοπούς του παρόντος Κεφαλαίου νοούνται
ως: 
α) «εταιρεία»: η Ανώνυµη Εταιρεία (Α.Ε.), η Εταιρεία

Περιορισµένης Ευθύνης (Ε.Π.Ε.), η Ιδιωτική Κεφαλαιου-
χική Εταιρεία (I.K.E.), η ετερόρρυθµη κατά µετοχές εται-
ρεία, η Ευρωπαϊκή Εταιρεία («SE») και κάθε άλλη εται-
ρεία µε τη µορφή που απαριθµείται στο Παράρτηµα ΙΙ της
Οδηγίας 2017/1132 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και
του Συµβουλίου, της 14ης Ιουνίου 2017, «σχετικά µε ορι-
σµένες πτυχές του εταιρικού δίκαιου» (L 169),
β) «ηµεδαπή εταιρεία»: εταιρεία µε καταστατική έδρα

στην Ελλάδα εφόσον έχει συσταθεί σύµφωνα µε το δί-
καιο κράτους µέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης (Ε.Ε.),
γ) «αλλοδαπή εταιρεία»: µη ηµεδαπή εταιρεία, η οποία

έχει συσταθεί σύµφωνα µε το δίκαιο κράτους µέλους
της Ε.Ε. και έχει την καταστατική της έδρα, την κεντρική
της διοίκηση ή την κύρια εγκατάστασή της εντός της
Ε.Ε.,
δ) «συγχώνευση»: κάθε πράξη του άρθρου 6, καθώς

και κάθε πράξη µε την οποία:
δα) µία ή περισσότερες εταιρείες µεταβιβάζουν, ύστε-

ρα από λύση τους, χωρίς να ακολουθήσει εκκαθάριση, το
σύνολο των περιουσιακών στοιχείων και υποχρεώσεών
τους, σε άλλη εταιρεία που κατέχει το σύνολο των εται-
ρικών συµµετοχών τους ή
δβ) µία ή περισσότερες εταιρείες µεταβιβάζουν, ύστε-

ρα από τη λύση τους, χωρίς να ακολουθήσει εκκαθάριση,
το σύνολο των περιουσιακών στοιχείων και υποχρεώσε-
ών τους, σε άλλη, προϋπάρχουσα εταιρεία (απορροφώ-
σα εταιρεία), χωρίς την έκδοση νέων εταιρικών συµµετο-
χών από την απορροφώσα εταιρεία, αν ένα πρόσωπο κα-
τέχει, άµεσα ή έµµεσα, όλες τις εταιρικές συµµετοχές
των εταιρειών που µετέχουν στη διασυνοριακή συγχώ-
νευση ή αν οι µέτοχοι ή εταίροι των εταιρειών που µετέ-
χουν στη διασυνοριακή συγχώνευση κατέχουν τις εται-
ρικές τους συµµετοχές στην ίδια αναλογία, σε όλες τις
εταιρείες που µετέχουν στη διασυνοριακή συγχώνευση,
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ε) «διασυνοριακή συγχώνευση»: κάθε συγχώνευση
στην οποία συµµετέχουν µια ή περισσότερες ηµεδαπές
κεφαλαιουχικές εταιρείες και µια ή περισσότερες αλλο-
δαπές κεφαλαιουχικές εταιρείες.

Άρθρο 53γ
Κοινό σχέδιο διασυνοριακής συγχώνευσης

(άρθρο 122 Οδηγίας 2017/1132/ΕΕ) 

Τα διοικητικά συµβούλια ή οι διαχειριστές καθεµιάς α-
πό τις εταιρείες που µετέχουν στη διασυνοριακή συγχώ-
νευση καταρτίζουν το κοινό σχέδιο διασυνοριακής συγ-
χώνευσης, το οποίο περιλαµβάνει τουλάχιστον:
α) για κάθε συγχωνευόµενη εταιρεία, τη νοµική µορ-

φή, την επωνυµία και τον τόπο της καταστατικής της έ-
δρας, καθώς και τη νοµική µορφή, την επωνυµία της ε-
ταιρείας που προκύπτει από τη διασυνοριακή συγχώνευ-
ση και τον τόπο της καταστατικής της έδρας,
β) τη σχέση ανταλλαγής των εταιρικών συµµετοχών

και το ποσό πληρωµής σε µετρητά, κατά περίπτωση,
γ) τον τρόπο διάθεσης των εταιρικών συµµετοχών της

εταιρείας που προκύπτει από τη διασυνοριακή συγχώ-
νευση,
δ) τις πιθανές επιπτώσεις από τη διασυνοριακή συγχώ-

νευση στην απασχόληση των εργαζοµένων των συγχω-
νευόµενων εταιρειών,
ε) την ηµεροµηνία από την οποία οι εταιρικές συµµετο-

χές παρέχουν δικαίωµα συµµετοχής στα κέρδη, καθώς
και κάθε ειδικό όρο σχετικά µε το δικαίωµα αυτό,
στ) την ηµεροµηνία από την οποία οι πράξεις των α-

πορροφώµενων ή συγχωνευόµενων εταιρειών θεωρού-
νται από λογιστική άποψη ότι γίνονται για λογαριασµό
της εταιρείας που προκύπτει από τη διασυνοριακή συγ-
χώνευση,
ζ) τα δικαιώµατα που εξασφαλίζονται από την εταιρεία

που προκύπτει από τη διασυνοριακή συγχώνευση στους
µετόχους ή εταίρους που έχουν ειδικά δικαιώµατα, κα-
θώς και στους δικαιούχους άλλων δικαιωµάτων, ή τα µέ-
τρα που προτείνονται γι’ αυτούς,
η) τα τυχόν ειδικά πλεονεκτήµατα που παρέχονται σε

µέλη των διοικητικών, διαχειριστικών, εποπτικών ή εσω-
τερικών ελεγκτικών οργάνων των συγχωνευόµενων ε-
ταιρειών,
θ) την ιδρυτική πράξη της εταιρείας που προκύπτει από

τη διασυνοριακή συγχώνευση, κατά περίπτωση, και το
καταστατικό, εφόσον αυτό αποτελεί αντικείµενο ιδιαίτε-
ρης πράξης,
ι) αν απαιτείται, πληροφορίες για τις διαδικασίες σύµ-

φωνα µε τις οποίες καθορίζονται, κατά το άρθρο 53ια, οι
ρυθµίσεις για τον ρόλο των εργαζοµένων στον καθορι-
σµό της συµµετοχής τους στη διοίκηση της εταιρείας
που προκύπτει από τη διασυνοριακή συγχώνευση,
ια) πληροφορίες σχετικά µε την αποτίµηση των περι-

ουσιακών στοιχείων και των υποχρεώσεων που µεταβι-
βάζονται στην εταιρεία που προκύπτει από τη διασυνο-
ριακή συγχώνευση,
ιβ) τις ηµεροµηνίες των χρηµατοοικονοµικών καταστά-

σεων των συγχωνευόµενων εταιρειών, οι οποίες χρησι-
µοποιήθηκαν για τον καθορισµό των όρων της διασυνο-
ριακής συγχώνευσης,
ιγ) τις λεπτοµέρειες της προσφοράς χρηµατικού α-

νταλλάγµατος για µετόχους ή εταίρους σύµφωνα µε το
άρθρο 53η,
ιδ) τις διασφαλίσεις που παρέχονται σε πιστωτές, ι-

δίως εγγυήσεις ή ενέχυρα.

Άρθρο 53δ
Δηµοσιότητα

(άρθρο 123 Οδηγίας 2017/1132)

1. Έναν (1) τουλάχιστον µήνα πριν από την ηµεροµη-
νία συνεδρίασης της γενικής συνέλευσης του άρθρου
53ζ, για τη λήψη απόφασης µε αντικείµενο τη διασυνο-
ριακή συγχώνευση, καταχωρίζονται και δηµοσιεύονται
στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.): 
α) το κοινό σχέδιο διασυνοριακής συγχώνευσης,
β) ανακοίνωση που ενηµερώνει τους µετόχους ή εταί-

ρους, τους πιστωτές και τους εκπροσώπους των εργαζο-
µένων της ηµεδαπής εταιρείας, ή, αν δεν υπάρχουν εκ-
πρόσωποι, τους ίδιους τους εργαζοµένους, ότι µπορούν
να υποβάλουν στην εταιρεία, το αργότερο πέντε (5) ερ-
γάσιµες ηµέρες πριν από την ηµεροµηνία της γενικής
συνέλευσης, παρατηρήσεις σχετικά µε το κοινό σχέδιο
διασυνοριακής συγχώνευσης,
γ) η έκθεση του ανεξάρτητου εµπειρογνώµονα του άρ-

θρου 53στ. Η εταιρεία έχει δικαίωµα να µη δηµοσιεύσει
τις εµπιστευτικές πληροφορίες της έκθεσης του ανεξάρ-
τητου εµπειρογνώµονα.

2. Τα έγγραφα που δηµοσιοποιούνται στο Γ.Ε.ΜΗ., κα-
τά την παρ. 1, είναι επίσης προσβάσιµα στο κοινό δωρε-
άν, µέσω του Συστήµατος Διασύνδεσης Μητρώων
Επιχειρήσεων της περ. δ) της παρ. 1 του άρθρου 3 του
ν. 4919/2022 (Α΄ 71).

3. Οι υποχρεώσεις της παρ. 1 εκπληρώνονται ηλεκτρο-
νικά και δωρεάν. 

4. Αν δεν απαιτείται η έγκριση της διασυνοριακής συγ-
χώνευσης από τη γενική συνέλευση της απορροφώσας
εταιρείας, σύµφωνα µε την παρ. 1 του άρθρου 53ζ, η δη-
µοσίευση της παρ. 1 πραγµατοποιείται έναν (1) τουλάχι-
στον µήνα πριν από τη γενική συνέλευση της άλλης συγ-
χωνευόµενης εταιρείας ή εταιρειών.

Άρθρο 53ε
Έκθεση του διοικητικού συµβουλίου ή των 

διαχειριστών προς τους µετόχους ή εταίρους και 
τους εργαζοµένους (άρθρο 124 Οδηγίας 2017/1132/ΕΕ)

1. Το Διοικητικό Συµβούλιο (Δ.Σ.) ή οι διαχειριστές της
ηµεδαπής εταιρείας συντάσσουν έκθεση προς τους µε-
τόχους ή εταίρους και τους εργαζόµενους που εξηγεί
και αιτιολογεί τις νοµικές και οικονοµικές πτυχές της
διασυνοριακής συγχώνευσης, καθώς και τις συνέπειες
της διασυνοριακής συγχώνευσης για τους εργαζόµε-
νους. Η έκθεση εξηγεί, ιδίως, τις συνέπειες της διασυνο-
ριακής συγχώνευσης για τις µελλοντικές επιχειρηµατι-
κές δραστηριότητες της εταιρείας.

2. Η έκθεση περιλαµβάνει επίσης ένα τµήµα για τους
µετόχους ή εταίρους και ένα τµήµα για τους εργαζόµε-
νους. Η εταιρεία µπορεί να συντάξει είτε µια έκθεση που
περιέχει και τα δύο αυτά τµήµατα, είτε χωριστές εκθέ-
σεις.
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3. Το τµήµα της έκθεσης για τους µετόχους ή εταίρους
εξηγεί, ιδίως:
α) το χρηµατικό αντάλλαγµα και τη µέθοδο που χρησι-

µοποιήθηκε για τον καθορισµό του,
β) τη σχέση ανταλλαγής εταιρικών συµµετοχών και τη

µέθοδο ή τις µεθόδους που χρησιµοποιήθηκαν για τον υ-
πολογισµό της, κατά περίπτωση,
γ) τις συνέπειες της διασυνοριακής συγχώνευσης για

τους µετόχους ή εταίρους,
δ) τα δικαιώµατα και τα µέσα έννοµης προστασίας των

µετόχων ή εταίρων, σύµφωνα µε το άρθρο 53η.
4. Το τµήµα της έκθεσης για τους µετόχους ή εταίρους

δεν απαιτείται, αν όλοι οι µέτοχοι ή οι εταίροι της εται-
ρείας έχουν συµφωνήσει να παραιτηθούν από την απαί-
τηση αυτή.

5. Το τµήµα της έκθεσης για τους εργαζόµενους εξη-
γεί ιδίως:
α) τις συνέπειες της διασυνοριακής συγχώνευσης για

τις εργασιακές σχέσεις, καθώς και τα µέτρα που λαµβά-
νονται για τη διαφύλαξη αυτών,
β) ουσιώδεις µεταβολές των ισχυουσών συνθηκών α-

πασχόλησης και των τόπων εγκατάστασης της εταιρεί-
ας,
γ) τον τρόπο που τα στοιχεία των περ. α) και β) επηρε-

άζουν και τις θυγατρικές της εταιρείας.
6. Οι εκθέσεις καταχωρίζονται στο Γενικό Εµπορικό

Μητρώο και δηµοσιεύονται στον διαδικτυακό του τόπο
τουλάχιστον έξι (6) εβδοµάδες πριν από τη γενική συνέ-
λευση του άρθρου 53ζ. Οι εκθέσεις είναι διαθέσιµες, σε
κάθε περίπτωση, σε ηλεκτρονική µορφή µαζί µε το σχέ-
διο διασυνοριακής συγχώνευσης, στους µετόχους ή ε-
ταίρους και στους εκπροσώπους των εργαζοµένων των
εταιρειών που µετέχουν στη συγχώνευση ή, αν δεν υ-
πάρχουν εκπρόσωποι, στους ίδιους τους εργαζόµενους,
εντός της ίδιας προθεσµίας. Αν, ωστόσο, δεν απαιτείται
η έγκριση της διασυνοριακής συγχώνευσης από τη γενι-
κή συνέλευση της απορροφώσας ηµεδαπής εταιρείας,
σύµφωνα µε το δεύτερο εδάφιο της παρ. 1 του άρθρου
53ζ, η έκθεση καθίσταται διαθέσιµη τουλάχιστον έξι (6)
εβδοµάδες πριν από τη συνέλευση της άλλης εταιρείας
ή των άλλων εταιρειών που µετέχουν στη διασυνοριακή
συγχώνευση.

7. Εφόσον το Δ.Σ. ή οι διαχειριστές της ηµεδαπής ε-
ταιρείας λάβουν εγκαίρως γνώµη των εκπροσώπων των
εργαζοµένων ή, αν δεν υπάρχουν εκπρόσωποι, των ί-
διων των εργαζοµένων, σύµφωνα µε το π.δ. 240/2006
(Α΄ 252), σχετικά µε τις πληροφορίες των παρ. 1 και 5, οι
µέτοχοι ή εταίροι ενηµερώνονται σχετικά και η γνώµη ε-
πισυνάπτεται στην έκθεση.

8. Το τµήµα της έκθεσης για τους εργαζοµένους δεν
απαιτείται, αν η ηµεδαπή εταιρεία και οι θυγατρικές της
δεν έχουν άλλους εργαζόµενους πέραν εκείνων που
συµµετέχουν στο διοικητικό συµβούλιο ή είναι διαχειρι-
στές.

9. Δεν απαιτείται έκθεση του Δ.Σ. ή των διαχειριστών,
αν πληρούνται σωρευτικά οι προϋποθέσεις των παρ. 4
και 8.

10. Οι παρ. 1 έως 9 δεν θίγουν τα ισχύοντα δικαιώµατα
ενηµέρωσης και διαβούλευσης και τις διαδικασίες που
προβλέπονται στο π.δ. 178/2002 (Α΄ 162) και στο Κεφά-
λαιο ΙΒ΄ του  ν. 4052/2012 (Α΄ 41).

Άρθρο 53στ
Έκθεση ανεξάρτητων εµπειρογνωµόνων

(άρθρα 125 και 133α Οδηγίας 2017/1132/ΕΕ)

1. Για την ηµεδαπή εταιρεία συντάσσεται έκθεση ενός
(1) ή περισσότερων ανεξάρτητων εµπειρογνωµόνων, η
οποία απευθύνεται στους µετόχους ή εταίρους και είναι
διαθέσιµη έναν (1) τουλάχιστον µήνα πριν από την ηµε-
ροµηνία σύγκλησης της συνέλευσης του άρθρου 53ζ.
Κατά τα λοιπά, ως προς τους εµπειρογνώµονες, εφαρ-
µόζονται οι παρ. 1, 2 και 3 του άρθρου 10. Ωστόσο, αν
δεν απαιτείται η έγκριση της διασυνοριακής συγχώνευ-
σης από τη συνέλευση της απορροφώσας ηµεδαπής ε-
ταιρείας, σύµφωνα µε το δεύτερο εδάφιο της   παρ. 1
του άρθρου 53ζ, η έκθεση καθίσταται διαθέσιµη έναν (1)
τουλάχιστον µήνα πριν από την ηµεροµηνία της συνέ-
λευσης της εταιρείας. 

2. Οι συγχωνευόµενες εταιρείες µπορούν να ζητήσουν
τη σύνταξη ενιαίας γραπτής έκθεσης από έναν (1) ή πε-
ρισσότερους ανεξάρτητους εµπειρογνώµονες, κατόπιν
κοινής τους αίτησης ενώπιον της αρµόδιας δικαστικής ή
διοικητικής αρχής οποιουδήποτε από τα κράτη µέλη η
νοµοθεσία του οποίου διέπει τις εταιρείες αυτές ή την ε-
ταιρεία που προκύπτει από τη διασυνοριακή συγχώνευ-
ση. Αρµόδια αρχή για την παραλαβή της ως άνω κοινής
αίτησης είναι η Διεύθυνση Εταιρειών της Γενικής Γραµ-
µατείας Εµπορίου του Υπουργείου Ανάπτυξης. Η εναλ-
λακτική δυνατότητα διορισµού κοινών εµπειρογνωµό-
νων, κατά το πρώτο εδάφιο της παρ. 3 του άρθρου 10,
διατηρείται.

3. Η έκθεση της παρ. 1 περιλαµβάνει τη γνώµη των ε-
µπειρογνωµόνων σχετικά µε την επάρκεια του προτεινό-
µενου χρηµατικού ανταλλάγµατος και της προτεινόµε-
νης σχέσης ανταλλαγής των εταιρικών συµµετοχών. Κα-
τά την αξιολόγηση του χρηµατικού ανταλλάγµατος, οι ε-
µπειρογνώµονες λαµβάνουν υπόψη την αγοραία τιµή
των εταιρικών συµµετοχών των εταιρειών που µετέχουν
στη διασυνοριακή συγχώνευση πριν από την ανακοίνω-
ση της πρότασης διασυνοριακής συγχώνευσης ή την α-
ξία των εταιρειών, εξαιρώντας την επίπτωση της προτει-
νόµενης διασυνοριακής συγχώνευσης, όπως καθορίζε-
ται σύµφωνα µε τις γενικά αποδεκτές µεθόδους αποτί-
µησης. Στην έκθεση αναφέρονται, τουλάχιστον:
α) η µέθοδος ή οι µέθοδοι που υιοθετήθηκαν για να κα-

θοριστεί το ποσό του προτεινόµενου χρηµατικού ανταλ-
λάγµατος,
β) η µέθοδος ή οι µέθοδοι που υιοθετήθηκαν για τον

καθορισµό της προτεινοµένης σχέσης ανταλλαγής,
γ) κατά πόσον η µέθοδος ή οι µέθοδοι που υιοθετήθη-

καν είναι κατάλληλες για την αξιολόγηση του χρηµατι-
κού ανταλλάγµατος και της σχέσης ανταλλαγής των ε-
ταιρικών συµµετοχών, η αξία στην οποία κατέληξαν µε
τη χρήση των εν λόγω µεθόδων και η γνώµη τους, όσον
αφορά στη σχετική βαρύτητα που αποδόθηκε στις εν λό-
γω µεθόδους, κατά τον υπολογισµό της αξίας, και σε πε-
ρίπτωση χρήσης διαφορετικών µεθόδων στις εταιρείες
που µετέχουν στη διασυνοριακή συγχώνευση, κατά πό-
σον η χρήση διαφορετικών µεθόδων είναι δικαιολογηµέ-
νη, και
δ) πιθανές ειδικές δυσχέρειες αποτίµησης που έχουν

ανακύψει. 
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4. Για τη σύνταξη της έκθεσης της παρ. 1, ο εµπειρο-
γνώµονας έχει δικαίωµα να λάβει όλες τις αναγκαίες
πληροφορίες από τις εταιρείες που µετέχουν στη διασυ-
νοριακή συγχώνευση για την εκπλήρωση των καθηκό-
ντων του. 

5. Αν όλοι οι µέτοχοι ή εταίροι καθεµιάς από τις εται-
ρείες που µετέχουν στη διασυνοριακή συγχώνευση συµ-
φωνούν, δεν απαιτείται εξέταση του κοινού σχεδίου δια-
συνοριακής συγχώνευσης από ανεξάρτητους εµπειρο-
γνώµονες, ή έκθεση εµπειρογνωµόνων. Για την ηµεδαπή
εταιρεία που µετέχει στη διασυνοριακή συγχώνευση ε-
φαρµόζεται η παρ. 7 του άρθρου 10.

Άρθρο 53ζ
Έγκριση από τη συνέλευση

(άρθρο 126 Οδηγίας 2017/1132/ΕΕ)

1. Για τη διασυνοριακή συγχώνευση απαιτείται απόφα-
ση της γενικής συνέλευσης της ηµεδαπής εταιρείας,
σύµφωνα µε το άρθρο 14 και, κατά περίπτωση, την παρ.
1 του άρθρου 32, την παρ. 1 του άρθρου 41, την παρ. 2
του άρθρου 42, και το άρθρο 46, αφού λάβει γνώση των
εκθέσεων της διοίκησης και των εµπειρογνωµόνων, κα-
θώς επίσης και των παρατηρήσεων των εργαζοµένων.
Στην περίπτωση αυτή, ρήτρες του καταστατικού που α-
παιτούν πλειοψηφία µεγαλύτερη του ενενήντα τοις εκα-
τό (90%) δεν ισχύουν για το υπερβάλλον ποσοστό. Η ως
άνω έγκριση δεν απαιτείται στις περιπτώσεις του άρ-
θρου 53ιη.

2. Η απόφαση της συνέλευσης για την έγκριση της
διασυνοριακής συγχώνευσης δεν µπορεί να προσβληθεί
για τον λόγο ότι:
α) η σχέση ανταλλαγής των εταιρικών συµµετοχών ή

το χρηµατικό αντάλλαγµα, που αναφέρονται στο άρθρο
53η, δεν είναι επαρκή ή
β) οι διαθέσιµες πληροφορίες σχετικά µε τη σχέση α-

νταλλαγής ή την παροχή χρηµατικού ανταλλάγµατος
δεν συµµορφώνονται µε τις απαιτήσεις της κείµενης νο-
µοθεσίας.

Άρθρο 53η
Προστασία των µετόχων ή εταίρων

(άρθρο 126α Οδηγίας 2017/1132/ΕΕ)

1. Οι µέτοχοι ή οι εταίροι που καταψήφισαν το κοινό
σχέδιο διασυνοριακής συγχώνευσης έχουν το δικαίωµα
να διαθέσουν τις εταιρικές τους συµµετοχές έναντι κα-
ταβολής επαρκούς χρηµατικού ανταλλάγµατος υπό τις
προϋποθέσεις του παρόντος, αν, ως αποτέλεσµα της
συγχώνευσης, πρόκειται να λάβουν εταιρικές συµµετο-
χές εταιρείας, η οποία διέπεται από το δίκαιο άλλου κρά-
τους µέλους. Για την άσκηση του ως άνω δικαιώµατος α-
παιτείται προηγούµενη δήλωση των µετόχων ή εταίρων,
η οποία υποβάλλεται στην εταιρεία εντός ενός (1) µηνός
από την απόφαση της συνέλευσης του άρθρου 14. Η
συγχωνευόµενη ηµεδαπή εταιρεία παρέχει διεύθυνση η-
λεκτρονικού ταχυδροµείου µέσω της οποίας παραλαµ-
βάνει ηλεκτρονικά την ως άνω δήλωση. 

2. Το χρηµατικό αντάλλαγµα της παρ. 1 καταβάλλεται
εντός ενός (1) µηνός από την έναρξη ισχύος της διασυ-
νοριακής συγχώνευσης, σύµφωνα µε το άρθρο 53ιε.

3. Κάθε διαφορά που προκύπτει από την εφαρµογή της
παρ. 1 επιλύεται από το δικαστήριο της παρ. 1 του άρ-

θρου 5. Η σχετική αγωγή του µετόχου ή εταίρου ασκεί-
ται εντός προθεσµίας δύο (2) µηνών από την έναρξη ι-
σχύος της διασυνοριακής συγχώνευσης, σύµφωνα µε το
άρθρο 53ιε. Η τελεσίδικη απόφαση του δικαστηρίου για
την παροχή πρόσθετου οικονοµικού ανταλλάγµατος ι-
σχύει για όλους τους µετόχους ή εταίρους της συγχω-
νευόµενης ηµεδαπής εταιρείας που έχουν δηλώσει την
απόφασή τους να ασκήσουν το δικαίωµα διάθεσης των
εταιρικών συµµετοχών τους σύµφωνα µε την παρ. 1.

4. Ενώπιον του δικαστηρίου και εντός της προθεσµίας
της παρ. 3, οι µέτοχοι ή εταίροι της ηµεδαπής εταιρείας,
που δεν διαθέτουν δικαίωµα διάθεσης των εταιρικών
τους συµµετοχών ή δεν άσκησαν το δικαίωµα της παρ. 1,
δύνανται να αξιώσουν την καταβολή αποζηµίωσης σε
µετρητά, εφόσον η σχέση ανταλλαγής, όπως ορίζεται
στο κοινό σχέδιο διασυνοριακής συγχώνευσης, δεν είναι
επαρκής. Η τελεσίδικη απόφαση του δικαστηρίου για τον
καθορισµό επαρκούς σχέσης ανταλλαγής ισχύει για ό-
λους τους µετόχους ή εταίρους της συγχωνευόµενης η-
µεδαπής εταιρείας που δεν έχουν δικαίωµα διάθεσης
των εταιρικών συµµετοχών τους ή δεν το έχουν ασκή-
σει.

5. Η διαδικασία της παρ. 3 δεν εµποδίζει την καταχώρι-
ση της διασυνοριακής συγχώνευσης. Η απόφαση του δι-
καστηρίου δεσµεύει την εταιρεία που προκύπτει από τη
διασυνοριακή συγχώνευση.

Άρθρο 53θ
Προστασία των πιστωτών

(άρθρο 126β Οδηγίας 2017/1132/ΕΕ)

1. Μέσα σε τρεις (3) µήνες από την ολοκλήρωση των
διατυπώσεων του άρθρου 53δ, οι πιστωτές της ηµεδα-
πής εταιρείας, των οποίων οι απαιτήσεις έχουν γεννηθεί
πριν από τον χρόνο αυτόν, χωρίς να έχουν καταστεί λη-
ξιπρόθεσµες, έχουν το δικαίωµα να ζητήσουν, η δε εται-
ρεία έχει υποχρέωση να τους παράσχει, κατάλληλες εγ-
γυήσεις, εφόσον αποδεικνύουν επαρκώς ότι λόγω της
διασυνοριακής συγχώνευσης διακυβεύεται η ικανοποίη-
ση των απαιτήσεών τους και δεν έχουν λάβει επαρκείς
εγγυήσεις. Οι εγγυήσεις του πρώτου εδαφίου παράγουν
αποτελέσµατα υπό την προϋπόθεση της συντέλεσης της
διασυνοριακής συγχώνευσης, σύµφωνα µε το άρθρο
53ιε.

2. Κάθε διαφορά που προκύπτει από την εφαρµογή της
παρ. 1 επιλύεται σύµφωνα µε την παρ. 3 του άρθρου 13.

3. Οι εγγυήσεις που χορηγούνται στους πιστωτές της
ηµεδαπής εταιρείας µπορεί να είναι διαφορετικές από
αυτές που χορηγούνται στους πιστωτές της αλλοδαπής
εταιρείας.

4. Το Διοικητικό Συµβούλιο ή οι διαχειριστές της ηµε-
δαπής εταιρείας, συντάσσουν δήλωση, η οποία αποτυ-
πώνει µε ακρίβεια τη χρηµατοοικονοµική κατάσταση της
εταιρείας εντός ενός (1) µηνός από την ηµεροµηνία δη-
µοσιοποίησης της δήλωσης. Στη δήλωση του πρώτου ε-
δαφίου αναφέρεται ότι, βάσει των πληροφοριών που το
Δ.Σ. ή οι διαχειριστές της ηµεδαπής εταιρείας διαθέτουν
κατά την ηµεροµηνία έκδοσης της δήλωσης και µετά τη
διενέργεια εύλογων ερευνών, δεν γνωρίζουν λόγους α-
πό τους οποίους να συνάγεται ότι η εταιρεία που προκύ-
πτει από τη διασυνοριακή συγχώνευση δεν θα είναι σε
θέση να εκπληρώσει τις υποχρεώσεις της, όταν αυτές
καταστούν ληξιπρόθεσµες. Η δήλωση του πρώτου εδα-
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φίου υποβάλλεται σε δηµοσιότητα µαζί µε το κοινό σχέ-
διο διασυνοριακής συγχώνευσης σύµφωνα µε το άρθρο
53δ.

5. Η εφαρµογή του παρόντος δεν θίγει την ικανοποίη-
ση ή την εξασφάλιση χρηµατικών ή µη χρηµατικών υπο-
χρεώσεων που οφείλονται σε δηµόσιους φορείς και ι-
δίως το ελληνικό Δηµόσιο, τον Ηλεκτρονικό Εθνικό Φο-
ρέα Κοινωνικής Ασφάλισης (e-Ε.Φ.Κ.Α.) και το Ταµείο Ε-
πικουρικής Κεφαλαιοποιητικής Ασφάλισης (Τ.Ε.Κ.Α.).

Άρθρο 53ι
Ενηµέρωση και διαβούλευση των εργαζοµένων

(άρθρο 126γ Οδηγίας 2017/1132/ΕΕ)

1. Στη διασυνοριακή συγχώνευση εφαρµόζονται οι κα-
νόνες περί ενηµέρωσης και διαβούλευσης των εργαζο-
µένων του π.δ. 240/2006 (Α΄ 252), καθώς και του άρθρου
8 του π.δ. 178/2002 (Α΄ 162), εφόσον η διασυνοριακή
συγχώνευση ενέχει µεταβίβαση επιχείρησης, κατά το ως
άνω π.δ. 240/2006 ή, κατά περίπτωση, οι κανόνες περί ε-
νηµέρωσης και διαβούλευσης των εργαζοµένων του Κε-
φαλαίου ΙΒ΄ του ν. 4052/2012 (Α΄ 41).

2. Με την επιφύλαξη της περ. α) της παρ. 1 του άρθρου
53δ και της παρ. 7 του άρθρου 53ε, η ενηµέρωση και δια-
βούλευση των εργαζοµένων πραγµατοποιείται πριν από
τη λήψη απόφασης για την κατάρτιση του κοινού σχεδί-
ου διασυνοριακής συγχώνευσης και πριν από την έκθεση
του άρθρου 53ε, ώστε να δίνεται αιτιολογηµένη απάντη-
ση στους εργαζοµένους, πριν από τη συνέλευση του άρ-
θρου 53ζ.

3. Για τις πρακτικές λεπτοµέρειες της ενηµέρωσης και
διαβούλευσης εφαρµόζεται το άρθρο 4 του π.δ.
240/2006.

Άρθρο 53ια
Συµµετοχή των εργαζοµένων στη διοίκηση της 

προκύπτουσας από τη διασυνοριακή συγχώνευση 
εταιρείας (άρθρο 133 Οδηγίας 2017/1132/ΕΕ)

1. Με την επιφύλαξη της παρ. 2 του παρόντος, η προ-
κύπτουσα από τη διασυνοριακή συγχώνευση ηµεδαπή ε-
ταιρεία υπόκειται σε κανόνες περί συµµετοχής των ερ-
γαζοµένων στη διοίκησή της, κατά το µέρος που τέτοιοι
κανόνες προβλέπονται στις κείµενες διατάξεις, ιδίως
στις παρ. 2 και 4 του άρθρου 12 του Κανονισµού (ΕΚ)
2157/2001 του Συµβουλίου, της 8ης Οκτωβρίου 2001, πε-
ρί του καταστατικού της ευρωπαϊκής εταιρείας («SE», L
294), το άρθρο 25 του ν. 3412/2005 (Α΄ 276) και το π.δ.
91/2006 (Α΄ 92).

2. Ωστόσο, οι ισχύοντες κανόνες σχετικά µε τη συµµε-
τοχή των εργαζοµένων στη διοίκηση δεν έχουν εφαρµο-
γή, αν, τουλάχιστον µια από τις εταιρείες που µετέχουν
στη διασυνοριακή συγχώνευση, έχει, κατά τη διάρκεια
του εξαµήνου που προηγείται της δηµοσίευσης του κοι-
νού σχεδίου διασυνοριακής συγχώνευσης, µέσο αριθµό
εργαζοµένων ίσο µε τα τέσσερα πέµπτα (4/5) του ισχύο-
ντος κατώτατου ορίου, όπως προβλέπεται στο δίκαιο
του κράτους µέλους στη δικαιοδοσία του οποίου υπόκει-
ται η εταιρεία που συγχωνεύεται, και το οποίο ενεργο-
ποιεί τη συµµετοχή των εργαζοµένων κατά την έννοια
της περ. ια) του άρθρου 2 του π.δ. 91/2006, ή στις περι-
πτώσεις στις οποίες οι κείµενες διατάξεις:
α) δεν προβλέπουν τουλάχιστον το ίδιο επίπεδο συµ-

µετοχής των εργαζοµένων, όπως ίσχυε πριν από τη δια-

συνοριακή συγχώνευση στις εταιρείες που µετέχουν σε
αυτήν, µετρούµενο µε την αναλογία των εκπροσώπων
των εργαζοµένων µεταξύ των µελών του διοικητικού ή
εποπτικού οργάνου ή των επιτροπών τους ή της οµάδας
που διευθύνει τις παραγωγικές µονάδες της επιχείρη-
σης, εφόσον προβλέπεται η εν λόγω εκπροσώπηση, ή 
β) δεν προβλέπουν ότι οι εργαζόµενοι στις εγκαταστά-

σεις της εταιρείας που προκύπτει από τη διασυνοριακή
συγχώνευση, οι οποίες βρίσκονται σε άλλα κράτη µέλη,
µπορούν να ασκούν τα ίδια δικαιώµατα συµµετοχής µε
αυτά που απολαµβάνουν οι εργαζόµενοι που απασχο-
λούνται στην ηµεδαπή.

3. Στην περίπτωση εφαρµογής της παρ. 2, η συµµετο-
χή των εργαζοµένων στην ηµεδαπή εταιρεία που προκύ-
πτει από τη διασυνοριακή συγχώνευση και ο ρόλος τους
κατά τον καθορισµό των αντίστοιχων δικαιωµάτων ρυθ-
µίζονται, µε την επιφύλαξη των παρ. 4 έως 6, µε ανάλο-
γη εφαρµογή των παρ. 2 και 4 του άρθρου 12 του Κανο-
νισµού (ΕΚ) 2157/2001, του άρθρου 25 του ν. 3412/2005,
καθώς και των εξής διατάξεων του π.δ. 91/2006: 
α) των παρ. 1, 2, 3, 4, 5 και 7 του άρθρου 3, 
β) της παρ. 1, των περ. α), ζ) και η) της παρ. 2, καθώς

και της παρ. 3 του άρθρου 4, 
γ) των άρθρων 5, 6, 7, 8, 10 και 11, 
δ) των άρθρων 8, 10 και 11, 
ε) των περ. β), γ) και δ) του τµήµατος 3 του Παραρτή-

µατος.
4. Επί ηµεδαπής εταιρείας που προκύπτει από τη δια-

συνοριακή συγχώνευση ισχύουν τα εξής: 
α) Τα σχετικά όργανα των εταιρειών που µετέχουν στη

διασυνοριακή συγχώνευση, αν τουλάχιστον µια από αυ-
τές λειτουργεί υπό καθεστώς συµµετοχής των εργαζο-
µένων κατά την έννοια της περ. ια) του άρθρου 2 του
π.δ. 91/2006, µπορούν να επιλέξουν, χωρίς καµία προη-
γούµενη διαπραγµάτευση, να υπαχθούν απευθείας στις
διατάξεις αναφοράς σχετικά µε τη συµµετοχή που προ-
βλέπονται στην περ. γ) της παρ. 3 και να συµµορφωθούν
µε τους κανόνες αυτούς από την ηµεροµηνία της κατα-
χώρισης.
β) Η ειδική διαπραγµατευτική οµάδα µπορεί να αποφα-

σίσει, µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των µελών
που εκπροσωπούν τουλάχιστον τα δύο τρίτα (2/3) των
εργαζοµένων, περιλαµβανοµένων των ψήφων των µε-
λών που εκπροσωπούν εργαζοµένους σε τουλάχιστον
δύο (2) διαφορετικά κράτη µέλη, να µην αρχίσει δια-
πραγµατεύσεις ή να τερµατίσει διαπραγµατεύσεις που
έχουν ήδη αρχίσει και να βασιστεί στους κανόνες συµµε-
τοχής που ισχύουν στην ηµεδαπή.
γ) Αν, αφού προηγηθούν διαπραγµατεύσεις, εφαρµό-

ζονται οι διατάξεις αναφοράς σχετικά µε τη συµµετοχή,
το ποσοστό των εκπροσώπων των εργαζοµένων στο δι-
οικητικό όργανο της εταιρείας που προκύπτει από τη δια-
συνοριακή συγχώνευση δεν µπορεί να υπερβαίνει το ένα
τρίτο (1/3) των µελών του οργάνου αυτού.

5. Αν, τουλάχιστον µια από τις εταιρείες που µετέχουν
στη διασυνοριακή συγχώνευση, λειτουργεί υπό καθε-
στώς συµµετοχής των εργαζοµένων και η εταιρεία που
προκύπτει από τη διασυνοριακή συγχώνευση διέπεται α-
πό τέτοιο καθεστώς σύµφωνα µε τους κανόνες της παρ.
2, η εταιρεία αυτή λαµβάνει τη νοµική µορφή που επιτρέ-
πει την άσκηση των δικαιωµάτων συµµετοχής.

6. Αν η εταιρεία που προκύπτει από τη διασυνοριακή
συγχώνευση λειτουργεί υπό καθεστώς συµµετοχής των
εργαζοµένων, λαµβάνει µέτρα, προκειµένου να διασφα-
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λίσει, για τέσσερα (4) έτη από την έναρξη ισχύος της
διασυνοριακής συγχώνευσης, την προστασία των δικαι-
ωµάτων συµµετοχής των εργαζοµένων στην περίπτωση
µεταγενέστερης συγχώνευσης, διάσπασης ή µετατρο-
πής, εγχώριας ή διασυνοριακής, εφαρµόζοντας κατ’ ανα-
λογία τις παρ. 1 έως 5.

7. Η εταιρεία γνωστοποιεί µε κάθε πρόσφορο µέσο
στους εργαζοµένους της ή στους εκπροσώπους τους, αν
επιλέγει να εφαρµόσει τις διατάξεις αναφοράς για τη
συµµετοχή που αναφέρονται στην περ. γ) της παρ. 3 ή
αν θα αρχίσει διαπραγµατεύσεις στο πλαίσιο της ειδικής
διαπραγµατευτικής οµάδας. Στη δεύτερη περίπτωση, η
εταιρεία γνωστοποιεί αµελλητί και µε κάθε πρόσφορο
µέσο στους εργαζοµένους ή στους εκπροσώπους τους
το αποτέλεσµα των διαπραγµατεύσεων.

8. Η ηµεδαπή εταιρεία που προκύπτει από διασυνορια-
κή συγχώνευση γνωστοποιεί εγγράφως τον αριθµό των
απασχολούµενων και τον αριθµό των εκπροσώπων των
εργαζοµένων, σύµφωνα µε τις προηγούµενες παραγρά-
φους, στις αρµόδιες υπηρεσίες του Υπουργείου Εργα-
σίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, εντός τριµήνου από την
έναρξη ισχύος της διασυνοριακής συγχώνευσης.»

Άρθρο 53ιβ
Πιστοποιητικό πριν από τη διασυνοριακή συγχώνευση

(άρθρο 127 Οδηγίας 2017/1132/ΕΕ)

1. Η διαδικασία της διασυνοριακής συγχώνευσης υπό-
κειται σε προληπτικό έλεγχο νοµιµότητας, σύµφωνα µε
το παρόν, ως προς το σκέλος που αφορά στις µετέχου-
σες στη διασυνοριακή συγχώνευση ηµεδαπές εταιρείες.
Αρµόδια αρχή για τη διενέργεια του ελέγχου ορίζεται η
Διεύθυνση Εταιρειών της Γενικής Γραµµατείας Εµπορίου
του Υπουργείου Ανάπτυξης. 

2. Η αρµόδια αρχή χορηγεί στις ηµεδαπές εταιρείες
που µετέχουν στη διασυνοριακή συγχώνευση «πιστοποι-
ητικό πριν από τη διασυνοριακή συγχώνευση», µε το ο-
ποίο βεβαιώνονται η συµµόρφωσή τους µε όλους τους
σχετικούς όρους και η ορθή εκτέλεση όλων των διαδικα-
σιών και διατυπώσεων που προηγούνται της ολοκλήρω-
σης της διασυνοριακής συγχώνευσης, σύµφωνα µε τις
κείµενες διατάξεις. Στην ορθή εκτέλεση των εν λόγω
διαδικασιών και διατυπώσεων περιλαµβάνονται: 
α) η έγκριση από εποπτική ή άλλη αρχή ή η υποβολή

γνωστοποίησης σε τέτοια αρχή, αν απαιτείται, και
β) η ικανοποίηση ή εξασφάλιση των χρηµατικών ή µη

χρηµατικών υποχρεώσεων που οφείλονται σε δηµόσιους
φορείς και ιδίως το ελληνικό Δηµόσιο και τους Φορείς
Κοινωνικής Ασφάλισης.

3. H αίτηση για την έκδοση του πιστοποιητικού της
παρ. 2 συνοδεύεται από:
α) το κοινό σχέδιο διασυνοριακής συγχώνευσης,
β) την έκθεση και την επισυναπτόµενη γνώµη του άρ-

θρου 53ε, καθώς και την έκθεση του άρθρου 53στ, αν υ-
πάρχουν,
γ) τις παρατηρήσεις που υποβάλλονται, σύµφωνα µε

το άρθρο 53δ,
δ) την έγκριση του κοινού σχεδίου διασυνοριακής συγ-

χώνευσης από τη γενική συνέλευση του άρθρου 53η, ό-
που απαιτείται,
ε) τον αριθµό των εργαζοµένων τη στιγµή της κατάρτι-

σης του κοινού σχεδίου διασυνοριακής συγχώνευσης,
στ) την ύπαρξη θυγατρικών και την έδρα τους,

ζ) πληροφορίες σχετικά µε τη συµµόρφωση µε τις περ.
α) και β) της παρ. 2,
η) τη δήλωση της ηµεδαπής εταιρείας ότι η διαδικασία

του άρθρου 53ια έχει αρχίσει, αν απαιτείται.
Για τους σκοπούς της παρούσας, η αρµόδια αρχή µπο-

ρεί να ζητεί τις πληροφορίες των περ. ε) και ζ) απευθεί-
ας από τις αρµόδιες, κατά περίπτωση, αρχές, αν αυτές
δεν παρέχονται από την ηµεδαπή εταιρεία. 

4. Η αίτηση της παρ. 3, περιλαµβανοµένων των εγγρά-
φων και πληροφοριών από τα οποία συνοδεύεται, µπορεί
να υποβάλλεται στην αρµόδια αρχή και µόνο ηλεκτρονι-
κά.

5. Στο πλαίσιο του ελέγχου νοµιµότητας των παρ. 1
και 2, η αρµόδια αρχή:
α) εξετάζει όλα τα έγγραφα και τις πληροφορίες που

υποβάλλονται σε αυτήν, σύµφωνα µε την παρ. 3,
β) όσον αφορά στη συµµόρφωση µε τους κανόνες

συµµετοχής των εργαζοµένων, σύµφωνα µε το άρθρο
53ια, επαληθεύει ότι το κοινό σχέδιο διασυνοριακής
συγχώνευσης περιλαµβάνει πληροφορίες για τις διαδι-
κασίες µε τις οποίες καθορίζονται οι σχετικές ρυθµίσεις
και τις πιθανές επιλογές σχετικά µε τις εν λόγω ρυθµί-
σεις,
γ) µεριµνά για την επαλήθευση των πληροφοριών της

περ. ζ) της παρ. 3.
6. Ο έλεγχος νοµιµότητας των παρ. 1 και 2 πραγµατο-

ποιείται εντός τριών (3) µηνών από την ηµεροµηνία λή-
ψης των εγγράφων και των πληροφοριών σχετικά µε την
έγκριση της διασυνοριακής συγχώνευσης, από τη συνέ-
λευση της ηµεδαπής εταιρείας, σύµφωνα µε την παρ. 3.
Στο πλαίσιο του ανωτέρω ελέγχου: 
α) Εφόσον διαπιστωθεί ότι η διασυνοριακή συγχώνευ-

ση πληροί όλους τους σχετικούς όρους και ότι έχουν ε-
κτελεσθεί όλες οι απαραίτητες διαδικασίες και διατυπώ-
σεις, η αρµόδια αρχή εκδίδει το πιστοποιητικό της παρ.
2, ή
β) εφόσον διαπιστωθεί ότι η διασυνοριακή συγχώνευ-

ση δεν πληροί όλους τους σχετικούς όρους ή ότι δεν έ-
χουν εκτελεσθεί όλες οι απαραίτητες διαδικασίες και
διατυπώσεις, η αρµόδια αρχή δεν εκδίδει το πιστοποιητι-
κό της παρ. 2 και ενηµερώνει την εταιρεία για τους λό-
γους της απόφασής της. Σε αυτή την περίπτωση, η αρµό-
δια αρχή µπορεί να δώσει στην εταιρεία τη δυνατότητα
να εκπληρώσει τις σχετικές προϋποθέσεις ή να ολοκλη-
ρώσει τις διαδικασίες και τις διατυπώσεις εντός εύλογου
χρονικού διαστήµατος. 

7. Η αρµόδια αρχή δεν εκδίδει το πιστοποιητικό της
παρ. 2, εφόσον διαπιστώσει, ότι η διασυνοριακή συγχώ-
νευση γίνεται για καταχρηστικούς ή δόλιους σκοπούς
που δύναται να οδηγήσουν σε αποφυγή ή καταστρατή-
γηση του ενωσιακού ή του εθνικού δικαίου ή σε εγκλη-
µατικούς σκοπούς. Στους σκοπούς αυτούς περιλαµβάνε-
ται και η αποφυγή υποχρεώσεων που µπορεί να προκύ-
ψουν από εκκρεµείς δικαστικές ή διοικητικές διαδικα-
σίες, οφειλόµενες σε παραβίαση της ηµεδαπής νοµοθε-
σίας, στον βαθµό που η παραβίαση αυτή ενδέχεται να ο-
δηγήσει στην επιβολή περαιτέρω υποχρεώσεων στην η-
µεδαπή εταιρεία, µεταξύ άλλων και έναντι φυσικών προ-
σώπων και οντοτήτων του ιδιωτικού δικαίου.

8. Εφόσον η αρµόδια αρχή, στο πλαίσιο του ελέγχου
νοµιµότητας της παρ. 1, έχει σοβαρές ενδείξεις ότι η
διασυνοριακή συγχώνευση γίνεται για τους σκοπούς της
παρ. 7, λαµβάνει υπόψη όλα τα σχετικά γεγονότα και πε-
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ριστάσεις και τουλάχιστον τις διαθέσιµες σε αυτήν εν-
δείξεις για τα χαρακτηριστικά της εγκατάστασης στο
κράτος µέλος στο οποίο η ηµεδαπή εταιρεία θα εγκατα-
σταθεί µετά από αυτήν, περιλαµβανοµένων του σκοπού
της επιχείρησης, του τοµέα της επένδυσης, του καθαρού
κύκλου εργασιών και των κερδών ή ζηµιών, του αριθµού
των εργαζοµένων, της σύνθεσης του ισολογισµού, της
φορολογικής κατοικίας, των στοιχείων ενεργητικού και
της θέσης τους, του εξοπλισµού, των πραγµατικών δι-
καιούχων της εταιρείας, του συνήθους τόπου εργασίας
των εργαζοµένων και συγκεκριµένων οµάδων εργαζοµέ-
νων, του τόπου όπου πρέπει να καταβληθούν οι ασφαλι-
στικές εισφορές, του αριθµού των εργαζοµένων που έ-
χουν αποσπαστεί κατά το έτος πριν από τη διασυνοριακή
πράξη κατά τον Κανονισµό (ΕΚ) 883/2004 του Ευρωπαϊ-
κού Κοινοβουλίου και του Συµβουλίου της 29ης Απριλίου
2004 «για το συντονισµό των συστηµάτων κοινωνικής α-
σφάλειας» (L 166) και το π.δ. 219/2000 (Α΄ 190), του α-
ριθµού των εργαζοµένων που εργάζονται ταυτόχρονα
σε περισσότερα από ένα κράτη µέλη, κατά τον ανωτέρω
Κανονισµό και των εµπορικών κινδύνων που αναλαµβά-
νονται από την εταιρεία ή τις εταιρείες, πριν και µετά τη
διασυνοριακή συγχώνευση. Όλα τα ανωτέρω στοιχεία
θεωρούνται ενδεικτικά στη συνολική αξιολόγηση και δεν
εξετάζονται µεµονωµένα. Η αρµόδια αρχή µπορεί να θε-
ωρήσει το γεγονός ότι η διασυνοριακή συγχώνευση έχει
ως αποτέλεσµα ο τόπος της πραγµατικής διοίκησης ή
της οικονοµικής δραστηριότητας να βρίσκεται στο κρά-
τος µέλος όπου η εταιρεία πρόκειται να καταχωριστεί
µετά τη διασυνοριακή πράξη, ως ένδειξη απουσίας περι-
στάσεων που οδηγούν σε κατάχρηση ή απάτη. 

9. Όταν για τους σκοπούς της αξιολόγησης βάσει των
παρ. 7 και 8, είναι αναγκαίο να ληφθούν υπόψη πρόσθε-
τες πληροφορίες ή να διεξαχθούν πρόσθετες έρευνες, η
περίοδος των τριών (3) µηνών της παρ. 6 µπορεί να πα-
ραταθεί έως τρεις (3) επιπλέον µήνες. 

10. Όταν λόγω της πολυπλοκότητας της διασυνορια-
κής διαδικασίας δεν είναι δυνατή η διενέργεια της αξιο-
λόγησης εντός των προθεσµιών των παρ. 6 και 9, η αι-
τούσα ενηµερώνεται από την αρµόδια αρχή για τους λό-
γους της καθυστέρησης, πριν από τη λήξη αυτών. 

11. Για τους σκοπούς του ελέγχου νοµιµότητας που
διενεργείται σύµφωνα µε το παρόν, η αρµόδια αρχή δύ-
ναται να προσφεύγει σε ανεξάρτητο εµπειρογνώµονα,
διοριζόµενο από την ίδια, ο οποίος δεν έχει καµία προη-
γούµενη ή τρέχουσα σχέση µε την ηµεδαπή εταιρεία, η
οποία δύναται να επηρεάσει την ανεξαρτησία του. Σχετι-
κά µε το πρόσωπο των ανεξάρτητων εµπειρογνωµόνων
και τα κριτήρια ανεξαρτησίας τους εφαρµόζεται ανάλο-
γα το άρθρο 10.

12. Για την άσκηση των αρµοδιοτήτων της σύµφωνα
µε το παρόν, η αρµόδια αρχή µπορεί να συνεργάζεται µε
εποπτικές, φορολογικές, ασφαλιστικές ή άλλες καθ΄ ύ-
λην αρµόδιες ηµεδαπές αρχές και υπηρεσίες, περιλαµ-
βανοµένων των δικαστικών και εισαγγελικών αρχών
και της Αρχής Καταπολέµησης της Νοµιµοποίησης Εσό-
δων από Εγκληµατικές Δραστηριότητες του άρθρου 47
του ν. 4557/2018 (Α΄ 139), καθώς και µε αρχές που προ-
έρχονται από το κράτος µέλος της εταιρείας που προκύ-
πτει από τη διασυνοριακή συγχώνευση και να ανταλλάσ-
σει ή να λαµβάνει από αυτές, καθώς και από την ηµεδα-

πή εταιρεία, όλες τις πληροφορίες και τα έγγραφα, εµπι-
στευτικής φύσεως και µη, που απαιτούνται για τη διενέρ-
γεια του προληπτικού ελέγχου νοµιµότητας, περιλαµβα-
νοµένου του ελέγχου αν η διασυνοριακή συγχώνευση
γίνεται για καταχρηστικούς ή δόλιους σκοπούς που
δύναται να οδηγήσουν σε αποφυγή ή καταστρατήγηση
του ενωσιακού ή εθνικού δικαίου. Για τη συνεργασία και
ανταλλαγή πληροφοριών ανάµεσα στην αρµόδια αρχή
και σε άλλες καθ’ ύλην αρµόδιες ηµεδαπές αρχές και υ-
πηρεσίες ή αρχές και υπηρεσίες άλλων κρατών µελών ε-
φαρµόζονται αναλόγως τα άρθρα 34, 34Α, 34Β και 34Γ
του ν. 4557/2018. 

Άρθρο 53ιγ
Διαβίβαση του «πιστοποιητικού 

πριν από τη διασυνοριακή συγχώνευση»
(άρθρο 127α Οδηγίας 2017/1132/ΕΕ)

1. Το «πιστοποιητικό πριν από τη διασυνοριακή συγχώ-
νευση» του άρθρου 53ιβ διαβιβάζεται στην αρχή του
κράτους µέλους που είναι αρµόδια για τον έλεγχο νοµι-
µότητας της διασυνοριακής συγχώνευσης, ως προς το
σκέλος της διαδικασίας που αφορά στην ολοκλήρωση
αυτής, µέσω του Συστήµατος Διασύνδεσης Μητρώων
Επιχειρήσεων της περ. δ) της παρ. 1 του άρθρου 3 του
ν. 4919/2022 (Α΄ 71) και είναι διαθέσιµο µέσω αυτού. 

2. Η πρόσβαση στο ανωτέρω πιστοποιητικό είναι δω-
ρεάν για τις αρµόδιες αρχές της παρ. 1 και τα οικεία µη-
τρώα. 

Άρθρο 53ιδ
Έλεγχος νοµιµότητας 

της διασυνοριακής συγχώνευσης
(άρθρο 128 Οδηγίας 2017/1132/ΕΕ)

1. Η διαδικασία της διασυνοριακής συγχώνευσης υπό-
κειται σε έλεγχο νοµιµότητας, ως προς το σκέλος που α-
φορά στην ολοκλήρωση της διασυνοριακής συγχώνευ-
σης και, κατά περίπτωση, τη σύσταση της νέας εταιρείας
που προκύπτει από τη διασυνοριακή συγχώνευση, εφό-
σον η εταιρεία αυτή είναι ηµεδαπή. Αρµόδια αρχή για τη
διενέργεια του ως άνω ελέγχου είναι η Διεύθυνση Εται-
ρειών της Γενικής Γραµµατείας Εµπορίου του Υπουργεί-
ου Ανάπτυξης. Η αρµόδια αρχή ελέγχει, ιδίως, αν οι ε-
ταιρείες που µετέχουν στη διασυνοριακή συγχώνευση ε-
νέκριναν το κοινό σχέδιο διασυνοριακής συγχώνευσης
µε τους ίδιους όρους, και, κατά περίπτωση, εάν οι τρόποι
συµµετοχής των εργαζοµένων καθορίστηκαν σύµφωνα
µε το άρθρο 53ια. 

2. Για τους σκοπούς της παρ. 1, κάθε εταιρεία που µε-
τέχει στη διασυνοριακή συγχώνευση υποβάλλει στην
αρµόδια αρχή αίτηση για διενέργεια του ελέγχου και κα-
ταχώριση της διασυνοριακής συγχώνευσης στο Γενικό
Εµπορικό Μητρώο, η οποία συνοδεύεται από:
α) το κοινό σχέδιο διασυνοριακής συγχώνευσης, 
β) την έγκριση του κοινού σχεδίου διασυνοριακής συγ-

χώνευσης από τη συνέλευση, όπου απαιτείται, και,
γ) τη σύµβαση συγχώνευσης του άρθρου 15.
3. Η αίτηση της παρ. 2, περιλαµβανοµένων των εγγρά-

φων και πληροφοριών από τα οποία συνοδεύεται, µπορεί
να υποβάλλεται και µόνον ηλεκτρονικά.
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4. Η αρµόδια αρχή της παρ. 1 εγκρίνει τη διασυνοριακή
συγχώνευση, µόλις διαπιστώσει ότι οι όροι των παρ. 1
και 2 έχουν πληρωθεί. 

5. Το πιστοποιητικό του άρθρου 53ιβ γίνεται δεκτό από
την αρµόδια αρχή της παρ. 1 ως επαρκής απόδειξη για
την ορθή ολοκλήρωση των εφαρµοστέων πριν από τη
διασυνοριακή συγχώνευση διαδικασιών και διατυπώσε-
ων στο οικείο κράτος µέλος, χωρίς τα οποία η διασυνο-
ριακή συγχώνευση δεν µπορεί να εγκριθεί. 

Άρθρο 53ιε
Ηµεροµηνία έναρξης αποτελεσµάτων 
της διασυνοριακής συγχώνευσης

(άρθρο 129 Οδηγίας 2017/1132/ΕΕ)

Αν η εταιρεία που προκύπτει από τη διασυνοριακή συγ-
χώνευση είναι ηµεδαπή, η διασυνοριακή συγχώνευση
συντελείται σύµφωνα µε την παρ. 1 του άρθρου 18, και η
ηµεροµηνία έναρξης των αποτελεσµάτων της διασυνο-
ριακής συγχώνευσης είναι η ηµεροµηνία καταχώρισης
της σύµβασης διασυνοριακής συγχώνευσης που καταρ-
τίζεται σύµφωνα µε το άρθρο 15, ανεξαρτήτως της δια-
γραφής των λοιπών εταιρειών που µετέχουν στη διασυ-
νοριακή συγχώνευση από το οικείο µητρώο.

Άρθρο 53ιστ
Καταχώριση της διασυνοριακής συγχώνευσης

(άρθρο 130 Οδηγίας 2017/1132/ΕΕ)

1. Η διασυνοριακή συγχώνευση υποβάλλεται στις δια-
τυπώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 16 για κάθε ηµεδα-
πή εταιρεία που µετέχει σε αυτήν. 

2. Αν η εταιρεία που προκύπτει από τη διασυνοριακή
συγχώνευση είναι ηµεδαπή, η σχετική καταχώριση στο
Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) αναφέρει:
α) ότι η καταχώριση της εταιρείας που προκύπτει από

τη διασυνοριακή συγχώνευση είναι το αποτέλεσµα δια-
συνοριακής συγχώνευσης,
β) την ηµεροµηνία καταχώρισης της εταιρείας που

προκύπτει από τη διασυνοριακή συγχώνευση, και 
γ) τον αριθµό καταχώρισης, την επωνυµία και τη νοµι-

κή µορφή της εταιρείας που προκύπτει από τη διασυνο-
ριακή συγχώνευση.

3. Αν συγχωνευόµενη εταιρεία είναι ηµεδαπή, η σχετι-
κή καταχώριση στο Γ.Ε.ΜΗ. αναφέρει:
α) ότι η διαγραφή της συγχωνευόµενης εταιρείας από

το Γ.Ε.ΜΗ. είναι το αποτέλεσµα διασυνοριακής συγχώ-
νευσης,
β) την ηµεροµηνία διαγραφής της συγχωνευόµενης ε-

ταιρείας από το Γ.Ε.ΜΗ., και 
γ) τον αριθµό καταχώρισης, την επωνυµία και τη νοµι-

κή µορφή της συγχωνευόµενης εταιρείας.
4. Το Γ.Ε.ΜΗ. καθιστά τις πληροφορίες των παρ. 2 και

3 διαθέσιµες και προσβάσιµες δωρεάν και δηµοσίως µέ-
σω του Συστήµατος Διασύνδεσης Μητρώων Επιχειρήσε-
ων (Σ.ΔΙ.ΜΗ.Ε. - B.R.I.S.).

5. Αν η εταιρεία που προκύπτει από τη διασυνοριακή
συγχώνευση είναι ηµεδαπή, το Γ.Ε.ΜΗ. ενηµερώνει το
µητρώο του κάθε κράτους µέλους καθεµίας των συγχω-
νευόµενων εταιρειών, µέσω του Συστήµατος Διασύνδε-
σης Μητρώων Επιχειρήσεων (Σ.ΔΙ.ΜΗ.Ε. - B.R.I.S.), ότι η
διασυνοριακή συγχώνευση έχει συντελεστεί.

6. Εφόσον συντρέχει περίπτωση διαγραφής της ηµε-
δαπής εταιρείας λόγω διασυνοριακής συγχώνευσης, η
αρµόδια υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ. προβαίνει στη διαγραφή, µό-
λις παραλάβει από το µητρώο του κράτους µέλους στη
νοµοθεσία του οποίου υπάγεται η εταιρεία που προκύ-
πτει από τη διασυνοριακή συγχώνευση, την ενηµέρωση
ότι η διασυνοριακή συγχώνευση έχει συντελεστεί.

Άρθρο 53ιζ
Αποτελέσµατα της διασυνοριακής συγχώνευσης

(άρθρα 131 και 134 Οδηγίας 2017/1132/ΕΕ)

1. Από την ηµεροµηνία καταχώρισης της διασυνορια-
κής συγχώνευσης της υποπερ. δβ) της περ. δ) του άρ-
θρου 53β:
α) το σύνολο των περιουσιακών στοιχείων και των υ-

ποχρεώσεων των συγχωνευόµενων εταιρειών µεταβιβά-
ζονται στη νέα εταιρεία,
β) οι µέτοχοι ή εταίροι των συγχωνευόµενων εταιρει-

ών γίνονται µέτοχοι ή εταίροι της νέας εταιρείας, και 
γ) οι συγχωνευόµενες εταιρείες παύουν να υφίστα-

νται. 
2. Σε περίπτωση διασυνοριακής συγχώνευσης στην ο-

ποία µετέχουν εταιρείες που διέπονται από το ελληνικό
δίκαιο, στις περιπτώσεις στις οποίες προβλέπεται σε αυ-
τό συµβολαιογραφικός τύπος ή άλλες ιδιαίτερες διατυ-
πώσεις, προκειµένου η µεταβίβαση ορισµένων περιου-
σιακών στοιχείων, δικαιωµάτων και υποχρεώσεων των ε-
ταιρειών που συµµετέχουν στη διασυνοριακή συγχώνευ-
ση να είναι αντιτάξιµη έναντι τρίτων, οι διατυπώσεις αυ-
τές τηρούνται από την εταιρεία που προκύπτει από τη
διασυνοριακή συγχώνευση.

3. Δικαιώµατα και υποχρεώσεις των εταιρειών που µε-
τέχουν στη διασυνοριακή συγχώνευση και τα οποία α-
πορρέουν από συµβάσεις ή σχέσεις εργασίας και υφί-
στανται κατά την ηµεροµηνία έναρξης ισχύος της διασυ-
νοριακής συγχώνευσης, µεταφέρονται στην εταιρεία
που προκύπτει από τη διασυνοριακή συγχώνευση, από
την ηµεροµηνία έναρξης ισχύος της διασυνοριακής συγ-
χώνευσης.

4. Διασυνοριακή συγχώνευση που έχει αρχίσει να πα-
ράγει αποτελέσµατα σύµφωνα µε το παρόν δεν µπορεί
να κηρυχθεί άκυρη, χωρίς να θίγεται η δυνατότητα επι-
βολής άλλων µέτρων και κυρώσεων, σύµφωνα µε διατά-
ξεις αναγκαστικού δικαίου.

Άρθρο 53ιη
Απλουστευµένες διατυπώσεις

(άρθρο 132 Οδηγίας 2017/1132/ΕΕ)

1. Αν στη διασυνοριακή συγχώνευση µε απορρόφηση
µετέχει εταιρεία, η οποία κατέχει το σύνολο των εταιρι-
κών συµµετοχών που παρέχουν δικαίωµα ψήφου στη γε-
νική συνέλευση της απορροφώµενης ή των απορροφώ-
µενων εταιρειών:
α) δεν εφαρµόζονται ως προς την ηµεδαπή εταιρεία οι

περ. β), γ) και ε) της παρ. 1 του άρθρου 53γ, το άρθρο
53ε, το άρθρο 53στ και η περ. β) της παρ. 2 του άρθρου
18, και
β) εφαρµόζεται αναλόγως η παρ. 2 του άρθρου 35.
2. Αν στη διασυνοριακή συγχώνευση µε απορρόφηση

η απορροφώσα εταιρεία κατέχει το ενενήντα τοις εκατό
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(90%) ή περισσότερο, όχι όµως το σύνολο των εταιρικών
συµµετοχών, που παρέχουν δικαίωµα ψήφου στις συνε-
λεύσεις των απορροφώµενων εταιρειών, εφαρµόζεται
ως προς την ηµεδαπή απορροφώσα εταιρεία, το άρθρο
36.Δ.»

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄
ΔΙΑΣΥΝΟΡΙΑΚΗ ΔΙΑΣΠΑΣΗ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΩΝ

Άρθρο 4
Ενσωµάτωση της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/2121 για τις 

διασυνοριακές διασπάσεις κεφαλαιουχικών εταιρειών
Προσθήκη Κεφαλαίου ΙΒ΄ στο Μέρος Γ΄ 

του ν. 4601/2019

Στο Μέρος Γ΄ του ν. 4601/2019 (Α΄ 44), προστίθεται
Κεφάλαιο ΙΒ΄ ως εξής:

«ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΙΒ΄
ΔΙΑΣΥΝΟΡΙΑΚΗ ΔΙΑΣΠΑΣΗ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΩΝ

Άρθρο 103α
Πεδίο εφαρµογής

(άρθρο 160α Οδηγίας 2017/1132/ΕΕ)

1. Το παρόν Κεφάλαιο εφαρµόζεται στις διασυνορια-
κές διασπάσεις. 

2. Το παρόν Κεφάλαιο εφαρµόζεται και στις διασυνο-
ριακές διασπάσεις που γίνονται µε καταβολή χρηµατικού
ποσού που υπερβαίνει το δέκα τοις εκατό (10%) της ονο-
µαστικής αξίας ή, ελλείψει ονοµαστικής αξίας, της λογι-
στικής αξίας των εταιρικών συµµετοχών που αντιπροσω-
πεύουν το κεφάλαιο της επωφελούµενης εταιρείας, ε-
φόσον αυτό προβλέπεται από τη νοµοθεσία ενός (1)
τουλάχιστον κράτους µέλους, η οποία διέπει αλλοδαπή
επωφελούµενη εταιρεία.

3. Το παρόν Κεφάλαιο δεν εφαρµόζεται στις διασυνο-
ριακές διασπάσεις στις οποίες µετέχει εταιρεία, η οποία
έχει ως αντικείµενο τη συλλογική επένδυση κεφαλαίων
που παρέχονται από το κοινό, λειτουργεί βάσει της αρ-
χής της διασποράς των κινδύνων και τα µερίδια της ο-
ποίας, εφόσον το ζητήσουν οι κάτοχοί τους, εξαγοράζο-
νται ή εξοφλούνται, άµεσα ή έµµεσα, από τα περιουσια-
κά στοιχεία της εν λόγω εταιρείας. Κάθε ενέργεια, την
οποία αναλαµβάνει µια τέτοια εταιρεία για να διασφαλί-
σει ότι η χρηµατιστηριακή αξία των µεριδίων της δεν δια-
φέρει σηµαντικά από την καθαρή αξία του ενεργητικού
της, θεωρείται ισοδύναµη µε τέτοια εξαγορά ή εξόφλη-
ση.

Άρθρο 103β
Ορισµοί

(άρθρο 160β Οδηγίας 2017/1132/ΕΕ)

Για τους σκοπούς του παρόντος Κεφαλαίου νοούνται
ως:

α) «εταιρεία»: η Ανώνυµη Εταιρεία (Α.Ε.), η Εταιρεία
Περιορισµένης Ευθύνης (Ε.Π.Ε.), η Ιδιωτική Κεφαλαιου-
χική Εταιρεία (I.K.E.), η ετερόρρυθµη κατά µετοχές εται-
ρεία, η Ευρωπαϊκή Εταιρεία («SE») και κάθε άλλη εται-
ρεία µε µορφή που απαριθµείται στο Παράρτηµα ΙΙ της Ο-

δηγίας 2017/1132 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του
Συµβουλίου, της 14ης Ιουνίου 2017, «σχετικά µε ορισµέ-
νες πτυχές του εταιρικού δίκαιου» (L 169),
β) «ηµεδαπή εταιρεία»: εταιρεία µε καταστατική έδρα

στην Ελλάδα, εφόσον έχει συσταθεί σύµφωνα µε το δί-
καιο κράτους µέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης (Ε.Ε.),
γ) «αλλοδαπή εταιρεία»: µη ηµεδαπή εταιρεία η οποία

έχει συσταθεί σύµφωνα µε το δίκαιο κράτους µέλους
της Ε.Ε. και έχει την καταστατική της έδρα, την κεντρική
της διοίκηση ή την κύρια εγκατάστασή της, εντός της
Ε.Ε.,
δ) «επωφελούµενη εταιρεία»: η νεοσυσταθείσα εται-

ρεία που προκύπτει από τη διασυνοριακή διάσπαση,
ε) «διάσπαση»: η διάσπαση µε σύσταση νέας εταιρεί-

ας ή νέων εταιρειών του άρθρου 74, σύµφωνα µε τα άρ-
θρα 55, 56 και 57.
στ) «διασυνοριακή διάσπαση»: κάθε διάσπαση που

προβλέπεται στο άρθρο 74 και στην οποία συµµετέχουν,
ως διασπώµενες ή επωφελούµενες, µια ή περισσότερες
ηµεδαπές ή αλλοδαπές κεφαλαιουχικές εταιρείες.

Άρθρο 103γ
Διαδικασίες και διατυπώσεις

(άρθρο 160γ Οδηγίας 2017/1132/ΕΕ)

1. Εφόσον ηµεδαπή εταιρεία µετέχει στη διάσπαση ως
διασπώµενη, το εθνικό δίκαιο διέπει τα τµήµατα των δια-
δικασιών και διατυπώσεων που τηρούνται σε σχέση µε
τη διασυνοριακή διάσπαση για την απόκτηση του «προ
της διασπάσεως πιστοποιητικού» του άρθρου 103ιβ, σε
σχέση µε την εταιρεία αυτή.

2. Εφόσον ηµεδαπή εταιρεία µετέχει στη διάσπαση ως
επωφελούµενη, το εθνικό δίκαιο διέπει τα τµήµατα των
διαδικασιών και των διατυπώσεων που τηρούνται µετά
τη λήψη του «προ της διασπάσεως πιστοποιητικού» του
άρθρου 103ιβ, σε σχέση µε την εταιρεία αυτή.

Άρθρο 103δ
Σχέδιο διασυνοριακής διάσπασης

(άρθρο 160δ Οδηγίας 2017/1132/ΕΕ)

Το Διοικητικό Συµβούλιο ή οι διαχειριστές της ηµεδα-
πής διασπώµενης εταιρείας καταρτίζουν το σχέδιο δια-
συνοριακής διάσπασης, το οποίο περιλαµβάνει τουλάχι-
στον:
α) τη νοµική µορφή, την επωνυµία της διασπώµενης ε-

ταιρείας, τον τόπο της καταστατικής της έδρας, τη νοµι-
κή µορφή και την επωνυµία που προτείνονται για τη νέα
ή τις νέες εταιρείες που προκύπτουν από τη διασυνορια-
κή διάσπαση και την προτεινόµενη καταστατική τους έ-
δρα,
β) τη σχέση ανταλλαγής των εταιρικών συµµετοχών

της εταιρείας και το τυχόν ποσό πληρωµής σε µετρητά,
γ) τον τρόπο διάθεσης των εταιρικών συµµετοχών των

επωφελούµενων εταιρειών ή της διασπώµενης εταιρεί-
ας,
δ) το προτεινόµενο ενδεικτικό χρονοδιάγραµµα για τη

διασυνοριακή διάσπαση,
ε) τις πιθανές επιπτώσεις της διασυνοριακής διάσπα-

σης στην απασχόληση των εργαζοµένων της διασπώµε-
νης εταιρείας,
στ) την ηµεροµηνία από την οποία οι εταιρικές συµµε-

τοχές παρέχουν δικαίωµα συµµετοχής στα κέρδη, καθώς
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και κάθε ειδικό όρο σχετικά µε το δικαίωµα αυτό,
ζ) την ηµεροµηνία από την οποία οι πράξεις της δια-

σπώµενης εταιρείας θεωρούνται, από λογιστική άποψη,
ότι γίνονται για λογαριασµό καθεµίας από τις επωφε-
λούµενες εταιρείες,
η) τα ειδικά πλεονεκτήµατα που παρέχονται σε µέλη

των διοικητικών, διαχειριστικών, εποπτικών ή εσωτερι-
κών ελεγκτικών οργάνων της διασπώµενης εταιρείας,
θ) τα δικαιώµατα που απονέµονται από τις επωφελού-

µενες εταιρείες στους µετόχους ή εταίρους της διασπώ-
µενης εταιρείας που έχουν ειδικά δικαιώµατα, καθώς και
στους δικαιούχους άλλων δικαιωµάτων, ή τα προτεινό-
µενα µέτρα που αφορούν σε αυτά τα δικαιώµατα,
ι) τις ιδρυτικές πράξεις ή τα καταστατικά των επωφε-

λούµενων εταιρειών, κατά περίπτωση, και τις αλλαγές
στην ιδρυτική πράξη ή το καταστατικό της διασπώµενης
εταιρείας στην περίπτωση µερικής διάσπασης ή απόσχι-
σης κλάδου,
ια) εφόσον απαιτείται, τις πληροφορίες για τις διαδικα-

σίες µε τις οποίες καθορίζονται, κατά το άρθρο 103ιβ, οι
ρυθµίσεις για τον ρόλο των εργαζοµένων στον καθορι-
σµό της συµµετοχής τους στη διοίκηση των επωφελού-
µενων εταιρειών,
ιβ) την ακριβή περιγραφή των στοιχείων ενεργητικού

και παθητικού της διασπώµενης εταιρείας, καθώς και δή-
λωση σχετικά µε τον τρόπο µε τον οποίο τα εν λόγω
στοιχεία ενεργητικού και παθητικού κατανέµονται µετα-
ξύ των επωφελούµενων εταιρειών ή παραµένουν στη
διασπώµενη εταιρεία, σε περίπτωση µερικής διάσπασης,
ή απόσχισης κλάδου, συµπεριλαµβανοµένης και πρόβλε-
ψης για την αντιµετώπιση των στοιχείων ενεργητικού
και παθητικού που δεν κατανέµονται ρητά στο σχέδιο
διασυνοριακής διάσπασης, ιδίως των στοιχείων ενεργη-
τικού και παθητικού που είναι άγνωστα κατά την ηµερο-
µηνία σύνταξης του σχεδίου διασυνοριακής διάσπασης,
ιγ) τις πληροφορίες σχετικά µε την αποτίµηση των πε-

ριουσιακών στοιχείων και των υποχρεώσεων που κατα-
νέµονται σε κάθε εταιρεία που µετέχει στη διασυνοριακή
διάσπαση,
ιδ) την ηµεροµηνία των χρηµατοοικονοµικών καταστά-

σεων της διασπώµενης εταιρείας, η οποία χρησιµοποιεί-
ται για τον καθορισµό των όρων της διασυνοριακής διά-
σπασης,
ιε) εφόσον απαιτείται, την κατανοµή, στους µετόχους

ή εταίρους της διασπώµενης εταιρείας, εταιρικών συµ-
µετοχών στις επωφελούµενες εταιρείες, στη διασπώµε-
νη εταιρεία ή σε αµφότερες, καθώς και το κριτήριο στο
οποίο βασίζεται η κατανοµή αυτή,
ιστ) τις λεπτοµέρειες της προσφοράς χρηµατικού α-

νταλλάγµατος για τους µετόχους ή εταίρους σύµφωνα
µε το άρθρο 103θ,
ιζ) τυχόν εγγυήσεις που παρέχονται σε πιστωτές, ό-

πως εγγυήσεις ή ενέχυρα.

Άρθρο 103ε
Δηµοσιότητα

(άρθρο 160ζ Οδηγίας 2017/1132/ΕΕ)

1. Έναν (1) τουλάχιστον µήνα πριν από την ηµεροµη-
νία συνεδρίασης της γενικής συνέλευσης του άρθρου
103η, για τη λήψη απόφασης µε αντικείµενο τη διασυνο-
ριακή διάσπαση, καταχωρίζονται και δηµοσιεύονται στο
Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.):

α) το σχέδιο διασυνοριακής διάσπασης της ηµεδαπής
εταιρείας,
β) η ανακοίνωση που ενηµερώνει τους µετόχους ή ε-

ταίρους, τους πιστωτές και τους εκπροσώπους των ερ-
γαζοµένων της διασπώµενης εταιρείας, ή, αν δεν υπάρ-
χουν εκπρόσωποι, τους ίδιους τους εργαζόµενους, ότι
µπορούν να υποβάλουν στην εταιρεία, το αργότερο πέ-
ντε (5) εργάσιµες ηµέρες πριν από την ηµεροµηνία της
γενικής συνέλευσης, παρατηρήσεις σχετικά µε το σχέ-
διο διασυνοριακής διάσπασης,
γ) η έκθεση του ανεξάρτητου εµπειρογνώµονα κατά

το άρθρο 103ζ. Η εταιρεία έχει δικαίωµα να µη δηµοσιεύ-
σει τις εµπιστευτικές πληροφορίες της έκθεσης του ανε-
ξάρτητου εµπειρογνώµονα.

2. Τα έγγραφα που δηµοσιοποιούνται στο Γ.Ε.ΜΗ.,
κατά την παρ. 1, είναι επίσης προσβάσιµα στο κοινό δω-
ρεάν, µέσω του Συστήµατος Διασύνδεσης Μητρώων Επι-
χειρήσεων της περ. δ) της παρ. 1 του άρθρου 3 του
ν. 4919/2022 (Α΄ 71).

3. Οι υποχρεώσεις της παρ. 1 εκπληρώνονται ηλεκτρο-
νικά και δωρεάν. 

Άρθρο 103στ
Έκθεση του διοικητικού συµβουλίου ή των 

διαχειριστών προς µετόχους 
ή εταίρους και εργαζόµενους 

(άρθρο 160ε Οδηγίας 2017/1132/ΕΕ)

1. Το Διοικητικό Συµβούλιο (Δ.Σ.) ή οι διαχειριστές της
ηµεδαπής διασπώµενης εταιρείας συντάσσουν έκθεση
προς τους µετόχους ή εταίρους και τους εργαζοµένους
που εξηγεί και αιτιολογεί τις νοµικές και οικονοµικές
πτυχές της διασυνοριακής διάσπασης και εξηγεί τις συ-
νέπειες της διασυνοριακής διάσπασης για τους εργαζό-
µενους. Η έκθεση εξηγεί ιδίως τις συνέπειες της διασυ-
νοριακής διάσπασης για τις µελλοντικές επιχειρηµατικές
δραστηριότητες των εταιρειών.

2. Η έκθεση περιλαµβάνει επίσης ένα τµήµα για τους
µετόχους ή εταίρους και ένα τµήµα για τους εργαζόµε-
νους. Η εταιρεία µπορεί να συντάξει είτε µια έκθεση που
περιέχει τα δύο αυτά τµήµατα είτε χωριστές εκθέσεις.

3. Το τµήµα της έκθεσης για τους µετόχους ή εταίρους
εξηγεί ιδίως:
α) το χρηµατικό αντάλλαγµα και τη µέθοδο που χρησι-

µοποιήθηκε για τον καθορισµό του,
β) τη σχέση ανταλλαγής εταιρικών συµµετοχών και τη

µέθοδο που χρησιµοποιήθηκε για τον υπολογισµό της,
κατά περίπτωση,
γ) τις συνέπειες της διασυνοριακής διάσπασης για

τους µετόχους ή εταίρους,
δ) τα δικαιώµατα και τα µέσα έννοµης προστασίας των

µετόχων ή εταίρων, σύµφωνα µε το άρθρο 103θ.
4. Το τµήµα της έκθεσης για τους µετόχους ή εταίρους

δεν απαιτείται αν όλοι οι µέτοχοι ή οι εταίροι της εται-
ρείας έχουν συµφωνήσει να παραιτηθούν από την απαί-
τηση αυτή.

5. Το τµήµα της έκθεσης για τους εργαζόµενους εξη-
γεί ιδίως:
α) τις συνέπειες της διασυνοριακής διάσπασης για τις

εργασιακές σχέσεις, καθώς και µέτρα για τη διαφύλαξη
αυτών,
β) τις ουσιώδεις µεταβολές των ισχυουσών συνθηκών

απασχόλησης ή των τόπων εγκατάστασης της εταιρείας,
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γ) πώς τα στοιχεία των περ. α) και β) επηρεάζουν επί-
σης τις θυγατρικές της εταιρείας.

6. Η έκθεση καταχωρίζεται στο Γενικό Εµπορικό Μη-
τρώο και δηµοσιεύεται στον διαδικτυακό του τόπο του-
λάχιστον έξι (6) εβδοµάδες πριν από τη συνέλευση του
άρθρου 103η. Η έκθεση είναι διαθέσιµη σε κάθε περίπτω-
ση σε ηλεκτρονική µορφή µαζί µε το σχέδιο διασυνορια-
κής διάσπασης στους µετόχους ή εταίρους και στους εκ-
προσώπους των εργαζοµένων της διασπώµενης εταιρεί-
ας ή, αν δεν υπάρχουν εκπρόσωποι, στους ίδιους τους
εργαζόµενους, εντός της ίδιας προθεσµίας.

7. Εφόσον το Δ.Σ. ή οι διαχειριστές της διασπώµενης
εταιρείας λάβουν εγκαίρως γνώµη των εκπροσώπων των
εργαζοµένων ή, αν δεν υπάρχουν εκπρόσωποι, των ί-
διων των εργαζοµένων, σύµφωνα µε το π.δ. 240/2006
(Α΄ 252), σχετικά µε τις πληροφορίες των παρ. 1 και 5
του παρόντος, οι µέτοχοι ή εταίροι ενηµερώνονται σχε-
τικά και η γνώµη επισυνάπτεται στην έκθεση.

8. Το τµήµα της έκθεσης για τους εργαζόµενους δεν
απαιτείται, εφόσον η διασπώµενη εταιρεία και οι θυγα-
τρικές της δεν έχουν άλλους εργαζόµενους πέραν εκεί-
νων που συµµετέχουν στο Δ.Σ. ή είναι διαχειριστές.

9. Δεν απαιτείται έκθεση του Δ.Σ. ή των διαχειριστών,
εφόσον πληρούνται σωρευτικά οι προϋποθέσεις των
παρ. 4 και 8.

10. Οι παρ. 1 έως 9 δεν θίγουν τα ισχύοντα δικαιώµατα
ενηµέρωσης και διαβούλευσης και τις διαδικασίες που
προβλέπονται στο π.δ. 178/2002 (Α΄ 162) και στο Κεφά-
λαιο ΙΒ΄ του ν. 4052/2012 (Α΄ 41).

Άρθρο 103ζ
Έκθεση ανεξάρτητων εµπειρογνωµόνων

(άρθρο 160στ Οδηγίας 2017/1132/ΕΕ)

1. Για την ηµεδαπή διασπώµενη εταιρεία συντάσσεται
έκθεση ενός (1) ή περισσότερων ανεξάρτητων εµπειρο-
γνωµόνων, η οποία απευθύνεται στους µετόχους ή εταί-
ρους και είναι διαθέσιµη έναν (1) τουλάχιστον µήνα πριν
από την ηµεροµηνία σύγκλησης της γενικής συνέλευσης
του άρθρου 103η. Κατά τα λοιπά, ως προς τους εµπειρο-
γνώµονες, εφαρµόζονται οι παρ. 1, 2 και 3 του άρθρου
10.

2. Η έκθεση της παρ. 1 περιλαµβάνει, σε κάθε περί-
πτωση, τη γνώµη των εµπειρογνωµόνων σχετικά µε το
κατά πόσο το προτεινόµενο χρηµατικό αντάλλαγµα,
σύµφωνα µε το άρθρο 103θ, και η προτεινόµενη σχέση
ανταλλαγής είναι επαρκή. Κατά την αξιολόγηση του
χρηµατικού ανταλλάγµατος, οι εµπειρογνώµονες λαµ-
βάνουν υπόψη τυχόν αγοραία τιµή των εταιρικών συµµε-
τοχών της ηµεδαπής διασπώµενης εταιρείας, πριν από
την ανακοίνωση της πρότασης διασυνοριακής διάσπα-
σης ή την αξία της διασπώµενης εταιρείας, εξαιρώντας
την επίπτωση της προτεινόµενης διασυνοριακής διάσπα-
σης, όπως καθορίζεται σύµφωνα µε τις γενικά αποδε-
κτές µεθόδους αποτίµησης. Στην ίδια έκθεση αναφέρο-
νται τουλάχιστον:
α) η µέθοδος ή οι µέθοδοι που υιοθετήθηκαν για να κα-

θοριστεί το ποσό του προτεινόµενου χρηµατικού ανταλ-
λάγµατος,
β) η µέθοδος ή οι µέθοδοι που υιοθετήθηκαν για τον

καθορισµό της προτεινόµενης σχέσης ανταλλαγής,

γ) κατά πόσο η µέθοδος ή οι µέθοδοι που υιοθετήθη-
καν είναι κατάλληλες για την αξιολόγηση του χρηµατι-
κού ανταλλάγµατος και της σχέσης ανταλλαγής των ε-
ταιρικών συµµετοχών, η αξία στην οποία κατέληξαν µε
τη χρήση των εν λόγω µεθόδων και η γνώµη τους, όσον
αφορά τη σχετική βαρύτητα που αποδόθηκε στις εν λό-
γω µεθόδους κατά τον υπολογισµό της αξίας, και
δ) πιθανές ειδικές δυσχέρειες αποτίµησης που έχουν

ανακύψει. 
4. Για τη σύνταξη της έκθεσης της παρ. 1 ο εµπειρο-

γνώµονας έχει δικαίωµα να λάβει όλες τις αναγκαίες
πληροφορίες από την ηµεδαπή διασπώµενη εταιρεία για
την εκπλήρωση των καθηκόντων του. 

5. Αν όλοι οι µέτοχοι ή εταίροι της ηµεδαπής διασπώ-
µενης εταιρείας συµφωνούν, δεν απαιτείται εξέταση του
κοινού σχεδίου διασυνοριακής διάσπασης από ανεξάρ-
τητους εµπειρογνώµονες ή έκθεση εµπειρογνωµόνων.

Άρθρο 103η
Έγκριση από τη γενική συνέλευση

(άρθρο 160η Οδηγίας 2017/1132/ΕΕ)

1. Για τη διασυνοριακή διάσπαση απαιτείται απόφαση
της γενικής συνέλευσης της ηµεδαπής διασπώµενης ε-
ταιρείας, σύµφωνα µε το άρθρο 66 και, κατά περίπτωση,
το άρθρο 85, την παρ. 1 του άρθρου 91, την παρ. 2 του
άρθρου 92 και το άρθρο 96, αφού λάβει γνώση των εκθέ-
σεων της διοίκησης και των εµπειρογνωµόνων, καθώς ε-
πίσης και των παρατηρήσεων των εργαζοµένων. Στην
περίπτωση αυτή, ρήτρες του καταστατικού που απαιτούν
πλειοψηφία µεγαλύτερη του ενενήντα τοις εκατό (90%)
δεν ισχύουν για το υπερβάλλον ποσοστό. Η ως άνω έ-
γκριση δεν απαιτείται στις περιπτώσεις του άρθρου
103ιη. 

2. Η απόφαση της συνέλευσης για την έγκριση της
διασυνοριακής διάσπασης δεν µπορεί να προσβληθεί για
τον λόγο ότι:
α) η σχέση ανταλλαγής των εταιρικών συµµετοχών ή

το χρηµατικό αντάλλαγµα, όπως αυτά αναφέρονται στο
άρθρο 103θ, δεν είναι επαρκή ή
β) οι διαθέσιµες πληροφορίες σχετικά µε τη σχέση α-

νταλλαγής ή την παροχή χρηµατικού ανταλλάγµατος
δεν πληρούν τους όρους του νόµου. 

Άρθρο 103θ
Προστασία των µετόχων ή εταίρων

(άρθρο 160θ Οδηγίας 2017/1132/ΕΕ)

1. Οι µέτοχοι ή οι εταίροι που καταψήφισαν το κοινό
σχέδιο διασυνοριακής διάσπασης έχουν το δικαίωµα να
διαθέσουν τις εταιρικές τους συµµετοχές έναντι κατα-
βολής επαρκούς χρηµατικού ανταλλάγµατος, υπό τις
προϋποθέσεις του παρόντος, αν ως αποτέλεσµα της δια-
συνοριακής διάσπασης πρόκειται να λάβουν εταιρικές
συµµετοχές σε επωφελούµενη εταιρεία που διέπεται α-
πό το δίκαιο άλλου κράτους µέλους. Για την άσκηση του
ως άνω δικαιώµατος απαιτείται προηγούµενη δήλωση
των µετόχων ή εταίρων, η οποία υποβάλλεται στην εται-
ρεία εντός ενός (1) µηνός από την απόφαση της συνέ-
λευσης του άρθρου 66. Η διασπώµενη ηµεδαπή εταιρεία
παρέχει διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδροµείου µέσω
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της οποίας παραλαµβάνει ηλεκτρονικά την ως άνω δή-
λωση.

2. Το χρηµατικό αντάλλαγµα της παρ. 1 καταβάλλεται
εντός ενός (1) µηνός από την έναρξη ισχύος της διασυ-
νοριακής διάσπασης, σύµφωνα µε το άρθρο 103ιστ. 

3. Κάθε διαφορά που προκύπτει από την εφαρµογή της
παρ. 1 επιλύεται από το δικαστήριο της παρ. 1 του άρ-
θρου 5. Η σχετική αγωγή του µετόχου ή εταίρου ασκεί-
ται εντός προθεσµίας δύο (2) µηνών από την έναρξη ι-
σχύος της διασυνοριακής διάσπασης, σύµφωνα µε το
άρθρο 103ιστ. Η τελεσίδικη απόφαση του δικαστηρίου
για την παροχή πρόσθετου οικονοµικού ανταλλάγµατος
ισχύει για όλους τους µετόχους ή εταίρους της διασπώ-
µενης ηµεδαπής εταιρείας που έχουν δηλώσει την από-
φασή τους να ασκήσουν το δικαίωµα διάθεσης των εται-
ρικών συµµετοχών τους, σύµφωνα µε την παρ. 1.

4. Ενώπιον του δικαστηρίου και εντός της προθεσµίας
της παρ. 3, οι µέτοχοι ή εταίροι της ηµεδαπής διασπώµε-
νης εταιρείας, που δεν διαθέτουν δικαίωµα διάθεσης
των εταιρικών τους συµµετοχών ή δεν άσκησαν το δικαί-
ωµα της παρ. 1, δύνανται να αξιώσουν την καταβολή α-
ποζηµίωσης σε µετρητά, εφόσον η σχέση ανταλλαγής,
όπως ορίζεται στο κοινό σχέδιο διασυνοριακής διάσπα-
σης, δεν είναι επαρκής. Η τελεσίδικη απόφαση του δικα-
στηρίου για τον καθορισµό επαρκούς σχέσης ανταλλα-
γής ισχύει για όλους τους µετόχους ή εταίρους της δια-
σπώµενης ηµεδαπής εταιρείας που δεν έχουν δικαίωµα
διάθεσης των εταιρικών συµµετοχών τους ή δεν το έ-
χουν ασκήσει.

Άρθρο 103ι
Προστασία των πιστωτών

(άρθρο 160ι Οδηγίας 2017/1132/ΕΕ)

1. Μέσα σε τρεις (3) µήνες από την ολοκλήρωση των
διατυπώσεων του άρθρου 103ε, οι πιστωτές της ηµεδα-
πής διασπώµενης εταιρείας, των οποίων οι απαιτήσεις έ-
χουν γεννηθεί πριν από τον χρόνο αυτό, χωρίς να έχουν
καταστεί ληξιπρόθεσµες, έχουν το δικαίωµα να ζητή-
σουν, η δε εταιρεία έχει υποχρέωση να τους παράσχει,
κατάλληλες εγγυήσεις, εφόσον αποδεικνύουν επαρκώς
ότι λόγω της διασυνοριακής διάσπασης διακυβεύεται η ι-
κανοποίηση των απαιτήσεών τους και δεν έχουν λάβει ε-
παρκείς εγγυήσεις. Οι εγγυήσεις του πρώτου εδαφίου
παράγουν αποτελέσµατα υπό την προϋπόθεση συντέλε-
σης της διασυνοριακής διάσπασης, σύµφωνα µε το άρ-
θρο 103ιστ. 

2. Κάθε διαφορά που προκύπτει από την εφαρµογή της
παρ. 1 επιλύεται σύµφωνα µε την παρ. 3 του άρθρου 65.

3. Εφόσον δεν ικανοποιήθηκε απαίτηση πιστωτή της
διασπώµενης εταιρείας που αναλήφθηκε από επωφε-
λούµενη εταιρεία, ιδίως σε περίπτωση άκαρπης αναγκα-
στικής εκτέλεσης ή κήρυξης σε πτώχευση, για την απαί-
τηση αυτή ευθύνονται εις ολόκληρον και οι λοιπές επω-
φελούµενες εταιρείες, µέχρι του ύψους της καθαρής θέ-
σης της περιουσίας που εισφέρθηκε από τη διασπώµενη
εταιρεία σε κάθε µια από τις εταιρείες αυτές, ή στις πε-
ριπτώσεις µερικής διάσπασης ή απόσχισης κλάδου και η
ίδια η διασπώµενη εταιρεία.

4. Το Διοικητικό Συµβούλιο (Δ.Σ.) ή οι διαχειριστές της
ηµεδαπής διασπώµενης εταιρείας συντάσσουν δήλωση,
η οποία αποτυπώνει µε ακρίβεια τη χρηµατοοικονοµική
κατάσταση της εταιρείας σε χρόνο που δεν απέχει πε-
ρισσότερο από έναν (1) µήνα από την ηµεροµηνία δηµο-

σιοποίησης της δήλωσης. Στη δήλωση του πρώτου εδα-
φίου αναφέρεται ότι, βάσει των πληροφοριών που το
Δ.Σ. ή οι διαχειριστές της ηµεδαπής εταιρείας διαθέτουν,
κατά την ηµεροµηνία έκδοσης της δήλωσης και µετά τη
διενέργεια εύλογων ερευνών, δεν γνωρίζουν λόγους α-
πό τους οποίους να συνάγεται ότι οποιαδήποτε επωφε-
λούµενη εταιρεία και σε περίπτωση µερικής διάσπασης,
η ηµεδαπή διασπώµενη εταιρεία και οποιαδήποτε επω-
φελούµενη εταιρεία δεν θα είναι σε θέση να εκπληρώ-
σουν τις υποχρεώσεις τους, όταν αυτές καταστούν ληξι-
πρόθεσµες. Η δήλωση του πρώτου εδαφίου υποβάλλεται
σε δηµοσιότητα µαζί µε το σχέδιο διασυνοριακής διά-
σπασης, σύµφωνα µε το άρθρο 103ε.

5. Η εφαρµογή του παρόντος δεν θίγει την ικανοποίη-
ση ή την εξασφάλιση χρηµατικών ή µη χρηµατικών υπο-
χρεώσεων που οφείλονται σε δηµόσιους φορείς και ι-
δίως το ελληνικό Δηµόσιο και τους Φορείς Κοινωνικής Α-
σφάλισης.

Άρθρο 103ια
Ενηµέρωση και διαβούλευση των εργαζόµενων

(άρθρο 160ια Οδηγίας 2017/1132/ΕΕ)

1. Στη διασυνοριακή διάσπαση εφαρµόζονται οι κανό-
νες περί ενηµέρωσης και διαβούλευσης των εργαζοµέ-
νων που προβλέπονται στο π.δ. 240/2006 (Α΄ 252), κα-
θώς και στο άρθρο 8 του π.δ. 178/2002 (Α΄ 162), εφόσον
η διασυνοριακή διάσπαση ενέχει µεταβίβαση επιχείρη-
σης, ή, κατά περίπτωση, οι κανόνες περί ενηµέρωσης και
διαβούλευσης των εργαζοµένων του Κεφαλαίου ΙΒ΄ του
ν. 4052/2012 (Α΄ 41).

2. Με την επιφύλαξη της περ. β) της παρ. 1 του άρθρου
103ε και της παρ. 7 του άρθρου 103στ, η ενηµέρωση και
διαβούλευση των εργαζοµένων πραγµατοποιείται πριν
από τη λήψη απόφασης για την κατάρτιση του σχεδίου
διασυνοριακής διάσπασης και πριν από την έκθεση του
άρθρου 103στ, ώστε να τους δίνεται αιτιολογηµένη απά-
ντηση πριν τη συνέλευση του άρθρου 103η.

3. Για τις πρακτικές λεπτοµέρειες της ενηµέρωσης και
διαβούλευσης εφαρµόζεται το άρθρο 4 του π.δ.
240/2006.

Άρθρο 103ιβ
Συµµετοχή των εργαζοµένων στη διοίκηση της 

επωφελούµενης ή των επωφελούµενων εταιρειών
(άρθρο 160ιβ Οδηγίας 2017/1132/ΕΕ)

1. Με την επιφύλαξη της παρ. 2 του παρόντος, η προ-
κύπτουσα από τη διασυνοριακή διάσπαση ηµεδαπή επω-
φελούµενη εταιρεία υπόκειται σε κανόνες περί συµµετο-
χής των εργαζοµένων στη διοίκησή της, κατά το µέρος
που τέτοιοι κανόνες προβλέπονται στις κείµενες διατά-
ξεις, ιδίως στις παρ. 2 και 4 του άρθρου 12 του Κανονι-
σµού (ΕΚ) 2157/2001 του Συµβουλίου, της 8ης Οκτωβρί-
ου 2001, περί του καταστατικού της ευρωπαϊκής εταιρεί-
ας («SE», L 294), το άρθρο 25 του ν. 3412/2005 (Α΄ 276)
και το π.δ. 91/2006 (Α΄ 92).

2. Ωστόσο, οι ισχύοντες κανόνες σχετικά µε τη συµµε-
τοχή των εργαζοµένων στη διοίκηση δεν έχουν εφαρµο-
γή, αν η επωφελούµενη εταιρεία έχει, κατά τη διάρκεια
του εξαµήνου που προηγείται της δηµοσίευσης του σχε-
δίου διασυνοριακής διάσπασης, µέσο αριθµό εργαζοµέ-
νων ίσο µε τα τέσσερα πέµπτα (4/5) του ισχύοντος κατώ-
τατου ορίου, όπως προβλέπεται στο δίκαιο του κράτους
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µέλους στη δικαιοδοσία του οποίου υπόκειται η διασπώ-
µενη εταιρεία, και το οποίο ενεργοποιεί τη συµµετοχή
των εργαζοµένων κατά την έννοια της περ. ια) του άρ-
θρου 2 του π.δ. 91/2006, ή εφόσον οι κείµενες διατάξεις
που εφαρµόζονται σε επωφελούµενη εταιρεία:
α) δεν προβλέπουν τουλάχιστον το ίδιο επίπεδο συµ-

µετοχής των εργαζοµένων, όπως ίσχυε στη διασπώµενη
εταιρεία πριν από τη διασυνοριακή διάσπασή της, µε-
τρούµενο µε την αναλογία των εκπροσώπων των εργα-
ζοµένων µεταξύ των µελών του διοικητικού ή εποπτικού
οργάνου ή των επιτροπών τους ή της οµάδας που διευ-
θύνει τις παραγωγικές µονάδες της επιχείρησης, εφό-
σον προβλέπεται η εν λόγω εκπροσώπηση, ή 
β) δεν προβλέπουν ότι οι εργαζόµενοι στις εγκαταστά-

σεις της επωφελούµενης εταιρείας, οι οποίες βρίσκονται
σε άλλα κράτη µέλη, µπορούν να ασκούν τα ίδια δικαιώ-
µατα συµµετοχής µε αυτά που απολαµβάνουν οι εργαζό-
µενοι που απασχολούνται στην ηµεδαπή.

3. Στην περίπτωση της παρ. 2, η συµµετοχή των εργα-
ζοµένων στην επωφελούµενη εταιρεία και ο ρόλος τους
κατά τον καθορισµό των αντίστοιχων δικαιωµάτων ρυθ-
µίζονται, µε την επιφύλαξη των παρ. 4 έως 6, µε ανάλο-
γη εφαρµογή των παρ. 2 και 4 του άρθρου 12 του Κανο-
νισµού (ΕΚ) 2157/2001, του άρθρου 25 του ν. 3412/2005,
καθώς και των εξής διατάξεων του π.δ. 91/2006: 
α) της παρ. 1 του άρθρου 3, της υποπερ. (i) της περ. α),

καθώς και των περ. β) και γ) της παρ. 2 του ίδιου άρθρου,
της παρ. 3 του ίδιου άρθρου, των δύο πρώτων εδαφίων
της παρ. 4 του ίδιου άρθρου, καθώς και των παρ. 5 και 7
του ίδιου άρθρου, 
β) της παρ. 1, των περ. α), ζ) και η) της παρ. 2, καθώς

και των παρ. 3 και 4 του άρθρου 4, 
γ) των άρθρων 5, 6 και της παρ. 1 του άρθρου 7, 
δ) των άρθρων 8, 10 και 11, 
ε) του τµήµατος 3 του Παραρτήµατος.
4. Επί ηµεδαπής επωφελούµενης εταιρείας ισχύουν τα

εξής: 
α) Η ειδική διαπραγµατευτική οµάδα µπορεί να αποφα-

σίσει, µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των µελών
που εκπροσωπούν τουλάχιστον τα δύο τρίτα (2/3) των
εργαζοµένων, να µην αρχίσει διαπραγµατεύσεις ή να
τερµατίσει διαπραγµατεύσεις που έχουν ήδη αρχίσει και
να βασιστεί στους κανόνες συµµετοχής που ισχύουν
στην ηµεδαπή.
β) Αν, αφού προηγηθούν διαπραγµατεύσεις, εφαρµό-

ζονται οι διατάξεις αναφοράς σχετικά µε τη συµµετοχή,
το ποσοστό των εκπροσώπων των εργαζοµένων στο δι-
οικητικό όργανο της επωφελούµενης εταιρείας δεν µπο-
ρεί να υπερβαίνει το ένα τρίτο (1/3) των µελών του ορ-
γάνου αυτού.
γ) Οι κανόνες σχετικά µε τη συµµετοχή των εργαζοµέ-

νων που ίσχυαν πριν από τη διασυνοριακή διάσπαση εξα-
κολουθούν να ισχύουν µέχρι την ηµεροµηνία εφαρµογής
των τυχόν µεταγενέστερα συµφωνηµένων κανόνων ή,
ελλείψει τέτοιων, µέχρι την εφαρµογή των κανόνων α-
ναφοράς, σύµφωνα µε το τµήµα 3 του Παραρτήµατος
του π.δ. 91/2006.

5. Αν επωφελούµενη εταιρεία λειτουργεί υπό καθε-
στώς συµµετοχής των εργαζοµένων σύµφωνα µε τους
κανόνες της παρ. 2, η εταιρεία λαµβάνει τη νοµική µορ-
φή που επιτρέπει την άσκηση των δικαιωµάτων συµµετο-
χής.

6. Αν επωφελούµενη εταιρεία λειτουργεί υπό καθε-
στώς συµµετοχής των εργαζοµένων, λαµβάνει µέτρα,
προκειµένου να διασφαλίσει, για τέσσερα (4) έτη από
την έναρξη ισχύος της διασυνοριακής διάσπασης, την
προστασία των δικαιωµάτων συµµετοχής των εργαζοµέ-
νων στην περίπτωση µεταγενέστερης συγχώνευσης,
διάσπασης ή µετατροπής, εγχώριας ή διασυνοριακής, ε-
φαρµόζοντας τις παρ. 1 έως 5.

7. Η εταιρεία γνωστοποιεί αµελλητί και µε κάθε πρό-
σφορο µέσο στους εργαζοµένους της ή στους εκπροσώ-
πους τους το αποτέλεσµα των διαπραγµατεύσεων σχε-
τικά µε τη συµµετοχή των εργαζοµένων.

8. Η ηµεδαπή επωφελούµενη εταιρεία γνωστοποιεί εγ-
γράφως τον αριθµό των απασχολουµένων και τον αριθ-
µό των εκπροσώπων των εργαζοµένων, σύµφωνα µε τις
προηγούµενες παραγράφους, στις αρµόδιες υπηρεσίες
του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης ε-
ντός τριµήνου από την έναρξη ισχύος της διασυνοριακής
διάσπασης.

Άρθρο 103ιγ
Πιστοποιητικό πριν από τη διασυνοριακή διάσπαση

(άρθρο 160ιγ Οδηγίας 2017/1132/ΕΕ)

1. Η διαδικασία της διασυνοριακής διάσπασης υπόκει-
ται σε προληπτικό έλεγχο νοµιµότητας, σύµφωνα µε το
παρόν άρθρο, ως προς το σκέλος που αφορά στη δια-
σπώµενη εταιρεία, εφόσον αυτή είναι ηµεδαπή. Αρµόδια
αρχή για τη διενέργεια του ελέγχου ορίζεται η Διεύθυν-
ση Εταιρειών της Γενικής Γραµµατείας Εµπορίου του Υ-
πουργείου Ανάπτυξης.

2. Η αρµόδια αρχή χορηγεί στη διασπώµενη ηµεδαπή
εταιρεία «πιστοποιητικό πριν από τη διασυνοριακή συγ-
χώνευση», µε το οποίο βεβαιώνονται η συµµόρφωσή της
µε όλους τους σχετικούς όρους και η ορθή εκτέλεση ό-
λων των διαδικασιών και διατυπώσεων που προηγούνται
της ολοκλήρωσης της διάσπασης, σύµφωνα µε το ελλη-
νικό δίκαιο. Στην ορθή εκτέλεση των εν λόγω διαδικα-
σιών και διατυπώσεων περιλαµβάνονται: 
α) η συµµόρφωση µε ειδικές τοµεακές απαιτήσεις, πε-

ριλαµβανοµένης της έγκρισης από εποπτική ή άλλη αρ-
χή ή της υποβολής γνωστοποίησης σε τέτοια αρχή, αν α-
παιτείται και
β) η ικανοποίηση ή εξασφάλιση χρηµατικών ή µη χρη-

µατικών υποχρεώσεων που οφείλονται σε δηµόσιους
φορείς και ιδίως το ελληνικό Δηµόσιο και τους Φορείς
Κοινωνικής Ασφάλισης.

3. H αίτηση για την έκδοση του πιστοποιητικού της
παρ. 2 συνοδεύεται από: 
α) το σχέδιο διασυνοριακής διάσπασης,
β) την έκθεση και την επισυναπτόµενη γνώµη του άρ-

θρου 103στ, καθώς και την έκθεση του άρθρου 103ζ, ε-
φόσον υπάρχουν,
γ) παρατηρήσεις που υποβάλλονται, σύµφωνα µε το

άρθρο 103ε,
δ) την έγκριση του σχεδίου διασυνοριακής διάσπασης

από τη γενική συνέλευση, όπου απαιτείται,
ε) τον αριθµό των εργαζοµένων τη στιγµή της κατάρτι-

σης του σχεδίου διασυνοριακής διάσπασης,
στ) την ύπαρξη θυγατρικών και την έδρα τους,
ζ) πληροφορίες σχετικά µε τη συµµόρφωση µε τις α-

παιτήσεις των περ. α) και β) της παρ. 2, 
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η) τη δήλωση της ηµεδαπής εταιρείας ότι η διαδικασία
του άρθρου 103ιβ έχει αρχίσει, εφόσον συντρέχει περί-
πτωση.
Για τους σκοπούς της παρούσας, η αρµόδια αρχή µπο-

ρεί να ζητεί τις πληροφορίες των περ. ε) και ζ) απευθεί-
ας από τις αρµόδιες κατά περίπτωση αρχές, αν αυτές
δεν παρέχονται από την ηµεδαπή εταιρεία. 

4. Η αίτηση της παρ. 3, περιλαµβανοµένων των εγγρά-
φων και πληροφοριών από τα οποία συνοδεύεται, µπορεί
να υποβάλλεται στην αρµόδια αρχή και µόνον ηλεκτρο-
νικά.

5. Στο πλαίσιο του ελέγχου νοµιµότητας των παρ. 1
και 2, η αρµόδια αρχή:
α) εξετάζει όλα τα έγγραφα και τις πληροφορίες που

υποβάλλονται σε αυτήν σύµφωνα µε την παρ. 3,
β) όσον αφορά στη συµµόρφωση µε τους κανόνες

συµµετοχής των εργαζοµένων, σύµφωνα µε το άρθρο
103ιβ, επαληθεύει ότι το σχέδιο διασυνοριακής διάσπα-
σης περιλαµβάνει πληροφορίες για τις διαδικασίες µε τις
οποίες καθορίζονται οι σχετικές ρυθµίσεις και τις πιθα-
νές επιλογές σχετικά µε τις εν λόγω ρυθµίσεις,
γ) µεριµνά για την επαλήθευση των πληροφοριών της

περ. ζ) της παρ. 3.
6. Ο έλεγχος νοµιµότητας που αναφέρεται στις παρ. 1

και 2 πραγµατοποιείται εντός τριών (3) µηνών από την η-
µεροµηνία λήψης των εγγράφων και των πληροφοριών
σχετικά µε την έγκριση της διασυνοριακής διάσπασης α-
πό τη γενική συνέλευση της ηµεδαπής εταιρείας, σύµ-
φωνα µε την παρ. 3. Στο πλαίσιο του ανωτέρω ελέγχου: 
α) Εφόσον διαπιστωθεί ότι η διασυνοριακή διάσπαση

πληροί όλους τους σχετικούς όρους και ότι έχουν εκτε-
λεσθεί όλες οι απαραίτητες διαδικασίες και διατυπώσεις,
η αρµόδια αρχή εκδίδει το πιστοποιητικό της παρ. 2, ή
β) εφόσον διαπιστωθεί ότι η διασυνοριακή διάσπαση

δεν πληροί όλους τους σχετικούς όρους ή ότι δεν έχουν
εκτελεσθεί όλες οι απαραίτητες διαδικασίες και διατυ-
πώσεις, η αρµόδια αρχή δεν εκδίδει το πιστοποιητικό της
παρ. 2 και ενηµερώνει την εταιρεία για τους λόγους της
απόφασής της. Σε αυτήν την περίπτωση, η αρµόδια αρχή
µπορεί να δώσει στην εταιρεία τη δυνατότητα να εκπλη-
ρώσει τις σχετικές προϋποθέσεις ή να ολοκληρώσει τις
διαδικασίες και τις διατυπώσεις εντός εύλογου χρονικού
διαστήµατος. 

7. Η αρµόδια αρχή δεν εκδίδει το πιστοποιητικό της
παρ. 2, εφόσον διαπιστώσει, ότι η διασυνοριακή διάσπα-
ση γίνεται για καταχρηστικούς ή δόλιους σκοπούς που
δύναται να οδηγήσουν σε αποφυγή ή καταστρατήγηση
του ενωσιακού ή εθνικού δικαίου, ή σε εγκληµατικούς
σκοπούς. Στους σκοπούς αυτούς περιλαµβάνεται και η
αποφυγή υποχρεώσεων που µπορεί να προκύψουν από
εν εξελίξει δικαστικές ή διοικητικές διαδικασίες, οφειλό-
µενες σε παραβίαση της ηµεδαπής νοµοθεσίας, στον
βαθµό που η παραβίαση αυτή ενδέχεται να οδηγήσει
στην επιβολή περαιτέρω υποχρεώσεων στην ηµεδαπή ε-
ταιρεία, µεταξύ άλλων και έναντι φυσικών προσώπων
και οντοτήτων του ιδιωτικού δικαίου.

8. Εφόσον η αρµόδια αρχή της παρ. 1, στο πλαίσιο του
ελέγχου νοµιµότητας που διενεργεί, έχει σοβαρές εν-
δείξεις ότι η διασυνοριακή διάσπαση γίνεται για τους
σκοπούς της παρ. 7, λαµβάνει υπόψη όλα τα σχετικά γε-
γονότα και τις περιστάσεις και τουλάχιστον τις διαθέσι-
µες σε αυτήν ενδείξεις για τα χαρακτηριστικά της εγκα-
τάστασης στο κράτος µέλος στο οποίο η ηµεδαπή εται-

ρεία θα εγκατασταθεί µετά από αυτήν, περιλαµβανοµέ-
νων του σκοπού της επιχείρησης, του τοµέα της επένδυ-
σης, του καθαρού κύκλου εργασιών και των κερδών ή ζη-
µιών, του αριθµού των εργαζοµένων, της σύνθεσης του ι-
σολογισµού, της φορολογικής κατοικίας, των στοιχείων
ενεργητικού και της θέσης τους, του εξοπλισµού, των
πραγµατικών δικαιούχων της εταιρείας, του συνήθους
τόπου εργασίας των εργαζοµένων και συγκεκριµένων ο-
µάδων εργαζοµένων, του τόπου όπου πρέπει να κατα-
βληθούν οι ασφαλιστικές εισφορές, του αριθµού των ερ-
γαζοµένων που έχουν αποσπαστεί κατά το έτος πριν α-
πό τη διασυνοριακή πράξη κατά τον Κανονισµό 883/2004
του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συµβουλίου της
29ης Απριλίου 2004 «για το συντονισµό των συστηµά-
των κοινωνικής ασφάλειας» (L 166) και το π.δ. 219/2000
(Α΄ 190), του αριθµού των εργαζοµένων που εργάζονται
ταυτόχρονα σε περισσότερα από ένα κράτη µέλη κατά
τον ανωτέρω Kανονισµό 883/2004 και των εµπορικών
κινδύνων που αναλαµβάνονται από την εταιρεία ή τις ε-
ταιρείες, πριν και µετά τη διασυνοριακή διάσπαση. Όλα
τα ανωτέρω στοιχεία θεωρούνται ενδεικτικά στη συνολι-
κή αξιολόγηση και δεν εξετάζονται µεµονωµένα. Η αρ-
µόδια αρχή µπορεί να θεωρήσει το γεγονός ότι η διασυ-
νοριακή διάσπαση έχει ως αποτέλεσµα ο τόπος της
πραγµατικής διοίκησης ή της οικονοµικής δραστηριότη-
τας να βρίσκεται στο κράτος µέλος όπου η εταιρεία πρό-
κειται να καταχωριστεί µετά τη διασυνοριακή πράξη ως
ένδειξη απουσίας περιστάσεων που οδηγούν σε κατά-
χρηση ή απάτη. 

9. Όταν για τους σκοπούς της αξιολόγησης βάσει των
παρ. 7 και 8, είναι αναγκαίο να ληφθούν υπόψη πρόσθε-
τες πληροφορίες ή να διεξαχθούν πρόσθετες έρευνες, η
περίοδος των τριών (3) µηνών της παρ. 6 µπορεί να πα-
ραταθεί έως τρεις (3) επιπλέον µήνες. 

10. Όταν λόγω της πολυπλοκότητας της διασυνορια-
κής διαδικασίας δεν είναι δυνατή η διενέργεια της αξιο-
λόγησης βάσει των παρ. 7 και 8, εντός των προθεσµιών
των παρ. 6 και 9, η αιτούσα ενηµερώνεται από την αρµό-
δια αρχή για τους λόγους της καθυστέρησης πριν από τη
λήξη αυτών. 

11. Για τους σκοπούς του ελέγχου νοµιµότητας που
διενεργείται σύµφωνα µε το παρόν, η αρµόδια αρχή δύ-
ναται να προσφεύγει σε ανεξάρτητο εµπειρογνώµονα,
διοριζόµενο από την ίδια, ο οποίος δεν έχει καµία προη-
γούµενη ή τρέχουσα σχέση µε την ηµεδαπή εταιρεία
που θα µπορούσε να επηρεάσει την ανεξαρτησία του.
Σχετικά µε το πρόσωπο των ανεξάρτητων εµπειρογνω-
µόνων και τα κριτήρια ανεξαρτησίας τους εφαρµόζεται
ανάλογα το άρθρο 10.

12. Για την άσκηση των αρµοδιοτήτων της, σύµφωνα
µε το παρόν, η αρµόδια αρχή µπορεί να συνεργάζεται µε
εποπτικές, φορολογικές, ασφαλιστικές ή άλλες καθ’ ύ-
λην αρµόδιες ηµεδαπές αρχές και υπηρεσίες, περιλαµ-
βανοµένων των δικαστικών και εισαγγελικών αρχών και
της Αρχής Καταπολέµησης της Νοµιµοποίησης Εσόδων
από Εγκληµατικές Δραστηριότητες του άρθρου 47 του
ν. 4557/2018 (Α΄ 139), καθώς και µε αρχές που προέρχο-
νται από το κράτος µέλος της εταιρείας που προκύπτει
από τη διασυνοριακή διάσπαση και να ανταλλάσσει ή να
λαµβάνει από αυτές, καθώς και από την ηµεδαπή εται-
ρεία, όλες τις πληροφορίες και τα έγγραφα, εµπιστευτι-
κής φύσεως και µη, που απαιτούνται για τη διενέργεια
του προληπτικού ελέγχου νοµιµότητας, περιλαµβανοµέ-
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νου του ελέγχου αν η διασυνοριακή διάσπαση γίνεται
για καταχρηστικούς ή δόλιους σκοπούς που δύναται να
οδηγήσουν σε αποφυγή ή καταστρατήγηση του ενωσια-
κού ή εθνικού δικαίου. Για τη συνεργασία και ανταλλαγή
πληροφοριών ανάµεσα στην αρµόδια αρχή και σε άλλες
καθ’ ύλην αρµόδιες ηµεδαπές αρχές και υπηρεσίες ή
αρχές και υπηρεσίες άλλων κρατών µελών εφαρµόζο-
νται αναλόγως τα άρθρα 34, 34Α, 34Β και 34Γ του
ν. 4557/2018. 

Άρθρο 103ιδ
Διαβίβαση του «πιστοποιητικού πριν από 

τη διασυνοριακή διάσπαση»
(άρθρο 160ιδ Οδηγίας 2017/1132/ΕΕ)

1. Το «πιστοποιητικό πριν από τη διασυνοριακή διά-
σπαση» του άρθρου 103ιγ διαβιβάζεται στις αρχές των
κρατών µελών που είναι αρµόδιες για τον έλεγχο νοµι-
µότητας της διασυνοριακής διάσπασης, ως προς το σκέ-
λος της διαδικασίας που διέπεται από το δίκαιο των επω-
φελούµενων εταιρειών, µέσω του Συστήµατος Διασύν-
δεσης Μητρώων Επιχειρήσεων της περ. δ) της παρ. 1
του άρθρου 3 του ν. 4919/2022 (Α΄ 71) και είναι διαθέσι-
µο µέσω αυτού.

2. Η πρόσβαση στο «πιστοποιητικό πριν από τη διασυ-
νοριακή διάσπαση» είναι δωρεάν για τις αρµόδιες αρχές
της παρ. 1 και τα οικεία µητρώα.

Άρθρο 103ιε
Έλεγχος νοµιµότητας της διασυνοριακής διάσπασης

(άρθρο 160ιε Οδηγίας 2017/1132/ΕΕ)

1. Η διαδικασία της διασυνοριακής διάσπασης υπόκει-
ται σε έλεγχο νοµιµότητας, για το σκέλος που αφορά
στην ολοκλήρωση της διασυνοριακής διάσπασης, ως
προς την επωφελούµενη ή τις επωφελούµενες από τη
διάσπαση ηµεδαπές εταιρείες. Αρµόδια αρχή για τη διε-
νέργεια του ως άνω ελέγχου ορίζεται η Διεύθυνση Εται-
ρειών της Γενικής Γραµµατείας Εµπορίου του Υπουργεί-
ου Ανάπτυξης. Η αρµόδια αρχή ελέγχει, ιδίως, αν η επω-
φελούµενη ή οι επωφελούµενες ηµεδαπές εταιρείες
συµµορφώνονται µε τις διατάξεις του ηµεδαπού δικαίου
περί σύστασης και καταχώρισης εταιρειών και, εφόσον
συντρέχει περίπτωση, εάν έχουν θεσπισθεί ρυθµίσεις
για τη συµµετοχή των εργαζοµένων, σύµφωνα µε το άρ-
θρο 103ιβ. 

2. Για τους σκοπούς της παρ. 1, κάθε εταιρεία που µε-
τέχει στη διασυνοριακή διάσπαση υποβάλλει στην αρµό-
δια αρχή αίτηση για διενέργεια του ελέγχου και για κα-
ταχώριση της διασυνοριακής διάσπασης στο Γενικό Ε-
µπορικό Μητρώο, η οποία συνοδεύεται από:
α) το σχέδιο διασυνοριακής διάσπασης, 
β) την έγκριση του σχεδίου διασυνοριακής διάσπασης

από τη συνέλευση, όπου απαιτείται, και
γ) τη σύµβαση διάσπασης του άρθρου 67.
3. Η αίτηση της παρ. 2, περιλαµβανοµένων των εγγρά-

φων και πληροφοριών από τα οποία συνοδεύεται, µπορεί
να υποβάλλεται και µόνον ηλεκτρονικά.

4. Η αρµόδια αρχή της παρ. 1 εγκρίνει τη διασυνοριακή
διάσπαση, µόλις διαπιστώσει ότι οι όροι των παρ. 1 και 2
έχουν πληρωθεί. 

5. Το πιστοποιητικό του άρθρου 103ιγ γίνεται δεκτό α-
πό την αρµόδια αρχή της παρ. 1 ως επαρκής απόδειξη
για την ορθή ολοκλήρωση των εφαρµοστέων πριν από

τη διασυνοριακή διάσπαση διαδικασιών και διατυπώσεων
στο οικείο κράτος µέλος, χωρίς τα οποία η διασυνοριακή
διάσπαση δεν µπορεί να εγκριθεί.

Άρθρο 103ιστ
Ηµεροµηνία έναρξης αποτελεσµάτων 

της διασυνοριακής διάσπασης
(άρθρο 160ιζ Οδηγίας 2017/1132/ΕΕ)

Αν η διασπώµενη εταιρεία στο πλαίσιο της διασυνορια-
κής διάσπασης είναι ηµεδαπή, η διάσπαση συντελείται
σύµφωνα µε την παρ. 1 του άρθρου 70. Η ηµεροµηνία έ-
ναρξης των αποτελεσµάτων της διασυνοριακής συγχώ-
νευσης είναι αυτή της καταχώρισης της σύµβασης δια-
συνοριακής διάσπασης που καταρτίζεται σύµφωνα µε το
άρθρο 67, µετά τη λήψη εκ µέρους του Γενικού Εµπορι-
κού Μητρώου, από τα µητρώα των κρατών µελών των ε-
πωφελούµενων εταιρειών, της ενηµέρωσης, ότι αυτές έ-
χουν καταχωρισθεί.

Άρθρο 103ιζ
Καταχώριση της διασυνοριακής διάσπασης

(άρθρο 160ιστ Οδηγίας 2017/1132/ΕΕ)

1. Η διασυνοριακή διάσπαση υποβάλλεται στις διατυ-
πώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 68 για κάθε ηµεδαπή
εταιρεία που µετέχει σε αυτήν. 

2. Αν η επωφελούµενη εταιρεία που προκύπτει από τη
διασυνοριακή διάσπαση είναι ηµεδαπή, η σχετική κατα-
χώριση στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) αναφέ-
ρει:
α) ότι η καταχώριση της επωφελούµενης εταιρείας εί-

ναι το αποτέλεσµα διασυνοριακής διάσπασης,
β) την ηµεροµηνία καταχώρισης της επωφελούµενης

εταιρείας, και
γ) τον αριθµό καταχώρισης, την επωνυµία και τη νοµι-

κή µορφή της επωφελούµενης εταιρείας που προκύπτει
από τη διασυνοριακή συγχώνευση.

3. Αν η διασπώµενη εταιρεία είναι ηµεδαπή και η διά-
σπαση είναι πλήρης, η σχετική καταχώριση στο Γ.Ε.ΜΗ.
για τη διασπώµενη εταιρεία αναφέρει:
α) ότι η διαγραφή της διασπώµενης εταιρείας από το

Γ.Ε.ΜΗ. είναι το αποτέλεσµα διασυνοριακής διάσπασης,
και
β) την ηµεροµηνία διαγραφής της διασπώµενης εται-

ρείας από το Γ.Ε.ΜΗ..
4. Το Γ.Ε.ΜΗ. καθιστά τις πληροφορίες των παρ. 2 και

3 διαθέσιµες και προσβάσιµες δωρεάν και δηµοσίως µέ-
σω του Συστήµατος Διασύνδεσης Μητρώων Επιχειρήσε-
ων (Σ.ΔΙ.ΜΗ.Ε. - B.R.I.S.).

5. Αν η επωφελούµενη εταιρεία που προκύπτει από τη
διασυνοριακή διάσπαση είναι ηµεδαπή, το Γ.Ε.ΜΗ. ενη-
µερώνει το µητρώο του κράτους µέλους της διασπώµε-
νης εταιρείας, µέσω του Σ.ΔΙ.ΜΗ.Ε. - B.R.I.S., ότι η επω-
φελούµενη εταιρεία έχει καταχωριστεί.

6. Αν η διασπώµενη εταιρεία, που έχει διασπαστεί πλή-
ρως, είναι ηµεδαπή, διαγράφεται από το Γ.Ε.ΜΗ. αµέ-
σως µόλις ληφθούν οι κοινοποιήσεις της παρ. 5.

7. Αν η διασπώµενη εταιρεία είναι ηµεδαπή, το
Γ.Ε.ΜΗ. ενηµερώνει το µητρώο του κράτους µέλους κά-
θε επωφελούµενης εταιρείας που έχει προέλθει από δια-
συνοριακή διάσπαση, µέσω του Σ.ΔΙ.ΜΗ.Ε. - B.R.I.S., ότι
η διασυνοριακή διάσπαση έχει συντελεστεί.
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Άρθρο 103ιη
Αποτελέσµατα της διασυνοριακής διάσπασης

(άρθρα 160ιη και 160κα Οδηγίας 2017/1132/ΕΕ)

1. Από την ηµεροµηνία συντέλεσης της πλήρους δια-
συνοριακής διάσπασης, σύµφωνα µε το άρθρο 103ιστ:
α) όλα τα στοιχεία ενεργητικού και παθητικού της δια-

σπώµενης εταιρείας, συµπεριλαµβανοµένων όλων των
συµβάσεων, πιστώσεων, δικαιωµάτων και υποχρεώσεων,
µεταβιβάζονται στις επωφελούµενες εταιρείες, σύµφω-
να µε την κατανοµή που καθορίζεται στο σχέδιο διασυ-
νοριακής διάσπασης,
β) οι εταίροι της διασπώµενης εταιρείας γίνονται εταί-

ροι των επωφελούµενων εταιρειών, σύµφωνα µε την κα-
τανοµή των µεριδίων που καθορίζεται στο σχέδιο διασυ-
νοριακής διάσπασης, εκτός εάν διέθεσαν τα µερίδιά
τους, σύµφωνα µε την παρ. 1 του άρθρου 103ι,
γ) τα δικαιώµατα και οι υποχρεώσεις της διασπώµενης

εταιρείας που απορρέουν από συµβάσεις εργασίας ή
σχέσεις εργασίας και υφίστανται κατά την ηµεροµηνία έ-
ναρξης ισχύος της διασυνοριακής διάσπασης µεταφέρο-
νται στις επωφελούµενες εταιρείες, και
δ) η διασπώµενη εταιρεία παύει να υφίσταται.
2. Από την ηµεροµηνία συντέλεσης της µερικής διασυ-

νοριακής διάσπασης, σύµφωνα µε το άρθρο 103ιστ:
α) µέρος των στοιχείων ενεργητικού και παθητικού της

διασπώµενης εταιρείας, συµπεριλαµβανοµένων των
συµβάσεων, των πιστώσεων, των δικαιωµάτων και των υ-
ποχρεώσεων, µεταβιβάζεται στην επωφελούµενη ή τις
επωφελούµενες εταιρείες, ενώ το υπόλοιπο µέρος συ-
νεχίζει να είναι της διασπώµενης εταιρείας, σύµφωνα µε
την κατανοµή που καθορίζεται στο σχέδιο της διασυνο-
ριακής διάσπασης,
β) τουλάχιστον ορισµένοι εταίροι της διασπώµενης ε-

ταιρείας γίνονται εταίροι της επωφελούµενης εταιρείας
ή εταιρειών και τουλάχιστον κάποιοι από τους εταίρους
παραµένουν στη διασπώµενη εταιρεία ή γίνονται εταίροι
και των δύο, σύµφωνα µε την κατανοµή των µεριδίων
που καθορίζεται στο σχέδιο της διασυνοριακής διάσπα-
σης, εκτός εάν οι εν λόγω εταίροι διέθεσαν τα µερίδιά
τους, σύµφωνα µε την παρ. 1 του άρθρου 103ι, και
γ) τα δικαιώµατα και οι υποχρεώσεις της διασπώµενης

εταιρείας τα οποία απορρέουν από συµβάσεις εργασίας
ή σχέσεις εργασίας και τα οποία υφίστανται κατά την η-
µεροµηνία έναρξης ισχύος της διασυνοριακής διάσπα-
σης, και κατανέµονται στην επωφελούµενη εταιρεία ή ε-
ταιρείες, σύµφωνα µε το σχέδιο διασυνοριακής διάσπα-
σης, µεταφέρονται στην αντίστοιχη επωφελούµενη εται-
ρεία ή εταιρείες.

3. Από την ηµεροµηνία συντέλεσης της διασυνοριακής
διάσπασης µε απόσχιση κλάδου, σύµφωνα µε το άρθρο
103ιστ:
α) µέρος των στοιχείων ενεργητικού και παθητικού της

διασπώµενης εταιρείας, συµπεριλαµβανοµένων των
συµβάσεων, των πιστώσεων, των δικαιωµάτων και των υ-
ποχρεώσεων, µεταβιβάζεται στην επωφελούµενη εται-
ρεία ή εταιρείες, ενώ το υπόλοιπο µέρος συνεχίζει να εί-
ναι της διασπώµενης εταιρείας, σύµφωνα µε την κατα-
νοµή που καθορίζεται στο σχέδιο διασυνοριακής διάσπα-
σης,
β) τα µερίδια της επωφελούµενης εταιρείας ή εταιρει-

ών κατανέµονται στη διασπώµενη εταιρεία,

γ) τα δικαιώµατα και οι υποχρεώσεις της διασπώµενης
εταιρείας, τα οποία απορρέουν από συµβάσεις εργασίας
ή σχέσεις εργασίας και τα οποία υφίστανται κατά την η-
µεροµηνία έναρξης ισχύος της διασυνοριακής διάσπα-
σης, και κατανέµονται στην επωφελούµενη εταιρεία ή
τις επωφελούµενες εταιρείες σύµφωνα µε το σχέδιο της
διασυνοριακής διάσπασης, µεταφέρονται στην αντίστοι-
χη επωφελούµενη εταιρεία ή εταιρείες.

4. Όταν ένα στοιχείο του ενεργητικού ή παθητικού της
διασπώµενης εταιρείας δεν κατανέµεται ρητά στο πλαί-
σιο του σχεδίου διασυνοριακής διάσπασης και όταν η ερ-
µηνεία των όρων του ως άνω σχεδίου δεν επιτρέπει τη
λήψη απόφασης σχετικά µε τη διάθεσή του, µε την επι-
φύλαξη της παρ. 3 του άρθρου 103ι, αυτό το στοιχείο ε-
νεργητικού, η αντιπαροχή γι’ αυτό ή το στοιχείο παθητι-
κού, κατανέµεται σε όλες τις επωφελούµενες εταιρείες
ή, σε περίπτωση µερικής διάσπασης, ή διάσπασης µέσω
διαχωρισµού, σε όλες τις επωφελούµενες εταιρείες και
τη διασπώµενη εταιρεία κατ’ αναλογία του µεριδίου των
καθαρών στοιχείων ενεργητικού που κατανέµεται σε κα-
θεµία από τις εν λόγω εταιρείες, σύµφωνα µε το σχέδιο
της διασυνοριακής διάσπασης.

5. Αν στη διασυνοριακή διάσπαση µετέχουν εταιρείες
που διέπονται από το ελληνικό δίκαιο, στις περιπτώσεις
στις οποίες σε αυτό προβλέπεται συµβολαιογραφικός
τύπος ή άλλες ιδιαίτερες διατυπώσεις, προκειµένου η
µεταβίβαση ορισµένων περιουσιακών στοιχείων, δικαιω-
µάτων και υποχρεώσεων της διασπώµενης εταιρείας να
είναι αντιτάξιµη έναντι τρίτων, οι διατυπώσεις αυτές τη-
ρούνται από τη διασπώµενη εταιρεία.

6. Οι εταιρικές συµµετοχές επωφελούµενης εταιρείας
δεν µπορούν να ανταλλαγούν µε εταιρικές συµµετοχές
της διασπώµενης εταιρείας τα οποία κατέχονται είτε α-
πό την ίδια την εταιρεία, είτε από πρόσωπο που ενεργεί
στο δικό του όνοµα αλλά για λογαριασµό της.

7. Διασυνοριακή διάσπαση που έχει αρχίσει να παρά-
γει αποτελέσµατα σύµφωνα µε το παρόν δεν µπορεί να
κηρυχθεί άκυρη, χωρίς να θίγεται η δυνατότητα επιβο-
λής άλλων µέτρων και κυρώσεων σύµφωνα µε διατάξεις
αναγκαστικού δικαίου.

Άρθρο 103ιθ
Απλουστευµένες διατυπώσεις

(άρθρο 160ιθ Οδηγίας 2017/1132/ΕΕ)

Αν η διασυνοριακή διάσπαση γίνεται µε απόσχιση κλά-
δου, δεν εφαρµόζονται οι περ. β΄, γ΄, στ΄, θ΄, ιστ΄ και
ιζ΄ του άρθρου 103δ και τα άρθρα 103στ, 103ζ και 103θ.»

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄
ΔΙΑΣΥΝΟΡΙΑΚΗ ΜΕΤΑΤΡΟΠΗ 
ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΩΝ

Άρθρο 5
Ενσωµάτωση των διατάξεων της Οδηγίας (ΕΕ)
2019/2121 για τις διασυνοριακές µετατροπές 

κεφαλαιουχικών εταιρειών - Προσθήκη Κεφαλαίου Ζ΄
στο Μέρος Δ΄ του ν. 4601/2019

Στο Μέρος Δ΄ του ν. 4601/2019 (Α΄ 44), προστίθεται
Κεφάλαιο Ζ΄ ως εξής:
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«ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄
ΔΙΑΣΥΝΟΡΙΑΚΗ ΜΕΤΑΤΡΟΠΗ
ΚΕΦΑΛΑΙΟΥΧΙΚΩΝ ΕΤΑΙΡΕΙΩΝ

Άρθρο 139α 
Πεδίο εφαρµογής

(άρθρο 86α Οδηγίας 2017/1132/ΕΕ)

1. Το παρόν Κεφάλαιο εφαρµόζεται στις διασυνορια-
κές µετατροπές.

2. Το παρόν Κεφάλαιο δεν εφαρµόζεται σε διασυνο-
ριακές µετατροπές στις οποίες µετέχει εταιρεία µε αντι-
κείµενο τη συλλογική επένδυση κεφαλαίων που παρέχο-
νται από το κοινό, η οποία λειτουργεί βάσει της αρχής
της διασποράς των κινδύνων και τα µερίδια της οποίας,
εφόσον το ζητήσουν οι κάτοχοί τους, εξαγοράζονται ή
εξοφλούνται, άµεσα ή έµµεσα, από τα περιουσιακά στοι-
χεία της εταιρείας. Οι ενέργειες στις οποίες προβαίνει η
εταιρεία, προκειµένου να διασφαλίσει ότι η χρηµατιστη-
ριακή αξία των µεριδίων της δεν αποκλίνει σηµαντικά α-
πό την καθαρή αξία των περιουσιακών στοιχείων της, λο-
γίζονται ως ισοδύναµες µε τέτοια εξαγορά ή εξόφληση.

3. Στις διασυνοριακές µετατροπές κεφαλαιουχικών ε-
ταιρειών εφαρµόζεται το Μέρος Δ΄, εκτός εάν προβλέ-
πεται διαφορετικά στο παρόν Κεφάλαιο. 

Άρθρο 139β
Ορισµοί

(άρθρο 86β Οδηγίας 2017/1132/ΕΕ)

Για τους σκοπούς του παρόντος Κεφαλαίου νοούνται
ως:
α) «εταιρεία»: η Ανώνυµη Εταιρεία (Α.Ε.), η Εταιρεία

Περιορισµένης Ευθύνης (Ε.Π.Ε.), η Ιδιωτική Κεφαλαιου-
χική Εταιρεία (I.K.E.), η ετερόρρυθµη κατά µετοχές εται-
ρεία, η Ευρωπαϊκή Εταιρεία («SE») και κάθε άλλη εται-
ρεία µε µορφή που απαριθµείται στο Παράρτηµα ΙΙ της Ο-
δηγίας 2017/1132 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του
Συµβουλίου, της 14ης Ιουνίου 2017, «σχετικά µε ορισµέ-
νες πτυχές του εταιρικού δίκαιου» (L 169), 
β) «ηµεδαπή εταιρεία»: εταιρεία µε καταστατική έδρα

στην Ελλάδα εφόσον έχει συσταθεί σύµφωνα µε το δί-
καιο κράτους µέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης (Ε.Ε.),
γ) «αλλοδαπή εταιρεία»: µη ηµεδαπή εταιρεία η οποία

έχει συσταθεί σύµφωνα µε τη νοµοθεσία κράτους µέ-
λους της Ε.Ε. και έχει την καταστατική της έδρα, την κε-
ντρική της διοίκηση ή την κύρια εγκατάστασή της εντός
της Ε.Ε.,
δ) «διασυνοριακή µετατροπή»: πράξη µε την οποία µια

εταιρεία, χωρίς να λυθεί ή να τεθεί υπό εκκαθάριση, µε-
τατρέπει τη νοµική µορφή υπό την οποία είναι καταχωρι-
σµένη σε ένα κράτος µέλος αφετηρίας, σε µια νοµική
µορφή του κράτους µέλους προορισµού, περιεχόµενη
στο Παράρτηµα ΙΙ της Οδηγίας 2017/1132 και µεταφέρει
τουλάχιστον την καταστατική έδρα της στο κράτος µέ-
λος προορισµού, διατηρώντας τη νοµική προσωπικότητά
της, εφόσον η Ελλάδα αποτελεί είτε το κράτος µέλος α-
φετηρίας, είτε το κράτος µέλος προορισµού,
ε) «κράτος µέλος αφετηρίας»: κράτος µέλος στο ο-

ποίο είναι καταχωρισµένη εταιρεία υπό τη νοµική µορφή
της πριν από τη διασυνοριακή µετατροπή,
στ) «κράτος µέλος προορισµού»: κράτος µέλος στο ο-

ποίο µια µετατραπείσα εταιρεία καταχωρίζεται ως απο-

τέλεσµα της διασυνοριακής µετατροπής της,
ζ) «µετατραπείσα εταιρεία»: η εταιρεία που συστήνε-

ται σε κράτος µέλος προορισµού ως αποτέλεσµα διασυ-
νοριακής µετατροπής.

Άρθρο 139γ
Διαδικασίες και διατυπώσεις

(άρθρο 86γ Οδηγίας 2017/1132/ΕΕ)

1. Εφόσον ηµεδαπή εταιρεία µετατρέπεται σε αλλοδα-
πή, το ελληνικό δίκαιο διέπει τα τµήµατα των διαδικα-
σιών και διατυπώσεων που τηρούνται για τη διασυνορια-
κή µετατροπή και την απόκτηση του πιστοποιητικού του
άρθρου 139ιγ σε σχέση µε την εταιρεία αυτή. 

2. Εφόσον αλλοδαπή κεφαλαιουχική εταιρεία µετα-
τρέπεται σε ηµεδαπή, το ελληνικό δίκαιο διέπει τα τµή-
µατα των διαδικασιών και διατυπώσεων που τηρούνται
µετά τη λήψη του πιστοποιητικού του άρθρου 139ιγ σε
σχέση µε την εταιρεία αυτή.

Άρθρο 139δ
Σχέδιο διασυνοριακής µετατροπής
(άρθρο 86δ Οδηγίας 2017/1132/ΕΕ)

Το διοικητικό συµβούλιο ή οι διαχειριστές της ηµεδα-
πής εταιρείας καταρτίζουν το σχέδιο διασυνοριακής µε-
τατροπής, το οποίο περιλαµβάνει τουλάχιστον:
α) τη νοµική µορφή, την επωνυµία της εταιρείας στο

κράτος µέλος αφετηρίας και τον τόπο της καταστατικής
της έδρας,
β) τη νοµική µορφή και την επωνυµία που προτείνονται

για τη µετατραπείσα εταιρεία στο κράτος µέλος προορι-
σµού και τον προτεινόµενο τόπο της καταστατικής της έ-
δρας στο εν λόγω κράτος µέλος,
γ) την ιδρυτική πράξη ή το καταστατικό της εταιρείας

στο κράτος µέλος προορισµού,
δ) το προτεινόµενο ενδεικτικό χρονοδιάγραµµα για τη

διασυνοριακή µετατροπή,
ε) τα δικαιώµατα που παρέχονται από τη µετατραπεί-

σα εταιρεία στους µετόχους ή εταίρους της υπό µετα-
τροπή εταιρείας που έχουν ειδικά δικαιώµατα, καθώς και
στους δικαιούχους άλλων δικαιωµάτων, ή τα µέτρα που
προτείνονται γι’ αυτούς,
στ) τις διασφαλίσεις που παρέχονται σε πιστωτές, ό-

πως εγγυήσεις ή ενέχυρα,
ζ) τα ειδικά πλεονεκτήµατα που παρέχονται σε µέλη

των διοικητικών, διαχειριστικών, εποπτικών ή εσωτερι-
κών ελεγκτικών οργάνων της εταιρείας,
η) τη δήλωση σχετικά µε το κατά πόσον η εταιρεία έ-

λαβε κίνητρα ή επιδοτήσεις στο κράτος µέλος αφετη-
ρίας κατά τα προηγούµενα πέντε (5) έτη,
θ) τις λεπτοµέρειες της προσφοράς χρηµατικού α-

νταλλάγµατος για τους µετόχους ή εταίρους, σύµφωνα
µε το άρθρο 139θ,
ι) τις πιθανές επιπτώσεις της διασυνοριακής µετατρο-

πής στην απασχόληση των εργαζοµένων της µετατρεπό-
µενης εταιρείας,
ια) εφόσον συντρέχει περίπτωση, πληροφορίες για τις

διαδικασίες µε τις οποίες καθορίζονται οι κατά το άρθρο
139ιβ ρυθµίσεις για τον ρόλο των εργαζοµένων, στον κα-
θορισµό της συµµετοχής τους, στη διοίκηση της µετα-
τραπείσας εταιρείας.
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Άρθρο 139ε
Δηµοσιότητα

(άρθρο 86ζ Οδηγίας 2017/1132/ΕΕ)

1. Έναν (1) τουλάχιστον µήνα πριν από την ηµεροµη-
νία συνεδρίασης της συνέλευσης του άρθρου 139η, για
τη λήψη απόφασης µε αντικείµενο τη διασυνοριακή µε-
τατροπή ηµεδαπής εταιρείας, καταχωρίζονται και δηµο-
σιεύονται στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο (Γ.Ε.ΜΗ.):
α) το σχέδιο της διασυνοριακής µετατροπής,
β) ανακοίνωση που ενηµερώνει τους µετόχους ή εταί-

ρους, τους πιστωτές και τους εκπροσώπους των εργαζο-
µένων της εταιρείας, ή, αν δεν υπάρχουν εκπρόσωποι,
τους ίδιους τους εργαζόµενους, ότι µπορούν να υποβά-
λουν στην εταιρεία, το αργότερο πέντε (5) εργάσιµες η-
µέρες πριν από τη συνέλευση, παρατηρήσεις σχετικά µε
το σχέδιο διασυνοριακής µετατροπής, και
γ) η έκθεση του ανεξάρτητου εµπειρογνώµονα του άρ-

θρου 139ζ. Η εταιρεία έχει δικαίωµα να µη δηµοσιεύσει
τις εµπιστευτικές πληροφορίες της έκθεσης του ανεξάρ-
τητου εµπειρογνώµονα.

2. Τα έγγραφα που δηµοσιοποιούνται στο Γ.Ε.ΜΗ., κα-
τά την παρ. 1, είναι επίσης προσβάσιµα στο κοινό δωρε-
άν, µέσω του Συστήµατος Διασύνδεσης Μητρώων
Επιχειρήσεων της περ. δ) της παρ. 1 του άρθρου 3 του
ν. 4919/2022 (Α΄ 71).

3. Οι υποχρεώσεις της παρ. 1 εκπληρώνονται ηλεκτρο-
νικά και δωρεάν.

Άρθρο 139στ
Έκθεση του διοικητικού συµβουλίου ή των 
διαχειριστών προς µετόχους ή εταίρους 

και εργαζοµένους
(άρθρο 86ε Οδηγίας 2017/1132/ΕΕ)

1. Το Διοικητικό συµβούλιο (Δ.Σ.) ή οι διαχειριστές της
ηµεδαπής εταιρείας συντάσσουν έκθεση προς τους µε-
τόχους ή εταίρους και τους εργαζόµενους που εξηγεί
και αιτιολογεί τις νοµικές και οικονοµικές πτυχές της
διασυνοριακής µετατροπής, καθώς και τις συνέπειες της
διασυνοριακής µετατροπής για τους εργαζόµενους. Η
έκθεση εξηγεί ιδίως τις συνέπειες της διασυνοριακής µε-
τατροπής στις µελλοντικές επιχειρηµατικές δραστηριό-
τητες της εταιρείας.

2. Η έκθεση περιλαµβάνει επίσης ένα τµήµα για τους
µετόχους ή εταίρους και ένα τµήµα για τους εργαζόµε-
νους. Η εταιρεία µπορεί να συντάξει είτε µια έκθεση που
περιέχει και τα δύο αυτά τµήµατα, είτε χωριστές εκθέ-
σεις.

3. Το τµήµα της έκθεσης για τους µετόχους ή εταίρους
εξηγεί, ιδίως:
α) το χρηµατικό αντάλλαγµα και τη µέθοδο που χρησι-

µοποιήθηκε για τον καθορισµό του,
β) τις συνέπειες της διασυνοριακής µετατροπής για

τους µετόχους ή εταίρους,
γ) τα δικαιώµατα και τα µέσα έννοµης προστασίας των

µετόχων ή εταίρων, σύµφωνα µε το άρθρο 139θ.
4. Το τµήµα της έκθεσης για τους µετόχους ή εταίρους

δεν απαιτείται, εφόσον συντρέχουν οι προϋποθέσεις της
παρ. 4 του άρθρου 106.

5. Το τµήµα της έκθεσης για τους εργαζόµενους εξη-
γεί, ιδίως:
α) τις συνέπειες της διασυνοριακής µετατροπής για τις

εργασιακές σχέσεις, καθώς και τα µέτρα για τη διαφύλα-
ξη αυτών,
β) ουσιώδεις µεταβολές των ισχυουσών συνθηκών α-

πασχόλησης ή των τόπων εγκατάστασης της εταιρείας,
γ) τον τρόπο που τα στοιχεία που αναφέρονται στις

περ. α) και β) επηρεάζουν επίσης τις θυγατρικές της ε-
ταιρείας.

6. Η έκθεση καταχωρίζεται στο Γενικό Εµπορικό Μη-
τρώο και δηµοσιεύεται στον διαδικτυακό του τόπο του-
λάχιστον έξι (6) εβδοµάδες πριν από τη συνέλευση του
άρθρου 139η. Η έκθεση είναι διαθέσιµη σε κάθε περίπτω-
ση σε ηλεκτρονική µορφή µαζί µε το σχέδιο διασυνορια-
κής µετατροπής, στους µετόχους ή εταίρους και στους
εκπροσώπους των εργαζοµένων της εταιρείας ή, αν δεν
υπάρχουν εκπρόσωποι, στους ίδιους τους εργαζοµέ-
νους, εντός της ίδιας προθεσµίας.

7. Εφόσον το Δ.Σ. ή οι διαχειριστές της εταιρείας λά-
βουν εγκαίρως γνώµη των εκπροσώπων των εργαζοµέ-
νων της εταιρείας ή, αν δεν υπάρχουν εκπρόσωποι, των
ίδιων των εργαζοµένων, σύµφωνα µε το π.δ. 240/2006
(Α΄ 252), σχετικά µε τις πληροφορίες των παρ. 1 και 5, οι
µέτοχοι ή εταίροι ενηµερώνονται σχετικά και η γνώµη ε-
πισυνάπτεται στην έκθεση.

8. Το τµήµα της έκθεσης για τους εργαζοµένους δεν
απαιτείται, αν η εταιρεία και οι θυγατρικές της δεν έχουν
εργαζόµενους πέραν εκείνων που συµµετέχουν στο Δ.Σ.
ή είναι διαχειριστές.

9. Δεν απαιτείται έκθεση του Δ.Σ. ή των διαχειριστών,
αν πληρούνται σωρευτικά οι προϋποθέσεις των παρ. 4
και 8.

10. Οι παρ. 1 έως 9 δεν θίγουν τα ισχύοντα δικαιώµατα
ενηµέρωσης και διαβούλευσης και τις διαδικασίες που
προβλέπονται στο π.δ. 178/2002 (Α΄ 162) και στο Κεφά-
λαιο ΙΒ΄ του ν. 4052/2012 (Α΄ 41).

Άρθρο 139ζ
Έκθεση ανεξάρτητων εµπειρογνωµόνων

(άρθρα 86στ και 86ιθ Οδηγίας 2017/1132/ΕΕ)

1. Για την ηµεδαπή εταιρεία συντάσσεται έκθεση ενός
(1) ή περισσότερων ανεξάρτητων εµπειρογνωµόνων
προς τους µετόχους ή εταίρους και η οποία είναι διαθέ-
σιµη ένα (1) µήνα τουλάχιστον πριν από την ηµεροµηνία
σύγκλησης της συνέλευσης του άρθρου 139η. Κατά τα
λοιπά, ως προς τους εµπειρογνώµονες, εφαρµόζονται οι
παρ. 1, 2 και 3 του άρθρου 10.

2. Στην έκθεση της παρ. 1, οι εµπειρογνώµονες δηλώ-
νουν σε κάθε περίπτωση αν, κατά τη γνώµη τους, το προ-
τεινόµενο χρηµατικό αντάλλαγµα ανταποκρίνεται στην
πραγµατική αξία των εταιρικών συµµετοχών. Κατά την α-
ξιολόγηση του χρηµατικού ανταλλάγµατος οι εµπειρο-
γνώµονες λαµβάνουν υπόψη τυχόν αγοραία τιµή των ε-
ταιρικών συµµετοχών της ηµεδαπής εταιρείας, πριν από
την ανακοίνωση της πρότασης διασυνοριακής µετατρο-
πής ή την αξία της ηµεδαπής εταιρείας, εξαιρώντας την
επίπτωση της προτεινόµενης διασυνοριακής µετατρο-
πής, όπως καθορίζεται σύµφωνα µε τις γενικά αποδε-
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κτές µεθόδους αποτίµησης. Στην ίδια έκθεση αναφέρο-
νται:
α) η µέθοδος ή οι µέθοδοι που υιοθετήθηκαν για να κα-

θοριστεί το ποσό του προτεινόµενου χρηµατικού ανταλ-
λάγµατος,
β) κατά πόσο η µέθοδος ή οι µέθοδοι που υιοθετήθη-

καν είναι κατάλληλες για την αξιολόγηση του χρηµατι-
κού ανταλλάγµατος, η αξία στην οποία κατέληξαν µε τη
χρήση των εν λόγω µεθόδων και η γνώµη τους, όσον α-
φορά τη σχετική βαρύτητα που αποδόθηκε στις εν λόγω
µεθόδους κατά τον υπολογισµό της αξίας, και
γ) ειδικές δυσχέρειες αποτίµησης που έχουν ανακύ-

ψει. 
3. Για τη σύνταξη της έκθεσης ο εµπειρογνώµονας έ-

χει δικαίωµα να λάβει όλες τις αναγκαίες πληροφορίες
από την ηµεδαπή εταιρεία για την εκπλήρωση των καθη-
κόντων του. 

4. Αν όλοι οι µέτοχοι ή εταίροι της ηµεδαπής εταιρείας
συµφωνούν, δεν απαιτείται εξέταση του σχεδίου διασυ-
νοριακής µετατροπής από ανεξάρτητους εµπειρογνώµο-
νες, ή έκθεση εµπειρογνωµόνων.

Άρθρο 139η
Έγκριση από τη γενική συνέλευση
(άρθρο 86η Οδηγίας 2017/1132/ΕΕ)

1. Για τη διασυνοριακή µετατροπή απαιτείται απόφαση
της συνέλευσης της ηµεδαπής εταιρείας σύµφωνα µε το
άρθρο 108 και, κατά περίπτωση, την παρ. 1 του άρθρου
130 και το άρθρο 134, αφού αυτή έχει λάβει γνώση των
εκθέσεων της διοίκησης και των εµπειρογνωµόνων, κα-
θώς επίσης και των παρατηρήσεων των εργαζοµένων.
Στην περίπτωση αυτή, ρήτρες του καταστατικού που α-
παιτούν πλειοψηφία µεγαλύτερη του ενενήντα τοις εκα-
τό (90%) δεν ισχύουν για το υπερβάλλον ποσοστό. 

2. Η απόφαση της συνέλευσης για την έγκριση της
διασυνοριακής µετατροπής δεν µπορεί να προσβληθεί
για τον λόγο ότι:
α) το χρηµατικό αντάλλαγµα του άρθρου 139θ δεν εί-

ναι επαρκές ή
β) οι διαθέσιµες πληροφορίες σχετικά µε την παροχή

χρηµατικού ανταλλάγµατος δεν συµµορφώνονται µε τις
απαιτήσεις της κείµενης νοµοθεσίας. 

Άρθρο 139θ
Προστασία των µετόχων ή εταίρων
(άρθρο 86θ Οδηγίας 2017/1132/ΕΕ)

1. Οι µέτοχοι ή οι εταίροι της ηµεδαπής εταιρείας που
καταψήφισαν το σχέδιο διασυνοριακής µετατροπής έ-
χουν το δικαίωµα να διαθέσουν τις εταιρικές τους συµ-
µετοχές έναντι καταβολής του επαρκούς χρηµατικού α-
νταλλάγµατος που προσδιορίζεται στο σχέδιο. Για την ά-
σκηση του ως άνω δικαιώµατος απαιτείται προηγούµενη
δήλωση των µετόχων ή εταίρων, η οποία υποβάλλεται
στην εταιρεία εντός µηνός από την απόφαση της συνέ-
λευσης του άρθρου 108. Η µετατρεπόµενη ηµεδαπή ε-
ταιρεία παρέχει διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδροµείου,
µέσω της οποίας παραλαµβάνει ηλεκτρονικά την ως άνω
δήλωση.

2. Το χρηµατικό αντάλλαγµα της παρ. 1 καταβάλλεται
εντός ενός (1) µηνός από την έναρξη ισχύος της διασυ-
νοριακής µετατροπής, σύµφωνα µε το άρθρο 139ιστ. 

3. Κάθε διαφορά που προκύπτει από την εφαρµογή της

παρ. 1 επιλύεται από το δικαστήριο της παρ. 1 του άρ-
θρου 5. Η σχετική αγωγή του µετόχου ή εταίρου ασκεί-
ται εντός προθεσµίας δύο (2) µηνών από την έναρξη ι-
σχύος της διασυνοριακής µετατροπής, σύµφωνα µε το
άρθρο 139ιζ. Εντός της ίδιας προθεσµίας, οι µέτοχοι ή ε-
ταίροι της ηµεδαπής εταιρείας, δύνανται να αξιώσουν
την καταβολή πρόσθετου χρηµατικού ανταλλάγµατος, ε-
φόσον το χρηµατικό αντάλλαγµα που προσδιορίζεται
στο σχέδιο διασυνοριακής µετατροπής δεν είναι επαρ-
κές. Η τελεσίδικη απόφαση του δικαστηρίου για την πα-
ροχή πρόσθετου οικονοµικού ανταλλάγµατος ισχύει για
όλους τους µετόχους ή εταίρους της µετατρεπόµενης η-
µεδαπής εταιρείας που έχουν δηλώσει την απόφασή
τους να ασκήσουν το δικαίωµα διάθεσης των εταιρικών
συµµετοχών τους, σύµφωνα µε την παρ. 1.

4. Η διαδικασία της παρ. 3 δεν εµποδίζει την καταχώρι-
ση της διασυνοριακής µετατροπής. Η απόφαση του δικα-
στηρίου δεσµεύει την εταιρεία που προκύπτει από τη
διασυνοριακή µετατροπή.

Άρθρο 139ι
Προστασία των πιστωτών 

(άρθρο 86ι Οδηγίας 2017/1133/ΕΕ)

1. Μέσα σε τρεις (3) µήνες από την ολοκλήρωση των
διατυπώσεων του άρθρου 139στ, οι πιστωτές της ηµεδα-
πής εταιρείας, των οποίων οι απαιτήσεις έχουν γεννηθεί
πριν από τον χρόνο αυτόν, χωρίς να έχουν καταστεί λη-
ξιπρόθεσµες, έχουν το δικαίωµα να ζητήσουν, η δε εται-
ρεία έχει υποχρέωση να τους παράσχει κατάλληλες
εγγυήσεις, εφόσον αποδεικνύουν επαρκώς ότι λόγω της
διασυνοριακής µετατροπής διακυβεύεται η ικανοποίηση
των απαιτήσεών τους και ότι δεν έχουν λάβει επαρκείς
εγγυήσεις. Οι εγγυήσεις του πρώτου εδαφίου παράγουν
αποτελέσµατα υπό την προϋπόθεση της συντέλεσης
της διασυνοριακής µετατροπής, σύµφωνα µε το άρθρο
139ιστ.

2. Κάθε διαφορά που προκύπτει από την εφαρµογή της
παρ. 1 επιλύεται από το δικαστήριο της παρ. 1 του άρ-
θρου 5. Η σχετική αίτηση κατατίθεται εντός προθεσµίας
τριών (3) µηνών από την ολοκλήρωση των διατυπώσεων
του άρθρου 139στ. 

3. Αξιώσεις πιστωτών κατά της ηµεδαπής εταιρείας,
των οποίων οι απαιτήσεις είναι προγενέστερες της δη-
µοσιότητας του άρθρου 139ε, µπορεί να ασκηθούν και ε-
νώπιον των ελληνικών δικαστηρίων εντός δύο (2) ετών
από την ηµεροµηνία συντέλεσης της διασυνοριακής µε-
τατροπής σύµφωνα µε το άρθρο 139ιστ.

4. Το Διοικητικό Συµβούλιο (Δ.Σ.) ή οι διαχειριστές της
ηµεδαπής εταιρείας, συντάσσουν δήλωση, η οποία απο-
τυπώνει µε ακρίβεια τη χρηµατοοικονοµική κατάσταση
της εταιρείας σε χρόνο που δεν απέχει περισσότερο από
έναν (1) µήνα από την ηµεροµηνία της δηµοσιοποίησης
της δήλωσης. Στη δήλωση του πρώτου εδαφίου αναφέ-
ρεται, βάσει των πληροφοριών που το Δ.Σ. ή οι διαχειρι-
στές της ηµεδαπής εταιρείας διαθέτουν, κατά την ηµε-
ροµηνία έκδοσης της δήλωσης και µετά τη διενέργεια
εύλογων ερευνών, ότι δεν γνωρίζουν λόγους από τους
οποίους να συνάγεται ότι η µετατραπείσα εταιρεία, σύµ-
φωνα µε το άρθρο 139ιζ δεν θα είναι σε θέση να εκπλη-
ρώσει τις υποχρεώσεις της, όταν αυτές καταστούν ληξι-
πρόθεσµες. Η δήλωση του πρώτου εδαφίου υποβάλλεται
σε δηµοσιότητα µαζί µε το σχέδιο διασυνοριακής µετα-
τροπής, σύµφωνα µε το άρθρο 139ε. 
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5. Η εφαρµογή του παρόντος δεν θίγει την ικανοποίη-
ση ή την εξασφάλιση χρηµατικών ή µη χρηµατικών υπο-
χρεώσεων που οφείλονται σε δηµόσιους φορείς και ι-
δίως το ελληνικό Δηµόσιο, τον Ηλεκτρονικό Εθνικό Φο-
ρέα Κοινωνικής Ασφάλισης (e-Ε.Φ.Κ.Α.) και το Ταµείο Ε-
πικουρικής Κεφαλαιοποιητικής Ασφάλισης (Τ.Ε.Κ.Α.).

Άρθρο 139ια
Ενηµέρωση και διαβούλευση των εργαζοµένων

(άρθρο 86ια Οδηγίας 2017/1132/ΕΕ)

1. Στη διασυνοριακή µετατροπή εφαρµόζονται οι κανό-
νες περί ενηµέρωσης και διαβούλευσης των εργαζοµέ-
νων που προβλέπονται στο π.δ. 240/2006 (Α΄ 252) ή, κα-
τά περίπτωση, οι κανόνες περί ενηµέρωσης και διαβού-
λευσης των εργαζοµένων που προβλέπονται στο Κεφά-
λαιο ΙΒ΄ του ν. 4052/2012 (Α΄ 41).

2. Με την επιφύλαξη της περ. β) της παρ. 1 του άρθρου
139ε και της παρ. 7 του άρθρου 139στ, η ενηµέρωση και
διαβούλευση των εργαζοµένων πραγµατοποιείται πριν
από τη λήψη απόφασης για την κατάρτιση του σχεδίου
διασυνοριακής µετατροπής και πριν από την έκθεση του
άρθρου 139στ, ώστε να δίνεται αιτιολογηµένη απάντηση
στους εργαζόµενους πριν από τη συνέλευση του άρθρου
139η.

3. Για τις πρακτικές λεπτοµέρειες της ενηµέρωσης και
διαβούλευσης εφαρµόζεται το άρθρο 4 του π.δ.
240/2006.

Άρθρο 139ιβ
Συµµετοχή των εργαζοµένων στη διοίκηση 

της µετατραπείσας εταιρείας
(άρθρο 86ιβ Οδηγίας 2017/1132/ΕΕ)

1. Με την επιφύλαξη της παρ. 2 του παρόντος, η µετα-
τραπείσα εταιρεία, εφόσον είναι ηµεδαπή, υπόκειται σε
κανόνες περί συµµετοχής των εργαζοµένων στη διοίκη-
σή της, κατά το µέρος κατά το οποίο αυτοί προβλέπονται
στις κείµενες διατάξεις, ιδίως στις παρ. 2 και 4 του
άρθρου 12 του Κανονισµού 2157/2001 του Συµβουλίου,
της 8ης Οκτωβρίου 2001, περί του καταστατικού της ευ-
ρωπαϊκής εταιρείας («SE», L 294), το άρθρο 25 του
ν. 3412/2005 (Α΄ 276) και το π.δ. 91/2006 (Α΄ 92).

2. Ωστόσο, οι ισχύοντες κανόνες σχετικά µε τη συµµε-
τοχή των εργαζοµένων στη διοίκηση δεν έχουν εφαρµο-
γή, αν η υπό µετατροπή αλλοδαπή εταιρεία έχει, κατά τη
διάρκεια του εξαµήνου που προηγείται της δηµοσίευσης
του σχεδίου διασυνοριακής µετατροπής, µέσο αριθµό
εργαζοµένων ίσο µε τα τέσσερα πέµπτα (4/5) του ισχύο-
ντος κατώτατου ορίου, όπως προβλέπεται στο δίκαιο
του κράτους µέλους στη δικαιοδοσία του οποίου υπόκει-
ται, και το οποίο ενεργοποιεί τη συµµετοχή των εργαζο-
µένων κατά την έννοια της περ. ια) του άρθρου 2 του
π.δ. 91/2006, ή εφόσον οι κείµενες διατάξεις: 
α) δεν προβλέπουν τουλάχιστον το ίδιο επίπεδο συµ-

µετοχής των εργαζοµένων, όπως ίσχυε πριν από τη δια-
συνοριακή µετατροπή στην υπό µετατροπή αλλοδαπή ε-
ταιρεία, µετρούµενο µε την αναλογία των εκπροσώπων
των εργαζοµένων µεταξύ των µελών του διοικητικού ή
εποπτικού οργάνου ή των επιτροπών τους ή της οµάδας
που διευθύνει τις παραγωγικές µονάδες της επιχείρη-
σης, εφόσον προβλέπεται η εν λόγω εκπροσώπηση, ή 
β) δεν προβλέπουν ότι οι εργαζόµενοι στις εγκαταστά-

σεις της µετατραπείσας ηµεδαπής εταιρείας, οι οποίες

βρίσκονται σε άλλα κράτη µέλη, µπορούν να ασκούν τα
ίδια δικαιώµατα συµµετοχής µε αυτά που απολαµβάνουν
οι εργαζόµενοι που απασχολούνται στην ηµεδαπή.

3. Στην περίπτωση της παρ. 2, η συµµετοχή των εργα-
ζοµένων στη µετατραπείσα ηµεδαπή εταιρεία και ο ρό-
λος τους κατά τον καθορισµό των αντίστοιχων δικαιωµά-
των ρυθµίζονται, µε την επιφύλαξη των παρ. 4 έως 6, µε
ανάλογη εφαρµογή των παρ. 2 και 4 του άρθρου 12 του
Κανονισµού 2157/2001, του άρθρου 25 του ν. 3412/2005,
καθώς και των εξής διατάξεων του π.δ. 91/2006: 
α) των παρ. 1, 2, 3, 4, 5 και 7 του άρθρου 3, 
β) της παρ. 1, των περ. α), ζ) και η) της παρ. 2, καθώς

και της παρ. 3 του άρθρου 4, 
γ) του άρθρου 5, 
δ) του άρθρου 6, 
ε) της παρ. 1 του άρθρου 7, καθώς και του δευτέρου

και τρίτου εδαφίου της περ. β) της παρ. 2 του ίδιου άρ-
θρου. Για τους σκοπούς του παρόντος και για την εφαρ-
µογή των διατάξεων αναφοράς που περιλαµβάνονται
στο Τµήµα 3 του Παραρτήµατος του π.δ. 91/2006, αντί
του ποσοστού πενήντα τοις εκατό (50%) που αναφέρε-
ται στο δεύτερο εδάφιο της περ. β) της παρ. 2 του άρ-
θρου 7 του ίδιου π.δ., ισχύει ποσοστό ένα τρίτο (1/3),
στ) των άρθρων 8, 10 και 11, 
ζ) των περ. β), γ) και δ) του Τµήµατος 3 του Παραρτή-

µατος.
4. Στην παρ. 3, επί µετατραπείσας ηµεδαπής εταιρείας

ισχύουν τα εξής: 
α) Η ειδική διαπραγµατευτική οµάδα µπορεί να αποφα-

σίσει, µε πλειοψηφία των δύο τρίτων (2/3) των µελών
που εκπροσωπούν τουλάχιστον τα δύο τρίτα (2/3) των
εργαζοµένων, να µην αρχίσει διαπραγµατεύσεις ή να
τερµατίσει διαπραγµατεύσεις που έχουν ήδη αρχίσει και
να βασιστεί στους κανόνες συµµετοχής που ισχύουν
στην ηµεδαπή.
β) Αν, αφού προηγηθούν διαπραγµατεύσεις, εφαρµό-

ζονται οι διατάξεις αναφοράς σχετικά µε τη συµµετοχή,
το ποσοστό των εκπροσώπων των εργαζοµένων στο δι-
οικητικό όργανο της µετατραπείσας εταιρείας δεν µπο-
ρεί να υπερβαίνει το ένα τρίτο (1/3) των µελών του ορ-
γάνου αυτού.
γ) Οι κανόνες περί συµµετοχής που ίσχυαν πριν από

τη διασυνοριακή µετατροπή εξακολουθούν να ισχύουν
µέχρι την ηµεροµηνία εφαρµογής των µεταγενέστερα
συµφωνηµένων κανόνων ή, ελλείψει τέτοιων, µέχρι την
εφαρµογή των κανόνων αναφοράς, σύµφωνα µε το Τµή-
µα 3 του Παραρτήµατος του π.δ. 91/2006.

5. Αν µετατραπείσα ηµεδαπή εταιρεία λειτουργεί υπό
καθεστώς συµµετοχής των εργαζοµένων, σύµφωνα µε
τους κανόνες της παρ. 2, η εταιρεία αυτή λαµβάνει υπο-
χρεωτικά νοµική µορφή που επιτρέπει την άσκηση των
δικαιωµάτων συµµετοχής.

6. Αν µετατραπείσα ηµεδαπή εταιρεία λειτουργεί υπό
καθεστώς συµµετοχής των εργαζοµένων, υποχρεούται
να λαµβάνει µέτρα, προκειµένου να διασφαλίσει, για
τέσσερα (4) έτη από την έναρξη ισχύος της διασυνορια-
κής µετατροπής, την προστασία των δικαιωµάτων συµ-
µετοχής των εργαζοµένων στην περίπτωση µεταγενέ-
στερης συγχώνευσης, διάσπασης ή µετατροπής, εγχώ-
ριας ή διασυνοριακής, εφαρµόζοντας κατ’ αναλογία
τους κανόνες των παρ. 1 έως 5.

7. Η µετατραπείσα ηµεδαπή εταιρεία γνωστοποιεί α-
µελλητί και µε κάθε πρόσφορο µέσο στους εργαζόµε-
νους της ή στους εκπροσώπους τους το αποτέλεσµα
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των διαπραγµατεύσεων σχετικά µε τη συµµετοχή των
εργαζοµένων.

8. Η µετατραπείσα ηµεδαπή εταιρεία γνωστοποιεί εγ-
γράφως τον αριθµό των απασχολούµενων και τον αριθ-
µό των εκπροσώπων των εργαζοµένων, σύµφωνα µε τις
προηγούµενες παραγράφους, στις αρµόδιες υπηρεσίες
του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, ε-
ντός τριµήνου από την έναρξη ισχύος της διασυνοριακής
µετατροπής.

Άρθρο 139ιγ
Πιστοποιητικό πριν από τη διασυνοριακή µετατροπή

(άρθρο 86ιγ Οδηγίας 2017/1132/ΕΕ)

1. Η διαδικασία της διασυνοριακής µετατροπής υπόκει-
ται σε προληπτικό έλεγχο νοµιµότητας, σύµφωνα µε το
παρόν, ως προς το σκέλος που αφορά στην υπό µετα-
τροπή ηµεδαπή εταιρεία. Αρµόδια αρχή για τη διενέρ-
γεια του ελέγχου ορίζεται η Διεύθυνση Εταιρειών της
Γενικής Γραµµατείας Εµπορίου του Υπουργείου Ανάπτυ-
ξης.

2. Η αρµόδια αρχή χορηγεί στην υπό µετατροπή ηµε-
δαπή εταιρεία «πιστοποιητικό πριν από τη διασυνοριακή
µετατροπή», µε το οποίο βεβαιώνονται η συµµόρφωσή
της µε όλους τους σχετικούς όρους και η ορθή εκτέλεση
όλων των διαδικασιών και διατυπώσεων που προηγού-
νται της ολοκλήρωσης της διασυνοριακής µετατροπής,
σύµφωνα µε το ελληνικό δίκαιο. Στην ορθή εκτέλεση
των εν λόγω διαδικασιών και διατυπώσεων περιλαµβά-
νονται:
α) η συµµόρφωση µε ειδικές τοµεακές απαιτήσεις, πε-

ριλαµβανοµένης της έγκρισης από εποπτική ή άλλη αρ-
χή ή της υποβολής γνωστοποίησης σε τέτοια αρχή, αν α-
παιτείται, και
β) η ικανοποίηση ή εξασφάλιση των χρηµατικών ή µη

χρηµατικών υποχρεώσεων που οφείλονται σε δηµόσιους
φορείς και ιδίως το ελληνικό Δηµόσιο και τους Φορείς
Κοινωνικής Ασφάλισης.

3. H αίτηση για την έκδοση του πιστοποιητικού της
παρ. 2, την οποία υποβάλλει προς την αρµόδια αρχή η υ-
πό µετατροπή ηµεδαπή εταιρεία, συνοδεύεται από: 
α) το σχέδιο διασυνοριακής µετατροπής,
β) την έκθεση και την επισυναπτόµενη γνώµη του άρ-

θρου 139στ, καθώς και την έκθεση που αναφέρεται στο
άρθρο 139ζ, εφόσον υπάρχουν,
γ) παρατηρήσεις που υποβάλλονται σύµφωνα µε το

άρθρο 139ε,
δ) την έγκριση του σχεδίου διασυνοριακής µετατρο-

πής από τη συνέλευση, όπου απαιτείται,
ε) τον αριθµό των εργαζοµένων τη στιγµή της κατάρτι-

σης του σχεδίου διασυνοριακής µετατροπής,
στ) την ύπαρξη θυγατρικών και την έδρα τους,
ζ) τις πληροφορίες σχετικά µε τη συµµόρφωση µε τις

απαιτήσεις των περ. α) και β) της   παρ. 2, 
η) τη δήλωση της υπό µετατροπή ηµεδαπής εταιρείας

ότι η διαδικασία του άρθρου 139ιβ έχει αρχίσει, εφόσον
απαιτείται.
Για τους σκοπούς της παρούσας, η αρµόδια αρχή µπο-

ρεί να ζητεί τις ανωτέρω πληροφορίες των περ. ε) και ζ)
απευθείας από τις αρµόδιες κατά περίπτωση αρχές, αν
δεν παρέχονται από την ηµεδαπή εταιρεία.

4. Η αίτηση της παρ. 3, περιλαµβανοµένων των εγγρά-
φων και πληροφοριών από τα οποία συνοδεύεται, µπορεί
να υποβάλλεται στην αρµόδια αρχή και µόνο ηλεκτρονι-
κά.

5. Στο πλαίσιο του ελέγχου νοµιµότητας των παρ. 1
και 2, η αρµόδια αρχή:
α) εξετάζει όλα τα έγγραφα και τις πληροφορίες που

υποβάλλονται σε αυτήν, σύµφωνα µε την παρ. 3,
β) όσον αφορά στην κατ΄ άρθρο 139ιβ συµµόρφωση

µε τους κανόνες συµµετοχής των εργαζοµένων, επαλη-
θεύει ότι το σχέδιο διασυνοριακής µετατροπής περιλαµ-
βάνει πληροφορίες για τις διαδικασίες µε τις οποίες κα-
θορίζονται οι σχετικές ρυθµίσεις και για τις πιθανές επι-
λογές σχετικά µε τις εν λόγω ρυθµίσεις,
γ) µεριµνά για την επαλήθευση των πληροφοριών της

περ. ζ) της παρ. 3.
6. Ο έλεγχος νοµιµότητας των παρ. 1 και 2 πραγµατο-

ποιείται εντός τριών (3) µηνών από την ηµεροµηνία λή-
ψης των εγγράφων και των πληροφοριών σχετικά µε την
έγκριση της διασυνοριακής µετατροπής από τη συνέλευ-
ση της υπό µετατροπή ηµεδαπής εταιρείας, σύµφωνα µε
την παρ. 3. Στο πλαίσιο του εν λόγω ελέγχου: 
α) Εφόσον διαπιστωθεί ότι η διασυνοριακή µετατροπή

πληροί όλους τους σχετικούς όρους και ότι έχουν εκτε-
λεσθεί όλες οι απαραίτητες διαδικασίες και διατυπώσεις,
η αρµόδια αρχή εκδίδει το πιστοποιητικό της παρ. 2, ή
β) εφόσον διαπιστωθεί ότι η διασυνοριακή µετατροπή

δεν πληροί όλους τους σχετικούς όρους ή ότι δεν έχουν
εκτελεσθεί όλες οι απαραίτητες διαδικασίες και διατυ-
πώσεις, η αρµόδια αρχή δεν εκδίδει το πιστοποιητικό της
παρ. 2 και ενηµερώνει την εταιρεία για τους λόγους της
απόφασής της. Σε αυτή την περίπτωση, η αρµόδια αρχή
µπορεί να δώσει στην εταιρεία τη δυνατότητα να εκπλη-
ρώσει τις σχετικές προϋποθέσεις ή να ολοκληρώσει τις
διαδικασίες και τις διατυπώσεις εντός εύλογου χρονικού
διαστήµατος. 

7. Η αρµόδια αρχή δεν εκδίδει το πιστοποιητικό της
παρ. 2, εφόσον διαπιστώσει, σύµφωνα µε τις επόµενες
διατάξεις, ότι η διασυνοριακή µετατροπή γίνεται για κα-
ταχρηστικούς ή δόλιους σκοπούς που δύναται να οδηγή-
σουν στην αποφυγή ή στην καταστρατήγηση του ενω-
σιακού ή του εθνικού δικαίου ή σε εγκληµατικούς σκο-
πούς. Στους σκοπούς αυτούς περιλαµβάνεται και η απο-
φυγή υποχρεώσεων που µπορεί να προκύψουν από εν ε-
ξελίξει δικαστικές ή διοικητικές διαδικασίες, οφειλόµε-
νες σε παραβίαση της ηµεδαπής νοµοθεσίας εν γένει,
στον βαθµό που η παραβίαση αυτή ενδέχεται να οδηγή-
σει στην επιβολή περαιτέρω υποχρεώσεων στην ηµεδα-
πή εταιρεία, µεταξύ άλλων και έναντι φυσικών προσώ-
πων και οντοτήτων του ιδιωτικού δικαίου.

8. Εφόσον η αρµόδια αρχή, στο πλαίσιο του ελέγχου
νοµιµότητας που διενεργεί µε βάση τις ανωτέρω διατά-
ξεις, έχει σοβαρές ενδείξεις ότι η διασυνοριακή µετα-
τροπή γίνεται για τους σκοπούς της παρ. 7, λαµβάνει υ-
πόψη όλα τα σχετικά γεγονότα και περιστάσεις και του-
λάχιστον τις διαθέσιµες σε αυτήν ενδείξεις για τα χαρα-
κτηριστικά της εγκατάστασης στο κράτος µέλος στο ο-
ποίο η υπό µετατροπή ηµεδαπή εταιρεία θα εγκαταστα-
θεί µετά από αυτήν, περιλαµβανοµένων του σκοπού της
επιχείρησης, του τοµέα της επένδυσης, του καθαρού κύ-
κλου εργασιών και των κερδών ή ζηµιών, του αριθµού
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των εργαζοµένων, της σύνθεσης του ισολογισµού, της
φορολογικής κατοικίας, των στοιχείων ενεργητικού και
της θέσης τους, του εξοπλισµού, των πραγµατικών δι-
καιούχων της εταιρείας, του συνήθους τόπου εργασίας
των εργαζοµένων και συγκεκριµένων οµάδων εργαζοµέ-
νων, του τόπου όπου πρέπει να καταβληθούν οι ασφαλι-
στικές εισφορές, του αριθµού των εργαζοµένων που έ-
χουν αποσπαστεί κατά το έτος πριν από τη διασυνοριακή
πράξη κατά τον Κανονισµό 883/2004 του Ευρωπαϊκού
Κοινοβουλίου και του Συµβουλίου της 29ης Απριλίου
2004 «για το συντονισµό των συστηµάτων κοινωνικής α-
σφάλειας» (L 166) και του π.δ. 219/2000 (Α΄ 190), του α-
ριθµού των εργαζοµένων που εργάζονται ταυτόχρονα
σε περισσότερα από ένα κράτη µέλη κατά τον
Kανονισµό 883/2004 και των εµπορικών κινδύνων που α-
ναλαµβάνονται από την εταιρεία, πριν και µετά, τη δια-
συνοριακή µετατροπή. Όλα τα ανωτέρω στοιχεία θεω-
ρούνται ενδεικτικά στη συνολική αξιολόγηση και δεν ε-
ξετάζονται µεµονωµένα. Η αρµόδια αρχή µπορεί να θεω-
ρήσει το γεγονός ότι η διασυνοριακή µετατροπή έχει ως
αποτέλεσµα ο τόπος της πραγµατικής διοίκησης ή της
οικονοµικής δραστηριότητας να βρίσκεται στο κράτος
µέλος όπου η εταιρεία πρόκειται να καταχωριστεί µετά
τη διασυνοριακή πράξη, ως ένδειξη απουσίας περιστά-
σεων που οδηγούν σε κατάχρηση ή απάτη. 

9. Όταν για τους σκοπούς της αξιολόγησης βάσει των
παρ. 7 και 8, είναι αναγκαίο να ληφθούν υπόψη πρόσθε-
τες πληροφορίες ή να διεξαχθούν πρόσθετες έρευνες, η
περίοδος των τριών (3) µηνών της παρ. 6 µπορεί να πα-
ραταθεί έως τρεις (3) επιπλέον µήνες. 

10. Όταν, λόγω της πολυπλοκότητας της διασυνορια-
κής διαδικασίας, δεν είναι δυνατή η διενέργεια της αξιο-
λόγησης βάσει των παρ. 7 και 8, εντός των προθεσµιών
που προβλέπονται στις παρ. 6 και 9, η αιτούσα ενηµερώ-
νεται από την αρµόδια αρχή για τους λόγους της καθυ-
στέρησης πριν από τη λήξη των προθεσµιών αυτών. 

11. Για τους σκοπούς του ελέγχου νοµιµότητας που
διενεργείται σύµφωνα µε τις ανωτέρω διατάξεις, η αρ-
µόδια αρχή δύναται να προσφεύγει σε ανεξάρτητο ε-
µπειρογνώµονα, διοριζόµενο από την ίδια, ο οποίος δεν
έχει καµία προηγούµενη ή τρέχουσα σχέση µε την υπό
µετατροπή ηµεδαπή εταιρεία που θα µπορούσε να επη-
ρεάσει την ανεξαρτησία του. Σχετικά µε το πρόσωπο
των ανεξάρτητων εµπειρογνωµόνων και τα κριτήρια ανε-
ξαρτησίας τους εφαρµόζεται ανάλογα το άρθρο 10.

12. Για την άσκηση των αρµοδιοτήτων της σύµφωνα
µε τις ως άνω διατάξεις, η αρµόδια αρχή µπορεί να συ-
νεργάζεται µε εποπτικές, φορολογικές, ασφαλιστικές ή
άλλες καθ’ ύλην αρµόδιες ηµεδαπές αρχές και υπηρε-
σίες, περιλαµβανοµένων των δικαστικών και εισαγγελι-
κών αρχών και της Αρχής Καταπολέµησης της Νοµιµο-
ποίησης Εσόδων από Εγκληµατικές Δραστηριότητες του
άρθρου 47 του ν. 4557/2018 (Α΄ 139), καθώς και µε αρ-
χές που προέρχονται από το κράτος µέλος της µετατρα-
πείσας αλλοδαπής εταιρείας και να ανταλλάσσει ή να
λαµβάνει από αυτές, καθώς και από την υπό µετατροπή
ηµεδαπή εταιρεία, όλες τις πληροφορίες και τα έγγρα-
φα, εµπιστευτικής φύσεως και µη, που απαιτούνται για
τη διενέργεια του προληπτικού ελέγχου νοµιµότητας,
περιλαµβανοµένου του ελέγχου αν η διασυνοριακή µε-
τατροπή γίνεται για καταχρηστικούς ή δόλιους σκοπούς
που δύναται να οδηγήσουν σε αποφυγή ή καταστρατή-
γηση του ενωσιακού ή εθνικού δικαίου. Για τη συνεργα-
σία και ανταλλαγή πληροφοριών ανάµεσα στην αρµόδια

αρχή και σε άλλες καθ’ ύλην αρµόδιες ηµεδαπές αρχές
και υπηρεσίες ή αρχές και υπηρεσίες άλλων κρατών µε-
λών εφαρµόζονται αναλόγως τα άρθρα 34, 34Α, 34Β και
34Γ του ν. 4557/2018. 

Άρθρο 139ιδ
Διαβίβαση «πιστοποιητικού πριν 
από τη διασυνοριακή µετατροπή»

(άρθρο 86ιδ Οδηγίας 2017/1132/ΕΕ)

1. Το «πιστοποιητικό πριν από τη διασυνοριακή µετα-
τροπή» του άρθρου 139ιγ διαβιβάζεται στην αρχή κρά-
τους µέλους προορισµού που είναι αρµόδια για τον έ-
λεγχο νοµιµότητας της διασυνοριακής µετατροπής, ως
προς το σκέλος της διαδικασίας που αφορά στην ολο-
κλήρωση αυτής, µέσω του Συστήµατος Διασύνδεσης
Μητρώων Επιχειρήσεων της περ. δ) της παρ. 1 του άρ-
θρου 3 του ν. 4919/2022 (Α΄ 71) και είναι διαθέσιµο µέσω
αυτού. 

2. Η πρόσβαση στο «πιστοποιητικό πριν από τη διασυ-
νοριακή συγχώνευση» είναι δωρεάν για τις αρµόδιες αρ-
χές της παρ. 1 και για τα οικεία µητρώα. 

Άρθρο 139ιε
Έλεγχος νοµιµότητας της διασυνοριακής µετατροπής

(άρθρο 86ιε Οδηγίας 2017/1132/ΕΕ)

1. Η διαδικασία της διασυνοριακής µετατροπής υπόκει-
ται σε έλεγχο νοµιµότητας, σύµφωνα µε το παρόν, ως
προς το σκέλος της που διέπεται από το ελληνικό δίκαιο,
εφόσον αυτό είναι το δίκαιο που θα διέπει τη µετατρα-
πείσα εταιρεία. Αρµόδια αρχή για τη διενέργεια του ως
άνω ελέγχου ορίζεται η Διεύθυνση Εταιρειών της Γενι-
κής Γραµµατείας Εµπορίου του Υπουργείου Ανάπτυξης.
Η αρµόδια αρχή ελέγχει, ιδίως, εάν η υπό µετατροπή αλ-
λοδαπή εταιρεία συµµορφώνεται µε τις διατάξεις του η-
µεδαπού δικαίου περί συστάσεως και καταχώρισης εται-
ρειών και, εάν οι τρόποι συµµετοχής των εργαζοµένων
καθορίστηκαν σύµφωνα µε το άρθρο 139ιβ. 

2. Για τους σκοπούς της παρ. 1, η υπό µετατροπή αλ-
λοδαπή εταιρεία υποβάλλει στην αρµόδια αρχή αίτηση
για διενέργεια του ελέγχου και για καταχώριση της δια-
συνοριακής µετατροπής στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο, η
οποία συνοδεύεται από:
α) το σχέδιο διασυνοριακής µετατροπής και 
β) την έγκριση του σχεδίου διασυνοριακής µετατρο-

πής από τη συνέλευση, όπου απαιτείται. 
Επιπλέον, εφόσον συντρέχει περίπτωση, η υπό µετα-

τροπή αλλοδαπή εταιρεία υποβάλλει το συµβολαιογρα-
φικό έγγραφο στον τύπο του οποίου έχει υποβληθεί το
καταστατικό της µετατραπείσας ηµεδαπής εταιρείας.

3. Η αίτηση της παρ. 2, περιλαµβανοµένων των εγγρά-
φων και πληροφοριών από τα οποία συνοδεύεται, µπορεί
να υποβάλλεται και µόνο ηλεκτρονικά.

4. Η αρµόδια αρχή της παρ. 1 εγκρίνει τη διασυνοριακή
µετατροπή, µόλις διαπιστώσει ότι οι όροι των παρ. 1 και
2 έχουν πληρωθεί. 

5. Το πιστοποιητικό του άρθρου 139ιγ γίνεται δεκτό α-
πό την αρµόδια αρχή της παρ. 1, ως επαρκής απόδειξη
για την ορθή ολοκλήρωση των εφαρµοστέων, πριν από
τη διασυνοριακή µετατροπή διαδικασιών και διατυπώσε-
ων στο οικείο κράτος µέλος, άνευ των οποίων η διασυ-
νοριακή µετατροπή δεν µπορεί να εγκριθεί.
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Άρθρο 139ιστ
Ηµεροµηνία έναρξης αποτελεσµάτων 

της διασυνοριακής διάσπασης
(άρθρο 86ιζ Οδηγίας 2017/1132/ΕΕ)

Αν η εταιρεία υπό τη νέα νοµική της µορφή είναι ηµε-
δαπή, η διασυνοριακή µετατροπή συντελείται µε την κα-
ταχώριση του σχεδίου διασυνοριακής µετατροπής ή µε
την καταχώριση του συµβολαιογραφικού εγγράφου, ε-
φόσον το καταστατικό της εταιρείας έχει υποβληθεί
στον τύπο αυτόν, στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο, και εφό-
σον έχουν ολοκληρωθεί οι έλεγχοι των άρθρων 139ιγ
και 139ιε. 

Άρθρο 139ιζ
Καταχώριση της διασυνοριακής µετατροπής

(άρθρο 86ιστ Οδηγίας 2017/1132/ΕΕ)

1. Η διασυνοριακή µετατροπή υποβάλλεται στις διατυ-
πώσεις δηµοσιότητας του άρθρου 111. 

2. Αν η υπό διασυνοριακή µετατροπή εταιρεία είναι η-
µεδαπή η σχετική καταχώριση στο Γενικό Εµπορικό Μη-
τρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) αναφέρει:
α) ότι η διαγραφή της εταιρείας από το µητρώο είναι α-

ποτέλεσµα διασυνοριακής µετατροπής,
β) την ηµεροµηνία διαγραφής της εταιρείας από το µη-

τρώο,
γ) τον αριθµό καταχώρισης, την επωνυµία και τη νοµι-

κή µορφή της υπό µετατροπή εταιρείας.
3. Αν η µετατραπείσα εταιρεία είναι ηµεδαπή, η σχετι-

κή καταχώριση στο Γ.Ε.ΜΗ. αναφέρει:
α) ότι η καταχώριση της µετατραπείσας εταιρείας στο

µητρώο είναι αποτέλεσµα διασυνοριακής µετατροπής,
β) την ηµεροµηνία καταχώρισης της µετατραπείσας ε-

ταιρείας στο µητρώο,
γ) τον αριθµό καταχώρισης, την επωνυµία και τη νοµι-

κή µορφή της µετατραπείσας εταιρείας.
4. Το Γ.Ε.ΜΗ. καθιστά τις πληροφορίες των παρ. 2 και

3 διαθέσιµες και προσβάσιµες δωρεάν και δηµοσίως µέ-
σω του Συστήµατος Διασύνδεσης Μητρώων Επιχειρήσε-
ων (Σ.ΔΙ.ΜΗ.Ε. - B.R.I.S.).

5. Αν η µετατραπείσα εταιρεία είναι ηµεδαπή, το
Γ.Ε.ΜΗ. ενηµερώνει το µητρώο του κράτους µέλους της
υπό µετατροπή εταιρείας, µέσω του Σ.ΔΙ.ΜΗ.Ε. -
B.R.I.S., ότι η µετατραπείσα εταιρεία έχει καταχωριστεί
και ότι η διασυνοριακή µετατροπή έχει συντελεστεί.

6. Αν η υπό µετατροπή εταιρεία είναι ηµεδαπή, διαγρά-
φεται από το Γ.Ε.ΜΗ. αµέσως µόλις ληφθεί η ενηµέρω-
ση της παρ. 5.

Άρθρο 139ιη
Αποτελέσµατα της διασυνοριακής µετατροπής

(άρθρα 86ιη και 86κ Οδηγίας 2017/1132/ΕΕ)

1. Από την ηµεροµηνία καταχώρισης της διασυνορια-
κής µετατροπής, σύµφωνα µε το άρθρο 139ιστ:
α) όλα τα στοιχεία του ενεργητικού και του παθητικού

της εταιρείας, συµπεριλαµβανοµένων όλων των συµβά-
σεων, πιστώσεων, δικαιωµάτων και υποχρεώσεων, γίνο-
νται στοιχεία της µετατραπείσας εταιρείας,
β) οι εταίροι της εταιρείας συνεχίζουν να είναι εταίροι

της µετατραπείσας εταιρείας, εκτός εάν διέθεσαν τα µε-
ρίδιά τους, κατά την παρ. 1 του άρθρου 139θ,

γ) τα δικαιώµατα και οι υποχρεώσεις της εταιρείας τα
οποία απορρέουν από συµβάσεις εργασίας ή σχέσεις ερ-
γασίας και τα οποία υφίστανται κατά την ηµεροµηνία έ-
ναρξης ισχύος της διασυνοριακής µετατροπής γίνονται
δικαιώµατα και υποχρεώσεις της µετατραπείσας εταιρεί-
ας.

2. Διασυνοριακή µετατροπή που έχει αρχίσει να παρά-
γει αποτελέσµατα σύµφωνα µε το παρόν δεν µπορεί να
κηρυχθεί άκυρη, χωρίς να θίγεται η δυνατότητα επιβο-
λής άλλων µέτρων και κυρώσεων σύµφωνα µε διατάξεις
αναγκαστικού δικαίου.»

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄
ΣΥΜΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΕΣ ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΗΝ 

ΕΝΣΩΜΑΤΩΣΗ ΤΗΣ ΟΔΗΓΙΑΣ (ΕΕ) 2019/2121 ΤΟΥ 
ΕΥΡΩΠΑΪΚΟΥ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΙΟΥ ΚΑΙ ΤΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ
ΤΗΣ 27ΗΣ ΝΟΕΜΒΡΙΟΥ 2019 ΓΙΑ ΤΗΝ ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ

ΤΗΣ ΟΔΗΓΙΑΣ (ΕΕ) 2017/1132 ΟΣΟΝ ΑΦΟΡΑ ΤΙΣ 
ΔΙΑΣΥΝΟΡΙΑΚΕΣ ΜΕΤΑΤΡΟΠΕΣ, 
ΣΥΓΧΩΝΕΥΣΕΙΣ ΚΑΙ ΔΙΑΣΠΑΣΕΙΣ

Άρθρο 6
Δηµοσίευση του σχεδίου σύµβασης συγχώνευσης -

Τροποποίηση άρθρου 8 ν. 4601/2019

Στο άρθρο 8 του ν. 4601/2019 (Α΄ 44), περί δηµοσίευ-
σης του σχεδίου σύµβασης συγχώνευσης: α) στην παρ. 1
επικαιροποιείται η νοµοθετική παραποµπή, β) η παρ. 2,
περί εταιρειών που µετέχουν στη συγχώνευση, καταρ-
γείται, γ) στην παρ. 3 διαγράφεται η φράση «καθώς και,
κατά περίπτωση, στην ιστοσελίδα της απορροφώσας ε-
ταιρείας για χρονικό διάστηµα ενός (1) έτους από την η-
µεροµηνία λήψης απόφασης για το σχέδιο σύµβασης
συγχώνευσης από τη συνέλευση ή τους εταίρους των ε-
ταιρειών που µετέχουν στη συγχώνευση», δ) η παρ. 4
καταργείται, και το άρθρο 8 διαµορφώνεται ως εξής:

«Άρθρο 8
Δηµοσίευση του σχεδίου σύµβασης συγχώνευσης

1. Το σχέδιο σύµβασης συγχώνευσης καταχωρίζεται
στο Γ.Ε.ΜΗ. για καθεµία από τις εταιρείες που µετέχουν
στη συγχώνευση και δηµοσιεύεται στον διαδικτυακό του
τόπο, σύµφωνα µε τον ν. 4919/2022 (Α΄ 71), ένα (1) του-
λάχιστον µήνα πριν από την ηµεροµηνία συνεδρίασης
της συνέλευσης για τη λήψη απόφασης για το σχέδιο
σύµβασης συγχώνευσης ή πριν από την ηµεροµηνία α-
πόφασης των εταίρων γι’ αυτό.

2. Καταργείται. 
3. Το σχέδιο διατηρείται δηµοσιευµένο στον διαδι-

κτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ..
4. Καταργείται.»

Άρθρο 7
Δηµοσίευση του σχεδίου σύµβασης διάσπασης - 

Τροποποίηση άρθρου 60 ν. 4601/2019

Στο άρθρο 60 του ν. 4601/2019 (Α΄ 44), περί δηµοσίευ-
σης του σχεδίου σύµβασης διάσπασης: α) στην παρ. 1 ε-
πικαιροποιείται η νοµοθετική παραποµπή, β) η παρ. 2, πε-
ρί εταιρειών που µετέχουν στη συγχώνευση, καταργεί-
ται, γ) στην παρ. 3 διαγράφεται η φράση «και, κατά περί-
πτωση, στην ιστοσελίδα των επωφελούµενων εταιρειών,
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για χρονικό διάστηµα ενός (1) έτους από την ηµεροµη-
νία λήψης απόφασης επ’ αυτού, από τη συνέλευση ή
τους εταίρους των εταιρειών που µετέχουν στη διάσπα-
ση», δ) η παρ. 4 καταργείται, και το άρθρο 60 διαµορφώ-
νεται ως εξής:

«Άρθρο 60
Δηµοσίευση του σχεδίου σύµβασης διάσπασης

1. Το σχέδιο σύµβασης διάσπασης καταχωρίζεται στο
Γ.Ε.ΜΗ. για καθεµία από τις εταιρείες που µετέχουν στη
διάσπαση και δηµοσιεύεται στον διαδικτυακό του τόπο
σύµφωνα µε όσα ορίζονται στον ν. 4919/2022 (Α΄ 71)
και, κατά περίπτωση, στην ιστοσελίδα των εταιρειών που
µετέχουν στη διάσπαση, έναν (1) µήνα τουλάχιστον πριν
από την ηµεροµηνία συνεδρίασης της συνέλευσης για τη
λήψη απόφασης για το σχέδιο σύµβασης διάσπασης ή
πριν από την ηµεροµηνία απόφασης των εταίρων επ’ αυ-
τού.

2. Καταργείται.
3. Το σχέδιο σύµβασης διάσπασης διατηρείται δηµοσι-

ευµένο στο διαδικτυακό τόπο του Γ.Ε.ΜΗ..
4. Καταργείται.»

Άρθρο 8
Κατάργηση έγκρισης Περιφερειάρχη 

για τη συγχώνευση εταιρειών - Τροποποίηση 
άρθρου 17 ν. 4601/2019

Στο άρθρο 17 του ν. 4601/2019 (Α΄ 44), περί προληπτι-
κού ελέγχου νοµιµότητας: α) στο δεύτερο εδάφιο της
παρ. 1 επικαιροποιείται η νοµοθετική παραποµπή, β) η
παρ. 2, περί εταιρειών που µετέχουν στη συγχώνευση,
καταργείται, γ) η παρ. 3 αντικαθίσταται, και το άρθρο 17
διαµορφώνεται ως εξής:

«Άρθρο 17
Προληπτικός έλεγχος νοµιµότητας

1. Με την επιφύλαξη της παρ. 5 του άρθρου 9 του
ν. 4548/2018 (Α΄104), η δηµοσιότητα προϋποθέτει σε κά-
θε περίπτωση προηγούµενο έλεγχο της νοµιµότητας ό-
λων των πράξεων και διατυπώσεων που επιβάλλει ο πα-
ρών στις εταιρείες, οι οποίες µετέχουν στη συγχώνευ-
ση. Ο έλεγχος νοµιµότητας του προηγούµενου εδαφίου
περιορίζεται στην τήρηση των διατάξεων του παρόντος
και της εταιρικής νοµοθεσίας που διέπει τις εταιρείες
που µετέχουν στη συγχώνευση, του καταστατικού και
των διατάξεων του ν. 4919/2022 (Α΄ 71).

2. Καταργείται.
3. Η δηµοσιότητα στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο

(Γ.Ε.ΜΗ.) σύµφωνα µε την παρ. 1 του άρθρου 16 διενερ-
γείται από τις αρµόδιες υπηρεσίες Γ.Ε.ΜΗ. του άρθρου
20 του ν. 4919/2022. Η υποβολή σε δηµοσιότητα πραγ-
µατοποιείται µετά την ολοκλήρωση του ελέγχου νοµιµό-
τητας της παρ. 1, για τη διενέργεια του οποίου αρµόδια
είναι η υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ., στην περιφέρεια της οποίας έ-
χει έδρα η απορροφώσα εταιρεία.

4. Εφόσον στη συγχώνευση µετέχει, ως απορροφώµε-
νη ή απορροφώσα µία τουλάχιστον από τις εταιρείες
που αναφέρονται στην παρ. 3 του άρθρου 9 του
ν. 4548/2018, η εγκριτική απόφαση εκδίδεται από το αρ-
µόδιο όργανο του Υπουργείου Ανάπτυξης.»

Άρθρο 9
Κατάργηση έγκρισης Περιφερειάρχη 

για τη διάσπαση εταιρειών - Τροποποίηση 
άρθρου 69 ν. 4601/2019

Στο άρθρο 69 του ν. 4601/2019 (Α΄ 44), περί προληπτι-
κού ελέγχου νοµιµότητας: α) στο δεύτερο εδάφιο της
παρ. 1 επικαιροποιείται η νοµοθετική παραποµπή, β) η
παρ. 2, περί εταιρειών που µετέχουν στη συγχώνευση,
καταργείται, γ) η παρ. 3 αντικαθίσταται, και το άρθρο 69
διαµορφώνεται ως εξής:

«Άρθρο 69
Προληπτικός έλεγχος νοµιµότητας

1. Με την επιφύλαξη της παρ. 5 του άρθρου 9 του
ν. 4548/2018 (Α΄ 104), η δηµοσιότητα προϋποθέτει σε
κάθε περίπτωση προηγούµενο έλεγχο της νοµιµότητας
όλων των πράξεων και των διατυπώσεων που επιβάλλει
ο παρών στις εταιρείες που µετέχουν στη διάσπαση. Ο έ-
λεγχος νοµιµότητας του προηγούµενου εδαφίου περιο-
ρίζεται στην τήρηση των διατάξεων του παρόντος νό-
µου, της εταιρικής νοµοθεσίας που διέπει τις εταιρείες
που µετέχουν στη διάσπαση, του καταστατικού τους και
των διατάξεων του ν. 4919/2022 (Α΄ 71).

2. Καταργείται.
3. Η δηµοσιότητα στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο

(Γ.Ε.ΜΗ.), σύµφωνα µε την παρ. 1 του άρθρου 68 διενερ-
γείται από τις αρµόδιες υπηρεσίες Γ.Ε.ΜΗ. του άρθρου
20 του ν. 4919/2022. Η υποβολή σε δηµοσιότητα πραγ-
µατοποιείται µετά την ολοκλήρωση του ελέγχου νοµιµό-
τητας της παρ. 1, για τη διενέργεια του οποίου αρµόδια
είναι η υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ., στην περιφέρεια της οποίας έ-
χει έδρα η επωφελούµενη εταιρεία. Στην περίπτωση ε-
πωφελούµενων εταιρειών που δεν υπάγονται στην αρ-
µοδιότητα της ίδιας υπηρεσίας Γ.Ε.ΜΗ,. αρµόδιος για
τον έλεγχο νοµιµότητας σύµφωνα µε την παρ. 1 του πα-
ρόντος και την υποβολή σε δηµοσιότητα, σύµφωνα µε
την παρ. 1 του άρθρου 68 είναι ο Υπουργός Ανάπτυξης.

4. Εφόσον στη διάσπαση µετέχει, ως διασπώµενη ή ως
επωφελούµενη, έστω µία από τις εταιρείες που αναφέ-
ρονται στην παρ. 3 του άρθρου 9 του ν. 4548/2018 η ε-
γκριτική απόφαση εκδίδεται από το αρµόδιο όργανο του
Υπουργείου Ανάπτυξης.»

Άρθρο 10
Κατάργηση έγκρισης Περιφερειάρχη 

για τη µετατροπή εταιρειών - Τροποποίηση 
άρθρου 112 ν. 4601/2019

Στο άρθρο 112 του ν. 4601/2019 (Α΄ 44) περί προλη-
πτικού ελέγχου νοµιµότητας: α) στο δεύτερο εδάφιο της
παρ. 1 επικαιροποιείται η νοµοθετική παραποµπή, β) η
παρ. 2, περί εταιρειών που µετέχουν στη συγχώνευση,
καταργείται, γ) η παρ. 3 αντικαθίσταται, και το άρθρο 112
διαµορφώνεται ως εξής:

«Άρθρο 112
Προληπτικός έλεγχος νοµιµότητας

1. Με την επιφύλαξη της παρ. 5 του άρθρου 9 του
ν. 4548/2018 (Α΄ 104), η δηµοσιότητα προϋποθέτει σε
κάθε περίπτωση προηγούµενο έλεγχο της νοµιµότητας
όλων των πράξεων και διατυπώσεων που επιβάλλει ο
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παρών στην υπό µετατροπή εταιρεία. Ο έλεγχος νοµιµό-
τητας του προηγούµενου εδαφίου περιορίζεται στην τή-
ρηση των διατάξεων του παρόντος, της εταιρικής νοµο-
θεσίας που διέπει την υπό µετατροπή εταιρεία, του κατα-
στατικού αυτής και των διατάξεων του ν. 4919/2022 (Α΄
71).

2. Καταργείται.
3. Η δηµοσιότητα στο Γενικό Εµπορικό Μητρώο

(Γ.Ε.ΜΗ.), σύµφωνα µε την παρ. 1, διενεργείται από
τις αρµόδιες υπηρεσίες Γ.Ε.ΜΗ. του άρθρου 20 του
ν. 4919/2022. Η υποβολή σε δηµοσιότητα πραγµατοποι-
είται µετά την ολοκλήρωση του ελέγχου νοµιµότητας
της παρ. 1, για τη διενέργεια του οποίου µόνη αρµόδια
είναι η υπηρεσία Γ.Ε.ΜΗ., στην περιφέρεια της οποίας έ-
χει έδρα η υπό µετατροπή εταιρεία.»

Άρθρο 11
Επικαιροποίηση παραποµπών - 

Τροποποίηση άρθρου 142 ν. 4601/2019

Στο άρθρο 142 του ν. 4601/2019 (Α΄ 44), περί παραπο-
µπών στις διατάξεις που αφορούν συγχωνεύσεις, δια-
σπάσεις και µετατροπές: α) το υφιστάµενο άρθρο δια-
µορφώνεται ως παρ. 1 και γίνονται νοµοτεχνικές βελτιώ-
σεις, β) προστίθεται παρ. 2, και το άρθρο 142 διαµορφώ-
νεται ως εξής:

«Άρθρο 142
Παραποµπές

1. Όπου διάταξη νόµου παραπέµπει στις περί συγχω-
νεύσεων, διασπάσεων ή µετατροπών διατάξεις του
κ.ν. 2190/1920 (Α΄ 28), του ν. 3190/1955 (Α΄ 249), του
ν. 1667/1986 (Α΄ 196), του ν. 4072/2012 (Α΄ 143) ή άλ-
λων νοµοθετηµάτων, όσον αφορά εταιρικές µορφές που
εµπίπτουν στην παρ. 1 του άρθρου 2, από την έναρξη ι-
σχύος του παρόντος η παραποµπή αυτή νοείται ότι ανα-
φέρεται στις αντίστοιχες διατάξεις του παρόντος.

2. Όπου διάταξη νόµου παραπέµπει στον περί διασυ-
νοριακών συγχωνεύσεων ν. 3777/2009 (Α΄ 127), νοείται
ότι παραπέµπει στο Κεφάλαιο ΙΒ΄ του παρόντος.»

Άρθρο 12
Διόρθωση σφάλµατος στο άρθρο 147 του ν. 4601/2019

Στο άρθρο 147 του ν. 4601/2019 (Α΄ 44) επέρχονται
νοµοτεχνικές βελτιώσεις, στο εισαγωγικό εδάφιο αφαι-
ρείται η παραποµπή στην παρ. 4, και το άρθρο 147 δια-
µορφώνεται ως εξής:

«Άρθρο 147
Καταργούµενες διατάξεις

Με την επιφύλαξη του άρθρου 141, από την έναρξη ι-
σχύος του παρόντος καταργούνται:
α) τα άρθρα 66 έως 89 του κ.ν. 2190/1920 (Α΄ 216),
β) τα άρθρα 51 και 53 έως 55 του ν. 3190/1955 (Α΄ 91),
γ) το δεύτερο εδάφιο του άρθρου 87, τα άρθρα 106 έ-

ως 115 και τα άρθρα 282, 282Α και 283 του ν. 4072/2012
(Α΄ 86),
δ) οι παρ. 4 και 5 του άρθρου 10 και το άρθρο 16 του

ν. 1667/1986 (Α΄ 196),
ε) η παρ. 3 του άρθρου 4 του ν. 2166/1993 (Α΄ 137),
στ) κάθε άλλη γενική ή ειδική διάταξη, η οποία αντίκει-

ται στις διατάξεις του παρόντος.»

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄
ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΙΚΕΣ ΚΑΙ ΚΑΤΑΡΓΟΥΜΕΝΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

Άρθρο 13
Εξουσιοδοτικές διατάξεις - 

Προσθήκη άρθρου 140α στον ν. 4601/2019

Στον ν. 4601/2019 (Α΄ 44) προστίθεται άρθρο 140α ως
εξής:

«Άρθρο 140α
Εξουσιοδοτικές διατάξεις

1. Με απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης προσδιορί-
ζονται τα απαραίτητα στοιχεία και δικαιολογητικά που υ-
ποβάλλουν οι ενδιαφερόµενοι για τη διενέργεια των ε-
λέγχων των άρθρων 53ιβ, 103ιγ, και 139ιγ, η διαδικασία
υποβολής τους και κάθε άλλο σχετικό τεχνικό ή λεπτο-
µερειακό ζήτηµα.

2. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Ανάπτυξης, Εθνι-
κής Οικονοµίας και Οικονοµικών και Εργασίας και Κοινω-
νικής Ασφάλισης προσδιορίζεται η διαδικασία αυτεπάγ-
γελτης αναζήτησης των στοιχείων και των δικαιολογητι-
κών που είναι απαραίτητα για τη διενέργεια των ελέγ-
χων των άρθρων 53ιβ, 103ιγ, και 139ιγ από τις αρµόδιες
αρχές και ιδίως από την Ανεξάρτητη Αρχή Δηµοσίων Ε-
σόδων και τον Ηλεκτρονικό Εθνικό Φορέα Κοινωνικής Α-
σφάλισης, καθώς και κάθε άλλο σχετικό τεχνικό ή λε-
πτοµερειακό ζήτηµα.»

Άρθρο 14
Καταργούµενες διατάξεις

Από την έναρξη ισχύος του παρόντος καταργούνται:
α) τα άρθρα 1 έως και 17 του ν. 3777/2009 (Α΄ 127),

περί διασυνοριακών συγχωνεύσεων, και
β) η παρ. 3 του άρθρου 1 του ν. 4601/2019 (Α΄ 44), πε-

ρί εφαρµογής του ν. 3777/2009 (Α΄ 127) στην περίπτωση
των διασυνοριακών συγχωνεύσεων κεφαλαιουχικών ε-
ταιρειών.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄
ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΥΡΥΘΜΗ

ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ ΤΗΣ ΑΓΟΡΑΣ

Άρθρο 15
Υποχρέωση ανακοίνωσης ανατιµήσεων προϊόντων 

1. Oι επιχειρήσεις υπεραγορών τροφίµων και άλλων
προϊόντων που ασκούν δραστηριότητες λιανικής πώλη-
σης («super markets»), των οποίων ο συνολικός ετήσιος
κύκλος εργασιών υπερβαίνει τα ενενήντα εκατοµµύρια
(90.000.000) ευρώ, βάσει των οικονοµικών καταστάσεων
της αµέσως προηγούµενης, από την έναρξη ισχύος του
παρόντος, διαχειριστικής περιόδου, ανακοινώνουν στο
Υπουργείο Ανάπτυξης οποιαδήποτε αύξηση τιµής αγο-
ράς από προµηθευτή καταναλωτικών προϊόντων που εί-
ναι απαραίτητα για την αξιοπρεπή διαβίωση ή παρουσιά-
ζουν υψηλή ζήτηση.

2. Οι ανακοινώσεις αύξησης τιµών της παρ. 1 αξιοποι-
ούνται για τον έλεγχο της εφαρµογής του άρθρου 54
του ν. 5045/2023 (Α΄136) στο σύνολο της εφοδιαστικής
αλυσίδας των προϊόντων που διατίθενται από τις επιχει-
ρήσεις της παρ. 1, στο καταναλωτικό κοινό, καθώς και
για την παρακολούθηση της εξέλιξης των τιµών χονδρι-
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κής πώλησης των προϊόντων µε σκοπό τον σχεδιασµό
δηµόσιων πολιτικών για την αντιµετώπιση ατελειών της
αγοράς. 

3. Τα στοιχεία που παρέχονται διά των ως άνω ανακοι-
νώσεων παραµένουν εµπιστευτικά για τη διαφύλαξη του
υγιούς ανταγωνισµού και για την τήρηση του εµπορικού
απορρήτου των επιχειρήσεων της παρ. 1, κατά την παρ.
4 του άρθρου 22α του ν. 1733/1987 (Α΄ 171). 

4. Αρµόδιες αρχές για τη διαχείριση των ανακοινώσε-
ων της παρ. 1 ορίζονται:
α) η Γενική Γραµµατεία Εµπορίου του Υπουργείου Ανά-

πτυξης, και
β) η Διυπηρεσιακή Μονάδα Ελέγχου της Αγοράς.
5. Με απόφαση του αρµοδίου οργάνου της παρ. 4, επι-

βάλλεται εις βάρος του ελεγχόµενου προσώπου πρόστι-
µο πενήντα χιλιάδων (50.000) ευρώ, κάθε φορά που αυ-
τό αποκρύπτει, παραποιεί ή δεν προσκοµίζει τις ανακοι-
νώσεις της παρ. 1 ή τα στοιχεία που αποδεικνύουν την
ορθότητά τους.

6. Με απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης δύνανται να
εξειδικεύονται οι κατηγορίες των προϊόντων που εµπί-
πτουν στο πεδίο εφαρµογής του παρόντος, το περιεχό-
µενο της ανακοίνωσης, να καθορίζεται η διαδικασία απο-
στολής και διαχείρισης των ανακοινώσεων της παρ. 1,
καθώς και επιβολής των κυρώσεων της παρ. 5 και κάθε
άλλη αναγκαία λεπτοµέρεια για την εφαρµογή του πα-
ρόντος.

7. Το παρόν ισχύει µέχρι την 31η Μαΐου 2024. 

Άρθρο 16
Επισήµανση προϊόντων µε δέσµευση µείωσης τιµής -

Πρωτοβουλία «Μόνιµη Μείωση Τιµής»

1. Οι επιχειρήσεις παραγωγής ή χονδρικής εµπορίας
καταναλωτικών προϊόντων δύνανται να συµµετέχουν
στην πρωτοβουλία «Μόνιµη Μείωση Τιµής» εφόσον απο-
στείλουν, µέχρι την 30ή Νοεµβρίου 2023, έγγραφη δέ-
σµευση προς το Υπουργείο Ανάπτυξης που περιλαµβά-
νει:
α) τον µοναδικό κωδικό («barcode»), την επωνυµία, το

είδος και το περιεχόµενο του προϊόντος, εκφρασµένου
σε κατάλληλη µονάδα µέτρησης, 
β) την αντισυµβαλλόµενη επιχείρηση και
γ) δέσµευση για τη µείωση της τιµής πώλησης στις ε-

πιχειρήσεις υπεραγορών τροφίµων και άλλων προϊό-
ντων που ασκούν δραστηριότητες λιανικής πώλησης
(«super markets»), των οποίων ο συνολικός ετήσιος κύ-
κλος εργασιών υπερβαίνει τα ενενήντα εκατοµµύρια
(90.000.000) ευρώ, βάσει των οικονοµικών καταστάσεων
της αµέσως προηγούµενης, από την έναρξη ισχύος του
παρόντος, διαχειριστικής περιόδου, σε σχέση µε αυτήν
της τελευταίας προµήθειας, µέχρι τη 19η Σεπτεµβρίου
2023, εξαιρουµένων των προωθητικών ενεργειών, κατά
τουλάχιστον πέντε τοις εκατό (5%), για τους επόµενους
έξι (6) µήνες από τον χρόνο της αποστολής της έγγρα-
φης δέσµευσης.

2. Τα προϊόντα της παρ. 1 επισηµαίνονται µε ευκρινές
ειδικό σήµα στον χώρο πώλησης (ράφι) των προϊόντων
που συµµετέχουν στην πρωτοβουλία «Μόνιµη Μείωση
Τιµής» µε µέριµνα των επιχειρήσεων της περ. β) της
παρ. 1.

3. Οι επιχειρήσεις της περ. β) της παρ. 1 µεταφέρουν

πλήρως τις µειωµένες τιµές πώλησης των προµηθευτών
τους στον τελικό καταναλωτή. Για τα προϊόντα της παρ.
1 εφαρµόζεται ο έλεγχος του µέγιστου περιθωρίου κέρ-
δους του άρθρου 54 του ν. 5045/2023 (Α΄ 136), για το
χρονικό διάστηµα της παρ. 6. Ειδικά, για τα προϊόντα
που δεν είναι απαραίτητα για την αξιοπρεπή διαβίωση
των καταναλωτών κατά το άρθρο 54 του ν. 5045/2023,
κατά την εφαρµογή του παρόντος το περιθώριο µικτού
κέρδους ανά µονάδα δεν υπερβαίνει το αντίστοιχο περι-
θώριο µικτού κέρδους ανά µονάδα, µέχρι τη 19η Σεπτεµ-
βρίου 2023.

4. Σε περίπτωση µη τήρησης της έγγραφης δέσµευσης
της παρ. 1, επιβάλλεται πρόστιµο ύψους πενήντα χιλιά-
δων (50.000) ευρώ ανά κωδικό προϊόντος. Η χρήση του
ειδικού σήµατος, από τις επιχειρήσεις της περ. β) της
παρ. 1, σε προϊόντα που δεν συµµετέχουν στην πρωτο-
βουλία «Μόνιµη Μείωση Τιµής» τιµωρείται µε πρόστιµο
ύψους δύο χιλιάδων (2.000) ευρώ ανά κατάστηµα και α-
νά κωδικό προϊόντος. Η αντιποίηση της πρωτοβουλίας
«Μόνιµη Μείωση Τιµής» ή η αποµίµηση του ειδικού σή-
µατος της παρ. 2 τιµωρείται µε πρόστιµο ύψους δέκα χι-
λιάδων (10.000) ευρώ ανά κωδικό προϊόντος και ανά κα-
τάστηµα. Τα ως άνω πρόστιµα δεν αποκλείουν την εφαρ-
µογή των άρθρων 9 έως 9θ του ν. 2251/1994 (Α΄ 191),
περί αθέµιτων εµπορικών πρακτικών.

5. Με απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης δύνανται να
προβλέπονται συγκεκριµένες κατηγορίες προϊόντων
που εµπίπτουν στο πεδίο εφαρµογής του παρόντος, να
καθορίζεται η διαδικασία αποστολής και διαχείρισης των
έγγραφων δεσµεύσεων της παρ. 1, καθώς και επιβολής
των κυρώσεων της παρ. 4, οι λεπτοµέρειες σχετικά µε
την εφαρµογή της επισήµανσης της παρ. 2, καθώς και
κάθε άλλη αναγκαία λεπτοµέρεια για την εφαρµογή του
παρόντος.

6. Το παρόν ισχύει µέχρι την 31η Μαΐου 2024. 

Άρθρο 17
Ανακοίνωση ενδεικτικών τιµών λιανικής πώλησης 

οπωροκηπευτικών προϊόντων

1. Oι επιχειρήσεις υπεραγορών τροφίµων και άλλων
προϊόντων που ασκούν δραστηριότητες λιανικής πώλη-
σης («super markets»), των οποίων ο συνολικός ετήσιος
κύκλος εργασιών υπερβαίνει τα ενενήντα εκατοµµύρια
(90.000.000) ευρώ, βάσει των οικονοµικών καταστάσεων
της αµέσως προηγούµενης, από την έναρξη ισχύος του
παρόντος, διαχειριστικής περιόδου, ανακοινώνουν στο
Υπουργείο Ανάπτυξης λιανικές τιµές πώλησης οπωροκη-
πευτικών προϊόντων σε τακτά χρονικά διαστήµατα.

2. Το Υπουργείο Ανάπτυξης ανακοινώνει ενδεικτικές
τιµές λιανικής πώλησης οπωροκηπευτικών προϊόντων
στους καταναλωτές, ιδίως µέσω των ιστοτόπων του Υ-
πουργείου Ανάπτυξης και της Γενικής Γραµµατείας Ε-
µπορίου, καθώς και του «e-katanalotis».

3. Με απόφαση του αρµοδίου οργάνου του Υπουργεί-
ου Ανάπτυξης, µετά από εισήγηση του Διοικητή της Διυ-
πηρεσιακής Μονάδας Ελέγχου της Αγοράς, επιβάλλεται
πρόστιµο είκοσι χιλιάδων (20.000) ευρώ στους υπόχρε-
ους της παρ. 1, κάθε φορά που δεν προβαίνουν στις ανα-
κοινώσεις λιανικών τιµών πώλησης οπωροκηπευτικών
προϊόντων, εκτός αν η παράλειψη της ανακοίνωσης τι-
µών οφείλεται σε λόγους ανωτέρας βίας ή αντικειµενι-
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κούς λόγους τεχνικής αδυναµίας.
4. Με απόφαση του Υπουργού Ανάπτυξης δύνανται να

εξειδικεύονται οι κατηγορίες των προϊόντων που εµπί-
πτουν στο πεδίο εφαρµογής του παρόντος, το περιεχό-
µενο των ανακοινώσεων, να καθορίζονται η διαδικασία,
τα χρονικά διαστήµατα αποστολής και η διαχείριση των
ανακοινώσεων της παρ. 1, καθώς και επιβολής των κυ-
ρώσεων της παρ. 3 και κάθε άλλη αναγκαία λεπτοµέρεια
για την εφαρµογή του παρόντος.

5. Το παρόν ισχύει µέχρι την 31η Μαΐου 2024. 

Άρθρο 18
Παράταση προθεσµιών διεξαγωγής γενικών 
συνελεύσεων κεφαλαιουχικών εταιρειών 

για το έτος 2023

Για το έτος 2023 η προθεσµία διεξαγωγής της γενικής
συνέλευσης της παρ. 1 του άρθρου 119 του ν. 4548/2018
(Α΄ 104), της παρ. 2 του άρθρου 69 του ν. 4072/2012
(Α΄ 86) και της παρ. 2 του άρθρου 10 του ν. 3190/1955

(Α΄ 91) παρατείνεται κατά πενήντα (50) ηµερολογιακές
ηµέρες. Προθεσµίες που συνδέονται µε την υποβολή
πρακτικών συνελεύσεων των µετόχων ή εταίρων και ε-
γκεκριµένων οικονοµικών καταστάσεων στο Γενικό Ε-
µπορικό Μητρώο παρατείνονται αναλόγως.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄
ΕΝΑΡΞΗ ΙΣΧΥΟΣ

Άρθρο 19
Έναρξη ισχύος

Η ισχύς του παρόντος εκκινεί από τη δηµοσίευσή του
στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως, εκτός αν ορίζεται ει-
δικότερα σε επιµέρους διατάξεις του.
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Αθήνα,                                                                2023

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΒΟΥΛΗΣ

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΝ. ΤΑΣΟΥΛΑΣ

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ ΒΟΥΛΗΣ Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ

ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΟΥ ΕΡΓΟΥ

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΜΥΛΩΝΑΚΗΣ ΑΝΤΙΓΟΝΗ Κ. ΠΕΡΙΦΑΝΟΥ


