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Άρθρο 1
Σκοπός

Σκοπός του παρόντος νόµου είναι:
α) Ο εκσυγχρονισµός και η κωδικοποίηση της νοµοθε-

σίας, που αφορά στους Φαρµακευτικούς Συλλόγους και
τη λειτουργία τους, συµπεριλαµβανόµενου και του Πα-
νελλήνιου Φαρµακευτικού Συλλόγου (Π.Φ.Σ.), δεδοµέ-
νου ότι το ισχύον σήµερα θεσµικό πλαίσιο θεσπίζεται
στον ν. 3601/1928 (Α΄ 119), όπως αυτός ισχύει ενενήντα
πέντε (95) έτη µετά την ψήφισή του και
β) η ρύθµιση επειγόντων ζητηµάτων αρµοδιότητας του

Υπουργείου Υγείας, που σχετίζονται πρωτίστως µε την
προάσπιση της δηµόσιας υγείας, την προστασία του ευ-
ρύτερου πληθυσµού στο πλαίσιο προληπτικών δράσεων
για την αντιµετώπιση του καρκίνου του τραχήλου της
µήτρας και της παιδικής παχυσαρκίας, καθώς και την αυ-
στηροποίηση του ισχύοντος νοµοθετικού πλαισίου για
τα θερµαινόµενα προϊόντα καπνού και η εξασφάλιση της
εύρυθµης λειτουργίας του Εθνικού Συστήµατος Υγείας,
µεταξύ άλλων, µε την παράταση ισχύος των ρυθµίσεων
για την αντιµετώπιση της πανδηµίας του κορωνοϊού
COVID-19. 

Άρθρο 2
Αντικείµενο

Αντικείµενο του παρόντος είναι:
α) Η αντικατάσταση διατάξεων, οι οποίες, σε ορισµέ-

νες περιπτώσεις, συγκρούονται ή αλληλεπικαλύπτονται,
ή έχουν καταργηθεί, και η εισαγωγή ρυθµίσεων για την
καλύτερη δυνατή λειτουργία των Φαρµακευτικών Συλλό-
γων, συµπεριλαµβανόµενου και του Π.Φ.Σ., τη βέλτιστη
διαχείριση και αξιοποίηση της περιουσίας τους, την επι-
µόρφωση και την καλύτερη δυνατή εξυπηρέτηση των µε-
λών τους και την αποτελεσµατικότερη επίτευξη των κοι-
νών σκοπών τους.
β) Η πρόβλεψη ειδικών ρυθµίσεων για την υλοποίηση

της δράσης της Δηµόσιας Υγείας «Προληπτικές Διαγνω-
στικές Εξετάσεις για τον Καρκίνο του Τραχήλου της Μή-
τρας» και του Προγράµµατος «Αντιµετώπιση της Παιδι-
κής Παχυσαρκίας», η ενσωµάτωση της Οδηγίας (ΕΕ)
2022/2100 της Επιτροπής της 29ης Ιουνίου 2022 για την
τροποποίηση της κατ’ εξουσιοδότηση Οδηγίας
2014/40/ΕΕ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συµ-
βουλίου, σχετικά µε την απόσυρση ορισµένων εξαιρέσε-
ων όσων αφορά τα θερµαινόµενα προϊόντα καπνού
(L 283), η διευκόλυνση της πρόσβασης των παιδιών και
εφήβων µε κινητικά προβλήµατα στην παροχή υπηρε-
σιών φυσικοθεραπείας, η επέκταση της δράσης και του
έργου των Κινητών Οµάδων Υγείας (Κ.ΟΜ.Υ.) σε όλους
εν γένει τους ευάλωτους και ευπαθείς πληθυσµούς, ο-
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πουδήποτε στη χώρα, καθώς επίσης και σε αποµακρυ-
σµένες νησιωτικές περιοχές, στις οποίες δεν υπάρχει
Κέντρο Υγείας ως Μονάδα Αναφοράς αλλά µόνο Γενικό
Νοσοκοµείο - Κέντρο Υγείας, η θέσπιση δυνατότητας
σύστασης αυτοτελούς τµήµατος κλινικών µελετών στα
νοσοκοµεία του Εθνικού Συστήµατος Υγείας (Ε.Σ.Υ.), η
θεσµοθέτηση του κλινικού εκπαιδευτή των φοιτητών νο-
σηλευτικής των οικείων Τµηµάτων Νοσηλευτικής των
Πανεπιστηµίων της Ελλάδος σε νοσοκοµεία του Ε.Σ.Υ.
και η παράταση της ισχύος επειγουσών ρυθµίσεων για
την αντιµετώπιση του κορωνοϊού COVID-19.

ΜΕΡΟΣ Β΄
ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΟΙ ΣΥΛΛΟΓΟΙ

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄ 
ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ: ΝΟΜΙΚΗ ΜΟΡΦΗ -

ΣΚΟΠΟΣ - ΜΕΛΗ - ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΑΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ

Άρθρο 3
Νοµική µορφή Φαρµακευτικών Συλλόγων - 
Διοικητική και περιουσιακή αυτοτέλεια

1. Οι Φαρµακευτικοί Σύλλογοι είναι νοµικά πρόσωπα δη-
µοσίου δικαίου, σωµατειακής µορφής. Δεν ανήκουν στον
δηµόσιο τοµέα κατά την έννοια της περ. α) της παρ. 1 του
άρθρου 14 του ν. 4270/2014 (Α΄ 143), δεν χρηµατοδο-
τούνται από τον Kρατικό Προϋπολογισµό και δεν αποτε-
λούν αναθέτουσα αρχή ή αναθέτοντα φορέα, κατά την
έννοια των υποπερ. α) και β) της περ. 1 της παρ. 1 του
άρθρου 2 του ν. 4412/2016 (Α΄ 147), ούτε οργανισµό δη-
µοσίου δικαίου, κατά την έννοια της περ. 4) της παρ. 1
του άρθρου 2 του ίδιου νόµου. 

2. Οι Φαρµακευτικοί Σύλλογοι έχουν δική τους περιου-
σία, καθώς και οικονοµική, διοικητική και διαχειριστική
αυτοτέλεια. Για κάθε θέµα που αφορά στη διοικητική και
οικονοµική λειτουργία τους, ιδίως στη διαχείριση και α-
ξιοποίηση της περιουσίας τους, στην εποπτεία και τον έ-
λεγχο των οικονοµικών και διαχειριστικών τους πράξε-
ων, στην κατάρτιση πάσης φύσεως συµβάσεων, συµπερι-
λαµβανοµένων και των συµβάσεων έργων, µελετών, υ-
πηρεσιών και προµηθειών, και στην ανάληψη υποχρεώ-
σεων, στην πρόσληψη προσωπικού µε συµβάσεις εργα-
σίας και στο καθεστώς του προσωπικού τους, καθώς και
σε κάθε θέµα που διέπει τις σχετικές έννοµες σχέσεις,
εφαρµόζονται αποκλειστικά ο παρών νόµος, καθώς και ο
Εσωτερικός Κανονισµός του άρθρου 11. 

3. Για την επίτευξη των σκοπών τους, τη βέλτιστη δια-
χείριση και αξιοποίηση της περιουσίας τους, καθώς και
την επιµόρφωση και εξυπηρέτηση των µελών τους, οι
κατά τόπους Φαρµακευτικοί Σύλλογοι δύνανται να ιδρύ-
ουν νοµικά πρόσωπα µε εταιρική ή µη µορφή προς εξυ-
πηρέτηση των σκοπών του άρθρου 4, σύµφωνα µε την
περ. 1 της παρ. Θ΄ του άρθρου 11 του ν. 2955/2001
(Α΄ 256). 

4. Οι Φαρµακευτικοί Σύλλογοι υπάγονται στην επο-
πτεία του κατά τόπον αρµόδιου Περιφερειάρχη. Το εύ-
ρος της εποπτείας περιορίζεται αποκλειστικά σε όσα ρη-
τά προβλέπονται µε τις διατάξεις του παρόντος.

5. Ο Κώδικας Διοικητικής Διαδικασίας (ν. 2690/1999,
Α΄ 45) εφαρµόζεται στους Φαρµακευτικούς Συλλόγους.

Άρθρο 4
Σκοπός

Σκοποί του Φαρµακευτικού Συλλόγου είναι:
α) Η προαγωγή της φαρµακευτικής επιστήµης και των

επαγγελµατικών συµφερόντων των φαρµακοποιών,
β) η µέριµνα για δηµιουργία κοινού συναδελφικού

πνεύµατος και οµαλών σχέσεων µεταξύ των φαρµακο-
ποιών, η εξοµάλυνση των µεταξύ τους αναφυόµενων
διαφορών, η προστασία της επαγγελµατικής τιµής και
της εν γένει αξιοπρέπειας των φαρµακοποιών,
γ) η µέριµνα για την τήρηση της κείµενης φαρµακευτι-

κής νοµοθεσίας, ιδίως της εκάστοτε ισχύουσας κρατικής
διατίµησης,
δ) η προστασία της δηµόσιας υγείας και της υγείας

των πολιτών,
ε) η λήψη µέτρων σύνταξης, ασφάλειας, αλληλοβοή-

θειας και βοήθειας των αναξιοπαθούντων µελών και των
οικογενειών τους, και οικονοµικής ενίσχυσης σε περι-
πτώσεις φυσικών καταστροφών,
στ) η διά βίου συνεχιζόµενη φαρµακευτική εκπαίδευ-

ση, καθώς και η συνεχιζόµενη επιστηµονική και επαγ-
γελµατική κατάρτιση των µελών του,
ζ) η προβολή θέσεων και απόψεων επί ζητηµάτων που

αφορούν στη δηµόσια υγεία, το περιβάλλον, τη συνεχι-
ζόµενη επαγγελµατική κατάρτιση των φαρµακοποιών
και τη φαρµακευτική δεοντολογία,
η) η συµµετοχή σε προγράµµατα επιδότησης - χρηµα-

τοδότησης από κρατικούς και ενωσιακούς πόρους, µε
την ιδιότητα του φορέα υλοποίησης δράσεων µε αντικεί-
µενο την εκπαίδευση και επαγγελµατική κατάρτιση των
φαρµακοποιών και των υπαλλήλων φαρµακείου, καθώς
και την προστασία της δηµόσιας υγείας,
θ) η συµµετοχή σε δράσεις προαγωγής υγείας και πρό-

ληψης µε την ιδιότητα του Φορέα Πρωτοβάθµιας Φροντί-
δας Υγείας, από κοινού µε τους οικείους Οργανισµούς
Τοπικής Αυτοδιοίκησης και τις υπηρεσίες του Υπουργεί-
ου Υγείας,
ι) η σύναψη συµβάσεων για λογαριασµό των µελών

τους συλλογικά, µε την Πολιτεία και µε οργανισµούς ή
άλλα νοµικά πρόσωπα,
ια) η παροχή κοινωνικού έργου, ιδίως µέσω διάθεσης

ιατροφαρµακευτικού υλικού και δωρεών, 
ιβ) η διεξαγωγή σεµιναρίων, ηµερίδων και διαλέξεων,

που αφορούν σε φαρµακευτικά ζητήµατα,
ιγ) η µελέτη υγειονοµικών θεµάτων και η οργάνωση ε-

πιστηµονικών φαρµακευτικών συνεδρίων µε επιτροπές
εµπειρογνωµόνων, καθώς και η υποβολή προτάσεων, ει-
σηγήσεων και γνωµών που αφορούν στην αποτελεσµα-
τικότητα ή τη βελτίωση της υγειονοµικής εν γένει νοµο-
θεσίας,
ιδ) η έκδοση περιοδικού και η λειτουργία διαδικτυακών

ιστοσελίδων µε επιστηµονικό ή συνδικαλιστικό περιεχό-
µενο για την πληρέστερη επιστηµονική και επαγγελµατι-
κή ενηµέρωση των φαρµακοποιών και την επικοινωνία
µε τους άλλους Συλλόγους και τον Πανελλήνιο Φαρµα-
κευτικό Σύλλογο,
ιε) η εκπροσώπηση των µελών του Συλλόγου προς

προάσπιση των εννόµων συµφερόντων τους ενώπιον
των πολιτικών, ποινικών και διοικητικών δικαστηρίων και
κάθε αρχής της χώρας και της αλλοδαπής, και
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ιστ) η οργάνωση της συλλογής επικίνδυνων αποβλή-
των από τα φαρµακεία.

Άρθρο 5
Τοπική αρµοδιότητα

Οι Φαρµακευτικοί Σύλλογοι διατηρούν την ίδια τοπική
αρµοδιότητα, δικαιοδοσία, έδρα, επωνυµία και περιουσία
σύµφωνα µε τον ν. 3601/1928 (Α΄ 119), περί συστάσεως
φαρµακευτικών συλλόγων, όπως ίσχυαν µέχρι την έναρ-
ξη ισχύος του παρόντος. 

Άρθρο 6
Μέλη

1. Μέλη του Φαρµακευτικού Συλλόγου είναι υποχρεω-
τικώς όλοι οι φαρµακοποιοί:
α) στους οποίους έχει χορηγηθεί άδεια για την ίδρυση

και τη λειτουργία φαρµακείου στην περιφέρεια του οικεί-
ου Συλλόγου,
β) οι οποίοι έχουν ορισθεί, µε απόφαση του αρµόδιου

Περιφερειάρχη, ως υπεύθυνοι φαρµακοποιοί για τη λει-
τουργία κληρονοµικού φαρµακείου σύµφωνα µε το άρ-
θρο 5 του α.ν. 517/1968 (Α΄ 188) και
γ) οι οποίοι έχουν ορισθεί, µε απόφαση του αρµόδιου

Περιφερειάρχη, ως υπεύθυνοι φαρµακοποιοί για τη λει-
τουργία φαρµακείου σύµφωνα µε την παρ. 2 του άρθρου
2 του π.δ. 64/2018 (Α΄ 124).

2. Οι φαρµακοποιοί που έχουν ορισθεί ως υπεύθυνοι
για τη λειτουργία κληρονοµικού φαρµακείου, σύµφωνα
µε το άρθρο 5 του α.ν. 517/1968, και για τη λειτουργία
φαρµακείου σύµφωνα µε την παρ. 2 του άρθρου 2 του
π.δ. 64/2018, οι οποίοι κατά την παρ. 1 αποτελούν µέλη
του Φαρµακευτικού Συλλόγου, δεν έχουν το δικαίωµα
του εκλέγειν και του εκλέγεσθαι κατά τις αρχαιρεσίες
του Φαρµακευτικού Συλλόγου.

3. Τα µέλη του Φαρµακευτικού Συλλόγου δεν δύνανται
να είναι µέλη εµπορικών επιµελητηρίων. 

Άρθρο 7
Εγγραφή και διαγραφή µελών

1. Ο φαρµακοποιός, στον οποίο έχει χορηγηθεί άδεια
λειτουργίας φαρµακείου µε απόφαση του αρµόδιου Πε-
ριφερειάρχη, καθώς και οι φαρµακοποιοί που ορίσθηκαν
µε απόφαση του αρµόδιου Περιφερειάρχη ως υπεύθυνοι
είτε για τη λειτουργία κληρονοµικού φαρµακείου, είτε
για τη λειτουργία φαρµακείου σύµφωνα µε την παρ. 2
του άρθρου 2 του π.δ. 64/2018 (Α΄ 124), υποχρεούνται
να υποβάλουν αίτηση εγγραφής στον οικείο Φαρµακευ-
τικό Σύλλογο εντός προθεσµίας δεκαπέντε (15) ηµερών
από την κοινοποίηση σε αυτούς των ανωτέρω αποφάσε-
ων. 2. Η µη τήρηση της υποχρέωσης της παρ. 1 συνεπά-
γεται την παράνοµη άσκηση του επαγγέλµατος του φαρ-
µακοποιού, η οποία τιµωρείται κατά την κείµενη νοµοθε-
σία, ανεξαρτήτως της πειθαρχικής ευθύνης του φαρµα-
κοποιού.

3. Σε περίπτωση ανάκλησης των αδειών ίδρυσης και
λειτουργίας φαρµακείου µε απόφαση του αρµόδιου Πε-
ριφερειάρχη, καθώς και ανάκλησης της απόφασης περί
ορισµού ως υπευθύνου φαρµακοποιού των περ. β) και γ)
της παρ. 1 του άρθρου 6, ο φαρµακοποιός υποχρεούται
να καταστήσει τούτο γνωστό στον οικείο Φαρµακευτικό
Σύλλογο εγγράφως, εντός προθεσµίας δεκαπέντε (15)

ηµερών από την κοινοποίηση σε αυτόν της σχετικής α-
πόφασης, για να διαγραφεί από τον Φαρµακευτικό Σύλ-
λογο. Η µη τήρηση της υποχρέωσης του πρώτου εδαφί-
ου συνεπάγεται ότι ο φαρµακοποιός εξακολουθεί να υ-
πέχει όλες τις υποχρεώσεις προς τον Σύλλογο.

Άρθρο 8
Μητρώο µελών

1. Στα γραφεία εκάστου Φαρµακευτικού Συλλόγου τη-
ρείται µητρώο των µελών του, τα οποία εγγράφονται κα-
τά τη χρονολογία χορήγησης της αδείας λειτουργίας
φαρµακείου ή κατά τη χρονολογία έκδοσης της απόφα-
σης του αρµόδιου Περιφερειάρχη, µε την οποία ορίσθη-
καν ως υπεύθυνοι φαρµακοποιοί είτε για τη λειτουργία
κληρονοµικού φαρµακείου, είτε για τη λειτουργία φαρ-
µακείου σύµφωνα µε την παρ. 2 του άρθρου 2 του
π.δ. 64/2018 (Α΄ 124). Στο µητρώο σηµειώνεται πάντοτε
η χρονολογία της έναρξης της λειτουργίας του φαρµα-
κείου ή του ορισµού του υπευθύνου του φαρµακείου, κα-
θώς, επίσης, και κάθε µεταβολή. 

2. Οι Φαρµακευτικοί Σύλλογοι δύνανται να τηρούν το
αρχείο µελών τους µε ηλεκτρονικό τρόπο.

Άρθρο 9
Όργανα διοίκησης

Ο Φαρµακευτικός Σύλλογος διοικείται από τη Γενική
Συνέλευση, το Διοικητικό Συµβούλιο και την Εξελεγκτι-
κή Επιτροπή.

Άρθρο 10
Σφραγίδα - Αλληλογραφία

1. Η σφραγίδα των Φαρµακευτικών Συλλόγων είναι κυ-
κλική, αποτελούµενη από τρεις επάλληλους και οµόκε-
ντρους κύκλους. Στο εσωτερικό της σφραγίδας υπάρχει
το έµβληµα της Ελληνικής Δηµοκρατίας και γύρω από
αυτό αναγράφεται σε εσωτερικό κύκλο η ονοµασία του
Φαρµακευτικού Συλλόγου και στον εξωτερικό κύκλο οι
λέξεις «ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ».

2. Τα έγγραφα υπογράφονται από τον Πρόεδρο και
τον Γραµµατέα του Διοικητικού Συµβουλίου και σφραγί-
ζονται µε τη σφραγίδα του Συλλόγου. 

Άρθρο 11
Εσωτερικός Κανονισµός

1. Κάθε Φαρµακευτικός Σύλλογος διέπεται από Εσω-
τερικό Κανονισµό, ο οποίος ορίζει λεπτοµερώς τα θέµα-
τα της λειτουργίας και διοίκησης του Φαρµακευτικού
Συλλόγου, εφόσον δεν καθορίζονται από τον παρόντα
νόµο.

2. Ο Εσωτερικός Κανονισµός καταρτίζεται και τροπο-
ποιείται µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης του Φαρ-
µακευτικού Συλλόγου, η οποία υπόκειται στην έγκριση
του οικείου Περιφερειάρχη.

3. Κατά τη συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης για
την ψήφιση ή τροποποίηση του Εσωτερικού Κανονισµού
απαιτείται να παρίσταται το ένα τρίτο (1/3) τουλάχιστον
του όλου αριθµού των µελών. Η απόφαση λαµβάνεται µε
απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων µελών.

2. Οι Εσωτερικοί Κανονισµοί των Φαρµακευτικών Συλ-
λόγων που είναι σε ισχύ κατά την έναρξη ισχύος του πα-
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ρόντος προσαρµόζονται στον παρόντα νόµο µέσα σε
προθεσµία δώδεκα (12) µηνών από την έναρξη ισχύος
του παρόντος.

Άρθρο 12
Απαγορεύσεις

1. Η µε οιονδήποτε τρόπο χρήση των τίτλων «Φαρµα-
κευτικός Σύλλογος» και «Πανελλήνιος Φαρµακευτικός
Σύλλογος» επιτρέπεται µόνο από τους Φαρµακευτικούς
Συλλόγους και τον Πανελλήνιο Φαρµακευτικό Σύλλογο,
αντίστοιχα. 

2. Απαγορεύεται η σύσταση άλλων επαγγελµατικών
φαρµακευτικών σωµατείων.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄
ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

Άρθρο 13
Αρµοδιότητες Γενικής Συνέλευσης 

Η Γενική Συνέλευση του Φαρµακευτικού Συλλόγου εί-
ναι αρµόδια για:
α) Τη συζήτηση και τη λήψη απόφασης για κάθε ζήτη-

µα που αφορά στον Φαρµακευτικό Σύλλογο και εµπίπτει
στους σκοπούς του, εκτός από εκείνα που έχουν ανατε-
θεί στην αρµοδιότητα άλλου οργάνου,
β) την εκλογή των µελών του Διοικητικού Συµβουλίου

και τον έλεγχο των πεπραγµένων του,
γ) την ψήφιση του ετήσιου προϋπολογισµού των εσό-

δων και τον εξόδων που υποβάλλεται από το Διοικητικό
Συµβούλιο, τον έλεγχο της διαχείρισης και την έγκριση
του απολογισµού.

Άρθρο 14
Τακτικές - Έκτακτες Συνεδριάσεις Γενικής Συνέλευσης

1. Η Γενική Συνέλευση του Φαρµακευτικού Συλλόγου
συνέρχεται σε συνεδρίαση τακτικώς δύο (2) τουλάχι-
στον φορές κάθε έτος. Η πρώτη συνεδρίαση συγκαλεί-
ται µέχρι την 30ή Ιουνίου και η δεύτερη εντός του δια-
στήµατος Οκτωβρίου - Δεκεµβρίου εκάστου έτους. Ε-
κτάκτως συνέρχεται σε συνεδρίαση, όσες φορές κρίνει
τούτο αναγκαίο το Διοικητικό Συµβούλιο (Δ.Σ.) ή µετά α-
πό έγγραφη αίτηση, στην οποία αναφέρεται και ο λόγος
της σύγκλησης και η οποία υπογράφεται από τον ελάχι-
στο αριθµό µελών που ορίζεται στον Εσωτερικό Κανονι-
σµό του Φαρµακευτικού Συλλόγου. Ο ελάχιστος αυτός
αριθµός δεν µπορεί να είναι κατώτερος: α) σε Φαρµακευ-
τικούς Συλλόγους που έχουν περισσότερα από τετρακό-
σια (400) µέλη, του ενός δεκάτου (1/10) του συνολικού
αριθµού των µελών, β) σε φαρµακευτικούς συλλόγους
που έχουν λιγότερα από τετρακόσια (400) και περισσό-
τερα από εξήντα (60) µέλη, του ενός πέµπτου (1/5) του
συνολικού αριθµού των µελών, και γ) σε φαρµακευτι-
κούς συλλόγους που έχουν λιγότερα από εξήντα (60)
µέλη, των πέντε (5) µελών.

2. Κατόπιν απόφασης του Δ.Σ. του Φαρµακευτικού
Συλλόγου, όταν για λόγους ανωτέρας βίας δεν είναι δυ-
νατή η συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης µε φυσική
παρουσία των µελών, η συνεδρίαση δύναται να διεξάγε-
ται ηλεκτρονικά µε τηλεδιάσκεψη των µελών του, µε δι-
καίωµα ψήφου κατά τη λήψη των αποφάσεων των ηλε-
κτρονικώς παρόντων. Στην περίπτωση αυτή, η πρόσκλη-

ση προς τα µέλη του Φαρµακευτικού Συλλόγου περιλαµ-
βάνει τις αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες
για τη συµµετοχή τους στη συνεδρίαση. Το Δ.Σ. του
Φαρµακευτικού Συλλόγου είναι αρµόδιο για τη διασφάλι-
ση των διαδικασιών συµµετοχής όλων των µελών του
στην ως άνω συνεδρίαση, τον έλεγχο της ταυτότητας
των συµµετεχόντων προσώπων, τη διενέργεια ηλεκτρο-
νικής ψηφοφορίας, καθώς και την ασφάλεια της ηλε-
κτρονικής σύνδεσης. 

Άρθρο 15
Υποβολή προτάσεων

1. Κάθε µέλος του Φαρµακευτικού Συλλόγου δύναται
να υποβάλει προς συζήτηση κάθε πρόταση που αφορά
στις εξουσίες του Συλλόγου και προβλέπεται στα άρθρα
4 και 13. Η πρόταση υποβάλλεται εγγράφως προς τον
Πρόεδρο, ο οποίος την εισάγει στο Διοικητικό Συµβούλιο
(Δ.Σ.). Εάν το Δ.Σ. κάνει δεκτή την πρόταση, συγκαλείται
η Γενική Συνέλευση (Γ.Σ.) του Φαρµακευτικού Συλλόγου
σύµφωνα µε το άρθρο 14. 

2. Αν το Δ.Σ. απορρίψει την πρόταση, αυτή δεν δύνα-
ται να εισαχθεί προς συζήτηση στη Γ.Σ., παρά µόνο εάν
ζητηθεί η σύγκληση έκτακτης Γ.Σ. για τον λόγο αυτόν α-
πό τον ελάχιστο αριθµό µελών που καθορίζεται στην
παρ. 1 του άρθρου 14. Αν και η Γ.Σ. του Συλλόγου την α-
πορρίψει, η πρόταση δεν δύναται να επανυποβληθεί, πα-
ρά µόνο µετά από την πάροδο έξι (6) µηνών από την α-
πόρριψή της.

Άρθρο 16
Πρόσκληση µελών για συνεδρίαση Γενικής Συνέλευσης

1. Τα µέλη του Φαρµακευτικού Συλλόγου προσκαλού-
νται στη συνεδρίαση από τον Πρόεδρο του Συλλόγου για
την τακτική Γενική Συνέλευση (Γ.Σ.) πριν από δεκαπέντε
(15) τουλάχιστον ηµέρες και για την έκτακτη Γ.Σ. πριν α-
πό δέκα (10) τουλάχιστον ηµέρες, από την ηµεροµηνία
της συνεδρίασης.

2. Οι προσκλήσεις για τη συνεδρίαση της Γ.Σ. απο-
στέλλονται ταχυδροµικώς µε συστηµένες επιστολές ή
µε µήνυµα ηλεκτρονικού ταχυδροµείου από τη διεύθυν-
ση ηλεκτρονικού ταχυδροµείου του Συλλόγου ή µέσω
της υπηρεσίας µηνυµάτων κινητής τηλεφωνίας (SMS).
Τα αποδεικτικά αποστολής και παραλαβής των προσκλή-
σεων τηρούνται υποχρεωτικά σε αρχείο. Οι προσκλήσεις
περιλαµβάνουν υποχρεωτικά τα εξής στοιχεία: α) τον τό-
πο συνεδρίασης, β) την ηµεροµηνία και ώρα συνεδρία-
σης και, σε περίπτωση µη επίτευξης απαρτίας, την επα-
νάληψη αυτής εντός οκτώ (8) ηµερών, και γ) τα προς συ-
ζήτηση θέµατα ηµερήσιας διάταξης, τα οποία αναρτώ-
νται στην ιστοσελίδα του Φαρµακευτικού Συλλόγου.

3. Για τις συνεδριάσεις της Γ.Σ. για την εκλογή µελών
του Διοικητικού Συµβουλίου (Δ.Σ.), του Πειθαρχικού Συµ-
βουλίου και των Αντιπροσώπων στον Πανελλήνιο Φαρ-
µακευτικό Σύλλογο, καθώς και για την ψήφιση ή τροπο-
ποίηση του Εσωτερικού Κανονισµού, οι προσκλήσεις α-
ποστέλλονται υποχρεωτικά ταχυδροµικώς µε συστηµέ-
νες επιστολές και τηρούνται σε αρχείο τα οικεία αποδει-
κτικά αποστολής και παραλαβής των προσκλήσεων.

4. Οι συνεδριάσεις του Φαρµακευτικού Συλλόγου γίνο-
νται στα γραφεία της έδρας του ή σε άλλο χώρο που κρί-
νεται κατάλληλος από το Δ.Σ. του Συλλόγου.

5. Τα προσερχόµενα στη συνεδρίαση µέλη υπογρά-
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φουν σε ξεχωριστό κατάλογο, που τηρείται σε κάθε συ-
νεδρίαση, προς βεβαίωση της απαρτίας. 

Άρθρο 17
Απαρτία Γενικής Συνέλευσης

1. Η Γενική Συνέλευση (Γ.Σ.) του Φαρµακευτικού Συλ-
λόγου τελεί σε απαρτία, εφόσον παρίσταται ο οριζόµε-
νος από τον Εσωτερικό Κανονισµό αριθµός µελών. Ο α-
ριθµός αυτός δεν δύναται να ορισθεί κατώτερος του ε-
νός τρίτου (1/3) των µελών του.

2. Αφού βεβαιωθεί η απαρτία, η Γ.Σ. εξακολουθεί να
θεωρείται σε απαρτία καθ’ όλη τη διάρκεια των συζητή-
σεων, ένσταση δε απαρτίας δύναται να υποβληθεί από
τον αριθµό µελών που ορίζεται στον Εσωτερικό Κανονι-
σµό και ο οποίος δεν δύναται να οριστεί κατώτερος των
τριών (3) µελών. Οι υποβάλλοντες την ένσταση θεωρού-
νται παρόντες ακόµα και αν απέχουν από τη συνεδρία-
ση.

3. Αν µαταιωθεί η συνεδρίαση λόγω έλλειψης απαρ-
τίας, η Γ.Σ. καλείται αµέσως σε επαναληπτική συνεδρία-
ση, η οποία πραγµατοποιείται εντός οκτώ (8) ηµερών, ο-
πότε λογίζεται ότι υπάρχει απαρτία όσα µέλη και αν πα-
ρευρεθούν, το οποίο αναφέρεται στην πρόσκληση για
την Γ.Σ..

Άρθρο 18
Διαδικασία διεξαγωγής συνεδριάσεων και πρακτικά

Συνεδριάσεων Γενικής Συνέλευσης

1. Στη Γενική Συνέλευση (Γ.Σ.) των Φαρµακευτικών
Συλλόγων προεδρεύει µέλος της, που εκλέγεται µε ανά-
ταση των χεριών των µελών της Γ.Σ.. Χρέη Γραµµατέα ε-
κτελεί µέλος της Γ.Σ. ο οποίος επίσης εκλέγεται µε ανά-
ταση των χεριών των µελών της.

2. Στις Γ.Σ. των Φαρµακευτικών Συλλόγων συζητείται
εκτός ηµερήσιας διάταξης κάθε θέµα που προτείνεται,
εγγράφως και πριν από την αρχή της συζήτησης των θε-
µάτων της ηµερήσιας διάταξης, από το ένα δέκατο
(1/10) τουλάχιστον του συνολικού αριθµού των µελών
του Συλλόγου.

3. Ο Πρόεδρος της Γ.Σ. κηρύσσει την έναρξη και τη λή-
ξη των συνεδριάσεων, κανονίζει τη σειρά των υπό συζή-
τηση θεµάτων, προβαίνει στην προσήκουσα εισήγηση
για το καθένα από αυτά, διευθύνει τις συζητήσεις, δίνει
τον λόγο στους αιτούντες κατά τη σειρά των αιτήσεών
τους, δικαιούται να διακόπτει αυτούς που αγορεύουν και
να τους επαναφέρει στο προκείµενο όταν ξεφεύγουν α-
πό το συζητούµενο θέµα, και αν επιµένουν, αφαιρεί από
αυτούς τον λόγο.

4. Κατά τις συνεδριάσεις της Γ.Σ. τηρούνται βιβλία
πρακτικών χειρόγραφα ή αποµαγνητοφωνηµένα ή ηλε-
κτρονικά, που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τον
Γραµµατέα.

5. Πριν η Γ.Σ. εισέλθει στην ηµερήσια διάταξη, αναγι-
γνώσκονται και επικυρώνονται τα πρακτικά της προη-
γούµενης συνεδρίασής της. Οι αποφάσεις της Γ.Σ. είναι
άµεσα εκτελεστές από την ηµεροµηνία λήψης τους.

6. Ο Πρόεδρος της Γ.Σ. δεν δύναται να αγορεύει κατά
τις συζητήσεις, παρά µόνο όταν καλείται να δώσει εξη-
γήσεις και διευκρινίσεις επί του υπό συζήτηση θέµατος
και να δώσει αναγκαίες πληροφορίες. Όταν ο Πρόεδρος
θέλει να µετάσχει στη συζήτηση, αναπληρώνεται µέχρι
την απόφαση επί του ζητήµατος από ένα µέλος του Συλ-

λόγου, που εκλέγεται µε ανάταση των χεριών των µε-
λών της Γ.Σ..

7. Τα µέλη που συµπεριφέρονται ανάρµοστα, καλού-
νται από τον Πρόεδρο να δώσουν τις αναγκαίες εξηγή-
σεις ή να ανακαλέσουν τα λεχθέντα και, αν αρνηθούν
αυτό, ανακαλούνται στην τάξη.

8. Εάν η συζήτηση καταστεί θορυβώδης, ο Πρόεδρος
δύναται να διακόψει τη συνεδρίαση για λίγη ώρα, µετά
από την πάροδο της οποίας ερωτάται και αποφασίζει η
Γ.Σ. περί της συνέχισης ή µη ή της αναβολής της συνε-
δρίασης για άλλη ηµέρα. Σε κάθε περίπτωση, η ανάρµο-
στη συµπεριφορά στη συνεδρίαση της Γ.Σ. δύναται να
προκαλέσει την πειθαρχική δίωξη του παρεκτραπέντος
µέλους.

9. Αν σε οποιαδήποτε συνεδρίαση της Γ.Σ. δεν επαρ-
κέσει η ορισθείσα ηµέρα για τη λήψη αποφάσεων, συνε-
χίζεται η περαιτέρω συζήτηση σε άλλη ηµέρα και ώρα,
που ορίζεται από τη Γ.Σ..

Άρθρο 19
Ψηφοφορία

1. Όταν ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης (Γ.Σ.) θε-
ωρεί ότι η συζήτηση επί κάποιου θέµατος έχει εξαντλη-
θεί, προκαλεί αµέσως απόφαση για τη λήξη της συζήτη-
σης. Με τη λήξη της συζήτησης, ο Πρόεδρος διατυπώνει
τα ζητήµατα και θέτει αυτά σε ψηφοφορία.

2. Οι ψηφοφορίες του Φαρµακευτικού Συλλόγου, οι ο-
ποίες δεν αφορούν σε προσωπικά ζητήµατα, γίνονται µε
ανάταση των χεριών των µελών της Γ.Σ. ή µε ονοµαστι-
κή κλήση, κατά την κρίση του Προέδρου. Ονοµαστική
κλήση γίνεται και εφόσον ζητηθεί από αριθµό µελών που
ορίζεται στον Εσωτερικό Κανονισµό. Τα µέλη αυτά θεω-
ρούνται παρόντα, ακόµα και αν αποχωρήσουν από την
ψηφοφορία. Περί προσωπικών ζητηµάτων γίνεται µυστι-
κή ψηφοφορία µε ψηφοδέλτια.

Άρθρο 20
Αποφάσεις

1. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαµβάνονται
µε πλειοψηφία των παρόντων µελών. Σε περίπτωση ισο-
ψηφίας, η πρόταση απορρίπτεται.

2. Επί αρχαιρεσιών ή εκλογής προσώπων, επιτυχόντες
θεωρούνται αυτοί που έλαβαν τη σχετική πλειοψηφία. Σε
περίπτωση ισοψηφίας διενεργείται κλήρωση µε επιµέ-
λεια του Προέδρου της ΓΣ..

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ

Άρθρο 21
Αριθµός και θητεία µελών Διοικητικού Συµβουλίου

1. Το Διοικητικό Συµβούλιο (Δ.Σ.) του Φαρµακευτικού
Συλλόγου αποτελείται: α) στους Συλλόγους που έχουν
µέχρι δεκαπέντε (15) µέλη, από τον Πρόεδρο, τον Γραµ-
µατέα και τον Ταµία, β) στους Συλλόγους που έχουν από
δεκαέξι (16) µέχρι πενήντα (50) µέλη, από τον Πρόεδρο,
τον Αντιπρόεδρο, τον Γραµµατέα, τον Ταµία και έναν (1)
Σύµβουλο και γ) στους Συλλόγους που έχουν περισσό-
τερα από πενήντα (50) µέλη, από τον Πρόεδρο, τον Αντι-
πρόεδρο, τον Γραµµατέα, τον Ταµία και πέντε (5) Συµ-
βούλους.
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2. Ο αριθµός των µελών του Δ.Σ. που εκλέγονται, ορί-
ζεται µε βάση τον αριθµό των εγγεγραµµένων στο µη-
τρώο του Φαρµακευτικού Συλλόγου µελών, σύµφωνα µε
την παρ. 1, τριάντα (30) ηµέρες πριν από τη διεξαγωγή
των αρχαιρεσιών.

3. Τα µέλη του Δ.Σ. εκλέγονται ανά τριετία. Η θητεία
τους άρχεται από την ηµεροµηνία εκλογής τους και λή-
γει την ηµεροµηνία διεξαγωγής της συνεδρίασης της
Γ.Σ. για την εκλογή νέων µελών του Δ.Σ.. Τα µέλη του
Δ.Σ., σύµφωνα µε το άρθρο 23, δύνανται να επανεκλε-
γούν. 

4. Τα µέλη του Δ.Σ. παρέχουν αµισθί τις υπηρεσίες
τους.

Άρθρο 22
Αρµοδιότητες Διοικητικού Συµβουλίου

1. Το Διοικητικό Συµβούλιο (Δ.Σ.) είναι αρµόδιο για: 
α) Τη συζήτηση και τη λήψη απόφασης για κάθε ζήτη-

µα που αφορά στον Φαρµακευτικό Σύλλογο και εµπίπτει
στους σκοπούς του, εκτός από εκείνα που έχουν ανατε-
θεί στην αρµοδιότητα άλλου οργάνου,
β) τη συγκρότηση σε σώµα του Διοικητικού Συµβουλί-

ου,
γ) την έγκριση και υποβολή προς ψήφιση από τη Γενι-

κή Συνέλευση του ετήσιου προϋπολογισµού των εσόδων
και των εξόδων και του απολογισµού,
δ) την εποπτεία επί της προσήκουσας και αξιοπρεπούς

άσκησης του επαγγέλµατος εκ µέρους των µελών του
Φαρµακευτικού Συλλόγου,
ε) τον διακανονισµό των διαφορών µεταξύ των µελών

και τη συµβιβαστική επίλυση επί διαφορών µεταξύ φαρ-
µακοποιών και πελατών, αλλά µόνον µε έγγραφη αίτηση
των τελευταίων,
στ) τη διαχείριση των οικονοµικών και της περιουσίας

των Φαρµακευτικών Συλλόγων.
2. Για την εύρυθµη λειτουργία των Φαρµακευτικών

Συλλόγων, το Δ.Σ. τους δύναται να προβαίνει στη σύνα-
ψη συµβάσεων ιδιωτικού δικαίου ορισµένου και αορί-
στου χρόνου, καθώς και συµβάσεων παροχής υπηρε-
σιών, για την παροχή εξειδικευµένων υπηρεσιών, κατό-
πιν ειδικώς αιτιολογηµένης απόφασής του.

Άρθρο 23 
Προσόντα και κωλύµατα εκλογής µέλους του Δ.Σ. 

Για να εκλεγεί κάποιος µέλος του Διοικητικού Συµβου-
λίου απαιτείται να:
α) είναι πτυχιούχος φαρµακοποιός κάτοχος άδειας ί-

δρυσης και λειτουργίας φαρµακείου,
β) µην έχει τεθεί σε δικαστική συµπαράσταση,
γ) µην έχει καταδικασθεί αµετάκλητα σε οποιαδήποτε

ποινή για κλοπή, υπεξαίρεση, απάτη, εκβίαση, πλαστο-
γραφία, εγκλήµατα κατά της γενετήσιας ελευθερίας και
εγκλήµατα οικονοµικής εκµετάλλευσης της γενετήσιας
ελευθερίας, για πράξεις που έχουν σχέση µε την άσκηση
του επαγγέλµατος του, παραχάραξη, παράβαση κακουρ-
γηµατικού χαρακτήρα των νόµων περί ναρκωτικών, του
άρθρου 187, περί εγκληµατικής οργάνωσης, και 187Α,
περί τροµοκρατικών πράξεων - τροµοκρατικής οργάνω-
σης, του Ποινικού Κώδικα (ν. 4619/2019, Α΄ 95).

Άρθρο 24
Εκλογή µελών του Διοικητικού Συµβουλίου

1. Η εκλογή των µελών του Διοικητικού Συµβουλίου
(Δ.Σ.) διεξάγεται κάθε τριετία στην τακτική συνεδρίαση
της Γενικής Συνέλευσης (Γ.Σ.) των Φαρµακευτικών Συλ-
λόγων που διενεργείται εντός του διαστήµατος Οκτω-
βρίου - Δεκεµβρίου του έτους εκλογής, µε µυστική ψη-
φοφορία και αυτοπρόσωπη παρουσία των ψηφοφόρων.
Στην πρόσκληση υποχρεωτικά αναφέρεται και ο αριθµός
των συµβούλων που εκλέγονται. Ειδικώς στους Φαρµα-
κευτικούς Συλλόγους µε περισσότερα από πεντακόσια
(500) µέλη, η εκλογή των µελών των Διοικητικών Συµ-
βουλίων, των Πειθαρχικών Συµβουλίων και των αντιπρο-
σώπων στον Π.Φ.Σ. διεξάγεται είτε διά αυτοπρόσωπης
φυσικής παρουσίας είτε ηλεκτρονικά εξ αποστάσεως, µε
διασφάλιση και στις δύο περιπτώσεις της ταυτοπροσω-
πίας των ψηφοφόρων και της µυστικότητας της ψήφου.
Στην περίπτωση διενέργειας ηλεκτρονικής ψηφοφορίας,
ο Φαρµακευτικός Σύλλογος εφαρµόζει διαδικασίες για
την παροχή στα µέλη του της δυνατότητας εξ αποστά-
σεως συµµετοχής στη Γενική Συνέλευση, για τη διασφά-
λιση της ταυτότητας των προσώπων που συµµετέχουν
στην ψηφοφορία και της προέλευσης της ψήφου, καθώς
και για την ασφάλεια της ηλεκτρονικής ή άλλης σύνδε-
σης. Στην πρόσκληση υποχρεωτικά αναφέρεται και ο α-
ριθµός των συµβούλων που εκλέγονται.

2. Οι ενδιαφερόµενοι υποβάλλουν υποψηφιότητα στον
Φαρµακευτικό Σύλλογο τριάντα (30) τουλάχιστον ηµέ-
ρες πριν από τη διεξαγωγή των αρχαιρεσιών. Το Δ.Σ. του
Συλλόγου συνεδριάζει είκοσι (20) ηµέρες πριν από τις
αρχαιρεσίες και ανακηρύσσει µε απόφασή του τους υπο-
ψηφίους για εκλογή.

3. Τα ψηφοδέλτια αναγράφουν στο επάνω µέρος την
ονοµασία του Φαρµακευτικού Συλλόγου, την ηµεροµηνία
διενέργειας των εκλογών και, στη συνέχεια, µε αλφαβη-
τική σειρά, τα ονόµατα των υποψηφίων. Τυπώνονται από
τους Φαρµακευτικούς Συλλόγους και παραδίδονται του-
λάχιστον δέκα (10) ηµέρες πριν από τις αρχαιρεσίες
στον Περιφερειάρχη ή στον αρµόδιο Αντιπεριφερειάρχη
της έδρας του Συλλόγου που τα σφραγίζει µε τη σφραγί-
δα της Περιφέρειας. 

4. Σε Φαρµακευτικούς Συλλόγους που έχουν περισσό-
τερα από πενήντα (50) µέλη, οι ενδιαφερόµενοι υποβάλ-
λουν υποψηφιότητα σε συνδυασµούς που περιλαµβά-
νουν ανώτατο αριθµό υποψηφίων ίσο µε τον αριθµό των
συµβούλων που πρέπει να εκλεγούν πλέον τρία. Κανέ-
νας από τους υποψηφίους δεν µπορεί να µετέχει σε πε-
ρισσότερους από έναν συνδυασµούς. Ο συνδυασµός κα-
ταρτίζεται µε έγγραφη δήλωση των υποψήφιων συµβού-
λων που θα περιληφθούν σε αυτόν. Η εκτύπωση και η
σφράγιση των ψηφοδελτίων γίνονται µε τη διαδικασία
της παρ. 3.

5. Αν ο Φαρµακευτικός Σύλλογος δεν εδρεύει στην έ-
δρα της Περιφερειακής Ενότητας, τα ψηφοδέλτια του
Φαρµακευτικού Συλλόγου ή των συνδυασµών σφραγίζο-
νται από τον αρµόδιο Ειρηνοδίκη. 

6. Κατά τις αρχαιρεσίες παρίσταται ένας διοικητικός α-
ντιπρόσωπος, που ορίζεται από τον Περιφερειάρχη ή τον
αρµόδιο Αντιπεριφερειάρχη ή, στην περίπτωση της παρ.
5, τον αρµόδιο Ειρηνοδίκη, και ο οποίος µαζί µε τον Πρό-
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εδρο και τους τρεις (3) ψηφολέκτες που εκλέγονται από
τη Γενική Συνέλευση σύµφωνα µε την παρ. 1 του άρθρου
26 αποτελούν την Εφορευτική Επιτροπή. Πρόεδρος της
Εφορευτικής Επιτροπής ορίζεται ο Πρόεδρος της Γ.Σ..

7. Σε Φαρµακευτικούς Συλλόγους µε περισσότερα από
τριακόσια (300) µέλη, οι εκλογές για την ανάδειξη των
µελών του Δ.Σ. µπορούν, µε απόφαση του Δ.Σ. του Φαρ-
µακευτικού Συλλόγου, να γίνουν σε περισσότερα του ε-
νός εκλογικά τµήµατα. Η απόφαση του Δ.Σ. του Φαρµα-
κευτικού Συλλόγου κοινοποιείται έναν (1) µήνα πριν από
τις εκλογές στον Περιφερειάρχη ή στον αρµόδιο Αντιπε-
ριφερειάρχη, προκειµένου να ορίσει ισάριθµους διοικητι-
κούς αντιπροσώπους. Στην περίπτωση αυτή, η Εφορευτι-
κή Επιτροπή που διεξάγει την ψηφοφορία κάθε τµήµα-
τος, αποτελείται από τρία (3) µέλη, που εκλέγονται από
τη Γενική Συνέλευση, ένα (1) από τα οποία ορίζεται Πρό-
εδρός της και η Κεντρική Εφορευτική Επιτροπή, που εξά-
γει τα τελικά αποτελέσµατα και ανακηρύσσει τους επιτυ-
χόντες, αποτελείται από τους Προέδρους των κατά τµή-
µατα Εφορευτικών Επιτροπών, τους διοικητικούς αντι-
προσώπους και τον Πρόεδρο της Γ.Σ..

8. Ο ψηφοφόρος, αφού λάβει τα ψηφοδέλτια των συν-
δυασµών και τον φάκελο σφραγισµένο µε τη σφραγίδα
του Φαρµακευτικού Συλλόγου, αποσύρεται στον ιδιαίτε-
ρο χώρο που υπάρχει µέσα στην αίθουσα της ψηφοφο-
ρίας και ψηφίζει από τον συνδυασµό της προτίµησής του
έναν υποψήφιο σύµβουλο, µε σταυρό που σηµειώνεται
δίπλα στο όνοµά του. Ψηφοδέλτια συνδυασµού χωρίς
σταυρό προτίµησης σε υποψήφιο σύµβουλο είναι έγκυ-
ρα και υπολογίζονται υπέρ του συνδυασµού. Όπου δεν ι-
σχύει το σύστηµα των συνδυασµών, ο ψηφοφόρος ψηφί-
ζει µε σταυρό προτίµησης έναν από τους υποψηφίους.

9. Με αιτιολογηµένη απόφαση του Περιφερειάρχη ή
του αρµόδιου Αντιπεριφερειάρχη, σε εξαιρετικές περι-
πτώσεις και όταν ειδικές τοπικές και συγκοινωνιακές
συνθήκες το επιβάλλουν, δύναται να επιτραπεί η συµµε-
τοχή στις αρχαιρεσίες του Φαρµακευτικού Συλλόγου µε
συστηµένη επιστολή για τα µέλη του Φαρµακευτικού
Συλλόγου που βρίσκονται µακριά από την έδρα του.
Στους συγκεκριµένους ψηφοφόρους αποστέλλονται από
το Δ.Σ. του Συλλόγου µε συστηµένη επιστολή σφραγι-
σµένα ψηφοδέλτια και φάκελοι δέκα (10) τουλάχιστον η-
µέρες πριν από την ψηφοφορία. Ο ψηφοφόρος, αφού
ψηφίσει και σφραγίσει τον φάκελο, επιστρέφει µε συ-
στηµένη επιστολή τον σφραγισµένο φάκελο, ο οποίος
συνοδεύεται από αποδεικτικά στοιχεία της ταυτότητάς
του, στην Εφορευτική Επιτροπή, η οποία έχει την ευθύνη
της αποσφράγισης του εξωτερικού φακέλου και της το-
ποθέτησης του εσωτερικού µέσα στην κάλπη.

Άρθρο 25
Στέρηση δικαιώµατος ψήφου

1. Στερούνται του δικαιώµατος να ψηφίσουν στις συ-
νεδριάσεις προς εκλογή τα µέλη:
α) τα οποία έχουν τεθεί σε δικαστική συµπαράσταση

και
β) στα οποία έχει επιβληθεί η πειθαρχική ποινή της

στέρησης του δικαιώµατος του εκλέγειν, για όσο χρόνο
διαρκεί η ποινή. 

2. Προς βεβαίωση των ανωτέρω, καταρτίζεται από το
Διοικητικό Συµβούλιο (Δ.Σ.), εξήντα (60) ηµέρες πριν α-
πό την εκλογή, αλφαβητικός κατάλογος των εχόντων δι-
καίωµα ψήφου µελών, ο οποίος υπόκειται στον έλεγχο

κάθε µέλους του Συλλόγου, ο οποίος αναρτάται στα
γραφεία του Συλλόγου και στην ιστοσελίδα του.

3. Ενστάσεις κατά του καταλόγου της παρ. 2 υποβάλ-
λονται το αργότερο εντός δεκατεσσάρων (14) ηµερών
από την κατάρτισή του. Το Δ.Σ. κρίνει αιτιολογηµένα και
κοινοποιεί προς τον ενδιαφερόµενο την απόφασή του ε-
πί της ένστασης εντός πέντε (5) εργασίµων ηµερών από
την υποβολή της. Κατά της απόφασης του Δ.Σ. ο ενδια-
φερόµενος µπορεί να ασκήσει, εντός προθεσµίας πέντε
(5) εργασίµων ηµερών από την κοινοποίησή της, αίτηση
θεραπείας ενώπιον του Πανελλήνιου Φαρµακευτικού
Συλλόγου, ο οποίος αποφαίνεται επί της αίτησης και κοι-
νοποιεί την απόφασή του στον ενδιαφερόµενο εντός δε-
κατεσσάρων (14) ηµερών.

Άρθρο 26
Διαδικασία εκλογής

1. Στην αρχή κάθε συνεδρίασης της Γενικής Συνέλευ-
σης (Γ.Σ.) προς εκλογή, αφού βεβαιωθεί η απαρτία κατά
το άρθρο 17, η Γ.Σ. διορίζει ως ψηφολέκτες τρία (3) µέλη
από τους συµµετέχοντες που έχουν δικαίωµα ψήφου, οι
οποίοι παρίστανται σε όλη τη διάρκεια της συνεδρίασης.

2. Στις συνεδριάσεις της Γ.Σ. για την εκλογή του Διοι-
κητικού Συµβουλίου πρέπει να συµµετέχουν στην ψηφο-
φορία τουλάχιστον τα µισά συν ένα µέλη του συνόλου
των µελών του Φαρµακευτικού Συλλόγου, των οποίων η
ταυτόχρονη αυτοπρόσωπη παρουσία δεν είναι απαραίτη-
τη. 

3. Η συνεδρίαση της Γ.Σ. εξακολουθεί να θεωρείται σε
απαρτία µέχρι το πέρας της διαλογής, έστω και αν δεν
παρίσταται ο νόµιµος προς απαρτία αριθµός µελών. Τα
ζητήµατα που προκύπτουν επιλύονται κατά πλειοψηφία
από τον Πρόεδρο, τον Γραµµατέα και τους τρεις (3) ψη-
φολέκτες.

Άρθρο 27
Διαλογή ψηφοδελτίων

1. Μετά το τέλος της ψηφοφορίας γίνεται η διαλογή
των ψηφοδελτίων, που αριθµούνται και µονογράφονται
από τον Πρόεδρο της Εφορευτικής Επιτροπής και συ-
ντάσσεται πρακτικό, στο οποίο αναγράφονται τα ονόµα-
τα των υποψηφίων και αντίστοιχα ο αριθµός των σταυ-
ρών προτίµησης που έλαβε ο καθένας από αυτούς.

2. Στις περιπτώσεις διεξαγωγής αρχαιρεσιών µε το σύ-
στηµα συνδυασµών, στο πρακτικό γράφεται ο αριθµός
των έγκυρων ψηφοδελτίων που πήρε ο καθένας από αυ-
τούς και, στη συνέχεια, ο αριθµός των σταυρών προτίµη-
σης του κάθε υποψηφίου.

3. Είναι άκυρα ψηφοδέλτια τα οποία:
α) δεν φέρουν τα στοιχεία που ορίζονται στον παρό-

ντα ή τη σφραγίδα της Περιφέρειας ή του αρµόδιου Ει-
ρηνοδίκη,
β) φέρουν ενδείξεις, οι οποίες παραβιάζουν εµφανώς

τη µυστικότητα της ψηφοφορίας,
γ) φέρουν περισσότερους από έναν σταυρούς προτί-

µησης.

Άρθρο 28
Εκλογή Συνδυασµών - Συµβούλων

1. Στους Φαρµακευτικούς Συλλόγους, στους οποίους
δεν εφαρµόζεται το σύστηµα των συνδυασµών, επιτυχό-
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ντες θεωρούνται οι σύµβουλοι που πλειοψηφούν. Οι υ-
πόλοιποι επιτυχόντες, µε τη σειρά σταυρών προτίµησης,
είναι επιλαχόντες. 

2. Στις αρχαιρεσίες µε βάση το σύστηµα των συνδυα-
σµών, οι θέσεις των συµβούλων του Διοικητικού Συµβου-
λίου κατανέµονται µεταξύ των συνδυασµών που πήραν
µέρος στην εκλογή, ανάλογα µε την εκλογική δύναµη
καθενός από αυτούς. Για την κατανοµή αυτή, ευρίσκεται
πρώτα η επί τοις εκατό αναλογία των έγκυρων ψηφο-
δελτίων που έλαβε ο καθένας από τους συνδυασµούς σε
σχέση µε τον συνολικό αριθµό τους. Το ποσοστό αυτό
πολλαπλασιάζεται µε τον αριθµό των συµβούλων και το
γινόµενο που προκύπτει, χωρίς το κλασµατικό µέρος, εί-
ναι ο αριθµός των θέσεων που ανήκουν στον κάθε συν-
δυασµό. Αν µετά από την πρώτη αυτή κατανοµή παραµέ-
νουν αδιάθετες θέσεις συµβούλων, αυτές κατανέµονται
σε όλους τους συνδυασµούς ανάλογα µε το µέγεθος
του κλασµατικού µέρους που προέκυψε από την πρώτη
κατανοµή.

3. Σε περίπτωση ισοψηφίας υποψήφιων συµβούλων ή
αντιπροσώπων, διενεργείται κλήρωση από την Εφορευ-
τική Επιτροπή.

Άρθρο 29
Επανάληψη συνεδρίασης Γενικής Συνέλευσης 

1. Αν κατά την ορισθείσα προς εκλογή συνεδρίαση της
Γενικής Συνέλευσης (Γ.Σ.) δεν προσέλθει προς ψηφοφο-
ρία ο απαιτούµενος αριθµός µελών σύµφωνα µε την παρ.
2 του άρθρου 26, η συνεδρίαση της Γ.Σ. προς συνέχιση
της εκλογής επαναλαµβάνεται εντός οκτώ (8) ηµερών. Η
ηµέρα της επαναληπτικής συνεδρίασης ορίζεται στην
αρχική πρόσκληση προς τα µέλη. Αν δεν επιτευχθεί και
µετά από την αναβολή αυτή αποτέλεσµα, ο Πρόεδρος
της Γ.Σ. οφείλει να καταστήσει τούτο γνωστό εντός ο-
κτώ (8) ηµερών στον Πανελλήνιο Φαρµακευτικό Σύλλο-
γο (Π.Φ.Σ.), ο οποίος κατόπιν απόφασης του Δ.Σ. του,
διορίζει τα µέλη του Δ.Σ. του Φαρµακευτικού Συλλόγου,
εντός δεκαπέντε (15) ηµερών. 

2. Αν ουδεµία ψηφοφορία έλαβε χώρα, ο Π.Φ.Σ., κατό-
πιν απόφασης του Δ.Σ. του, διορίζει τα µέλη στο Δ.Σ. του
Φαρµακευτικού Συλλόγου, από τα µέλη που έχουν τα
προσόντα, σύµφωνα µε το άρθρο 23.

3. Αν έλαβε χώρα ψηφοφορία, αλλά δεν προσήλθε
προς ψηφοφορία ο απαιτούµενος αριθµός µελών, ο
Π.Φ.Σ., κατόπιν απόφασης του Δ.Σ. του, διορίζει τα µέλη
στο Δ.Σ. του Φαρµακευτικού Συλλόγου, εκ των λαβό-
ντων τις περισσότερες ψήφους.

Άρθρο 30
Γνωστοποίηση αποτελεσµάτων

1. Μετά το πέρας της διαλογής συντάσσεται το σχετι-
κό πρωτόκολλο, το οποίο υπογράφεται από τον Πρόεδρο
της Γενικής Συνέλευσης (Γ.Σ.), τον διοικητικό αντιπρό-
σωπο και τους ψηφολέκτες, και το αποτέλεσµα γνωστο-
ποιείται αµέσως από τον Πρόεδρο της Γ.Σ. στα κατά τη
συνεδρίαση παριστάµενα µέλη και τοιχοκολλάται στα
γραφεία του Φαρµακευτικού Συλλόγου. 

2. Εντός πέντε (5) εργάσιµων ηµερών, ο Πρόεδρος της
Γ.Σ. οφείλει να γνωστοποιήσει το αποτέλεσµα των εκλο-
γών στον Πανελλήνιο Φαρµακευτικό Σύλλογο (Π.Φ.Σ.)
και στην κατά τόπο αρµόδια Περιφέρεια. Στην κατά τόπο
αρµόδια Περιφέρεια υποβάλλονται, επίσης, εντός της

προθεσµίας του πρώτου εδαφίου, τα πρακτικά της συνε-
δρίασης, τα ψηφοδέλτια και το πρωτόκολλο, καθώς και
οι ενστάσεις που έχουν υποβληθεί κατά του κύρους της
εκλογής ενώπιον της Εφορευτικής Επιτροπής. 

3. Κάθε µέλος του Συλλόγου που έχει έννοµο συµφέ-
ρον, δύναται να υποβάλει ένσταση ενώπιον του Περιφε-
ρειάρχη ή του αρµόδιου Αντιπεριφερειάρχη κατά του κύ-
ρους της εκλογής των µελών του Δ.Σ εντός πέντε (5) ερ-
γασίµων ηµερών από την ηµεροµηνία πέρατος της δια-
λογής.

4. Ο Περιφερειάρχης ή ο αρµόδιος Αντιπεριφερειάρ-
χης, εντός προθεσµίας ενός (1) µηνός από την υποβολή
των στοιχείων της παρ. 2, εγκρίνει εν όλω ή εν µέρει, ή
απορρίπτει τα πρακτικά αυτά. Σε περίπτωση ολικής ή µε-
ρικής απόρριψης εκλογής ενός υποψηφίου, ο οικείος
Φαρµακευτικός Σύλλογος καλείται προς διενέργεια νέας
εκλογής σε χρόνο, ο οποίος ορίζεται από τον Περιφερει-
άρχη ή τον αρµόδιο Αντιπεριφερειάρχη και ο οποίος δεν
δύναται να είναι µικρότερος του ενός (1) µηνός από την
απόρριψη της εκλογής.

Άρθρο 31
Διαδικασία αποδοχής εκλογής

1. Εντός πέντε (5) εργάσιµων ηµερών από του πέρα-
τος της εκλογής, ο Πρόεδρος της Γενικής Συνέλευσης
κατά τη συνεδρίαση της εκλογής οφείλει να ανακοινώ-
σει τα αποτελέσµατα προς τα εκλεγέντα µέλη, τα οποία,
εντός πέντε (5) εργάσιµων ηµερών από την κοινοποίη-
ση, οφείλουν να δηλώσουν εγγράφως στον Πρόεδρο αν
αποδέχονται ή όχι την εκλογή τους. Όποιος δεν δηλώ-
σει, εντός της προθεσµίας του πρώτου εδαφίου, ότι απο-
δέχεται, θεωρείται ότι δεν αποδέχθηκε και τη θέση του
καταλαµβάνει εκείνος που συγκέντρωσε αριθµό ψήφων
αµέσως µετά από αυτόν. 

2. Οι κενές θέσεις συµβούλων στο µέλλον συµπληρώ-
νονται από τους επιλαχόντες, τηρουµένης της σειράς
της επιτυχίας αυτών. Αν µείνουν κενές οι θέσεις του
Προέδρου, του Αντιπροέδρου, του Γραµµατέα ή του Τα-
µία, το Διοικητικό Συµβούλιο συµπληρώνεται από τους ε-
πιλαχόντες κατά τη σειρά της επιτυχίας τους και διενερ-
γείται νέα εκλογή µεταξύ των µελών του Διοικητικού
Συµβουλίου για την ανάδειξη του Προέδρου, Αντιπροέ-
δρου, Γραµµατέα και Ταµία, η θέση του οποίου κενώθη-
κε.

Άρθρο 32
Συνεδρίαση Διοικητικού Συµβουλίου 

για τη συγκρότηση σε σώµα

1. Το µεγαλύτερο σε ηλικία από τα µέλη του Διοικητι-
κού Συµβουλίου (Δ.Σ.) συγκαλεί, εντός πέντε (5) εργασί-
µων ηµερών από την επικύρωση του αποτελέσµατος των
αρχαιρεσιών, το Δ.Σ., για να προβεί στην εκλογή Προέ-
δρου, Γραµµατέα, Ταµία, και Αντιπροέδρου, αν προβλέ-
πεται αυτός.

2. Το Δ.Σ. ευρισκόµενο σε απαρτία, µε µυστική ψηφο-
φορία και µε απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων µελών,
εκλέγει τον Πρόεδρό του, τον Αντιπρόεδρο, όπου προ-
βλέπεται αυτός, τον Γραµµατέα και τον Ταµία. Για τη λή-
ψη της απόφασης του πρώτου εδαφίου απαιτείται για τα
τριµελή Δ.Σ. η παρουσία όλων των µελών του Συµβουλί-
ου και στα λοιπά Δ.Σ. η απαρτία που προβλέπεται στο
άρθρο 38.
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3. Αν δεν επιτευχθεί η απαρτία ή η πλειοψηφία της
παρ. 2, η εκλογή µαταιώνεται και η συνεδρίαση επανα-
λαµβάνεται για τον σκοπό αυτό, µέχρι δύο (2) ακόµη φο-
ρές, εντός πέντε εργασίµων (5) ηµερών, µετά από κάθε,
χωρίς αποτέλεσµα, συνεδρίαση.

4. Αν κατά την τρίτη συνεδρίαση δεν επιτευχθεί η α-
παρτία ή η πλειοψηφία της παρ. 2, τον Πρόεδρο, τον Α-
ντιπρόεδρο, όπου προβλέπεται, τον Γραµµατέα και τον
Ταµία εκλέγει, εντός ενός (1) µηνός από την ηµεροµηνία
πραγµατοποίησης της τρίτης συνεδρίασης, µε απλή
πλειοψηφία από τα επιτυχόντα µέλη για το Διοικητικό
Συµβούλιο, η Γενική Συνέλευση του Φαρµακευτικού Συλ-
λόγου, η οποία συνέρχεται έκτακτα ειδικά για τον σκοπό
αυτόν. 

5. Για τη λήψη απόφασης στη συνεδρίαση της Γενικής
Συνέλευσης της παρ. 4 απαιτείται να συµµετέχουν στην
ψηφοφορία τουλάχιστον τα µισά συν ένα (1) µέλη του
συνόλου των µελών του Συλλόγου, σύµφωνα µε το άρ-
θρο 24.

6. Αν κατά τη συνεδρίαση της παρ. 5 δεν συµµετέχουν
στην ψηφοφορία τουλάχιστον τα µισά συν ένα (1) µέλη
του συνόλου των µελών του Συλλόγου, η συνεδρίαση
της Γενικής Συνέλευσης επαναλαµβάνεται εντός οκτώ
(8) ηµερών, η δε ηµέρα της επαναληπτικής συνεδρίασης
ορίζεται στην αρχική πρόσκληση προς τα µέλη. Για τη
λήψη απόφασης κατά την επαναληπτική συνεδρίαση της
Γενικής Συνέλευσης απαιτείται η συµµετοχή στην ψηφο-
φορία τουλάχιστον του ενός τρίτου (1/3) του συνόλου
των µελών του Συλλόγου.

7. Ειδικώς στους Φαρµακευτικούς Συλλόγους µε πε-
ρισσότερα από πεντακόσια (500) µέλη, η ψηφοφορία
στις συνεδριάσεις της Γενικής Συνέλευσης γίνεται τόσο
διά αυτοπρόσωπης φυσικής παρουσίας όσο και ηλεκτρο-
νικά εξ αποστάσεως, µε διασφάλιση και στις δύο περι-
πτώσεις της ταυτοπροσωπίας των ψηφοφόρων και της
µυστικότητας της ψήφου, σύµφωνα µε την παρ. 1 του
άρθρου 24.

8. Μέχρι τη διεξαγωγή αυτής της εκλογής και αν δεν
έχουν εκλεγεί ο Πρόεδρος και ο Γραµµατέας, των µελών
του Δ.Σ. προεδρεύει το µεγαλύτερο σε ηλικία µέλος και
χρέη γραµµατέα εκτελεί το νεότερο σε ηλικία µέλος, οι
οποίοι ασκούν κατά το εν λόγω χρονικό διάστηµα το σύ-
νολο των καθηκόντων του Προέδρου και του Γραµµατέα,
αντιστοίχως, σύµφωνα µε τον παρόντα.

Άρθρο 33
Πρόεδρος Διοικητικού Συµβουλίου

1. Ο Πρόεδρος διευθύνει τις συνεδριάσεις του Διοικη-
τικού Συµβουλίου (Δ.Σ.) και εκπροσωπεί τον Φαρµακευτι-
κό Σύλλογο ενώπιον κάθε δικαστικής ή άλλης αρχής και
παντός τρίτου.

2. Σε περίπτωση κωλύµατος, τον Πρόεδρο αναπληρώ-
νει ο Αντιπρόεδρος και, αν κωλύεται και αυτός, ή αν δεν
υπάρχει, ο αρχαιότερος κατά την άσκηση του επαγγέλ-
µατος του φαρµακοποιού Σύµβουλος, εκτός αν αυτός εί-
ναι Ταµίας, οπότε τον κωλυόµενο ή µη υπάρχοντα Αντι-
πρόεδρο αναπληρώνει ο επόµενος κατ’ αρχαιότητα και
καθεξής, µε τρόπο ώστε ουδέποτε να συµπίπτουν οι ι-
διότητες του προεδρεύοντος και του Ταµία στο ίδιο πρό-

σωπο. Αν κωλύονται όλα τα µέλη, πλην του Ταµία, προε-
δρεύει το αρχαιότερο κατά την άσκηση του επαγγέλµα-
τος του φαρµακοποιού µέλος.

3. Ο Πρόεδρος ασκεί το σύνολο των δικαιωµάτων και
των καθηκόντων που απορρέουν από τον παρόντα και ε-
πιµελείται της εκτέλεσης των αποφάσεων του Δ.Σ. και
της Γενικής Συνέλευσης. 

Άρθρο 34
Γραµµατέας Διοικητικού Συµβουλίου

Ο Γραµµατέας συντάσσει τα πρακτικά των συνεδριά-
σεων της Γενικής Συνέλευσης και του Διοικητικού Συµ-
βουλίου, τα οποία υπογράφονται από τον Πρόεδρο και α-
πό αυτόν και τηρεί το µητρώο των µελών και τα βιβλία
που προβλέπονται στον Εσωτερικό Κανονισµό, πλην των
βιβλίων του ταµείου.

Άρθρο 35
Ταµίας Διοικητικού Συµβουλίου

1. Ο Ταµίας φυλάσσει τη χρηµατική και κάθε άλλη πε-
ριουσία του Φαρµακευτικού Συλλόγου, παραλαµβάνει τις
εισφορές των µελών, τις δωρεές και κάθε εν γένει έσο-
δο, τηρεί βιβλία απογραφής της περιουσίας του Συλλό-
γου και τα τακτικά βιβλία εσόδων και εξόδων, για τα ο-
ποία οφείλει να υποβάλει κατάσταση όταν ζητηθεί από
τη Γενική Συνέλευση και το Διοικητικό Συµβούλιο, και δί-
νει ακριβή λογοδοσία στο τέλος κάθε οικονοµικού έ-
τους.

2. Τα βιβλία της παρ. 1 αριθµούνται και µονογράφονται
από τον Πρόεδρο και τον Γραµµατέα.

3. Κάθε πληρωµή ενεργείται µε έγγραφη εντολή του
Προέδρου και του Γραµµατέα.

4. Σε περίπτωση κωλύµατος, ο Ταµίας αναπληρώνεται
από µέλος του Φαρµακευτικού Συλλόγου, κατόπιν αιτιο-
λογηµένης απόφασης του Διοικητικού Συµβουλίου.

Άρθρο 36
Έκπτωση Συµβούλου - Παραίτηση 

Διοικητικού Συµβουλίου

1. Έκπτωση από το αξίωµα του Συµβούλου επέρχεται
µε απόφαση του Διοικητικού Συµβουλίου (Δ.Σ.) του Φαρ-
µακευτικού Συλλόγου σε περίπτωση: 
α) αδικαιολόγητης αποχής του Συµβούλου από τρεις

(3) συνεχείς συνεδριάσεις του Διοικητικού Συµβουλίου ή
β) απώλειας των απαιτούµενων προσόντων ή επέλευ-

σης κωλύµατος από τα αναφερόµενα στο άρθρο 23 για
την εκλογή σε θέση του Συµβούλου. 

2. Ο Σύµβουλος που εκπίπτει αντικαθίσταται από τον
κατά σειρά επιλαχόντα, σύµφωνα µε το άρθρο 31. Η α-
ντικατάσταση αύτη θεωρείται προσωρινή, εφόσον κατά
της απόφασης ασκηθεί, εντός πέντε (5) εργασίµων ηµε-
ρών από την κοινοποίηση αυτής στον ενδιαφερόµενο,
ενδικοφανής προσφυγή ενώπιον του Πανελληνίου Φαρ-
µακευτικού Συλλόγου (Π.Φ.Σ.). Η απόφαση του Π.Φ.Σ.
εκδίδεται εντός τριών (3) µηνών από την υποβολή της
προσφυγής και κοινοποιείται στο Δ.Σ. του Φαρµακευτι-
κού Συλλόγου και στον ενδιαφερόµενο εντός πέντε ερ-
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γασίµων (5) ηµερών από την έκδοσή της. Αν η απόφαση
αυτή είναι απορριπτική, η αντικατάσταση καθίσταται ορι-
στική. Για την οριστική ή προσωρινή αντικατάσταση του
Προέδρου εφαρµόζονται τα άρθρα 31 και 33.

3. Η επιβολή πειθαρχικής ποινής της στέρησης του δι-
καιώµατος εκλέγειν και εκλέγεσθαι µε τελεσίδικη από-
φαση των αρµοδίων διοικητικών δικαστηρίων συνεπάγε-
ται την αυτοδίκαιη έκπτωση από το αξίωµα του Συµβού-
λου. 

4. Σε περίπτωση παραίτησης ή έλλειψης µε οποιοδή-
ποτε τρόπο µελών του Δ.Σ. των Φαρµακευτικών Συλλό-
γων, αν δεν υπάρχουν επιλαχόντα µέλη, τούτο λειτουρ-
γεί νοµίµως µέχρι την επιλογή νέων µελών, αν µε τα υ-
πόλοιπα µέλη υφίσταται απαρτία.

5. Σε περίπτωση παραίτησης ολόκληρου του Δ.Σ. Φαρ-
µακευτικού Συλλόγου και εφόσον από τα επιλαχόντα µέ-
λη δεν είναι δυνατή η συγκρότηση νέου Δ.Σ., µε απόφα-
ση του Περιφερειάρχη ή του αρµόδιου Αντιπεριφερειάρ-
χη διορίζεται τριµελής Διοικούσα Επιτροπή από µέλη
του Φαρµακευτικού Συλλόγου, για τη διεξαγωγή ανα-
πληρωµατικών αρχαιρεσιών.

6. Η διεξαγωγή των αναπληρωµατικών αρχαιρεσιών
γίνεται µέσα σε αποκλειστική προθεσµία τεσσάρων (4)
µηνών από την έλλειψη µελών ή την παραίτηση του Δ.Σ..

7. Η θητεία: α) των µελών που εκλέγονται σύµφωνα µε
την παρ. 4 λήγει µαζί µε τη θητεία των υπόλοιπων µελών
του Δ.Σ. και β) του Δ.Σ. που εκλέγεται από τις αναπλη-
ρωµατικές αρχαιρεσίες είναι ισόχρονη µε το υπόλοιπο
της θητείας του Δ.Σ. που εξέλιπε ή παραιτήθηκε κατά
την παρ. 5. 

8. Με αιτιολογηµένη απόφαση του Περιφερειάρχη ή
του αρµόδιου Αντιπεριφερειάρχη δύναται να αναστέλλε-
ται, για χρονικό διάστηµα όχι πέραν των τριών (3) µηνών,
η διενέργεια αρχαιρεσιών για την ανάδειξη του Δ.Σ. του
Φαρµακευτικού Συλλόγου, του Πειθαρχικού Συµβουλίου
και των αντιπροσώπων στον Π.Φ.Σ.. Στην περίπτωση αυ-
τή, η θητεία του Διοικητικού Συµβουλίου του Φαρµακευ-
τικού Συλλόγου, του Πειθαρχικού Συµβουλίου και των α-
ντιπροσώπων στον Π.Φ.Σ., που εκλέχθηκαν µετά, περιο-
ρίζεται ανάλογα, όσο το χρονικό διάστηµα της αναστο-
λής, που χορηγείται εφάπαξ από τον Περιφερειάρχη ή
τον αρµόδιο Αντιπεριφερειάρχη.

Άρθρο 37
Συνεδριάσεις Διοικητικού Συµβουλίου

1. Το Διοικητικό Συµβούλιο (Δ.Σ.) συνεδριάζει τακτι-
κώς ή εκτάκτως, αφού προσκληθεί από τον Πρόεδρό
του, ο οποίος οφείλει να συγκαλεί αυτό αν ζητηθεί εγ-
γράφως, µε δήλωση του λόγου της σύγκλησης, από δύο
(2) τουλάχιστον µέλη του, εφόσον πρόκειται για εννεα-
µελές Συµβούλιο ή από ένα (1) τουλάχιστον µέλος, εφό-
σον πρόκειται για µικρότερα σε αριθµό σύνθεσης Δ.Σ..

2. Οι συνεδριάσεις του Δ.Σ. είναι δηµόσιες για τα µέλη
του Φαρµακευτικού Συλλόγου. Τα µέλη του Δ.Σ. δύνα-
νται να αποφασίσουν, µε πλειοψηφία των παρόντων, να
συνεδριάσουν µυστικά. Στην περίπτωση αυτή, οι αποφά-
σεις που πρόκειται να ληφθούν, ανακοινώνονται δηµό-
σια. Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. µπορεί να διατάξει την αποβο-
λή από το ακροατήριο κάθε µέλους του Φαρµακευτικού
Συλλόγου που διαταράσσει την τάξη.

3. Οι προσκλήσεις, στις οποίες πρέπει να αναγράφο-
νται τα θέµατα που πρόκειται να συζητηθούν, καθώς και
ο τόπος, η ηµέρα και η ώρα συνεδρίασης, αποστέλλονται
στα µέλη του Δ.Σ. ταχυδροµικώς µε συστηµένες επιστο-
λές ή µήνυµα ηλεκτρονικού ταχυδροµείου από τη διεύ-
θυνση ηλεκτρονικού ταχυδροµείου του Φαρµακευτικού
Συλλόγου ή µέσω της υπηρεσίας µηνυµάτων κινητής τη-
λεφωνίας (SMS), για τις µεν τακτικές συνεδριάσεις του
Δ.Σ. δύο (2) εργάσιµες ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση,
για τις δε έκτακτες ακόµη και την ίδια ηµέρα της συνε-
δρίασης. Για τις έκτακτες συνεδριάσεις, η πρόσκληση
µπορεί να γίνει και µε τηλεφωνική ενηµέρωση, εφόσον
αυτή αποδεικνύεται εγγράφως. Σε κάθε περίπτωση, τα
αποδεικτικά αποστολής και παραλαβής των προσκλήσε-
ων για τις συνεδριάσεις του Δ.Σ. τηρούνται σε αρχείο.
Πέραν των θεµάτων που αναγράφονται στην πρόσκλη-
ση, µπορεί να συζητηθεί και άλλο θέµα, εφόσον αυτό
προταθεί και γίνει δεκτό προς συζήτηση από την πλειο-
ψηφία των παριστάµενων µελών.

4. Οι συνεδριάσεις του Δ.Σ. δύνανται να διενεργούνται
ηλεκτρονικά µε τηλεδιάσκεψη των µελών του, χωρίς να
απαιτείται η φυσική παρουσία τους. Τα µέλη του Δ.Σ. που
µετέχουν µε τηλεδιάσκεψη έχουν νοµίµως δικαίωµα ψή-
φου κατά τη λήψη των αποφάσεων. Στην περίπτωση αυ-
τή, η πρόσκληση προς τα µέλη του Δ.Σ. περιλαµβάνει τις
αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη συµ-
µετοχή τους στη συνεδρίαση. Ο Σύλλογος είναι υπεύθυ-
νος για τη διασφάλιση των διαδικασιών συµµετοχής ό-
λων των µελών του στην ως άνω συνεδρίαση, τον έλεγ-
χο της ταυτότητας των συµµετεχόντων προσώπων, τη
διενέργεια ηλεκτρονικής ψηφοφορίας, καθώς και την α-
σφάλεια της ηλεκτρονικής σύνδεσης.

Άρθρο 38
Απαρτία Διοικητικού Συµβουλίου

Το Διοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία, όταν
παρίστανται περισσότερα από τα µισά µέλη, λαµβανοµέ-
νου υπ’ όψιν του συνολικού αριθµού µελών του Συµβου-
λίου.

Άρθρο 39
Αποφάσεις Διοικητικού Συµβουλίου

1. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συµβουλίου λαµβάνο-
νται µε απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων. Σε περίπτω-
ση ισοψηφίας, η πρόταση απορρίπτεται. 

2. Οι αποφάσεις λαµβάνονται µε µυστική ψηφοφορία
και µε ψηφοδέλτια, όταν πρόκειται για προσωπικά ζητή-
µατα και σε όσες περιπτώσεις ορίζει ο Εσωτερικός Κα-
νονισµός του Φαρµακευτικού Συλλόγου.

Άρθρο 40
Πρακτικά συνεδριάσεων Διοικητικού Συµβουλίου

Κατά τις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συµβουλίου
(Δ.Σ.) τηρούνται βιβλία πρακτικών, χειρόγραφα ή αποµα-
γνητοφωνηµένα ή ηλεκτρονικά, υπογεγραµµένα από τον
Πρόεδρο και τον Γραµµατέα, στα οποία καταχωρίζονται
οι αποφάσεις, οι µειοψηφούσες γνώµες, καθώς και οι
προτάσεις των µελών του Δ.Σ..
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ 
ΠΟΡΟΙ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ - 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΩΝ ΣΥΛΛΟΓΩΝ

Άρθρο 41
Διαχείριση περιουσίας του Φαρµακευτικού Συλλόγου

Η διαχείριση των οικονοµικών και της περιουσίας των
Φαρµακευτικών Συλλόγων υπόκειται στον αποκλειστικό
έλεγχο του Διοικητικού Συµβουλίου και της Γενικής Συ-
νέλευσής τους, καθώς και της Εξελεγκτικής Επιτροπής,
σύµφωνα µε όσα ορίζονται στο άρθρο 3.

Άρθρο 42
Πόροι - Έξοδα του Φαρµακευτικού Συλλόγου

1. Πόροι του Φαρµακευτικού Συλλόγου είναι:
α) Οι εισφορές των µελών αυτού, σύµφωνα µε το άρ-

θρο 44,
β) δωρεές, χορηγίες, και κληροδοτήµατα προς τον

Φαρµακευτικό Σύλλογο,
γ) ποσά από την είσπραξη χρηµατικών προστίµων που

επιβάλλονται ως πειθαρχική ποινή από το Πειθαρχικό
Συµβούλιο σε µέλη του Φαρµακευτικού Συλλόγου, και
δ) η ετήσια επιχορήγηση από τον Πανελλήνιο Φαρµα-

κευτικό Σύλλογο.
2. Έξοδα του Συλλόγου είναι:
α) µισθοί, αµοιβές, αποζηµιώσεις, ασφαλιστικές ει-

σφορές, επιδόµατα, πάσης φύσεως δεδουλευµένα και
λοιπές εν γένει σχετικές επιβαρύνσεις για το υπαλληλι-
κό προσωπικό και τους συνεργάτες του Φαρµακευτικού
Συλλόγου,
β) δαπάνες της διοίκησης του Συλλόγου και του κατά

τόπον αρµόδιου Πειθαρχικού Συµβουλίου εν γένει, συ-
µπεριλαµβανοµένων των αποζηµιώσεων, οδοιπορικών ε-
ξόδων και εξόδων διαµονής των µελών του Διοικητικού
Συµβουλίου ή του Πειθαρχικού Συµβουλίου, όταν αυτά
µετακινούνται µετά από εντολή του Φαρµακευτικού Συλ-
λόγου ή του Πειθαρχικού Συµβουλίου και
γ) άλλες δαπάνες που αποφασίζονται από το Διοικητι-

κό Συµβούλιο ή τη Γενική Συνέλευση του Φαρµακευτικού
Συλλόγου προς εκπλήρωση των σκοπών του που προ-
βλέπονται στο άρθρο 4.

Άρθρο 43
Σύναψη συµβάσεων προσωπικού και συνεργατών

1. Το Διοικητικό Συµβούλιο (Δ.Σ.) των Φαρµακευτικών
Συλλόγων µε απόφασή του προσλαµβάνει προσωπικό
για την κάλυψη των λειτουργικών αναγκών και την εύ-
ρυθµη λειτουργία του Συλλόγου.

2. Με ειδικώς αιτιολογηµένη απόφασή του το Δ.Σ. των
Φαρµακευτικών Συλλόγων δύναται να προβαίνει στη σύ-
ναψη συµβάσεων εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισµένου
και αορίστου χρόνου, καθώς και συµβάσεων παροχής υ-
πηρεσιών και συµβάσεων έργου. 

3. Οι αποδοχές, αµοιβές και τα έξοδα των υπαλλήλων
και των συνεργατών καλύπτονται από τους ιδίους πό-
ρους των Φαρµακευτικών Συλλόγων και δεν βαρύνουν
τον Κρατικό Προϋπολογισµό. 

4. Η διαδικασία, οι όροι και οι προϋποθέσεις σύναψης
των ανωτέρω συµβάσεων προβλέπονται από τον Εσωτε-
ρικό Κανονισµό του Συλλόγου.

Άρθρο 44
Εισφορές µελών

Κάθε µέλος του Φαρµακευτικού Συλλόγου υποχρεού-
ται σε ετήσια εισφορά, η οποία καθορίζεται κατ’ έτος α-
πό την τακτική Γενική Συνέλευση (Γ.Σ.) κάθε Φαρµακευ-
τικού Συλλόγου κατόπιν εισήγησης του Διοικητικού Συµ-
βουλίου, κατά την έναρξη του νέου οικονοµικού έτους,
ανάλογα µε τις τοπικές συνθήκες. Οι εισφορές καταβάλ-
λονται µέχρι τέλος του τρέχοντος έτους, είναι δε δυνα-
τή η τµηµατική καταβολή τους κατόπιν απόφασης της
Γ.Σ.. Οι Φαρµακευτικοί Σύλλογοι δύνανται να τηρούν το
αρχείο µελών τους µε ηλεκτρονικό τρόπο για την εί-
σπραξη των εισφορών των µελών τους σύµφωνα µε την
κείµενη νοµοθεσία.

Άρθρο 45
Είσπραξη εισφορών - προστίµων

1. Οι εισφορές του Φαρµακευτικού Συλλόγου και τα
πρόστιµα που επιβάλλονται από τα Πειθαρχικά Συµβού-
λια σε φαρµακοποιούς, όπως και κάθε άλλο έσοδο του
Φαρµακευτικού Συλλόγου, εισπράττονται από τον Ταµία
και εκδίδεται το νόµιµο παραστατικό είσπραξης.

2. Σε περίπτωση άρνησης ή αµέλειας των µελών του
Φαρµακευτικού Συλλόγου να καταβάλουν τις εισφορές
τους ή τα πρόστιµα που τους έχουν επιβληθεί, το Διοικη-
τικό Συµβούλιο (Δ.Σ.) του Συλλόγου, αφού χορηγήσει
στον φαρµακοποιό προθεσµία για να εκπληρώσει τις υ-
ποχρεώσεις του, αποφασίζει για την αναγκαστική εί-
σπραξη από τους λογαριασµούς του που πρόκειται να
πληρωθεί από τον Εθνικό Οργανισµό Παροχής Υπηρε-
σιών Υγείας (Ε.Ο.Π.Υ.Υ.) και τα άλλα ασφαλιστικά τα-
µεία. Η απόφαση του Δ.Σ. για αναγκαστική είσπραξη των
εισφορών ή των προστίµων αποτελεί εκτελεστό τίτλο
και υποχρεώνει τον Ε.Ο.Π.Υ.Υ. και τα υπόλοιπα ασφαλι-
στικά ταµεία να παρακρατήσουν από τον λογαριασµό
του φαρµακοποιού το ποσό που οφείλει και να το απο-
δώσουν στον αρµόδιο Φαρµακευτικού Σύλλογο, µε την
έκδοση γραµµατίου πληρωµής.
Στους Φαρµακευτικούς Συλλόγους, στους οποίους λει-

τουργούν Διανεµητικοί Λογαριασµοί, η παρακράτηση
των οφειλόµενων εισφορών και του προστίµου µπορεί
να γίνει µε απόφαση του Δ.Σ. του Φαρµακευτικού Συλλό-
γου από το σύνολο του µηνιαίου λογαριασµού του φαρ-
µακοποιού. 

3. Εισφορές και πρόστιµα που επιβάλλονται από τα
Πειθαρχικά Συµβούλια σε φαρµακοποιούς που είναι συ-
νεταιρισµένοι ή συστεγασµένοι και αρνούνται ή αµελούν
να τα καταβάλουν, υποχρεώνεται να τα καταβάλει το νο-
µικό πρόσωπο της εταιρείας που έχει συσταθεί για τον
συνεταιρισµό ή τη συστέγαση.

4. Η µη καταβολή από τον φαρµακοποιό προς τον Σύλ-
λογο των εισφορών και των προστίµων που του έχουν ε-
πιβληθεί, αποτελεί βαρύ πειθαρχικό παράπτωµα.

Άρθρο 46
Οικονοµικό έτος

Το οικονοµικό έτος του Φαρµακευτικού Συλλόγου ξε-
κινά από την 1η Ιανουαρίου και λήγει την 31η Δεκεµβρί-
ου εκάστου έτους.
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Άρθρο 47
Εκλογή Εξελεγκτικής Επιτροπής  - 

Ορισµός ορκωτών ελεγκτών λογιστών

1. Κατά την πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση (Γ.Σ.) ε-
κάστου έτους, εκλέγεται από τη Γ.Σ. εξελεγκτική επιτρο-
πή αποτελούµενη από τρία (3) µέλη της Γ.Σ., η οποία ε-
λέγχει τα βιβλία και εν γένει τη διαχείριση του Διοικητι-
κού Συµβουλίου (Δ.Σ.) του Συλλόγου και υποβάλλει την
έκθεσή της προς τον Πρόεδρο του Δ.Σ., ο οποίος επιµε-
λείται της εκτύπωσης ή αντιγραφής και αποστολής της
στα µέλη του Φαρµακευτικού Συλλόγου πριν από την τε-
λευταία τακτική συνεδρίαση της Γ.Σ. εκάστου οικονοµι-
κού έτους. Κατά τη συνεδρίαση αυτή η έκθεση του πρώ-
του εδαφίου εγκρίνεται από τη Γ.Σ.. 

2. Σε Φαρµακευτικούς Συλλόγους µε περισσότερα από
διακόσια (200) µέλη ορίζονται υποχρεωτικώς ορκωτοί ε-
λεγκτές λογιστές σύµφωνα µε τον ν. 4449/2017 (Α΄ 171)
για τον τακτικό έλεγχο των οικονοµικών καταστάσεων
του Φαρµακευτικού Συλλόγου εκάστου έτους µε απόφα-
ση της τακτικής Γενικής Συνέλευσης. Σε Φαρµακευτι-
κούς Συλλόγους µε λιγότερα από διακόσια (200) µέλη ο
ορισµός ορκωτών ελεγκτών λογιστών είναι προαιρετι-
κός.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ 
ΛΟΙΠΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

Άρθρο 48
Ανάληψη δικαστικών ενεργειών 

από τους Φαρµακευτικούς Συλλόγους

Οι Φαρµακευτικοί Σύλλογοι, κατόπιν απόφασης του
Δ.Σ., δικαιούνται διά των Προέδρων τους ή των νόµιµων
αναπληρωτών τους να ασκούν στο όνοµά τους και για
λογαριασµό των φαρµακοποιών µελών τους κάθε ένδικο
µέσο και βοήθηµα ενώπιον των πολιτικών, ποινικών και
διοικητικών δικαστηρίων και οποιοδήποτε νόµιµο µέσο ε-
νώπιον κάθε αρχής και κάθε βαθµίδας και δικαιοδοσίας
µε σκοπό την τήρηση της φαρµακευτικής νοµοθεσίας και
την προστασία της δηµόσιας υγείας, καθώς και για κάθε
παράβαση της νοµοθεσίας που αφορά στα δικαιώµατα
και καθήκοντα των φαρµακοποιών και συνάδει µε τους
σκοπούς τους, και για κάθε εν γένει προσβολή του φαρ-
µακευτικού επαγγέλµατος, όπως επίσης όταν τίθενται
ζητήµατα γενικότερου ενδιαφέροντος για την άσκηση
του φαρµακευτικού επαγγέλµατος, τα οποία αφορούν
τους φαρµακοποιούς µέλη του Συλλόγου.

Άρθρο 49
Συνεργασία µε δηµόσιες αρχές

Οι δηµόσιες αρχές υποχρεούνται να παρέχουν στους
Φαρµακευτικούς Συλλόγους κάθε δυνατή συνδροµή, κα-
θώς και κάθε αναγκαία πληροφορία για την εκπλήρωση
των σκοπών τους. Παρέχουν, επίσης, πληροφορίες σχε-
τικά µε παραβατικές συµπεριφορές κατά την εφαρµογή
της φαρµακευτικής νοµοθεσίας, ελεγχόµενες πράξεις,
διώξεις ή επιβληθείσες κυρώσεις από άλλα αρµόδια όρ-
γανα προς τα µέλη τους, µε την επιφύλαξη τυχόν ειδικό-
τερων διατάξεων.

Άρθρο 50
Ένωση Φαρµακευτικών Συλλόγων

Δύο ή περισσότεροι Φαρµακευτικοί Σύλλογοι δύνα-
νται, κατόπιν απόφασης των Γενικών Συνελεύσεών (Γ.Σ.)
τους, να ενωθούν σε έναν Σύλλογο και να αποτελούν ε-
φεξής ένα νοµικό πρόσωπο. Η απόφαση των Γ.Σ. των
Φαρµακευτικών Συλλόγων του πρώτου εδαφίου εγκρίνε-
ται µε απόφαση του Υπουργού Υγείας, µε την οποία ρυθ-
µίζεται κάθε θέµα σχετικό µε την ένωση των δύο νοµι-
κών προσώπων.

ΜΕΡΟΣ Γ΄
ΠΑΝΕΛΛΗΝΙΟΣ ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΟΣ ΣΥΛΛΟΓΟΣ

Άρθρο 51
Νοµική µορφή - Διοικητική και περιουσιακή αυτοτέλεια

1. Ο Πανελλήνιος Φαρµακευτικός Σύλλογος (Π.Φ.Σ.)
είναι νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου, σωµατειακής
µορφής. Δεν ανήκει στον δηµόσιο τοµέα κατά την έν-
νοια της περ. α) της παρ. 1 του άρθρου 14 του
ν. 4270/2014 (Α΄ 143), δεν χρηµατοδοτείται από τον
Κρατικό Προϋπολογισµό και δεν αποτελεί αναθέτουσα
αρχή ή αναθέτοντα φορέα, κατά την έννοια των υποπερ.
α) και β) της περ. 1 της παρ. 1 του άρθρου 2 του
ν. 4412/2016 (Α΄ 147), ούτε οργανισµό δηµοσίου δικαί-
ου, κατά την έννοια της περ. 4) της παρ. 1 του άρθρου 2
του ίδιου νόµου.

2. Ο Π.Φ.Σ. έχει δική του περιουσία, καθώς και οικονο-
µική, διοικητική και διαχειριστική αυτοτέλεια. Για κάθε
θέµα που αφορά στη διοικητική και οικονοµική λειτουρ-
γία του, ιδίως στη διαχείριση και αξιοποίηση της περιου-
σίας του, στην εποπτεία και στον έλεγχο των οικονοµι-
κών και διαχειριστικών του πράξεων, στην κατάρτιση πά-
σης φύσεως συµβάσεων, συµπεριλαµβανοµένων και των
συµβάσεων έργων, µελετών, υπηρεσιών και προµηθειών,
και στην ανάληψη υποχρεώσεων, στην πρόσληψη προ-
σωπικού µε συµβάσεις εργασίας και στο καθεστώς του
προσωπικού του, καθώς και σε κάθε θέµα που διέπει τις
σχετικές έννοµες σχέσεις, εφαρµόζονται αποκλειστικά
ο παρών νόµος, καθώς και ο Εσωτερικός Κανονισµός
του άρθρου 56.

3. Η διαχείριση των οικονοµικών και της περιουσίας
του Π.Φ.Σ. διενεργείται από το Διοικητικό Συµβούλιό
(Δ.Σ.) του, υπόκειται στον αποκλειστικό έλεγχο του Διοι-
κητικού Συµβουλίου του και της Γενικής Συνέλευσής του,
καθώς και της Εξελεγκτικής Επιτροπής, σύµφωνα µε ό-
σα ορίζονται στο άρθρο 41. Με απόφαση της Τακτικής
Γενικής Συνέλευσης ορίζονται υποχρεωτικώς Ορκωτοί
Ελεγκτές Λογιστές σύµφωνα µε τον ν. 4449/2017
(Α΄ 171) για τον τακτικό έλεγχο των οικονοµικών κατα-
στάσεων του Συλλόγου εκάστου έτους. 

4. Μέλη του Π.Φ.Σ. είναι υποχρεωτικώς όλοι οι Φαρµα-
κευτικοί Σύλλογοι της χώρας.

5. Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. του Π.Φ.Σ. εκπροσωπεί αυτόν
ενώπιον κάθε δικαστικής ή διοικητικής αρχής και κάθε
τρίτου.

6. Για την επίτευξη των σκοπών του, τη βέλτιστη δια-
χείριση και αξιοποίηση της περιουσίας του, την επιµόρ-
φωση και εξυπηρέτηση των µελών του, ο Π.Φ.Σ. δύναται,
σύµφωνα µε την περ. 1 της παρ. Θ΄ του άρθρου 11 του
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ν. 2955/2001 (Α΄ 256), να ιδρύει νοµικά πρόσωπα µε ε-
ταιρική ή µη µορφή προς εξυπηρέτηση των σκοπών του
Συλλόγου του άρθρου 53.   

7. Η εποπτεία του Π.Φ.Σ. υπάγεται στο Υπουργείο Υ-
γείας, σύµφωνα µε την υποπερ. 3 της  περ. β΄ της παρ. 3
του άρθρου 24 του π.δ. 121/2017 (Α΄ 148), περί της διάρ-
θρωσης και των αρµοδιοτήτων της Διεύθυνσης Φαρµά-
κου του Υπουργείου Υγείας.

8. Ο Κώδικας Διοικητικής Διαδικασίας (ν. 2690/1999,
Α΄ 45) εφαρµόζεται στον Π.Φ.Σ..

Άρθρο 52
Διοίκηση 

1. Ο Πανελλήνιος Φαρµακευτικός Σύλλογος (Π.Φ.Σ.) ε-
δρεύει στην Αθήνα και διοικείται από δεκαπενταµελές
Διοικητικό Συµβούλιο (Δ.Σ.), το οποίο αποτελείται από
τον Πρόεδρο, τρεις (3) Αντιπροέδρους, έναν (1) Γενικό
Γραµµατέα, έναν (1) αναπληρωτή Γενικό Γραµµατέα, έ-
ναν (1) Ταµία και οκτώ (8) συµβούλους, οι οποίοι εκλέγο-
νται από τους αντιπροσώπους στον Π.Φ.Σ. διά µυστικής
ψηφοφορίας µε ψηφοδέλτια. Τα µέλη του Δ.Σ. για την ε-
κλογή τους πρέπει την ηµέρα των αρχαιρεσιών να έχουν
την ιδιότητα του αντιπροσώπου των Φαρµακευτικών
Συλλόγων στον Π.Φ.Σ.. Η κατανοµή των αρµοδιοτήτων
µεταξύ των τριών (3) Αντιπροέδρων, του Γενικού Γραµ-
µατέα, του αναπληρωτή Γενικού Γραµµατέα και του Τα-
µία γίνεται µε απόφαση του Διοικητικού Συµβουλίου. 

2. Η θητεία των µελών του Διοικητικού Συµβουλίου
του Π.Φ.Σ. είναι τριετής.

Άρθρο 53
Σκοπός του Π.Φ.Σ.

1. Ο Πανελλήνιος Φαρµακευτικός Σύλλογος (Π.Φ.Σ.) έ-
χει ως σκοπό την επιµέλεια και διαχείριση των ζητηµά-
των που αφορούν στο φαρµακευτικό επάγγελµα στην
ελληνική επικράτεια.
Ειδικώς, σκοποί του είναι:
α) Η εποπτεία για την πιστή εφαρµογή της φαρµακευ-

τικής νοµοθεσίας,
β) η εποπτεία των Φαρµακευτικών Συλλόγων σύµφωνα

µε το άρθρο 55,
γ) η προεργασία κάθε θέµατος που αφορά στο φαρµα-

κευτικό επάγγελµα, το οποίο είτε υποβάλλει προς τον
Π.Φ.Σ. η Κυβέρνηση είτε ο Π.Φ.Σ., προτίθεται να υποβά-
λει προς την Κυβέρνηση. Ο Π.Φ.Σ. δύναται είτε να διατυ-
πώνει τη γνώµη του απευθείας είτε να κοινοποιεί το ζή-
τηµα στους Φαρµακευτικούς Συλλόγους προς συζήτηση
και λήψη αποφάσεων, τις οποίες υποβάλλει µαζί µε τη
γνώµη του στον Υπουργό Υγείας,
δ) η προεργασία των υποβαλλόµενων προτάσεων

στον Π.Φ.Σ. είτε εκ µέρους των Φαρµακευτικών Συλλό-
γων είτε εκ µέρους αντιπροσώπων στον Π.Φ.Σ., 
ε) η µεσολάβηση εντός του κύκλου της αρµοδιότητας

των Φαρµακευτικών Συλλόγων, αφενός µεν µεταξύ του
Υπουργείου Υγείας και των Φαρµακευτικών Συλλόγων,
αφετέρου δε µεταξύ των Φαρµακευτικών Συλλόγων µε-
ταξύ τους,
στ) η κατάρτιση και τροποποίηση του Κώδικα Ελληνι-

κής Φαρµακευτικής Δεοντολογίας,
ζ) η προστασία της δηµόσιας υγείας και της υγείας

των πολιτών,
η) η έκδοση περιοδικού και η λειτουργία διαδικτυακών

ιστοσελίδων µε επιστηµονικό ή συνδικαλιστικό περιεχό-
µενο προς πληρέστερη επιστηµονική και επαγγελµατική
ενηµέρωση των φαρµακοποιών και επικοινωνία µε τους
Φαρµακευτικούς Συλλόγους,
θ) η ίδρυση επαγγελµατικού ταµείου φαρµακοποιών

και η εν γένει οικονοµική συνδροµή των φαρµακοποιών
και των οικογενειών τους,
ι) η µελέτη υγειονοµικών θεµάτων και η οργάνωση επι-

στηµονικών φαρµακευτικών συνεδρίων µε επιτροπές ε-
µπειρογνωµόνων, καθώς και η υποβολή προτάσεων, ει-
σηγήσεων και γνωµών που αφορούν στην αποτελεσµα-
τικότητα ή τη βελτίωση της υγειονοµικής εν γένει νοµο-
θεσίας, 
ια) η προαγωγή των οικονοµικών συµφερόντων των

φαρµακοποιών - µελών των Φαρµακευτικών Συλλόγων
µε τη δηµιουργία και λειτουργία Κεφαλαίου Αποζηµίω-
σης Εξόδου Φαρµακοποιών. Δικαίωµα αποζηµίωσης έ-
χουν τα µέλη αυτά που διακόπτουν οριστικά την άσκηση
του επαγγέλµατός τους ή τη λειτουργία του φαρµακείου
τους, για οποιονδήποτε λόγο, και σε περίπτωση θανάτου
τους, τα µέλη της οικογένειάς τους. Για την εκπλήρωση
του πρώτου εδαφίου διατίθεται από την 11η.11.1993 και
εφεξής το ογδόντα τοις εκατό (80%) του πόρου του άρ-
θρου 64. Για την παρακολούθηση των εσόδων και των
καταβαλλόµενων αποζηµιώσεων στους δικαιούχους τη-
ρείται Ειδικός Λογαριασµός υπό την ονοµασία «Κεφά-
λαιο Αποζηµιώσεως Εξόδου Φαρµακοποιών», 
ιβ) η συνεχιζόµενη επαγγελµατική κατάρτιση των

φαρµακοποιών,
ιγ) η ευθύνη της διαχείρισης και πιστοποίησης του συ-

στήµατος συνεχούς επαγγελµατικής επιµόρφωσης των
φαρµακοποιών,
ιδ) η έκφραση γνώµης επί νοµοσχεδίων, σχεδίων κα-

νονιστικών πράξεων, καθώς και η υποβολή προτάσεων
προς την Κυβέρνηση για τη νοµοθέτηση θεµάτων σχετι-
κών µε το φαρµακευτικό επάγγελµα, τα φαρµακεία, τα
φάρµακα και τη δηµόσια υγεία, 
ιε) η προβολή θέσεων επί θεµάτων που αφορούν στη

δηµόσια υγεία, το περιβάλλον, την εκπαίδευση, τη συνε-
χιζόµενη επαγγελµατική κατάρτιση των φαρµακοποιών
και τη φαρµακευτική δεοντολογία,
ιστ) η ίδρυση ινστιτούτων µε σκοπό τη µελέτη θεµά-

των προαγωγής υγείας και συνεχιζόµενης φαρµακευτι-
κής εκπαίδευσης,
ιζ) η συµµετοχή σε προγράµµατα επιδότησης - χρηµα-

τοδότησης από κρατικούς και ενωσιακούς πόρους δρά-
σεων ως φορέας υλοποίησης των προγραµµάτων µε
σκοπό την εκπαίδευση, επιµόρφωση και επαγγελµατική
κατάρτιση των φαρµακοποιών και των υπαλλήλων φαρ-
µακείου και την προστασία της δηµόσιας υγείας,
ιη) η σύναψη συµβάσεων για λογαριασµό µελών του

συλλογικά, µε την Πολιτεία και µε οργανισµούς ή άλλα
νοµικά πρόσωπα, 
ιθ) η εκπροσώπηση και υποστήριξη των θέσεων της

φαρµακευτικής κοινότητας σε θέµατα φαρµακευτικά και
πολιτικής υγείας,
κ) η διασφάλιση της ποιότητας των παρεχόµενων φαρ-

µακευτικών υπηρεσιών,
κα) η προστασία των εννόµων συµφερόντων όλων των

φαρµακοποιών που είναι µέλη των Φαρµακευτικών Συλ-
λόγων, και η παροχή συµβουλών και ενηµέρωσης, 
κβ) η προαγωγή, µέσω ερευνητικών προγραµµάτων,

της έρευνας σε θέµατα που αφορούν στις φαρµακευτι-
κές υπηρεσίες και τη δηµόσια υγεία, καθώς και η παροχή
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υποτροφιών σε φαρµακοποιούς,
κγ) η ανάπτυξη κοινωνικών δράσεων και η παροχή οι-

κονοµικής συνδροµής σε φαρµακοποιούς, η παροχή οι-
κονοµικής ενίσχυσης σε περιπτώσεις φυσικών κατα-
στροφών, καθώς και η διενέργεια κοινωνικού έργου, ό-
πως η διάθεση ιατροφαρµακευτικού υλικού και η παροχή
δωρεών,
κδ) η οργάνωση της διαδικασίας συλλογής επικίνδυ-

νων αποβλήτων από τα φαρµακεία µέσω των Φαρµακευ-
τικών Συλλόγων,
κε) η εκπροσώπηση των Φαρµακευτικών Συλλόγων και

των φαρµακοποιών προς προάσπιση των εννόµων συµ-
φερόντων τους ενώπιον των πολιτικών, ποινικών και δι-
οικητικών δικαστηρίων και κάθε αρχής της χώρας και της
αλλοδαπής.

2. Με απόφαση του Διοικητικού Συµβουλίου του Π.Φ.Σ.
είναι δυνατή η διοργάνωση εκπαιδευτικών και µετεκπαι-
δευτικών σεµιναρίων, διαλέξεων και η έκδοση εντύπων
αγωγής υγείας για την πραγµατοποίηση των σκοπών αυ-
τών, η δαπάνη των οποίων βαρύνει τον προϋπολογισµό
του Π.Φ.Σ..

3. Η αρµοδιότητα του Π.Φ.Σ. δεν περιορίζει την αρµο-
διότητα των Φαρµακευτικών Συλλόγων. Ζητήµατα, πά-
ντως, πανελλαδικού φαρµακευτικού ενδιαφέροντος α-
ποτελούν αρµοδιότητα αποκλειστικώς του Π.Φ.Σ..

4. Οι Φαρµακευτικοί Σύλλογοι οφείλουν να συµβάλουν
στον κύκλο των αρµοδιοτήτων τους στην ευόδωση των
σκοπών του Π.Φ.Σ.. 

Άρθρο 54
Αντιπρόσωποι

1. Αντιπρόσωποι στον Πανελλήνιο Φαρµακευτικό Σύλ-
λογο (Π.Φ.Σ.) είναι όσοι αναδεικνύονται µετά από εκλο-
γές από κάθε Φαρµακευτικό Σύλλογο προς τον σκοπό
αυτόν από τα µέλη του οικείου Φαρµακευτικού Συλλό-
γου, οι οποίοι και αποτελούν τη Γενική Συνέλευση του
Π.Φ.Σ..

2. Οι αντιπρόσωποι κάθε Φαρµακευτικού Συλλόγου ε-
κλέγονται µε καθολική µυστική ψηφοφορία των µελών
του και ορίζονται ως ακολούθως: 
α) Σύλλογοι που αριθµούν µέχρι είκοσι πέντε (25) µέλη

εκλέγουν έναν (1) αντιπρόσωπο,
β) σύλλογοι που αριθµούν από είκοσι έξι (26) µέχρι ε-

κατό (100) µέλη, εκλέγουν δύο (2) αντιπροσώπους,
γ) σύλλογοι που αριθµούν από εκατόν ένα (101) µέχρι

χίλια (1.000) µέλη, εκλέγουν επιπλέον των δύο (2) αντι-
προσώπων που ορίζονται στην περ. β), έναν (1) αντιπρό-
σωπο για κάθε εκατοντάδα µελών ή κλάσµα της τελευ-
ταίας,
δ) σύλλογοι που αριθµούν περισσότερα από χίλια ένα

(1.001) µέλη, εκλέγουν επιπλέον των έντεκα (11) αντι-
προσώπων που προβλέπονται στις περ. β) και γ), έναν
(1) για κάθε διακόσια (200) συµπληρωµένα µέλη.

3. Για κάθε αντιπρόσωπο εκλέγεται και ένας (1) ανα-
πληρωτής. 

4. Σε περίπτωση εξάντλησης του αριθµού των επιλα-
χόντων µελών, τακτικών και αναπληρωµατικών, διεξάγο-
νται αναπληρωµατικές αρχαιρεσίες για τη συµπλήρωση
του αριθµού των ελλειπόντων αντιπροσώπων. Η θητεία
των αντιπροσώπων που εκλέγονται σύµφωνα µε το πρώ-
το εδάφιο, λήγει ταυτόχρονα µε τη λήξη της θητείας των
υπόλοιπων τακτικών και αναπληρωµατικών αντιπροσώ-
πων.

5. Οι αντιπρόσωποι στον Π.Φ.Σ. και οι αναπληρωτές
τους εκλέγονται για µία τριετία, που αρχίζει ταυτόχρονα
µε τη θητεία των µελών του Διοικητικού Συµβουλίου των
Φαρµακευτικών Συλλόγων. Η εκλογή των αντιπροσώπων
στον Π.Φ.Σ. διεξάγεται ταυτόχρονα µε τις αρχαιρεσίες
του Φαρµακευτικού Συλλόγου µε ξεχωριστό ψηφοδέλτιο
και κατά την ίδια διαδικασία και µε τον τρόπο που προ-
βλέπεται στα άρθρα 24 έως 31 για την εκλογή των µε-
λών του Διοικητικού Συµβουλίου των Φαρµακευτικών
Συλλόγων.

6. Οι αντιπρόσωποι στον Π.Φ.Σ. και οι αναπληρωτές
τους πρέπει να έχουν τα ίδια προσόντα µε τα µέλη του
Διοικητικού Συµβουλίου του Φαρµακευτικού Συλλόγου
που προβλέπονται στο άρθρο 23.

Άρθρο 55
Εποπτεία Πανελληνίου Φαρµακευτικού Συλλόγου

επί των Φαρµακευτικών Συλλόγων

Η εποπτεία του Πανελληνίου Φαρµακευτικού Συλλό-
γου επί της κανονικής λειτουργίας των Φαρµακευτικών
Συλλόγων περιλαµβάνει: α) την παροχή οικονοµικής ενί-
σχυσης αυτών, όταν οι εισφορές των µελών τους και γε-
νικά τα πάσης φύσεως έσοδά τους δεν καλύπτουν τις
λειτουργικές τους ανάγκες, β) την ενηµέρωση για θέµα-
τα που ενδιαφέρουν το φαρµακευτικό επάγγελµα ή την
παροχή οδηγιών και συµβουλών για την οµαλή λειτουρ-
γία τους, γ) την αποστολή σε αυτούς εγκυκλίων και γενι-
κά έντυπου και ηλεκτρονικού υλικού, που αναφέρεται σε
θέµατα που ενδιαφέρουν τον φαρµακευτικό κόσµο, δ) τη
διενέργεια συµβουλευτικού διοικητικού και διαχειριστι-
κού ελέγχου και ε) τη νοµική υποστήριξη τους όταν δεν
διαθέτουν νοµική υπηρεσία ή δεν έχουν τη δυνατότητα
χρησιµοποίησης αυτής ή το σχετικό θέµα για κρίση είναι
πανελλήνιου φαρµακευτικού ενδιαφέροντος.

Άρθρο 56
Εσωτερικός Κανονισµός 

1. Ο Πανελλήνιος Φαρµακευτικός Σύλλογος (Π.Φ.Σ.)
διέπεται από Εσωτερικό Κανονισµό, για τον οποίο εφαρ-
µόζεται αναλόγως το άρθρο 11. Ο Εσωτερικός Κανονι-
σµός υπόκειται στην έγκριση του Υπουργού Υγείας.

2. Ο Εσωτερικός Κανονισµός του Π.Φ.Σ. που είναι σε ι-
σχύ κατά την έναρξη ισχύος του παρόντος, προσαρµόζε-
ται στον παρόντα µέσα σε προθεσµία δώδεκα (12) µηνών
από την έναρξη ισχύος του παρόντος. 

Άρθρο 57
Συνεδρίαση της Γενικής Συνέλευσης 

1. Η Γενική Συνέλευση (Γ.Σ.) του Πανελληνίου Φαρµα-
κευτικού Συλλόγου (Π.Φ.Σ.) συγκαλείται σε συνεδρίαση
τακτικώς δύο (2) τουλάχιστον φορές κάθε έτος, η µεν
πρώτη συνεδρίαση µέχρι την 30ή Ιουνίου, η δε δεύτερη
εντός του διαστήµατος Οκτωβρίου - Δεκεµβρίου εκά-
στου έτους, και εκτάκτως όσες φορές κρίνει τούτο ανα-
γκαίο το Διοικητικό Συµβούλιο (Δ.Σ.) ή η Γ.Σ..

2. Με απόφαση του Δ.Σ. του Π.Φ.Σ., όταν για λόγους
ανωτέρας βίας δεν είναι δυνατή η συνεδρίαση της Γ.Σ.
µε φυσική παρουσία των αντιπροσώπων - µελών του, η
συνεδρίαση δύναται να πραγµατοποιείται µε τηλεδιά-
σκεψη των µελών του, µε δικαίωµα ψήφου κατά τη λήψη
των αποφάσεων των ηλεκτρονικώς παρόντων. Στην πε-
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ρίπτωση αυτή, η πρόσκληση προς τα µέλη του Π.Φ.Σ. πε-
ριλαµβάνει τις αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδη-
γίες για τη συµµετοχή τους στη συνεδρίαση. Το Δ.Σ. του
Π.Φ.Σ. είναι αρµόδιο για τη διασφάλιση των διαδικασιών
συµµετοχής όλων των µελών του στην ως άνω συνε-
δρίαση, τον έλεγχο της ταυτότητας του συµµετέχοντος
προσώπου, την προέλευση της ψήφου, τη διενέργεια η-
λεκτρονικής ψηφοφορίας, καθώς και την ασφάλεια της
ηλεκτρονικής σύνδεσης.

Άρθρο 58
Προσκλήσεις

Για τις προσκλήσεις σε συνεδρίαση της Γενικής Συνέ-
λευσης (Γ.Σ.) εφαρµόζεται αναλόγως το άρθρο 16, πρέ-
πει δε αυτές να αποστέλλονται δεκαπέντε (15) τουλάχι-
στον ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση της τακτικής Γ.Σ.
και δέκα (10) τουλάχιστον ηµέρες πριν από τη συνεδρία-
ση της έκτακτης Γ.Σ.. Οι προσκλήσεις πρέπει να απο-
στέλλονται στους αντιπροσώπους και τους αναπληρω-
τές τους. Αντιπρόσωποι του Πανελληνίου Φαρµακευτι-
κού Συλλόγου (Π.Φ.Σ.) που έχουν κώλυµα να προσέλ-
θουν στη συνεδρίαση, ενηµερώνουν εγκαίρως και εγ-
γράφως το Διοικητικό Συµβούλιο του οικείου Φαρµακευ-
τικού Συλλόγου και τον αναπληρωτή τους, προκειµένου
να συµµετάσχει εκείνος στη συνεδρίαση της Γ.Σ. του
Π.Φ.Σ..

Άρθρο 59
Απαρτία - Συνεδριάσεις - 

Αποφάσεις Γενικής Συνέλευσης

Για την απαρτία, τις προτάσεις θεµάτων προς συζήτη-
ση, την πορεία των συνεδριάσεων της Γενικής Συνέλευ-
σης, τις ποινές κατά όσων συµπεριφέρονται ανάρµοστα,
την ψηφοφορία και τη λήψη των αποφάσεων εφαρµόζο-
νται αναλόγως τα άρθρα 15 έως και 20.

Άρθρο 60
Εκλογή µελών Διοικητικού Συµβουλίου

1. Η συνεδρίαση προς εκλογή των µελών του Διοικητι-
κού Συµβουλίου (Δ.Σ.) του Πανελληνίου Φαρµακευτικού
Συλλόγου (Π.Φ.Σ.) συγκαλείται εντός των µηνών Μαΐου
ή Ιουνίου του έτους διενέργειας των εκλογών, εφαρµο-
ζόµενων αναλόγως των άρθρων 24 έως 29, 31 και 32. Τα
ψηφοδέλτια των συνδυασµών σφραγίζονται µε σφραγί-
δα του Υπουργείου Υγείας, κατά δε τις αρχαιρεσίες πα-
ρίσταται διοικητικός αντιπρόσωπος που ορίζεται από τον
Υπουργό Υγείας, ο οποίος µαζί µε τον Πρόεδρο και τους
εκλεγόµενους από τη Γενική Συνέλευση (Γ.Σ.) τρεις (3)
ψηφολέκτες, για τους οποίους εφαρµόζεται αναλόγως η
παρ. 1 του άρθρου 26, αποτελούν την Εφορευτική Επι-
τροπή. Πρόεδρος της Εφορευτικής Επιτροπής ορίζεται ο
Πρόεδρος της Γ.Σ..

2. Μετά από το πέρας της διαλογής συντάσσεται το
σχετικό πρωτόκολλο, που υπογράφεται από τον Πρόε-
δρο της Εφορευτικής Επιτροπής, τον διοικητικό αντιπρό-
σωπο και τους ψηφολέκτες και γνωστοποιείται αµέσως
το αποτέλεσµα από τον Πρόεδρο της Γ.Σ. στους κατά τη
συνεδρίαση παριστάµενους αντιπροσώπους και τοιχο-
κολλάται στα γραφεία του Συλλόγου. Εντός πέντε (5)
εργάσιµων ηµερών, ο Πρόεδρος της Γ.Σ. οφείλει να γνω-
στοποιήσει το αποτέλεσµα των εκλογών στο Υπουργείο

Υγείας. Στο Υπουργείο Υγείας υποβάλλονται εντός της
προθεσµίας του δευτέρου εδαφίου τα πρακτικά της συ-
νεδρίασης, µαζί τα ψηφοδέλτια, το πρωτόκολλο και οι υ-
ποβληθείσες ενστάσεις κατά του κύρους της εκλογής.
Το Υπουργείο Υγείας, εντός προθεσµίας ενός (1) µηνός
από την υποβολή, εγκρίνει εν όλω ή εν µέρει, ή απορρί-
πτει τα πρακτικά αυτά. Σε περίπτωση ολικής ή µερικής α-
πόρριψης εκλογής κάποιου µέλους, ο Π.Φ.Σ. καλείται
προς διενέργεια νέων αρχαιρεσιών σε χρόνο που ορίζε-
ται από το Υπουργείο Υγείας και δεν δύναται να είναι µι-
κρότερος του ενός (1) µηνός από την απόρριψη της ε-
κλογής.

3. Τα µέλη του Δ.Σ. του Π.Φ.Σ. πρέπει να έχουν τα ίδια
προσόντα µε τα µέλη του Δ.Σ. του Φαρµακευτικού Συλ-
λόγου του άρθρου 23.

Άρθρο 61
Παραίτηση µελών Διοικητικού Συµβουλίου

1. Σε περίπτωση παραίτησης ή έλλειψης µε οποιοδή-
ποτε τρόπο µελών του Διοικητικού Συµβουλίου (Δ.Σ.)
του Πανελληνίου Φαρµακευτικού Συλλόγου (Π.Φ.Σ.), αν
δεν υπάρχουν επιλαχόντα µέλη, τούτο λειτουργεί νοµί-
µως µέχρι την επιλογή νέων µελών, αν µε τα υπόλοιπα
µέλη υφίσταται απαρτία.

2. Σε περίπτωση παραίτησης ολόκληρου του Δ.Σ. του
Π.Φ.Σ., και εφόσον από τα επιλαχόντα µέλη δεν είναι δυ-
νατή η συγκρότηση νέου Διοικητικού Συµβουλίου, µε α-
πόφαση του Υπουργού Υγείας διορίζεται τριµελής Διοι-
κούσα Επιτροπή από µέλη της Γενικής Συνέλευσης του
Π.Φ.Σ. για τη διεξαγωγή αναπληρωµατικών αρχαιρεσιών.

3. Η διεξαγωγή των αναπληρωµατικών αρχαιρεσιών
γίνεται µέσα σε αποκλειστική προθεσµία τεσσάρων (4)
µηνών από την έλλειψη µελών ή την παραίτηση του Δ.Σ..

4. Η θητεία των µελών που εκλέγονται σύµφωνα µε
την παρ. 1 λήγει µαζί µε τη θητεία των υπόλοιπων µελών
του Διοικητικού Συµβουλίου. Η θητεία του Δ.Σ. που εκλέ-
γεται µε τις αναπληρωµατικές αρχαιρεσίες, είναι ισό-
χρονη µε το υπόλοιπο της θητείας του Δ.Σ. που παραιτή-
θηκε ή εξέλιπε κατά την παρ. 2. 

5. Με αιτιολογηµένη απόφαση του Υπουργού Υγείας
δύναται να αναστέλλεται, για χρονικό διάστηµα όχι πέ-
ραν των τριών (3) µηνών, η διενέργεια αρχαιρεσιών για
την ανάδειξη του Διοικητικού Συµβουλίου του Π.Φ.Σ. και
των µελών του Ανώτατου Φαρµακευτικού Πειθαρχικού
Συµβουλίου. Στην περίπτωση αυτή, η θητεία του Διοικη-
τικού Συµβουλίου του Π.Φ.Σ. και των µελών του Ανώτα-
του Φαρµακευτικού Πειθαρχικού Συµβουλίου, που εκλέ-
χθηκαν µετά, περιορίζεται ανάλογα, όσο το χρονικό διά-
στηµα της αναστολής, που χορηγείται από τον Υπουργό
Υγείας.

Άρθρο 62
Καθήκοντα Δ.Σ. - Προέδρου - Γραµµατέα - Ταµία -

Συνεδριάσεις Δ.Σ. - Λογοδοσία -
Πρακτικά - Προσκλήσεις

1. Για τα καθήκοντα του Διοικητικού Συµβουλίου (Δ.Σ.),
τις συνεδριάσεις του, τη διοικητική και διαχειριστική λο-
γοδοσία, τα καθήκοντα του Προέδρου, του Γραµµατέα
και του Ταµία εφαρµόζονται αναλόγως τα άρθρα 33 έως
και 40.

2. Οι συνεδριάσεις του Δ.Σ. του Πανελληνίου Φαρµα-
κευτικού Συλλόγου (Π.Φ.Σ.) δύνανται να πραγµατοποι-
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ούνται µε τηλεδιάσκεψη των µελών του, χωρίς να απαι-
τείται η φυσική παρουσία τους, τα δε µέλη του Δ.Σ. που
µετέχουν µε τηλεδιάσκεψη, έχουν νοµίµως δικαίωµα ψή-
φου κατά τη λήψη των αποφάσεων. Στην περίπτωση αυ-
τή, η πρόσκληση προς τα µέλη του Δ.Σ. περιλαµβάνει τις
αναγκαίες πληροφορίες και τεχνικές οδηγίες για τη συµ-
µετοχή τους στη συνεδρίαση. Ο Πρόεδρος του Π.Φ.Σ. εί-
ναι υπεύθυνος για τη διασφάλιση των διαδικασιών συµ-
µετοχής όλων των µελών του στην ως άνω συνεδρίαση,
τον έλεγχο της ταυτότητας του συµµετέχοντος προσώ-
που, την προέλευση της ψήφου, τη διενέργεια ηλεκτρο-
νικής ψηφοφορίας, καθώς και την ασφάλεια της ηλε-
κτρονικής ή άλλης σύνδεσης.

Άρθρο 63
Σύναψη συµβάσεων προσωπικού και συνεργατών

1. Το Διοικητικό Συµβούλιο (Δ.Σ.) του Πανελληνίου
Φαρµακευτικού Συλλόγου (Π.Φ.Σ.) µε απόφασή του προ-
σλαµβάνει προσωπικό για την κάλυψη των λειτουργικών
αναγκών και την εύρυθµη λειτουργία του Συλλόγου.

2. Με ειδικώς αιτιολογηµένη απόφαση του το Δ.Σ. του
Π.Φ.Σ. δύναται να προβαίνει στη σύναψη συµβάσεων ερ-
γασίας ιδιωτικού δικαίου ορισµένου και αορίστου χρό-
νου, καθώς και συµβάσεων παροχής υπηρεσιών και συµ-
βάσεων έργου. 

3. Οι αποδοχές, αµοιβές και έξοδα των υπαλλήλων και
των συνεργατών καλύπτονται από τους ιδίους πόρους
του Π.Φ.Σ. και δεν βαρύνουν τον Κρατικό Προϋπολογι-
σµό. 

4. Η διαδικασία, οι όροι και οι προϋποθέσεις σύναψης
των συµβάσεων του παρόντος προβλέπονται από τον Ε-
σωτερικό Κανονισµό του Π.Φ.Σ..

Άρθρο 64
Πόροι και έξοδα του Πανελληνίου 

Φαρµακευτικού Συλλόγου 

Α. Πόροι του Πανελληνίου Φαρµακευτικού Συλλόγου
(Π.Φ.Σ). είναι:

1.α) Ποσοστό τέσσερα τοις χιλίοις (4‰) επί της χον-
δρικής τιµής πώλησης των φαρµάκων µε αντίστοιχη µεί-
ωση του λιανικού κέρδους των αγοραστών φαρµακοποι-
ών που διατηρούν σε λειτουργία φαρµακείο. Το ως άνω
ποσοστό δεν λαµβάνεται υπόψη κατά την τιµολόγηση
των φαρµάκων, βαρύνει αποκλειστικά και µόνο τους
φαρµακοποιούς, εισπράττεται από τις υπόχρεες φαρµα-
κευτικές επιχειρήσεις, δηλαδή τους Κατόχους Άδειας
Παραγωγής, Κυκλοφορίας και Χονδρικής Πώλησης φαρ-
µάκων, και αποδίδεται στον Π.Φ.Σ.. 
β) Οι υπόχρεες φαρµακευτικές επιχειρήσεις της περ.

α) υποβάλλουν στον Π.Φ.Σ. ηλεκτρονικώς, εντός των
πρώτων δέκα (10) εργάσιµων ηµερών εκάστου µηνός, α-
ναλυτική κατάσταση των πωλήσεων των φαρµάκων που
έχουν πραγµατοποιήσει κατά τον προηγούµενο µήνα
προς Κατόχους Άδειας Χονδρικής Πώλησης φαρµάκων
και φαρµακεία, δυνάµει των οποίων προκύπτει η παρα-
κράτηση του πόρου τέσσερα τοις χιλίοις (4‰) επί της
χονδρικής τιµής πώλησης από τις υπόχρεες φαρµακευτι-
κές επιχειρήσεις υπέρ του Π.Φ.Σ.. 
γ) Ο πόρος αποδίδεται από τις υπόχρεες φαρµακευτι-

κές επιχειρήσεις προς τον Π.Φ.Σ. µέχρι το τέλος του ε-
πόµενου µήνα από τη γενόµενη πώληση προς Κατόχους
Άδειας Χονδρικής Πώλησης και φαρµακεία. 

δ) Σε περίπτωση µη απόδοσης του αναλογούντος πό-
ρου ή εκπρόθεσµης απόδοσης αυτού από υπόχρεη φαρ-
µακευτική επιχείρηση, επιβάλλεται στην εν λόγω επιχεί-
ρηση χρηµατικό πρόστιµο από τρεις χιλιάδες (3.000,00)
ευρώ έως πενήντα χιλιάδες (50.000,00) ευρώ, και σε πε-
ρίπτωση υποτροπής από τριάντα χιλιάδες (30.000,00)
ευρώ έως διακόσιες χιλιάδες (200.000,00) ευρώ, µε από-
φαση του αρµοδίου οργάνου του Υπουργείου Υγείας.
Στην περίπτωση αυτήν, η υπόχρεη φαρµακευτική επιχεί-
ρηση υποχρεούται να αποδώσει στον Π.Φ.Σ. τον αναλο-
γούντα πόρο νοµιµοτόκως από την προθεσµία που ορίζε-
ται στην περ. γ).
ε) Ο Π.Φ.Σ. ορίζεται αρµόδιος και υπεύθυνος για τον έ-

λεγχο και την παρακολούθηση της ανωτέρω διαδικα-
σίας. Ο Π.Φ.Σ. δύναται να αναθέτει σε εταιρεία ορκωτών
ελεγκτών λογιστών τον έλεγχο της ανωτέρω διαδικα-
σίας. Στην περίπτωση του δευτέρου εδαφίου συντάσσε-
ται από την ελεγκτική εταιρεία µέχρι την 28η Φεβρουάρι-
ου εκάστου έτους Έκθεση Ευρηµάτων από την Εκτέλεση
Προσυµφωνηµένων Διαδικασιών σύµφωνα µε το Διε-
θνές Πρότυπο Συναφών Υπηρεσιών 4400 «Αναθέσεις
Συµφωνηµένων Υπηρεσιών επί Χρηµατοοικονοµικής
Πληροφόρησης», η οποία περιλαµβάνει αναλυτικά στοι-
χεία για τα ποσά που έχουν αποδοθεί στον Π.Φ.Σ. κατά
το προηγούµενο έτος. Η ετήσια αυτή έκθεση ευρηµάτων
κοινοποιείται στον Υπουργό Υγείας µέχρι την 30ή Μαρ-
τίου εκάστου έτους.
στ) Οι υπόχρεες φαρµακευτικές επιχειρήσεις της περ.

α) αποδίδουν στον Π.Φ.Σ. τον αναλογούντα πόρο για το
χρονικό διάστηµα από την 1η.1.2017 έως την έναρξη ι-
σχύος του παρόντος, τον οποίο δεν έχουν εν τω µεταξύ
αποδώσει είτε στον Ηλεκτρονικό Εθνικό Φορέα Κοινωνι-
κής Ασφάλισης είτε στον Π.Φ.Σ., εντός προθεσµίας ενός
(1) µηνός από την έναρξη ισχύος του παρόντος. Σε περί-
πτωση µη απόδοσης του εν λόγω αναλογούντος πόρου
ή εκπρόθεσµης απόδοσης αυτού, εφαρµόζονται η περ.
δ). 

2. Δωρεές, χορηγίες και κληροδοτήµατα προς τον
Π.Φ.Σ..

3. Περί των εισπράξεων εφαρµόζεται αναλογικώς το
άρθρο 42. 
Β. Έξοδα του Π.Φ.Σ. είναι:
α) µισθοί, αµοιβές, αποζηµιώσεις, ασφαλιστικές ει-

σφορές, επιδόµατα, πάσης φύσεως δεδουλευµένα και
λοιπές εν γένει σχετικές επιβαρύνσεις για το υπαλληλι-
κό προσωπικό και τους συνεργάτες του Π.Φ.Σ., 
β) δαπάνες της διοίκησής του και του Ανώτατου Φαρ-

µακευτικού Πειθαρχικού Συµβουλίου, εν γένει, συµπερι-
λαµβανοµένων των αποζηµιώσεων, οδοιπορικών εξόδων
και εξόδων διαµονής των µελών του Διοικητικού Συµ-
βουλίου (Δ.Σ.) ή του Ανώτατου Φαρµακευτικού Πειθαρχι-
κού Συµβουλίου, όταν αυτά ταξιδεύουν κατ’ εντολή του
Δ.Σ. του Π.Φ.Σ., 
γ) άλλες δαπάνες που αποφασίζονται από το Δ.Σ. ή τη

Γενική Συνέλευση (Γ.Σ.) του Π.Φ.Σ. προς εκπλήρωση των
σκοπών του,
δ) τα µέλη του Δ.Σ. του Π.Φ.Σ., οι αντιπρόσωποι και τα

µέλη των Φαρµακευτικών Συλλόγων, ο Πρόεδρος και τα
µέλη του Ανώτατου Φαρµακευτικού Πειθαρχικού Συµ-
βουλίου, καθώς και οι συνεργάτες ή ειδικοί επιστήµονες,
των υπηρεσιών των οποίων κάνει χρήση ο Π.Φ.Σ. για την
εκπλήρωση των σκοπών αυτού, όταν συµµετέχουν σε
συνεδριάσεις του Δ.Σ., της Γ.Σ., των Επιτροπών του
Π.Φ.Σ., και του Ανώτατου Φαρµακευτικού Πειθαρχικού
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Συµβουλίου ή εκτελούν ανατεθείσα υπηρεσία, δικαιού-
νται εξόδων κίνησης, ηµερήσιας αποζηµίωσης για τον
χρόνο απασχόλησής τους, και έξοδα παραµονής, τα ο-
ποία καθορίζονται µε απόφαση της Γ.Σ., κατόπιν εισήγη-
σης του Δ.Σ., 
ε) τα µηνιαία έξοδα παράστασης του Προέδρου του

Δ.Σ., τα οποία καθορίζονται µε απόφαση της Γ.Σ., η ο-
ποία εκδίδεται κατόπιν εισήγησης του Δ.Σ., 
στ) επιχορηγήσεις των Φαρµακευτικών Συλλόγων.

Άρθρο 65
Συνεργασία µε δηµόσιες αρχές

Οι δηµόσιες αρχές υποχρεούνται να παρέχουν στον
Π.Φ.Σ. κάθε δυνατή συνδροµή, καθώς και κάθε πληροφο-
ρία αναγκαία για την εκπλήρωση των σκοπών του. Παρέ-
χουν, επίσης, πληροφορίες σχετικά µε παραβατικές συ-
µπεριφορές κατά την εφαρµογή της φαρµακευτικής νο-
µοθεσίας, ελεγχόµενες πράξεις, διώξεις ή επιβληθείσες
κυρώσεις από άλλα αρµόδια όργανα, µε την επιφύλαξη
τυχόν ειδικότερων διατάξεων.

Άρθρο 66
Σφραγίδα - Αλληλογραφία

1. Ο Πανελλήνιος Φαρµακευτικός Σύλλογος έχει
σφραγίδα κυκλική, αποτελούµενη από δύο επάλληλους
και οµόκεντρους κύκλους, ο εσωτερικός των οποίων φέ-
ρει στο µέσο αυτής το εθνόσηµο της Ελληνικής Δηµο-
κρατίας και γύρω από αυτό στο πάνω µέρος τις λέξεις
«ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ» και «ΠΑΝΕΛΛΗΝΙΟΣ ΦΑΡΜΑ-
ΚΕΥΤΙΚΟΣ ΣΥΛΛΟΓΟΣ» και στον εξωτερικό κύκλο τις
λέξεις «ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ».

2. Τα έγγραφα υπογράφονται από τον Πρόεδρο και
τον Γραµµατέα του Διοικητικού Συµβουλίου και σφραγί-
ζονται µε τη σφραγίδα του.

Άρθρο 67
Ανάληψη δικαστικών ενεργειών από τον Π.Φ.Σ. 

Ο Πανελλήνιος Φαρµακευτικός Σύλλογος (Π.Φ.Σ.), κα-
τόπιν απόφασης του Δ.Σ., δικαιούται διά του Προέδρου
του ή του νόµιµου αναπληρωτή του να ασκεί στο όνοµά
του και για λογαριασµό των φαρµακοποιών και των Φαρ-
µακευτικών Συλλόγων κάθε ένδικο µέσο και βοήθηµα ε-
νώπιον των πολιτικών, ποινικών και διοικητικών δικαστη-
ρίων και οποιοδήποτε νόµιµο µέσο ενώπιον κάθε αρχής
και κάθε βαθµίδας και δικαιοδοσίας µε σκοπό την τήρηση
της φαρµακευτικής νοµοθεσίας και την προστασία της
δηµόσιας υγείας, καθώς και για κάθε παράβαση νοµοθε-
σίας που αφορά στα δικαιώµατα και καθήκοντα των φαρ-
µακοποιών και συνάδει µε τους σκοπούς τους, και εν γέ-
νει για κάθε προσβολή του φαρµακευτικού επαγγέλµα-
τος, όπως επίσης όταν τίθενται ζητήµατα γενικότερου
ενδιαφέροντος για την άσκηση του φαρµακευτικού ε-
παγγέλµατος, οι οποίες αφορούν τους φαρµακοποιούς
πανελλαδικώς.

ΜΕΡΟΣ Δ΄
ΠΕΙΘΑΡΧΙΚΑ ΣΥΜΒΟΥΛΙΑ ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΩΝ

ΣΥΛΛΟΓΩΝ - ΑΝΩΤΑΤΟ ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΟ
ΠΕΙΘΑΡΧΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ - ΠΕΙΘΑΡΧΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

Άρθρο 68
Υποχρεώσεις φαρµακοποιών

Κάθε φαρµακοποιός υποχρεούται να ασκεί ευσυνείδη-
τα το επάγγελµά του συµµορφούµενος προς τους κειµέ-
νους νόµους και τον Κώδικα Φαρµακευτικής Δεοντολο-
γίας και να αποδεικνύεται τόσο κατά την εξάσκηση του
επαγγέλµατος όσο και στις άλλες του σχέσεις άξιος της
εκτίµησης την οποία απαιτεί το επάγγελµά του. Κάθε πα-
ράβαση των κείµενων διατάξεων και του Κώδικα Φαρµα-
κευτικής Δεοντολογίας συνεπάγεται την πειθαρχική τι-
µωρία του φαρµακοποιού. Πολιτικές, επιστηµονικές και
θρησκευτικές πεποιθήσεις ή ενέργειες φαρµακοποιού
δεν δύνανται να αποτελούν, ως τέτοιες, αντικείµενο πει-
θαρχικής δίωξης και τιµωρίας.

Άρθρο 69
Συγκρότηση Πειθαρχικών Συµβουλίων

Φαρµακευτικών Συλλόγων - Λήψη αποφάσεων

1. Στην έδρα του Φαρµακευτικού Συλλόγου µε τα πε-
ρισσότερα µέλη κάθε Περιφέρειας της χώρας, σύµφωνα
µε το άρθρο 3 του ν. 3852/2010 (Α΄ 87), περί της σύστα-
σης και συγκρότησης περιφερειών, και µε την επιφύλαξη
της παρ. 2 του παρόντος, συνιστάται πενταµελές Πει-
θαρχικό Συµβούλιο, στην αρµοδιότητα του οποίου περι-
λαµβάνονται όλα τα µέλη των λειτουργούντων σε αυτήν
Φαρµακευτικών Συλλόγων και το οποίο αποτελείται από:
α) Έναν (1) εν ενεργεία Δικαστή και τον αναπληρωτή
του, εκ των υπηρετούντων στο αρµόδιο Διοικητικό Πρω-
τοδικείο της έδρας του Φαρµακευτικού Συλλόγου µε τα
περισσότερα µέλη κάθε Περιφέρειας, ως Πρόεδρο του
Πειθαρχικού Συµβουλίου, ο οποίος ορίζεται από το Τρι-
µελές Συµβούλιο Διοίκησης ή τον Προϊστάµενο του Διοι-
κητικού Πρωτοδικείου κατόπιν αίτησης του ως άνω Φαρ-
µακευτικού Συλλόγου, β) τον Πρόεδρο του Φαρµακευτι-
κού Συλλόγου µε τα περισσότερα µέλη που λειτουργεί
στην έδρα της Περιφέρειας, µε τον νόµιµο αναπληρωτή
του, γ) τρία (3) µέλη - φαρµακοποιούς, µε τους αναπλη-
ρωτές τους, που προέρχονται από τους λειτουργούντες
στην Περιφέρεια Φαρµακευτικούς Συλλόγους, εφόσον
έχουν τα κατά το άρθρο 23 προσόντα και εκλέγονται κα-
τά τις αρχαιρεσίες για την εκλογή της διοίκησής τους. Η
εκλογή των τριών (3) µελών, µε τους αναπληρωτές τους,
ενεργείται ως εξής: Στις Περιφέρειες όπου λειτουργούν
άνω των τριών (3) Φαρµακευτικοί Σύλλογοι, ο δεύτερος,
τρίτος και τέταρτος σε µεγαλύτερη δύναµη µελών Φαρ-
µακευτικός Σύλλογος εκλέγουν από ένα (1) µέλος. Στις
Περιφέρειες όπου λειτουργούν τρεις (3) Φαρµακευτικοί
Σύλλογοι, εκλέγεται ένα (1) µέλος από κάθε Σύλλογο.
Στις Περιφέρειες που λειτουργούν δύο (2) Φαρµακευτι-
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κοί Σύλλογοι, ο µεγαλύτερος σε αριθµό µελών εκλέγει
δύο (2) µέλη και ο δεύτερος ένα (1) µέλος. 

2. Ειδικά στην Περιφέρεια Αττικής συγκροτούνται δύο
(2) Πειθαρχικά Συµβούλια, αποτελούµενα από πέντε (5)
µέλη, ως εξής: α) Πειθαρχικό Συµβούλιο Φαρµακευτικού
Συλλόγου Αττικής, µε δικαιοδοσία στα µέλη του, που
λειτουργούν φαρµακείο στις Περιφερειακές Ενότητες:
αα) Κεντρικού Τοµέα Αθηνών, αβ) Βόρειου Τοµέα Αθη-
νών, αγ) Δυτικού Τοµέα Αθηνών, αδ) Νοτίου Τοµέα Αθη-
νών, αε) Δυτικής Αττικής και αστ) Ανατολικής Αττικής,
και β) Πειθαρχικό Συµβούλιο Φαρµακευτικού Συλλόγου
Πειραιά µε δικαιοδοσία στα µέλη του, που λειτουργούν
φαρµακείο στις Περιφερειακές Ενότητες: βα) Πειραιώς
και ββ) Νήσων. Τα Πειθαρχικά Συµβούλια των Φαρµακευ-
τικών Συλλόγων Αττικής και Πειραιώς αποτελούνται α-
πό: α) έναν (1) εν ενεργεία Δικαστή, και τον αναπληρωτή
του, από αυτούς που υπηρετούν στο Διοικητικό Πρωτο-
δικείο της έδρας του Φαρµακευτικού Συλλόγου, ως Πρό-
εδρο του Πειθαρχικού Συµβουλίου, ο οποίος ορίζεται α-
πό το Τριµελές Συµβούλιο Διοίκησης ή τον Προϊστάµενο
του Διοικητικού Πρωτοδικείου, κατόπιν αίτησης του ως
άνω Φαρµακευτικού Συλλόγου, β) τον Πρόεδρο του Φαρ-
µακευτικού Συλλόγου, µε τον νόµιµο αναπληρωτή του,
και γ) τρία (3) µέλη κάθε Συλλόγου, µε τους αναπληρω-
τές τους, που εκλέγονται µε τον ίδιο τρόπο που εκλέγε-
ται η διοίκησή τους. 

3. α) Χρέη Γραµµατέα και πρακτικογράφου εκτελεί ένα
από τα µέλη του Πειθαρχικού Συµβουλίου εκ περιτρο-
πής, που εκλέγεται από την ολοµέλειά του, µε απόλυτη
πλειοψηφία.
β) Το Πειθαρχικό Συµβούλιο ευρίσκεται σε απαρτία ό-

ταν τα παρόντα µέλη είναι περισσότερα από τα απόντα.
γ) Οι αποφάσεις του Πειθαρχικού Συµβουλίου λαµβά-

νονται µε πλειοψηφία των παρόντων και σε περίπτωση ι-
σοψηφίας η απόφαση είναι υπέρ του πειθαρχικά διωκο-
µένου. 

4. Στα µέλη των Πειθαρχικών Συµβουλίων των παρ. 1
και 2 καταβάλλεται αποζηµίωση ανά συνεδρίαση.

5. Το Πειθαρχικό Συµβούλιο έχει δική του σφραγίδα, η
οποία φέρει εντός κύκλου µεν τον τίτλο αυτού, και στη
µέση το εθνόσηµο της Ελληνικής Δηµοκρατίας.

Άρθρο 70
Εκλογή - Θητεία - Παραίτηση Μελών 

Πειθαρχικών Συµβουλίων

1. Η θητεία των µελών των Πειθαρχικών Συµβουλίων
είναι τριετής, που αρχίζει ταυτόχρονα µε τη θητεία των
µελών του Διοικητικού Συµβουλίου των Φαρµακευτικών
Συλλόγων, δύνανται δε να επανεκλεγούν. 

2. Η εκλογή των µελών των Πειθαρχικών Συµβουλίων
διεξάγεται κατά τις αρχαιρεσίες του Συλλόγου στο ίδιο
ψηφοδέλτιο µε τα µέλη των Διοικητικών Συµβουλίων και
κατά την ίδια διαδικασία και µε τον τρόπο που προβλέπε-
ται στα άρθρα 24 έως 31 για την εκλογή των µελών του
Διοικητικού Συµβουλίου των Φαρµακευτικών Συλλόγων.

3. Τα µέλη των Πειθαρχικών Συµβουλίων και οι ανα-
πληρωτές τους πρέπει να έχουν τα ίδια προσόντα µε τα
µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου του Φαρµακευτικού
Συλλόγου που προβλέπονται στο άρθρο 23.

4. Σε περίπτωση παραίτησης ή έλλειψης µε οποιοδή-
ποτε τρόπο µελών των Πειθαρχικών Συµβουλίων, εφαρ-
µόζεται αναλόγως το άρθρο 36.

Άρθρο 71
Διαδικασία - Ποινές

1. Κάθε καταγγελία υποβάλλεται υποχρεωτικά στη
γραµµατεία του Πειθαρχικού Συµβουλίου. Ο Πρόεδρος
του Πειθαρχικού Συµβουλίου µελετά τα στοιχεία της κα-
ταγγελίας και αποφαίνεται περί της παραποµπής ή µη
του καταγγελλοµένου στο Πειθαρχικό Συµβούλιο. 

2. Αν ο καταγγελλόµενος κριθεί παραπεµπτέος στο
Πειθαρχικό Συµβούλιο, ο Πρόεδρος τον καλεί να απολο-
γηθεί εγγράφως εντός δεκαπέντε (15) εργάσιµων ηµε-
ρών και ορίζει εισηγητή επί της υπόθεσης ένα από τα µέ-
λη του Πειθαρχικού Συµβουλίου.

3. Ο οριζόµενος ως εισηγητής µελετά τα στοιχεία της
καταγγελίας και την απολογία του καταγγελλοµένου και
εισηγείται εγγράφως κατά τη συνεδρίαση του Πειθαρχι-
κού Συµβουλίου.

4. Κατά την εκδίκαση της υπόθεσης ο πειθαρχικώς
διωκόµενος καλείται να παραστεί µε ειδική πρόσκληση.
Η µη εµφάνισή του θεωρείται επιβαρυντικό στοιχείο. 

5. Οι συνεδριάσεις του Πειθαρχικού Συµβουλίου δεν
είναι δηµόσιες.

6. Στις συνεδριάσεις του Πειθαρχικού Συµβουλίου τη-
ρούνται βιβλία πρακτικών, χειρόγραφα ή αποµαγνητο-
φωνηµένα ή ηλεκτρονικά, τα οποία υπογράφονται από
τον Πρόεδρο και τον Γραµµατέα και στα οποία οπωσδή-
ποτε καταχωρίζονται οι απόψεις των µειοψηφούντων, ε-
φόσον ζητηθεί από αυτούς.

7. Οι πειθαρχικές ποινές είναι:
α) έγγραφη σύσταση,
β) έγγραφη επίπληξη,
γ) πρόστιµο από χίλια (1.000,00) µέχρι τριάντα χιλιά-

δες (30.000,00) ευρώ, 
δ) στέρηση έως τέσσερα (4) έτη ή οριστικώς του δικαι-

ώµατος του εκλέγειν και εκλέγεσθαι,
ε) πρόσκαιρη διακοπή της λειτουργίας του φαρµακείου

από έναν (1) µήνα µέχρι ένα (1) έτος, 
στ) οριστική στέρηση της άδειας άσκησης επαγγέλµα-

τος σε ιδιαιτέρως σοβαρές περιπτώσεις.
Η επιβολή της ποινής των περ. γ) και ε) µπορεί να συ-

νεπάγεται και την επιβολή της ποινής της περ. δ), εφό-
σον, κατά την κρίση του Πειθαρχικού Συµβουλίου, συ-
ντρέχει ιδιαίτερος προς τούτο λόγος.

8. Οι αποφάσεις του Πειθαρχικού Συµβουλίου κοινο-
ποιούνται στον Φαρµακευτικό Σύλλογο, του οποίου ο
πειθαρχικώς τιµωρηθείς είναι µέλος. Οι αποφάσεις του
πρώτου εδαφίου που υπόκεινται σε ενδικοφανή προσφυ-
γή κοινοποιούνται και στον Π.Φ.Σ..

9. Ενδικοφανής προσφυγή ενώπιον του Ανώτατου
Φαρµακευτικού Πειθαρχικού Συµβουλίου επιτρέπεται ε-
ντός προθεσµίας δέκα (10) ηµερών από την κοινοποίηση
της απόφασης στον τιµωρηθέντα, στην περίπτωση επι-
βολής ποινής προστίµου άνω των δέκα χιλιάδων ένα
(10.001,00) ευρώ, καθώς και στις περ. δ), ε) και στ) της
παρ. 7. 

10. Η άσκηση ενδικοφανούς προσφυγής για τις περ.
δ), ε) και στ) της παρ. 7 συνεπάγεται την αναστολή εκτέ-
λεσης των ποινών µέχρι την έκδοση απόφασης επ’ αυ-
τής.

11. Αποφάσεις του Πειθαρχικού Συµβουλίου, εφόσον
κατέστησαν τελεσίδικες, εκτελούνται µε µέριµνα της Δι-
εύθυνσης Δηµόσιας Υγείας της αρµόδιας Περιφερειακής
Ενότητας.
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12. Πρόστιµα επιβληθέντα µε οριστικές αποφάσεις του
Πειθαρχικού Συµβουλίου εισπράττονται από τον Φαρµα-
κευτικό Σύλλογο του οποίου ο πειθαρχικώς τιµωρηθείς
είναι µέλος. Ο Φαρµακευτικός Σύλλογος επιστρέφει
στον τιµωρηθέντα το επιβληθέν πρόστιµο ή µέρος αυ-
τού, σε περίπτωση απαλλαγής του ή µεταρρύθµισης της
απόφασης του Πειθαρχικού Συµβουλίου από το Ανώτατο
Φαρµακευτικό Πειθαρχικό Συµβούλιο.

Άρθρο 72
Ενδικοφανής προσφυγή - Ένδικα βοηθήµατα

1. Κατά των αποφάσεων των Πειθαρχικών Συµβουλίων
των Φαρµακευτικών Συλλόγων ασκείται ενδικοφανής
προσφυγή ενώπιον Ανώτατου Φαρµακευτικού Πειθαρχι-
κού Συµβουλίου εντός προθεσµίας δέκα (10) ηµερών α-
πό την κοινοποίηση της απόφασης του Πειθαρχικού Συµ-
βουλίου στον τιµωρηθέντα φαρµακοποιό, σύµφωνα µε
τα οριζόµενα στην παρ. 9 του άρθρου 71.

2. Αν παρέλθει άπρακτη η προθεσµία της παρ. 1, οι α-
ποφάσεις των Πειθαρχικών Συµβουλίων είναι άµεσα ε-
κτελεστές.

3. Το προβλεπόµενο παράβολο για την κατάθεση ενδι-
κοφανούς προσφυγής ενώπιον του Ανώτατου Φαρµα-
κευτικού Πειθαρχικού Συµβουλίου ορίζεται στο ποσό
των πεντακοσίων (500,00) ευρώ και κατατίθεται στον
Φαρµακευτικό Σύλλογο της έδρας της Περιφερείας όπου
λειτουργεί το Πειθαρχικό Συµβούλιο. Το παράβολο επι-
στρέφεται στον ασκήσαντα την ενδικοφανή προσφυγή,
αν αθωωθεί, και καταπίπτει υπέρ του Φαρµακευτικού
Συλλόγου, αν απορριφθεί.

4. Οι ενδικοφανείς προσφυγές που ασκούνται ενώπιον
του Ανώτατου Φαρµακευτικού Πειθαρχικού Συµβουλίου
κατά αποφάσεων των Πειθαρχικών Συµβουλίων των
Φαρµακευτικών Συλλόγων εισάγονται για συζήτηση ε-
ντός αποκλειστικής προθεσµίας τριών (3) µηνών από την
έκδοση της απόφασης. Αν παρέλθει άπρακτη η αποκλει-
στική προθεσµία του πρώτου εδαφίου, η ασκηθείσα ενδι-
κοφανής προσφυγή θεωρείται ως σιωπηρώς απορριφθεί-
σα.

5. Κατά των αποφάσεων του Ανώτατου Φαρµακευτι-
κού Πειθαρχικού Συµβουλίου ασκείται προσφυγή στο κα-
τά τόπον αρµόδιο Διοικητικό Πρωτοδικείο.

Άρθρο 73
Διαιτητική επίλυση διαφορών

1. Το Πειθαρχικό Συµβούλιο δύναται να επεµβαίνει δι-
αιτητικά προς επίλυση διαφορών που αναφύονται µετα-
ξύ φαρµακοποιών και ανάγονται στις επαγγελµατικές
τους σχέσεις, καθώς και διαφορών που αναφύονται µε-
ταξύ φαρµακοποιού και τρίτου. Η διαιτητική επέµβαση
του Πειθαρχικού Συµβουλίου στη µεν πρώτη περίπτωση
λαµβάνει χώρα µε την αίτηση του ενός ή και αµφοτέρων
των εµπλεκόµενων φαρµακοποιών, ενώ στη δεύτερη πε-
ρίπτωση µόνον µε την αίτηση του ιδιώτη. Ο Πρόεδρος
του Πειθαρχικού Συµβουλίου δύναται να αναθέσει τη δι-
αιτησία σε ένα ή περισσότερα από τα µέλη του Πειθαρχι-
κού Συµβουλίου.

2. Οι επί διαιτησίας αποφάσεις είναι υποχρεωτικές για

αµφοτέρους τους διαδίκους και καθίστανται εκτελεστές
κατόπιν απόφασης του Πειθαρχικού Συµβουλίου που δεν
υπόκειται σε κανένα ένδικο µέσο.

Άρθρο 74
Ανώτατο Φαρµακευτικό Πειθαρχικό Συµβούλιο

1. Συστήνεται Ανώτατο Φαρµακευτικό Πειθαρχικό Συµ-
βούλιο (Α.Φ.Π.Σ.), που εδρεύει στην Αθήνα, στα γραφεία
του Πανελλήνιου Φαρµακευτικού Συλλόγου (Π.Φ.Σ.), το
οποίο αποτελείται από: α) έναν (1) εν ενεργεία Εφέτη
Δικαστή µε τον αναπληρωτή του, εκ των υπηρετούντων
στο αρµόδιο Διοικητικό Εφετείο Αθηνών, ως Πρόεδρο
του Α.Φ.Π.Σ., ο οποίος ορίζεται από τον Πρόεδρο του
Τριµελούς Συµβουλίου Διοίκησης, κατόπιν αίτησης του
Π.Φ.Σ., β) τον Πρόεδρο του Π.Φ.Σ., µε τον νόµιµο ανα-
πληρωτή του, γ) τον Προϊστάµενο της Διεύθυνσης Φαρ-
µάκου του Υπουργείου Υγείας µε τον νόµιµο αναπληρω-
τή του, δ) έναν (1) ανώτερο διοικητικό υπάλληλο της Δι-
εύθυνσης Φαρµάκου του Υπουργείου Υγείας µε τον νό-
µιµο αναπληρωτή του, ο οποίος ορίζεται µε απόφαση
του Υπουργού Υγείας, ε) τρεις (3) αντιπροσώπους στον
Π.Φ.Σ. του Φαρµακευτικού Συλλόγου Αττικής, µε τους α-
ναπληρωτές τους, στ) έναν (1) αντιπρόσωπο στον Π.Φ.Σ.
του Φαρµακευτικού Συλλόγου Πειραιώς µε τον αναπλη-
ρωτή του, και ζ) έναν (1) από τους αντιπροσώπους στον
Π.Φ.Σ. των Φαρµακευτικών Συλλόγων πλην Αττικής και
Πειραιώς µε τον αναπληρωτή του, οι οποίοι εκλέγονται
µε τον ίδιο τρόπο που εκλέγεται το Διοικητικό Συµβούλιο
του Π.Φ.Σ.. 

2. Η γραµµατειακή υποστήριξη και η τήρηση των πρα-
κτικών των συνεδριάσεων του Α.Φ.Π.Σ. ανατίθενται, µε
απόφαση του Διοικητικού Συµβουλίου του Π.Φ.Σ., σε υ-
πάλληλο ή σε συνεργάτη του. Στις συνεδριάσεις του
Α.Φ.Π.Σ. τηρούνται βιβλία πρακτικών, χειρόγραφα ή απο-
µαγνητοφωνηµένα ή ηλεκτρονικά, τα οποία υπογράφο-
νται από τον Πρόεδρο και τον Γραµµατέα και στα οποία
οπωσδήποτε καταχωρίζονται οι απόψεις των µειοψη-
φούντων, εφόσον ζητηθεί από αυτούς.

3. Χρέη γραµµατέα εκτελεί ένα από τα µέλη του
Α.Φ.Π.Σ., το οποίο εκλέγεται από την ολοµέλειά του και
κατά απόλυτη πλειοψηφία.

4. Το Α.Φ.Π.Σ. ευρίσκεται σε απαρτία, εφόσον παρί-
στανται πέντε (5) τουλάχιστον µέλη του, οι δε αποφά-
σεις του λαµβάνονται κατά πλειοψηφία των παρόντων.

5. Οι συνεδριάσεις του Α.Φ.Π.Σ. δεν είναι δηµόσιες.
6. Το Α.Φ.Π.Σ. έχει δική του σφραγίδα κυκλική, αποτε-

λούµενη από τρεις επάλληλους και οµόκεντρους κύ-
κλους, ο εσωτερικός των οποίων φέρει στο µέσο αυτής
το εθνόσηµο της Ελληνικής Δηµοκρατίας και γύρω από
αυτό κυκλοτερώς στο πάνω µέρος τις λέξεις «ΥΠΟΥΡ-
ΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ» και «ΑΝΩΤΑΤΟ ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΟ ΠΕΙ-
ΘΑΡΧΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ» και στον εξωτερικό κύκλο τις
λέξεις «ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ».

Άρθρο 75
Εκλογή - Θητεία - Παραίτηση µελών Ανώτατου

Φαρµακευτικού Πειθαρχικού Συµβουλίου

1. Η θητεία των µελών του Ανώτατου Φαρµακευτικού
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Πειθαρχικού Συµβουλίου (Α.Φ.Π.Σ.) είναι τριετής και αρ-
χίζει ταυτόχρονα µε τη θητεία των µελών του Διοικητι-
κού Συµβουλίου του Πανελληνίου Φαρµακευτικού Συµ-
βουλίου (Π.Φ.Σ.).

2. Η εκλογή των µελών του Α.Φ.Π.Σ. διεξάγεται κατά
τις αρχαιρεσίες του Διοικητικού Συµβουλίου του Π.Φ.Σ.
στο ίδιο ψηφοδέλτιο µε τα υποψήφια µέλη του Διοικητι-
κού Συµβουλίου και κατά την ίδια διαδικασία και µε τον
τρόπο που προβλέπεται στα άρθρα 24 έως 31. Τα µέλη
του Α.Φ.Π.Σ. δύνανται να επανεκλεγούν.

3. Τα µέλη του Α.Φ.Π.Σ. και οι αναπληρωτές τους, που
εκλέγονται, πρέπει να έχουν τα ίδια προσόντα µε τα µέ-
λη του Διοικητικού Συµβουλίου του Φαρµακευτικού Συλ-
λόγου που προβλέπονται στο άρθρο 23.

4. Σε περίπτωση παραίτησης ή έλλειψης µε οποιοδή-
ποτε τρόπο µελών του Α.Φ.Π.Σ., εφαρµόζεται αναλόγως
το άρθρο 36.

Άρθρο 76
Ασυµβίβαστο

Η ιδιότητα του µέλους των Πειθαρχικών Συµβουλίων
των Φαρµακευτικών Συλλόγων Αττικής και Πειραιώς δεν
δύναται να συµπίπτει µε την ιδιότητα του µέλους του Α-
νώτατου Φαρµακευτικού Πειθαρχικού Συµβουλίου.

ΜΕΡΟΣ Ε΄
ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟ ΦΑΡΜΑΚΕΥΤΙΚΩΝ
ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΩΝ ΕΡΕΥΝΩΝ

Άρθρο 77
Σύσταση και λειτουργία Ινστιτούτου 

Φαρµακευτικών Επιστηµονικών Ερευνών

1. Με απόφαση του Διοικητικού Συµβουλίου (Δ.Σ.) του
Πανελληνίου Φαρµακευτικού Συλλόγου (Π.Φ.Σ.) ιδρύεται
νοµικό πρόσωπο ιδιωτικού δικαίου µε την επωνυµία «Ιν-
στιτούτο Φαρµακευτικών Επιστηµονικών Ερευνών» (Ιν-
στιτούτο), το οποίο διοικείται από Διοικητικό Συµβούλιο
που ορίζεται µε απόφαση του Δ.Σ. του Π.Φ.Σ. µε τριετή
θητεία.

2. Το Ινστιτούτο έχει έδρα στην Αθήνα. Για την αλλαγή
έδρας απαιτείται απόφαση του Δ.Σ. του Π.Φ.Σ..

3. Το Ινστιτούτο έχει σφραγίδα στρογγυλή σε δύο εκ-
δόσεις, ελληνική και αγγλική.

4. Σκοποί του Ινστιτούτου είναι η µελέτη επιστηµονι-
κών θεµάτων που αφορούν σε ζητήµατα υγείας και φαρ-
µάκου, η συνεχιζόµενη και δια βίου πιστοποιηµένη εκ-
παίδευση των φαρµακοποιών και των βοηθών τους, η
φαρµακευτική δεοντολογία, η ενηµέρωση των µελών
του Π.Φ.Σ. και των φαρµακοποιών, ιδίως για τις εξελίξεις
σε επιστηµονικά ή κλαδικά θέµατα, ή σε θέµατα δηµό-
σιας υγείας και φαρµακευτικής αγοράς, η επιστηµονική
πιστοποίηση των φαρµακοποιών σε εξειδικευµένα αντι-
κείµενα που αφορούν σε φάρµακα και προϊόντα που
προωθούνται µέσω των φαρµακείων, η προώθηση επαγ-
γελµατικών και ασφαλιστικών ζητηµάτων των φαρµακο-
ποιών, η εκπόνηση πάσης φύσεως µελετών που αφο-
ρούν στο φαρµακευτικό επάγγελµα και τους φαρµακο-
ποιούς, η παρακολούθηση των δαπανών υγείας και ιδιαι-
τέρως των φαρµακευτικών δαπανών υπό µορφή παρατη-

ρητηρίου, καθώς και η συλλογή, επεξεργασία, διαχείριση
και εκµετάλλευση ανώνυµων δεδοµένων και µεταδεδο-
µένων των φαρµακείων.

5. Το προσωπικό του Ινστιτούτου Επιστηµονικών Ερευ-
νών προσλαµβάνεται µε απόφαση του Δ.Σ. του Π.Φ.Σ.
και αποτελείται από εµπειρογνώµονες µε ειδικές γνώ-
σεις φαρµακευτικής, νοµικούς, εµπειρογνώµονες επί α-
σφαλιστικών και οικονοµικών θεµάτων και διοικητικό
προσωπικό.

ΜΕΡΟΣ ΣΤ΄
ΑΛΛΕΣ ΕΠΕΙΓΟΥΣΕΣ ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ 

Άρθρο 78
Υλοποίηση δράσης δηµόσιας υγείας «Προληπτικές

Διαγνωστικές Εξετάσεις για τον Καρκίνο 
του Τραχήλου της Μήτρας» και έλεγχος Τεχνικών

Προδιαγραφών εξέτασης HPV-DNA TEST - 
Τροποποίηση άρθρου 36 ν. 4958/2022

1. Η περ. α) της παρ. 9 του άρθρου 36 του ν. 4958/2022
(Α΄ 142), περί της υλοποίησης της δράσης δηµόσιας υ-
γείας «Προληπτικές Διαγνωστικές Εξετάσεις για τον
Καρκίνο του Τραχήλου της Μήτρας», αντικαθίσταται ως
εξής: 

«α) Αποκλειστικά για τους σκοπούς της παρούσας
Δράσης, στο πλαίσιο εξέτασης PAP-TEST και στο πλαί-
σιο εξέτασης HPV-DNA TEST το κόστος της δειγµατο-
ληψίας ανέρχεται σε είκοσι πέντε (25,00) ευρώ, κατά πα-
ρέκκλιση κάθε άλλης γενικής ή ειδικής διάταξης.»

2. Στο άρθρο 36 του ν. 4958/2022, µετά την παρ. 10,
προστίθεται παρ. 10Α ως εξής: 

«10Α. Για την υλοποίηση της δράσης δηµόσιας υγείας
«Προληπτικές Διαγνωστικές Εξετάσεις για τον Καρκίνο
του Τραχήλου της Μήτρας», µόνο για την εξέταση HPV-
DNA TEST ο Ε.Ο.Π.Υ.Υ. αποδέχεται την αίτηση συµµε-
τοχής της Μονάδας Φροντίδας Υγείας στη δράση κατό-
πιν σύµφωνης γνώµης της Επιτροπής Εµπειρογνωµόνων
Δηµόσιας Υγείας του άρθρου 10 του ν. 4675/2020
(Α΄ 54), αναφορικά µε την πλήρωση των τεχνικών προ-
διαγραφών της εξέτασης HPV-DNA TEST από την αι-
τούσα Μονάδα Φροντίδας Υγείας.»

3. Στην παρ. 11 του άρθρου 36 του ν. 4958/2022 προ-
στίθεται δεύτερο εδάφιο, και η παρ. 11 διαµορφώνεται
ως εξής: 

«11. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Υγείας, Οικο-
νοµικών και Ψηφιακής Διακυβέρνησης δύνανται να τρο-
ποποιούνται ή να εξειδικεύονται περαιτέρω τα διαδικα-
στικά στάδια υλοποίησης της Δράσης, τα κριτήρια υπα-
γωγής των ωφελούµενων στο πεδίο εφαρµογής του πα-
ρόντος, οι προϋποθέσεις και το πλαίσιο συµµετοχής των
ωφελούµενων και των Μονάδων Φροντίδας Υγείας στη
Δράση, οι τιµές αποζηµίωσης των ιατρικών επισκέψεων,
πράξεων και εξετάσεων της παρ. 9, η διαδικασία ελέγχου,
εκκαθάρισης και πληρωµής των δαπανών της παρ. 9, η
χρηµατοδότηση των δαπανών της παρ. 9, οι οποίες καλύ-
πτονται από πόρους του Ταµείου Ανάκαµψης και Ανθε-
κτικότητας της Ευρωπαϊκής Ένωσης, κατά τα οριζόµενα
στο άρθρο 12 της υπό στοιχεία 119126 ΕΞ
2021/28.9.2021 απόφασης του Αναπληρωτή Υπουργού
Οικονοµικών (Β΄ 4498), περί του συστήµατος διαχείρι-
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σης και ελέγχου των Δράσεων και των Έργων του Ταµεί-
ου Ανάκαµψης και Ανθεκτικότητας, καθώς και κάθε άλλο
τεχνικό ή λεπτοµερειακό ζήτηµα για την εφαρµογή του
παρόντος. Στην κοινή απόφαση του πρώτου εδαφίου κα-
θορίζονται οι λεπτοµέρειες της γνωµοδοτικής διαδικα-
σίας της παρ. 10Α, όπως ο τρόπος υποβολής των δικαιο-
λογητικών εκ µέρους των Μονάδων Φροντίδας Υγείας
για τη διαπίστωση των τεχνικών προδιαγραφών HPV-
DNA TEST, τα ειδικά δικαιολογητικά που απαιτούνται
και κάθε άλλο τεχνικό ή λεπτοµερειακό ζήτηµα για την
εφαρµογή του παρόντος.»

Άρθρο 79
Υλοποίηση του Προγράµµατος «Αντιµετώπιση 

της Παιδικής Παχυσαρκίας»

Στο πλαίσιο του Εθνικού Προγράµµατος Πρόληψης
«ΣΠΥΡΟΣ ΔΟΞΙΑΔΗΣ», το οποίο εντάσσεται στο πεντα-
ετές Εθνικό Σχέδιο Δράσης για τη Δηµόσια Υγεία, υλο-
ποιείται δράση µε τίτλο «Αντιµετώπιση της Παιδικής Πα-
χυσαρκίας», σύµφωνα µε το άρθρο 3, την παρ. 2 και την
υποπερ. i) της περ. Α) της παρ. 3 του άρθρου 4 του
ν. 4675/2020 (Α΄ 54), η οποία χρηµατοδοτείται από πό-
ρους του Εθνικού Σχεδίου Ανάκαµψης και Ανθεκτικότη-
τας.

Άρθρο 80
Αποζηµίωση φυσικοθεραπευτικών πράξεων παιδιών
ή εφήβων του άρθρου 45 του Ενιαίου Κανονισµού

Παροχών Υγείας του Εθνικού Οργανισµού Παροχής
Υπηρεσιών Υγείας - Τροποποίηση παρ. 2 άρθρου 

δέκατου έκτου ν. 4737/2020

Η παρ. 2 του άρθρου δέκατου έκτου του ν. 4737/2020
(Α΄ 204), περί της αποζηµίωσης των φυσικοθεραπευτι-
κών πράξεων παιδιών ή εφήβων του άρθρου 45 του Ενι-
αίου Κανονισµού Παροχών Υγείας του Εθνικού Οργανι-
σµού Παροχής Υπηρεσιών Υγείας, αντικαθίσταται ως ε-
ξής:

«2. Οι δαπάνες που αφορούν σε φυσικοθεραπευτικές
πράξεις παιδιών ή εφήβων του άρθρου 45 του Ενιαίου
Κανονισµού Παροχών Υγείας του Ε.Ο.Π.Υ.Υ., δύνανται
να αποζηµιώνονται και απευθείας στους δικαιούχους α-
σφαλισµένους, εφόσον εκτελούνται από µη συµβεβλη-
µένους παρόχους µε τον Ε.Ο.Π.Υ.Υ. και µέχρι τη σύναψη
των σχετικών συµβάσεων.»

Άρθρο 81
Παράταση ισχύος της δυνατότητας υπέρβασης 
της σαρανταοκτάωρης εβδοµαδιαίας διάρκειας

εργασίας των ιατρών των νοσοκοµείων και µονάδων
Πρωτοβάθµιας Φροντίδας Υγείας του Εθνικού 

Συστήµατος Υγείας

H περ. γ) της παρ. 4 του άρθρου 3 του ν. 4498/2017
(Α΄ 172), περί της δυνατότητας υπέρβασης της σαρα-
νταοκτάωρης εβδοµαδιαίας διάρκειας εργασίας των ια-
τρών των νοσοκοµείων και µονάδων Πρωτοβάθµιας Φρο-
ντίδας Υγείας του Εθνικού Συστήµατος Υγείας, τροπο-
ποιείται:  α) µε τη διαγραφή της φράσης «, για την αντι-
µετώπιση εκτάκτων αναγκών από τη διάδοση του κορω-
νοϊού COVID-19», β) µε την παράταση της δυνατότητας
υπέρβασης του σαρανταοκταώρου έως τις 30.9.2023, και

η περ. γ) διαµορφώνεται ως εξής: 
«γ) Για την εύρυθµη λειτουργία των νοσοκοµείων και

µονάδων Π.Φ.Υ. του Ε.Σ.Υ. και µέχρι την ολοκλήρωση
των απαιτούµενων προσλήψεων ειδικευµένων ιατρών
Ε.Σ.Υ., η δυνατότητα υπέρβασης του σαρανταοκταώρου
υφίσταται έως τις 30.9.2023.»

Άρθρο 82
Μετατροπή θέσεων διαζευκτικών ειδικοτήτων σε 

θέσεις µίας ειδικότητας και θέσεων µίας ειδικότητας
σε θέσεις διαζευκτικών ειδικοτήτων - 
Αντικατάσταση άρθρου 15 ν. 4316/2014

To άρθρο 15 του ν. 4316/2014 (Α΄ 270), περί των δια-
ζευκτικών θέσεων ειδικευµένων ιατρών διαφόρων ειδι-
κοτήτων, αντικαθίσταται ως εξής: 

«Άρθρο 15
Θέσεις διαζευκτικών ειδικοτήτων

1. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Υγείας και Οικο-
νοµικών, θέσεις ειδικευµένων ιατρών κλάδου Εθνικού
Συστήµατος Υγείας (Ε.Σ.Υ.), που έχουν συσταθεί σε νο-
σοκοµεία ως θέσεις διαζευκτικών ειδικοτήτων, δύνανται
να µετατρέπονται στο ίδιο νοσοκοµείο σε θέσεις µίας εξ
αυτών των ειδικοτήτων. Με την ίδια απόφαση, οι ιατροί,
που υπηρετούν σε θέσεις διαζευκτικών ειδικοτήτων, οι
οποίες µετατρέπονται σε θέσεις µίας ειδικότητας, ε-
ντάσσονται σε αυτές µε τον βαθµό που κατέχουν. 

2. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Υγείας και Οικο-
νοµικών, θέσεις ειδικευµένων ιατρών κλάδου Ε.Σ.Υ., που
έχουν συσταθεί σε νοσοκοµεία ως θέσεις µίας ειδικότη-
τας, δύνανται να µετατρέπονται σε θέσεις διαζευκτικών
ειδικοτήτων, εφόσον η ειδικότητα της θέσης που µετα-
τρέπεται προβλέπεται στις διαζευκτικές ειδικότητες των
θέσεων που έχουν συσταθεί βάσει ισχυουσών διατάξε-
ων. Με την ίδια απόφαση, οι ιατροί, που υπηρετούν σε
θέσεις µίας ειδικότητας, οι οποίες µετατρέπονται σε θέ-
σεις διαζευκτικών ειδικοτήτων, εντάσσονται σε αυτές,
τηρουµένων των ειδικών προϋποθέσεων που ισχύουν
για την πλήρωση των θέσεων διαζευκτικών ειδικοτήτων
βάσει ισχυουσών διατάξεων, µε τον βαθµό που κατέ-
χουν. 

3. Οι αποφάσεις µετατροπής των θέσεων και ένταξης
των υπηρετούντων ιατρών σε αυτές, σύµφωνα µε τις
παρ. 1 και 2, εκδίδονται µετά από εισήγηση της Διοίκη-
σης της οικείας Υγειονοµικής Περιφέρειας και του Διοι-
κητικού Συµβουλίου του οικείου νοσοκοµείου.»

Άρθρο 83
Δυνατότητα σύστασης Αυτοτελούς Τµήµατος 

Κλινικών Μελετών στα νοσοκοµεία του 
Εθνικού Συστήµατος Υγείας

1. Στα νοσοκοµεία του Εθνικού Συστήµατος Υγείας
(Ε.Σ.Υ.) δυναµικότητας µεγαλύτερης των διακοσίων
(200) κλινών δύναται να συστήνεται Αυτοτελές Τµήµα
Κλινικών Μελετών, µε απόφαση του Διοικητή του νοσο-
κοµείου, µετά από πρόταση του Διοικητικού Συµβουλίου
του οικείου νοσοκοµείου και εισήγηση της Διοίκησης της
οικείας Υγειονοµικής Περιφέρειας, υπό την προϋπόθεση
ότι κατά την τελευταία διετία έχουν κατατεθεί τουλάχι-
στον τριάντα (30) αιτήσεις διεξαγωγής νέων κλινικών
µελετών ή τροποποίησης παλαιών κλινικών µελετών. 

23



2. Το Αυτοτελές Τµήµα Κλινικών Μελετών υπάγεται α-
πευθείας στον Διοικητή του νοσοκοµείου και είναι αρµό-
διο για τη διασφάλιση της συνεργασίας και του συντονι-
σµού των αρµόδιων τµηµάτων των υπηρεσιών του νοσο-
κοµείου µε σκοπό την οµαλή διεξαγωγή της βιοϊατρικής
έρευνας, σύµφωνα µε την ευρωπαϊκή και εθνική νοµοθε-
σία, την ανάπτυξη, επίβλεψη και επιτήρηση των διοικητι-
κών διαδικασιών της βιοϊατρικής έρευνας και την παρα-
κολούθηση, σε συνεργασία µε την ιατρική υπηρεσία, του
αρχείου των εγκεκριµένων κλινικών µελετών και ερευ-
νητικών πρωτοκόλλων.

3. Στα νοσοκοµεία, στα οποία συστήνεται Αυτοτελές
Τµήµα Κλινικών Μελετών κατ’ εφαρµογή του παρόντος,
το Αυτοτελές Τµήµα Ποιότητας, Έρευνας και Συνεχιζό-
µενης Εκπαίδευσης, εφόσον υφίσταται, παύει να ασκεί
τις αρµοδιότητες: α) της κατάρτισης σε ετήσια βάση,
προγράµµατος ερευνητικών προγραµµάτων και πρωτο-
κόλλων που σχετίζονται µε κλινικές µελέτες και βιοϊα-
τρική έρευνα, καθώς και της παρακολούθησης της υλο-
ποίησής τους, β) της ευθύνης υλοποίησης και παρακο-
λούθησης προγραµµάτων έρευνας και εκπαίδευσης που
επιχορηγούνται από ελληνικές ή διεθνείς πηγές και σχε-
τίζονται µε κλινικές µελέτες, καθώς και γ) της ευθύνης
παρακολούθησης, σε συνεργασία µε την Ιατρική Υπηρε-
σία, του αρχείου των εγκεκριµένων κλινικών δοκιµών και
ερευνητικών πρωτοκόλλων.

Άρθρο 84
Κλινικός Εκπαιδευτής

1. Με απόφαση του Διοικητή της οικείας Υγειονοµικής
Περιφέρειας (Υ.Πε.) ή του Διοικητή του οικείου Στρατιω-
τικού Νοσοκοµείου, ορίζεται σε νοσοκοµεία και σε δο-
µές πρωτοβάθµιας φροντίδας υγείας του Εθνικού Συστή-
µατος Υγείας (Ε.Σ.Υ.) ή σε στρατιωτικά νοσοκοµεία, α-
ντίστοιχα, «Κλινικός Εκπαιδευτής» των φοιτητών νοση-
λευτικής των οικείων Τµηµάτων Νοσηλευτικής των Πα-
νεπιστηµίων της ηµεδαπής. Με τη διαδικασία του πρώ-
του εδαφίου δύνανται να ορίζονται περισσότεροι κλινι-
κοί εκπαιδευτές.

2. Ο «Κλινικός Εκπαιδευτής» είναι νοσηλευτής, κατη-
γορίας ΠΕ ή ΤΕ, κάτοχος µεταπτυχιακού ή διδακτορικού
τίτλου σπουδών, ο οποίος υπηρετεί σε δοµές πρωτοβάθ-
µιας φροντίδας υγείας, νοσοκοµεία του Ε.Σ.Υ. ή  στρα-
τιωτικά νοσοκοµεία, στα οποία πραγµατοποιούν κλινική
εκπαίδευση οι φοιτητές των οικείων τµηµάτων, ο οποίος
πιστοποιείται για τα καθήκοντα του Κλινικού Εκπαιδευτή
από τα Τµήµατα Νοσηλευτικής των Πανεπιστηµίων της
ηµεδαπής. 

3. Ο Κλινικός Εκπαιδευτής είναι υπεύθυνος για την
κλινική εκπαίδευση των φοιτητών, την απόκτηση δεξιο-
τήτων και την εξοικείωσή τους µε το νοσηλευτικό περι-
βάλλον µε βάση το πρόγραµµα σπουδών τους και το βι-
βλίο κλινικών δεξιοτήτων του οικείου πανεπιστηµιακού ι-
δρύµατος.

Άρθρο 85
Παράταση παραµονής των ιατρών που έχουν

ολοκληρώσει τον χρόνο άσκησης στην ειδικότητα -
Προσθήκη παρ. 2Α στο άρθρο 134 του ν. 5034/2023 
και αντικατάσταση παρ. 2 άρθρου 110 ν. 5034/2023 

1. Στο άρθρο 134 του ν. 5034/2023 (Α΄ 69), περί της έ-
ναρξης ισχύος συγκεκριµένων άρθρων του νόµου αυτού,
προστίθεται παρ. 2Α ως εξής: 

«2A. Η ισχύς της παρ. 1 του άρθρου 110 άρχεται από
την 1η.1.2024.»

2. Η παρ. 2 του άρθρου 110 του ν. 5034/2023, περί του
χρονικού ορίου παράτασης παραµονής των ιατρών που
έχουν ολοκληρώσει τον χρόνο άσκησης στην ειδικότητα
στη θέση που κατείχαν ως ειδικευόµενοι, αντικαθίσταται
ως εξής: 

«2. Από την έναρξη ισχύος της παρ. 1, παύει αυτοδι-
καίως η παράταση παραµονής των ιατρών, που έχουν ο-
λοκληρώσει τον συνολικό χρόνο άσκησης στην ειδικότη-
τα χωρίς να έχουν αποκτήσει τον τίτλο ειδικότητας, ανε-
ξάρτητα από την ολοκλήρωση της διάρκειας ισχύος της
τρέχουσας σύµβασης παράτασης της παραµονής τους,
εφόσον η παράταση παραµονής υπερβαίνει τα τέσσερα
(4) συνεχή εξάµηνα.»

Άρθρο 86
Παράταση παραµονής ειδικευοµένων νοσηλευτών στις
νοσηλευτικές ειδικότητες της νοσηλευτικής ψυχικής

υγείας, της ανακουφιστικής και υποστηρικτικής 
νοσηλευτικής φροντίδας, της γεροντολογικής 

νοσηλευτικής, της νοσηλευτικής καρδιαγγειακών
παθήσεων, της ογκολογικής νοσηλευτικής, της 

παθολογικής νοσηλευτικής, της νοσηλευτικής παίδων
και της χειρουργικής νοσηλευτικής

1. Οι ειδικευόµενοι νοσηλευτές ιδιωτικού δικαίου ορι-
σµένου χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.), που έχουν επιλεγεί για άσκη-
ση σε θέσεις της χρονικής περιόδου λήψης νοσηλευτι-
κής ειδικότητας 2020 - 2021 και ολοκληρώνουν τον νόµι-
µο χρόνο για τη λήψη της νοσηλευτικής ειδικότητας στις
νοσηλευτικές ειδικότητες της νοσηλευτικής ψυχικής υ-
γείας, της ανακουφιστικής και υποστηρικτικής νοσηλευ-
τικής φροντίδας, της γεροντολογικής νοσηλευτικής, της
νοσηλευτικής καρδιαγγειακών παθήσεων, της ογκολογι-
κής νοσηλευτικής, της παθολογικής νοσηλευτικής, της
νοσηλευτικής παίδων και της χειρουργικής νοσηλευτι-
κής, δύνανται να παραµείνουν, για χρονικό διάστηµα έ-
ως και έξι (6) µηνών από τη συµπλήρωση του νόµιµου
χρόνου, µε τα ίδια δικαιώµατα, τις ίδιες υποχρεώσεις και
τις ίδιες αποδοχές στις εκπαιδευτικές µονάδες που έ-
χουν τοποθετηθεί, µε ισόχρονη παράταση της σύµβασής
τους από τη λήξη της. Για την παράταση του πρώτου ε-
δαφίου απαιτείται απόφαση του Διοικητή της οικείας Υ-
γειονοµικής Περιφέρειας (Υ.ΠΕ.), η οποία εκδίδεται α-
µελλητί έπειτα από αίτηση του ειδικευόµενου νοσηλευ-
τή, η οποία υποβάλλεται προς την οικεία Διοίκηση Υγειο-
νοµικής Περιφέρειας (Δ.Υ.Πε.) εντός πέντε (5) εργάσι-
µων ηµερών πριν από τη λήξη της σύµβασής του. Η λήψη
του τίτλου της νοσηλευτικής ειδικότητας κατά τη διάρ-
κεια της παράτασης του πρώτου εδαφίου δεν εµποδίζει
την ολοκλήρωση του χρόνου, για τον οποίο χορηγήθηκε
η παράταση, µε τα ίδια δικαιώµατα, τις ίδιες υποχρεώ-
σεις και τις ίδιες αποδοχές. Η παράταση των συµβάσεων
κατ’ εφαρµογή της παρούσας δεν µεταβάλλει τον χαρα-
κτήρα της σχέσης εργασίας, βάσει της οποίας προσλή-
φθηκαν οι απασχολούµενοι στις θέσεις αυτές και δεν
προσµετράται στο ανώτατο χρονικό διάστηµα των είκοσι
τεσσάρων (24) µηνών κατά την έννοια των άρθρων 5, 6
και 7 του π.δ. 164/2004 (Α΄ 134).

2. Η παρ. 1 εφαρµόζεται και για συµβάσεις που έληξαν
πριν από την έναρξη ισχύος του παρόντος. Στην περί-
πτωση αυτή η αίτηση υποβάλλεται εντός πέντε (5) εργά-
σιµων ηµερών από την ηµεροµηνία δηµοσίευσης του πα-
ρόντος.
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Άρθρο 87
Συγκρότηση Κινητών Οµάδων Υγείας - Τροποποίηση

παρ. 2 και 3 άρθρου 106Α ν. 4461/2017

1. Το τέταρτο εδάφιο της παρ. 2 του άρθρου 106Α του
ν. 4461/2017 (Α΄ 38), περί της συγκρότησης των Κινητών
Οµάδων Υγείας (Κ.ΟΜ.Υ.), τροποποιείται, ως προς τις
πληθυσµιακές οµάδες στις οποίες παρέχουν τις υπηρε-
σίες τους οι Κ.ΟΜ.Υ., και η παρ. 2 διαµορφώνεται ως ε-
ξής:

«2. Η Κ.ΟΜ.Υ. συγκροτείται µε απόφαση της οικείας
Δ.Υ.ΠΕ.. Στην απόφαση αυτή αναφέρεται η περιοχή ευ-
θύνης της, η ηµεροµηνία έναρξης λειτουργίας της, κα-
θώς και ο δηµόσιος Φ.Π.Υ.Υ. αναφοράς της. Σε έναν
Φ.Π.Υ.Υ. µπορεί να υπάγονται και να εδρεύουν µία ή πε-
ρισσότερες Κ.ΟΜ.Υ.. Έργο των Κ.ΟΜ.Υ. αποτελεί η ολο-
κληρωµένη παροχή πρωτοβάθµιας φροντίδας υγείας, ι-
δίως οι υπηρεσίες προσυµπτωµατικού ελέγχου, προαγω-
γής και αγωγής υγείας, πρόληψης και έγκαιρης διάγνω-
σης προβληµάτων υγείας, η διαχείριση χρόνιων νοσηµά-
των, η αποκατάσταση και η ανακουφιστική φροντίδα
στην κοινότητα, καθώς και οι κατ’ οίκον επισκέψεις σε
πληθυσµούς δυσπρόσιτων ή αποµονωµένων αγροτικών
και ηµιαστικών περιοχών της ορεινής και νησιωτικής χώ-
ρας, σε πληθυσµούς περιοχών µε δυσχερή πρόσβαση σε
υπηρεσίες πρωτοβάθµιας φροντίδας υγείας, καθώς και
σε ευάλωτες και ευπαθείς, σύµφωνα µε την ισχύουσα
νοµοθεσία, οµάδες του πληθυσµού, οπουδήποτε στη χώ-
ρα.»

2. Το τέταρτο εδάφιο της παρ. 3 του άρθρου 106Α του
ν. 4461/2017, περί της στελέχωσης των Κ.ΟΜ.Υ., τροπο-
ποιείται, ώστε το έργο τους να εποπτεύεται εναλλακτικά
από Προϊστάµενο Ιατρικής Υπηρεσίας Γενικού Νοσοκο-
µείου - Κέντρου Υγείας, και η παρ. 3 διαµορφώνεται ως
εξής: 

«3. Οι Κ.ΟΜ.Υ. στελεχώνονται από συγκεκριµένο αριθ-
µό επαγγελµατιών υγείας και λοιπού προσωπικού, των
παρακάτω ειδικοτήτων και κλάδων, µε συµβάσεις εργα-
σίας ορισµένου χρόνου, πλήρους και αποκλειστικής απα-
σχόλησης:
α) έναν (1) Ιατρό, ΠΕ Ιατρών, ειδικότητας Γενικής/Οι-

κογενειακής Ιατρικής ή Εσωτερικής Παθολογίας ή µε Πι-
στοποιητικό Γενικής Ιατρικής, ή εκ των λοιπών ιατρικών
ειδικοτήτων που ορίζονται ως προσωπικοί ιατροί δυνάµει
της υπό στοιχεία Γ1α/ΓΠοικ.53427/21.9.2022
(Β΄ 4978) απόφασης του Υπουργού Υγείας και έναν ια-
τρό µε ειδικότητα Παιδιατρικής,
β) έναν (1) Οδοντίατρο, ΠΕ Οδοντιάτρων,
γ) έναν (1) Νοσηλευτή, ΠΕ Νοσηλευτικής, ειδικότητας

Νοσηλευτικής Δηµόσιας Υγείας/Κοινοτικής Νοσηλευτι-
κής, ή ΠΕ Νοσηλευτικής άνευ νοσηλευτικής ειδικότητας,
ή εν ελλείψει αυτού, ΤΕ Νοσηλευτικής, ειδικότητας Νο-
σηλευτικής Δηµόσιας Υγείας/Κοινοτικής Νοσηλευτικής,
ή ΤΕ Νοσηλευτικής άνευ νοσηλευτικής ειδικότητας,
δ) έναν (1) επαγγελµατία υγείας, ΠΕ ή ΤΕ Μαιευτικής
ε) έναν (1) επαγγελµατία υγείας, ΠΕ ή ΤΕ Επισκεπτών/

τριών Υγείας,
στ) έναν (1) επαγγελµατία υγείας, ΠΕ ή ΤΕ Φυσικοθε-

ραπείας,
ζ) έναν (1) επαγγελµατία, ΠΕ Ψυχολόγων ή ΠΕ Κοινω-

νικών Λειτουργών/Κοινωνικής Εργασίας, ή εν ελλείψει
αυτού, ΤΕ Κοινωνικών Λειτουργών/Κοινωνικής Εργα-
σίας,

η) έναν (1) υπάλληλο ΠΕ Διοικητικού /Οικονοµικού, ή
εν ελλείψει αυτού ΤΕ Διοίκησης Μονάδων Υγείας και
Πρόνοιας και
θ) δύο (2) οδηγούς, ΔΕ Οδηγών.
Για τη διασφάλιση της εύρυθµης λειτουργίας των

Κ.ΟΜ.Υ., ο Διοικητής της οικείας Υ.ΠΕ. µπορεί να τις
στελεχώνει και µε προσωπικό από τους φορείς παροχής
υπηρεσιών υγείας αρµοδιότητάς του. Κάθε Κ.ΟΜ.Υ. απο-
τελείται κατ’ ελάχιστον από τρία (3) άτοµα, ήτοι δύο (2)
επαγγελµατίες υγείας των περ. α) έως στ) του πρώτου ε-
δαφίου, και έναν (1) ΔΕ Οδηγών. Το έργο της Κ.ΟΜ.Υ.
συντονίζεται από επαγγελµατία υγείας των περ. α), β) ή
γ) του πρώτου εδαφίου και εποπτεύεται από τον επιστη-
µονικό διευθυντή της δοµής Πρωτοβάθµιας Φροντίδας
Υγείας ή από τον Προϊστάµενο της Ιατρικής Υπηρεσίας
του Γενικού Νοσοκοµείου - Κέντρου Υγείας, στα οποία
αυτή υπάγεται και µε τα οποία διασυνδέεται.»

Άρθρο 88
Ρύθµιση για το ειδικό επιστηµονικό προσωπικό
του Ελληνικού Οργανισµού Μεταµοσχεύσεων - 

Τροποποίηση παρ. 1 και 2 άρθρου 27 ν. 3984/2011 

1. Στην παρ. 1 του άρθρου 27 του ν. 3984/2011
(Α΄ 150), περί του προσωπικού του Ελληνικού Οργανι-
σµού Μεταµοσχεύσεων, επέρχονται οι ακόλουθες τρο-
ποποιήσεις: α) το πρώτο εδάφιο τροποποιείται, ώστε οι
θέσεις ειδικών επιστηµόνων που απασχολούνται µε σύµ-
βαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου να είναι αορίστου χρό-
νου, β) το τρίτο εδάφιο αντικαθίσταται, και η παρ. 1 δια-
µορφώνεται ως εξής: 

«1. Συνιστώνται οκτώ (8) θέσεις ειδικών επιστηµόνων
που απασχολούνται µε σύµβαση εργασίας ιδιωτικού δι-
καίου αορίστου χρόνου. Τα ειδικότερα καθήκοντα του
προσωπικού αυτού καθορίζονται στον Κανονισµό Λει-
τουργίας του άρθρου 28. Για την κάλυψη των κενών ή
κενούµενων θέσεων, η οποία πραγµατοποιείται σύµφω-
να µε τον ετήσιο προγραµµατισµό προσλήψεων του άρ-
θρου 51 του ν. 4622/2019 (Α΄ 133), ακολουθείται η διαδι-
κασία της παρ. 3Α του παρόντος.»

2. Στην παρ. 2 του άρθρου 27 του ν. 3984/2011, το
πρώτο εδάφιο καταργείται και η παρ. 2 διαµορφώνεται
ως εξής: 

«2. Επιτρέπεται η απόσπαση υπαλλήλων, µόνιµων ή α-
πασχολούµενων µε σύµβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου
αορίστου χρόνου, του Υπουργείου Υγείας ή των επο-
πτευόµενων φορέων του, των Υγειονοµικών Περιφερει-
ών και των νοσοκοµείων που εποπτεύονται από το Υ-
πουργείο Υγείας. Η απόσπαση διενεργείται µε απόφαση
του Υπουργού Υγείας µετά από σύµφωνη γνώµη του
Δ.Σ. του Ελληνικού Οργανισµού Μεταµοσχεύσεων και
του φορέα που ανήκει οργανικά ο υπάλληλος, έχει διάρ-
κεια έως τρία (3) έτη και δύναται να ανανεώνεται.»

Άρθρο 89
Ρυθµίσεις για τις ιδιωτικές ψυχιατρικές κλινικές -

Τροποποίηση άρθρων 37 και 47 ν. 4600/2019

1. Στο άρθρο 37 του ν. 4600/2019 (Α΄ 43), περί του κα-
θορισµού µέγιστου αριθµού κλινών, επέρχονται οι ακό-
λουθες τροποποιήσεις: α) η παρ. 2 τροποποιείται ώστε
να ορίζεται ότι ο µέγιστος αριθµός κλινών στις ψυχιατρι-
κές κλινικές δεν µπορεί να υπερβαίνει τις εκατόν εξήντα
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(160) κλίνες, αντί των εκατόν πενήντα (150) κλινών, β)
προστίθεται παρ. 3 και το άρθρο 37 διαµορφώνεται ως ε-
ξής: 

«Άρθρο 37
Μέγιστος Αριθµός Κλινών

1. Ο µέγιστος αριθµός κλινών ανά τµήµα ειδικότητας
δεν µπορεί να υπερβαίνει τις σαράντα (40) κλίνες.

2. Οι ψυχιατρικές κλινικές δεν µπορεί να έχουν δύνα-
µη άνω των εκατόν εξήντα (160) κλινών.

3. Στις ψυχιατρικές κλινικές, οι εκατόν εξήντα (160)
κλίνες, κατά µέγιστο αριθµό, αποτελούν ένα αυτοτελές
και ανεξάρτητο τµήµα ειδικότητας.»

2. Στο άρθρο 47 του ν. 4600/2019, περί των µεταβατι-
κών και τελικών διατάξεων του νόµου αυτού, προστίθε-
ται παρ. 5Α ως εξής:

«5Α. H παρ. 3 του άρθρου 37 εφαρµόζεται σε όλες τις
ιδιωτικές ψυχιατρικές κλινικές, ανεξαρτήτως αριθµού
κλινών, οι οποίες έχουν λάβει άδεια ίδρυσης και λειτουρ-
γίας έως την έναρξη ισχύος του παρόντος. Η προσαρµο-
γή του αριθµού των τµηµάτων ειδικότητας σύµφωνα µε
το πρώτο εδάφιο γίνεται µε απλή γνωστοποίηση και µε
την έκδοση σχετικής απόφασης του αρµόδιου Περιφε-
ρειάρχη περί τροποποίησης της άδειας λειτουργίας, ε-
φαρµοζοµένων αναλόγως της διαδικασίας και των προϋ-
ποθέσεων του δευτέρου και τρίτου εδαφίου της παρ. 2
του άρθρου 6, περί των γενικών προϋποθέσεων άδειας ί-
δρυσης και λειτουργίας ιδιωτικής κλινικής.»

Άρθρο 90
Ενσωµάτωση της Οδηγίας (ΕΕ) 2022/2100

της Επιτροπής της 29ης Ιουνίου 2022 για την
τροποποίηση της Οδηγίας 2014/40/ΕΕ του Ευρωπαϊκού

Κοινοβουλίου και του Συµβουλίου σχετικά µε την
απόσυρση ορισµένων εξαιρέσεων όσον αφορά

τα θερµαινόµενα προϊόντα καπνού - Τροποποίηση 
άρθρων 7 και 11 ν. 4419/2016

1. Στην παρ. 8 του άρθρου 7 του ν. 4419/2016 (Α΄ 174),
περί της εξαίρεσης των προϊόντων καπνού, πλην τσιγά-
ρων και του καπνού για τα στριφτά τσιγάρα, από τις απα-
γορεύσεις των παρ. 1 και 5 του ίδιου άρθρου, επέρχονται
οι ακόλουθες τροποποιήσεις: α) το πρώτο εδάφιο βελ-
τιώνεται νοµοτεχνικά και: αα) διαγράφεται ο συµπλεκτι-
κός σύνδεσµος «και» µετά από τη φράση «πλην των τσι-
γάρων», αβ) προστίθεται µετά από τη φράση «καπνού
για στριφτά τσιγάρα» η φράση «και των θερµαινόµενων
προϊόντων καπνού», β) προστίθεται δεύτερο εδάφιο και
η παρ. 8 διαµορφώνεται ως εξής:

«8. Τα προϊόντα καπνού, πλην των τσιγάρων, του κα-
πνού για στριφτά τσιγάρα και των θερµαινόµενων προϊό-
ντων καπνού, εξαιρούνται από τις απαγορεύσεις των
παρ. 1 και 5. Για τους σκοπούς του πρώτου εδαφίου, ως
«θερµαινόµενο προϊόν καπνού» νοείται ένα νέο προϊόν
καπνού που θερµαίνεται για την παραγωγή εκποµπών
που περιέχουν νικοτίνη και άλλες χηµικές ουσίες, οι ο-
ποίες στη συνέχεια εισπνέονται από τον χρήστη, και το
οποίο, ανάλογα µε τα χαρακτηριστικά του, είναι µη κα-
πνιζόµενο προϊόν καπνού ή προϊόν καπνού για κάπνι-
σµα.» 

2. Στο άρθρο 11 του ν. 4419/2016, περί της επισήµαν-
σης των προϊόντων καπνού για κάπνισµα πλην των τσι-
γάρων, του καπνού για στριφτά τσιγάρα και του καπνού

για ναργιλέ, επέρχονται οι ακόλουθες τροποποιήσεις:
α) στον τίτλο διαγράφεται ο συµπλεκτικός σύνδεσµος

«και» και προστίθενται οι λέξεις «και των θερµαινόµε-
νων προϊόντων καπνού» και ο τίτλος διαµορφώνεται ως
εξής: «Άρθρο 11 Επισήµανση προϊόντων καπνού για κά-
πνισµα πλην των τσιγάρων, του καπνού για στριφτά τσι-
γάρα, του καπνού για ναργιλέ και των θερµαινόµενων
προϊόντων καπνού» και
β) στην παρ. 1 επέρχεται νοµοτεχνική βελτίωση και

στο πρώτο εδάφιο: βα) διαγράφεται ο συµπλεκτικός σύν-
δεσµος «και» µετά από τη φράση «του καπνού για στρι-
φτά τσιγάρα», ββ) προστίθεται µετά από τη φράση «του
καπνού για ναργιλέ» η φράση «και των θερµαινόµενων
προϊόντων καπνού, όπως ορίζονται στο δεύτερο εδάφιο
της παρ. 8 του άρθρου 7,» και η παρ. 1 διαµορφώνεται
ως εξής: «1. Επιπλέον της γενικής προειδοποίησης κατά
την παρ. 1 του άρθρου 9, κάθε µονάδα συσκευασίας και
κάθε εξωτερική συσκευασία των προϊόντων καπνού για
κάπνισµα πλην των τσιγάρων, του καπνού για στριφτά
τσιγάρα, του καπνού για ναργιλέ και των θερµαινόµενων
προϊόντων καπνού, όπως ορίζονται στο δεύτερο εδάφιο
της παρ. 8 του άρθρου 7, φέρει µία από τις λεκτικές προ-
ειδοποιήσεις που παρατίθενται στο Παράρτηµα Ι. Η γενι-
κή προειδοποίηση κατά την παρ. 1 του άρθρου 9 περι-
λαµβάνει αναφορά στις υπηρεσίες υποστήριξης για την
απεξάρτηση από το κάπνισµα, η οποία αναφέρεται στο
στοιχείο β της παρ. 1 του άρθρου 10. Η γενική προειδο-
ποίηση εµφανίζεται στην πιο ορατή επιφάνεια της µονά-
δας συσκευασίας και κάθε εξωτερικής συσκευασίας. Κά-
θε λεκτική προειδοποίηση εµφανίζεται κατά το δυνατό
σε ίσο αριθµό σε κάθε µάρκα των προϊόντων αυτών. Οι
λεκτικές προειδοποιήσεις εµφανίζονται στην επόµενη
περισσότερο ορατή επιφάνεια της µονάδας συσκευα-
σίας και κάθε εξωτερικής συσκευασίας. Στις µονάδες συ-
σκευασίας τύπου κασετίνας, η επόµενη περισσότερο ο-
ρατή επιφάνεια είναι αυτή που φαίνεται όταν ανοίγει το
πακέτο.» 

3. Η ισχύς του παρόντος άρχεται από τις 23.10.2023.

Άρθρο 91
Παράταση ισχύος ρυθµίσεων για την αντιµετώπιση 
της πανδηµίας του κορωνοϊού COVID - 19 και την 

προστασία της δηµόσιας υγείας

1. α) Η ισχύς των ρυθµίσεων για την αντιµετώπιση της
πανδηµίας του κορωνοϊού COVID-19 και την προστασία
της δηµόσιας υγείας, η οποία παρατάθηκε µε τα άρθρα
63 έως και 89, 91 έως και 94 του ν. 5034/2023 (Α΄ 69) και
τα άρθρα 18, περί της παράτασης της ισχύος των συµβά-
σεων ορισµένου χρόνου που έχουν συναφθεί κατ’ εφαρ-
µογή του άρθρου 50 του ν. 4825/2021 (Α΄ 157), και 19,
περί της παράτασης συµβάσεων προσωπικού ιδιωτικού
δικαίου ορισµένου χρόνου στην Κεντρική Υπηρεσία του
Υπουργείου Υγείας και εποπτευόµενων φορέων λόγω
κορωνοϊού, του ν. 5007/2022 (Α΄ 241), παρατείνεται, α-
πό τη λήξη της, έως και την 30ή.9.2023.
β) Ειδικά η ισχύς του άρθρου 205 του ν. 4820/2021

(Α΄ 130), περί της υποχρέωσης επίδειξης πιστοποιητικού
ή βεβαίωσης εµβολιασµού ή νόσησης από τους εργαζό-
µενους στον δηµόσιο ή ιδιωτικό τοµέα, η οποία παρατά-
θηκε µε την παρ. 1 του άρθρου 63 του ν. 5034/2023 και
παρατείνεται περαιτέρω κατ’ εφαρµογή της περ. α) της
παρούσας, παρατείνεται, από τη λήξη της, και για τους
εργαζόµενους σε κλειστές δοµές κοινωνικής φροντίδας
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για ηλικιωµένους, χρονίως πάσχοντες και άτοµα µε ανα-
πηρία.
γ) Ειδικά η ισχύς του άρθρου 46 του ν. 4790/2021

(Α΄ 48), ως προς τον υποχρεωτικό διαγνωστικό έλεγχο
για τον κορωνοϊό COVID-19, η οποία παρατάθηκε µε την
παρ. 7 του άρθρου 75 του ν. 5034/2023 και παρατείνεται
περαιτέρω κατ’ εφαρµογή της περ. α) της παρούσας, πα-
ρατείνεται, από τη λήξη της, και για τους εργαζόµενους
σε κλειστές δοµές κοινωνικής φροντίδας για ηλικιωµέ-
νους, χρονίως πάσχοντες και άτοµα µε αναπηρία.

2. α) Η ισχύς του άρθρου 33 του ν. 5007/2022, περί
συµβάσεων ιατρών του Εθνικού Οργανισµού Δηµόσιας
Υγείας για κάλυψη των αναγκών των δοµών της παρ. 4
του άρθρου 8 του ν. 4375/2016 (Α΄ 51) παρατείνεται από
τη λήξη της έως και την 31η.8.2023. 
β) Η διάρκεια των συµβάσεων εργασίας που συνήφθη-

σαν, δυνάµει της παρ. 1 του άρθρου 8 της υπό στοιχεία
Γ.Π.οικ.64186/5.9.2018 κοινής απόφασης των Υπουργών
Οικονοµίας και Ανάπτυξης, Οικονοµικών, Υγείας και Διοι-
κητικής Ανασυγκρότησης (Β΄ 3877), όπως τροποποιήθηκε
µε την περ. 9 της υπό στοιχεία Γ.Π.οικ.78066/15.12.2021
κοινής απόφασης των Υπουργών Οικονοµικών, Ανάπτυ-
ξης και Επενδύσεων, Υγείας και Εσωτερικών (Β΄ 6054)
µεταξύ του Εθνικού Οργανισµού Δηµόσιας Υγείας
(Ε.Ο.Δ.Υ.) και του αναγκαίου προσωπικού προς υλοποίη-
ση του προγράµµατος του άρθρου 123 του ν. 4549/2018
(Α΄ 105), µε αντικείµενο τη διασφάλιση της δηµόσιας υ-
γείας και την κάλυψη των υγειονοµικών αναγκών των
προσφύγων και µεταναστών και έχουν παραταθεί µε το
άρθρο 56 του ν. 5007/2022, παρατείνεται, από τη λήξη
της, έως την 31η.8.2023. Η χρηµατοδότηση των συµβά-
σεων δύναται να προέρχεται από συγχρηµατοδοτούµε-
να έργα της προγραµµατικής περιόδου 2014 - 2020 και
της προγραµµατικής περιόδου 2021 - 2027. Η παράταση
των συµβάσεων δεν µεταβάλλει τον χαρακτήρα της σχέ-
σης εργασίας, βάσει της οποίας προσλήφθηκαν οι απα-
σχολούµενοι στις θέσεις αυτές, ούτε εµπίπτει στους πε-
ριορισµούς των άρθρων 5 και 6 του π.δ. 164/2004
(Α΄ 134).

3. Το τρίτο εδάφιο του άρθρου 91 του ν. 4850/2021
(Α΄ 208), περί της δαπάνης που προκύπτει από την ε-
φαρµογή των άρθρων 88, 89 και 90 του ιδίου νόµου, τρο-
ποποιείται ως προς την καταληκτική ηµεροµηνία, και το
άρθρο 91 διαµορφώνεται ως εξής:

«Άρθρο 91
Εξουσιοδοτική διάταξη για την εφαρµογή

των άρθρων 88, 89 και 90

Η δαπάνη που προκύπτει από την εφαρµογή των άρ-
θρων 88, περί τροποποίησης των παρ. 1 και 4 του άρθρου
29 του ν. 4816/2021 (Α΄ 118), 89, περί τροποποίησης της
παρ. 1 του άρθρου πεντηκοστού πρώτου του
ν. 4839/2021 (Α΄ 181), και 90 του παρόντος, περί αποζη-
µίωσης των πρόσθετων ενεργών εφηµεριών για τους µή-
νες Νοέµβριο και Δεκέµβριο του 2021, δεν δύναται να υ-
περβαίνει το ποσό των δύο εκατοµµυρίων (2.000.000)
ευρώ. Η κατανοµή του ποσού του πρώτου εδαφίου για
τις ανάγκες εφαρµογής των επιµέρους άρθρων κατά το
ανωτέρω χρονικό διάστηµα, ο ειδικότερος προσδιορι-
σµός των δικαιούχων, η διαδικασία και ο έλεγχος της
διάθεσής του, καθώς και κάθε άλλη αναγκαία λεπτοµέ-
ρεια ρυθµίζονται µε κοινή απόφαση των Υπουργών Υγεί-
ας και Οικονοµικών. Με όµοια απόφαση προσδιορίζεται

το ύψος της δαπάνης και ρυθµίζονται τα ζητήµατα του
προηγούµενου εδαφίου για το χρονικό διάστηµα από
1ης.1.2022 έως τις 30.9.2023.»

Άρθρο 92
Δηµόσιες συµβάσεις για τη διάθεση εµβολίων κατά του
κορωνοϊού COVID-19 στα εµβολιαστικά κέντρα της
Επικράτειας - Τροποποίηση παρ. 1 και 4 άρθρου

δωδέκατου ν. 5015/2023

Στο άρθρο δωδέκατο του ν. 5015/2023 (Α΄ 20), περί
των δηµοσίων συµβάσεων για τη διάθεση εµβολίων κατά
του κορωνοϊού COVID-19 στα εµβολιαστικά κέντρα της
επικράτειας, επέρχονται οι ακόλουθες τροποποιήσεις: α)
το πρώτο εδάφιο της παρ. 1 τροποποιείται ως προς την
καταληκτική ηµεροµηνία παράτασης των συµβάσεων
που έχουν συναφθεί και παραταθεί από τη Γενική Γραµ-
µατεία Πολιτικής Προστασίας, κατ’ εφαρµογή του άρ-
θρου 63 του ν. 4872/2021 (Α΄ 247), β) η παρ. 4: βα) τρο-
ποποιείται ως προς τις παραπεµπόµενες παραγράφους,
ββ) η προθεσµία της 30ής.6.2023 τροποποιείται προς ε-
ναρµόνιση µε την τροποποίηση της καταληκτικής ηµερο-
µηνίας της παρ. 1 και το άρθρο δωδέκατο διαµορφώνε-
ται ως εξής:

«Άρθρο δωδέκατο
Δηµόσιες συµβάσεις για τη διάθεση εµβολίων 

κατά του κορωνοϊού COVID-19 στα εµβολιαστικά 
κέντρα της Επικράτειας

1. Οι συµβάσεις που έχουν συναφθεί και παραταθεί α-
πό τη Γενική Γραµµατεία Πολιτικής Προστασίας, κατ’ ε-
φαρµογή του άρθρου 63 του ν. 4872/2021 (Α΄ 247), για
την εξασφάλιση υπηρεσιών διάθεσης των εµβολίων κα-
τά του κορωνοϊού COVID-19 και των αναλωσίµων τους
στα εµβολιαστικά κέντρα της Επικράτειας, ήτοι για την
εξασφάλιση υπηρεσιών αποθήκευσης, φύλαξης και µε-
ταφοράς τους στα εµβολιαστικά κέντρα, καθώς και κάθε
είδους παρεπόµενων υπηρεσιών, σχετικών µε την ασφα-
λή τους διάθεση, συµπεριλαµβανοµένων και των υπηρε-
σιών ασφάλισής τους, κατά τη διαδικασία αποθήκευσης
και µεταφοράς τους, παρατείνονται αυτοδίκαια από τη
λήξη τους έως την 31η.10.2023. Στη θέση, τα δικαιώµατα
και τις υποχρεώσεις της Γενικής Γραµµατείας Πολιτικής
Προστασίας εκ των ανωτέρω συµβάσεων υπεισέρχεται,
για το χρονικό διάστηµα της αυτοδίκαιης παράτασης δυ-
νάµει του πρώτου εδαφίου, το Υπουργείο Υγείας. 

2. Για την απρόσκοπτη εφαρµογή του Προγράµµατος
Εµβολιασµών κατά του κορωνοϊού COVID-19 και την έ-
γκαιρη διάθεση των εµβολίων κατά του κορωνοϊού
COVID-19 στα εµβολιαστικά κέντρα, το Υπουργείο Υγεί-
ας δύναται να προβαίνει, σύµφωνα µε τον
ν. 4412/2016 (Α΄ 147), στη σύναψη νέων συµβάσεων για
την εξασφάλιση υπηρεσιών διάθεσης των εµβολίων κα-
τά του κορωνοϊού COVID-19 και των αναλωσίµων τους
στα εµβολιαστικά κέντρα της επικράτειας, µετά από τή-
ρηση της προβλεπόµενης διαγωνιστικής διαδικασίας, µε
φορέα διενέργειας αυτής το νοµικό πρόσωπο ιδιωτικού
δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.), µε την επωνυµία «Εθνική Κεντρική Αρ-
χή Προµηθειών Υγείας» και τον διακριτικό τίτλο
«Ε.Κ.Α.Π.Υ.» 

3. Για την εφαρµογή της παρ. 2, ως υπηρεσίες διάθε-
σης εµβολίων κατά του κορωνοϊού COVID-19 και των α-
ναλωσίµων τους ορίζονται οι υπηρεσίες αποθήκευσης,
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φύλαξης και µεταφοράς τους στα εµβολιαστικά κέντρα,
καθώς και κάθε είδους παρεπόµενες υπηρεσίες σχετικές
µε την ασφαλή τους διάθεση, συµπεριλαµβανοµένων και
των υπηρεσιών ασφάλισής τους, κατά τη διαδικασία α-
ποθήκευσης και µεταφοράς τους. 

4. Σε περίπτωση σύναψης νέων συµβάσεων, κατ’ ε-
φαρµογή των παρ. 2 και 3, πριν από την 31η.10.2023, οι
παραταθείσες δυνάµει της παρ. 1 συµβάσεις παύουν, αυ-
τοδικαίως και αζηµίως, να ισχύουν.»

Άρθρο 93
Εργαστηριακή παρακολούθηση των HIV-1 οροθετικών
ασθενών για το χρονικό διάστηµα από την 1η.6.2023 

έως και την 31η.10.2023

1. Κατά το χρονικό διάστηµα από την 1η.6.2023 έως
και την 31η.10.2023, για τη διασφάλιση της προστασίας
της δηµόσιας υγείας, η εργαστηριακή παρακολούθηση
των HIV-1 οροθετικών ασθενών, και συγκεκριµένα:
αα) η διεξαγωγή εξετάσεων διαγνωστικής δοκιµασίας

αρχικού ορολογικού ελέγχου (HIV Ag/Ab), συµπεριλαµ-
βανοµένων αναγκαίων επαναληπτικών εξετάσεων,
αβ) η διεξαγωγή εξετάσεων επιβεβαιωτικής δοκιµα-

σίας για τον HIV-1 και για τον HIV-2 και την ταυτοποίηση
του τύπου της HIV λοίµωξης, συµπεριλαµβανοµένων α-
ναγκαίων επαναληπτικών εξετάσεων,
αγ) η εργαστηριακή ποσοτική µέτρηση HIV-1 RNA (ιικό

φορτίο για τον HIV-1) στο πλάσµα των ασθενών, συµπε-
ριλαµβανοµένων αναγκαίων επαναληπτικών εξετάσεων
και
αδ) ο εργαστηριακός µοριακός έλεγχος γονοτυπικής

αντοχής HIV-1 σε αντιρετροϊκή αγωγή, συµπεριλαµβα-
νοµένων αναγκαίων επαναληπτικών εξετάσεων 
δύνανται να εκτελούνται στα κάτωθι Κέντρα Αναφο-

ράς:
βα) στο Εθνικό Κέντρο Αναφοράς Ρετροϊών (ΕΚΑΡ)

του Εργαστηρίου Yγιεινής, Επιδηµιολογίας και Ιατρικής
Στατιστικής του Τµήµατος Ιατρικής της Σχολής Επιστη-
µών Υγείας του Εθνικού και Καποδιστριακού Πανεπιστη-
µίου Αθηνών, 
ββ) στο Εθνικό Κέντρο Αναφοράς AIDS Βορείου Ελλά-

δος (ΕΚΑΑΒΕ) του Εργαστηρίου Μικροβιολογίας του Το-
µέα Βιολογικών Επιστηµών και Προληπτικής Ιατρικής
του Τµήµατος Ιατρικής της Σχολής Επιστηµών Υγείας
του Αριστοτελείου Πανεπιστηµίου Θεσσαλονίκης,
βγ) στο Εθνικό Κέντρο Αναφοράς AIDS Νοτίου Ελλά-

δος του Τµήµατος Πολιτικών Δηµόσιας Υγείας της Σχο-
λής Δηµόσιας Υγείας του Πανεπιστηµίου Δυτικής Αττι-
κής,
βδ) στο Ιολογικό Εργαστήριο του Πρωτοβάθµιου Εθνι-

κού Δικτύου Υγείας (ΠΕΔΥ) Κρήτης της Ιατρικής Σχολής
του Πανεπιστηµίου Κρήτης,
για τα οποία το Διοικητικό Συµβούλιο του Εθνικού Ορ-

γανισµού Δηµόσιας Υγείας έχει ήδη εγκρίνει τη σύναψη
προγραµµατικών συµφωνιών για τη διενέργεια επιστη-
µονικών εξετάσεων εργαστηριακής διάγνωσης και επι-
βεβαίωσης της HIV λοίµωξης, καθώς και για την εργα-
στηριακή παρακολούθηση των HIV οροθετικών ατόµων,
υπό τους όρους που περιλαµβάνονται στις εγκριτικές α-
ποφάσεις του Διοικητικού Συµβουλίου.

2. Για τη διενέργεια των εξετάσεων εφαρµόζονται οι
όροι και οι διαδικασίες της απόφασης που εκδίδεται κατ’
εξουσιοδότηση του άρθρου 83 του ν. 4600/2019 (Α΄ 43)
για τη σύσταση Εθνικού Μητρώου Ασθενών µε HIV και

την ηλεκτρονική συνταγογράφηση των αντιρετροϊκών
φαρµάκων, των εργαστηριακών εξετάσεων ποσοτικού
προσδιορισµού HIV-1 RNA και άλλων εξετάσεων παρα-
κολούθησης της HIV λοίµωξης.

3. Το κόστος για την εκτέλεση των εξετάσεων της
παρ. 1, όπως αυτό προσδιορίζεται στις εγκριτικές απο-
φάσεις του Διοικητικού Συµβουλίου της παρ. 2, είναι νό-
µιµο, εκκαθαρίζεται και βαρύνει τον προϋπολογισµό του
Εθνικού Οργανισµού Δηµόσιας Υγείας.

4. Αν η σύναψη των προγραµµατικών συµφωνιών της
παρ. 2 ολοκληρωθεί πριν από την 31η.10.2023, η ισχύς
του παρόντος παύει αυτοδικαίως. Αν η σύναψη των προ-
γραµµατικών συµφωνιών δεν ολοκληρωθεί µέχρι την
31η.10.2023, δύναται µε κοινή απόφαση των Υπουργών
Υγείας και Οικονοµικών να παραταθεί η ισχύς του παρό-
ντος και πέραν της 31ης.10.2023, και πάντως όχι πέραν
της 31ης.1.2024.

Άρθρο 94
Ρυθµίσεις για τις δαπάνες των νοσοκοµείων 

του Εθνικού Συστήµατος Υγείας, των Υγειονοµικών
Περιφερειών και των Κέντρων Υγείας

1. Η ισχύς της παρ. 2 του άρθρου 17 του ν. 4332/2015
(Α΄ 76), ως προς τη νοµιµοποίηση δαπανών για την εξό-
φληση υποχρεώσεων των νοσοκοµείων του Εθνικού Συ-
στήµατος Υγείας και των Υγειονοµικών Περιφερειών,
παρατείνεται από τη λήξη της έως τις 28.2.2023.

2. Η ισχύς του άρθρου δέκατου του ν. 4737/2020
(Α΄ 204), ως προς τη νοµιµοποίηση δαπανών των Κέ-
ντρων Υγείας για την εξέταση δειγµάτων βιολογικού υ-
λικού ύποπτων κρουσµάτων κορωνοϊού COVID-19, πα-
ρατείνεται από τη λήξη της έως τις 28.2.2023.

3. Η ισχύς της παρ. 2 του άρθρου 39 του ν. 4715/2020
(Α΄ 149), ως προς την εκκαθάριση και πληρωµή δαπανών
νοσοκοµείων για την εξέταση δειγµάτων βιολογικού υλι-
κού ύποπτων κρουσµάτων κορωνοϊού COVID-19, παρα-
τείνεται από τη λήξη της έως τις 28.2.2023.

4. Η ισχύς της παρ. 28 του άρθρου 66 του ν. 3984/2011
(Α΄ 150), ως προς τη νοµιµοποίηση δαπανών που απορ-
ρέουν από προµήθειες των νοσοκοµείων του Ε.Σ.Υ. συ-
µπεριλαµβανοµένων των Ψυχιατρικών και των Πανεπι-
στηµιακών Κλινικών, των Νοσοκοµείων Αρεταίειο και Αι-
γινήτειο, του Ωνασείου Καρδιοχειρουργικού Κέντρου και
του Νοσοκοµείου Παπαγεωργίου της Θεσσαλονίκης, πα-
ρατείνεται από τη λήξη της έως τις 28.2.2023.

Άρθρο 95
Παράταση χρόνου παραµονής στην υπηρεσία ιατρών

κλάδου Εθνικού Συστήµατος Υγείας

Δύνανται να παραµείνουν στην υπηρεσία τους, έως
την 30ή.9.2023, α) ιατροί κλάδου Εθνικού Συστήµατος Υ-
γείας (Ε.Σ.Υ.) που υπηρετούν σε οποιονδήποτε φορέα,
µε ειδικότητα αναισθησιολογία, ακτινολογία, ιατρική βιο-
παθολογία/εργαστηριακή ιατρική και γενική/οικογενεια-
κή ιατρική, β) ιατροί κλάδου Ε.Σ.Υ. που υπηρετούν σε
Μονάδες Εντατικής Θεραπείας (Μ.Ε.Θ.), καθώς και γ) ια-
τροί κλάδου Ε.Σ.Υ. λοιπών ειδικοτήτων, που υπηρετούν
σε νοσοκοµεία του Ε.Σ.Υ. ή σε οργανικές µονάδες δια-
συνδεόµενων νοσοκοµείων, που συνιστούν ενιαία και
αυτοτελή νοµικά πρόσωπα δηµοσίου δικαίου της νησιω-
τικής χώρας µε δυναµικότητα µικρότερη των τριακοσίων
(300) κλινών, και Γενικά Νοσοκοµεία - Κέντρα Υγείας της
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νησιωτικής χώρας, των οποίων η υπαλληλική σχέση θα
έληγε αυτοδικαίως την 31η.12.2022, την 31η.12.2021 ή
την 31η.12.2020, λόγω συµπλήρωσης του εξηκοστού έ-
βδοµου (67) έτους της ηλικίας τους, και οι οποίοι παρα-
µένουν στην υπηρεσία τους έως την 30ή.6.2023 κατ’ ε-
φαρµογή του άρθρου 63 του ν. 4999/2022 (Α΄ 225). Για
την εφαρµογή του πρώτου εδαφίου οι ιατροί των περ. α),
β) και γ) του πρώτου εδαφίου υποβάλλουν αίτηση έως
την 15η.5.2023 προς τον Διοικητή ή τον Πρόεδρο του
φορέα, στον οποίον υπηρετούν, εφόσον η θέση τους δεν
έχει προκηρυχθεί ή δεσµευθεί µε άλλον τρόπο και συµ-
µετέχουν στο πρόγραµµα εφηµεριών. Η αίτησή τους, η
οποία συνοδεύεται από βεβαιώσεις του φορέα σχετικά
µε τη µη προκήρυξη ή δέσµευση της θέσης τους και τη
συµµετοχή τους στο πρόγραµµα εφηµεριών, αποστέλλε-
ται αµελλητί στο Υπουργείο Υγείας µε µέριµνα του φο-
ρέα.

Άρθρο 96
Αύξηση δαπάνης Εθνικού Οργανισµού Παροχής

Υπηρεσιών Υγείας για το 2023 - Τροποποίηση παρ. 1
άρθρου 25 ν. 4549/2018

Στο τέλος της παρ. 1 του άρθρου 25 του ν. 4549/2018
(Α΄ 105), περί ρυθµίσεων για τον µηχανισµό αυτόµατης
επιστροφής, προστίθενται νέα εδάφια, δωδέκατο, δέκα-
το τρίτο και δέκατο τέταρτο, και η παρ. 1 διαµορφώνεται
ως εξής:  

«1. Ο µηχανισµός αυτόµατης επιστροφής (clawback)
του άρθρου 11 του ν. 4052/2012 (Α΄ 41), της κατ’ εξου-
σιοδότηση εκδοθείσας υπό στοιχεία Γ5/63587/2015 από-
φασης του Υπουργού Υγείας (Β΄ 1803) και του άρθρου
100 του ν. 4172/2013 (Α΄ 167), εφαρµόζεται και στα έτη
2019 έως 2025. Αρχικό έτος βάσης υπολογισµού για την
πρώτη εφαρµογή του παρόντος είναι το 2018, και για κα-
θένα από τα επόµενα έτη το εκάστοτε προηγούµενο έ-
τος. Για το έτος 2019, η κατανοµή των ορίων της φαρµα-
κευτικής δαπάνης, της νοσοκοµειακής φαρµακευτικής
δαπάνης των φαρµακείων του Ε.Ο.Π.Υ.Υ., της δαπάνης
για παρεχόµενες υπηρεσίες υγείας από τον Ε.Ο.Π.Υ.Υ.,
καθώς και της νοσοκοµειακής φαρµακευτικής δαπάνης
των νοσοκοµείων του Ε.Σ.Υ. και του Γ.Ν.Θ. Παπαγεωργί-
ου ορίζεται µε απόφαση του Υπουργού Υγείας. Ειδικά
για τα έτη 2020 2022, τα όρια δαπανών του Ε.Ο.Π.Υ.Υ. έ-
χουν ως εξής:
α) Φαρµακευτική δαπάνη ύψους 2.088 εκατοµµυρίων

ευρώ, εκ των οποίων ογδόντα επτά εκατοµµύρια
(87.000.000) ευρώ για τη νοσοκοµειακή φαρµακευτική
δαπάνη των φαρµακείων του Ε.Ο.Π.Υ.Υ. (φάρµακα υψη-
λού κόστους του καταλόγου 1Α της παρ. 2 του άρθρου
12 του ν. 3816/2010) και 2.001 εκατοµµύρια ευρώ για τη
λοιπή φαρµακευτική δαπάνη του Ε.Ο.Π.Υ.Υ..
β) Δαπάνη υπηρεσιών υγείας ύψους 1.553 εκατοµµυ-

ρίων ευρώ.
Ειδικά για τα έτη 2020 2022, το όριο της νοσοκοµεια-

κής φαρµακευτικής δαπάνης των νοσοκοµείων του
Ε.Σ.Υ. και του Γ.Ν.Θ. Παπαγεωργίου ορίζεται σε πεντα-
κόσια είκοσι οκτώ εκατοµµύρια (528.000.000) ευρώ.
Με κοινή απόφαση των Υπουργών Υγείας και Οικονο-

µικών δύναται, από 1ης.1.2022, να ανακατανέµεται η
φαρµακευτική δαπάνη του Ε.Ο.Π.Υ.Υ. σε δαπάνη φαρµά-

κων κοινότητας, αφενός, και, δαπάνη φαρµάκων υψηλού
κόστους της παρ. 2 του άρθρου 12 του ν. 3816/2010 των
φαρµακείων του Ε.Ο.Π.Υ.Υ. (νοσοκοµειακή και εξωνοσο-
κοµειακή φαρµακευτική δαπάνη των φαρµακείων του
Ε.Ο.Π.Υ.Υ., αντίστοιχα), καθώς και λοιπών φαρµάκων
που χορηγούνται από τα φαρµακεία του Ε.Ο.Π.Υ.Υ., α-
φετέρου, και να καθορίζεται το ύψος της δαπάνης ανά
κατηγορία φαρµάκων, καθώς και η µεθοδολογία υπολο-
γισµού τυχόν υπέρβασης της εν λόγω δαπάνης.
Ειδικά για τα έτη 2020 και 2021, και για λόγους αντι-

µετώπισης εκτάκτων αναγκών που προέκυψαν εξαιτίας
της πανδηµίας του κορωνοϊού COVID-19, το επιτρεπόµε-
νο όριο δαπανών υγείας του Εθνικού Οργανισµού Παρο-
χής Υπηρεσιών Υγείας (Ε.Ο.Π.Υ.Υ.), πέραν του οποίου ε-
νεργοποιείται ο µηχανισµός αυτόµατης επιστροφής
(clawback) του άρθρου 100 του ν. 4172/2013 (Α΄ 167),
αυξάνεται κατά δεκαέξι εκατοµµύρια πεντακόσιες χιλιά-
δες (16.500.000) ευρώ για κάθε ένα από τα άνω έτη. Τα
ανωτέρω ποσά επιµερίζονται για τα έτη 2020 και 2021
σε δεκαπέντε εκατοµµύρια (15.000.000) ευρώ για την
κατηγορία υπηρεσιών υγείας Ε «ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΔΙΑΓΝΩ-
ΣΤΙΚΩΝ ΕΞΕΤΑΣΕΩΝ ΚΑΙ ΠΡΑΞΕΩΝ» και σε ένα εκα-
τοµµύριο πεντακόσιες χιλιάδες (1.500.000) ευρώ για την
υποκατηγορία Μ2 «Π.Π. ΑΝΑΠΝΕΥΣΤΙΚΑ ΣΥΣΚΕΥΕΣ Ο-
ΞΥΓΟΝΟ». Η ανωτέρω αύξηση δεν αποτελεί βάση υπο-
λογισµού της δαπάνης για τα επόµενα οικονοµικά έτη.
Ειδικά για το έτος 2022 και για λόγους αντιµετώπισης

εκτάκτων αναγκών που προέκυψαν εξαιτίας της πανδη-
µίας του κορωνοϊού COVID-19, το επιτρεπόµενο όριο
δαπανών υγείας του Ε.Ο.Π.Υ.Υ., πέραν του οποίου ενερ-
γοποιείται ο µηχανισµός αυτόµατης επιστροφής
(clawback) του άρθρου 100 του ν. 4172/2013, αυξάνεται
κατά δεκαπέντε εκατοµµύρια (15.000.000) ευρώ. Επι-
πλέον της αύξησης του προηγούµενου εδαφίου και ειδι-
κά για το έτος 2022 το επιτρεπόµενο όριο δαπανών υγεί-
ας του Ε.Ο.Π.Υ.Υ., πέραν του οποίου ενεργοποιείται ο
µηχανισµός αυτόµατης επιστροφής (clawback) του άρ-
θρου 100 του ν. 4172/2013, αυξάνεται κατά δεκαπέντε ε-
κατοµµύρια (15.000.000) ευρώ για την κατηγορία υπηρε-
σιών υγείας Ε «ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΩΝ ΕΞΕΤΑΣΕ-
ΩΝ ΚΑΙ ΠΡΑΞΕΩΝ». Οι ανωτέρω αυξήσεις δεν αποτε-
λούν βάση υπολογισµού της δαπάνης για τα επόµενα οι-
κονοµικά έτη. Ειδικά για το α΄ εξάµηνο του έτους 2023
και για λόγους αντιµετώπισης εκτάκτων αναγκών που
προέκυψαν εξαιτίας της πανδηµίας του κορωνοϊού
COVID-19, το επιτρεπόµενο όριο δαπανών υγείας του
Ε.Ο.Π.Υ.Υ., πέραν του οποίου ενεργοποιείται ο µηχανι-
σµός αυτόµατης επιστροφής (clawback) του άρθρου 100
του ν. 4172/2013, αυξάνεται κατά δέκα εκατοµµύρια
(10.000.000,00) ευρώ, για την κατηγορία υπηρεσιών υ-
γείας Ε «ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΩΝ ΕΞΕΤΑΣΕΩΝ ΚΑΙ
ΠΡΑΞΕΩΝ». Η ανωτέρω αύξηση δεν αποτελεί βάση υπο-
λογισµού της δαπάνης για τα επόµενα οικονοµικά έτη.
Με απόφαση του Διοικητικού Συµβουλίου του Ε.Ο.Π.Υ.Υ.
δύναται να περιλαµβάνεται ή να προστίθεται στις συµβά-
σεις που συνάπτει ο Οργανισµός µε κλινικοεργαστηρια-
κούς γιατρούς και διαγνωστικά εργαστήρια συµβατικός
όρος περί καθορισµού αµοιβής για την αιµοληψία και την
ιατρική γνωµάτευση.»
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Άρθρο 97
Διάρθρωση της Αυτοτελούς Διεύθυνσης Ελέγχου
Συµβάσεων και Παρόχων του Εθνικού Οργανισµού 
Παροχής Υπηρεσιών Υγείας - Τροποποίηση περ. α)

παρ. 4 άρθρου 71 ν. 4931/2022

Η περ. α) της παρ. 4 του άρθρου 71 του ν. 4931/2022
(Α΄ 94), περί καθορισµού της διάρθρωσης της Αυτοτε-
λούς Διεύθυνσης Ελέγχου Συµβάσεων και Παρόχων του
Εθνικού Οργανισµού Παροχής Υπηρεσιών Υγείας, τρο-
ποποιείται, ως προς την καταληκτική ηµεροµηνία ισχύος
της απόφασης του Δ.Σ. του Ε.Ο.Π.Υ.Υ., και διαµορφώνε-
ται ως εξής:

«α) Με απόφαση του Δ.Σ. του Ε.Ο.Π.Υ.Υ., η οποία ι-
σχύει έως την έκδοση του προεδρικού διατάγµατος του
Οργανισµού του Ε.Ο.Π.Υ.Υ., και πάντως όχι πέραν της
31ης.12.2023, καθορίζεται η διάρθρωση σε Τµήµατα, τα
οποία δεν µπορούν να υπερβαίνουν τα πέντε (5) σε αριθ-
µό, της Αυτοτελούς Διεύθυνσης Ελέγχου Συµβάσεων
και Παρόχων της παρ. 3 του άρθρου 30 και κατανέµονται
οι αρµοδιότητες της εν λόγω Διεύθυνσης µεταξύ των
αυτών.»

Άρθρο 98
Διανοσοκοµειακές διακοµιδές διασωληνωµένων
και βαρέως πασχόντων - Τροποποίηση παρ. 1 και 3

του άρθρου 93 ν. 4850/2021

1. Στην παρ. 1 του άρθρου 93 του ν. 4850/2021
(Α΄ 208), περί της πρόβλεψης ότι οι διανοσοκοµειακές
διακοµιδές διασωληνωµένων και βαρέως πασχόντων α-
σθενών πραγµατοποιούνται είτε από ιατρούς οποιασδή-
ποτε ειδικότητας είτε από ειδικευόµενους ιατρούς που
έχουν ολοκληρώσει έξι (6) µήνες ειδικότητας, επέρχο-
νται οι ακόλουθες τροποποιήσεις: α) στο υφιστάµενο µό-
νο εδάφιο η φράση «από ιατρούς οποιασδήποτε ειδικό-
τητας ή ειδικευόµενους ιατρούς που έχουν ολοκληρώσει
έξι (6) µήνες ειδικότητας» αντικαθίσταται από τη φράση
«από ιατρούς συγκεκριµένων ειδικοτήτων», β) προστίθε-
ται δεύτερο εδάφιο και η παρ. 1 διαµορφώνεται ως εξής:

«1. Οι διανοσοκοµειακές διακοµιδές διασωληνωµένων
και βαρέως πασχόντων ασθενών πραγµατοποιούνται α-
πό ιατρούς συγκεκριµένων ειδικοτήτων. Οι διακοµιδές
του πρώτου εδαφίου δύνανται να πραγµατοποιούνται
και από ειδικευόµενους ιατρούς, οι οποίοι έχουν ολοκλη-
ρώσει τουλάχιστον έξι (6) µήνες ειδικότητας.»

2. Η παρ. 3 του άρθρου 93 του ν. 4850/2021, περί της
νοµοθετικής εξουσιοδότησης προς τον Υπουργό Υγείας,
τροποποιείται µε τη συµπλήρωση του αντικειµένου της
εξουσιοδότησης, ώστε η απόφαση του Υπουργού Υγείας
να καθορίζει τις ειδικότητες των ιατρών που πραγµατο-
ποιούν τις διανοσοκοµειακές διακοµιδές διασωληνωµέ-
νων και βαρέως πασχόντων ασθενών, καθώς και τους ό-
ρους και τις προϋποθέσεις της πραγµατοποίησης των εν
λόγω διακοµιδών από ειδικευµένους ή ειδικευόµενους
ιατρούς, και η παρ. 3 διαµορφώνεται ως εξής:

«3. Με απόφαση του Υπουργού Υγείας, µετά από γνώ-
µη του Κεντρικού Συµβουλίου Υγείας (ΚΕ.Σ.Υ.), καθορί-
ζονται οι ειδικότητες των ιατρών που πραγµατοποιούν
τις διακοµιδές της παρ. 1, οι όροι και οι προϋποθέσεις
πραγµατοποίησης διακοµιδών από ειδικευµένους ή ειδι-
κευόµενους ιατρούς και δύνανται να ρυθµίζονται οι όροι

και η διαδικασία για τη διανοσοκοµειακή διακοµιδή δια-
σωληνωµένων και βαρέως πασχόντων ασθενών, καθώς
και κάθε ειδικότερο θέµα για την εφαρµογή του παρό-
ντος.»

3. Η ισχύς του παρόντος αρχίζει από τη δηµοσίευση
της απόφασης της παρ. 3 του άρθρου 93 του
ν. 4850/2021.

Άρθρο 99
Χορήγηση πρωτοξειδίου του αζώτου σε οδοντιατρεία

και πολυοδοντιατρεία - Κατάργηση περ. ι΄ παρ. 2 
άρθρου 14 π.δ. 84/2001

1. Επιτρέπεται η χορήγηση πρωτοξειδίου του αζώτου
σε οδοντιατρεία και πολυοδοντιατρεία. Με απόφαση του
Υπουργού Υγείας, η οποία εκδίδεται εντός έξι (6) µηνών
από την έναρξη ισχύος του παρόντος, καθορίζονται οι ό-
ροι, οι προϋποθέσεις, οι προδιαγραφές και κάθε άλλη α-
ναγκαία λεπτοµέρεια για την εφαρµογή του παρόντος. 

2. Η περ. ι΄ της παρ. 2 του άρθρου 14 του π.δ. 84/2001
(Α΄ 70), περί της απαγόρευσης χορήγησης πρωτοξειδίου
του αζώτου στα οδοντιατρεία και πολυοδοντιατρεία κα-
ταργείται. 

Άρθρο 100
Νοµιµότητα, εποπτεία, διαφάνεια και λογοδοσία 

των µονάδων κοινωνικής φροντίδας

1. Στο άρθρο 1 του ν. 2345/1995 (Α΄ 123), περί των ορ-
γανωµένων υπηρεσιών παροχής προστασίας από φορείς
κοινωνικής πρόνοιας, επέρχονται οι ακόλουθες τροπο-
ποιήσεις:
α) προστίθεται τίτλος,
β) η παρ. 1 αντικαθίσταται,
γ) στην παρ. 2 αντικαθίστανται τα δύο πρώτα εδάφια,
δ) στην παρ. 4 επέρχονται νοµοτεχνικές βελτιώσεις

ως προς την ενιαία γραφή της λέξης «Φορείς» ή «Φο-
ρέα» και: δα) στο τρίτο εδάφιο διαγράφεται η φράση
«της παρ. 1 του παρόντος και του άρθρου 3», δβ) το πα-
λαιό έκτο εδάφιο διαγράφεται, δγ) προστίθεται νέο έ-
βδοµο εδάφιο, δδ) στο δωδέκατο εδάφιο διαγράφεται η
φράση «της παρ. 1 του παρόντος και του άρθρου 3», δε)
στο δέκατο πέµπτο εδάφιο διαγράφεται η φράση «της
παρ. 1 του παρόντος και του άρθρου 3», δστ) προστίθε-
νται νέα εδάφια, δέκατο έβδοµο, δέκατο όγδοο και δέ-
κατο ένατο,
ε) στην παρ. 7: εα) µετά από τις λέξεις «οι τροποποιή-

σεις των αδειών λειτουργίας» προστίθενται οι λέξεις
«των Μονάδων» και εβ) µετά από τις λέξεις «οι επεκτά-
σεις των κτιριακών τους υποδοµών» προστίθενται οι λέ-
ξεις «κοινωνικής φροντίδας»και το άρθρο 1 διαµορφώ-
νεται ως εξής:

«Άρθρο 1
Προϋποθέσεις λειτουργίας µονάδων

κοινωνικής φροντίδας

1. Για τις ανάγκες του παρόντος νόµου:
α) ως «Μονάδα» νοείται κάθε δοµή στην οποία παρέ-

χονται οργανωµένες υπηρεσίες κοινωνικής φροντίδας,
που έχουν σχέση µε την προστασία του παιδιού ή ατό-
µων µε αναπηρία (παιδιών και ενηλίκων) ή ηλικιωµένων ή
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ανιάτων ή χρονίως πασχόντων ατόµων και
β) ως «Φορέας» νοείται κάθε φυσικό ή νοµικό πρόσω-

πο που διαθέτει και λειτουργεί µία ή περισσότερες Μο-
νάδες.
Φυσικά και νοµικά πρόσωπα δεν επιτρέπεται να λει-

τουργούν Μονάδα πριν από τη λήψη σχετικής άδειας α-
πό την οικεία Περιφέρεια, εφόσον τέτοια προβλέπεται,
σύµφωνα µε την παρ. 3. Στην άδεια του δεύτερου εδαφί-
ου αναγράφονται υποχρεωτικά το είδος της Μονάδας
και η δυναµικότητά της.
Η περ. 22 της παρ. 3 του άρθρου 94 του ν. 3852/2010

(Α΄ 87) διατηρείται σε ισχύ.
2. Με κοινές αποφάσεις των Υπουργών Εργασίας και

Κοινωνικών Υποθέσεων και Περιβάλλοντος και Ενέργει-
ας, ορίζονται, κατά κατηγορία Μονάδας ως προς τα ω-
φελούµενα πρόσωπα και το περιεχόµενο των παρεχόµε-
νων προς αυτά υπηρεσιών και ευκολιών, µε την επιφύλα-
ξη των πολεοδοµικών διατάξεων, οι προϋποθέσεις για
την παροχή άδειας ίδρυσης και λειτουργίας Μονάδων,
το ελάχιστο περιεχόµενο του εσωτερικού κανονισµού
λειτουργίας, οι απαιτούµενοι γενικά χώροι και τα θέµατα
της κατάλληλης διαρρύθµισης των κτιρίων, καθώς και ει-
δικότερα τα της επιφανείας των χώρων εγκαταστάσεων
υγιεινής, µηχανολογικών, ηλεκτρολογικών, ψυχαγωγίας,
απασχόλησης και λοιπών βοηθητικών (όπως εστιάσεως,
µαγειρείων και πλυντηρίων) κοινόχρηστων και ακάλυ-
πτων χώρων, το επιτρεπτό ή µη της λειτουργίας τους ε-
κτός αστικού ιστού και οι τυχόν ειδικότερες απαιτήσεις
ως προς τα οικόπεδα ή τα γήπεδα εγκατάστασής τους,
τον εξοπλισµό και τη στελέχωσή τους, τον αναγκαίο α-
ριθµό προσώπων και τα απαιτούµενα ειδικότερα προσό-
ντα τους. Με τις ίδιες αποφάσεις ορίζονται οι διαδικα-
σίες και οι υπεύθυνοι για τη λειτουργία της Μονάδας
σύµφωνα µε τον νόµο, ο τρόπος άσκησης της εποπτείας,
ο τρόπος αξιολόγησης της οικονοµικής διαχείρισης του
Φορέα και ο τρόπος της επιστηµονικής αξιολόγησης της
Μονάδας από τις υπηρεσίες του Υπουργείου και τις οι-
κείες Περιφέρειες, τα απαιτούµενα δικαιολογητικά και
κάθε σχετική λεπτοµέρεια. Μέχρι την έκδοση των παρα-
πάνω αποφάσεων εξακολουθούν να ισχύουν οι διατά-
ξεις που ίσχυαν πριν από τη δηµοσίευση του παρόντος.

3. Με κοινές αποφάσεις των Υπουργών Εσωτερικών
και Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων που δηµοσιεύ-
ονται στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως, ορίζονται τα
της συστάσεως και λειτουργίας πρωτοβάθµιων και δευ-
τεροβάθµιων επιτροπών που αποφαίνονται για την κα-
ταλληλότητα των χώρων και τις άλλες προϋποθέσεις
που απαιτούνται για τη λήψη άδειας λειτουργίας κατά
τις διατάξεις του παρόντος νόµου. 
Μέχρι την έκδοση των ως άνω αποφάσεων ισχύουν οι

υπάρχουσες διατάξεις. Όπου στις ισχύουσες κατά την
έκδοση του παρόντος νόµου διατάξεις προβλέπεται κρί-
ση ή γνωµοδότηση επιτροπής, οι ενδιαφερόµενοι µπο-
ρούν εφεξής να προσφεύγουν σε δευτεροβάθµια επι-
τροπή που συστήνεται σε κάθε περιφερειακή ενότητα µε
απόφαση του οικείου Περιφερειάρχη και αποτελείται α-
πό τους προϊσταµένους των τεχνικών υπηρεσιών, των υ-
πηρεσιών υγιεινής και των υπηρεσιών πρόνοιας της πε-
ριφέρειας και ανά έναν εκπρόσωπο του οικείου δικηγορι-
κού συλλόγου και τεχνικού επιµελητηρίου.
Η προσφυγή ασκείται µέσα σε προθεσµία δέκα (10) η-

µερών από την κοινοποίηση ή µε άλλον τρόπο γνώση
της προσβαλλόµενης πράξης. Με την ίδια απόφαση ορί-
ζονται ο πρόεδρος της επιτροπής και τα αναπληρωµατι-

κά της µέλη και καθορίζεται κάθε λεπτοµέρεια αναγκαία
για τη λειτουργία των επιτροπών αυτών.

4. Με απόφαση του οικείου Περιφερειάρχη ορίζεται σε
κάθε περιφερειακή ενότητα ένας (1) τουλάχιστον κοινω-
νικός λειτουργός ή άλλος κοινωνικός επιστήµονας που
υπηρετεί σε αυτή, ως κοινωνικός σύµβουλος. 
Σε περίπτωση υποστελέχωσης της περιφέρειας από υ-

παλλήλους σχετικών ειδικοτήτων και για την αποτελε-
σµατική λειτουργία του θεσµού, δύναται να ορίζεται ως
κοινωνικός σύµβουλος και υπάλληλος των ανωτέρω ειδι-
κοτήτων που υπηρετεί σε δήµους ή νοµικά πρόσωπα αυ-
τών, σε Ν.Π.Δ.Δ. ή σε αποκεντρωµένες υπηρεσίες του
Δηµοσίου, που εδρεύουν στην οικεία περιφερειακή ενό-
τητα.
Ο κοινωνικός σύµβουλος ασκεί επίβλεψη και συνεχή

παρακολούθηση των υπηρεσιών που παρέχονται από
τους Φορείς ως προς την ποιότητα και την επάρκεια αυ-
τών, καθώς και ως προς την τήρηση των ειδικότερων υ-
ποχρεώσεων των ως άνω Φορέων που πηγάζουν από
την κείµενη νοµοθεσία.
Ο κοινωνικός σύµβουλος πραγµατοποιεί αυτοψίες

στους χώρους των Φορέων που υπάγονται στον έλεγχό
του, ανεξάρτητα από το εάν οι εν λόγω Φορείς εποπτεύ-
ονται από τις οικείες περιφερειακές ενότητες ή υπάγο-
νται στον έλεγχό του βάσει του π.δ. 99/2017 (Α΄ 141),
κατ’ ελάχιστο µία φορά το εξάµηνο, συντάσσοντας ακο-
λούθως σχετική έκθεση αξιολόγησης για την οργάνωση
και λειτουργία κάθε φορέα και για την εν γένει ποιότητα
των παρεχόµενων υπηρεσιών, προβαίνοντας σε συστά-
σεις και υποδεικνύοντας συγκεκριµένες ενέργειες και
λήψη µέτρων, όπου απαιτείται. 
Αν κρίνεται σκόπιµο, οι αυτοψίες γίνονται συχνότερα

και όσες φορές απαιτείται για την άµεση επαφή και πα-
ρακολούθηση των υπηρεσιών που παρέχονται από τον
Φορέα. 
Οι εκθέσεις υποβάλλονται, κατά περίπτωση στην αρ-

µόδια υπηρεσία της οικείας περιφερειακής ενότητας, µε
ταυτόχρονη κοινοποίηση στον φορέα, στην αδειοδοτού-
σα αρχή, στην αρµόδια διεύθυνση του Υπουργείου Ερ-
γασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων και στην υπηρεσία
που ασκεί την εποπτεία στους Οργανισµούς Τοπικής Αυ-
τοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) για την περίπτωση των Φορέων που
συστήνονται και λειτουργούν από δήµους ή νοµικά πρό-
σωπα αυτών. 
Η δοµή της έκθεσης καθορίζεται µε απόφαση του Υ-

πουργού Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων.
Για την άσκηση των αρµοδιοτήτων του, ο κοινωνικός

σύµβουλος έχει δικαίωµα πρόσβασης στα αρχεία των
Φορέων, τους οποίους επιβλέπει σύµφωνα µε την παρ. 2,
καθώς και στους φακέλους των ωφελούµενων φυσικών
προσώπων.
Οι ελεγχόµενοι Φορείς υποχρεούνται να εφαρµόζουν

τις συστάσεις του κοινωνικού συµβούλου και να λαµβά-
νουν όλα τα απαραίτητα µέτρα συµµόρφωσης προς τις
υποδείξεις των εκθέσεων αξιολόγησης. 
Η συµµόρφωση ή µη των Φορέων, σύµφωνα µε όσα ο-

ρίζονται στο προηγούµενο εδάφιο λαµβάνεται υπόψη
κατά τις διαδικασίες αδειοδότησης, πιστοποίησης, κα-
θώς και επιχορήγησής τους από πιστώσεις του Υπουρ-
γείου Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων.
Για την αποτελεσµατικότερη άσκηση των αρµοδιοτή-

των του κοινωνικού συµβούλου, προβλέπεται η παροχή
ειδικής ενιαίας επιµόρφωσης στους επαγγελµατίες που
αναλαµβάνουν τον ρόλο αυτόν, υπό τον συντονισµό του
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Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων.
Τουλάχιστον µία φορά το εξάµηνο, στους Φορείς διε-

νεργείται πρόσθετη αυτοψία από κλιµάκιο δύο (2) τουλά-
χιστον αρµοδίων προς τούτο υπαλλήλων γειτονικής Πε-
ριφερειακής Ενότητας, µεταξύ των οποίων και ο κοινωνι-
κός σύµβουλος. 
Η πρόσθετη αυτοψία σκοπό έχει να ελεγχθεί η ποιότη-

τα και επάρκεια των παρεχοµένων από τον Φορέα υπη-
ρεσιών, σύµφωνα µε τα οριζόµενα για τον έλεγχο και α-
πό τις υπηρεσίες της οικείας Περιφερειακής Ενότητας. 
Το κλιµάκιο που θα διενεργήσει αυτοψία σε Φορείς

γειτονικής Περιφερειακής Ενότητας ορίζεται µε απόφα-
ση του Περιφερειάρχη. 
Ο Περιφερειάρχης φροντίζει µε τις σχετικές αποφά-

σεις του να εναλλάσσονται µε τη µεγαλύτερη δυνατή
συχνότητα οι υπηρεσίες που διενεργούν αυτοψίες στους
Φορείς. 
Τα έξοδα της µετάβασης των ελεγκτών στις γειτονι-

κές Περιφερειακές Ενότητες καλύπτονται από την υπη-
ρεσία.
Ο Υπουργός Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων δύ-

ναται να αιτηθεί ανά πάσα στιγµή τη διενέργεια ελέγ-
χου, επιθεώρησης ή έρευνας Φορέα από την Εθνική Αρ-
χή Διαφάνειας. 
Το αίτηµα του προηγουµένου εδαφίου συνεκτιµάται α-

πό τον Διοικητή της Εθνικής Αρχής Διαφάνειας, κατ’ ε-
φαρµογή της παρ. 2 του άρθρου 100 του ν. 4622/2019
(Α΄ 133).
Οµοίως ο Υπουργός Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέ-

σεων δύναται να αιτηθεί προς την οικεία Περιφέρεια τη
διενέργεια έκτακτων αυτοψιών, σύµφωνα µε το παρόν.
Κάθε ειδικό, τεχνικό ή λεπτοµερειακό θέµα για την ε-

φαρµογή της παρούσας καθορίζεται µε κοινή απόφαση
των Υπουργών Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων και
Εσωτερικών.

5. Οι οίκοι ευγηρίας, τα «Γηροκοµεία» και οι µε άλλες
ονοµασίες λειτουργούσες επιχειρήσεις κλειστής περί-
θαλψης και φροντίδας ηλικιωµένων µετονοµάζονται σε
«Μονάδες Φροντίδας Ηλικιωµένων» και οι άδειες λει-
τουργίας θα εκδίδονται εφεξής µόνο µε τη χρήση αυτού
του τίτλου.
Οι ήδη λειτουργούσες επιχειρήσεις του προηγούµε-

νου εδαφίου οφείλουν εντός προθεσµίας έξι (6) µηνών
από την ισχύ του παρόντος νόµου να συµµορφωθούν. Η
µη συµµόρφωση συνιστά παράβαση των όρων άδειας
λειτουργίας και τιµωρείται, εφαρµοζοµένων αναλόγως
των κυρώσεων, που προβλέπονται από τον παρόντα νό-
µο.

6. Οι διατάξεις του παρόντος νόµου εφαρµόζονται α-
ναλόγως και για τις εξοχές παιδιών και ηλικιωµένων και
τις οικογενειακές κατασκηνώσεις (θέρετρα), καθώς επί-
σης και για κατασκηνώσεις που λειτουργούν χωρίς άδεια
λειτουργίας ή δεν πληρούν τις νόµιµες προϋποθέσεις
λειτουργίας τους.

7. Για τα νοµικά πρόσωπα ιδιωτικού δικαίου της παρ. 1
που λειτουργούν κατά την ψήφιση του παρόντος νόµου,
µέχρι την έκδοση των υπουργικών αποφάσεων της παρ.
2, οι τροποποιήσεις των αδειών λειτουργίας των Μονά-
δων τους ή οι επεκτάσεις των κτιριακών τους υποδοµών
κοινωνικής φροντίδας γίνονται µε τους όρους και τις
προϋποθέσεις που ίσχυαν όταν εκδόθηκε η αρχική άδεια
λειτουργίας τους ή σε κάθε άλλη περίπτωση ύστερα από
έγκριση σκοπιµότητας του αρµοδίου οργάνου του Υ-
πουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων.

2. Μετά από το άρθρο 1 του ν. 2345/1995, προστίθεται
άρθρο 1Α ως εξής:

«Άρθρο 1Α
Διοίκηση, εσωτερικός έλεγχος και διαφάνεια

Φορέων λειτουργίας Μονάδων Παιδικής
Προστασίας και Φροντίδας

1. Οι Φορείς λειτουργίας Μονάδων Παιδικής Προστα-
σίας και Φροντίδας (ΜοΠΠ) είναι υποχρεωτικώς µη κερ-
δοσκοπικού χαρακτήρα. Διοικούνται από εκτελεστικό
όργανο διοίκησης, το οποίο αποτελείται από τουλάχι-
στον πέντε (5) µέλη. Διαθέτουν και συγκροτούν: α) επι-
τροπή ελέγχου και β) µονάδα εσωτερικού ελέγχου.

2. Το εκτελεστικό όργανο διοίκησης Φορέα λειτουρ-
γίας ΜοΠΠ συγκροτείται κατά πλειοψηφία από ανεξάρ-
τητα µέλη διοίκησης. Ανεξάρτητο µέλος διοίκησης θεω-
ρείται το µέλος διοίκησης, το οποίο κατά τον ορισµό και
κατά τη διάρκεια της θητείας του:
α) όσον αφορά τα σωµατεία, δεν είναι µέλος του Φο-

ρέα και είναι απαλλαγµένο από σχέσεις εξάρτησης ή
β) όσον αφορά τα ιδρύµατα, δεν είναι ιδρυτής ή ωφε-

λούµενος και είναι απαλλαγµένο από σχέσεις εξάρτη-
σης ή 
γ) όσον αφορά νοµικά πρόσωπα µε εταιρική µορφή,

δεν είναι εταίρος του Φορέα και είναι απαλλαγµένο από
σχέσεις εξάρτησης.

3. Ως σχέσεις εξάρτησης θεωρούνται οι οικονοµικές
και επιχειρηµατικές σχέσεις, σχέσεις µεταξύ συζύγων ή
συµβιούντων ή συγγενικές σχέσεις εξ αίµατος ή εξ αγχι-
στείας είτε σε ευθεία γραµµή είτε εκ πλαγίου, οποιουδή-
ποτε βαθµού, ή άλλου είδους σχέσεις εξάρτησης µε τον
Φορέα ή µε µέλος του εκτελεστικού οργάνου της διοίκη-
σης ή ανώτατο διευθυντικό στέλεχος του Φορέα ή άλλο
µέλος ή ιδρυτή ή εταίρο του Φορέα, οι οποίες µπορούν
να επηρεάσουν τις αποφάσεις του µέλους του εκτελε-
στικού οργάνου διοίκησης και την ανεξάρτητη και αντι-
κειµενική κρίση του. Σε περίπτωση αµφιβολίας ως προς
την ύπαρξη σχέσης εξάρτησης, το µέλος ενηµερώνει εγ-
γράφως την επιτροπή ελέγχου. Η λήψη µισθού, αµοιβής
ή αποζηµίωσης για τα καθήκοντα ως µέλους του εκτελε-
στικού οργάνου διοίκησης, της επιτροπής ελέγχου και
της µονάδας εσωτερικού ελέγχου δεν συνιστά σχέση ε-
ξάρτησης για του σκοπούς του παρόντος.

4. Οι αρµοδιότητες και τα καθήκοντα του εκτελεστικού
οργάνου της διοίκησης ορίζονται στο καταστατικό και ε-
ξειδικεύονται στον κανονισµό λειτουργίας του Φορέα.

5. Η επιτροπή ελέγχου αποτελείται από τρία (3) του-
λάχιστον ανεξάρτητα µέλη του εκτελεστικού οργάνου
διοίκησης και λειτουργεί κατ’ αναλογία µε το άρθρο 44
του ν. 4449/2017 (A΄ 7). Παρακολουθεί την αποτελεσµα-
τικότητα των συστηµάτων εσωτερικού ελέγχου, διασφά-
λισης της τήρησης των καταστατικών σκοπών του Φορέα
ΜοΠΠ και ιδίως του προνοιακού σκοπού της και, κατά
περίπτωση, της µονάδας εσωτερικού ελέγχου της. Η ε-
πιτροπή ελέγχου παρουσιάζει και υποβάλλει µαζί µε τις
παρατηρήσεις της στο εκτελεστικό όργανο της διοίκη-
σης τα αποτελέσµατα του εσωτερικού ελέγχου, καθώς
και τις προτάσεις βελτίωσης. Επιτρέπεται η ανάθεση του
εσωτερικού ελέγχου σε εξωτερικό συνεργάτη.

6. Η µονάδα εσωτερικού ελέγχου εξετάζει και αξιολο-
γεί την εφαρµογή του κανονισµού λειτουργίας του Φο-
ρέα, των µηχανισµών εταιρικής διακυβέρνησης και συ-
ντάσσει εκθέσεις εσωτερικού ελέγχου, οι οποίες υπο-
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βάλλονται ετησίως στην επιτροπή ελέγχου. Η µονάδα ε-
σωτερικού ελέγχου αποτελείται από τουλάχιστον τρία
(3) ανεξάρτητα πρόσωπα, σύµφωνα µε την παρ. 3.

7. Το εκτελεστικό όργανο διοίκησης του Φορέα λει-
τουργίας ΜοΠΠ υποχρεούται κάθε χρόνο να συντάσσει
έκθεση διαχείρισης. Στην περίπτωση των σωµατείων, υ-
ποβάλλει την έκθεση διαχείρισης στη συνέλευση µελών
και στην περίπτωση των Αστικών Μη Κερδοσκοπικών Ε-
ταιρειών, στους εταίρους.

8. Ο Φορέας λειτουργίας ΜοΠΠ υποχρεούται να συ-
ντάσσει και να εγκρίνει τις ετήσιες οικονοµικές καταστά-
σεις, οι οποίες συντάσσονται επί τη βάσει των Ελληνι-
κών Λογιστικών Προτύπων, όπως αυτά εξειδικεύονται α-
πό την Επιτροπή Λογιστικής Τυποποίησης και Ελέγχων.
Οι οικονοµικές καταστάσεις του πρώτου εδαφίου ελέγ-
χονται από ορκωτό ελεγκτή λογιστή ή ελεγκτική εται-
ρεία σύµφωνα µε τον ν. 4449/2017. Οι οικονοµικές κατα-
στάσεις περιλαµβάνουν κατ’ ελάχιστον ετήσιο Ισολογι-
σµό, Κατάσταση εσόδων και εξόδων και Κατάσταση Τα-
µειακών ροών.

9. Η άδεια της παρ. 1 του άρθρου 1, η έκθεση αξιολό-
γησης των Κοινωνικών Συµβούλων της παρ. 4 του άρ-
θρου 1, η έκθεση ελέγχου, η έκθεση διαχείρισης και οι ε-
γκεκριµένες οικονοµικές καταστάσεις του Φορέα λει-
τουργίας ΜοΠΠ δηµοσιοποιούνται αµελλητί στον διαδι-
κτυακό τόπο του Φορέα και αναρτώνται στο Εθνικό Μη-
τρώο Ιδιωτικών Φορέων Κοινωνικής Φροντίδας του άρ-
θρου 7 του ν. 4455/2017 (Α΄ 22) εντός εξαµήνου από τη
λήξη του εκάστοτε ηµερολογιακού έτους. 

10. Οι υφιστάµενοι Φορείς λειτουργίας ΜοΠΠ που πα-
ρέχουν οργανωµένες κοινωνικές υπηρεσίες σύµφωνα µε
το άρθρο 1, οφείλουν, µέσα σε αποκλειστική προθεσµία
ενός (1) έτους από την έναρξη ισχύος του παρόντος, να
προσαρµόσουν τη λειτουργία τους σύµφωνα µε το πα-
ρόν άρθρο.

11. Από το παρόν εξαιρούνται οι δοµές, οι οποίες συ-
στήνονται και λειτουργούν από δήµους ή νοµικά πρόσω-
πα αυτών και στις οποίες παρέχονται οργανωµένες υπη-
ρεσίες κοινωνικής φροντίδας που έχουν σχέση µε την
προστασία του παιδιού ή ατόµων µε αναπηρία, παιδιών
και ενηλίκων, ή ηλικιωµένων ή χρονίως πασχόντων ατό-
µων.»

3. Στο άρθρο 2 του ν. 2345/1995, επέρχονται οι ακό-
λουθες τροποποιήσεις:
α) προστίθεται τίτλος,
β) στην παρ. 1: βα) στο πρώτο εδάφιο η φράση «Στους

φορείς και τα πρόσωπα της παρ. 1 του άρθρου 1 του πα-
ρόντος, που παρέχουν οργανωµένες κοινωνικές υπηρε-
σίες κατά τη δηµοσίευση του νόµου τούτου» αντικαθί-
σταται από τη φράση «Στους Φορείς που κατά την έναρ-
ξη ισχύος του παρόντος λειτουργούν Μονάδα», ββ) στο
δεύτερο εδάφιο µετά από τη φράση «αίτηση των ενδια-
φεροµένων» προστίθεται η φράση «στον αρµόδιο κατά
τόπο Περιφερειάρχη»,
γ) στην παρ. 2 επέρχονται νοµοτεχνικές βελτιώσεις

ως προς την ενιαία γραφή της λέξης «Φορείς» ή «Φο-
ρέα» και: γα) στο πρώτο εδάφιο η φράση «Αν οι οργανω-
µένες κοινωνικές υπηρεσίες παρέχονται από φορέα που
δεν έχει κερδοσκοπικό χαρακτήρα, (αναγνωρισµένα φι-
λανθρωπικά σωµατεία, εκκλησιαστικά ιδρύµατα, σύλλο-
γοι γονέων ή ατόµων µε αναπηρία και γενικότερα φορείς
κοινωνικού χαρακτήρα), εφόσον ο φορέας αυτός» αντι-
καθίσταται από τη φράση «Αν Φορέας που δεν έχει κερ-
δοσκοπικό χαρακτήρα,» και γβ) στο δεύτερο εδάφιο η

φράση «των εξυπηρετούµενων ατόµων» αντικαθίσταται
από τη φράση «των ωφελούµενων προσώπων»,
δ) στο πρώτο εδάφιο της παρ. 3: δα) η φράση «Εάν

διαπιστωθεί λειτουργία των φορέων της παρ. 1 του άρ-
θρου 1» αντικαθίσταται από τη φράση «Αν διαπιστωθεί
λειτουργία Μονάδας» και δβ) η φράση «της λειτουργίας
τους» αντικαθίσταται από τη φράση «της λειτουργίας
της»,
ε) στο πρώτο εδάφιο της παρ. 4: εα) η φράση «των φο-

ρέων της παρ. 1 του άρθρου 1» αντικαθίσταται από τη
φράση «Φορέα ή Μονάδας» και εβ) µετά από τη φράση
«που διέπουν τη λειτουργία τους» προστίθεται η φράση
«, κατά περίπτωση, καθώς»,
στ) στο πρώτο εδάφιο της παρ. 5: στα) η φράση «από

υπαιτιότητα των υπευθύνων ιδιωτικού φορέα της παρ. 1
του άρθρου 1» διαγράφεται, στβ) φράση «να αποφασίζε-
ται η διακοπή της λειτουργίας του φορέα µε την ανάκλη-
ση της άδειας ίδρυσης και λειτουργίας του» αντικαθί-
σταται από τη φράση «να αποφασίζεται η διακοπή της
λειτουργίας της Μονάδας µε την ανάκληση της άδειας ί-
δρυσης και λειτουργίας της»,
ζ) µετά από την παρ. 5 προστίθεται παρ. 5Α,
η) η παρ. 6 αντικαθίσταται,
θ) στην παρ. 6Α διαγράφονται οι λέξεις «της προσωρι-

νής» και επικαιροποιείται η νοµοθετική παραποµπή,
ι) στις παρ. 6Β και 6Γ: ια) στο πρώτο εδάφιο επικαιρο-

ποιείται η νοµοθετική παραποµπή και ιβ) στο δεύτερο ε-
δάφιο επικαιροποιείται η νοµοθετική παραποµπή,
ια) στο πρώτο εδάφιο της παρ. 7 η λέξη «φορέων» α-

ντικαθίσταται από τη λέξη «Φορέων» και το δεύτερο ε-
δάφιο διαγράφεται, 
ιβ) προστίθεται παρ. 8,
και το άρθρο 2 διαµορφώνεται ως εξής:

«Άρθρο 2
Εποπτεία και κυρώσεις

1. Στους Φορείς που κατά την έναρξη ισχύος του πα-
ρόντος λειτουργούν Μονάδα χωρίς την προβλεπόµενη
άδεια λειτουργίας, τάσσεται προθεσµία έξι (6) µηνών α-
πό τη δηµοσίευσή του για να προβούν σε όλες τις ενέρ-
γειες που απαιτούνται για τη λήψη της άδειας αυτής.
Η ανωτέρω προθεσµία δύναται να παρατείνεται, µετά

από αίτηση των ενδιαφεροµένων στον αρµόδιο κατά τό-
πο Περιφερειάρχη, µέχρι ένα (1) έτος συνολικά, εάν υ-
πάρχει ανάγκη προσαρµογής της κτιριακής υποδοµής
στις απαιτούµενες προδιαγραφές και µόνο για τον λόγο
αυτόν.»

2. Αν Φορέας που δεν έχει κερδοσκοπικό χαρακτήρα,
δεν έχει τις δυνατότητες να ανταπεξέλθει στις δαπάνες
προσαρµογής της κτιριακής υποδοµής και εξοπλισµού
στις προϋποθέσεις που ορίζονται µε τις ήδη ισχύουσες
διατάξεις ή θα ορισθούν µε τις υπουργικές αποφάσεις
του άρθρου 1 παρ. 2 του παρόντος νόµου, οφείλει να το
γνωστοποιήσει µέσα σε έξι (6) µήνες από τη δηµοσίευση
του νόµου τούτου ή την έκδοση των ως άνω αποφάσεων
στην οικεία Περιφέρεια και να θέσει υπόψη της τα περι-
ουσιακά στοιχεία του, καθώς και τις δαπάνες που απαι-
τούνται για την προσαρµογή του σε όσα ορίζονται από
την ισχύουσα νοµοθεσία ή την προαναφερόµενη απόφα-
ση.
Το οικείο περιφερειακό συµβούλιο αποφασίζει αιτιολο-

γηµένα, κρίνοντας το µέγεθος των ελλείψεων, το είδος
και το επίπεδο των παρεχόµενων υπηρεσιών και την α-
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ναγκαιότητά τους για την κάλυψη των ευρύτερων ανα-
γκών του νοµού, είτε για την οικονοµική ενίσχυση του
Φορέα είτε για την άµεση ή τη σταδιακή απαγόρευση της
παροχής των υπηρεσιών, αφού ληφθεί υπόψη και η δυ-
νατότητα τοποθέτησης των ωφελούµενων προσώπων
σε άλλους Φορείς.
Η ανωτέρω οικονοµική ενίσχυση του Φορέα µπορεί να

παρασχεθεί είτε από τον προϋπολογισµό, τακτικό και δη-
µοσίων επενδύσεων, της Περιφέρειας είτε, σε περίπτω-
ση αδυναµίας της, από τον αντίστοιχο προϋπολογισµό
του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων,
µε κοινή, στην περίπτωση αυτή, απόφαση των Υπουργών
Οικονοµικών και Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων.

3. Αν διαπιστωθεί λειτουργία Μονάδας, χωρίς την προ-
βλεπόµενη άδεια ίδρυσης και λειτουργίας, εκδίδεται α-
πόφαση διακοπής της λειτουργίας της από τον αρµόδιο
Περιφερειάρχη, που εκτελείται αµελλητί από την οικεία
αστυνοµική αρχή. Σε περίπτωση µη συµµόρφωσης προς
την απόφαση διακοπής της λειτουργίας, οι υπεύθυνοι τι-
µωρούνται µε φυλάκιση τουλάχιστον ενός (1) έτους.
Στον φορέα ή ιδιώτη που ασκεί τις δραστηριότητες της
παρ. 1 του άρθρου 1 χωρίς άδεια, επιβάλλεται πρόστιµο
ύψους εξήντα χιλιάδων (60.000) ευρώ από τον αρµόδιο
Περιφερειάρχη, που εισπράττεται κατά τις διατάξεις πε-
ρί εισπράξεως δηµοσίων εσόδων.

4. Εάν διαπιστωθεί λειτουργία Φορέα ή Μονάδας κατά
παράβαση των κανόνων που διέπουν τη λειτουργία τους,
κατά περίπτωση, καθώς και των προϋποθέσεων, µε βάση
τις οποίες τους έχει χορηγηθεί η σχετική άδεια ίδρυσης
και λειτουργίας, τάσσεται από τον αρµόδιο Περιφερειάρ-
χη προθεσµία για συµµόρφωση εντός τριών (3) µηνών α-
πό τη διαπίστωση της παράβασης και παράλληλα επιβάλ-
λεται, ανάλογα µε τη βαρύτητα της παράβασης, πρόστι-
µο ύψους πεντακοσίων (500) έως εκατό χιλιάδων
(100.000) ευρώ, εισπραττόµενο κατά τις διατάξεις περί
εισπράξεως δηµοσίων εσόδων.
Αν η ανωτέρω προθεσµία συµµόρφωσης παρέλθει ά-

πρακτη ή αν, µετά τη συµµόρφωση, διαπιστωθεί η ίδια
παράβαση εντός τριών (3) ετών από την αρχικώς διαπι-
στωθείσα, επιβάλλεται νέο πρόστιµο, διπλάσιο του αρχι-
κώς επιβληθέντος, εισπραττόµενο κατά τις διατάξεις πε-
ρί εισπράξεως δηµοσίων εσόδων.

5. Αν από τις διαπιστούµενες σύµφωνα µε την παρ. 4
παραβάσεις προκύπτει ότι δεν εξασφαλίζεται ανεκτό ε-
πίπεδο περίθαλψης και µεταχείρισης των ωφελούµενων
είναι δυνατόν, πλέον της επιβολής προστίµου, να απο-
φασίζεται η διακοπή της λειτουργίας της Μονάδας µε
την ανάκληση της άδειας ίδρυσης και λειτουργίας της
και παράλληλα παραπέµπονται τα σχετικά στοιχεία στον
αρµόδιο εισαγγελέα για την εξέταση των ενδεχόµενων
ποινικών ευθυνών των υπευθύνων. Την ανακλητική από-
φαση του προηγούµενου εδαφίου δύναται να εκδίδει και
το αρµόδιο όργανο του Υπουργείου Εργασίας και Κοινω-
νικών Υποθέσεων.

5Α. Τα µέλη του εκτελεστικού διοικητικού οργάνου
του Φορέα ευθύνονται αλληλεγγύως και εις ολόκληρον
µε τον Φορέα για τα πρόστιµα της παρ. 5. Η ευθύνη αυτή
δεν υφίσταται αν το µέλος του εκτελεστικού διοικητικού
οργάνου αποδείξει ότι κατέβαλε κατά την άσκηση των
καθηκόντων του τη δέουσα επιµέλεια. Η επιµέλεια αυτή
κρίνεται µε βάση και την ιδιότητα κάθε µέλους και τα κα-
θήκοντα που του έχουν ανατεθεί κατά τον νόµο, το κα-
ταστατικό ή µε απόφαση των αρµόδιων διοικητικών ορ-
γάνων.

6. α) Όταν οι διαπιστώσεις των παρ. 4 και 5 αφορούν
σε προνοιακές Μονάδες που λειτουργούν Φορείς µη
κερδοσκοπικού χαρακτήρα που υπάγονται στον ιδιωτικό
τοµέα, και σε εξαιρετικά επείγουσες περιπτώσεις, ιδίως
άµεσου κινδύνου για τη σωµατική ή την ψυχική υγεία
των ωφελούµενων του Φορέα, ο Υπουργός Εργασίας και
Κοινωνικών Υποθέσεων δύναται µε απόφασή του να α-
ντικαθιστά προσωρινώς τα όργανα της διοίκησης του
Φορέα, τάσσοντας στην προσωρινή Διοίκηση συγκεκρι-
µένα καθήκοντα και προθεσµία για την κίνηση της κατα-
στατικής διαδικασίας για ανάδειξη νέας διοίκησης του
Φορέα, ικανής να εξασφαλίσει την εύρυθµη και σύννοµη
λειτουργία της Μονάδας που διαχειρίζεται το µη κερδο-
σκοπικό νοµικό πρόσωπο. Η προθεσµία για την εκλογή
της νέας διοίκησης δεν δύναται να υπερβαίνει το ένα (1)
έτος από τον ορισµό της προσωρινής διοίκησης. 
β) Στις περιπτώσεις των Φορέων ιδιωτικού τοµέα µη

κερδοσκοπικού χαρακτήρα, όπου συντρέχουν οι διαπι-
στώσεις των παρ. 4 και 5 ή όταν διαπιστώνεται σοβαρή
παραβίαση των διατάξεων του καταστατικού τους, κα-
θώς και σε περίπτωση λήξης της θητείας της προσωρι-
νής διοίκησης της περ. α) εφόσον κατά τον χρόνο αυτόν
εκτιµάται αιτιολογηµένα ότι δεν είναι δυνατή η ανάδειξη
νέας διοίκησης που να εξασφαλίζει την εύρυθµη και σύν-
νοµη λειτουργία των προνοιακών Μονάδων, το κατά τό-
πον αρµόδιο Πρωτοδικείο της έδρας του Φορέα, ύστερα
από αίτηση οποιουδήποτε θεµελιώνει έννοµο συµφέρον
ή του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων,
διορίζει ως προσωρινή διοίκηση του Φορέα, νοµικό πρό-
σωπο δηµοσίου ή ιδιωτικού δικαίου, το οποίο επιδιώκει
παρεµφερείς σκοπούς, και τάσσει στην προσωρινή διοί-
κηση συγκεκριµένα διαχειριστικά καθήκοντα, ιδίως τη δι-
οίκηση των Μονάδων που λειτουργεί ο Φορέας για συ-
γκεκριµένο χρονικό διάστηµα. Με την ίδια απόφαση και
για το ίδιο διάστηµα το Δικαστήριο δύναται να αφαιρέσει
από τον Φορέα την άσκηση της επιµέλειας των προσώ-
πων που του έχει ανατεθεί και φιλοξενούνται στις Μονά-
δες που λειτουργεί προς διασφάλιση του συµφέροντος
των ωφελούµενων προσώπων. 
γ) Στις περ α) και β), ο Υπουργός Εργασίας και Κοινω-

νικών Υποθέσεων δύναται να διορίζει Κυβερνητικό Επί-
τροπο, έναν υπάλληλο του Υπουργείου Εργασίας και
Κοινωνικών Υποθέσεων, προϊστάµενο Διεύθυνσης µε
τον αναπληρωτή του, ο οποίος συµµετέχει στις συνε-
δριάσεις του εκτελεστικού οργάνου, χωρίς δικαίωµα ψή-
φου. Αν από τότε που εκδόθηκε η δικαστική απόφαση
της περ. β), µεταβλήθηκαν οι συνθήκες, το δικαστήριο
δύναται, ύστερα από αίτηση όποιου θεµελιώνει έννοµο
συµφέρον, να µεταρρυθµίσει την απόφασή του, λαµβά-
νοντας υπόψη τις νέες συνθήκες, ανακαλώντας ή µεταρ-
ρυθµίζοντας την απόφασή του, σύµφωνα µε το συµφέ-
ρον των ωφελούµενων προσώπων.
δ) Εφόσον µοναδικός ή κύριος καταστατικός σκοπός

του Φορέα είναι η παροχή υπηρεσιών κοινωνικής φροντί-
δας και έχει επιβληθεί ανάκληση των αδειών του, ο Υ-
πουργός Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων, δύναται
να προσφύγει στο κατά το άρθρο 825 του Κώδικα Πολιτι-
κής Δικονοµίας αρµόδιο δικαστήριο, µε αίτηµα τη λύση
του Φορέα, τη θέση του σε εκκαθάριση και τη διάθεση
της περιουσίας του για σκοπούς παρεµφερείς µε τους
καταστατικούς σκοπούς του Φορέα.

6Α. Τα µέλη διοίκησης που ορίζονται σύµφωνα µε τις
περ. α) και β) της παρ. 6, δεν υπέχουν αστική ευθύνη για
πράξεις ή παραλείψεις στις οποίες προέβησαν κατά τη
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διάρκεια της θητείας τους, παρά µόνον για δόλο ή βα-
ρειά αµέλεια.

6Β. Το άρθρο 50 του Κώδικα Φορολογικής Διαδικασίας
(ν. 4987/2022, Α΄ 206), περί της αλληλέγγυας ευθύνης
για την πληρωµή οφειλόµενων φόρων, εφαρµόζεται και
στην περίπτωση ορισµού προσωρινής διοίκησης, σύµφω-
να µε τις περ. α) ή β) της παρ. 6 του παρόντος, µε την
προϋπόθεση ότι οι οφειλές της παρ. 1 του άρθρου 50 του
ν. 4987/2022 γεννήθηκαν και κατέστησαν ληξιπρόθε-
σµες κατά τη διάρκεια της θητείας των ανωτέρω προσώ-
πων και δεν καταβλήθηκαν ή δεν αποδόθηκαν στο Δηµό-
σιο από δόλο ή βαρεία αµέλειά τους. Σε περίπτωση που
οι εν λόγω φορολογικές οφειλές έχουν υπαχθεί σε ρύθ-
µιση, η ευθύνη βαραίνει τα µέλη της προσωρινής διοίκη-
σης, που διορίζονται σύµφωνα µε τις περ. α) ή β) της
παρ. 6 του παρόντος, υπό την ειδικότερη προϋπόθεση ό-
τι κάθε δόση της ρύθµισης γεννήθηκε και κατέστη ληξι-
πρόθεσµη, ή η ρύθµιση απωλέσθηκε κατά τη διάρκεια
της θητείας των ανωτέρω προσώπων από δόλο ή βαρεία
αµέλειά τους.

6Γ. Το άρθρο 31 του ν. 4321/2015 (Α΄ 32), περί της αλ-
ληλέγγυας ευθύνης για την πληρωµή οφειλοµένων α-
σφαλιστικών εισφορών προς τους φορείς κοινωνικής α-
σφάλισης, εφαρµόζεται και στην περίπτωση ορισµού
προσωρινής διοίκησης, σύµφωνα µε τις περ. α) ή β) της
παρ. 6 του παρόντος, µε την προϋπόθεση ότι οι οφειλές
της παρ. 1 του άρθρου 31 του ν. 4321/2015 γεννήθηκαν
και κατέστησαν ληξιπρόθεσµες κατά τη διάρκεια της θη-
τείας των ανωτέρω προσώπων και δεν καταβλήθηκαν ή
δεν αποδόθηκαν στους φορείς κοινωνικής ασφάλισης α-
πό δόλο ή βαρεία αµέλειά τους. Σε περίπτωση που οι εν
λόγω ασφαλιστικές οφειλές έχουν υπαχθεί σε ρύθµιση,
η ευθύνη βαραίνει τα µέλη της προσωρινής διοίκησης,
που διορίζονται σύµφωνα µε τις περ. α) ή β) της παρ. 6,
υπό την ειδικότερη προϋπόθεση ότι κάθε δόση της ρύθ-
µισης γεννήθηκε και κατέστη ληξιπρόθεσµη, ή η ρύθµιση
απωλέσθηκε κατά τη διάρκεια της θητείας των ανωτέρω
προσώπων από δόλο ή βαρεία αµέλειά τους.

7. Με τις αποφάσεις της παρ. 2 του άρθρου 1, δύναται
επιπλέον να καθορίζονται, ανά κατηγορία Φορέων και
για κάθε ειδικότερη παράβαση, το ακριβές ύψος του επι-
βαλλόµενου προστίµου, εντός του πλαισίου επιµέτρη-
σης της παρ. 4, µε κριτήριο τη βαρύτητα και τη συχνότη-
τα κάθε παράβασης, η αρµόδια υπηρεσία για τη βεβαίω-
σή του, η προθεσµία καταβολής του και ο δικαιούχος,
στον οποίο αποδίδεται µετά από την είσπραξή του. 

8. Τα Κέντρα Φιλοξενίας για Ασυνόδευτους Ανηλίκους
(Κ.Φ.Α.Α.) του άρθρου 66ΚΣΤ του ν. 4939/2022 (Α΄ 111),
τα οποία εποπτεύονται από το Υπουργείο Μετανάστευ-
σης και Ασύλου, εξαιρούνται από το παρόν άρθρο, κα-
θώς και από τα άρθρα 1 και 1Α του παρόντος.»

Άρθρο 101
Συνέχιση συγχρηµατοδοτούµενων δοµών για την
ενίσχυση κοινωνικής ένταξης ευάλωτων οµάδων 

πληθυσµού και ρυθµίσεις απασχόλησης προσωπικού

1. Πράξεις συγχρηµατοδοτούµενες από το Ευρωπαϊκό
Κοινωνικό Ταµείο+ (ΕΚΤ+) της Προγραµµατικής Περιό-
δου ΕΣΠΑ 2014-2020 που στοχεύουν στην ενίσχυση της
κοινωνικής ένταξης ευάλωτων οµάδων πληθυσµού, µέ-
σω ίδρυσης και λειτουργίας κοινωνικών δοµών και παρο-
χής σχετικών υπηρεσιών, µε δικαιούχους οργανισµούς
τοπικής αυτοδιοίκησης ά και β΄ βαθµού, νοµικά πρόσωπα

αυτών και λοιπά νοµικά πρόσωπα δηµοσίου και ιδιωτικού
δικαίου της γενικής κυβέρνησης κατά την έννοια της
περ. β) της παρ. 1 του άρθρου 14 του ν. 4270/2014
(Α΄ 143) και οι οποίες συµπεριλαµβάνονται στα Προ-
γράµµατα της Προγραµµατικής Περιόδου ΕΣΠΑ 2021-
2027, ως συγχρηµατοδοτούµενες από το Ευρωπαϊκό
Κοινωνικό Ταµείο, αποτελούν συνεχιζόµενες πράξεις. 

2. Οι συµβάσεις του προσωπικού εξαρτηµένης εργα-
σίας ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου και οι συµβά-
σεις µίσθωσης έργου, των συγχρηµατοδοτούµενων από
το ΕΚΤ+ πράξεων της προγραµµατικής περιόδου ΕΣΠΑ
2014-2020 που υλοποιούνται από τους άνω φορείς, πα-
ρατείνονται έως την ένταξη των συνεχιζόµενων πράξε-
ων ή την τυχόν µετεξέλιξη αυτών στο πλαίσιο του ΕΣΠΑ
της προγραµµατικής περιόδου 2021 - 2027. 

3. Μετά την έκδοση αποφάσεων ένταξης των συνεχι-
ζόµενων πράξεων που αφορούν στις κοινωνικές δοµές
της παρ. 1 ή την τυχόν µετεξέλιξη αυτών στο πλαίσιο
του ΕΣΠΑ της προγραµµατικής περιόδου 2021 - 2027:
α) το προσωπικό που απασχολείται στους ως άνω φο-

ρείς µε συµβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισµένου
χρόνου, καθώς και οι απασχολούµενοι µε συµβάσεις µί-
σθωσης έργου, συνεχίζουν να προσφέρουν τις υπηρε-
σίες τους, µε την ίδια σχέση εργασίας ή έργου µέχρι την
ολοκλήρωση των πράξεων,
β) είναι δυνατή η πρόσληψη νέου προσωπικού ανάλο-

γα µε τις ανάγκες των δικαιούχων. 
4. Για τις συµβάσεις εργασίας ή έργου του παρόντος

εφαρµόζονται αναλόγως η παρ. 2 του άρθρου 38 του
ν. 4765/2021 (Α΄ 6) περί της διάρκειας απασχόλησης
προσωπικού µε σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορι-
σµένου Χρόνου για κάλυψη παροδικών αναγκών, το άρ-
θρο 30 του ν. 4314/2014 (Α΄ 265) περί των συµβάσεων
µίσθωσης έργου σε συγχρηµατοδοτούµενες πράξεις και
η περ. δ΄ της παρ. 3 του άρθρου 25 του ν. 4829/2021
(Α΄ 166), περί του προγραµµατισµού προσλήψεων προ-
σωπικού Ιδιωτικού Δικαίου Ορισµένου Χρόνου και σύµ-
βασης µίσθωσης έργου.

Άρθρο 102
Εξόφληση δαπανών στρατιωτικών νοσοκοµείων και

Νοσηλευτικού Ιδρύµατος Μετοχικού Ταµείου Στρατού -
Τροποποίηση άρθρου 25 ν. 4494/2017

Το άρθρο 25 του ν. 4494/2017 (Α΄ 165) τροποποιείται
ως προς το χρονικό πεδίο εφαρµογής και ως προς τον ε-
φαρµοζόµενο νόµο και διαµορφώνεται ως εξής:

«Άρθρο 25
Εξόφληση δαπανών στρατιωτικών 

νοσοκοµείων και Νοσηλευτικού Ιδρύµατος 
Μετοχικού Ταµείου Στρατού

Οι δαπάνες προµήθειας φαρµάκων, υγειονοµικού υλι-
κού, ορθοπεδικού υλικού, χηµικών αντιδραστηρίων και
παροχής υπηρεσιών των στρατιωτικών νοσοκοµείων και
του Νοσηλευτικού Ιδρύµατος Μετοχικού Ταµείου Στρα-
τού (ΝΙΜΤΣ), που πραγµατοποιήθηκαν από τις 22.7.2022,
ήτοι από την εποµένη της δηµοσίευσης του ν. 4958/2022
(Α΄ 142), έως και τη δηµοσίευση του παρόντος, δύνανται
να εξοφληθούν, κατά παρέκκλιση των άρθρων 66, 68 και
132 του ν. 4270/2014 (Α΄ 143), του ν. 4412/2016 (Α΄ 147)
και του π.δ. 80/2016 (Α΄ 145).»
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Άρθρο 103
Επίδοµα ιατρών που ειδικεύονται στην ειδικότητα της
αναισθησιολογίας στα νοσοκοµεία αρµοδιότητας του
Υπουργείου Εθνικής Άµυνας - Προσθήκη παρ. 16

στο άρθρο 54 του ν. 4999/2022

Στο άρθρο 54 του ν. 4999/2022 (Α΄ 225) προστίθεται
νέα παρ. 16, ως εξής:

«16. Από την 1η.1.2023 το οικονοµικό κίνητρο της υ-
ποπερ. αγ΄ της υποπαρ. Γ΄ της παρ. 11 καταβάλλεται και
στους ιατρούς, πλην των στρατιωτικών ιατρών, που ειδι-
κεύονται στην ειδικότητα της αναισθησιολογίας στα νο-
σοκοµεία αρµοδιότητας του Υπουργείου Εθνικής Άµυ-
νας. Στους ιατρούς του πρώτου εδαφίου, χορηγείται επί-
δοµα ύψους διακοσίων πενήντα (250) ευρώ για κάθε µή-
να άσκησης στην ειδικότητα της αναισθησιολογίας κατά
το χρονικό διάστηµα από την 9η.7.2021 έως την
31η.12.2022. Το µηνιαίο επίδοµα που καθορίζεται στο
δεύτερο εδάφιο χορηγείται εφάπαξ έως την 31η.7.2023. 

Άρθρο 104
Μετάθεση ιατρών κλάδου Εθνικού Συστήµατος Υγείας
σε συνέχεια απόσπασης ή µετακίνησης - Τροποποίηση
παρ. 1 και 2 άρθρου εικοστού δεύτερου ν. 5015/2023

1. Στο πρώτο εδάφιο της παρ. 1 του όρθρου εικοστού
δεύτερου του ν. 5015/2023 (Α΄ 20), περί µετάθεσης ια-
τρών κλάδου Εθνικού Συστήµατος Υγείας σε συνέχεια
απόσπασης ή µετακίνησης, οι λέξεις «εντός ενός ( 1) µη-
νός» αντικαθίστανται από τις λέξεις «εντός τριών (3) µη-
νών», και η παρ. 1 διαµορφώνεται ως εξής: 

«1. Ειδικευµένοι ιατροί κλάδου Εθνικού Συστήµατος
Υγείας (Ε.Σ.Υ.), πλην των Συντονιστών Διευθυντών, οι ο-
ποίοι, κατά την τελευταία πενταετία πριν από την έναρξη
ισχύος του παρόντος, έχουν υπηρετήσει µε απόσπαση ή
µετακίνηση από τις οργανικές τους θέσεις, για χρονικό
διάστηµα τουλάχιστον είκοσι τεσσάρων (24) συνεχόµε-
νων µηνών, σε νοσοκοµεία του Ε.Σ.Υ. για κάλυψη υπηρε-
σιακών αναγκών, δύνανται µε απόφαση του αρµοδίου
οργάνου του Υπουργείου Υγείας, η οποία εκδίδεται µετά
από αίτησή τους, που υποβάλλεται εντός τριών (3) µη-
νών από την έναρξη ισχύος του παρόντος, στη Διεύθυν-
ση Ανάπτυξης Ανθρώπινου Δυναµικού Νοµικών Προσώ-
πων του Υπουργείου Υγείας, να µετατίθενται σε κενή
οργανική θέση της ίδιας ειδικότητας στον φορέα, στον
οποίο είχαν αποσπαστεί ή µετακινηθεί, διατηρώντας τον
βαθµό τους. Αν δεν υπάρχει κενή οργανική θέση της ί-
διος ειδικότητας, για τη µετάθεση µεταφέρεται, µε από-
φαση του οργάνου του πρώτου εδαφίου, η θέση που κα-
τέχει στο νοσοκοµείο προέλευσης ο ιατρός που µετατί-
θεται, µε ταυτόχρονη µεταφορά µίας κενής θέσης οποι-
ασδήποτε άλλης ειδικότητας ιατρών κλάδου Ε.Σ.Υ. από
το νοσοκοµείο υποδοχής στο νοσοκοµείο προέλευσης.»

2. Στην παρ. 2 του άρθρου εικοστού δεύτερου του
ν. 5015/2023, οι λέξεις «εντός ενός (1) µηνός» αντικαθί-
στανται από τις λέξεις «εντός τριών (3) µηνών», και η
παρ. 2 διαµορφώνεται ως εξής: 

«2. Ειδικευµένοι ιατροί κλάδου Ε.Σ.Υ., πλην των Συ-
ντονιστών Διευθυντών, οι οποίοι πληρούν τις εξής προϋ-
ποθέσεις: α) από τις οργανικές τους θέσεις, που βρίσκο-
νται σε νοσοκοµεία οιασδήποτε Υγειονοµικής Περιφέ-
ρειας, έχουν αποσπαστεί ή µετακινηθεί γιο την κάλυψη
υπηρεσιακών αναγκών σε νοσοκοµεία του Ε.Σ.Υ. διαφο-

ρετικής Υγειονοµικής Περιφέρειας, β) έχουν συµπληρώ-
σει εννέα (9) συνεχόµενους µήνες στον φορέα απόσπα-
σης ή µετακίνησης και γ) κατά την έναρξη ισχύος του
παρόντος εξακολουθούν να υπηρετούν σε αυτόν, δύνα-
νται µε απόφαση του αρµοδίου οργάνου του Υπουργείου
Υγείας, η οποίο εκδίδεται µετά από αιτιολογηµένη γνώ-
µη των Διοικητών της Διοίκησης της Υγειονοµικής Περι-
φέρειας του φορέα υποδοχής και του φορέα προέλευ-
σης, κατόπιν αίτησής τους, που υποβάλλεται εντός
τριών (3) µηνών από την έναρξη ισχύος του παρόντος,
στη Διεύθυνση Ανάπτυξης Ανθρώπινου Δυναµικού Νοµι-
κών Προσώπων του Υπουργείου Υγείας, να µετατίθενται
στον φορέα υποδοχής, διατηρώντας τον βαθµό τους, ε-
φόσον υπάρχει κενή οργανική θέση της ίδιας ειδικότη-
τας.»

3. Η ισχύς των παρ. 1 και 2 αρχίζει από τις 02.02.2023,
ηµεροµηνία δηµοσίευσης του ν. 5015/2023 στην Εφηµε-
ρίδα της Κυβερνήσεως.

ΜΕΡΟΣ Ζ΄
ΕΞΟΥΣΙΟΔΟΤΙΚΕΣ, ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ 
ΚΑΙ ΚΑΤΑΡΓΟΥΜΕΝΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

Άρθρο  105
Εξουσιοδοτικές διατάξεις

1. Με απόφαση του Δ.Σ. του Φαρµακευτικού Συλλόγου
ορίζονται τα απαιτούµενα έγγραφα για την εγγραφή του
φαρµακοποιού στον οικείο Φαρµακευτικό Σύλλογο, σύµ-
φωνα την παρ. 1 του άρθρου 7.

2. Με προεδρικό διάταγµα, το οποίο εκδίδεται κατόπιν
εισήγησης του Π.Φ.Σ. και πρότασης του Υπουργού Υγεί-
ας, θεσπίζεται Κώδικας Ελληνικής Φαρµακευτικής Δεο-
ντολογίας.

3. Με απόφαση του Υπουργού Υγείας, που εκδίδεται
µετά από γνώµη του Δ.Σ. του Π.Φ.Σ. ορίζονται ο τρόπος
διαχείρισης των εσόδων του λογαριασµού «Κεφάλαιο Α-
ποζηµίωσης Εξόδου Φαρµακοποιών» που προβλέπεται
στην περ. ια) της παρ. 1 του άρθρου 53, το ύψος και οι
προϋποθέσεις χορήγησης της αποζηµίωσης στους δικαι-
ούχους κατά κατηγορία και κάθε άλλο σχετικό θέµα. 

4. Με απόφαση του Διοικητικού Συµβουλίου του Π.Φ.Σ.
εντός ενός (1) µηνός από την έναρξη ισχύος του παρό-
ντος καθορίζονται τα απαιτούµενα δικαιολογητικά που
συνοδεύουν τη µηνιαία αναλυτική κατάσταση των πωλή-
σεων των φαρµάκων από τις υπόχρεες φαρµακευτικές ε-
πιχειρήσεις σύµφωνα µε τα οριζόµενα στην παρ. Α1 του
άρθρου 64.

5. Με απόφαση του Υπουργού Υγείας, η οποία εκδίδε-
ται µετά από γνώµη του Διοικητικού Συµβουλίου του
Π.Φ.Σ., καθορίζεται κάθε άλλο θέµα σχετικό µε την ε-
φαρµογή της παρ. Α1 του άρθρου 64.

6. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Υγείας και Οικο-
νοµικών καθορίζεται το ποσό της αποζηµίωσης ανά συ-
νεδρίαση που καταβάλλεται στα µέλη των Πειθαρχικών
Συµβουλίων σύµφωνα µε την παρ. 4 του άρθρου 69.

7. Με απόφαση της Γ.Σ. του Π.Φ.Σ. εγκρίνεται ο Εσω-
τερικός Κανονισµός του νοµικού προσώπου ιδιωτικού δι-
καίου µε την επωνυµία «Ινστιτούτο Φαρµακευτικών Επι-
στηµονικών Ερευνών», µε τον οποίο ρυθµίζονται η σύ-
σταση και λειτουργία του, καθώς και κάθε άλλο σχετικό
θέµα. 

8. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Υγείας και Οικο-
νοµικών προσδιορίζεται το ειδικότερο αντικείµενο της
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δράσης του άρθρου 79 και το χρονοδιάγραµµα αυτής, υ-
ποδεικνύονται οι φορείς που εµπλέκονται στην υλοποίη-
σή της, σύµφωνα µε το άρθρο 3 του ν. 4675/2020
(Α΄ 54), και ρυθµίζεται κάθε ειδικότερο ζήτηµα που αφο-
ρά στον τρόπο και τη διαδικασία υλοποίησης, παρακο-
λούθησης και επίτευξης των αποτελεσµάτων της.

9. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Υγείας, Οικονοµι-
κών και Εσωτερικών, η οποία εκδίδεται µετά από πρότα-
ση του Γενικού Γραµµατέα Υπηρεσιών Υγείας, εξειδικεύ-
ονται οι αρµοδιότητες του Αυτοτελούς Τµήµατος Κλινι-
κών Μελετών και ρυθµίζονται ο τρόπος οργάνωσης και
λειτουργίας του, η στελέχωσή του µε εξειδικευµένο και
έµπειρο προσωπικό, καθώς και κάθε άλλο αναγκαίο ζή-
τηµα για την εφαρµογή του άρθρου 83.

10. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Υγείας, Οικονο-
µικών, Εθνικής Άµυνας και Παιδείας και Θρησκευµάτων
ορίζεται ο αριθµός των κλινικών εκπαιδευτών, καθορίζο-
νται τα κριτήρια ορισµού περισσότερων κλινικών εκπαι-
δευτών και ο αριθµός αυτών, η διαδικασία ορισµού, πι-
στοποίησης και αξιολόγησής τους, τα καθήκοντα και οι
αρµοδιότητές τους, τα κίνητρα προσέλκυσής τους και
ρυθµίζεται κάθε άλλο αναγκαίο ζήτηµα για την εφαρµο-
γή του άρθρου 84.

Άρθρο 106
Μεταβατική διάταξη

1. Το Ανώτατο Φαρµακευτικό Πειθαρχικό Συµβούλιο,
όπως έχει συγκροτηθεί κατά την έναρξη ισχύος του πα-
ρόντος, συνεχίζει να λειτουργεί µέχρι το πέρας της θη-
τείας του.

2. Τα Πειθαρχικά Συµβούλια των Φαρµακευτικών Συλ-
λόγων, όπως έχουν συγκροτηθεί κατά την έναρξη ι-
σχύος του παρόντος, συνεχίζουν να λειτουργούν µέχρι
το πέρας της θητείας τους.

Άρθρο 107
Καταργούµενες διατάξεις

Από την έναρξη ισχύος του παρόντος καταργούνται:
α) ο ν. 3601/1928 (Α΄ 119), περί συστάσεως φαρµα-

κευτικών συλλόγων,
β) τα άρθρα 1 έως και 5 του ν. 328/1976 (Α΄ 128), περί

τροποποιήσεως διατάξεων τινών της φαρµακευτικής νο-
µοθεσίας,
γ) το άρθρο 3 του ν.δ. 3626/1956 (Α΄ 277), περί αντικα-

ταστάσεως του άρθρου 13 του ν.δ/τος 171/1946 περί
τροποποιήσεως και συµπληρώσεως διατάξεων περί φαρ-
µακευτικών συλλόγων και φαρµακείων και
δ) κάθε άλλη αντίθετη µε τον παρόντα διάταξη. 

ΜΕΡΟΣ Η΄
ΕΝΑΡΞΗ ΙΣΧΥΟΣ

Άρθρο 108
Έναρξη ισχύος

Η ισχύς του παρόντος αρχίζει από τη δηµοσίευσή του
στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως εκτός αν άλλως ορί-
ζεται στις επιµέρους διατάξεις.
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Αθήνα,                                                                2023

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΒΟΥΛΗΣ

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΝ. ΤΑΣΟΥΛΑΣ

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΤΗΣ ΒΟΥΛΗΣ Η ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ ΤΗΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ

ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΟΥ ΕΡΓΟΥ

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΜΥΛΩΝΑΚΗΣ ΑΝΤΙΓΟΝΗ Κ. ΠΕΡΙΦΑΝΟΥ


