
ΘΕΜΑΤΑ

Α. ΕΙΔΙΚΑ ΘΕΜΑΤΑ 
1. Επικύρωση Πρακτικών, σελ. 470
2. Ορκωµοσία της Βουλευτή  κ. Κυριακής Τεκτονίδου, σε

αντικατάσταση του κ. Θωµά Ροµπόπουλου που παραιτήθηκε,
σελ. 449

3. Επί διαδικαστικού θέµατος, σελ. 470, 539, 553, 554, 567
4. Συζήτηση επί του παρεµπίπτοντος ζητήµατος παραβιά-

σεως του Κανονισµού, σελ. 526, 527, 528, 529
5. Ανακοινώνεται ότι οι Πανελλήνιες Οµοσπονδίες Αστυνο-

µικών Υπαλλήλων Αξιωµατικών Ελληνικής Αστυνοµίας, Ενώ-
σεων Υπαλλήλων Πυροσβεστικού Σώµατος, Ενώσεων
Προσωπικού Λιµενικού Σώµατος, η Ένωση Αξιωµατικών Πυ-
ροσβεστικού Σώµατος και η Πανελλήνια  Ένωση Αξιωµατι-
κών Λιµενικού Σώµατος κατέθεσαν ψήφισµα, µε το οποίο
εκφράζουν την αντίθεσή τους για την πολιτική των περικοπών
και των δυσβάσταχτων οικονοµικών µέτρων και ζητούν τη θε-
σµική και µισθολογική θωράκιση των Σωµάτων Ασφαλείας,
σελ. 542-544

B. ΝΟΜΟΘΕΤΙΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ 
1. Συζήτηση και ψήφιση στο σύνολο του σχεδίου νόµου

του Υπουργείου Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης : "Ανα-
συγκρότηση Φορέων Κοινωνικής Αλληλεγγύης, Κέντρα Απο-
κατάστασης, Αναδιάρθρωση ΕΣΥ και άλλες διατάξεις", σελ.
449, 451

2. Συζήτηση επί της αρχής του σχεδίου νόµου του Υπουρ-
γείου Οικονοµικών: "Συνταξιοδοτικές ρυθµίσεις, ενιαίο µισθο-
λόγιο-βαθµολόγιο, εργασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις
εφαρµογής του µεσοπρόθεσµου πλαισίου δηµοσιονοµικής
στρατηγικής 2012-2015", σελ. 470

3. Αιτήσεις αντισυνταγµατικότητας της Νέας Δηµοκρατίας,
του Κοµµουνιστικού Κόµµατος Ελλάδας, του Συνασπισµού
Ριζοσπαστικής Αριστεράς και του Λαϊκού Ορθόδοξου Συνα-
γερµού επί των άρθρων του σχεδίου νόµου του Υπουργείου
Οικονοµικών, σελ. 531, 532

4. Συζήτηση επί των αιτήσεων αντισυνταγµατικότητας, σελ.
531-539

5. Κατάθεση αίτησης ονοµαστικής ψηφοφορίας επί της
αρχής του σχεδίου νόµου του Υπ. Οικονοµικών από το Κοµ-
µουνιστικό Κόµµα Ελλάδας, σελ. 551

ΠΡΟΕΔΡΟΣ
ΠΕΤΣΑΛΝΙΚΟΣ Φ., σελ. 470-529

ΠΡΟΕΔΡΕΥΟΝΤΕΣ
ΑΡΓΥΡΗΣ Ε., σελ. 548-557
ΖΗΣΗ Ρ., σελ. 539-548
ΚΟΥΡΑΚΗΣ Α., σελ. 557-569
ΝΙΩΤΗΣ Γ., σελ. 449-470, 529-539

ΟΜΙΛΗΤΕΣ

Α. Επί διαδικαστικού θέµατος:
ΑΠΟΣΤΟΛΑΚΟΣ Γ. , σελ. 567
ΑΡΓΥΡΗΣ Ε. , σελ. 553, 554
ΚΕΦΑΛΟΓΙΑΝΝΗΣ Ε. , σελ.539
ΚΟΥΡΑΚΗΣ Α. , σελ. 567
ΝΙΩΤΗΣ Γ. , σελ. 539

ΠΑΥΛΟΠΟΥΛΟΣ Π. , σελ. 553, 554
ΠΕΤΣΑΛΝΙΚΟΣ Φ. , σελ. 470

Β. Επί της συζήτησης επί του παρεµπίπτοντος ζητήµα-
τος παραβιάσεως του Κανονισµού:

ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ Ε. , σελ. 527, 528
ΒΟΡΙΔΗΣ Μ. , σελ. 526
ΚΕΦΑΛΟΓΙΑΝΝΗΣ Ε. , σελ. 526, 528, 529
ΛΑΦΑΖΑΝΗΣ Π. , σελ. 526, 529
ΠΕΤΣΑΛΝΙΚΟΣ Φ. , σελ. 526, 527, 528, 529
ΠΡΩΤΟΠΑΠΑΣ Χ. , σελ. 527, 528, 529
ΧΑΛΒΑΤΖΗΣ Σ. , σελ. 527

Γ. Επί του σχεδίου νόµου του Υπουργείου Υγείας και Κοι-
νωνικής Αλληλεγγύης:

ΜΠΟΛΑΡΗΣ Μ., σελ. 419

Δ. Επί του σχεδίου νόµου του Υπουργείου Οικονοµικών:
ΑΜΜΑΝΑΤΙΔΟΥ-ΠΑΣΧΑΛΙΔΟΥ Ε. , 

σελ. 555
ΑΠΟΣΤΟΛΑΚΟΣ Γ. , σελ. 568
ΑΥΓΕΝΑΚΗΣ Ε. , σελ. 556, 557
ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ Ε. , σελ. 471, 537, 538
ΓΕΙΤΟΝΑΣ Κ. , σελ. 551
ΖΩΗΣ Χ. , σελ. 558, 559
ΙΩΑΝΝΙΔΗΣ Ι. , σελ. 566
ΚΑΡΑΘΑΝΑΣΟΠΟΥΛΟΣ Ν. , 

σελ. 545, 547
ΚΑΡΙΠΙΔΗΣ Α. , σελ. 562
ΚΕΦΑΛΟΓΙΑΝΝΗΣ Ε. , σελ. 539
ΛΑΦΑΖΑΝΗΣ Π. , σελ. 561
ΛΕΓΚΑΣ Ν. , σελ. 539
ΛΥΚΟΥΡΕΝΤΖΟΣ Α. , σελ. 567
ΜΑΡΙΝΟΣ Γ. , σελ. 554
ΜΑΡΚΑΚΗΣ Π. , σελ. 547
ΜΑΡΚΟΠΟΥΛΟΣ Κ. , σελ. 564
ΜΟΥΛΟΠΟΥΛΟΣ Β. , σελ. 550
ΠΑΥΛΟΠΟΥΛΟΣ Π. , σελ. 552, 553
ΡΕΠΠΑΣ Δ. , σελ. 559, 562
ΡΗΓΑΣ Π. , σελ. 529, 530, 531
ΡΟΝΤΟΥΛΗΣ Α. , σελ. 555
ΣΑΚΟΡΑΦΑ Σ. , σελ. 565
ΣΤΡΑΤΑΚΗΣ Ε. , σελ. 563, 564

Ε. Επί της αντισυνταγµατικότητας του σχεδίου νόµου
του Υπουργείου Οικονοµικών:

ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ Ε. , σελ. 533, 536, 538, 539
ΒΟΡΙΔΗΣ Μ. , σελ. 533
ΚΕΦΑΛΟΓΙΑΝΝΗΣ Ε. , σελ. 531, 539
ΛΑΦΑΖΑΝΗΣ Π. , σελ. 532, 534, 535
ΠΑΠΟΥΤΣΗΣ Δ. , σελ. 535
ΠΑΥΛΟΠΟΥΛΟΣ Π. , σελ. 532, 533, 539
ΠΛΕΥΡΗΣ Α. , σελ. 532
ΠΡΩΤΟΠΑΠΑΣ Χ. , σελ. 536, 539
ΧΑΛΒΑΤΖΗΣ Σ. , σελ. 535

ΠΙΝΑΚΑΣ ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΩΝ

ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ ΙΒ’

Τρίτη 18 Οκτωβρίου 2011



Αθήνα, σήµερα στις 18 Οκτωβρίου 2011, ηµέρα Τρίτη και ώρα
19.24’ συνήλθε στην Αίθουσα των συνεδριάσεων του Βουλευτη-
ρίου η Βουλή σε ολοµέλεια για να συνεδριάσει υπό την προεδρία
του Α’ Αντιπροέδρου αυτής  κ. ΓΡΗΓΟΡΙΟΥ ΝΙΩΤΗ.

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Κυρίες και κύριοι συνά-
δελφοι, αρχίζει η συνεδρίαση.

Κύριοι συνάδελφοι, πριν εισέλθουµε στην ηµερήσια διάταξη,
θα προβούµε στην ορκωµοσία της συναδέλφου κ. Κυριακής Τε-
κτονίδου, που αντικαθιστά τον κ. Θωµά Ροµπόπουλο, ο οποίος
παραιτήθηκε.

Καλείται η συνάδελφος κ. Κυριακή Τεκτονίδου να προσέλθει
και να δώσει το νενοµισµένο όρκο ενώπιον του εκπροσώπου της
Εκκλησίας.

(Στο σηµείο αυτό προσέρχεται η Βουλευτής κ. Κυριακή Τεκτο-
νίδου και δίνει τον παρακάτω όρκο:

«Ορκίζοµαι στο όνοµα της Αγίας και Οµοούσιας και Αδιαίρετης
Τριάδας να είµαι πιστή στην πατρίδα και το δηµοκρατικό πολί-
τευµα, να υπακούω στο Σύνταγµα και τους νόµους και να εκπλη-
ρώνω ευσυνείδητα τα καθήκοντά µου».)

(Χειροκροτήµατα απ’ όλες τις πτέρυγες της Βουλής)
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Άξια, άξια!
ΟΛΟΙ ΟΙ ΒΟΥΛΕΥΤΕΣ: Άξια, άξια!
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Ευχόµεθα καλή επιτυχία

και καλή προσφορά στην πατρίδα και στο Κοινοβούλιο στην κ.
Τεκτονίδου.

Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, εισερχόµαστε στην ηµερήσια
διάταξη της

ΝΟΜΟΘΕΤΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

Ψήφιση στο σύνολο του σχεδίου νόµου του Υπουργείου
Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης: «Ανασυγκρότηση Φορέων
Κοινωνικής Αλληλεγγύης, Κέντρα Αποκατάστασης, Αναδιάρ-
θρωση Ε.Σ.Υ. και άλλες διατάξεις».

Ο Υφυπουργός Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, κ.
Μάρκος Μπόλαρης, έχει το λόγο για να κάνει ορισµένες
νοµοτεχνικού χαρακτήρα αναδιατυπώσεις.

ΜΑΡΚΟΣ ΜΠΟΛΑΡΗΣ (Υφυπουργός Υγείας και Κοινωνικής
Αλληλεγγύης): Κύριε Πρόεδρε, θα ήθελα να κάνω δύο
νοµοτεχνικές βελτιώσεις .

Στο άρθρο 30 στην παράγραφο 2 αντί της φράσης «µόνιµα
µέλη ΔΕΠ» τίθεται η φράση «πλήρους απασχόλησης».

Στο άρθρο 22 στην παράγραφο 5 αντί της φράσης «ο µέχρι
τώρα Αντιπρόεδρος» τίθεται η φράση « ο µέχρι τώρα Αναπλη-
ρωτής Διοικητής».

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Ωραία. Παρακαλώ πολύ
να κατατεθούν, κύριε Υφυπουργέ και να διανεµηθούν.

ΜΑΡΚΟΣ ΜΠΟΛΑΡΗΣ (Υφυπουργός Υγείας και Κοινωνικής
Αλληλεγγύης): Ναι, κύριε Πρόεδρε.

(Στο σηµείο αυτό o Υφυπουργός Υγείας και Κοινωνικής
Αλληλεγγύης κ. Μάρκος Μπόλαρης καταθέτει για τα Πρακτικά
τις προαναφερθείσες νοµοτεχνικές βελτιώσεις, οι οποίες έχουν
ως εξής:

Π Ρ Α Κ Τ Ι Κ Α  Β Ο Υ Λ Η Σ

ΙΓ’ ΠΕΡΙΟΔΟΣ

ΠΡΟΕΔΡΕΥΟΜΕΝΗΣ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

ΣΥΝΟΔΟΣ Γ’
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ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Ερωτάται το Σώµα: Γί-
νεται δεκτό το νοµοσχέδιο και στο σύνολο ως διενεµήθη και µε
τις νοµοτεχνικές βελτιώσεις του κυρίου Υφυπουργού;

ΠΟΛΛΟΙ ΒΟΥΛΕΥΤΕΣ: Δεκτό, δεκτό.
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Το νοµοσχέδιο έγινε

δεκτό και στο σύνολο ως διενεµήθη και µε τις νοµοτεχνικές βελ-
τιώσεις του κυρίου Υφυπουργού κατά πλειοψηφία.

Συνεπώς το νοµοσχέδιο του Υπουργείου Υγείας και Κοινωνι-
κής Αλληλεγγύης: «Ανασυγκρότηση Φορέων Κοινωνικής Αλλη-
λεγγύης, Κέντρα Αποκατάστασης, Αναδιάρθρωση ΕΣΥ και άλλες
διατάξεις» έγινε δεκτό κατά πλειοψηφία, σε µόνη συζήτηση επί
της αρχής, των άρθρων και του συνόλου και έχει ως εξής:

«Ανασυγκρότηση Φορέων Κοινωνικής Αλληλεγγύης, Κέντρα
Αποκατάστασης, Αναδιάρθρωση ΕΣΥ και άλλες διατάξεις

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’
ANAΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗ ΤΟΥ ΕΘΝΙΚΟΥ ΣΥΣΤΗΜΑΤΟΣ

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ

Άρθρο 1
Συγχώνευση Μονάδων Κοινωνικής Φροντίδας

Η παράγραφος 2 του άρθρου 1 του ν. 3106/2003 (Α’ 30) αντι-
καθίσταται ως ακολούθως: 

«2. Οι Μονάδες Κοινωνικής Φροντίδας αποτελούν νοµικά πρό-
σωπα δηµοσίου δικαίου και υπόκεινται στην εποπτεία του Διοι-
κητή της οικείας Υγειονοµικής Περιφέρειας. Η Μονάδα
Κοινωνικής Φροντίδας υπάγεται στην Υγειονοµική Περιφέρεια
στην οποία ευρίσκεται η έδρα της ακόµα και αν τα παραρτήµατά
της ευρίσκονται στην αρµοδιότητα άλλης Υγειονοµικής Περιφέ-
ρειας. Ειδικότερα αποτελούν Μονάδες Κοινωνικής Φροντίδας οι
ακόλουθες και υπάγονται:

Α) Στην 1η Υγειονοµική Περιφέρεια Αττικής:
Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία «Θε-

ραπευτήριο Χρονίων Παθήσεων Ανατολικής Αθήνας» µε έδρα το
Δήµο Ελληνικού, το οποίο προήλθε από συνένωση του Α' Θερα-
πευτηρίου Χρονίων Παθήσεων Αθηνών και του Θεραπευτηρίου
Χρονίων Παθήσεων Μελισσίων, τα οποία αποτελούν ενιαία µο-
νάδα, που συστήθηκε και λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων των
προεδρικών διαταγµάτων 1152/1981 (Α’ 283), 28/1985 (Α’ 10),
339/1985 (Α’ 118), 516/1985 (Α’ 188), 254/1998 (Α’ 189) και της
υ.α. Π4/3905/3.8.1993 (Β’ 606).

Β) Στη 2η Υγειονοµική Περιφέρεια Πειραιώς και Αιγαίου:
α) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία

«Ίδρυµα Κοινωνικής Πρόνοιας «Η Θεοµήτωρ»» µε έδρα το Δήµο
Αγιάσου Λέσβου, που συστήθηκε και λειτουργεί δυνάµει των δια-
τάξεων του β.δ. 629/1972 (Α’ 179) και του π.δ. 253/1973 (Α’ 215),
το οποίο µετονοµάζεται σε «Θεραπευτήριο Χρονίων Παθήσεων
«Η Θεοµήτωρ» Λέσβου».

β) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία «Κέν-
τρο Αποθεραπείας - Φυσικής και Κοινωνικής Αποκατάστασης Ατό-
µων µε Αναπηρίες» µε έδρα το Δήµο Ρόδου, που συστήθηκε και
λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων των προεδρικών διαταγµάτων
14/1986 (Α’ 6) και 254/1996 (Α’ 190), το οποίο µετονοµάζεται σε
«Θεραπευτήριο Χρονίων Παθήσεων Δωδεκανήσου», στο οποίο
συγχωνεύονται και λειτουργούν ως παραρτήµατά του: βα) το «Θε-
ραπευτήριο Χρονίων Παθήσεων Παιδιών» Ρόδου, που συστήθηκε
και λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων του ν. 2851/1922 (Α’ 114),
του ν.δ. 4525/1966 (Α’ 141), του π.δ. 281/1981 (Α’ 78) και του π.δ.
303/1989 (Α’ 139) και ββ) ο «Οίκος Ευγηρίας Δωδεκανήσου «Χα-
ραλάµπειο Γηροκοµείο»», που συστήθηκε και λειτουργεί δυνάµει
των διατάξεων του β.δ. 456/1972 (Α’ 135) και τα οποία καταργούν-
ται ως νοµικά πρόσωπα δηµοσίου δικαίου.

γ) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία «Κέν-
τρο Παιδικής Μέριµνας Θηλέων» µε έδρα το Δήµο Ρόδου, που συ-
στήθηκε και λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων του β.δ. 273/1973
(Α’ 81), το οποίο µετονοµάζεται σε «Κέντρο Προστασίας του Παι-
διού Δωδεκανήσου».

δ) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία
«Κέντρο Αποθεραπείας και Αποκατάστασης Παιδιών Βούλας»

(Κ.Α.Α.Π.Β.), µε έδρα το Δήµο Βούλας, που συστήθηκε και λει-
τουργεί δυνάµει των διατάξεων της υ.α. 110838/1952 (Β’ 178) και
του β.δ. 170/1960 (Α’ 40), το οποίο µετονοµάζεται σε «Κέντρο
Αποθεραπείας και Αποκατάστασης Παιδιών µε Αναπηρία Αττι-
κής», στο οποίο συγχωνεύεται και λειτουργεί ως παράρτηµά του:
δα) το «Θεραπευτήριο Χρονίων Παθήσεων Παιδιών Αθηνών», που
συστήθηκε και λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων των προεδρι-
κών διαταγµάτων 120/1985 (Α’ 36), 483/1988 (Α’ 217), 41/2000
(Α’ 40) και 156/2009 (Α’ 198) και το οποίο καταργείται ως νοµικό
πρόσωπο δηµοσίου δικαίου.

ε) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία «Κέν-
τρο Προστασίας Παιδιών «Μιχαλήνειο»» µε έδρα το Δήµο Πει-
ραιά, που συστήθηκε και λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων του
β.δ. 660/1962 (Α’ 179), το οποίο µετονοµάζεται σε ««Μιχαλήνειο»
Παιδικό Αναπτυξιακό Κέντρο Αττικής», στο οποίο συγχωνεύεται
και λειτουργεί ως παράρτηµά του: εα) το «Παιδικό Αναπτυξιακό
Κέντρο Πειραιά», που συστήθηκε και λειτουργεί δυνάµει των δια-
τάξεων του π.δ. 263/1989 (Α’ 124) και το οποίο καταργείται ως
νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου.

στ) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία
«Θεραπευτήριο Χρονίων Παθήσεων Δυτικής Αθήνας» µε έδρα το
Δήµο Αγίας Βαρβάρας, που προήλθε από τη συνένωση του Β’
Θεραπευτηρίου Χρονίων Παθήσεων Αθηνών, του Γ’ Θεραπευτη-
ρίου Χρονίων Παθήσεων Αθηνών και του Κέντρου Κοινωνικής
Αποκατάστασης Χανσενικών, τα οποία αποτελούν ενιαία Μονάδα,
που συστήθηκε και λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων του ν.
1137/1981(Α’ 60) και των προεδρικών διαταγµάτων: 27/1985 (Α’
10), 385/1990 (Α’ 152), 254/1998 (Α’ 189) και 294/1998 (Α’ 212).

ζ) To νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία «Κέν-
τρο Βρεφών «Η ΜΗΤΕΡΑ»», µε έδρα το Δήµο Ιλίου Αττικής, που
συστήθηκε και λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων του π.δ.
830/1980 (Α’ 206), το οποίο µετονοµάζεται σε «Κέντρο Προστα-
σίας του Παιδιού Αττικής «Η ΜΗΤΕΡΑ»», στο οποίο συγχωνεύον-
ται και λειτουργούν ως παραρτήµατά του: ζα) το «Αναρρωτήριο
Πεντέλης», που συστήθηκε και λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων
του β.δ. 170/1960 (Α’ 40), ζβ) η Παιδόπολη «ΑΓΙΑ ΒΑΡΒΑΡΑ»
Νέας Σµύρνης Αττικής, που συστήθηκε και λειτουργεί δυνάµει
των διατάξεων του ν.δ. 572/1970 (Α’ 125) και ζγ) η Παιδόπολη
«ΑΓΙΟΣ ΑΝΔΡΕΑΣ» Καλαµακίου Αττικής, που συστήθηκε και λει-
τουργεί δυνάµει των διατάξεων του ν.δ. 572/1970 (Α’ 125) και τα
οποία καταργούνται ως νοµικά πρόσωπα δηµοσίου δικαίου.

Γ) Στην 3η Υγειονοµική Περιφέρεια Μακεδονίας:
α) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία

«Ίδρυµα Κοινωνικής Πρόνοιας «Ο Άγιος Παντελεήµων»» µε έδρα
το Δήµο Θεσσαλονίκης, που συστήθηκε και λειτουργεί δυνάµει
των διατάξεων του ν. 4162/1961 (Α’ 73), του β.δ. 318/1963 (Α’ 83)
και του π.δ. 254/1973 (Α’ 215), το οποίο µετονοµάζεται σε «Θερα-
πευτήριο Χρονίων Παθήσεων «Ο Άγιος Παντελεήµων» Θεσσαλο-
νίκης», στο οποίο συγχωνεύεται και λειτουργεί ως παράρτηµά
του: αα) ο «Οίκος Ευγηρίας - Θεραπευτήριο Χρονίων Παθήσεων
Κιλκίς», που συστήθηκε και λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων των
προεδρικών διαταγµάτων 324/1983 (Α’ 116) και 281/1985 (Α’ 105)
και ο οποίος καταργείται ως νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου.

β) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία
«Κέντρο Παιδικής Μέριµνας Αρρένων» µε έδρα το Δήµο Φλώρι-
νας, που συστήθηκε και λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων του
β.δ. 9.3.1923 (Α’ 68) και του β.δ. 273/1973 (Α’ 81), το οποίο µετο-
νοµάζεται σε «Κέντρο Προστασίας του Παιδιού Φλώρινας», στο
οποίο συγχωνεύεται και λειτουργεί ως παράρτηµά του: βα) η
«Παιδόπολη «ΑΓΙΑ ΟΛΓΑ»» Φλώρινας, που συστήθηκε και λει-
τουργεί δυνάµει των διατάξεων του ν.δ. 572/1970 (Α’ 125) και η
οποία καταργείται ως νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου.

Δ) Στην 4η Υγειονοµική Περιφέρεια Μακεδονίας και Θράκης:
α) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία

«Κέντρο Αποκατάστασης Ατόµων µε Αναπηρίες Σερρών» µε έδρα
το Δήµο Σερρών, που συστήθηκε και λειτουργεί δυνάµει των δια-
τάξεων των προεδρικών διαταγµάτων 515/1979 (Α’ 158) και
267/1991 (Α’ 100), το οποίο µετονοµάζεται σε «Κέντρο Αποθερα-
πείας και Αποκατάστασης Ατόµων µε Αναπηρία Σερρών», στο
οποίο συγχωνεύεται και λειτουργεί ως παράρτηµά του: αα) το
«Κέντρο Περίθαλψης Παιδιών Σιδηροκάστρου Σερρών», που συ-
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στήθηκε και λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων του π.δ. 162/1978
(Α’ 34) και το οποίο καταργείται ως νοµικό πρόσωπο δηµοσίου
δικαίου.

β) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία
«Κέντρο Περίθαλψης Παιδιών «Ο Άγιος Δηµήτριος»» µε έδρα το
Δήµο Θεσσαλονίκης, που συστήθηκε και λειτουργεί δυνάµει των
διατάξεων του β.δ. 287/1973 (Α’ 85) όπως τροποποιήθηκε και
ισχύει σήµερα, το οποίο µετονοµάζεται σε «Κέντρο Αποθερα-
πείας και Αποκατάστασης Παιδιών µε Αναπηρία Θεσσαλονίκης»
στο οποίο συγχωνεύεται και λειτουργεί ως παράρτηµά του: βα)
το «Ινστιτούτο Αναπτυξιακής Αποκατάστασης» Θεσσαλονίκης,
που συστήθηκε και λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων του άρ-
θρου 23 του ν. 3402/2005 (Α’ 258) και το οποίο καταργείται ως
νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου.

γ) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία
«Κέντρο Παιδικής Μέριµνας Αρρένων «Παπάφειο»» µε έδρα το
Δήµο Θεσσαλονίκης, που συστήθηκε και λειτουργεί δυνάµει των
διατάξεων του β.δ. 273/1973 (Α’ 81).

δ) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία «Θε-
ραπευτήριο Χρονίων Παθήσεων» µε έδρα το Δήµο Δράµας, που
συστήθηκε και λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων των προεδρι-
κών διαταγµάτων 443/1980 (Α’ 117), 107/1984 (Α’ 38), 519/1988
(Α’ 234) και 149/1989 (Α’ 71), το οποίο µετονοµάζεται σε «Θερα-
πευτήριο Χρονίων Παθήσεων Δράµας», στο οποίο συγχωνεύεται
και λειτουργεί ως παράρτηµά του: δα) το «Θεραπευτήριο Χρο-
νίων Παθήσεων» Καβάλας, που συστήθηκε και λειτουργεί δυνά-
µει των διατάξεων του π.δ. 381/1990 (Α’ 151) και το οποίο
καταργείται ως νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου.

ε) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία «Θε-
ραπευτήριο Χρονίων Παθήσεων Παίδων» µε έδρα το Δήµο Κο-
µοτηνής, που συστήθηκε και λειτουργεί δυνάµει των προεδρικών
διαταγµάτων  276/1973 (Α’ 225), 783/1979 (Α’ 230) και 279/1985
(Α’ 104), το οποίο µετονοµάζεται σε «Κέντρο Αποθεραπείας και
Αποκατάστασης Παιδιών µε Αναπηρία Κοµοτηνής».

στ) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία
«Παιδόπολη «ΑΓΙΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ»» µε έδρα το Δήµο Καβάλας, που
συστήθηκε και λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων του ν.δ.
572/1970 (Α’ 125), το οποίο µετονοµάζεται σε «Κέντρο Προστα-
σίας του Παιδιού Καβάλας».

ζ) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία «Κέν-
τρο Παιδικής Μέριµνας Αρρένων Δράµας», µε έδρα το Δήµο
Δράµας, που συστήθηκε και λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων
του ν.δ. 126/1926 (Α’ 201) και του β.δ. 273/1973 (Α’ 81), το οποίο
µετονοµάζεται σε «Κέντρο Προστασίας του Παιδιού Δράµας».

Ε) Στην 5η Υγειονοµική Περιφέρεια Θεσσαλίας:
α) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία «Θε-

ραπευτήριο Χρονίων Παθήσεων» µε έδρα το Δήµο Δοµοκού
Φθιώτιδας, που συστήθηκε και λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων
του π.δ. 509/1985 (Α’ 185), το οποίο µετονοµάζεται σε «Θερα-
πευτήριο Χρονίων Παθήσεων Φθιώτιδας». 

β) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία
«Κέντρο Παιδικής Μέριµνας Αρρένων» µε έδρα το Δήµο Λαµίας,
που συστήθηκε και λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων του β.δ.
273/1973 (Α’ 81), το οποίο µετονοµάζεται σε «Κέντρο Προστα-
σίας του Παιδιού Φθιώτιδας».

γ) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία
«Ίδρυµα Κοινωνικής Πρόνοιας Ευρυτανίας» µε έδρα το Δήµο
Καρπενησίου, που συστήθηκε και λειτουργεί δυνάµει των διατά-
ξεων του π.δ. 252/1990 (Α’ 103), το οποίο µετονοµάζεται σε «Θε-
ραπευτήριο Χρονίων Παθήσεων Ευρυτανίας».

δ) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία «Θε-
ραπευτήριο Χρονίων Παθήσεων Εύβοιας» µε έδρα το Δήµο Χαλ-
κιδέων Εύβοιας, που συστήθηκε και λειτουργεί δυνάµει των
διατάξεων των προεδρικών διαταγµάτων 77/1983 (Α’ 34) και
371/1984 (Α’ 129).

ε) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία «Κέν-
τρο Περίθαλψης Παιδιών» µε έδρα το Δήµο Καρδίτσας, που συ-
στήθηκε και λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων της µε αριθµό
Δ2/17385/1930 απόφασης του Υπουργού Κοινωνικής Πρόνοιας,
το οποίο µετονοµάζεται σε «Κέντρο Αποθεραπείας και Αποκατά-
στασης Παιδιών µε Αναπηρία Καρδίτσας».

στ) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία
«Θεραπευτήριο Χρονίων Παθήσεων» µε έδρα το Δήµο Τρικάλων,
που συστήθηκε και λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων των προ-
εδρικών διαταγµάτων 782/1979 (Α’ 230), 337/1985 (Α’ 118) και
42/2000 (Α’ 40), το οποίο µετονοµάζεται σε «Θεραπευτήριο Χρο-
νίων Παθήσεων Τρικάλων». 

ζ) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία «Θε-
ραπευτήριο Χρονίων Παθήσεων «Ο Αριστεύς»» µε έδρα το Δήµο
Λάρισας, που συστήθηκε και λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων
των προεδρικών διαταγµάτων 540/1980 (Α’ 145), 336/1985 (Α’
118) και 129/2002 (Α’ 106), το οποίο µετονοµάζεται σε «Θερα-
πευτήριο Χρονίων Παθήσεων «Ο Αριστεύς» Λάρισας», στο οποίο
συγχωνεύονται και λειτουργούν ως παραρτήµατά του: ζα) το
«Κέντρο Προστασίας Ατόµων µε Αναπηρίες «Ο Αριστεύς»», που
συστήθηκε και λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων των προεδρι-
κών διαταγµάτων 989/1980 (Α’ 247) και 489/1988 (Α’ 221) και ζβ)
το «Κέντρο Στήριξης Αυτιστικών Ατόµων» Μαγνησίας, που συ-
στήθηκε και λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων της µε αριθµό
Π4/οικ.3407/19.6.1996 απόφασης του Υπουργού Υγείας και Πρό-
νοιας και του άρθρου 13 του ν. 2646/1998 (Α’ 236) και τα οποία
καταργούνται ως νοµικά πρόσωπα δηµοσίου δικαίου.

ΣΤ) Στην 6η Υγειονοµική Περιφέρεια Πελοποννήσου, Ιονίων
Νήσων, Ηπείρου και Δυτικής Ελλάδας:

α) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία
«Κέντρο Περίθαλψης Παιδιών» µε έδρα το Δήµο Λεχαινών, που
συστήθηκε και λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων του π.δ.
332/1987 (Α’ 153), το οποίο µετονοµάζεται σε «Θεραπευτήριο
Χρονίων Παθήσεων Λεχαινών», στο οποίο συγχωνεύεται και λει-
τουργεί ως παράρτηµά του: αα) το «Ίδρυµα Κοινωνικής Πρό-
νοιας Πύργου «Αγιος Χαράλαµπος»», που συστήθηκε και
λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων του π.δ. 384/1990 (Α’ 152) και
το οποίο καταργείται ως νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου. 

β) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία
«Κέντρο Αποθεραπείας - Φυσικής Αποκατάστασης «Κλεοµένους
Οικονόµου Ιατρού»» µε έδρα το Αίγιο, που συστήθηκε και λει-
τουργεί δυνάµει των διατάξεων των προεδρικών διαταγµάτων
280/1984 (Α’ 106) και 259/1996 (Α’ 190), το οποίο µετονοµάζεται
σε «Θεραπευτήριο Χρονίων Παθήσεων «Κλεοµένους Οικονόµου
Ιατρού»».

γ) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία
««Σκαγιοπούλειο» Κέντρο Παιδικής Μέριµνας Αρρένων» µε έδρα
το Δήµο Πατρών, που συστήθηκε και λειτουργεί δυνάµει των δια-
τάξεων του β.δ. 273/1973 (Α’ 81),  το οποίο µετονοµάζεται σε
««Σκιαγιοπούλειο» Κέντρο Προστασίας του Παιδιού Αχαΐας», στο
οποίο συγχωνεύεται  και λειτουργεί ως παράρτηµά του  το «Κέν-
τρο Παιδικής Μέριµνας Θηλέων» Πατρών, που συστήθηκε και
λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων του β.δ. 273/1973 (Α’ 81) και
το οποίο καταργείται ως νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου. 

δ) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία «Ορ-
γανισµός Δηµόσιας Αντίληψης» µε έδρα το Δήµο Ζακύνθου
(ΟΔΑΖ), που συστήθηκε και λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων
των προεδρικών διαταγµάτων 105/1973 (Α’ 178), 279/1984 (Α’
106), 382/1990 (Α’ 151) και 140/1997 (Α’ 125).

ε) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία
«Ίδρυµα Κοινωνικής Πρόνοιας «Ο Νεοµάρτυς Γεώργιος»» µε
έδρα το Δήµο Ιωαννίνων, που συστήθηκε και λειτουργεί δυνάµει
των διατάξεων του π.δ. 378/1990 (Α’ 149), το οποίο µετονοµάζε-
ται σε «Θεραπευτήριο Χρονίων Παθήσεων «Ο Νεοµάρτυς Γεώρ-
γιος» Ιωαννίνων».

στ) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία
«Κέντρο Παιδικής Μέριµνας Θηλέων» µε έδρα το Δήµο Ιωαννί-
νων, που συστήθηκε και λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων του
β.δ. 29.11.1922 (Α’ 257) και του β.δ. 273/1973 (Α’ 81), το οποίο
µετονοµάζεται σε «Κέντρο Προστασίας του Παιδιού Ιωαννίνων»,
στο οποίο συγχωνεύονται και λειτουργούν ως παραρτήµατά του:
στα) το «Κέντρο Παιδικής Μέριµνας Αρρένων» Κόνιτσας, που συ-
στήθηκε και λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων του β.δ. 273/1973
(Α’ 81) και στβ) το «Κέντρο Παιδικής Μέριµνας Πωγωνιανής»
Ιωαννίνων, που συστήθηκε και λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων
του β.δ. 273/1973 (Α’ 81) και τα οποία καταργούνται ως νοµικά
πρόσωπα δηµοσίου δικαίου. 
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ζ) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία «Θε-
ραπευτήριο Χρονίων Παθήσεων» µε έδρα το Δήµο Ηγουµενί-
τσας, που συστήθηκε και λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων του
π.δ. 357/1994 (Α’ 190), το οποίο µετονοµάζεται σε «Θεραπευτή-
ριο Χρονίων Παθήσεων Θεσπρωτίας», στο οποίο συγχωνεύεται
και λειτουργεί  ως παράρτηµά του: ζα) το «Ίδρυµα Κοινωνικής
Πρόνοιας» Φιλιατών Θεσπρωτίας, που συστήθηκε και λειτουργεί
δυνάµει των διατάξεων του π.δ. 1/1994 (Α’ 519) και το οποίο κα-
ταργείται ως νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου.

η) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία
«Κέντρο Παιδικής Μέριµνας Αρρένων» µε έδρα το Δήµο Φιλιατών
Θεσπρωτίας, που συστήθηκε και λειτουργεί δυνάµει των διατά-
ξεων του β.δ. 273/1973 (Α’ 81), το οποίο µετονοµάζεται σε «Κέν-
τρο Προστασίας του Παιδιού Θεσπρωτίας».   

Ζ) Στην 7η Υγειονοµική Περιφέρεια Κρήτης:
α) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία «Θε-

ραπευτήριο Χρονίων Παθήσεων» µε έδρα το Δήµο  Αγίου Νικο-
λάου Λασιθίου Κρήτης, που συστήθηκε και λειτουργεί δυνάµει
των διατάξεων του β.δ. 393/1966 (Α’ 101), του π.δ. 340/1985 (Α’
118) και του π.δ. 330/1996 (Α’ 222) , το οποίο µετονοµάζεται σε
«Θεραπευτήριο Χρονίων Παθήσεων Λασιθίου».

β) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία
«Παιδόπολη» µε έδρα το Δήµο Νεάπολης Λασιθίου Κρήτης, που
συστήθηκε και λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων του ν.δ.
572/1970 (Α’ 125), το οποίο µετονοµάζεται σε «Κέντρο Προστα-
σίας του Παιδιού Λασιθίου».

γ) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία «Παι-
δικό Αναπτυξιακό Κέντρο» µε έδρα το Δήµο Ηρακλείου, που συ-
στήθηκε και λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων του π.δ. 263/1989
(Α’ 124), το οποίο µετονοµάζεται σε «Κέντρο Αποθεραπείας και
Αποκατάστασης Παιδιών µε Αναπηρία Ηρακλείου Κρήτης», στο
οποίο συγχωνεύεται και λειτουργεί ως παράρτηµά του: γα) το
«Κέντρο Περίθαλψης Παιδιών Πόµπιας Ηρακλείου», που συστή-
θηκε και λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων του π.δ. 469/1985 (Α’
168) και το οποίο καταργείται ως νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δι-
καίου.

δ) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία
«Κέντρο Παιδικής Μέριµνας Θηλέων» µε έδρα το Ηράκλειο Κρή-
της, που συστήθηκε και λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων του
β.δ. 273/1973 (Α’ 81), το οποίο µετονοµάζεται σε «Κέντρο Προ-
στασίας του Παιδιού Ηρακλείου Κρήτης». 

ε) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία «Θε-
ραπευτήριο Χρονίων Παθήσεων» µε έδρα το Δήµο Χανίων, που
συστήθηκε και λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων του π.δ.
579/1977 (Α’ 191) και του π.δ. 13/1986 (Α’ 6), το οποίο µετονοµά-
ζεται σε «Θεραπευτήριο Χρονίων Παθήσεων Χανίων», στο οποίο
συγχωνεύεται και λειτουργεί ως παράρτηµά του: δα) το «Κέντρο
Αποκατάστασης Παιδιών και Νέων Κρήτης», που συστήθηκε και
λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων του ν. 2851/1922 (Α’ 114), του
ν.δ. 15/1922 (Α’ 275), του β.δ. 273/1973 (Α’ 81), του β.δ. 314/1973
(Α’ 93), του π.δ. 267/1991 (Α’ 100) και του π.δ. 294/1999 (Α’ 265)
και το οποίο καταργείται ως νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου.

στ) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία
«Ίδρυµα Κοινωνικής Πρόνοιας» µε έδρα το Δήµο Ρεθύµνου, που
συστήθηκε και λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων του π.δ.
102/1973 (Α’ 158), το οποίο µετονοµάζεται σε «Θεραπευτήριο
Χρονίων Παθήσεων Ρεθύµνου».»

Άρθρο 2
Όργανα Διοίκησης των Μονάδων 

Κοινωνικής Φροντίδας

1. H παράγραφος 2 του άρθρου 15 του ν. 3329/2005 (Α’ 81)
αντικαθίσταται ως ακολούθως: 

«2. Οι Μονάδες Κοινωνικής Φροντίδας στις οποίες συνιστάται
θέση Διοικητή είναι οι κάτωθι:

Α) Στην 1η Υγειονοµική Περιφέρεια Αττικής:
Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία «Θε-

ραπευτήριο Χρονίων Παθήσεων Ανατολικής Αθήνας» µε έδρα το
Δήµο Ελληνικού.

Β) Στη 2η Υγειονοµική Περιφέρεια Πειραιώς και Αιγαίου:

α) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία «Θε-
ραπευτήριο Χρονίων Παθήσεων «Η Θεοµήτωρ» Λέσβου» µε έδρα
το Δήµο Αγιάσου Λέσβου.

β) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία «Θε-
ραπευτήριο Χρονίων Παθήσεων Δωδεκανήσου» µε έδρα το Δήµο
Ρόδου.

γ) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία
«Κέντρο Αποθεραπείας και Αποκατάστασης Παιδιών µε Αναπη-
ρία Αττικής», µε έδρα το Δήµο Βούλας.

δ) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία ««Μι-
χαλήνειο» Παιδικό Αναπτυξιακό Κέντρο Αττικής», µε έδρα το
Δήµο Πειραιά.

ε) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία «Θε-
ραπευτήριο Χρονίων Παθήσεων Δυτικής Αθήνας» µε έδρα το
Δήµο Αγίας Βαρβάρας. 

στ) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία
«Κέντρο Προστασίας του Παιδιού Αττικής «Η Μητέρα», µε έδρα
το Δήµο Ιλίου Αττικής. 

Γ) Στην 3η Υγειονοµική Περιφέρεια Μακεδονίας:
Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία «Θε-

ραπευτήριο Χρονίων Παθήσεων «Ο Αγιος Παντελεήµων» Θεσσα-
λονίκης», µε έδρα το Δήµο Θεσσαλονίκης.

Δ) Στην 4η Υγειονοµική Περιφέρεια Μακεδονίας και Θράκης:
α) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία

«Κέντρο Αποθεραπείας και Αποκατάστασης Ατόµων µε Αναπηρία
Σερρών» µε έδρα το Δήµο Σερρών.

β) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία
«Κέντρο Αποθεραπείας και Αποκατάστασης Ατόµων µε Αναπηρία
Θεσσαλονίκης» µε έδρα το Δήµο Θεσσαλονίκης.

γ) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία «Θε-
ραπευτήριο Χρονίων Παθήσεων Δράµας» µε έδρα το Δήµο Δρά-
µας.

δ) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία
«Κέντρο Αποθεραπείας και Αποκατάστασης Παιδιών µε Αναπη-
ρία Κοµοτηνής» µε έδρα το Δήµο Κοµοτηνής. 

Ε) Στην 5η Υγειονοµική Περιφέρεια Θεσσαλίας:
α) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία «Θε-

ραπευτήριο Χρονίων Παθήσεων Φθιώτιδας» µε έδρα το Δήµο Δο-
µοκού Φθιώτιδας.

β) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία «Θε-
ραπευτήριο Χρονίων Παθήσεων Ευρυτανίας» µε έδρα το Δήµο
Καρπενησίου, που συστήθηκε και λειτουργεί δυνάµει των διατά-
ξεων του π.δ. 252/1990 (Α’ 103).

γ) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία «Θε-
ραπευτήριο Χρονίων Παθήσεων Εύβοιας» µε έδρα το Δήµο Χαλ-
κιδέων Εύβοιας.

δ) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία
«Κέντρο Αποθεραπείας και Αποκατάστασης  Παιδιών µε Αναπη-
ρία Καρδίτσας» µε έδρα το Δήµο Καρδίτσας.

ε) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία «Θε-
ραπευτήριο Χρονίων Παθήσεων Τρικάλων» µε έδρα το Δήµο Τρι-
κάλων.

στ) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία
«Θεραπευτήριο Χρονίων Παθήσεων «Ο Αριστεύς» Λάρισας», µε
έδρα το Δήµο Λάρισας.

ΣΤ) Στην 6η Υγειονοµική Περιφέρεια Πελοποννήσου, Ιονίων
Νήσων, Ηπείρου και Δυτικής Ελλάδας:

α) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία «Θε-
ραπευτήριο Χρονίων Παθήσεων Λεχαινών» µε έδρα το Δήµο Λε-
χαινών.

β) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία «Θε-
ραπευτήριο Χρονίων Παθήσεων Θεσπρωτίας» µε έδρα το Δήµο
Ηγουµενίτσας.

γ) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία
«Κέντρο Προστασίας του Παιδιού Ιωαννίνων» µε έδρα το Δήµο
Ιωαννίνων.

Ζ) Στην 7η Υγειονοµική Περιφέρεια Κρήτης:
α) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία «Θε-

ραπευτήριο Χρόνιων Παθήσεων Λασιθίου» µε έδρα το Δήµο Λα-
σιθίου.

β) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία
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«Κέντρο Αποθεραπείας και Αποκατάστασης Παιδιών µε Αναπη-
ρία Ηρακλείου Κρήτης» µε έδρα το Δήµο Ηρακλείου.

γ) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία «Θε-
ραπευτήριο Χρόνιων Παθήσεων Χανίων» µε έδρα το Δήµο Χα-
νίων.»

2. Στο τέλος της παρ. 3 του άρθρου 15 του  ν. 3329/2005 (Α’
81), προστίθεται περίπτωση 29 ως ακολούθως: 

«29. Να αναθέτει καθήκοντα στο προσωπικό της Μονάδας Κοι-
νωνικής Φροντίδας και να τοποθετεί το προσωπικό αυτό ανά δι-
εύθυνση, τµήµα ή στο παράρτηµα της Μονάδας Κοινωνικής
Φροντίδας.»

3. Στο τέλος της περίπτωσης 19 της παραγράφου 3 του άρ-
θρου 15 του ν. 3329/2005 (Α’ 81), προστίθεται εδάφιο ως ακο-
λούθως:

«Συγκροτεί επιτροπή υπό τον υποδιοικητή του παραρτήµατος
της Μονάδας Κοινωνικής Φροντίδας µε σκοπό την επίλυση και
προώθηση επιχειρησιακών και λειτουργικών θεµάτων του παραρ-
τήµατος.» 

4. Στην παράγραφο 5 του άρθρου 11 του ν. 3329/2005 (Α’81),
µετά τη φράση «και των Προέδρων» προστίθεται η φράση «και
Διοικητών».

Άρθρο 3
Διοίκηση Παραρτηµάτων Μονάδων 

Κοινωνικής Φροντίδας

Μετά το άρθρο 15 του ν. 3329/2005 (Α’81) προστίθεται άρθρο
15Α ως ακολούθως: 

«Άρθρο 15Α

1. Οι Μονάδες Κοινωνικής Φροντίδας που έχουν Υποδιοικητή
είναι οι κάτωθι:

α) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία «Θε-
ραπευτήριο Χρονίων Παθήσεων Δωδεκανήσου» µε έδρα το Δήµο
Ρόδου.

β) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία
«Κέντρο Αποθεραπείας και Αποκατάστασης Παιδιών µε Αναπη-
ρία Αττικής», µε έδρα το Δήµο Βούλας.

γ) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία
«Κέντρο Προστασίας του Παιδιού Αττικής «Η Μητέρα»», µε έδρα
το Δήµο Ιλίου Αττικής, στο οποίο συνιστώνται δύο θέσεις Υποδι-
οικητών.

δ) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία «Θε-
ραπευτήριο Χρονίων Παθήσεων «Ο Άγιος Παντελεήµων» Θεσσα-
λονίκης», µε έδρα το Δήµο Θεσσαλονίκης.

ε) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία «Θε-
ραπευτήριο Χρονίων Παθήσεων Δράµας» µε έδρα το Δήµο Δρά-
µας.

στ) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία
«Θεραπευτήριο Χρονίων Παθήσεων Λεχαινών»  µε έδρα το Δήµο
Λεχαινών.

ζ) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία «Θε-
ραπευτήριο Χρονίων Παθήσεων Θεσπρωτίας» µε έδρα το Δήµο
Ηγουµενίτσας.

η) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία
«Κέντρο Αποθεραπείας και Αποκατάστασης Ατόµων µε Αναπηρία
Σερρών» µε έδρα το Δήµο Σερρών.

θ) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία «Θε-
ραπευτήριο Χρονίων Παθήσεων Χανίων» µε έδρα το Δήµο Χα-
νίων.

2. Ο Υποδιοικητής είναι πλήρους απασχόλησης, ορίζεται µε
απόφαση του Υπουργού Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης µε
διετή θητεία, η οποία µπορεί να ανανεώνεται. Με ίδια απόφαση
επιτρέπεται η πρόωρη λήξη της θητείας των Υποδιοικητών των
Μονάδων Κοινωνικής Φροντίδας, αζηµίως για το Δηµόσιο. Με
απόφαση του Υπουργού Οικονοµικών και Υγείας και Κοινωνικής
Αλληλεγγύης καθορίζονται οι αποδοχές των Υποδιοικητών των
Μονάδων Κοινωνικής Φροντίδας. 

3. Ο Υποδιοικητής της Μονάδας Κοινωνικής Φροντίδας πρέπει
να είναι κάτοχος πτυχίου τριτοβάθµιας εκπαίδευσης, να έχει δο-
κιµασµένη ικανότητα σε θέµατα οργάνωσης και διοίκησης, συ-

νεκτιµωµένων των µεταπτυχιακών σπουδών και της επιστηµονι-
κής εξειδίκευσης σε θέµατα στρατηγικού σχεδιασµού και προ-
γραµµατισµού, οργάνωσης και διοίκησης, καθώς και της
ανάλογης εµπειρίας. Σε θέση Υποδιοικητή µπορεί να διορίζονται
και τα πρόσωπα της παραγράφου 1 του άρθρου 15 του παρόν-
τος.

4. Μετά τη λήξη ή τη διακοπή της θητείας τους ως υποδιοικη-
τές, οι λειτουργοί και υπάλληλοι επανέρχονται στην προηγού-
µενη θέση τους και ο αντίστοιχος χρόνος της θητείας ως
υποδιοικητές θεωρείται ως χρόνος πραγµατικής υπηρεσίας σε
θέση προϊσταµένου τµήµατος ή διεύθυνσης για κάθε υπηρε-
σιακή συνέπεια. 

5. Ο Υποδιοικητής της Μονάδας Κοινωνικής Φροντίδας έχει τις
εξής αρµοδιότητες:

α) Έχει την ευθύνη του ελέγχου και της εύρυθµης λειτουργίας
των Παραρτηµάτων της Μονάδας Κοινωνικής Φροντίδας.

β) Εισηγείται στον Διοικητή της Μονάδας Κοινωνικής Φροντί-
δας, κατόπιν αιτήµατος του Διοικητή, για οποιοδήποτε θέµα και
για τα κάτωθι θέµατα: 

βα) για το ετήσιο επιχειρησιακό σχέδιο δράσης του Παραρτή-
µατος της Μονάδας Κοινωνικής Φροντίδας, 

ββ) για τη δηµιουργία, µείωση ή συγχώνευση µονάδων ή τµη-
µάτων του Παραρτήµατος της Μονάδας Κοινωνικής Φροντίδας,

βγ) για την ανέγερση, επέκταση, αναδιάταξη και ανακατανοµή
των κτιριακών και λοιπών υποδοµών του Παραρτήµατος της Μο-
νάδας Κοινωνικής Φροντίδας, 

βδ) για τον οργανισµό του Παραρτήµατος της Μονάδας Κοι-
νωνικής Φροντίδας,

βε) για το συνολικό ετήσιο προγραµµατισµό των προσλήψεων
του Παραρτήµατος της Μονάδας Κοινωνικής Φροντίδας και για
τις ανάγκες σε επικουρικό προσωπικό,

βστ) για το Ενιαίο Πρόγραµµα Προµηθειών του Παραρτήµα-
τος της Μονάδας Κοινωνικής Φροντίδας, καθώς και τις τροπο-
ποιήσεις του, 

βζ) για τη σκοπιµότητα και τον τρόπο χρηµατοδότησης για
εκτέλεση έργων, υλοποίηση µελετών, προµήθεια παντός τύπου
εξοπλισµού, προµήθεια παντός τύπου αναλώσιµου υλικού και
ανάθεση υπηρεσιών.

Άρθρο 4
Λειτουργική και επιστηµονική διασύνδεση 

Μονάδων Κοινωνικής Φροντίδας

Μετά το άρθρο 17 του ν. 3329/2005 (Α’ 81) προστίθεται άρθρο
17Α ως ακολούθως:

«Άρθρο 17Α
1. Μεταξύ των Μονάδων Κοινωνικής Φροντίδας, των νοµικών

προσώπων δηµοσίου δικαίου που εποπτεύονται και ελέγχονται
από τον Υπουργό Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και των
Νοσοκοµείων του ΕΣΥ, δηµιουργείται λειτουργική και επιστηµο-
νική διασύνδεση.

2. Οι Μονάδες Κοινωνικής Φροντίδας που σκοπό έχουν την
προώθηση της αναδοχής και υιοθεσίας υποχρεούνται να συνερ-
γάζονται µεταξύ τους προς την αποτελεσµατικότερη επίτευξη
του σκοπού τους, προστατεύοντας τα δικαιώµατα των ανηλίκων
και των υποψηφίων αναδόχων ή θετών οικογενειών. 

Με απόφαση του Υπουργού Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγ-
γύης καθορίζονται οι λεπτοµέρειες εφαρµογής της διάταξης,
ιδίως οι ενιαίες διαδικασίες διενέργειας υιοθεσιών και αναδοχών
µεταξύ των Μονάδων Κοινωνικής Φροντίδας, οι όροι, προϋποθέ-
σεις και διαδικασίες εύρεσης παιδιού προς αναδοχή ή υιοθεσία
που φιλοξενούνται σε Μονάδες Κοινωνικής Φροντίδας από λίστα
υποψηφίων αναδόχων ή θετών γονέων που τηρείται σε άλλη Μο-
νάδα και η τήρηση της σειράς προτεραιότητας των υποψηφίων
αναδόχων ή θετών γονέων που τηρείται ανά Μονάδα Κοινωνικής
Φροντίδας, η φιλοξενία ανηλίκων από Μονάδες Κοινωνικής
Φροντίδας.

3. Με κοινή απόφαση των Διοικητών ή Προέδρων των ανωτέρω
Μονάδων Κοινωνικής Φροντίδας ρυθµίζονται θέµατα συνεργα-
σίας των Μονάδων αφορώντα, ιδίως, την κάλυψη εξαιρετικών και
επειγουσών αναγκών µε διάθεση προσωπικού, την κάλυψη των
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παρεχόµενων υπηρεσιών της µίας Μονάδας µε προσωπικό που
υπηρετεί σε άλλη Μονάδα για περιορισµένες ώρες ανά ηµέρα ή
ηµέρες ανά εβδοµάδα ή ανά µήνα, τα καθήκοντα και υποχρεώ-
σεις των συµβαλλοµένων, τη διαδικασία παρακολούθησης, τη
διάρκεια ισχύος της και ρυθµίζονται θέµατα για την αποτελεσµα-
τικότερη λειτουργία των υπηρεσιών των διασυνδεόµενων Μονά-
δων µε τα οποία επιδιώκεται ο συντονισµός δράσης, λειτουργίας
και παροχής υπηρεσιών και η αποτελεσµατικότερη παρέµβαση
σε κοινούς ή αλληλοσυµπληρωµένους τοµείς αρµοδιοτήτων.» 

Άρθρο 5
Οργανισµοί Λειτουργίας Μονάδων 

Κοινωνικής Φροντίδας

Το άρθρο 18 του ν. 3329/2005 (Α’ 81) αντικαθίσταται ως ακο-
λούθως:

«Άρθρο 18

1. Όλες οι Μονάδες Κοινωνικής Φροντίδας οργανώνονται και
λειτουργούν σύµφωνα µε τον Οργανισµό τους, ο οποίος καταρ-
τίζεται από τον Διοικητή της οικείας Υγειονοµικής Περιφέρειας,
ύστερα από εισήγηση του Διοικητικού Συµβουλίου της Μονάδας
Κοινωνικής Φροντίδας και εγκρίνεται µε κοινή απόφαση των
Υπουργών Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, Εσωτερικών και
Οικονοµικών. 

2. Με τον Οργανισµό των Μονάδων Κοινωνικής Φροντίδας ορί-
ζονται, ιδίως, ο σκοπός τους, η διάρθρωση των υπηρεσιακών µο-
νάδων τους και των παραρτηµάτων τους, τα προσόντα των
προϊσταµένων οργανικών µονάδων Διεύθυνσης, υπηρεσιών και
υπηρεσιακών µονάδων και παραρτηµάτων, ο τρόπος οργάνωσης
και λειτουργίας, ο εσωτερικός κανονισµός λειτουργίας, οι πόροι,
η κατανοµή του προσωπικού, η διαβάθµιση και κατανοµή των θέ-
σεων, η σύσταση νέων θέσεων, εφόσον διευρύνονται οι παρεχό-
µενες υπηρεσίες, η µετατροπή κατά κλάδο και κατηγορία
θέσεων, ο καθορισµός των προσόντων πρόσληψης του προσω-
πικού και των αρµοδιοτήτων του και κάθε άλλο σχετικό µε την
οργάνωση και λειτουργία θέµα.

3. Με απόφαση της παραγράφου 1 του παρόντος µπορεί να
συγχωνεύονται ή να καταργούνται ολικώς ή µερικώς παραρτή-
µατα Μονάδων Κοινωνικής Φροντίδας, να δηµιουργούνται νέα
παραρτήµατα, να ρυθµίζονται θέµατα που ανακύπτουν σχετικά
µε την κατανοµή του προσωπικού αυτών και κάθε άλλο σχετικό
θέµα.»

Άρθρο 6
Ρύθµιση θεµάτων προσωπικού

1. Οι οργανικές θέσεις των νοµικών προσώπων που καταρ-
γούνται και συγχωνεύονται µεταφέρονται αυτοδικαίως στην αν-
τίστοιχη Μονάδα Κοινωνικής Φροντίδας.Οι υπάλληλοι των
Μονάδων Κοινωνικής Φροντίδας που κατέχουν οργανικές θέσεις
διατηρούν τις θέσεις που κατέχουν κατά κλάδο, κατηγορία και
ειδικότητα κατά τη δηµοσίευση αυτού του νόµου και µεταφέρον-
ται αυτοδικαίως µε την ίδια σχέση εργασίας στην αντίστοιχη Μο-
νάδα Κοινωνικής Φροντίδας.

2. Το προσωπικό που κατέχει προσωποπαγείς θέσεις διατηρεί
τις θέσεις του, οι οποίες µεταφέρονται αυτοδικαίως ως προσω-
ποπαγείς θέσεις στην αντίστοιχη Μονάδα Κοινωνικής Φροντίδας.

3. Για την κατά τα προηγούµενα αυτοδίκαιη µεταφορά οργα-
νικών ή προσωποπαγών θέσεων, εκδίδεται διαπιστωτική πράξη
του Διοικητή της οικείας Υγειονοµικής Περιφέρειας.

4. Ο συνολικός χρόνος υπηρεσίας του υπαλλήλου, που έχει
διανυθεί στον φορέα από τον οποίο αυτός προέρχεται, θεωρείται
ως πραγµατική υπηρεσία στον φορέα όπου µεταφέρεται για όλα
τα θέµατα της υπηρεσιακής και µισθολογικής του κατάστασης. 

5. Μετά τη δηµοσίευση του παρόντος νόµου θα ανατεθούν στο
προσωπικό αυτό αρµοδιότητες µε απόφαση του Διοικητή ή Προ-
έδρου της Μονάδας Κοινωνικής Φροντίδας.

Άρθρο 7
Περιουσία Μονάδων Κοινωνικής Φροντίδας

1. Η κυριότητα και κάθε άλλο εµπράγµατο δικαίωµα επί του
συνόλου της κινητής και ακίνητης περιουσίας των νοµικών προ-
σώπων δηµοσίου δικαίου που καταργούνται ως αυτοτελή νοµικά
πρόσωπα δηµοσίου δικαίου και λειτουργούν ως παραρτήµατα
Μονάδων Κοινωνικής Φροντίδας, περιέρχονται αυτοδικαίως
χωρίς την τήρηση οποιουδήποτε τύπου, πράξης ή συµβολαίου
και χωρίς αντάλλαγµα, στους φορείς στους οποίους συγχω-
νεύονται, µε την επιφύλαξη της κείµενης νοµοθεσίας για δωρεές,
κληρονοµιές και κληροδοσίες, οι οποίοι έχουν στο εξής την απο-
κλειστική χρήση και διαχείριση των περιουσιακών στοιχείων των
καταργούµενων φορέων, αλλά και την ευθύνη για τη διαφύλαξη
και τη διαχείριση του αρχείου τους. Μέσα σε ένα µήνα από τη
δηµοσίευση του παρόντος νόµου, το όργανο διοίκησης του
φορέα στον οποίο συγχωνεύονται οι καταργούµενοι φορείς, σύµ-
φωνα µε τις διατάξεις του παρόντος άρθρου, υποχρεούται στη
διενέργεια απογραφής όλων των κινητών και ακινήτων που πε-
ριέρχονται στην κυριότητα και στην αποκλειστική χρήση και δια-
χείρισή του. Η έκθεση απογραφής, που περιγράφει τα ακίνητα,
καθώς και τα λοιπά εµπράγµατα δικαιώµατα επί των ακινήτων,
καταχωρίζεται ατελώς στα οικεία βιβλία του υποθηκοφυλακείου
ή άλλων αρµόδιων αρχών.

2. Απαιτήσεις, υποχρεώσεις, πάσης φύσεως εκκρεµότητες
που υφίστανται και ταµειακά υπόλοιπα κατά την κατάργηση των
πιο πάνω νοµικών προσώπων δηµοσίου δικαίου µεταφέρονται
στις Μονάδες Κοινωνικής Φροντίδας στις οποίες συγχωνεύθη-
καν. Εκκρεµείς δίκες συνεχίζονται από τους φορείς στους οποί-
ους συγχωνεύτηκαν τα καταργούµενα νοµικά πρόσωπα. 

Άρθρο 8
Κατάργηση νοµικών προσώπων

1. Από τη δηµοσίευση του νόµου αυτού καταργείται το νοµικό
πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία «Θεραπευτήριο
Χρονίων Παθήσεων Καρδίτσας» το οποίο συστάθηκε και λειτουρ-
γεί δυνάµει των διατάξεων του π.δ. 291/1985 (Α’ 108). 

2. Η κινητή και ακίνητη περιουσία του νοµικού αυτού προσώ-
που περιέρχεται αυτοδικαίως στην Μονάδα Κοινωνικής Φροντί-
δας µε την επωνυµία «Κέντρο Περίθαλψης Παιδιών» µε έδρα το
Δήµο Καρδίτσας, η οποία και διαθέτει τα περιουσιακά στοιχεία
του καταργούµενου φορέα, για τα οποία υπάρχει δέσµευση από
τις περί κληρονοµιών, κληροδοσιών και δωρεών διατάξεις, ειδικά
και αποκλειστικά για το σκοπό για τον οποίο αφιερώθηκαν και µε
τους όρους που τέθηκαν µε τις πράξεις εν ζωή ή αιτία θανάτου.
Οι οργανικές θέσεις που προβλέπονται στην παραπάνω διάταξη,
όπως αυτές ισχύουν και το προσωπικό του καταργούµενου
φορέα µεταφέρονται αυτοδικαίως στη Μονάδα Κοινωνικής Φρον-
τίδας. Για την αυτοδίκαιη µεταφορά εκδίδεται διαπιστωτική
πράξη του Υπουργού Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, η
οποία δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως. 

3. To νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία «Κοι-
νωνικός Ξενώνας Καρέα» που συστήθηκε και λειτουργεί δυνάµει
των διατάξεων του π.δ. 28/1985 (Α’ 10) και του π.δ. 521/1985 (Α’
189) καταργείται ως αυτοτελές νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δι-
καίου και συγχωνεύεται, στο νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου
µε την επωνυµία «Εθνικό Κέντρο Κοινωνικής Αλληλεγγύης» στο
οποίο εντάσσεται ως περιφερειακή του υπηρεσία. Οι οργανικές
θέσεις ακόµα και κενές και το προσωπικό που υπηρετεί σε αυτό
είτε µόνιµο είτε µε σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου
χρόνου είτε προσωπικό που κατέχει προσωποπαγείς θέσεις δια-
τηρεί τις θέσεις του και µεταφέρεται αυτοδικαίως µε αυτές στο
Εθνικό Κέντρο Κοινωνικής Αλληλεγγύης. Για την αυτοδίκαιη µε-
ταφορά των οργανικών ή προσωποπαγών θέσεων και του προ-
σωπικού εκδίδεται διαπιστωτική πράξη του Υπουργού Υγείας και
Κοινωνικής Αλληλεγγύης.

Εκκρεµείς δίκες συνεχίζονται από το Εθνικό Κέντρο Κοινωνι-
κής Αλληλεγγύης. Απαιτήσεις, υποχρεώσεις και πάσης φύσεως
εκκρεµότητες που υφίστανται κατά την κατάργηση της παρα-
πάνω Μονάδας Κοινωνικής Φροντίδας µεταφέρονται στο Εθνικό
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Κέντρο Κοινωνικής Αλληλεγγύης. Η κυριότητα και κάθε άλλο εµ-
πράγµατο δικαίωµα επί του συνόλου της κινητής και ακίνητης πε-
ριουσίας περιέρχεται αυτοδικαίως χωρίς την τήρηση
οποιουδήποτε τύπου, πράξης ή συµβολαίου και χωρίς αντάλ-
λαγµα, στο Εθνικό Κέντρο Κοινωνικής Αλληλεγγύης. Μέσα σε
δύο µήνες από τη δηµοσίευση του παρόντος νόµου, το όργανο
διοίκησης του Εθνικού Κέντρου Κοινωνικής Αλληλεγγύης υπο-
χρεούται στη διενέργεια απογραφής όλων των κινητών και ακι-
νήτων που περιέρχονται στην κυριότητα και στην αποκλειστική
χρήση και διαχείρισή του. Απόσπασµα της εγκεκριµένης έκθε-
σης, που περιγράφει τα ακίνητα, καθώς και τα λοιπά εµπράγµατα
δικαιώµατα επί των ακινήτων, καταχωρίζεται ατελώς στα οικεία
βιβλία του υποθηκοφυλακείου ή άλλων αρµόδιων αρχών. Με
απόφαση του Υπουργού Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης
ρυθµίζονται όλα τα ειδικότερα, λεπτοµερειακά και τεχνικά θέ-
µατα της συγχώνευσης ιδίως τα θέµατα σχετικά µε την τύχη του
εξοπλισµού, των αρχείων, καθώς και θέµατα που αφορούν στο
µεταφερόµενο προσωπικό.

4. Στο τέλος της παραγράφου 5 του άρθρου 6 του         ν.
3106/2003 (Α’ 30) προστίθεται εδάφιο ως ακολούθως: «Με τρο-
ποποίηση του Οργανισµού ορίζεται ιδίως η οργάνωση, στελέ-
χωση και ο τρόπος λειτουργίας του Κοινωνικού Ξενώνα στον
Καρέα.»

Άρθρο 9
Λοιπές διατάξεις

1. Ηµεροµηνία έναρξης λειτουργίας των Μονάδων Κοινωνικής
Φροντίδας είναι η δηµοσίευση του παρόντος νόµου.

2. Η θητεία των υπηρετούντων Διοικητών ή Προέδρων και
µελών των Διοικητικών Συµβουλίων των Μονάδων Κοινωνικής
Φροντίδας που καταργούνται µε τη συγχώνευσή τους και πλέον
λειτουργούν ως παραρτήµατα Μονάδων Κοινωνικής Φροντίδας
λήγει αυτοδίκαια µε τη δηµοσίευση του παρόντος νόµου αζηµίως
για το Δηµόσιο. 

3. Με απόφαση του Υπουργού Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγ-
γύης διορίζονται Διοικητές, Υποδιοικητές, Πρόεδροι και µέλη των
διοικητικών συµβουλίων εντός τριάντα ηµερών από τη δηµοσί-
ευση του παρόντος. Η θητεία των υπηρετούντων, κατά την ψή-
φιση του νόµου αυτού Διοικητών, Προέδρων, Αντιπροέδρων και
µελών του Διοικητικού Συµβουλίου των Μονάδων Κοινωνικής
Φροντίδας λήγει αυτοδίκαια και αζηµίως για το Δηµόσιο την ηµε-
ροµηνία έκδοσης της απόφασης του προηγούµενου εδαφίου.

4. Μέχρι τη δηµοσίευση της κοινής υπουργικής απόφασης δια
της οποίας εγκρίνονται οι νέοι Οργανισµοί των Μονάδων Κοινω-
νικής Φροντίδας, οι Μονάδες Κοινωνικής Φροντίδας διατηρούν
τον Οργανισµό που έχουν και λειτουργούν σύµφωνα µε αυτόν,
καθώς και οι Οργανισµοί των παραρτηµάτων διατηρούνται και
λειτουργούν σύµφωνα µε αυτούς εκτός των διατάξεων που έρ-
χονται σε αντίθεση µε τις ρυθµίσεις του παρόντος.

5. Εντός χρονικού διαστήµατος δύο µηνών από τη συγκρότησή
τους υποχρεούνται τα Διοικητικά Συµβούλια των Μονάδων Κοι-
νωνικής Φροντίδας µετά από έγκριση του Διοικητή της οικείας
Υγειονοµικής Περιφέρειας να υποβάλλουν στο Υπουργείο Υγείας
και Κοινωνικής Αλληλεγγύης τον Οργανισµό κάθε Μονάδας Κοι-
νωνικής Φροντίδας. Με τη δηµοσίευση της κοινής υπουργικής
απόφασης της παραγράφου 1 του άρθρου 18 του ν. 3329/ 2005
καταργούνται τα προεδρικά διατάγµατα και κάθε αντίθετη διά-
ταξη νόµου που ρύθµιζε την οργάνωση και λειτουργία των Μο-
νάδων Κοινωνικής Φροντίδας και των παραρτηµάτων τους.

6. Στον προϋπολογισµό του τρέχοντος έτους των Μονάδων
Κοινωνικής Φροντίδας, εγγράφονται υποχρεωτικά όλες οι απαι-
τήσεις και υποχρεώσεις, έσοδα και έξοδα των καταργούµενων
νοµικών προσώπων δηµοσίου δικαίου που συγχωνεύθηκαν σε
αυτές και λειτουργούν ως παραρτήµατά τους και εκτελούνται µε
ευθύνη των οργάνων διοίκησης αυτών.

7. Η εκκαθάριση της µισθοδοσίας του προσωπικού των Μονά-
δων Κοινωνικής Φροντίδας που καταργήθηκαν µε τη συγχώ-
νευσή τους, καθώς και οι επιχορηγήσεις για την αντιµετώπιση
λειτουργικών δαπανών εξακολουθούν να γίνονται σε βάρος των
Κωδικών Αριθµών Εξόδων του προϋπολογισµού του Υπουργείου

Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης.
8. Τα υπηρεσιακά συµβούλια των Μονάδων Κοινωνικής Φρον-

τίδας εξακολουθούν να λειτουργούν µέχρι τη δηµοσίευση από-
φασης του Υπουργού Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης περί
συγκρότησης των νέων υπηρεσιακών συµβουλίων.

9. Το προσωπικό που κατά τη δηµοσίευση του παρόντος
νόµου κατέχει θέσεις οι οποίες προβλέπονται στην παράγραφο
1 του άρθρου 115 του π.δ. 95/2000 (Α’ 76) και προσφέρει υπη-
ρεσίες στις Μονάδες Κοινωνικής Φροντίδας εξακολουθεί να
ασκεί τα καθήκοντά του στις µονάδες αυτές.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’
ΠΑΡΟΧΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΦΥΣΙΚΗΣ ΚΑΙ ΙΑΤΡΙΚΗΣ 
ΑΠΟΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΣΥΣΤΗΜΑ 

ΥΓΕΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΝΤΑΞΗ ΤΩΝ Κ.Α.Φ.Κ.Α. 
ΚΑΙ ΚΕΚΥΚΑΜΕΑ ΣΤΟ Ε.Σ.Υ. 

Άρθρο 10
Ένταξη των Κέντρων Αποθεραπείας  

Φυσικής και Κοινωνικής Αποκατάστασης 
και ΚΕΚΥΚΑΜΕΑ στο Ε.Σ.Υ.

Οι υπηρεσίες αποκατάστασης ενισχύονται µε την ένταξη των
Κέντρων Αποθεραπείας - Φυσικής και Κοινωνικής Αποκατάστα-
σης (ΚΑΦΚΑ) και ΚΕΚΥΚΑΜΕΑ στο Εθνικό Σύστηµα Υγείας. Με
την ένταξή τους στα νοσοκοµεία επιτυγχάνεται η παροχή υπη-
ρεσιών αποκατάστασης στον πάσχοντα πολίτη ώστε να κατευ-
θύνει τη διαδικασία ανάρρωσής του, να ενισχύσει τις
λειτουργικές ικανότητές του, να υποκαταστήσει τις χαµένες λει-
τουργίες του και µε τη βοήθεια της κατάλληλης υποστηρικτικής
τεχνολογίας, να προάγει τη λειτουργική αυτονοµία και να συν-
δράµει στην οικογενειακή και επαγγελµατική επανένταξη του πο-
λίτη µε αναπηρία παρεµβαίνοντας κατάλληλα στη διαµόρφωση
των συνθηκών του περιβάλλοντός του.

Άρθρο 11
Δίκτυο Φυσικής και Ιατρικής Αποκατάστασης

Μετά το άρθρο 9 του ν. 2889/2001 (Α’ 37) προστίθεται άρθρο
9Α ως ακολούθως:

«Άρθρο 9Α

1. Οι παρακάτω Μονάδες Κοινωνικής Φροντίδας καταργούνται
ως νοµικά πρόσωπα δηµοσίου δικαίου, εντάσσονται στο Εθνικό
Σύστηµα Υγείας ως οργανικές µονάδες των νοσοκοµείων που
υπάγονται και µετονοµάζονται ως ακολούθως:

α) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία
«Κέντρο Εκπαίδευσης Κοινωνικής Υποστήριξης και Κατάρτισης
Ατόµων µε Αναπηρίες» (ΚΕΚΥΚΑΜΕΑ) Λέσβου, που συστήθηκε
και λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων της µε αριθµό Π4/οικ.3407/
19.6.1996 απόφασης του Υπουργού Υγείας και Πρόνοιας και του
άρθρου 13 του ν. 2646/1998 (Α’ 236) καταργείται ως νοµικό πρό-
σωπο δηµοσίου δικαίου, µετονοµάζεται σε Κέντρο Φυσικής και
Ιατρικής Αποκατάστασης και εντάσσεται στο Γενικό Νοσοκοµείο
Μυτιλήνης «Βοστάνειο».

β) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία
«Κέντρο Εκπαίδευσης Κοινωνικής Υποστήριξης και Κατάρτισης
Ατόµων µε Αναπηρίες» (ΚΕΚΥΚΑΜΕΑ) Δωδεκανήσου, που συστή-
θηκε και λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων της µε αριθµό
Π4/οικ.3407/19.6.1996 απόφασης του Υπουργού Υγείας και Πρό-
νοιας και του άρθρου 13 του ν. 2646/1998 (Α’ 236), καταργείται
ως νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου, µετονοµάζεται σε Κέντρο
Φυσικής και Ιατρικής Αποκατάστασης και εντάσσεται στο Γενικό
Νοσοκοµείο Ρόδου.

γ) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία
«Κέντρο Εκπαίδευσης Κοινωνικής Υποστήριξης και Κατάρτισης
Ατόµων µε Αναπηρίες» (ΚΕΚΥΚΑΜΕΑ) Σάµου, που συστήθηκε και
λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων της µε αριθµό Π4/οικ.3407/
19.6.1996 απόφασης του Υπουργού Υγείας και Πρόνοιας και του
άρθρου 13 του ν. 2646/1998 (Α’ 236), καταργείται ως νοµικό πρό-
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σωπο δηµοσίου δικαίου, µετονοµάζεται σε Κέντρο Φυσικής και
Ιατρικής Αποκατάστασης και εντάσσεται στο Γενικό Νοσοκοµείο
Σάµου «Ο Άγιος Παντελεήµων».

δ) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία
«Κέντρο Εκπαίδευσης Κοινωνικής Υποστήριξης και Κατάρτισης
Ατόµων µε Αναπηρίες» (ΚΕΚΥΚΑΜΕΑ) Χίου, που συστήθηκε και
λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων της µε αριθµό Π4/οικ.3407/
19.6.1996 απόφασης του Υπουργού Υγείας και Πρόνοιας και του
άρθρου 13 του  ν. 2646/1998 (Α’ 236), καταργείται ως νοµικό
πρόσωπο δηµοσίου δικαίου, µετονοµάζεται σε Κέντρο Φυσικής
και Ιατρικής Αποκατάστασης και εντάσσεται στο Γενικό Νοσοκο-
µείο Χίου «Σκυλίτσειο».

ε) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία «Κέν-
τρο Εκπαίδευσης Κοινωνικής Υποστήριξης και Κατάρτισης Ατό-
µων µε Αναπηρίες» (ΚΕΚΥΚΑΜΕΑ) Κυκλάδων, που συστήθηκε και
λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων της µε αριθµό Π4/οικ.3407/
19.6.1996 απόφασης του Υπουργού Υγείας και Πρόνοιας και του
άρθρου 13 του ν. 2646/1998 (Α’ 236), καταργείται ως νοµικό πρό-
σωπο δηµοσίου δικαίου, µετονοµάζεται σε Κέντρο Φυσικής και
Ιατρικής Αποκατάστασης και εντάσσεται στο Γενικό Νοσοκοµείο
Σύρου «Βαρδάκειο και Πρώιο».

στ) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία
«Κέντρο Αποθεραπείας - Φυσικής και Κοινωνικής Αποκατάστα-
σης» Αµυνταίου Φλώρινας, που συστήθηκε και λειτουργεί δυνά-
µει των διατάξεων των προεδρικών διαταγµάτων 444/1980 (Α’
117), 280/1985 (Α’ 104) και 258/1996 (Α’ 190) και το νοµικό πρό-
σωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία «Κέντρο Εκπαίδευσης
Κοινωνικής Υποστήριξης και Κατάρτισης Ατόµων µε Αναπηρίες»
(ΚΕΚΥΚΑΜΕΑ) Φλώρινας, που συστήθηκε και λειτουργεί δυνάµει
των διατάξεων της µε αριθµό Π4/οικ.3407/ 19.6.1996 απόφασης
του Υπουργού Υγείας και Πρόνοιας και του άρθρου 13 του ν.
2646/1998 (Α’ 236), καταργούνται ως νοµικά πρόσωπα δηµοσίου
δικαίου, µετονοµάζονται σε Κέντρο Φυσικής και Ιατρικής Αποκα-
τάστασης και εντάσσονται στο Γενικό Νοσοκοµείο Φλώρινας
«Ελένη Θ. Δηµητρίου».

ζ) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία «Κέν-
τρο Αποθεραπείας - Αποκατάστασης και Κοινωνικής Στήριξης
Ατόµων µε Αναπηρίες» Καστοριάς, που συστήθηκε και λειτουργεί
δυνάµει των διατάξεων των προεδρικών διαταγµάτων 311/1985
(Α’ 114) και 257/1996 (Α’ 190), καταργείται ως νοµικό πρόσωπο
δηµοσίου δικαίου, µετονοµάζεται σε Κέντρο Φυσικής και Ιατρικής
Αποκατάστασης και εντάσσεται στο Γενικό Νοσοκοµείο Καστο-
ριάς.

η) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία
«Κέντρο Εκπαίδευσης Κοινωνικής Υποστήριξης και Κατάρτισης
Ατόµων µε Αναπηρίες» (ΚΕΚΥΚΑΜΕΑ) Ηµαθίας, που συστήθηκε
και λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων της µε αριθµό Π4/οικ.3407/
19.6.1996 απόφασης του Υπουργού Υγείας και Πρόνοιας και του
άρθρου 13 του ν. 2646/1998 (Α’ 236) καταργείται ως νοµικό πρό-
σωπο δηµοσίου δικαίου, µετονοµάζεται σε Κέντρο Φυσικής και
Ιατρικής Αποκατάστασης και εντάσσεται στο Γενικό Νοσοκοµείο
Βέροιας.

θ) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία
«Κέντρο Εκπαίδευσης Κοινωνικής Υποστήριξης και Κατάρτισης
Ατόµων µε Αναπηρίες» (ΚΕΚΥΚΑΜΕΑ) Πέλλας, που συστήθηκε
και λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων της µε αριθµό
Π4/οικ.3407/19.6.1996 απόφασης του Υπουργού Υγείας και Πρό-
νοιας και του άρθρου 13 του  ν. 2646/1998 (Α’ 236), καταργείται
ως νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου, µετονοµάζεται σε Κέντρο
Φυσικής και Ιατρικής Αποκατάστασης και εντάσσεται στο Γενικό
Νοσοκοµείο Έδεσσας.

ι) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία «Κέν-
τρο Αποθεραπείας - Φυσικής και Κοινωνικής Αποκατάστασης»
Νιγρίτας Σερρών, που συστήθηκε και λειτουργεί δυνάµει των δια-
τάξεων των προεδρικών διαταγµάτων 256/1973 (Α’ 215),
300/1985 (Α’ 112) και 256/1996 (Α’ 190), καταργείται ως νοµικό
πρόσωπο δηµοσίου δικαίου, µετονοµάζεται σε Κέντρο Φυσικής
και Ιατρικής Αποκατάστασης και εντάσσεται στο Γενικό Νοσοκο-
µείο Σερρών.

κ) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία «Κέν-
τρο Εκπαίδευσης Κοινωνικής Υποστήριξης και Κατάρτισης Ατό-

µων µε Αναπηρίες» (ΚΕΚΥΚΑΜΕΑ) Χαλκιδικής, που συστήθηκε
και λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων της µε αριθµό Π4/οικ.3407/
19.6.1996 απόφασης του Υπουργού Υγείας και Πρόνοιας και του
άρθρου 13 του ν. 2646/1998 (Α’ 236), καταργείται ως νοµικό πρό-
σωπο δηµοσίου δικαίου, µετονοµάζεται σε Κέντρο Φυσικής και
Ιατρικής Αποκατάστασης και εντάσσεται στο Γενικό Νοσοκοµείο
Χαλκιδικής.

λ) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία
«Κέντρο Εκπαίδευσης Κοινωνικής Υποστήριξης και Κατάρτισης
Ατόµων µε Αναπηρίες» (ΚΕΚΥΚΑΜΕΑ) Καβάλας, που συστήθηκε
και λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων της µε αριθµό Π4/οικ.3407/
19.6.1996 απόφασης του Υπουργού Υγείας και Πρόνοιας και του
άρθρου 13 του ν. 2646/1998 (Α’ 236), καταργείται ως νοµικό πρό-
σωπο δηµοσίου δικαίου, µετονοµάζεται σε Κέντρο Φυσικής και
Ιατρικής Αποκατάστασης και εντάσσεται στο Γενικό Νοσοκοµείο
Καβάλας.

µ) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία
«Κέντρο Εκπαίδευσης Κοινωνικής Υποστήριξης και Κατάρτισης
Ατόµων µε Αναπηρίες» (ΚΕΚΥΚΑΜΕΑ) Έβρου, που συστήθηκε
και λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων της µε αριθµό Π4/οικ.3407/
19.6.1996 απόφασης του Υπουργού Υγείας και Πρόνοιας και του
άρθρου 13 του ν. 2646/1998 (Α’ 236), καταργείται ως νοµικό πρό-
σωπο δηµοσίου δικαίου, µετονοµάζεται σε Κέντρο Φυσικής και
Ιατρικής Αποκατάστασης και εντάσσεται στο Πανεπιστηµιακό Γε-
νικό Νοσοκοµείο Διδυµότειχου. 

ν) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία «Κέν-
τρο Εκπαίδευσης Κοινωνικής Υποστήριξης και Κατάρτισης Ατό-
µων µε Αναπηρίες» (ΚΕΚΥΚΑΜΕΑ) Ξάνθης, που συστήθηκε και
λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων της µε αριθµό Π4/οικ.3407/
19.6.1996 απόφασης του Υπουργού Υγείας και Πρόνοιας και του
άρθρου 13 του  ν. 2646/1998 (Α’ 236), καταργείται ως νοµικό
πρόσωπο δηµοσίου δικαίου, µετονοµάζεται σε Κέντρο Φυσικής
και Ιατρικής Αποκατάστασης και εντάσσεται στο Γενικό Νοσοκο-
µείο Ξάνθης.

ξ) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία «Κέν-
τρο Εκπαίδευσης Κοινωνικής Υποστήριξης και Κατάρτισης Ατό-
µων µε Αναπηρίες» (ΚΕΚΥΚΑΜΕΑ) Ροδόπης, που συστήθηκε και
λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων της µε αριθµό Π4/οικ.3407/
19.6.1996 απόφασης του Υπουργού Υγείας και Πρόνοιας και του
άρθρου 13 του ν. 2646/1998 (Α’ 236), καταργείται ως νοµικό πρό-
σωπο δηµοσίου δικαίου, µετονοµάζεται σε Κέντρο Φυσικής και
Ιατρικής Αποκατάστασης και εντάσσεται στο Γενικό Νοσοκοµείο
Κοµοτηνής «Σισµανόγλειο».

ο) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία
«Κέντρο Εκπαίδευσης Κοινωνικής Υποστήριξης και Κατάρτισης
Ατόµων µε Αναπηρίες» (ΚΕΚΥΚΑΜΕΑ) Φθιώτιδας, που συστή-
θηκε και λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων της µε αριθµό
Π4/οικ.3407/19.6.1996 απόφασης του Υπουργού Υγείας και Πρό-
νοιας και του άρθρου 13 του ν. 2646/1998 (Α’ 236), καταργείται
ως νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου, µετονοµάζεται σε Κέντρο
Φυσικής και Ιατρικής Αποκατάστασης και εντάσσεται στο Γενικό
Νοσοκοµείο Λαµίας.

π) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία
«Κέντρο Εκπαίδευσης Κοινωνικής Υποστήριξης και Κατάρτισης
Ατόµων µε Αναπηρίες» (ΚΕΚΥΚΑΜΕΑ) Ευβοίας, που συστήθηκε
και λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων της µε αριθµό Π4/οικ.3407/
19.6.1996 απόφασης του Υπουργού Υγείας και Πρόνοιας και του
άρθρου 13 του ν. 2646/1998 (Α’ 236), καταργείται ως νοµικό πρό-
σωπο δηµοσίου δικαίου, µετονοµάζεται σε Κέντρο Φυσικής και
Ιατρικής Αποκατάστασης και εντάσσεται στο Γενικό Νοσοκοµείο
Χαλκίδας.

ρ) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία
«Κέντρο Εκπαίδευσης Κοινωνικής Υποστήριξης και Κατάρτισης
Ατόµων µε Αναπηρίες» (ΚΕΚΥΚΑΜΕΑ) Βοιωτίας, που συστήθηκε
και λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων της µε αριθµό Π4/οικ.3407/
19.6.1996 απόφασης του Υπουργού Υγείας και Πρόνοιας και του
άρθρου 13 του ν. 2646/1998 (Α’ 236), καταργείται ως νοµικό πρό-
σωπο δηµοσίου δικαίου, µετονοµάζεται σε Κέντρο Φυσικής και
Ιατρικής Αποκατάστασης και εντάσσεται στο Γενικό Νοσοκοµείο
Θηβών.

σ) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία
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«Κέντρο Εκπαίδευσης Κοινωνικής Υποστήριξης και Κατάρτισης
Ατόµων µε Αναπηρίες» (ΚΕΚΥΚΑΜΕΑ) Καρδίτσας, που συστή-
θηκε και λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων της µε αριθµό
Π4/οικ.3407/19.6.1996 απόφασης του Υπουργού Υγείας και Πρό-
νοιας και του άρθρου 13 του ν. 2646/1998 (Α’ 236), καταργείται
ως νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου, µετονοµάζεται σε Κέντρο
Φυσικής και Ιατρικής Αποκατάστασης και εντάσσεται στο Γενικό
Νοσοκοµείο Καρδίτσας.

τ) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία «Κέν-
τρο Αποθεραπείας - Φυσικής και Κοινωνικής Αποκατάστασης
Ατόµων µε Αναπηρίες» Αµφιλοχίας, που συστήθηκε και λειτουρ-
γεί δυνάµει των διατάξεων των προεδρικών διαταγµάτων
364/1989 (Α’162) και 255/1996 (Α’ 190) και το νοµικό πρόσωπο
δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία «Κέντρο Εκπαίδευσης Κοινω-
νικής   Υποστήριξης και Κατάρτισης Ατόµων µε Αναπηρίες» (ΚΕ-
ΚΥΚΑΜΕΑ) Αιτωλοακαρνανίας, που συστήθηκε και λειτουργεί
δυνάµει των διατάξεων της µε αριθµό Π4/οικ.3407/ 19.6.1996
απόφασης του Υπουργού Υγείας και Πρόνοιας και του άρθρου
13 του ν. 2646/1998 (Α’ 236), καταργούνται ως νοµικά πρόσωπα
δηµοσίου δικαίου, µετονοµάζονται σε Κέντρα Φυσικής και Ιατρι-
κής Αποκατάστασης και εντάσσονται στο Γενικό Νοσοκοµείο
Αγρινίου.

υ) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία
«Κέντρο Στήριξης Ατόµων µε Αναπηρίες» µε έδρα το Δήµο Άµ-
φισσας, που συστήθηκε δυνάµει των διατάξεων της περίπτωσης
δ’ της παρ. 1 του άρθρου 13 του ν. 2646/1998 (Α’ 236) και της
παρ. 2 του άρθρου 30 του ν. 3730/2008 (Α’ 262) και της κοινής
απόφασης µε αριθµό Π3α/Φ.ΘΕΣΜ./ΓΠ153742/14.2.2011 των
Υπουργών Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής Διακυ-
βέρνησης, Οικονοµικών και Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης
(Β’ 311), καταργείται ως νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου, µε-
τονοµάζεται σε Κέντρο Φυσικής και Ιατρικής Αποκατάστασης και
εντάσσεται στο Γενικό Νοσοκοµείο Άµφισσας.

φ) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία
«Κέντρο Αποθεραπείας - Φυσικής και Κοινωνικής Αποκατάστα-
σης Ατόµων µε Αναπηρίες» Κορίνθου, που συστήθηκε και λει-
τουργεί δυνάµει των διατάξεων των προεδρικών διαταγµάτων
380/1990 (Α’ 150) και 103/2000 (Α’ 99) και µετονοµάστηκε µε το
άρθρο 7 του ν. 3209/2003, καταργείται ως νοµικό πρόσωπο δη-
µοσίου δικαίου, µετονοµάζεται σε Κέντρο Φυσικής και Ιατρικής
Αποκατάστασης και εντάσσεται στο Γενικό Νοσοκοµείο Κορίν-
θου.

χ) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία
«Εθνικό Ίδρυµα Αποκατάστασης Αναπήρων» Ν. Αχαΐας που συ-
στήθηκε και λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων του β.δ. 334/1973
(Α’ 100) και της υπουργικής απόφασης µε αριθµό Γ4α/Φ30/
88847/8.4.1983 (B’ 252), καταργείται ως νοµικό πρόσωπο δηµο-
σίου δικαίου, µετονοµάζεται σε Κέντρο Φυσικής και Ιατρικής
Αποκατάστασης και εντάσσεται στο Πανεπιστηµιακό Γενικό Νο-
σοκοµείο Πατρών.

ψ) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία «Μο-
νάδα Σπαστικών Παιδιών» Πατρών,  που συστήθηκε και λειτουρ-
γεί δυνάµει των διατάξεων του π.δ. 162/1978 (Α’ 34) καταργείται
ως νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου, µετονοµάζεται σε Κέντρο
Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης και εντάσσεται στο Γενικό
Νοσοκοµείο Παίδων Πατρών «Καραµανδάνειο».

ω) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία
«Κέντρο Αποθεραπείας – Αποκατάστασης και Κοινωνικής Υπο-
στήριξης  Ατόµων µε Αναπηρίες» (ΚΕΚΥΚΑΜΕΑ) Άρτας,  που συ-
στήθηκε και λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων των π.δ. 150/1988
(Α’ 67) και 365/1996 (Α’235), καταργείται ως νοµικό πρόσωπο δη-
µοσίου δικαίου, µετονοµάζεται σε Κέντρο Φυσικής και Ιατρικής
Αποκατάστασης και εντάσσεται στο Γενικό Νοσοκοµείο ‘Αρτας.

αα) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία
«Κέντρο Εκπαίδευσης Κοινωνικής Υποστήριξης και Κατάρτισης
Ατόµων µε Αναπηρίες» (ΚΕΚΥΚΑΜΕΑ) Ηλείας, που συστήθηκε
και λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων της µε αριθµό
Π4/οικ.3407/19.6.1996 απόφασης του Υπουργού Υγείας και Πρό-
νοιας και του άρθρου 13 του ν. 2646/1998 (Α’ 236), καταργείται
ως νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου, µετονοµάζεται σε Κέντρο
Φυσικής και Ιατρικής Αποκατάστασης και εντάσσεται στο Γενικό

Νοσοκοµείο Πύργου «Ανδρέας Παπανδρέου».
ββ) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία

«Κέντρο Εκπαίδευσης Κοινωνικής Υποστήριξης και Κατάρτισης
Ατόµων µε Αναπηρίες» (ΚΕΚΥΚΑΜΕΑ) Αργολίδας, που συστή-
θηκε και λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων της µε αριθµό
Π4/οικ.3407/19.6.1996 απόφασης του Υπουργού Υγείας και Πρό-
νοιας και του άρθρου 13 του ν. 2646/1998 (Α’ 236), καταργείται
ως νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου, µετονοµάζεται σε Κέντρο
Φυσικής και Ιατρικής Αποκατάστασης και εντάσσεται στο Γενικό
Νοσοκοµείο Άργους.

γγ) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία
«Κέντρο Εκπαίδευσης Κοινωνικής Υποστήριξης και Κατάρτισης
Ατόµων µε Αναπηρίες» (ΚΕΚΥΚΑΜΕΑ) Κεφαλληνίας, που συστή-
θηκε και λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων της µε αριθµό
Π4/οικ.3407/19.6.1996 απόφασης του Υπουργού Υγείας και Πρό-
νοιας και του άρθρου 13 του ν. 2646/1998 (Α’ 236), καταργείται
ως νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου, µετονοµάζεται σε Κέντρο
Φυσικής και Ιατρικής Αποκατάστασης και εντάσσεται στο Γενικό
Νοσοκοµείο Κεφαλληνίας.

δδ) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την  επω-νυµία
«Κέντρο Εκπαίδευσης Κοινωνικής Υποστήριξης και Κατάρτισης
Ατόµων µε Αναπηρίες» (ΚΕΚΥΚΑΜΕΑ) Πρεβέζης, που συστήθηκε
και λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων της µε αριθµό Π4/οικ.3407/
19.6.1996 απόφασης του Υπουργού Υγείας και Πρόνοιας και του
άρθρου 13 του ν. 2646/1998 (Α’ 236), καταργείται ως νοµικό πρό-
σωπο δηµοσίου δικαίου, µετονοµάζεται σε Κέντρο Φυσικής και
Ιατρικής Αποκατάστασης και εντάσσεται στο Γενικό Νοσοκοµείο
Πρέβεζας.

εε) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία
«Κέντρο Αποθεραπείας – Φυσικής και Κοινωνικής Αποκατάστα-
σης Ατόµων µε Αναπηρίες» Φιλιατρών, που συστήθηκε και λει-
τουργεί δυνάµει των διατάξεων του ν.δ. 928/1971 (Α’144), του
π.δ. 156/1973 (Α’50) και του π.δ. 37/1998 (Α’42) και το νοµικό
πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία «Κέντρο Εκπαίδευ-
σης Κοινωνικής Υποστήριξης και Κατάρτισης Ατόµων µε Αναπη-
ρίες» (ΚΕΚΥΚΑΜΕΑ) Μεσσηνίας, που συστήθηκε και λειτουργεί
δυνάµει των διατάξεων της µε αριθµό Π4/οικ.3407/ 19.6.1996
απόφασης του Υπουργού Υγείας και Πρόνοιας και του άρθρου
13 του ν. 2646/1998 (Α’ 236), καταργούνται ως νοµικά πρόσωπα
δηµοσίου δικαίου, µετονοµάζονται σε Κέντρο Φυσικής και Ιατρι-
κής Αποκατάστασης και εντάσσονται στο Γενικό Νοσοκοµείο Κα-
λαµάτας.

ζζ) Το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την επωνυµία
«Κέντρο Εκπαίδευσης Κοινωνικής Υποστήριξης και Κατάρτισης
Ατόµων µε Αναπηρίες» (ΚΕΚΥΚΑΜΕΑ) Ρεθύµνου, που συστήθηκε
και λειτουργεί δυνάµει των διατάξεων της µε αριθµό Π4/οικ.3407/
19.6.1996 απόφασης του Υπουργού Υγείας και Πρόνοιας και του
άρθρου 13 του ν. 2646/1998 (Α’ 236), καταργείται ως νοµικό πρό-
σωπο δηµοσίου δικαίου, µετονοµάζεται σε Κέντρο Φυσικής και
Ιατρικής Αποκατάστασης και εντάσσεται στο Γενικό Νοσοκοµείο
Ρεθύµνης.

2. Από 1.1.2012 οι υπηρεσίες των Κέντρων Φυσικής και Ιατρι-
κής Αποκατάστασης παρέχονται από τα νοσοκοµεία στα οποία
εντάχθηκαν και λειτουργούν ως οργανικές µονάδες των νοσοκο-
µείων µε έδρα τον αντίστοιχο δήµο όπου ευρίσκονται οι εγκατα-
στάσεις τους.

3. Οι δαπάνες λειτουργίας των Κέντρων Φυσικής και Ιατρικής
Αποκατάστασης βαρύνουν τον προϋπολογισµό του οικείου νο-
σοκοµείου στον οποίο και εγγράφονται κάθε χρόνο και πιστώσεις
για το σκοπό αυτόν, σε ιδιαίτερο φορέα και κωδικούς αριθµούς.

4. Με απόφαση του Υπουργού Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγ-
γύης, που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως, µετά
από γνώµη της Εκτελεστικής Επιτροπής του ΚΕ.Σ.Υ. εκδίδεται
εσωτερικός κανονισµός λειτουργίας των Κέντρων Φυσικής Ιατρι-
κής και Αποκατάστασης µε τον οποίο ορίζονται ιδίως  ο τρόπος
και η διαδικασία παροχής των υπηρεσιών τους, τα καθήκοντα και
οι υποχρεώσεις του προσωπικού τους, ο τρόπος παραποµπής
ασθενών και η διασύνδεσή τους µε το νοσοκοµείο.  Με τον ίδιο
τρόπο µπορεί να τροποποιείται ο εσωτερικός κανονισµός  λει-
τουργίας των Κέντρων Φυσικής  Ιατρικής και Αποκατάστασης.

5. Με απόφαση του Υπουργού Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγ-
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γύης που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως, µετά
από απόφαση της Εκτελεστικής Επιτροπής του ΚΕ.Σ.Υ., αναγνω-
ρίζονται οι ανωτέρω νοσοκοµειακές µονάδες ως κατάλληλες για
την άσκηση ιατρών, καθώς και οι ειδικότητες της άσκησης και
ρυθµίζεται κάθε άλλο σχετικό θέµα.»

Άρθρο 12
Σκοπός των Κέντρων Φυσικής και 

Ιατρικής Αποκατάστασης

Μετά το άρθρο 9 του ν. 2889/2001 (Α’ 37) προστίθεται άρθρο
9Β ως ακολούθως:

«Άρθρο 9Β

Σκοπός των Κέντρων Φυσικής και Ιατρικής Αποκατάστασης
είναι η παροχή υπηρεσιών υγείας και νοσηλείας σε ασθενείς
εσωτερικούς ή εξωτερικούς οι οποίοι πάσχουν από παθήσεις του
µυϊκού, νευρικού, κυκλοφορικού, ερειστικού, αναπνευστικού συ-
στήµατος και άτοµα όλων των ηλικιών µε κινητικά ή νοητικά προ-
βλήµατα. Η πρώιµη διάγνωση, η ψυχολογική, κοινωνική και
συµβουλευτική υποστήριξη, η ενηµέρωση των Ατόµων µε Ανα-
πηρίες και των οικογενειών τους, η προεπαγγελµατική και επαγ-
γελµατική κατάρτιση των Ατόµων µε Αναπηρίες, η λειτουργική
τους αποκατάσταση, η υποστήριξη για ένταξή τους στον κοινω-
νικό ιστό, η συνεργασία µε τις υπηρεσίες κοινωνικής φροντίδας
σε τοπικό επίπεδο για το συντονισµό της δράσης τους, ιδίως: 

α) Παροχή υπηρεσιών αποκατάστασης µε την εφαρµογή των
πλέον σύγχρονων παροχών σε επίπεδο ποιότητας νοσηλείας,
διαγνωστικών και θεραπευτικών τεχνικών, νέων τεχνολογιών,
έρευνας και εκπαίδευσης στον τοµέα της Φυσικής και Ιατρικής
Αποκατάστασης. 

β) Νοσηλεύει ασθενείς µε οργανικό και λειτουργικό έλλειµµα
µετά από πάθηση συγγενή ή επίκτητο ή τραυµατισµό του νευρι-
κού, µυοσκελετικού, καρδιοαναπνευστικού, ουρογεννητικού συ-
στήµατος ή πολυσυστηµατική βλάβη και εφαρµόζει διαγνωστικές
και θεραπευτικές τεχνικές από την πρώιµη και υποξεία φάση
µέχρι την αποθεραπεία και την κοινωνική επανένταξη. 

γ) Παρέχει όλες τις απαραίτητες ιατρικές και κοινωνικές υπη-
ρεσίες στον πάσχοντα πολίτη που χρήζει αποκατάστασης ώστε
να κατευθύνει τη διαδικασία ανάρρωσής του, να ενισχύσει τις
λειτουργικές ικανότητές του, να υποκαταστήσει τις χαµένες λει-
τουργίες του και µε τη βοήθεια της κατάλληλης υποστηρικτικής
τεχνολογίας, να προάγει τη λειτουργική αυτονοµία και να συν-
δράµει στην οικογενειακή και επαγγελµατική επανένταξη του πο-
λίτη µε αναπηρία παρεµβαίνοντας κατάλληλα στη διαµόρφωση
των συνθηκών του περιβάλλοντός του. 

δ) Προωθεί ενέργειες για την εκπαίδευση του ιατρικού και λοι-
πού προσωπικού και ενέργειες για την ανάπτυξη της έρευνας,
καθώς και καινοτόµων πρωτοποριακών εφαρµογών.

ε) Παρέχει υπηρεσίες σε Άτοµα µε Αναπηρίες, µε νοητική
υστέρηση, αυτισµό, αισθητηριακές ή και πολλαπλές αναπηρίες
µε προγράµµατα ψυχολογικής, κοινωνικής και συµβουλευτικής
υποστήριξης, πρώιµης διάγνωσης, ενηµέρωσης των ατόµων µε
αναπηρίες και των οικογενειών τους, προεπαγγγελµατικής και
επαγγελµατικής κατάρτισης των ατόµων µε αναπηρίες, λειτουρ-
γικής αποκατάστασης, υποστήριξης για ένταξή τους στον κοινω-
νικό ιστό, συνεργασίας µε τις υπηρεσίες κοινωνικής φροντίδας
σε τοπικό επίπεδο για το συντονισµό της δράσης τους.»

Άρθρο 13
Διασύνδεση Κέντρων Φυσικής και Ιατρικής 

Αποκατάστασης µε το νοσοκοµείο

Μετά το άρθρο 9 του ν. 2889/2001 (Α’ 37) προστίθεται άρθρο
9Γ ως ακολούθως:

«Άρθρο 9Γ

1. Τα Κέντρα Φυσικής και Ιατρικής Αποκατάστασης βρίσκονται
σε άµεση επιστηµονική, νοσηλευτική, εκπαιδευτική και λειτουρ-

γική σύνδεση µε το νοσοκοµείο στο οποίο υπάγονται οργανικά
και διοικητικά.

2. Η κάλυψη των αναγκών των Κέντρων Φυσικής και Ιατρικής
Αποκατάστασης προγραµµατίζεται µε απόφαση του διοικητικού
συµβουλίου του νοσοκοµείου. Με απόφαση του διοικητή του νο-
σοκοµείου ορίζεται ιδιαίτερα ο χρόνος υπηρεσίας στο Κέντρο
Φυσικής και Ιατρικής Αποκατάστασης των ιατρών, του νοσηλευ-
τικού και λοιπού προσωπικού.

3. Στα Κέντρα Φυσικής και Ιατρικής Αποκατάστασης υπηρε-
τούν ιατροί των ειδικοτήτων των αντίστοιχων τοµέων του νοσο-
κοµείου. Οι ιατροί προσφέρουν τις υπηρεσίες τους στο Κέντρο
Φυσικής και Ιατρικής Αποκατάστασης, το οποίο υπάγεται στο νο-
σοκοµείο που υπηρετούν, στα όρια του τακτικού ωραρίου εργα-
σίας και του προγράµµατος εφηµερίας του νοσοκοµείου. Με
απόφαση του Υπουργού Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης
µετά από γνώµη του ΚΕ.Σ.Υ. µπορεί να ορίζεται η δυνατότητα
πρόσληψης ιατρών και άλλων ειδικοτήτων απαραίτητων για τη
λειτουργία του Κέντρου Φυσικής και Ιατρικής Αποκατάστασης
και τα απαιτούµενα γι’ αυτό προσόντα. 

4. Υπεύθυνος για το συντονισµό της Επιστηµονικής Λειτουρ-
γίας του Κέντρου Φυσικής και Ιατρικής Αποκατάστασης είναι ια-
τρός του Ε.Σ.Υ. ΠΕ Φυσιάτρων και αν δεν υπάρχει άλλης
ειδικότητας µε βαθµό Διευθυντή και αν δεν υπηρετεί ιατρός µε
βαθµό Διευθυντή ορίζεται Αναπληρωτής Διευθυντής. Ο υπεύθυ-
νος για το συντονισµό της Επιστηµονικής Λειτουργίας και ο ανα-
πληρωτής του ορίζονται µε απόφαση του Διοικητικού
Συµβουλίου του νοσοκοµείου µε τριετή θητεία.

5. Ο διοικητής του νοσοκοµείου κατόπιν απόφασης του Διοι-
κητικού Συµβουλίου µπορεί να συνάπτει συµβάσεις µε τους
ασφαλιστικούς φορείς µε βάση τις οποίες θα καλύπτονται από
αυτούς υπηρεσίες που παρέχονται στους ασφαλισµένους τους
από τα Κέντρα Φυσικής και Ιατρικής Αποκατάστασης, καθώς και
ιδιωτικές ασφαλιστικές επιχειρήσεις µε βάση τις οποίες θα κα-
λύπτονται οι υπηρεσίες που παρέχονται από τα Κέντρα Φυσικής
και Ιατρικής Αποκατάστασης και για τις οποίες υπηρεσίες θα
ισχύει ειδικό αυξηµένο τιµολόγιο. Οι ανωτέρω συµβάσεις υπο-
βάλλονται για ενηµέρωση στις αρµόδιες Υγειονοµικές Περιφέ-
ρειες.

6. Με τροποποίηση του Οργανισµού του νοσοκοµείου ορίζον-
ται, ιδίως,  ο σκοπός και οι υπηρεσίες που παρέχονται από τα
Κέντρα Φυσικής  Ιατρικής και Αποκατάστασης, η έδρα, η περιοχή
ευθύνης, οι κλάδοι προσωπικού, οι κατά κλάδο και κατηγορία θέ-
σεις και η διαβάθµισή τους,  ο συνολικός αριθµός κλινών και η
κατανοµή τους σε τοµείς, τµήµατα, οι αρµοδιότητες του υπεύ-
θυνου του  Κέντρου Φυσικής  Ιατρικής και Αποκατάστασης και ο
καθορισµός και η απόδοση των δαπανών.»

Άρθρο 14
Επιστηµονική διασύνδεση των Κέντρων Φυσικής και Ιατρι-

κής Αποκατάστασης

Μετά το άρθρο 9 του ν. 2889/2001 (Α’ 37) προστίθεται άρθρο
9Δ ως ακολούθως:

«Άρθρο 9Δ

Τα Κέντρα Φυσικής και Ιατρικής Αποκατάστασης που λειτουρ-
γούν σε όλη την επικράτεια υποχρεούνται να  βρίσκονται σε
άµεση επιστηµονική και εκπαιδευτική διασύνδεση µεταξύ τους,
καθώς και µε το Εθνικό Κέντρο Αποκατάστασης που εδρεύει στο
Ίλιον Αττικής. Με απόφαση των Διοικητών των Υγειονοµικών Πε-
ριφερειών ρυθµίζονται θέµατα που σχετίζονται ιδίως µε το συν-
τονισµό των δράσεών τους στη φυσική και ιατρική
αποκατάσταση και την εν γένει παροχή των υπηρεσιών, την απο-
τελεσµατικότερη διαχείριση των θεµάτων που ανακύπτουν, την
καλύτερη αξιοποίηση των οργανικών κλινών κλειστής νοσηλείας,
τη βελτιστοποίηση της ροής των ασθενών από την κλειστή νο-
σηλεία στις ενδιάµεσες δοµές αποκατάστασης αλλά και την τα-
χύτερη επανακοινωνικοποίηση και ένταξη των ασθενών στο
οικείο και οικογενειακό περιβάλλον τους και κάθε άλλου σχετικού
θέµατος.»
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Άρθρο 15
Ρύθµιση θεµάτων προσωπικού

1. Τα δικαιώµατα των εργαζοµένων στις Μονάδες Κοινωνικής
Φροντίδας που καταργούνται δεν θίγονται. Οι οργανικές θέσεις
του προσωπικού που υπηρετεί στις καταργούµενες Μονάδες
Κοινωνικής Φροντίδας µεταφέρονται στο νοσοκοµείο που εντάσ-
σεται ως Κέντρο Φυσικής και Ιατρικής Αποκατάστασης.

2. Οι ιατροί πλήρους και αποκλειστικής απασχόλησης που
υπηρετούν στις ως άνω µονάδες κατά το χρόνο ένταξης µετα-
φέρονται αυτοδικαίως µε την ίδια εργασιακή σχέση, οργανική
θέση, βαθµό και ειδικότητα που κατέχουν, στο αντίστοιχο νοσο-
κοµείο. 

3. Το πάσης φύσεως προσωπικό, που κατέχει οργανικές θέ-
σεις κατά το χρόνο ένταξης, µεταφέρεται αυτοδικαίως µε τις ορ-
γανικές θέσεις τους, στο φορέα υποδοχής µε την ίδια εργασιακή
σχέση, οργανική θέση, κλάδο, βαθµό και ειδικότητα που κατέ-
χουν. Για την υπηρεσιακή κατάσταση (άδειες, αποσπάσεις, µε-
τακινήσεις, πειθαρχικές διαδικασίες, λύση υπηρεσιακής σχέσης
κ.λπ.) του ανωτέρω προσωπικού, εφαρµόζονται µετά την κατά
τα άνω µεταφορά του στους φορείς υποδοχής, οι διατάξεις που
διέπουν το αντίστοιχο προσωπικό των φορέων αυτών. Το ίδιο
προσωπικό, µετά τη µεταφορά του, µισθοδοτείται από τους φο-
ρείς υποδοχής και λαµβάνει τις αποδοχές της αντίστοιχης κατη-
γορίας (µισθολόγιο, επιδόµατα, αποζηµιώσεις κ.λπ.) του
προσωπικού αυτών. Το παραπάνω προσωπικό εξακολουθεί να
διέπεται από το ασφαλιστικό και συνταξιοδοτικό καθεστώς που
είχε πριν από τη µεταφορά του στους φορείς υποδοχής. 

4. Το προσωπικό που κατέχει προσωποπαγείς θέσεις διατηρεί
τις θέσεις του, οι οποίες µεταφέρονται αυτοδικαίως ως προσω-
ποπαγείς θέσεις στο αντίστοιχο νοσοκοµείο.

5. Για την αυτοδίκαιη µεταφορά οργανικών ή προσωποπαγών
θέσεων εκδίδεται διαπιστωτική πράξη του Υπουργού Υγείας και
Κοινωνικής Αλληλεγγύης.

6. Προστίθεται παράγραφος 13 στο άρθρο 7 του ν. 3329/2005
(Α’ 81) ως ακολούθως: 

«13. Σε κάθε νοσοκοµείο που λειτουργεί Κέντρο Φυσικής Ια-
τρικής και Αποκατάστασης ορίζεται από 1.1.2012 ένας Υποδιοι-
κητής πλήρους απασχόλησης µε θητεία ίδια µε αυτή του
Διοικητικού Συµβουλίου του νοσοκοµείου, ο οποίος διορίζεται µε
απόφαση του Υπουργού Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης. Με
την ίδια απόφαση επιτρέπεται η πρόωρη λήξη της θητείας του
αζηµίως για το Δηµόσιο ή η αντικατάστασή του για το υπόλοιπο
της θητείας του. Με απόφαση των Υπουργών Οικονοµικών και
Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης καθορίζονται οι αποδοχές
των υποδιοικητών. Ο Υποδιοικητής θα πρέπει να έχει πτυχίο τρι-
τοβάθµιας εκπαίδευσης, δοκιµασµένη ικανότητα σε θέµατα ορ-
γάνωσης και διοίκησης, συνεκτιµωµένων των µεταπτυχιακών
σπουδών και της επιστηµονικής εξειδίκευσης σε θέµατα στρα-
τηγικού σχεδιασµού και προγραµµατισµού, οργάνωσης και διοί-
κησης, καθώς και της ανάλογης εµπειρίας. Ο Υποδιοικητής έχει
την ευθύνη του ελέγχου και της εύρυθµης λειτουργίας του Κέν-
τρου Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης και τις αρµοδιότητες
που του εκχωρεί ο Διοικητής του νοσοκοµείου.

Άρθρο 16
Ρύθµιση θεµάτων περιουσίας

1. Η κυριότητα και κάθε άλλο εµπράγµατο δικαίωµα επί του
συνόλου της κινητής και ακίνητης περιουσίας των καταργούµε-
νων Μονάδων Κοινωνικής Φροντίδας περιέρχεται αυτοδικαίως
χωρίς την τήρηση οποιουδήποτε τύπου, πράξης ή συµβολαίου
και χωρίς αντάλλαγµα στο νοσοκοµείο ως φορέα υποδοχής, το
οποίο  και διαθέτει τα περιουσιακά στοιχεία των καταργούµενων
Μονάδων Κοινωνικής Φροντίδας για τα οποία υπάρχει δέσµευση
από τις περί κληρονοµιών, κληροδοσιών και δωρεών διατάξεις,
ειδικά και αποκλειστικά για το σκοπό για τον οποίο αφιερώθηκαν
και µε τους όρους που τέθηκαν µε τις πράξεις εν ζωή ή αιτία θα-
νάτου. Απαιτήσεις, υποχρεώσεις, πάσης φύσεως εκκρεµότητες
που υφίστανται και ταµειακά υπόλοιπα κατά την κατάργηση των
πιο πάνω νοµικών προσώπων δηµοσίου δικαίου µεταφέρονται

στις Μονάδες Κοινωνικής Φροντίδας στις οποίες συγχωνεύθη-
καν. Εκκρεµείς δίκες συνεχίζονται από τους φορείς στους οποί-
ους συγχωνεύθηκαν τα καταργούµενα νοµικά πρόσωπα. 

2. Μέχρι την 31.12.2011 το Διοικητικό Συµβούλιο των οικείων
νοσοκοµείων υποχρεούται σε διενέργεια απογραφής και σύν-
ταξη σχετικής έκθεσης όλων των κινητών και ακινήτων που πε-
ριέρχονται στην κυριότητά του ή στα οποία αποκτά εµπράγµατα
δικαιώµατα. Απόσπασµα της έκθεσης απογραφής που περιγρά-
φει τα ακίνητα και τα εµπράγµατα δικαιώµατα επί αυτών που
αποκτώνται καταχωρίζεται ατελώς στα οικεία βιβλία του υποθη-
κοφυλακείου ή του κτηµατολογίου. Η έκθεση απογραφής της κι-
νητής περιουσίας καταγράφεται στα οικεία βιβλία των φορέων
υποδοχής.

Άρθρο 17
Λοιπές διατάξεις

1. Η ισχύς των άρθρων 11 έως 15 και 16 παράγραφος 1 του
παρόντος αρχίζει την 1.1.2012.

2. Συµβάσεις που έχουν καταρτιστεί µε συµβαλλόµενους τις
καταργούµενες και εντασσόµενες Μονάδες Κοινωνικής Φροντί-
δας και τρίτους και ιδίως εκµισθωτές, προµηθευτές, καθώς και
µε ιατρούς και οδοντιάτρους απασχολούµενους µε σχέση µίσθω-
σης έργου, εξακολουθούν να ισχύουν έως τη λήξη τους και πα-
ράγουν δικαιώµατα και υποχρεώσεις έναντι των φορέων
υποδοχής που υπεισέρχονται αυτοδικαίως σε αυτές. 

3. Για το χρονικό διάστηµα από τη δηµοσίευση του παρόντος
µέχρι 31.12.2011 το πάσης φύσεως προσωπικό, που υπηρετεί
στις καταργούµενες και εντασσόµενες Μονάδες Κοινωνικής
Φροντίδας, συνεχίζει να λαµβάνει τις πάσης φύσεως αποδοχές
του, τις οποίες ελάµβανε πριν τη µεταφορά του. Η δαπάνη αυτή
βαρύνει για το ως άνω χρονικό διάστηµα τον προϋπολογισµό των
Μονάδων Κοινωνικής Φροντίδας.

4. Μέχρι την 31.12.2011 οι καταργούµενες Μονάδες Κοινωνι-
κής Φροντίδας λειτουργούν και παρέχουν υπηρεσίες περίθαλ-
ψης σύµφωνα µε το ισχύον καθεστώς. Μέχρι την κατάρτιση του
νέου Οργανισµού τα Κέντρα Φυσικής και Ιατρικής Αποκατάστα-
σης διατηρούν τον Οργανισµό που έχουν και λειτουργούν σύµ-
φωνα µε αυτόν εκτός των διατάξεων που έρχονται σε αντίθεση
µε τις ρυθµίσεις του παρόντος.

5. Η Διοίκηση των καταργούµενων Μονάδων Κοινωνικής Φρον-
τίδας υποχρεούται εντός τριάντα ηµερών από τη δηµοσίευση
του παρόντος νόµου να ενηµερώσει εγγράφως τη Διοίκηση του
νοσοκοµείου για τις οργανικές θέσεις, κενές και µη που διαθέτει,
το προσωπικό που υπηρετεί σε αυτές µε πλήρη στοιχεία, για τις
προσωποπαγείς θέσεις, την κινητή και ακίνητη περιουσία του, τις
εκκρεµότητες που υπάρχουν ως προς την περιουσία, οικονοµι-
κές υποχρεώσεις και απαιτήσεις, εκκρεµείς δίκες, µεριµνά για
την οµαλή µετάβαση στο νέο καθεστώς, παρέχει στήριξη στη δι-
οίκηση του νοσοκοµείου για την εφαρµογή των διατάξεων των
άρθρων 10 έως 17 του παρόντος και ασκεί καθήκοντα που
άπτονται της εξακολούθησης της παροχής των υπηρεσιών προς
τους περιθαλπόµενους. Η θητεία του Διοικητή, Προέδρου και Δι-
οικητικού Συµβουλίου των καταργούµενων Μονάδων Κοινωνικής
Φροντίδας λήγει την 31.12.2011 αζηµίως για το Δηµόσιο.

6. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονοµικών, Εργασίας
και Κοινωνικής Ασφάλισης και Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγ-
γύης, ρυθµίζεται κάθε αναγκαίο θέµα για την εφαρµογή των δια-
τάξεων των άρθρων 10 έως 16 του παρόντος.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’
ΕΝΙΑΙΟ ΕΘΝΙΚΟ ΜΗΤΡΩΟ ΔΙΚΑΙΟΥΧΩΝ ΠΑΡΟΧΩΝ 

Άρθρο 18
Σύσταση ενιαίου Εθνικού Μητρώου 

δικαιούχων παροχών

Προστίθεται υποπερίπτωση (20) στην περίπτωση α’ της παρα-
γράφου 2 του άρθρου 23 του π.δ. 95/2000 (Α’76) ως ακολούθως: 

«(20) Στο Υπουργείο Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης τη-
ρείται ενιαίο Εθνικό Μητρώο δικαιούχων των κοινωνικών και προ-
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νοιακών επιδοµάτων. Στο µητρώο αυτό καταχωρούνται οι δι-
καιούχοι του Επιδόµατος Κοινωνικής Αλληλεγγύης, του επιδό-
µατος απόλυτης αναπηρίας, της σύνταξης ανασφάλιστων
υπερηλίκων, της προνοιακής σύνταξης, του επιδόµατος ανερ-
γίας, του επιδόµατος στήριξης ειδικών κατηγοριών ανέργων, των
οικογενειακών επιδοµάτων του ΟΑΕΔ και των επιδοµάτων µητρό-
τητας, των οικογενειακών επιδοµάτων σε πολύτεκνες και τρίτε-
κνες οικογένειες και της εφάπαξ παροχής, της ισόβιας σύνταξης
πολυτέκνων, των επιδοµάτων ασθενείας, των επιδοµάτων ατό-
µων µε αναπηρίες, του επιδόµατος ενοικίου, των οικογενειακών
επιδοµάτων από το Δηµόσιο και των οικογενειακών επιδοµάτων
συνταξιούχων από τα ασφαλιστικά ταµεία.

Οι Οργανισµοί α’και β’βαθµού τοπικής αυτοδιοίκησης, τα
ΕΛΤΑ, ο ΟΓΑ, ο ΟΑΕΔ, ο  ΟΕΚ και όλα τα νοµικά πρόσωπα δη-
µοσίου δικαίου υποχρεούνται να παρέχουν όλα τα επί µέρους
στοιχεία που τηρούν για τους δικαιούχους τους σε ηλεκτρονική
µορφή και αν δεν υπάρχει σε έντυπη µορφή.

Με απόφαση των Υπουργών Διοικητικής Μεταρρύθµισης και
Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, Οικονοµικών, Υγείας και Κοινωνι-
κής Αλληλεγγύης και Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης που
δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως, καθορίζεται η
έκταση εφαρµογής του µητρώου ανάλογα µε τους δικαιούχους
και το είδος της παροχής, ο χρόνος και τα όργανα της καταγρα-
φής, ο τρόπος και η διαδικασία που θα τηρηθεί, η ένταξη των
στοιχείων σε διαδραστική ηλεκτρονική βάση δεδοµένων ώστε να
διευκολύνονται οι έλεγχοι, οι όροι και οι φορείς της χρήσης του
µητρώου, η διαδικασία πληρωµής των παροχών µέσω τραπεζών
και πιστωτικών ιδρυµάτων,  η ηµεροµηνία κατά την οποία η πλη-
ρωµή των παροχών και επιδοµάτων θα πραγµατοποιείται µέσω
τραπεζικού λογαριασµού ή από τα ΕΛΤΑ, η έναρξη εφαρµογής,
τα επί µέρους στοιχεία που θα καταχωρούνται στο µητρώο ανά
δικαιούχο και είδος παροχής, η υποχρέωση φορέων και δικαιού-
χων για υποβολή των απαιτούµενων στοιχείων, η συνεργασία µε
τους ΟΤΑ α’ και β’ βαθµού και κάθε άλλο σχετικό θέµα. Με την
ίδια απόφαση δύναται να εντάσσονται στο µητρώο και άλλες πα-
ροχές που χορηγούνται από το κράτος και οι δικαιούχοι αυτών.» 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’
ΛΟΙΠΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ

Άρθρο 19
Παράταση προθεσµιών για αποκατάσταση 

αστών προσφύγων

Παρατείνονται για πέντε έτη από τη δηµοσίευση του παρόν-
τος νόµου οι προθεσµίες:

α) των παραγράφων 3 και 5 του άρθρου 6 του ν. 1807/1988 (Α’
208), όπως παρατάθηκαν µε την παρ. 2 του άρθρου 45 του ν.
2082/1992 (Α’158), µε την παρ.1 περίπτωση δ’ του άρθρου 4 του
ν. 2345/1995 και µε την παρ. 1 περίπτωση β’ του άρθρου 10 του
ν. 2955/2001 (Α’ 256), β) της παρ. 1 του άρθρου 6 του ν.
1807/1988 (Α’ 208), όπως συµπληρώθηκε µε την παρ. 3 του άρ-
θρου 4 του ν. 2345/1995 (Α’ 213) και παρατάθηκε µε την παρ. 1
περίπτωση γ’ του άρθρου 10 του ν. 2955/2001 (Α’ 256), γ) της
παρ. α’ του άρθρου 81 του β.δ. 330/1960 (Α’ 69), όπως παρατά-
θηκε µε την παρ. 1α του άρθρου 4 του  ν. 543/1977 (Α’ 43), µε
την παρ. 1 του άρθρου 45 του  ν. 2082/1992 (Α’ 158), µε την παρ.
1γ του άρθρου 4 του ν. 2345/1995 (Α’ 213) και µε την παρ. 1α του
άρθρου 10 του ν. 2955/2001 (Α’ 256), δ) της παρ. 2 του άρθρου
86 του β.δ. 330/1960 (Α’ 69), όπως παρατάθηκε µε το άρθρο 6
του ν.δ. 944/1971 (Α’ 149) και µε την παρ. 1α του άρθρου 4 του
ν. 543/1977 (Α’ 43), ε) της παρ. 4 του άρθρου 23 του ν. 2646/1998
(Α’ 236), όπως παρατάθηκε από την παρ. 2 του άρθρου 18 του ν.
3106/2003 (Α’ 30).

Άρθρο 20
Προσωπικό του καταργηθέντος ΙΚΠΑ

1. Οι υπάλληλοι ταπητουργείων, κιλιµοποιίων, εργαστηρίων και
γενικά των υπηρεσιών οικοτεχνίας του καταργηθέντος Νοµικού
Προσώπου Δηµοσίου Δικαίου Ινστιτούτου Κοινωνικής Προστα-

σίας και Αλληλεγγύης, το οποίο συγχωνεύθηκε µε το Ν.Π.Δ.Δ.
Εθνικό Κέντρο Κοινωνικής Αλληλεγγύης µε τη διάταξη της περί-
πτωσης α’ της παρ. 1 του άρθρου 3 του ν. 3895/2010 (Α’206) και
οι οποίοι µεταφέρθηκαν αυτοδικαίως στο ΕΚΚΑ µε την περί-
πτωση β’ της παρ. 1 του άρθρου 3 του ν. 3895/2010, µετατάσ-
σονται υποχρεωτικά σε Μονάδες Κοινωνικής Φροντίδας ή
Νοσοκοµεία οι υπάλληλοι που θα επιλεγούν µε απόφαση του Δι-
οικητικού Συµβουλίου του ΕΚΚΑ, η οποία εκδίδεται εντός ενός
µηνός από τη δηµοσίευση του παρόντος. Οι υπάλληλοι του ΕΚΚΑ
που θα επιλεγούν, υποχρεούνται, όπως, εντός ενός µηνός από
την έκδοση της απόφασης του Δ.Σ. του ΕΚΚΑ, υποβάλλουν στο
ΕΚΚΑ αίτηση προτίµησης στην οποία να αναφέρουν συγκεκρι-
µένη Μονάδα Κοινωνικής Φροντίδας ή Νοσοκοµείο. Η µετάταξη
των υπαλλήλων πραγµατοποιείται µε απόφαση του Υπουργού
Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης µετά από πρόταση του Δι-
οικητικού Συµβουλίου του ΕΚΚΑ, που λειτουργεί για τη συγκε-
κριµένη περίπτωση ως υπηρεσιακό συµβούλιο και το οποίο
λαµβάνει υπόψη και συνεκτιµά τα τυπικά και ουσιαστικά προ-
σόντα, την εµπειρία και την υπηρεσιακή απόδοση του υπαλλή-
λου. Όσοι δεν επιλεγούν διατηρούν τις θέσεις που έχουν στο
ΕΚΚΑ.

2. Το προσωπικό αυτό µετατάσσεται σε υπάρχουσες κενές ορ-
γανικές θέσεις µε την ίδια σχέση εργασίας και αν δεν υπάρχει
κενή οργανική θέση σε προσωποπαγή που συστήνεται µε την
απόφαση µετάταξης στη Μονάδα Κοινωνικής Φροντίδας ή στο
Νοσοκοµείο, µε ταυτόχρονη µετάταξη του προσωπικού σε άλλο
κλάδο και ειδικότητα της ίδιας κατηγορίας του φορέα υποδοχής
ανάλογα µε τα προσόντα του, ώστε να καταλάβει κενή οργανική
θέση του φορέα υποδοχής και αν δεν υπάρχει σε προσωποπαγή
θέση.

3. Η µισθοδοσία του προσωπικού αυτού µέχρι 31.12.2011 θα
βαρύνει το ΕΚΚΑ και από 1.1.2012 τον φορέα υποδοχής µε ανά-
λογη εγγραφή της πίστωσης. 

Άρθρο 21

1. Στο πρώτο εδάφιο της παρ. 2Α του άρθρου 1 του ν.
3106/2003 (Α’ 30), όπως προστέθηκε µε την παρ. 10 του άρθρου
66 του ν. 3984/2011 (Α’ 150), η φράση «ν.δ. 572/1970 (Α’ 125)»
αντικαθίσταται µε τη φράση «π.δ. 263/1989 (Α’ 124)».

2. Το τελευταίο εδάφιο της παρ. 2Α του άρθρου 1 του ν.
3106/2003 (Α’ 30), όπως προστέθηκε µε την παρ. 10 του άρθρου
66 του ν. 3984/2011 (Α’ 150), αντικαθίσταται ως ακολούθως: 

«Με τη διαδικασία του άρθρου 18 του  ν. 3329/2005 (Α’ 81) θα
ρυθµιστεί κάθε επί µέρους θέµα της συγχώνευσης.»

3. Διακόπτεται από 1.11.2011 η παροχή όλων των οικογενει-
ακών επιδοµάτων σε πολύτεκνες και τρίτεκνες οικογένειες, οι
οποίες έχουν συνολικό καθαρό ετήσιο οικογενειακό εισόδηµα
άνω των πενήντα πέντε χιλιάδων ευρώ, το οποίο για κάθε παιδί
από το τέταρτο και µετά προσαυξάνεται κατά πέντε χιλιάδες
ευρώ.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’
ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ ΘΕΜΑΤΩΝ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΩΝ Ε.Σ.Υ. 

ΚΑΙ ΚΕΝΤΡΩΝ ΥΓΕΙΑΣ

Άρθρο 22
Διοίκηση νοσοκοµείων

1. Στο τέλος της παραγράφου 11 του άρθρου 66 του ν.
3984/2011 (Α’150) προστίθεται εδάφιο ως εξής:

«Ο κοινός Διοικητής, που συµµετέχει µε την ιδιότητα του Προ-
έδρου στο Ενιαίο Συλλογικό Όργανο Διοίκησης διασυνδεόµενων
Νοσοκοµείων, αναπληρώνεται στα καθήκοντά του από το µέλος
εκείνο το οποίο ορίζεται ως Αντιπρόεδρος µε την απόφαση ορι-
σµού µελών του εν λόγω Οργάνου και εδρεύει στην έδρα του
Δ.Σ.».

2. Η περίπτωση α’ της παραγράφου 12 του άρθρου 66 του ν.
3984/2011 αντικαθίσταται ως εξής: 

«α) τον αναπληρωτή διοικητή των διασυνδεόµενων νοσοκο-
µείων ως Πρόεδρο του Συµβουλίου Διοίκησης, αναπληρούµενο
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στα καθήκοντά του από τον Προϊστάµενο της Διοικητικής - Οικο-
νοµικής Υπηρεσίας και µέλος του συµβουλίου διοίκησης του δια-
συνδεόµενου νοσοκοµείου.»

3. Στην παρ. 14 του ν. 3984/2011 (Α’150) προστίθεται τέταρτο
εδάφιο ως εξής: 

«Στα διασυνδεόµενα νοσοκοµεία του Ε.Σ.Υ. ο κοινός Διοικητής
µπορεί µε πράξη του να µεταβιβάζει στον αναπληρωτή Διοικητή
το δικαίωµα να υπογράφει µε εντολή του πράξεις ή άλλα έγ-
γραφα της αρµοδιότητάς του και να ασκεί επιπλέον συγκεκριµέ-
νες αρµοδιότητες.»

4. Στο τέλος του πρώτου εδαφίου της παρ. 3 του άρθρου 9
του ν. 2716/1996 (Α’ 96) προστίθεται εδάφιο ως εξής: 

«Οι Μονάδες Ψυχοκοινωνικής Αποκατάστασης που συστήνον-
ται ως άνω προβλέπονται στον Οργανισµό των οικείων νοσοκο-
µείων, δεν συνυπολογίζονται στις νοσηλευτικές κλίνες και το
επιπλέον προσωπικό για τη λειτουργία τους υπολογίζεται µε συν-
τελεστή 1,75 επί της συνολικής δυναµικότητας σε φιλοξενούµε-
νους της µονάδας.»

5. Στα νησιά που έχουν νοσοκοµείο, ο µέχρι τώρα Αναπληρω-
τής Διοικητής µετέχει ως µέλος στο Διοικητικό Συµβούλιο.

Άρθρο 23
ΚΕ.Σ.Υ.ΠΕ.

1. Η παράγραφος 1 του άρθρου 6 του ν. 3329/2005 (Α’ 81),
όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει, αντικαθίσταται ως εξής: 

«1. Στο Υπουργείο Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης συνι-
στάται Κεντρικό Συµβούλιο Υγειονοµικών Περιφερειών
(ΚΕ.Σ.Υ.ΠΕ.) που έχει ως σκοπό το συντονισµό του έργου των Δι-
οικητών των Υγειονοµικών Περιφερειών και την εναρµόνιση των
πολιτικών τους για την υγεία και την κοινωνική αλληλεγγύη. Το
ΚΕ.Σ.Υ.ΠΕ. αποτελείται από:

α) τον Υπουργό Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, ως Πρό-
εδρο αναπληρούµενο από τον Υφυπουργό Υγείας,

β) τον Υφυπουργό Κοινωνικής Αλληλεγγύης αναπληρούµενο
από τον Γενικό Γραµµατέα Κοινωνικής Αλληλεγγύης, 

γ) τον Γενικό Γραµµατέα του Υπουργείου Υγείας και Κοινωνι-
κής Αλληλεγγύης αναπληρούµενο από τον Γενικό Γραµµατέα
Δηµόσιας Υγείας,

δ) τους Διοικητές όλων των Υγειονοµικών Περιφερειών, ανα-
πληρούµενους από τους Υποδιοικητές των Δ.Υ.ΠΕ..»

2. Η παράγραφος 3 του άρθρου 6 του ν. 3329/2005 (Α’ 81)
όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει, αντικαθίσταται ως εξής: 

«3. Το ΚΕ.Σ.Υ.ΠΕ. υποστηρίζεται από τις Υπηρεσίες της Διεύ-
θυνσης Οργάνωσης και Υποστήριξης Δ.Υ.ΠΕ., οι οποίες έχουν
την ευθύνη για την τήρηση των πρακτικών των συνεδριάσεων,
παρακολουθούν την εκτέλεση των αποφάσεων και γενικότερα
εξασφαλίζουν τις προϋποθέσεις οµαλής επικοινωνίας µεταξύ
των Δ.Υ.ΠΕ. και του Υπουργείου Υγείας.» 

Άρθρο 24
Διασύνδεση διοικήσεων Αρεταίειου -

Αιγινήτειου Νοσοκοµείου

Οι διατάξεις των παραγράφων 11 έως 13 του άρθρου 66 του
ν. 3984/2011 (Α’ 150) που αφορούν τη διασύνδεση των διοική-
σεων των Νοσοκοµείων του Ε.Σ.Υ., εφαρµόζονται αναλογικά και
για τις διοικήσεις των Νοσοκοµείων Αρεταίειο και Αιγινήτειο. Με
κοινή απόφαση των Υπουργών Παιδείας, δια Βίου Μάθησης και
Θρησκευµάτων και Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης καθορί-
ζονται τα µέλη των ενιαίων συλλογικών οργάνων, η έδρα, η θη-
τεία τους, οι αρµοδιότητές τους, οι αρµοδιότητες του κοινού
Προέδρου και κάθε άλλο ζήτηµα για την υλοποίηση της διασύν-
δεσης.

Άρθρο 25
Εσωτερικός έλεγχος στις µονάδες υγείας

Η παράγραφος 3 του άρθρου 11 του ν. 3697/2008 (Α’ 194) αν-
τικαθίσταται ως εξής: 

«3. Το Υπουργείο Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, εντός

τριών µηνών από τη δηµοσίευση του παρόντος νόµου, συντάσσει
Εσωτερικό Κανονισµό Λειτουργίας των µονάδων υγείας, σε θέ-
µατα διοικητικά, διαχειριστικά και λογιστικά, η τήρηση του
οποίου παρακολουθείται από σύστηµα εσωτερικού ελέγχου. Στο
πλαίσιο αυτό, σε κάθε δηµόσια µονάδα υγείας ορίζεται από ένας
µέχρι τρεις εσωτερικοί ελεγκτές, µε απόφαση του Διοικητικού
Συµβουλίου της µονάδας, οι οποίοι επιλέγονται και από το Μη-
τρώο Εσωτερικών Ελεγκτών του Υπουργείου Οικονοµικών. Η πα-
ροχή των υπηρεσιών τους γίνεται µε σύµβαση παροχής
ανεξάρτητων υπηρεσιών, η διάρκεια της οποίας δεν µπορεί να
υπερβαίνει τα τρία έτη. Κατά την άσκηση των καθηκόντων τους
απολαµβάνουν πλήρους ανεξαρτησίας. Με απόφαση του αρµό-
διου Διοικητή Υγειονοµικής Περιφέρειας ορίζεται Επιτροπή Ελέγ-
χου, η οποία αποτελείται από δύο (2) µέλη του Διοικητικού
Συµβουλίου και τον εσωτερικό ελεγκτή και η οποία, µεταξύ
άλλων, παρακολουθεί τη διαδικασία της χρηµατοοικονοµικής
πληροφόρησης, την αποτελεσµατική λειτουργία του συστήµατος
εσωτερικού ελέγχου και του συστήµατος διαχείρισης κινδύνων,
καθώς και την πορεία του υποχρεωτικού ελέγχου των οικονοµι-
κών καταστάσεων.

Ο εσωτερικός ελεγκτής οφείλει να αναφέρει στον Διοικητή της
µονάδας και στην Επιτροπή Ελέγχου κάθε θέµα που έχει σχέση
µε την πορεία και τα αποτελέσµατα του ελέγχου και να συντάσ-
σει σχετικές εκθέσεις.

Κάθε άλλη λεπτοµέρεια που αφορά τις αρµοδιότητες του εσω-
τερικού ελεγκτή και της Επιτροπής Ελέγχου, καθώς και την ορ-
γάνωση και λειτουργία του συστήµατος εσωτερικού ελέγχου
ρυθµίζεται από τον Εσωτερικό Κανονισµό Λειτουργίας.»

Άρθρο 26
Θέµατα Κέντρων Υγείας

1. Η παράγραφος 4 του άρθρου 14 του ν. 1397/1983 (Α’ 143),
όπως ισχύει µετά την τροποποίησή της από την παράγραφο 1
του άρθρου 24 του ν. 3172/2003 (Α’ 197), αντικαθίσταται ως
εξής: 

«4. Στα Κέντρα Υγείας µπορεί να διορίζεται, µε απόφαση του
Διοικητή της οικείας Υγειονοµικής Περιφέρειας τριµελής Διοι-
κούσα Επιτροπή, η οποία αποτελείται: α) από τον Πρόεδρο, που
ορίζεται µε απόφαση του Διοικητή της οικείας Υγειονοµικής Πε-
ριφέρειας, β) από τον Υπεύθυνο για το συντονισµό της Επιστη-
µονικής Λειτουργίας του Κέντρου Υγείας και γ) από έναν
δηµοτικό σύµβουλο του δήµου της έδρας του Κέντρου Υγείας,
που ορίζεται από το δήµο. Η θητεία των µελών της Διοικούσας
Επιτροπής είναι τριετής. Με απόφαση του Διοικητή της οικείας
Υγειονοµικής Περιφέρειας καθορίζονται οι αρµοδιότητες της Δι-
οικούσας Επιτροπής του Κέντρου Υγείας.»

2. Τα πέντε πρώτα εδάφια της παραγράφου 2 του άρθρου 17
του ν. 1397/1983 (Α’ 143), όπως ισχύουν µετά την αντικατάστασή
τους από την παράγραφο 2 του άρθρου 24 του ν. 3172/2003 (Α’
197), αντικαθίστανται ως εξής: 

«Υπεύθυνος για το συντονισµό της Επιστηµονικής Λειτουργίας
του Κέντρου Υγείας είναι ιατρός γενικής ιατρικής ή παθολόγος,
ο οποίος κατέχει οργανική θέση Διευθυντή Ε.Σ.Υ. και ορίζεται µε
απόφαση του Διοικητή της οικείας Υγειονοµικής Περιφέρειας.
Με την ίδια απόφαση ορίζεται και ο αναπληρωτής του. Εάν στο
Κέντρο Υγείας δεν υπηρετεί ιατρός αυτών των ειδικοτήτων σε
οργανική θέση Διευθυντή, ο Διοικητής της οικείας Υγειονοµικής
Περιφέρειας µπορεί να αναθέσει το συντονισµό της Επιστηµονι-
κής Λειτουργίας του Κέντρου Υγείας σε ιατρό άλλης ειδικότητας
ή οδοντίατρο µε βαθµό Διευθυντή και εφόσον δεν υπάρχουν, σε
Επιµελητή Α’ του Κέντρου Υγείας. Η θητεία του Υπεύθυνου για
το συντονισµό της Επιστηµονικής Λειτουργίας του Κέντρου
Υγείας είναι τριετής. Με απόφαση του Διοικητή της οικείας Υγει-
ονοµικής Περιφέρειας καθορίζονται οι ειδικότερες αρµοδιότη-
τες, τα δικαιώµατα και οι υποχρεώσεις του ως άνω Υπεύθυνου.»

Η παράγραφος 5 του άρθρου 18 του ν. 1397/1983 (Α’ 143),
όπως ισχύει µετά την αντικατάστασή της από την παράγραφο 2
του άρθρου 24 του ν. 3172/2003, αντικαθίσταται ως εξής:

«Υπεύθυνος για το συντονισµό της Επιστηµονικής Λειτουργίας
του Κέντρου Υγείας είναι ιατρός γενικής ιατρικής ή παθολόγος,
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ο οποίος κατέχει οργανική θέση Διευθυντή Ε.Σ.Υ. και ορίζεται µε
απόφαση του Διοικητή της οικείας Υγειονοµικής Περιφέρειας.
Με την ίδια απόφαση ορίζεται και ο αναπληρωτής του. Εάν στο
Κέντρο Υγείας δεν υπηρετεί ιατρός αυτών των ειδικοτήτων σε
οργανική θέση Διευθυντή, ο Διοικητής της οικείας Υγειονοµικής
Περιφέρειας µπορεί να αναθέσει το συντονισµό της Επιστηµονι-
κής Λειτουργίας του Κέντρου Υγείας σε ιατρό άλλης ειδικότητας
ή οδοντίατρο µε βαθµό Διευθυντή και εφόσον δεν υπάρχουν, σε
Επιµελητή Α’ του Κέντρου Υγείας. Η θητεία του Υπεύθυνου για
το συντονισµό της Επιστηµονικής Λειτουργίας του Κέντρου
Υγείας είναι τριετής. Με απόφαση του Διοικητή της οικείας Υγει-
ονοµικής Περιφέρειας καθορίζονται οι ειδικότερες αρµοδιότη-
τες, τα δικαιώµατα και οι υποχρεώσεις του ως άνω Υπεύθυνου.»

3. Μετά το άρθρο 6 του ν. 3329/2005 (Α’ 81), όπως έχει τρο-
ποποιηθεί και ισχύει, προστίθεται άρθρο 6Α ως ακολούθως:

«Άρθρο 6Α 
Επιστηµονικό Συµβούλιο Πρωτοβάθµιας

Φροντίδας Υγείας

1. Σε κάθε Δ.Υ.ΠΕ. συνιστάται ένα Επιστηµονικό Συµβούλιο
Πρωτοβάθµιας Φροντίδας Υγείας, που αποτελείται από πέντε
µέλη. Το Επιστηµονικό Συµβούλιο Πρωτοβάθµιας Φροντίδας
Υγείας συγκροτείται από:

α) Τον Υποδιοικητή της οικείας Υγειονοµικής Περιφέρειας, ο
οποίος είναι αρµόδιος για θέµατα Πρωτοβάθµιας Φροντίδας
Υγείας, ως Πρόεδρο.

β) Τρεις (3) Υπεύθυνους για το συντονισµό της Επιστηµονικής
Λειτουργίας των Κέντρων Υγείας αρµοδιότητας της οικείας Υγει-
ονοµικής Περιφέρειας, που εκλέγονται από όλους του Υπευθύ-
νους για το συντονισµό της Επιστηµονικής Λειτουργίας των
Κέντρων Υγείας αρµοδιότητας της οικείας Υγειονοµικής Περιφέ-
ρειας.

γ) Έναν εκπρόσωπο του προσωπικού, πλην ιατρών, των Κέν-
τρων Υγείας και των Μονάδων αρµοδιότητάς τους, κατηγορίας
ΠΕ ή ΤΕ, που εκλέγεται από όλο το προσωπικό, πλην ιατρών, των
Κέντρων Υγείας και των Μονάδων αρµοδιότητάς του, κατηγορίας
ΠΕ ή ΤΕ.

2. Η θητεία του ανωτέρω Επιστηµονικού Συµβουλίου είναι τριε-
τής και η συγκρότησή του γίνεται µε πράξη του Διοικητή της οι-
κείας Υγειονοµικής Περιφέρειας.

3. Όλα τα µέλη εκλέγονται µε τον αναπληρωτή τους. Για την
εκλογή των µελών του Επιστηµονικού Συµβουλίου Πρωτοβάθ-
µιας Φροντίδας Υγείας εφαρµόζονται ανάλογα οι εκάστοτε
ισχύουσες διατάξεις.»

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’
ΘΕΜΑΤΑ ΙΑΤΡΩΝ

Άρθρο 27
Πειθαρχικό δίκαιο ιατρών 

1. Το τρίτο εδάφιο στην παράγραφο 2 του άρθρου 70 του βα-
σιλικού διατάγµατος της 11ης Οκτωβρίου/7 Νοεµβρίου 1957 (Α’
225) αντικαθίσταται ως εξής: 

«Το Πειθαρχικό Συµβούλιο που εκδίδει την καταδικαστική από-
φαση αποφαίνεται και για το αν η προθεσµία της έφεσης και η
άσκησή της έχουν ανασταλτικό αποτέλεσµα.» 

2. Το πρώτο εδάφιο στην παράγραφο 3 του ίδιου άρθρου αν-
τικαθίσταται ως εξής: 

«Η έφεση συνοδεύεται από παράβολο 100 ευρώ, εκτός εάν ο
εκκαλών είναι ο ιατρικός ή οδοντιατρικός σύλλογος.» 

Άρθρο 28
Θέµατα ιατρών υπηρεσίας υπαίθρου

1. Η παράγραφος 6 του άρθρου 26 του ν. 2519/1997 (Α’ 165),
όπως αντικαταστάθηκε µε την παράγραφο 2 του άρθρου 28 του
ν. 2646/1998 (Α’ 236) και την παράγραφο 1 του άρθρου 57 του
ν. 3918/2011 (Α’ 31), αντικαθίσταται ως εξής:

«6. Οι θέσεις ιατρών υπαίθρου προκηρύσσονται πέντε µήνες
πριν από τη λήξη της θητείας των ιατρών που υπηρετούν σε

αυτές. Για τις άγονες και νησιωτικές περιοχές η προκήρυξη πα-
ραµένει ανοιχτή µέχρι την πλήρωση της θέσης και κατά την πε-
ρίοδο αυτή, ιατρός που υποβάλει αίτηση για διορισµό επί θητεία,
διορίζεται αµέσως. Αν η θέση που προκηρύσσεται δεν καλυφθεί,
µπορεί να παραταθεί η θητεία του ιατρού που υπηρετεί στο Κέν-
τρο Υγείας ή σε Περιφερειακό Ιατρείο ή σε Πολυδύναµο Περι-
φερειακό Ιατρείο της ευθύνης του. Αν δεν υπάρχει ενδιαφέρον
από τον υπηρετούντα ιατρό, µπορεί να παραταθεί η θητεία
άλλου ιατρού µετά από εισήγηση του Νοσοκοµείου στο οποίο
υπάγεται το Κέντρο Υγείας ή το Περιφερειακό Ιατρείο ή Πολυ-
δύναµο Περιφερειακό Ιατρείο. Η παράταση αυτή εγκρίνεται µε
απόφαση του Υπουργού Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης,
έχει µέγιστη διάρκεια δώδεκα µήνες και λήγει µε την ανάληψη
υπηρεσίας από τον ιατρό που επιλέγεται µε βάση την επόµενη
προκήρυξη.» 

2. Ο χρόνος υπηρεσίας των ειδικευµένων ιατρών του Ε.Σ.Υ.,
που διανύθηκε σε Νοσοκοµεία, Κέντρο Υγείας ή Περιφερειακό
Ιατρείο ή Πολυδύναµο Περιφερειακό Ιατρείο, για την εκπλήρωση
των καθηκόντων ιατρού υπόχρεου υπηρεσίας υπαίθρου, προσµε-
τράται ως χρόνος προϋπηρεσίας για την επιστηµονική εξέλιξή
τους.

3. Η υποχρεωτική εκπαιδευτική πρακτική εξάσκηση των υπό-
χρεων υπηρεσίας υπαίθρου ιατρών έχει διάρκεια ενός (1) µηνός
και πραγµατοποιείται στο Νοσοκοµείο, όταν διορίζεται ο ιατρός
ή στο Κέντρο Υγείας όπου υπάγεται το Περιφερειακό Νοσοκο-
µείο. Με απόφαση του Υπουργού Υγείας και Κοινωνικής Αλλη-
λεγγύης καθορίζεται το αντικείµενο εκπαίδευσης, ο χρόνος
παραµονής στους επί µέρους τοµείς εκπαιδευτών, καθώς και
κάθε άλλη σχετική λεπτοµέρεια.

Άρθρο 29
Θέµατα ιατρών Ε.Σ.Υ.

1. Στο τέλος της περίπτωσης Α’ της παραγράφου 11 του άρ-
θρου 45 του ν. 3205/2003 (Α’ 297), όπως τροποποιήθηκε µε την
παράγραφο 27 του άρθρου 66 του ν. 3984/2011 (Α’ 150), προ-
στίθεται εδάφιο ως εξής: «Στους ειδικευµένους ιατρούς κλάδου
Ε.Σ.Υ., οι οποίοι υπηρετούν σε Μονάδες Αυξηµένης Φροντίδας,
Μονάδες Εντατικής Θεραπείας, Μονάδες Εντατικής Νοσηλείας
Νεογνών και Τµήµατα Επειγόντων Περιστατικών, σε όλα τα νο-
σοκοµεία της επικράτειας, καταβάλλεται η µηνιαία αποζηµίωση
της Γ’ Ζώνης.» 

2. Η παράγραφος 5 του άρθρου 23 του ν. 2519/1997 (Α’ 165)
αντικαθίσταται ως εξής: 

«5. Ιατροί που υποβάλουν υποψηφιότητα και κρίνονται διορι-
στέοι σε θέση του κλάδου ιατρών Ε.Σ.Υ., αλλά δεν αποδέχονται
το διορισµό τους, όπως και ιατροί που διορίζονται, αλλά παραι-
τούνται πριν από τη συµπλήρωση δύο χρόνων από το διορισµό
τους, δεν µπορούν να θέσουν υποψηφιότητα για νέο διορισµό
σε θέση κλάδου ιατρών Ε.Σ.Υ. πριν τη συµπλήρωση πέντε χρό-
νων από την παρέλευση της προθεσµίας ανάληψης υπηρεσίας
ή από την ηµεροµηνία παραίτησής τους αντιστοίχως.»

3. Στην παρ. 32 του άρθρου 66 του ν. 3984/2011 (Α’ 150) προ-
στίθεται εδάφιο ως εξής:

«Στους ήδη υπηρετούντες ιατρούς του Ε.Σ.Υ. που κατέχουν
βαθµό Επιµελητή Α’ η προϋπηρεσία του άρθρου 25 παρ. 5 του
ν. 3868/2010 προσµετράται για τη συµπλήρωση των ετών που
απαιτούνται για την απόκτηση του δικαιώµατος υποβολής αιτή-
σεως προς αξιολόγηση.»

4. Στην περίπτωση ΣΤ’ του άρθρου 4 του ν. 3754/2009 (Α’ 43)
προστίθεται εδάφιο ως εξής:

«Η σειρά αρχαιότητας για τους υπηρετούντες στο Ε.Σ.Υ. Επι-
µελητές Α’ που κατέλαβαν θέση µε την ίδια προκήρυξη αλλά διο-
ρίσθηκαν µε αλφαβητική σειρά µε Φύλλα της Εφηµερίδας της
Κυβερνήσεως που φέρουν διαφορετική ηµεροµηνία ταυτίζεται
για όλους µε αυτήν του πρώτου Φύλλου διορισµού.»

5. Στην παράγραφο 5 του άρθρου 58, εσωτερική παράγραφος
4 του ν. 3918/2011 (Α’ 31) στη δεύτερη σειρά, µετά τη φράση
«ΠΕ Φαρµακοποιών» προστίθεται φράση ως εξής:

«Καθώς και οι µόνιµοι υπάλληλοι των κλάδων ΠΕ Ιατρών που
κατέχουν οργανικές θέσεις στις Αιρετές Περιφέρειες και στους
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Δήµους οι οποίοι απέκτησαν ειδικότητα µε εκπαιδευτική άδεια
κατά τα προβλεπόµενα στην παράγραφο 3 του άρθρου 1 του ν.
1579/1985 (Α’ 217) και τις διατάξεις του ν. 2071/1992 (Α’ 123).»

6. Μετά το δεύτερο εδάφιο της παρ. 11 του άρθρου 33 του ν.
3918/2011, όπως προστέθηκε µε την παρ. 28 του άρθρου 72 του
ν. 3984/2011 (Α’ 50) «Δωρεά και µεταµόσχευση οργάνων και
άλλες διατάξεις», προστίθενται εδάφια ως ακολούθως:

«Η δαπάνη της µισθοδοσίας των ειδικευόµενων ιατρών των
πρώην νοσοκοµείων του ΙΚΑ - ΕΤΑΜ που υπέγραψαν σύµβαση
έναρξης ιατρικής ειδικότητας µε τα Νοσοκοµεία Υποδοχής του
Ε.Σ.Υ. µετά την έναρξη ισχύος του άρθρου 32 του ν. 3918/2011
(A’ 31) και υπηρετούν από 1.6.2011 στον ενιαίο φορέα υποδοχής,
βαρύνει από 1.6.2011 έως 31.12.2011 τον προϋπολογισµό του
ΙΚΑ- ΕΤΑΜ, και συµψηφίζεται µε τα εισπρακτέα νοσήλια των νο-
σηλευοµένων στις αναφερόµενες µονάδες. Από 1.1.2012 βαρύ-
νει τον προϋπολογισµό του Υπουργείου Υγείας και Κοινωνικής
Αλληλεγγύης σύµφωνα µε τις ισχύουσες διατάξεις περί µισθο-
δοσίας ειδικευόµενων ιατρών στο Ε.Σ.Υ..»

7. Η παράγραφος 15 του άρθρου 11 του ν.2889/2001 αντικα-
θίσταται ως εξής: 

«Σε ιατρούς του Ε.Σ.Υ. µε βαθµό Συντονιστή Διευθυντή µπορεί
να απονέµεται ο τίτλος του Κλινικού Καθηγητού του Ε.Σ.Υ.. Τα
προσόντα για την απονοµή του τίτλου του Κλινικού Καθηγητή
του Ε.Σ.Υ. είναι ανάλογα εκείνων που απαιτούνται για την εκλογή
σε θέση Αναπληρωτή Καθηγητή Πανεπιστηµίου. Ο τίτλος του
Κλινικού Καθηγητή αφαιρείται, αν κατά την ανά πενταετία αξιο-
λόγηση, ο συντονιστής Διευθυντής κριθεί αρνητικά για τη διατή-
ρηση της θέσης του. Με κοινή απόφαση των Υπουργών
Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων και Υγείας και
Κοινωνικής Αλληλεγγύης καθορίζονται το εκλεκτορικό σώµα, το
οποίο συγκροτείται από καθηγητές των ιατρικών τµηµάτων των
ΑΕΙ, ο τύπος του τίτλου, ο φορέας που τον απονέµει, τα ειδικό-
τερα κριτήρια και ρυθµίζεται η διαδικασία και κάθε αναγκαία λε-
πτοµέρεια για την εφαρµογή της διάταξης αυτής.»

Άρθρο 30
Πανεπιστηµιακοί ιατροί

1. Διαγράφεται το δεύτερο εδάφιο της παραγράφου 8 του άρ-
θρου 9 του ν. 2889/2001 (Α’ 37), όπως το άρθρο αυτό ισχύει µετά
την αντικατάσταση και τροποποίησή του µε τα άρθρα 1 του ν.
3868/2010 (Α’ 169), 62 παρ. 1 του ν. 3918/2011 (Α’ 31) και παρ. 5
του άρθρου 66 του  ν. 3984/2011. 

2. Η παράγραφος 2 του άρθρου 11 του ν. 2889/2001, όπως αν-
τικαταστάθηκε µε το άρθρο 1 του ν. 3868/2010 (Α’ 129), αντικα-
θίσταται ως εξής: 

«Οι πανεπιστηµιακοί ιατροί πλήρους απασχόλησης που προ-
σφέρουν τις υπηρεσίες τους σε πανεπιστηµιακές κλινικές, εργα-
στήρια ή µονάδες, που είναι εγκατεστηµένες σε νοσοκοµεία του
Ε.Σ.Υ., µε την επιφύλαξη της διάταξης του άρθρου 23 του ν.
4009/2011 (Α’ 195), επιτρέπεται να διατηρούν ιδιωτικό ιατρείο,
εφόσον συµµετέχουν στην ολοήµερη, πέραν του τακτικού ωρα-
ρίου λειτουργία του νοσοκοµείου τουλάχιστον δύο φορές την
εβδοµάδα εκτός των ηµερών εφηµερίας.» 

Άρθρο 31
Συµµετοχή ιατρών Ε.Ο.Π.Y.Υ. στην 

ολοήµερη λειτουργία των νοσοκοµείων

Προστίθεται παράγραφος 10 στο άρθρο 26 του  ν. 3918/2011
(Α’ 31) ως ακολούθως: 

«10. Οι ιατροί που συµβάλλονται µε τον Ε.Ο.Π.Υ.Υ. µπορεί να
συµµετέχουν στην ολοήµερη πέραν του τακτικού ωραρίου λει-
τουργία των νοσοκοµείων που ανήκουν στο Ε.Σ.Υ., η οποία προ-
βλέπεται στο άρθρο 9 του ν. 2889/ 2001 (Α’ 37), όπως
αντικαταστάθηκε µε το άρθρο 1 του ν. 3868/2010 (Α’ 129). Η συµ-
µετοχή επιτρέπεται µία ηµέρα την εβδοµάδα, µετά από έγκριση
της αίτησης του ιατρού από το Διοικητικό Συµβούλιο του Νοσο-
κοµείου. Το ύψος της δαπάνης για την ιατρική επίσκεψη και τις
διαγνωστικές, θεραπευτικές και επεµβατικές πράξεις, που πραγ-
µατοποιούνται κατά την πέραν του τακτικού ωραρίου λειτουργία

από ιατρούς του Ε.Ο.Π.Υ.Υ. είναι αυτό που καθορίζεται µε την
κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονοµικών και Υγείας και Κοι-
νωνικής Αλληλεγγύης της παραγράφου 6 του άρθρου 9 του ν.
2889/2001. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονοµικών και
Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης καθορίζεται το ποσοστό,
που αποδίδεται, ως αµοιβή στους ιατρούς του Ε.Ο.Π.Π.Υ. που
συµµετέχουν στην ολοήµερη πέραν του τακτικού ωραρίου λει-
τουργία των νοσοκοµείων.» 

Άρθρο 32
Θέµατα Συντονιστών Διευθυντών

1. Στο τέλος του πρώτου εδαφίου της παραγράφου 8 του άρ-
θρου 7 του ν. 2889/2001 (Α’ 37), όπως αντικαταστάθηκε µε την
παράγραφο 21 του άρθρου 2 του ν. 3204/ 2003 (Α’ 296) και µε
την παράγραφο 4 του άρθρου 8 του ν. 3868/2010 (Α’ 129), προ-
στίθεται η εξής φράση: «Αν υπηρετούν δύο ή περισσότεροι σε
ένα ιατρικό τµήµα ή µονάδα, ως υπεύθυνος για το συνολικό συν-
τονισµό του τµήµατος ή της µονάδας ορίζεται, µε απόφαση του
Διοικητή, ο Συντονιστής Διευθυντής που επιλέγεται µετά από ει-
σήγηση ειδικής Επιτροπής, µε βάση τα κριτήρια του άρθρου 37
του ν. 2519/1997, που αποτελείται από τον Πρόεδρο του Επιστη-
µονικού Συµβουλίου (ως Πρόεδρο), τον Διευθυντή Ιατρικής Υπη-
ρεσίας (ως Αντιπρόεδρο) και τους Συντονιστές Διευθυντές που
κατέχουν θέση Διευθυντή Τοµέα.»

2. Το δεύτερο εδάφιο της παραγράφου 8 του άρθρου 7 του ν.
2889/2001 (Α’ 37), όπως αντικαταστάθηκε µε την παράγραφο 21
του άρθρου 2 του ν. 3204/2003 (Α’ 296) και µε την παράγραφο 4
του άρθρου 8 του ν. 3868/2010 (Α’ 129), αντικαθίσταται ως εξής: 

«Στο Φαρµακευτικό Τµήµα προΐσταται Φαρµακοποιός που
υπηρετεί στο τµήµα σε οργανική διαβαθµισµένη θέση του κλά-
δου Νοσοκοµειακών Φαρµακοποιών µε βαθµό Διευθυντή. Αν
υπηρετούν δύο ή περισσότεροι Φαρµακοποιοί Διευθυντές σε ορ-
γανική διαβαθµισµένη θέση του κλάδου Νοσοκοµειακών Φαρµα-
κοποιών, ο προϊστάµενος ορίζεται µε απόφαση του Διοικητή
µετά από πρόταση του Διευθυντή της Ιατρικής Υπηρεσίας. Για
την επιλογή και αναπλήρωση των προϊσταµένων, εκτός Ιατρών
και Φαρµακοποιών, ισχύουν οι διατάξεις του ν. 3528/2007, σε
συνδυασµό µε τις οικείες οργανικές διατάξεις.»

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’
ΘΕΜΑΤΑ ΦΟΡΕΩΝ ΠΑΡΟΧΗΣ ΥΓΕΙΑΣ

Άρθρο 33
Ιδιωτικές Μονάδες Ηµερήσιας Νοσηλείας

1. Επιτρέπεται η ίδρυση και λειτουργία Ιδιωτικών Μονάδων
Ηµερήσιας Νοσηλείας για την εκτέλεση χειρουργικών και επεµ-
βατικών πράξεων για τις οποίες δεν απαιτείται, σύµφωνα µε τα
επιστηµονικά δεδοµένα, γενική, ραχιαία ή επισκληρίδιος αναι-
σθησία και νοσηλεία πέραν της µίας ηµέρας. Η Ιδιωτική Μονάδα
Ηµερήσιας Νοσηλείας µπορεί να λειτουργεί είτε αυτοτελώς είτε
σε συνεργασία µε φορείς Πρωτοβάθµιας Φροντίδας Υγείας ή
ιδιωτικές κλινικές. 

2. Με προεδρικό διάταγµα, που εκδίδεται µετά από πρόταση
του Υπουργού Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και γνώµη
του Κεντρικού Συµβουλίου Υγείας      (ΚΕΣΥ), ορίζονται οι όροι,
οι προϋποθέσεις και οι τεχνικές προδιαγραφές για τη λήψη
άδειας και λειτουργίας, καθώς και ο απαραίτητος επιστηµονικός
και λοιπός εξοπλισµός, η διαδικασία, τα απαιτούµενα δικαιολο-
γητικά και οι έλεγχοι για τη χορήγηση άδειας και λειτουργίας.
Επίσης καθορίζεται το ιατρικό, νοσηλευτικό και λοιπό προσωπικό
που απαιτείται για τη λειτουργία της Ιδιωτικής Μονάδας Ηµερή-
σιας Νοσηλείας. Πέραν των γενικών προβλέψεων, ειδικές προ-
ϋποθέσεις, τεχνικές προδιαγραφές, εξοπλισµός και απαίτηση
απασχόλησης ιατρών συγκεκριµένων ειδικοτήτων και λοιπού
προσωπικού µπορούν να προβλέπονται προκειµένου να εκτε-
λούνται στη Μονάδα συγκεκριµένες ιατρικές πράξεις. Με το προ-
εδρικό διάταγµα καθορίζεται και κάθε άλλο σχετικό ζήτηµα. 

3. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονοµικών, Εργασίας
και Κοινωνικής Ασφάλισης και Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγ-
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γύης ρυθµίζονται θέµατα που αφορούν τη σύναψη συµβάσεων
των Ιδιωτικών Μονάδων Ηµερήσιας Νοσηλείας µε ασφαλιστικούς
οργανισµούς, την κοστολόγηση των παρεχόµενων υπηρεσιών,
καθώς και κάθε άλλο σχετικό ζήτηµα. 

Άρθρο 34
Ποιοτικός έλεγχος ιδιωτικών φορέων Υγείας

Στο άρθρο 13 του ν. 2071/1992 (Α’ 123 ), όπως αντικαταστά-
θηκε µε το άρθρο 4 του ν. 2256/1994 (Α’ 196), συµπληρώθηκε µε
την παράγραφο 1 του άρθρου 33 του ν. 3329/2005 (Α’ 81) και αν-
τικαταστάθηκε µε το άρθρο 28 του ν. 3846/2010 (Α’ 66), προστί-
θενται παράγραφοι 10 και 11 ως εξής: 

«10.A. Ο ποιοτικός έλεγχος των παρεχόµενων υπηρεσιών από
τους φορείς παροχής υπηρεσιών υγείας  είναι υποχρεωτικός και
διενεργείται από εξουσιοδοτηµένο φορέα του Δηµοσίου ή οποι-
ονδήποτε άλλον διαπιστευµένο φορέα του εσωτερικού ή εξωτε-
ρικού.

Β. Τα διαγνωστικά εργαστήρια βιολογικών υλικών και κάθε φο-
ρέας υγείας που διαθέτει εργαστήριο επεξεργασίας βιολογικών
υλικών, υποχρεούνται να εφαρµόζουν µεθόδους εσωτερικού ποι-
οτικού ελέγχου και να λαµβάνουν µέρος σε προγράµµατα εξωτε-
ρικού ποιοτικού ελέγχου που εφαρµόζονται από πιστοποιηµένους
ιδιωτικούς ή δηµόσιους φορείς που λειτουργούν στην Ελλάδα ή
στο εξωτερικό για όλες τις εργαστηριακές εξετάσεις που εκτε-
λούνται από τα εργαστήρια τους και υπάγονται στα ανωτέρω
προγράµµατα.

Γ. Τα εργαστήρια επεξεργασίας βιολογικών δειγµάτων για λο-
γαριασµό άλλων φορέων υγείας υποχρεούνται εντός διετίας από
την έναρξη ισχύος του παρόντος να διαπιστευτούν για τις εξε-
τάσεις που εκτελούν µε ISO 15189 ή οποιαδήποτε νεότερη έκ-
δοσή του.

11. Για τα ιδιωτικά διαγνωστικά εργαστήρια (βιολογικών υλι-
κών, απεικονίσεων και πυρηνικής ιατρικής) και τις ιδιωτικές κλι-
νικές απαιτείται βεβαίωση της οικείας Δ.Υ.ΠΕ. προς την αρµόδια
Περιφέρεια ως προς την πλήρωση των κριτηρίων της ανωτέρω
παραγράφου, στους φορείς της παρ. 1 του άρθρου 13 του ν.
2071/1992 και του άρθρου 28 του ν. 3846/2010. Η βεβαίωση αυτή
απαιτείται και σε περίπτωση επέκτασης ή µεταστέγασης των
ιδιωτικών φορέων παροχής υπηρεσιών υγείας  της προηγούµε-
νης παραγράφου.»

Άρθρο 35
Χορήγηση άδειας άσκησης ιατρικού και οδοντιατρικού

επαγγέλµατος και άδειας λειτουργίας 
ιατρείων, πολυϊατρείων, οδοντιατρείων 

και πολυοδοντιατρειών

1. Αρµόδια αρχή για τη χορήγηση, αναστολή, ανάκληση και
ακύρωση άδειας άσκησης επαγγέλµατος ιατρών, καθώς και τίτ-
λου ιατρικής ειδικότητας ορίζεται ο Πανελλήνιος Ιατρικός Σύλ-
λογος. Με απόφαση του Υπουργού Υγείας και Κοινωνικής
Αλληλεγγύης καθορίζονται τα απαιτούµενα δικαιολογητικά, η
διαδικασία για τη χορήγηση τίτλου ιατρικής ειδικότητας, η διε-
νέργεια εξετάσεων και λοιποί όροι και προϋποθέσεις. 

Αρµόδια αρχή για τη χορήγηση, αναστολή, ανάκληση και ακύ-
ρωση άδειας άσκησης επαγγέλµατος οδοντιάτρων, καθώς και
τίτλου ειδικότητας ορίζεται η Ελληνική Οδοντιατρική Οµοσπον-
δία.

Με απόφαση του Υπουργού Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγ-
γύης καθορίζονται τα απαιτούµενα δικαιολογητικά, η διαδικασία
για τη χορήγηση τίτλου ειδικότητας, θέµατα διενέργειας εξετά-
σεων και λοιποί όροι και προϋποθέσεις. 

2. Αρµόδια αρχή για τη χορήγηση, αναστολή, ανάκληση και
ακύρωση άδειας λειτουργίας ιατρείου, πολυϊατρείου, οδοντια-
τρείου και πολυοδοντιατρείου ορίζεται ο κατά τόπους ιατρικός
και οδοντιατρικός σύλλογος. Με απόφαση του Υπουργού Υγείας
και Κοινωνικής Αλληλεγγύης καθορίζονται τα απαιτούµενα δι-
καιολογητικά, η διαδικασία και οι λοιποί όροι και προϋποθέσεις
για τη χορήγηση άδειας λειτουργίας των παραπάνω ιατρείων.

3. Ο Πανελλήνιος Ιατρικός Σύλλογος και η Ελληνική Οδοντια-

τρική Οµοσπονδία υποχρεούνται να δηλώνουν στην αρµόδια
υπηρεσία του Υπουργείου Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης
που συντάσσει και τηρεί τον υγειονοµικό χάρτη, τους ιατρούς
και τους οδοντιάτρους που λαµβάνουν άδεια άσκησης επαγγέλ-
µατος. Οµοίως, οι κατά τόπους ιατρικοί και οδοντιατρικοί σύλ-
λογοι υποχρεούνται να δηλώνουν τα ιατρεία και οδοντιατρεία
που λαµβάνουν άδεια ίδρυσης και λειτουργίας. 

4. Η ισχύς του παρόντος άρθρου αρχίζει από 1.1.2012. Αιτή-
σεις που υποβάλλονται στις οικείες Περιφέρειες µέχρι
31.12.2011 εξετάζονται από αυτές. Όλες οι διαπιστωτικές απο-
φάσεις των παραπάνω επιστηµονικών συλλόγων πρέπει να εκδί-
δονται µέσα σε προθεσµία ενός (1) µηνός από την κατάθεση σε
αυτούς των σχετικών εγγράφων. Αν παρέλθει άπρακτη η προθε-
σµία του ενός (1) µηνός για θέµατα που αναφέρονται στην πα-
ράγραφο 2 του παρόντος άρθρου, αρµόδιος για την έκδοση των
διαπιστωτικών πράξεων καθίσταται ο κατά τόπο οικείος Περιφε-
ρειάρχης. Η αρµοδιότητα του Περιφερειάρχη ισχύει και σε περί-
πτωση υποβολής ένστασης.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η’
ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΓΙΑ ΤΟ ΦΑΡΜΑΚΟ ΚΑΙ ΤΑ ΦΑΡΜΑΚΕΙΑ

Άρθρο 36
Ρυθµίσεις Φαρµάκων και Φαρµακείων 

1. Στο άρθρο 12 του ν. 3816/2010 (Α’ 6) προστίθενται παρά-
γραφοι 3, 4, 5 και 6 ως ακολούθως:

«3. α) Για την ένταξη κάθε φαρµακευτικού ιδιοσκευάσµατος
στο θετικό κατάλογο συνταγογραφούµενων φαρµάκων του εδα-
φίου α’ της παραγράφου 1 του παρόντος άρθρου  θεσπίζεται
εφάπαξ εισφορά  ως τέλος εισόδου, ίση µε το τέσσερα τοις
εκατό (4%) επί της τιµής παραγωγού ή εισαγωγέα (ex-factory)
του κάθε φαρµακευτικού ιδιοσκευάσµατος και βαρύνει αποκλει-
στικά τις φαρµακευτικές εταιρείες ή τους κατόχους άδειας κυ-
κλοφορίας (ΚΑΚ)  φαρµακευτικών ιδιοσκευασµάτων.

β) Το ποσό που υποχρεούται να αποδώσει κάθε φαρµακευτική
εταιρεία ή κάτοχος άδειας κυκλοφορίας φαρµακευτικών ιδιο-
σκευασµάτων προκύπτει µε βάση στοιχεία του Εθνικού Οργανι-
σµού Φαρµάκων, από το σύνολο των πωλήσεων αυτών σε
νοσοκοµεία, φαρµακαποθήκες και φαρµακεία κατά το χρονικό
διάστηµα από 1.1.2011 µέχρι 30.6.2011, πολλαπλασιασµένου επί
δύο (2). Το σύνολο των πωλήσεων υπολογίζεται σε τιµή παρα-
γωγού ή εισαγωγέα, όπως αυτή ορίζεται από τη µε αριθµό
ΔΥΓ3δ/οικ.66084 «Διατάξεις Τιµολόγησης Φαρµάκων» (Β’ 1231)
υπουργική απόφαση.

γ) Ο ΕΟΦ µέχρι τις 10.10.2011 υποχρεούται να συντάξει και
να αποστείλει στη Γενική Γραµµατεία Κοινωνικών Ασφαλίσεων
επίσηµη κατάσταση µε τις πωλήσεις κάθε φαρµακευτικής εται-
ρείας ανά προϊόν και να υπολογίσει το ποσό, το οποίο θα πρέπει
να αποδώσει η κάθε υπόχρεη φαρµακευτική εταιρεία ή ο κάτο-
χος άδειας κυκλοφορίας φαρµακευτικού ιδιοσκευάσµατος.

δ) Κάθε φαρµακευτική εταιρία ή κάτοχος αδειών κυκλοφορίας
φαρµακευτικών ιδιοσκευασµάτων υποχρεούται να αποδίδει το
τέλος εισόδου σε Λογαριασµό Τραπέζης, που καθορίζεται από
τις υπηρεσίες της Γενικής Γραµµατείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων
µέχρι τις 15.11.2011. Σε περίπτωση υπάρξεως και τοπικού αντι-
προσώπου, η γνωστοποίηση του υπολογισθέντος ποσού και η
απόδοση στο λογαριασµό γίνεται από τον Κάτοχο Άδειας Κυκλο-
φορίας µε µέριµνα του τοπικού αντιπροσώπου. Οι εταιρείες δι-
καιούνται βεβαίωσης καταβολής του ποσού για φορολογική
χρήση.

ε) Στις Διευθύνσεις Οικονοµικού και Ασφάλισης Ασθένειας και
Μητρότητας της Γενικής Γραµµατείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων
ανατίθεται ο συντονισµός, η επεξεργασία και κάθε άλλη ανα-
γκαία ενέργεια για την υλοποίηση της εν λόγω διάταξης. Σε πε-
ρίπτωση µη απόδοσης του τέλους εισόδου από τους υπόχρεους
µέχρι τις 15.11.2011, το φαρµακευτικό ιδιοσκεύασµα αποκλείεται
αυτοδίκαια από το θετικό κατάλογο συνταγογραφούµενων φαρ-
µάκων. Η ευθύνη ενηµέρωσης όλων των αρµόδιων φορέων για
τον αποκλεισµό φαρµακευτικών ιδιοσκευασµάτων από το θετικό
κατάλογο λόγω µη καταβολής του ως άνω τέλους εισόδου ανή-
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κει στην Διεύθυνση Ασφάλισης Ασθένειας και Μητρότητας της
Γ.Γ.Κ.Α..»

4. Για κάθε νέο φαρµακευτικό ιδιοσκεύασµα, που θα εγκρίνε-
ται στο θετικό κατάλογο συνταγογραφούµενων φαρµάκων θε-
σπίζεται πάγια εφάπαξ εισφορά, ως τέλος εισόδου, ποσού δύο
χιλιάδων ευρώ για την πρώτη περιεκτικότητα και χιλίων ευρώ για
καθεµία από τις υπόλοιπες περιεκτικότητές του.

5. α) Για τη συµµετοχή των φαρµακευτικών ιδιοσκευασµάτων
στο θετικό κατάλογο συνταγογραφούµενων φαρµάκων κάθε
φαρµακευτική εταιρεία ή κάτοχος άδειας κυκλοφορίας φαρµα-
κευτικών ιδιοσκευασµάτων υποχρεούται να έχει εξοφλήσει το
συνολικό ποσό της «επιστροφής» (rebate) του έτους 2011, µέχρι
τις 15.11.2011, προκειµένου τα φαρµακευτικά σκευάσµατα να
συµµετέχουν στο θετικό κατάλογο µετά την 1.1.2012.

β) Το συνολικό ποσό της «επιστροφής» (rebate) του 2011, θα
υπολογιστεί µε βάση το ποσό που αναλογεί για το διάστηµα από
1.1.2011 έως 30.4.2011 (α’ τετράµηνο 2011), πολλαπλασιαζόµενο
επί τρία (3). Ο υπολογισµός του ποσού (rebate) για το χρονικό
διάστηµα από 1.1.2011 έως 28.2.2011 γίνεται σύµφωνα µε τα ορι-
ζόµενα στην παράγραφο 6 του άρθρου 35 του ν.3697/2008 (Α’
194), ενώ για το χρονικό διάστηµα από 1.3.2011 έως 30.4.2011
σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 35 του ν. 3918/2011 (Α’
31).

γ) Ο Εθνικός Οργανισµός Φαρµάκων υποχρεούται µέχρι τις
10.10.2011 να συντάξει και να αποστείλει στη Γενική Γραµµατεία
Κοινωνικών Ασφαλίσεων κατάσταση µε τις συνολικές πωλήσεις
κάθε φαρµακευτικής εταιρείας ανά προϊόν και να υπολογίσει το
ποσό, το οποίο θα πρέπει να αποδοθεί από την υπόχρεη φαρµα-
κευτική εταιρεία ή κάτοχο άδειας κυκλοφορίας.

δ) Κάθε φαρµακευτική εταιρία ή κάτοχος αδειών κυκλοφορίας
φαρµακευτικών ιδιοσκευασµάτων υποχρεούται να αποδώσει το
σύνολο του ποσού επιστροφής (rebate) του έτους 2011 µέχρι τις
15.11.2011, σε λογαριασµό τραπέζης, που καθορίζεται από τις
υπηρεσίες της Γενικής Γραµµατείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων. Σε
περίπτωση υπάρξεως και τοπικού αντιπροσώπου, η γνωστοποί-
ηση του υπολογισθέντος ποσού και η απόδοση στο λογαριασµό
γίνεται από τον Κάτοχο Άδειας Κυκλοφορίας µε µέριµνα του το-
πικού αντιπροσώπου. Οι εταιρείες δικαιούνται να λάβουν βεβαί-
ωση καταβολής του ποσού για φορολογική χρήση. Σε περίπτωση
µη απόδοσης του συνόλου του ποσού επιστροφής (rebate) έτους
2011 µέχρι τις 15.11.2011 επιβάλλεται ποινή αποκλεισµού του
φαρµακευτικού ιδιοσκευάσµατος από το θετικό κατάλογο συν-
ταγογραφούµενων φαρµάκων.

ε) Στις Διευθύνσεις Οικονοµικού και Ασφάλισης Ασθένειας και
Μητρότητας της Γενικής Γραµµατείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων
ανατίθεται ο συντονισµός, η επεξεργασία και κάθε άλλη ανα-
γκαία ενέργεια για την υλοποίηση των ανωτέρω διατάξεων.

6. Για τα φάρµακα που εντάσσονται στη θετική λίστα και έχουν
τιµή υψηλότερη από την τιµή αναφοράς της θεραπευτικής κατη-
γορίας στην οποία ανήκουν, το ποσό επιστροφής (rebate) που
θα πρέπει να καταβάλλουν, µε βάση τη διαφορά αυτή, θα υπο-
λογιστεί µετά την εκδίκαση και έκδοση των σχετικών αποφάσεων
από τη Δευτεροβάθµια Επιτροπή Λίστας.»

2. Στο τέλος της υποπερίπτωσης 1 της περίπτωσης Θ’ του άρ-
θρου 11 του ν. 2955/2001 (Α’ 256) προστίθεται εδάφιο ως εξής: 

«Οι φαρµακευτικοί σύλλογοι µπορούν µε αιτιολογηµένη από-
φασή τους, µετά από έγκριση από τον Υπουργό Υγείας και Κοι-
νωνικής Αλληλεγγύης να προκηρύσσουν µειοδοτικούς
διαγωνισµούς υπέρ των µελών τους και χωρίς δικό τους αντάλ-
λαγµα µε σκοπό την ψηφιοποίηση των λειτουργιών των φαρµα-
κείων, καθώς και την προµήθεια σύγχρονων ηλεκτρονικών
συστηµάτων και προγραµµάτων, για την εξυπηρέτηση του κοινού
και την αναβάθµιση της πρωτοβάθµιας φροντίδας υγείας.»

3. Στο άρθρο 9 του ν.1963/1991 (Α’ 138) προστίθεται παρά-
γραφος 5 ως ακολούθως: 

«5. Με απόφαση του Υπουργού Υγείας και Κοινωνικής Αλλη-
λεγγύης µετά από έλεγχο από το Σώµα Επιθεωρητών Υπηρεσιών
Υγείας και Πρόνοιας, στους φαρµακοποιούς, οι οποίοι από υπαι-
τιότητά τους δεν τηρούν το ωράριο που ορίζεται από τους οι-
κείους φαρµακευτικούς συλλόγους ή το ωράριο που οι ίδιοι
έχουν δηλώσει, σύµφωνα µε την υπουργική απόφαση που εκδί-

δεται κάθε φορά ύστερα από εξουσιοδότηση της παραγράφου
2 του άρθρου 36 του ν.3918/2011 (Α’ 31), αφαιρείται η άδεια λει-
τουργίας του φαρµακείου για ένα µήνα και σε περίπτωση υπο-
τροπής αφαιρείται µε την ίδια διαδικασία η άδεια λειτουργίας
του φαρµακείου για έξι µήνες.»

4. Η παράγραφος 9 του άρθρου 3 του ν. 3074/2002 (Α’ 296),
όπως τροποποιήθηκε από την παράγραφο 1 του άρθρου 18 του
ν.3260/2004 (Α’ 51), επεκτείνεται και στους υπαλλήλους του
Υπουργείου Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης που έχουν την
αρµοδιότητα εφαρµογής των άρθρων 39 και 40 του ν. 3918/2011
(Α’ 31), καθώς και στα µέλη της Επιτροπής Τιµών του άρθρου 39
του ίδιου νόµου. Οι διατάξεις αυτές ισχύουν αναδροµικά από την
ηµεροµηνία ισχύος του ν. 3918/2011 (Α’ 31).

Άρθρο 37
Δευτεροβάθµια Ειδική Επιτροπή Ενστάσεων 
για το «θετικό» και τον «αρνητικό» κατάλογο 

συνταγογραφούµενων φαρµάκων

1. Το εδάφιο ε’ της παραγράφου 1 του άρθρου 12 του ν. 3816/
2010 αντικαθίσταται ως εξής: 

«ε) Οι κάτοχοι άδειας κυκλοφορίας (ΚΑΚ) προϊόντων, των
οποίων τα φαρµακευτικά προϊόντα: i) εντάχθηκαν ύστερα από αί-
τηση συµπερίληψης στο θετικό κατάλογο συνταγογραφούµενων
ιδιοσκευασµάτων, αλλά έχουν αντιρρήσεις για τον τρόπο κατά-
ταξης των προϊόντων τους στο σύστηµα τιµών αναφοράς, ii) δεν
εντάχθηκαν στο θετικό κατάλογο ύστερα από αίτηση µη συµπε-
ρίληψης στο θετικό κατάλογο συνταγογραφούµενων ιδιοσκευα-
σµάτων λόγω µη αποδοχής του διαµορφούµενου καθεστώτος
αποζηµίωσης, iii) δεν εντάχθηκαν στο θετικό κατάλογο συνταγο-
γραφούµενων ιδιοσκευασµάτων και ταυτόχρονα δεν αναφέρον-
ται στον αρνητικό κατάλογο συνταγογραφούµενων φαρµάκων
του εδαφίου η’ της παρούσας παραγράφου, µπορούν να κάνουν
ένσταση, ενώπιον Δευτεροβάθµιας Ειδικής Επιτροπής Ενστά-
σεων, εντός δεκαπέντε (15) ηµερών από την έκδοση της απόφα-
σης των Υπουργών Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγ- γύης και
Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης του εδαφίου β’. Δικαίωµα
ένστασης ενώπιον της Δευτεροβάθµιας  Ειδικής Επιτροπής
έχουν και οι Φορείς Κοινωνικής Ασφάλισης µε απόφαση του οι-
κείου Προέδρου/Διοικητή ύστερα από έγκριση των Διοικητικών
τους Συµβουλίων, καθώς και το Συντονιστικό Συµβούλιο Παρο-
χών Υγείας (ΣΥΣΠΥ). Οι εκκρεµείς ενστάσεις κατά τη δηµοσίευση
του παρόντος νόµου εξετάζονται από τη Δευτεροβάθµια Ειδική
Επιτροπή Ενστάσεων. Κατά την πρώτη εφαρµογή της παρούσας
διάταξης, η ανωτέρω προθεσµία ορίζεται σε δεκαπέντε (15) ηµέ-
ρες από τη δηµοσίευση του παρόντος νόµου.

Η Δευτεροβάθµια Ειδική Επιτροπή Ενστάσεων συστήνεται
στον ΕΟΦ. Συγκροτείται µε απόφαση του Υπουργού Υγείας και
Κοινωνικής Αλληλεγγύης. Είναι πενταµελής και αποτελείται από
τον εκάστοτε Πρόεδρο του ΕΟΦ, ως Πρόεδρο της Επιτροπής, ο
οποίος αναπληρώνεται από τον Αντιπρόεδρο του ΕΟΦ, έναν εκ-
πρόσωπο της Γενικής Γραµµατείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων,
έναν φαρµακοποιό του ΕΟΦ και δύο ειδικούς επιστήµονες στα
γνωστικά αντικείµενα της φαρµακευτικής, ιατρικής, οδοντιατρι-
κής και οικονοµικών, που προτείνονται από τον Υπουργό Υγείας
και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και τους αναπληρωτές τους. Με την
ίδια απόφαση ορίζεται ένας υπάλληλος του ΕΟΦ ως γραµµατέας
µε τον αναπληρωτή του και ορίζονται τυχόν ειδικότερες λεπτο-
µέρειες για τον τρόπο εκτέλεσης των εργασιών της. Με κοινή
απόφαση των Υπουργών Οικονοµικών και Υγείας και Κοινωνικής
Αλληλεγγύης ορίζεται η αποζηµίωση των µελών της ειδικής επι-
τροπής και του γραµµατέα που βαρύνει τον προϋπολογισµό του
ΕΟΦ.

Η ένσταση πρέπει να συνοδεύεται από πλήρη φάκελο τεκµη-
ρίωσης των ισχυρισµών των ενδιαφεροµένων. Η Δευτεροβάθµια
Ειδική Επιτροπή έχει δικαίωµα να ζητήσει συµπληρωµατικά στοι-
χεία, καθώς και να καλέσει, κατά την κρίση της, τον αιτούντα για
οποιαδήποτε διευκρίνιση.

Εντός τριάντα (30) ηµερών από την υποβολή της ένστασης, η
Δευτεροβάθµια Ειδική Επιτροπή αποφαίνεται επί της ενστάσεως,
µε έγγραφη απόφαση που κοινοποιείται στον ενδιαφερόµενο.
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Εάν η ένσταση γίνεται δεκτή, εισηγείται προς την Ειδική Επι-
τροπή του εδαφίου γ’ της παρούσας παραγράφου τη συµπλή-
ρωση ή αναθεώρηση του καταλόγου και η τελευταία
υποχρεούται να το πράξει, εκδίδοντας συµπλήρωµα του κατα-
λόγου ή εντάσσοντάς το στην επόµενη αναθεώρησή του. Ο νέος
κατάλογος εγκρίνεται µε κοινή απόφαση των Υπουργών Υγείας
και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και Εργασίας και Κοινωνικής Ασφά-
λισης.

2. Στο τέλος της παραγράφου 1 του άρθρου 12 του ν.
3816/2010 προστίθεται εδάφιο κ’ ως εξής: 

«κ) Οι κάτοχοι άδειας κυκλοφορίας (ΚΑΚ) φαρµακευτικών προ-
ϊόντων που έχουν αντιρρήσεις για τη συµπερίληψη των προϊόν-
των τους στον κατάλογο των φαρµακευτικών ιδιοσκευασµάτων
του εδαφίου η’ της παρούσας παραγράφου, µπορούν να υπο-
βάλλουν ένσταση ενώπιον της Δευτεροβάθµιας Ειδικής Επιτρο-
πής Ενστάσεων. Η ένσταση υποβάλλεται εντός δεκαπέντε (15)
ηµερών από την έκδοση της απόφασης των Υπουργών Υγείας
και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και Εργασίας και Κοινωνικής Ασφά-
λισης του εδαφίου θ’. Εντός τριάντα (30) ηµερών από την υπο-
βολή της ένστασης, η Δευτεροβάθµια Ειδική Επιτροπή
αποφαίνεται επί της ενστάσεως, µε έγγραφη απόφαση που κοι-
νοποιείται στον ενδιαφερόµενο. Εάν η ένσταση γίνεται δεκτή, ει-
σηγείται προς την Ειδική Επιτροπή του εδαφίου γ’ της παρούσας
παραγράφου τη διαγραφή του φαρµακευτικού προϊόντος από
τον κατάλογο συνταγογραφούµενων φαρµακευτικών ιδιοσκευα-
σµάτων του εδαφίου η’ της παρούσας παραγράφου και την ει-
σαγωγή του στον κατάλογο συνταγογραφούµενων
φαρµακευτικών ιδιοσκευασµάτων του εδαφίου α’ της παρούσας
παραγράφου και η τελευταία υποχρεούται να το πράξει. Οι τρο-
ποποιούµενοι κατάλογοι εγκρίνονται µε απόφαση των συναρµό-
διων Υπουργών.

3. Το εδάφιο θ’ της παραγράφου 1 του άρθρου 12 του ν.
3816/2010 τροποποιείται ως ακολούθως: 

«θ. Ο κατάλογος αυτός καταρτίζεται από την Ειδική Επιτροπή
του εδαφίου δ’ του παρόντος και εγκρίνεται µε κοινή απόφαση
των Υπουργών Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και Εργασίας
και Κοινωνικής Ασφάλισης. Ο κατάλογος αναθεωρείται και συµ-
πληρώνεται τουλάχιστον κατ’ έτος από την ίδια επιτροπή και µε
την ίδια διαδικασία.»

Άρθρο 38
Συµµετοχή δικαιούχων περίθαλψης στα φάρµακα

Το άρθρο 19 του ν. 1902/1990 (Α’138), όπως έχει τροποποιηθεί
και ισχύει, αντικαθίσταται ως εξής:

«1. Στις δαπάνες εξωνοσοκοµειακής φαρµακευτικής περίθαλ-
ψης που παρέχουν στους ασφαλισµένους, συνταξιούχους και τα
µέλη των οικογενειών τους οι Φορείς Κοινωνικής Ασφάλισης
(ΦΚΑ), ανεξάρτητα από την ονοµασία και τη νοµική τους µορφή,
καθώς και ο Οίκος Ναύτη, καθορίζεται ποσοστό συµµετοχής του
δικαιούχου περίθαλψης είκοσι πέντε τοις εκατό (25%) της διατι-
µηµένης αξίας του φαρµάκου. Το ποσοστό συµµετοχής µπορεί
να είναι µειωµένο στο δέκα τοις εκατό (10%) της διατιµηµένης
αξίας του φαρµάκου ή µηδέν τοις εκατό (0%) για φάρµακα που
χορηγούνται για τη θεραπεία χρόνιων ή εξαιρετικά σοβαρών πα-
θήσεων, βάσει των ενδείξεών τους, οι οποίες αναγράφονται στα
φύλλα περίληψης χαρακτηριστικών του προϊόντος.

2. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εργασίας και Κοινωνικής
Ασφάλισης και Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης συντάσσεται
κατάλογος µε τις παθήσεις, τα φάρµακα των οποίων χορηγούν-
ται µε µειωµένη (10%) ή µηδέν τοις εκατό (0%) συµµετοχή του
ασφαλισµένου στη διατιµηµένη αξία του φαρµάκου. Ο Εθνικός
Οργανισµός Φαρµάκου (ΕΟΦ) µετά την έκδοση της προηγούµε-
νης κ.υ.α. αναλαµβάνει την υποχρέωση σύνταξης καταλόγου κα-
τάταξης των φαρµάκων (δραστικές ουσίες µε τις αντίστοιχες
εµπορικές ονοµασίες τους) ανά θεραπευτική κατηγορία, σύµ-
φωνα µε ο σύστηµα κατάταξης «ανατοµικής, θεραπευτικής κα-
τηγοριοποίησης- ATC» του Παγκόσµιου Οργανισµού Υγείας,
αντιστοιχίζοντας στο κάθε φάρµακο το προβλεπόµενο ποσοστό
συµµετοχής και ο οποίος δηµοσιοποιείται στην ιστοσελίδα του
ΕΟΦ και κοινοποιείται στη Διεύθυνση Ασφάλισης Ασθένειας και

Μητρότητας της Γενικής Γραµµατείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων
(Γ.Γ.Κ.Α.) και στους ΦΚΑ στους Φαρµακευτικούς Συλλόγους και
στους Κατόχους Άδειας Κυκλοφορίας (ΚΑΚ) φαρµακευτικών
προιόντων. Η ευθύνη επικαιροποίησης του καταλόγου λόγω ει-
σόδου στην κυκλοφορία νέων φαρµάκων ανήκει από κοινού στον
ΕΟΦ, στη Διεύθυνση Ασφάλισης Ασθένειας και Μητρότητας της
Γ.Γ.Κ.Α. και στους ΦΚΑ.

3. Το ποσοστό συµµετοχής της παραγράφου 1 του παρόντος
άρθρου είναι δέκα τοις εκατό (10%) της διατιµηµένης αξίας του
φαρµάκου για τους κάθε φορά δικαιούχους επιδόµατος κοινω-
νικής αλληλεγγύης (ΕΚΑΣ) και τα προστατευόµενα µέλη των οι-
κογενειών τους. Η διαφορά που θα προκύψει για τους ΦΚΑ από
την προηγούµενη ρύθµιση καλύπτεται µε επιχορήγηση από τον
Κρατικό Προϋπολογισµό. Το ποσοστό συµµετοχής της παραγρά-
φου 1 είναι µηδέν τοις εκατό (0%) για τις ακόλουθες περιπτώ-
σεις: για τις γυναίκες κατά την περίοδο κύησης και λοχείας, για
τα εργατικά ατυχήµατα, για τους ασφαλισµένους του Εθνικού
Οργανισµού Παροχών Υπηρεσιών Υγείας (ΕΟΠΥΥ), για τα φάρ-
µακα που προµηθεύονται µέσω των φαρµακείων ή των αποθηκών
του Οργανισµού, για τους ασφαλισµένους για τα φάρµακα που
προµηθεύονται από τα φαρµακεία των κρατικών νοσοκοµείων,
για τα αντιρετροϊκά φάρµακα που χορηγούνται στους HIV θετι-
κούς ασθενείς ασφαλισµένους και συνταγογραφούνται από τα
αναγνωρισµένα κέντρα αναφοράς για τη διάγνωση του συνδρό-
µου επίκτητης ανοσολογικής ανεπάρκειας (AIDS) και τις αναγνω-
ρισµένες νοσοκοµειακές µονάδες ειδικών λοιµώξεων.

4. Μέχρι την έκδοση της προβλεπόµενης από την παράγραφο
2 του παρόντος άρθρου κ.υ.α., εξακολουθεί να εφαρµόζεται η
ισχύουσα νοµοθεσία για τα ποσοστά συµµετοχής στις δαπάνες
φαρµακευτικής περίθαλψης.

Άρθρο 39
Φαρµακευτικά Πειθαρχικά Συµβούλια

1. Η περίπτωση α’ της παραγράφου 1 του άρθρου 69 του ν.
3601/1928 (Α’ 119), όπως αντικαταστάθηκε µε το άρθρο 2 του ν.
4031/1959 (Α’ 283), αντικαθίσταται ως ακολούθως: 

«α) από έναν εν ενεργεία Εφέτη, οριζόµενο από τον Πρόεδρο
Εφετών Αθηνών, κατόπιν αιτήσεως του Πανελλήνιου Φαρµακευ-
τικού Συλλόγου, άλλως από έναν συνταξιούχο Εφέτη.»

2. Στο τέλος της παραγράφου 1 του άρθρου 69 του ν.
3601/1928 (Α’ 119), όπως αντικαταστάθηκε µε το άρθρο 2 του ν.
4031/1959, προστίθεται εδάφιο ως ακολούθως: 

«Πρόεδρος του Ανώτατου Φαρµακευτικού Πειθαρχικού Συµ-
βουλίου (Α.Φ.Π.Σ.) ορίζεται ο εν ενεργεία ή συνταξιούχος Εφέ-
της, αναπληρούµενος κατά τα οριζόµενα στην παράγραφο 2 του
παρόντος.»

3. Η παράγραφος 3 του άρθρου 69 του ν. 3601/1928 (Α’ 119),
όπως αντικαταστάθηκε µε το άρθρο 2 του ν. 4031/ 1959, αντικα-
θίσταται ως ακολούθως:

«3. Η γραµµατειακή υποστήριξη και η τήρηση των πρακτικών
των συνεδριάσεων του Ανώτατου Φαρµακευτικού Πειθαρχικού
Συµβουλίου ανατίθεται, µε απόφαση του Διοικητικού Συµβουλίου
αυτού, σε υπάλληλο του Π.Φ.Σ. ή σε Νοµικό Σύµβουλο ή σε ει-
δικό επιστηµονικό συνεργάτη αυτού.»

4. Στην παράγραφο 9 του άρθρου 11 του ν.1963/1991 (Α’ 138),
όπως τροποποιήθηκε µε την παράγραφο 3 του άρθρου 19 του
ν. 3204/2003 (Α’ 296), η φράση «άνω των χιλίων πεντακοσίων ένα
(1.501) ευρώ» αντικαθίσταται από τη φράση «άνω των δέκα χι-
λιάδων ένα (10.001) ευρώ».

5. Στο άρθρο 15 του ν. 1384/1938 (Α’ 362) οι λέξεις «δραχ.
250» και στο άρθρο 5 του προεδρικού διατάγµατος 4-6/6.4.1929
(Α’ 137) οι λέξεις «δραχ. 250» αντικαθίστανται από τις λέξεις
«εκατό (100) ευρώ». 

6. Το τελευταίο εδάφιο του άρθρου 15 του ν. 1384/1938 (Α’
302) αντικαθίσταται ως εξής: 

«Οι εφέσεις που ασκούνται ενώπιον του Ανώτατου Φαρµακευ-
τικού Πειθαρχικού Συµβουλίου κατά αποφάσεων των Πειθαρχι-
κών Συµβουλίων των Φαρµακευτικών Συλλόγων, εισάγονται και
εκδικάζονται εντός αποκλειστικής προθεσµίας τριών µηνών το
αργότερο από την κατάθεση. Εάν παρέλθει άπρακτη η αποκλει-
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στική αυτή προθεσµία, η ασκηθείσα έφεση θεωρείται ως σιωπη-
ρώς απορριφθείσα.» 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Θ’
ΛΟΙΠΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

Άρθρο 40
ΔΕΠΑΝΟΜ Α.Ε. - ΕΘΝΙΚΗ ΣΧΟΛΗ 

ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ - ΕΦΕΤ - ΟΚΑΝΑ

1. Η περίπτωση γ’ της παραγράφου 2 του άρθρου 28 του ν.
1418/1984 (Α’ 23) διαγράφεται. Τα τέταρτο και πέµπτο άρθρα
του ν. 1398/1983 (Α’ 144) και οι βάσει αυτών εκδοθείσες κανονι-
στικές πράξεις διατηρούνται σε ισχύ. 

2. Η περίπτωση β’ του εδαφίου α2 της παραγράφου 1 του άρ-
θρου 3 του π.δ. 1233/1981 (Α’ 306) αντικαθίσταται ως εξής: 

«(β) Κοινωνικής Διοίκησης µε κατεύθυνση στις Υπηρεσίες
Υγείας».

3. Στο τέλος της παραγράφου 4 του άρθρου 12 του ν.
3685/2008 (Α’ 148) προστίθεται εδάφιο ως εξής:

«Οι µεταπτυχιακοί τίτλοι σπουδών που έχουν απονεµηθεί σύµ-
φωνα µε τα προγράµµατα σπουδών της Υγειονοµικής Σχολής
Αθηνών αναγνωρίζονται ως ισότιµοι τίτλοι µε τους µεταπτυχια-
κούς τίτλους ειδίκευσης της Εθνικής Σχολής Δηµόσιας Υείας
(ΕΣΔΥ).»

4. Η παράγραφος 10 του άρθρου 1 του ν. 2741/1999 αντικα-
θίσταται ως εξής: 

«10. Η ενώπιον των δικαστηρίων υπεράσπιση και εκπροσώ-
πηση του ΕΦΕΤ και των υπαλλήλων αυτού εναντίον των οποίων
ασκείται αστική αγωγή ή ποινική δίωξη για αδικήµατα που τους
αποδίδονται εξαιτίας της εκτέλεσης των καθηκόντων τους γίνε-
ται από τη Νοµική Υπηρεσία του ΕΦΕΤ σε όλα τα στάδια των
κάθε φορά απαιτούµενων διαδικασιών µέχρι την έκδοση αµετά-
κλητης απόφασης.»

5. Στο άρθρο 5 του ν. 2741/1999 προστίθεται παράγραφος 18
ως εξής: 

«18. Ο ΕΦΕΤ εισπράττει ανταποδοτικά τέλη από δραστηριότη-
τες όπως χορήγηση αδειών, εγκρίσεων, πιστοποιητικών, ελέγχων
µετά από αίτηση των επιχειρήσεων, όπως ορίζεται στον Κανονι-
σµό 882/2004 και το άρθρο 20 της κ.υ.α. 15523/2006, όπως κάθε
φορά ισχύουν για τις κεντρικές αρµόδιες αρχές ελέγχου των
χωρών - µελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης. Το ύψος των τελών
ορίζεται µε κοινή υπουργική απόφαση των Υπουργών Οικονοµι-
κών και Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης.»

6. Προϋπόθεση του παραδεκτού της άσκησης ένδικου βοηθή-
µατος ή αίτησης αναστολής εκτέλεσης κατά της πράξης επιβο-
λής προστίµου είναι η καταβολή του ογδόντα τοις εκατό (80%)
του προστίµου που έχει επιβληθεί.

7. Οι παράγραφοι 1 και 2 του άρθρου 1 του π.δ. 212/ 1995
«Εθνικό Πρόγραµµα Πληροφόρησης και Εκπαίδευσης για τους
Έλληνες Τυφλούς» (Α’ 112), όπως αντικαταστάθηκαν µε τις πα-
ραγράφους 3 και 4 του άρθρου 57 του ν. 3979/2011 (Α’ 138), αν-
τικαθίστανται ως εξής:

«1. Συνιστάται στη Γενική Γραµµατεία Μέσων Ενηµέρωσης
Επιτροπή Ελέγχου εφαρµογής των διατάξεων του άρθρου 7 παρ.
3 του ν. 1866/1989 που αποτελείται  από:

α. έναν Προϊστάµενο Διεύθυνσης ή Τµήµατος της Γενικής
Γραµµατείας Ενηµέρωσης και Επικοινωνίας ή της Γενικής Γραµ-
µατείας Μέσων Ενηµέρωσης, ως Πρόεδρο,

β. έναν υπάλληλο του Υπουργείου Υγείας και Κοινωνικής Αλ-
ληλεγγύης,

γ. έναν υπάλληλο του Υπουργείου Οικονοµικών,
δ. έναν κοινό εκπρόσωπο του Πανελλήνιου Συνδέσµου Τυ-

φλών (ΠΣΤ), του Κέντρου Εκπαιδεύσεως και Αποκαταστάσεως
Τυφλών (ΚΕΑΤ) και της Εθνικής Συνοµοσπονδίας Ατόµων µε Ει-
δικές Ανάγκες (ΕΣΑΕΑ),

ε. έναν κοινό εκπρόσωπο των ιδιωτικών τηλεοπτικών σταθµών
εθνικής εµβέλειας. Γραµµατέας της Επιτροπής ορίζεται υπάλλη-
λος της Γενικής Γραµµατείας Μέσων Ενηµέρωσης.

2. Τα µέλη της Επιτροπής και ο γραµµατέας αυτής µε τους
αναπληρωτές τους ορίζονται για µία τριετία µε απόφαση του

εκάστοτε αρµόδιου για την εποπτεία των µέσων µαζικής ενηµέ-
ρωσης Υπουργού. 

Τα µέλη υποδεικνύονται µε τους αναπληρωτές τους από τους
αρµόδιους Υπουργούς ή τους αντίστοιχους φορείς.

Οι υπό στοιχεία δ’ και ε’ εκπρόσωποι υποδεικνύονται µέσα σε
εύλογο χρονικό διάστηµα που τάσσει µε την πρόσκλησή του ο
Γενικός Γραµµατέας Μέσων Ενηµέρωσης.»

8. Στην παράγραφο 3 του άρθρου 2 του π.δ. 212/1995 η
φράση «Πολιτισµού και Τουρισµού» αντικαθίσταται από τη λέξη
«Επικρατείας».

9. Η παράγραφος 5 του άρθρου 57 του ν. 3979/2011 (Α’138)
καταργείται.

10. Προστίθεται περίπτωση γ’ στην παράγραφο 2 του άρθρου
22 του ν. 3459/2006 ως εξής:

«γ) Από µονάδες του ΟΚΑΝΑ σε χώρους νοσοκοµείων του
Εθνικού Συστήµατος Υγείας (ΕΣΥ), στρατιωτικών νοσοκοµείων,
σε χώρους και υποδοµές των Ενόπλων Δυνάµεων µε τους όρους
και προϋποθέσεις που ορίζουν οι προηγούµενες υπουργικές
αποφάσεις. Με άλλη απόφαση του Υπουργού Υγείας και Κοινω-
νικής Αλληλεγγύης, ύστερα από γνώµη του ΟΚΑΝΑ, καθορίζον-
ται οι όροι, οι προϋποθέσεις και κάθε αναγκαία λεπτοµέρεια
σχετικά: α) µε τον καθορισµό των νοσοκοµείων του ΕΣΥ, των
στρατιωτικών νοσοκοµείων και των χώρων και υποδοµών των
Ενόπλων Δυνάµεων, όπου θα εγκατασταθούν και θα λειτουργή-
σουν µονάδες του ΟΚΑΝΑ και τις υποχρεώσεις που αναλαµβά-
νουν τα νοσοκοµεία έναντι του ΟΚΑΝΑ, β) µε τον τρόπο
παραχώρησης της χρήσης κτιρίων ή και αδόµητων χώρων των
παραπάνω νοσοκοµείων και των νοσοκοµείων των Ενόπλων Δυ-
νάµεων προς τον ΟΚΑΝΑ, γ) µε τους όρους και τις προϋποθέσεις
τοποθέτησης και εγκατάστασης προκατασκευασµένων δοµών
του ΟΚΑΝΑ, όπου αυτό είναι αναγκαίο, δίχως να απαιτείται η έκ-
δοση οικοδοµικής άδειας, δ) µε τις κάθε είδους συµβατικές υπο-
χρεώσεις του ΟΚΑΝΑ από τη χρήση των παραπάνω ακινήτων, ε)
µε την τοποθέτηση στις παραπάνω µονάδες ιατρών από τον κα-
τάλογο των επικουρικών ιατρών που τηρείται στο Υπουργείο
Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, µετά από αίτηµα του
ΟΚΑΝΑ, µε σκοπό την κάλυψη των αναγκών και εφόσον δεν
επαρκεί το ιατρικό προσωπικό του ΟΚΑΝΑ.»

11. Αν κατά τη διαδικασία της παρακράτησης και απόδοσης
των οφειλών των προµηθευτών των νοσοκοµείων στους Φορείς
Κοινωνικής Ασφάλισης µε τον τρόπο που προβλέπεται στο
άρθρο 27 του ν. 3867/2010 (Α’ 128) και την υπ’ αριθµ. 2/67498/
0020/12.10.2010 (Β’ 1631), οι υφιστάµενες µέχρι 31.12.2010
οφειλές των προµηθευτών µειώθηκαν, τροποποιήθηκαν ή εξο-
φλήθηκαν λόγω ρύθµισης ή εξαφανίστηκαν µε τελεσίδικη δικα-
στική απόφαση και προκύπτει αχρεωστήτως καταβληθέν ποσό,
οι Φορείς Κοινωνικής Ασφάλισης καταβάλλουν το επιπλέον ποσό
στους προµηθευτές για τους οποίους καταβλήθηκαν τα εν λόγω
ποσά.

Άρθρο 41
Συµπλήρωση Οργανισµού του Υ.Υ.Κ.Α.

1. Μετά το στοιχείο ε’ της παραγράφου 1 του άρθρου 13 του
π.δ. 95/2000 (Α’ 76) προστίθεται στοιχείο στ’ ως εξής: 

«στ. Τµήµα (Υ4στ) Πανεπιστηµιακών Νοσοκοµείων, Κλινικών,
Μονάδων, Εργαστηρίων».

2. Στην παράγραφο 2 του άρθρου 13 του π.δ. 95/2000 προστί-
θεται παράγραφος στ’ ως εξής: 

«στ. Τµήµα (Υ4στ) Πανεπιστηµιακών Νοσοκοµείων, Κλινικών,
Μονάδων, Εργαστηρίων (1) ο χειρισµός όλων των θεµάτων των
πανεπιστηµιακών ιατρών που υπηρετούν σε πανεπιστηµιακές κλι-
νικές, εργαστήρια ή µονάδες των νοσοκοµείων του ΕΣΥ. Στο
Τµήµα Πανεπιστηµιακών Κλινικών, Μονάδων, Εργαστηρίων προ-
ΐσταται υπάλληλος του κλάδου ΠΕ και στελεχώνεται από υπαλ-
λήλους των κλάδων ΠΕ Διοικητικού ή ΠΕ Οικονοµικού ή ΠΕ
Ιατρών (1 υπάλληλος), ΤΕ Διοικητικού – Λογιστικού ή ΤΕ Διοίκη-
σης Μονάδων Υγείας και Πρόνοιας (1 υπάλληλος) και ΔΕ Διοικη-
τικού – Λογιστικού (2 υπάλληλοι).»

3. Στο τέλος της περίπτωσης δ’ της παραγράφου 1 του άρ-
θρου 22 του π.δ. 95/2000, όπως αυτή προστέθηκε µε την περί-
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πτωση γ’ της παραγράφου 11 του άρθρου 51 του ν. 3918/2001
(Α’ 31), προστίθεται εδάφιο ως ακολούθως: 

«Συνιστάται µία θέση Προϊσταµένου του Τµήµατος αυτού κα-
τηγορίας κλάδου ΠΕ Διοικητικού ή ΠΕ Διοικητικού - Οικονοµικού
ή ΠΕ Κοινωνιολόγων ή ΠΕ Κοινωνικών Ανθρωπολόγων ή ΠΕ Οι-
κονοµικού ή ΠΕ Νοµικής ή ΠΕ Κοινωνικής Εργασίας ή ΤΕ Κοινω-
νικής Εργασίας.»

4. Στο άρθρο 117 του π.δ. 95/2000 στον πίνακα στη θέση µε
αριθµό 12 προστίθεται µετά το στοιχείο γ’ στοιχείο δ’ ως ακο-
λούθως: 

«δ. Τµήµα Προστασίας Προσφύγων και Αιτούντων Άσυλο Κλά-
δος Προϊσταµένου: ΠΕ Διοικητικού ή ΠΕ Διοικητικού - Οικονοµι-
κού ή ΠΕ Κοινωνιολόγων ή ΠΕ Κοινωνικών Ανθρωπολόγων ή ΠΕ
Οικονοµικού ή ΠΕ Νοµικής ή ΠΕ Κοινωνικής Εργασίας ή ΤΕ Κοι-
νωνικής Εργασίας.»

5. Στο άρθρο 41 παράγραφος Β (Υπηρεσίες υπαγόµενες απευ-
θείας στον Γενικό Γραµµατέα) του π.δ. 95/2000 «Οργανισµός του
Υπουργείου Υγείας και Πρόνοιας» (Α’ 76) προστίθεται παράγρα-
φος 3 ως εξής:

«3. Στο αυτοτελές Γραφείο Στατιστικής που λειτουργεί σε επί-
πεδο τµήµατος υπάγονται οι εξής αρµοδιότητες: α) συλλογή οι-
κονοµικών, λειτουργικών και άλλων στατιστικών στοιχείων των
νοσοκοµείων του Ε.Σ.Υ., β) επεξεργασία και δηµιουργία των απα-
ραίτητων αναφορών και εκθέσεων των ανωτέρω στοιχείων, γ)
συντονισµός των αρµόδιων στελεχών των ΔΥΠΕ για τη διασφά-
λιση της έγκαιρης και αξιόπιστης συλλογής, δ) επικοινωνία και
ανταλλαγή στοιχείων µε συναρµόδιες υπηρεσίες και φορείς του
Δηµοσίου. Το αυτοτελές Γραφείο Στατιστικής στελεχώνεται από
υπαλλήλους ΠΕ Στατιστικής   (2 υπάλληλοι), ΠΕ ή ΤΕ Διοικητικού
- Λογιστικού (2 υπάλληλοι) και ΔΕ Προσωπικού Η/Υ (1 υπάλλη-
λος).»

6. Το άρθρο 34 (Διάρθρωση - Αρµοδιότητες Διεύθυνσης (ΑΥ1)
Προγραµµατισµού και Παρακολούθησης Προγραµµάτων) του
π.δ.  95/2000 «Οργανισµός του Υπουργείου Υγείας και Πρόνοιας»
(Α’ 76) καταργείται.

7. Η παράγραφος 3 του άρθρου 6 του ν. 3599/2007 (Α’ 176 )
αντικαθίσταται ως εξής:

«3. Με απόφαση του Υπουργού Υγείας και Κοινωνικής Αλλη-
λεγγύης ορίζονται οι προϋποθέσεις και ο τρόπος ιδρύσεως των
Περιφερειακών Τµηµάτων, καθώς και τα ζητήµατα σχέσεων και
κατανοµής αρµοδιοτήτων µεταξύ αυτών και της Κεντρικής Διοι-
κήσεως. Με την απόφαση αυτή καθορίζονται επίσης η συγκρό-
τηση και οι ειδικότερες αρµοδιότητες των οργάνων, η διαδικασία
εκλογής τους, ο τρόπος λειτουργίας και λήψης των αποφάσεών
τους και τα σχετικά µε την κατάσταση, τα καθήκοντα και τις αρ-
µοδιότητες των επί µέρους µελών τους και τροποποιείται µε
όµοια απόφαση, κατόπιν εισηγήσεως της Γενικής Συνέλευσης
των Αντιπροσώπων.»

Άρθρο 42
Γ.Π.Ν. ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ

Η ετήσια επιχορήγηση του Δηµοσίου που καταβάλλεται στο
Γενικό Περιφερειακό Νοσοκοµείο Θεσσαλονίκης «Παπαγεωρ-
γίου», για την κάλυψη της συνολικής δαπάνης µισθοδοσίας του
πάσης φύσεως προσωπικού που υπηρετεί στο νοσοκοµείο, δύ-
ναται να παρέχεται µέσω της Ενιαίας Αρχής Πληρωµών.

‘Αρθρο 43
‘Εκδοση υγειονοµικών διατάξεων

1. Ο Υπουργός Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης εκδίδει
υγειονοµικές διατάξεις µε άµεσα εκτελεστό χαρακτήρα για την
προστασία της δηµόσιας υγείας για θέµατα που αφορούν στην
υγιεινή και καθαριότητα καταστηµάτων υγειονοµικού ενδιαφέ-
ροντος, νοσοκοµείων, ιδιωτικών κλινικών και εν γένει νοσηλευτι-
κών ιδρυµάτων, καθώς και για την αντιµετώπιση κινδύνου
προερχόµενου από µεταδοτικά νοσήµατα ή µικροβιακές µολύν-
σεις, υπό την προϋπόθεση ότι οι όροι της υγειονοµικής διάταξης
δεν αντίκεινται σε όρους εκδοθείσας έγκρισης περιβαλλοντικών
όρων και εν γένει εκδοθεισών αδειών από άλλα αρµόδια όργανα.

Ρητά ορίζεται πως η αρµοδιότητα έκδοσης υγειονοµικών διατά-
ξεων δεν υπεισέρχεται και δεν αφορά τη διαδικασία αδειοδότη-
σης των ανωτέρω φορέων, όπως προσδιορίζεται από το ισχύον
νοµοθετικό πλαίσιο.

2. Οι υγειονοµικές διατάξεις εκδίδονται µετά από αιτιολογη-
µένη εισήγηση των Κεντρικών Υπηρεσιών του Υπουργείου Υγείας
και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και µετά από γνώµη του ΕΣΥΔΥ ή
του ΚΕΕΛΠΝΟ ή του ΚΕΣΥ ή του ΕΟΦ ή του ΕΦΕΤ ή των Υγει-
ονοµικών Υπηρεσιών των Περιφερειών, η εκτέλεση των οποίων
ανατίθεται στα αρµόδια υγειονοµικά - ελεγκτικά όργανα.

3. Ως αρµόδια υγειονοµικά - ελεγκτικά όργανα για την εφαρ-
µογή των υγειονοµικών διατάξεων ορίζονται οι υγειονοµικοί
υπάλληλοι (Ιατροί Δηµόσιας Υγείας, Ιατροί άλλων ειδικοτήτων,
Υγιεινολόγοι Μηχανικοί και Υγιεινολόγοι Επόπτες Δηµόσιας
Υγείας) της Κεντρικής Υπηρεσίας του Υπουργείου Υγείας και Κοι-
νωνικής Αλληλεγγύης, των Υγειονοµικών Υπηρεσιών των Περι-
φερειών, της Τοπικής Αυτοδιοίκησης, των Νοσοκοµείων, των
Κέντρων Υγείας, του ΣΕΥΥΠ, του ΕΟΦ, του ΕΦΕΤ, καθώς και
υπάλληλοι άλλων κρατικών φορέων (Υπηρεσιών Αγροτικής Ανά-
πτυξης, Κτηνιατρικής, Εµπορίου, EOT, Αστυνοµικών και Λιµενι-
κών Αρχών, Δηµοτικής Αστυνοµίας κ.λπ.).

4. Οι υγειονοµικές διατάξεις µπορεί να έχουν πανελλήνιο ή το-
πικό χαρακτήρα, µόνιµο ή προσωρινό, οπότε αναγράφεται και ο
χρόνος ισχύος τους. Οι υγειονοµικές διατάξεις καταργούνται ή
τροποποιούνται µε νέα υγειονοµική διάταξη ή, όταν παρέλθει η
οριζόµενη σε αυτές χρονική διάρκεια, καταργούνται χωρίς άλλη
διαδικασία. Εκδίδονται ανεξάρτητα αρµοδιότητας άλλου δηµό-
σιου φορέα, δηµοσιεύονται στο Φύλλο Εφηµερίδας της Κυβερ-
νήσεως και εκτελούνται άµεσα.

6. Σε περιπτώσεις έκδοσης τοπικών υγειονοµικών διατάξεων
από τις Περιφέρειες, θα πρέπει αυτές πριν από τη δηµοσίευσή
τους να υποβάλλονται στον Υπουργό Υγείας και Κοινωνικής Αλ-
ληλεγγύης, ο οποίος µπορεί να τις τροποποιεί ή να τις καταργεί.

7. Οι παραβάσεις των υγειονοµικών διατάξεων βεβαιώνονται
από τα υγειονοµικά - ελεγκτικά όργανα, µε τη σύνταξη εκθέσεως
υγειονοµικής επιθεωρήσεως.

8. Στο πλαίσιο εφαρµογής της παραγράφου 1 του παρόντος
άρθρου, ο Υπουργός Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης ή ο Πε-
ριφερειάρχης, µετά από προηγούµενη αιτιολογηµένη γνωµοδό-
τηση - εισήγηση της Υγειονοµικής Υπηρεσίας της Περιφέρειας
ή των κατά περίπτωση αρµόδιων φορέων, µπορεί να απαγορεύ-
σει τη λειτουργία, πρόσκαιρα ή οριστικά, κάθε επιχείρησης υγει-
ονοµικού ενδιαφέροντος ή την άσκηση επαγγελµατικής
δραστηριότητας ή επιτηδεύµατος από το οποίο µπορεί να προ-
κληθεί κίνδυνος για τη δηµόσια υγεία. Οι ως άνω επιχειρήσεις
κλείνουν υποχρεωτικά χωρίς άλλες διατυπώσεις και σφραγίζον-
ται από την αρµόδια αστυνοµική αρχή.

9. Όποιος δεν συµµορφώνεται µε τα µέτρα που προβλέπονται
από τις υγειονοµικές αποφάσεις που κάθε φορά εκδίδονται ή πα-
ραβιάζει ή παρεµποδίζει την εφαρµογή τους τιµωρείται, αν µε
οποιαδήποτε εργασιακή σχέση απασχολεί µέχρι 10 εργαζόµε-
νους, µε φυλάκιση µέχρι τριών (3) µηνών ή µε πρόστιµο µέχρι
3.000 ευρώ. Αν απασχολεί από 11 έως 100 εργαζόµενους µε φυ-
λάκιση έως ενός (1) έτους και χρηµατική ποινή 5.000 έως 50.000
ευρώ. Αν απασχολεί από 101 και πάνω εργαζόµενους τιµωρείται
µε φυλάκιση έως δύο (2) ετών και µε χρηµατική ποινή από 10.000
έως 100.000 ευρώ. Σε επιχειρήσεις που απασχολούν πάνω από
51 εργαζοµένους, οι οποίες πραγµατοποιούν ιδιαίτερα σοβαρές
παραβάσεις που συνεπάγονται µόλυνση µεγάλης έκτασης, ιδίως
δε αν οι παραβάσεις ενεργούνται κατ’ επάγγελµα, τιµωρούνται
µε φυλάκιση και χρηµατική ποινή µέχρι 200.000 ευρώ. Οι ποινές
είναι άµεσα εκτελεστές. Ένδικα µέσα επιτρέπονται κατά το νόµο.
Με αποφάσεις του Υπουργού Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγ-
γύης ρυθµίζονται εκάστοτε ο τρόπος είσπραξης των οφειλών και
κάθε άλλη λεπτοµέρεια.

10. Διατηρούνται οι διατάξεις του α.ν. 2520/1940, όπως τρο-
ποποιηµένος ισχύει, εκτός από τη διάταξη του άρθρου 2 παρ. 3
εδάφιο Β’ του ίδιου νόµου που καταργείται. Επίσης διατηρείται
το άρθρο 20 του ν. 3172/2003, όπως τροποποιηµένο ισχύει.

11. Οι παράγραφοι 2, 9 και 10 δεν εφαρµόζονται στον επίσηµο
έλεγχο των επιχειρήσεων τροφίµων, ο οποίος διέπεται από τις
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αντίστοιχες διατάξεις της κοινοτικής και εθνικής νοµοθεσίας περί
τροφίµων, όπως κάθε φορά ισχύουν.

Άρθρο 44
Τελικές - Μεταβατικές διατάξεις

1. Μέχρι την πρώτη εκλογική διαδικασία για την ανάδειξη της
παραγράφου 3 του άρθρου 26 του παρόντος: α) Oι τρεις Υπεύ-
θυνοι για το συντονισµό της Επιστηµονικής Λειτουργίας των Κέν-
τρων Υγείας ορίζονται από τον Διοικητή της οικείας Υγειονοµικής
Περιφέρειας µεταξύ των πέντε Υπεύθυνων για το συντονισµό της
Επιστηµονικής Λειτουργίας Κέντρων Υγείας, οι οποίοι έχουν τον
περισσότερο χρόνο άσκησης των συγκεκριµένων καθηκόντων.
β) Ο εκπρόσωπος του προσωπικού, πλην ιατρών, ορίζεται από
τον Διοικητή της οικείας Υγειονοµικής Περιφέρειας µεταξύ του
προσωπικού κατηγορίας ΠΕ και ΤΕ µε Α’ βαθµό, των Κέντρων
Υγείας και των Μονάδων αρµοδιότητάς τους.

2. Στα διασυνδεόµενα νοσοκοµεία, µέχρι την επιλογή του Συν-
τονιστή Διευθυντή, σύµφωνα µε το άρθρο 32 του παρόντος, ως
υπεύθυνος για το συνολικό συντονισµό του τµήµατος ή της µο-
νάδας ορίζεται ο Συντονιστής Διευθυντής του µεγαλύτερου σε
οργανική δύναµη κλινών νοσοκοµείου (εξαιρουµένων των ψυχια-
τρικών) ή, εφόσον δεν υπάρχει, ο αρχαιότερος Διευθυντής τµή-
µατος ή µονάδας, µε βάση τα κριτήρια του άρθρου 37 του
ν. 2519/1997. Κατά τη διαδικασία επιλογής κριτήριο αποτελεί η
αρχαιότητα. 

3. Η ισχύς των προβλεποµένων στην παράγραφο 28 του άρ-
θρου 66 του ν. 3984/2011 (Α’150) παρατείνεται µέχρι τη δηµοσί-
ευση του παρόντος νόµου.

Άρθρο 45
Καταργούµενες διατάξεις

1. Από την έναρξη ισχύος του παρόντος νόµου κάθε γενική ή
ειδική διάταξη η οποία είναι αντίθετη µε τις ρυθµίσεις του καταρ-
γείται.

2. Καταργούνται οι ακόλουθες διατάξεις: Οι παράγραφοι 1 και
2 του άρθρου 13 του ν. 3868/2010 (Α’ 129), η περίπτωση ε’ της
παραγράφου 1 του άρθρου 35 του ν. 3918/2011 (Α’ 31) και το τε-
λευταίο εδάφιο της περίπτωσης β’ της παραγράφου 1 του άρ-
θρου 12 του  ν. 3816/2010 (Α’6). 

3. Η παράγραφος 6 του άθρου 6 του ν. 1963/1991 (Α’ 138) κα-
ταργείται. 

Άρθρο 46

Οι δικαιούχοι όλων των επιδοµάτων αναπηρίας και λοιπών επι-
δοµάτων πρόνοιας, ιδίως πάσχοντες από συγγενή αιµορραγική
διάθεση, πάσχοντες από ανοσοεπάρκεια, τυφλά άτοµα, εξετά-
ζονται υποχρεωτικά από την οικεία Υγειονοµική Επιτροπή, ως
προϋπόθεση για τη χορήγηση του επιδόµατος.

Άρθρο 47
Θέµατα των Ανώτατων Εκπαιδευτικών Ιδρυµάτων (Α.Ε.Ι.)

Στο ν. 4009/2011 (Α’ 195) επέρχονται οι ακόλουθες τροποποι-
ήσεις: 

α) Το τρίτο εδάφιο της περίπτωσης β’ της παραγράφου 4 του
άρθρου 8 αντικαθίσταται ως εξής:

«Αν ο αριθµός των υποψηφίων είναι µικρότερος από τον
αριθµό των εκλόγιµων θέσεων, οι εκλογές µαταιώνονται και επα-
ναπροκηρύσσονται από την επιτροπή που προβλέπεται στην πα-
ράγραφο 3 µέσα σε επτά ηµέρες από τη λήξη της προθεσµίας
για την υποβολή υποψηφιοτήτων. Τα εσωτερικά µέλη ανά σχολή
δεν µπορούν να υπερβαίνουν τα δύο, εκτός αν το πηλίκο του
αριθµού των εσωτερικών µελών του Συµβουλίου, πλην του φοι-
τητή, δια του αριθµού των σχολών του ιδρύµατος είναι µεγαλύ-
τερο του δύο. Ο περιορισµός του προηγούµενου εδαφίου δεν

εφαρµόζεται αν, παρά το γεγονός ότι ο αριθµός των υποψηφίων
υπερβαίνει τον αριθµό των εκλόγιµων θέσεων, η κάλυψη του συ-
νόλου των θέσεων αυτών καθίσταται αδύνατη λόγω του περιο-
ρισµού.»

β) Ύστερα από την παράγραφο 2 του άρθρου 80 προστίθεται
παράγραφος 2α ως εξής:

«2α. Έως την έκδοση του προεδρικού διατάγµατος που προ-
βλέπεται στην παράγραφο 7 του άρθρου 76 για τη σύσταση των
σχολών, προκειµένου για την εφαρµογή των τέταρτου και πέµ-
πτου εδαφίων της περίπτωσης β’ της παραγράφου 4 του άρθρου
8, κάθε τµήµα που κατά τη δηµοσίευση του παρόντος νόµου δεν
εντάσσεται σε σχολή νοείται ως µία σχολή.»

γ) Στο πρώτο εδάφιο της περίπτωσης α’ της παραγράφου 11
του άρθρου 80 απαλείφεται η λέξη «υφιστάµενα».

δ) Στην παράγραφο 22 του άρθρου 80 προστίθεται περίπτωση
δ’ ως εξής:

«δ) Κατά την πρώτη εφαρµογή του παρόντος νόµου και έως
την έκδοση του Οργανισµού και του Εσωτερικού Κανονισµού
κάθε ιδρύµατος, η διαδικασία ορισµού και ανάδειξης εκπροσώ-
πων των καθηγητών, των φοιτητών και κάθε είδους προσωπικού
στα συλλογικά όργανα του ιδρύµατος, καθώς και ο τρόπος διε-
ξαγωγής των εκλογικών διαδικασιών για την ανάδειξη των οργά-
νων αυτών, όπως, ιδίως, τα θέµατα που αφορούν την προκήρυξη
των εκλογών, την υποβολή υποψηφιοτήτων και την ανακήρυξη
των υποψηφίων, τους εκλογικούς καταλόγους, τα εκλογικά τµή-
µατα, τη συγκρότηση των εφορευτικών επιτροπών και τις αρµο-
διότητές τους, τα ψηφοδέλτια, τη διεξαγωγή της ψηφοφορίας,
την καταµέτρηση των ψηφοδελτίων και των ψήφων, τις ενστά-
σεις κατά του κύρους των εκλογών, τα πρακτικά καταµέτρησης
και εκλογής και τα πρωτόκολλα ψηφοφορίας, τις περιπτώσεις
διενέργειας επαναληπτικών εκλογών και τις προθεσµίες που
αφορούν την εν γένει εκλογική διαδικασία, καθώς και τις ειδικό-
τερες αρµοδιότητες των επιτροπών που προβλέπονται στην πα-
ράγραφο 3 του άρθρου 8 και στην παράγραφο 1 του άρθρου 76,
ρυθµίζονται µε απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Δια Βίου Μά-
θησης και Θρησκευµάτων, που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα
της Κυβερνήσεως.»

Άρθρο 48
Έναρξη ισχύος

Η ισχύς του παρόντος νόµου αρχίζει από τη δηµοσίευσή του
στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως, εκτός αν ορίζεται διαφορε-
τικά σε επί µέρους διατάξεις του.”

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Κύριοι συνάδελφοι, πα-
ρακαλώ το Σώµα να εξουσιοδοτήσει το Προεδρείο για την υπ’
ευθύνη του επικύρωση των Πρακτικών ως προς την ψήφιση στο
σύνολο του παραπάνω νοµοσχεδίου.

ΟΛΟΙ ΟΙ ΒΟΥΛΕΥΤΕΣ: Μάλιστα, µάλιστα.
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Το Σώµα παρέσχε τη ζη-

τηθείσα εξουσιοδότηση.
Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, εισερχόµεθα στο νοµοσχέδιο

του Υπουργείου Οικονοµικών: Μόνη συζήτηση επί της αρχής,
των άρθρων και του συνόλου του σχεδίου νόµου: «Συνταξιοδο-
τικές ρυθµίσεις, ενιαίο µισθολόγιο - βαθµολόγιο, εργασιακή εφε-
δρεία και άλλες διατάξεις εφαρµογής του µεσοπρόθεσµου
πλαισίου δηµοσιονοµικής στρατηγικής 2012-2015».

(Στο σηµείο αυτό την Προεδρική Έδρα καταλαµβάνει ο Πρό-
εδρος της Βουλής κ. ΦΙΛΙΠΠΟΣ ΠΕΤΣΑΛΝΙΚΟΣ)

ΠΡΟΕΔΡΟΣ (Φίλιππος Πετσάλνικος): Κυρίες και κύριοι συνά-
δελφοι, πριν προχωρήσουµε να ολοκληρώσω πρώτα την παρου-
σίαση της διαδικασίας που είχε ξεκινήσει ο κ. Νιώτης.

Η Διάσκεψη των Προέδρων αποφάσισε στη συνεδρίασή της,
της 13ης Οκτωβρίου 2011, την περασµένη εβδοµάδα, η συζή-
τηση του νοµοσχεδίου να γίνει κατά τη σηµερινή συνεδρίαση,
κατά την πρωινή αυριανή συνεδρίαση, κατά την απογευµατινή
αυριανή συνεδρίαση –δηλαδή, να προχωρήσουµε και µε εµβό-
λιµη συνεδρίαση αύριο- και κατά τις συνεδριάσεις, πρωί και από-
γευµα, της Πέµπτης. 

Θα έλεγα, όµως, ότι ανάλογα µε την πορεία της συζήτησης θα
µπορούσαµε να πούµε για την Πέµπτη να µην σπάσουµε τη συ-
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νεδρίαση σε δύο συνεδριάσεις, αλλά να προχωρήσει η συνε-
δρίαση από το πρωί µέχρι την ώρα που θα συµφωνήσουµε για
την ολοκλήρωση της συζήτησης, έτσι ώστε να εξοικονοµηθεί
χρόνος και να δοθεί η δυνατότητα να τοποθετηθούν οι συνάδελ-
φοι. Συµφωνεί το Σώµα;

ΠΟΛΛΟΙ ΒΟΥΛΕΥΤΕΣ: Μάλιστα, µάλιστα.
ΠΡΟΕΔΡΟΣ (Φίλιππος Πετσάλνικος): Το Σώµα συνεφώνησε. 
Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, πριν δώσω το λόγο στους κυρί-

ους συναδέλφους που έχουν ζητήσει το λόγο, να γνωστοποιήσω
στο Σώµα ότι ο Κοινοβουλευτικός Εκπρόσωπος του Κοµµουνι-
στικού Κόµµατος Ελλάδος κ. Σπυρίδων Χαλβατζής κατά τη συ-
ζήτηση του νοµοσχεδίου αυτού ορίζει ως ειδικό αγορητή το
Βουλευτή κ. Νικόλαο Καραθανασόπουλο.

Ο Κοινοβουλευτικός Εκπρόσωπος του ΛΑΟΣ κ. Αστέριος Ρον-
τούλης µας γνωστοποιεί ότι ορίζει ως ειδικό αγορητή εκ µέρους
του ΛΑΟΣ το Βουλευτή κ. Παύλο Μαρκάκη και ως Κοινοβουλευ-
τικό Εκπρόσωπο το Βουλευτή κ. Μαυρουδή Βορίδη.

Ο Πρόεδρος της Κοινοβουλευτικής Οµάδας του Συνασπισµού
της Ριζοσπαστικής Αριστεράς κ. Αλέξης Τσίπρας µας γνωστο-
ποιεί ότι ορίζει ως ειδικό αγορητή εκ µέρους του ΣΥΡΙΖΑ το Βου-
λευτή κ. Βασίλειο Μουλόπουλο.

Έχει ζητήσει το λόγο ο Αντιπρόεδρος της Κυβέρνησης και
Υπουργός Οικονοµικών κ. Ευάγγελος Βενιζέλος για κάποια ανα-
κοίνωση. Μετά έχει ζητήσει το λόγο ο κ. Λαφαζάνης, ο κ. Βορίδης
και ο κ. Κεφαλογιάννης.

Ορίστε, κύριε Υπουργέ, έχετε το λόγο.
ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ (Αντιπρόεδρος της Κυβέρνησης

και Υπουργός Οικονοµικών): Κύριε Πρόεδρε, ήθελα κατ’ αρχάς
εκ µέρους της Κυβέρνησης να ζητήσω συγγνώµη από τους συ-
ναδέλφους των κοµµάτων της Αντιπολίτευσης για την καθυστέ-
ρηση στην έναρξη της σηµερινής απογευµατινής συνεδρίασης,
επειδή παρετάθη η συνεδρίαση της Κοινοβουλευτικής Οµάδας
του ΠΑΣΟΚ. Ζητάω την κατανόηση των συναδέλφων των άλλων
κοµµάτων. Αυτά συµβαίνουν σπανίως. Ελπίζω ότι θα µπορέσουµε
να ανακτήσουµε το χρόνο της συνεδρίασης που κατέλαβε η συ-
νεδρίαση της Κοινοβουλευτικής Οµάδας του ΠΑΣΟΚ.

Όπως είχα προαναγγείλει κατά την τελευταία συνεδρίαση της
δεύτερης ανάγνωσης του νοµοσχεδίου στη Διαρκή Επιτροπή,
στην κοινή συνεδρίαση των Διαρκών Επιτροπών Οικονοµικών και
Δικαιοσύνης και Δηµόσιας Διοίκησης, ορισµένα θέµατα τα οποία
είχαν αποµείνει ανοιχτά προς διερεύνηση, µπορούν τώρα να πα-
ρουσιαστούν και να ενσωµατωθούν στις διατάξεις τού υπό συ-
ζήτηση νοµοσχεδίου. 

Το πρώτο θέµα που είχε µείνει ανοιχτό ήταν το ποσοστό της
άµεσης µέγιστης µείωσης αποδοχών, που µπορεί να προκληθεί
από την εφαρµογή του νέου µισθολογίου. Σύµφωνα µε την ως
τώρα εκδοχή του νοµοσχεδίου, αυτή η άµεση µείωση µπορεί να
φτάνει µέχρι του ποσοστού του 30%. Υπολογίσαµε τα δηµοσιο-
νοµικά µεγέθη µέχρι τα ακραία όριά τους, σύµφωνα µε τις προ-
βλέψεις του προϋπολογισµού του 2012 και µπορούµε να
βελτιώσουµε το ρυθµό απορρόφησης των όποιων επιπτώσεων
ξεκινώντας όχι από το 30%, αλλά από το 25% στην πρώτη χρονιά
εφαρµογής του νέου συστήµατος.

Δεύτερον, είχα προαναγγείλει στη Διαρκή Επιτροπή ότι θα εν-
σωµατωθεί στο νοµοσχέδιο διάταξη µε την οποία ιδρύεται ειδι-
κός λογαριασµός –πιο συγκεκριµένα, γραµµή στον κρατικό
προϋπολογισµό- κοινωνικής εξισορρόπησης, προκειµένου να εν-
τάσσονται εκεί τα αποτελέσµατα της µάχης που πρέπει να κά-
νουµε -Δηµόσια Διοίκηση και κοινωνία µαζί- κατά της
φοροδιαφυγής, πέραν των συνηθισµένων προβλέψεων του προ-
ϋπολογισµού που είναι για φέτος 2.050.000.000 ευρώ από έσοδα
προηγουµένων οικονοµικών ετών.

Είναι πολύ σηµαντικό να ξέρει ο πολίτης ότι ο αγώνας που δί-
νουµε και που δίνει κι αυτός µαζί µας για την αντιµετώπιση της

παραοικονοµίας και την καταπολέµηση της φοροδιαφυγής, λει-
τουργεί ανταποδοτικά µε ευαισθησία ως ένας µηχανισµός που
κλείνει πληγές, που µειώνει, που απαλύνει για την ακρίβεια τις
πληγές, που έχει ανοίξει η µεγάλη προσπάθεια δηµοσιονοµικής
προσαρµογής και αναδιάρθρωσης της χώρας υπό συνθήκες µε-
γάλης πίεσης που είναι αναγκαίες για να υπάρχουµε ως χώρα
και ως οικονοµία.

Η τρίτη αλλαγή αφορά τους πόρους του λεγόµενου πράσινου
ταµείου, οι οποίοι όσο διάστηµα παραµένουν αδιάθετοι, θα το-
ποθετούνται στο Ταµείο Παρακαταθηκών και Δανείων ώστε µε
τον τρόπο αυτό να διευκολύνεται ο δανεισµός για αναπτυξιακούς
λόγους και µε αυστηρές εγγυήσεις των Οργανισµών Τοπικής Αυ-
τοδιοίκησης προκειµένου να αποκτήσουµε έναν παράπλευρο
πρόσθετο µηχανισµό για την υποστήριξη της τοπικής ανάπτυξης
και ιδίως της απασχόλησης σε τοπική κλίµακα.

Η τέταρτη σηµαντική µεταβολή που είχε, επίσης, προαναγγελ-
θεί, είναι αυτή που επέρχεται στην παράγραφο 5 του άρθρου 37
για τις συλλογικές συµβάσεις εργασίας. Όπως ξέρετε, η ρύθµιση
που προβλέπει ότι οι επιχειρησιακές συλλογικές συµβάσεις υπε-
ρισχύουν των κλαδικών, αλλά έπονται οπωσδήποτε της εθνικής
γενικής συλλογικής σύµβασης εργασίας που ρυθµίζει τις βασικές
κατακτήσεις και τον κατώτερο µισθό, ισχύουν όσο διαρκεί η
εφαρµογή του προγράµµατος στήριξης της ελληνικής οικονο-
µίας, η εφαρµογή του  µεσοπρόθεσµου προγράµµατος.

Επίσης, θυµάστε από τις συζητήσεις στη Διαρκή Επιτροπή ότι
από τότε που υπάρχει ο θεσµός των κλαδικών και των οµοιοε-
παγγελµατικών συµβάσεων, οι οµοιοεπαγγελµατικές που πολλές
φορές τις θεωρούµε κλαδικές χωρίς να είναι, πάντα έπονται των
επιχειρησιακών. Άρα δεν επέρχεται καµµία αλλαγή µε το νοµο-
σχέδιο στο ζήτηµα αυτό.

Το άλλο θέµα ήταν η δυνατότητα του Υπουργού µε διοικητική
πράξη, να επεκτείνει την ισχύ µιας συλλογικής σύµβασης κλαδι-
κής και σ’ αυτούς που δεν την έχουν υπογράψει, δηλαδή πέρα
από τα όρια της συλλογικής αυτονοµίας. Εδώ δεν πρόκειται για
τη βούληση των κοινωνικών εταίρων, αλλά για µια κρατική πράξη,
η οποία µάλιστα είναι κανονιστικού χαρακτήρα. Αυτή η δυνατό-
τητα του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων µε την
παράγραφο 5 του άρθρου 37 αναστέλλεται. Τώρα προσδιορί-
ζουµε ότι αυτή η ρύθµιση είναι µια προσωρινή ρύθµιση που επί-
σης διαρκεί όσο διαρκεί η εφαρµογή του προγράµµατος
προσαρµογής της ελληνικής οικονοµίας. Είναι µέτρο εντεταγ-
µένο σε µια κατάσταση εθνικής και οικονοµικής ανάγκης.

Άρα αυτό συνιστά µια σηµαντική αποσαφήνιση. Είναι το απο-
τέλεσµα πολλών και εντατικών συζητήσεων που έχουµε κάνει µε
τους εταίρους µας, µε τους θεσµικούς µας συνοµιλητές, προκει-
µένου να πειστούν ότι εµείς είµαστε αποφασισµένοι να εφαρµό-
σουµε ένα πρόγραµµα αναδιάρθρωσης και δηµοσιονοµικής
προσαρµογής κάνοντας όµως, ταυτόχρονα τη µέγιστη προσπά-
θεια που απαιτείται προκειµένου να διαφυλάξουµε –κι αυτό είναι
πολύ δύσκολο- την κοινωνική συνοχή και την κοινωνική δικαιο-
σύνη. Δεν είναι καθόλου µα καθόλου εύκολο, αλλά υπό αυτές τις
δύσκολες, τις αντίξοες συνθήκες πρέπει να έχουµε το καλύτερο
δυνατό αποτέλεσµα.

Αυτές είναι οι αλλαγές οι σηµαντικές. Οι άλλες αλλαγές είναι
τελείως δευτερεύουσες και τεχνικές. Καταθέτω ένα σηµείωµα µε
τις αλλαγές αυτές στα Πρακτικά µαζί µε µια έκδοση του κειµένου
του νοµοσχεδίου, όπως το έχει επεξεργαστεί η Διαρκής Επι-
τροπή, δηλαδή, την έκθεση της Διαρκούς Επιτροπής όπου επι-
σηµαίνονται µε ειδικές υπογραµµίσεις τα σηµεία στα οποία
γίνονται αυτές οι αλλαγές που ανήγγειλα προηγουµένως. 

(Στο σηµείο αυτό ο Αντιπρόεδρος της Κυβέρνησης και Υπουρ-
γός Οικονοµικών κ. Ευάγγελος Βενιζέλος καταθέτει για τα Πρα-
κτικά τα προαναφερθέντα έγγραφα, τα οποία έχουν ως εξής:
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ΠΡΟΕΔΡΟΣ (Φίλιππος Πετσάλνικος): Παρακαλώ να διανεµη-
θούν στους κυρίους συναδέλφους τα κείµενα αυτά.

Το λόγο έχει ο Κοινοβουλευτικός Εκπρόσωπος του ΣΥΡΙΖΑ ο
κ. Λαφαζάνης.

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΛΑΦΑΖΑΝΗΣ: Κύριε Πρόεδρε, ευχαριστώ
πολύ.

Θα ήθελα να ενηµερώσω το Προεδρείο, αλλά και τους συνα-
δέλφους ότι επί του νοµοσχεδίου έχουµε µια σειρά ενστάσεων
αντισυνταγµατικότητας σε σειρά από άρθρα που παραβιάζουν
άρθρα του Συντάγµατος. Θα θέλαµε να σας το γνωστοποι-
ήσουµε, ώστε µε την πρώτη ευκαιρία να υποβάλουµε αυτές τις
ενστάσεις. 

Πέραν αυτού, θα ήθελα να τονίσω στο Προεδρείο και φυσικά
στην Ολοµέλεια ότι, κατά την άποψη µας, η οποία νοµίζω ότι είναι
πολύ αυστηρά τεκµηριωµένη, είναι µη σύννοµη και αντισυνταγ-
µατική η σύγκληση της Ολοµέλειας στο χρόνο που γίνεται. 

Και επιτρέψτε µου, κύριε Πρόεδρε –διότι αυτό πρέπει να το
θέσω πριν ξεκινήσει η Ολοµέλεια τις εργασίες της- να πω γιατί
θεωρώ ότι η σύγκληση της Ολοµέλειας για τη συζήτηση του συγ-
κεκριµένου νοµοσχεδίου είναι µη σύννοµη, είναι παράνοµη –για
να είµαι ακριβέστερος- και αντισυνταγµατική.

ΠΡΟΕΔΡΟΣ (Φίλιππος Πετσάλνικος): Κύριε Λαφαζάνη, θέ-
τετε παρεµπίπτον θέµα;

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΛΑΦΑΖΑΝΗΣ: Όχι, κύριε Πρόεδρε. Λέω ότι
είναι µη σύννοµη. 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ (Φίλιππος Πετσάλνικος): Κύριε Λαφαζάνη, σας
ρωτάω: Θέτετε παρεµπίπτον θέµα;

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΛΑΦΑΖΑΝΗΣ: Ναι, είναι θέµα ουσίας. Θεωρώ
ότι δεν πρέπει…

ΠΡΟΕΔΡΟΣ (Φίλιππος Πετσάλνικος): Το θέµα που θέτετε,
κύριε Λαφαζάνη, είναι παρεµπίπτον. Θα παρακαλούσα, λοιπόν,
να ακολουθηθεί η διαδικασία: Κείµενο διά της υπογραφής δύο
συναδέλφων Βουλευτών, να έρθει στο Προεδρείο για να πάρει
σειρά για συζήτηση, όπως έχει γίνει από συναδέλφους άλλου
κόµµατος. 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΛΑΦΑΖΑΝΗΣ: Το θέµα που θέτουµε δεν είναι
ένσταση αντισυνταγµατικότητας, είναι... 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ (Φίλιππος Πετσάλνικος): Το θέµα που θέτετε,
έτσι όπως το θέτετε, είναι παρεµπίπτον. Αυτό λέω.

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΛΑΦΑΖΑΝΗΣ: Εντάξει, θα σας φέρουµε έγ-
γραφο. Νοµίζω, όµως, ότι πρέπει να το αναπτύξουµε, διότι δεν
πρέπει να ξεκινήσουµε τη διαδικασία στην Ολοµέλεια.

ΠΡΟΕΔΡΟΣ (Φίλιππος Πετσάλνικος): Ωραία. Θα σας δοθεί η
δυνατότητα του δίλεπτου για την ανάπτυξή του. 

Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, έχει έρθει στο Προεδρείο γρα-
πτώς από τους συναδέλφους Βουλευτές του ΛΑΟΣ τον κ. Βορίδη
και τον κ. Ροντούλη κείµενο µε το οποίο εγείρεται παρεµπίπτον
ζήτηµα παραβιάσεως της διατάξεως του άρθρου 90 παράγρα-
φος 1 του Κανονισµού της Βουλής «και τούτο» –διαβάζω το κεί-
µενο, δηλαδή- «διότι κατά την επεξεργασία τού υπό συζήτηση
σχεδίου νόµου δεν τηρήθηκε η νόµιµη προθεσµία των κατ’ ελά-
χιστον επτά ηµερών που πρέπει να µεσολαβούν από την α’ µέχρι
τη β’ ανάγνωση των σχεδίων νόµων στην αρµόδια επιτροπή». 

Ο κ. Βορίδης ως πρώτος υπογράφων, έχει το λόγο για δύο
λεπτά. 

ΜΑΥΡΟΥΔΗΣ ΒΟΡΙΔΗΣ: Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε.
Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, άκουσα µε πάρα πολύ προσοχή

τον κύριο Πρωθυπουργό, ο οποίος απευθυνόµενος στην Κοινο-
βουλευτική του Οµάδα καυτηρίασε φαινόµενα ανοµίας, τα οποία
νοµίζω, πράγµατι, όλους µάς προβληµατίζουν και µας ανησυ-
χούν. 

Υποθέτω όµως, κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, ότι όταν κά-
ποιος επικαλείται τη νοµιµότητα, δεν µπορεί να την επικαλείται
µόνο έναντι της κοινωνίας, αλλά οφείλει πρωτίστως να την εφαρ-
µόζει παραδειγµατικά εκεί που κατ’ εξοχήν πρέπει να εφαρµόζε-
ται η νοµιµότητα, και αυτός είναι ο χώρος του Κοινοβουλίου.

Σύµφωνα µε το άρθρο 67 παρεµπίπτον ζήτηµα θεωρείται η αι-
τίαση για παραβίαση συγκεκριµένης διάταξης του Κανονισµού
της Βουλής. 

Το άρθρο 90 παράγραφος 1 του Κανονισµού της Βουλής ορί-
ζει ότι η επεξεργασία και η εξέταση του νοµοσχεδίου ή πρότασης

νόµου γίνεται σε δύο στάδια µεταξύ των οποίων µεσολαβεί διά-
στηµα τουλάχιστον επτά πλήρων ηµερών. 

Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, όπως θα θυµάστε, το υπό εξέ-
ταση σχέδιο νόµου εισήχθη για συζήτηση στις επιτροπές την
Τρίτη. Η δεύτερη δε συζήτησή του έγινε εχθές. Εάν µετρήσετε
τις ηµέρες δεν έχει παρέλθει η προθεσµία των επτά ηµερών. 

Εποµένως, εδώ υπάρχει παραβίαση του Κανονισµού. Η παρα-
βίαση του Κανονισµού είναι προφανές ότι δεν κάµπτεται -και το
τονίζω αυτό- από την κρίση της πλειοψηφίας. Η πλειοψηφία οφεί-
λει  να τηρήσει τον Κανονισµό, όπως οφείλει να τηρεί το Σύν-
ταγµα. Εδώ λοιπόν, δεν µπορεί να φτιάξουµε έναν Κανονισµό
ανάλογα µε τις όποιες ανάγκες έχει η Κυβέρνηση κάθε φορά,
διότι τότε δεν έχουν νόηµα τα όσα ορίζονται µέσα στον Κανονι-
σµό. Ο Κανονισµός έχει µια λογική και ο Κανονισµός οφείλει να
τηρείται.  Δεν έχει τηρηθεί η προθεσµία. Κακώς εισάγεται το νο-
µοσχέδιο στην Ολοµέλεια. 

Εµείς καλούµε όλους τους συναδέλφους να αποφασίσουν
σύµφωνα  µε τον Κανονισµό, να µην εισαχθεί σήµερα το νοµο-
σχέδιο στην Ολοµέλεια. 

(Χειροκροτήµατα από την πτέρυγα του ΛΑΟΣ)
ΠΡΟΕΔΡΟΣ (Φίλιππος Πετσάλνικος): Το λόγο έχει ο κ. Λα-

φαζάνης  ο οποίος  έστειλε στο Προεδρείο το γραπτό κείµενο
που προβλέπεται.

Ορίστε, κύριε Λαφαζάνη, έχετε το λόγο και εσείς για το πα-
ρεµπίπτον, ζήτηµα για δύο λεπτά. 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΛΑΦΑΖΑΝΗΣ: Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε.
Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, όπως µας δόθηκε η ευκαιρία να

υπογραµµίσουµε στην επιτροπή της Βουλής, δεν είναι σύννοµο,
ούτε συµβατό µε τον Κανονισµό της Βουλής, πολύ περισσότερο
και φυσικά µε το Σύνταγµα, το γεγονός ότι παρακάµφθηκε, κατά
τη συζήτηση του σχετικού νοµοσχεδίου, µία ουσιώδης ρύθµιση
του Κανονισµού της Βουλής, η οποία, κύριε Πρόεδρε, θέλω να
σας υπενθυµίσω, έγινε υπό της Προεδρίας σας και ήταν θετική.
Αυτή  η ουσιώδης ρύθµιση προέβλεπε να µεσολαβούν τουλάχι-
στον επτά µέρες, δηλαδή τουλάχιστον  µια εβδοµάδα ανάµεσα
στη συζήτηση του εκάστοτε νοµοσχεδίου κατ’ άρθρον και την ει-
σαγωγή του στην Ολοµέλεια της Βουλής. 

Στην συγκεκριµένη περίπτωση η λεγόµενη δεύτερη ανάγνωση
του νοµοσχεδίου δεν τήρησε αυτήν τη χρονική προθεσµία. Αντί-
θετα έγινε µε διαδικασίες εξπρές, παρακάµπτοντας το άρθρο 90
του Κανονισµού της Βουλής. Πρόκειται, λοιπόν, για µια ουσιώδη
και κατάφορη  παραβίαση του Κανονισµού της Βουλής, την
οποία δυστυχώς παρεδέχθη η τότε πρόεδρος της Επιτροπής Οι-
κονοµικών Υποθέσεων και νοµίζω, εάν δεν κάνω λάθος, παρα-
δεχθήκατε και εσείς στη Διάσκεψη των Προέδρων, κατά τη
συζήτηση στην οποία εγώ έθεσα το θέµα. Αλλά αυτή η παραδοχή
θεωρήθηκε ότι είναι αµελητέα εν όψει υποτίθεται υπέρτατων
αγαθών που πρέπει να διαφυλαχθούν από τη µη τήρηση των
προθεσµιών για τη δεύτερη ανάγνωση του σχετικού νοµοσχε-
δίου. Τέτοιου είδους υπέρτατες αρχές και υπέρτατοι σκοποί που
πρέπει να παραβιάσουµε και το Σύνταγµα και τον Κανονισµό της
Βουλής, είναι ανύπαρκτοι. 

Εν πάση περιπτώσει, το Σύνταγµα και ο Κανονισµός της Βου-
λής δεν είναι κουρελόχαρτο, έτσι ώστε οποιοσδήποτε επικαλείται
υπέρτατες αρχές και υπέρτατους σκοπούς, να τους διαλύει, να
τους αποσυνθέτει και να τους παραβιάζει. 

Στη συγκεκριµένη περίπτωση, λοιπόν, η Ολοµέλεια συγκαλεί-
ται παράνοµα αυτήν την ώρα και αντισυνταγµατικά. Καλώ και το
Προεδρείο και τους συναδέλφους να µη νοµιµοποιήσουν αυτήν
την παρανοµία και την αντισυνταγµατικότητα. Εγκαινιάζουµε
έναν πολύ άσχηµο δρόµο. Η Κυβέρνηση έχει µετατρέψει σε
ζούγκλα τη χώρα, µην τη µετατρέψουµε και σε θεσµική ζούγκλα,
που πολύ φοβάµαι ότι έχει αρχίσει η Κυβέρνηση να το πράττει.
Κάπου πρέπει να µπει ένα φρένο. 

Σας ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε.
ΠΡΟΕΔΡΟΣ (Φίλιππος Πετσάλνικος): Το λόγο έχει ο Κοινο-

βουλευτικός Εκπρόσωπος της Νέας Δηµοκρατίας κ. Εµµανουήλ
Κεφαλογιάννης. 

ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΚΕΦΑΛΟΓΙΑΝΝΗΣ: Ευχαριστώ, κύριε Πρό-
εδρε.

Νοµίζω ότι οι συνάδελφοι έχουν απόλυτο δίκιο. Υπάρχει µία
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κατάφορη παραβίαση του Κανονισµού, όσον αφορά τη διαδικα-
σία και νοµίζω ότι είναι ευθύνη του Προεδρείου να τηρεί τον Κα-
νονισµό. Άλλωστε, το είπαµε και στην Επιτροπή: δεν θέλαµε να
βάλουµε διαδικαστικού θέµατος ζητήµατα, αλλά την ευθύνη την
πήρε η Κυβέρνηση και νοµίζω ότι η Ολοµέλεια πρέπει να ξεκα-
θαρίσει αυτό το θέµα.

Υπάρχουν όµως και άλλα θέµατα διαδικαστικού περιεχοµένου.
Κύριε Πρόεδρε, είναι ευθύνη του Προεδρείου οι συνεδριάσεις
της Βουλής να αρχίζουν στην ώρα τους. Δεν µπορεί να αρχί-
ζουµε µε µιάµιση ώρα καθυστέρηση. Και υπάρχει και µια πολύ
κακή συνήθεια την οποία έχει εγκαινιάσει η Κυβέρνηση τον τε-
λευταίο καιρό, την τελευταία στιγµή, πριν αρχίσουν οι εισηγητές
ή πολλές φορές όταν έχουν τελειώσει και τις εισηγήσεις τους οι
εισηγητές των κοµµάτων, να έρχονται τροποποιήσεις στη Βουλή.
Νοµίζω ότι τη συζήτηση χθες την ολοκληρώσαµε στις 18.30’ η
ώρα. Αυτά τα οποία είπε ο κύριος Υπουργός σήµερα θα µπο-
ρούσε να τα πει χθες. Εκτός αν ήθελε να µας πει ότι θα ιδρύσει
ένα ταµείο στο οποίο θα πηγαίνει η φοροδιαφυγή. Άλλα λόγια
να αγαπιόµαστε, ποιος κοροϊδεύει ποιον, κοροϊδεύουµε εαυτούς
και αλλήλους, γιατί γνωρίζει πολύ καλά η Βουλή ότι και άλλες
φορές είχαµε επικαλεστεί τα ίδια θέµατα και ποτέ δεν έγινε τί-
ποτα. Σας θυµίζω το σπατόσηµο. Πότε εισπράξαµε το σπατό-
σηµο να το δώσουµε στη Θεσσαλονίκη και στο Ηράκλειο; 

Επίσης, κύριε Πρόεδρε, ζητώ το λόγο, διότι θέλω να µου πείτε
πότε µπορούµε να θέσουµε θέµα αντισυνταγµατικότητας. Γίνεται
κάθε φορά µεγάλη συζήτηση αν πρέπει να αρχίζουν οι εισηγητές.
Εµείς θέλουµε να θέσουµε θέµα αντισυνταγµατικότητας σε µια
σειρά από διατάξεις, επικαλούµενοι το άρθρο 100 του Κανονι-
σµού της Βουλής για το άρθρο 5, για το άρθρο 37, για το άρθρο
38, δηλαδή για τη µετακίνηση των δηµοσίων υπαλλήλων, που πα-
ραβιάζει το άρθρο 103 παράγραφος 4, την κατάργηση των συλ-
λογικών συµβάσεων που παραβιάζει το άρθρο 22, τη µείωση του
αφορολογήτου από δώδεκα χιλιάδες σε πέντε χιλιάδες πρέπει
που παραβιάζει το άρθρο 78 παράγραφος 5, το άρθρο 78 παρά-
γραφος 1 και το άρθρο 4 παράγραφος 5. Θα ήθελα, λοιπόν, να
µας πείτε πότε µπορούµε να θέσουµε αυτό το θέµα της αντισυν-
ταγµατικότητας. 

Σας ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε.
ΠΡΟΕΔΡΟΣ (Φίλιππος Πετσάλνικος): Σε ό,τι αφορά το ερώ-

τηµά σας, κύριε Κεφαλογιάννη, όπως γνωρίζετε, κατά τη διάρ-
κεια της συζήτησης του νοµοσχεδίου επί της αρχής τίθεται θέµα
αντισυνταγµατικότητας. Άρα πρέπει να ξεκινήσει επί της αρχής
η συζήτηση και όποτε κρίνετε εσείς µετά µπορείτε να θέσετε το
θέµα αυτό.

ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΚΕΦΑΛΟΓΙΑΝΝΗΣ: Άρα πρέπει να µιλήσει ο
πρώτος εισηγητής. 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ (Φίλιππος Πετσάλνικος): Θα πρέπει να µιλήσει
τουλάχιστον ο πρώτος εισηγητής.

Το λόγο έχει ζητήσει ο Κοινοβουλευτικός Εκπρόσωπος του
Κοµµουνιστικού Κόµµατος Ελλάδος κ. Σπύρος Χαλαβατζής.

ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΧΑΛΒΑΤΖΗΣ: Κύριε Πρόεδρε, και το Κοµµουνι-
στικό Κόµµα Ελλάδας κατά τη διάρκεια της συνεδρίασης της
Διαρκούς Επιτροπής καυτηρίασε και καυτηριάζει και σήµερα
αυτήν τη παραβίαση του Κανονισµού και ειδικότερα όλη αυτήν
τη διαδικασία κατά τη δεύτερη ανάγνωση. Βέβαια, δεν είναι η
πρώτη φορά. Και στο παρελθόν υπήρξαν τέτοιες παραβιάσεις.
Το κύριο θέµα για εµάς είναι ότι υπάρχουν τεράστια πολιτικά και
άλλα ζητήµατα µε το νοµοσχέδιο, γι’ αυτό άλλωστε η µεγάλη
πλειοψηφία των εργαζοµένων βρίσκεται ήδη στους δρόµους. Και
αύριο σε όλη τη χώρα εργάτες, άλλοι εργαζόµενοι, επαγγελµα-
τοβιοτέχνες, νέοι άνθρωποι θα βρίσκονται στο δρόµο, θα διαδη-
λώνουν και θα αγωνίζονται. Εµείς σε αυτήν τη κατεύθυνση θα
είµαστε µε τους εργαζοµένους αύριο, αλλά συνεχίζουµε να καυ-
τηριάζουµε και να καταγγέλλουµε διαδικασίες οι οποίες παρα-
βιάζουν και τον Κανονισµό της Βουλής, αλλά και πολλές φορές,
πολύ συχνά και συνταγµατικές διατάξεις.

ΠΡΟΕΔΡΟΣ (Φίλιππος Πετσάλνικος): Το λόγο έχει ο Κοινο-
βουλευτικός Εκπρόσωπος του ΠΑΣΟΚ κ. Χρήστος Πρωτόπαπας.

ΧΡΗΣΤΟΣ ΠΡΩΤΟΠΑΠΑΣ: Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε.
Θέλω κατ’ αρχάς, µε τη σειρά µου να ζητήσω συγγνώµη εκ µέ-

ρους της Κοινοβουλευτικής Οµάδας του ΠΑΣΟΚ για την καθυ-

στέρηση, η οποία υπήρξε και οφειλόταν, όπως εξήγησε και ο Αν-
τιπρόεδρος της Κυβέρνησης, στην παράταση της συζήτησης
στην Κοινοβουλευτική Οµάδα του ΠΑΣΟΚ. Θέλω τώρα να τοπο-
θετηθώ στο θέµα το οποίο έχει προκύψει.

Κύριε Πρόεδρε, όλοι γνωρίζουµε ότι η Κυβέρνηση κάνει αυτήν
τη στιγµή µια ιδιαίτερα κρίσιµη διαπραγµάτευση για το µέλλον
και την πορεία της χώρας µας, επιδιώκοντας µια συµφωνία η
οποία οριστικά θα βγάλει την Ελλάδα από το καθεστώς ανασφά-
λειας και αβεβαιότητας και θα τη βάλει στο δρόµο της ανόρθω-
σης. Απαραίτητο στοιχείο αυτής της διαπραγµάτευσης, αυτής
της προσπάθειας που κάνει στην ουσία ο ελληνικός λαός και η
χώρα µας εν τω συνόλω της είναι η τήρηση δεσµεύσεων τις
οποίες έχουµε αναλάβει και οι οποίες περιγράφονται στο µεσο-
πρόθεσµο πρόγραµµα, το οποίο έχει ψηφίσει η Βουλή. 

Τα αναφερόµενα στο σηµερινό νοµοσχέδιο το οποίο συζη-
τούµε, η σειρά των διατάξεων που υπάρχουν είναι δεσµεύσεις
της χώρας που, όταν ψηφιστούν από τη Βουλή –αν το Σώµα το
κρίνει- ισχυροποιούν τη διαπραγµατευτική θέση της χώρας µας,
της Ελλάδας στην προσπάθεια που θα γίνει στη Σύνοδο Κορυ-
φής την Κυριακή.

Αυτό σηµαίνει ότι έχουµε µπροστά µας ένα εθνικό καθήκον,
µία εθνική προσπάθεια. Πράγµατι, απορώ όταν έρχονται διαδι-
καστικού χαρακτήρα ζητήµατα, παρελκυστικού χαρακτήρα ζη-
τήµατα απέναντι σε µία εθνική προσπάθεια που γίνεται αυτήν τη
στιγµή. 

Εν πάση περιπτώσει, τα βασικά στοιχεία του Κανονισµού που
είναι η αναλυτική συζήτηση και η παρουσία των φορέων στη λε-
γόµενη πρώτη ανάγνωση του νοµοσχεδίου έχουν γίνει. Έχουν
τηρηθεί µε µεγάλη άνεση χρόνου. Επίσης, µε µεγάλη άνεση χρό-
νου έχει γίνει και η δεύτερη ανάγνωση -την οποία προβλέπει ο
Κανονισµός- την περασµένη Δευτέρα.

Θεωρούµε, λοιπόν, ότι έχει τηρηθεί στην ουσία του πλήρως ο
Κανονισµός. Έχουν εκφραστεί σε πολύωρες συνεδριάσεις όλοι
οι συνάδελφοι και οι σχετιζόµενοι µε το νοµοσχέδιο κοινωνικοί
και παραγωγικοί φορείς και δεν µένει παρά µόνο η συζήτηση στην
Ολοµέλεια, η οποία πρέπει να ξεκινήσει σήµερα, προκειµένου να
γνωρίζουµε την Πέµπτη το βράδυ, µε το κλείσιµο της συζήτησης,
τι έχουµε µπροστά µας και ποια είναι η διαπραγµατευτική θέση
της Κυβέρνησης απέναντι στη µεγάλη προσπάθεια που γίνεται µε
τη Σύνοδο Κορυφής την Κυριακή. Γι’ αυτό άποψή µας είναι να
προχωρήσει η όλη διαδικασία, όπως ακριβώς είχε γραφτεί στην
ηµερήσια διάταξη.

ΠΡΟΕΔΡΟΣ (Φίλιππος Πετσάλνικος): Ο Υπουργός Οικονοµι-
κών κ. Βενιζέλος έχει το λόγο για δύο λεπτά.

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ (Αντιπρόεδρος της Κυβέρνησης
και Υπουργός Οικονοµικών): Κύριε Πρόεδρε, άκουσα τα επιχει-
ρήµατα των κοµµάτων της Αντιπολίτευσης και την ουδέτερη
θέση της Αξιωµατικής Αντιπολίτευσης...

ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΚΕΦΑΛΟΓΙΑΝΝΗΣ: Αρνητική. 
ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ (Αντιπρόεδρος της Κυβέρνησης

και Υπουργός Οικονοµικών): ...κατά τη διάρκεια της επεξεργα-
σίας του νοµοσχεδίου στις Διαρκείς Επιτροπές. 

Είχα την εντύπωση ότι η θέση της Νέας Δηµοκρατίας είναι φι-
λικά ουδέτερη. Από φιλικά ουδέτερη στην επιτροπή, έγινε αρνη-
τική στην Ολοµέλεια. Κρίµα! Γιατί αυτήν τη στιγµή συναντάται ο
Αρχηγός της Νέας Δηµοκρατίας µε τον Πρωθυπουργό και ο ελ-
ληνικός λαός περιµένει µηνύµατα υπευθυνότητας, ενότητας και
συναίνεσης. 

(Θόρυβος-διαµαρτυρίες από την πτέρυγα της Νέας Δηµοκρα-
τίας)

ΠΡΟΕΔΡΟΣ (Φίλιππος Πετσάλνικος): Σας παρακαλώ, µην
διακόπτετε, για να ολοκληρώσει ο κ. Βενιζέλος.

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ (Αντιπρόεδρος της Κυβέρνησης
και Υπουργός Οικονοµικών): Θα σας δώσω µία σύντοµη απάν-
τηση επί του Συντάγµατος και του Κανονισµού, γιατί βλέπω ότι
πάρα πολλοί κήδονται σήµερα, στην έναρξη της συνεδρίασης,
της τήρησης του Συντάγµατος και του Κανονισµού. 

Το Σύνταγµα ενός κοινοβουλευτικού πολιτεύµατος και ο Κα-
νονισµός της Βουλής προστατεύουν τα δικαιώµατα της Μειοψη-
φίας και διευκολύνουν την άσκηση του νοµοθετικού έργου και
τη λειτουργία της συντεταγµένης πολιτείας. Για το λόγο αυτό σ’
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όλα τα αντιπροσωπευτικά πολιτεύµατα της υφηλίου προβλέπεται
ο θεσµός των εξαιρετικών, των επειγουσών ή κατεπειγουσών νο-
µοθετικών διαδικασιών. 

Στο άρθρο 76 του Συντάγµατος και στο άρθρο 109 του Κανο-
νισµού της Βουλής προβλέπεται ότι η Κυβέρνηση µπορεί όποιο
νοµοσχέδιο θεωρεί όχι απλώς και µόνο χρονικά πιεστικό, αλλά
και υψίστης πολιτικής σηµασίας, για να µην πλατειάζει η συζή-
τηση, να το χαρακτηρίσει κατεπείγον, αυτό να εισαχθεί την επό-
µενη µέρα της κατάθεσής του στην επιτροπή και την αµέσως
επόµενη στην Ολοµέλεια και να ψηφιστεί σε µία συνεδρίαση επί
της αρχής, των άρθρων και του συνόλου.

Είπα εκ µέρους της Κυβέρνησης στην επιτροπή ότι το νοµο-
σχέδιο αυτό, όπως και εάν το προσεγγίσει κάποιος, έχει όλα τα
χαρακτηριστικά του άρθρου 76 του Συντάγµατος. Πρέπει να έχει
ψηφιστεί πριν από τη Σύνοδο Κορυφής της Ευρωζώνης, πριν το
Eurogroup και επιπλέον είναι υψίστης πολιτικής σηµασίας. 

Επειδή, όµως, η Κυβέρνηση σέβεται την Αντιπολίτευση και το
διάλογο, εφόσον έχουµε τη χρονική δυνατότητα να ψηφίσουµε
το νοµοσχέδιο µέχρι την Πέµπτη, την παραµονή της συνεδρία-
σης του Eurogroup, µπορούµε να κάνουµε την επεξεργασία σε
έξι συνεδριάσεις των Διαρκών Επιτροπών και σε πέντε συνεδριά-
σεις της Ολοµέλειας τη συζήτηση και ψήφιση στην Ολοµέλεια,
αντί να κάνουµε µία συνεδρίαση στην επιτροπή και µία στην Ολο-
µέλεια. 

Και αντί να εκτιµηθεί η ευαισθησία της Κυβέρνησης και το χέρι
που απλώνει στην Αντιπολίτευση και διαδικαστικά, έρχεται η Αντι-
πολίτευση -και δυστυχώς παρασύρεται σ’ αυτήν τη συνδικαλιστική
προσέγγιση των πραγµάτων και η Αξιωµατική Αντιπολίτευση, που
έπρεπε να έχει µνήµη και συνείδηση ευθύνης- και προβάλλει στρε-
ψόδικους ισχυρισµούς για παραβίαση του Συντάγµατος και του
Κανονισµού της Βουλής. 

Αυτό που έχει συµβεί είναι η µε απόλυτη ευαισθησία πλήρης
εφαρµογή του Συντάγµατος και του Κανονισµού, προς όφελος
του δικαιώµατος της Αντιπολίτευσης να διατυπώνει τις θέσεις
της και τον αντίλογό της. Άρα όχι απλώς δεν υπάρχει παραβίαση
του Συντάγµατος και του Κανονισµού, αλλά επιπλέον υπάρχει
µία µέθοδος να συζητούµε ανετότερα, αλλά να καταλήγουµε σ’
ένα πολιτικό αποτέλεσµα. 

Είναι, λοιπόν, άσφαιρα και υποκριτικά τα όσα έχουν λεχθεί µε
επίκληση του  Συντάγµατος και του Κανονισµού της Βουλής.
Όποιος ενδιαφέρεται για την κοινοβουλευτική νοµιµότητα πρέπει
πρώτα να σέβεται το δικαίωµα του Βουλευτή να προσέρχεται,
χωρίς να παρεµποδίζεται, στο Κοινοβούλιο. Όποιος σέβεται τη
νοµιµότητα και τις κοινοβουλευτικές διαδικασίες δεν κάνει στόχο
του το θεσµό της Βουλής, το Βουλευτή ως λειτουργό της δηµο-
κρατίας και το κτήριο του Κοινοβουλίου. 

Όποιος θέλει να ασκήσει ψυχολογική και πολιτική πίεση στους
Βουλευτές, προκειµένου να αλλοιώσει τη βούλησή τους, δεν σέ-
βεται ούτε το Κοινοβούλιο ούτε τη δηµοκρατία. Αυτή είναι η τυ-
πική απάντηση.

Τώρα έρχοµαι στην ουσιαστική απάντηση. 
(Στο σηµείο αυτό κτυπάει επανειληµµένα το κουδούνι λήξεως

του χρόνου οµιλίας του κυρίου Αντιπροέδρου της Κυβέρνησης
και Υπουργού Οικονοµικών)

ΠΡΟΕΔΡΟΣ (Φίλιππος Πετσάλνικος): Ολοκληρώστε όµως,
κύριε Υπουργέ, σας παρακαλώ. 

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ (Αντιπρόεδρος της Κυβέρνησης
και Υπουργός Οικονοµικών): Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι της
Αντιπολίτευσης, δυστυχώς συµπεριλαµβανοµένης τώρα και της
Νέας Δηµοκρατίας, παίζετε εν ου παικτοίς, αν νοµίζετε ότι η Κυ-
βέρνηση και οι εκατόν πενήντα τέσσερις Βουλευτές του ΠΑΣΟΚ
σηκώνουµε ένα βάρος επειδή αυτό µας ικανοποιεί ή µας προ-
σφέρει κάτι πολιτικά ή εκλογικά. Η συνείδηση ευθύνης, η υπο-
χρέωσή µας να µετρηθούµε µε την ιστορία του τόπου µάς
επιβάλλει να λάβουµε ένα βάρος που είναι πολύ µεγαλύτερο απ’
αυτό που µας αναλογεί και κοινοβουλευτικά και ανθρώπινα.
Όταν όµως έχουµε απέναντί µας αυτό το τείχος δηµαγωγίας και
ανευθυνότητας, αυτήν την τυφλότητα του πολιτικού συστήµατος
είµαστε υποχρεωµένοι να σηκώσουµε εµείς αυτόν το σταυρό του
µαρτυρίου. Όποιοι εκµεταλλεύονται τον πόνο του ελληνικού
λαού, τις θυσίες του, προκειµένου να παίξουν ένα φθηνό κοµµα-

τικό και εκλογικό παιχνίδι, είναι υπόλογοι και πολιτικά και ιστο-
ρικά. 

(Θόρυβος από την πτέρυγα της Νέας Δηµοκρατίας)
(Χειροκροτήµατα από την πτέρυγα του ΠΑΣΟΚ)

Αν το νοµοσχέδιο αυτό δεν ψηφιστεί, η Κυβέρνηση δεν µπορεί
να εκπροσωπήσει τη χώρα στη Σύνοδο Κορυφής, δεν µπορεί να
διαπραγµατευθεί. Η εµπρόθεσµη ψήφιση του νοµοσχεδίου δεν
είναι ανάγκη της Κυβέρνησης. Είναι ανάγκη του φτωχού και µε-
σαίου εργαζοµένου, του συνταξιούχου, του άνεργου που πρέπει
να πάρει επίδοµα. 

(Θόρυβος, διαµαρτυρίες από την πτέρυγα της Νέας Δηµοκρα-
τίας)

Ναι, κύριοι! Γιατί δεν έχετε να του προτείνετε τίποτα. Παίζετε
µε τον πόνο του και τον οδηγείτε σε αδιέξοδο και σε απόγνωση. 

(Θόρυβος από τις πτέρυγες της Νέας Δηµοκρατίας και του
ΚΚΕ)

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΚΑΡΑΘΑΝΑΣΟΠΟΥΛΟΣ: Ντροπή!
ΠΡΟΕΔΡΟΣ (Φίλιππος Πετσάλνικος): Παρακαλώ να ολοκλη-

ρώσετε, κύριε Υπουργέ. Θα έχετε την ευκαιρία να µιλήσετε ξανά
στη συνέχεια. 

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ (Αντιπρόεδρος της Κυβέρνησης
και Υπουργός Οικονοµικών): Χρησιµοποιείτε τον εργαζόµενο,
τον άνεργο και τον συνταξιούχο ως όµηρους στα κοµµατικά σας
παιχνίδια. Παίζετε µε τη φωτιά. Παίζετε εν ου παικτοίς. Δεν έχετε
συνείδηση των κινδύνων που αυτήν τη στιγµή απειλούν τη χώρα.
Πρέπει να σταµατήσει αυτό το φεστιβάλ ιστορικής και πολιτικής
ανευθυνότητας! 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ (Φίλιππος Πετσάλνικος): Ολοκληρώστε τώρα,
κύριε Υπουργέ,  σας παρακαλώ! 

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ (Αντιπρόεδρος της Κυβέρνησης
και Υπουργός Οικονοµικών): Και καλά η άλλη Αντιπολίτευση. Και
καλά ο Λαϊκός Ορθόδοξος Συναγερµός. Και εσείς όµως, οι της
Νέας Δηµοκρατίας, που χειριστήκατε την περίοδο 2004-2009, την
περίοδο του µηδενός, την περίοδο που ακυρώνεται οικονοµικά
και δηµοσιονοµικά; Δεν έχετε συνείδηση των καταστάσεων; Δεν
έχετε αίσθηση της ευθύνης της Παράταξής σας!

(Θόρυβος από την πτέρυγα της Νέας Δηµοκρατίας)
ΠΡΟΕΔΡΟΣ (Φίλιππος Πετσάλνικος): Ολοκληρώστε, κύριε

Υπουργέ. Θα έχετε τη δυνατότητα να µιλήσετε κατά τη συζήτηση
του νοµοσχεδίου. Θα αναπτύξετε όλοι τα επιχειρήµατά σας. 

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ (Αντιπρόεδρος της Κυβέρνησης
και Υπουργός Οικονοµικών): Το παρεµπίπτον ζήτηµα δεν είναι
παρεµπίπτον. Είναι το κύριο ζήτηµα της µοίρας αυτού του τόπου.
Να πάρει ο καθένας την ευθύνη του για τη µοίρα αυτού του
τόπου! 

(Χειροκροτήµατα από την πτέρυγα του ΠΑΣΟΚ)
ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΚΕΦΑΛΟΓΙΑΝΝΗΣ: Κύριε Πρόεδρε, θα παρα-

καλούσα να λάβω το λόγο.
(Θόρυβος στην Αίθουσα)

ΠΡΟΕΔΡΟΣ (Φίλιππος Πετσάλνικος): Κυρίες και κύριοι συνά-
δελφοι, παρακαλώ! 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΖΩΗΣ: Τι παρακαλείτε, κύριε Πρόεδρε;
ΠΡΟΕΔΡΟΣ (Φίλιππος Πετσάλνικος): Κύριε Κεφαλογιάννη,

ζητάτε το λόγο επί ποίου θέµατος;
ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΚΕΦΑΛΟΓΙΑΝΝΗΣ: Κύριε Πρόεδρε, πρώτον…
ΧΡΗΣΤΟΣ ΠΡΩΤΟΠΑΠΑΣ: Μα γιατί, κύριε Πρόεδρε, πάλι να

µιλήσει ο κ. Κεφαλογιάννης;
ΧΡΗΣΤΟΣ ΖΩΗΣ: Είναι θέµα Κανονισµού, κύριε Πρόεδρε!
ΜΑΥΡΟΥΔΗΣ ΒΟΡΙΔΗΣ: Κύριε Πρόεδρε…
ΠΡΟΕΔΡΟΣ (Φίλιππος Πετσάλνικος): Μισό λεπτό.
Κύριε Ζώη, κύριε Βορίδη, ηρεµήστε σας παρακαλώ.
Ορίστε, κύριε Κεφαλογιάννη, έχετε το λόγο.
ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΚΕΦΑΛΟΓΙΑΝΝΗΣ: Κύριε Πρόεδρε, θέλω να

διευκρινίσω τη θέση της Νέας Δηµοκρατίας, που παραποίησε,
και θέλω να κάνω και ένα σχόλιο.

ΠΡΟΕΔΡΟΣ (Φίλιππος Πετσάλνικος): Ωραία, να κάνετε τη δι-
ευκρίνιση, παρακαλώ, σε ένα λεπτό.

ΧΡΗΣΤΟΣ ΠΡΩΤΟΠΑΠΑΣ: Κύριε Πρόεδρε έχει ξαναµιλήσει ο
κ. Κεφαλογιάννης.

ΠΡΟΕΔΡΟΣ (Φίλιππος Πετσάλνικος): Για τη διευκρίνιση της
θέσης του.
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ΧΡΗΣΤΟΣ ΖΩΗΣ: Κύριε Πρόεδρε, είναι θέµα Κανονισµού, που
αλλάζει...

ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΚΕΦΑΛΟΓΙΑΝΝΗΣ: Κύριε Πρόεδρε, µέσα στη
γενικότερη κακοποίηση της ιστορίας και των όσων συµβαίνουν
στην Ελλάδα σήµερα από τον κύριο Αντιπρόεδρο, κακοποιήθηκε
και η θέση της Νέας Δηµοκρατίας.

Η Νέα Δηµοκρατία είχε αρνητική θέση στην επιτροπή. Είπαµε
απλώς, δεν βάζουµε διαδικαστικά θέµατα. Και αυτό είναι το
θέµα. 

Προσπάθησε ο κύριος Αντιπρόεδρος να σας υποκαταστήσει,
να δώσει την απάντηση εκ µέρους σας. Νοµίζω ότι την απάντηση
πρέπει να τη δώσετε εσείς, επί του διαδικαστικού θέµατος. Αλλά
θα ήθελα πέρα από την προσπάθεια συσπείρωσης της Κοινοβου-
λευτικής Οµάδας του ΠΑΣΟΚ, αφού ο κ. Βενιζέλος κατά κόρον
προσπαθεί να πάρει τη θέση κάποιων άλλων, ας νουθετήσει τον
Πρωθυπουργό, που πριν µια ώρα –παρ’ ότι έχει συνάντηση µε
τον Αρχηγό της Αξιωµατικής Αντιπολίτευσης- εξύβρισε µε τον
πιο χυδαίο τρόπο, τον Αρχηγό της Αξιωµατικής Αντιπολίτευσης. 

Αυτό, λοιπόν, να κάνετε.
(Χειροκροτήµατα από την πτέρυγα της Νέας Δηµοκρατίας)
(Στο σηµείο αυτό κτυπάει προειδοποιητικά το κουδούνι λή-

ξεως του χρόνου οµιλίας του κυρίου Βουλευτή)
Και επειδή µιλάτε για ευθύνες, τις ευθύνες τις γνωρίζετε. Οι

ευθύνες ανήκουν στο ΠΑΣΟΚ. Αµαρτίες γονέων παιδεύουσι
τέκνα!

ΠΡΟΕΔΡΟΣ (Φίλιππος Πετσάλνικος): Θα έχετε την ευκαιρία
να τα συζητήσετε όλα αυτά και µε αφορµή το νοµοσχέδιο.

ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΚΕΦΑΛΟΓΙΑΝΝΗΣ: Αλλά, λυπάµαι και για
εσάς, κύριε Αντιπρόεδρε, γιατί το ύφος των λεγοµένων σας µου
θύµισε καθεστώτα της Ανατολικής Ευρώπης και τους ηγέτες
τους, πριν την κατάρρευση. Και αυτό είναι που σας περιµένει στο
µέλλον!

ΠΡΟΕΔΡΟΣ (Φίλιππος Πετσάλνικος): Κύριε Κεφαλογιάννη,
τελειώστε και εσείς.

ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΚΕΦΑΛΟΓΙΑΝΝΗΣ: Σας ευχαριστώ, κύριε Πρό-
εδρε.

(Χειροκροτήµατα από την πτέρυγα της Νέας Δηµοκρατίας)
ΧΡΗΣΤΟΣ ΠΡΩΤΟΠΑΠΑΣ: Κύριε Πρόεδρε, θα παρακαλούσα

να λάβω το λόγο.
ΠΡΟΕΔΡΟΣ (Φίλιππος Πετσάλνικος): Όχι, σας παρακαλώ,

δεν ξαναδίνω το λόγο. Ο κ. Κεφαλογιάννης ήθελε να κάνει µια
διευκρίνιση της θέσης. 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΛΑΦΑΖΑΝΗΣ: Κύριε Πρόεδρε, θα παρακα-
λούσα να λάβω το λόγο.

ΠΡΟΕΔΡΟΣ (Φίλιππος Πετσάλνικος): Όχι, κύριε Λαφαζάνη,
δεν έχετε το λόγο ούτε εσείς, ούτε ο κ. Πρωτόπαπας. Δεν προ-
βλέπεται.

ΧΡΗΣΤΟΣ ΠΡΩΤΟΠΑΠΑΣ: Μα, κύριε Πρόεδρε, είναι ψευδές
αυτό που λέει ο κ. Κεφαλογιάννης.

ΠΡΟΕΔΡΟΣ (Φίλιππος Πετσάλνικος): Κύριε Πρωτόπαπα, σας
παρακαλώ! Όταν έρθει η σειρά σας να µιλήσετε, θα µιλήσετε.

ΧΡΗΣΤΟΣ ΠΡΩΤΟΠΑΠΑΣ: Είναι ψευδές αυτό που λέει ότι ο
Πρωθυπουργός εξύβρισε.

ΙΩΑΝΝΗΣ ΔΙΑΜΑΝΤΙΔΗΣ: Είναι ψευδές αυτό που λέει!
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΛΑΦΑΖΑΝΗΣ: Κύριε Πρόεδρε, παρακαλώ το

λόγο.
ΠΡΟΕΔΡΟΣ (Φίλιππος Πετσάλνικος): Όχι, κύριε Λαφαζάνη.

Μιλήσατε δύο φορές. Δεν έχετε το λόγο.
(Θόρυβος στην Αίθουσα)

Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, σας παρακαλώ! Ησυχία, κύριοι
συνάδελφοι!

ΕΥΤΥΧΙΟΣ ΔΑΜΙΑΝΑΚΗΣ: Μα έχει ειδικό προνόµιο, κύριε
Πρόεδρε;

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΛΑΦΑΖΑΝΗΣ: Κύριε Πρόεδρε, παρακαλώ το
λόγο.

ΠΡΟΕΔΡΟΣ (Φίλιππος Πετσάλνικος): Κύριε Λαφαζάνη, καθί-
στε κάτω.

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΛΑΦΑΖΑΝΗΣ: Κύριε Πρόεδρε… 
ΠΡΟΕΔΡΟΣ (Φίλιππος Πετσάλνικος): Καθίστε κάτω! Τοποθε-

τηθήκατε, αναπτύξατε την άποψή σας! Θα έχετε τη δυνατότητα
ως Κοινοβουλευτικός Εκπρόσωπος σε λίγο που θα έρθει η σειρά

σας, να έχετε µεγαλύτερη άνεση χρόνου. Σας παρακαλώ!
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΛΑΦΑΖΑΝΗΣ: Μα, κύριε Πρόεδρε, η σειρά...
ΠΡΟΕΔΡΟΣ (Φίλιππος Πετσάλνικος): Κυρίες και κύριοι συ-

νάδελφοι, οι αρµόδιες Κοινοβουλευτικές Επιτροπές, δηλαδή η
Επιτροπή Οικονοµικών Υποθέσεων, καθώς επίσης και η Επιτροπή
Δηµόσιας Διοίκησης και Δικαιοσύνης, δέχθηκαν µε απόφαση που
έλαβαν, όπως ήδη αναφέρθηκε, τη σύντµηση της προθεσµίας
για τη δεύτερη ανάγνωση του νοµοσχεδίου, αποδεχόµενες τους
λόγους µείζονος εθνικής σηµασίας, που επικαλέστηκε η Κυβέρ-
νηση και ξανακούσαµε και απόψε εδώ από τον Υπουργό, η οποία
υποστήριξε ότι πρόκειται κατ’ ουσίαν για κατεπείγον νοµοσχέδιο.  

Θυµίζω ότι η Σύνοδος Κορυφής, πήγε πιο πίσω, για την 23η
του µηνός. Αναβλήθηκε, όπως γνωρίζουµε.  Και η Κυβέρνηση
εξήγησε για ποιους λόγους θα έπρεπε να συζητηθεί το νοµοσχέ-
διο στη Βουλή και να ληφθεί η απόφαση πριν από τη συνεδρίαση
της Συνόδου Κορυφής, για τα τόσο σηµαντικά θέµατα που αφο-
ρούν τη χώρα µας.

Με βάση την απόφαση αυτή των δύο επιτροπών –είχε ξεκινή-
σει η πρώτη ανάγνωση την περασµένη Τρίτη, όπως ειπώθηκε- η
δεύτερη ανάγνωση έγινε χθες και µας υποβλήθηκε η σχετική έκ-
θεση από τις δύο επιτροπές, η οποία και αποτελεί, κατά το
άρθρο 93, παράγραφος 1 του Κανονισµού της Βουλής, όρο για
την εγγραφή του νοµοσχεδίου στην ηµερήσια διάταξη. Έτσι
έγινε η εγγραφή στην ηµερήσια διάταξη της εβδοµάδος αυτής.

Κατά το άρθρο 67 του Κανονισµού της Βουλής, για τα παρεµ-
πίπτοντα ζητήµατα, που ετέθησαν από τους συναδέλφους, και
από τον κ. Βορίδη και τον κ. Λαφαζάνη, αποφαίνεται ο Πρόεδρος.
Και αν διατυπωθούν αντιρρήσεις, αποφασίζει η Βουλή µε ανά-
ταση ή έγερση και χωρίς περαιτέρω, άλλη συζήτηση. 

Με βάση όλα αυτά, στα οποία αναφέρθηκα νωρίτερα και µε
βάση και τις εξηγήσεις που έδωσε αναλυτικά και η Κυβέρνηση
πριν από λίγο, προκειµένου να δοθεί η δυνατότητα να συζητηθεί
µε άνεση το νοµοσχέδιο αυτό παρά το κατεπείγον του χαρακτή-
ρος –και να µην γίνει χρήση των διατάξεων περί κατεπείγοντος
όπου τη µία µέρα γίνεται η συζήτηση στην αρµόδια επιτροπή και
την άλλη µέρα γίνεται, επίσης σε µια συνεδρίαση, η συζήτηση
στην Ολοµέλεια- στην επιτροπή είχαµε έξι συνολικά, αν δεν κάνω
λάθος, πολύωρες συνεδριάσεις, µε ακρόαση και φορέων, όπου
δόθηκε η δυνατότητα της αναλυτικής συζήτησης. 

Βάσει λοιπόν, όλων αυτών, κατά την άποψή µου, δεν συντρέχει
παραβίαση του Κανονισµού που να κωλύει την πρόοδο της ση-
µερινής διαδικασίας. Όµως, επειδή αντιλαµβάνοµαι ότι υπάρ-
χουν αντιρρήσεις γι’ αυτό και ερωτώ. 

Ερωτάται το Σώµα: Δέχεστε ότι υπάρχει παρεµπίπτον ζήτηµα
παραβιάσεως του Κανονισµού, που να κωλύει την πρόοδο της
διαδικασίας; 

Οι µη αποδεχόµενοι ότι υπάρχει τέτοιο ζήτηµα παρακαλώ να
εγερθούν.

(Εγείρονται οι µη αποδεχόµενοι ότι υπάρχει παρεµπίπτον ζή-
τηµα)

Προφανώς, ηγέρθησαν οι περισσότεροι.
Εποµένως, το Σώµα αποφασίζει ότι δεν υπάρχει παρεµπίπτον

ζήτηµα παραβιάσεως του Κανονισµού που να κωλύει την πρόοδο
της διαδικασίας. 

Μπορούµε, λοιπόν, να προχωρήσουµε και παρακαλώ να έλθει
στο Βήµα ο εισηγητής της Πλειοψηφίας κ. Παναγιώτης Ρήγας. 

Ορίστε, κύριε Ρήγα, έχετε το λόγο. 
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΡΗΓΑΣ: Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, η συζή-

τηση στο εθνικό Κοινοβούλιο του συγκεκριµένου πολυνοµοσχε-
δίου γίνεται σε µια στιγµή κορύφωσης της εθνικής προσπάθειας,
λίγες µέρες πριν από τη στιγµή που η ελληνική Κυβέρνηση θα
κληθεί να δώσει µια σκληρή µάχη σε ένα περιβάλλον, το οποίο
κάθε µέρα που περνά διαµορφώνεται και πιο αβέβαιο, σε µια Ευ-
ρώπη που δεν έχει ακόµα αποφασίσει για το τι µέλλον θέλει και
σε ευρωπαϊκούς θεσµούς, οι οποίοι δεν έχουν ακόµα συµφωνή-
σει για κρίσιµα ζητήµατα, όπως είναι η διαχείριση του ευρωπαϊ-
κού χρέους, όπως είναι το µέλλον και η εξέλιξη των θεσµών που
αφορούν τη δηµοσιονοµική και οικονοµική πολιτική συνένωση. 

(Στο σηµείο αυτό την Προεδρική Έδρα καταλαµβάνει ο Α’ Αν-
τιπρόεδρος της Βουλής κ. ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ ΝΙΩΤΗΣ)

Σε αυτό το περιβάλλον καλούµαστε να συζητήσουµε ένα νοµο-
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σχέδιο, το οποίο ρυθµίζει ζητήµατα που θεωρούνται δεσµεύσεις
µας στο πλαίσιο του µεσοπρόθεσµου, το οποίο ψήφισε η ελληνική
Βουλή. Είναι δεσµεύσεις και προαπαιτούµενα, προκειµένου η ελ-
ληνική Κυβέρνηση να προσέλθει στη διαπραγµάτευση. Είναι δε-
σµεύσεις που αφορούν στα ζητήµατα...

(Θόρυβος στην Αίθουσα)
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Παρακαλώ, κυρίες και

κύριοι συνάδελφοι, απόλυτη ησυχία. Παρακαλώ!
Συνεχίστε, κύριε εισηγητά. 
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΡΗΓΑΣ: Είναι δεσµεύσεις που έχουν να κάνουν

µε τους δηµοσιονοµικούς στόχους, τους οποίους οφείλουµε να
επιτύχουµε, προκειµένου να είµαστε συνεπείς στις δεσµεύσεις
µας, για να προχωρήσει κανονικά η δανειακή σύµβαση. 

Σαφώς και θα πρέπει να µη φεύγει από το µυαλό µας ότι αυτή
τη στιγµή δεν κρίνεται µόνο η εκταµίευση της έκτης δόσης, αλλά
κρίνεται ουσιαστικά η έναρξη της εφαρµογής µιας καινούργιας
δανειακής συµφωνίας που θα µας επιτρέψει να διασφαλίζουµε
την οµαλή δανειοδότηση της χώρας από εδώ και πέρα, θα µας
επιτρέψει να ελαφρύνουµε τις ετήσιες υποχρεώσεις µας για τα
τοκοχρεολύσια, θα µας επιτρέψει να παρατείνουµε το χρόνο
αποπληρωµής των δανείων µας και κυρίως θα µας επιτρέψει να
διασφαλίσουµε τις προϋποθέσεις για µια βιώσιµη ανάπτυξη, την
οποία έχει ανάγκη η χώρα. 

Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, αυτή την προσπάθεια, όπως
διαµορφώνεται η κατάσταση, τη δίνει µόνη της η Κυβέρνηση και
κυρίως η Κοινοβουλευτική Οµάδα του ΠΑΣΟΚ. Σε ένα περιβάλ-
λον γενικευµένης σύγχυσης, όπου ούτε στα βασικά και στα ου-
σιώδη δεν έχουµε βρει κοινό τόπο συνεννόησης, όπου διάφορες
φωνές, είτε από πολιτικές δυνάµεις είτε από µέσα ενηµέρωσης
επιτείνουν τη σύγχυση του Έλληνα πολίτη, ενισχύουν την αβε-
βαιότητα και ενισχύουν την ανασφάλεια, καλούµαστε µε νηφα-
λιότητα και µε αίσθηση ευθύνης να πάρουµε γενναίες αποφάσεις
που έχουν σοβαρό κόστος στη ζωή εκατοµµυρίων συµπολιτών
µας, κόστος στην καθηµερινότητά τους, κόστος κοινωνικό.

Δεν λέµε, όµως, απλά ότι είναι αναγκαίο. Το τεκµηριώνουµε.
Θα πρέπει να ξαναθυµίσουµε ποιοι είναι οι λόγοι, οι αιτίες και
αυτά που µας επιβάλλουν να πάρουµε αυτές τις αποφάσεις. 

Επαναλαµβάνω ότι σε αυτήν την προσπάθεια βλέπουµε µε έκ-
πληξη ένα έλλειµα ευθύνης να εκδηλώνεται από πλευράς των
υπόλοιπων πολιτικών δυνάµεων. Και αυτή είναι η αχίλλειος
πτέρνα της χώρας εν όψει των κρίσιµων διαπραγµατεύσεων!
Αυτή είναι η αδυναµία µας και η αδυναµία της Κυβέρνησης, όταν
δεν έχει πίσω της σε αυτή τη σκληρή διαπραγµάτευση ένα αρ-
ραγές µέτωπο συµφωνίας, εθνικής συνεννόησης προκειµένου να
µπορέσει πανίσχυρη να κάνει  τη διαπραγµάτευση και να µπορέ-
σει να διασφαλίσει τα καλύτερα δυνατά αποτελέσµατα από αυτή.

Έχουµε πολιτικές δυνάµεις, οι οποίες έχουν επενδύσει στη
διάλυση και την καταστροφή. Και το δηλώνουν απερίφραστα.
Έχουµε πολιτικές δυνάµεις οι οποίες φαίνεται να φαντασιώνον-
ται ρεβάνς για παλιές ήττες του λαϊκού κινήµατος. Έχουµε να
κάνουµε µε πολιτικές δυνάµεις οι οποίες κηρύσσουν την ανα-
τροπή, στηρίζοντας τις πιο αναχρονιστικές, τις πιο αυθαίρετες,
τις πιο συντηρητικές ιδεολογικές δοξασίες και δογµατισµούς.

Κι έχουµε κυρίως το κόµµα της Αξιωµατικής Αντιπολίτευσης
να πλειοδοτεί σε δηµαγωγία και ανευθυνότητα. Η πολιτική τους
συµπυκνώνεται σε µία λαϊκή ρήση: «Αλλού βαρούν τα κρούταλα,
αλλού χορεύει η αρκούδα». Αυτή είναι η πολιτική της Νέας Δη-
µοκρατίας. Απαντάνε σε λάθος ερωτήµατα, σε άλλο τόπο και σε
άλλο χρόνο. Αυτό φάνηκε κυρίως µε τις προτάσεις που έκανε για
το φορολογικό σύστηµα. 

Ας δούµε, λοιπόν, γιατί είµαστε υποχρεωµένοι να πάρουµε σή-
µερα αυτά τα µέτρα. 

Είµαστε υποχρεωµένοι να πάρουµε αυτά τα µέτρα διότι θα
πρέπει το 2012 να προκύψει πρωτογενές πλεόνασµα. Είναι απλό;
Καθόλου. Ξεκινήσαµε από 36 δισεκατοµµύρια δηµοσιονοµικό έλ-
λειµα και 24 δισεκατοµµύρια πρωτογενές έλλειµµα. Δηλαδή -για
να το καταλάβει και να το ακούσει ο ελληνικός λαός- έλλειπαν
24 δισεκατοµµύρια για να στηρίξουµε τη λειτουργία του κρά-
τους, του δηµοσίου, όχι για να πληρώσουµε τοκοχρεολύσια. Το
2009 µας έλειπαν 24 δισεκατοµµύρια, όταν οι µισθοί και οι συν-
τάξεις ήταν 22 δισεκατοµµύρια. Δηλαδή ό,τι αφορούσε τη λει-

τουργία του κράτους, έλειπε από τον κρατικό προϋπολογισµό.
Αυτό, λοιπόν, το έλλειµµα πρέπει να καλυφθεί.

Έγιναν τεράστιες προσπάθειες. Και είναι πράγµατι κολοσσιαία
και υπεράνθρωπη η προσπάθεια να µπορέσεις, µε τις θυσίες του
Έλληνα πολίτη, µε τις θυσίες του ελληνικού λαού να περιορίσεις
τόσο δραστικά το έλλειµµα, ώστε από τα 24 δισεκατοµµύρια
µέσα σε δύο χρόνια να γίνει πρωτογενές πλεόνασµα, να µπο-
ρούµε, δηλαδή, στο επίπεδο του προϋπολογισµού να έχουµε πε-
ρισσότερα έσοδα -3,2 δισεκατοµµύρια- απ’ ότι δαπάνες.

Για να επιτευχθεί αυτό χρειάζονται µέτρα και τα µέτρα είναι
δύο ειδών: Να αυξήσεις τα έσοδα και να περιορίσεις τις δαπά-
νες. Δεν υπάρχει άλλος τρόπος. Πώς θα αυξήσεις τα έσοδα; Ο
τρόπος για να αυξήσεις τα έσοδα είναι να διευρύνεις τη φορο-
λογική βάση, από τους φόρους κατά κύριο και αποκλειστικό λόγο
να µπορέσεις να έχεις περισσότερα έσοδα. Τι σηµαίνει η επιβολή
φόρων; Προφανώς σηµαίνει ύφεση. Κανένας δεν αγνοεί αυτή την
πραγµατικότητα. Όµως, τα έσοδα δεν µπορεί να προέλθουν από
αλλού.

Στην Ελλάδα -και αυτό οφείλουµε να το οµολογήσουµε- η πά-
ταξη της φοροδιαφυγής είναι ένας ηράκλειος άθλος. Έχουµε κα-
θυστερήσει, αλλά δεν µπορεί να γίνει από τη µια στιγµή στην
άλλη, όταν έχεις µια χώρα, όπου ο Πρωθυπουργός του 2004
βγήκε µε ένα σύνθηµα: «Ψηφίστε µε για να καταργήσω το
ΣΔΟΕ». Αυτό ήταν το σύνθηµά τους το 2004. Όταν, λοιπόν,
υπήρξε µία πολιτική όλα αυτά τα χρόνια που διέλυσε κάθε φο-
ροεισπρακτικό µηχανισµό και κυρίως άµβλυνε και την όποια φο-
ρολογική συνείδηση είχε διαµορφωθεί στον τόπο, δεν µπορούµε
αυτή τη στιγµή να λέµε: «Μέσα σε δύο χρόνια, γιατί δεν συλλά-
βατε; Γιατί δεν πατάξατε τη φοροδιαφυγή;».

Γίνονται προσπάθειες. Ήδη πάρθηκαν µέτρα για άρση του
απορρήτου. Πάρθηκαν µέτρα για να µπορεί να γίνεται διασταύ-
ρωση µε το «πόθεν έσχες». Πάρθηκαν µέτρα για την επιτάχυνση
της φορολογικής δίκης. Πάρθηκαν µέτρα για την πρόταξη δικών
για πολιτικά και οικονοµικά εγκλήµατα. Ιδρύθηκε Οικονοµική
Αστυνοµία και τώρα πρόσφατα, υπάρχει επιτάχυνση της σύλλη-
ψης και της επιβολής των όποιων ποινών σε αυτούς που έχουν
συστηµατικά φοροδιαφύγει. Τα έσοδα, λοιπόν, προκύπτουν από
φόρους.

Από πού αλλού προκύπτουν; Από την περικοπή των δαπανών.
Ακούω συνεχώς το ίδιο παραµύθι: «Γιατί δεν περικόπτετε δαπά-
νες;». Τους επαναλαµβάνουµε: «Πείτε µας: Γνωρίζετε τι συνθέτει
σήµερα την έννοια της δαπάνης στο δηµόσιο;». Από όλες τις δα-
πάνες, τις οποίες έχουµε περιορίσει από το 2009 κατά 6,2 δισε-
κατοµµύρια, των 51,9 δισεκατοµµυρίων -αυτές είναι οι
πρωτογενείς δαπάνες- µόνο τα 7 δισεκατοµµύρια είναι λειτουρ-
γικές. Όλες οι άλλες είναι ανελαστικές δαπάνες, είναι µισθοί,
συντάξεις, επιδόµατα, επιχορηγήσεις ασφαλιστικών ταµείων, νο-
σοκοµεία, δαπάνη για το φάρµακο, κλινικών εξετάσεων δαπάνες.
Αυτές είναι οι δαπάνες.

Όταν, λοιπόν, κάποιος λέει «περιορίστε τις δαπάνες», εννοεί
προφανώς «περιορίστε λίγο τις λειτουργικές δαπάνες». Πόσο
άλλο να τις περιορίσεις; Σας λέω ότι οι λειτουργικές δαπάνες
από 9,3 δισεκατοµµύρια το 2009 έφτασαν να είναι 7,3 δισεκατοµ-
µύρια το 2011. Δύο δισεκατοµµύρια περιορίστηκαν. Δεν µπορεί
να στήσουν τσαντίρια οι δηµόσιες υπηρεσίες και να µην πληρώ-
νουν ενοίκια, να µην πληρώνουν φως, να µην πληρώνουν τηλέ-
φωνα. Οι λειτουργικές δαπάνες, λοιπόν, έχουν περιοριστεί στο
ελάχιστο.

Πώς, λοιπόν, µπορείς να περιορίσεις αλλιώς τις δαπάνες; Να
ακούσω κάποια συνταγή. Πώς αλλιώς µπορείς να τις περιορίσεις;
Με απολύσεις, αυτό που επέλεξαν κάποιες χώρες της Ευρώπης,
δηλαδή, απολύσεις από το δηµόσιο τοµέα και απολύσεις όχι
δέκα χιλιάδων και είκοσι χιλιάδων ατόµων, αλλά πεντακοσίων χι-
λιάδων ατόµων, όπως συνέβη στη Μεγάλη Βρετανία, χωρίς να
έχει µπει σε κανένα µνηµόνιο, διακοσίων χιλιάδων στην Πορτο-
γαλία και σε άλλες χώρες οι οποίες έχουν τα ίδια προβλήµατα.

Θέλετε απολύσεις; Όποιος το ισχυρίζεται πρέπει να το πει κα-
θαρά. Διότι δεν µπορεί να λέει «περιορίστε τις δαπάνες», αλλά
να µην µας λέει πώς θα τις περιορίσουµε.

Άρα, από αυτούς που λένε «περιορίστε τις δαπάνες», όσοι δεν
το οµολογούν µε ευθύτητα, αυτό εννοούν. Χαϊδεύουν, όµως, τα
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αφτιά των υπαλλήλων σήµερα, λέγοντάς τους το εξής: «Εµείς
δεν έχουµε πει να περιοριστεί καθόλου το κόστος του δηµόσιου
τοµέα. Λέµε στους δηµοσίους υπαλλήλους ότι αυτή η «κακιά»
Κυβέρνηση βάζει εφεδρείες, ενώ εµείς δεν θα πειράξουµε κανέ-
ναν. Θα σας βάλουµε σε µία περίεργη εφεδρεία, όπου έξι χρόνια
θα πληρώνεστε» -δεν ξέρω µε πόσο τοις εκατό του µισθού- «και
δεν θα απολυθεί κανένας σας». Αστειότητες, δηλαδή.

Εµείς ξεκάθαρα λέµε ότι επιλέγουµε το µέτρο της εφεδρείας.
Είναι µέτρο σκληρό, µέτρο απάνθρωπο. Όµως, ο τρόπος µε τον
οποίο εφαρµόζεται είναι πολύ λιγότερο οδυνηρός από το να βρε-
θεί κατ’ ευθείαν ένας πολύ µεγάλος αριθµός δηµοσίων υπαλλή-
λων στο δρόµο διότι δεν γίνεται διαφορετικά. 

Το άλλο µέτρο που παίρνουµε, το οποίο είναι πολύ πιο ήπιο,
είναι ο περιορισµός του µισθολογικού κόστους. Αντί, λοιπόν, να
βγάλεις στο δρόµο πεντακόσιες χιλιάδες κόσµο, κανείς δύο
πράγµατα: µειώνεις µε τον πιο ήπιο τρόπο, βάζοντας σε προσυν-
ταξιοδοτική διαθεσιµότητα και σε εφεδρεία κάποιες χιλιάδες αν-
θρώπων και περιορίζεις το µισθολογικό κόστος θα έλεγα µε έναν
τρόπο που θίγει, βεβαίως, το βιοτικό επίπεδο των υπαλλήλων,
κόβει µισθούς, περιορίζει συντάξεις, αλλά το κάνει µε τέτοιο
τρόπο, ώστε να µην υποχρεωθούµε να απολύσουµε κόσµο.

Αυτά, λοιπόν, ρυθµίζει σήµερα το νοµοσχέδιο και τα πράγµατα
είναι απόλυτα ξεκάθαρα. Άλλες µαγικές λύσεις δεν υπάρχουν.
Αυτοί που πρεσβεύουν και αυτοί που διακηρύσσουν ότι µπορούν
µε ένα µαγικό τρόπο –δεν ξέρω ποιον-  να έχουν και την «πίτα
ολόκληρη και το σκύλο χορτάτο», θα πρέπει να µας εξηγήσουν
µε επιχειρήµατα σαφή και όχι µε γενικολογίες αλλά µε αριθµούς
ποια είναι η πρότασή τους. Κυρίως η Αξιωµατική Αντιπολίτευση
δεν µπορεί να υπεκφεύγει γενικά και αφηρηµένα. Θα πρέπει σε
κάθε γραµµή της δικής µας πολιτικής να καταθέτει τη δική της
πρόταση, όχι γενικά να ξεφεύγει µε την απάντηση: «εµείς θα
επαναδιαπραγµατευθούµε και θα έχουµε ένα άλλο µείγµα πολι-
τικής». Αυτά δεν πείθουν κανέναν. Να µας πείτε ποιο είναι το
µίγµα πολιτικής, το οποίο µε ποιους θα διαπραγµατευτείτε, γιατί
αυτό είναι εντελώς τρελό. Θα διαπραγµατευθεί η Νέα Δηµοκρα-
τία, εάν και όταν έλθει στην κυβέρνηση, µε αυτούς που σήµερα
δεν την ακούνε καν ούτε σε επίπεδο των αδελφών κοµµάτων. Δεν
µιλάµε για τις κυβερνήσεις. Γιατί µε τις κυβερνήσεις της Ευρώ-
πης δεν υπάρχει κανένα σηµείο επαφής. Μιλάµε για τα αδελφά
κόµµατα της Ευρώπης. Δεν ακούνε τι λέει η Νέα Δηµοκρατία.

Άρα, αγαπητές και αγαπητοί συνάδελφοι, προχωρούµε σε δύο
βασικές ρυθµίσεις, που από τη µία πλευρά αυξάνουν τα έσοδα
µε µία φορολογία, η οποία προφανώς πλήττει τους πιο συνεπείς
θα λέγαµε ή τους παραδοσιακά και πάγια συνεπείς φορολογού-
µενους και σε έναν περιορισµό δαπανών, που προσπαθούµε να
είναι όσο το δυνατόν πιο ήπιος. Αυτήν την προσπάθεια θα την
πάµε µέχρι τέλους.

Ξέρω και µιλάω και για λογαριασµό των υπολοίπων συναδέλ-
φων της Πλειοψηφίας ότι δεν είναι καθόλου εύκολος ο ρόλος
µας, ότι θα ήταν πολύ πιο απλό για εµάς να είµαστε αρεστοί, να
είµαστε αγαπητοί και να υποκύψουµε και σ’ όλους αυτούς που
µας λένε: «παρατήστε τα». Φίλος µου, δηµόσιος υπάλληλος, µου
λέει: «παρατήστε τα, µην το συνεχίζετε». Του είπα το εξής: «Να
τα παρατήσουµε. Ναι, να τα παρατήσουµε. Την 1η Νοεµβρίου,
όµως, αν συµβεί αυτό που έγινε στην Καλιφόρνια, όταν πάµε να
πληρωθούµε µας δώσει ο Κυβερνήτης ένα χαρτί που λέει «το ελ-
ληνικό δηµόσιο σου οφείλει για το µισθό σου, που δεν στον έχω
πειράξει καθόλου, 1.500 ευρώ» και στις 15 Νοεµβρίου ξαναπάµε
και επαναληφθεί το ίδιο πράγµα «σου οφείλω για το µισθό σου
άλλα 1.500 ευρώ» και την 1η Δεκεµβρίου µας δώσουν οµόλογα
του ελληνικού δηµοσίου, που έχουν υποτιµηθεί 60%, θα µε πα-
ρακινούσες να κάνω το ίδιο, θα µε συµβούλευες να κάνω το ίδιο;»

Άρα, όποιοι µε πολύ µεγάλη ευκολία λένε ότι δεν χρειαζόµα-
στε την έκτη δόση, δεν χρειαζόµαστε τη δανειακή σύµβαση, θα
πρέπει να απαντήσουν στον Έλληνα, που σήµερα παραζαλισµέ-
νος πραγµατικά, συγχυσµένος, αβέβαιος, ψάχνει να βρει απαν-
τήσεις. Αντί, λοιπόν, να του δίνουµε σοβαρές και σαφείς
απαντήσεις πολλοί από εµάς και κυρίως τα κόµµατα της Αντιπο-
λίτευσης τον οδηγούν στην ακόµα µεγαλύτερη αβεβαιότητα.

(Στο σηµείο αυτό κτυπάει το κουδούνι λήξεως του χρόνου οµι-
λίας του κυρίου Βουλευτή) 

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Ολοκληρώστε, παρα-
καλώ.

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΡΗΓΑΣ: Ολοκληρώνω, κύριε Πρόεδρε.
Εµείς, αγαπητές και αγαπητοί συνάδελφοι, θα συνεχίσουµε

αυτήν την προσπάθεια και σ’ αυτήν την προσπάθεια πιστεύω ότι
θα βγούµε πιο ισχυροί και πρέπει να βγούµε πιο ισχυροί, όχι σαν
κόµµα, όχι σαν άτοµα µόνο, αλλά µέσα από αυτήν την κρίση θα
πρέπει -όπως είπε και ο Αντιπρόεδρος της Κυβέρνησης- και να
ξαναγνωριστούµε. Και εγώ λέω και να ξαναµετρηθούµε και να
ξαναδούµε ο καθένας το µπόι του, γιατί επί πολλά χρόνια στην
Ελλάδα, πολλά υπερτιµήθηκαν και πρόσωπα και καταστάσεις.

Είναι καιρός κάποια στιγµή να αναδιατάξουµε και την αξιακή
µας κλίµακα, να ξαναδούµε την πραγµατικότητα, να ξαναδούµε
τον καθρέφτη. 

Και εδώ πιστεύω ότι καθένας αυτήν τη στιγµή βρίσκεται πραγ-
µατικά µπροστά στην προσωπική και τη συλλογική ευθύνη που
έχουµε ως Βουλευτές του ελληνικού Κοινοβουλίου, την ευθύνη
να πούµε αυτήν τη στιγµή ένα «ναι» µε το οποιοδήποτε πολιτικό
κόστος, για να µπορέσει η χώρα να έχει µέλλον, για να υπηρετή-
σουµε το δηµόσιο συµφέρον, το οποίο δεν είναι άθροισµα επι-
µέρους ατοµικών συµφερόντων.

Το δηµόσιο συµφέρον εµπεριέχει την έννοια της κοινωνικής
αλληλεγγύης, του ενδιαφέροντος για τους ασθενέστερους και
τη διασφάλιση του µέλλοντος για τις σηµερινές και τις νέες γε-
νιές. Αυτό το δηµόσιο συµφέρον θα υπηρετήσουµε. Αυτό το δη-
µόσιο συµφέρον καλούµαστε να υπηρετήσουµε όλοι µας. 

Είµαι βέβαιος ότι αγνοώντας το πρόσκαιρο πολιτικό κόστος,
αγνοώντας το ηθικό βάρος το οποίο αναλαµβάνουµε, αγνοώντας
όλους εκείνους που µε ευκολία δίνουν λύσεις, αλλά οδηγούν τη
χώρα στην καταστροφή, θα δώσουµε τη µάχη µέχρι τέλους. Πι-
στεύω ότι από την ψήφιση του νοµοσχεδίου η Κυβέρνηση θα
πάει πολύ πιο ισχυρή στις διαπραγµατεύσεις της επόµενης εβδο-
µάδας. Η απόφαση που θα ληφθεί στη Σύνοδο Κορυφής θα δρο-
µολογήσει σοβαρές εξελίξεις. Τουλάχιστον εµείς θα έχουµε
κάνει τη δουλειά µας, θα έχουµε κάνει στο ακέραιο τις υποχρε-
ώσεις µας και θα µπορούµε να απαιτήσουµε λύσεις υπέρ του
εθνικού συµφέροντος. 

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Παρακαλώ να κλείσετε
την οµιλία σας, κύριε συνάδελφε. 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΡΗΓΑΣ: Αγαπητές και αγαπητοί συνάδελφοι,
σας καλώ να δώσουµε εδώ τη µάχη µας, κάνοντας παρατηρήσεις,
βελτιώσεις, τοποθετήσεις, ξέροντας ότι από αυτήν τη σύγκρουση
ναι, πράγµατι, ένα µέρος του κόσµου θα βγει φτωχότερο. Η
κρίση, όµως, δεν είναι σχολική εκδροµή. Η κρίση θέλει προσπά-
θεια, θέλει πολύχρονη, κοπιώδη προσπάθεια. Ε, λοιπόν, την προ-
σπάθεια αυτή εµείς την κάνουµε, όπως την κάνει ο απλός
Έλληνας πολίτης. 

Μιµούµενος, λοιπόν, τον απλό Έλληνα πολίτη θα δώσω και
εγώ τη µάχη µου, όπως πιστεύω ότι θα τη δώσει κάθε συνάδελ-
φος που βρίσκεται σε αυτήν την Αίθουσα. 

Σας ευχαριστώ. 
(Χειροκροτήµατα από την πτέρυγα του ΠΑΣΟΚ)

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Ευχαριστούµε τον ειση-
γητή της Πλειοψηφίας, τον κ. Παναγιώτη Ρήγα, Βουλευτή Κυκλά-
δων.

Ο Κοινοβουλευτικός Εκπρόσωπος της Νέας Δηµοκρατίας, ο
κ. Εµµανουήλ Κεφαλογιάννης έχει ζητήσει το λόγο επί του θέµα-
τος της αντισυνταγµατικότητας. 

ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΚΕΦΑΛΟΓΙΑΝΝΗΣ: Ευχαριστώ, κύριε Πρό-
εδρε. 

Θέλουµε να θέσουµε θέµα αντισυνταγµατικότητας, επικαλού-
µενοι το άρθρο 100 του Κανονισµού της Βουλής, για το άρθρο 5
που αφορά τη µετακίνηση δηµοσίων υπαλλήλων µε απλή κοινή
υπουργική απόφαση των Υπουργών, για το άρθρο 37 που αφορά
την κατάργηση των συλλογικών συµβάσεων και για το άρθρο 38
που αφορά τη µείωση του αφορολογήτου από 12.000 σε 5.000
ευρώ. 

Λέγων από την πλευρά της Νέας Δηµοκρατίας θα είναι ο συν-
ταγµατολόγος κ. Προκόπης Παυλόπουλος. 

Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε. 
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Εποµένως, κύριε Κοινο-
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βουλευτικέ Εκπρόσωπε, προβάλλετε αντιρρήσεις αντισυνταγµα-
τικότητας και ζητάτε να αποφανθεί επ’ αυτών η Βουλή. Ως εκ
τούτου, κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, θα εφαρµόσουµε την πα-
ράγραφο 2 του άρθρου 100 του Κανονισµού της Βουλής. 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΛΑΦΑΖΑΝΗΣ: Κύριε Πρόεδρε, υπάρχουν και
άλλες προτάσεις αντισυνταγµατικότητας. 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΠΛΕΥΡΗΣ: Θέλουµε να θέσουµε και άλλα θέ-
µατα αντισυνταγµατικότητας. 

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Θα δοθεί σε έναν-έναν
ο λόγος από όσους ζητάτε να τεθεί θέµα αντισυνταγµατικότητας. 

Έχουν δικαίωµα να µιλήσουν ο λέγων, ο αντιλέγων, οι Πρό-
εδροι των Κοινοβουλευτικών Οµάδων ή οι Κοινοβουλευτικοί Εκ-
πρόσωποι και οι αρµόδιοι Υπουργοί, καθένας για πέντε λεπτά
της ώρας. 

Αντιλαµβάνοµαι ότι εκτός από τη Νέα Δηµοκρατία που έθεσε
θέµα αντισυνταγµατικότητας διά του Κοινοβουλευτικού της Εκ-
προσώπου, θέτει θέµα αντισυνταγµατικότητας το ΚΚΕ διά του
Κοινοβουλευτικού του Εκπροσώπου κ. Σπυρίδωνα Χαλβατζή
καθώς θέµα αντισυνταγµατικότητας θέτει και ο ΣΥΡΙΖΑ διά του
Κοινοβουλευτικού Εκπρόσωπου κ. Παναγιώτη Λαφαζάνη. Βλέπω
επίσης, τον κ. Μαυρουδή Βορίδη, Κοινοβουλευτικό Εκπρόσωπο
του ΛΑΟΣ, να θέτει θέµα αντισυνταγµατικότητας. Ως εκ τούτου,
θα έχετε από πέντε λεπτά ο καθείς για να υποστηρίξει το θέµα
αντισυνταγµατικότητας. Η διαδικασία θα είναι ενιαία. 

Παρακαλώ τον λέγοντα της Νέας Δηµοκρατίας να λάβει το
λόγο. 

Ποιος είναι, κύριε Κεφαλογιάννη, ο λέγων;
ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΚΕΦΑΛΟΓΙΑΝΝΗΣ: Ο κ. Παυλόπουλος. 
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Ο κ. Παυλόπουλος, ως

λέγων, έχει το λόγο για πέντε λεπτά.
ΠΡΟΚΟΠΗΣ ΠΑΥΛΟΠΟΥΛΟΣ: Ευχαριστώ πολύ, κύριε Πρό-

εδρε.
Ελπίζω να δείξετε µία στοιχειώδη επιείκεια χρόνου, µε βάση

την πρακτική που ακολουθήθηκε για τον Αντιπρόεδρο της Κυ-
βέρνησης και Υπουργό Οικονοµικών.

Από πλευράς Νέας Δηµοκρατίας θέλω να τονίσω ότι αυτό το
σχέδιο νόµου υπερβαίνει, σε ό,τι αφορά δείγµατα κραυγαλέας αν-
τισυνταγµατικότητας, ακόµα και τον αλήστου µνήµης ν. 3845/2010,
το νόµο κύρωσης των περιβόητων µνηµονίων. Νοµίζαµε ότι τότε
τα είχαµε δει όλα. Φαίνεται ότι επέπρωτο να µην τα δούµε όλα και
δεν ξέρω τι θα δούµε στο µέλλον, όσο υπάρχει αυτή η Κυβέρνηση. 

Πάνω, λοιπόν, από δεκατρείς κραυγαλέες περιπτώσεις αντι-
συνταγµατικότητας περιέχει το σχέδιο νόµου. Αναγκαστικά, στον
περιορισµένο χρόνο που έχω, θα περιοριστώ σε τρεις απ’ αυτές,
οι οποίες είναι οι ακόλουθες. 

Η πρώτη αντισυνταγµατικότητα αφορά το άρθρο 5, το οποίο
σχετίζεται µε την κινητικότητα, όπως ονοµάζεται, στο πλαίσιο του
σχεδίου νόµου. Αυτό το άρθρο ούτε λίγο-ούτε πολύ κατεδαφίζει
κάθε έννοια ρυθµίσεων που αφορούν µεταθέσεις, αποσπάσεις,
ακόµα και τις µετατάξεις. Επιτρέπει τη µετακίνηση οιουδήποτε
υπαλλήλου κατά τη βούληση ουσιαστικά του κυρίου Υπουργού,
δηµιουργεί την έννοια ενός ιδιόµορφου κρατικού υπαλλήλου του
οποίου δεν ξέρουµε τις επιπτώσεις και, επιπλέον, όλες αυτές οι
αυθαίρετες µετακινήσεις του γίνονται χωρίς απόφαση του υπη-
ρεσιακού συµβουλίου, όπως αυτό ορίζεται στο άρθρο 103, πα-
ράγραφος 4 του Συντάγµατος.

Τι ορίζει το άρθρο 103, παράγραφος 4 του Συντάγµατος; Είναι
το άρθρο το οποίο καθιερώνει τη µονιµότητα των δηµοσίων
υπαλλήλων. Η µονιµότητα των δηµοσίων υπαλλήλων δεν συνί-
σταται µόνο στο ότι είναι µόνιµοι όσο υπάρχουν οι σχετικές θέ-
σεις –πράγµα που το σχέδιο νόµου παραβιάζεται επίσης µε τις
διατάξεις περί εφεδρείας και θα το δούµε και αυτό στην πορεία
της συζήτησης- αλλά αυτό το ίδιο το άρθρο και η νοµολογία του
Συµβουλίου Επικρατείας θεωρεί ότι οι διατάξεις σχετικά µε τη
µετάθεση, την απόσπαση και την εγγύηση υπηρεσιακού συµβου-
λίου το οποίο γνωµοδοτεί πάντοτε για τα θέµατα των µεταθέ-
σεων, είναι εγγυήσεις µονιµότητας.

Κατά συνέπεια θα έπρεπε, πρώτον, να µιλάµε για µεταθέσεις
ή αποσπάσεις και όχι να υπερβαίνουµε αυτές τις έννοιες και, δεύ-
τερον, να υπάρχει γνώµη υπηρεσιακού συµβουλίου, του οικείου
υπηρεσιακού συµβουλίου. Αντί τούτου, όπως σας εξήγησα, κα-

θιερώνεται η δυνατότητα µετακίνησης χωρίς χρονικό περιορισµό
οιουδήποτε υπαλλήλου. Στην ουσία, δηλαδή, υπερβαίνουµε την
έννοια της µετάθεσης, της απόσπασης, ακόµα και της µετάταξης
και υπάρχει ένα υπηρεσιακό συµβούλιο –κεντρικό και όχι το οι-
κείο- που γνωµοδοτεί για όλους τους υπαλλήλους. 

Πρόκειται για κατάφωρη παραβίαση των αρχών της µονιµότη-
τας, όπως τις εξέθεσα προηγουµένως, µε βάση τη νοµολογία του
Συµβουλίου της Επικρατείας, πράγµα άλλωστε που εκτίθεται µε
ενάργεια και στην έκθεση του Επιστηµονικού Συµβουλίου της
Βουλής. Αυτές οι διατάξεις ως αντισυνταγµατικές και επειδή
υπάρχει, όπως γνωρίζετε, όχι µόνον οριστική, αλλά και προσω-
ρινή δικαστική προστασία από το αρµόδιο διοικητικό δικαστήριο,
ουσιαστικά είναι ανεφάρµοστες. Δηλαδή, η Κυβέρνηση, είτε τις
θεσπίζει είτε δεν τις θεσπίζει απλώς σπέρνει τον πανικό στη Δη-
µόσια Διοίκηση. 

Με την πρώτη απόφαση που θα ληφθεί προς αυτήν την κατεύ-
θυνση, να είστε βέβαιοι πως αυτή η απόφαση θα ανασταλεί από
τα αρµόδια διοικητικά δικαστήρια. Υπάρχει λοιπόν δικαστική προ-
στασία και δεν πρόκειται να αποδώσει αυτή η ρύθµιση.

Το δεύτερο ζήτηµα αντισυνταγµατικότητας αφορά το συνδυα-
σµό του άρθρου 31, παράγραφος 9 και του άρθρου 37 και σχε-
τίζεται µε το ζήτηµα των συλλογικών διαπραγµατεύσεων και της
παραβίασης των σχετικών διατάξεων του Συντάγµατος, αλλά και
του Ευρωπαϊκού Δικαίου.

Κύριοι συνάδελφοι, η συλλογική αυτονοµία, η ελευθερία των
συλλογικών διαπραγµατεύσεων, προστατεύεται κατά πρώτο
λόγο από το ίδιο το Σύνταγµα και, συγκεκριµένα, από τις διατά-
ξεις του άρθρου 22, παράγραφοι 2 και 3 και του άρθρου 23, πα-
ράγραφος 1. Όµως, δεν είναι µόνον αυτό. Υπάρχει µία σειρά
διεθνών συµβάσεων εργασίας, µε κορυφαία την 151/1978, το
άρθρο 8 της οποίας, όπως είναι γνωστό, καθιερώνει την ελευθε-
ρία των συλλογικών διαπραγµατεύσεων.

Τι σηµαίνουν οι συλλογικές διαπραγµατεύσεις κατά το Σύν-
ταγµα αλλά και κατά το Διεθνές Δίκαιο που αποτελεί –το τονίζω-
κοµµάτι του ευρωπαϊκού νοµικού κεκτηµένου; Μην το ξεχνάµε
αυτό, γιατί αυτές οι διεθνείς συµβάσεις εργασίας είναι τµήµα του
ευρωπαϊκού κεκτηµένου. Λένε, λοιπόν, ότι στις συλλογικές δια-
πραγµατεύσεις δεν προστατεύονται µόνο, όπως υποστηρίζει η
Κυβέρνηση ή θέλει να πιστεύει –αν το πιστεύει βεβαίως- οι εθνι-
κές γενικές συλλογικές συµβάσεις εργασίας.

Προστατεύεται ένα ευρύτερο πλέγµα εγγυήσεων, το οποίο δι-
ευκολύνει τις διαπραγµατεύσεις από τα αντίστοιχα σωµατεία ερ-
γαζοµένων και εργοδοτών και εξασφαλίζεται ή διασφαλίζεται
µέσα από τις συλλογικές αυτές διαπραγµατεύσεις και η ελευθε-
ρία της διαπραγµάτευσης και ταυτοχρόνως η ισότητα, σε ό,τι
αφορά την αµοιβή για ίσης αξίας παρεχόµενη εργασία, καθώς
επίσης και ο ανταγωνισµός. 

Δηλαδή, µέσα από τις συλλογικές διαπραγµατεύσεις έχουµε
όχι µόνο πραγµάτωση της συλλογικής αυτονοµίας αυτής καθαυ-
τήν, αλλά έχουµε και την προστασία του εργαζοµένου από πλευ-
ράς ισότητας αµοιβής για ίσης αξίας παρεχόµενη εργασία και
προστασία των επιχειρήσεων από τον ανταγωνισµό, δεδοµένου
ότι διαφορετικά οι επιχειρήσεις που είναι συνεπείς όσον αφορά
την πληρωµή των εργαζοµένων, θα βρίσκονταν σε δυσµενή θέση
σε σχέση µε άλλες. 

Όλα αυτά, τα άρθρα τα οποία εξέθεσα προηγουµένως, το
άρθρο 37 και το 31 παράγραφος 9, τα κατεδαφίζουν στην κυριο-
λεξία. Διότι, ναι µεν λέει το άρθρο 37 ότι σέβεται την εθνική γε-
νική συλλογική σύµβαση εργασίας, αλλά είναι γνωστό ότι µέσα
από την απαγόρευση επέκτασης των κλαδικών και των οµοιοε-
παγγελµατικών συλλογικών συµβάσεων, όπως επίσης και µέσα
από την πριµοδότηση -να το πω έτσι- της επιχειρησιακής συλλο-
γικής σύµβασης, στην ουσία δηµιουργεί συνθήκες, ώστε να
έχουµε τεράστια ανισότητα στις αµοιβές και επιπλέον να υπάρχει
πλήγµα στον υγιή ανταγωνισµό µεταξύ των επιχειρήσεων. 

Σαν να µην έφτανε αυτό, στο άρθρο 31 παράγραφος 9 ορίζε-
ται ρητά ότι εκεί διατάξεις, ρήτρες, όροι οι οποίοι αφορούν συλ-
λογικές συµβάσεις που είναι αντίθετες µε τις προηγούµενες
παραγράφους και αφορούν τους µισθούς, καταργούνται. Με
απλές λέξεις, η συλλογική αυτονοµία καταρρακώνεται µέσα από
τις διατάξεις αυτές στο όνοµα, υποτίθεται, του σεβασµού της
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εθνικής γενικής συλλογικής σύµβασης εργασίας. Αυτή είναι κα-
τάφορη παραβίαση του άρθρου 22 παράγραφος 2 και 3 και του
άρθρου 23 παράγραφος 1 του Συντάγµατος αλλά και του άρ-
θρου 8, της Διεθνούς Σύµβασης Εργασίας 151/1978.

Εδώ, θα ήθελα να προσθέσω και τούτο: Μην µας πει η Κυβέρ-
νηση ότι αυτό το ζήτησε η τρόικα. Δεν µπορεί να το ζήτησε η
τρόικα. Διότι, όπως καταλαβαίνετε κι όπως είπα προηγουµένως,
έχουµε προσβολή του κοινοτικού κεκτηµένου. Θα µπορούσε η
Κυβέρνηση να αντιτάξει, αν το ζήταγε η τρόικα: «Πώς µου ζητάτε
να πράξω κάτι στην έννοµη τάξη µου, το οποίο είναι αντίθετο µε
το ίδιο το Ευρωπαϊκό Δίκαιο κι όχι µόνο µε το Σύνταγµά µου;».
Βεβαίως, στην περίπτωση αυτή δεν θα µπορούσαν να ζητήσουν
κάτι τέτοιο οι εταίροι µας και δανειστές µας. 

Άρα, είναι σαφές ότι και αυτή η ρύθµιση είναι πρωτοβουλία
της Κυβέρνησης. Και δεν µπορεί να σας πει -ιδίως σε εσάς, συ-
νάδελφοι της Συµπολίτευσης- ότι είναι κάτι το οποίο απαιτείται
από τις εγγυήσεις που αφορούν τις δανειακές µας υποχρεώσεις. 

(Στο σηµείο αυτό κτυπάει το κουδούνι λήξεως του χρόνου οµι-
λίας του κυρίου Βουλευτή)

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Ολοκληρώστε, κύριε
Παυλόπουλε. 

ΠΡΟΚΟΠΗΣ ΠΑΥΛΟΠΟΥΛΟΣ: Κλείνω, κύριε Πρόεδρε.
Τρίτη περίπτωση αντισυνταγµατικότητας είναι το άρθρο 38.

Είναι το άρθρο το οποίο αφορά τη µείωση του αφορολογήτου
ορίου στα 5.000 ευρώ, δηλαδή πολύ κάτω από εκεί, που σύµ-
φωνα µε τα στοιχεία της Ελληνικής Στατιστικής Αρχής, υπάρχει
το κατώφλι της φτώχειας. 

Ξέρετε ότι το κατώφλι της φτώχειας, σε ό,τι αφορά τα ελλη-
νικά δεδοµένα -και αυτό αφορά το κοινωνικό κράτος δικαίου και
τις παροχές που πρέπει να διασφαλίζονται σε εκείνους που είναι
κάτω απ’ αυτό το όριο- το έχει καθορίσει από πλευράς ελληνικής
το στοιχείο εκείνο που αφορά τον κίνδυνο της φτώχειας µε βάση
τα στοιχεία της Ελληνικής Στατιστικής Αρχής, όπως επίσης και
το στοιχείο ως προς τους Δείκτες Συνθηκών Διαβίωσης. Αυτό
έχει προσδιοριστεί γύρω στα 7.000 ευρώ, πράγµα που σηµαίνει
ότι κάθε αφορολόγητο κάτω απ’ αυτό το όριο παραβιάζει το µί-
νιµουµ όριο διαβίωσης το οποίο µπορεί να ανεχθεί το Σύνταγµα
µε βάση τις διατάξεις του άρθρου 21 και 22, που αφορούν το κοι-
νωνικό κράτος δικαίου και βεβαίως του άρθρου 2 παράγραφος
1, το οποίο αφορά την αξία του ανθρώπου. Διότι το Σύνταγµά
µας -µαζί µε το Πρώτο Πρόσθετο Πρωτόκολλο της Ευρωπαϊκής
Σύµβασης των Δικαιωµάτων του Ανθρώπου- εγγυάται την αξία
του ανθρώπου και εγγυάται ένα µίνιµουµ διαβίωσης, δεδοµένου
ότι δεν µπορεί να ανεχθεί την εξαθλίωση του ανθρώπου. 

Εδώ µιλάµε για πραγµατική εξαθλίωση. Διότι όταν το αφορο-
λόγητο ορίζεται στις 5.000, ενώ το κατώτατο όριο διαβίωσης
είναι περίπου στις 7.000, τότε αντιλαµβάνεστε ότι το δηµόσιο
πρέπει να δώσει, µε βάση το κοινωνικό κράτος δικαίου εκείνο το
οποίο στην πραγµατικότητα πρέπει να φτάσει µέχρι αυτό το κα-
τώτατο όριο διαβίωσης. Και επιπλέον, µην ξεχνάµε ότι αυτό πα-
ραβιάζει κατάφωρα και το άρθρο 4 παράγραφος 5 του
Συντάγµατος, το οποίο καθιερώνει την αρχή της ισότητας ενώ-
πιον των δηµοσίων βαρών.

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Κύριε Παυλόπουλε,
αναλώσατε ήδη διπλάσιο χρόνο. 

ΠΡΟΚΟΠΗΣ ΠΑΥΛΟΠΟΥΛΟΣ: Δηλαδή, ο Έλληνας υποχρεού-
ται να πληρώνει φόρους ανάλογα µε τις δυνάµεις του. Πώς γίνε-
ται λοιπόν να έχουµε στις 7.000 το όριο της εξαθλίωσης και στις
5.000 το κατώτατο όριο αφορολογήτου και να µη θεωρούµε σ’
αυτήν την περίπτωση ότι υπάρχει παραβίαση της φοροδοτικής
δυνατότητας του Έλληνα, µε βάση το άρθρο 4 παράγραφος 5
του Συντάγµατος; 

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Κύριε Παυλόπουλε, σας
παρακαλώ να ολοκληρώσετε. 

ΠΡΟΚΟΠΗΣ ΠΑΥΛΟΠΟΥΛΟΣ: Είναι σαφές ότι όλες αυτές οι
διατάξεις –και αυτό βεβαίως δεν µας το ζήτησε η τρόικα, γιατί,
όπως σας είπα, είναι αντίθετες και µε την Ευρωπαϊκή Σύµβαση
Δικαιωµάτων του Ανθρώπου- είναι επιλογή της Κυβέρνησης.
Εποµένως θεωρώ ότι αυτές οι διατάξεις δεν πρόκειται να εφαρ-
µοστούν ποτέ.

Καταγγέλλουµε, όµως, από πλευράς συνταγµατικότητας την

κραυγαλέα παραβίαση του Συντάγµατος µε βάση αυτές τις δια-
τάξεις. Και τονίζω ότι στην πορεία της συζήτησης θα αναπτύ-
ξουµε περισσότερο και τις αποφάσεις των δικαστηρίων, οι
οποίες θεµελιώνουν αυτήν την άποψη.

Ευχαριστώ πολύ, κύριε Πρόεδρε. 
(Χειροκροτήµατα από την πτέρυγα της Νέας Δηµοκρατίας)
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Το λόγο έχει ο Κοινο-

βουλευτικός Εκπρόσωπος του ΛΑΟΣ κ. Μαυρουδής Βορίδης, για
να εκθέσει τους λόγους που θέτει η δική του πλευρά, το κόµµα
του, για το θέµα της αντισυνταγµατικότητας. 

ΜΑΥΡΟΥΔΗΣ ΒΟΡΙΔΗΣ: Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε.
Για την οικονοµία της συζήτησης, νοµίζω ότι θα έπρεπε να συν-

τµήσουµε αυτές τις ενστάσεις αντισυνταγµατικότητας…
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Έχω ήδη πάρει την ει-

καζόµενη βούληση, γιατί το έθεσα προηγουµένως. Γι’ αυτό και
προτάσσεστε εσείς, ενώ θα έπρεπε να πάρει τώρα το λόγο ο αν-
τιλέγων. 

ΜΑΥΡΟΥΔΗΣ ΒΟΡΙΔΗΣ: … ακριβώς υπό την έννοια ότι η απο-
δοχή της ήδη εκτεθείσης επιχειρηµατολογίας και ενδεχοµένως
η προσθήκη κάποιων πραγµάτων θα µας οδηγήσει σε µια συνο-
λική συζήτηση πάνω σ’ αυτό το ζήτηµα. 

Ως προς τα ζητήµατα τα οποία έθεσε ο κ. Παυλόπουλος, θα
υποστηρίξουµε την αντισυνταγµατικότητα του άρθρου 5 του σχε-
δίου νόµου µε την επιχειρηµατολογία που ανέπτυξε και θα υπο-
στηρίξουµε και την αντισυνταγµατικότητα του άρθρου 37, γιατί
ακριβώς προσβάλλει τα οριζόµενα για τη συλλογική αυτονοµία. 

Τώρα, επιτρέψτε µου µόνο µία παρατήρηση, κυρίες και κύριοι
συνάδελφοι, την οποία θεωρώ ότι είναι σηµαντικό να ακούσουν
κυρίως και πρωτίστως οι συνάδελφοι της Πλειοψηφίας. 

Όταν συζητάµε ένα θέµα αντισυνταγµατικότητας, δεν είναι
υποχρεωτικό ότι µας αρέσει η διάταξη του Συντάγµατος. Μπορεί
κάποιοι από εµάς να πιστεύουν ότι διατάξεις του Συντάγµατος
θα έπρεπε να αναθεωρηθούν και ότι δεν είναι προς τη σωστή κα-
τεύθυνση, ότι κακώς βρίσκονται µέσα στο Σύνταγµα. Όµως,
παρά ταύτα, είναι µέσα στο Σύνταγµα. Και από τη στιγµή που
είναι στο Σύνταγµα και µέχρι να αναθεωρηθούν, αυτές οι διατά-
ξεις µας δεσµεύουν. 

Μπορεί κάποιος να ήθελε να υποστηρίξει µέσα σ’ αυτήν την
Αίθουσα, κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, ότι θα έπρεπε η υπηρε-
σιακή εξέλιξη και η µετάθεση των δηµοσίων υπαλλήλων να γίνε-
ται µε έναν πιο ευέλικτο τρόπο και εποµένως ότι η συνταγµατική
πρόβλεψη κακώς υφίσταται. Αυτό δεν έχει σηµασία για να κρί-
νουµε τη συνταγµατικότητα της διατάξεως. Από τη στιγµή που
υπάρχει αυτή η διάταξη, δεν µπορεί να καµφθεί από το νοµοθέτη
και αυτό είναι που πρέπει να κρίνουµε εδώ. 

Το λέω αυτό, γιατί πάλι θα προταχθεί αυτό που προετάχθη
από τον κύριο Υπουργό και Αντιπρόεδρο της Κυβερνήσεως στην
προηγούµενη τοποθέτησή του, ότι µ’ αυτή τη γενική αντίληψη
περί «εθνικού συµφέροντος» δεν έχει σηµασία ο Κανονισµός της
Βουλής και κατ’ επέκταση δεν έχει σηµασία και το Σύνταγµα.
Εκείνο που έχει σηµασία είναι η πολιτική στόχευση που νοµίζει
ότι υπηρετεί η Κυβέρνηση και εποµένως, πρέπει να παρακάµ-
ψουµε και το Σύνταγµα και τον Κανονισµό, για να φτάσουµε στο
ποθητό αποτέλεσµα. Τώρα το ποιο είναι αυτό το επιθυµητό απο-
τέλεσµα, όλοι το ζούµε το αποτέλεσµα αυτό. Έχουµε εµπειρία…

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ (Αντιπρόεδρος της Κυβέρνησης
και Υπουργός Οικονοµικών): …(δεν ακούστηκε)

ΜΑΥΡΟΥΔΗΣ ΒΟΡΙΔΗΣ: Έχετε ακόµα καλύτερα για µας στο
µέλλον, κύριε Αντιπρόεδρε! 

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ (Αντιπρόεδρος της Κυβέρνησης
και Υπουργός Οικονοµικών): Αυτό που δεν θα ζήσετε, λόγω της
προσπάθειας που κάνουµε! 

ΜΑΥΡΟΥΔΗΣ ΒΟΡΙΔΗΣ: Εκεί έχουµε διαφορετική ανάγνωση
των γεγονότων. Εµείς λέµε ότι τα υφιστάµεθα αυτά, ακριβώς
λόγω της προσπαθείας που κάνετε. Εποµένως, έχουµε µία τε-
λείως διαφορετική ερµηνεία για το τι συµβαίνει. 

Εν πάση περιπτώσει, όµως, δικαιούστε να έχετε την εικόνα σας
και εµείς τη δική µας. Εκείνο που δεν δικαιούµαστε όλοι εδώ µαζί
είναι να παραβιάζουµε το Σύνταγµα. Είναι συγκεκριµένες και
ρητές οι διατάξεις τις οποίες παραβιάζετε. 

Ως προς το ζήτηµα του αφορολόγητου, το οποίο ετέθη, εγώ
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νοµίζω συµπληρωµατικώς ότι υπάρχει µία ακόµη διάταξη η οποία
παραβιάζεται: Είναι η διάταξη του άρθρου 4 παράγραφος 5, διότι
αυτή η διάταξη λέει ότι έκαστος των Ελλήνων οφείλει να συνει-
σφέρει στα δηµόσια βάρη, σύµφωνα µε τις δικές του δυνατότη-
τες.  Ποιες δυνατότητες φορολογικής συνεισφοράς έχει ένας
άνθρωπος µε µισθό 450 ευρώ; Τι αξιώνουµε απ’ αυτόν; Εποµέ-
νως, εδώ υπάρχουν ζητήµατα τάξεως. 

Εµείς, ως Λαϊκός Ορθόδοξος  Συναγερµός, θέλουµε να θέ-
σουµε ένα ακόµη ζήτηµα, κύριε Πρόεδρε. Είναι αντισυνταγµα-
τικό, εκτός των όσων ανέφερε ο κ. Παυλόπουλος, και το άρθρο
4. 

(Στο σηµείο αυτό κτυπάει το κουδούνι λήξεως του χρόνου οµι-
λίας του κυρίου Βουλευτή)

Γιατί είναι αντισυνταγµατικό το άρθρο 4; Διότι περιλαµβάνει
στο εύρος των υπαλλήλων που ρυθµίζει και εντάσσει στο βαθ-
µολόγιο και µισθολόγιο –τελειώνω, κύριε Πρόεδρε- και τους δι-
καστικούς υπαλλήλους. Υπάρχει ρητή διάταξη. Εδώ είναι µερικά
πράγµατα που είναι πραγµατικά αξεπέραστα. 

Άρθρο 92 παράγραφος 3. «Οι προαγωγές, οι τοποθετήσεις, οι
µεταθέσεις, οι αποσπάσεις και µετατάξεις των δικαστικών υπαλ-
λήλων ενεργούνται ύστερα από σύµφωνη γνώµη υπηρεσιακών
συµβουλίων, που συγκροτείται κατά πλειοψηφία από δικαστικούς
λειτουργούς και δικαστικούς υπαλλήλους.» Πώς αυτοί θα υπαχ-
θούν στις γενικές διατάξεις; Αυτό το ρητό, κυρίες και κύριοι συ-
νάδελφοι, πώς θα το ξεπεράσετε; 

Λέει µέσα ο νόµος –το προτεινόµενο σχέδιο νόµου- ότι θα εκ-
δοθεί προεδρικό διάταγµα –δίδεται αυτή η δυνατότητα- µε την
οποία θα εξαιρούνται οι δικαστικοί υπάλληλοι από τη ρύθµιση
αυτή. Μα, εδώ το Σύνταγµα λέει ότι δεν µπορεί να υπαχθούν στο
καθεστώς! Δεν τίθεται το ζήτηµα εάν εν συνεχεία, µε βάση τη νο-
µοθετική εξουσιοδότηση, η Κυβέρνηση θα θέλει να τους εξαιρέ-
σει όλους. 

Τα αυτά ισχύουν, και µε βάση το άρθρο 103 του Συντάγµατος,
και για τους υπαλλήλους της Βουλής. 

Εδώ, λοιπόν, κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, βρίσκεστε µπρο-
στά στο εξής δίληµµα: Μπροστά σε αυτή τη δήθεν σκοπιµότητα
που σας περιγράφει ο κύριος Υπουργός θα περιφρονήσετε πλή-
ρως όλες τις διατάξεις του Συντάγµατος; Αδιαφορούµε για τα
πάντα; Για να επιτύχουµε τελικώς τι; 

Και επειδή ο κύριος Πρωθυπουργός επικαλέστηκε τον πατριω-
τισµό σας, δεν είναι πατριωτισµός η τήρηση του Συντάγµατος;
Ποιος είναι ο µεγαλύτερος πατριωτισµός, ακόµη και κυρίως για
τους ανθρώπους που προέρχονται από την Αριστερά ή την Κεν-
τροαριστερά, αν όχι η τήρηση του Συντάγµατος;

(Χειροκροτήµατα από την πτέρυγα του ΛΑΟΣ)
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Ευχαριστούµε τον κ.

Μαυρουδή Βορίδη. 
Θέµα αντισυνταγµατικότητας θέτει και ο ΣΥΡΙΖΑ διά του Κοι-

νοβουλευτικού του Εκπροσώπου του κ. Παναγιώτη Λαφαζάνη. 
Ορίστε, κύριε Λαφαζάνη. 
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΛΑΦΑΖΑΝΗΣ: Κύριε Πρόεδρε, ήθελα να κάνω

στο προηγούµενο θέµα που εγείραµε µία δήλωση.  Δυστυχώς, ο
Πρόεδρος της Βουλής δεν µου έδωσε το λόγο. Είµαι υποχρεω-
µένος να την κάνω τώρα και να πω ότι µη σύννοµες διαδικασίες
δεν µπορούν να παράγουν έννοµα αποτελέσµατα. 

Ως εκ τούτου, δεν είναι σύννοµη η διαδικασία ψήφισης του πα-
ρόντος νοµοσχεδίου. Το νοµοσχέδιο αυτό, αν ψηφιστεί, θα είναι
έκθετο, παράνοµο και αντισυνταγµατικό. Καµµία πλειοψηφία και
καµµία έγερση δεν µπορεί να παραβιάζει τον Κανονισµό της Βου-
λής, ο οποίος κατοχυρώνεται διά του Συντάγµατος. 

Θέλω να κάνω και άλλη µια δήλωση για το Προεδρείο και για
την Κυβέρνηση. Θέλω να πω ότι για την ψήφιση του συγκεκριµέ-
νου νοµοσχεδίου που πρόκειται να γίνει, µε τις όποιες διαδικα-
σίες, που εµείς χαρακτηρίζουµε παράνοµες, δεν µπορεί να
ξαναπαραβιαστεί διά των διαδικασιών αυτών πάλι ο Κανονισµός
της Βουλής και το Σύνταγµα.

Πρέπει να γίνει σύννοµα. Τουλάχιστον αυτά που θα γίνουν από
εδώ και εµπρός, και κατά τη συζήτηση επί της αρχής και επί των
άρθρων και κατά την ψήφιση επί του συνόλου –και υπογραµµίζω
το «επί του συνόλου»- του νοµοσχεδίου. Διότι σύµφωνα µε το
άρθρο 104 του Κανονισµού το σύνολο αυτού του νοµοσχεδίου,

αφού περιέχει τροπολογίες και τροποποιήσεις, πρέπει να γίνει
µετά πάροδο είκοσι τεσσάρων ωρών από το πέρας της συζήτη-
σης επί των άρθρων. 

Το υπογραµµίζω αυτό για το Προεδρείο, για να µην δούµε
ξανά παραβίαση του Κανονισµού, που επιτρέψτε µου να πω,
αυτή τη φορά θα είναι ένα τελειωτικό πραξικόπηµα κάθε έννοιας
θεσµικής διαδικασίας αυτής της Βουλής. Μην µας πείτε πάλι ότι
έχουµε τη Σύνοδο Κορυφής. Η Σύνοδος Κορυφής κάνει τη δου-
λειά της, όπως την κάνει. Εδώ, όµως, έχουµε και θεσµούς,
έχουµε και Σύνταγµα. 

Οφείλω να πω ότι το Σύνταγµα αυτό πλέον –το λέω και για το
Προεδρείο, αλλά ιδιαίτερα για την Κυβέρνηση και είναι συνταγ-
µατολόγος ο Υπουργός Οικονοµικών, εγώ δεν είµαι συνταγµα-
τολόγος- εν γένει έχει παραβιαστεί από τις µνηµονιακές
διαδικασίες. Με αυτό, όµως, το πολυνοµοσχέδιο πρέπει να
πούµε ότι το Σύνταγµα γίνεται κυριολεκτικά ένα κουρελόχαρτο.
Εδώ θα πρέπει να ψάξουµε για τα άρθρα του Συντάγµατος που
δεν παραβιάζονται. Και επιτρέψτε µου να διαφωνήσω µε τον κ.
Βορίδη ως προς το ότι µπορεί, λέει, να µην συµφωνούµε µε
άρθρα κ.λπ.. Εδώ τα άρθρα που παραβιάζονται είναι ακριβώς
εκείνα τα άρθρα τα οποία ενσωµατώνουν αγωνιστικές κατακτή-
σεις του κόσµου της εργασίας. Αυτά τα άρθρα επιλέγει η Κυβέρ-
νηση, διά µέσου του πολυνοµοσχεδίου, για να κατακρεουργήσει
και να παραβιάσει.

Θα συµφωνήσω µε όλες τις ενστάσεις αντισυνταγµατικότητας
που έκαναν οι προλαλήσαντες και ειδικότερα ο κ. Προκόπης
Παυλόπουλος, όπως τις ανέλυσε και σήµερα, αλλά και κατά τις
αντίστοιχες οµιλίες που είχα ακούσει στην επιτροπή της Βουλής.

Επιτρέψτε µας, όµως, να υπογραµµίσουµε κι εµείς από την
πλευρά µας πολύ επιγραµµατικά ορισµένες κατάφορες, χονδρο-
ειδείς παραβιάσεις -όχι όλες, διότι σας είπα ότι αυτό το πολυνο-
µοσχέδιο δυστυχώς κατακρεουργεί τα περισσότερα άρθρα του
Συντάγµατος- του Συντάγµατος.

Πρώτον, παραβιάζεται το άρθρο 103 παράγραφος 4 του Συν-
τάγµατος, το οποίο ρητά και µε σαφήνεια κατοχυρώνει τη µονι-
µότητα των δηµοσίων υπαλλήλων. Το άρθρο 33 του νοµοσχεδίου
δεν κάνει τίποτε άλλο παρά να καταργεί τη µονιµότητα αυτή και
να στέλνει στην απόλυση διά της λεγόµενης εργασιακής εφε-
δρείας δηµόσιους υπάλληλους. Η παραβίαση είναι κατάφορη,
είναι πασίδηλη -δεν χωράει αντίρρηση, δεν χωράει καµµία συζή-
τηση- και δυστυχώς ανοίγει το δρόµο για να καταργηθεί πλήρως
η µονιµότητα, ανοίγει το δρόµο για δεκάδες χιλιάδες αυθαίρετες,
κατά το δοκούν απολύσεις στο δηµόσιο από την πλευρά της Κυ-
βέρνησης στο όνοµα της µνηµονιακής ορθοδοξίας. 

(Στο σηµείο αυτό κτυπάει το κουδούνι λήξεως του χρόνου οµι-
λίας του κυρίου Βουλευτή)

Δεύτερη και χονδροειδής παραβίαση είναι η παραβίαση του
άρθρου 22 παράγραφος 2 του Συντάγµατος και του άρθρου 23
του Συντάγµατος που κατοχυρώνουν τις συνδικαλιστικές ελευ-
θερίες, κατοχυρώνουν τη συλλογική αυτονοµία, κατοχυρώνουν
τις συλλογικές διαπραγµατεύσεις. 

Με τα άρθρα 37, 29 παράγραφος 4, 31 παράγραφος 9, 34 πα-
ράγραφος 9 του συγκεκριµένου νοµοσχεδίου κατακρεουργούν-
ται, διαλύονται, καταργούνται κυριολεκτικά οι συλλογικές
διαπραγµατεύσεις και οι συλλογικές συµβάσεις. 

Το χειρότερο ακόµα είναι ότι καταργείται η ίδια η έννοια του
συνδικαλισµού και του συνδικάτου, αφού πλέον οι λεγόµενες
συλλογικές συµβάσεις εναποτίθενται σε διαπραγµάτευση όχι
στα σωµατεία, όχι στα συνδικάτα, αλλά σε ενώσεις προσώπων.
Δηλαδή, πρόσωπα πολύ περιορισµένα, που µπορούν να υπερ-
βαίνουν οµοιοεπαγγελµατικές, ακόµα και επιχειρησιακά σωµα-
τεία πολύ συγκεκριµένου αριθµού, µπορεί να συνυπογράφουν
συλλογικές συµβάσεις και την άλλη µέρα να διαλύονται χωρίς να
έχουν καµµία συνδικαλιστική κατοχύρωση.

Είναι το τέλος του συνδικαλισµού στον 21ο αιώνα. Συνδικαλι-
σµός ο οποίος κατοχυρώθηκε µε αίµα και θυσίες των εργαζοµέ-
νων. Εποµένως και εδώ η αντισυνταγµατικότητα είναι κατάφωρη
και πασίδηλη. 

Επίσης, παραβιάζεται το άρθρο 4 παράγραφος 5 του Συντάγ-
µατος µε τη θέσπιση αφορολογήτου ορίου στα 5.000 ευρώ. Τα
5.000 ευρώ είναι κάτω από το όριο της φτώχιας όπως το ορίζει,
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όχι εγώ, αλλά η EUROSTAT και η Ελληνική Στατιστική Υπηρεσία.
Φορολογείτε, δηλαδή, αυτούς οι οποίοι δεν έχουν να επιβιώσουν. 

Έτσι παραβιάζεται ωµά και κατάφωρα το άρθρο 4 παράγρα-
φος 5 του Συντάγµατος που αναφέρει ότι οι Έλληνες πολίτες συ-
νεισφέρουν χωρίς διακρίσεις στα δηµόσια βάρη ανάλογα µε τις
δυνάµεις τους. Εδώ φορολογούνται οι φτωχοί, αυτοί που δεν
έχουν να επιβιώσουν και υπάρχει φορολογική ασυλία για τους
µεγαλοφειλέτες και φυσικά τους πολύ πλούσιους ανθρώπους σ’
αυτήν τη χώρα.

Είναι αντισυνταγµατικό το άρθρο 4 του υπό εξέταση νοµοσχε-
δίου, µε το οποίο µπαίνουν στις ρυθµίσεις του συγκεκριµένου νο-
µοσχεδίου και οι υπάλληλοι της Βουλής, όπως αναγράφεται στην
παράγραφο 8. Και για ξεκάρφωµα τίθεται δίπλα «σύµφωνα µε τα
ειδικότερα οριζόµενα στον Κανονισµό της Βουλής». Δεν έχει κα-
νένα δικαίωµα ο κοινός νοµοθέτης να ρυθµίσει θέµατα που αφο-
ρούν το προσωπικό της Βουλής και τα εργασιακά θέµατα των
εργαζοµένων στη Βουλή, αφού αυτά ορίζονται κατά το Σύνταγµα
από τον Κανονισµό της Βουλής και ειδικότερα από το Μέρος Β’
του Κανονισµού της Βουλής. 

Εδώ έρχεστε να κάνετε ρυθµίσεις που στην ουσία αφορούν
τους εργαζοµένους της Βουλής. Αν δεν αφορούν, διαψεύστε µε.
Και να µε διαψεύσετε, αν θέλετε να κάνετε τροποποιήσεις στις
εργασιακές σχέσεις των εργαζοµένων στη Βουλή, πρέπει να τρο-
ποποιήσετε τον Κανονισµό της Βουλής. Δεν µπορείτε να το κά-
νετε αυτό διά νόµου, διότι έτσι παραβιάζετε κατάφορα το άρθρο
65 παράγραφοι 1 και 6 και το άρθρο 103 παράγραφος 6 του Συν-
τάγµατος.

Δεν έχετε κανένα δικαίωµα να υπάγετε τους υπαλλήλους της
Βουλής στο συγκεκριµένο νοµοσχέδιο. Δεν έχετε το δικαίωµα να
τους υπάγετε στο καθεστώς το κρατικού υπαλλήλου. Δεν έχετε
το δικαίωµα να τους υπάγετε στην εργασιακή εφεδρεία και στην
κατάργηση των αποζηµιώσεων από τη στιγµή που δεν έχετε νό-
µιµο δικαίωµα να το πράξετε, αφού αυτά θα έπρεπε να οριστούν
-αν θα ήθελε να τα ορίσει η Κυβέρνηση- διά της τροποποίησης
του Κανονισµού της Βουλής.

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Παρακαλώ ολοκληρώ-
στε.

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΛΑΦΑΖΑΝΗΣ: Αν θέλετε, λοιπόν, αλλαγές, τρο-
ποποιήστε τον Κανονισµό της Βουλής και να τις συζητήσουµε
στη Βουλή. Όχι, όµως, αντισυνταγµατικά και παράνοµα διά του
συγκεκριµένου πολυνοµοσχεδίου.

Εποµένως, θεωρούµε διάτρητο το πολυνοµοσχέδιο, άκρως αν-
τισυνταγµατικό. Δεν είναι δυνατόν δι’ εγέρσεως απλώς κάποιοι
Βουλευτές εδώ –ας είναι και σχετική πλειοψηφία- να νοµιµοποι-
ήσουν συνταγµατικά πραξικοπήµατα. Δεν νοµιµοποιούνται στη
συνείδηση του ελληνικού λαού. 

Ο ελληνικός λαός και οι εργαζόµενοι πρώτα απ’ όλα θα υπε-
ρασπίσουν τα δηµοκρατικά και εργασιακά τους δικαιώµατα, τις
συνταγµατικές και δηµοκρατικές τους κατακτήσεις.

Σας ευχαριστώ. 
(Χειροκροτήµατα από την πτέρυγα του ΣΥΡΙΖΑ)

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Ο Κοινοβουλευτικός Εκ-
πρόσωπος του Κοµµουνιστικού Κόµµατος Ελλάδας κ. Σπυρίδων
Χαλβατζής ως λέγων έχει το λόγο.

ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΧΑΛΒΑΤΖΗΣ: Κύριε Πρόεδρε, είναι πασίδηλο ότι
υπάρχει αντισυνταγµατικότητα στο νοµοσχέδιο που συζητάµε.
Υπάρχει παραβίαση του Συντάγµατος σε ό,τι αφορά την εργασία,
τη µονιµότητα, τις µεταθέσεις κ.λπ. των δηµοσίων υπαλλήλων. 

Πέρα από επιµέρους ζητήµατα, αυτό το νοµοσχέδιο είναι εχ-
θρικό, είναι καταστροφικό για το σύνολο των εργαζοµένων: Όταν
ακρωτηριάζονται καθηµερινά δικαιώµατα και κατακτήσεις των
εργαζοµένων. Όταν καταργείται το οκτάωρο, το πενθήµερο, το
σαραντάωρο. Όταν καταργούνται οι συλλογικές συµβάσεις ερ-
γασίας και υποκαθίστανται µε επιχειρησιακές ή και ατοµικές συµ-
βάσεις. Όταν καταργείται η κοινωνική ασφάλιση. 

Με αυτό το νοµοσχέδιο, το λεγόµενο «ενιαίο βαθµολόγιο-µι-
σθολόγιο», επιχειρείτε να βάλετε µια ταφόπλακα στα δικαιώµατα
των εργαζοµένων στον δηµόσιο και στον ευρύτερο δηµόσιο
τοµέα και ενεργείτε αντισυνταγµατικά. 

Κατά συνέπεια, το κύριο για µας είναι αύριο να νεκρώσει η
Αθήνα, να νεκρώσει η Ελλάδα από τη µεγάλη απεργιακή κινητο-

ποίηση. Αύριο και µεθαύριο να βουλιάξει η Αθήνα, να βουλιάξουν
όλες οι πόλεις της χώρας και να σταλεί το µήνυµα ότι αυτό το
νοµοσχέδιο πρέπει να καταψηφιστεί. Και το κύριο είναι αυτή η
πανελλαδική απεργία να αποτελέσει ένα σηµαντικό σταθµό και
µια αφετηρία για καινούργιους αγώνες, για την ανατροπή αυτής
της βάρβαρης αντεργατικής, αντιλαϊκής, σκληρής, ταξικής πολι-
τικής.

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Ευχαριστούµε τον κ.
Χαλβατζή.

Παρακαλείται ο κ. Δηµήτριος Παπουτσής ως αντιλέγων να
πάρει το λόγο.

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΠΑΠΟΥΤΣΗΣ: Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε.
Έχοντας οριστεί εκ µέρους της Κοινοβουλευτικής µας Οµά-

δας ως αντιλέγων στις εντάσεις αντισυνταγµατικότητας που
µόλις πριν αναφέρθηκαν από το σύνολο των Κοινοβουλευτικών
Οµάδων, θα επιχειρήσω να απαντήσω στον προβλεπόµενο
χρόνο.

Προηγουµένως, θέλω να παρατηρήσω µε βάση και την τελευ-
ταία τοποθέτηση του αξιοτίµου κυρίου εκπροσώπου του Κοµµο-
νιστικού Κόµµατος Ελλάδος, πως η Αίθουσα της Ολοµέλειας
πήρε µία πρόγευση κατά βάση των πολιτικών θέσεων –σεβαστές
καθ’ όλα από το σύνολο των πτερύγων- αναφορικά µε πολιτικές
τους διαφωνίες επί της ουσίας του σχεδίου νόµου. Και λιγότερο
έως καθόλου θα έλεγα κοµίστηκαν στη συζήτηση στοιχεία τα
οποία κατά την έννοια και του Συντάγµατος και του Κανονισµού
της Βουλής, αξιώνουν προβολή επιχειρηµάτων και ισχυρισµών
τύποις και ουσία βασίµων και παραδεκτών, αναφορικά µε τις
προβαλλόµενες ενστάσεις αντισυνταγµατικότητας, οι οποίες στο
σύνολό τους αφορούν συνοπτικά στα άρθρα 4, 5, 33, 37 και 38
του υπό συζήτηση σχεδίου νόµου.

Ισχυριζόµαστε, λοιπόν, τα παρακάτω: 
Αναφορικά µε την παράγραφο 3 του άρθρου 5 του σχεδίου

νόµου, που αφορά στο διακύβευµα του θεσµού του Υπηρεσιακού
Συµβουλίου, προφανώς εδώ τίθενται πράγµατα διαφορετικά επί
της ουσίας και επί των εννοιών που πραγµατευόµαστε. 

Στο άρθρο 5 παράγραφος 3 δεν τίθεται θέµα αντισυνταγµατι-
κότητας, αφού στη συγκεκριµένη διάταξη προβλέπεται η συγ-
κρότηση τριµελούς συµβουλίου µε κοινή απόφαση των
Υπουργών Οικονοµικών και Διοικητικής Μεταρρύθµισης. Αυτό το
τριµελές συµβούλιο θα αποτελείται από τον Πρόεδρο ή τον Αν-
τιπρόεδρο κατά περίπτωση του ΑΣΕΠ και δύο υπαλλήλους και
θα εκτιµά τις υπηρεσιακές ανάγκες του δηµοσίου, της διοίκησης.
Θα αξιολογεί, συνεπώς, τις υπηρεσίες και όχι τους υπαλλήλους
προς µετακίνηση.

Όσον αφορά τις υπηρεσιακές µεταβολές, το άρθρο 103 του
Συντάγµατος προβλέπει τη λήψη προηγούµενης απόφασης ή έκ-
φραση γνώµης του υπηρεσιακού συµβουλίου που συγκροτείται
σ’ αυτήν την περίπτωση, το οποίο πάντα θα λειτουργεί -θα εξα-
κολουθήσει αδιατάρακτα να λειτουργεί- και θα αποφασίζει, θα
γνωµοδοτεί.

Συνεπώς, η συγκεκριµένη ένσταση θα πρέπει να απορριφθεί
ως τυπικά και ουσιαστικά αβάσιµη.

Αναφορικά µε το άρθρο 37, που προβλέπει τη ρύθµιση ζητη-
µάτων που ανάγονται στις συλλογικές διαπραγµατεύσεις, δεν
προβλέπεται στο Σύνταγµα απαγορευτική διάταξη προστασίας
των οµοιοεπαγγελµατικών ή κλαδικών συµβάσεων εργασίας
έναντι των επιχειρησιακών συλλογικών συµβάσεων. Πάντως είναι
προφανές ότι η µορφή και το περιεχόµενο αυτών των επιχειρη-
σιακών συλλογικών συµβάσεων εργασίας δεν µπορεί να είναι δυ-
σµενέστερο για τους εργαζόµενους από τους όρους που
προβλέπονται σε κάθε περίπτωση στην εθνική συλλογική σύµ-
βαση εργασίας. 

Επίσης, σύµφωνα µε τα όσα αναφέρθηκαν και έχουν σχέση µε
το άρθρο 22 του Συντάγµατος, οι όροι εργασίας -πρωτίστως οι
αποδοχές δηλαδή σ’ αυτή την περίπτωση- καθορίζονται ούτως
ή άλλως από το νόµο και συµπληρώνονται από συλλογικές συµ-
βάσεις εργασίας. Όπως παγίως δέχεται η νοµολογία των δικα-
στηρίων της χώρας, όταν συντρέχουν λόγοι γενικότερου
συµφέροντος, δηλαδή λόγοι, εν προκειµένω, που ανάγονται στη
σηµερινή κρίσιµη κατάσταση της εθνικής οικονοµίας, ο νόµος
µπορεί να ορίσει πλήρως τις αποδοχές, χωρίς να αφήνει κενό
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που θα συµπληρώνεται µε συλλογικές συµβάσεις εργασίας, ή
µπορεί και να τροποποιεί σχετικές προβλέψεις συλλογικών συµ-
βάσεων εργασίας.

Συνεπώς, για αυτούς τους λόγους, η ένσταση που έχει σχέση
µε το άρθρο 37 θα πρέπει να απορριφθεί από το Σώµα της Βου-
λής ως τύποις και ουσία αβάσιµη.

Το άρθρο 38 του σχεδίου νόµου αφορά στο ανώτατο όριο
αφορολογήτου το οποίο µειώνεται στις 5.000 ευρώ µε το προ-
τεινόµενο σχέδιο νόµου. Αυτό το όριο, που είναι κάτω από το
όριο των 6.897 ευρώ, φαίνεται να απασχολεί θεωρητικά την Επι-
τροπή Επιστηµονικών Μελετών της Βουλής. Απ’ αυτόν τον προ-
βληµατισµό φαίνεται να αντλούν το περιεχόµενο της ενστάσεως
που καταθέτουν οι Κοινοβουλευτικές Οµάδες. 

(Στο σηµείο αυτό κτυπάει το κουδούνι λήξεως του χρόνου οµι-
λίας του κυρίου Βουλευτή)

Αντιλέγουµε σ’ αυτήν την ένσταση, κύριε Πρόεδρε -προφανώς
αυτό το ποσό κατά τα προβλεπόµενα στα στοιχεία της Ελληνικής
Στατιστικής Αρχής αφορά στο κατώφλι του κινδύνου της φτώ-
χειας- γιατί οι πτέρυγες που ενίστανται σ’ αυτό συγχέουν την
κατά περίπτωση ασκούµενη φορολογική πολιτική της χώρας µε
την προνοιακή πολιτική της πολιτείας. Είναι πράγµατα διαφορε-
τικά σε κάθε περίπτωση. Ο συνταγµατικός νοµοθέτης αξιώνει αν-
τίστοιχα διαφορετική εφαρµογή των νόµων και µεταχείριση όπως
και ο τυπικός, κανονικός  νοµοθέτης. 

Η όποια διαφορά µεταξύ των δυο αυτών ασκουµένων κατά πε-
ρίπτωση πολιτικών, που είναι ευθύνη της ελληνικής πολιτείας -µε
βάση αυτή τη σχετική συνταγµατική υποχρέωση της πολιτείας-
καλύπτεται, κύριε Πρόεδρε, από τις κατά περίπτωση ασκούµενες
πολιτικές βοηθηµάτων, επιδοµάτων και λοιπών προνοιακών πα-
ροχών, που είναι ασφαλώς ευθύνη της πολιτείας και έρχονται να
καλύψουν αυτήν τη διαφορά µεταξύ των ορίων της φτώχειας και
του κατωτάτου φορολογικού ορίου, έτσι όπως προτείνεται µε το
σχέδιο νόµου. 

Αναφορικά µε το άρθρο 4, που διέπει ρυθµίσεις σχετικές µε
τους δικαστικούς υπαλλήλους και τους υπαλλήλους της Βουλής,
όπως κατά περίπτωση έχουν αυτές διατυπωθεί στο Σώµα, δεν
πρέπει να υπάρχει σύγχυση µε τους δικαστές. Εκεί ο συνταγµα-
τικός νοµοθέτης αξιώνει διαφορετική µισθολογική, βαθµολογική
και εν γένει υπηρεσιακή µεταχείριση. 

Οι δικαστικοί υπάλληλοι και οι υπάλληλοι της Βουλής δεν συµ-
περιλαµβάνονται ούτως ή άλλως, πρέπει να θυµίσουµε, στο
άρθρο 5 που ρυθµίζει ζητήµατα της κινητικότητας εν γένει των
δηµοσίων υπαλλήλων.

Στο άρθρο 4 εν προκειµένω, για το οποίο υπάρχουν επιφυλά-
ξεις αντισυνταγµατικότητας, ρυθµίζονται ζητήµατα και για τους
δικαστικούς υπαλλήλους και για τους υπαλλήλους της Βουλής
που αφορούν, όµως, στη βαθµολογική και µισθολογική τους εξέ-
λιξη και όχι στα λοιπά ζητήµατα που αφορούν στην υπηρεσιακή
τους µεταχείριση και τα ζητήµατα που έχουν σχέση µε την προ-
συνταξιοδοτική µεταχείριση του υπαλλήλου ή µε τα ζητήµατα
που ανάγονται στο καθεστώς εργασιακής εφεδρείας, έτσι όπως
λέγεται. 

Άρα, θα πρέπει και αυτή η ένσταση να απορριφθεί.
Σχετικά µε τα όσα υποστηρίχθηκαν αναφορικά µε το άρθρο 33

από την πλευρά του εκπροσώπου της Κοινοβουλευτικής Οµάδας
του ΣΥΡΙΖΑ, που έχουν σχέση µε την προσυνταξιοδοτική µετα-
χείριση και την εργασιακή εφεδρεία, θέλω να πω το εξής: Τα όσα
αναφέρονται σε αυτήν τη διάταξη δεν βρίσκουν πουθενά αντί-
θετη εφαρµογή στο Σύνταγµα της χώρας. Άλλωστε, δεν έγινε και
επίκληση των σχετικών διατάξεων του Συντάγµατος, µε τις
οποίες θα έρχεται σε αντίθεση αυτού του είδους η τοποθέτηση
από την πλευρά της Κοινοβουλευτικής Οµάδας του ΣΥΡΙΖΑ.

Υπ’ αυτήν την έννοια, εισηγούµεθα στο Σώµα την απόρριψη
των ενστάσεων.

Ευχαριστώ πολύ.
(Χειροκροτήµατα από την πτέρυγα του  ΠΑΣΟΚ)

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Ευχαριστούµε τον κ. Πα-
πουτσή ως αντιλέγοντα.

Κύριε Πρωτόπαπα, θέλετε το λόγο;
ΧΡΗΣΤΟΣ ΠΡΩΤΟΠΑΠΑΣ: Για πολύ λίγο, κύριε Πρόεδρε, διότι

ο κ. Παπουτσής, κατά τον καλύτερο τρόπο, κατά τη γνώµη µου…

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Σας κάλυψε. Βεβαίως.
ΧΡΗΣΤΟΣ ΠΡΩΤΟΠΑΠΑΣ: …από νοµικής πλευράς κάλυψε

πλήρως το θέµα.
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Έπεται, όµως, και ο κύ-

ριος Υπουργός.
ΧΡΗΣΤΟΣ ΠΡΩΤΟΠΑΠΑΣ: Εγώ θέλω να αναφερθώ µόνο στην

εισαγωγική παρέµβαση του κ. Παπουτσή και να την επαναλάβω,
διότι θεωρώ ότι είναι ιδιαιτέρως κρίσιµη.

Οι περισσότερες από τις προβαλλόµενες ενστάσεις, είναι εν-
στάσεις πολιτικής, είναι ενστάσεις ουσίας. Δεκτή, λοιπόν, η δια-
φοροποίηση του κάθε συναδέλφου επί της ουσίας. Θα το
συζητήσουµε στη συνέχεια. Αυτό, όµως, δεν έχει καµµία σχέση
µε τις προβαλλόµενες ενστάσεις αντισυνταγµατικότητας.

Κατά τα άλλα, η παρέµβαση του κ. Παπουτσή νοµίζω ότι είναι
πληρέστατη και τη στηρίζουµε.

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Ο Αντιπρόεδρος της Κυ-
βερνήσεως και Υπουργός Οικονοµικών κ. Ευάγγελος Βενιζέλος
έχει το λόγο.

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ (Αντιπρόεδρος της Κυβέρνησης
και Υπουργός Οικονοµικών): Παρακολούθησα, κύριε Πρόεδρε,
µε ιδιαίτερη προσοχή τα επιχειρήµατα των συναδέλφων της Αν-
τιπολίτευσης για την αντισυνταγµατικότητα διατάξεων του νοµο-
σχεδίου, όπως αυτοί αντιλαµβάνονται τις έννοιες της
αντισυνταγµατικότητας και τη σχέση του νοµοσχεδίου αυτού και
γενικότερα της εσωτερικής έννοµης τάξης µε κείµενα της διε-
θνούς έννοµης τάξης, της ευρωπαϊκής και της κατά κυριολεξία
διεθνούς.

Δεν θέλω να επαναλάβω το βασικό µου επιχείρηµα, ότι αυτές
οι ενστάσεις αντισυνταγµατικότητας είναι προσχηµατικές, βε-
βαίως, και υποκρύπτουν µία προσπάθεια –θέλω να ελπίζω την τε-
λευταία- να µετατοπιστεί ο άξονας της συζήτησης από την ουσία
του υπαρξιακού προβλήµατος της χώρας, από την ουσία του
προβλήµατος επιβίωσης που έχει η χώρα, σε ένα ζήτηµα ερµη-
νείας και εφαρµογής του Συντάγµατος.

Για µία χώρα όπως η Ελλάδα, που είναι µία χώρα ανεπτυγµένη
και κοινωνικά και οικονοµικά και θεσµικά, µία χώρα δηµοκρατική,
µία χώρα ευρωπαϊκή, µία χώρα όπου παρά την κρίση και την τα-
πείνωση που υφίσταται, ανήκει στις τριάντα πλουσιότερες χώρες
του κόσµου, το πρόβληµα είναι ότι πρέπει δύσκολες πολιτικές
να εφαρµοστούν µε απόλυτο σεβασµό στη δηµοκρατική νοµιµό-
τητα και συνταγµατική τάξη της χώρας και µε απόλυτο σεβασµό
στο Ευρωπαϊκό Κοινοτικό Δίκαιο. Διότι από το Ευρωπαϊκό Κοινο-
τικό Δίκαιο, τους θεσµούς του και τα όργανά του, εξαρτάται σε
πολύ µεγάλο βαθµό η βοήθεια που λαµβάνει η χώρα προκειµέ-
νου να µπορεί να στέκεται στα πόδια της δηµοσιονοµικά. Και
όταν λέω η χώρα, εννοώ και όλοι όσοι εξαρτώνται και εξαρτώ-
µεθα –για να χρησιµοποιήσω πρώτο πληθυντικό πρόσωπο- από
τις δαπάνες του κρατικού προϋπολογισµού.

Ξέρετε, για να υπάρχουν δαπάνες, πρέπει να υπάρχουν έσοδα.
Και για να επιβιώνουµε δηµοσιονοµικά και οικονοµικά, πρέπει να
έχουµε ένα στοιχειώδες δηµοσιονοµικό ισοζύγιο, κάτι που είχε
ξεφύγει από την προσοχή µας επί πάρα πολλά χρόνια, µε κορυ-
φαίο παράδειγµα την περίοδο 2004 – 2009.

Το Σύνταγµά µας, λοιπόν, πρέπει όχι απλώς να το σεβόµαστε,
αλλά να το θεωρούµε στοιχείο του ίδιου του πατριωτισµού µας.
Ο πατριωτισµός είναι αυτός που µας καθοδηγεί σε αυτό που κά-
νουµε, ένα πολύ σκληρό πατριωτικό καθήκον για την προστασία
της χώρας. Και η πιο σηµαντική εκδοχή του πατριωτισµού στη
σηµερινή εποχή είναι ο συνταγµατικός πατριωτισµός.

Το Σύνταγµα, λοιπόν, είναι για να σώσει τη χώρα, να τη σώσει
µε αξιοπρέπεια, υπό δηµοκρατικές συνθήκες, υπό συνθήκες δη-
µοκρατικής νοµιµότητας και οµαλότητας. Και αυτό θέλω να το
συνοµολογήσουµε όλοι στην Αίθουσα αυτήν. Θέλω όλοι να συµ-
φωνήσουµε ότι πιστεύουµε στη δηµοκρατική νοµιµότητα και στη
δηµοκρατική οµαλότητα, στη λειτουργία του κράτους, των δη-
µοσίων υπηρεσιών, στην εξυπηρέτηση του πολίτη, στην προ-
άσπιση της ασφάλειας της χώρας.

Όχι µόνο της ασφάλειας µε την αµυντική έννοια του όρου και
τη διεθνοπολιτική, αλλά και µε την οικονοµική έννοια και την κοι-
νωνική, γιατί χωρίς κοινωνική συνοχή και χωρίς προοπτική δεν
υπάρχει η χώρα, το έθνος δηλαδή.
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Λένε οι συνάδελφοι της Αντιπολίτευσης ότι παραβιάζεται το
άρθρο 103, παράγραφος 4 του Συντάγµατος, διότι οι δηµόσιοι
υπάλληλοι ή κρατικοί υπάλληλοι, όπως τώρα λέει το νοµοσχέδιο,
θα µετακινούνται από υπηρεσία σε υπηρεσία για να καλύπτουν
κενά, για να µην υπάρχουν υπεράριθµοι, για να εκλογικευτεί το
κράτος, για να σεβαστούµε τον πολίτη, το φορολογούµενο, για
να σεβαστούµε το δηµόσιο χρήµα, για να υπηρετήσουµε τον Έλ-
ληνα και την Ελληνίδα.

Υπάρχει κανείς στην Αίθουσα αυτήν που διαφωνεί µ’ αυτό που
θέλουν όλοι οι Έλληνες; Θέλουν οι δηµόσιοι υπάλληλοι να είναι
υπηρέτες του γενικού συµφέροντος ταγµένοι στην υπηρεσία του
πολίτη; Θέλουν οι δηµόσιοι υπάλληλοι να µην πλεονάζουν, να
µην είναι αργόµισθοι, να µετακινούνται εκεί που υπάρχει πραγ-
µατική ανάγκη, χωρίς να προσλαµβάνονται νέοι εργαζόµενοι στο
δηµόσιο και τον ευρύτερο δηµόσιο τοµέα που θα επιβαρύνουν
ακόµα περισσότερο τον προϋπολογισµό;

Αυτό είναι ένα κορυφαίο µέτρο θεσµικού και διοικητικού και
πολιτικού εκσυγχρονισµού: να δούµε πού έχουµε ανάγκες, πού
υπάρχει πλεονάζον προσωπικό, να υπάρχει οριζόντια κινητικό-
τητα. Πρόκειται για µια άλλη εποχή στη δηµόσια διοίκηση, για
εκλογίκευση του κόστους, για αξιοποίηση των προσόντων του
υπηρετούντος προσωπικού, για σεβασµό στον πολίτη και στο δη-
µόσιο χρήµα.

Αυτό δεν απορρέει από το Σύνταγµα; Δεν είναι αυτό συνταγ-
µατική επιταγή; Είναι δέσµη συνταγµατικών επιταγών, τις οποίες
παραβιάζαµε επί χρόνια, ως πολιτικό σύστηµα, γιατί δεν είχαµε
προσφέρει στον πολίτη αυτές τις στοιχειώδεις προϋποθέσεις σε-
βασµού του από το κράτος και τους δηµοσίους υπαλλήλους.

Θέλετε, όµως, να πάµε τώρα και σε πιο τυπική νοµική προσέγ-
γιση; Λέει, λοιπόν, το άρθρο 103, παράγραφος 4 ότι οι δηµόσιοι
υπάλληλοι που τελούν υπό την εγγύηση της µονιµότητας µετα-
τίθενται, προάγονται ή υποβιβάζονται, στην περίπτωση της µε-
τάθεσης µε γνώµη και στις άλλες δύο περιπτώσεις, όπως και
στην απόλυση, µε απόφαση υπηρεσιακού συµβουλίου. Το υπη-
ρεσιακό συµβούλιο µπορεί να είναι και τριµελές αρκεί να συγ-
κροτείται κατά τα 2/3 από µονίµους δηµοσίους υπαλλήλους. Το
συµβούλιο του άρθρου 5 του νοµοσχεδίου είναι τριµελές: έχει
Πρόεδρο, Αντιπρόεδρο του ΑΣΕΠ -άρα ένα πρόσωπο κύρους και
ανεξαρτησίας- και µέλη δύο µονίµους δηµοσίους υπαλλήλους
βαθµού γενικού διευθυντού, του υψηλότερου βαθµού της διοι-
κητικής ιεραρχίας, που έχουν επιλεγεί µέσα από αλλεπάλληλες
κρίσεις από υπηρεσιακά συµβούλια και ανήκουν ο ένας στο
Υπουργείο Διοικητικής Μεταρρύθµισης και ο άλλος στο Υπουρ-
γείο Οικονοµικών. 

Δεν πληρούνται οι προϋποθέσεις του άρθρου 103 παράγρα-
φος 4; Δεν έχουµε υπηρεσιακό συµβούλιο; Δεν έχει κατά πλει-
οψηφία 2/3 µέλη µονίµους δηµοσίους υπαλλήλους; Ποιος είπε
ότι το υπηρεσιακό συµβούλιο, στο οποίο υπάγεται ο υπάλληλος,
είναι ένα;

Καταρχάς τώρα, εδώ και πάρα πολύ καιρό, είναι άλλο το σύ-
νηθες υπηρεσιακό και άλλο το υπηρεσιακό πειθαρχικό, το οποίο
και απολύει. Πρέπει το υπηρεσιακό συµβούλιο να συγκροτείται
µε µέλη αιρετά συντεχνιακά; Πρέπει να συγκροτείται από µέλη
του ίδιου κλάδου, του ίδιου Υπουργείου, της ίδιας συντροφιάς;

Το Σύνταγµα λέει να είναι µόνιµοι δηµόσιοι υπάλληλοι. Όσο
πιο υψηλός είναι ο βαθµός και όσο µεγαλύτερη απόσταση υπάρ-
χει υπηρεσιακή από τον κρινόµενο, τόσο µεγαλύτερες εγγυή-
σεις. Και αυτό ισχύει µόνο για την οριζόντια κινητικότητα. Κατά
τα άλλα ισχύουν οι αρµοδιότητες των υπηρεσιακών συµβουλίων
που προβλέπονται από την κείµενη νοµοθεσία. Αυτή, λοιπόν,
είναι η απάντηση στην ένσταση περί αντισυνταγµατικότητας του
άρθρου 5.

Υπάρχει και µια συναφής ένσταση, που µε πολύ µεγάλη έκ-
πληξη είδα να µεταφέρει ο κ. Λαφαζάνης, ο οποίος είναι εδώ ιδι-
αίτερα ευαισθητοποιηµένος µε τους υπαλλήλους της Βουλής,
τους οποίους όλοι εκτιµούµε και αγαπούµε, αλλά εργάζονται υπό
συνθήκες οι οποίες είναι δύσκολες λόγω του φόρτου εργασίας,
αλλά είναι και πολύ καλά κατοχυρωµένες για πολλούς άλλους
λόγους.

Επικαλέστηκα τη συνταγµατικότητα από το άρθρο 65 παρά-
γραφος 6, ότι ο Κανονισµός της Βουλής στο µη κοινοβουλευτικό

µέρος, στο οργανωτικό ρυθµίζει την υπηρεσιακή τους κατά-
σταση. 

Ξέρετε, το Σύνταγµα έχει την κακή συνήθεια να έχει εκατόν εί-
κοσι άρθρα και όχι εξήντα πέντε. Διότι στο άρθρο 103 παράγρα-
φος 6 µας λέει το Σύνταγµα ότι οι υπάλληλοι της Βουλής
υπάγονται στο άρθρο 103 παράγραφοι 1 έως 5 και κατά τα λοιπά
διέπονται από τον Κανονισµό της Βουλής. Αυτό λέει και το νο-
µοσχέδιο. Στο άρθρο 4 λέει ότι υπάγονται και οι υπάλληλοι της
Βουλής στο πεδίο εφαρµογής του νόµου, κατά τα λοιπά όµως,
ρυθµίζονται από τον Κανονισµό. 

Λέει λοιπόν, το άρθρο 4 παράγραφος 1 περίπτωση δ’ ότι οι
υπάλληλοι της Βουλής διέπονται σύµφωνα µε τα ειδικότερα ορι-
ζόµενα στον Κανονισµό της. Πάει και αυτή η ένσταση.

Πριν πάω όµως, στην τρίτη ένσταση να πω ότι ο κ. Βορίδης
ανέφερε το άρθρο 92 που µιλάει για τους δικαστικούς υπαλλή-
λους. 

Τι λέει το άρθρο 92; Λέει ότι οι υπάλληλοι της γραµµατείας
των δικαστηρίων είναι µόνιµοι και υπάγονται σε ειδικό καθεστώς
ως προς τα υπηρεσιακά και πειθαρχικά συµβούλια, αλλά κατά τα
λοιπά και βαθµούς έχουν και µισθολόγιο έχουν. Λοιπόν, οι βαθµοί
τους είναι οι βαθµοί των δηµοσίων υπαλλήλων και το µισθολόγιό
τους είναι το µισθολόγιο των δηµοσίων υπαλλήλων. Μήπως και
οι δικαστικοί υπάλληλοι έχουν ειδικά προνόµια αποδοχών, όπως
οι δικαστικοί λειτουργοί; Όχι. Κανείς δεν τόλµησε να το πει αυτό.
Κανείς. Ούτε εσείς το είπατε σήµερα. Ευτυχώς. Άρα, τι πρό-
βληµα έχουν; Υπάγονται στο άρθρο 5 οι δικαστικοί υπάλληλοι;
Δεν υπάγονται στην οριζόντια κινητικότητα, στα δικαστήρια που
υπηρετούν. 

Θα σας πω βέβαια, µια ιστορία. Όταν έγινα Υπουργός Δικαιο-
σύνης το 1996 –δυστυχώς, προ δεκαπέντε ετών- είχε µόλις ολο-
κληρωθεί ένας διαγωνισµός για την πρόσληψη επιµελητών,
κλητήρων στα δικαστήρια. Έρχονταν διάφοροι και µου ζητούσαν
να τοποθετήσω νεοδιοριζόµενους κλητήρες ειδικά στο Ελεγκτικό
Συνέδριο. Το έκανα τις δυο πρώτες φορές, µετά όµως υποπτεύ-
θηκα ότι κάτι συµβαίνει. Γιατί ήθελαν να τους διορίσω στο Ελεγ-
κτικό Συνέδριο και όχι στο Εφετείο, στον Άρειο Πάγο ή στο
Συµβούλιο Επικρατείας; Διότι οι διοριζόµενοι κλητήρες στο Ελεγ-
κτικό Συνέδριο ελάµβαναν και τα επιδόµατα των υπαλλήλων του
Υπουργείου Οικονοµικών. Αυτά τα επιδόµατα των δηµοσίων
υπαλλήλων του Υπουργείου Οικονοµικών µπορούν να πηγαίνουν
στους δικαστικούς υπαλλήλους, αλλά οι δικαστικοί υπάλληλοι
δεν µπορούν να υπαχθούν στο βαθµολόγιο και το µισθολόγιο των
δηµοσίων υπαλλήλων. Κάνετε λάθος. Οι εγγυήσεις του άρθρου
92 είναι εγγυήσεις σε σχέση µε τα υπηρεσιακά και πειθαρχικά
τους συµβούλια. Καµµία άλλη εγγύηση δεν υπάρχει. 

Πάµε τώρα στις συλλογικές συµβάσεις, γιατί η Βουλή αυτή και
το πολιτικό σύστηµα δεν προέρχονται από παρθενογένεση. 

Οι συλλογικές συµβάσεις εργασίας κατοχυρώνονται πράγµατι
στο άρθρο 22 παράγραφος 2 που κατοχυρώνει τη συλλογική αυ-
τονοµία. 

Τι λέει το άρθρο 22, όπως έχει ερµηνευθεί επί σειρά δεκαετιών
από τη νοµολογία; Λέει ότι οι γενικοί όροι εργασίας καθορίζονται
από το νόµο και συµπληρώνονται µε συλλογικές συµβάσεις ή µε
κανόνες που θέτει η διαιτησία. Πώς λειτουργούν λοιπόν, οι συλ-
λογικές συµβάσεις; Συµπληρωµατικά προς το νόµο. Πρώτη φορά
τώρα έρχεται ο νοµοθέτης λόγω κρίσης οικονοµικής να πει ότι
θα ρυθµίσει συνολικά το ζήτηµα των αποδοχών µε νόµο; Προφα-
νώς, όχι. Αυτό το έχει κάνει πάµπολλες φορές στο παρελθόν. Το
δε ΠΑΣΟΚ στην ιστορία του, η οποία συνδέεται και µε συγκεκρι-
µένες καταστάσεις και πρόσωπα σας θυµίζω ότι στη δεκαετία
του ‘80 µε το άρθρο 4 είχε επιβάλλει επίσης, εκ του νόµου τη συ-
νολική ρύθµιση των αποδοχών. Αυτό έγινε το 1984. 

Πάµε όµως, στους δηµοσίους υπαλλήλους, γιατί για τους δη-
µοσίους υπαλλήλους γίνεται ο λόγος. Οι δηµόσιοι υπάλληλοι
υπήχθησαν στις συλλογικές συµβάσεις µε την αναθεώρηση του
2001 και εξαιρούνται από τις συλλογικές συµβάσεις των δηµο-
σίων υπαλλήλων τα ζητήµατα των αποδοχών, τα οποία πάντα ορί-
ζονται µε νόµο. 

Ποιοι έµειναν, λοιπόν; Έµειναν οι εργαζόµενοι στον ευρύτερο
δηµόσιο τοµέα. Ποιος είναι ο εργοδότης τους; Το κράτος είναι ο
εργοδότης τους γιατί βαραίνουν είτε απευθείας τον κρατικό προ-
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ϋπολογισµό, είτε τον προϋπολογισµό της γενικής κυβέρνησης. 
ΠΡΟΚΟΠΗΣ ΠΑΥΛΟΠΟΥΛΟΣ: Για τον ιδιωτικό τοµέα µιλάµε,

κύριε Υπουργέ. 
ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ (Αντιπρόεδρος της Κυβέρνησης

και Υπουργός Οικονοµικών): Μην βιάζεστε, θα έρθω και σ’
αυτό. 

Οι ρυθµίσεις λοιπόν, του άρθρου 37 σε σχέση µε τους δηµο-
σίους υπαλλήλους και σε σχέση µε τις αποδοχές τους διέπονται
από αυτό το ειδικό καθεστώς. 

Πάµε τώρα στους εργαζόµενους στον ιδιωτικό τοµέα. Τι λέει
το νοµοσχέδιο; Το νοµοσχέδιο λέει δύο πράγµατα. Πρώτον, ότι
διευκολύνεται η σύναψη επιχειρησιακών συµβάσεων και εκεί
όπου δεν υπάρχει σωµατείο, διότι µπορούν να υπογράφουν την
επιχειρησιακή σύµβαση ενώσεις προσώπων, αρκεί να µετέχουν
τα 3/5 των εργαζοµένων. Όπου υπάρχει σωµατείο εκπροσωπεί
το σωµατείο. Αυτές οι επιχειρησιακές συµβάσεις υπερισχύουν
των οµοιοεπαγγελµατικών ούτως ή άλλως –πάντα αυτό προβλέ-
πει η νοµοθεσία, τώρα όσο διαρκεί το πρόγραµµα προσαρµο-
γής της ελληνικής οικονοµίας λόγω κρίσης και των κλαδικών-
αλλά υποτάσσονται στην Εθνική Γενική Συλλογική Σύµβαση Ερ-
γασίας που προβλέπει τις βασικές εγγυήσεις και τον κατώτερο
µισθό.

Επίσης, προβλέπει το άρθρο 37 ότι ο Υπουργός µε κανονιστική
πράξη –δηλαδή ο νόµος, γιατί η κανονιστική πράξη του Υπουρ-
γού Εργασίας είναι νόµος- µπορεί να επεκτείνει την ισχύ κλαδι-
κής σύµβασης και στους µη συµβεβληµένους. Προσέξτε, όχι η
ισχύς της σύµβασης, αλλά ο νόµος που υιοθετεί και επεκτείνει
τη σύµβαση. Άρα, πάµε πάλι στην έννοια του νόµου που καθορί-
ζει τους γενικούς όρους εργασίας. 

Πότε εισήχθη στην έννοµη τάξη η έννοια της κλαδικής σύµβα-
σης; Μόλις το 1990 και οι περισσότερες συµβάσεις που εµφανί-
ζονται ως κλαδικές, είναι οµοιοεπαγγελµατικές και πάντοτε οι
επιχειρησιακές συµβάσεις –που πολλά κόµµατα και το ΠΑΣΟΚ
κάποια στιγµή το 1970 και το Κοµµουνιστικό Κόµµα ήθελαν ερ-
γοστασιακά σωµατεία και επιχειρησιακές συµβάσεις- κατίσχυαν
των οµοιοεπαγγελµατικών. Αυτό λέµε. Αυτό είναι η όλη ρύθµιση. 

Άρα, πού προσβάλλεται το άρθρο 22; Λέει το άρθρο 22 ότι
πρέπει να έχουµε πολλά επίπεδα συλλογικών συµβάσεων; Δεν
το λέει. Παρ’ όλα αυτά έχουµε στη χώρα µας σχεδόν τέσσερα
επίπεδα. Για την ακρίβεια η τυπολογία του ισχύοντος νόµου πε-
ριλαµβάνει πέντε επίπεδα και επειδή οι κλαδικές είναι είτε τοπι-
κές είτε περιφερειακές είτε εθνικές, έχουµε οκτώ επίπεδα. 

Αν δείτε λοιπόν, το περιεχόµενο του άρθρου 37 υπάρχει από-
λυτος σεβασµός στο άρθρο 22 και τις διεθνείς συµβάσεις εργα-
σίας. Θα µπορούσαµε να ορίσουµε και τις αποδοχές, όχι στο
δηµόσιο τοµέα, αλλά στον ιδιωτικό τοµέα; Ναι, έχει γίνει κατ’
επανάληψη στο παρελθόν. Δεν γίνεται τώρα όµως, παρά τη
κρίση. Διαφυλάσσεται και ο κατώτερος µισθός και η διαπραγµά-
τευση των κοινωνικών εταίρων για τις αποδοχές και κυρίως για
την προστασία των θέσεων εργασίας, γιατί εκεί βρίσκεται το µυ-
στικό για την υπεράσπιση της απασχόλησης και την καταπολέ-
µηση της ανεργίας. Γιατί η συλλογική σύµβαση µεριµνά για τον
άνεργο; Δεν πρέπει ο νοµοθέτης να µεριµνήσει για τον άνεργο
που θέλει να βρει εργασία; Ποιος εκπροσωπεί τον άνεργο στη
συλλογική σύµβαση και σε ποιο επίπεδο; 

Πάµε λοιπόν, τώρα στην τελευταία ένσταση για το αφορολό-
γητο όριο. Ξέρετε ότι οι 5.000 είναι κάτω από τον ευρωπαϊκό
µέσο όρο αφορολογήτου. Έχουµε την αίσθηση ότι το αφορολό-
γητο αφορά µόνο αυτούς που έχουν εισόδηµα µέχρι το αφορο-
λόγητο όριο; Το αφορολόγητο όριο αφορά όλους τους
φορολογούµενους. Το αφορολόγητο όριο ο κ. Παυλόπουλος
τώρα το θεωρεί αντισυνταγµατικό, ως Βουλευτής της Αντιπολί-
τευσης. Όταν ήταν Υπουργός Εσωτερικών και ο κ. Αλογοσκού-
φης ως Υπουργός Οικονοµίας και Οικονοµικών εισηγήθηκε στη
Βουλή τη µείωση του αφορολογήτου ορίου για τους ελεύθερους
επαγγελµατίες και επιτηδευµατίες, είχε άλλη θέση; Δεν είχε ανα-
καλύψει την αντισυνταγµατικότητα της µείωσης του αφορολο-
γήτου ορίου;

ΠΡΟΚΟΠΗΣ ΠΑΥΛΟΠΟΥΛΟΣ: Ως πού έφτανε; Ποιο ήταν το
όριο;

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ (Αντιπρόεδρος της Κυβέρνησης

και Υπουργός Οικονοµικών): Έφτανε στο µισό. Τι σχέση έχει η
φορολογική πολιτική και η σύλληψη της φορολογητέας ύλης µε
τις κοινωνικές και προνοιακές πολιτικές; Το µεγάλο πρόβληµα
της φορολογικής πολιτικής είναι ότι πίσω από οριζόντιες και άνι-
σες ρυθµίσεις κρύβονται διαφορετικές κοινωνικές καταστάσεις
που θα έπρεπε να ρυθµιστούν επί του πεδίου µε µέτρα κοινωνι-
κής πολιτικής. Είναι το ίδιο να είσαι πολύτεκνος πολυεκατοµµυ-
ριούχος µε δέκα σπίτια και το ίδιο πολύτεκνος άνεργος; Ε,
λοιπόν, πρέπει να στηρίζεται κοινωνικά µέσω της κοινωνικής πο-
λιτικής και στοχευµένα αυτός που έχει ανάγκη, όχι µε οριζόντιες
ρυθµίσεις. Οι 5.000 είναι πολύ πάνω από το αφορολόγητο όριο
της Πορτογαλίας, από το αφορολόγητο όριο της Ιρλανδίας και
πολλών άλλων ευρωπαϊκών χωρών µε πολύ καλύτερη οικονοµική
κατάσταση. Άλλο η φορολογική πολιτική και άλλο η κοινωνική
πολιτική.

Και να σας πω και κάτι; Όλα έχουν και ένα όριο, ξέρετε. Δη-
λαδή, εντάξει, να υποστούµε κριτική. Αλλά να υποστούµε κριτική
και την εποµένη που δώσαµε στη δηµοσιότητα τον κατάλογο
όσων εξήγαγαν τις καταθέσεις τους στο εξωτερικό, που µπορεί
να είναι 18 εκατοµµύρια ευρώ, 15 εκατοµµύρια ευρώ µε µηδέν
δηλωµένο εισόδηµα; 

ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΚΕΦΑΛΟΓΙΑΝΝΗΣ: Το καταθέσατε αυτό;
ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ (Αντιπρόεδρος της Κυβέρνησης

και Υπουργός Οικονοµικών): Ναι, βεβαίως. 
Μου τα λέτε αυτά την εποµένη που έδωσα στη Βουλή την εν-

δεικτική κατάσταση δεκαοκτώ ατόµων που εξήγαγαν εκατοντά-
δες χιλιάδες χωρίς δηλωµένο εισόδηµα στην εφορία και
επιδοτούνται ως άνεργοι από τον ΟΑΕΔ λόγω οριζόντιας πολιτι-
κής; 

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Κύριε Αντιπρόεδρε, να
ολοκληρώσετε, παρακαλώ.

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ (Αντιπρόεδρος της Κυβέρνησης
και Υπουργός Οικονοµικών): Και καλά, είπαµε, εντάξει, να έρ-
θετε να σώσετε τη χώρα. Αλλά να έρθετε από τα δεξιά, όχι να
µας βγαίνετε και από τα αριστερά τώρα!

(Χειροκροτήµατα από την πτέρυγα του ΠΑΣΟΚ)
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Παρακαλώ να ολοκλη-

ρώσουµε, κύριε Αντιπρόεδρε. Καλύψατε πλέον εικοσιένα λεπτά.
Είναι ουσιαστικά αυτά που λέτε. Ολοκληρώστε, παρακαλώ.

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ (Αντιπρόεδρος της Κυβέρνησης
και Υπουργός Οικονοµικών): Λοιπόν, να κλείσουµε αυτήν την
ιστορία, θα µου επιτρέψετε να σας παρακαλέσω: Αφήστε, κυρίες
και κύριοι συνάδελφοι της Αντιπολιτεύσεως, τα δήθεν συνταγ-
µατικά και νοµικά επιχειρήµατα. Εδώ τα διλήµµατα είναι πολύ µε-
γάλα, είναι ιστορικά και υπαρξιακά. Έχετε άλλη πρόταση που
πιστεύετε ότι µπορείτε να την εφαρµόσετε;

ΜΑΥΡΟΥΔΗΣ ΒΟΡΙΔΗΣ: Μάλιστα! 
ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ (Αντιπρόεδρος της Κυβέρνησης

και Υπουργός Οικονοµικών): Πιστεύετε ότι έχετε πρόταση, η
οποία είναι συγκροτηµένη, υπεύθυνη, πρακτική, εφαρµόσιµη,
που δεν θα καταστρέψει τη χώρα;

(Θόρυβος στην Αίθουσα)
ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΑΝΤΩΝΑΡΟΣ: Έχουµε!
ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ (Αντιπρόεδρος της Κυβέρνησης

και Υπουργός Οικονοµικών): Δεν έχετε! Να σας πω κάτι; Είναι
χαρακτηριστικό της ιστορικής αµεριµνησίας σας το ότι πιστεύετε
ότι έχετε. 

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Παρακαλώ να ολοκλη-
ρώσουµε.

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ (Αντιπρόεδρος της Κυβέρνησης
και Υπουργός Οικονοµικών): Πότε προλάβατε να ανανήψετε σε
είκοσι τρεις µήνες και να θέλετε να ξανασώσετε τη χώρα; Έλεος
πια!

(Χειροκροτήµατα από την πτέρυγα του ΠΑΣΟΚ)
ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΚΕΦΑΛΟΓΙΑΝΝΗΣ: Κύριε Πρόεδρε! Ένα λεπτό!
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Παρακαλώ, δεν έχετε το

λόγο κάθε φορά, κύριε Κοινοβουλευτικέ Εκπρόσωπε. Δεν έχετε
το λόγο. Μετά την ψηφοφορία, θα σας δώσω το λόγο. Τώρα δεν
µπορώ, πρέπει να εφαρµόσω το άρθρο. 

(Θόρυβος στην Αίθουσα)
Παρακαλώ, κύριοι συνάδελφοι.
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Θέλω να διευκρινίσω ότι ο κύριος Αντιπρόεδρος της Κυβερνή-
σεως απήντησε σε τέσσερις αυτοτελείς ενστάσεις αντισυνταγ-
µατικότητας. Ενοποιήθηκε η διαδικασία. 

Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, ολοκληρώθηκε η συζήτηση
κατά το άρθρο 100 παράγραφος 2 του Κανονισµού της Βουλής
για τα θέµατα αντισυνταγµατικότητας που ετέθησαν από τους
Κοινοβουλευτικούς Εκπροσώπους των κοµµάτων της Αντιπολι-
τεύσεως. 

Οι αποδεχόµενοι τις ενστάσεις αντισυνταγµατικότητας παρα-
καλώ να εγερθούν.

(Εγείρονται οι αποδεχόµενοι τις ενστάσεις αντισυνταγµατικό-
τητας)

Προφανώς δεν ηγέρθη ο απαιτούµενος αριθµός Βουλευτών
από το Σύνταγµα και τον Κανονισµό της Βουλής. 

Συνεπώς οι ενστάσεις αντισυνταγµατικότητας απορρίπτονται
και κάθε µία ξεχωριστά και στο σύνολο. 

Παρακαλείται ο Κοινοβουλευτικός Εκπρόσωπος της Νέας Δη-
µοκρατίας κ. Εµµανουήλ Κεφαλογιάννης να λάβει το λόγο δι’ ολί-
γον. 

Κύριε Κεφαλογιάννη, έχετε το λόγο µόνο για δύο λεπτά. 
ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΚΕΦΑΛΟΓΙΑΝΝΗΣ: Κύριε Πρόεδρε, εµένα µου

αρέσει πολύ να ακούω τον κ. Βενιζέλο. Είναι από τους γνωστούς
καλούς ρήτορες της Βουλής. Όµως, θα παρακαλέσω το Προ-
εδρείο να τηρεί και το χρόνο. Δεν µπορεί σε µία οµιλία πέντε λε-
πτών να οµιλεί είκοσι τρία λεπτά. 

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Εξήγησα ότι απήντησε
επί τεσσάρων αυτοτελών ενστάσεων. Εσείς µία ένσταση θέσατε,
κύριε Παυλόπουλε, και κάνατε δέκα λεπτά. Σας παρακαλώ!

ΠΡΟΚΟΠΗΣ ΠΑΥΛΟΠΟΥΛΟΣ: Ένσταση παραβίασης του Συν-
τάγµατος.

ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΚΕΦΑΛΟΓΙΑΝΝΗΣ: Κύριε Πρόεδρε, δεν το λέω
για το παρελθόν. 

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Και εγώ το λέω για τη
σχέση του Προεδρείου µε την Αίθουσα και όχι για τον κύριο Αν-
τιπρόεδρο. Αυτό αφορά εµένα. 

ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΚΕΦΑΛΟΓΙΑΝΝΗΣ: Κύριε Πρόεδρε, συνέβη
και στο προηγούµενο νοµοσχέδιο. Μίλησε ο Υπουργός τουλάχι-
στον δεκαπέντε φορές και παραπάνω από δύο ώρες. Αυτό σας
παρακαλώ να το λάβετε υπ’ όψιν σας για τη συζήτηση που θα
γίνει τις επόµενες ηµέρες. 

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Το λαµβάνω ιδιαιτέρως.
Παρακαλώ.

ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΚΕΦΑΛΟΓΙΑΝΝΗΣ: Τώρα, επειδή µας είπε ο
κύριος Υπουργός αν έχουµε πρόταση, θα ήθελα να τον καλέσω
την Παρασκευή στις δώδεκα η ώρα στα γραφεία της Νέας Δη-
µοκρατίας, τα οποία επισκέπτεται τακτικά τελευταία, για να πα-
ρακολουθήσει την πρόταση της Νέας Δηµοκρατίας για το νέο
φορολογικό. 

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ (Αντιπρόεδρος της Κυβέρνησης
και Υπουργός Οικονοµικών): Θα είµαι στις Βρυξέλλες στο Eu-
rogroup. 

(Στο σηµείο αυτό την Προεδρική Έδρα  καταλαµβάνει η Β’ Αν-
τιπρόεδρος της Βουλής κ. ΡΟΔΟΥΛΑ ΖΗΣΗ)

ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΚΕΦΑΛΟΓΙΑΝΝΗΣ: Επίσης, επειδή αναφερθή-
κατε  σε Δεξιά και Αριστερά, θέλω να σας πω ότι µας έχετε προ
πολλού προσπεράσει. Και δυστυχώς –γιατί πρέπει να υπάρχει
µια ισορροπία µέσα στη Βουλή- στη Βουλή έχουµε τρεις Δεξιές:
Έχουµε τη Δεξιά του κεφαλαίου, που είστε εσείς.  Έχουµε τη
λαϊκή ή λαϊκίστικη Δεξιά, που είναι το ΛΑΟΣ και έχουµε και την
παραδοσιακή ή αδέξια Δεξιά, που είµαστε εµείς. 

Εσείς είστε  η Δεξιά της δεξιάς µας! Ως Δεξιά της δεξιάς µας
φέρεστε, αλλά αντιγράφετε σειρά παρά σειρά. Γι’ αυτό και τα
αποτελέσµατα στην οικονοµική σας πολιτική είναι αυτά που βλέ-
πετε και εσείς. 

ΧΡΗΣΤΟΣ  ΠΡΩΤΟΠΑΠΑΣ: Υπάρχει και η Δεξιά του Κυρίου,
που ελπίζω να µας φωτίσει, κυρία Πρόεδρε!

ΠΡΟΕΔΡΕΥΟΥΣΑ (Ροδούλα Ζήση): Ευχαριστούµε τον κ. Κε-
φαλογιάννη. 

Το λόγο έχει ο εισηγητής της Νέας Δηµοκρατίας κ. Νικόλαος
Λέγκας. 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΛΕΓΚΑΣ: Ευχαριστώ, κυρία Πρόεδρε. 

Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, συζητάµε σήµερα µε τη νέα δια-
δικασία –διότι περί νέας διαδικασίας πρόκειται- του κατεπείγον-
τος άλλη µια σκληρή πρόταση της Κυβέρνησης. Σταθµίζοντας
την κρισιµότητα της περίστασης δεν εγείραµε διαδικαστικό ζή-
τηµα, διασαφηνίζοντας από την αρχή ότι η Κυβέρνηση είναι αυτή
που έχει την ευθύνη για τη διαδικασία που ακολουθήθηκε, όπως
έχει και την ευθύνη για τις εκτεταµένες αντισυνταγµατικότητες
των διατάξεων που έχει εντοπίσει και το Επιστηµονικό Συµβούλιο
της Βουλής. 

Είναι προφανές ότι η Κυβέρνηση, επιµένοντας στην ίδια αδιέ-
ξοδη πολιτική, νοµοθετεί ακόµη µια φορά µε βίαιο τρόπο, αλλά
και µε ελάχιστη τεκµηρίωση, µε µοναδικό ορίζοντα την επόµενη
δόση.  Αυτή είναι η αλήθεια. Τρέχοντας πίσω από τους χαµένους
χρόνους και υπό το βάρος των εξελίξεων, επιχειρεί να καλύψει
τις τρύπες που για µια ακόµη φορά δηµιουργεί η ύφεση, η ανα-
ποτελεσµατικότητα, τα επανειληµµένα σοκ, που προκαλούν οι
χωρίς τελειωµό δέσµες µέτρων. 

Είναι πλέον εκτίµηση και των µελών της Κυβέρνησης ότι η
αγορά πλέον έχει στερέψει, τα νοικοκυριά έχουν εξαντληθεί, η
φοροδοτική ικανότητα έχει µηδενιστεί. Λογικό και επόµενο είναι
η άµυνα των νοικοκυριών να έχει εξελιχθεί σε αδυναµία, η διά-
θεση για στοιχειώδεις αγορές σε άρνηση, η εκπλήρωση των υπο-
χρεώσεων σε παραίτηση, σε περιθωριοποίηση, σε αδιαφορία. 

Κανείς δεν πιστεύει ότι αυτά τα µέτρα που –σηµειωτέον- ξε-
περνούν τα 5 δισεκατοµµύρια θα είναι τα τελευταία και ότι δεν
θα υπάρξουν άλλες περικοπές, αλλά και ότι οι περικοπές θα πιά-
σουν τόπο, αφού οι στόχοι πολύ γρήγορα εξανεµίζονται από την
ύφεση, µία ύφεση που πριµοδοτείται και από τις συνήθεις πλέον
οριζόντιες περικοπές. 

Κοινή διαπίστωση είναι ότι, την ώρα που θα έπρεπε να λέγονται
λιγότερα και να γίνονται περισσότερα, κυριαρχεί η ασυνεννοησία,
η βιασύνη και µία -επιτρέψτε µου να πω- υπερκινητικότητα που
φέρνει, όµως, αναντίστοιχα αποτελέσµατα.

Το παρόν νοµοσχέδιο δυστυχώς δεν µπόρεσε να ξεφύγει από
αυτήν την πρακτική, αφού για να τεθούν σε ισχύ οι βασικές του
λειτουργίες χρειάζονται είκοσι εννέα αποφάσεις και έξι προ-
εδρικά διατάγµατα, µέχρι τώρα, και µάλιστα προεδρικά διατάγ-
µατα που από µόνα τους θα µπορούσαν να είναι ξεχωριστά
νοµοσχέδια. 

Επιπλέον, δεν φαίνεται να έχει καµµία αρχή αφού συντίθεται
από διαφορετικές ενότητες, οι οποίες ωστόσο –και αυτό να το
αναγνωρίσουµε- έχουν έναν κοινό παρονοµαστή, τις µεγάλες πε-
ρικοπές και µάλιστα στα µικροµεσαία στρώµατα της ελληνικής
κοινωνίας. Χαρακτηριστικό παράδειγµα είναι ο νεοδιόριστος εκ-
παιδευτικός που θα παίρνει 660 ευρώ, ο εκπαιδευτικός µε δώ-
δεκα χρόνια υπηρεσίας που θα παίρνει 1.000 ευρώ, ο δε
νεοδιορισµένος µε ΙΚΑ 575 ευρώ.

Είναι σχεδόν σίγουρο -και ευχόµαστε να διαψευστούµε- ότι
ένα µεγάλο µέρος αυτού του δηµοσιονοµικού αποτελέσµατος,
που επιδιώκει το παρόν νοµοσχέδιο, θα αναλωθεί από τις περαι-
τέρω αρνητικές συνέπειες που θα προκαλέσει. Όµως, πέρα από
αυτό είναι προφανές ότι οι ιστορικές µεταβολές δεν µπορεί να
στηρίζονται ούτε σε προκαταρκτικές εκτιµήσεις ούτε σε αυθαί-
ρετες υποθέσεις ούτε σε ατεκµηρίωτες προσεγγίσεις.

Επίσης, είναι σαφές ότι υπερσυνταγµατική µας υποχρέωση
που προτάθηκε και είναι όρος πλέον του µνηµονίου και η οποία
θέλει τη συνταξιοδοτική δαπάνη προβαλλόµενη το 2060 να µην
υπερβαίνει ένα περιθώριο δυόµισι ποσοστιαίων µονάδων του
ΑΕΠ δεν µπορεί αυτός ο µνηµονιακός όρος να αντιµετωπίζεται
µε εµπειρικό τρόπο, ούτε µπορεί µε τις οριζόντιες περικοπές να
προκαλούνται οδυνηρές επιπτώσεις στους χιλιάδες συνταξιού-
χους, ακόµα και σ’ αυτούς που υφίστανται περικοπές κατά 40%,
παρά το γεγονός ότι έχουν συνταξιοδοτηθεί µε τριάντα πέντε
χρόνια υπηρεσίας και πλήρη σύνταξη. 

Διότι όλα αυτά, κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, συνεπάγονται
την κοινωνική αναταραχή, την κατεδάφιση δικαιωµάτων, την ανα-
τροπή ζωής σε χιλιάδες νοικοκυριά, την ανατροπή ασφάλειας δι-
καίου, αλλά και των έννοµων σχέσεων που καλόπιστα έχουν
συναφθεί. 

Όσον αφορά τώρα στη µείζονα παρέµβαση στο µισθολόγιο,
αλλά και στο βαθµολόγιο των δηµοσίων υπαλλήλων, θα περιµέ-
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ναµε, κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, κυρία Πρόεδρε, να αντιµε-
τωπιστεί αυτό το θέµα από την Κυβέρνηση µε την ανάλογη σο-
βαρότητα και αυτό γιατί ένα κατ’ εξοχήν εργαλείο διοικητικής
ανάπτυξης, όπως είναι οµολογουµένως το µισθολόγιο και το
βαθµολόγιο, δεν µπορεί να µετατρέπεται σ’ ένα εργαλείο δηµο-
σιονοµικής προσαρµογής και µάλιστα βίαιης, µ’ έναν τρόπο απα-
ξιωτικό και ισοπεδωτικό, αφού από τις παραδοχές που
χρησιµοποιεί, προκύπτει ότι µεγεθύνει τις αδυναµίες αλλά και τις
παθογένειες του συστήµατος, ενώ από την άλλη µειώνει τα δυ-
νατά του σηµεία.

Εδώ θα µου επιτρέψετε µια παρατήρηση. Ναι, είναι αλήθεια
ότι όλα αυτά τα χρόνια στα θέµατα της δηµόσιας διοίκησης εί-
χαµε ένα θεσµικό πληθωρισµό, στον οποίο οµολογουµένως µε-
γάλη συµµετοχή είχε το ΠΑΣΟΚ, ένα θεσµικό πληθωρισµό που
αν το µελετήσουµε διαχρονικά, θα δούµε ότι από τη µία πλευρά
πήγαινε στην άλλη. 

Καλό βεβαίως αυτό ως αποδεικτικό µιας ανησυχίας, κακό
όµως ως καταγραφή της αναποτελεσµατικότητας και περισσό-
τερο κακό αν το δούµε ως «πρεµούρα» -επιτρέψτε µου την έκ-
φραση- να καταγράφεται ακόµη µία µαταιόδοξη «µεταρρύθµιση»
στο όνοµα του εκάστοτε Υπουργού. Νοµίζω ότι τέτοια ανάγκη
δεν έχει ούτε ο παριστάµενος Υπουργός ούτε οι άλλοι Υπουργοί
που παρευρέθηκαν προηγουµένως στη συνεδρίαση. 

Έχουµε όµως ανάγκη να βάλουµε τα πράγµατα στη σωστή
τους θέση. Έχουµε όλοι µας υποχρέωση αυτές τις κρίσιµες στιγ-
µές, ακόµη και αν νοµοθετούµε υπό το βάρος των εξελίξεων, να
πούµε αλήθειες, αλλά και τα πράγµατα µε το όνοµά τους. Βε-
βαίως αυτό πρέπει να το κάνουµε χωρίς υπερβολές και µακριά
από την ένταση του κοινωνικού αυτοµατισµού που διαπερνά όλο
και περισσότερο, µέρα µε τη µέρα, τα στρώµατα της κοινωνίας. 

Ναι, λοιπόν, είναι αλήθεια, κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, ότι
όλο το πολιτικό σύστηµα και περισσότερο τα κόµµατα που κυ-
βέρνησαν ευθύνονται διαχρονικά για τη µεγέθυνση, αλλά και τη
χαµηλή παραγωγικότητα του δηµοσίου τοµέα. Αλήθεια, όµως,
είναι ότι ο αριθµός των υπαλλήλων στη χώρα µας βρίσκεται στο
ίδιο επίπεδο και σε πολλές περιπτώσεις σε χαµηλότερο από τον
αντίστοιχο αριθµό άλλων χωρών.

Ναι, είναι αλήθεια ότι το µισθολογικό και το συνταξιοδοτικό
κόστος καταλαµβάνουν ένα µεγάλο ποσοστό του ΑΕΠ. Αλήθεια,
όµως, είναι ότι αντίστοιχα ποσοστά αντιπροσωπεύουν το ΑΕΠ
και στις άλλες ανεπτυγµένες χώρες. 

Ναι, είναι αλήθεια και το λέει η µελέτη που εκπόνησε το
Υπουργείο ότι το µισθολογικό κόστος αυξανόταν σε απόλυτους
αριθµούς τα τελευταία δεκαπέντε χρόνια. Αλήθεια, όµως, είναι
ότι και µέχρι χθες όλοι ανεξαιρέτως χαρακτηρίζαµε αυτές τις αυ-
ξήσεις, µικρές, πενιχρές, ελεεινές.

Ναι, είναι αλήθεια ότι η αύξηση των ακαθάριστων αποδοχών
στην Ελλάδα ήταν µεγαλύτερη από την αύξηση στην Ευρωζώνη.
Αλήθεια, όµως, είναι ότι οι αποδοχές στην Ελλάδα υπολείπονταν
κατά πολύ των αντίστοιχων της Ευρωζώνης.

Ναι, είναι αλήθεια ότι υπήρχε επιδοµατική πολιτική, σε ποσο-
στό µάλιστα που προσέγγιζε το 30%. Αλήθεια, όµως, είναι ότι
αυτή η λογική βόλευε και τη διοίκηση διαχρονικά, όλες τις κυ-
βερνήσεις διαχρονικά, αφού τα επιδόµατα δεν θα υπολογίζονταν
στις συντάξιµες αποδοχές.

Ναι, είναι αλήθεια ότι σηµειώθηκε αύξηση της παραγωγικότη-
τας της Δηµόσιας Διοίκησης, κάτι το οποίο δεν το έχουµε κατα-
νοήσει τα τελευταία χρόνια. Αυτό δείχνουν οι µετρήσεις.
Αλήθεια, όµως, είναι ότι παρά την αύξηση αυτή βρίσκεται σε
πολύ χαµηλότερο επίπεδο απ’ αυτό της Ευρωζώνης. Κι όλα αυτά
τα λέµε για να βάλουµε τα πράγµατα στη σωστή τους βάση και
βεβαίως, για να µη χάνουµε το στόχο.

Είναι αλήθεια ότι το µισθολογικό κόστος, που δεν είναι αµελη-
τέο, είναι ένα κρίσιµο µέγεθος στον τακτικό Προϋπολογισµό.
Όµως, δεν µπορεί να ξεκινάµε µε περικοπές και να έχουµε την
αυταπάτη ότι θα βελτιστοποιήσουµε τη σχέση κόστους-αποτε-
λέσµατος ή ότι θα εξορθολογήσουµε τη Δηµόσια Διοίκηση ξεκι-
νώντας και τοποθετώντας πρώτα τις οριζόντιες περικοπές και
φτάνοντας στο τέλος στο βαθµολόγιο, το οποίο ακόµα δεν ξέ-
ρουµε πώς τελικά αυτό το βαθµολόγιο φτιάχτηκε, πότε φτιά-
χτηκε και βεβαίως από ποιους φτιάχτηκε.

Θυµίζω ότι το νέο µισθολόγιο και βαθµολόγιο ξεκίνησε και κα-
ταγράφηκε µόνο ως θεσµική µεταρρύθµιση στο µνηµόνιο, µε µη-
δενικό µάλιστα δηµοσιονοµικό όφελος. Δεν περιλήφθηκε στο
µεσοπρόθεσµο, αφού η δαπάνη εξορθολογισµού του µισθολο-
γικού κόστους προέβλεπε άλλα πράγµατα, όπως το πάγωµα των
προσλήψεων, τη σχέση ένα προς δέκα, την ανακατανοµή προ-
σωπικού, όχι όµως ενιαίο µισθολόγιο. Αυτή η διαδικασία ανασύρ-
θηκε στο συζητούµενο προϋπολογισµό του 2012 και προφανώς
εξαιτίας των υστερήσεων που σηµειώθηκαν στα έσοδα. Έτσι,
λοιπόν, αυτό το εργαλείο µετατράπηκε από εργαλείο εξορθολο-
γισµού της Δηµόσιας Διοίκησης σε εργαλείο δηµοσιονοµικής
προσαρµογής.

Σήµερα µε την έκθεση του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους
δεν ξεκαθαρίζεται ποια θα είναι η εξοικονόµηση και παρά το γε-
γονός ότι το Γενικό Λογιστήριο του Κράτους έχει την ευθύνη µε
την αρµόδια υπηρεσία του µισθολογίου. Απλώς δίνεται ένα ποσό
της τάξης των 2 δισεκατοµµυρίων ευρώ, στο οποίο περιλαµβά-
νονται και οι περικοπές που επέρχονται στα νοµικά πρόσωπα
ιδιωτικού δικαίου.

Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, εκτιµώ ότι εδώ χάνεται µια µε-
γάλη ευκαιρία. Ακόµα και τα όποια θετικά στοιχεία, όπως η σύν-
δεση του µισθολογίου µε το βαθµολόγιο, το σύστηµα κατάταξης,
το σύστηµα αξιολόγησης, ο ενιαίος χαρακτήρας του, εξανεµίζον-
ται από τον αδόκιµο, από το βεβιασµένο, από τον πρόχειρο και
ασαφή τρόπο µε τον οποίο εισάγονται αυτές οι ρυθµίσεις, αλλά
και οι τροποποιήσεις που κινδυνεύουν να ακυρώσουν τον όποιο
ενιαίο χαρακτήρα του.

Αναφέρω εδώ ένα χαρακτηριστικό παράδειγµα και θα ήθελα
να το προσέξει ο κύριος Υπουργός. Άρθρο 32 παράγραφος 1.
Διαβάζω: «Επιδόµατα ή παροχές που προβλέπονται από τις κα-
ταργούµενες διατάξεις και τα οποία κατά παραποµπή άλλων δια-
τάξεων χορηγούνται σε λειτουργούς υπαλλήλους που δεν
υπάγονται στα πεδία εφαρµογής των διατάξεων του παρόντος
νόµου, εξακολουθούν να καταβάλλονται µε τους όρους και τις
προϋποθέσεις που ορίζουν οι παραπεµπόµενες διατάξεις». Εδώ
θα θέλαµε να ρωτήσουµε τι έρχεται να προσθέσει αυτή η παρά-
γραφος και ποιους αφορά. 

Άλλο χαρακτηριστικό παράδειγµα που αποδεικνύει την προ-
χειρότητα και το βεβιασµένο τρόπο σύνταξης του εν λόγω νοµο-
σχεδίου: Εισαγωγή της αξιολόγησης βάσει στόχων. Εκεί
στηρίζεται το εποικοδόµηµα του µισθολογίου και βεβαίως στη-
ρίζεται και στη διαδικασία στοχοθεσίας, µία στοχοθεσία η οποία
θα εφαρµόζεται, όπως αυτή θα εξειδικευτεί µε προεδρικά δια-
τάγµατα σε υπηρεσίες που από τη φύση τους δεν µπορούν να
έχουν µετρήσιµα αποτελέσµατα και βεβαίως, δεν µπορούν να
έχουν και ποιοτικά αποτελέσµατα. Πρόκειται για στοχοθεσία που
απαιτεί περιγραφή θέσεων εργασίας, περιγραφή καθηκόντων,
σύγχρονο προσοντολόγιο, λειτουργικούς δείκτες µέτρησης αλλά
και αντικειµενικές µετρήσεις, στοχοθεσία που σε άλλα κράτη
πολύ πιο προχωρηµένα από τη χώρα µας στον τοµέα της διοίκη-
σης ξεπέρασε τα δέκα χρόνια. Κι εµείς επιχειρούµε να στηρί-
ξουµε ένα εποικοδόµηµα, αυτό του νέου µισθολογίου και
βαθµολογίου, µε µία διαδικασία που βρίσκεται αλλά και θα βρί-
σκεται για πολλά χρόνια «στον αέρα», µια διαδικασία που έπεται
ως προτεραιότητα, αφού σε όλα κυριαρχεί η δηµοσιονοµική προ-
σαρµογή. Γι’ αυτό κι επιµένουµε ότι το εγχείρηµα αυτό εξαθλιώ-
νει µισθολογικά τη Δηµόσια Διοίκηση αφού ανατρέπει και τους
στοιχειώδεις οικογενειακούς προγραµµατισµούς. Δηµιουργεί
σοκ στην κατανάλωση, αφού τα 2 δισεκατοµµύρια περικόπτονται
από τους  δηµοσίους υπαλλήλους. Και βεβαίως αυτή η περικοπή
είναι αναµενόµενο να δηµιουργήσει πολλαπλάσια ύφεση στην
αγορά. Ενισχύει επιπλέον τον κοµµατισµό µέσα από τις αµφιλε-
γόµενες αξιολογήσεις.

Πρέπει να γίνει κατανοητό ότι άλλο πράγµα είναι ο εξορθολο-
γισµός κι άλλο πράγµα η υποβάθµιση του δηµοσίου. Άλλο
πράγµα είναι η µεταρρύθµιση κι άλλο η ισοπέδωση και η εξόν-
τωση. Άλλο πράγµα βεβαίως είναι η αξιολόγηση και άλλο η ευ-
νοιοκρατία. 

Όσον αφορά τώρα στο τρίτο κεφάλαιο του νοµοσχεδίου µε το
οποίο καθιερώνεται και στο δηµόσιο η εργασιακή εφεδρεία µε
αποµάκρυνση των µονίµων δηµοσίων υπαλλήλων των νοµικών
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προσώπων δηµοσίου δικαίου, που έχουν συµπληρώσει τριάντα
τρία χρόνια υπηρεσίας, κατ’ αρχάς οφείλουµε να ξεκαθαρί-
σουµε, για να µη δηµιουργούνται παρεξηγήσεις, ότι εµείς προ-
τείναµε ένα θεσµό ευέλικτο, ένα θεσµό ελκυστικό, για να
αποφευχθούν απολύσεις, αλλά  βεβαίως και για να προκύπτει
ένα σηµαντικό δηµοσιονοµικό όφελος. 

Η Κυβέρνηση αφού απέρριψε στην αρχή την πρότασή µας,
στη συνέχεια την υιοθέτησε και αφού την υιοθέτησε, την «κακο-
ποίησε». Ουσιαστικά, αντέστρεψε τη σκοπιµότητά της. Αντί για
θεσµό αποτροπής των απολύσεων έφερε µια αναχρονιστική και
προσυνταξιοδοτική δέσµη µέτρων και τη µετέτρεψε –αυτή είναι
η αλήθεια- σε προθάλαµο απόλυσης, µια αργή απόλυση που
κρατάει ένα χρόνο. 

Δεν θα αναφερθώ στις αντισυνταγµατικότητες αυτών των δια-
τάξεων. Θα πω µόνο κάτι για το δηµοσιονοµικό σκέλος της πρό-
τασης, όπως αυτό καταγράφεται στην έκθεση του Γενικού
Λογιστηρίου, µέσα από την οποία εκτίµηση δηµιουργούνται πρό-
σθετες αµφιβολίες για την επίτευξη του εγχειρήµατος. Στην
ουσία έχουµε την πλήρη αναστάτωση της δηµόσιας διοίκησης
µε ένα αµφιλεγόµενο δηµοσιονοµικό όφελος, το οποίο –σηµει-
ωτέον- όπως λέει η έκθεση, δεν ξεπερνά τα 85 εκατοµµύρια
ευρώ. 

Έρχοµαι στο τέταρτο κεφάλαιο –µιας και πιέζει ο χρόνος- που
αφορά στις εργασιακές ρυθµίσεις και στο άρθρο 37. Οι διατάξεις
του συγκεκριµένου άρθρου έρχονται σε πρόδηλη αντίθεση τόσο
µε το Σύνταγµα όσο και µε τις διεθνείς συµβάσεις, που αποτε-
λούν µέρος του κοινοτικού κεκτηµένου. Συγκεκριµένα, τη συλ-
λογική αυτονοµία, τις συλλογικές διαπραγµατεύσεις τις
προστατεύει το ίδιο το Σύνταγµά µας στο άρθρο 22 στην παρά-
γραφο 2 και 3. Αναλύθηκαν προηγουµένως. Πέρα όµως από το
ζήτηµα του περιορισµού της συλλογικής αυτονοµίας, δεν µπορεί
να γίνει κατανοητό γιατί έρχεται µία ρύθµιση µε τέτοια ιδιαίτερη
βαρύτητα µ’ αυτόν τον αποσπασµατικό τρόπο και γιατί αυτή η
ρύθµιση εντέλει συνδέεται µε την έκτη δόση. Ο Υπουργός κ. Βε-
νιζέλος µας είπε ότι συµφωνήθηκε µε την τρόικα και ότι επείγει.
Επείγει γιατί; Μήπως έχει σχέση µε τη δηµιουργία πρωτογενών
πλεονασµάτων στον προϋπολογισµό; Το αντίθετο. Μήπως µε
αυτές τις ρυθµίσεις θα αντιµετωπιστεί η κρίση στην αγορά; Ο κύ-
ριος Υπουργός είπε ότι οι ρυθµίσεις αυτές απλά αποτυπώνουν
αυτό που συµβαίνει εργασιακά στην αγορά στην οποία, όπως
είπε, συµβαίνουν χειρότερα. 

Το ζήτηµα είναι ότι µε αυτές τις ρυθµίσεις µπαίνει ταφόπλακα
στις κλαδικές συµβάσεις. Έχουµε ανατροπή της ιεράρχησης των
συλλογικών συµβάσεων εργασίας και την κατίσχυση των επιχει-
ρησιακών έναντι των κλαδικών. Έχουµε επιχειρησιακές συµβά-
σεις από ενώσεις προσώπων, ανεξαρτήτως του συνολικού
αριθµού εργαζοµένων και χωρίς η διάρκεια να υπόκειται σε χρο-
νικό περιορισµό. 

Έχουµε µε τη νέα τροποποίηση την αφαίρεση απαίτησης συµ-
µετοχής κατά τα 3/5 εργαζοµένων για ικανότητα σύναψης συλ-
λογικών συµβάσεων εργασίας. Έχουµε ακόµη την αναστολή της
δυνατότητας επέκτασης των κλαδικών συµβάσεων σε ολόκληρο
τον επαγγελµατικό κλάδο κι όχι µέχρι το τέλος του 2013, όπως
προέβλεπε το αρχικό κείµενο, αλλά µέχρι το τέλος του µεσοπρό-
θεσµου. 

Και όλο αυτό ονοµάζεται βελτίωση της ρύθµισης, όταν µάλι-
στα είχε εκφραστεί ένας πολύ έντονος προβληµατισµός και από
στελέχη του ΠΑΣΟΚ, αφού εκπέµπεται και αυτό είναι σαφές, ένα
µήνυµα για αλλεπάλληλες µειώσεις µισθών που ενδέχεται να
οδηγήσουν σε ανταγωνισµό, αλλά και σε διαταραχή της κοινω-
νικής συναίνεσης. Επίσης, το σηµαντικό είναι ότι οι µειώσεις
αυτές θα δηµιουργήσουν επιπλέον ύφεση. 

Τέλος, για ουσιαστικούς αλλά και ιστορικούς λόγους και
επειδή ακούστηκαν απίστευτα πράγµατα στην επιτροπή, νοµίζω
ότι η Κυβέρνηση οφείλει να ξεκαθαρίσει τι συµβαίνει µε τη συγ-
κεκριµένη ρύθµιση. Συµφωνήσαµε σε αυτό τελικά που µας πρό-
τεινε η τρόικα; Συµφωνήσαµε σε αυτό που προτείναµε εµείς ή
συµφωνήσαµε σε αυτό που πρότειναν οι άλλοι; 

Έρχοµαι τώρα στο Πέµπτο Κεφάλαιο και στο τελευταίο, µε το
οποίο ρυθµίζονται διάφορα φορολογικά ζητήµατα. Στην ουσία
εδώ έχουµε ένα ψαλίδισµα των φοροαπαλλαγών και τον καθορι-

σµό του αφορολόγητου στα 5.000 ευρώ. Ένα αφορολόγητο που
είχε καθοριστεί στα 12.000 ευρώ, γιατί η φοροδιαφυγή είχε υπο-
λογισθεί εκεί γύρω. Ένα αφορολόγητο, το οποίο για ακόµη µια
φορά παίρνει την κατιούσα για να κτυπήσει υποτίθεται τη φορο-
διαφυγή που έχει την τάση να φωλιάζει λίγα ευρώ κάτω απ’ αυτό.
Είναι σίγουρο ότι και στα 1.000 ευρώ να το βάλετε το αφορολό-
γητο, κύριε Υπουργέ, σε λίγο καιρό θα λέτε ότι η φοροδιαφυγή
θα περιστρέφεται λίγα ευρώ παρακάτω. 

(Στο σηµείο αυτό κτυπάει το κουδούνι λήξεως του χρόνου οµι-
λίας του κυρίου Βουλευτή)

Ένα άλλο βασικό είναι αν οι προτεινόµενες ρυθµίσεις έρχονται
να διορθώσουν λάθη. Μιλάω για τις αποδείξεις. Μιλώ για τη σύγ-
χυση που προκάλεσαν οι αντιφατικές δηλώσεις για το ίδιο θέµα
πριν από λίγο καιρό εν όψει της κατάθεσης της νοµοσχεδίου.
Μιλώ για τις συνεχείς αλλαγές σε κρίσιµα ζητήµατα, όπως το φο-
ρολογικό. 

Το ερώτηµα που τίθεται είναι αν και αυτό το νέο µέτρο µπαίνει
για να κτυπήσει τη φοροδιαφυγή ή µπαίνει επειδή δεν µπορεί να
κτυπήσει τη φοροδιαφυγή. Επίσης, το ερώτηµα αν οι φορολογι-
κές επιδροµές αύξησαν ή µείωσαν τελικά τα τελικά έσοδα, βελ-
τίωσαν ή χειροτέρεψαν τα ελλείµµατα; Εδώ η αλήθεια είναι
σκληρή. Η αναποτελεσµατικότητα πλέον γίνεται φόρος. Ο φόρος
εξουθενώνει περαιτέρω την ήδη εξαντληµένη αγορά. Η αγορά,
πλέον, δεν έχει δυνατότητες, σταµατά να δίνει. Η ύφεση µεγα-
λώνει. Οι στόχοι δεν πιάνονται. Και πάµε από την αρχή. Θα συ-
νεχίσει έτσι, όσο οι στόχοι δεν επιτυγχάνονται. Και οι στόχοι δεν
επιτυγχάνονται όσο αυτοί στηρίζονται, όχι στην είσπραξη, αλλά
στην επιβολή και στη δηµιουργία νέων φόρων. Το γεγονός ότι τα
έσοδα του 2011 είναι λιγότερα εννιάµηνο µε εννιάµηνο από τα
αντίστοιχα του 2009, θα πρέπει να προβληµατίσει. Παρά το γε-
γονός, µάλιστα ότι αυξήθηκαν οι θυσίες. Παρά το γεγονός ότι
αυξήθηκαν οι αντίστοιχοι συντελεστές του ΦΠΑ. Παρά τα αλλε-
πάλληλα φορολογικά µέτρα που λειτουργούν κατά συρροή και
οδηγούν για πρώτη φορά σε παραίτηση των νοικοκυριών από την
εξυπηρέτηση των υποχρεώσεων. Και αυτό γιατί οι φορολογού-
µενοι µε χαµηλά και µεσαία εισοδήµατα, µε 12.000 έως 30.000
ευρώ, όσοι έχουν στεγαστικά δάνεια ή δαπάνες για ενοίκια, ια-
τρικά έξοδα, φροντιστήρια, ασφάλιστρα, τρίτεκνοι και πολύτε-
κνοι, θα είναι οι µεγάλοι χαµένοι των φορολογικών ρυθµίσεων
του παρόντος νοµοσχεδίου.

Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, είναι σαφές ότι η Νέα Δηµοκρα-
τία δεν θα ψηφίσει το παρόν νοµοσχέδιο. Και αυτό όχι γιατί θέ-
λουµε να γίνουµε κοινωνικά ευχάριστοι ή γιατί είµαστε
περισσότερο κοινωνικά ευαίσθητοι. Δεν θα ψηφίσουµε αυτό το
νοµοσχέδιο γιατί βρίσκεται σε λάθος δρόµο, γιατί είναι αποτέλε-
σµα µιας αδιέξοδης πολιτικής, µιας πολιτικής που στην κυριολε-
ξία έχει ορίζοντα την έκτη δόση, την επόµενη δόση. Γιατί
δηµιουργεί σοκ στην αγορά µε την αφαίµαξη, µέσα από αυτό το
νοµοσχέδιο πάνω από 5 δισεκατοµµύρια ευρώ, αφαίµαξη από
συνταξιούχους, από τους υπαλλήλους, από τις ευαίσθητες κοι-
νωνικά και οικονοµικά οµάδες, τους πολύτεκνους και τα ΑΜΕΑ,
κτυπώντας ιδιαιτέρως τα χαµηλά και µεσαία εισοδήµατα. Δεν θα
ψηφίσουµε αυτό το νοµοσχέδιο γιατί ανατρέπει ακόµη και τους
στοιχειώδεις οικογενειακούς προγραµµατισµούς. Γιατί ακόµα και
τα µεταρρυθµιστικά του εργαλεία, του βαθµολογίου, του µισθο-
λογίου, τα χρησιµοποιεί ως εργαλεία δηµοσιονοµικής προσαρ-
µογής. Γιατί ρυθµίζει βεβιασµένα και πρόχειρα σηµαντικά
θέµατα, όπως είναι η αξιολόγηση της διοίκησης βάσει στόχων,
όπως είναι η αξιολόγηση των προαγωγών, όπως είναι η ένταξη
των υπαλλήλων στο νέο βαθµολόγιο, ενισχύοντας µάλιστα µέσα
από αµφιλεγόµενες αξιολογήσεις την αναξιοκρατία. Γιατί χρησι-
µοποιεί, επίσης, το θεσµό της εφεδρείας ως προθάλαµο των
απολύσεων και όχι ως ένα ελκυστικό θεσµό διατήρησης των ει-
σοδηµάτων που θα έφερνε, µάλιστα, καλύτερο δηµοσιονοµικό
αποτέλεσµα. Γιατί επίσης µε το άρθρο 37 και τα ζητήµατα συλ-
λογικής αυτονοµίας που ακουµπά στέλνονται λάθος µηνύµατα
σε αυτήν την κρίσιµη περίοδο. 

Κατά τη συζήτηση επί των άρθρων, όπως άλλωστε έγινε και
στη δεύτερη ανάγνωση του νοµοσχεδίου, θα αναδείξουµε τις
όποιες σωστές ρυθµίσεις υπάρχουν, ρυθµίσεις οι οποίες ωστόσο
πνίγονται στη δίνη των άλλων άρθρων που προκαλούν τεράστιες
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και επώδυνες συνέπειες σε χιλιάδες νοικοκυριά. 
Σας ευχαριστώ, κυρία Πρόεδρε, για την ανοχή σας. 
(Χειροκροτήµατα από την πτέρυγα της Νέας Δηµοκρατίας)

ΠΡΟΕΔΡΕΥΟΥΣΑ (Ροδούλα Ζήση): Ευχαριστούµε τον ειση-
γητή της Νέας Δηµοκρατίας κ. Νικόλαο Λέγκα. 

Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, έχω την τιµή να ανακοινώσω
στο Σώµα ότι οι Πανελλήνιες Οµοσπονδίες Αστυνοµικών Υπαλ-
λήλων Αξιωµατικών Ελληνικής Αστυνοµίας, Ενώσεων Υπαλλήλων
Πυροσβεστικού Σώµατος, Ενώσεων Προσωπικού Λιµενικού Σώ-
µατος, η Ένωση Αξιωµατικών Πυροσβεστικού Σώµατος και η Πα-

νελλήνια Ένωση Αξιωµατικών Λιµενικού Σώµατος κατέθεσαν ψή-
φισµα, µε το οποίο εκφράζουν την αντίθεσή τους για την πολιτική
των περικοπών και των δυσβάσταχτων οικονοµικών µέτρων και
ζητούν τη θεσµική και µισθολογική θωράκιση των Σωµάτων
Ασφαλείας.

(Χειροκροτήµατα από την πτέρυγα της Νέας Δηµοκρατίας)
Το ψήφισµα για την οικονοµία του χρόνου κατατίθεται στα

Πρακτικά της σηµερινής συνεδρίασης.
(Στο σηµείο αυτό κατατίθεται στα Πρακτικά το προαναφερθέν

ψήφισµα, το οποίο έχει ως εξής:
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544 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)



ΠΡΟΕΔΡΕΥΟΥΣΑ (Ροδούλα Ζήση): Το λόγο έχει ο ειδικός
αγορητής του Κοµµουνιστικού Κόµµατος Ελλάδας κ. Νικόλαος
Καραθανασόπουλος. 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΚΑΡΑΘΑΝΑΣΟΠΟΥΛΟΣ: Ευχαριστώ, κυρία Πρό-
εδρε. 

Κυρίες και κύριοι Βουλευτές, πριν από λίγο παρακολουθήσαµε
την οµιλία του Πρωθυπουργού στην Κοινοβουλευτική Οµάδα του
ΠΑΣΟΚ, όπου µε ιδιαίτερο µίσος ο Πρωθυπουργός καταφέρθηκε
ενάντια στο λαό, αλλά και στην ανάγκη ικανοποίησης των βασι-
κών του αναγκών. Καταφέρθηκε ενάντια στο λαό και τη νεολαία
που αγωνίζεται, γιατί όπως ισχυρίστηκε ο κύριος Πρωθυπουργός
χάνουν τα προνόµιά τους. 

Αλήθεια, ποια είναι αυτά τα προνόµια; Αποτελεί προνόµιο ότι
µετά από µια ζωή στη δουλειά και το µεροκάµατο µπορεί σήµερα
κάποιος να έχει σύνταξη 500 ευρώ και πρέπει αυτήν να την πε-
τσοκόψουµε; Αποτελεί για κάποιον προνόµιο να διατηρεί µια κα-
κοπληρωµένη θέση απασχόλησης και να τον οδηγούµε σήµερα
στην εφεδρεία και στις απολύσεις; Είναι προνόµιο για κάποιον
να διατηρεί έναν κατώτερο  µισθό που δεν µπορεί να του καλύψει
τις βασικές ανάγκες επιβίωσης των 740 ευρώ; Είναι προνόµιο τον
εικοστό πρώτο αιώνα ο νέος µαθητής των λαϊκών στρωµάτων να
έχει βιβλία; Είναι προνόµιο ο συνταξιούχος, η λαϊκή οικογένεια
να µπορεί να πηγαίνει στα νοσοκοµεία και να έχει δωρεάν περί-
θαλψη και ασφάλιση; 

Με ιδιαίτερο µίσος ο κύριος Πρωθυπουργός καταφέρθηκε
ενάντια στην εργατική τάξη, τη νεολαία, τα λαϊκά στρώµατα που
ζητά την αξιοπρέπειά της οργανώνοντας την πάλη τους. Συκο-
φάντησε τους αγώνες, αλλά και την περιφρούρησή τους. Συκο-
φάντησε τους αγώνες των ναυτεργατών ενάντια στην
προσπάθεια των εφοπλιστών να επιβάλουν συνθήκες γαλέρας
στα πλοία τους. 

Αλήθεια, κύριε Πρωθυπουργέ, ποιοι είναι αυτοί που χάνουν τα
προνόµιά τους;  Είναι οι ναυτεργάτες ή οι εφοπλιστές µε την τε-
ράστια κερδοφορία, τους οποίους προστατεύετε νοµικά, πολι-
τικά και νοµοθετικά; 

Καταφερθήκατε ενάντια στη νέα γενιά που αγωνιά, που αγω-
νίζεται για τα σχολεία και τις σχολές της, που θέλει δωρεάν, σύγ-
χρονη και αναβαθµισµένη δηµόσια παιδεία και τους
καταγγείλατε και τους συκοφαντήσατε. Ας κοιτάξετε όµως τους
δικούς σας µηχανισµούς, τους κρατικούς αλλά και παρακρατι-
κούς µηχανισµούς, τους οποίους αξιοποιείτε και οι οποίοι µε τη
δράση τους συκοφαντούν τους αγώνες –και µιλάµε εδώ για τους
διάφορους γνωστούς και αγνώστους. 

Αυτό το µίσος αποκαλύπτει το φόβο σας απέναντι στο αντί-
παλο δέος, δηλαδή στο ορµητικό ταξικά οργανωµένο λαϊκό κί-
νηµα. Από την άλλη µεριά αποτελεί και µία ατράνταχτη απόδειξη
-αυτό που διαχρονικά ως κόµµα υποστηρίζαµε- ότι όταν θέλει ο
λαός, µπορεί γιατί αυτός έχει τη δύναµη.

Η οµιλία του Πρωθυπουργού αποτελεί τον καταλύτη, εµφανίζει
και φανερώνει τον ιδεολογικό καθοδηγητή των ζητηµάτων που
έθεσαν στο προκλητικά κατάπτυστο κοινό άρθρο-παρέµβαση
των τριών Υπουργών οι οποίοι αποτελούν την πολιτική εµπρο-
σθοφυλακή της ταξικής βαρβαρότητας των µονοπωλίων και των
ιµπεριαλιστικών οργανισµών.

Γι’ αυτό σας το µίσος απέναντι στο λαϊκό άνθρωπο και τις
ανάγκες του, απέναντι στην ανθρώπινη αξιοπρέπεια θα λογοδο-
τήσετε, κύριοι της Κυβέρνησης, και µάλιστα πολύ γρήγορα
µπροστά στο λαό.

Το Κοµµουνιστικό Κόµµα της Ελλάδας καταγγέλλει την επι-
στράτευση των απεργών εργαζόµενων στους δήµους, στις περι-
φέρειες της Αττικής από την Κυβέρνηση. Αποτελεί µία πράξη
βαθύτατα αυταρχική, αποτελεί µία ακόµα επίδειξη της κρατικής
βίας. 

Η Κυβέρνηση αξιοποιεί το αντιδραστικό, αντεργατικό, αστικό
νοµικό οπλοστάσιο για να απαγορεύσει το στοιχειώδες δικαίωµα
των εργαζόµενων στην απεργία και τον αγώνα τους ενάντια στα
βάρβαρα και εξοντωτικά µέτρα τα οποία εφαρµόζει η Κυβέρνηση
µαζί µε την τρόικα για λογαριασµό και για όφελος της πλουτο-
κρατίας. 

Το επόµενο βήµα αυτής της βάρβαρης πολιτικής θα είναι οι
µαζικές απολύσεις και η ιδιωτικοποίηση του τοµέα της καθαριό-

τητας. Οι απεργοί εργαζόµενοι στους δήµους έχουν το δίκιο µε
το µέρος τους. Ο αγώνας αυτός είναι νόµιµος και αυτό είναι που
έχει σηµασία για το λαό. Άδικη και συνολικά παράνοµη και επι-
κίνδυνη είναι η πολιτική της Κυβέρνησης απέναντι στο λαό. 

Την απάντηση απέναντι σ’ αυτήν τη βάρβαρη, αντιλαϊκή πολι-
τική θα τη δώσει η εργατική τάξη µε τα λαϊκά στρώµατα και τη
νεολαία τους µε την αποφασιστική τους συµµετοχή στη γενική
σαρανταοκτάωρη απεργία, στην περιφρούρηση της απεργίας,
στις αυριανές συγκεντρώσεις αλλά και στην περικύκλωση της
Βουλής. Περικύκλωση και αποκλεισµός της Βουλής που εξακο-
λουθεί να συκοφαντεί η αστική τάξη αλλά και η Κυβέρνηση και η
οποία έχει αποφασιστεί από τα συνδικάτα και τις άλλες οργανώ-
σεις και την οποία ως Κοµµουνιστικό Κόµµα της Ελλάδας στηρί-
ζουµε και θα στηρίζουµε. 

Αυτός ο αποκλεισµός δεν έχει καµµία απολύτως σχέση, όπως
συκοφαντικά ισχυρίστηκε και από αυτό εδώ το Βήµα ο Αντιπρό-
εδρος της Κυβέρνησης, µε την παρεµπόδιση των Βουλευτών να
µπουν στην Βουλή. Έχει έναν και µοναδικό σκοπό, όσοι γίνεται
περισσότεροι Βουλευτές να καταψηφίσουν το αντιλαϊκό πολυνο-
µοσχέδιο. Αυτό µας ενδιαφέρει ως ΚΚΕ.

Γιατί εάν ψηφιστεί το πολυνοµοσχέδιο, θα έρθουν και άλλα
βάρβαρα αντιλαϊκά µέτρα. Αυτός είναι ο ρόλος του αποκλεισµού
της Βουλής. Μέσα από αυτή τη διαδικασία να αποτελέσει το
εφαλτήριο για να προκύψει ένα πλειοψηφικό όσο το δυνατόν µε-
γαλύτερο «όχι» σε αυτό το βάρβαρο αντιλαϊκό νοµοσχέδιο. Και
τότε η πτώση της Κυβέρνησης θα έρθει κάτω από τη λαϊκή πίεση,
γιατί ο πόλεµος που έχετε εξαπολύσει κατά των δικαιωµάτων και
της ζωής του λαού, που έγκαιρα ως Κοµµουνιστικό Κόµµα της
Ελλάδας είχαµε προβλέψει αλλά και είχαµε προειδοποιήσει το
λαό, βρίσκεται σε πλήρη εξέλιξη και κλιµάκωση.

Γι’ αυτόν ακριβώς το λόγο δεν υπάρχει η πολυτέλεια να χαθεί
άλλος χρόνος. Το Κοµµουνιστικό Κόµµα της Ελλάδας καλεί το
λαό σε αγωνιστική και πολιτική συµπόρευση για να εµποδίσουµε
και να ανατρέψουµε την πολιτική που οδηγεί αυτόν και τα παιδιά
του να ζουν για δεκαετίες στην πιο µαύρη δυστυχία των µισθών
πείνας, της ανεργίας, της ανασφάλειας χωρίς τα στοιχειώδη ερ-
γασιακά και ασφαλιστικά δικαιώµατα.

Όλα αυτά έχουν ένα και µόνο σκοπό, για να προστατεύσετε
τα συµφέροντα της αστικής τάξης, για να προστατεύσετε τα
συµφέροντα και τα κέρδη των επιχειρηµατικών οµίλων από τη
δική τους κρίση, από την κρίση του καπιταλιστικού συστήµατος. 

Αυτό που σήµερα χρειάζεται είναι η λαϊκή χειραφέτηση, η αφύ-
πνιση και η οργάνωση ενάντια στους κοινούς αδυσώπητους εχ-
θρούς του λαού, ενάντια στην Κυβέρνηση της πλουτοκρατίας,
αλλά και των άλλων κοµµάτων που συµβάλλουν σε αυτήν τη λο-
γική και την πολιτική, αλλά και των διεθνών της συµµάχων, της
Ευρωπαϊκής Ένωσης και του Διεθνούς Νοµισµατικού Ταµείου.
Οι µορφές της λαϊκής οργάνωσης και πάλης πρέπει να αντιστοι-
χηθούν µε τη σφοδρότητα της ολοµέτωπης και ανελέητης επί-
θεσης του κεφαλαίου.

Είµαστε ιδιαίτερα περήφανοι, γιατί ως Κοµµουνιστικό Κόµµα
Ελλάδας έχουµε τεράστια συµβολή διαχρονικά στο να γιγαντω-
θεί αυτό το παλλαϊκό µέτωπο. Όταν τα άλλα κόµµατα «χάιδευαν
αφτιά» και καλλιεργούσαν ψευδεπίγραφες αυταπάτες του λαού,
χλευάζοντας την αγωνιστική στάση αρχών του Κοµµουνιστικού
Κόµµατος Ελλάδας, το ΚΚΕ οργάνωνε τους αγώνες, καλούσε το
λαό να περάσει στην αντεπίθεση.

Το νοµοσχέδιο, κυρίες και κύριοι Βουλευτές, αποτελεί µία
ακόµα απόδειξη ότι η κυβερνητική πολιτική και το περιβόητο σχέ-
διο σωτηρίας οδηγεί στη χρεοκοπία το λαό για τη σωτηρία των
µονοπωλιακών οµίλων και του συστήµατος. Τα µέτρα τα οποία
προβλέπονται δεν αποτελούν κεραυνό εν αιθρία, αποτελούν εξει-
δίκευση του Μεσοπρόθεσµου Προγράµµατος Δηµοσιονοµικής
Στρατηγικής. Μια στρατηγική θέλουν να εξυπηρετήσουν, αυτήν
τη στρατηγική επιλογή που εξυπηρετεί συνδυαστικά τους δύο
αλληλοσυνδεόµενους στόχους, να πληρώσουν για την κρίση και
το κρατικό χρέος τα λαϊκά στρώµατα, η λαϊκή οικογένεια µέσα
από τη φοροεπιδροµή που προβλέπεται στο συγκεκριµένο σχέ-
διο νόµου και το οποίο το ίδιο το Γενικό Λογιστήριο του Κράτους
την υπολογίζει στα 2 δισεκατοµµύρια ευρώ. Η Κυβέρνηση επι-
διώκει να αντλήσει 2 δισεκατοµµύρια ευρώ από τη φορολόγηση,
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από τη φοροεπιδροµή, από τη νέα επιβάρυνση των λαϊκών στρω-
µάτων, µέσα από τη µείωση των µισθών, από το ενιαίο πτωχολό-
γιο-µισθολόγιο.

Το ίδιο το Γενικό Λογιστήριο του Κράτους, οι ίδιες οι υπηρε-
σίες σας προβλέπουν ότι θα υπάρχει εξοικονόµηση 2 δισεκατοµ-
µυρίων ευρώ. Θα κληθούν, δηλαδή, οι δηµόσιοι υπάλληλοι, οι
εργαζόµενοι του στενού και του ευρύτερου δηµόσιου τοµέα, να
απολέσουν την επόµενη χρονιά 2 δισεκατοµµύρια ευρώ ακριβώς
λόγω της εφαρµογής του µισθολογίου-βαθµολογίου.

Επίσης, µέσα από την περικοπή των συντάξεων, κύριων και
επικουρικών, θα αντλήσετε 1,2 δισεκατοµµύρια ευρώ, όπως προ-
βλέπει το ίδιο το Γενικό Λογιστήριο του Κράτους και άλλα 300
εκατοµµύρια ευρώ από τη µείωση του εφάπαξ.

Ο δεύτερος στόχος είναι να θωρακίσετε τις ανάγκες του κε-
φαλαίου, δηλαδή, να ενισχύσετε την ανταγωνιστικότητα και την
κερδοφορία του. Γι’ αυτόν ακριβώς το λόγο προχωράτε µε ρα-
γδαίους ρυθµούς στην κατάργηση ουσιαστικά των συλλογικών
συµβάσεων εργασίας και στην επιτάχυνση των αντιδραστικών
αναδιαρθρώσεων στο αστικό κράτος και στις λειτουργίες του.
Αποτελεί, δηλαδή, µία επίθεση χωρίς ηµεροµηνία λήξης.

Αυτό το οποίο είναι καθοριστικό στο συγκεκριµένο σχέδιο
νόµου και όχι τυχαία απετέλεσε το βασικό άρθρο αντιπαράθε-
σης, είναι το άρθρο 37. Αποτελεί ιδιαίτερη πρόκληση αυτό το
οποίο επανέλαβε και σήµερα ο κύριος Αντιπρόεδρος της Κυβέρ-
νησης, ότι «προχωράµε», όπως λέει, «σε αυτό, γιατί θέλουµε να
προστατεύσουµε τους ανέργους». Έθεσε το ψευτοδίληµµα «ή ο
κατώτερος µισθός ή η προστασία των ανέργων», λες και ευθύ-
νεται ο κατώτερος µισθός που υπάρχουν άνεργοι.

Ποιοι δηµιουργούν τους ανέργους; Ποιοι κάνουν τις απολύ-
σεις; Οι ίδιοι οι κεφαλαιοκράτες, για να διασφαλίσουν την αντα-
γωνιστικότητα και την κερδοφορία τους. Φταίει ο κατώτερος
µισθός; Φταίει, δηλαδή, µια βασική κατάκτηση της εργατικής
τάξης που διασφαλίζει έστω τις πλέον απαραίτητες συνθήκες για
την αναπαραγωγή της, γιατί υπάρχουν άνεργοι και απολυµένοι;

Στρέφετε, δηλαδή, τους άνεργους ενάντια στους εργαζόµε-
νους, καλλιεργώντας τον κοινωνικό αυτοµατισµό και αθωώνον-
τας τους βασικούς υπεύθυνους για την ανεργία, το ίδιο το
καπιταλιστικό σύστηµα και τους επιχειρηµατικούς οµίλους που
οδηγούν στις απολύσεις και την ανεργία, επιβεβαιώνοντας για
µια ακόµα φορά ότι οι άνεργοι αποτελούν τον εφεδρικό στρατό
εργασίας, όπως τόνισε ο Μαρξ πριν από εκατόν πενήντα περίπου
χρόνια. Μέσα από αυτήν τη διαδικασία αξιοποιούνται από το κα-
πιταλιστικό σύστηµα και από τους πολιτικούς του εκπροσώπους,
για να οδηγήσουν στην περαιτέρω µείωση της αξίας της εργατι-
κής δύναµης, αλλά και να δράσουν ως πέµπτη φάλαγγα µέσα
στο συνδικαλιστικό κίνηµα.

Αυτές οι διατάξεις, τις οποίες προβλέπετε, δεν είναι µία προ-
σωρινή ρύθµιση, την οποία κάνετε. Γνωρίζετε πολύ καλά ότι οδη-
γείτε συνολικά στην απαξίωση και στο «ξήλωµα» των συλλογικών
συµβάσεων εργασίας -των κλαδικών, αλλά και της γενικής συλ-
λογικής σύµβασης εργασίας- καταργώντας το δικαίωµα της επέ-
κτασης και σε επιχειρήσεις, οι οποίες δεν καλύπτονται. Αυτό τι
σηµαίνει; Ότι τότε οι εργοδότες είναι σίγουρο ότι δεν πρόκειται
να υπογράψουν -κανείς εργοδότης- κλαδική συλλογική σύµβαση
και θα επιδιώξουν όλοι τις επιχειρησιακές συµβάσεις.

Αποτελεί πρόκληση αυτό, το οποίο ισχυρίζεστε, ότι «µε τις επι-
χειρησιακές συµβάσεις θέλουµε να κάνουµε αντιστάθµισµα στις
ατοµικές». Αποτελούν τον προθάλαµο των ατοµικών συµβάσεων.
Γι’ αυτό «ξεσκίζονται» σήµερα οι κεφαλαιοκράτες να σχηµατί-
σουν επιχειρησιακά σωµατεία, ακόµα και αυτά της άτυπης µορ-
φής, τα οποία διαµορφώνονται µε τα 2/3 των εργαζοµένων του
προσωρινού χαρακτήρα, µόνο και µόνο για να τσακίσουν οποι-
οδήποτε εργασιακό δικαίωµα.

Εδώ πέρα, έχετε την πλήρη στήριξη, την ιδεολογική και την
πολιτική κάλυψη της Νέας Δηµοκρατίας, όταν τονίζει ότι το πρό-
βληµα της ανταγωνιστικότητας δεν είναι ο κατώτερος µισθός,
αλλά το µη µισθολογικό κόστος, που είναι υψηλό. Δηλαδή, τι λέει
µε απλά λόγια; Να επιλέξουν οι εργαζόµενοι ή το άµεσο «τσε-
κούρωµα» των µισθών τους ή το άµεσο «τσεκούρωµα» του βιοτι-
κού τους επιπέδου µέσα από την κατάργηση των ασφαλιστικών
τους δικαιωµάτων, µέσα από τη µείωση των συντάξεων, µέσα

από την εµπορευµατοποίηση της παιδείας, της υγείας και της
πρόνοιας. Αυτό λέει η Νέα Δηµοκρατία: «Επιλέξτε µε ποιον
τρόπο θα δείτε εργαζόµενοι το βιοτικό σας επίπεδο να χειροτε-
ρεύει, για να γίνει αυτό εργαλείο στο να ενισχυθεί η ανταγωνι-
στικότητα και η κερδοφορία των επιχειρηµατικών οµίλων». 

Ισχυρίζεστε ότι το µεγαλύτερο ζήτηµα, το οποίο θέλετε να αν-
τιµετωπίσετε µέσα από αυτό το πολυνοµοσχέδιο, είναι το κρά-
τος, το οποίο αποτελεί το µεγάλο πρόβληµα εξαιτίας του
µεγέθους του αλλά και εξαιτίας των σχέσεων που έχει αναπτύξει
το κράτος µε την ιδιωτική οικονοµία, λες και υπάρχει άλλο κρά-
τος στον κόσµο που η ιδιωτική οικονοµία δεν είναι άµεσα συνυ-
φασµένη και συνδεδεµένη µε το αστικό της κράτος, λες και το
κράτος δεν αποτελεί το θεµατοφύλακα των συµφερόντων της
ιδιωτικής οικονοµίας.

Μέσα από αυτήν τη διαδικασία προχωράτε στην προώθηση
αναγκαίων διαρθρωτικών αλλαγών, αλλαγών τέτοιων γιατί σή-
µερα µε τους µηχανισµούς και τις δοµές του κράτους, που εσείς
οι ίδιοι δηµιουργήσατε διαχρονικά και η Νέα Δηµοκρατία και το
ΠΑΣΟΚ, βάζουν εµπόδια στην αναπαραγωγή και στη µεγέθυνση
του κεφαλαίου. 

Δεν έχουν σχέση αυτές οι αλλαγές, τις οποίες προωθείτε
τόσο, µε τη µείωση της δηµόσιας δαπάνης. Πρόσχηµα αποτελεί
αυτό. Άλλωστε και εσείς οι ίδιοι κατά καιρούς, αλλά και προχθές,
ο κ. Κουτρουµάνης το επιβεβαίωσε στην επιτροπή της Βουλής
ότι «προωθούµε αυτές τις αλλαγές γιατί καθυστερήσαµε, έπρεπε
να τις πάρουµε χρόνια πριν αυτές τις αλλαγές στο κράτος και
στις δοµές του». Αυτό σηµαίνει, δηλαδή, ότι σήµερα αξιοποιείτε
τη δηµοσιονοµική εκτροπή για να προχωρήσετε σ’ αυτές τις αλ-
λαγές. 

Τι σηµαίνουν αυτές οι αλλαγές; Διευκολύνουν στο να επεκτα-
θεί η δράση του κεφαλαίου και σε άλλους τοµείς. Παραδίδετε
βορά στο κεφάλαιο και στην επιχειρηµατική του δραστηριότητα
µια σειρά νέους τοµείς, από τις υποδοµές, από τη διαχείριση των
απορριµµάτων, των υδάτινων πόρων και µια σειρά άλλων τοµέων
της οικονοµίας, που µέχρι χθες δεν είχε ενδιαφέρον ο ιδιωτικός
τοµέας να επενδύσει. Σήµερα, όµως, λόγω ακριβώς της δυσκο-
λίας αναπαραγωγής και της κερδοφορίας -που όπως εκτιµά θα
έχει- της υπερβολικής, θέλει να επενδύσει και σ’ αυτούς τους το-
µείς. 

Ταυτόχρονα, διαµορφώνεται ένα ευνοϊκότερο πεδίο για να ισο-
πεδωθούν µισθοί και εργατικά δικαιώµατα µέσα από το ενιαίο µι-
σθολόγιο-βαθµολόγιο, που είπαµε και πριν που οδηγεί. Οδηγεί
σε µείωση των µισθών των εργαζοµένων στο δηµόσιο και στον
ευρύτερο δηµόσιο τοµέα µέσα από τη σύνδεση του µισθολογίου
µε το βαθµολόγιο, άρα, δηλαδή, τη µισθολογική στασιµότητα για
πολλά χρόνια, αν όχι για το σύνολο της εργασιακής του ζωής,
όταν, βεβαίως, τη βαθµολογική εξέλιξη τη συνδέετε µε τη συµ-
περιφορά –λέει- την οποία θα επιδείξει ο εργαζόµενος προς την
υπηρεσία. Και πώς µετριέται, αλήθεια, αυτή η συµπεριφορά;
Ποια είναι αυτά τα αντικειµενικά και επιστηµονικά κριτήρια που
θα καθορίσετε για να µετρήσετε τη συµπεριφορά του; 

Απλώς, αυτό αποτελεί την επιβεβαίωση, την κορωνίδα ότι θα
αξιοποιήσετε αυτήν τη διάταξη, για να προχωρήσετε στην πολι-
τική χειραγώγηση των εργαζόµενων, στην πολιτική δίωξη όλων
αυτών οι οποίοι αντιστέκονται στην αντιλαϊκή σας πολιτική, όλων
αυτών οι οποίοι παλεύουν για συνθήκες εργασίας και για µι-
σθούς αξιοπρέπειας. 

Μέσα από αυτήν τη διαδικασία οδηγείτε ακριβώς σε γιγάν-
τωση, σε διεύρυνση των πολιτικών διώξεων. Γι’ αυτόν ακριβώς
το λόγο και καταργείτε µέσα από τις διατάξεις του πολυνοµο-
σχεδίου και τη σταθερή εργασιακή έδρα των εργαζόµενων στο
πλαίσιο της κινητικότητας στον ευρύτερο δηµόσιο, κρατικό
τοµέα. 

Προχωράτε µέσα από την εφεδρεία στις απολύσεις των εργα-
ζόµενων και στο δηµόσιο τοµέα, ακριβώς για να διευκολυνθεί
αυτή η πολιτική, γιατί η εφεδρεία δεν είναι τίποτα άλλο παρά
απολύσεις. 

Προχωράτε στην κατάργηση των συλλογικών συµβάσεων στις
ΔΕΚΟ και το λέτε ρητά πλέον ότι καταργούνται µε απόφαση οι
συλλογικές συµβάσεις. 

Όλο αυτό τι θα έχει ως αποτέλεσµα; Τη ραγδαία επιδείνωση

546 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)



της θέσης των εργαζόµενων στο δηµόσιο τοµέα. Δεν πάτε να αν-
τιµετωπίσετε τις αδικίες, πάτε να διευρύνετε τις αδικίες, γιατί και
αυτές οι αδικίες που ισχυρίζεστε ότι υπάρχουν στο δηµόσιο
τοµέα όσον αφορά τη µισθολογική εξέλιξη είναι αποτέλεσµα
δικών σας επιλογών, επιλογών οι οποίες είχαν ως σκοπό να χει-
ραγωγήσουν το κίνηµα και να δηµιουργήσουν µια εργατική αρι-
στοκρατία. Από πότε αυτές οι αδικίες λύνονται µέσα από τη
συµπίεση των δικαιωµάτων, λύνονται µέσα από τη συµπίεση των
µισθών και όχι από την αναβάθµιση των αδικουµένων στρωµάτων
των εργαζόµενων; 

Να, λοιπόν, γιατί είστε ταξικά εχθρικοί απέναντι στους εργα-
ζόµενους συνολικά, ακόµη και σε αυτούς τους µηχανισµούς που
προστατεύουν το σύστηµά σας. Γι’ αυτό ακριβώς προχωρείτε και
στοχοποιείτε µια σειρά κλάδους των εργαζόµενων. 

Αυτό θα έχει ως αποτέλεσµα ακριβώς να επιβαρυνθεί πολύ πε-
ρισσότερο η λαϊκή οικογένεια, όσον αφορά στο να µπορεί να κα-
λύπτει τις βασικές της ανάγκες, γιατί µετατρέπετε την πρόσβαση
της λαϊκής οικογένειας στην ικανοποίηση βασικών λαϊκών αναγ-
κών, στην παιδεία, στην υγεία, στην πρόνοια, στην ποιότητα ζωής
σε εξατοµικευµένη ανάγκη που θα την καλύπτει καθένας µε βάση
το τι χρήµατα έχει στην τσέπη του. Αυτό θα οδηγήσει σε όξυνση
των κοινωνικών ανισοτήτων στον τόπο µας. 

ΠΡΟΕΔΡΕΥΟΥΣΑ (Ροδούλα Ζήση): Ολοκληρώστε, κύριε συ-
νάδελφε. 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΚΑΡΑΘΑΝΑΣΟΠΟΥΛΟΣ: Βεβαίως, δεν χρειάζεται
πολλά λόγια για να αναφερθούµε στο τι ετοιµάζετε στους συντα-
ξιούχους µέσα από τη ραγδαία µείωση των µισθών, µέσα από τη
ραγδαία µείωση των συντάξεων κύριων και επικουρικών. Φτώχεια!
Οδηγείτε στη φτώχεια και στην εξαθλίωση. Αλήθεια, γιατί φταίνε
οι συνταξιούχοι για την κατάσταση των ασφαλιστικών ταµείων;
Αυτοί διαχειρίστηκαν τα ασφαλιστικά ταµεία; Αυτοί έκαναν βορά
τα αποθεµατικά των ασφαλιστικών ταµείων προς όφελος του κε-
φαλαίου διαχρονικά και µέσα από τις άτοκες καταθέσεις και µέσα
από το τζογάρισµα στο Χρηµατιστήριο και στα δοµηµένα οµό-
λογα; Οι συνταξιούχοι φταίνε για την ανεργία; Οι συνταξιούχοι
φταίνε για τη µερική απασχόληση, για την ανασφάλιστη εργασία
ή εσείς και οι κεφαλαιοκράτες; 

(Στο σηµείο αυτό κτυπάει το κουδούνι λήξεως του χρόνου οµι-
λίας του κυρίου Βουλευτή)

ΠΡΟΕΔΡΕΥΟΥΣΑ (Ροδούλα Ζήση): Ολοκληρώστε, κύριε Κα-
ραθανασόπουλε. 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΚΑΡΑΘΑΝΑΣΟΠΟΥΛΟΣ: Ολοκληρώνω, κυρία
Πρόεδρε. Θα µε συγχωρέσετε, αλλά και οι προηγούµενοι είχαν
ανοχή χρόνου. Δώστε µου µικρή ανοχή χρόνου. 

ΠΡΟΕΔΡΕΥΟΥΣΑ (Ροδούλα Ζήση): Σας έχω δώσει τον ίδιο
χρόνο.

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΚΑΡΑΘΑΝΑΣΟΠΟΥΛΟΣ: Με µία µικρή ανοχή σε
ένα λεπτό ολοκληρώνω. 

Την ίδια ακριβώς αντιµετώπιση έχετε και στη φορολογία. Ποιον
επιβαρύνουν µέσα από την κατάργηση του αφορολόγητου, µέσα
από το διπλό χαράτσι και το νέο τρόπο υπολογισµού, παρακρα-
τώντας από το µισθό τους; Η φαντασία σας οργιάζει, όταν θέλετε
να λάβετε αντιλαϊκά µέτρα. Επιβαρύνουν σίγουρα αυτά τα εισο-
δήµατα που είναι ως 25.000 ευρώ, τις πολύτεκνες και τις τρίτε-
κνες οικογένειες. 

Οι συνολικότερες, λοιπόν, κυρία Πρόεδρε, εξελίξεις δείχνουν
την αποτυχία αυτής της πολιτικής, δείχνουν την αποτυχία οποι-
ουδήποτε µείγµατος διαχείρισης και εναλλακτικών σχεδίων, τα
οποία επεξεργάζονται τα επιτελεία της πλουτοκρατίας και το
εφήµερο των διαφόρων λύσεων σε κυβερνητικό επίπεδο, που
αποτελούν λύσεις χειραγώγησης της λαϊκής συνείδησης. 

Αυτό το οποίο απαιτείται, αυτό το οποίο χρειάζεται είναι ανα-
τροπές, ρήξεις, να βαθύνουν οι ρωγµές στο σύστηµα. Γι’ αυτόν
ακριβώς το λόγο και χρειάζεται η ενίσχυση της ταξικής πάλης,
δηλαδή η σαρανταοκτάωρη γενική απεργία µπορεί και πρέπει να
αποτελέσει σταθµό στην πορεία του λαού για ρήξεις και βαθύ-
τερες ανατροπές, για να έρθει πιο κοντά η ελπιδοφόρα προ-
οπτική, η διέξοδος. Αυτό  σηµαίνει ότι πρέπει να αλλάξει χέρια η
εξουσία, να οικοδοµηθεί, να περάσει λοιπόν από τα χέρια των
µονοπωλίων στα χέρια του λαού, για να αποδεσµευτούµε από
την Ευρωπαϊκή Ένωση και να διαγράψουµε ταυτόχρονα το δυ-

σβάσταχτο κρατικό χρέος. 
ΠΡΟΕΔΡΕΥΟΥΣΑ (Ροδούλα Ζήση): Ευχαριστούµε τον ειδικό

αγορητή του Κοµµουνιστικού Κόµµατος Ελλάδος, τον κ. Νικόλαο
Καραθανασόπουλο. 

Καλείται να λάβει το λόγο ο ειδικός αγορητής του Λαϊκού Ορ-
θοδόξου Συναγερµού κ. Παύλος Μαρκάκης. 

ΠΑΥΛΟΣ ΜΑΡΚΑΚΗΣ: Ευχαριστώ, κυρία Πρόεδρε.
Αγαπητοί συνάδελφοι, άκουσα µε µεγάλο ενδιαφέρον την οµι-

λία του εισηγητού της Πλειοψηφίας κ. Ρήγα. Τον συµβουλεύω,
όµως, να κρατήσει την οµιλία του, γιατί θα του χρειαστεί, όταν
θα εκλιπαρεί για την έβδοµη δόση.

Αγαπητοί συνάδελφοι, συζητάµε σήµερα ένα πολυνοµοσχέδιο,
ένα νοµοσχέδιο σκέτη κόλαση, µέσα σε µία εβδοµάδα κολα-
σµένη, σύµφωνα µε το χαρακτηρισµό της ίδιας της Κυβέρνησης.
Όµως, εκτός από τη χώρα, την κόλαση θα βιώσουν και οι φορο-
λογούµενοι από τα νέα φορολογικά µέτρα, από τη νέα φορολο-
γική κλίµακα, από την κατάργηση των φοροαπαλλαγών. Την
κόλαση καλούνται να βιώσουν οι συνταξιούχοι µετά από την
τρίτη συνεχόµενη περικοπή των συντάξεων, το πετσόκοµµα των
επικουρικών και το «κούρεµα» των εφάπαξ.

Η Κυβέρνηση φέρνει βιαστικά ένα κολασµένο µισθολόγιο-βαθ-
µολόγιο, από το οποίο προσδοκά µόνο δηµοσιονοµικό όφελος
αδιαφορώντας για τη λειτουργία της Δηµόσιας Διοίκησης. Σ’
αυτό το νοµοσχέδιο καθιερώνεται η προσυνταξιοδοτική διαθεσι-
µότητα και η εργασιακή εφεδρεία. Εφευρήµατα και ιδέες της
Νέας Δηµοκρατίας τα αξιοποίησε µε τον καλύτερο τρόπο το
ΠΑΣΟΚ, για να βιώσουν τελικά την απόλυση οι εργαζόµενοι, µε
στόχο να οδηγηθούν στο κολαστήριο της απόλυσης τριάντα χι-
λιάδες εργαζόµενοι του δηµόσιου τοµέα µέχρι το τέλος του
2011. Και έπεται συνέχεια και για το 2012.

Η εντολή της δοκιµασίας, όµως, δεν τελειώνει εδώ. Στο στό-
χαστρο βρίσκεται και ο ιδιωτικός τοµέας, µε την ανατροπή των
κατώτατων αµοιβών, το ξήλωµα σιγά-σιγά των συλλογικών δια-
πραγµατεύσεων και την αποδυνάµωση σε βάθος χρόνου της
Εθνικής Συλλογικής Σύµβασης Εργασίας. Όλα αυτά βρίσκονται
σε ένα νοµοσχέδιο, ένα νοµοσχέδιο «οδοστρωτήρα» που τα ισο-
πεδώνει όλα. Όλα αυτά µε το πασίγνωστο πια σε όλους εκβια-
στικό δίληµµα «ή τα ψηφίζετε όλα αυτά ή δεν πρόκειται να δοθεί
η έκτη δόση».

Ας δούµε, όµως, αγαπητοί συνάδελφοι, µέσα σε ποιο κλίµα
πάει η Κυβέρνηση του ΠΑΣΟΚ να περάσει µαζεµένα σε συσκευα-
σία του ενός όλα τα θέµατα, όλα όσα φοβήθηκε, αδιαφόρησε,
αδράνησε να αντιµετωπίσει την τελευταία διετία. Όλα γίνονται
µέσα σε ένα κλίµα αµφισβήτησης και αναξιοπιστίας. Κανένας πια
δεν εµπιστεύεται την Κυβέρνηση. Κανένας πια δεν πιστεύει το
ΠΑΣΟΚ ούτε στο εξωτερικό της χώρας, αλλά ούτε και στο εσω-
τερικό. Δεν το πιστεύουν οι Έλληνες πολίτες. Δεν το πιστεύουν
ούτε οι ίδιοι οι οπαδοί του. Σήµερα, το ΠΑΣΟΚ δεν το πιστεύει
ούτε η Κοινοβουλευτική του Οµάδα, η οποία υφίσταται συνέχεια
ενέσεις θάρρους.

Η Κυβέρνηση την έχει πάθει σαν το χαβαλετζή βοσκό που φώ-
ναζε για πλάκα «λύκος στο µαντρί, λύκος στο µαντρί» και όταν
πραγµατικά µπήκε ο λύκος στο µαντρί, δεν τον πίστευε κανένας.
Έτσι και εσείς φωνάζατε πριν! Το Μάιο του 2010 µας λέγατε «ψη-
φίστε, γιατί πτωχεύουµε» ή το Μάιο του 2011 λέγατε «αυτά τα
επώδυνα µέτρα είναι τα τελευταία, για να πάρουµε την πέµπτη
δόση». «Άµα ψηφίσετε το µεσοπρόθεσµο και τον εφαρµοστικό
νόµο, θα βάλουµε πάτο στο βαρέλι», µας βεβαιώνατε πριν λίγους
µήνες, µόλις τον Ιούλιο!

Και τώρα έχουµε τα ίδια, δηλαδή «ψηφίστε, γιατί χανόµαστε»,
«δεν θα πάρουµε την έκτη δόση», «θα πτωχεύσουµε». Η Σύνοδος
Κορυφής περιµένει τον Πρωθυπουργό µε το νοµοσχέδιο στο
χέρι να το δείχνει. Η χώρα κρέµεται σε µία κλωστή, η χώρα βρί-
σκεται ξανά στο χείλος του γκρεµού και η Κοινοβουλευτική
Οµάδα του ΠΑΣΟΚ είναι πάλι ένα καζάνι που βράζει! 

Δεν ξέρω αν βράζετε πραγµατικά. Το σίγουρο είναι ότι βράζει
όλη η ελληνική κοινωνία και δεν σας εµπιστεύεται πια. Το χειρό-
τερο είναι ότι δεν σας εµπιστεύεται πια και η τρόικα. Θυµάστε
που σας έδινε µέχρι τώρα τις δόσεις µε πολιτική απόφαση, χωρίς
εσείς να προχωράτε στην επίτευξη των δηµοσιονοµικών στόχων;
Γι’ αυτό τα µέτρα τώρα είναι επώδυνα, βεβιασµένα και απάν-
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θρωπα.
Αγαπητοί συνάδελφοι, κύριε Υπουργέ, η τρόικα σας έµαθε

καλά. Έµαθε καλά την ανικανότητα της Κυβέρνησης του ΠΑΣΟΚ.
Τώρα σας έχει σπουδάσει. Έχει σπουδάσει πλέον την αναποφα-
σιστικότητα των Υπουργών. Έµαθε µετά από δύο χρόνια πώς θα
ξεπερνά την αξιοπιστία της ηγεσίας ενός χαµένου σοσιαλιστικού
κινήµατος. Γι’ αυτό ζητά πρώτα έγγραφες εγγυήσεις, µε υπογρα-
φές, που θα τις καταθέτετε στο Διεθνές Νοµισµατικό Ταµείο.
Μετά ζητά την ψήφιση µε όλα τα µέτρα της χρονιάς σε συσκευα-
σία του ενός και µετά θα αποφασίσει για τη σύνταξη της έκθε-
σης, που θα καθορίσει τη χορήγηση της έκτης δόσης.

(Στο σηµείο αυτό την Προεδρική Έδρα καταλαµβάνει ο Γ’ Αν-
τιπρόεδρος της Βουλής κ. ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΑΡΓΥΡΗΣ)

Είναι µία έκθεση, που θα έχει διπλή ανάγνωση: Και για πίεση
µέχρι να ψηφιστούν τα µέτρα του πολυνοµοσχεδίου, µέχρι την
Παρασκευή και για ρύθµιση του χρέους στη Σύνοδο Κορυφής
στις 22 και 23, σε ποσοστά που θα καθοριστούν ερήµην µας. 

Όµως, η έκθεση της τρόικας θα χρησιµοποιηθεί και για ένα
άλλο λόγο: να συνεχιστεί ο εκβιασµός για πρόσθετα οικονοµικά
µέτρα ως το 2013 και το 2014. Η οµολογία του Υπουργού Οικο-
νοµικών αποτυπώνει την πραγµατικότητα. Στους στόχους του
προϋπολογισµού του 2011 δεν παραδέχεται η τρόικα το ποσό
αυτό, που θα πληρώσουµε για τα ακίνητα µέσω της ΔΕΗ ούτε τα
οικονοµικά αποτελέσµατα από την πάταξη της φοροδιαφυγής.
Δηλαδή, την αναξιοπιστία της Κυβέρνησης, την έλλειψη βούλη-
σής της να φορολογήσει το µαύρο χρήµα και την αδυναµία των
εισπρακτικών µηχανισµών την πληρώνουν πάλι οι ίδιοι και οι ίδιοι,
δια ισοδυνάµων οικονοµικών επιβαρύνσεων 6 δισεκατοµµυρίων
που περιέχονται στο πολυνοµοσχέδιο. 

Εδώ είναι χαρακτηριστικό τι γίνεται µε τη λίστα των φοροφυ-
γάδων, τη λίστα των καταθετών στην Ελβετία, αυτών δηλαδή που
έβγαλαν παράνοµα και παράλογα χρήµατα στο εξωτερικό. Μετά
την κωλοτούµπα του κ. Κουσελά έχουµε τη µεθόδευση του κ. Βε-
νιζέλου. Άµα θέλετε, λέει ο Υπουργός Οικονοµικών, µόνο ο κ.
Ρήγας, ο εισηγητής της πλειοψηφίας δηλαδή, άντε και µερικοί
Βουλευτές, δικαιούνται να πάνε σε ένα γραφείο της Βουλής, για
να τους δείχνουν τη λίστα των ονοµάτων, χωρίς να µπορούν να
πάρουν φωτοαντίγραφα για να µην διαρρεύσουν τα ονόµατα. 

Όµως, πέραν των εντυπώσεων, αγαπητοί συνάδελφοι, µε τις
οποίες προσπαθείτε να καλύψετε τη µηδενική σας δραστηριό-
τητα στην πάταξη την µαύρης εργασίας, η κοινωνία υφίσταται το
πλήθος των έκτακτων και µόνιµων µέτρων και τη βίαιη ανατροπή
των εισοδηµάτων της. Περιµένει να δει, λοιπόν, αποτελέσµατα
σε οικονοµικά µεγέθη κι όχι επικοινωνιακά τρικ. 

Όµως, και οι προσκείµενες του ΠΑΣΟΚ συνδικαλιστικές ηγε-
σίες της ΓΣΕΕ, της ΑΔΕΔΥ, της ΠΟΕ-ΟΤΑ έχουν βρει ένα και-
νούργιο επικοινωνιακό άλλοθι. Λένε -για να γίνονται πιστευτοί και
να µπορούν να σταθούν στις συγκεντρώσεις διαµαρτυρίας των
µελών τους- ότι δεν είναι γνήσιο ΠΑΣΟΚ αυτό που παίρνει τα
µέτρα. Αυτά τα µέτρα τα παίρνει ένα άλλο ΠΑΣΟΚ, που είναι προ-
σωρινό. Έτσι δεν αποκλείεται -και είναι σίγουρο- ότι αύριο να
ακούµε, ίσως και σ’ αυτήν την Αίθουσα, ότι τα µέτρα δεν τα πή-
ρατε εσείς, αγαπητοί συνάδελφοι του ΠΑΣΟΚ, αλλά κάποιοι
άλλοι. Θα έχουµε δηλαδή, ένα ΠΑΣΟΚ που, όταν θα βρίσκεται
στην Κυβέρνηση, θα γίνεται νεοφιλελεύθερο κι ένα άλλο ΠΑΣΟΚ
που όταν θα βρίσκεται στην αντιπολίτευση, θα γίνεται σοσιαλι-
στικό. 

Ας δούµε όµως διαχρονικά, πώς αναδεικνύεται αυτή η πάλη
µεταξύ των διάφορων µορφών του ΠΑΣΟΚ, ενός ΠΑΣΟΚ που το
1981 κατάφερε να εκτροχιάσει την οικονοµία της πατρίδας µας
και να καταστρέψει τη δηµόσια διοίκηση και ενός άλλου ΠΑΣΟΚ
τώρα, µετά από τριάντα χρόνια, να ισχυρίζεται ότι θα διορθώσει
και αν είναι δυνατόν, θα επαναφέρει τις ίδιες αρχές και αξίες που
είχε η δηµόσια διοίκηση τότε και τώρα τις αναπολούµε. Δεν ξέρω
πόσοι από εσάς τα έζησαν, πόσοι προσπαθούν να τα ξεχάσουν. 

Να θυµηθούµε µερικά πράγµατα, αγαπητοί συνάδελφοι; Να
θυµηθούµε µία σειρά στόχων και καταστροφικών µέτρων για τη
δηµόσια διοίκηση, ιδίως των πρώτων ετών, που επικράτησαν οι
λεγόµενοι «πρασινοφρουροί»; Καταργήθηκαν τότε οι διαγωνι-
σµοί και για τις προσλήψεις επικράτησαν τα κοµµατικά κριτήρια
των πελατειακών εξαρτήσεων. Καταργήθηκαν τότε οι θέσεις και

οι βαθµοί των γενικών διευθυντών στις δηµόσιες υπηρεσίες και
η κατάληψη των θέσεων έγινε από κοµµατικά και πολιτικά στε-
λέχη. Ισοπεδώθηκε τότε η υπαλληλική ιεραρχία και διαβρώθηκε
η διοικητική δοµή από συµβούλους και µετακλητούς υπαλλήλους
των Υπουργών. Αλλοιώθηκε η σύνθεση των υπηρεσιακών συµ-
βουλίων. Σε µία δεκαετία διογκώθηκε το κράτος κατά διακόσιες
είκοσι χιλιάδες άτοµα, φθάνοντας τις επτακόσιους είκοσι χιλιά-
δες, όργανα και υπηρεσίες ξεφύτρωναν ξαφνικά, σαν µανιτάρια.
Υπάρχει µισθολογική αναρχία στις αµοιβές και τα επιδόµατα που
διανέµονται κατά τρόπο πελατειακό, χτίζοντας έτσι, το ΠΑΣΟΚ,
ένα κοµµατικό στρατό, που ακόµα και σήµερα τον βλέπουµε
στους δρόµους. 

Η διαφθορά, η αδιαφάνεια και η ατιµωρησία επικράτησαν, για
να έχουµε εν τέλει κρίση παραγωγικότητας και αποτελεσµατικό-
τητας ακόµα και στο δηµόσιο τοµέα. Όλα όσα σας ανέφερα, τα
έκανε το ΚΕΠΕ σαν διαπιστώσεις από το 1988. Αυτά είναι πολι-
τικά εγκλήµατα, για τα οποία, δυστυχώς, δεν στήθηκαν εξεταστι-
κές επιτροπές, για να τα συνεχίσει η Νέα Δηµοκρατία που
προσπάθησε µε τη σειρά της να γίνει ένα «καλό ΠΑΣΟΚ». 

Οι συνέπειες αυτών των πολιτικών εγκληµάτων δεν αναστρέ-
φονται µε ένα νοµοθέτηµα. Δεν αλλάζει εύκολα η νοοτροπία δε-
καετιών. Εκµαυλίσατε τη συνείδηση των Ελλήνων και τώρα
συγκλονισµένοι, προσπαθούν να συνέλθουν και να µαζέψουν τις
ξεχασµένες αξίες τους. 

Ας δούµε, λοιπόν, και τη φορολογική διάσταση του πολυνοµο-
σχεδίου: Φόροι, φόροι, φόροι, περικοπές, περικοπές, εισφορές,
εισφορές. Σ’ αυτό το κλίµα ήρθε και ο Γερµανός Αντικαγκελάριος
να επενδύσει και προσγειωθήκατε όλοι στην πραγµατικότητα.
Εδώ ήρθε να πάρει, ήρθε να ζητήσει δηλαδή αυτά που χρωστάει
η χώρα µας στις γερµανικές εταιρείες, λες και η Κυβέρνηση δεν
χρωστάει στις ελληνικές εταιρείες. Και το κλου ήταν το πλασά-
ρισµα πάλι της «SIEMENS» στην ελληνική αγορά. Άλλαξε, λέει,
το διοικητικό συµβούλιο. Έτσι µείναµε πάλι ορφανοί από επεν-
δυτές και από ανάπτυξη και µας µένει µόνο η ανεργία και η
ύφεση. 

Σαν αστείο φαίνεται, λοιπόν, στην αιτιολογική έκθεση η ανα-
φορά στο µέληµά σας για τη νεολαία και τη νέα γενιά. Για ποιες
γενιές νέων µιλάτε, όταν καθηµερινά ακούµε ότι το ποσοστό
ανεργίας ανεβαίνει; Πρόκειται για άτοµα χωρίς προοπτική στην
ίδια τους τη χώρα, που ουσιαστικά τους διώχνετε στο εξωτερικό
για εύρεση εργασίας. Θα βρεθούν τελικά όλοι στην Αυστραλία. 

Και τέλος, µε την πολιτική που ακολουθείτε θα συνεχίσουν να
µένουν στην Ελλάδα µόνο οι λαθροµετανάστες και από αυτούς
οι συνεπείς εγκαταλείπουν τη χώρα και θα µείνουν µόνο οι συµ-
µορίες µε τα καλάζνικοφ.

Θα προσπαθήσω, λοιπόν, αγαπητοί συνάδελφοι, να φωτίσω
µερικά σηµεία του σχεδίου νόµου, για να αναδείξω αδικίες και
παραµορφώσεις. 

Μέσα στα τρία πρώτα κεφάλαια και στα τρία πρώτα άρθρα, οι
περικοπές ξεπερνούν τα 2 δισεκατοµµύρια. Σε κάθε διάταξη και
σε κάθε παράγραφο που διαβάζουµε υπάρχει και µια µείωση είτε
στις συντάξεις είτε στις επικουρικές είτε στο εφάπαξ. Είναι η
τρίτη συνεχόµενη µείωση στις συντάξεις, µε διαφορετικό πλαφόν
κάθε φορά. Πέραν του ΛΑΦΚΑ, ξεκινήσατε µε συντάξεις 1.700
ευρώ και τώρα κατεβαίνετε στις συντάξεις άνω των 1.000 ευρώ.
Μείωση των επικουρικών συντάξεων, χωρίς τη δικαιολογία των
αναλογιστικών µελετών. Ποσοστιαία µείωση του εφάπαξ, όταν
πριν από λίγο καιρό επιτρέπατε να πληρώνονται χωρίς φραγµό
υπέρογκα ποσά ύψους 400.000 ευρώ. 

Όµως, αυτό που µας αφήνει άφωνους είναι η σκληρότητα που
επιδεικνύεται απέναντι στους συνταξιούχους αξιωµατικούς των
Ενόπλων Δυνάµεων και των Σωµάτων Ασφαλείας. Προσπαθείτε
να δηµιουργήσετε δύο κατηγορίες αποστράτων. Η µία κατηγορία
είναι αυτοί που αποχώρησαν µόνοι τους και η δεύτερη αυτοί που
επέλεξαν να αποχωρήσουν. Όµως, κύριε Υπουργέ, δεν επέλεξε
κανένας να αποχωρήσει µόνος του. Είναι οι ιπτάµενοι, οι πιλότοι,
οι αλεξιπτωτιστές, είναι οι υποβρύχιοι καταδροµείς, είναι οι βα-
τραχάνθρωποι. Δεν τους αξίζει τέτοια µεταχείριση. Περιµένουµε,
λοιπόν, την τροποποίηση του άρθρου για να αναγνωρίσετε τα
συντάξιµα χρόνια ως τα τριάντα πέντε. Περιµένουµε, λοιπόν,
αυτήν την τροπολογία, την οποία έχετε δεσµευθεί ότι θα κατα-
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θέσετε. 
Στο δεύτερο Κεφάλαιο που είναι το σηµαντικότερο και λαµβά-

νει υπ’ όψιν το βαθµολόγιο και το µισθολόγιο στο δηµόσιο τοµέα,
από την καθυστέρησή σας να καταλήξετε σε µια πρόταση από
την αρχή του χρόνου, φάνηκε η έλλειψη αποφασιστικότητας και
πολιτικής βούλησης να λύσετε ένα θέµα, µε το οποίο έχετε τα-
λαιπωρήσει τον ελληνικό λαό, µε το κοµµατικό και πελατειακό
κράτος που δηµιουργήσατε µαζί µε τη Νέα Δηµοκρατία. Η δε
ταύτισή του µε τους δηµοσιονοµικούς στόχους και οι περικοπές
αδικούν την ευκαιρία που είχατε να µεταρρυθµίσετε το κράτος
σε υγιείς βάσεις. Τώρα ενεργείτε, νοµοθετείτε υπό την πίεση της
τρόικας και του πανικού της πτώχευσης. Διάλογος δεν έγινε και
αγνοείται η τύχη της επιτροπής που συνέστησε ο κ. Ραγκούσης.

Όσον αφορά τις εξαιρέσεις από το µισθολόγιο, εντοπίσαµε
διαχωρισµούς µέσα στις ίδιες µονάδες, όπως είναι οι υπάλληλοι
της γραµµατείας των δικαστηρίων, που στην ουσία είναι δικαστι-
κοί λειτουργοί και δεν µπορούν να έχουν διαφορετική µεταχεί-
ριση. Επίσης, στις ανεξάρτητες αρχές υπάρχει διάκριση µεταξύ
του διοικητικού και του επιστηµονικού προσωπικού, ενώ δεν πε-
ριλαµβάνεται στους εξωτερικούς φύλακες των φυλακών, που
στην ουσία είναι σώµα ενστόλων. 

Στο µισθολόγιο επέρχεται µία βίαιη µείωση των µισθών. 
Αυτό µας αναγκάζει να αναζητήσουµε επειγόντως ρύθµιση για

τις περιπτώσεις των στεγαστικών δανείων, καθώς, αφενός µεν οι
κατοικίες θα δεσµευθούν από τις τράπεζες και δευτερευόντως
θα έχετε δάνεια που δεν θα µπορούν  να εξυπηρετηθούν, µε απο-
τέλεσµα να σκάσει και στην Ελλάδα η φούσκα των ακινήτων. 

Ως προς την κινητικότητα των υπαλλήλων, βλέπουµε ότι µέσα
σ’ αυτά τα θέµατα που θα µπορούσατε να λύσετε δηµιουργούν-
ται και καταστάσεις αµφισβήτησης. Είναι δυνατόν µια τριµελής
επιτροπή από δύο διορισµένους δηµοσίους  υπαλλήλους να
λύσει τις ανάγκες υπηρεσιών σε όλα τα Υπουργεία και τις περι-
φέρειες, σε συνδυασµό µε το συµφέρον του υπαλλήλου;

Για το σύστηµα του βαθµολογίου κρατάτε ακόµα το στοιχείο
ισοπέδωσης και χαµηλών προσόντων µε τη συµπόρευση και τη
µη διάκριση µεταξύ των υπαλλήλων  διαφορετικού γνωστικού αν-
τικειµένου, όπως είναι οι κατηγορίες ΠΕ και ΤΕ. Έτσι όµως, υπο-
βαθµίζετε την αξία των κριτηρίων των εισαγωγικών εξετάσεων
και των εκπαιδευτικών ιδρυµάτων. 

Το ίδιο γίνεται και µε τις κατηγορίες υπαλλήλων µε αυξηµένα
προσόντα, δηλαδή, τους κατόχους µεταπτυχιακού, διδακτορικού
και τους αποφοίτους της Σχολής Δηµόσιας Διοίκησης. Οι νεοει-
σερχόµενοι έχουν περισσότερες δυνατότητες από τους υπηρε-
τούντες, άσχετα αν δεν υπάρχουν σήµερα νεοεισερχόµενοι. 

Ως προς τη βαθµολογική εξέλιξη, µπαίνει ένα θέµα υπηρεσια-
κού συµβουλίου. Για ποιο υπηρεσιακό συµβούλιο  µιλάµε; Γι’
αυτό που υπάρχει τώρα µε την πλειοψηφία των διορισµένων από
τον Υπουργό; 

Δεύτερον, µπαίνει θέµα αξιολόγησης του υπαλλήλου. Το προ-
εδρικό διάταγµα, ύστερα από πρόταση του Υπουργού, χωρίς να
αναφέρεται ποιος θα του κάνει την εισήγηση, δεν εγγυάται τί-
ποτα. Επίσης, πρέπει να αναφερθεί ο χρόνος έκδοσης του προ-
εδρικού αυτού διατάγµατος. Να καθοριστούν από τώρα τα
συµβούλια αξιολόγησης και η σύνθεσή τους. Τι σχέση έχουν
αυτά µε τα  υπηρεσιακά συµβούλια; 

Ας πάµε στην επίτευξη στόχων. Η στοχοθεσία, που είναι το βα-
σικό στοιχείο αξιολόγησης, δεν είναι κάτι που µπορεί να γίνει εύ-
κολα, οµοιόµορφα, για διαφορετικούς κλάδους και διαφορετικές
ειδικότητες στη δηµόσια διοίκηση. Σήµερα δεν υπάρχει καθορι-
σµένη στοχοθεσία στην δηµόσια διοίκηση ούτε προβλέπεται τρό-
πος καθορισµού της βάσης εκάστου στόχου ανά υπάλληλο ή
υπηρεσία στο νοµοσχέδιο. Πότε, λοιπόν και µε ποιο τρόπο θα κα-
θοριστούν οι βάσεις των στόχων;  Οι στόχοι δεν είναι απαραίτη-
τοι µόνο για την εξέλιξη του υπαλλήλου, αλλά ακόµα και για τη
χορήγηση σηµαντικών επιδοµάτων. 

Για την κατάταξη του υπάρχοντος προσωπικού προβλέπεται
χάος και αδικίες, ανακατανοµή βαθµών και προϊσταµένων, που
θα οδηγήσουν σε περαιτέρω παράλυση του κρατικού µηχανι-
σµού. Όπως ο «ΚΑΛΛΙΚΡΑΤΗΣ» διέλυσε την τοπική αυτοδιοίκηση
έτσι και το βαθµολόγιο αυτό θα διαλύσει τη δηµόσια διοίκηση. 

Για το πεδίο εφαρµογής του στον ευρύτερο δηµόσιο τοµέα

ακόµα γράφονται και αφαιρούνται παράγραφοι στο άρθρο 31,
προσπαθώντας να σώσετε τα δικά σας παιδιά. 

Το επόµενο κεφάλαιο νοµοθετεί την κατάργηση οργανικών θέ-
σεων στο δηµόσιο τοµέα, δηµιουργεί την προσυνταξιοδοτική δια-
θεσιµότητα και καθιερώνει την εργασιακή εφεδρεία. Μα, είναι
δυνατόν, να είναι νοµοθεσία αυτή που ξεκινάει µε την κατάργηση
όλων των οργανικών θέσεων στο δηµόσιο, την κατάργηση των
κενών οργανικών θέσεων ιδιωτικού δικαίου και τέλος και την κα-
τάργηση όσων των θέσεων όσων βγαίνουν στην εφεδρεία; 

Και µετά διώχνετε, απολύετε όσους είναι πενήντα πέντε χρο-
νών και έχουν τριάντα τρία χρόνια υπηρεσία. Υπάρχει στοιχείο
αξιολόγησης σ’ αυτό που κάνετε; Αυτοί οι άνθρωποι στα πενήντα
πέντε τους είναι τα καλύτερα στελέχη του δηµοσίου τοµέα σή-
µερα και βρίσκονται στην κορυφή της αποδοτικότητάς τους. 

Μετά απ’ αυτά, προσπαθείτε να συµµαζέψετε τα ασυµµά-
ζευτα. Βάζετε προϊσταµένους µε απόφαση του Υπουργού, αρχί-
ζετε τις προτάσεις για εξαιρέσεις, για να σώσετε µε
φωτογραφικές διατάξεις τους δικούς σας κοµµατικούς στρα-
τούς. Αφήνετε ακάλυπτα σοβαρά κοµµάτια λειτουργίας του κρά-
τους, όπως είναι οι γιατροί του ΙΚΑ, που πρόκειται να πάνε στον
ΕΟΠΥΥ, αφήνετε ακάλυπτη την Κρατική Ορχήστρα, τους διπλω-
µατικούς υπαλλήλους και πολλά άλλα, που ακόµα σήµερα δεν
µπορούµε να εντοπίσουµε. 

Οι µέθοδοι και τα µέτρα για την εφεδρεία δεν πρόκειται να
σταµατήσουν. Θα πάνε µέχρι το τέλος του 2013. Θα καλύψουµε
όλους τους υπαλλήλους και ο αριθµός των υπαλλήλων που θα
τίθεται σε εφεδρεία, θα αυξάνεται συνεχώς. Αφού ήδη άνοιξε η
όρεξη της τρόικας, δεν πρόκειται να σταµατήσει. 

Δυστυχώς, δεν υπάρχει αντίσταση από πλευράς της Κυβέρνη-
σης. Πρέπει να παραδεχτούµε ότι το ΠΑΣΟΚ δεν άφησε να πάει
χαµένη µια φαεινή ιδέα της Νέας Δηµοκρατίας και την αξιοποί-
ησε αµέσως. Βέβαια, η Νέα Δηµοκρατία τη µετέτρεψε αργότερα
σε παροχή για εννιά χρόνια, δηλαδή να πληρώνεται ο υπάλληλος
όλο το βασικό του µισθό και να κάθεται ή να δουλεύει σε µαύρη
εργασία, αλλά αυτή η δεύτερη διόρθωση υποτίθεται ότι ήταν χει-
ρότερη από την πρώτη.

Στο τέταρτο κεφάλαιο και στο περιβόητο άρθρο 37, που ανα-
φερθήκαµε πολλές φορές, εγώ ασπάζοµαι τις αµφιβολίες και τις
επιπτώσεις για την κατάργηση των συλλογικών συµβάσεων και
τις παρενέργειες από την αναστολή των κλαδικών συµβάσεων,
µέχρι να τελειώσει το µεσοπρόθεσµο. Όµως, θεωρώ ότι είναι µια
µεθοδευµένη κίνηση για να περάσει σε επίπεδο υποδεέστερης
σηµασίας πλήθος άλλων διατάξεων των άρθρων του νοµοσχε-
δίου, τα οποία θα µπορούσατε -και το είχε οµολογήσει και ο ει-
σηγητής της πλειοψηφίας- να µην τα ψηφίσετε, εάν δεν έµπαινε
το εκβιαστικό δίληµµα: ψήφιση ή έκτη δόση; 

Δεν είναι τυχαία η οµολογία του Υπουργού Οικονοµικών ότι το
άρθρο αυτό ήταν επιταγή της τρόικας. Αυτή η κυνική οµολογία
ότι εδώ νοµοθετούµε κατ’ επιταγή των ξένων, δεν είναι τυχαία,
σε σηµείο να αµφισβητείται αν είναι αλήθεια. Τελικά, µάλλον, η
τρόικα µας κάνει τεστ υποταγής.

Τελειώνοντας, θα αναφερθώ στις παρατηρήσεις του πέµπτου
κεφαλαίου και θα συνεχίσουµε τη συζήτηση στα άρθρα. Αναµορ-
φώνεται, ουσιαστικά προς το χειρότερο, η φορολογική κλίµακα
και µειώνονται δραµατικά οι φοροαπαλλαγές που ίσχυαν κατά
τη φορολογική δήλωση. Συνεχίζεται ουσιαστικά µια ακόµα µεί-
ωση του αφορολόγητου. Μέχρι τον Ιούνιο ίσχυαν 12.000 ευρώ
ως αφορολόγητο, τον Οκτώβριο ίσχυαν 8.000 ευρώ και σήµερα
φτάσατε στις 5.000 ευρώ: µια αναπροσαρµογή που έγινε ανά-
ποδα. Πρώτα µπήκε ο στόχος της είσπραξης των 2 δισεκατοµ-
µυρίων και µετά καθορίστηκε το ύψος του αφορολόγητου. Θα
έπρεπε να υπάρχει µια διερεύνηση της φορολογικής βάσης τα
τελευταία χρόνια, αναδεικνύοντας και φέρνοντας στην επιφάνεια
και φορολογώντας τα «µαύρα» εισοδήµατα. Ουσιαστικά, δηλαδή,
δεν επιλύεται κανένα σοβαρό πρόβληµα, όπως: η εισφοροδια-
φυγή, η φοροδιαφυγή και το παραεµπόριο, που θα µπορούσαν
από µόνα τους ως οικονοµικά µεγέθη να δώσουν πρόβληµα στα
έσοδα, χωρίς επιπλέον φόρους. Πληρώνουν τριπλάσιους φό-
ρους οι τρίτεκνοι και οι πολύτεκνοι σε ένα στρεβλό φορολογικό
σύστηµα. Ακόµα, δε, πλήττονται, άκουσον-άκουσον, και τα άτοµα
µε ειδικές ανάγκες, χωρίς να έχετε κανένα σπουδαίο δηµοσιονο-
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µικό όφελος, το οποίο δεσµευτήκατε να το φέρετε στη Βουλή
για να µας ενηµερώσετε, αλλά ακόµα περιµένουµε. 

Τελειώνω, κύριε Πρόεδρε, λέγοντας ότι εµείς, ο Λαϊκός Ορθό-
δοξος Συναγερµός, δεν πρόκειται να ξεφτιλιστούµε. Σε εντολές
ξένων δεν πρόκειται να υποκύψουµε και τα εκβιαστικά διλλήµατα
τα επιστρέφουµε. Καταψηφίζουµε το νοµοσχέδιο επί της αρχής.

Ευχαριστώ πολύ. 
(Χειροκροτήµατα από την πτέρυγα του ΛΑΟΣ)

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Το λόγος έχει ο ειδι-
κός αγορητής του ΣΥΡΙΖΑ ο κ. Βασίλειος Μουλόπουλος.

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΜΟΥΛΟΠΟΥΛΟΣ: Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε.
Θα µου επιτρέψετε, πριν αρχίσω την οµιλία µου, να κάνω µια

εξοµολόγηση προς το Σώµα. Αν ο κύριος Αντιπρόεδρος της Κυ-
βέρνησης συνέχιζε λίγο ακόµα την οµιλία του, οµολογώ ότι θα
είχα ψηφίσει το νοµοσχέδιο, όχι γιατί θα µε είχε πείσει, αλλά για
να αποφύγω την υπερβολική δόση, γιατί µε είχε εξαντλήσει.
Ίσως αυτό θα ήταν µια καλή τακτική για ολόκληρο το Σώµα.

Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, διερωτώµαι αν έχουµε συνειδη-
τοποιήσει τι συζητάµε σήµερα ή αν παίζουµε θέατρο του παρα-
λόγου. Βέβαια, µετά από την οµιλία πριν από λίγο του κ.
Βενιζέλου, ο οποίος -του το αναγνωρίζω- έδωσε µια από τις κα-
λύτερες παραστάσεις της καριέρας του και δικαίως χειροκροτή-
θηκε από τους Βουλευτές του ΠΑΣΟΚ είµαι βέβαιος για το
δεύτερο: Παίζουµε ένα θέατρο του παραλόγου. 

Τι είναι αυτό που µας έφερε σήµερα η Κυβέρνηση, ζητώντας
να το υπερψηφίσουµε;

Αυτό το πράγµα –γιατί το νοµοσχέδιο δεν µπορώ να το ονο-
µατίσω- είναι µία κρεατοµηχανή εξόντωσης του συνόλου των ερ-
γαζοµένων αυτής της χώρας. Αυτό που µας ζητάει η Κυβέρνηση
είναι να υπογράψουµε το συµβόλαιο θανάτου του ελληνικού
λαού και της ελληνικής κοινωνίας. Να υπογράψουµε -αυτό είναι
το περιεχόµενο, κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, του νοµοσχεδίου-
τη διάλυση του δηµοσίου, την καταστροφή των δηµοσίων αγα-
θών, την εκποίηση του δηµοσίου πλούτου, την κατεδάφιση των
µισθών και των συντάξεων σε επίπεδα κάτω από τα όρια της φτώ-
χειας, τη διάλυση του συνδικαλισµού, την κατάργηση των συλ-
λογικών διαπραγµατεύσεων και την εξατοµίκευσή τους για το
καλό των εργαζοµένων, όπως είπε ο κ. Παπανδρέου πριν από
λίγο στην Κοινοβουλευτική Οµάδα του ΠΑΣΟΚ. Αναγνωρίζω σε
αυτόν ότι έχει χιούµορ! Να συναινέσουµε σε φορολογικά χαρά-
τσια που θυµίζουν τουρκοκρατία. Πέντε έκτακτες εισφορές, επτά
φόρους στους συνταξιούχους, πέντε φόρους στους µισθωτούς,
τρεις φόρους στους πολύτεκνους, πέντε περικοπές στους µι-
σθούς, τρεις περικοπές στο εφάπαξ, πέντε διαφορετικούς φό-
ρους στα ακίνητα. Αυτό είναι το νοµοσχέδιο.

Ο αληθινός στόχος του νοµοσχεδίου είναι η δηµιουργία µιας
χώρας και µιας κοινωνίας απόλυτης φτώχειας, χωρίς µισθούς,
συντάξεις και δικαιώµατα. «Για να σώσουµε την πατρίδα», λέει η
Κυβέρνηση. Ποια πατρίδα; Της ολιγαρχίας του πλούτου, των
τραπεζιτών, των διεθνών τοκογλύφων, των βιοµηχάνων, του εφο-
πλιστικού κεφαλαίου και των offshore. Και για να σωθεί αυτή η
πατρίδα, πρέπει να εξοντωθεί η πατρίδα των εργαζοµένων. Αυτό
ψηφίζουµε σήµερα. Πρόκειται για την πιο άγρια επιχείρηση κα-
ταλήστευσης του εθνικού πλούτου και των εργαζοµένων που έχει
ζήσει ποτέ η χώρα.

Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, όταν εργαζόµενοι λαµβάνουν
εκκαθαριστικά µισθοδοσίας ενός, πέντε, δέκα ευρώ, όταν κόβον-
ται επιδόµατα τετραπληγικών και πολυτέκνων, όταν φορολο-
γούνται εισοδήµατα κάτω από τα όρια της φτώχειας, είναι
ντροπή, και µόνο να καθόµαστε να συζητάµε αν θα ψηφίσουµε ή
όχι αυτό το νοµοσχέδιο. Δεν νοµιµοποιούµαστε να συζητάµε για
την εκτέλεση ενός ολόκληρου λαού. 

Η Κυβέρνηση σε ένα ρεσιτάλ υποκρισίας πονάει, θλίβεται και
αγανακτεί γι’ αυτά που κάνει και µετά τους οδυρµούς της, πα-
ραδίδει το λαό αµαχητί στα ζωώδη ένστικτα του καπιταλισµού
και στις αδηφάγες ορέξεις των αγορών. Και µας ζητάει ανθρω-
ποθυσίες για να εξευµενίσουµε αυτά τα ένστικτα, γιατί, λέει, µας
το ζητάει η τρόικα, διότι –όπως είπε ο εισηγητής του ΠΑΣΟΚ-
πρέπει να έχουµε πρωτογενές πλεόνασµα το 2012.

Σας θυµίζω ότι πρωτογενές πλεόνασµα είχε και η Ρουµανία
του Τσαουσέσκου, µε ένα λαό εξαθλιωµένο, πουλώντας, κάνο-

ντας εµπόριο βρεφών από τα ορφανοτροφεία της.
Αλήθεια, κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, αν η τρόικα µάς ζη-

τούσε να εκτελούνται όσοι Έλληνες πολίτες υπερβαίνουν το εξη-
κοστό έτος της ηλικίας τους, θα το ψηφίζαµε για να σώσουµε
την πατρίδα;

Για να µην κάνω, όµως, ρητορικές ερωτήσεις, θέλω να σας δια-
βάσω ένα απόσπασµα από την έκθεση της Επιστηµονικής Επι-
τροπής της Βουλής. Γράφει στο περίφηµο άρθρο 38: «Το
αφορολόγητο όριο παραβιάζει κάθε έννοια προστασίας του κοι-
νωνικού κράτους, την υποχρέωση προστασίας της οικογένειας
και της παιδικής ηλικίας, παραβιάζει τη βασική αρχή φορολόγη-
σης, την υπαρκτή φοροδοτική ικανότητα.» Επικαλείται η Επιστη-
µονική Επιτροπή και τις αποφάσεις του Συνταγµατικού
Δικαστηρίου, ποιού; Της Γερµανίας. Στη Γερµανία αποφαίνεται
ρητά το γερµανικό δικαστήριο ότι ο κοινός νοµοθέτης δεσµεύε-
ται από τις αρχές του κοινωνικού κράτους, την υποχρέωση προ-
στασίας της οικογένειας και του παιδιού όταν παρεµβαίνει σε
θέµατα που άπτονται του ελαχίστου ορίου διαβίωσης. 

Και ξέρετε –ειπώθηκε, νοµίζω, πριν- ποιο είναι το ελάχιστο όριο
διαβίωσης στην Ελλάδα µε βάση τις εκτιµήσεις της Ελληνικής
Στατιστικής Αρχής µε στοιχεία του Δεκεµβρίου του 2010: Κατώ-
φλι φτώχειας –άκουσα ότι το «κατώφλι» είναι διαφορετικό από
το «όριο», είναι µία ερµηνεία αλά ΠΑΣΟΚ- τα 6.897 ευρώ για έναν
ενήλικα και τα 14.484 ευρώ για ένα ζευγάρι µε δύο ανήλικα παι-
διά.

Αυτό, κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, θα ψηφίσετε –αν το ψη-
φίσετε- γιατί το ζητάει ποιος; Επειδή το ζητάει η κ. Μέρκελ, για
να σώσει την Ελλάδα. Απαιτεί η κ. Μέρκελ κάτι, το οποίο στη δική
της τη χώρα δεν θα τολµούσε ούτε καν να το προτείνει. 

Σηµειώνει η Επιστηµονική Επιτροπή της Βουλής σε αυτό το
σηµείο, επικαλούµενη πάντα τη νοµολογία των γερµανικών δικα-
στηρίων, ότι θα ήταν παράλογο να αφαιρείται µέσω της φορο-
λογίας από αυτούς τους ανθρώπους αυτό που πρέπει να τους
επιστραφεί µέσω των παροχών της κοινωνικής πρόνοιας. Η Κυ-
βέρνηση αυτούς τους ανθρώπους που ζουν κάτω από το όριο
της φτώχειας τους εξοντώνει «για το καλός τους», όπως λέει.
Αυτό είναι το θέατρο του παραλόγου που παίζεται σήµερα σε
αυτήν εδώ την Αίθουσα. Δεν ξέρω αν το άρθρο 38 είναι αντισυν-
ταγµατικό ή όχι, αλλά σίγουρα είναι ανάλγητο. 

Αλήθεια, κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, πιστεύει κανείς ότι µε
αυτά τα µέτρα το χρέος θα γίνει διαχειρίσιµο; Πιστεύει κανείς
ότι, θυσιάζοντας µισθούς, συντάξεις, συλλογικές συµβάσεις, ερ-
γασιακά και κοινωνικά δικαιώµατα, κοινωνικό κράτος στο βωµό
του χρέους, θα εξευµενίσουµε τους θεούς της αγοράς;

Θα συναινέσετε, κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, να θυσιάσουµε
τα παιδιά µας στο όνοµα της δηµοσιονοµικής προσαρµογής,
γνωρίζοντας πολύ καλά –γιατί όλοι µέσα σε αυτήν την Αίθουσα
το γνωρίζουµε- ότι είναι θυσία χωρίς αντίκρισµα, γνωρίζοντας ότι
η µείωση των εισοδηµάτων, η αύξηση της ανεργίας και η ύφεση
είναι µεγέθη ευθέως ανάλογα µε το χρέος -αυτό το γνωρίζουµε
όλοι, όπως το γνωρίζει και κάθε πρωτοετής φοιτητής οικονοµι-
κών-  γνωρίζοντας ότι δεν θα δώσουν λύση στην κρίση, αλλά θα
την επιδεινώσουν; Αυτό ζητάει η Κυβέρνηση: να σώσετε το ίδιο
σύστηµα που γέννησε την κρίση µε ένα νέο εκβιασµό, που είναι
πάντα ο ίδιος, ο παλιός. 

Ποια ήταν η απειλή που διατύπωνε πριν από ενάµισι περίπου
χρόνο η Κυβέρνηση; Πως µας περιµένει µια χειρότερη κρίση αν
δεν υποκύψουµε στις απαιτήσεις της τρόικας. Το καλοκαίρι είπε:
Συγγνώµη, λάθος. Ποια είναι η απειλή που επικαλείται σήµερα;
Μια ακόµη χειρότερη κρίση, αν δεν ψηφίσουµε αυτά τα µέτρα. 

Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, τι θα κάνουµε από τη Δευτέρα
αν ο κ. Παπανδρέου –όπως γράφει στη σηµερινή ηλεκτρονική έκ-
δοση το «ΒΗΜΑ», ο διευθυντής του κ. Αντώνης Καρακούσης,
ένας έγκριτος και καλά πληροφορηµένος δηµοσιογράφος- θα
επιστρέψει στην Αθήνα µε µια ιδιαίτερα σκληρή πρόταση στο
χαρτοφύλακά του, ζητώντας θυσίες ετών και αποδοχή εκχώρη-
σης κυριαρχικών δικαιωµάτων στην άσκηση δηµοσιονοµικής πο-
λιτικής σε ευρωπαϊκά όργανα και αρχές; Θα είναι πρωτοφανές,
όπως γράφει ο κ. Καρακούσης, το δίληµµα για το πολιτικό σύ-
στηµα και τον ελληνικό λαό.

Για εµάς δεν υπάρχει δίληµµα. Όσο για τον ελληνικό λαό, τα
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διλήµµατα τουλάχιστον στη δηµοκρατία απ’ ό,τι γνωρίζω µέχρι
σήµερα λύνονται µε εκλογές. Τα διλήµµατα, όµως, υπαρξιακά
και πολιτικά, τίθενται σε εσάς, κυρίες και κύριοι συνάδελφοι του
ΠΑΣΟΚ. Γιατί τα µέτρα εξόντωσης που ζητάει –και θα ζητήσει- η
τρόικα εξωτερικού –και ζήτησε η εσωκοµµατική τρόικα, η τρόικα
εσωτερικού του ΠΑΣΟΚ µε το νεοφιλελεύθερο µανιφέστο της-
µπορούν να επιβληθούν µόνο µε αυταρχικούς τρόπους διακυ-
βέρνησης και µε καταστολή όσων υποτίθεται, κατά την τρόικα
του ΠΑΣΟΚ διαταράσσουν την κοινωνική ειρήνη, όσων αµφισβη-
τούν αυτό το µοντέλο της νεοφιλελεύθερης δικτατορίας, που
µας ζητάει η τρόικα. Θα συναινέσετε και σε αυτό για να σώσετε
την πατρίδα και τη δηµοκρατία; 

Μετά από δύο χρόνια απειλών, κατασυκοφάντησης όλων των
κοινωνικών τάξεων και επαγγελµατικών κλάδων, µετά από δύο
χρόνια ωµών εκβιασµών, µετά από δύο χρόνια µε µεγάλα ψεύ-
τικα λόγια, όλη η αλήθεια για τους στόχους της Κυβέρνησης
αποτυπώνεται ωµά σε αυτό το νοµοσχέδιο. 

Κύριε Υπουργέ, αν η κοινωνία και ο κόσµος της εργασίας που
αντιδρά στο µέλλον που σχεδιάζεται, γι’ αυτούς, ενάντια σε αυ-
τούς, είναι το πρόβληµα της χώρας, όπως είπε ο Πρωθυπουργός
πριν από λίγο στην Κοινοβουλευτική του Οµάδα, τότε ναι, ο ΣΥ-
ΡΙΖΑ είναι µε τις συντεχνίες. Είναι µε τις συντεχνίες των ανάπη-
ρων, των πολύτεκνων, των δασκάλων, των φοιτητών, των
ταξιτζήδων, των συνταξιούχων, των εργατών, των φαρµακο-
ποιών, των εργαζόµενων στην καθαριότητα, των δηµοσίων υπαλ-
λήλων, των εργαζόµενων στον ιδιωτικό τοµέα µε µισθούς πείνας,
των ηµιάνεργων, των άνεργων, της νεολαίας που µεταναστεύει,
των µικροµεσαίων. Ζητώ συγγνώµη απ’ όποιες συντεχνίες ξέ-
χασα και πιστεύω ότι είναι πολλές. 

Εµείς µε αυτές τις συντεχνίες είµαστε. Είµαστε µε το 99% του
λαού και όχι, δεν είµαστε µε την κοινωνία των τραπεζιτών, των
εφοπλιστών, των βιοµηχάνων, των τοκογλύφων και των offshore,
όπως αναφέρεται στο νεοφιλελεύθερο πάντα µανιφέστο του
ΠΑΣΟΚ ότι πρέπει να σωθεί. 

Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, η γραµµή Μαζινό που χάραξε
ο κ. Λοβέρδος πριν από  µερικές εβδοµάδες, πράγµατι υπάρχει.
Είναι αυτή µεταξύ κεφαλαίου και εργασίας, µεταξύ δηµοκρατίας
και ολιγαρχίας, µεταξύ σοσιαλισµού και βαρβαρότητας. Και εµείς
βρισκόµαστε στην αντίθετη πλευρά αυτής της γραµµής από την
Κυβέρνηση του κ. Λοβέρδου και των οµοϊδεατών του. Δεν θα
αφήσουµε να την υπερκεράσουµε.

Όπως καταλαβαίνετε, ο ΣΥΡΙΖΑ, όχι µόνο δεν συναινεί σ’ αυτό
το εγκληµατικό νοµοσχέδιο, αλλά θα το πολεµήσει µαζί µε το
λαό, µε το λαό που αύριο και µεθαύριο, τις επόµενες ηµέρες θα
βρίσκεται στους δρόµους, µαζί µε το λαό που αγωνίζεται για να
ανατρέψει την πολιτική που τον εξαθλιώνει και τον εξοντώνει. 

Ευχαριστώ. 
(Χειροκροτήµατα από την πτέρυγα του ΣΥΡΙΖΑ)

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Ευχαριστούµε τον κ.
Μουλόπουλο για την τήρηση του χρόνου. 

Έχω την τιµή να ανακοινώσω στο Σώµα ότι έχει κατατεθεί από
την Κοινοβουλευτική Οµάδα του Κοµµουνιστικού Κόµµατος Ελ-
λάδας αίτηση ονοµαστικής ψηφοφορίας επί της αρχής. 

Επίσης, θέλω να ενηµερώσω το Σώµα ότι έχουν εγγραφεί εκα-
τόν είκοσι έξι συνάδελφοι. Γι’ αυτό θα παρακαλέσω, ξεκινώντας
από τον κ. Γείτονα, να τηρείται ο χρόνος, όσο είναι δυνατό, για
να µπορέσουν να µιλήσουν όλοι οι συνάδελφοι. 

Το λόγο έχει ο κ. Κωνσταντίνος Γείτονας, Βουλευτής του
ΠΑΣΟΚ. 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΓΕΙΤΟΝΑΣ: Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε.
Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, οι µέρες που διανύουµε, οι

εβδοµάδες, είναι κρίσιµες. Κρίνεται η πορεία µας, κρίνεται η προ-
οπτική αυτής της χώρας. Το παγκόσµιο περιβάλλον είναι ρευστό,
η Ευρωζώνη είναι σε αβεβαιότητα και η Ελλάδα εµπερίστατη
είναι στο µάτι του κυκλώνα των αγορών και µε τη θηλιά του χρέ-
ους στο λαιµό. Αυτή είναι η πικρή, η ωµή πραγµατικότητα και
όσο και να µας πληγώνει, πρέπει να την αντιµετωπίσουµε κατά-
µατα. 

Ίσως για κάποιους αυτά που ακούγονται είναι λόγια κυνικά,
λόγια κυνικού ρεαλισµού. Όµως την ώρα που βαδίζουµε απάνω
σε τεντωµένο σχοινί –και εκεί βαδίζει η χώρα- η συναίσθηση της

πραγµατικότητας και ο ρεαλισµός µπορεί να είναι πράγµατι ένα
δίχτυ πρόληψης και προστασίας. Τα µάτια είναι στραµµένα στην
ερχόµενη Σύνοδο Κορυφής. 

Για να παραφράσω τον Καβάφη που λέει «στη Ρώµη», εγώ θα
έλεγα «στο Βερολίνο πράγµατι δόθηκε πρόσφατα ο χρησµός».
Και είµαστε ακόµη στο ήξεις-αφίξεις. Τίποτα δεν είναι οριστικό.
Το τοπίο παραµένει θολό. Η συνολική διαχείριση της κρίσης στην
Ευρωζώνη είναι καθυστερηµένη µέχρι τώρα και ηµιτελής. Αυτό
δε επιτείνει την αβεβαιότητα και την ανασφάλεια. Αβεβαιότητα
που ευνοεί –και πρέπει να το καταλάβουν οι ηγεσίες της Ευρώ-
πης- τους κερδοσκόπους στην Ευρωζώνη, παραλύει την οικονο-
µική δραστηριότητα στις χώρες της περιφέρειας, όπως την
Ελλάδα και παρατείνει σε εµάς συγκεκριµένα και την υφεσιακή
περίοδο.

Είµαστε τώρα σε ένα σταυροδρόµι. Από τη µία µεριά, η επικεί-
µενη αναθεώρηση σε ευρωπαϊκό επίπεδο, των αποφάσεων της
21ης Ιουλίου. Ελπίζουµε και θα παλέψουµε, τα είπε και ο Πρω-
θυπουργός σήµερα, προς το καλύτερο. Από την άλλη, στο εσω-
τερικό, επικαιροποίηση του µνηµονίου, του µεσοπρόθεσµου
ουσιαστικά, µε πιο ασφυκτικό, για να είµαστε ειλικρινείς, πλαίσιο
προσαρµογής. 

Οι ρυθµίσεις του παρόντος νοµοσχεδίου είναι αποτέλεσµα
αυτής της νέας συµφωνίας. Ρυθµίσεις µε οδυνηρές ασφαλώς
επιπτώσεις, που ανατρέπουν και οικογενειακούς προγραµµατι-
σµούς και κατεβάζουν για πολλούς, ακόµη περισσότερο το επί-
πεδο ζωής. Ρυθµίσεις, για να είµαστε ειλικρινείς µεταξύ µας, που
δεν αντέχουν στη γνωστή συµβατική κριτική και αξιολόγηση,
αλλά αποτελούν δυστυχώς –και αυτό χρειάζεται να το καταλά-
βουµε- µία αναγκαιότητα που µας ξεπερνάει. 

Έτσι πρέπει να το δούµε όλοι και ιδιαίτερα εµείς οι Αντιπρό-
σωποι. Άκουσα και προηγουµένως τον εισηγητή του ΣΥΡΙΖΑ να
λέει ότι «είµαστε µε αυτούς, εκείνους κ.λπ.». Αν είστε µε όλους,
µπορεί καµµιά φορά να πει κάποιος ότι δεν είστε και µε κανέναν.
Ο σεβασµός, στις θυσίες των πολιτών συνιστά τη µεγαλύτερη ει-
λικρίνεια. Το παιχνίδι µε τα δανεικά τέλειωσε, όπως τέλειωσε και
το να χαϊδεύουµε τα αυτιά. 

Ο ιδιότυπος, λοιπόν, εθνικολαϊκός λαϊκισµός -δεν βρίσκω κα-
λύτερη ονοµασία- που ενδηµεί τελευταία και ενώνει τα δύο άκρα
της πολιτικής, δεν έχει καµµία θέση σε αυτήν την περίοδο της
εθνικής δοκιµασίας. Οι πολίτες ζορίζονται, πράγµατι, και εύλογα
αντιδρούν. Όµως, ταυτόχρονα στην πλειοψηφία τους καταλαβαί-
νουν ότι πρέπει να νοικοκυρέψουµε τα του οίκου µας, πρέπει να
ξανασταθούµε στα πόδια µας. Αντιλαµβάνονται το «εν τη ενώσει
η ισχύς» και γι’ αυτό θέλουν και προτρέπουν -και το δείχνουν και
στις δηµοσκοπήσεις- εθνική συνεννόηση, συσπείρωση και συ-
νεργασία. Αρνούνται διχαστικά κηρύγµατα, γιατί έχουν εθνική
µνήµη. Καλό είναι να µιλάµε για το µνηµόνιο, αλλά υπάρχει και η
εθνική µνήµη. Όσοι έχουν, λοιπόν, εθνική µνήµη, ξέρουν ότι αυτά
τα διχαστικά κηρύγµατα που εκπορεύονται από πολλούς και
µέσα από αυτήν την Αίθουσα οδήγησαν σε εθνικές περιπέτειες.
Τίποτα δεν ήταν καλύτερο µετά από αυτά τα κηρύγµατα στην Ελ-
λάδα και υπάρχουν τέσσερις-πέντε περίοδοι στην ιστορία που το
µαρτυρούν. 

Η µάχη που δίνουµε είναι εθνική και όλοι πρέπει να «βάλουµε
πλάτη». Εγώ πιστεύω ότι είναι θετικές οι νέες πρωτοβουλίες του
Πρωθυπουργού για να διαµορφωθεί, όσο γίνεται, ένα ενιαίο εσω-
τερικό µέτωπο. Δεν ξέρω, αµφιβάλλω, αν θα το επιτύχει. Βλέπω
δυστυχώς µια αρνητική στάση παντού. Όµως, εγώ ξαναλέω ότι
δεν περισσεύει κανείς σε αυτήν την προσπάθεια. Το ΠΑΣΟΚ,
ούτως ή άλλως, θα τραβήξει έστω και µόνο του το κουπί και αυτό
τραβάει, αλλά, αν κωπηλατήσουµε όλοι, σίγουρα τότε θα περά-
σουµε απέναντι µε µεγαλύτερη ευκολία και µε µεγαλύτερη σι-
γουριά. 

Και επειδή άκουσα και πολλά από «φύλακες» της κοινωνίας
κ.λπ., εγώ θέλω να πω κάτι. Έχω κάποια εµπειρία και εγώ στη
ζωή. Οι αυτόκλητοι φύλακες της κοινωνίας θα πρέπει να κατα-
λάβουν σε αυτήν τη φάση ότι η κοινωνία θέλει ταγούς, αλλά όχι
προστάτες. Στην επιτροπή έγινε µεγάλη προσπάθεια από όλους
τους Βουλευτές -και πράγµατι ανταποκρίθηκε θετικά ο Υπουρ-
γός- να γίνουν βελτιώσεις, να βελτιωθούν υπέρ των αδυνάτων
κάποιες διατάξεις, και να µοιραστούν πιο δίκαια τα βάρη, στη
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βάση βέβαια της δηµοσιονοµικής αυτοδυναµίας, καθόσον δεν
υπάρχουν οικονοµικά περιθώρια. Είµαι βέβαιος ότι αυτό θα συ-
νεχιστεί και στην Ολοµέλεια. Η Κυβέρνηση -όπως έχει και ο
Υπουργός δεσµευτεί- θα πρέπει να προχωρήσει πέρα από τις
βελτιώσεις και σε ορισµένα αντισταθµιστικά µέτρα υπέρ των
αδυνάτων. Αναφέροµαι σε τέτοια µέτρα για τους πολυτέκνους,
για τους ανάπηρους, για τα δάνεια στους δηµόσιους υπαλλή-
λους, που πράγµατι µέσα από τον εξορθολογισµό αµοιβών που
επιχειρείται στο νοµοσχέδιο κατεβαίνει το επίπεδο για πολλούς
από αυτούς. 

Θα πούµε περισσότερα στα άρθρα γι’ αυτά, αλλά στο µισό
λεπτό που έχω θέλω να κάνω τρεις επισηµάνσεις. Πρώτον, όσον
αφορά τις φορολογικές ρυθµίσεις, πιστεύω ότι το νέο φορολο-
γικό νοµοσχέδιο θα διορθώσει και µερικά από τα κακώς κείµενα,
γιατί και σε αυτές τις ρυθµίσεις υπάρχουν κακώς κείµενα. Πι-
στεύω ότι θα έρθει ένα δίκαιο φορολογικό νοµοσχέδιο. Σε κάθε
περίπτωση, ούτως ή άλλως, η Κυβέρνηση πρέπει να ξέρει ότι το
βάρος πέφτει στην πάταξη της φοροδιαφυγής και εδώ, κύριε
Υπουργέ, θα δώσει εξετάσεις αυτή τη φορά η Κυβέρνηση και κρί-
σιµες εξετάσεις. 

Όσον αφορά τα εργασιακά, όλοι είχαµε τις επιφυλάξεις µας
για ορισµένες ρυθµίσεις του άρθρου 37. Έγιναν ορισµένες διορ-
θώσεις. Πρέπει να καταλάβουµε ότι υπάρχουν κάποιοι κίνδυνοι,
αλλά από την άλλη µεριά µπορεί να αποτελέσουν αυτές οι ρυθ-
µίσεις και ανάχωµα σε σχέση µε την καταιγίδα των ατοµικών συµ-
βάσεων που κυριαρχνούν στην αγορά. Όσον αφορά την εθνική
συλλογική σύµβαση, δεν τίθεται θέµα. Το είπαµε όλοι, δεσµεύ-
θηκε η Κυβέρνηση, το έχουµε ξεκαθαρίσει και έτσι περισσεύουν
οι «τζάµπα» ηρωισµοί. Το λέω για κάποιους «τζάµπα» ήρωες. 

Τελειώνω –και ευχαριστώ για την µικρή ανοχή, κύριε Πρόεδρε-
λέγοντας ότι πέρα από τις ρυθµίσεις του νοµοσχεδίου και την
ανάγκη συνεπούς και αποτελεσµατικής εφαρµογής των διατά-
ξεων, εκείνο που παραµένει το µεγάλο στοίχηµα είναι η ανά-
πτυξη. Και σ’ αυτό το πεδίο πρέπει να ανεβάσουµε στροφές,
κύριε Υπουργέ, ώστε να επανεκκινήσουµε την αναπτυξιακή µη-
χανή γρήγορα. Γιατί -ας µην κοροϊδευόµαστε- µόνο αυτό θα
φέρει σίγουρα θέσεις εργασίας, εισοδήµατα στους πολίτες και
σίγουρα έσοδα στο κράτος.

Ευχαριστώ.
(Χειροκροτήµατα από την πτέρυγα του ΠΑΣΟΚ)

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Το λόγο έχει ο Βου-
λευτής της Νέας Δηµοκρατίας κ. Προκόπης Παυλόπουλος.

ΠΡΟΚΟΠΗΣ ΠΑΥΛΟΠΟΥΛΟΣ: Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε.
Είµαι υποχρεωµένος να ξεκινήσω, ενόψει της σηµερινής συ-

ζήτησης µε µία αποστροφή από τη σηµερινή οµιλία του Πρωθυ-
πουργού κ. Παπανδρέου προς τους Βουλευτές του. Θα
καταλάβετε γιατί ξεκινάω από αυτή.

Είπε, περίπου ο κ. Παπανδρέου απευθυνόµενος στην Αξιωµα-
τική Αντιπολίτευση, για την εποχή που ήταν Κυβέρνηση: «Τολ-
µούν να µιλούν αυτοί σήµερα, οι οποίοι δεν διαπραγµατεύτηκαν
τίποτε, απέναντι σε εµάς που διαπραγµατευόµαστε και υπερα-
σπιζόµαστε τον τόπο και τον λαό µας;».

Καλό είναι, για όσους συζητάµε αυτή την ώρα, να σκεφτόµα-
στε ότι εάν κάποιοι είναι εκτός τόπου και χρόνου στην Ελλάδα
δεν θα οδηγήσουν και τους άλλους, τους λοιπούς, να ξεχάσουν
την ιστορία και το παρελθόν. Καλό είναι να θυµάται ο κ. Παπαν-
δρέου ότι η Νέα Δηµοκρατία ως Κυβέρνηση και ο Κώστας Κα-
ραµανλής ήταν εκείνοι που όχι απλώς διαπραγµατεύτηκαν, αλλά
στήριξαν τον τόπο. Όλος ο ελληνικός λαός ξέρει ποια ήταν η κα-
τάσταση του τόπου τον Οκτώβρη του 2009 και πού βρίσκεται σή-
µερα.

Και επειδή µιλάει για διαπραγµάτευση ο κ. Παπανδρέου απέ-
ναντι στον Κώστα Καραµανλή, καλό είναι να του θυµίσει κανείς
ποιος είπε το «OΧΙ» στο σχέδιο Ανάν και ποια ήταν η θέση του,
ποιος είναι εκείνος που διαµόρφωσε την ενεργειακή πολιτική και
τον Αγωγό Μπουργκάς-Αλεξανδρούπολη και ποιος τον τορπίλισε
προεκλογικά ακόµη, δίνοντας εγγυήσεις ότι δεν θα τον συνεχί-
σει, όπως επίσης καλό είναι να θυµάται ποιος ήγειρε το βέτο στο
Βουκουρέστι και ποια ήταν η θέση του και ποια είναι σήµερα για
την ονοµασία των Σκοπίων.

Σε ό,τι αφορά τις διαπραγµατεύσεις που λέει ότι έκανε, ο κ.

Παπανδρέου ξέρει και το ξέρει όλος ο ελληνικός λαός ότι πρώ-
τον η χώρα οδηγήθηκε στο Μνηµόνιο, χωρίς καµµία διαπραγµά-
τευση. Δροµολογήθηκε η πορεία της Ελλάδας στο Διεθνές
Νοµισµατικό Ταµείο –γι’ αυτό είµαστε εδώ- από πρόθεση ή αβελ-
τηρία, ο καιρός θα δείξει. Πάντως, οδηγηθήκαµε στην τρόικα, εί-
µαστε υπό τα Καυδιανά Δίκρανα της τρόικας, γιατί ο κ.
Παπανδρέου δεν πήρε κανένα µέτρο. Σαν να περίµενε παθητικά,
όπως ο κ. Στρος Καν είχε προαναγγείλει, ότι θα καταντούσαµε
εκεί. 

Όταν ήρθε η ώρα του µνηµονίου, δεν υπήρξε καµµία διαπραγ-
µάτευση. Είναι γνωστό αυτό και προκαλώ οποιονδήποτε από την
Κυβέρνηση να φέρει έστω και ένα στοιχείο διαπραγµάτευσης για
το πώς οδηγηθήκαµε στα µνηµόνια. Τα έφεραν µε εκβιασµό και
αυτόν τον ακολούθησαν, δυστυχώς, ορισµένοι πρόθυµοι. Έπε-
σαν θύµατα; Δικό τους θέµα. Στη συνέχεια η πλήρης αποτυχία
της πολιτικής βαρύνει τον κ. Γιώργο Παπανδρέου και το ΠΑΣΟΚ.
Αυτή είναι η αλήθεια.

Θέλω να τελειώνουµε µε κάτι. Το τόνισα και στην επιτροπή.
Τέρµα τα ψέµατα σε δύο σηµεία. Πρώτον, ότι όλα αυτά µας τα
ζητάει η τρόικα. Δεν ζητάει τίποτε η Τρόικα. Στόχους έθεσε, δυ-
στυχώς, επειδή τους αποδέχεται ο κ. Παπανδρέου στο µνηµό-
νιο.

Τα µέτρα είναι µέτρα Παπανδρέου και ας το καταλάβει ο ελ-
ληνικός λαός! Όλα αυτά τα µέτρα είναι επιλογή Παπανδρέου,
γιατί απέτυχαν ή δεν εφαρµόστηκαν ποτέ άλλα µέτρα που θα
µπορούσαν να είναι πιο ήπια. 

Δεύτερον, ας πάψει πλέον η Κυβέρνηση, ο Πρωθυπουργός και
ο Αντιπρόεδρος και Υπουργός Οικονοµικών να σπέρνουν τον δι-
χασµό στον ελληνικό λαό και να στρέφουν τη µία κοινωνική τάξη
εναντίον της άλλης. Βάφτισαν όλο τον ελληνικό λαό συντεχνίες,
για να δικαιολογήσουν την αποτυχία της πολιτικής τους. 

Όλοι προνοµιούχοι! Οι µόνοι προνοµιούχοι είναι οι κυβερνών-
τες. Ας το καταλάβουν, λοιπόν. Δεν µπορεί όλος ο ελληνικός
λαός να είναι προνοµιούχος και να στρέφεται η µία κοινωνική
τάξη εναντίον της άλλης. Γιατί αυτό γίνεται. Προνοµιούχοι ή συν-
τεχνίες οι δηµόσιοι υπάλληλοι, οι γιατροί, οι φαρµακοποιοί, οι δι-
κηγόροι, οι ταξιτζήδες, οι φορτηγατζήδες, τώρα βγήκε και ο
ιδιωτικός τοµέας. Γιατί, για να βγάζει διατάξεις σαν και αυτές
που περιέχει το άρθρο 37 ως προς την κατάργηση των συλλογι-
κών διαπραγµατεύσεων, φαίνεται ότι είναι προνοµιούχοι και οι
υπάλληλοι του ιδιωτικού τοµέα και οι εργαζόµενοι µε σχέση
εξαρτηµένης εργασίας!!

Τέρµα κι αυτό το παραµύθι! Απευθύνω, δε, παράκληση θερµή
σ’ όλους εκείνους τους αγανακτισµένους που διαµαρτύρονται:
Μην πέφτουν στην παγίδα στρεφόµενος ο ένας εναντίον του
άλλου. Είναι γνωστό το κόλπο και αποδεικνύεται από τις διατά-
ξεις αυτού του νοµοσχεδίου.

Άκουσα τον κ. Βενιζέλο να απαντάει στις ενστάσεις αντισυν-
ταγµατικότητας τις οποίες θέσαµε. Θα απαντήσω µε τη σειρά
µου. Ελπίζω να έχω και λίγο την ανοχή του Προεδρείου, όπως
την έχει αφειδώλευτα, πλουσιοπάροχα ο κ. Βενιζέλος.  Έρχεται
ο κ. Βενιζέλος και λέει περίπου: Δεν υπάρχει κανένα θέµα µε το
άρθρο 4. Προνοµιούχοι είναι οι υπάλληλοι της Βουλής ή οι δικα-
στικοί υπάλληλοι. Ποιο ζήτηµα συνταγµατικότητας υπάρχει για
το άρθρο 4; Δεν καταλαβαίνει. Και βεβαίως, γυρνάει στον κόσµο,
απέξω, και λέει: «Για κοιτάξτε, οι υπάλληλοι της Βουλής οι προ-
νοµιούχοι», για να στραφεί ο ένας εναντίον του άλλου. Το ίδιο κι
οι υπάλληλοι των δικαστηρίων. Δεν έχει δει όµως ο κ. Βενιζέλος,
καθηγητής του Συνταγµατικού Δικαίου, ότι η Βουλή των Ελλήνων
διέπεται, µε βάση την αρχή της διάκρισης των εξουσιών, από την
αρχή της αυτονοµίας της λειτουργίας της. Εποµένως, ό,τι απο-
φασίζεται, αποφασίζεται µε τον Κανονισµό. Εντολές µέσω της
εκτελεστικής εξουσίας δεν µπορεί να δίνονται στη Βουλή. Αν το
αποφασίσει η Βουλή, είναι δικό της θέµα. 

Γιατί στην αποστροφή του είπε λίγο ως πολύ: «Και οι υπάλλη-
λοι της Βουλής είναι καλύτερα από άλλους». Τι υπονοούσε; Όλοι
ξέρουµε πώς εργάζονται οι άνθρωποι κι όλοι ξέρουµε –γιατί το
ζούµε- υπό ποιες συνθήκες κάνουν αυτή τη  δουλειά. Το ίδιο κι
οι υπάλληλοι των δικαστηρίων. Δεν  τους κολακεύει κανείς όταν
λέει το αυτονόητο. Το Σύνταγµα στο άρθρο 103 ορίζει πώς συν-
τίθενται τα υπηρεσιακά συµβούλια που αφορούν τους δικαστι-
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κούς υπαλλήλους. Είναι δυνατόν, λοιπόν, να µην βλέπει αυτή την
κραυγαλέα αντισυνταγµατικότητα; 

Στο άρθρο 5, είναι δυνατόν ποτέ άνθρωπος ο οποίος ξέρει,
διαβάζει ή γράφει  για το Σύνταγµα, να δέχεται ενιαίο υπηρε-
σιακό συµβούλιο για όλο το στενό δηµόσιο τοµέα; Και αυτό
υπακούει στη λογική του άρθρου 103 παράγραφος 4 του Συν-
τάγµατος, το οποίο απαιτεί υπηρεσιακό συµβούλιο; Και βε-
βαίως είναι το οικείο υπηρεσιακό συµβούλιο. Ένα υπηρεσιακό
συµβούλιο για την κινητικότητα; Ποια κινητικότητα; Δηλαδή την
πλήρη ανασφάλεια του υπαλλήλου. Σήµερα εδώ, αύριο εκεί.
Έτσι θα δουλέψει ο υπάλληλος; Με την ανασφάλεια του να µην
ξέρει πού είναι και για πόσο; Στοιχειώδεις κανόνες διοικητικής
επιστήµης δεν είναι γνωστοί στον κ. Βενιζέλο προς αυτή την κα-
τεύθυνση;

Κι έρχοµαι στα υπόλοιπα, τα οποία ετέθησαν. Μισθολόγιο.
Είναι γνωστό ότι δεν πρόκειται περί νέου µισθολογίου. Περί ορι-
ζόντιας περικοπής των µισθών πρόκειται, για να επιτευχθούν δη-
µοσιονοµικοί στόχοι. Αυτό λέγεται ενιαίο µισθολόγιο; Είναι
γεµάτο από αντισυνταγµατικότητες, δεδοµένου ότι δηµιουρ-
γούνται τεράστιες ανισότητες. Γιατί δεν ξέρει ο κ. Βενιζέλος ότι
ισότητα, κατά το Σύνταγµα, σηµαίνει ίση µεταχείριση ουσιωδώς
όµοιων καταστάσεων αλλά και άνιση µεταχείριση ουσιωδώς ανό-
µοιων καταστάσεων; Δεν ξέρει παραδείγµατος χάριν επίσης για
το θέµα του βαθµολογίου ότι γέµει αντισυνταγµατικοτήτων και
σε ό,τι αφορά την κατάταξη; Έφερα ορισµένα παραδείγµατα. Η
Επιστηµονική Υπηρεσία της Βουλής έχει συγκεκριµένα παρα-
δείγµατα µέσα για το τι γίνεται από πλευράς ανισοτήτων. Σε ό,τι
αφορά την αξιολόγηση, η ποσόστωση που βάζει δεν το ξέρει ότι
είναι αντισυνταγµατική, µε απόφαση του Συµβουλίου Επικρα-
τείας από το ‘93; Δεν βλέπει επίσης αυτό που  του επισηµαίνει
σωστά το Επιστηµονικό Συµβούλιο της Βουλής, ότι δεν είναι δυ-
νατόν η αξιολόγηση να ανατίθεται σε ιδιώτες γιατί είναι άσκηση
δηµόσιας εξουσίας και είναι αδιανόητο αυτό να συµβαίνει;

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Ολοκληρώστε, κύριε
Παυλόπουλε. 

ΠΡΟΚΟΠΗΣ ΠΑΥΛΟΠΟΥΛΟΣ: Θα τελειώσω, κύριε Πρόεδρε.
Με συγχωρείτε πολύ. Ακούσαµε τον κ. Βενιζέλο. Τον ακούµε εδώ
σε συνέχειες. Payton place κατά Βενιζέλο! Τουλάχιστον ελπίζω
ότι αυτά που λέω έχουν κάποια σχέση µε το νοµοσχέδιο κι όχι
µε την προπαγάνδα που προσπαθούν κάποιοι να περάσουν εδώ
µέσα.  

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Κύριε Παυλόπουλε,
αυτό είναι το σύνδροµο των Υπουργών, που το είχατε κι εσείς
όταν ήσασταν Υπουργός. Τι να κάνουµε; Αυτό πληρώνουµε. Δεν
έχετε όρια όταν είστε Υπουργοί κι άµα είστε και καθηγητές,
ακόµη περισσότερο. 

ΠΡΟΚΟΠΗΣ ΠΑΥΛΟΠΟΥΛΟΣ: Με συγχωρείτε πολύ. Κι οι
Υπουργοί έχουν τα όριά τους. Κάποτε πρέπει να εφαρµόζεται ο
Κανονισµός και για τον κ. Βενιζέλο. Γιατί οι άλλοι Υπουργοί του-
λάχιστον τον σέβονται τον Κανονισµό. Ούτε ο κ. Κουτρουµάνης
ούτε ο κ. Ρόβλιας απασχόλησαν ποτέ τη Βουλή µε το χρόνο. Το
πρόβληµα είναι του κ. Βενιζέλου. Δεν µπορεί να λέει αυτά και να
µην του απαντήσω.  

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Πρέπει να ολοκληρώ-
σετε.

ΠΡΟΚΟΠΗΣ ΠΑΥΛΟΠΟΥΛΟΣ: Θα ολοκληρώσω σε πολύ λίγο
χρόνο, κύριε Πρόεδρε. Θέλω να δώσω ολοκληρωµένες απαντή-
σεις. 

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Όχι σε πολύ λίγο. Μι-
λάτε εννέα λεπτά. Πρέπει να ολοκληρώσετε. 

ΠΡΟΚΟΠΗΣ ΠΑΥΛΟΠΟΥΛΟΣ: Δεν µπορεί να περνάει η προ-
παγάνδα του κ. Βενιζέλου. 

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Θα απαντήσει ο Κοι-
νοβουλευτικός σας Εκπρόσωπος στην προπαγάνδα, όπως απάν-
τησε κι ο εισηγητής. Ολοκληρώστε παρακαλώ. 

ΠΡΟΚΟΠΗΣ ΠΑΥΛΟΠΟΥΛΟΣ: Με συγχωρείτε πολύ. Σε ορι-
σµένα θέµατα συνταγµατικότητας -θα µου επιτρέψετε να το πω
αυτό το πράγµα- ο κ. Βενιζέλος είπε πράγµατα που δεν ισχύουν.

Δεν µπορεί να µένει ο κόσµος µε αυτές τις εντυπώσεις. Αυτά
είναι αυτονόητα πράγµατα.

(Στο σηµείο αυτό κτυπάει το κουδούνι λήξεως του χρόνου οµι-

λίας του κυρίου Βουλευτή) 
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Παρακαλώ, επικαλε-

στήκατε τον Κανονισµό. Παρακαλώ, ολοκληρώστε.
ΠΡΟΚΟΠΗΣ ΠΑΥΛΟΠΟΥΛΟΣ: Δώστε µου λίγο χρόνο.
Λέω, λοιπόν… 
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Ολοκληρώστε.
ΠΡΟΚΟΠΗΣ ΠΑΥΛΟΠΟΥΛΟΣ: Δεν είπατε ποτέ του κ. Βενιζέ-

λου για τον Κανονισµό, δεν τον επικαλεστήκατε.
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Μα, σας έδωσα χρόνο.

Σας έδωσα ήδη δυόµισι λεπτά επιπλέον, τι να κάνω; Εκατόν εί-
κοσι έξι οµιλητές είναι στον κατάλογο.

ΠΡΟΚΟΠΗΣ ΠΑΥΛΟΠΟΥΛΟΣ: Αν µε είχατε αφήσει να τελει-
ώσω, κύριε Πρόεδρε, θα είχα τελειώσει.

Ξαναλέω, λοιπόν, ότι όλο το βαθµολόγιο και µισθολόγιο είναι
διαρθρωµένο κατά τρόπο απολύτως αντισυνταγµατικό γιατί πα-
ραβιάζει το Σύνταγµα στο άρθρο 103 και σε ό,τι αφορά το άρθρο
4 µε την αρχή της ισότητας. Είναι ανεφάρµοστα πράγµατα αυτά,
γιατί το έχω πει και το επαναλαµβάνω ότι όλα αυτά θα πέσουν
στα δικαστήρια. Και επειδή υπάρχει και προσωρινή δικαστική
προστασία, δεν θα εφαρµοστεί τίποτα από όλα αυτά.

Και αφού µου έθεσε τα θέµατα σε ό,τι αφορά ιδίως το ζήτηµα
των συλλογικών διαπραγµατεύσεων, του επαναλαµβάνω: Από
ποια διάταξη προκύπτει ότι είναι δυνατόν η συλλογική αυτονοµία
να περιορίζεται στη σύναψη της Εθνικής Γενικής Σύµβασης Ερ-
γασίας; Όλες οι άλλες ελευθερίες θέλουν να υπάρχει συλλογική
διαπραγµάτευση για να εξασφαλίζουν οι εργαζόµενοι µέσω των
εργατικών τους Σωµατείων –αυτή είναι η κατεύθυνση του Συν-
τάγµατος- ίση αµοιβή για ίση εργασία. Δεν καταλαβαίνει ότι όταν
ευνοεί τις επιχειρησιακές συλλογικές συµβάσεις, σηµαίνει κατά-
χρηση αυτού του όρου και ταυτοχρόνως, έλλειψη ανταγωνισµού;

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Ολοκληρώστε, παρα-
καλώ. 

ΠΡΟΚΟΠΗΣ ΠΑΥΛΟΠΟΥΛΟΣ: Εκείνο που θα ήθελα να τονίσω
και το οποίο έχει καίρια σηµασία, είναι το εξής: Δεν θυµάστε, λέει
εσείς –γιατί όταν του έθεσα το ζήτηµα το απλό, κύριοι συνάδελ-
φοι- …

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Σας παρακαλώ, κύριε
Παυλόπουλε.

ΠΡΟΚΟΠΗΣ ΠΑΥΛΟΠΟΥΛΟΣ: Τελειώνω, κύριε Πρόεδρε.
Του έθεσα ένα απλό ζήτηµα και του είπα: «Είναι δυνατόν το

αφορολόγητο και το κατεβάζεις στις 5.000 ευρώ και σύµφωνα
µε την Ελληνική Στατιστική Αρχή το όριο της φτώχειας, το κατώ-
φλι της φτώχειας, να είναι 7.000 ευρώ; Ποιον θα φορολογήσεις;
Αυτόν που δεν έχει; Το άρθρο 4 παράγραφος 5 του Συντάγµατος
λέει ότι καθένας συµµετέχει στα φορολογικά βάρη αναλόγως
των δυνάµεων του. Από το φτωχό, κατά 2.000 ευρώ, θα ζητήσεις
να φορολογηθεί; Έχει λογική αυτό το πράγµα;» Και τι µου απαν-
τάει; 

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Κύριε Παυλόπουλε,
ολοκληρώστε. 

ΠΡΟΚΟΠΗΣ ΠΑΥΛΟΠΟΥΛΟΣ: «Μα, εσείς» –λέει- «είχατε ει-
σαγάγει το όριο του αφορολογήτου». Στις 12.000 ευρώ, κύριοι
συνάδελφοι το είχαµε ορίσει στο όριο της φτώχεια. Τι σχέση έχει
το 5.000 ευρώ µε το 12.000 ευρώ; Επτά χιλιάδες ήταν και τότε!

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Δεν είναι ευχάριστο,
κύριε Παυλόπουλε, συνέχεια να χτυπάω κουδούνι και να σας λέω
ότι πρέπει να ολοκληρώσετε. Παρακαλώ!

ΠΡΟΚΟΠΗΣ ΠΑΥΛΟΠΟΥΛΟΣ: Καταλαβαίνετε, λοιπόν, µε αυ-
τούς τους όρους ότι µιλάµε για µια Κυβέρνηση, η οποία έχει απο-
τύχει παταγωδώς, φορτώνει στον ελληνικό λαό τα βάρη, στρέφει
τη µια τάξη εναντίον της άλλης και λέει: «Μου το ζήτησε η
τρόικα.» Τίποτα δεν ζήτησε η τρόικα, τίποτα δεν διαπραγµατεύ-
θηκε η Κυβέρνηση.

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Κύριε Παυλόπουλε,
παρακαλώ!

ΠΡΟΚΟΠΗΣ ΠΑΥΛΟΠΟΥΛΟΣ: Και ευτυχώς, αυτό το νοµοσχέ-
διο δεν θα εφαρµοστεί για δύο λόγους: Γιατί αυτή η Κυβέρνηση
σε λίγο θα έχει φύγει και γιατί, υπάρχει δικαιοσύνη στην Ελλάδα.
Και θα σταθεί στο ύψος της για να προστατεύσει και τις ατοµικές
ελευθερίες και το κοινωνικό κράτος δικαίου.

Σας ευχαριστώ πολύ, κύριε Πρόεδρε.
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(Χειροκροτήµατα από την πτέρυγα της Νέας Δηµοκρατίας)
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Νοµίζω ότι έκανα µια

έκκληση στην αρχή ότι είναι εκατόν είκοσι έξι συνάδελφοι, που
έχουν εγγραφεί. Ξέρετε πολύ καλά ότι…

ΠΡΟΚΟΠΗΣ ΠΑΥΛΟΠΟΥΛΟΣ: Αν ένας έχει αντίρρηση, να το
πει.

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Τι αντίρρηση; Δεν
υπάρχει ζήτηµα αντίρρησης. 

ΠΡΟΚΟΠΗΣ ΠΑΥΛΟΠΟΥΛΟΣ: Δεν διαµαρτυρήθηκε κανένας.
Όταν όµως µίλησε ο κ. Βενιζέλος υπήρχε καθολική διαµαρτυρία. 

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Το θέµα είναι να τη-
ρούνται οι διαδικασίες, γιατί τώρα ο επόµενος οµιλητής θα επι-
καλεστεί το χρόνο τον δικό σας, απευθυνόµενος προς το
Προεδρείο.

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΜΑΡΙΝΟΣ: Όχι, κύριε Πρόεδρε.
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Και καλά που πέ-

φτουµε στον κ. Μαρίνο, που θα τα πει ακριβώς στην ώρα του, αν
πέφταµε σε κανέναν άλλον...

ΠΡΟΚΟΠΗΣ ΠΑΥΛΟΠΟΥΛΟΣ: Εµένα, ως Υπουργό, ο κ. Σιού-
φας, ως Πρόεδρος της Βουλής, µε διέκοπτε συνεχώς!

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Κύριε Παυλόπουλε,
τους Υπουργούς όταν δεν είναι Υπουργοί, τους ακολουθεί το
«κύριε Υπουργέ», δεν τους ακολουθεί και ο χρόνος των Υπουρ-
γών! Τι να κάνουµε; Αυτό λέει ο Κανονισµός. 

ΠΡΟΚΟΠΗΣ ΠΑΥΛΟΠΟΥΛΟΣ: Αυτό έχει χρέος το Προεδρείο
να κάνει;

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Άµα είναι να αλλά-
ξουµε τον Κανονισµό: όσοι είναι Υπουργοί και όταν είναι Βουλευ-
τές, να µιλάνε τον ίδιο χρόνο. Αν είναι να το κάνουµε! Αλλά
πρέπει να τηρούµε τη διαδικασία, παρακαλώ.

Το λόγο έχει ο Βουλευτής του Κοµµουνιστικού Κόµµατος Ελ-
λάδος, κ. Γεώργιος Μαρίνος.

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΜΑΡΙΝΟΣ: Κυρίες και κύριοι Βουλευτές, το Κοµ-
µουνιστικό Κόµµα Ελλάδος χαιρετίζει τους µαζικούς απεργια-
κούς αγώνες που αναπτύσσουν αυτές τις ηµέρες οι εργαζόµενοι,
σε πολλούς κλάδους και χώρους δουλειάς, δίνοντας µαζική, απο-
φασιστική απάντηση στην εγκληµατική αντιλαϊκή απόφαση της
Κυβέρνησης του ΠΑΣΟΚ και της Ευρωπαϊκής Ένωσης στο πο-
λυνοµοσχέδιο-τερατούργηµα που ισοπεδώνει τα εργατικά, λαϊκά
δικαιώµατα, που καταργεί τις λαϊκές συµβάσεις, µειώνει το αφο-
ρολόγητο στις 5.000 ευρώ φορολογώντας ακόµη και αυτούς που
έχουν µισθό 400 ευρώ.

Καταδικάζει αυτό το τερατούργηµα που οδηγεί στην ανεργία
χιλιάδες εργαζόµενους υπαλλήλους. Καταγγέλλουµε την πολι-
τική επιστράτευση που κήρυξε η Κυβέρνηση κατά των εργαζο-
µένων στους ΟΤΑ και θέλουµε να τονίσουµε ότι η καταστολή, ο
αυταρχισµός και η κάθε είδους υπονόµευση των αγώνων, όπου
καταφεύγουν τα κόµµατα της πλουτοκρατίας, εξοργίζουν τους
εργαζόµενους. 

Τώρα πρέπει να αναπτυχθεί ακόµα πιο ισχυρό κίνηµα αλληλεγ-
γύης και να αποκαλυφθεί αποφασιστικά η υποκρισία, το ψευτο-
ενδιαφέρον για την υγεία, αφού η αντιλαϊκή πολιτική είναι αυτή
που υπονοµεύει την υγεία του λαού. Τα µηνύµατα από τους ερ-
γασιακούς χώρους είναι αισιόδοξα. Στην σαρανταοκτάωρη πα-
νελλαδική απεργία που αρχίζει αύριο µπορεί να γίνει ένα άλµα
στην κινητοποίηση λαϊκών δυνάµεων µε νέα στοιχεία, µε τη συµ-
µετοχή εργατών και εργατριών, µικροµεσαίων αγροτών και αυ-
τοαπασχολούµενων, ανθρώπων του µόχθου που αποφασίζουν
να προστεθούν στους εργαζόµενους που πήραν µέρος και στις
προηγούµενες κινητοποιήσεις. 

Σε αυτούς τους αγώνες θα ξεχωρίσει η ζωντάνια της νέας γε-
νιάς. Αυτό το ποτάµι που θα πληµµυρίσει την Ελλάδα από τη µια
άκρη στην άλλη, θα δείξει τη δύναµη του λαού και θα τροµάξει
τους υποστηρικτές του κεφαλαίου που απειλούν τους εργαζό-
µενους που επιδιώκουν να τους φοβίσουν και να συκοφαντήσουν
την πάλη τους. 

Η εχθρική στάση του ΠΑΣΟΚ κατά του λαού, η εχθρική στάση
που εκφράζεται στην επιστολή των κ.κ. Λοβέρδου, Διαµαντοπού-
λου και Ραγκούση αποτελεί µια ακόµα πρόκληση που καταγρά-
φει τις ανησυχίες, το φόβο της αστικής τάξης και των υπηρετών
της απέναντι στη λαϊκή αφύπνιση και αυτή η πρόκληση θα απαν-

τηθεί µε τη συµµετοχή νέων δυνάµεων στην πάλη. 
Είναι πραγµατικά εξοργιστικό. Αυτοί που ευθύνονται για την

ανεργία και την εξαθλίωση, για τον υποσιτισµό των µαθητών, για
την αθλιότητα στο σύστηµα υγείας, για τη βαρβαρότητα που δια-
µόρφωσαν τόσα χρόνια να επιχειρούν να µετατοπίσουν τις ευ-
θύνες στις λαϊκές δυνάµεις προσπαθώντας µανιασµένα να
επιβάλουν τις θέσεις των εφοπλιστών, των τραπεζιτών, των βιο-
µηχάνων, τις αναδιαρθρώσεις που υπηρετούν τα συµφέροντα
της πλουτοκρατίας µε όλα τα µέσα. 

Οι κοµµουνιστές και οι κοµµουνίστριες, οι δυνάµεις του ΠΑΜΕ
και των άλλων αγωνιστικών συσπειρώσεων είναι και θα είναι στην
πρώτη γραµµή του αγώνα δίνοντας τον καλύτερο εαυτό τους.
Θέλουµε να πούµε στους εργαζόµενους ότι η αντιλαϊκή πολιτική
της Κυβέρνησης δεν έχει καµµία σχέση µε τον πατριωτισµό, στον
οποίο αναφέρθηκε ο κύριος Πρωθυπουργός στην Κοινοβουλευ-
τική Οµάδα του ΠΑΣΟΚ. Ο λαϊκός πατριωτισµός συνδέεται µε
την πάλη για τα εργατικά λαϊκά δικαιώµατα, µε τον αγώνα για την
απελευθέρωση των εργαζοµένων από τα δεσµά της εκµετάλλευ-
σης. 

Κυρίες και κύριοι Βουλευτές, είναι γεγονός ότι τα εφιαλτικά
µέτρα που επιβάλλει η Κυβέρνηση θα έχουν δραµατική συνέχεια,
αν δεν ανατραπεί αυτή η κατάσταση. Τα µέτρα που συζητάνε
στην Ευρωπαϊκή Ένωση θα σηµατοδοτήσουν νέα επίθεση. Για
να βγάλουν τη ζηµιά από την καταστροφή των κεφαλαίων θα
στύψουν, θα φτωχύνουν ακόµα περισσότερο το λαό. Αυτό γίνε-
ται στην πράξη. Στο όνοµα της σωτηρίας και της διάσωσης του
κεφαλαίου χρεοκοπούν έναν ολόκληρο λαό. 

Οι εργατικές λαϊκές οικογένειες πρέπει να ξεπεράσουν την κιν-
δυνολογία, στην οποία επιδόθηκε σήµερα προκλητικά ο κ. Πα-
πανδρέου, στην οποία επιδόθηκε προκλητικά ο κ. Βενιζέλος και
τα στελέχη συνολικά του ΠΑΣΟΚ, να πάρουν τη θέση τους ορ-
γανωµένα, δυναµικά, περιφρουρηµένα, σε έναν ανυποχώρητο
αγώνα που θα εµποδίσει τα άθλια αντιλαϊκά µέτρα και θα ανα-
τρέψει την αντιλαϊκή πολιτική. 

Καθήκον αυτής της στιγµής είναι η διαµόρφωση ενός ισχυρού
εργατικού λαϊκού µετώπου µε γερές βάσεις στα εργοστάσια,
στους χώρους δουλειάς, στους κλάδους, στις λαϊκές γειτονιές,
που θα θεριέψει απαιτώντας αποφασιστικά καµιά θυσία για την
πλουτοκρατία, καµιά θυσία για την καπιταλιστική κρίση, τα ελ-
λείµµατα και το χρέος. 

O λαός δεν είχε και δεν έχει καµµιά ευθύνη. Κάτω η Κυβέρ-
νηση του κεφαλαίου! Κάτω τα κόµµατα που θυσιάζουν το λαό
για τα συµφέροντα της πλουτοκρατίας. Σύγχρονα, εργατικά
λαϊκά δικαιώµατα. Ο πλούτος που παράγει ο λαός να γίνει δική
του περιουσία µε λαϊκή εξουσία που θα εκφράζει τα λαϊκά συµ-
φέροντα, κοινωνικοποίηση των συγκεντρωµένων µέσων παραγω-
γής και κεντρικό σχεδιασµό, οδηγώντας τη χώρα στο δρόµο της
προόδου µε αποδέσµευση από την Ευρωπαϊκή Ένωση και το
ΝΑΤΟ, µε διαγραφή του χρέους.

Αυτήν την πολιτική πρόταση που προτείνει στο λαό το ΚΚΕ,
φοβούνται οι κάθε λογής διαχειριστές του εκµεταλλευτικού συ-
στήµατος που καταφεύγουν στον αντικοµµουνισµό και καλούν
τους εργαζόµενους να παραµείνουν θύµατα της εκµετάλλευσης
του κεφαλαίου.

Ο κόµπος έφτασε από καιρό πριν στο χτένι. Λέµε στους εργα-
ζόµενους µε όλες τους τις δυνάµεις: Αλλαγή του συσχετισµού,
ισχυρό, πανίσχυρο Κοµµουνιστικό Κόµµα Ελλάδας και ταξικό κί-
νηµα. Αυτό αντιστοιχεί στα συµφέροντα των εργαζοµένων.

Κυρίες και κύριοι Βουλευτές, σήµερα είναι ακόµα πιο επιτα-
κτική η ανάγκη να οξυνθεί το λαϊκό, ταξικό κριτήριο, ώστε να δει
ο λαός την ουσία των παραπλανητικών κατασκευασµάτων περί
συναίνεσης, κυβέρνησης σωτηρίας, πατριωτικής ή προοδευτικής
κυβέρνησης που είναι µέσα για να παραµείνει η κατάσταση ως
έχει, να µην διαταραχθεί η εξουσία και η ιδιοκτησία του κεφα-
λαίου, η κυρίαρχη πολιτική.

Τέλος, σχετικά µε τη συζήτηση που γίνεται για το εάν ή όχι θα
κάνουν το βήµα οι Βουλευτές του ΠΑΣΟΚ και θα καταψηφίσουν
αυτό το τερατούργηµα, θέλουµε να πούµε το εξής. Η ψήφος
υπέρ του βάρβαρου πολυνοµοσχεδίου που φέρνει η Κυβέρνηση
είναι ψήφος που καταδικάζει το λαό στην ακραία φτώχεια, στην
πείνα, στην υπονόµευση του µέλλοντος της νέας γενιάς. Είναι
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ψήφος που δεν µπορεί να δικαιολογηθεί µε κανέναν ψευτοϊσχυ-
ρισµό, µε κανένα ψευδοδίλληµα. Ο λαός έχει το λόγο και ιερό
καθήκον να υπερασπιστεί µε όλες τις µορφές πάλης τα δικά του
συµφέροντα.

Σας ευχαριστώ.
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Το λόγο έχει ο Βου-

λευτής του Λαϊκού Ορθόδοξου Συναγερµού, κ. Αστέριος Ροντού-
λης.

ΑΣΤΕΡΙΟΣ ΡΟΝΤΟΥΛΗΣ: Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε.
Αγαπητοί συνάδελφοι, πίσω από όρους όπως είναι η εργα-

σιακή εφεδρεία, οι φορολογικές ρυθµίσεις, το ενιαίο µισθολόγιο,
η προσυνταξιακή διαθεσιµότητα κ.λπ., υπάρχουν άνθρωποι. Μο-
λονότι ο χορτάτος δεν µπορεί να καταλάβει τον νηστικό, επι-
τρέψτε µου να επικεντρωθώ σε συγκεκριµένες κατηγορίες
συνανθρώπων µας που µε αυτό το νοµοσχέδιο οδηγούνται σε
πραγµατική λιµοκτονία.

Για να γίνω περισσότερο σαφής, θα αναφερθώ πρώτον, στους
εκπαιδευτικούς. Επιτρέψτε µου να παραθέσω κάποια δεδοµένα
που δεν αµφισβητούνται µε βάση τις πρόνοιες του νοµοσχεδίου. 

Πρωτοδιοριζόµενος εκπαιδευτικός, άγαµος θα λάβει καθαρές
αποδοχές το πρώτο έτος της εργασίας του 660 ευρώ και το δεύ-
τερο έτος της εργασίας του 783 ευρώ υπό την προϋπόθεση βε-
βαίως, ότι οι κρατήσεις που θα του γίνουν για την κύρια σύνταξή
του θα είναι 6,67% επί του συνόλου των αποδοχών του γιατί, εάν
οι κρατήσεις για την κύρια σύνταξή του φτάσουν το 16%, αφού
ο νεοδιοριζόµενος από 01/01/2011 υπάγεται αναγκαστικά και αυ-
τοδικαίως στην κύρια σύνταξη του ΙΚΑ, τότε οι καθαρές αποδο-
χές του το πρώτο έτος της εργασίας του φτάνουν τα 577 ευρώ
και το δεύτερο έτος της εργασίας του τα 700 ευρώ.

Αυτά είναι τα δεδοµένα, αναµφισβήτητα και αναντίρρητα.
Πείτε µου, λοιπόν, σας παρακαλώ πολύ, κύριε Υπουργέ, αυτός

ο άνθρωπος, ο εκπαιδευτικός, που πρέπει να µάθει στα παιδάκια
γράµµατα, πώς θα ζήσει, πώς θα επιβιώσει; Τοποθετείται ένας
εκπαιδευτικός στην περιφέρεια. Τουλάχιστον διακόσια πενήντα
µε τριακόσια ευρώ είναι το ενοίκιο και από εκεί και πέρα, θα του
µείνει ένα µάξιµουµ ποσό των τετρακοσίων περίπου ευρώ µε τα
οποία θα πρέπει να φάει, να ντυθεί, να διασκεδάσει, να πληρώσει
ρεύµα, τηλέφωνο και όλα αυτά. Άρα πώς θα επιβιώσει αυτός ο
άνθρωπος;

Λάβετε υπ’ όψιν, αγαπητοί συνάδελφοι, ότι ενώ στο παρελθόν
οι κάτοικοι της ελληνικής υπαίθρου έδιναν και κανένα ζαρζαβα-
τικό και καµµιά πίτα στο δάσκαλο και η τοπική κοινότητα του
έδινε και κανένα δωµάτιο για να µείνει, τώρα τελείωσαν και αυτά.
Άρα ο εκπαιδευτικός θα βιώσει συνθήκες ακραίας φτώχειας, πε-
νίας και εξευτελισµού.

Βεβαίως, πρέπει να ειπωθεί, για να ξέρουν οι εκπαιδευτικοί,
ότι γλιτώνουν µόνο την παρούσα περίοδο, το παρόν έτος από
την εργασιακή εφεδρεία. Διότι από το 2012 θα υπάρξει και δεύ-
τερο κύµα συγχωνεύσεων και καταργήσεων χιλίων περίπου σχο-
λείων, άρα εκατοντάδες οργανικές θέσεις εκπαιδευτικών θα
καταργηθούν και έτσι θα πάρουν και αυτοί το δρόµο της εργα-
σιακής εφεδρείας, δηλαδή, της απολύσεως.

Μια που αναφερόµαστε στην εκπαιδευτική κοινότητα, κύριε
Υπουργέ, καλό είναι να µας πείτε πώς προσλαµβάνει η Κυβέρ-
νηση το φαινόµενο µικρά παιδάκια λόγω υποσιτισµού να λιποθυ-
µούν µέσα στις αίθουσες, ενώ γονείς των παιδιών αυτών να
αυτοκτονούν από ντροπή, γιατί δεν µπορούν να ταΐσουν τα παι-
διά τους.

Έχετε να µας πείτε κάτι γι’ αυτό; Προφανώς δεν έχετε να πείτε
τίποτα, γιατί πρέπει να ντρέπεστε για την κατάντια στην οποία
έχετε οδηγήσει την ελληνική κοινωνία, στην πλήρη εξαθλίωση,
που, προϊόντος του χρόνου, θα κλιµακώνεται ακόµα περισσό-
τερο.

Έρχοµαι τώρα να ασχοληθώ µε µία άλλη οµάδα συνανθρώπων
µας που πλήττονται από τις νοµοθετικές ρυθµίσεις της Κυβέρ-
νησης. Αναφέροµαι στη φορολογία που θα υποστούν οι πολυµε-
λείς τρίτεκνες, πολύτεκνες οικογένειες. Ο ελληνικός λαός λέει
κάτι το σοφό, ότι τα παιδιά για µια οικογένεια είναι πλούτος. Ο
κ. Βενιζέλος φαίνεται ότι το πήρε αυτό τοις µετρητοίς και είπε:
«Αφού για την οικογένεια τα παιδιά είναι πλούτος, θα κάνω τα
παιδιά τεκµήριο, ούτως ώστε να τους υπερφορολογήσω, να τους

βάλω ένα φόρο αίµατος κατά κυριολεξία».
Ακούστε, λοιπόν, τις κυβερνητικές αλχηµείες. Με βάση τα ει-

σοδήµατα του 2010, οι πολύτεκνοι είχαν ένα αφορολόγητο
27.000 ευρώ. Ο κ. Βενιζέλος πήγε µε τον εφαρµοστικό νόµο του
µεσοπροθέσµου το αφορολόγητο στις 23.000 ευρώ και µετά από
τρεις περίπου µήνες, αυτοαναιρούµενος, πήγε το αφορολόγητο
στις 15.000 ευρώ. Τι σηµαίνει αυτό; Σηµαίνει ότι ένας πολύτεκνος
µε τέσσερα παιδιά και µε οικογενειακό εισόδηµα 27.000 ευρώ το
2010 πλήρωνε φόρο µηδέν. Τώρα µε 27.000 ευρώ ένας πολύτε-
κνος µε τέσσερα παιδιά θα πληρώσει 3.030 ευρώ.

Εµείς στο Λαϊκό Ορθόδοξο Συναγερµό κάναµε µία µελέτη, που
θα την καταθέσω στη Βουλή.

(Στο σηµείο αυτό κτυπάει το κουδούνι λήξεως του χρόνου οµι-
λίας του κυρίου Βουλευτή) 

Τελειώνω, κύριε Πρόεδρε.
Ο φόρος που πληρώνουν, που καταβάλλουν στο ελληνικό κρά-

τος τετράτεκνοι, πεντάτεκνοι, εξάτεκνοι και παραπάνω µε στοι-
χεία του 2009 από το ΚΕΠΥΟ ήταν περίπου 54 εκατοµµύρια
ευρώ. Τώρα θα προστεθούν περίπου άλλα 98 εκατοµµύρια ευρώ
και το συνολικό ποσό του φόρου, που θα κληθούν αυτοί οι άν-
θρωποι να πληρώσουν, θα φτάσει περίπου τα 153 εκατοµµύρια
ευρώ. Δηλαδή, αυτό σηµαίνει τριπλασιασµός του φορολογικού
βάρους. Από πού θα πληρωθούν τα ποσά αυτά; Από τους ανθρώ-
πους, που πρέπει να ταΐσουν τέσσερα, πέντε, έξι, επτά, στόµατα;
Δεν γίνεται να πληρωθούν τα ποσά αυτά. 

(Στο σηµείο αυτό ο Βουλευτής κ. Αστέριος Ροντούλης κατα-
θέτει για τα Πρακτικά το προαναφερθέν έγγραφο, το οποίο βρί-
σκεται στο αρχείο του Τµήµατος Γραµµατείας της Διεύθυνσης
Στενογραφίας και Πρακτικών της Βουλής)

Καταλήγω, κύριε Πρόεδρε, µε µία πρόταση του Λαϊκού Ορθο-
δόξου Συναγερµού. Εµείς πιστεύουµε ότι ένα δίκαιο φορολογικό
σύστηµα για τις πολύτεκνες και τις τρίτεκνες οικογένειες είναι
το εξής: Το σύνολο του οικογενειακού εισοδήµατος πρέπει να
διαιρείται µε τον αριθµό των µελών της οικογενείας και το προ-
κύπτον εισόδηµα να φορολογείται αυτοτελώς. Αυτό είναι µία φι-
λοοικογενειακή πολιτική. Αυτό είναι µία πολιτική φορολογική,
που συνδράµει την ελληνική οικογένεια, που είναι ο άξονας της
κοινωνικής αλληλεγγύης και το βάθρο της κοινωνικής συνοχής
και, αν θέλετε, είναι το βάθρο του έθνους ολοκλήρου.

(Στο σηµείο αυτό κτυπάει το κουδούνι λήξεως του χρόνου οµι-
λίας του κυρίου Βουλευτή) 

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Κλείστε, κύριε Ρον-
τούλη.

ΑΣΤΕΡΙΟΣ ΡΟΝΤΟΥΛΗΣ: Τελειώνω, κύριε Πρόεδρε.
Είµαστε βέβαιοι ότι δεν θα ακολουθήσετε τις προτροπές µας.

Να ξέρετε, όµως, ότι τροφοδοτείτε την ελληνική οικογένεια µε
απελπισία, µε απόγνωση και ό,τι αυτό συνεπάγεται για την κοι-
νωνική ηρεµία και την εγκληµατικότητα στην κοινωνία. 

Υπό τις πιέσεις που θα δεχθείτε είναι σίγουρο ότι θα φύγετε
νύχτα. Εάν δε θα φύγετε και µε τις πέτρες, όπως έχει πει προ-
σφάτως ο Πρωθυπουργός της χώρας, αυτό θα εξαρτηθεί και
από τις αντοχές του ελληνικού λαού, που προβλέπουµε να είναι
πάρα πολύ λίγες. Άρα θα φύγετε νύχτα και θα σας πάρουν µε τις
πέτρες.

Ευχαριστώ πολύ.
(Χειροκροτήµατα από την πτέρυγα του ΛΑΟΣ)

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Το λόγο έχει η Βου-
λευτής του ΣΥΡΙΖΑ, η κ. Ευαγγελία Αµµανατίδου-Πασχαλίδου.

ΛΙΤΣΑ ΑΜΜΑΝΑΤΙΔΟΥ-ΠΑΣΧΑΛΙΔΟΥ: Ευχαριστώ, κύριε Πρό-
εδρε.

Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, συζητά σήµερα η Βουλή ένα
ακόµη νοµοσχέδιο-λαιµητόµο µε πολλά θέµατα αντισυνταγµατι-
κότητας, όπως άλλωστε αναφέρει και η Επιστηµονική Επιτροπή
της Βουλής, αλλά και η ΟΚΕ, η οποία έστειλε σε όλους τους Βου-
λευτές από µία επιστολή. 

Καταλαβαίνετε ότι όταν φτάνει η ΟΚΕ –την οποία επιστολή
υπογράφει βεβαίως, ο κ. Πολυζωγόπουλος- να µιλάει µε αυτόν
τον τρόπο για το συγκεκριµένο νοµοσχέδιο –για κατεδάφιση
όλων των εργασιακών δικαιωµάτων και για διάλυση της κοινω-
νίας- η κατάσταση είναι τραγική και αυτή η Κυβέρνηση θα πρέπει
άµεσα να φύγει µαζί µε τις πολιτικές που ακολουθεί.
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Φυσικά, ο κύριος Υπουργός και Αντιπρόεδρος της Κυβέρνη-
σης ως συνταγµατολόγος το γνωρίζει πάρα πολύ καλά, καλύ-
τερα από τον καθένα από εµάς ότι έχει πολλά σηµεία
αντισυνταγµατικότητας, αλλά στην τοποθέτησή του «χρύσωσε»
το χάπι και µε διάφορες δικαιολογίες έβγαλε το σχέδιο νόµου
µέσα στα συνταγµατικά όρια. Αναγνωρίζω βεβαίως, την ικανό-
τητα του κυρίου Υπουργού ως οµιλητή να χρησιµοποιεί ορολο-
γίες, άρθρα του νόµου, του Συντάγµατος µε τέτοιον τρόπο που
να φαίνεται πειστικός ειδικά στον απλό λαό. Αλλά αυτό θα ίσχυε
σε άλλες εποχές. Σήµερα κανένας πολίτης δεν εµπιστεύεται την
τεκµηρίωση του κυρίου Υπουργού, αλλά γενικότερα της Κυβέρ-
νησης, όταν βιώνει την εξαθλίωση µέσα από µια τροµοκράτηση,
που του στερεί τη ζωή του και τις ζωές των παιδιών του.

Άκουσα επίσης, τον κύριο Υπουργό, τον κ. Βενιζέλο, να ανα-
φέρεται στον καθένα από εµάς, τους Βουλευτές, πως πρέπει να
αναλάβουµε τις ευθύνες για την πορεία της χώρας.

Ακριβώς αυτές τις ευθύνες αναλαµβάνει και ο Συνασπισµός
Ριζοσπαστικής Αριστεράς και καταγγέλλει την Κυβέρνηση, κα-
ταγγέλλει και αυτό το σχέδιο νόµου, διότι όλα αυτά που συµβαί-
νουν είναι κατ’ εντολή του ΔΝΤ και της Ευρωπαϊκής Ένωσης. 

Το ΠΑΣΟΚ οδήγησε τη χώρα στο βάραθρο σε αγαστή συνερ-
γασία µε την τρόικα. Στο λάκκο βεβαίως, µε τα λιοντάρια έριξε
τους πολίτες αυτής της χώρας, αφού ψηφίστηκε το µνηµόνιο, το
µεσοπρόθεσµο, ο εφαρµοστικός και όλα τα σχέδια νόµου που
κατεδαφίζουν ένα ολόκληρο κοινωνικό κράτος, τη δηµόσια και
δωρεάν υγεία, παιδεία, κατεδαφίζουν µισθούς, συντάξεις. Επέ-
βαλε τα πιο σκληρά χαράτσια στον κόσµο της εργασίας και
στους συνταξιούχους. Τώρα βεβαίως, περνάµε στην εργασιακή
εφεδρεία που σηµαίνει απολύσεις. 

Ακούσαµε από το στόµα του Αντιπροέδρου ότι παίζουµε µε τη
φωτιά και αναφερόταν στις αυριανές και µεθαυριανές απεργια-
κές κινητοποιήσεις του λαού, που θα είναι καθολικές. Τι εννο-
ούσε δηλαδή, ο κ. Βενιζέλος; Ποιος παίζει µε τη φωτιά και µε τις
τύχες των πολιτών; Η Αριστερά ή η Κυβέρνηση και όσοι στήριξαν
και στηρίζουν µε διάφορους τρόπους τις νεοφιλελεύθερες πολι-
τικές του σοσιαλιστικού –κατά τα άλλα- ΠΑΣΟΚ; 

Μην κινδυνολογείτε, κύριε Υπουργέ. Μην κινδυνολογείτε για
άλλη µία φορά, διότι η απάντηση πραγµατικά θα έρθει αύριο από
τις µαζικές, ενωτικές, παλλαϊκές συγκεντρώσεις που θα ανατρέ-
ψουν τα σχέδια και τις πολιτικές σας. Θα φύγετε πραγµατικά
νύχτα. Κατεδαφίσατε τα πάντα και συνεχίζετε για να µειώσετε
ακόµη και τον κατώτερο εγγυηµένο µισθό. 

Η Κυβέρνηση µε το πολυνοµοσχέδιο –αυτό που κατέθεσε-
δίνει επιπλέον τέσσερα νέα θανάσιµα κτυπήµατα στις συλλογικές
συµβάσεις εργασίας, τις οποίες είχε ήδη φροντίσει βεβαίως, µε
το ν.3899/2010 στο άρθρο 13, να αποδυναµώσει µε τη θέσπιση
των ειδικών επιχειρησιακών συλλογικών συµβάσεων εργασίας,
οι οποίες µπορούν να προβλέπουν µειώσεις µισθών, αλλά και µε
την ενίσχυση της διαπραγµατευτικής δύναµης των εργοδοτών
στον ΟΜΕΔ. 

Προηγουµένως, η Κυβέρνηση και η τρόικα µε το πρώτο επι-
καιροποιηµένο µνηµόνιο τον Αύγουστο του 2010 είχαν διασφα-
λίσει ότι οι επιχειρησιακές συλλογικές συµβάσεις εργασίας θα
υπερισχύουν των κλαδικών και αυτές µε τη σειρά τους των οµοι-
οεπαγγελµατικών. Είχαν διασφαλίσει, επίσης, ότι θα καταργηθεί
η επέκταση των κλαδικών συµβάσεων σε όσους δεν εκπροσω-
πούνται στις διαπραγµατεύσεις, ότι οι αποφάσεις της διαιτησίας
θα πρέπει να λαµβάνουν υπ’ όψιν σοβαρά την ανταγωνιστικότητα
µε όρους κόστους και ότι οι µισθοί θα πρέπει να είναι αντίστοιχοι
µε την παραγωγικότητα. 

Συγκεκριµένα, µε το κυβερνητικό πολυνοµοσχέδιο στα δύο
επίµαχα άρθρα –άρθρο 31 και άρθρο 37- καταργούνται οι συλ-
λογικές συµβάσεις εργασίας στις µη εισηγµένες στο χρηµατι-
στήριο ΔΕΚΟ και οι εργαζόµενοί τους εντάσσονται στο νέο ενιαίο
µισθολόγιο των δηµοσίων υπαλλήλωνµε µειώσεις µισθών 50%
έως 75%. Καταργούνται, επίσης, οι συλλογικές συµβάσεις εργα-
σίας των εισηγµένων στο χρηµατιστήριο ΔΕΚΟ και οι µισθοί των
εργαζοµένων µειώνονται κατά 35% συγκριτικά µε όσα έπαιρναν
στις 31.12.2009. 

Καταργείται η αρχή της ευνοϊκότερης ρύθµισης, σύµφωνα µε
την οποία εάν υπάρχει συρροή πολλών ειδών συλλογικών συµ-

βάσεων υπερισχύει αυτή που είναι ευνοϊκότερη για τους εργα-
ζόµενους. Στην περίπτωση αυτή η επιχειρησιακή θα υπερισχύει
πλέον της κλαδικής ή οµοιοεπαγγελµατικής µε πλαφόν προς τα
κάτω τον κατώτερο εγγυηµένο µισθό. 

Βεβαίως, για να διευκολυνθεί η υπογραφή των επιχειρησιακών
συλλογικών συµβάσεων, επισπεύδουν το χρόνο που απαιτείται
για την έγκριση από τα δικαστήρια της ίδρυσης πρωτοβάθµιων
επιχειρησιακών σωµατείων που µπορούν να τις υπογράφουν.
Αναστέλλεται µέχρι το τέλος του µεσοπρόθεσµου, δηλαδή το
2014, η δυνατότητα επέκτασης των κλαδικών συµβάσεων που γι-
νόταν µε υπουργικές αποφάσεις. Με αυτήν την αναστολή δηµι-
ουργούνται στον ίδιο κλάδο εργαζόµενοι δύο ταχυτήτων, αυτοί
για τους οποίους θα ισχύουν και οι άλλοι για τους οποίους δεν
θα ισχύουν οι κλαδικές συµβάσεις και θα παίρνουν πολύ µικρό-
τερους µισθούς. 

Παρέχεται η δυνατότητα υπογραφής επιχειρησιακής συλλογι-
κής σύµβασης εργασίας σε απλές ενώσεις προσώπων, σε επι-
χειρήσεις που απασχολούν λιγότερους από είκοσι
εργαζόµενους, εφόσον συµφωνούν τα 3/5 των εργαζοµένων
τους. Μ’ αυτόν τον τρόπο λύνονται τα χέρια, βεβαίως, των επι-
χειρήσεων να κάνουν ό,τι θέλουν και να ζητούν µειώσεις µισθών,
εκβιάζοντας µε απολύσεις. Γι’ αυτό, λοιπόν, και αυτό το πολυνο-
µοσχέδιο καταργεί τις ειδικές επιχειρησιακές συµβάσεις, γιατί
το ρόλο τους θα παίζουν πλέον οι επιχειρησιακές.

Στόχος της Κυβέρνησης και της τρόικας είναι η ικανοποίηση
της διαχρονικής απαίτησης του κεφαλαίου για υπερίσχυση των
επιχειρησιακών συλλογικών συµβάσεων εργασίας σε σχέση µε
την Εθνική Γενική Συλλογική Σύµβαση Εργασίας και τις κλαδικές
και οµοιοεπαγγελµατικές, ώστε να καταργηθεί ο κατώτερος εγ-
γυηµένος µισθός και κάθε επιχείρηση να έχει να αντιµετωπίσει
µόνο τη συνδικαλιστική οργάνωση των εργαζοµένων της, ώστε
να την ενσωµατώσει ή να τη συνθλίψει.

Εκεί είναι ο στόχος. Αφανίζετε τα πάντα. Εκχωρείτε τα πάντα
ειδικά στις µεγάλες επιχειρήσεις. Δεν σας ενδιαφέρει ο εργαζό-
µενος ούτε ο δηµόσιος τοµέας ούτε ο ιδιωτικός τοµέας ούτε οι
αυτοαπασχολούµενοι. Έχετε αφανίσει τα πάντα και συνεχίζετε!
Καλό θα είναι αυτό το νοµοσχέδιο, όπως το φέρατε, να το απο-
σύρετε, διότι αν δεν το αποσύρετε, θα πάρετε µία απάντηση από
τον ελληνικό λαό αύριο 19 και µεθαύριο 20 του µηνός, αλλά και
συνεχιζόµενες απεργιακές κινητοποιήσεις που η Ελλάδα θα πα-
γώσει. Δεν θα λειτουργεί τίποτα, όχι γιατί θα φταίνε οι εργαζό-
µενοι, οι άνεργοι ή οι συνταξιούχοι, αλλά εσείς µε τις δικές σας
πολιτικές. 

Βεβαίως, όταν το φέρνετε εδώ, εµείς το καταψηφίζουµε, αλλά
δεν φτάνει µόνο αυτό. Το θέµα είναι να αποσυρθεί αυτό το νο-
µοσχέδιο που έχει αντισυνταγµατικές διατάξεις, οι οποίες υπο-
βαθµίζουν και το δικό µας ρόλο και το Κοινοβούλιο.

Σας ευχαριστώ.
(Χειροκροτήµατα από την πτέρυγα του ΣΥΡΙΖΑ)

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Το λόγο έχει ο Ανε-
ξάρτητος Βουλευτής κ. Ελευθέριος Αυγενάκης.

ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ ΑΥΓΕΝΑΚΗΣ: Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε.
Κύριοι Υπουργοί, κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, είναι γεγονός

ότι η τρέχουσα εβδοµάδα είναι η πιο κρίσιµη των τελευταίων δύο
ετών και σίγουρα είναι η πιο κρίσιµη των τελευταίων δεκαετιών.
Το διακύβευµα έχει προ πολλού ξεπεράσει τις όποιες κοµµατικές
διαχωριστικές γραµµές. Είναι πλέον συνολικό. Είναι εθνικό. 

Ταυτόχρονα, έχει προ πολλού έρθει ο καιρός που πρέπει να
πούµε τα πράγµατα µε το όνοµά τους, αλλά και να αποδώσουµε
ευθύνες, όπου και αν ανήκουν. Εάν το αφήγηµα της κρίσης που δη-
µοσιεύτηκε στην εφηµερίδα «ΤΟ ΒΗΜΑ ΤΗΣ ΚΥΡΙΑΚΗΣ» είναι έστω
κατά 50% ακριβές, τότε είναι ολοφάνερο ότι τέσσερα πρόσωπα στο
ΠΑΣΟΚ έχουν την κύρια ευθύνη για την πορεία της χώρας προς την
καταστροφή, δηλαδή οι κύριοι Γεώργιος Παπανδρέου, Γεώργιος
Παπακωνσταντίνου, πρόσφατα δε, αλλά ουσιαστικά ο κ. Ευάγγελος
Βενιζέλος και ο ανεπίσηµος συµπρωθυπουργός κ. Νίκος Παπαν-
δρέου.

Ευθύνη έχουν και όλοι οι Υπουργοί, αλλά και όλοι εσείς οι κυ-
βερνητικοί Βουλευτές που αποφάσιζαν ως συλλογικό όργανο,
ως υπεύθυνη και υπόλογη Κυβέρνηση για θέµατα ισοδύναµα µε
διαχείριση εµπόλεµης κατάστασης. Σ’ αυτόν τον πόλεµο –ή
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όποια και αν είναι η έκφραση, «ο νέος δανεισµός», «η ελεγχόµενη
ή ανεξέλεγκτη χρεοκοπία», «το κούρεµα» ή όποια άλλη τυχόν
«βενιζέλεια» γλωσσική επινόηση- η ουσιαστική τελική έκβαση
έχει ήδη κριθεί σε µεγάλο βαθµό, γιατί ολόκληρη σχεδόν η ελ-
ληνική κοινωνία αποτελείται ήδη από τραυµατίες, κυρίες και κύ-
ριοι συνάδελφοι! Οι νεκροί είναι αφανείς! Όµως, οι άγνωστοι
στρατιώτες είναι οι ψυχικά εξουθενωµένοι, οικονοµικά εξαντλη-
µένοι και ηθικά τροµοκρατηµένοι άνθρωποι. Είναι οι άνεργοι και
οι υποψήφιοι οικονοµικοί µετανάστες, οι νέοι µε κλεµµένο το µέλ-
λον και ακυρωµένα τα όνειρα, τα οποία εξάπαντος θα λάβουν εκ-
δίκηση.

Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, µε τη συµπλήρωση των τριάντα
χρόνων από την άνοδό του στην εξουσία, το ΠΑΣΟΚ οδήγησε
την πατρίδα στον περιορισµό της εθνικής κυριαρχίας, µε απροσ-
διόριστες συνέπειες στα µακροπρόθεσµα εθνικά µας συµφέ-
ροντα, αλλά και στην περιφερειακή ισορροπία δυνάµεων και
στην ειρήνη. 

Οδηγήσατε την Ελλάδα στην καταρράκωση της αξιοπιστίας,
αλλά και της υπερηφάνειας µας, στη διεθνή επαιτεία, στη χλεύη
των εχθρών, αλλά και στην περιφρόνηση των φίλων. Την κατέ-
στησε επικίνδυνο παράγοντα για την ευρωπαϊκή και τη διεθνή οι-
κονοµική και νοµισµατική σταθερότητα, σχεδόν ανεπιθύµητη
στην Ευρωπαϊκή Ένωση και τη Διεθνή Κοινότητα. 

Τώρα, πριν απ’ όλα, ο κ. Παπανδρέου κι εσείς, κυρίες και κύ-
ριοι της Κυβέρνησης, οφείλετε να φύγετε το συντοµότερο. Οφεί-
λατε να το έχετε κάνει µόλις διαπιστώσατε ότι η κατάστασή σας
υπερβαίνει. Οφείλατε να το κάνατε όταν πλέον γνωρίζατε ότι ως
κόµµα δεν θέλετε και ως Κυβέρνηση δεν µπορείτε να διαχειρι-
στείτε την κρίση. Αυτό θα ήταν πολύ πιο έντιµο, πιο αξιοσέβαστο
και εν τέλει πιο επωφελές πολιτικά για το κόµµα σας και κυρίως
πιο χρήσιµο για τη χώρα. 

Αντί αυτού, προσπαθείτε ακόµα και κάτω από τις οριακές συν-
θήκες, µε αφελείς µικροεκβιασµούς κι ερασιτεχνικές µικροµπλό-
φες να ψευτοδιαπραγµατεύεστε µε τους βετεράνους της
Ευρώπης, τύπου Γιούνκερ, Σόιµπλε, αλλά και της τρόικας. Με
επικοινωνιακές δε αγριότητες συνεχίζετε να τροµοκρατείτε αλλά
και να κοροϊδεύετε συνάµα τους Έλληνες. Εποµένως, όσο µέ-
νετε, θα κάνετε κι άλλα επικίνδυνα λάθη. Θα προκαλέσετε ακόµα
µεγαλύτερες καταστροφές στη χώρα αλλά και στην Ευρώπη και
θα δηµιουργήσετε ακόµη περισσότερα αθώα θύµατα. 

Είναι αναµενόµενο να επιρρίπτετε ευθύνες για την κρίση και
σε άλλους, κυρίως στους κυβερνητικούς προκατόχους σας. Ου-
δείς αρνείται σ’ αυτήν την Αίθουσα, αλλά κι έξω απ’ αυτήν, ότι
διαχρονικά κι άλλοι φέρουν ευθύνη κι ουδείς αγνοεί το σηµερινό
διεθνές περιβάλλον. Όµως στα τριάντα τελευταία χρόνια, τα εί-
κοσι ένα χρόνια κυβερνούσε το ΠΑΣΟΚ, όταν δηλαδή το δηµόσιο
χρέος εκτινάχτηκε. Τρία χρόνια είχαµε κυβέρνηση Μητσοτάκη
και τα δύο χρόνια εξ αυτών είχαµε πλεονασµατικό προϋπολογι-
σµό. Τα «Τσοβόλα δώστα όλα» είναι η επιτοµή της εφαρµοσµέ-
νης δηµοσιονοµικής πολιτικής του Ανδρέα Παπανδρέου υπό την
ακραία επιδοκιµασία του κινήµατος. 

Όµως το πρόβληµα δεν είναι το παρελθόν, είναι η παρούσα
κρίση και η διαχείρισή της. Κι αυτή ήταν εξαρχής και συνεχίζεται
να είναι καταστροφική. Και σήµερα, ο Αντώνης Σαµαράς, ο υπαί-
τιος της πτώσης της κυβέρνησης Μητσοτάκη, από τη θέση του
ως Αρχηγός της Αξιωµατικής Αντιπολίτευσης αρνείται πεισµα-
τικά να ακούσει την απαίτηση της κοινωνίας. 

«Κύριοι βρέστε το. Δεν µας απασχολούν τα κόµµατα», λένε οι
πολίτες, «συνενωθείτε, ενώστε δυνάµεις και βάλτε µία άνω τελεία
στην ελεύθερη πτώση που βρίσκεται η χώρα µας». 

Όµως κάνει ένα βήµα ακόµα παραπέρα ο κ. Σαµαράς. Αφού
αγνοεί πεισµατικά την απαίτηση της κοινωνίας, υπακούοντας ξε-
κάθαρα στο εγώ του, στην ανάγκη για αυτοικανοποίηση, εκβιάζει
τους πολίτες λέγοντας «θα µε ψηφίσετε, µέχρι να µε βγάλετε
πρωθυπουργό, διαφορετικά θα σας σέρνω σε απανωτές εκλογές
µέχρι να πετύχω το στόχο µου». 

Το ερώτηµα που πρέπει να µας απασχολεί όλους είναι το εξής:
Υπάρχει κάποια εναλλακτική πρόταση; Η απάντηση είναι ότι σε
κάθε περίπτωση η εφαρµοζόµενη συνταγή είναι αποδεδειγµένα
λάθος. Βλάπτει σοβαρά και µόνο βλάπτει. Σε βαριές καταστά-
σεις, όπως η δική µας, οδηγεί ολόκληρη την κοινωνία στην πλήρη

εξουθένωση και στην αδυναµία ανάκαµψης επί γενεές ολόκλη-
ρες. 

(Στο σηµείο αυτό την Προεδρική Έδρα καταλαµβάνει ο Ζ’ Αν-
τιπρόεδρος της Βουλής κ. ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΚΟΥΡΑΚΗΣ)

Οι εγκυρότεροι οικονοµολόγοι, νοµπελίστες, καθηγητές και
κεντρικοί τραπεζίτες, ακόµα και η σχετική απόρρητη έκθεση του
Διεθνούς Νοµισµατικού Ταµείου, επισηµαίνουν ότι οι πολιτικές
λιτότητας βυθίζουν τις οικονοµίες στην ύφεση, εκτινάσσουν την
ανεργία, οδηγούν τις κοινωνίες στην απόγνωση και προετοιµά-
ζουν µε µαθηµατική ακρίβεια κοινωνικές συγκρούσεις, των
οποίων την ένταση και την έκταση κανείς δεν µπορεί να προβλέ-
ψει. Μπορεί όµως να τις φανταστεί. Μπορούµε να τις φαντα-
στούµε εδώ µέσα. Αυταπόδεικτο γεγονός είναι ότι µία µόνο
κοµµατική κυβέρνηση και πόσω µάλλον αυτή η Κυβέρνηση ή αν
ό µη γένοιτο κληθεί να κυβερνήσει µεθαύριο η σηµερινή Αξιωµα-
τική Αντιπολίτευση µε το σηµερινό Αρχηγό της, είναι αδύνατο να
επιτύχει τους δεδηλωµένους στόχους, να αναλάβει τις συγκεκρι-
µένες νοµοθετικές πρωτοβουλίες που θα µπορούσαν να βγάλουν
τη χώρα από την κρίση. 

Ως εκ τούτου, ως άµεση και επιτακτική προτεραιότητα παρα-
µένει ο σχηµατισµός κυβέρνησης εθνικής σωτηρίας µε ισχυρή
πολιτική νοµιµοποίηση, έστω και τώρα. 

Τουλάχιστον έστω και τώρα να αποφευχθούν τα επεισόδια, η
βία και οι καταστροφές δηµόσιας και ιδιωτικής περιουσίας. Αυτή
µπορεί να προκύψει είτε µε τη σύγκληση ενός Συµβουλίου Δη-
µοκρατίας µε τη συµµετοχή των πολιτικών Αρχηγών και των
πρώην Πρωθυπουργών υπό την προεδρία του Προέδρου της Δη-
µοκρατίας είτε µετά από πρωτοβουλία του Πρωθυπουργού και
του Αρχηγού της Αξιωµατικής Αντιπολίτευσης είτε µετά από
πρωτοβουλία µιας ευρείας διακοµµατικής οµάδας Βουλευτών
που θα δηµιουργήσει τις αναγκαίες προϋποθέσεις για την άµεση
προκήρυξη εκλογών. 

(Στο σηµείο αυτό κτυπάει το κουδούνι λήξεως του χρόνου οµι-
λίας του κυρίου Βουλευτή)

Κύριε Πρόεδρε, σας παρακαλώ, δώστε µου λίγο χρόνο ακόµα. 
Η Δηµοκρατική Συµµαχία και ένα ευρύτερο κοµµάτι της κοι-

νωνίας έχουµε την πεποίθηση ότι µόνο µια κυβέρνηση εθνικής
σωτηρίας ή µια κυβέρνηση εκτάκτου ανάγκης µε εξωκοινοβου-
λευτικό Πρωθυπουργό και µε ευρεία κοινοβουλευτική δύναµη
µπορεί να αναλάβει τα επόµενα δύο χρόνια να βγάλει τη χώρα
από…

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Αναστάσιος Κουράκης): Κύριε Αυγενάκη,
έχετε υπερβεί κατά πολύ το χρόνο σας. Αν έχετε την καλοσύνη,
ολοκληρώστε. 

ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ ΑΥΓΕΝΑΚΗΣ: Κύριε Πρόεδρε, επιτρέψτε µου
και µια ουσιαστική αναφορά στο αντικείµενο του σχεδίου νόµου. 

Η αντιµετώπιση των µισθολογικών στρεβλώσεων στο δηµόσιο
τοµέα και ο εξορθολογισµός των αµοιβών του δεν µπορεί να γί-
νεται µε αιφνιδιαστικές τροπολογίες και οριζόντιες περικοπές
που αδικούν όσους πραγµατικά δουλεύουν. 

Το ενιαίο µισθολόγιο και βαθµολόγιο είναι µια µεγάλη διαρ-
θρωτική αλλαγή για την εξυγίανση του δηµοσίου τοµέα που
αφορά την αξιολόγηση των δηµοσίων υπαλλήλων, αλλά µε αντι-
κειµενικά κριτήρια τη σύνδεση των αµοιβών µε την παραγωγικό-
τητα και την αντίστοιχη µε τον ιδιωτικό τοµέα. 

Η Δηµοκρατική Συµµαχία πίστευε και πιστεύει στο ενιαίο µι-
σθολόγιο, διότι πιστεύει ότι οι µισθοί, όπως για παράδειγµα αυτοί
των εκπαιδευτικών που είναι οι χαµηλότεροι σε όλο το δηµόσιο…

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Αναστάσιος Κουράκης): Κύριε Αυγενάκη,
σας παρακαλώ, ολοκληρώστε την τοποθέτησή σας. 

ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ ΑΥΓΕΝΑΚΗΣ: Τελειώνω, κύριε Πρόεδρε. 
Η συνάδελφός σας από το ΣΥΡΙΖΑ µίλησε πολύ περισσότερο

λίγο πριν, αλλά βεβαίως υπό άλλη Προεδρία. 
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Αναστάσιος Κουράκης): Καταλαβαίνω, αλλά

έχετε υπερβεί το χρόνο κατά δύο λεπτά. Σας παρακαλώ, να ολο-
κληρώσετε τη σκέψη σας. 

ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ ΑΥΓΕΝΑΚΗΣ: Σας ευχαριστώ πολύ. 
Σε καµµιά περίπτωση, όµως, ο εξορθολογισµός δεν συµβαίνει

µε τις παρούσες ρυθµίσεις. Με τις παρούσες ρυθµίσεις το µόνο
που εξασφαλίζεται είναι η υπονόµευση σηµαντικών αλλαγών στη
λειτουργία του δηµόσιου τοµέα τις οποίες έχει ανάγκη η χώρα. 
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Η Δηµοκρατική Συµµαχία δεν έχει κρύψει ποτέ ότι είναι υπέρ
της µείωσης του κόστους στο δηµόσιο και αντίστοιχα της εφε-
δρείας, αλλά µε αξιοκρατία και µε κοινωνικά κριτήρια. Όµως,
ούτε αυτό το κάνετε σ’ αυτό το σχέδιο νόµου. Ως εκ τούτου, υπο-
γραµµίζω ότι ως Δηµοκρατική Συµµαχία διαφωνούµε µε τις ρυθ-
µίσεις του σχεδίου νόµου και βεβαίως το καταψηφίζουµε. 

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Αναστάσιος Κουράκης): Ευχαριστούµε τον
Ανεξάρτητο Βουλευτή Ηρακλείου κ. Ελευθέριο Αυγενάκη.

Το λόγο έχει ο Βουλευτής Λάρισας της Νέας Δηµοκρατίας κ.
Χρήστος Ζώης. 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΖΩΗΣ: Κυρία και κύριοι συνάδελφοι, είναι σαφές ότι
υπάρχει µια αντικειµενική αδυναµία σε όλους τους αγορητές να
διαχειριστούν αυτό το πολυνοµοσχέδιο µε επάρκεια και µε τρόπο
τέτοιο, ώστε οι πολίτες να κατανοήσουν τι συµµεριζόµαστε, τι
απορρίπτουµε, µε ποια επιχειρήµατα και µε ποια στόχευση. 

Το να τοποθετείται κανείς επί επτά, οκτώ λεπτά σε ένα σχέδιο
νόµου το οποίο σε άλλες εποχές θα µπορούσε να είναι τέσσερα,
πέντε διαφορετικά νοµοσχέδια και να αποτελούν αυτά τα τέσ-
σερα, πέντε διαφορετικά νοµοσχέδια το αντικείµενο διαβούλευ-
σης επί µήνες και επεξεργασίας και ψήφισης από το Σώµα σε
εκτεταµένο χρονικό διάστηµα, αντιλαµβάνεστε ότι είναι µια ηρά-
κλεια προσπάθεια η οποία δεν µπορεί να περνά απαρατήρητη. 

Συνεπώς, εµένα θα µου επιτρέψετε να µην µπω σε όλα τα ση-
µεία του σχεδίου νόµου, βλέποντας ότι υπάρχει και ένα πρό-
βληµα συνοχής, να προσδιορίσει κανείς ποια είναι η
συγκεκριµένη αρχή. 

Εδώ, θα ήθελα να ανοίξω και µια παρένθεση για να διευκρι-
νίσω ότι υπάρχουν παρατηρήσεις του Ελεγκτικού Συνεδρίου που
επισηµαίνουν ότι δεν είναι σύνηθες και θα έπρεπε να αποφεύγε-
ται –το λέει ευγενικά- να έρχεται φορολογικό νοµοσχέδιο µαζί µε
άλλες διατάξεις και ότι θα έπρεπε να έρχεται µόνο του ένα φο-
ρολογικό νοµοσχέδιο. 

Εν πάση περιπτώσει, εµένα θα µου επιτρέψετε να µείνω σε
εκείνα τα σηµεία τα οποία δεν µπορεί παρά να έχουν ένα ιδιαί-
τερα ενδιαφέρον και λόγω αρµοδιότητας του παριστάµενου
Υπουργού. Και θα ήθελα να αξιοποιήσω και την παρουσία του
στην Αίθουσα αυτήν την ώρα, για να τονίσω εκείνα τα ζητήµατα
τα οποία πρέπει να πω, κύριοι συνάδελφοι, ευθύς εξαρχής ότι
δεν είναι από εκείνα τα οποία θα µπορούσαν να είναι το αποτέ-
λεσµα της πίεσης της τρόικας. Και εξηγούµαι αµέσως. Με
αφορµή το επονοµαζόµενο µισθολόγιο-βαθµολόγιο, έρχονται µια
σειρά από διατάξεις οι οποίες θα µου επιτρέψετε να σας πω
χωρίς καµµία διάθεση απαξίωσης, κύριε Υπουργέ, ότι ισοδυνα-
µούν ή συνεπάγονται, αν θέλετε, την κατεδάφιση αυτής της δη-
µόσιας διοικητικής µηχανής, την οποία µπορεί κανείς µέχρι και
σήµερα να χαρακτηρίζει αναποτελεσµατική.

Αλλά η σηµερινή θρυλούµενη αναποτελεσµατικότητα θα φαν-
τάζει τεράστια αποτελεσµατικότητα µπροστά στην αναποτελε-
σµατικότητα που θα είναι συνέπεια αυτών των ρυθµίσεων που
εισηγείστε. 

Κύριε Υπουργέ, αν πάτε στην Ευρώπη και πείτε σε συναδέλ-
φους σας ότι αυτό που ονοµάζετε µισθολόγιο έπεται, στην πραγ-
µατικότητα, µιας σειράς διαδικασιών οι οποίες ασφαλώς έπρεπε
να έχουν προηγηθεί, θα απορήσουν και θα σας καλέσουν να
τους δείξετε πώς το έχετε καταφέρει. Δεν υπάρχει προηγούµενο. 

Δεν θα αναφερθώ σε εκείνα τα παραδείγµατα χωρών που επί
µια δεκαετία οργάνωσαν τη δηµόσια συζήτηση για το πώς επι-
τυγχάνεται η στοχοθεσία, πώς βελτιώνεται η αποτελεσµατικό-
τητα της διοικητικής µηχανής, πώς αξιολογούνται οι δηµόσιοι
υπάλληλοι, πώς αντιµετωπίζονται ζητήµατα όπως αυτά της κινη-
τικότητας ή της σύνδεσης µισθού -βαθµού.

(Θόρυβος στην Αίθουσα)
Θα σας πω ότι έπρεπε, κύριε Υπουργέ, αυτή η διαδικασία να

έχει µια άλλη διαδροµή. Δεν έχω λόγο αυτήν την προχωρηµένη
ώρα να σηκώνω τον τόνο. Δεν έχει νόηµα. Σας τα είπα στην επι-
τροπή. Δυστυχώς δεν µας απαντήσατε επί της ουσίας. Περίµενα
κατά τη διάρκεια της συζήτησης στην Ολοµέλεια να πείτε κάτι
διαφορετικό. Ούτε σήµερα -µέχρι τώρα τουλάχιστον- το έχετε
κάνει. Δεν ξέρω τι θα προκύψει τις επόµενες µέρες. 

Θέλω να σας παρακαλέσω µια ακόµα φορά να δείτε µε τη δέ-
ουσα υπευθυνότητα, που χρήζει αυτήν την ώρα η κατάσταση της

κρίσης, ότι δεν είναι όλες οι διατάξεις υποχρεωµένες σε κάποιον
κανόνα της τρόικας. Υπάρχουν διατάξεις που έχουν να κάνουν
µόνο µε την πολιτική σας βούληση. 

Εξηγούµαι. Έχετε χρησιµοποιήσει µια σειρά από αρχές στο
χτίσιµο του σχεδίου νόµου που αφορά στη Δηµόσια Διοίκηση
αυτή καθ’ εαυτή. Η αρχή της κινητικότητας είναι πολύ ωραία
αρχή. Η αρχή της σύνδεσης βαθµού- µισθού είναι πολύ ωραία
αρχή. Η αρχή της αξιολόγησης των υπαλλήλων είναι πολύ ωραία
αρχή. Η στοχοθεσία είναι πάρα πολύ ωραία αρχή. Ποιος µπορεί
να διαφωνήσει επί της αρχής µε τη ρηµατική διατύπωση αυτών
των αρχών ως αναγκαίων για µια Δηµόσια Διοίκηση; Όµως όταν
κάποιος ψηλαφίζει το περιεχόµενο που έχετε προσδώσει σ’
αυτές τις αρχές, βλέπει, κύριε Υπουργέ, ότι είναι πολύ µακριά
απ’ αυτό που θέλουµε, αυτό που  ελπίζαµε και απ’ αυτό που µπο-
ρούσαν να προσδοκούν και οι ίδιοι οι δηµόσιοι υπάλληλοι. 

Αυτό δεν είναι µια τυφλή αντιπολιτευτική αντιπαράθεση. Αυτή
είναι µια συνεισφορά στο διάλογο και τη συζήτηση, την οποία
επιτρέψτε µου να σας πω, δεν έχετε αξιοποιήσει. Δεν µπορεί να
χάνεται αυτή η ευκαιρία στο όνοµα του κατεπείγοντος που µπο-
ρεί να  υπάρχει, στο όνοµα της δηµοσιονοµικής ανάγκης της
χώρας  που υπάρχει. Δεν έχει καµµία σχέση αυτό µε όλα τα άλλα
που εισηγείστε. 

Ποιος σας εµποδίζει να δώσετε το ορθόν, το δέον περιεχόµενο
γι’ αυτές τις αρχές για τις οποίες θα µπορούσαµε όλοι να συµ-
φωνήσουµε; Να µη συµφωνούµε µόνο ότι αυτό θα έπρεπε να χα-
ρακτηρίζει τη Δηµόσια Διοίκηση, αλλά να συµφωνήσουµε και στο
περιεχόµενο. Ποιες είναι οι πρωτοβουλίες που πήρατε από την
επιτροπή µέχρι σήµερα, για να µας πείσετε ότι επιθυµείτε πραγ-
µατικά τη συναίνεση, εκεί που µπορεί να υπάρχει συναίνεση; 

Δε θέλετε συναίνεση µε τίποτα και µε κανένα τρόπο. Γιατί αν
το θέλατε, κύριε Υπουργέ, θα είχατε ανταποκριθεί άµεσα σ’ αυτό
που σας ζήτησα στην επιτροπή: µέχρι την Ολοµέλεια να περι-
γράψετε µε σαφήνεια τα κριτήρια που αντιµετωπίζουν το ζήτηµα
της κινητικότητας. Δεν µπορεί αυτά να µην περιγράφονται στο
νόµο µε σαφήνεια. 

Τι πάει να πει θα έχουµε µια τριµελή επιτροπή µε το κύρος του
προεδρεύοντος µέλους του ΑΣΕΠ και δύο γενικών διευθυντών;
Υπάρχει κάποιος που γνωρίζει τη Δηµόσια Διοίκηση και µπορεί
να γνωρίζει πραγµατικά ότι έχει δυνατότητα αυτή η τριµελής επι-
τροπή να ανταποκρίνεται στον πήχη εκεί που τον βάζετε; Δηλαδή
κάθε χρόνο να βλέπει ποιοι χρειάζονται πού και µε επάρκεια να
αντιµετωπίζει τα αιτήµατα των υπηρεσιών; Τι είναι αυτό; Είναι µια
διαδικασία τόσο απλή; 

Εγώ δεν βάζω τα ζητήµατα αντισυνταγµατικότητας τα οποία
θα αντιµετωπίσει η διοίκηση και θα έχει προβλήµατα, όταν θα
αρχίσουν οι πρώτες προσφυγές στα διοικητικά δικαστήρια. Εγώ
βάζω το πρακτικό πρόβληµα που προκύπτει. Καµµία διάθεση να
το αντιµετωπίσετε. 

(Στο σηµείο αυτό κτυπάει το κουδούνι λήξεως του χρόνου οµι-
λίας του κυρίου Βουλευτή)

Ένα-δύο λεπτά θέλω, κύριε Πρόεδρε.
Σας ζήτησα στην επιτροπή –και δεν κάνατε καµµία κίνηση- µία

παραχώρηση για τα µάτια του κόσµου. Κυριολεκτικά. Να αξιο-
ποιήσετε την κρίση, για να βγάλετε µπροστά εκείνα τα στελέχη
της Δηµόσιας Διοίκησης που πραγµατικά έχουν όλα τα προ-
σόντα, τα οποία θα τους έκαναν τον τιµονιέρη της Δηµόσιας Δι-
οίκησης που θέλουµε να έχουµε για τις επόµενες δεκαετίες. Δεν
µπορεί αυτά τα στελέχη να στοιβάζονται στις κατώτατες βαθµί-
δες και να περιµένουν η συγκυρία να τους δώσει, αν θέλετε, την
εξέλιξη. Η συγκυρία κυριολεκτικά.

Κύριε Υπουργέ, να είµαστε ειλικρινείς: Ποιοι κρίνονται πραγ-
µατικά για γενικοί διευθυντές αυτήν την περίοδο µε αυτό το σχέ-
διο νόµου, όταν φύγουν µε προσυνταξιοδότηση αυτοί που
µπήκαν πριν το 1982; Αυτοί που µπήκαν στο δηµόσιο µέχρι το
1989, άντε να πω µέχρι το 1990, για να µη σας χαλάσω την καρ-
διά. Δηλαδή θα χτίσουµε τη Δηµόσια Διοίκηση, που θα δώσει λύ-
σεις στα προβλήµατα του µέλλοντος, που θα είναι το εργαλείο
για να δουλέψει τη δική σας, αν θέλετε, οικονοµική πολιτική πρό-
ταση, για να βρει διέξοδο η χώρα, µε στελέχη που δεν µπορούν
να ανταποκριθούν στις σύνθετες ανάγκες της σύγχρονης επο-
χής;
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Δεν γίνονται αυτά, κύριε Υπουργέ. Οι κρίσεις είναι, αν θέλετε,
οι ευκαιρίες –εντός ή εκτός εισαγωγικών, όπως θέλετε- για να
κάνουµε τοµές και ρήξεις που είναι απαραίτητες, αλλά σε περιό-
δους οµαλές δεν τις τολµούµε. Και δεν τολµάτε τώρα, κύριε
Υπουργέ, να κάνετε αυτό για το οποίο πολλοί θα σας χειροκρο-
τούσαν. Θα είχε και αυτό κόστος, αλλά θα µας βρίσκατε κοντά
στην ανάληψη ενός τέτοιου πολιτικού κόστους. Θα µας βρίσκατε
κοντά. Δεν το κάνετε και χάνετε την ευκαιρία.

Κλείνω, γιατί είπα ότι εκ των πραγµάτων δεν µπορεί να πει κά-
ποιος πολλά. Αν δεν εστιάσει σε δύο, τρία πράγµατα, θα χάσουν
την αξία και οι αναφορές οι λίγες που κάνει.

Κύριε Υπουργέ, εγώ νιώθω ιερά υποχρέωση, γιατί υπηρέτησα
τη Δηµόσια Διοίκηση για δύο χρόνια από τη θέση του Υφυπουρ-
γού Εσωτερικών, να µην επιτρέπω, στο πλαίσιο των δυνατοτήτων
που µου δίνει το Βήµα, µία στοχοποίηση άκριτη και ατεκµηρίωτη
του δηµοσιοϋπαλληλικού κόσµου, στοχοποίηση η οποία είναι το
άλλοθι της αποτυχίας της Κυβέρνησής σας στο οικονοµικό
πεδίο. Στρέφετε τα φώτα και τους προβολείς πάνω στο δηµοσι-
οϋπαλληλικό κόσµο, οι οποίοι είναι υπεύθυνοι για παν αµάρτηµα
από καταβολής ιδρύσεως ελληνικού κράτους. Δεν µπορεί -αυτό
µάλιστα διατυπώνεται εµµέσως, υπαινικτικά και στην εισηγητική
έκθεση- να συνεχίζουµε να το ισχυριζόµαστε, παρά τα στοιχεία
που έχουµε στη διάθεσή µας, ότι, δηλαδή, ο δηµόσιος υπάλλη-
λος του στενού δηµοσίου τοµέα δεν αποτελεί παρά το 8% του
συνόλου του εργατικού δυναµικού. Και αυτό το αναφέρουν πί-
νακες της Διεθνούς Οργάνωσης Εργασίας. Όχι ελληνικής πηγής,
ούτε καν ευρωπαϊκής πηγής. Δεν γίνεται να µη βλέπετε ότι η Ελ-
λάδα είναι πέραν της 20ης θέσης στην κατάταξη αυτή κι έχει
µπροστά της σχεδόν όλες τις χώρες της Ευρωπαϊκής Ένωσης.
Εγώ δεν λέω ότι το δηµόσιο δεν έχει ένα µεγάλο µισθολογικό κό-
στος.

(Στο σηµείο αυτό κτυπάει ξανά το κουδούνι λήξεως του χρό-
νου οµιλίας του κυρίου Βουλευτή) 

Τελείωσα, κύριε Πρόεδρε.
Πότε αυξάνεται αυτό; Όταν συνυπολογίζουµε και τους εργα-

ζόµενους των ΔΕΚΟ. Τότε η Ελλάδα από την 20η και πλέον θέση
σκαρφαλώνει στην 8η, 9η στο σύνολο των χωρών που εξετάζει η
Διεθνής Οργάνωση Εργασίας.

Ξέρετε τι σηµαίνει αυτό, κύριε Υπουργέ; Σηµαίνει ότι έχετε
στοχοποιήσει το στενό δηµόσιο τοµέα, ο οποίος είναι το ανα-
γκαίο εργαλείο για να χτιστεί η Ελλάδα της επόµενης περιόδου.
Γιατί την Ελλάδα δεν θα τη χτίσουν οι επιχειρηµατίες ούτε οι
ΔΕΚΟ, κύριε Υπουργέ. Την Ελλάδα και την οποιαδήποτε οικονο-
µική πρόταση της οποιασδήποτε παράταξης πολιτικής κυβερνά
σήµερα ή κληθεί αύριο να κυβερνήσει, θα τη χτίσουν -βεβαίως
και µε τη βοήθεια του επιχειρηµατικού κόσµου, της ελεύθερης
αγοράς- αυτοί οι δηµόσιοι υπάλληλοι για τους οποίους θα
έπρεπε ήδη, να έχετε προχωρήσει σε µία νέα τρόπον τινά συµ-
φωνία, ένα νέο συµβόλαιο, να στηριχθείτε στο φιλότιµό τους και
να τους καλέσετε να ανταποκριθούν σε αυτές τις δύσκολες συν-
θήκες. Ούτε να τους κρίνετε αδίκως…

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Αναστάσιος Κουράκης): Ολοκληρώστε σας
παρακαλώ, κύριε Ζώη.

ΧΡΗΣΤΟΣ ΖΩΗΣ: Τελείωσα, κύριε Πρόεδρε. Ευχαριστώ και
για την υπερβολική ανοχή.

…ούτε να τους στοχοποιείτε ούτε να τους απαξιώνετε ούτε να
τους υποτιµάτε. Πάνω τους έπρεπε να χτίσετε και να χτίσουµε
όλοι.

Ευχαριστώ το Προεδρείο και τους συναδέλφους για την ανοχή
τους.

(Χειροκροτήµατα από την πτέρυγα της Νέας Δηµοκρατίας)
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Αναστάσιος Κουράκης): Ευχαριστούµε τον

κ. Χρήστο Ζώη, Βουλευτή Λάρισας της Νέας Δηµοκρατίας.
Το λόγο έχει τώρα ο Υπουργός Διοικητικής Μεταρρύθµισης

και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης κ. Δηµήτριος Ρέππας για δε-
καοκτώ λεπτά.

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΡΕΠΠΑΣ (Υπουργός Διοικητικής Μεταρρύθµι-
σης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης): Ευχαριστώ, κύριε Πρό-
εδρε.

Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, άκουσα µε προσοχή τους συ-
ναδέλφους της Αντιπολίτευσης. Αναλόγως του κόµµατός του ο

καθένας έδωσε το χρώµα των απόψεών του µε την οµιλία του.
Παρατήρησα, όµως, ότι υπάρχει ένας κοινός τόπος, ένα κοινό
σηµείο σε όλες τις οµιλίες: Η απόλυτη αγνόηση της κατάστασης
στην οποία βρίσκεται η χώρα.

Μίλησαν όλοι µ’ έναν τρόπο που απροκάλυπτα φανέρωνε πως
δεν λαµβάνουν καθόλου υπ’όψιν τους αυτήν τη «νύχτα» στην
οποία βρίσκεται η χώρα και από την οποία πρέπει να βγει, γιατί
αυτή είναι «νύχτα» που δεν είναι µόνο δηµοσιονοµική. Η Κυβέρ-
νηση µιλάει για την κρίση και η Αντιπολίτευση κοιτάει την Κυβέρ-
νηση. 

Ας µη µας γοητεύει πια, κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, ο ευ-
χάριστος λόγος, γιατί µε τέτοιους ευχάριστους λόγους φτάσαµε
εδώ που είµαστε σήµερα. Η περίοδος, λοιπόν, στην οποία γίνεται
αυτή η συζήτηση δεν είναι ουδέτερη ούτε από δηµοσιονοµική
ούτε από κοινωνική ούτε και από εθνική ακόµη άποψη θα έλεγα.
Γίνεται σ’ ένα περιβάλλον υψηλής δανειακής στήριξης της χώρας
για να συνεχίσει να λειτουργεί.

Το πρόβληµα του δηµόσιου χρέους είναι γνωστό, είναι µεγάλο
και απαιτεί από όλους µια συµβολή στην αντιµετώπισή του µε
τρόπο τέτοιο, που βεβαίως πρέπει µεταξύ των άλλων να εξασφα-
λίζει την εξισορρόπηση της δηµοσιονοµικής µε την κοινωνική
πτυχή. 

Συχνά -είναι βέβαιο αυτό, δεν µπορεί άλλωστε να αποφευχθεί-
η κοινωνική πολιτική υποχωρεί µπροστά στην επιτακτική δηµο-
σιονοµική ανάγκη και το αναγνωρίζουµε. Αυτό δεν είναι θέµα πο-
λιτικής επιλογής, είναι ένας αυτόµατος ετεροπροσδιορισµός της
ασκούµενης πολιτικής σε µια χώρα µε υψηλή άτυπη απασχόληση
και παραοικονοµία, σε µια χώρα που τώρα συγκροτεί και τεκµη-
ριώνει τα στοιχεία, προκειµένου να διαχειρίζεται αποτελεσµατικά
τις φορολογικές και δηµοσιονοµικές λειτουργίες της. Ξέρετε δεν
µπορείς να είσαι κοινωνικά δίκαιος αν δεν είσαι αποτελεσµατι-
κός, ώστε η κατανοµή των βαρών που επιθυµείς να µην είναι
απλώς ένα ευχάριστο σχήµα λόγου, αλλά να είναι µια εφαρµο-
σµένη και αποδοτική πολιτική.

Παίρνουµε αποφάσεις που αφορούν εµάς -όχι µόνο εµάς,
αφορούν την Ευρώπη- αποφάσεις µαζί µε την Ευρώπη στο πλαί-
σιο των συνθηκών µε τους δεσµευτικούς δηµοσιονοµικούς στό-
χους και ταυτόχρονα µε τις αρχές της αλληλεγγύης και της
στήριξης. Σκεφτείτε πως την Ελλάδα, µια χώρα που είναι, πράγ-
µατι, στις τριάντα πλουσιότερες χώρες του κόσµου, τη δανείζουν
χώρες µε κατά κεφαλή εισόδηµα κατά 1/2 ή και κατά 1/3 µικρό-
τερο. 

Αυτό το πλαίσιο της στήριξης και αλληλεγγύης µπορεί να
υπάρχει µόνο στο βαθµό που εµείς συµµετέχουµε ως πρωταγω-
νιστές κιόλας στην υπέρβαση αυτής της κρίσης, ώστε να µπορέ-
σουµε να διαµορφώσουµε ένα νέο τοπίο στην Ελλάδα. Ό,τι
κράτησε την Ελλάδα καθηλωµένη -και έχουµε ευθύνη γι’ αυτό-
πρέπει να αλλάξει ασφαλώς. Αυτές οι διαρθρωτικές αλλαγές, για
τις οποίες µιλούµε, δεν είναι πολιτικές επιβολής, είναι πολιτικές
επιλογής. Ο ισότιµος κατά τη συνθήκη εταίρος γίνεται τέτοιος
στην πράξη, όταν διαθέτει την αξιοπιστία και το κύρος των δικών
του επιτευγµάτων, γιατί έξω, στους εταίρους σαν ταυτότητά σου
δείχνεις τη δύναµη που έχεις εξασφαλίσει µέσα. 

Αισθανόµαστε, εµείς που ανήκουµε στην Κυβέρνηση, συχνά
πως συγκυρία διεθνής και εσωτερική µάς έχει ρίξει σ’ ένα Κο-
λοσσαίο να παλεύουµε µε το θηριώδες δηµόσιο χρέος και οι
άλλοι να κάθονται στις κερκίδες, να παρακολουθούν και να σχο-
λιάζουν. Αυτό το εθνικό πρόβληµα απαιτεί µια εθνική και όχι κοµ-
µατική απάντηση. 

Ποιος άλλος εκτός από την Κυβέρνηση διατυπώνει µια πολι-
τική ουσίας για να βγούµε από την κρίση; Ποιος άλλος εκτός από
την Κυβέρνηση έχει αποδείξει ότι δεν µετρά το πολιτικό κόστος,
αλλά προτάσσει το εθνικό κόστος που θα προκύψει αν, όπως κά-
ποιοι λένε, εγκαταλείψουµε αυτήν την προσπάθεια;

Συζητούµε για την κρίση σαν να προέκυψε µε ευθύνη της ση-
µερινής Κυβέρνησης, που είναι γνωστό ότι κλήθηκε να διαχειρι-
στεί αυτήν την κρίση, όταν το δηµοσιονοµικό έλλειµµα έφτανε
το 2009 τα 36 δισεκατοµµύρια ευρώ. Τα αποτελέσµατα –αρκού-
µαι στο να αναφέρω ένα µόνο δείκτη- δείχνουν το µέγεθος της
προσπάθειάς µας. Το πρώτο εννεάµηνο του 2011 έχουµε µειώσει
το πρωτογενές, το καθαρό, εξαιρουµένου τόκων και χρεολυσίων

ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ ΙΒ ’ - 18 ΟΚΤΩΒΡΙΟΥ 2011                                                                                           559



έλλειµµα κατά 3 δισεκατοµµύρια ευρώ σε σχέση µε το πρώτο εν-
νεάµηνο του 2009, από τα 6,3 δισεκατοµµύρια στα 3,4 δισεκα-
τοµµύρια.  Αυτό είναι ένα άλµα.

Η κρίση, λοιπόν, αυτή είναι συνέπεια της πορείας χρόνων
αυτής της χώρας και για να προκύψει συνέβαλαν πολλοί παρά-
γοντες και η υπέρβασή της απαιτεί µακροχρόνια προσπάθεια,
απαιτεί τη συνεργασία, επίσης, πολλών παραγόντων όλων µας. 

Αυτή η εθνική συνέργεια είναι και µέτρο ευθύνης για τα κόµ-
µατα, αλλά και για τον κάθε πολίτη στην καθηµερινή πρακτική
του. Αυτόν το χαρακτήρα θέλουµε να έχει η πολιτική µας και αν
έχουµε πρόσκαιρες αποκλίσεις από τους στόχους µας, η πρό-
θεση και η προσπάθειά µας δεν αφήνει καµµία αµφιβολία για τη
βούλησή µας, την αίσθηση ευθύνης που µας διακατέχει.

Αναλαµβάνουµε αυτήν την πρωτοβουλία για τη µεταρρύθµιση
στο κράτος στον τοµέα του βαθµολογίου σήµερα, εν όψει επι-
κείµενης πρωτοβουλίας µέχρι το τέλος του χρόνου για τη γενι-
κότερη µεταρρύθµιση στο κράτος.

Αυτός ο αφορισµός για την όποια πρωτοβουλία αναλαµβάνει
η Κυβέρνηση είναι µηδενιστικός και δεν ανταποκρίνεται στα
πράγµατα, ιδίως όταν κάποιοι από εµάς –πολλοί και εξ ηµών υπο-
πίπτουµε σ’ αυτό το πολιτικό αµάρτηµα- παρουσιάζουµε το ελ-
ληνικό κράτος, το ελληνικό δηµόσιο, τη Δηµόσια Διοίκηση και
τον δηµόσιο υπάλληλο σαν τον κακό δράκο, σαν τον κεντρικό
υπαίτιο της κακοδαιµονίας αυτής της χώρας. 

Ο δηµόσιος υπάλληλος και η Δηµόσια Διοίκηση θέλω να πω
από αυτό το Βήµα, στήριξαν την πορεία της χώρας και προσέ-
φεραν πολλά, όχι πάντως λιγότερα από κρατικοδίαιτες δυνάµεις,
που στο όνοµα του ιδιωτικού τοµέα χρησιµοποίησαν και άντλη-
σαν πολλά οφέλη από το κράτος. 

Σήµερα εν µέσω αυτής της κρίσης, η µεταρρύθµιση στη Δη-
µόσια Διοίκηση και στο κράτος είναι µονόδροµος. Πρέπει να κυ-
ριαρχήσει µια νέα αντίληψη για να περάσουµε από την
επιχειρούµενη απαξίωση στη ζητούµενη καταξίωση του υπαλλή-
λου και της διοίκησης. 

Οι µεγάλοι στόχοι είναι αυτοί, οι οποίοι αφορούν, πρώτα απ’
όλα την αποσαφήνιση και τη συγκεκριµενοποίηση του αναπτυ-
ξιακού, του παραγωγικού ρόλου του κράτους στις νέες συνθή-
κες. Πρέπει να υπάρξει ένα παραγωγικό κράτος σε µια
παραγωγική Ελλάδα µε επιτελικές αρµοδιότητες, αρµοδιότητες
σχεδιασµού, αξιολόγησης, παρακολούθησης και εποπτείας, ενώ
εκτελεστικές αρµοδιότητες θα πρέπει να µετατεθούν στους κατά
τόπους ή στους καθ’ ύλην αρµόδιους φορείς και βεβαίως στον
ιδιωτικό τοµέα κάποιες από αυτές.

Ο εξορθολογισµός της δοµής του ελληνικού κράτους είναι
αναγκαίος, ώστε να περιοριστεί στο χρήσιµο µέγεθός του που
θα ανταποκρίνεται στις ανάγκες της χώρας και της οικονοµίας,
όπως και η απλοποίηση των διαδικασιών σε ποσοστό 25%, ώστε
να µειώσουµε τη γραφειοκρατία που σήµερα αντιστοιχεί στο 7%
του ΑΕΠ, όταν κατά µέσο όρο σε άλλες χώρες τις Ευρώπης φτά-
νει στο µισό, δηλαδή στο 3,5%. 

Η ηλεκτρονική διακυβέρνηση για διαφάνεια, ποιότητα, ταχύ-
τητα, αποτελεσµατικότητα πρέπει να ενσωµατωθεί στην καθηµε-
ρινή λειτουργία της Δηµόσιας Διοίκησης. Βέβαια η διαχείριση
του ανθρώπινου δυναµικού, όπως επιβάλλεται σε µια χώρα της
Ευρωπαϊκής Ένωσης, απαιτεί γενναίες πρωτοβουλίες, όπως
αυτή που, µεταξύ των άλλων, αναφέρεται στο βαθµολόγιο και τη
συνολική αξιολόγηση του ανθρώπινου δυναµικού στη Δηµόσια
Διοίκηση, την οποία εξαγγέλλουµε στην επικείµενη πρωτοβουλία
των επόµενων µηνών.

Σ’ αυτήν τη µεγάλη πρωτοβουλία που συζητούµε σ’ αυτό το
νοµοσχέδιο, αρκεί να τονίσω ιδιαιτέρως τη σηµασία δύο ρυθµί-
σεων: Τη διαµόρφωση ενός συστήµατος βαθµολογικών προαγω-
γών στο δηµόσιο και τη διαµόρφωση ενός εισαγωγικού πλαισίου
εν όψει της νέας πρωτοβουλίας για την αναδιοργάνωση του κρά-
τους. Και στις δύο πάντως περιπτώσεις κεντρικός άξονας είναι
το στοιχείο της αξιολόγησης. Πιστεύω πως µια πολιτική αξιολό-
γησης εργαζοµένων και υπηρεσιακών δοµών µας βρίσκει όλους
σύµφωνους και αποτελεί ένα κοινό τόπο για όλα τα κόµµατα που
επιθυµούν πράγµατι να συµβάλλουν στην αναβάθµιση της Δηµό-
σιας Διοίκησης.

Το βαθµολόγιο είναι µια διαρθρωτική αλλαγή που θα έπρεπε

πράγµατι να είχε γίνει από καιρό. Η βαθµολογική εξέλιξη συνδέ-
εται πλέον µε τη µισθολογική. Ο υπάλληλος για να εξελιχθεί και
να προαχθεί αξιολογείται µε τρόπο ουσιαστικό. Δίνουµε τέλος
στο καθεστώς όπου η αξιολόγηση οδηγούσε στο να κρίνονται
ως άριστοι όλοι οι υπάλληλοι και να φτάνουν στον καταληκτικό,
στον ανώτερο δηλαδή βαθµό. Το σύστηµα αξιολόγησης µε βάση
συγκεκριµένη στοχοθεσία, που για πρώτη φορά προωθούµε,
αποτελεί κεντρικό στοιχείο της νέας Δηµόσιας Διοίκησης. Βασικά
στοιχεία αυτής της µεταρρύθµισης είναι η αξιολόγηση –όπως
είπα- στη βάση συγκεκριµένης στοχοθεσίας. Πέραν, όµως, της
αξιολόγησης των υπαλλήλων ατοµικώς έχουµε και συγκριτική
αξιολόγηση µεταξύ των υπαλλήλων, ώστε οι καλύτεροι των κα-
λύτερων να είναι αυτοί οι οποίοι θα προάγονται στην κορυφή της
πυραµίδας.

Όσον αφορά την κινητικότητα, γίνεται πολύς λόγος για το πρό-
βληµα που αντιµετωπίζουν νευραλγικές υπηρεσίες της Δηµόσιας
Διοίκησης µε πολλά κενά ανθρώπινου δυναµικού, την ώρα που
σε άλλες υπηρεσίες του κράτους παραµένει αργό, ανενεργό το
ανθρώπινο δυναµικό. Δίνουµε τέλος, λοιπόν, σ’ αυτήν την παθο-
γένεια µε ένα τρόπο αντικειµενικό, σύντοµο και αποτελεσµατικό.

Τρίτον, η διαδικασία της ανοικτής προκήρυξης που ακολου-
θούµε για την κάλυψη των θέσεων ευθύνης, τµηµαταρχών, διευ-
θυντών και γενικών διευθυντών δίνει για πρώτη φορά τη
δυνατότητα στα στελέχη της ελληνικής Δηµόσιας Διοίκησης να
διεκδικούν και να κερδίζουν µια τέτοια θέση, ασχέτως του
Υπουργείου, της υπηρεσίας στην οποία βρίσκονται, κατά την
ώρα που γίνεται αυτή η διαδικασία. Συνήθως µε ένα τρόπο τυφλό
και αυτόµατο η εξέλιξη των υπαλλήλων στην ιεραρχία γίνεται
εντός της ίδιας υπηρεσίας του ίδιου Υπουργείου όπου υπηρε-
τούν. 

Δίνουµε τη δυνατότητα τώρα για όλες τις γενικές διευθύνσεις,
για όλες τις διευθύνσεις και για τις λεγόµενες οριζόντιες ειδικό-
τητες πληροφορικής, οικονοµικού και διοικητικού, όσον αφορά
τα τµήµατα, µε ανοιχτή προκήρυξη να καλύπτονται αυτές οι θέ-
σεις ευθύνης.

Τέταρτον, δίνουµε τη δυνατότητα σε νέους υπαλλήλους που
έχουν τα προσόντα και αξιολογούνται θετικά, να µπορούν γρή-
γορα να αναλάβουν µία θέση ευθύνης και να εξελιχθούν ταχύ-
τερα στην ιεραρχία.

Αναγνωρίζεται για πρώτη φορά η προϋπηρεσία στον ιδιωτικό
τοµέα, γιατί η εµπειρία κάποιου που εργάστηκε στον ιδιωτικό
τοµέα είναι πολύτιµη και θα συµβάλλει στη δουλειά που θα προ-
σφέρει στη Δηµόσια Διοίκηση και η µονιµοποίηση του δηµόσιου
υπαλλήλου δεν προκύπτει αυτοµάτως µετά τη συµπλήρωση των
δύο ετών, αλλά µετά από διαδικασία αξιολόγησης ουσιαστικής,
η οποία αυτή και µόνο κρίνει τη µονιµοποίηση ή µη του υπαλλή-
λου.

Τέλος είναι σηµαντική και η αλλαγή για τη συγκρότηση των
συλλογικών οργάνων, δηλαδή, των επιτροπών που ασχολούνται
µε δηµόσιες συµβάσεις προµηθειών κ.λπ. µε τη διαδικασία της
κλήρωσης, αντί τα µέλη που εκπροσωπούν το Υπουργείο να ορί-
ζονται από τον κατά περίπτωση Υπουργό. Αλλά και το πεδίο
εφαρµογής αυτού του βαθµολογίου-µισθολογίου είναι, όσο το
επιτρέπει το Σύνταγµα, ευρύτατο προκειµένου έτσι να καλύψει
το µεγαλύτερο φάσµα της Δηµόσιας Διοίκησης όσο ποτέ µέχρι
σήµερα δεν έγινε αυτό, για να επικρατήσει –και είναι λογικό και
κοινά αποδεκτό- ο κανόνας της ίσης αµοιβής για ανάλογη εργα-
σία και ίδια προσόντα και αυτό για λόγους και κοινωνικής δικαιο-
σύνης και λόγους λειτουργικούς της Δηµόσιας Διοίκησης.

Η διαπιστωµένη ανάγκη για εκλογίκευση του µεγέθους του
κράτους µάς οδήγησε σε µία επιλογή για την εργασιακή εφε-
δρεία µε τρόπο που οδηγεί στην επίτευξη αυτού του στόχου,
αλλά ταυτοχρόνως συνδυάζει και την ασφάλεια στο µέγιστο
βαθµό για το µεγαλύτερο τµήµα των εργαζοµένων που εντάσ-
σονται στο καθεστώς της εργασιακής εφεδρείας. Αυτή η διαδι-
κασία αφορά τη ζωή χιλιάδων ανθρώπων. Υιοθετήσαµε λοιπόν
διαφανή, αντικειµενικά και αυτόµατα κριτήρια προκειµένου κά-
ποιος να µην µπορεί να µας κατηγορήσει –δεν έγινε µέχρι τώρα
και αυτό κάτι σηµαίνει- ότι µε κάποιο µικροκοµµατικό τρόπο και
κάποια κοµµατική ιδιοτέλεια επιχειρούµε να διαχειριστούµε
αυτήν την πολύ κρίσιµη πολιτική πρωτοβουλία. Κριτήριο ηλικιακό
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και εγγύτητας προς τη σύνταξη αφ’ ενός και αφ’ ετέρου κριτήριο
κατηγορίας στην οποία ανήκει ο κρινόµενος και µικρότερης προ-
ϋπηρεσίας είναι αυτά τα οποία χρησιµοποιούνται για να γνωρί-
ζουµε ποιοι είναι αυτοί που πρέπει να ενταχθούν σε καθεστώς
εργασιακής εφεδρείας, µακράν οποιασδήποτε άλλης κοµµατικής
ή κυβερνητικής επιρροής.

Τέλος στο άρθρο 35 θεσπίζουµε το πλαίσιο µίας πολιτικής η
οποία θα εξελιχθεί µε την επικείµενη πρωτοβουλία µας, όπως
ανέφερα. Με αυτήν τη ρύθµιση επιτυγχάνουµε µία ταχύρυθµη
διαδικασία για τον εντοπισµό των αναγκών της ελληνικής Δηµό-
σιας Διοίκησης τόσο σε µέσα όσο και σε ανθρώπινο δυναµικό,
αφ’ ετέρου σηµατοδοτείται µία ρηξικέλευθη διαδικασία που για
πρώτη φορά θα λάβει χώρα στην πατρίδα µας και είναι η αξιο-
λόγηση του συνόλου των εργαζοµένων στο ελληνικό κράτος υπό
την εποπτεία του ΑΣΕΠ. Ποιος άραγε µπορεί να διαφωνεί µε
αυτό; 

Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, επειδή πολλά ακούστηκαν, η
ιστορία δεν µπορεί να αλλάξει. Η Κυβέρνηση του ΠΑΣΟΚ έχει
ταυτιστεί µε τις πιο σηµαντικές αλλαγές στη Δηµόσια Διοίκηση
και την αυτοδιοίκηση. Αναφέροµαι στην ίδρυση του ΑΣΕΠ και εν
γένει την αντικειµενικοποίηση των διαδικασιών στην ελληνική Δη-
µόσια Διοίκηση, τη θέσπιση ανεξάρτητων αρχών. Ακόµη αναφέ-
ροµαι στη θέσπιση της αιρετής νοµαρχιακής αυτοδιοίκησης και
στον «ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΑ» σε πρώτη φάση, της αιρετής περιφερει-
ακής διοίκησης και τον «ΚΑΛΛΙΚΡΑΤΗ», σε δεύτερη φάση και
τώρα, όπως προανέφερα, πρόκειται να ακολουθήσει µία ακόµη
µεγάλη µεταρρυθµιστική τοµή στο κέντρο του κράτους, στον πυ-
ρήνα της Δηµόσιας Διοίκησης. 

Όλα αυτά αποδεικνύουν µε τον καλύτερο τρόπο ότι η προσπά-
θεια πρέπει να είναι συνεχής και η βούληση πρέπει να είναι
ισχυρή. Και το ΠΑΣΟΚ και βούληση έχει για να κάνει τις ανα-
γκαίες τοµές και -επιτρέψτε µου να πω- συγκεκριµένες προτά-
σεις και πρόγραµµα, ώστε αυτές να είναι εφαρµόσιµη πολιτική. 

Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, το µέγεθος της κρίσης είναι φα-
νερό ότι απαιτεί µία γιγαντιαία δηµοσιονοµική προσαρµογή. Η
πολιτική για τα δηµοσιονοµικά ασφαλώς, επηρεάζει εξ αντικει-
µένου τον κάθε πολίτη στην καθηµερινή ζωή του. Αυτή η πολιτική
της δηµοσιονοµικής προσαρµογής θα είναι αδιέξοδη αν δεν υπο-
στηριχθεί από τις αναγκαίες διαρθρωτικές αλλαγές, οι οποίες
αποτελούν το εφαλτήριο για να ανακάµψει η οικονοµία, για να
µπορέσουµε να επιτύχουµε µέσα στο 2012 πρωτογενές πλεόνα-
σµα και γρήγορα να επιτύχουµε θετικούς ρυθµούς ανάπτυξης. 

Η Αντιπολίτευση από τη θαλπωρή της απόστασης και την
ασφάλεια που της παρέχει η θέση της, διατυπώνει κριτική. Η κρι-
τική αυτή, συχνά αξιόλογη, µε χρήσιµα στοιχεία, επιτρέψτε µου
να πω, ότι έχει πάντως σχετική αξία. Εµείς µε την ευθύνη της
Πλειοψηφίας, οι Βουλευτές του ΠΑΣΟΚ, τα µέλη της Κυβέρνη-
σης, πρέπει να πάρουµε τις µεγάλες αποφάσεις και να απαντή-
σουµε θετικά στην πρόκληση για να αλλάξει επιτέλους ο τόπος.
Ζητάµε τη συστράτευση όλων των δυνάµεων σε ένα εθνικό µέ-
τωπο, για να ελευθερώσουµε τη χώρα και την κοινωνία από ό,τι
χρόνια τις κρατά καθηλωµένες και αναπαράγει την κρίση.
Έχουµε υποχρέωση να σταθούµε στην ίδια γραµµή του αγώνα
απέναντι στις δυνάµεις της οπισθοδρόµησης, σε συντεχνίες που
µε την ανεύθυνη στάση τους δυναµιτίζουν την κοινωνική συνοχή.
Να σταθούµε επίσης, απέναντι στην κρατικοδίαιτη και ρηχή επι-
χειρηµατικότητα που βλέπει το κράτος ως πεδίο άντλησης ωφε-
ληµάτων και µόνο. Οφείλουµε να σταθούµε απέναντι στις
δυνάµεις της αδράνειας και της ιδιοποίησης του κοινωνικού
πλούτου και των δηµόσιων αγαθών και να προωθήσουµε αλλα-
γές, για να δώσουµε τέλος σε ό,τι ακόµη και σήµερα –δυστυχώς,
αυτή είναι η αλήθεια- πολλαπλασιάζει τους ανέργους και τα λου-
κέτα στα καταστήµατα, σε ό,τι απογοητεύει και αποστρατεύει,
αντί να συµβάλλει στη συµµετοχή και τον πρωταγωνιστικό ρόλο
της νέας γενιάς. 

Μπορούµε, λοιπόν, να αλλάξουµε το τοπίο για να προοδεύσει
ο τόπος. Αύριο πολίτες, εργαζόµενοι έχουν εξαγγείλει ευρείας
κλίµακος κινητοποιήσεις. Η Ελλάδα είναι µία δηµοκρατική χώρα
όπου η πολιτική και η κοινωνική δράση µπορεί να εξελίσσεται
ανεµπόδιστα. Πρέπει πάντα σε κάθε περίπτωση όµως, να περι-
φρουρήσουµε τον κώδικα συνεννόησης και επικοινωνίας, τον κώ-

δικα συνύπαρξής µας, τους κανόνες οι οποίοι είναι δεσµευτικοί
για όλους. Και για µια ακόµα φορά επαναλαµβάνω ότι κανόνες
θέλουν οι  αδύναµοι, ο µέσος πολίτης, όχι ο ισχυρός. Οι ισχυροί
δεν θέλουν κανόνες, γιατί επιθυµούν να ασυδοτούν. Αυτούς τους
κανόνες, λοιπόν, πρέπει να τους σεβαστούµε και οι εργαζόµενοι,
οι πολίτες πιστεύω ότι θα το κάνουν. 

Η βία που ανθεί και οδηγεί τη δηµοκρατία στο να πενθεί, όπως
λέω κατ’ επανάληψη, είναι αυτή που οδηγεί όλους όχι σε προ-
αγωγή, αλλά σε περιορισµό των δικαιωµάτων, όχι σε διεύρυνση,
αλλά σε συρρίκνωση των θεσµών. Η δηµοκρατική, αγωνιστική
παρουσία είναι πραγµατικά µια κατάκτηση. Η βία είναι εχθρός
της. Και αν πραγµατικά πιστεύουµε ότι αξίζει καθένας µε το δικό
του ιδεολογικό και προγραµµατικό φορτίο να δηλώνει την πα-
ρουσία του σε αυτήν τη µάχη για τη σωτηρία της χώρας, ας το
κάνει µε όπλο τις ιδέες του και όχι πράξεις οι οποίες αµαυρώνουν
τον πολιτικό πολιτισµό και υπονοµεύουν το δηµοκρατικό και κοι-
νωνικό κεκτηµένο της χώρας. Αυτό είναι το µίνιµουµ του περιε-
χοµένου του κώδικα, µέσω του οποίου µπορούµε να υπάρχουµε
µέσα από τις διαφορές µας, διαφορές που είναι οξυγόνο για τη
δηµοκρατία, που δεν λέω να λείψουν, αλλά δεν θέλω να γίνουν
και διαφορές τέτοιες, αγεφύρωτες, ώστε να κατακερµατίσουν
τον πολιτικό ιστό της χώρας, κάτι το οποίο θα το πληρώσει πολύ
ακριβά η χώρα.

Ευχαριστώ πολύ.
(Χειροκροτήµατα από την πτέρυγα του ΠΑΣΟΚ)

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Αναστάσιος Κουράκης): Ευχαριστούµε τον
Υπουργό Διοικητικής Μεταρρύθµισης και Ηλεκτρονικής Διακυ-
βέρνησης κ. Δηµήτριο Ρέππα.

Το λόγο έχει ζητήσει ο Κοινοβουλευτικός Εκπρόσωπος του Συ-
νασπισµού Ριζοσπαστικής Αριστεράς κ. Παναγιώτης Λαφαζάνης.

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΛΑΦΑΖΑΝΗΣ: Δεν θέλω να κάνω την οµιλία
µου, αλλά δεν µπορώ και να µην απαντήσω µε δύο λόγια στην
πρόκληση του κυρίου Υπουργού, γιατί ήταν πρόκληση η οµιλία
του. 

Σας θεωρώ νοήµονα άνθρωπο, κύριε  Ρέππα. Δεν πιστεύω ότι
ούτε µία γραµµή από αυτά που είπατε τα εννοείτε. Το θεωρώ
αδιανόητο να πιστεύετε αυτά τα οποία µας είπατε, από αυτό το
Βήµα για είκοσι λεπτά. Δηµοκρατική χώρα είναι η Ελλάδα; Έχετε
δει δηµοκρατική χώρα να κάνει αυτήν τη λεηλασία που κάνετε
εσείς; Σε ποια δηµοκρατική χώρα, µε ένα πολυνοµοσχέδιο-
έκτρωµα, πλήρως αντισυνταγµατικό, αφαιρούνται µονοµιάς πε-
ρισσότερα από 6 δισεκατοµµύρια ευρώ από τους πιο φτωχούς
ανθρώπους στη χώρα αυτή; Ή εν πάση περιπτώσει, αν όχι από
τους πιο φτωχούς, από τα φτωχά και µεσαία στρώµατα;

Είναι δυνατόν; Αφού τους έχετε κάνει λεηλασία επί ενάµιση
χρόνο, µια πολύ µεγάλη λεηλασία, έρχεστε εδώ και τους δίνετε
τη χαριστική βολή ληστείας 6 δισεκατοµµυρίων και µετά µας λέτε
ότι αυτά γίνονται σε δηµοκρατικές χώρες; 

Αυτήν την ώρα, κυρίες και κύριοι της Κυβέρνησης, δεν θέλω
να προσωποποιήσω την αντιπαράθεση. Δυστυχώς, όµως, δίνετε
τη χαριστική βολή στη διάλυση του δηµόσιου τοµέα, στη διάλυση
του κράτους. Το ΠΑΣΟΚ και η Νέα Δηµοκρατία έχουν φέρει δυ-
στυχώς το κράτος σε µια πάρα πολύ δυσχερή θέση επί µια εικο-
σαετία µε τις κοµµατικές πελατειακές λογικές τους. 

Τώρα έρχεστε εσείς και λέτε «δηµόσιοι υπάλληλοι, φτωχοί
µέχρι επαιτείας, µέχρι ζητιανιάς» και από την άλλη επιβάλλετε τη
δικτατορία της Κυβέρνησης και του εκάστοτε Υπουργού µέσα
στην ίδια τη Δηµόσια Διοίκηση, γιατί περί αυτού πρόκειται. Αυτό
κάνετε. Δεν κάνετε µια νέα Δηµόσια Διοίκηση. Μας γυρίζετε δια-
κόσια χρόνια πίσω, στο πιο ευτελές παλαιοκοµµατικό πελατειακό
κράτος τροµοκρατίας όπου νοµίζει ότι µ’ ένα εξαθλιωµένο, φο-
βισµένο και εξαρτηµένο δηµόσιο υπάλληλο θα ανορθώσει το δη-
µόσιο τοµέα. 

Λεηλατείτε και ληστεύετε τη χώρα. Της δίνετε αυτήν τη στιγµή
τη χαριστική βολή. Δεν έχετε καµµία νοµιµοποίηση να κάνετε
αυτά που κάνετε, ούτε δι’ εγέρσεως κάποιων εδώ να εισάγετε
αυτήν την πραξικοπηµατική λειτουργία στην Ελλάδα. Αυτήν την
ώρα πρέπει να παραιτηθείτε, να φύγετε και εσείς και ένα αστικό
πολιτικό κατεστηµένο που έφερε την Ελλάδα σ’ αυτό το χάλι. Να
φύγετε! Υπάρχει εναλλακτική λύση στη χώρα. 

Μας είπατε για το φοβερό χρέος. Ποιοι το έκαναν, δεν το συ-
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ζητώ. Αυτό το φοβερό χρέος, όµως, στο όνοµα του οποίου κά-
νετε αυτήν τη φοβερή λεηλασία, δεν υπάρχει περίπτωση να απο-
πληρωθεί. Δεν το έχετε καταλάβει; Αυτό το χρέος πρέπει να
διαγραφεί και µπορεί να διαγραφεί, διότι αυτό απαιτεί η επιβίωση
µιας χώρας και ενός λαού, θέλει όµως µια κυβέρνηση που θα
υπερασπίσει το συµφέρον αυτής της χώρας, µια κυβέρνηση που
θα πει «τα σύκα-σύκα και τη σκάφη-σκάφη» για να µπορέσει αυτή
η χώρα να ανασάνει.

Διεγράφη το χρέος στην ηττηµένη Γερµανία που είχε κατα-
στρέψει την Ευρώπη. Είναι δυνατόν, λοιπόν, να µη διεκδικείτε τη
διαγραφή του χρέους αυτήν την ώρα, µε όπλα που υπάρχουν και
να µας λέτε ότι στο όνοµα του χρέους δεν θα αφήσετε τίποτα
όρθιο στην Ελλάδα και θα την οδηγήσετε, όπως την έχετε οδη-
γήσει ήδη, στον γκρεµό; Γιατί δεν είµαστε στο χείλος του γκρε-
µού, κατρακυλάµε στο γκρεµό αυτήν την ώρα. 

Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε. 
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Αναστάσιος Κουράκης): Ευχαριστούµε,

κύριε Λαφαζάνη.
Ο Υπουργός Διοικητικής Μεταρρύθµισης και Ηλεκτρονικής

Διακυβέρνησης κ. Ρέππας έχει το λόγο.
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΡΕΠΠΑΣ (Υπουργός Διοικητικής Μεταρρύθµισης

και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης): Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε. 
Κύριε Λαφαζάνη, η Ελλάδα είναι µια δηµοκρατική χώρα και µία

από τις αναπτυγµένες χώρες του κόσµου. Αυτό ισχύει πέραν
πάσης αµφιβολίας εκτός αν εσείς έχετε µια άλλη αντίληψη να µε-
τράτε τα πράγµατα και τις χώρες. Η Ελλάδα είναι λιγότερο δη-
µοκρατική, όταν κάποιοι στερούν από άλλους το δικαίωµα να
µιλούν, να εκφράζονται ελεύθερα και να δραστηριοποιούνται.
Αυτό γίνεται στην αντίστροφη κατεύθυνση απ’ αυτήν που υπο-
νοήσατε µε την οµιλία σας.

Εγώ θέλω ο καθένας σ’ αυτήν τη χώρα να έχει τη δυνατότητα
ως άτοµο ή ως οµάδα να σηκώνει τη σηµαία της επιλογής του.
Μακάρι αυτό να µπορεί να γίνεται ανά πάσα στιγµή. Το κερδί-
σαµε αυτό, το κέρδισε ο ελληνικός λαός και δεν θα διακυβεύ-
σουµε αυτήν τη δηµοκρατική ελευθερία υπό την πίεση κάποιας
κοµµατικής σκοπιµότητας. 

Η Ελλάδα αυτήν την κρίσιµη περίοδο δίνει µια µεγάλη µάχη.
Επιδιώκει τη διαγραφή ενός τµήµατος του χρέους µε όρους,
όµως, που της παρέχουν και την αναγκαία ασφάλεια και όλες
εκείνες τις εγγυήσεις, ώστε να περιφρουρήσει τα στρατηγικά
πλεονεκτήµατα που έχει, να παραµείνει δηλαδή στην Ευρωπαϊκή
Ένωση και στον πυρήνα της, την Οικονοµική και Νοµισµατική
Ένωση. Θα κάνουµε για µια ακόµη φορά το καθήκον µας. Απορώ
πάντως πώς εσείς, µετά τα όσα έχετε κάνει και έχετε πει, δεν
απογοητεύεστε από τις µέχρι τώρα επιδόσεις σας.

Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε. 
(Χειροκροτήµατα από την πτέρυγα του ΠΑΣΟΚ)

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Αναστάσιος Κουράκης): Ευχαριστούµε τον
κύριο Υπουργό.

Το λόγο έχει ο κ. Αναστάσιος Καριπίδης, Βουλευτής Σερρών
της Νέας Δηµοκρατίας. 

Θα παρακαλούσα συνέπεια στο χρόνο, ώστε να µιλήσουν όσο
το δυνατόν περισσότεροι µέχρι και τη µία και µισή, που έχουµε
ορίσει ως όριο της σηµερινής συνεδρίασης.

Ορίστε, κύριε Καριπίδη, έχετε το λόγο.
ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΚΑΡΙΠΙΔΗΣ: Κύριε Πρόεδρε, κυρίες και κύριοι

συνάδελφοι, ζούµε όλοι ένα δράµα. Ζούµε στιγµές πρωτόγνωρες
όλοι µας. Και τις ζούµε αυτές τις στιγµές, γιατί το πολιτικό σύ-
στηµα που υπηρετούµε άλλοι λίγο κι άλλοι πολύ, το πληγώσαµε.
Το ισοπεδώσαµε, το απαξιώσαµε και το δώσαµε βορά στο στόµα
κάθε απογοητευµένου, κάθε αποτυχηµένου, κάθε πικραµένου και
κάθε αγανακτισµένου. 

Ο καθένας σήµερα πιστεύει ότι για όλα τα δεινά δεν ευθύνεται
αυτός ο ίδιος αλλά κάποιος άλλος. Γι’ αυτό και βλέπουµε σήµερα
αυτές τις ακρότητες, γι’ αυτό και βλέπουµε αυτήν την απαξία,
αυτόν τον εξευτελισµό, που δεν τιµά κανέναν. Για όλα αυτά βέ-
βαια φταίει αυτή η καταστροφική πολιτική που ακολουθείτε,
όπου όλα έχουν ισοπεδωθεί, όπου όλα έχουν γκρεµιστεί. Φταίει
αυτή η πολιτική που έσπειρε το φόβο και την απόγνωση παντού.
Φταίει αυτή η πολιτική που λέει ότι όλοι είναι ίδιοι, ότι όλοι ευθύ-
νονται το ίδιο, η πολιτική που θέλει να βάλει όλους στο ίδιο

κάδρο. Φίλοι µου του ΠΑΣΟΚ, δεν είµαστε όλοι ίδιοι. Γι’ αυτό το
κατάντηµα φταίνε ορισµένοι, τους οποίους και ξέρετε και ξέ-
ρουµε. Έχουµε χρέος αυτούς όµως να τους αποµονώσουµε, να
τους στιγµατίσουµε, για να πάψουµε να απολογούµαστε όλοι
εµείς και να µπορούµε ειλικρινά να κοιτάµε τον κόσµο στα µάτια.
Είναι στιγµές ιστορικές, κυρίες και κύριοι, κι οφείλουµε να στα-
θούµε στο ύψος των περιστάσεων, προτάσσοντας πάντα αλή-
θειες, ειλικρίνεια και καθαρό λόγο, για να µπορεί ο κόσµος να
ελπίζει στην πολιτική και στους πολιτικούς. 

Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, ήρθε η ώρα να πούµε την αλή-
θεια ή µάλλον να πουν την αλήθεια στον ελληνικό λαό οι συνά-
δελφοι του ΠΑΣΟΚ. Ακόµη κι αν βρεθούν οι Βουλευτές, κύριε
Υπουργέ, που θα υπερψηφίσουν το συγκεκριµένο πολυνοµοσχέ-
διο, αλήθεια πείτε µας πώς θα κυβερνηθεί η χώρα, µια χώρα που
βρίσκεται σε καθεστώς παράλυσης; Οι Βουλευτές σας µε πόνο
ψυχής και αφόρητες πιέσεις ακόµη αντέχουν. Για πόσο όµως; Οι
συνδικαλιστές σας είναι στο δρόµο. Οι δηµόσιοι υπάλληλοι είναι
στις καταλήψεις και στις απεργίες κι ένας λαός κυριολεκτικά
«στα κάγκελα». Αναρωτιέµαι, κύριοι της Κυβέρνησης: Όλα αυτά
τα βλέπετε, τα ακούτε ή είστε σε βαθύ λήθαργο;

Έχουµε τρεις έκτακτες εισφορές εισοδήµατος και δύο έκτακτα
τέλη ακινήτων, µία πρωτοφανή αφαίµαξη, ίσως µοναδική σε παγ-
κόσµιο επίπεδο. Και τελικά ξέρετε τι κάνετε, κύριοι του ΠΑΣΟΚ;
Τιµωρείτε τους νόµιµους φορολογούµενους και αφήνετε ανεξέ-
λεγκτους τους φοροφυγάδες. ‘Η µήπως νοµίζετε ότι δηµοσιεύον-
τας τη λίστα των φοροφυγάδων, απονέµετε δικαιοσύνη; Νοµίζετε
ότι ενδιαφέρει τόσο πολύ κάποιον από τους πολίτες, που κυριο-
λεκτικά έχουν εξαθλιωθεί, το ποιος φοροδιαφεύγει; Όχι, βέβαια.
Αυτό που τον ενδιαφέρει, είναι τι κάνετε γι’ αυτό. Γιατί εκτός από
κάποια επικοινωνιακού χαρακτήρα επιτεύγµατα, δεν έχετε καµµία
ουσιαστική συµβολή στην αντιµετώπισή της. Η αδυναµία σας να
περιορίσετε τη φοροδιαφυγή, η οποία υπολογίζεται σε 12 δισε-
κατοµµύρια κάθε χρόνο, αλλά και να εισπράξετε από δεκατρείς
χιλιάδες φορολογούµενους και επιχειρήσεις µέρος των ληξιπρό-
θεσµων χρεών τους -φθάνουν στα 37 δισεκατοµµύρια- οδήγησε
σε νέο «κούρεµα» µισθών και συντάξεων. 

Όµως, κυρίες και κύριοι, τα µέτρα καταπολέµησης της φορο-
διαφυγής είναι γνωστά. Εκείνο που δυστυχώς απουσιάζει, είναι
η άµεση, αποφασιστική και χωρίς πισωγυρίσµατα εφαρµογή
τους. Σήµερα, αντιθέτως, επιβάλλετε σε µια χώρα που βρίσκεται
για τέταρτη χρονιά σε ύφεση, δυσβάσταχτους φόρους, ενώ
έχουν µειωθεί τα διαθέσιµα εισοδήµατα κατά 15%. Η ιδιωτική κα-
τανάλωση έχει καταρρεύσει και µε τις νέες επιβαρύνσεις µάς
οδηγείτε στην εθνική καταστροφή. 

Εύλογα, αγαπητοί συνάδελφοι, αναρωτιέται κάποιος: Γιατί επι-
µένετε στην ίδια αποτυχηµένη συνταγή όπου δεν υπάρχουν άλλα
περιθώρια; Είστε τόσο ανάλγητοι; Σας αρέσει να εξαθλιώνετε
τον κόσµο; Ή µήπως δηλώνετε την εγκληµατική σας ανεπάρκεια
και ανικανότητα; Με αυτόν τον τρόπο, αγαπητοί φίλοι της Κυβέρ-
νησης, δεν θα αποκαταστήσετε καµµία δηµοσιονοµική ισορρο-
πία. Αντίθετα, θα υπονοµεύσετε, όπως και αποδείχθηκε, την
αναπτυξιακή πορεία της χώρας. Η σκληρή λιτότητα, κυρίες και
κύριοι συνάδελφοι, ποτέ δεν λειτούργησε ως στρατηγική για την
ανάπτυξη. Και η Ελλάδα χωρίς ανάπτυξη δεν µπορεί ούτως ή
άλλως να αποπληρώσει τα χρέη της και να γίνει οικονοµικά και
κοινωνικά βιώσιµη. Τα µέτρα που έχουν µέχρι σήµερα εφαρµο-
στεί, επιβάρυναν υπέρµετρα τα χαµηλά και µεσαία εισοδηµατικά
στρώµατα, τους µισθωτούς και συνταξιούχους, διευρύνοντας τις
οικονοµικές ανισότητες και εκτινάσσοντας υπέρµετρα και επικίν-
δυνα το ποσοστό της ανεργίας και της φτώχειας στη χώρα. 

Επιπλέον, κυρίες και κύριοι, το ασφαλιστικό µας σύστηµα αι-
µορραγεί από το µεγάλο έλλειµµα στις εισφορές, καθώς στο
17% της ανεργίας πρέπει να προσθέσουµε και τις χιλιάδες των
επιχειρήσεων που έκλεισαν. Έτσι, από τη µία πλευρά, µειώνονται
τα έσοδα ιδιωτικά και δηµόσια και από την άλλη, το κόστος που
προκύπτει επιβαρύνει τους φορείς άσκησης κοινωνικής πολιτικής
µε άµεσο αποτέλεσµα να ξεφεύγουν και πάλι οι δαπάνες. Περι-
κόπτεται σηµαντικό τµήµα της κύριας σύνταξης, γεγονός που σε
συνδυασµό µε τις µεγάλες µειώσεις των επικουρικών συντάξεων
οδηγεί τους συνταξιούχους σε καθεστώς ανέχειας.

(Στο σηµείο αυτό κτυπάει προειδοποιητικά το κουδούνι λή-
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ξεως του χρόνου οµιλίας του κυρίου Βουλευτή)
Και φθάνω, κυρίες και κύριοι, στο πρωτόγνωρο θεσµό της ερ-

γασιακής εφεδρείας, που πυροδότησε εκρηκτικές καταστάσεις
ακόµα και στο ίδιο το ΠΑΣΟΚ, ουσιαστικά, θεσµό αυθαίρετων
οµαδικών απολύσεων, που θα οδηγήσει στην απόλυση µεγάλου
αριθµού υπαλλήλων του δηµοσίου και ευρύτερου δηµόσιου
τοµέα, αλλά και του προσωπικού των φορέων που καταργούνται
ή συγχωνεύονται. 

Η πρόταση της Νέας Δηµοκρατίας που είναι συνδυασµός της
εργασιακής εφεδρείας µε το πάγωµα των προσλήψεων, θα απο-
φέρει περισσότερο από 11 δισεκατοµµύρια ευρώ για τα επόµενα
τρία χρόνια, σε σύγκριση µε την πρόταση της Κυβέρνησης που
θα µειώσει το έλλειµµα µόλις κατά 9 δισεκατοµµύρια µε χιλιάδες
απολύσεις.

Όσον αφορά, κυρίες και κύριοι, τις ρυθµίσεις για τις συλλογι-
κές διαπραγµατεύσεις που περιλαµβάνονται στο τέταρτο κεφά-
λαιο του σχεδίου νόµου, έχω να πω ότι τέτοιας µορφής
αντισυνταγµατικές παρεµβάσεις που ανατρέπουν το νοµικό πλαί-
σιο των συλλογικών διαπραγµατεύσεων και συλλογικών συµβά-
σεων, έχουν καταστροφικές συνέπειες στην εύρυθµη λειτουργία
της αγοράς εργασίας, στην προστασία των εργαζοµένων και στη
θεµελιώδη δράση των συνδικάτων και οδηγούν σε δυσβάστακτες
περικοπές εισοδηµάτων για τους εργαζόµενους.

(Στο σηµείο αυτό κτυπάει το κουδούνι λήξεως του χρόνου οµι-
λίας του κυρίου Βουλευτή) 

Κυρίες και κύριοι της Κυβέρνησης, ειλικρινά αναρωτιέµαι τι
προσπαθείτε επιτέλους, να κάνετε. Να διαταράξετε για πάντα
την κοινωνική ειρήνη; Να οδηγήσετε τη χώρα σε νέο εµφύλιο;
Να σώσετε την Ελλάδα, ενώ θα έχουν πεθάνει οι Έλληνες; Ό,τι
και εάν προσπαθείτε να κάνετε, είστε µόνοι σας, χωρίς την υπο-
στήριξη του λαού. 

Αναλάβετε την ευθύνη σας και δώστε στο λαό το δικαίωµα να
αποφασίσει για το µέλλον του. Πιστεύω ότι είναι το ελάχιστο που
µπορείτε να προσφέρετε στον ελληνικό λαό. 

Σας ευχαριστώ.
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Αναστάσιος Κουράκης): Ευχαριστούµε τον

κ. Αναστάσιο Καριπίδη, Βουλευτή Σερρών της Νέας Δηµοκρα-
τίας. 

Το λόγο έχει ο κ. Εµµανουήλ Στρατάκης, Βουλευτής Ηρα-
κλείου του ΠΑΣΟΚ, για επτά λεπτά, µε συνέπεια στο χρόνο, αν
είναι εύκολο, κύριε Στρατάκη.

ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΣΤΡΑΤΑΚΗΣ: Θα προσπαθήσω, κύριε Πρό-
εδρε.

Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε. 
Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, η κατάσταση στη χώρα είναι

πάρα πολύ δύσκολη και η δυσκολία στη χώρα προκύπτει από την
πραγµατικά αρνητική συγκυρία που διανύουµε ως χώρα. Με δε-
δοµένο ότι υπάρχει µία διεθνής κρίση που είναι εµφανής ακόµα
και στις πλουσιότερες χώρες του κόσµου -βλέπουµε τα φαινό-
µενα το τελευταίο διάστηµα και στην Αµερική- διαπιστώνουµε
µια ευρωπαϊκή ολιγωρία σε σχέση µε τις εξελίξεις. Και, βέβαια,
η χώρα µας µετά την επιτυχή αντιµετώπιση της κρίσης του δη-
µοσιονοµικού ελλείµµατος που δηµιούργησε η Νέα Δηµοκρατία
-ιδιαίτερα τα δύο τελευταία χρόνια της διακυβέρνησής της και
εµείς σήµερα αυτό το δηµοσιονοµικό έλλειµµα το έχουµε περιο-
ρίσει αισθητά- κάνει µία τερατώδη προσπάθεια να αντιµετωπίσει
όσο γίνεται καλύτερα και αποτελεσµατικότερα την κρίση χρέους
που έχουµε ως χώρα. 

Αυτή είναι µία πραγµατική κατάσταση που δεν µπορεί να την
αγνοήσει κανείς, όσο και εάν θέλει να αµφισβητήσει τα επιτεύγ-
µατα της σηµερινής Κυβέρνησης του ΠΑΣΟΚ, όταν είναι γνωστό
ότι, όταν εµείς µιλούσαµε για τις εξελίξεις που βλέπουµε σήµερα
µπροστά µας, όταν ο Πρωθυπουργός µάς µιλούσε γι’ αυτά, κά-
ποιοι άλλοι περί άλλων ετύρβαζαν. Και κυρίως οι άλλοι αυτοί,
είναι οµοϊδεάτες της συντηρητικής παράταξης της χώρας µας
που κυριαρχούν στην Ευρώπη, οι οποίοι δεν ήθελαν να πιστέ-
ψουν και δεν ήθελαν να δεχθούν ότι η κρίση µάς επηρεάζει, η
κρίση είναι παγκόσµια, η κρίση έχει αρνητικές επιπτώσεις για
όλους. Και βέβαια, σιγά-σιγά αρχίζουν και το καταλαβαίνουν.

Είναι, όµως, επίτευγµα το ότι κατάφερε η χώρα µας µετά την
αντίδραση των αγορών, να µπορεί να δανειστεί από τους λαούς

της Ευρώπης αρκετά χρήµατα, ένα τεράστιο κονδύλιο, το κον-
δύλιο των 110 δισεκατοµµυρίων ευρώ, προκειµένου να αντιµε-
τωπίσει προβλήµατα που είχαν να κάνουν µε τη συνέχιση της
λειτουργίας του κράτους, µε βάση τα δηµοσιονοµικά ελλείµµατα
που είχαν δηµιουργηθεί. 

Αυτό δεν πρέπει να το αγνοεί κανείς, αν πραγµατικά θέλουµε
να είµαστε συνεπείς, σωστοί και ειλικρινείς απέναντι στον ελλη-
νικό λαό. Όµως, σήµερα διαπιστώνουµε ότι εµείς µε τις προσπά-
θειές µας από εκείνη την περίοδο, έχουµε θετικές εξελίξεις.
Καταφέραµε δηλαδή, πέρα από την ίδρυση των µηχανισµών, να
φτάσουµε στην 21η Ιουλίου και σήµερα να συζητάµε πώς θα κά-
νουµε κάτι καλύτερο και από αυτό της 21ης Ιουλίου, πώς δηλαδή
θα πετύχουµε ακόµα µεγαλύτερη διάρκεια στα δάνειά µας, µε-
γαλύτερη µείωση των επιτοκίων και εν πάση περιπτώσει πώς θα
δηµιουργηθούν εκείνοι οι µηχανισµοί, ώστε η χώρα µας να µπο-
ρεί να ενταχθεί ξανά στις αγορές, να µπορεί να λειτουργήσει
όπως λειτουργούσε, όταν δεν είχαµε φθάσει σε αυτόν το διπλα-
σιασµό του χρέους που έχουµε σήµερα. 

Και βέβαια ευελπιστούµε ότι το 2012 θα πάµε σε πρωτογενή
πλεονάσµατα που σηµαίνει στην πράξη –τι;- ότι η Ελλάδα ως
χώρα και το κράτος ως κράτος θα µπορεί να λειτουργήσει µε
αυτά που εισπράττει. 

Είναι ενθαρρυντικό που αυτήν τη στιγµή, µέσα σε αυτές τις
δυσκολίες, λέµε ότι παρά τα προβλήµατα που υπάρχουν, εµείς
προσπαθούµε, αν εισπράξουµε αυτά που τόσα χρόνια δεν µπο-
ρούσαν να εισπραχθούν, να δηµιουργήσουµε και εκείνο το λο-
γαριασµό κοινωνικής εξισορρόπησης, ώστε να καλύψουµε
αδυναµίες και προβλήµατα που δηµιουργήθηκαν από τις οριζόν-
τιες πολιτικές που υποχρεωθήκαµε πολλές φορές να ακολουθή-
σουµε. 

Αυτή είναι µια πραγµατική κατάσταση στη χώρα µας, που δεν
µπορεί να την αγνοήσει κανείς, εάν θέλει να είναι πραγµατικά αν-
τικειµενικός και σωστός. Βέβαια, ο λαός έχει προβλήµατα, διότι
αυτές οι πολιτικές δηµιουργούν τεράστια ζητήµατα και το αντι-
λαµβανόµαστε πρώτοι εµείς, αλλά αυτό δεν σηµαίνει ότι εµείς
δεν έχουµε τη λογική πως προβλήµατα που έχουν δηµιουργηθεί
είµαστε σε θέση και πρέπει και µπορούµε να τα διορθώσουµε
στην πρώτη ευκαιρία που θα έχουµε όταν θα ξεπεράσουµε αυτά
τα µεγάλα προβλήµατα. 

Γι’ αυτό εγώ δεν θα κάνω καµµία αναφορά µπαίνοντας στα θέ-
µατα που αναπτύσσονται στο σηµερινό σχέδιο νόµου σε ό,τι έχει
να κάνει µε φορολογικά και άλλα, διότι θεωρώ ότι και ο κόσµος
πιστεύει πως όταν η Κυβέρνηση µπορέσει να ξεπεράσει τα προ-
βλήµατα που έχει σήµερα, το πρώτο πράγµα που θα κάνει είναι
να διορθώσει εκείνα τα λάθη. 

Αυτό προσπαθούµε και σήµερα να κάνουµε. Όταν, δηλαδή,
λέµε ότι µε το καινούργιο φορολογικό νοµοσχέδιο που θα φέ-
ρουµε ζητούµε τη συναίνεση όλων των πολιτικών δυνάµεων, να
καταθέσουν όλοι προτάσεις και απόψεις, για να δουν πώς µπο-
ρούµε αυτό να το κάνουµε δικαιότερο και αποτελεσµατικότερο,
νοµίζω ότι αυτό το καταλαβαίνει ο ελληνικός λαός ότι δηλαδή
έχουµε την πρόθεση µέσα από τα νέα αυτά νοµοθετήµατα, µέσα
από αυτές τις µεγάλες τοµές, να διαµορφώσουµε το θετικό πε-
ριβάλλον που χρειαζόµαστε ως χώρα, προκειµένου να µπορέ-
σουµε να προχωρήσουµε στο µέλλον. 

Όµως, θέλω να σταθώ στο νοµοσχέδιο σε κάτι που θεωρώ
πολύ σηµαντικό και όπου εκεί πραγµατικά έχουµε δείξει ως
ΠΑΣΟΚ –και όχι µόνο στην παρούσα φάση και όχι µόνο αυτή η
Κυβέρνηση αλλά και κατά το παρελθόν- ότι είµαστε η µόνη πολι-
τική δύναµη που τολµούµε να κάνουµε µεγάλες τοµές που κα-
νένα άλλο πολιτικό κόµµα στην Ελλάδα δεν έχει ποτέ κάνει. 

Η τοµή αυτή που κάνουµε σήµερα σε σχέση µε το ενιαίο βαθ-
µολόγιο και µισθολόγιο είναι η σηµαντικότερη τοµή που έχει να
κάνει µε τη λειτουργία του κράτους. Το λέω αυτό πραγµατικά µε
συναίσθηση ευθύνης, γιατί πιστεύω ότι το κράτος µπορεί να απο-
δείξει µέσα από αυτήν την τοµή που κάνει σήµερα ότι µπορεί να
λειτουργήσει αποτελεσµατικότερα, φθηνότερα, σωστότερα και
κυρίως προς όφελος του πολίτη. 

Θεωρούµε ότι είναι πολύ σηµαντικά αυτά τα ζητήµατα και είναι
κρίµα πραγµατικά που η συγκυρία δεν επιτρέπει να αξιολογη-
θούν όσο θα έπρεπε να αξιολογηθούν σωστά. Εµείς εκτιµούµε
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ότι αυτός ο θεσµός της κινητικότητας –που σε πρώτη φάση
εφαρµόζεται η αρχή αυτή- θα δώσει σηµαντικά πλεονεκτήµατα
σε σχέση µε την καλύτερη λειτουργία του κράτους, γιατί θα κα-
λύψει κενά, θα διαµορφωθούν άλλες προϋποθέσεις και θα γίνει
καλύτερη αξιοποίηση. 

Βεβαίως, εκτιµούµε ότι ένα άλλο στοιχείο που πρέπει να λά-
βουµε υπ’ όψιν µας και που είναι πάρα πολύ σηµαντικό είναι αυτό
που έχει να κάνει µε το πώς θα γίνει αυτή η διαδικασία –όπως
προβλέπεται στο άρθρο 5- και ότι οι ανάγκες θα καλύπτονται µε
βάση την εκτίµηση των υπηρεσιακών αναγκών και την εφαρµογή
των διατάξεων κατά κατηγορία και κλάδο. 

Εγώ έχω τονίσει και στην επιτροπή, κύριε Υπουργέ –και θέλω
να σας το επαναλάβω- ότι θεωρώ πως σε αυτήν τη διαδικασία
πρέπει να µπει και ποιο είναι το έργο που πρέπει κάποτε να κάνει
αυτή η χώρα, ποιο είναι το έργο που πρέπει να κάνουν οι δηµό-
σιοι υπάλληλοι, δηλαδή το κράτος. Γιατί αν αυτό το κίνητρο της
επίτευξης στόχων συνδυαστεί µε τη δουλειά που παράγει ο κα-
θένας, είναι σίγουρο ότι σε λίγα χρόνια µέσα από αυτήν τη δια-
δικασία µπορεί να λειτουργήσει το κράτος µε τους δηµοσίους
υπαλλήλους, οι οποίοι θα είναι άριστα αµειβόµενοι. 

Αυτός πρέπει να είναι ο στόχος, αν θέλουµε να περάσουµε και
ένα τέτοιο θετικό µήνυµα και στον ιδιωτικό τοµέα και στην ελλη-
νική κοινωνία συνολικά, για να αποκτήσει η χώρα µας την αντα-
γωνιστικότητα και ό,τι άλλο θετικό χρειάζεται στα πλαίσιο του
διεθνούς ανταγωνισµού και των καταστάσεων που διαµορφώνον-
ται σε παγκόσµιο επίπεδο. 

Αυτή, λοιπόν, θεωρώ ότι είναι µία πολύ µεγάλη τοµή. Πραγµα-
τικά νοµίζω ότι αξίζουν θερµά συγχαρητήρια στην Κυβέρνηση
στον βαθµό που θα µπορέσει να υλοποιήσει αυτήν την τοµή όσο
γίνεται γρηγορότερα.

Θέλω όµως να κάνω µία παρατήρηση, κύριε Υπουργέ. Εάν
πραγµατικά θέλουµε να λειτουργήσουν αυτά τα πράγµατα όσο
γίνεται πιο σωστά και πιο αποτελεσµατικά, θα πρέπει να δούµε
και ορισµένα ζητήµατα που έχουν να κάνουν µε ορισµένες κατη-
γορίες εργαζοµένων, που µπορούν µέσα από τη δουλειά τους να
συνεισφέρουν περισσότερο στο δηµόσιο κορβανά. 

Υπάρχουν, για παράδειγµα, τα τέλη των τελωνειακών, αυτά
που εισπράττουν. Είναι ένα τέλος το οποίο µπορεί να µην ει-
σπραχθεί εάν δεν υπάρχει αυτή η διαδικασία. Είναι αυτά τα τέλη
που αφορούν την ΥΠΑ και τις άλλες υπηρεσίες. Είναι τα ανταγω-
νιστικά ευρωπαϊκά προγράµµατα. Πολλά ερευνητικά ιδρύµατα
αγωνίζονται να πάρουν αυτά τα ανταγωνιστικά προγράµµατα.
Έχω την αίσθηση ότι στα κίνητρα αυτά που δίνονται, θα πρέπει
να µπει µία συµπλήρωση που να λέει ότι όσοι υπάλληλοι έχουν
τη δυνατότητα µέσα από αυτές τις διαδικασίες να συνεισφέρουν
περισσότερο στο κράτος, να παίρνουν ένα ποσοστό από αυτήν
τη συνεισφορά για να δηµιουργείται έτσι η διάθεση να συνεισφέ-
ρουν ακόµη περισσότερο, να φέρουν περισσότερο χρήµα στο
κράτος, να δηµιουργήσουν καλύτερες προϋποθέσεις και κυρίως
όρους ανταγωνιστικότητας και συναγωνισµού µεταξύ των δηµο-
σίων υπαλλήλων, ώστε να αλλάξει το κλίµα της ραθυµίας που
πολλές φορές κυριαρχούσε -και το ξέρουµε όλοι µας- στο δηµό-
σιο τοµέα.

(Στο σηµείο αυτό κτυπάει το κουδούνι λήξεως του χρόνου οµι-
λίας του κυρίου Βουλευτή)

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Αναστάσιος Κουράκης):  Ολοκληρώστε, πα-
ρακαλώ.

ΕΜΝΑΝΟΥΗΛ ΣΤΡΑΤΑΚΗΣ: Ολοκληρώνω, κύριε Πρόεδρε,
και ευχαριστώ για την ανοχή.

Με αυτές, λοιπόν, τις συνθήκες και τις προϋποθέσεις που δια-
µορφώνουµε θεωρώ ότι επιτελούµε αυτήν τη στιγµή µία µεγάλη
τοµή και είναι άδικο που η αρνητική οικονοµική συγκυρία δεν
αφήνει τα περιθώρια να αξιολογηθεί και να αξιοποιηθεί στον κα-
λύτερο δυνατό βαθµό και, βεβαίως, να περάσει θετικά στην κοι-
νωνία. 

Ευχαριστώ πολύ.
(Χειροκροτήµατα από την πτέρυγα του ΠΑΣΟΚ)

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Αναστάσιος Κουράκης): Ευχαριστούµε το
Βουλευτή Ηρακλείου του ΠΑΣΟΚ κ. Εµµανουήλ Στρατάκη.

Το λόγο έχει ο Βουλευτής Ευβοίας της Νέας Δηµοκρατίας κ.
Κωνσταντίνος Μαρκόπουλος για επτά λεπτά.

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΜΑΡΚΟΠΟΥΛΟΣ: Κύριε Πρόεδρε, κυρίες
και κύριοι συνάδελφοι, κύριε Υπουργέ, δεν µπορώ να µη σχο-
λιάσω, όπως η κοινοβουλευτική τάξη επιβάλλει, τον προηγού-
µενο οµιλητή κ. Στρατάκη τον οποίο εκτιµώ βαθύτατα και για την
πολύχρονη παρουσία του στην Αίθουσα και για την συνεισφορά
του στον πολιτικό διάλογο.

Κύριε συνάδελφε, όµως, δεν µπορώ να µην παρατηρήσω ότι
αυτή η µεγάλη σας επιµονή για το µεγάλο µεταρρυθµιστικό επί-
τευγµα µου προκαλεί, εάν θέλετε, την ανάγκη να σας πω ότι δεν
θα υπήρχε αυτό το  επίτευγµα εάν δεν υπήρχε η τρόικα. 

Οφείλω να πω προς τον συνάδελφο Υπουργό της Κυβέρνησης
κ. Ρέππα, πως πολλές φορές αισθάνοµαι ότι εύχεστε να υπάρχει
η τρόικα. Απορρυθµίζεσθε όταν δεν υπάρχει η τρόικα. Απορρυθ-
µιστήκατε όταν έφυγε η τρόικα πριν από δεκαπέντε ηµέρες για
λίγες ηµέρες, λόγω της κρίσης των διαπραγµατεύσεων. Η τρόικα
για εσάς αποτελεί ανάχωµα και άλλοθι για όλα αυτά τα οποία κά-
νετε. Διότι δεν τα πιστεύετε, γιατί είναι έξω από την ιδεολογία
σας, γιατί προσπαθείτε να µικρύνετε ένα κράτος το οποίο εσείς
κατ’ εξοχήν διογκώσατε επί πάρα πολλά χρόνια. Δεν είναι άδικο
το γεγονός ότι η κρίση έσκασε στα χέρια σας, ιδιαίτερα σε ό,τι
αφορά τα δηµοσιονοµικά και το κόστος αυτού του κράτους.

Περίµενα όµως, κύριε Υπουργέ, µετά από δύο χρόνια στην Κυ-
βέρνηση εκτός από τη δηµοσιονοµική διαχείριση του κράτους,
δηλαδή την περικοπή των µισθών και όλων των εξόδων αυτών
των ανελαστικών δαπανών, όπως πολλοί συνάδελφοι λένε, να εί-
χατε ένα σχέδιο πραγµατικής αναδιοργάνωσης, να είχατε κάποι-
ους καινούργιους οργανισµούς στα Υπουργεία, να µπορούσατε
να δώσετε το όραµα ενός καινούργιου δηµοσίου όχι µόνο στους
δηµοσίους υπαλλήλους, που σήµερα αισθάνονται να αδικούνται
γιατί, πρώτον, υβρίζονται από µέλη της Κυβέρνησης, δεύτερον,
τους κόβουν τα εισοδήµατα, τρίτον, γίνονται βορά στην υπόλοιπη
κοινωνία, αλλά κυρίως για να δώσετε στην κοινωνία την εµπιστο-
σύνη ότι µπορείτε, θέλετε και επιθυµείτε και έχετε στο ιδεολό-
γηµά σας το να χτίσετε ένα καινούργιο κράτος. Ειλικρινά
πουθενά δεν προκύπτει αυτό. Εάν προκύπτει, είναι σε κάποιες
υπουργικές αποφάσεις, τις οποίες καλείστε να πάρετε.

Πρώτον, ποιος σας είπε ότι εµείς σας εµπιστευόµαστε να τις
πάρετε; Εδώ δεν έχετε υλοποιήσει πράγµατα πολύ µεγαλύτερα
σε πολιτική αξία, εάν το θέλετε, από αυτά που έχετε συµφωνήσει
µε το µνηµόνιο, µε τους Ευρωπαίους εταίρους οι οποίοι µας δά-
νεισαν. Δεν έχετε υλοποιήσει τίποτε σχετικά µε τις αποκρατικο-
ποιήσεις, δεν έχετε υλοποιήσει τίποτε σχετικά µε τη µείωση του
δηµοσίου τοµέα  εδώ και πάρα πολλούς µήνες, αλλά έρχεστε
τώρα τελευταία στιγµή δειλά να κάνετε κάτι.

Και κάθε αποτυχία της δανειακής συµφωνίας έρχεστε να τη
φορτώσετε κατά ένα τρόπο -θα µου επιτρέψετε να πω- εξαιρε-
τικά αναιδή, στις πλάτες του ελληνικού λαού. Διότι, βεβαίως, δεν
µπορείτε να έχετε φθάσει στις 5.000 το αφορολόγητο, την περι-
κοπή των συντάξεων των 500 ευρώ και κάτω, των επιδοµάτων
ανεργίας και όλα τα άλλα τα οποία έχετε επιλέξει ως πολιτική και
αυτό να το ονοµάζετε µεταρρύθµιση, διαφάνεια και κοινωνική δι-
καιοσύνη.

Για να έχετε φθάσει εσείς, ως πολιτικοί άνδρες και ως ΠΑΣΟΚ,
σε αυτό το σηµείο, το έσχατο, το αναιδές, να χτυπήσετε τους πιο
φτωχούς σε αυτήν την κοινωνία και να λέει σε αυτήν την Αίθουσα
ο κ. Βενιζέλος, ως Υπουργός των Οικονοµικών, ότι τάχα µε αυτόν
τον τρόπο προστατεύετε την κοινωνία, σηµαίνει ότι και οι ίδιοι
έχετε απελπιστεί από την προσωπική σας και συλλογική αποτυ-
χία της Κυβέρνησης. Περί αυτού ακριβώς πρόκειται.

Για κάθε µηδενικό στην απόδοση της Κυβέρνησης κρύβονται
από πίσω κάποιες περικοπές. Για κάθε µηδενικό στις επενδύσεις
-γιατί είναι µηδενικό οι επενδύσεις- κρύβονται κάποιες χιλιάδες
άνεργοι τους οποίους πληρώνουµε όλοι από την τσέπη µας.
Αυτά τα χρήµατα τα στερούµε από τις δηµόσιες δαπάνες ή από
τη δυνατότητα του κράτους να είναι λίγο πιο παροχικό στους
φτωχότερους, στο κοινωνικό κράτος. Για κάθε µηδενικό στις
αποκρατικοποιήσεις -γιατί στο µηδέν βρίσκονται οι αποκρατικο-
ποιήσεις- κρύβονται από πίσω, επίσης, κάποια χρήµατα τα οποία
επειδή δεν τα βρήκατε από τις αποκρατικοποιήσεις, πάτε και τα
παίρνετε από τους πολίτες.

Φθάσατε στο σηµείο το µήνα Οκτώβριο, δηλαδή, το δέκατο,
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δυο µήνες πριν το κλείσιµο του κράτους, εδώ, σε αυτήν την Αί-
θουσα, να ανακοινώσετε τη µείωση του στόχου των αποκρατικο-
ποιήσεων από τα 5 δισεκατοµµύρια στα 4 δισεκατοµµύρια. Σας
δηλώνω ότι είµαι απολύτως σίγουρος ότι µέχρι το τέλος αυτού
του µήνα, βαδίζοντας στον προϋπολογισµό του εποµένου έτους,
θα µειώσετε το στόχο των 4 δισεκατοµµυρίων σε 2 ή µπορεί και
σε 1 δισεκατοµµύριο.

Όµως, ξέρετε πάρα πολύ καλά ότι, µε βάση τη δανειακή σύµ-
βαση που εσείς υπογράψατε, αυτά τα 2, 3, 1 δισεκατοµµύρια που
λείπουν θα τα πάρετε µε νέα µέτρα από τους πολίτες, µε νέους
φόρους και µε νέες περικοπές. Για κάθε µηδενικό το οποίο βρί-
σκεται πίσω από το ΕΣΠΑ, το οποίο είναι απολύτως ακινητοποι-
ηµένο, βρίσκονται κάποιες εταιρείες οι οποίες έκλεισαν, επειδή
πολύ απλά δεν έχουν δουλειά να κάνουν. Αυτό σηµαίνει ανέρ-
γους, σηµαίνει απελπισµένους πολίτες, σηµαίνει µειωµένα έσοδα
του κράτους και σηµαίνει, αν το θέλετε, πολύ-πολύ µειωµένο και
ατιµωτικό κοινωνικό κράτος προς τους πολίτες.

Πίσω, λοιπόν, από κάθε µηδενικό υπάρχει ένας λογαριασµός
για όλους µας. Με ποιο δικαίωµα εσείς έρχεστε εδώ και επαίρε-
στε για τις επιτυχίες της Κυβέρνησης; Ποιες επιτυχίες; Καµµία
επιτυχία δεν υπάρχει. Μια απόλυτη αποτυχία ενός βλακώδους
και αποτυχηµένου δανειακού συµφώνου το οποίο κάναµε µε
τους εταίρους. Και δεν είναι µόνο ότι αποτυγχάνετε ως πολιτικοί
-στο τέλος-τέλος, θα φύγετε, αυτό είναι το λιγότερο της ιστο-
ρίας, δεν ενδιαφέρει την Αίθουσα- αλλά το χειρότερο είναι ότι
χτυπάτε καίρια την αξιοπιστία του κράτους. Διότι για το κράτος
µιλάµε και το κράτος δεν έχει σχέση µε το ΠΑΣΟΚ, ούτε µε τη
Νέα Δηµοκρατία ούτε µε κανένα κόµµα. Έχει σχέση µε όλους
µας, έχει σχέση µε το πατριωτικό συναίσθηµα το οποίο έχουµε.

Για κάθε, λοιπόν, αποτυχία του κράτους και αναξιοπιστία την
οποία επιδεικνύουµε προς τους εταίρους, µια ακόµα µονάδα µει-
ωµένης, αν θέλετε, τοποθέτησής µας και διαπραγµατευτικής µας
δεινότητας στα ευρωπαϊκά σαλόνια και στη Σύνοδο Κορυφής της
επόµενης Κυριακής προστίθεται στην καµπούρα της χώρας. Με
ποιο δικαίωµα τα κάνετε αυτά; Με ποιο δικαίωµα, δηλαδή, έρχε-
στε εδώ και ζητιανεύετε στήριξη από την Αξιωµατική Αντιπολί-
τευση και από τα άλλα κόµµατα της Αντιπολίτευσης, όταν έχετε
αποτύχει στα πάντα; Δεν υπάρχει ένας τοµέας στον οποίο έχετε
το δικαίωµα να επαίρεστε.

Δεν έχετε κανένα δικαίωµα, λοιπόν, να έρχεστε σε αυτή την
Αίθουσα µε αυτή την αλαζονική έκφραση την οποία είχε ο κ. Βε-
νιζέλος σήµερα, ως Υπουργός Οικονοµικών και, βεβαίως, δεν
έχει κανένα δικαίωµα ο Πρωθυπουργός της χώρας, όπως µίλησε
στη Κοινοβουλευτική Οµάδα, να µιλάει για πατριωτισµό.

Πατριωτισµός, κύριε Υπουργέ, είναι να προσπαθείς και να δια-
πραγµατεύεσαι µε τη χώρα σου µε πραγµατικούς όρους. Πα-
τριωτισµός είναι να µην υβρίζεις κατ’ αρχάς, τους πολίτες, να
µην υβρίζεις τη χώρα σου, να µην κατηγορείς τη χώρα σου, να
µη χρησιµοποιείς τα αρνητικά της χώρας σου για να µπορέσεις
να πετύχεις τους δικούς σου στόχους. Πατριωτισµός είναι να
µπορείς να συνδιαλέγεσαι µε πραγµατική ατζέντα µε τον Αρχηγό
της Αξιωµατικής Αντιπολίτευσης και όχι µε µηδενική ατζέντα και
µε επικοινωνιακούς τρόπους διαχείρισης µιας τραγικής πραγµα-
τικότητας, την οποία έτσι και αλλιώς όλοι καλούµαστε να αντιµε-
τωπίσουµε εις βάρος του πολιτικού συστήµατος.

Συµπέρασµα: Όχι επίτευγµα, αλλά απόλυτη αποτυχία στα
πάντα. Νοµίζω ότι όσο περνάει ο χρόνος η παρουσία σας στην
Κυβέρνηση χωρίς νέες εκλογές είναι ίσως το µεγαλύτερο έγ-
κληµα το οποίο µπορείτε να κάνετε στο τόπο.

Να πάτε, λοιπόν, σε εκλογές. Αν σας τιµήσει ο ελληνικός λαός,
µε γεια σας και χαρά σας! Αν, όµως, δεν σας τιµήσει, να κάνετε
τη δικιά σας αυτοκριτική όταν έλθει η ώρα και η ώρα αυτή πλη-
σιάζει.

Ευχαριστώ πολύ, κύριε Πρόεδρε.
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Αναστάσιος Κουράκης): Ευχαριστούµε τον

κ. Κωνσταντίνο Μαρκόπουλο, Βουλευτή Ευβοίας της Νέας Δη-
µοκρατίας.

Το λόγο έχει η κ. Σοφία Σακοράφα, Ανεξάρτητη Βουλευτής Β’
Αθήνας, για επτά λεπτά.

ΣΟΦΙΑ ΣΑΚΟΡΑΦΑ: Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε.
Κύριε Υπουργέ, θα ήθελα να ξεκινήσω εκφράζοντας µία απο-

ρία: Αφού η Κυβέρνηση αυτήν την στιγµή προσπαθεί να καταφέ-
ρει ένα µεγάλο «κούρεµα» σ’ αυτήν τη διαδικασία, γιατί δεν δέχ-
θηκε εξαρχής την Επιτροπή Λογιστικού Ελέγχου, ούτως ώστε να
έχουµε άµεσα αποτελέσµατα, να πάµε σε απόρριψη ενός χρέ-
ους, το οποίο θα θεωρούσαµε ότι ήταν παράνοµο και απεχθές
και δεν θα πιεζόταν ο λαός µε τη διαδικασία που πιέζεται αυτήν
την στιγµή; Πώς πήρε µία τέτοια απόφαση ο Πρωθυπουργός για
εµάς χωρίς εµάς;

Κυρία και κύριοι συνάδελφοι, πριν ενάµιση χρόνο είχα κάνει
λόγο για ηµέρες αποκάλυψης που περίµεναν τον ελληνικό λαό,
τη δηµοκρατία και την πατρίδα µας. Σήµερα, δυστυχώς, ζούµε
αυτό ακριβώς. Το τερατώδες νοµοσχέδιο που καταστρέφει το
σύνολο της µισθωτής εργασίας στο δηµόσιο και στον ιδιωτικό
τοµέα, που οδηγεί σε οικονοµικό Απαρτχάιντ µέσω του µισθολο-
γίου-βαθµολογίου, που βγάζει στη ανεργία χιλιάδες εργαζόµε-
νους µέσω της εφεδρείας, που γκρεµίζει τις συλλογικές
συµβάσεις εργασίας στον ιδιωτικό τοµέα και προετοιµάζει την
κατάργηση του κατώτατου µισθού, αποτελεί τη φυσική συνέχεια
όλων των προηγούµενων και είναι ίσως το σηµαντικότερο τακτικό
βήµα ενός στρατηγικού σχεδιασµού που αναπτύσσεται σε τρία
επίπεδα.

Επίπεδο πρώτο, ο ελληνικός λαός. Ο στρατηγικός σχεδιασµός
προβλέπει την εξόντωσή του. Η εξόντωση του λαού µας είναι ο
όρος της αναδιάταξης των δυνάµεων του συστήµατος. Δεν είναι
η ανικανότητα που φέρνει αυτά τα θλιβερά αποτελέσµατα. Δεν
είναι η ολιγωρία στο όνοµα της οποίας η τριάδα του σκληρού νε-
οφιλελευθερισµού, του ελληνοθατσερισµού, στήνει το σκηνικό
της επόµενης ηµέρας και δίνει τα διαπιστευτήριά της στα αφεν-
τικά της και θύτες µας. Είναι το ίδιο το σύστηµα και το πολιτικό
προσωπικό του, το οποίο βρίσκεται σε σχέση πλήρους υποτέ-
λειας, που πάντα αντιλαµβανόταν την καταστροφή σαν ευκαιρία.
Σήµερα, η καταστροφή δεν µπορεί να παραχθεί µέσω ενός κλα-
σικού πολέµου. Παράγεται, όµως, µέσω ενός αδυσώπητου οικο-
νοµικού πολέµου. Κι αυτός ο πόλεµος προϋποθέτει ένα θύµα, το
λαό, τον ελληνικό λαό.

Συνοπτικά, λοιπόν, ένα χρέος, το οποίο είναι το ακριβές απο-
τέλεσµα του κρατικοδίαιτου κεφαλαίου, του κόστους της ενσω-
µάτωσή µας στην Ευρωπαϊκή Ένωση, των υπέρµετρων και εν
πολλοίς παράνοµων στρατιωτικών δαπανών, της πολιτικής διά-
λυσης και διαφθοράς των αξιόµαχων κρατικών επιχειρήσεων µε
τελικό στόχο το ξεπούληµά τους, της µίζας και της κόµπρας κα-
λείται να το πληρώσει ο ελληνικός λαός σαν το τεράστιο χαράτσι
µιας πολιτικής που αφαίµαξε το δηµόσιο χρήµα και το µετάγγισε
στις τράπεζες, στις πολυεθνικές και στους µεγαλοεπιχειρηµα-
τίες. Κι αυτό το  χαράτσι ισοδυναµεί µε την ίδια του τη ζωή. 

Επίπεδο δεύτερο, η πατρίδα. Όταν η τρόικα κυνικά και αναί-
σχυντα λέει ότι η Ελλάδα θα χάσει µεγάλο µέρος της κυριαρχίας
της δεν υπονοεί µόνο την οικονοµική διάσταση, δεν υπονοεί µόνο
το ξεπούληµα των πλουτοπαραγωγικών πηγών µας, της ενέρ-
γειας, των δικτύων, της ελληνικής γης, των δηµοσίων αγαθών.
Εννοούν ανοικτά και ξεκάθαρα ότι σήµερα που επιχειρείται µία
τεράστια γεωπολιτική ανακατάταξη, η πατρίδα µας µε υποθηκευ-
µένη οικονοµία, µε εξοντωµένο το λαό µας, µε υποταγµένη Κυ-
βέρνηση και πρόσφορο πολιτικό προσωπικό θα µετατραπεί σε
άβουλο προτεκτοράτο απέναντι σε κορυφαία εθνικά ζητήµατα,
τα οποία ανοίγουν µε κατακλυσµιαίο τρόπο.

Επίπεδο τρίτο, η δηµοκρατία. Σήµερα ζούµε µέρες «γύψου».
Η δηµοκρατία γκρεµίστηκε. Τροµοκρατία, λογοκρισία, ενοχοποί-
ηση, εκτροπή και καταστολή είναι τα χαρακτηριστικά αυτής της
ιδιότυπης κατάστασης που αντικαθιστά τη δηµοκρατία. Έχουµε
τροµοκράτηση του ελληνικού λαού, τόσο από την Κυβέρνηση
όσο και από τους ξένους πιστωτές, στους οποίους η ελληνική
Κυβέρνηση εκχώρησε το δικαίωµα του εκφοβισµού µας, προκει-
µένου να υποταχτούµε. Λογοκρισία όποιας φωνής αντιστέκεται
µε την επίκληση της ταραχής των αγορών, φίµωση όποιας φωνής
αντιστέκεται µε το πρόσχηµα της σωτηρίας της πατρίδας. Ενο-
χοποίηση των κοινωνικών αγώνων που βαφτίστηκαν από την
τριάδα Λοβέρδου-Ραγκούση-Διαµαντοπούλου «τυφλός τσαµπου-
κάς».

Έχουµε, επίσης, εκτροπή του Συντάγµατος και καταπάτηση
κάθε έννοιας εθνικής κυριαρχίας µε κυβέρνηση υπό επιτροπεία
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και τον αντ’ αυτού Αντιπρόεδρο, συνταγµατολόγο όντα, να ευ-
τελίζει πρόθυµα τον πανεπιστηµιακό του τίτλο και να υβρίζει τον
ελληνικό λαό, προσπαθώντας να δώσει επίφαση νοµιµότητας
στα άνοµα. 

Τέλος, έχουµε τη σκληρή καταστολή ως επιστέγασµα αυτής
της συνολικής προσπάθειας φίµωσης και φασισµού. 

Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, το σηµερινό νοµοσχέδιο απαντά
µε συνέπεια στην εντολή που πήρε η ελληνική Κυβέρνηση για
την εξόντωση του λαού µας. Σήµερα διακυβεύεται το πρώτο επί-
πεδο του σχεδίου. Μέληµα της Κυβέρνησης είναι να δώσει τις
εγγυήσεις στη Σύνοδο Κορυφής ότι σε αυτόν τον οικονοµικό πό-
λεµο είναι πρόθυµη να θυσιάσει τους εργαζόµενους, τους συν-
ταξιούχους, πρόθυµη να θυσιάσει τους νέους και τις νέες. 

Δραστική περικοπή των κύριων συντάξεων. Επικουρικές µε
βάση τα 150 ευρώ. Πάνω από αυτό περικοπή κατά 30%. Δρα-
στική επιπλέον µείωση µισθών στο δηµόσιο και στον ιδιωτικό
τοµέα µε µειώσεις που για τους πολλούς, εάν προστεθούν ήδη
σε αυτές που έχουν υποστεί, θα είναι έως και το 50% του µισθού
τους. 

Νεοδιοριζόµενος εκπαιδευτικός µε 660 ευρώ το µήνα! Απευ-
θύνοµαι στην κυρία Υπουργό Παιδείας. Και αυτήν τη ζούγκλα,
την οποία δηµιουργεί για το επιστηµονικό προσωπικό της χώρας
µας, την ονοµάζει προϋπόθεση για να περάσουµε στην ευηµερία. 

Οι συλλογικές διαπραγµατεύσεις διαλύονται και η «κρεατοµη-
χανή» των ατοµικών συµβάσεων κατασπαράζει ό,τι έχει αποµεί-
νει. 

Και για το τέλος η τιµητική εφεδρεία. Δώδεκα µήνες και τέλος
και χωρίς αποζηµίωση. 

Κύριε Πρωθυπουργέ, κύριε Υπουργέ των Οικονοµικών, κύριοι
της επίδοξης τριπλέτας, χωρίς ίχνος δηµοκρατικής νοµιµοποί-
ησης, µας οδηγείτε σε πολιτική, κοινωνική, εθνική, οικονοµική κα-
ταστροφή. 

Σήµερα είναι 18 του Οκτώβρη. Σαν σήµερα πριν τριάντα χρό-
νια η µεγάλη πολιτική και κοινωνική πλειοψηφία των προοδευτι-
κών αριστερών και σοσιαλιστικών δυνάµεων κατάφεραν µια
µεγάλη ανατροπή, µια µεγάλη αλλαγή. 

Θα πω τρία µόνο λόγια γι’ αυτήν την ανατροπή. Πρώτον, είναι
επαίσχυντη για την ιστορία του τόπου και του κινήµατος η σηµε-
ρινή πολιτική κατάληξη του ΠΑΣΟΚ. Δεύτερον, είναι διδακτικό
για τις αριστερές και προοδευτικές δυνάµεις το πώς η διαδικασία
των µετωπικών πολιτικών και κοινωνικών συµµαχιών µπορεί να
συγκροτήσει µια ισχυρή λαϊκή πλειοψηφία και να διεκδικήσει την
εξουσία. Και, τρίτον, είναι χρέος όλων των σοσιαλιστών, όλων
όσων εξακολουθούµε να πιστεύουµε στη δύναµη και τη δυναµική
ενός ριζικού κοινωνικού µετασχηµατισµού µε σοσιαλιστικό πε-
ριεχόµενο να απαλλαγούµε από αγκυλώσεις, από σύνδροµα,
από εµµονές και ιδεοληψίες. 

(Στο σηµείο αυτό κτυπάει το κουδούνι λήξεως του χρόνου οµι-
λίας της κυρίας Βουλευτού)

Είναι η ιστορική στιγµή να συγκροτήσουµε ένα πολιτικό µέ-
τωπο ανατροπής αυτής της πολιτικής. Ήδη το µέτωπο της αντί-
δρασης, το µέτωπο των δυνάµεων του µνηµονίου είναι αρραγές
και έτοιµο να αποκτήσει ενιαία πολιτική έκφραση.

Τώρα είναι η ώρα της ιστορικής ευθύνης όλων των αντιµνη-
µονιακών δυνάµεων, της σοσιαλιστικής, της ριζοσπαστικής, της
δηµοκρατικής Αριστεράς, των δυνάµεων της οικολογίας, της
εξωκοινοβουλευτικής Αριστεράς. Είναι η ώρα της µεγάλης απάν-
τησης. 

Επειδή προέρχοµαι από το ΠΑΣΟΚ, το κάλεσµά µου απευθύ-
νεται σε όλους αυτούς τους συντρόφους, της ΠΑΣΚΕ και του δη-
µοσίου που χαρακτηρίζει το πολυνοµοσχέδιο τερατούργηµα, της
ΠΑΣΠ που χαρακτήρισε το νοµοσχέδιο Διαµαντοπούλου
έκτρωµα, τους απλούς συντρόφους-µέλη ή ανένταχτους που
βλέπουν να διαλύεται η ζωή µας και η ζωή των παιδιών µας. Τους
καλώ εν ονόµατι της 18ης Οκτώβρη, εν ονόµατι της ιστορικής
ηµέρας σε µια πλατιά συστράτευση για την ανατροπή. Εάν όχι
τώρα, πότε; Δεν υπάρχει πίστωση χρόνου. Εάν όχι εµείς, ποιοι;
Η ιστορία δεν θα µας αναγνωρίσει κανένα άλλοθι. 

Σας ευχαριστώ. 
Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε και για την ανοχή σας. 
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Αναστάσιος Κουράκης): Ευχαριστούµε την

κ. Σοφία Σακοράφα, Ανεξάρτητη Βουλευτή Β’ Αθήνας. 
Το λόγο έχει ο κ. Ιωάννης Ιωαννίδης, Βουλευτής Α’ Θεσσαλο-

νίκης της Νέας Δηµοκρατίας. 
ΙΩΑΝΝΗΣ ΙΩΑΝΝΙΔΗΣ: Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε. 
Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, ζούµε τον τελευταίο ενάµιση

χρόνο στιγµές που η ιστορία του σύγχρονου ελληνικού κράτους
θα καταγράψει ως µοναδικές. Μέσα σε αυτό το πολύ µικρό χρο-
νικό διάστηµα η Κυβέρνηση του ΠΑΣΟΚ «κατάφερε» να εξαφα-
νίσει κάθε ίχνος κράτους δικαίου και να στρέψει σχεδόν κάθε
κοινωνική οµάδα εναντίον όλων των άλλων, τορπιλίζοντας την
κοινωνική αλληλεγγύη. «Κατάφερε», επίσης, να εξαϋλώσει µι-
σθούς και συντάξεις και να αποχαρακτηρίσει την παιδεία και την
υγεία από τις έννοιες «δηµόσια» και «δωρεάν». 

Εδώ και πολύ καιρό πλέον κυβερνά µε το άδικο, την αναλγη-
σία, το µίσος, την ψυχολογική βία, τους εκβιασµούς και τον κα-
ταναγκασµό. Δίκαια χαρακτηρίζεται ως η πιο ανεπιθύµητη
κυβέρνηση που γνώρισε ο τόπος, τουλάχιστον µεταπολεµικά. 

Και δεν αναφέροµαι στις δηµοσκοπήσεις, στις οποίες βέβαια
οι δυσαρεστηµένοι και αγανακτισµένοι µε την Κυβέρνηση εκτι-
µώνται στο 93%, αλλά στη γενική και παγιωµένη αντίληψη των
πολιτών ότι η παρούσα Κυβέρνηση όχι µόνο είναι παντελώς ανί-
κανη να λύσει τα προβλήµατά του, αλλά, το κυριότερο, µε τον
τρόπο που λειτουργεί, φαίνεται σαν να µην επιθυµεί να τα λύσει.

Όµως, παρά τη γενική κατακραυγή –για να µην πω, ανάθεµα-
οι Υπουργοί συνεχίζουν απτόητοι το έργο της περιουσιακής, οι-
κονοµικής και µε τα τελευταία µέτρα ίσως και φυσικής εξόντω-
σης των Ελλήνων. Επαίρονται, µάλιστα, γιατί είναι οι µόνοι που
διαθέτουν τις ευλογίες της τρόικας και των διεθνών κερδοσκό-
πων. Βλέπουµε ότι γίνεται ανταγωνισµός από ορισµένους Υπουρ-
γούς που πράγµατι θέλουν την εύνοια της τρόικας. Η τρόικα είναι
σαν τους µπράβους, οι οποίοι όταν δεν πληρώνει ένα µαγαζί,
τους στέλνει µε το ζόρι, τους παίρνουν ό,τι έχουν, τους δανεί-
ζουν ένα εκατοµµύριο ευρώ, ενώ µπορούν να πάνε να πάρουν
µόνο 50.000 ευρώ και µετά, αφού τους παίρνουν τις 50.000
ευρώ, λένε «ο µπαµπάς σου τι έχει;», «η µαµά σου τι έχει;» και
τους τα παίρνουν όλα. Αυτό το ρόλο παίζουν και είναι ο µπαµ-
πούλας. Έτσι είναι ο µπαµπούλας, όπως στις επιχειρήσεις πη-
γαίνουν αυτοί οι οποίοι θέλουν να εισπράξουν.

Δεν υπάρχει πλέον ελληνική εθνική κυριαρχία. Έχει εκχωρηθεί
στους αλλοδαπούς Επιτρόπους και το µόνο που υπάρχει είναι η
νέα αποικιοκρατία και η νέα κατοχή. Η δε ελληνική διαπραγµα-
τευτική ισχύ έχει πλέον µηδενιστεί. Για άλλη µία φορά, λοιπόν,
καλούνται εκβιαστικά όλοι εδώ µέσα στο Κοινοβούλιο να ψηφί-
σουν ένα νοµοσχέδιο, προκειµένου να εγκρίνει δήθεν η τρόικα
την εκταµίευση κάποιας δόσης.

Όµως, όσον αφορά το υπό συζήτηση νοµοσχέδιο, έχει συν-
τελεστεί ήδη η δηµόσια αποδόµησή του από όλες σχεδόν τις
πλευρές, δεδοµένου ότι σε ό,τι αφορά το ενιαίο µισθολόγιο-βαθ-
µολόγιο, η ενδεχόµενη ψήφιση των σχετικών διατάξεων θα ση-
µαίνει την πλήρη διάλυση του όποιου συστήµατος αξιοκρατίας
διαθέταµε µέχρι σήµερα στο δηµόσιο, τιµωρώντας τον άξιο µε
τα πολλά προσόντα.

Θα σηµάνει, επίσης, την ηθική µείωση των δηµοσίων υπαλλή-
λων που στην πλειοψηφία τους υποβιβάζονται υπηρεσιακά,
καθώς και την περαιτέρω δραστική περικοπή των αποδοχών τους
κατά 50%. 

Το κυριότερο είναι ότι αναβιώνει το γνωστό από το παρελθόν
κοµµατικό και πελατειακό κράτος του ΠΑΣΟΚ. Θα ξεκινήσει ένα
νέο πογκρόµ, ασύλληπτα µεγαλύτερο από τα προηγούµενα,
εναντίον όσων δεν είναι αρεστοί στην Κυβέρνηση, η οποία ανυ-
περάσπιστη πλέον θεσµικά, θα υφίσταται τις ατεκµηρίωτες βαθ-
µολογικές και µισθολογικές ανακατατάξεις.

Δεύτερον, σε ό,τι αφορά τη λεγόµενη «εργασιακή εφεδρεία»,
δηλαδή τις αυθαίρετες οµαδικές απολύσεις, εκτός από τα κοι-
νωνικά προβλήµατα, θα επιφέρει και πρωτόγνωρη τραγική δυσ-
λειτουργία σε όλο το δηµόσιο και ευρύτερο δηµόσιο τοµέα.

Τρίτον, οι ρυθµίσεις για τις συλλογικές διαπραγµατεύσεις απο-
τελούν το σινιάλο της Κυβέρνησης προς τον ιδιωτικό τοµέα για
δραστικές µειώσεις µισθών σε όλους και µαζικότατες απολύσεις.

Είµαι βέβαιος ότι περίπου ίδιες είναι και οι απόψεις των περισ-
σότερων Βουλευτών σ’ αυτήν την Αίθουσα. Άλλωστε, αυτό φαί-
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νεται και από το γεγονός ότι µέχρι τη Δευτέρα το απόγευµα είχαν
κατατεθεί είκοσι τροπολογίες Βουλευτών µε παρεµβάσεις σε µία
σειρά θεµάτων. 

Περισσότερο, βέβαια, ανησυχούν οι δεκάδες κλάδοι του δη-
µοσίου που θίγονται άκριτα και βάναυσα και προσπαθούν να πε-
ρισώσουν ό,τι είναι δυνατόν. Γι’ αυτό, λοιπόν, έχουν αποστείλει
στα βουλευτικά γραφεία αναλυτικά σηµειώµατα, στα οποία µε
ορθά επιχειρήµατα τεκµηριώνουν τα δίκαια αιτήµατά τους που
συνοψίζονται σε ένα, δηλαδή να µην εξαφανιστούν υπηρεσιακά
και οικονοµικά. 

Όµως, είναι εµφανέστατο ότι κανείς από την Κυβέρνηση δεν
τους δίνει σηµασία, ούτε καν τους ακούει. Οι µόνοι που φαίνεται
να µην ανησυχούν ιδιαίτερα είναι όσοι προσλήφθηκαν την πε-
ρίοδο 1983-1989 που κυβερνούσε το ΠΑΣΟΚ και οι οποίοι σαν
από θαύµα θα αποτελούν πλέον την κύρια δεξαµενή, από την
οποία θα επιλέγονται οι νέοι προϊστάµενοι και διευθυντές στο
δηµόσιο.

Παρά τις δεκάδες εκκλήσεις φορέων και σωµατείων για αλλα-
γές –που ουσιαστικά αποτελούν παρακλήσεις για έλεος- η Κυβέρ-
νηση δεν συγκινήθηκε, αλλά αντίθετα κατέθεσε δύο τροπολογίες,
πρώτον, για το ξεπούληµα των κερδοφόρων κρατικών λαχείων
στους ιδιώτες και, δεύτερον, για ένα νέο εφεύρηµα αφαίµαξης µι-
σθωτών και συνταξιούχων. Η αποκαλούµενη από την Κυβέρνηση
«ειδική εισφορά αλληλεγγύης», δηλαδή ο κεφαλικός φόρος, θα
παρακρατείται από τον Ιανουάριο απευθείας από τους µισθούς
και τις συντάξεις. 

Εύλογα ο κάθε πολίτης αναρωτιέται για τα εξής: Αυτά τα
µυαλά που τόσο εύκολα µηχανεύονται δεκάδες τρόπους κατα-
πίεσης για το λαό, γιατί δεν εξαντλούν την ευφυΐα τους προσπα-
θώντας να πείσουν έστω έναν εφοπλιστή, έναν επιχειρηµατία ή
έναν τραπεζίτη να συνδράµει στις θυσίες του λαού µε έστω 1
ευρώ ή γιατί δεν καταφέρνουν να υποχρεώσουν έστω και έναν
φοροφυγά να πληρώσει έστω 1 ευρώ;

Άλλωστε, ο ίδιος ο κύριος Υπουργός είχε υποσχεθεί κατά τη
συζήτηση του µεσοπρόθεσµου ότι θα απευθυνθεί σχετικά στον
εφοπλιστικό κόσµο. Τι έγινε έκτοτε; Και τι έγινε µε το περίφηµο
οµόλογο της διασποράς; Γιατί δεν καταφέρατε να πείσετε ούτε
έναν Έλληνα του εξωτερικού να επενδύσει; 

Κύριοι Βουλευτές, το νοµοσχέδιο αυτό αν γίνει νόµος, θα στε-
ρήσει τις δηµόσιες υπηρεσίες από πολλά έµπειρα και ικανά στε-
λέχη και θα καταφέρει το τελειωτικό και συντριπτικό χτύπηµα
που θα ισοπεδώσει ό,τι έχει αποµείνει σχεδόν όρθιο στη Δηµόσια
Διοίκηση της χώρας µας. Επιπλέον, θα απαξιώσει σχεδόν ολο-
κληρωτικά τους δηµοσίους υπαλλήλους, θα τους οδηγήσει στη
φτώχεια και δεν θα τους επιτρέπει να διατηρούν την παραµικρή
ελπίδα για ελάχιστη έστω, υπηρεσιακή εξέλιξη στο µέλλον. 

Πέρα από την προσωπική έντονη αντίθεσή µου σε όσα µόλις
παραπάνω περιέγραψα, ότι επιχειρεί η Κυβέρνηση να κάνει, έχω
καθήκον να αντισταθώ στη µεθόδευση αυτή και το πράττω κα-
ταψηφίζοντας επί της αρχής το νοµοσχέδιο. Στη δε συζήτηση
κατ’ άρθρον θα αναφερθώ αναλυτικά στις επιµέρους παρατηρή-
σεις µου.

Ευχαριστώ κύριε Πρόεδρε. 
(Χειροκροτήµατα από την πτέρυγα της Νέας Δηµοκρατίας)

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Αναστάσιος Κουράκης): Ευχαριστούµε τον
κ. Ιωάννη Ιωαννίδη, Βουλευτή Α’ Θεσσαλονίκης της Νέας Δηµο-
κρατίας. 

Το λόγο έχει ο τελευταίος οµιλητής, κ. Ανδρέας Λυκουρέντζος,
Βουλευτής Αρκαδίας της Νέας Δηµοκρατίας για επτά λεπτά.

ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ ΑΠΟΣΤΟΛΑΚΟΣ: Κύριε Πρόεδρε, γιατί τελευ-
ταίος οµιλητής;

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Αναστάσιος Κουράκης): Είναι τελευταίος
γιατί φθάνουµε στην ώρα την οποία έχουµε προαναγγείλει. 

ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ ΑΠΟΣΤΟΛΑΚΟΣ: Ναι, αλλά εγώ δεν ευθύνοµαι
για τις όποιες καθυστερήσεις. 

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Αναστάσιος Κουράκης): Ποιες καθυστερή-
σεις; Σας είχα πει και προσωπικά ότι θα φθάσουµε µέχρι αυτήν
την ώρα. Το έχουµε προαναγγείλει και σε άλλους συναδέλφους.
Θέλω να είµαστε συνεπείς προς όλους. Δεν πρόκειται για κάποια
ειδική κατηγορία. 

ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ ΑΠΟΣΤΟΛΑΚΟΣ: Εγώ όµως δεν ευθύνοµαι για

τις καθυστερήσεις.
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Αναστάσιος Κουράκης): Κανένας δεν ευθύ-

νεται, αλλά όλοι ζητάτε παραπάνω χρόνο. Είχατε πει ότι θα µι-
λήσετε λιγότερο και κανένας δεν µίλησε λιγότερο. Φθάσαµε
ακριβώς στο χρόνο και µάλιστα θα τον ξεπεράσουµε, απ’ ό,τι
φαίνεται. 

Ορίστε, κύριε Λυκουρέντζο, έχετε το λόγο. 
ΑΝΔΡΕΑΣ ΛΥΚΟΥΡΕΝΤΖΟΣ: Κύριε Πρόεδρε, κυρία και κύριοι

συνάδελφοι, κύριε Υπουργέ και εκλεκτέ εξ Αρκαδίας συµπα-
τριώτη, η εθνική οµοψυχία δεν επιτυγχάνεται µε υβρεολόγιο. Η
σηµερινή εµφάνιση του Πρωθυπουργού ενώπιον της Κοινοβου-
λευτικής σας Οµάδας και διά αυτής ενώπιον του ελληνικού λαού
αποτελεί βαρύ πλήγµα σ’ αυτό που λέγεται «εθνική οµοψυχία και
ενότητα», σε µία στιγµή που ο τόπος χρειάζεται πράγµατι τη συµ-
παράσταση όλων των πολιτικών και κοινωνικών δυνάµεων. 

Φαίνεται ότι ο κύριος Πρωθυπουργός κινείται χωρίς στρατη-
γική. Το απέδειξε την περασµένη άνοιξη, όταν παραιτηθείς τη µε-
σηµβρία αναθεώρησε την άποψή του το βράδυ και άλλαξε τις
επιλογές του. Δεν έχει θεώρηση, δεν διαθέτει στρατηγική για τον
τόπο, δεν έχει συνειδητοποιήσει την ιστορική, πολιτισµική και γε-
ωπολιτική βαρύτητα της χώρας της οποίας ηγείται. Κι αυτό είναι
το κεντρικό πρόβληµα της σηµερινής πολιτικής ζωής. Ακολού-
θησε υποδείξεις, απεδέχθη δεσµεύσεις, οδήγησε τελικώς τη
χώρα στην πλήρη περιπέτεια. 

Σήµερα βλέπουµε το θέαµα να προσκαλεί τους πολιτικούς Αρ-
χηγούς, τον Αρχηγό της Αξιωµατικής Αντιπολίτευσης κι αφού
πρώτα τους υβρίζει να θέλει ταπεινωµένους, να τους αποδεχθεί
εις την χορείαν όσων συνεργάζονται για το καλό του τόπου. Δεν
γίνονται αυτά. Έχετε τη δική σας ιστορική διαδροµή, έχετε την
ευθύνη σας στην Κυβέρνηση και στο κόµµα στο οποίο ανήκετε.
Πείτε, λοιπόν, στον κύριο Πρωθυπουργό ότι δεν έχουµε ανάγκη
από τέτοιου είδους θεατρικού χαρακτήρα κινήσεις. Η πατρίδα
έχει ανάγκη από ηγέτες οι οποίοι την πονούν, γνωρίζουν πού
πρέπει να την πάνε και µάχονται να θεραπεύσουν τις αγωνίες του
λαού. Όλα τα υπόλοιπα ανήκουν στη σφαίρα του θεάµατος. 

Σε ό,τι αφορά αυτό το οποίο ηκούσθη προηγουµένως, σχετικά
µε τη νίκη της 18ης Οκτωβρίου, καλό είναι µετά από τριάντα χρό-
νια να συνειδητοποιήσουν οι αθεράπευτοι εραστές του πιο δογ-
µατικού σοσιαλισµού, που αρχικώς γνώρισε η χώρα, ότι ο
σοσιαλισµός όπου κι αν εφαρµόστηκε, είτε ως δογµατικός είτε
ως αυταρχικός είτε ως δηµοκρατικός, ένα αποτέλεσµα είχε, την
ισότητα των πολιτών στη φτώχεια. Κι αυτό είναι που κληροδοτεί
τελικά, δυστυχώς, κύριε Υπουργέ, το κόµµα στο οποίο ανήκετε,
στην πατρίδα µας. 

Έρχοµαι τώρα επί τροχάδην στις διατάξεις του σχεδίου
νόµου. 

Δεν επιφέρετε καµµία ουσιαστική µεταρρύθµιση στη Δηµόσια
Διοίκηση και λυπούµαι γι’ αυτό. Και ενώ εσείς προσωπικά και την
εµπειρία έχετε και τη γνώση και την ικανότητα, τι κάνετε; Μεταρ-
ρύθµιση στη Δηµόσια Διοίκηση χωρίς σχέδιο και χωρίς άποψη
για τα πράγµατα. Επιφέρετε ένα καίριο πλήγµα στην Εθνική
Σχολή Δηµόσιας Διοίκησης. Έχει καλύτερους υπαλλήλους από
τους αποφοίτους της Εθνικής Σχολής Δηµόσιας Διοίκησης το ελ-
ληνικό κράτος σήµερα; Αντί να ασχολούµεθα µε τις επιλογές
µέσα από διαδικασίες, οι οποίες σε ορισµένες περιπτώσεις θεω-
ρούνται και ως διαβλητές, θα έπρεπε όλοι να επιδιώκουµε οι από-
φοιτοι της Εθνικής Σχολής Δηµόσιας Διοίκησης να είναι εκείνοι
οι οποίοι θα στελεχώνουν το ελληνικό κράτος. 

Σε ό,τι αφορά τώρα την απόδοση του βαθµού Α’, στο χώρο
της εκπαίδευσης, αν οι σχολικοί σύµβουλοι, οι οποίοι κατά τεκ-
µήριο διαθέτουν τα ανώτερα τυπικά και ουσιαστικά προσόντα
δεν λαµβάνουν το βαθµό Α’, τότε ποιο στέλεχος της εκπαίδευσης
δικαιούται να το λαµβάνει; Και γιατί δεν δικαιούνται και άλλα στε-
λέχη, όπως δάσκαλοι, καθηγητές να αναδεικνύονται στο βαθµό
Α’; Οι δεκατρείς µετακλητοί περιφερειακοί διευθυντές, τους
οποίους ορίζει η εκάστοτε κυβέρνηση, αυτοί και µόνο είναι άξιοι
του βαθµού Α’; Καταστρέφετε το οποιοδήποτε κίνητρο έχει ο
κάθε κρατικός λειτουργός για να δηµιουργήσει. 

Καταθέτω στα Πρακτικά το κείµενο της Πανελλήνιας Ένωσης
Σχολικών Συµβούλων µ’ αυτά τα αιτήµατα. 

(Στο σηµείο αυτό ο Βουλευτής κ. Ανδρέας Λυκουρέντζος κα-
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ταθέτει για τα Πρακτικά το προαναφερθέν κείµενο, το οποίο βρί-
σκεται στο αρχείο του Τµήµατος Γραµµατείας της Διεύθυνσης
Στενογραφίας και Πρακτικών της Βουλής)

Έρχοµαι τώρα στο θέµα των ιατρών του ΙΚΑ. Με συγχωρείτε,
αλλά καταργείτε τις οργανικές θέσεις. Στέλνετε πεντέµισι χιλιά-
δες συµβασιούχους σήµερα ιατρούς του ΙΚΑ στην ανεργία µ’
αυτήν την απόφαση την οποία παίρνετε; Πώς θα λειτουργήσουν
αύριο τα ιατρεία του ΙΚΑ; Πώς θα πρέπει µετά να πάρετε συµβα-
σιούχους; Πώς θα πρέπει να πάρετε λειτουργούς στο χώρο της
υγείας, νοσηλευτές και ιατρούς µ’ αυτές τις αποφάσεις; 

Επίσης, καταθέτω τις προτάσεις του κ. Βλασταράκου και της
ενώσεώς τους εκ µέρους των ιατρών του ΙΚΑ.

(Στο σηµείο αυτό ο Βουλευτής κ. Ανδρέας Λυκουρέντζος κα-
ταθέτει για τα Πρακτικά τις προαναφερθείσες προτάσεις, οι
οποίες βρίσκονται στο αρχείο του Τµήµατος Γραµµατείας της Δι-
εύθυνσης Στενογραφίας και Πρακτικών της Βουλής)

Διότι, κύριε Υπουργέ, συζητάµε για το σχέδιο νόµου και λυ-
πούµαι γιατί από την πλευρά της Κυβέρνησης –απ’ ό,τι έχω πλη-
ροφορηθεί και στην επιτροπή στην οποία δεν ήµουν- έχετε
επιδείξει µια πλήρη απροθυµία να ακούσετε τους Βουλευτές, να
δεχθείτε τροποποιήσεις, όπως και οτιδήποτε θα βελτίωνε το σχέ-
διο νόµου. Γιατί αυτή η συµπεριφορά; Τι σας προσθέτει; Τι είναι
αυτό, δηλαδή, που σας κάνει να είστε υπερόπτες και να µη δέ-
χεστε καµµία άποψη; Ο χαρακτήρας των συζητήσεων στη Βουλή
και στην επιτροπή είναι για να βελτιώνουµε τα πράγµατα. 

Και, τέλος, επειδή δεν θέλω να υπερβώ το χρόνο, θα ήθελα να
ρωτήσω το εξής: Πού φτάσαµε, κύριε Υπουργέ, µετά από είκοσι
τέσσερις µήνες; Από αλλού ξεκινήσατε και αλλού µας πήγατε. 

Πράγµατι, αν ερµηνεύσω διαφορετικά το περιβόητο σύνθηµα
που θα στιγµατίσει το σηµερινό Πρωθυπουργό -γιατί όταν ένα
µεγάλο ψέµα εκστοµίζεται από έναν ηγέτη, δεν υπάρχουν περι-
θώρια να απαλλαγεί από αυτό το στίγµα και αναφέροµαι στο πε-
ριβόητο «υπάρχουν λεφτά»- εσείς θεωρήσατε ότι υπάρχουν
λεφτά στις τσέπες και στους οικογενειακούς προϋπολογισµούς.
Και αυτή η φορολογική επιδροµή και οι µειώσεις, πράγµατι έτσι
εξηγούν αυτό το µήνυµα. 

Όµως, θα πρέπει να ξέρετε ότι ούτε σε θέση είναι να πληρώ-
σουν την εξίσωση του πετρελαίου θέρµανσης ούτε µπορούν να
αντέξουν άλλο οι οικογενειακοί προϋπολογισµοί τη φορολογική
σας επιδροµή ούτε όλα αυτά µε τα οποία φέρατε την ελληνική
οικογένεια σε κατάσταση δυστυχίας. 

Ας κοιτάξουµε, λοιπόν, µπροστά και να συνεννοηθούµε χωρίς,
επαναλαµβάνω, του θεατρικού χαρακτήρα παραστάσεις του κυ-
ρίου Πρωθυπουργού. Δεν τις χρειάζεται ο τόπος. 

Σας ευχαριστώ. 
(Χειροκροτήµατα από την πτέρυγα της Νέας Δηµοκρατίας)
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Αναστάσιος Κουράκης): Ευχαριστούµε το

Βουλευτή Αρκαδίας της Νέας Δηµοκρατίας κ. Ανδρέα Λυκουρέν-
τζο.

Το λόγο έχει ο Βουλευτής Λακωνίας της Νέας Δηµοκρατίας κ.
Γρηγόριος Αποστολάκος.

ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ ΑΠΟΣΤΟΛΑΚΟΣ: Κύριε Πρόεδρε, σας ευχαρι-
στώ πολύ και για την κατανόησή σας.  

Κυρία και κύριοι συνάδελφοι, τελειώνοντας την οµιλία µου στη
Διαρκή Επιτροπή, είχα ισχυριστεί ότι η Κυβέρνηση επειδή δεν
έχει κανένα σχέδιο ούτε για τη χώρα ούτε για τη διοίκηση αλλά
ούτε για την ελληνική κοινωνία, οφείλει ως τελευταίο σχέδιο να
επεξεργαστεί ένα σχέδιο διαφυγής από την εξουσία. Και νοµίζω
ότι αυτή είναι και η τελευταία «προσφορά» που µπορεί να κάνει
προς την ελληνική κοινωνία και προς την ελληνική πολιτεία. 

Δεν έχουν συνειδητοποιήσει ότι η χώρα αυτή λειτουργεί µε κε-
κτηµένη ταχύτητα. Δεν έχουν, κύριοι συνάδελφοι, συνειδητοποι-
ήσει ότι η χώρα αυτή λειτουργεί χωρίς πολιτικούς κανόνες πια,
χωρίς διοικητικούς κανόνες, χωρίς κοινωνικούς κανόνες. Η Κυ-
βέρνηση υποστηρίζει το νοµοσχέδιο που συζητάµε σήµερα και
θα συζητάµε άλλες δυο µέρες στη Βουλή των Ελλήνων, το οποίο
δεν έχει καµµία έννοια τεχνοκρατική. Πρόκειται για νοµοσχέδιο
που έχει µόνο πολιτική σηµασία. Την επόµενη µέρα που θα ψη-
φιστεί, αν ψηφιστεί, από την κυβερνητική πλειοψηφία θα ξεχα-
στεί. Και µπορώ να αποδείξω ότι θα ξεχαστεί. 

Υπάρχουν δυο εξαγγελίες Υπουργών της Κυβέρνησης. Η

πρώτη είναι του παρισταµένου, κ. Ρέππα, που ενώ υπερασπίζεται
τη νοµοτεχνική αρτιότητα και την πολιτική σηµασία και βαρύτητα
του νοµοσχεδίου αυτού, αυτόµατα εξαγγέλλει ότι µέχρι το τέλος
του χρόνου, αν η Κυβέρνηση αυτή εξακολουθεί να είναι στην
εξουσία, θα φέρει ένα καινούργιο νοµοθέτηµα για την από µη-
δενική βάση αναδιάρθρωση της ελληνικής διοίκησης. Άρα γιατί
έρχεται σήµερα αυτό; Έρχεται για να καλύψει µόνο το επιχεί-
ρηµα που επικαλείται η διανδρία, δηλαδή ο Πρόεδρος του
ΠΑΣΟΚ, ο κ. Παπανδρέου και ο οιονεί Πρωθυπουργός ο κ. Βενι-
ζέλος. 

Αυτή είναι η πραγµατικότητα. Λένε την αλήθεια οι άνθρωποι.
Το νοµοσχέδιο αυτό έρχεται για να έχουν ένα καλό επιχείρηµα
στην οποιαδήποτε διαπραγµάτευση θα κάνουν στη Σύνοδο Κο-
ρυφής του Eurogroup. 

Από την άλλη µεριά πάλι δεν µπορεί κανείς να µην προσεγγίσει
τα πεπραγµένα της Κυβερνήσεως αυτής σε ό,τι αφορά στη Δη-
µόσια Διοίκηση. Η Δηµόσια Διοίκηση είναι ένας µηχανισµός διοί-
κησης των κοινών πραγµάτων. Είναι ένας µηχανισµός που
στοχεύει µέσα από την καλή του λειτουργία να βοηθήσει την ανά-
πτυξη αυτού του τόπου. 

Πού βρισκόµαστε σήµερα; Η Κυβέρνηση δεν νοµοθετεί στο
κενό, ούτε υπάρχει από µηδενική βάση η Κυβέρνηση αυτή. Έχει
µια προϊστορία δύο χρόνων και οι ευθύνες είναι συλλογικές. Έρ-
χεται σήµερα ο µεν κ. Ρέππας και λέει ότι θα φέρει ένα καινούρ-
γιο νοµοθέτηµα, το οποίο θα αναδιαρθρώσει από µηδενική βάση
τη Δηµόσια Διοίκηση µέχρι τέλος του χρόνου. Συνάµα ο άλλος
συναρµόδιος Υπουργός, ο κ. Καστανίδης, εξαγγέλλει ότι θα
φέρει καινούργιο νοµοθέτηµα, το οποίο θα αλλάξει από µηδενική
βάση, θα διορθώσει, θα βελτιώσει και καθ’ οιονδήποτε τρόπο θα
µετατρέψει το άλλο µεγάλο νοµοθέτηµα της Κυβέρνησης που
έχει να κάνει µε την περιφερειακή διοίκηση της χώρας, δηλαδή
τους ΟΤΑ Α’ και Β’ βαθµού. 

Άρα, δυο είναι τα νοµοθετήµατα που χαρακτηρίζουν την κυ-
βερνητική πολιτική στο θέµα της Δηµόσιας Διοίκησης: ο ν. 3852,
ο «ΚΑΛΛΙΚΡΑΤΗΣ», που θα τον αλλάξει ο κ. Καστανίδης. Και ο ν.
3839 που σήµερα αποδοµήθηκε τελείως από τον κ. Ρέππα µε το
σηµερινό του νοµοθέτηµα. 

Και τα δυο αυτά νοµοθετήµατα σηµατοδοτούν ένα µηδενικό
κυβερνητικό έργο. Ό,τι έλεγε µέχρι τον ανασχηµατισµό ο µεγά-
λος ολετήρας της Δηµόσιας Διοίκησης, που είναι κατ’ εµέ ο κ.
Ραγκούσης, είναι το απόλυτο µηδέν, κύριοι συνάδελφοι. Αυτή
είναι η κατάσταση σήµερα. 

Και από την άλλη µεριά έχουµε µια δηµόσια οµολογία του
Πρωθυπουργού της χώρας. Τι είπε ο Πρωθυπουργός της χώρας
σήµερα µιλώντας στην Κοινοβουλευτική Οµάδα του ΠΑΣΟΚ;
Είπε «ζήτησα από τους ευρωπαίους εταίρους να προτάξουν τα
θέµατα των διαρθρωτικών µεταβολών και να πάνε πίσω τα οποι-
αδήποτε δηµοσιονοµικά µέτρα. Και δεν το δέχτηκαν» λέει. Άρα,
τι προέκυψε;; Μηδενική διαπραγµατευτική ισχύς της Κυβέρνη-
σης και του Πρωθυπουργού. 

Και από την άλλη µεριά αποδέχθηκε εµµέσως πλην σαφώς τις
τεράστιες πολιτικές του ευθύνες, γιατί δεν πέτυχε τη µονοµερή,
αν θέλετε, βοήθεια της χώρας µέσα από το µηχανισµό στήριξης
της Ευρωπαϊκή Ένωσης και αποδέχτηκε την παρέµβαση –αν δεν
την επεδίωξε- του IMF, του Διεθνούς Νοµισµατικού Ταµείου. 

Μεγαλύτερη οµολογία τραγικής αποτυχίας απ’ αυτό το οποίο
ελέχθη σήµερα στην Αίθουσα της Γερουσίας προς την Κοινοβου-
λευτική Οµάδα του ΠΑΣΟΚ από την πλευρά του κυρίου Πρωθυ-
πουργού δεν  υπάρχει. Δεν υπάρχει χροιά άλλης απόδειξης,
κύριοι συνάδελφοι. Αυτή είναι η οµολογία της αποτυχίας. Και σή-
µερα ερχόµαστε εδώ να συζητήσουµε για το άρθρο 33, για το
άρθρο 37 και δεκάδες άλλα άρθρα. 

Να πω άκρως ενδεικτικά, για να είµαι και συνεπής µε την υπό-
σχεση την οποία έδωσα στο Προεδρείο, τα εξής:

Το άρθρο 37. Τι είναι το άρθρο 37 τελικά; Είναι κατάργηση των
συλλογικών συµβάσεων –που είναι αντισυνταγµατική- η οποία θα
επιφέρει τη µείωση των αποδοχών στον ιδιωτικό τοµέα. Και από
την άλλη µεριά θα έχουµε µία πλήρη αποσύνθεση της οικονοµι-
κής δραστηριότητας της χώρας. Ύφεση, εκτροχιασµός δηµοσιο-
νοµικός, κοινωνικές εντάσεις.

Αυτά είναι τα αποτελέσµατα µιας πολιτικής η οποία δεν ασκεί-
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ται και δεν εφαρµόζεται από την ελληνική Κυβέρνηση, αλλά επι-
βάλλεται εκ των έξω. 

Κλείνοντας, λοιπόν, γιατί θέλω να είµαι συνεπής, όπως είπα
νωρίτερα, στη δέσµευση την οποία ανέλαβα, θεωρώ ότι αποτελεί
τραγική συγκυρία για τη χώρα η όλη αυτή προσπάθεια της Κυ-
βέρνησης. Εκείνο το οποίο οφείλουν και πρέπει να κάνουν αυτήν
τη στιγµή είναι έστω και την υστάτη στιγµή, να δώσουν δηµοκρα-
τική διέξοδο στον ελληνικό λαό, η οποία θα εξασφαλίζει σταθε-
ρότητα και ασφάλεια που σήµερα δεν υπάρχει, κοινωνική ηρεµία
που σήµερα δεν υπάρχει. Δεν έχουν κανένα δικαίωµα µαζί µε το
κράτος να διαλύουν και την ελληνική κοινωνία. Είναι καιρός πια
να τελειώνετε, κύριε Υπουργέ, µε αυτή την ολέθρια πολιτική.

(Χειροκροτήµατα από την πτέρυγα της Νέας Δηµοκρατίας)

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Αναστάσιος Κουράκης): Ευχαριστούµε τον
κ. Γρηγόρη Αποστολάκο και για την οικονοµία του χρόνου.

Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, δέχεστε στο σηµείο αυτό να λύ-
σουµε τη συνεδρίαση;

ΠΟΛΛΟΙ ΒΟΥΛΕΥΤΕΣ: Μάλιστα, µάλιστα.
Με τη συναίνεση του Σώµατος και ώρα 1.40’ λύεται η συνε-

δρίαση για σήµερα, ηµέρα Τετάρτη 19 Οκτωβρίου 2011 και ώρα
10.00’ µε αντικείµενο εργασιών του Σώµατος νοµοθετική εργασία:
συνέχιση της συζήτησης επί της αρχής, των άρθρων και του συ-
νόλου σχεδίου νόµου του Υπουργείου Οικονοµικών: «Συνταξιοδο-
τικές ρυθµίσεις, ενιαίο µισθολόγιο – βαθµολόγιο, εργασιακή
εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρµογής του µεσοπρόθεσµου
πλαισίου δηµοσιονοµικής στρατηγικής 2012 – 2015».
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