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Α. ΕΙΔΙΚΑ ΘΕΜΑΤΑ 
1. Επικύρωση Πρακτικών, σελ. 14511, 14540
2. Ανακοινώνεται ότι η Πανελλήνια Οµοσπονδία Ταξί και Αγο-

ραίων κατέθεσε ψήφισµα µε το οποίο εκφράζει την αντίθεσή της
στο άνοιγµα του επαγγέλµατος και καταθέτει τις προτάσεις της
προς την κατεύθυνση µιας ουσιαστικής λύσης βασισµένης στο
διάλογο µεταξύ Υπουργείου και ιδιοκτητών ταξί, σελ. 14224

3. Επί διαδικαστικού θέµατος, σελ. 14511, 14518, 14519

Β. ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΟΣ ΕΛΕΓΧΟΣ 
1. Κατάθεση αναφορών, σελ. 14211-14214
2. Απαντήσεις Υπουργών σε ερωτήσεις Βουλευτών, σελ.

14214-14219
3. Συζήτηση αναφορών και ερωτήσεων:
α) Προς τον Υπουργό Πολιτισµού και Τουρισµού:
i. σχετικά µε την κατάργηση υπηρεσιών του Υπουργείου στο

εξωτερικό, που έχουν µειωµένο αντικείµενο, σελ. 14220
ii. σχετικά µε οικοδοµικές αυθαιρεσίες στον προµαχώνα του

Αγίου Αθανασίου (Ενετικά Τείχη Κέρκυρας) και την προστασία
των πολιτιστικών µνηµείων της Κέρκυρας, σελ. 14221

iii. σχετικά µε την πολύχρονη συνεργασία του ΟΠΑΠ µε την
εταιρεία “INTRALOT”, σελ. 14224

iv. σχετικά µε την κατασκευή του Πανηπειρωτικού Κλειστού
Γυµναστηρίου στα Ιωάννινα, σελ. 14226

β) Προς τον Υπουργό Περιβάλλοντος, Ενέργειας και Κλιµατι-
κής Αλλαγής, σχετικά µε την απόδοση ποσοστού ωφέλειας 1,7%
της αξίας παραγόµενης ενέργειας από Ανανεώσιµες Πηγές
Ενέργειας στους ενδιαφερόµενους Ο.Τ.Α., σελ. 14227

γ) Προς τον Υπουργό Ανάπτυξης, Ανταγωνιστικότητας και
Ναυτιλίας, σχετικά µε τη λειτουργία και ανάπτυξη του λιµένος
Βόλου, σελ. 14229

δ) Προς τον Υπουργό Υποδοµών, Μεταφορών και Δικτύων,
σχετικά µε τις απολύσεις διακοσίων εβδοµήντα ενός εργαζοµέ-
νων από την «ΑΤΤΙΚΟ ΜΕΤΡΟ, Εταιρεία Λειτουργίας ΑΕ», σελ.
14230

ε) Προς τον Υπουργό Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης,
σχετικά µε την κατάσταση που επικρατεί στο Ολυµπιακό Χωριό,
σελ. 14232

Γ. ΝΟΜΟΘΕΤΙΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ 
1. Ψήφιση στο σύνολο του σχεδίου νόµου του Υπουργείου Ερ-

γασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης: "Αναµόρφωση του Σώµατος
Επιθεώρησης Εργασίας, ρυθµίσεις θεµάτων Κοινωνικής Ασφά-
λισης και άλλες διατάξεις", σελ. 14235

2. Συζήτηση και ψήφιση επί της αρχής, των άρθρων και του
συνόλου των σχεδίων νόµων του Υπουργείου Εθνικής  Άµυνας:

i. "Κύρωση του Μνηµονίου Κατανόησης µεταξύ του Υπουρ-
γείου Εθνικής  Άµυνας της Ελληνικής Δηµοκρατίας και του
Υπουργείου  Άµυνας του Ηνωµένου Βασιλείου της Μεγάλης Βρε-
τανίας και της Βόρειας Ιρλανδίας σχετικά µε τη Διεξαγωγή Στρα-
τιωτικών Ασκήσεων και Εκπαίδευσης και την Παροχή Υποστή-
ριξης Φιλοξενούντος  Έθνους", σελ. 14299

ii. "Κύρωση του Μνηµονίου Κατανόησης µεταξύ της Κυβέρνη-
σης της Ρουµανίας και της Κυβέρνησης της Ελληνικής Δηµοκρα-
τίας όσον αφορά στην παροχή Υποστήριξης  Έθνους Υποδοχής
για την Εκτέλεση των Επιχειρήσεων και Ασκήσεων του ΝΑΤΟ",
σελ. 14328

iii. "Κύρωση της Τεχνικής Διευθέτησης µεταξύ της Διοίκησης
Συµµαχικών Δυνάµεων της Νάπολης και του Υπουργείου Εθνικής
Άµυνας της Ελληνικής Δηµοκρατίας σχετικά µε την Εγκαθίδρυση
της Προωθηµένης Βάσης Διοικητικής Μέριµνας στο Λιµένα της
Σούδας", σελ. 14350

iv. "Νοµοθετική Κύρωση του Πέµπτου Πρόσθετου Πρωτοκόλ-

λου στη Συµφωνία για την Πολυεθνική Ειρηνευτική Δύναµη Νο-
τιοανατολικής Ευρώπης", σελ. 14398

3. Συζήτηση επί της αρχής του σχεδίου νόµου του Υπουργείου
Περιβάλλοντος, Ενέργειας και Κλιµατικής Αλλαγής: "Για τη Λει-
τουργία Ενεργειακών Αγορών Ηλεκτρισµού και Φυσικού Αερίου,
για  Έρευνα, Παραγωγή και δίκτυα µεταφοράς Υδρογονανθρά-
κων και άλλες ρυθµίσεις", σελ. 14511
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Αθήνα, σήµερα στις 26 Ιουλίου 2011, ηµέρα Τρίτη και ώρα
18.08’ συνήλθε στην Αίθουσα των συνεδριάσεων του Βουλευτη-
ρίου η Βουλή σε ολοµέλεια για να συνεδριάσει υπό την προεδρία
του Α’ Αντιπροέδρου αυτής κ. ΓΡΗΓΟΡΙΟΥ ΝΙΩΤΗ.

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Κυρίες και κύριοι συνά-
δελφοι, αρχίζει η συνεδρίαση.

Παρακαλείται ο κύριος Γραµµατέας να ανακοινώσει τις ανα-
φορές προς το Σώµα. 

(Ανακοινώνονται προς το Σώµα από τον κ. Χαράλαµπο Χαρα-
λάµπους, Βουλευτή Κερκύρας, τα ακόλουθα:

Α. ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΑΝΑΦΟΡΩΝ

1) Ο Βουλευτής Ζακύνθου κ. ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΒΑΡΒΑΡΙΓΟΣ  κα-
τέθεσε αναφορά µε την οποία  το Τοπικό Συµβούλιο της Δηµοτι-
κής Κοινότητας Παντοκράτορα Δηµοτικής Ενότητας Λαγανά
Ζακύνθου αιτείται την ενίσχυση της αστυνόµευσης στην περιοχή.

2) Ο Βουλευτής Λέσβου κ. ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΓΑΛΗΝΟΣ κατέθεσε
αναφορά µε την οποία  η Τοπική Ένωση Δήµων και Κοινοτήτων
Νoµού Λέσβου αιτείται την προώθηση νοµοθετικής ρύθµισης
στην αρχική κατεύθυνση του «ΚΑΛΛΙΚΡΑΤΗ», ώστε οι αποδοχές
των αιρετών (είτε συνταξιούχων είτε εργαζοµένων) να µην υπερ-
βαίνουν τις αποδοχές του γενικού γραµµατέα Υπουργείου.

3) Ο Βουλευτής Πέλλης κ. ΓΕΩΡΓΙΟΣ  ΚΑΡΑΣΜΑΝΗΣ  κατέ-
θεσε αναφορά µε την οποία  η κ. Υφαντίδου Σταυρούλα αιτείται
να ενηµερωθεί σχετικά µε την πορεία αίτησής της για συµµετοχή
στο πρόγραµµα «γυναικεία επιχειρηµατικότητα» και την επιχορή-
γηση Νέων Ελεύθερων Επαγγελµατιών.

4) Ο Βουλευτής Β’ Πειραιώς κ. ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΝΕΡΑΝΤΖΗΣ κα-
τέθεσε αναφορά µε την οποία  η Οµοσπονδία Συλλόγων Μικρών
Κυκλαδονήσων εκφράζει την αντίθεσή της στην απόφαση της
Κυβέρνησης για την κατάργηση του Υπουργείου Θαλασσίων
Υποθέσεων Νήσων και Αλιείας.

5) Ο Βουλευτής Νοµού Αττικής κ. ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ  ΜΠΟΥΡΑΣ  κα-
τέθεσε αναφορά µε την οποία  οι Δήµαρχοι Περιφέρειας Αττικής
αιτούνται να µην επιβληθεί το τέλος  ανταλλάγµατος για παρα-
χώρηση απλής χρήσης αιγιαλού στους ΟΤΑ, λόγω αδυναµίας κα-
ταβολής του.

6) Ο Βουλευτής Ευβοίας κ. ΣΥΜΕΩΝ (ΣΙΜΟΣ) ΚΕΔΙΚΟΓΛΟΥ
κατέθεσε αναφορά µε την οποία  ο Δήµαρχος Μαντουδίου-Λί-
µνης-Αγίας Άννας αιτείται την έγκριση κατασκευής Καταφυγίου

Τουριστικών Σκαφών στις Ροβιές Νοµού Ευβοίας.

7) Η Βουλευτής Μεσσηνίας κ. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ ΓΙΑΝΝΑΚΟΠΟΥ-
ΛΟΥ κατέθεσε αναφορά µε την οποία  ο Πανελλήνιος Σύλλογος
Υπαλλήλων ΕΟΜΜΕΧ αιτείται τη διατήρηση και ενίσχυση του
ΕΟΜΜΕΧ.

8) Η Βουλευτής Μεσσηνίας κ. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ ΓΙΑΝΝΑΚΟΠΟΥ-
ΛΟΥ κατέθεσε αναφορά µε την οποία  η Δηµοτική Ενότητα Αετού
του Δήµου Τριφυλίας  αιτείται την αποκατάσταση φθορών που
έχουν προκληθεί στο οδόστρωµα της εικοστής έκτης επαρχιακής
οδού µετά την Τοπική Κοινότητα Αετού Νοµού Μεσσηνίας.

9) Η Βουλευτής Μεσσηνίας κ. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ  ΓΙΑΝΝΑΚΟΠΟΥ-
ΛΟΥ κατέθεσε αναφορά µε την οποία ο Πρόεδρος του Δικηγορι-
κού Συλλόγου Καλαµάτας αιτείται την ίδρυση ενός σύγχρονου
καταστήµατος κράτησης στα διοικητικά όρια της Περιφερειακής
Ενότητας Μεσσηνίας.

10) Ο Βουλευτής Α’ Αθηνών κ. ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΠΛΕΥΡΗΣ κατέ-
θεσε αναφορά µε την οποία  η Ιερά Μονή Παναγίας Οδηγήτριας
στην Κάτω Τιθορέα Φθιώτιδος  εκφράζει τις θέσεις της και τις
ενστάσεις της, αναφορικά µε τη δικαστική διαµάχη που υφίστα-
ται σχετικά µε αγροτεµάχιο της Μονής, αλλά και σχετικά µε το
καθεστώς των ΓΟΧ.

11) Η Βουλευτής Μεσσηνίας κ. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ ΓΙΑΝΝΑΚΟ-
ΠΟΥΛΟΥ κατέθεσε αναφορά µε την οποία  ο Σύλλογος Αγοραίων
ΤΑΞΙ Μεσσηνίας µε έδρα το Μελιγαλά  διαµαρτύρεται για τη µη
υπογραφή του προεδρικού διατάγµατος το οποίο είχε προετοι-
µαστεί και γνωστοποιηθεί προς τα συνδικαλιστικά όργανα του
κλάδου από τον Υπουργό κ. Ρέππα.

12) Ο Βουλευτής Ιωαννίνων κ. ΜΙΧΑΗΛ  ΠΑΝΤΟΥΛΑΣ  κατέ-
θεσε αναφορά, µε την οποία  ο Περιφερειάρχης Ηπείρου  αιτείται
τη λειτουργία Γεωργικής Σχολής στην Ήπειρο.

13) Ο Βουλευτής Ιωαννίνων κ. ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ  ΑΡΓΥΡΗΣ  κατέ-
θεσε αναφορά, µε την οποία ο Περιφερειάρχης Ηπείρου αιτείται
τη λειτουργία Γεωργικής Σχολής στην Ήπειρο.

14) Η Βουλευτής Μεσσηνίας κ. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ ΓΙΑΝΝΑΚΟ-
ΠΟΥΛΟΥ κατέθεσε δηµοσίευµα εφηµερίδας στο οποίο αναφέρε-
ται η έλλειψη ναυαγοσωστών στις περισσότερες παραλίες της
χώρας, µε αποτέλεσµα να είναι µεγάλα τα ποσοστά πνιγµών
κάθε χρόνο.

Π Ρ Α Κ Τ Ι Κ Α  Β Ο Υ Λ Η Σ

ΙΓ’ ΠΕΡΙΟΔΟΣ

ΠΡΟΕΔΡΕΥΟΜΕΝΗΣ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

ΣΥΝΟΔΟΣ Β’

ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ ΡΠΕ’
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15) Ο Βουλευτής Τρικάλων κ. ΝΙΚΟΛΑΟΣ  ΛΕΓΚΑΣ κατέθεσε
δηµοσίευµα εφηµερίδας, το οποίο αφορά στην υπολειτουργία
του καταστήµατος ΙΚΑ Καλαµπάκας στο Νοµό Τρικάλων.

16) Ο Βουλευτής Τρικάλων κ. ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΛΕΓΚΑΣ κατέθεσε
δηµοσίευµα εφηµερίδας το οποίο αφορά στην επικινδυνότητα
των διαβάσεων του τρένου στον Κεντρικό Σιδηροδροµικό Σταθµό
των Τρικάλων.

17) Η Βουλευτής Μεσσηνίας κ. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΑ ΓΙΑΝΝΑΚΟ-
ΠΟΥΛΟΥ κατέθεσε δηµοσίευµα εφηµερίδας το οποίο αναφέρε-
ται στα πολλά θανατηφόρα ατυχήµατα από τροχαία, που γίνονται
στη χώρα µας και στην προσπάθεια της Ευρωπαϊκής Επιτροπής
για µείωση στο µισό των τροχαίων δυστυχηµάτων µε σχέδιο δρά-
σης.

18) Ο Βουλευτής Β’ Αθηνών κ. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΪΒΑΛΙΩΤΗΣ
κατέθεσε αναφορά µε την οποία  ο κ. Μιχαήλ Βαλσαµίδης, εφευ-
ρέτης  καταθέτει φάκελο µε τις µελέτες του σχετικά µε ανεµο-
µηχανή κάθετου άξονος.

19) Ο Βουλευτής Νοµού Αττικής κ. ΓΕΩΡΓΙΟΣ  ΒΛΑΧΟΣ  κατέ-
θεσε δηµοσίευµα εφηµερίδας, το οποίο αφορά στην επιστρά-
τευση εµπειρογνωµώνων για τον έλεγχο των ενδο-οµιλικών
συναλλαγών από την ηγεσία του Υπουργείου Ανάπτυξης, Αντα-
γωνιστικότητας και Ναυτιλίας.

20) Ο Βουλευτής Αχαΐας κ. ΝΙΚΟΛΑΟΣ  ΝΙΚΟΛΟΠΟΥΛΟΣ  κα-
τέθεσε αναφορά µε την οποία  ο κ. Νίκος Αναγνωστάτος  εκφρά-
ζει τις θέσεις του για την οικονοµική κατάσταση της χώρας.

21) Ο Βουλευτής Αχαΐας κ. ΝΙΚΟΛΑΟΣ  ΝΙΚΟΛΟΠΟΥΛΟΣ  κα-
τέθεσε αναφορά, µε την οποία  η Οµοσπονδία Αρτοποιών Ελ-
λάδας  εκφράζει τις θέσεις της για την απελευθέρωση του
επαγγέλµατός της.

22) Η Βουλευτής Α’ Αθηνών κ. ΕΛΙΣΣΑΒΕΤ (ΕΛΙΖΑ) ΒΟΖΕ-
ΜΠΕΡΓΚ κατέθεσε αναφορά, µε την οποία  η Οµοσπονδία Αρτο-
ποιών Ελλάδας εκφράζει τις θέσεις της για την απελευθέρωση
του επαγγέλµατός της. 

23) Ο Βουλευτής Νοµού Αττικής κ. ΓΕΩΡΓΙΟΣ  ΒΛΑΧΟΣ  κατέ-
θεσε δηµοσίευµα εφηµερίδας, το οποίο αφορά σε κινητοποίηση
των ελεγκτικών µηχανισµών από το Συνήγορο του Καταναλωτή,
προκειµένου να επιβληθούν πρόστιµα σε τράπεζες που επιβαρύ-
νουν δανειολήπτες και κατόχους πιστωτικών καρτών µε «έξοδα
καθυστέρησης» για υπερήµερες οφειλές τους.

24) Ο Βουλευτής Αχαΐας κ. ΝΙΚΟΛΑΟΣ  ΝΙΚΟΛΟΠΟΥΛΟΣ  κα-
τέθεσε αναφορά µε την οποία  ο Σύλλογος Διοικητικών Υπαλλή-
λων Ελληνικού Ερυθρού Σταυρού αιτείται τη λήψη µέτρων, που
θα εξασφαλίσουν τη βιωσιµότητα του Ελληνικού Ερυθρού Σταυ-
ρού.

25) Ο Βουλευτής Αχαΐας κ. ΝΙΚΟΛΑΟΣ  ΝΙΚΟΛΟΠΟΥΛΟΣ  κα-
τέθεσε αναφορά, µε την οποία  ο Φαρµακευτικός Σύλλογος
Αχαΐας  εκφράζει τη διαµαρτυρία του για τα µέτρα της υγείας,
µε βάση το µεσοπρόθεσµο πρόγραµµα.

26) Ο Βουλευτής Νοµού Αττικής κ. ΓΕΩΡΓΙΟΣ  ΒΛΑΧΟΣ  κατέ-
θεσε δηµοσίευµα εφηµερίδας, το οποίο αφορά το χρόνο και το
κόστος που απαιτεί η διαδικασία ίδρυσης εταιρείας στην Ελλάδα.

27) Ο Βουλευτής Νοµού Αττικής κ. ΓΕΩΡΓΙΟΣ  ΒΛΑΧΟΣ  κατέ-
θεσε αναφορά µε την οποία  η Οµοσπονδία των Απανταχού Λευ-
καδίτικων Συλλόγων αιτείται την ανάγκη αντιµετώπισης της
ρύπανσης των δυτικών ακτών του Νοµού Λευκάδας από τα διερ-
χόµενα πλοία κατά την τουριστική περίοδο.

28) Ο Βουλευτής Αχαΐας κ. ΝΙΚΟΛΑΟΣ  ΝΙΚΟΛΟΠΟΥΛΟΣ  κα-
τέθεσε αναφορά µε την οποία  τα Σωµατεία Εργαζοµένων Αµυ-

ντικών Συστηµάτων  εκφράζουν τη διαµαρτυρία τους για το γε-
γονός ότι δεν τους εξοφλούνται νόµιµες αποδοχές.

29) Ο Βουλευτής Αχαΐας κ. ΝΙΚΟΛΑΟΣ  ΝΙΚΟΛΟΠΟΥΛΟΣ  κα-
τέθεσε αναφορά µε την οποία  η Ανωτάτη Συνοµοσπονδία Πολυ-
τέκνων Ελλάδος  εκφράζει τη διαµαρτυρία της για το µνηµόνιο
και το µεσοπρόθεσµο.

30) Ο Βουλευτής Μεσσηνίας κ. ΙΩΑΝΝΗΣ  ΛΑΜΠΡΟΠΟΥΛΟΣ
κατέθεσε αναφορά µε την οποία  η Τεχνική Υπηρεσία του Δήµου
Μεσσηνίας  αιτείται να πληροφορηθεί στην περίπτωση διάλυσης
ενός έργου του Προγράµµατος «ΘΗΣΕΑΣ» εάν µπορεί να ανα-
θέσει το εναποµένον τµήµα του έργου σε άλλο έργο.

31) Ο Βουλευτής Λασιθίου κ. ΜΙΧΑΗΛ  ΚΑΡΧΙΜΑΚΗΣ  κατέθεσε
αναφορά µε την οποία ο κ. Αλέξανδρος Καµπουράκης, Διευθυ-
ντής Παιδιατρικής Κλινικής ΓΝΑΝ  αιτείται την επίλυση θέµατος
που αφορά τη διενέργεια ΕΔΕ για το θέµα της αξιολόγησης  Επι-
µελητών ΕΣΥ Γ.Ν. Αγίου Νικολάου Λασιθίου Κρήτης ετών 2007,
2008.

32) Ο Βουλευτής Λασιθίου κ. ΜΙΧΑΗΛ  ΚΑΡΧΙΜΑΚΗΣ  κατέθεσε
αναφορά µε την οποία  ο κ. Παύλος Δασκαλάκης, υπεύθυνος του
Κέντρου Περιβαλλοντικής Εκπαίδευσης (ΚΠΕ) Ιεράπετρας αιτεί-
ται να ενηµερωθεί σχετικά µε το µέλλον των κέντρων περιβαλ-
λοντικής εκπαίδευσης.

33) Η Βουλευτής Μαγνησίας κ. ΡΟΔΟΥΛΑ ΖΗΣΗ  κατέθεσε
αναφορά µε την οποία  ο Δήµος Ρήγα Φεραίου Νοµού Μαγνη-
σίας  καταθέτει τις προτάσεις του για την αντιµετώπιση της ρύ-
πανσης στη λίµνη Κάρλα, καθώς και για τη διαχείριση των
υδάτων της.

34) Ο Βουλευτής Λασιθίου κ. ΜΙΧΑΗΛ  ΚΑΡΧΙΜΑΚΗΣ  κατέθεσε
αναφορά µε την οποία  ο Πρόεδρος της Τοπικής Κοινότητας
Βραχασίου αιτείται την ανατροπή της δυσµενούς κατάστασης
απένταξης του Δηµοτικού Σχολείου Σισίου από το πρόγραµµα
ΟΣΚ.

35) Ο Βουλευτής Ηρακλείου κ. ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ  ΚΕΓΚΕΡΟΓΛΟΥ
κατέθεσε αναφορά µε την οποία  η Πανελλήνια Οµοσπονδία Σω-
µατείων Εργαζοµένων ΥΠΕΧΩΔΕ αιτείται την ανάκληση απόφα-
σης, που αφορά την ίδρυση ανώνυµης εταιρείας µε τον τίτλο
«Υποδοµές Ανάπτυξης Κρήτης Α.Ε.».

36) Η Βουλευτής Μαγνησίας κ. ΡΟΔΟΥΛΑ ΖΗΣΗ  κατέθεσε
αναφορά µε την οποία  ο Δήµος Ρήγα Φεραίου Νοµού Μαγνη-
σίας  αιτείται να γίνουν πιο εντατικές οι διαδικασίες, ώστε να πα-
ραδοθούν στους δικαιούχους οι Εργατικές Κατοικίες Βελεστίνου. 

37) Ο Βουλευτής Ευβοίας κ. ΣΥΜΕΩΝ ΚΕΔΙΚΟΓΛΟΥ κατέθεσε
αναφορά µε την οποία  ο Δήµαρχος Ιστιαίας- Αιδηψού Νοµού Εύ-
βοιας αιτείται να κηρυχθεί η περιοχή του Αγίου στο δήµο του ως
πυρόπληκτη.

38) Ο Βουλευτής Αχαΐας κ. ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΧΡΥΣΑΝΘΑΚΟΠΟΥ-
ΛΟΣ κατέθεσε δηµοσίευµα εφηµερίδας, το οποίο αφορά στη
δράση των σατανιστών µέσω του διαδικτύου.

39) Ο Βουλευτής Μαγνησίας κ. ΠΑΥΛΟΣ ΜΑΡΚΑΚΗΣ κατέθεσε
αναφορά µε την οποία αιτείται την ολοκλήρωση της περιφερεια-
κής οδού Βόλου και των συµπληρωµατικών εργασιών της διαµέ-
σου νέας προκήρυξης για τις υπόλοιπες εργασίες, εργολαβία-
«σκούπα».

40) Ο Βουλευτής Ιωαννίνων κ. ΣΤΑΥΡΟΣ  ΚΑΛΟΓΙΑΝΝΗΣ  κα-
τέθεσε αναφορά µε την οποία  ο Περιφερειάρχης Ηπείρου αιτεί-
ται τη λειτουργία γεωργικής σχολής στην περιοχή της Ηπείρου.

41) Η Βουλευτής Α’ Αθηνών κ. ΕΛΙΣΣΑΒΕΤ (ΕΛΙΖΑ) ΒΟΖΕ-
ΜΠΕΡΓΚ κατέθεσε αναφορά µε την οποία  η Πανελλήνια Οµο-
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σπονδία Αστυνοµικών Υπαλλήλων  αιτείται την εξαίρεση παρα-
κράτησης επιπλέον εισφοράς από τις κύριες συντάξεις των Σω-
µάτων Ασφαλείας  σε όσους αποστρατεύτηκαν ή θα
αποστρατευτούν µε τριάντα πέντε, τριάντα έξι, τριάντα επτά έτη
υπηρεσίας από την ηµεροµηνία κατάταξής τους στο Σώµα της
Ελληνικής Αστυνοµίας.

42) Ο Βουλευτής Ιωαννίνων κ. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ  ΤΑΣΟΥΛΑΣ
κατέθεσε αναφορά µε την οποία  ο Περιφερειάρχης Ηπείρου  αι-
τείται τη λειτουργία γεωργικής σχολής στην περιοχή της Ηπεί-
ρου.

43) Ο Βουλευτής Λέσβου κ. ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΓΑΛΗΝΟΣ κατέθεσε
αναφορά µε την οποία  το Δηµοτικό Συµβούλιο του Δήµου Λή-
µνου  διαµαρτύρεται για τα σοβαρά προβλήµατα, που αντιµετω-
πίζουν τα νησιά στην ακτοπλοϊκή τους σύνδεση µε την Αττική και
τη βόρειο Ελλάδα.

44) Ο Βουλευτής Λέσβου κ. ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΓΑΛΗΝΟΣ κατέθεσε
αναφορά µε την οποία  το Δηµοτικό Συµβούλιο του Δήµου Λή-
µνου εκφράζει την αντίθεσή του στο ενδεχόµενο συγχώνευσης
του Νοσοκοµείο Λήµνου µε το Βοστάνειο Νοσοκοµείο Λέσβου.

45) Ο Βουλευτής Λασιθίου κ. ΜΙΧΑΗΛ  ΚΑΡΧΙΜΑΚΗΣ  κατέθεσε
αναφορά µε την οποία  ο Αγροτικός Σύλλογος «Ησίοδος» στην
Ιεράπετρα Κρήτης εκφράζει την αντίθεσή του στο ενδεχόµενο
επιβολής  ΦΠΑ σε όλες τις παροχές αγροτικού νερού.

46) Οι Βουλευτές, Α’ Θεσσαλονίκης κ. ΙΩΑΝΝΗΣ ΖΙΩΓΑΣ, Α’
Θεσσαλονίκης κ. ΣΟΦΙΑ ΚΑΛΑΝΤΙΔΟΥ και Β’ Θεσσαλονίκης κ.
ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΙΓΝΑΤΙΑΔΗΣ κατέθεσαν αναφορά µε την οποία  ο
Σύνδεσµος Βιοτεχνών Επιπλοποιών Νοµού Θεσσαλονίκης  αιτεί-
ται µια πολιτική ενίσχυσης των µικρών και αυτοαπαχολούµενων
βιοτεχνών, επαγγελµατιών, εµπόρων, εργατοϋπαλλήλων, µικρών
και µεσαίων αγροτών.

47) Ο Βουλευτής Λασιθίου κ. ΜΙΧΑΗΛ  ΚΑΡΧΙΜΑΚΗΣ  κατέθεσε
αναφορά µε την οποία  ο κ. Αλεξανδρής Γεώργιος αιτείται την
επίλυση θέµατος που αφορά αποστολή στην επίτροπο από το Λι-
µενικό Ταµείο Λασιθίου- των τιµολογίων παροχής υπηρεσιών, συ-
νολικής αξίας 21.955,50 ευρώ.

48) Οι Βουλευτές, Λέσβου κ. ΣΤΑΥΡΟΣ ΣΚΟΠΕΛΙΤΗΣ και Β’
Αθηνών κ. ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΜΑΥΡΙΚΟΣ κατέθεσαν αναφορά µε την
οποία  το Παράρτηµα Σάµου - Ικαρίας της Ένωσης Τεχνικών ΔΕΗ
εκφράζει τη διαµαρτυρία του ότι δεν έχουν παρθεί µέτρα για την
αντιµετώπιση του προβλήµατος της ηχορύπανσης από τον
τρόπο λειτουργίας του ΑΣΠ Σάµου, που δηµιουργεί προβλήµατα
υγείας στους εργαζόµενους.

49) Οι Βουλευτές, Νοµού Αττικής κ. ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΛΕΒΕΝΤΗΣ,
Αχαΐας κ. ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΤΣΟΥΚΑΛΗΣ και Β’ Αθηνών κ. ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ
ΨΑΡΙΑΝΟΣ κατέθεσαν αναφορά µε την οποία  το Σωµατείο Συ-
νταξιούχων ΟΑΕΕ Νοµού Φθιώτιδος  αιτείται την αύξηση των
δελτίων θεραπευτικού και κοινωνικού  τουρισµού.

50) Η Βουλευτής Α’ Αθηνών κ. ΕΛΙΣΣΑΒΕΤ (ΕΛΙΖΑ) ΒΟΖΕ-
ΜΠΕΡΓΚ κατέθεσε αναφορά µε την οποία  η Οµοσπονδία Δικα-
στικών Υπαλλήλων Ελλάδος αιτείται την προώθηση ενός ειδικού
κλαδικού µισθολογίου για τους δικαστικούς υπαλλήλους.

51) Οι Βουλευτές, Β’ Αθηνών κ. ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΧΑΛΒΑΤΖΗΣ και Β’
Αθηνών κ. ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΜΑΥΡΙΚΟΣ κατέθεσαν αναφορά µε την
οποία  η Ανεξάρτητη Ένωση Αποστράτων Ενόπλων Δυνάµεων
αιτείται να πληροφορηθεί σχετικά µε το έγγραφο της ΓΔΟΣΥ,
που αφορά στην αξιοποίηση της κινητής και ακίνητης περιουσίας
των φορέων του ΥΠΕΘΑ. 

52) Η Βουλευτής Α’ Αθηνών κ. ΕΛΙΣΣΑΒΕΤ (ΕΛΙΖΑ) ΒΟΖΕ-
ΜΠΕΡΓΚ κατέθεσε αναφορά µε την οποία  η Κυνηγετική Συνο-
µοσπονδία Ελλάδος  αιτείται τη συµµετοχή της στις εργασίες

της υποοµάδας της επιτροπής για την αναθεώρηση της θηρευ-
τικής νοµοθεσίας.

53) Η Βουλευτής Α’ Αθηνών κ. ΕΛΙΣΣΑΒΕΤ (ΕΛΙΖΑ) ΒΟΖΕ-
ΜΠΕΡΓΚ κατέθεσε αναφορά µε την οποία  ο ΕΟΜΜΕΧ αιτείται
την δηµιουργία ενός ισχυρού ενιαίου φορέα µικρών επιχειρή-
σεων έναντι όλων των της πολύµορφων δοµών αντί στήριξης.

54) Η Βουλευτής Α’ Αθηνών κ. ΕΛΙΣΣΑΒΕΤ (ΕΛΙΖΑ) ΒΟΖΕ-
ΜΠΕΡΓΚ κατέθεσε αναφορά µε την οποία  ο κ. Φρατζίσκος Βα-
σίλειος αιτείται την κάλυψη νοµοθετικού κενού που αφορά στο
διορισµό καθηγητών Βυζαντινής µουσικής µε γνώση γραφής
Braille σε σχολεία.

55) Ο Βουλευτής Καρδίτσης κ. ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΤΑΛΙΑΔΟΥΡΟΣ  κα-
τέθεσε αναφορά µε την οποία  ο Σύλλογος Ελλήνων Δασκάλων
και Νηπιαγωγών «ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΗΣ» και η ΕΛΜΕ Βάδης - Βυρτεµ-
βέργης αιτούνται να µη γίνει µείωση του εκπαιδευτικού προσω-
πικού και να γίνει παράταση των αποσπάσεων των
εκπαιδευτικών.

56) Η Βουλευτής Ευβοίας κ. ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΠΕΡΛΕΠΕ-ΣΗΦΟΥ-
ΝΑΚΗ κατέθεσε αναφορά µε την οποία  ο δήµαρχος Ιστιαίας-Αι-
δηψού Νοµού Ευβοίας αιτείται να κηρυχθεί ο δήµος ως
πυρόπληκτη περιοχή και να ενισχυθεί µε οικονοµική βοήθεια πυ-
ροπροστασίας.

57) Οι Βουλευτές, Α’ Αθηνών κ. ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΠΛΕΥΡΗΣ και Β’
Αθηνών κ. ΣΠΥΡΙΔΩΝ - ΑΔΩΝΙΣ  ΓΕΩΡΓΙΑΔΗΣ κατέθεσαν ανα-
φορά µε την οποία  η Πανελλήνια Οµοσπονδία Αστυνοµικών
Υπαλλήλων  αιτείται, σχετικά µε την παρακράτηση επιπλέον ει-
σφοράς για τις κύριες συντάξεις και στους συνταξιούχους των
Σωµάτων Ασφαλείας, την εξαίρεση όσων αποστρατεύτηκαν ή θα
αποστρατευτούν µε τριάντα πέντε, τριάντα έξι, τριάντα επτά έτη
υπηρεσίας από την ηµεροµηνία κατάταξής τους στην Ελληνική
Αστυνοµία.

58) Οι Βουλευτές, Α’ Αθηνών κ. ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΠΛΕΥΡΗΣ και Β’
Αθηνών κ. ΣΠΥΡΙΔΩΝ - ΑΔΩΝΙΣ  ΓΕΩΡΓΙΑΔΗΣ κατέθεσαν ανα-
φορά µε την οποία  η Ένωση Αξιωµατικών Πυροσβεστικού Σώ-
µατος  εκφράζει τις θέσεις και τις προτάσεις της αναφορικά µε
υπηρεσιακά, ασφαλιστικά και συνταξιοδοτικά ζητήµατα και αδι-
κίες που έχουν προκύψει στο προσωπικό του Πυροσβεστικού
Σώµατος.

59) Οι Βουλευτές, Α’ Αθηνών κ. ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΠΛΕΥΡΗΣ και Β’
Αθηνών κ. ΣΠΥΡΙΔΩΝ - ΑΔΩΝΙΣ  ΓΕΩΡΓΙΑΔΗΣ κατέθεσαν ανα-
φορά µε την οποία  η Πανελλήνια Οµοσπονδία Αστυνοµικών
Υπαλλήλων  εκφράζει τις θέσεις και τις προτάσεις της αναφορικά
µε υπηρεσιακά, ασφαλιστικά και συνταξιοδοτικά ζητήµατα και
αδικίες που έχουν προκύψει στο προσωπικό της Ελληνικής Αστυ-
νοµίας εξαιτίας της παράγραφος 11 άρθρο 44 του εφαρµοστέου
νόµου που αφορά το µεσοπρόθεσµο.

60) Ο Βουλευτής Νοµού Αττικής κ. ΜΑΥΡΟΥΔΗΣ ΒΟΡΙΔΗΣ κα-
τέθεσε αναφορά µε την οποία  o Σύλλογος κατοίκων και επαγ-
γελµατιών Πλατείας  Αµερικής και ευρύτερης περιοχής
(ΕΠΟΙΖΩ), οι επιτροπές κατοίκων περιοχής και ο πολιτιστικός
Σύλλογος «Οι φίλοι της Κυψέλης» διαµαρτύρονται για την υπο-
βάθµιση της έκτης δηµοτικής κοινότητας του Δήµου Αθηναίων
και καταθέτουν τα προβλήµατα που αντιµετωπίζουν.

61) Ο Βουλευτής Ηρακλείου κ. ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΚΕΓΚΕΡΟΓΛΟΥ  κα-
τέθεσε αναφορά µε την οποία  η Ένωση Προσωπικού Λιµενικού
Σώµατος Ανατολικής Κρήτης αιτείται καλύτερες συνθήκες εργα-
σίας στον τοµέα της.

62) Ο Βουλευτής Ευβοίας κ. ΣΙΜΟΣ ΚΕΔΙΚΟΓΛΟΥ κατέθεσε
αναφορά µε την οποία  ο Δήµος Ιστιαίας - Αιδηψού Νοµού Εύ-
βοιας  ζητεί να κηρυχθεί ο δήµος του ως πυρόπληκτη περιοχή.
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63) Ο Βουλευτής Λέσβου κ. ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΓΑΛΗΝΟΣ κατέθεσε
αναφορά µε την οποία  ο Δήµαρχος Λέσβου αιτείται την πρό-
σληψη προσωπικού στους παιδικούς σταθµούς  και στα ΚΑΠΗ
του δήµου, για την καλή λειτουργία αυτών των υπηρεσιών. 

64) Ο Βουλευτής Ηρακλείου κ. ΜΙΧΑΗΛ ΚΡΙΤΣΩΤΑΚΗΣ κατέ-
θεσε αναφορά µε την οποία  η Οµοσπονδία Αγροτικών Συλλόγων
Νοµού Ηρακλείου διαµαρτύρεται για την επιβολή ΦΠΑ 13% στο
νερό άρδευσης, γεγονός που θα έχει σαν αποτέλεσµα την εκτό-
ξευση του κόστους παραγωγής.

65) Ο Βουλευτής Ηρακλείου κ. ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ  ΚΕΓΚΕΡΟΓΛΟΥ
κατέθεσε αναφορά µε την οποία  η Οµοσπονδία Αγροτικών Συλ-
λόγων Νοµού Ηρακλείου διαµαρτύρεται για την επιβολή ΦΠΑ
13% στο νερό άρδευσης, γεγονός το οποίο θα έχει σαν αποτέ-
λεσµα την εκτόξευση του κόστους παραγωγής.

66) Ο Βουλευτής Ηρακλείου κ. ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΚΕΓΚΕΡΟΓΛΟΥ κα-
τέθεσε αναφορά µε την οποία αιτείται να εξεταστεί το πρόβληµα
που έχει προκύψει µε την ραγδαία µείωση των υγροβιότοπων
στην Κρήτη.

67) Ο Βουλευτής Ηρακλείου κ. ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ ΑΥΓΕΝΑΚΗΣ κα-
τέθεσε αναφορά µε την οποία  ο Επιµελητηριακός ‘Οµιλος Ανά-
πτυξης Ελληνικών Νησιών καταθέτει τον έντονο προβληµατισµό
και την ανησυχία των κατοίκων των νησιών για την απόφαση κα-
τάργησης του Υπουργείου Θαλασσίων Υποθέσεων.

68) Η Βουλευτής Κερκύρας κ. ΑΓΓΕΛΙΚΗ ΓΚΕΡΕΚΟΥ  κατέ-
θεσε αναφορά µε την οποία ο Σύνδεσµος Ιδιοκτητών ΤΑΞΙ Κέρ-
κυρας «Ο ΤΑΞΙΑΡΧΟΣ» αιτείται τη θέσπιση συγκεκριµένων

κριτηρίων και προϋποθέσεων ανά νησί, σχετικά µε τα ΕΔΧ αυτο-
κίνητα.

69) Ο Βουλευτής Ηρακλείου κ. ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ ΑΥΓΕΝΑΚΗΣ κα-
τέθεσε αναφορά µε την οποία  ο Σύλλογος Εκπαιδευτικού Προ-
σωπικού ΤΕΙ Κρήτης  εκφράζει τις διαφωνίες του και καταθέτει
τις προτάσεις του αναφορικά  µε τις προωθούµενες αλλαγές στη
λειτουργία των ΑΤΕΙ, µε την κατάθεση του σχετικού  νοµοσχε-
δίου.

70) Ο Βουλευτής Β’ Αθηνών κ. ΦΩΤΗΣ ΚΟΥΒΕΛΗΣ  κατέθεσε
αναφορά µε την οποία  η Πανελλήνια Οµοσπονδία Αστυνοµικών
Υπαλλήλων  αιτείται την επανεξέταση των δροµολογούµενων
νέων περικοπών των επιδοµάτων τους, προτείνοντας αναλογικό-
τερους συντελεστές - µισθολογικά κλιµάκια, έτσι ώστε να ενισχυ-
θεί το χαµηλόβαθµο αστυνοµικό προσωπικό.

71) Ο Βουλευτής Ηρακλείου κ. ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ ΑΥΓΕΝΑΚΗΣ κα-
τέθεσε αναφορά µε την οποία  ο Πανελλήνιος Σύλλογος Ιχθυο-
λόγων Δηµοσίου  αιτείται την υπαγωγή του τοµέα της αλιείας
στην αρµοδιότητα του Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης και
Τροφίµων, καθώς και την εφαρµογή µίας συγκεκριµένης αναπτυ-
ξιακής πολιτικής στον τοµέα.

Β. ΑΠΑΝΤΗΣΕΙΣ ΥΠΟΥΡΓΩΝ ΣΕ ΕΡΩΤΗΣΕΙΣ ΒΟΥΛΕΥΤΩΝ

1. Στην µε αριθµό 17394/02-06-2011 ερώτηση του Βουλευτή
κ. Βελόπουλου Κυριάκου δόθηκε µε το υπ’ αριθµ. ΤΚΕ./Φ.2/
13618/11-7-011 έγγραφο από τον Υφυπουργό Διοικητικής Με-
ταρρύθµισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης η ακόλουθη απά-
ντηση:
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2. Στην µε αριθµό 17890/10-06-2011 ερώτηση του Βουλευτή
κ. Δρίτσα Θεοδώρου δόθηκε µε το υπ’ αριθµ. ΤΚΕ/Φ.2/13578/11-

7-2011 έγγραφο από τον Υφυπουργό Διοικητικής Μεταρρύθµι-
σης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης η ακόλουθη απάντηση:
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3. Στην µε αριθµό 17995/14-06-2011 ερώτηση του Βουλευτή
κ. Τζίµα Μαργαρίτη δόθηκε µε το υπ’ αριθµ. ΤΚΕ/Φ.2/13572/11-

7-2011 έγγραφο από τον Υφυπουργό Διοικητικής Μεταρρύθµι-
σης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης η ακόλουθη απάντηση:
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4. Στην µε αριθµό 18278/22-06-2011 ερώτηση των Βουλευτών
κυρίων Δηµαρά  Ιωάννη και Οικονόµου Βασιλείου δόθηκε µε το
υπ’ αριθµ. 578/11-07-2011 έγγραφο από τον Υπουργό Δικαιοσύ-

νης, Διαφάνειας και Ανθρωπίνων Δικαιωµάτων η ακόλουθη απά-
ντηση:



ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Κυρίες και κύριοι συνά-
δελφοι, εισερχόµεθα στη συζήτηση των 

ΑΝΑΦΟΡΩΝ ΚΑΙ ΕΡΩΤΗΣΕΩΝ

Αναφορές - ερωτήσεις πρώτου κύκλου:
Θα συζητηθεί η πρώτη µε αριθµό 4152/14-3-2011 αναφορά

του πρώην Προέδρου της Βουλής και Βουλευτή του Πανελλή-
νιου Σοσιαλιστικού Κινήµατος κ. Απόστολου Κακλαµάνη προς
τον Υπουργό Πολιτισµού και Τουρισµού, σχετικά µε την κατάρ-
γηση υπηρεσιών του Υπουργείου στο εξωτερικό, που έχουν µει-
ωµένο αντικείµενο.

Στην ερώτηση του κ. Απόστολου Κακλαµάνη θα απαντήσει ο
Υφυπουργός Πολιτισµού και Τουρισµού κ. Γεώργιος Νικητιάδης. 

Παρακαλείται ο πρώην Πρόεδρος της Βουλής και Βουλευτής
Β’ Αθηνών του ΠΑΣΟΚ, κ. Απόστολος Κακλαµάνης, να διατυπώ-
σει την ερώτησή του. 

ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΚΑΚΛΑΜΑΝΗΣ: Κύριε Πρόεδρε, ένας οµογενής
µας και Έλλην πολίτης, που ζει στη Φινλανδία και έχει εργαστεί
στο εκεί γραφείο του ΕΟΤ, µε επιστηµονικές περγαµηνές και
δράση εκεί, υπέβαλε αυτήν την αναφορά, η οποία έχω τη γνώµη
ότι αξίζει ιδιαίτερης προσοχής, διότι διατυπώνει απόψεις που
είναι ιδιαίτερα χρήσιµες για το Υπουργείο Πολιτισµού, σε ό,τι
αφορά τα γραφεία Τουρισµού του ΕΟΤ, αλλά και για τα άλλα
Υπουργεία, σε ό,τι αφορά τα γραφεία Τύπου. 

Αίφνης, στη Φινλανδία υπάρχει γραφείο Τύπου, ενώ εκδίδεται
µία µόνο εφηµερίδα εκεί. Τι έργο έχει αυτό το γραφείο Τύπου; 

Σε ό,τι αφορά το γραφείο Τουρισµού, το οποίο είναι παράρ-
τηµα του γραφείου που έχουµε στη Στοκχόλµη, καλώς προχώ-
ρησε το Υπουργείο, όπως πληροφορούµαι, αλλά το θέµα δεν
αφορά µόνο το εκεί τοπικό γραφείο. Το πρόβληµα, νοµίζω, έχει
να κάνει µε το ότι πρέπει και περιορισµό δαπανών να πραγµατο-
ποιήσουµε, αλλά και αποτελεσµατικότητα να έχει η πολιτική µας,
ιδιαίτερα στον τοµέα του τουρισµού, που όλοι ξέρουµε πως και
έξωθεν βάλλεται, αλλά δυστυχώς εξ αντικειµένου –δεν ξέρω τι
προθέσεις έχει καθένας- πλήττεται και έσωθεν. 

Κύριε Πρόεδρε, το µεσηµέρι στην Επιτροπή Θεσµών και Δια-
φάνειας ο Αρχηγός της ΕΛΑΣ µας είπε ότι από 1/1/2011 έχουν
πραγµατοποιηθεί δύο χιλιάδες επτακόσιες τριάντα πέντε κινητο-
ποιήσεις στη χώρα. Οι πλείστες έχουν πραγµατοποιηθεί στο λε-
κανοπέδιο της Αττικής, σε µεγάλα αστικά κέντρα. Όλα αυτά τα
γεγονότα καταλαβαίνει κανείς τι εικόνα δίνουν για τη χώρα µας
στο εξωτερικό. 

Όταν, λοιπόν, ο τουρισµός αντιµετωπίζει αυτές τις δυσκολίες,
πιστεύω ότι χρειάζεται και µια άλλη πολιτική, κύριε Υπουργέ. Εγώ
πιστεύω ότι το κράτος πρέπει να κάνει στην άκρη σε ορισµένες
περιπτώσεις. Πρέπει να ασχοληθούν οι επαγγελµατικοί φορείς,
ο Σύνδεσµος των Τουριστικών Επιχειρήσεων, οι άλλοι φορείς του
χώρου, όσοι γενικά ενδιαφέρονται για τον τουρισµό, γιατί δεν
είναι µόνο οι ξενοδοχειακές και τουριστικές επιχειρήσεις.

Τώρα υπάρχει το διαδίκτυο. Μπορεί να χρησιµοποιηθεί, να γί-
νουν ιστότοποι, ιστοσελίδες πλείστων όσων ενδιαφεροµένων για
τον τουρισµό. Δεν µπορεί η όποια γραφειοκρατία, όσο καλή και
να είναι, να αποδώσει, όσο η αξιοποίηση και η εκµετάλλευση από
τους άµεσα ενδιαφεροµένους του ευρύτερου αυτού χώρου που
ασχολούνται µε τον τουρισµό των διαφόρων µέσων επικοινωνίας
και ενηµέρωσης, προπαγάνδας –πείτε το, όπως θέλετε- προβο-
λής της χώρας των τουριστικών µας δυνατοτήτων, των διαφόρων
µορφών τουρισµού, θρησκευτικού, ιαµατικού και οι πλείστες
όσες µορφές έχουν αναπτυχθεί παντού. 

Πιστεύω ότι και η Κυβέρνηση, αλλά και εσείς προσωπικά, κύριε
Υπουργέ –που πραγµατικά όλοι εκτιµούµε ότι εργάζεστε πολύ
στον τοµέα του οποίου έχετε την ευθύνη- πρέπει να τα δείτε αυτά
τα θέµατα. Αυτός είναι ο σκοπός και όχι η πλήρης υιοθέτηση των
απόψεων που εκθέτει αυτός ο οµογενής µας. 

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Ευχαριστούµε, κύριε
Πρόεδρε. 

Το λόγο έχει ο Υφυπουργός Πολιτισµού και Τουρισµού και
Βουλευτής Δωδεκανήσου κ. Γεώργιος Νικητιάδης. 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΝΙΚΗΤΙΑΔΗΣ (Υφυπουργός Πολιτισµού και Του-
ρισµού): Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε.  

Αγαπητέ κύριε Πρόεδρε, πραγµατικά αποδεικνύετε ότι κά-
ποιες φορές είστε πολύ πιο µπροστά από δεκάδες άλλους συ-
ναδέλφους µας, που είναι και πολύ µικρότεροι από εσάς στην
ηλικία. 

Αυτά που λέτε, είναι πραγµατικά αυτά που βλέπουν όσοι κοι-
τάζουν στο µέλλον και αντιλαµβάνονται πώς ακριβώς πρέπει να
µάθουµε να λειτουργούµε. 

Μου προκαλεί εξαιρετική εντύπωση το ότι τα διατυπώνετε
εσείς, όταν ακούς συναδέλφους –και µάλιστα από την Αντιπολί-
τευση- κατά πολύ νεότερους από εσάς να λένε: γιατί κλείσατε
τα γραφεία και γιατί δεν ανοίγετε περισσότερα. Μάλιστα, άνοιξαν
περισσότερα, τη στιγµή, που όπως πολύ ορθά εσείς διατυπώ-
νετε, έπρεπε να µάθουµε να λειτουργούµε µε άλλο τρόπο στο
εξωτερικό. 

Εγώ, πραγµατικά, θέλω να χαιρετίσω και αυτόν τον µοναδικό
οµογενή µας κ. Πατούχα, ο οποίος µε την επιστολή που σας απέ-
στειλε –υπήρξε υπάλληλος επιτόπιος του ΕΟΤ στη Φινλανδία-
θέτει τα ζητήµατα και τα προβλήµατα και δείχνει να πιάνει όντως
το πρόβληµα της πατρίδας µας, να συµπονά την πατρίδα µας,
να θέτει το ζήτηµα και να λέει: τι τους θέλετε, αφού µπορείτε και
µε άλλο τρόπο να κάνετε τη δουλειά σας; Και έτσι είναι. 

Βέβαια, θα πω ότι σε κάποιες περιοχές, κάποια γραφεία είναι
άκρως απαραίτητα. Τονίζω ότι σε κάποιες περιοχές τα γραφεία
του ΕΟΤ έχουν να επιτελέσουν ένα πολύ σηµαντικό ρόλο, όπως
είναι η προβολή της χώρας, η καταγραφή των τάσεων, η προει-
δοποίηση για επερχόµενες κρίσεις, η προειδοποίησή µας για
πράγµατα που πρέπει να ξέρουµε, για να δούµε πώς θα αντιδρά-
σουµε. Επίσης, είναι στην πρώτη γραµµή, προκειµένου να αντι-
µετωπίσουν δυσµενή δηµοσιεύµατα, καθώς τον τελευταίο καιρό
έχουµε ουκ ολίγα από αυτά. Σ’ αυτά, µπορώ να προσθέσω και το
ότι διασφαλίζουν µια διαρκή βάση δεδοµένων και αποτελούν ένα
παρατηρητήριο και ένα δορυφόρο που επιβλέπει πώς κινείται ο
κόσµος. Είναι σηµαντικοί. Ωστόσο, δεν είναι σηµαντικοί σε όλες
τις χώρες. Δεν χρειαζόµαστε σε όλες τις χώρες γραφεία του
ΕΟΤ. Και γι’ αυτόν ακριβώς το λόγο έχουµε ξεκινήσει µια µεγάλη
προσπάθεια και ήδη µετά και τις εξαγγελίες του ίδιου του Πρω-
θυπουργού, έχουµε κάνει κάποιες µεγάλες περικοπές στα γρα-
φεία. 

Κατ’ αρχάς, θα σας πω τι γίνεται στη Φινλανδία. Το γραφείο
του ΕΟΤ έκλεισε στη Φινλανδία. Δεν υπάρχει αυτήν τη στιγµή.
Εγώ προσωπικώς επισκέφθηκα το Ελσίνκι, πήγα στη Φινλανδία
και µέσα σε µιάµιση µέρα, κύριε Πρόεδρε, ήρθα µόνος µου σε
επαφή µε όλους τους tour operator, τους travel agents και µε
όλες τις αεροπορικές εταιρείες. 

Στο σηµείο αυτό, θα ήθελα να διορθώσω ότι δεν είναι µόνο µία
η εφηµερίδα, γιατί ο εκεί υπάλληλος του γραφείου Τύπου της
πρεσβείας –τον οποίο και γνωρίζω προσωπικώς και λέγεται κ.
Δαρδαβίλας- είναι ένας εξαιρετικός υπάλληλος. Όµως, αυτό δεν
έχει σηµασία. Ο κ. Πατούχας δεν µέµφεται τον άνθρωπο µε την
επιστολή του, αλλά το ότι κρατάµε µια θέση, χωρίς ενδεχοµένως
να χρειάζεται. 

(Στο σηµείο αυτό κτυπάει το κουδούνι λήξεως του χρόνου οµι-
λίας του κυρίου Υφυπουργού)

Κάνει πολύ καλά τη δουλειά του και διασφάλισε το να δώσω
συνέντευξη στο µεγαλύτερο τηλεοπτικό κανάλι της Φινλανδίας,
όπως και να δώσω συνέντευξη σε δύο ραδιοφωνικούς σταθµούς,
που δεν ξέρω αν θα τα καταφέρναµε, αν δεν είχαµε αυτόν τον
υπάλληλο. Όµως, δεν είναι αυτό που έχει σηµασία. Εγώ υποστη-
ρίζω ότι δεν τον χρειαζόµαστε εκεί. 

Στη δευτερολογία µου θα σας εξηγήσω µε περισσότερες λε-
πτοµέρειες τι ακριβώς κάνουµε, προκειµένου να υλοποιηθεί και
αυτό που εσείς οραµατίζεστε –και είναι η µόνη λύση- αλλά και
το πρόβληµα που θέτει ο κ. Πατούχας. 

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Ευχαριστούµε, κύριε
Υφυπουργέ. 

Το λόγο έχει ο πρώην Πρόεδρος της Βουλής κ. Απόστολος Κα-
κλαµάνης για να αναπτύξει την ερώτησή του.  

ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΚΑΚΛΑΜΑΝΗΣ: Ευχαριστώ τον Υπουργό, κύριε
Πρόεδρε, ο οποίος νόµισε ότι µου κάνει κοµπλιµέντο. Όµως,
κάνει ένα λάθος. Είµαι νέος, µόλις εβδοµήντα πέντε ετών! 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΝΙΚΗΤΙΑΔΗΣ (Υφυπουργός Πολιτισµού και Του-
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ρισµού): Είστε ο νεότερος της Βουλής, κύριε Πρόεδρε! 
ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΚΑΚΛΑΜΑΝΗΣ: Και, όπως σας έχω πει ιδιαί-

τερα -γιατί αφορά εσάς στο ΠΑΣΟΚ περισσότερο- σκοπεύω να
σας ταλαιπωρώ για ακόµα µερικές δεκαετίες…

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΝΙΚΗΤΙΑΔΗΣ (Υφυπουργός Πολιτισµού και Του-
ρισµού): Είστε καλοδεχούµενος! 

ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΚΑΚΛΑΜΑΝΗΣ: …πάντοτε µε τη σύµφωνη
γνώµη των ψηφοφόρων µας στη Β’ Περιφέρεια της Αθήνας, για
να σας θυµίζω από πού ξεκινήσαµε και πώς πορευόµαστε, ώστε
να ξαναγυρίζουµε στις ρίζες µας, όταν αυτό επιβάλλεται, αν
έχουµε αποµακρυνθεί, γιατί καµµία φορά αποµακρυνόµαστε ιδι-
αίτερα από αυτές. 

Τώρα, ως προς το θέµα µας, εγώ δεν εισηγούµαι να φύγει
όλος αυτός ο κόσµος. Εισηγούµαι την αξιοποίησή τους. Πιστεύω
δηλαδή ότι οι άµεσα ενδιαφερόµενοι είναι όλες οι επιχειρήσεις,
σε όλο το φάσµα της τουριστικής µας βιοµηχανίας. Το τονίζω
αυτό, γιατί συνηθίζουµε να νοµίζουµε ότι τουρισµός ίσον τα ξε-
νοδοχεία, άντε και τα ενοικιαζόµενα δωµάτια. Δεν είναι µόνο
αυτά. Είναι ένα σωρό επιχειρήσεις. Είναι οι διάφορες βιοτεχνίες,
που παράγουν είδη για τους τουρίστες. Είναι οι επιχειρήσεις αρ-
γυροχρυσοχοΐας. Είναι οι επιχειρήσεις λαϊκής τέχνης γενικότερα.
Είναι οι µουσειακοί µας χώροι και ό,τι πέριξ εξ αυτών ουσιαστικά
ενισχύεται στην απασχόληση και σε όποιες προσόδους έχουµε
ως επιχειρήσεις. 

Θα σας δώσω, κύριε Υπουργέ, καταθέτοντάς το στα Πρακτικά,
ένα κείµενο που επίσης µου έστειλε ο κ. Πατούχας, όπου διατυ-
πώνει και συγκεκριµένες προτάσεις για τη συνεργασία που πρέ-
πει να έχει η πολιτεία, το κράτος, τον επιτελικό ρόλο του οποίου
όλοι πρέπει να αναγνωρίζουµε, ώστε να κινήσει δυνάµεις που
υπάρχουν, δυνάµεις του ιδιωτικού τοµέα –όπως λέµε- οι οποίες
αυτή τη στιγµή –και το ξεχνάµε και αυτό- είναι στη διάθεση των
διαφόρων οµίλων, των διαφόρων tour operators, που στέλνουν
εδώ τους τουρίστες µε ένα βραχιόλι στο χέρι και πολλές φορές
δεν έχουν τίποτα άλλο από αυτό που έχουν προκαταβάλει και
µάλιστα σε τέτοιο χρόνο, ώστε αυτά που θα δώσουν να είναι όσο
γίνεται λιγότερα, στους εδώ υποδοχείς τους, στους ξενοδόχους
ή σε οποιεσδήποτε άλλες τουριστικές επιχειρήσεις. 

Νοµίζω, λοιπόν, ότι πρέπει στρατηγικά να σκεφτούµε πως το
κράτος δεν µπορεί να τα κάνει όλα. Διότι –και προσέξτε!- αν δεν
ξεκαθαρίζουµε κάποια πράγµατα, θα έχουµε εκείνους που εν
ονόµατι του µεγάλου κράτους και της γραφειοκρατίας, ουσια-
στικά δεν θέλουν το κράτος σε τοµείς που είναι απολύτως απα-
ραίτητη η πλήρης παρουσία του, όπως είναι η υγεία, η παιδεία
και βέβαια, η άµυνα της χώρας, οι φοροτεχνικοί µας µηχανισµοί
και όλα αυτά.

Γι’ αυτό, λοιπόν, εγώ πιστεύω ότι είναι πολύ σωστές αυτές οι
σκέψεις που µας διατυπώνει ο κ. Πατούχας και χαίροµαι, διότι
ανταποκρίνονται και στις δικές σας αντιλήψεις και «ιδού στάδιον
δόξης λαµπρόν». Συνεχίστε και εµείς θα σας στηρίζουµε. 

Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε. 
(Στο σηµείο αυτό ο πρώην Πρόεδρος της Βουλής κ. Απόστο-

λος Κακλαµάνης καταθέτει για τα Πρακτικά το προαναφερθέν
έγγραφο, το οποίο βρίσκεται στο αρχείο του Τµήµατος Γραµµα-
τείας της Διεύθυνσης Στενογραφίας και Πρακτικών της Βουλής)

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Ευχαριστούµε, κύριε
Πρόεδρε. 

Το λόγο έχει ο Υφυπουργός Πολιτισµού και Τουρισµού κ. Νι-
κητιάδης. 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΝΙΚΗΤΙΑΔΗΣ (Υφυπουργός Πολιτισµού και Του-
ρισµού): Κύριε Πρόεδρε, κατ’ αρχάς θα ήθελα και εγώ µε τη
σειρά µου να σας ευχαριστήσω για τα καλά σας λόγια. 

Θα ήθελα να πω το εξής. Μετά τις εξαγγελίες του Πρωθυ-
πουργού ότι θα προχωρήσουµε σε περικοπές, διακόψαµε τη λει-
τουργία εννέα γραφείων στο εξωτερικό, των οποίων η ετήσια
δαπάνη ξεπερνούσε τα 2 εκατοµµύρια ευρώ. 

Τώρα συνεχίζοντας ένα µεταβατικό στάδιο, η δαπάνη µας δεν
θα ξεπεράσει τις 264.000 ευρώ. Να συνυπολογίσουµε το τερά-
στιο κόστος του επιτόπιου προσωπικού, γιατί στα περισσότερα
από αυτά τα γραφεία το προσλαµβανόµενο προσωπικό είναι επι-
τόπιο, πλην των διευθυντών, που είναι υποχρεωτικό να είναι
άτοµα που υπάγονται στην υπηρεσία και έχουµε και εδώ κάποια

προβλήµατα που ξεπερνάµε τώρα. Το 2009 είχαµε στα γραφεία
στο εξωτερικό εκατόν τριάντα επτά υπαλλήλους επιτόπιο προ-
σωπικό. Μπορεί να ήταν και ξένοι. Δεν ήταν καν Έλληνες ή οµο-
γενείς. Προχωρήσαµε σε διακοπή των συµβάσεων µετά από το
κλείσιµο των εννέα γραφείων και σήµερα απασχολούνται µόλις
εξήντα τέσσερα άτοµα επιτόπιο προσωπικό σε δεκαοκτώ πια
γραφεία. 

Θα πάρω το παράδειγµα της Φινλανδίας που αναφέραµε. Ο κ.
Πατούχας αναδεικνύει τον πατριωτισµό των Ελλήνων της δια-
σποράς µε την επιστολή του αυτή. Δεν χρειαζόµασταν εκεί, σε
καµµία περίπτωση, γραφείο του ΕΟΤ. Το γραφείο της Στοκχόλ-
µης είναι επαρκέστατο στην κυριολεξία για να καλύψει και τη Φιν-
λανδία και τη Νορβηγία και τη Δανία και τη Σουηδία και κατά την
προσωπική µου εκτίµηση, και άλλες χώρες εάν έχεις δύο-τρία
στελέχη, τα οποία να γνωρίζουν τη δουλειά και να µπορούν να
δουλέψουν πολύ καλά. Επαναλαµβάνω ότι η ετήσια εξοικονό-
µηση είναι 2 εκατοµµύρια ευρώ.

Εµείς, για πρώτη φορά, ως ελληνικό κράτος, προέβηµεν σε
παρόµοια ρύθµιση. Η τακτική που ακολουθείτο, σεβαστέ µου
Πρόεδρε, ήταν πώς θα βολέψουµε κάποιους, πώς θα βάλουµε
τα παιδιά µας που τυχόν σπουδάζουν στο εξωτερικό να απασχο-
λούνται στα γραφεία του ΕΟΤ ή στις πρεσβείες. Ήταν µία τα-
κτική, που το µόνο που δεν µας απασχολούσε ήταν πώς θα
αυξήσουµε τον έρηµο τον τουρισµό µας και το µόνο που ενδια-
φερόταν να ικανοποιήσει και να υλοποιήσει ήταν να προσλά-
βουµε ένα παιδί, για να µην το πληρώνουµε εµείς κατά τη
διάρκεια των σπουδών του στο εξωτερικό. Πλείστα όσα παρα-
δείγµατα και µάλιστα, ανθρώπων που βρίσκονταν και εργάζονταν
σε χώρες, των οποίων τη γλώσσα δεν εγνώριζαν. Και ήταν αυτοί
εκεί για να υπηρετήσουν τον ελληνικό τουρισµό. 

Νοµίζω ότι πάµε πολύ καλά. Και θα κλείσω την απάντηση,
κύριε Πρόεδρε, λέγοντάς σας ένα παράδειγµα που έζησα πριν
από δέκα ηµέρες. Με επισκέφθηκε στο γραφείο µου µέσω Έλ-
ληνος ένας Ινδός ιδιώτης και µου εξήγησε ότι ο άνθρωπος είναι
tour operator. Μου είπε πολλά πράγµατα για την τουριστική
αγορά της Ινδίας. Αντελήφθην και από τις συστάσεις, βεβαίως,
που είχε ότι µιλούσα µε έναν άνθρωπο που είναι της αγοράς.
Μου λέει: «ΕΟΤ στην Ινδία δεν έχετε. Να µην ανοίξετε. Αναλαµ-
βάνω, εγώ όπως έχω κάνει και σε άλλες χώρες, να παίξω το ρόλο
του ΕΟΤ. Tour operators θέλετε; Εγώ θα σας τους φέρνω. Travel
agents θέλετε; Εγώ θα σας τους φέρνω. Στοιχεία θέλετε; Εγώ
θα σας τα δίνω. Τάσεις της αγοράς θέλετε; Εγώ θα σας τα δίνω.
Και, εάν θέλετε να δείτε και τη δουλειά µου, ελάτε να κάνουµε
µία σύµβαση ένα χρόνο δωρεάν. Και ελάτε τρία ταξίδια να σας
γυρίσω σε όλη την Ινδία, για να δείτε εάν µπορώ να κάνω τη δου-
λειά και εάν ξέρω την αγορά. Και εάν θέλετε µετά, κάντε µία σύµ-
βαση µαζί µου». Αντιλαµβάνεσθε ότι το ποσό, αν προχωρήσουµε
σε µια τέτοια σύµβαση, την οποία θα λύνουµε και όποτε θέλουµε,
δεν θα είναι ούτε το 10% του ποσού που θα δαπανούσαµε προ-
κειµένου να έχουµε ένα γραφείο του ΕΟΤ στο εξωτερικό.

Γι’ αυτό ξεκινώντας την απάντησή µου, σας είπα ότι βλέπετε
πολλά χρόνια µπροστά. Χαίροµαι που διατυπώθηκε αυτή η ερώ-
τηση και µας δόθηκε η ευκαιρία στο ελληνικό Κοινοβούλιο να
αναφερθούµε σε κάποιες απόψεις που είναι απαραίτητες, που
χρειάζονται, γιατί µόνο έτσι θα πάει ο έρηµος ελληνικός τουρι-
σµός µπροστά. Και εύχοµαι να σταµατήσει πια η ερηµιά του και
να αρχίσει να πλουτίζει και να έχει πολύ κόσµο και πολλή παρέα. 

Σας ευχαριστώ.
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Ευχαριστώ, κύριε Υφυ-

πουργέ.
Θα συζητηθεί η τρίτη µε αριθµό 17970/14.6.2011 ερώτηση του

Βουλευτή του Κοµµουνιστικού Κόµµατος Ελλάδας κ. Χαράλα-
µπου Χαραλάµπους, προς τον Υπουργό Πολιτισµού και Τουρι-
σµού, σχετικά µε οικοδοµικές αυθαιρεσίες στον προµαχώνα του
Αγίου Αθανασίου (Ενετικά Τείχη Κέρκυρας) και την προστασία
των πολιτιστικών µνηµείων της Κέρκυρας. 

Θα απαντήσει ο Υφυπουργός Πολιτισµού και Τουρισµού, κ. Γε-
ώργιος Νικητιάδης.

Το λόγο έχει ο κ. Χαράλαµπος Χαραλάµπους, Βουλευτής Κερ-
κύρας του Κοµµουνιστικού Κόµµατος Ελλάδας για να διατυπώ-
σει την ερώτησή του.
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ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΥΣ: Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε.
Κύριε Υπουργέ, είµαι βέβαιος ότι ξέρετε πως όλη η Κέρκυρα,

και η πόλη και η περιφέρεια είναι ένα πολιτιστικό µνηµείο ολό-
κληρο. Ξέρετε ότι συστατικό στοιχείο του πολιτιστικού αυτού
µνηµείου είναι οι οχυρώσεις της Κέρκυρας και συστατικό στοι-
χείο των οχυρώσεων της Κέρκυρας είναι τα ενετικά τείχη. Γι’
αυτό και µε υπουργική απόφαση από το 1961 έχουν κηρυχθεί
διατηρητέα µνηµεία, όπως επίσης έχουν ενταχθεί και στις προ-
στατευτικές διατάξεις του ν.3028/2002.

Παρ’ όλα αυτά, εκτός του ότι η πολιτεία είναι παντελώς
απούσα στο να συντηρούνται τα µνηµεία αυτά που είπα, τα ενε-
τικά τείχη, αλλά και όλα τα υπόλοιπα –θα µου δοθεί η ευκαιρία
να τα αναπτύξω στη  δευτερολογία µου- ουσιαστικά κατά την
άποψή µου, ανέχεται και διάφορες αυθαιρεσίες, που κατά και-
ρούς παρουσιάζονται από ιδιώτες, που κάνουν προσπάθεια
ακόµη και πάνω στα ίδια τα τείχη να χτίσουν διάφορα οικήµατα.
Και εναποτίθεται πραγµατικά στον πατριωτισµό των κατοίκων της
κάθε γειτονιάς που αντιλαµβάνονται τις αυθαιρεσίες να τρέχουν
στα δικαστήρια, να τρέχουν στο Συµβούλιο της Επικρατείας για
να ανακόψουν τις αυθαιρεσίες των ιδιωτών, όταν βέβαια αυτό
είναι ουσιαστικά καθήκον της πολιτείας. 

Έτσι, πριν από τρία-τέσσερα χρόνια, στα πιο καλά διατηρη-
µένα ενετικά τείχη, στον προµαχώνα του Ραϊµόνδου, γνωστός
µεγαλοεργολάβος της Κέρκυρας, έχτισε οικοδοµή ακόµη και πιο
ψηλή από αυτά τα τείχη και σε απόσταση που ήταν απαγορευ-
µένη στα δέκα µέτρα, ενώ το όριο ήταν τα δεκατέσσερα µε δε-
καπέντε µέτρα. Και ξανά τώρα βλέπουµε να συµβαίνει το ίδιο
στις οχυρώσεις, στον προµαχώνα του Αγίου Αντωνίου, σε πε-
ριοχή που είναι σπουδαιότατη και από ιστορικής σηµασίας, γιατί
εκεί υπάρχουν και στοές και διάδροµοι, οι οποίοι ακόµη δεν
έχουν εξερευνηθεί και µας λένε ότι επικοινωνούν τα φρούρια της
Κέρκυρας µεταξύ τους.

Εµείς ζητούµε, κύριε Υπουργέ, την άµεση επέµβαση της πολι-
τείας, όχι αφού φτάσουν οι κάτοικοι στα δικαστήρια και αφού
πληρώσουν του κόσµου τα χρήµατα. Γιατί είναι καθήκον της πο-
λιτείας να προστατεύσει τα µνηµεία της Κέρκυρας, τα ενετικά
τείχη, τις οχυρώσεις της Κέρκυρας, γενικότερα τα µνηµεία της
Κέρκυρας για τα οποία όπως είπα θα έχω το χρόνο να τα ανα-
πτύξω στη δευτερολογία µου.

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Ευχαριστώ, κύριε συνά-
δελφε.

Το λόγο έχει ο Υφυπουργός Πολιτισµού και Τουρισµού, κ. Γε-
ώργιος Νικητιάδης.

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΝΙΚΗΤΙΑΔΗΣ (Υφυπουργός Πολιτισµού και Του-
ρισµού): Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε.

Κύριε συνάδελφε, γνωρίζω κατ’ αρχάς τις προσωπικές σας
προθέσεις τις οποίες θεωρώ αγνότατες και ώρες-ώρες αναρω-
τιέµαι πώς η σοσιαλιστική σας συνείδηση σάς επιτρέπει να είστε
τόσο άδικος. Θα πω και εγώ στη δευτερολογία µου και θα δείτε
ότι σε όσα πείτε, εγώ θα προσθέσω τριπλάσια που έχουν γίνει
και προφανώς δεν τα ξέρετε και θα χαρείτε, φαντάζοµαι, εάν δια-
πιστώσετε ότι έχουµε κάνει πράγµατα, που δεν τα γνωρίζετε.

ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΥΣ: Θα τα πούµε.
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΝΙΚΗΤΙΑΔΗΣ (Υφυπουργός Πολιτισµού και Του-

ρισµού): Μόλις προχθές ασχολιόµουν ξανά µε το Αχίλλειο και
τις προσπάθειες που έχουµε κάνει για το ΕΣΠΑ, προκειµένου
αυτό το έργο να αναδειχθεί. Ο ίδιος εγώ προσωπικώς, σε συνερ-
γασία µε την κ. Γκερέκου, έχω έρθει σε επαφή µε τον πρέσβη
της Αυστρίας στη χώρα µας, προκειµένου να διασφαλίσουµε
τους θησαυρούς της Βασίλισσας Σίσσυ και να τους φέρουµε
εκεί, εκτός τώρα εάν από αντιβασιλική διάθεση δεν τους θέλετε
εσείς. Αυτό είναι µία άλλη ιστορία. Εµείς τους θέλουµε, διότι
αποτελούν µουσειακό έργο, που πρέπει να τοποθετηθεί εκεί, έτσι
ώστε να φέρουµε περισσότερους επισκέπτες. 

Θα σας πω, λοιπόν. Το οικόπεδο στις οδούς Νικολάου Ζα-
µπέλη και Στέφανου Παδοβά βρίσκεται στην πλευρά της παλιάς
πόλης της  Κέρκυρας, που έχει κηρυχθεί  ιστορικό διατηρητέο
µνηµείο, που έχει υπαχθεί στην ΟΥΝΕΣΚΟ, που έχουµε κάνει
όλες τις ενέργειες και χαιρόµαστε, γιατί µία από τις σηµαντικό-
τερες ναυαρχίδες του ελληνικού τουρισµού, η Κέρκυρα, το πα-
νέµορφο αυτό νησί, έχει υπαχθεί και στην ΟΥΝΕΣΚΟ, µπορεί να

προστατεύεται και έχουµε υποχρέωση να το προστατεύουµε.
Εµείς  ήµασταν αυτοί που θέλαµε να είναι υπαγµένο στην ΟΥΝΕ-
ΣΚΟ. Εµείς ήµασταν αυτοί –και εσείς φαντάζοµαι, όχι µόνο εµείς-
που θέλουµε να µην µπορεί κανείς να ακουµπήσει οτιδήποτε θα
διαρρήξει αυτόν τον ιστό γύρω από τον οποίο βρίσκεται κάθε
µνηµείο, που προστατεύεται  από την ΟΥΝΕΣΚΟ. 

Το συγκεκριµένο οικόπεδο χωροθετήθηκε και εκτείνεται στη
θέση διαµόρφωσης του βορειοδυτικού αµυντικού προµαχώνα
του Αγίου Αθανασίου. Το δυτικό µέτωπο του συγκεκριµένου οχυ-
ρού, καθώς και οι οχυρωµατικές διαµορφώσεις στη θέση βορει-
οδυτικά του αµυντικού πλευρού, όπου εκτείνεται το εν λόγω
οικόπεδο, µε εµφανή περιµετρικά τείχη κατά µήκος της οδού
Στεφάνου Παδοβά και µεγάλη υπόγεια λιθόκτιστη στοά στο εσω-
τερικό του, αποτελούν ένα από τα σηµαντικότερα και καλύτερα
διατηρούµενα τµήµατα βενετικής οχύρωσης ξηράς της πόλης
Κέρκυρας εντός του νεότερου και σύγχρονου πολεοδοµικού της
ιστού. 

Οι παραπάνω οχυρώσεις περιλαµβάνονται στην κήρυξη των
οχυρώσεων της πόλης της Κέρκυρας, ως ιστορικά διατηρητέα
µνηµεία και ως αρχαιολογικοί χώροι, σύµφωνα µε τις συγκεκρι-
µένες υπουργικές αποφάσεις. 

Το 1993 –σας λέω τώρα ένα ιστορικό του ακινήτου  για το
οποίο ερωτάτε- µε απόφαση του Νοµάρχη Κέρκυρας, το οικό-
πεδο χαρακτηρίστηκε ως κοινόχρηστος χώρος πρασίνου, αλλά
το 2006 η ίδια νοµαρχιακή αυτοδιοίκηση  ανακάλεσε µε νεότερη
απόφασή της την προηγούµενη, που το είχε χαρακτηρίσει ως
κοινόχρηστο χώρο πρασίνου. 

Μετά από υποβολή αιτήµατος στην KA’ εφορεία το 2009 των
φεροµένων ιδιοκτητών –κάποιοι που εµφανίστηκαν ως ιδιοκτήτες
ήρθαν και υπέβαλαν µία αίτηση για το εν λόγω οικόπεδο και για
την ανέγερση σε αυτό τριώροφου κτηρίου µε υπόγειο- το θέµα
εξετάστηκε σε συνεδρίαση του Κεντρικού Αρχαιολογικού Συµ-
βουλίου. Δεν πέρασε από καµµία διεύθυνση, κάποιοι εγκρίναµε,
κάναµε και δείξαµε. Πέρασε από το Αρχαιολογικό Συµβούλιο,
στο οποίο –υποθέτω- γνωρίζετε ποιοι συµµετέχουν, ποια είναι η
σύνθεσή του, δηλαδή ποιοι αρχαιολόγοι, ποιοι επιστήµονες απ’
όλο το πολιτικό φάσµα και απ’ όλους τους χώρους.  

Ωστόσο, η διατύπωση της γνωµοδότησης αναβλήθηκε –δεν
µπορούσαν να πάρουν µία απόφαση- προκειµένου να συµπλη-
ρωθεί ο φάκελος, όπως γίνεται σε κάθε υπόθεση όπου έχουµε
ένα φάκελο µε  κενά, µε περισσότερα αρχαιολογικά στοιχεία,
όπως τη σωζόµενη ενετική στοά και άλλα. 

Μέχρι εδώ το κράτος τι κάνει; Του υποβάλλετε µία αίτηση, την
πάτε στο Κεντρικό Αρχαιολογικό Συµβούλιο. Το Κεντρικό Αρχαι-
ολογικό Συµβούλιο την εξετάζει. Διαπιστώνει αν και κατά πόσο
µπορεί να εκδοθεί άδεια οικοδοµής και λέει: στοπ, εγώ χρειάζο-
µαι και άλλα στοιχεία. 

Στη συνέχεια πραγµατοποιήθηκαν υπό την εποπτεία της εφο-
ρείας και µε την επί τόπου επίβλεψη αρχαιολόγων –έστειλαν αρ-
χαιολόγο, ο οποίος επέβλεψε επί τόπου- διερευνητικές τοµές,
όπως όφειλαν να γίνουν, εδάφους στο βορειοδυτικό τµήµα του
προµαχώνα του Αγίου Αθανασίου, όπου εκεί προτείνεται να γίνει
η ανέγερση του τριώροφου κτηρίου µε υπόγειο. Στις τοµές απο-
καλύφθηκαν κατασκευές του προµαχώνα και τµήµατα της επι-
χωµατωµένης κλειστής οροφής της υποκείµενης στοάς. 

Σας λέω πράγµατα, που ενδεχοµένως να µην τα ξέρετε. Μπο-
ρεί, βέβαια, και να τα ξέρετε. 

ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΥΣ: Εγώ σας τα είπα τώρα. 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΝΙΚΗΤΙΑΔΗΣ (Υφυπουργός Πολιτισµού και Του-

ρισµού): Καθώς, λοιπόν, ο φάκελος δεν έχει συµπληρωθεί από
τους ενδιαφερόµενους µε την τοπογραφική και αρχιτεκτονική
αποτύπωση των αποκαλυφθέντων στοιχείων, εκκρεµεί η διαβί-
βασή του από την ΚΑ’ εφορεία στην κεντρική υπηρεσία του
Υπουργείου µας, έτσι ώστε το Αρχαιολογικό Συµβούλιο να το
εξετάσει. 

Εµείς περιµένουµε να στείλει η εφορεία το φάκελο, για να τον
εξετάσει το Κεντρικό Αρχαιολογικό Συµβούλιο. Δεν έχει ληφθεί
καµµία απόφαση. Δεν έχει εγκριθεί κανένα κτίσιµο. Δεν γνωρίζω
τι θα εγκριθεί, τι δεν θα εγκριθεί και συνεπώς, το θέµα εκκρεµεί. 

Άρα, στη δευτερολογία σας εγώ περιµένω να µου πείτε για τα
υπόλοιπα  θέµατα της Κερκύρας, προκειµένου και εγώ να µπο-
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ρέσω να σας απαντήσω. 
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Ο κ. Χαράλαµπος Χαρα-

λάµπους, ερωτών Βουλευτής Κερκύρας  του Κοµµουνιστικού
Κόµµατος Ελλάδας, παρακαλείται να πάρει το λόγο, για να ανα-
πτύξει την ερώτησή του. 

ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΥΣ: Πράγµατι, πριν σας πω για
τα υπόλοιπα, κύριε Υφυπουργέ, να σας πω ότι γι’ αυτό το συγκε-
κριµένο οικόπεδο το Δηµοτικό Συµβούλιο της Κέρκυρας από τον
19ο αιώνα και στις αρχές του 20ου αιώνα είχε πάρει αποφάσεις
χωρίς φακέλους, χωρίς ΚΑΣ, χωρίς τίποτα άλλο, ότι δεν µπορεί
να ανοικοδοµηθεί εκεί πέρα και χωρίς τότε να είναι χαρακτηρι-
σµένα τα ενετικά τείχη ως διατηρητέα µνηµεία. 

Από εκεί και πέρα, πραγµατικά, κύριε Υφυπουργέ, επειδή µε
χαρακτηρίσατε άδικο, θα σας έλεγα να µη µιλάτε. Μου θυµίζετε
την παροιµία ότι «µιλάτε για σχοινί στο σπίτι του κρεµασµένου». 

Να σας υπενθυµίσω ότι µετά από δύο µέρες, θα είναι τέσσερα
χρόνια που έχει µπει η παλιά πόλη της Κέρκυρας στα µνηµεία
της παγκόσµιας πολιτιστικής κληρονοµιάς της ΟΥΝΕΣΚΟ και θα
ήθελα στη δευτερολογία σας να µου πείτε τι άλλο  έχει γίνει. 

Βέβαια, δεν είναι η δική σας Κυβέρνηση που το έχει βάλει. Δεν
έχει καµµία σχέση, αλλά από τότε τι έχει γίνει;

Μήπως έχετε κάνει το φορέα διαχείρισης της παλιάς πόλης
της Κέρκυρας; Το ξέρετε –εγώ ο ίδιος έχω κάνει τρεις ερωτήσεις
µέχρι τώρα- ότι στην Κέρκυρα  δεν λειτουργεί Εφορεία Νεοτέ-
ρων Μνηµείων, στην Κέρκυρα που έχει µπει στα µνηµεία της πα-
γκόσµιας πολιτιστικής κληρονοµιάς της ΟΥΝΕΣΚΟ, ενώ έχει γίνει
η σύστασή της και έχει υπαλλήλους;

Ξέρετε τι µας είπε η γενική γραµµατέας του Υπουργείου σας,
όταν ήρθε πριν από ένα χρόνο περίπου; Υπάρχει, βέβαια, σε σύ-
σταση η Εφορεία Νεοτέρων Μνηµείων. Γίνονται τώρα κρίσεις.
Απλώς το µόνο που υπολείπεται είναι να κριθεί προϊστάµενος και
θα λειτουργήσει.

Ξέρετε –και το ξέρετε πολύ καλά- ότι το Αρχαιολογικό Μου-
σείο της Κέρκυρας  εδώ και οκτώ µήνες περίπου είναι κλειστό,
γιατί φοβούνται να µπουν τουρίστες µέσα, γιατί θα  πέσουν από
την οροφή σοβάδες και άλλα αντικείµενα και θα γίνουµε διεθνώς
ρεντίκολο;

Ξέρετε ότι και το παλιό φρούριο και το νέο φρούριο –εγώ είµαι
βέβαιος ότι τα ξέρετε- καταρρέουν σε σηµείο επικινδυνότητας,
γιατί µπορεί να σκοτώσουν και ανθρώπους;

Ξέρετε ότι το περίφηµο καµπαναριό του καθολικού ναού του
Ευαγγελισµού, η Ανουτσιάδα, µέσα στο κέντρο της πόλης, είναι
έτοιµο να πέσει και να σκοτώσει ανθρώπους; Ο καθολικός αρ-
χιεπίσκοπος «έχει σηκώσει τα χέρια ψηλά» και αυτό µόνο και
µόνο, γιατί για µικροπολιτικούς λόγους οι δικοί σας πολιτευτές
δεν επιτρέπουν να συνεχιστεί. 

Ξέρετε ότι ενώ δεν δίνετε ούτε 1 ευρώ για όλα αυτά που σας
λέω, είστε πολύ απλοχέρηδες και δίνετε στην Τράπεζα Πειραιώς
8,5 εκατοµµύρια ευρώ, για να κτίσει ένα ανοσιούργηµα που το
ονοµάζει «Μουσείο Τυπογραφίας»; Δεν είµαστε ενάντια στο Μου-
σείο Τυπογραφίας, αλλά όχι βέβαια στην ακρόπολη του νέου
φρουρίου, στα τείχη του νέου φρουρίου και µε εντελώς ακαλαί-
σθητα σχέδια να φτιάχνει δύο µπετονένια εξωτερικά ασανσέρ,
για να ανεβαίνει ο κόσµος εκεί και τους επιχορηγείτε µε 8,5 εκα-
τοµµύρια ευρώ! Πείτε µου µε πόσα εκατοµµύρια ευρώ έχετε επι-
χορηγήσει τις επιδιορθώσεις στον κάβο του Αγίου  Ισιδώρου ή
στα άλλα µνηµεία. 

Βέβαια, θα µπορούσα να µιλώ για πάρα πολλή ώρα, αλλά δεν
έχω το χρόνο. Μη βγαίνετε και από πάνω, όµως! Μη γίνεστε και
τιµητές!

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Ευχαριστώ, κύριε συνά-
δελφε. 

Παρακαλείται ο κ. Γεώργιος Νικητιάδης, Υφυπουργός Πολιτι-
σµού και Τουρισµού να απαντήσει. 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΝΙΚΗΤΙΑΔΗΣ (Υφυπουργός Πολιτισµού και Του-
ρισµού): Όχι, κύριε συνάδελφε, δεν θέλω να βγω και από πάνω.
Εγώ απλώς θέλω να απαντήσω και να έχουµε διάλογο. Ούτε θα
διεκδικήσω ότι εγώ µπορεί να αγαπώ την Κέρκυρα περισσότερο
από εσάς. Όµως, θα διεκδικήσω ότι ως Υπουργείο Πολιτισµού
και Τουρισµού νοιαζόµαστε για όλους τους  µεγάλους τουριστι-
κούς  προορισµούς, όπως νοιαζόµαστε για το σύνολο της χώρας. 

Ο φορέας διαχείρισης δεν είναι υπόθεση δική µας. Είναι υπό-
θεση του δήµου. Έρχεστε και εγκαλείτε την Κυβέρνηση, επειδή
δεν υπάρχει ο φορέας διαχείρισης; Απευθυνθείτε στο δήµο, ο
οποίος πρέπει…

ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΥΣ: Μα τι λέτε τώρα; Η γενική
γραµµατέας του Υπουργείου σας γιατί ήρθε τότε;

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΝΙΚΗΤΙΑΔΗΣ (Υφυπουργός Πολιτισµού και
Τουρισµού): Εντάξει, εγώ σας λέω για το φορέα διαχείρισης ότι
είναι υπόθεση του δήµου.

Τώρα, Γ’ Κοινοτικό Πλαίσιο Στήριξης, 2.350.000 για τη στερέ-
ωση των τειχών. ΕΣΠΑ, 1.870.000 για τη στερέωση των τειχών.
Να συνεχίσω; Έργα υπηρεσιών του Υπουργείου Πολιτισµού και
Τουρισµού που έχουν ενταχθεί στο ΕΣΠΑ από το 2007 έως το
2013 και τα οποία υλοποιούνται και είναι στη γεωγραφική δικαι-
οδοσία του Νοµού Κέρκυρας. Στερέωση επισφαλών τµηµάτων
του Παλαιού Φρουρίου της Κέρκυρας στην περιοχή Καµποσί-
δερο, 1.900.000. Δεν ξέρω αν συλλαµβάνετε τα νούµερα που
λέω. Δεν λέω 50.000, 100.000, λέω 1.900.000, λέω δύο εκατοµ-
µύρια, λέω τρία εκατοµµύρια. Αυτά δείχνουν ένα µεγάλο ενδια-
φέρον για το Νοµό Κερκύρας και για το νησί της Κέρκυρας. 

ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΥΣ: Ξέρετε τα φρούρια;
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΝΙΚΗΤΙΑΔΗΣ (Υφυπουργός Πολιτισµού και

Τουρισµού): Το έργο της επανέκθεσης Ιαπωνικής Σχολής
Μάνου, προϋπολογισµού 1 εκατοµµυρίου. Ξανά σας λέω τώρα,
το 1 εκατοµµύριο µετά το άλλο. Ανάδειξη και αποκατάσταση του
Μνηµείου του Νεοκράτους, να έρθω και στα χαµηλότερα ποσά,
200.000. Συντήρηση-ανάδειξη των οχυρώσεων του Παλαιού
Φρουρίου Κέρκυρας, προϋπολογισµός 1 εκατοµµύριο, να ανέ-
βουµε πάλι. Προσέξτε τώρα. Αποκατάσταση και επισκευή του
αρχαιολογικού µουσείου, για το οποίο µου λέτε εσείς: «Μας απο-
δίδετε πρόθεση ότι θέλουµε εµείς ποτέ να είναι το Αρχαιολογικό
Μουσείο της Κέρκυρας κλειστό;». Τριάµισι εκατοµµύρια.

ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΥΣ: Οκτώ µήνες είναι κλειστό.
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΝΙΚΗΤΙΑΔΗΣ (Υφυπουργός Πολιτισµού και

Τουρισµού): Θέλουµε να προχωρήσει το έργο. Κάποια πράγ-
µατα δεν προχωράνε εύκολα. 

Τώρα, για το Μουσείο της Τυπογραφίας. Δεν το θέλετε; Πείτε
µας, να ξέρουµε. Δηλώστε ότι εσείς είστε αντίθετοι µε την ένταξη
στο ΕΣΠΑ, γιατί δεν αποφασίσαµε εµείς. Υπεβλήθη ένα πρό-
γραµµα, ενεκρίθη µε βάση τις προδιαγραφές που θέτει η Ευρω-
παϊκή Ένωση και γίνεται ένα Μουσείο Τυπογραφίας. Αν δεν το
θέλετε, να ακούσουµε την άποψή σας. Εγώ πιστεύω ότι το θέ-
λετε. Είναι ένα σηµαντικό έργο 8.500.000 ευρώ. 

ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΥΣ: Μου επιτρέπετε, κύριε Πρό-
εδρε; Μη µου το καταλογίζετε όµως.

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΝΙΚΗΤΙΑΔΗΣ (Υφυπουργός Πολιτισµού και
Τουρισµού): Όχι, δεν σας το καταλογίζω. Ξέρω ότι το θέλετε. 

ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΥΣ: Όχι στο νέο φρούριο!
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΝΙΚΗΤΙΑΔΗΣ (Υφυπουργός Πολιτισµού και

Τουρισµού): Είµαι όµως αναγκασµένος, από τη στιγµή που µου
θέτετε το ζήτηµα, να σας πω το εξής: Κοιτάξτε, να δείτε, είναι
ένα σηµαντικό έργο για την Κέρκυρα. Εσείς τώρα αναφερθήκατε
σε κακοτεχνίες, σε προσέγγιση διαφορετική από πλευράς αισθη-
τικής. Όλα αυτά να τα διατυπώσετε δηµοσίως, να γίνει ένας διά-
λογος. Αν αυτά που κάνουν εκεί πέρα δεν ανταποκρίνονται σε
στοιχειώδη αισθητική, θα πρέπει να συζητηθούν. Υπάρχουν φο-
ρείς οι οποίοι διαχειρίζονται το έργο, υπάρχουν αρχιτέκτονες.
Εκτιµώ ότι στην Κέρκυρα υπάρχει και γούστο και άνθρωποι, οι
οποίοι έχουν άποψη για το τι είναι ωραίο και τι δεν είναι. Ας δια-
τυπωθούν αυτά. Δεν µπορούν όµως να διατυπωθούν στο εθνικό
Κοινοβούλιο. Και να κλείσω την απάντησή µου, λέγοντας ότι για
το Αχίλλειο, το συνολικό ποσό είναι 12.500.000 και θα συνεχί-
σουµε. 

Εµείς, λοιπόν, νοιαζόµαστε. Μπορεί κάποια πράγµατα να µην
προχωρούν όσο γρήγορα θα θέλαµε, συµφωνώ µαζί σας. Μα-
κάρι να µπορούσαµε να τα κάνουµε πιο γρήγορα. Και γραφειο-
κρατία έχουµε να αντιµετωπίσουµε και Ευρωπαϊκή Ένωση
έχουµε να αντιµετωπίσουµε και ζητήµατα µε την οικονοµία της
χώρας έχουµε να αντιµετωπίσουµε. Δεν είναι όλα απλά. Προσω-
πικώς γνωρίζετε πολύ καλά ότι είµαι από αυτούς που προσπα-
θούν όσο πιο γρήγορα γίνεται να πάνε τα πράγµατα. Ελάτε να
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ενώσουµε µαζί τις φωνές µας. Το νησί αξίζει. Μπορεί να γίνει,
είναι παγκόσµιος προορισµός εκπληκτικός. Μπορούµε να τον
ανεβάσουµε ακόµα πιο ψηλά. Είµαι βέβαιος ότι το ίδιο θέλετε κι
εσείς. 

ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΥΣ: Για την εφορεία δεν µου εί-
πατε.

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΝΙΚΗΤΙΑΔΗΣ (Υφυπουργός Πολιτισµού και
Τουρισµού): Τι να σας πω για την εφορεία; Ξέρετε σε πόσα µέρη
δεν υπάρχουν Εφορείες Νεωτέρων Μνηµείων; Ακούγατε προη-
γουµένως την απάντηση που έδινα στον κ. Κακλαµάνη. Κλεί-
νουµε διακόσιες εφορείες, γιατί δεν χρειάζονται. Πρέπει,
δηλαδή, να ανοίγεις υπηρεσίες; Πρέπει επιτέλους αυτό το κρά-
τος να µικρύνει, να µη δαπανάµε τόσα χρήµατα. Δεν αντέχει η
πατρίδα µας να πληρώνει το δηµόσιο τοµέα τόσα χρήµατα.

ΠΡΟΕΔΡEΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Καλώς, κύριε Υφυ-
πουργέ. Σας ευχαριστούµε πολύ.

Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, θα ήθελα να κάνω µία ανακοί-
νωση ψηφίσµατος στην Ολοµέλεια. 

Η Πανελλήνια Οµοσπονδία Ταξί και Αγοραίων κατέθεσε ψήφι-
σµα µε το οποίο εκφράζει την αντίθεσή της στο άνοιγµα του
επαγγέλµατος και καταθέτει τις προτάσεις της προς την κατεύ-
θυνση µιας ουσιαστικής λύσης βασισµένης στο διάλογο µεταξύ
Υπουργείου και ιδιοκτητών ταξί. 

Το ψήφισµα για την οικονοµία του χρόνου κατατίθεται στα
Πρακτικά της σηµερινής συνεδρίασης.

(Στο σηµείο κατατίθεται στα Πρακτικά το προαναφερθέν ψή-
φισµα, το οποίο βρίσκεται στο αρχείο του Τµήµατος Γραµµα-
τείας της Διεύθυνσης Στενογραφίας και Πρακτικών της Βουλής)

Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, εισερχόµεθα τώρα στην πέµπτη
µε αριθµό 17160/31-5-2011 ερώτηση του Βουλευτή του Συνασπι-
σµού Ριζοσπαστικής Αριστεράς κ. Δηµητρίου Παπαδηµούλη
προς τον Υπουργό Πολιτισµού και Τουρισµού σχετικά µε την πο-
λύχρονη συνεργασία του ΟΠΑΠ µε την εταιρεία «INTRALOT». 

Στην ερώτηση του κ. Παπαδηµούλη θα απαντήσει ο Υφυπουρ-
γός Πολιτισµού και Τουρισµού κ. Νικητιάδης.

Παρακαλείται ο ερωτών Βουλευτής Β’ Αθηνών του ΣΥΡΙΖΑ κ.
Δηµήτριος Παπαδηµούλης να διατυπώσει την ερώτησή του. 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΠΑΠΑΔΗΜΟΥΛΗΣ: Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε.
Κύριε Υπουργέ, το θέµα είναι καυτό. Μιλώ για την πολύχρονη

µονοπωλιακή εξάρτηση του ΟΠΑΠ από την «INTRALOT» του κ.
Κόκκαλη, µία σκανδαλώδη ιστορία χρόνων που συνεχίζεται και
διευρύνεται και µε κυβερνήσεις Νέας Δηµοκρατίας και µε κυβερ-
νήσεις ΠΑΣΟΚ. Αντί για διαγωνισµούς, έχουµε διαρκώς απευ-
θείας αναθέσεις σηµαντικού ύψους. 

Στις 30 Μαΐου η δικαιοσύνη άσκησε δίωξη για κακουργηµατική
απιστία από κοινού και κατ’ εξακολούθησιν, καθώς και για ηθική
αυτουργία στον κ. Κόκκαλη και τέσσερα ηγετικά στελέχη του
ΟΠΑΠ για την απευθείας ανάθεση της περιόδου 2005-2007. Σύµ-
φωνα µε τη δικαστική δίωξη, η σύµβαση είχε αντικείµενο
96.000.000 ευρώ και έφτασε στα 300.000.000. Η δική σας όµως
διοίκηση, αυτή που διορίσατε εσείς, του κ. Σπανουδάκη, έκανε
το ίδιο. Τον Ιούνιο του 2010 υπέγραψε µια σύµβαση καρµπόν -
πάλι µε απευθείας ανάθεση- µε την «INTRALOT», όπου θα δώσει,
σύµφωνα µε τους όρους αυτής της σύµβασης, άλλα 267.000.000
ευρώ µέχρι και το 2013. 

Η Κοµισιόν, εκτός από την ελληνική δικαιοσύνη, έχει βάλει στο
µικροσκόπιο αυτές τις διαδικασίες απευθείας αναθέσεων για πα-
ραβίαση της νοµοθεσίας περί ανταγωνισµού. Ο δε διαγωνισµός
που υποτίθεται ότι θα γίνει, ο δηµόσιος, ο διεθνής, έτσι ώστε µε
έντιµες, διαφανείς διαδικασίες να επιλεγεί αυτός που θα έχει την
τεχνολογική στήριξη του ΟΠΑΠ στα καινούργια παιχνίδια που
κάνει τώρα, από το 2005, κύριε Νικητιάδη, ακόµη δεν έχει κατα-
λήξει. Τι έχει αυτός ο διαγωνισµός; «Κόκαλα έχει» και επί έξι χρό-
νια δεν µπορούν να τον τελειώσουν; Και σαν να µην έφταναν
αυτά, µε το πολυνοµοσχέδιο του Υπουργείου Οικονοµικών δίνε-
ται ένα ακόµη µπόνους στο δίδυµο ΟΠΑΠ – «INTRALOT» µε τα
περίφηµα φρουτάκια. Είναι ένα µπόνους στην «INTRALOT» και
στον ΟΠΑΠ σε βάρος των κανόνων περί ανταγωνισµού. 

Κλείνω, αναφέροντας ότι το «ΒΗΜΑ ΤΗΣ ΚΥΡΙΑΚΗΣ», που είναι
µία µάλλον φιλοκυβερνητική εφηµερίδα, προχθές αναλύοντας
τις προβλέψεις της γενικής καζινοποίησης της χώρας µε τα τριά-

ντα πέντε χιλιάδες µηχανήµατα που θα γεµίσουν τη χώρα, µε
κουλοχέρηδες και φρουτάκια, καταλήγει: «Σε κάθε περίπτωση,
όποιοι και να πάρουν τις άδειες, ο µεγάλος κερδισµένος είναι η
«INTRALOT» του κ. Κόκκαλη, η οποία θα µονοπωλήσει και πάλι
τη στήριξη του ΟΠΑΠ».

Απαντήσεις επ’ αυτού χρειαζόµαστε, διότι κύριε Υπουργέ, η
διαφθορά, οι απευθείας αναθέσεις, η έλλειψη έντιµων διαγωνι-
στικών διαδικασιών δεν ζηµιώνουν µόνο το δηµόσιο ταµείο, δεν
προσβάλλουν το αίσθηµα περί δικαίου και διαφάνειας του Έλ-
ληνα πολίτη, αλλά είναι και εµπόδιο στην ανάπτυξη. 

ΠΡΟΕΔΡEΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Ευχαριστώ, κύριε συνά-
δελφε.

Το λόγο έχει ο κ. Γεώργιος Νικητιάδης, Υφυπουργός Πολιτι-
σµού και Τουρισµού.

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΝΙΚΗΤΙΑΔΗΣ (Υφυπουργός Πολιτισµού και
Τουρισµού): Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε.

Κύριε Παπαδηµούλη, θα σας µεταφέρω τα στοιχεία που µου
εδόθησαν από την εταιρεία και τα οποία παρακαλώ να σηµειώ-
σετε και να κρατήσετε, διότι ενδεχοµένως κάπου να µην έχετε
παρακολουθήσει ακριβώς τι έχει γίνει. Και το λέω αυτό, γιατί επα-
νειληµµένως αναφερθήκατε σε έλλειψη διαγωνισµών και εγώ θα
σας πω για διαγωνισµούς που έγιναν. Αναφερθήκατε σε διαδι-
κασία, χωρίς επιλογές και εγώ θα σας πω για επιλογές και για
προεπιλογές που έγιναν. Αναφερθήκατε σε διαδικασίες που θα
έπρεπε να έχουν γίνει και εγώ θα σας πω ότι δεν υπήρχε το πε-
ριθώριο να γίνουν.

Αλλά ας έρθουµε πιο συγκεκριµένα στα πράγµατα. Το διοικη-
τικό συµβούλιο που προέκυψε από τη γενική συνέλευση της 30-
12-2009, γιατί γι’ αυτό µιλάµε, µετά από το 2009, το διοικητικό
συµβούλιο στο οποίο αναφέρεστε και το οποίο κατά τη δική σας
εκτίµηση εγκαλείτε ορθώς, βρήκε σε εξέλιξη, τη σύµβαση της
εταιρείας µε την κοινοπραξία «INTRALOT», που συνήφθη από την
προηγούµενη διοίκηση στις 31 Ιουλίου του 2007 και έληγε στις
31 Ιουλίου του 2010.

Συνεπώς, εδώ υπήρχε µια σύµβαση σε εξέλιξη. Ως εκ τούτου,
ήταν αδύνατο να προβεί σε προκήρυξη διεθνούς διαγωνισµού
εντός του χρονικού διαστήµατος των επτά µηνών. Επτά µήνες
έµεναν. Δεν µπορείς να κάνεις διεθνή διαγωνισµό σε επτά µήνες,
όπως πρέπει να κάνουµε, αφού η προηγούµενη διοίκηση δεν είχε
φροντίσει διόλου να κάνει οποιαδήποτε προετοιµασία, εναντίον
µελών της οποίας είχε ασκηθεί ποινική δίωξη. Εκ των πραγµάτων
τα παράτησαν, δεν ασχολήθηκαν, δεν προετοίµασαν κανένα δια-
γωνισµό.

Στις 28 Ιουλίου 2010 το διοικητικό συµβούλιο της «ΟΠΑΠ Α.Ε.»
αποφάσισε την προκήρυξη διεθνούς –εσείς µου λέτε ότι δεν γί-
νεται- διαγωνισµού. Εάν υπάρχει άλλη άποψη, σας παρακαλώ να
καταθέσετε τα στοιχεία, να µου δείξετε ένα διαγωνισµό που δεν
είναι διεθνής, προκειµένου και εµείς να ελέγξουµε αν τα στοιχεία
που λαµβάνουµε ως δηµόσιο –που κατέχει το 34% και δικαιού-
µαστε να ζητήσουµε κάποια στοιχεία- είναι αληθή ή δεν είναι. 

Αποφάσισε, λοιπόν, την προκήρυξη διεθνούς διαγωνισµού για
την επιλογή νέου αναδόχου για την παροχή του ηλεκτρονικού
συστήµατος υπηρεσιών υποστήριξης, την προµήθεια του πάγιου
εξοπλισµού, καθώς και την εγκατάσταση, λειτουργία και µετά-
βαση στο νέο σύστηµα στο αµέσως επόµενο διάστηµα. 

Στις 27 Οκτωβρίου 2010 επιλέχθηκε από το διοικητικό συµβού-
λιο της «ΟΠΑΠ Α.Ε.», µετά από διαγωνιστική διαδικασία µεταξύ
τριών εταιρειών, η «DELOITTE». Δεν επελέγη κάποια απ’ αυτές
που λέτε. Επελέγη η «DELOITTE», µια εταιρεία µε διεθνή εµπει-
ρία και κύρος, ως τεχνικός σύµβουλος της σύνταξης των προ-
διαγραφών του ανωτέρου διεθνούς διαγωνισµού.

Επαναλαµβάνω ότι εάν τα στοιχεία που µας µεταφέρει ο
ΟΠΑΠ δεν είναι αληθή, κύριε Παπαδηµούλη, παρακαλώ να µου
προσκοµίσετε αληθή στοιχεία, αυτά που εσείς θεωρείτε αληθή.

(Στο σηµείο αυτό κτυπάει το κουδούνι λήξεως του χρόνου οµι-
λίας του κυρίου Υφυπουργού)

Εµείς αυτά τα στοιχεία έχουµε, αυτά τα στοιχεία γνωρίζουµε,
αυτά τα στοιχεία πάνε στην Επιτροπή Κεφαλαιαγοράς, αυτά τα
στοιχεία τίθενται εν όψει των µετόχων της γενικής συνέλευσης
του ΟΠΑΠ, που είναι και οι αρµοδιότεροι όλων να ελέγξουν για
τα συµφέροντά τους και εµείς βεβαίως οι µόνοι για να ελέγξουµε
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ως προς τα συµφέροντα του ελληνικού λαού.
Στις 8 Φεβρουαρίου 2011, µε τη δηµοσίευση στο site του

ΟΠΑΠ και στα ελληνικά και διεθνή µέσα ενηµέρωσης πρόσκλη-
σης εκδήλωσης ενδιαφέροντος για την προεπιλογή υποψηφίων,
έγινε ξανά διεθνής διαγωνισµός στα διεθνή sites. Ξεκίνησε η δια-
γωνιστική διαδικασία για την επιλογή του νέου τεχνολογικού πα-
ρόχου, µε καταληκτική προθεσµία κατάθεσης του φακέλου
συµµετοχής την ηµεροµηνία 14 Μαρτίου 2011. 

Στις 14 Μαρτίου 2011 τρεις εταιρείες εκδήλωσαν ενδιαφέρον
για την επιλογή του νέου τεχνολογικού παρόχου. Πρόκειται για
τις εταιρείες «GTECH», «INTRALOT SCIENTIFIC GAMES», οι
οποίες κατέθεσαν φακέλους συµµετοχής, ανταποκρινόµενες
στην πρόσκληση για συµµετοχή στο διαγωνισµό που προκηρύ-
χθηκε στις 8-2-2011, µια δηµοσιοποιηµένη πρόσκληση εκδήλω-
σης ενδιαφέροντος για την προεπιλογή υποψηφίων. 

Στις 4 Απριλίου 2011 το διοικητικό συµβούλιο της ΟΠΑΠ ενέ-
κρινε την προεπιλογή δύο εταιρειών, που εκπλήρωναν τα κριτή-
ρια προεπιλογής. Αν εκεί υπάρχει ένσταση, αυτή η ένσταση
πρέπει να επανεκδικαστεί. Αν αυτοί που υπέβαλαν ένσταση,
έχουν δίκιο, είναι βέβαιο ότι θα δικαιωθούν. Εάν εσείς πιστεύετε
ότι είχαν δίκιο και δεν δικαιώθηκαν, να ακούσουµε τα στοιχεία
που έχετε για το αν δεν έγινε σωστός αποκλεισµός. Την «IN-
TRALOT», λοιπόν…

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Παρακαλώ, κύριε Υφυ-
πουργέ, ολοκληρώστε.

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΝΙΚΗΤΙΑΔΗΣ (Υφυπουργός Πολιτισµού και Του-
ρισµού): Θα συνεχίσω στη δευτερολογία µου.

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Ευχαριστώ, κύριε Υφυ-
πουργέ. 

Το λόγο έχει ο ερωτών Βουλευτής κ. Παπαδηµούλης, Βουλευ-
τής Β’ Αθηνών, του Συνασπισµού Ριζοσπαστικής Αριστεράς για
να αναπτύξει την ερώτησή του.

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΠΑΠΑΔΗΜΟΥΛΗΣ: Ειλικρινά αναρωτιέµαι, κύριε
Νικητιάδη, εάν προσχηµατικά κρύβεστε πίσω από το κείµενο της
διοίκησης του ΟΠΑΠ που διαβάζετε ή εάν έχετε αναλάβει συνή-
γορος υπεράσπισης αυτής της διοίκησης.

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΝΙΚΗΤΙΑΔΗΣ (Υφυπουργός Πολιτισµού και Του-
ρισµού): Με ειλικρίνεια αναρωτιέστε; 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΠΑΠΑΔΗΜΟΥΛΗΣ: Ναι, ειλικρινά και θα σας
εξηγήσω γιατί. Διότι αυτό που µου περιγράφετε είναι µια διαδι-
κασία προετοιµασία και εξέλιξης του διαγωνισµού, η οποία ενι-
σχύει τις καταγγελίες µου.

Σας λέω ότι από το 2005 όλες οι διοικήσεις, και οι προηγούµε-
νες που είχε διορίσει η Νέα Δηµοκρατία και τώρα «κάθονται στο
σκαµνί» για κακουργηµατική απιστία µαζί µε τον κ. Κόκκαλη, προ-
ετοίµαζαν διαγωνισµό, ο οποίος όµως δεν τελεσφορούσε. Και
επειδή δεν τελεσφορούσε, στο όνοµα των επειγουσών αναγκών,
η «INTRALOT» έπαιρνε µε απευθείας ανάθεση το έργο και το
2005 και το 2007 και το 2010 µε την καινούργια διοίκηση επί των
ηµερών σας, που την πάει µέχρι το 2013.

Οι διαδικασίες που µου εξηγήσατε και διαβάσατε είναι για ένα
διαγωνισµό, που ακόµα δεν έχει τελειώσει. Το πολιτικό σκάνδαλο
είναι ότι επί έξι χρόνια, από το 2005 µέχρι τώρα, ένας διαγωνι-
σµός ετοιµάζεται, αλλά δεν έχει τελειώσει, γιατί µαταιώνεται, ξα-
ναστήνεται και αυτό το γαϊτανάκι συνεχίζεται. Στο µεταξύ παίρνει
µε απευθείας ανάθεση από την εκάστοτε διοίκηση του ΟΠΑΠ –
είτε είναι «γαλάζια» είτε είναι «πράσινη»- η «INTRALOT» τη δου-
λειά, υπογράφει ενενήντα έξι µε τη διοίκηση επί Νέας
Δηµοκρατίας και πάει τριακόσια και εσείς, µε την καινούργια δι-
οίκηση, θα της δώσετε άλλα διακόσια εξήντα επτά. 

Πολύ φοβούµαι ότι δεν ασκείτε, στο όνοµα του δηµοσίου συµ-
φέροντος τα δικαιώµατα που απορρέουν από το γεγονός ότι το
δηµόσιο έχει το 34% και κοροϊδεύετε τον κόσµο, γιατί έχετε
βάλει στο µεσοπρόθεσµο πρόγραµµα ότι το Σεπτέµβριο θα που-
λήσετε ολόκληρο τον ΟΠΑΠ, και το 34%, και µέχρι τότε αυτός ο
θαυµάσιος διαγωνισµός, τον οποίο περιγράψατε, δεν θα έχει τε-
λεσφορήσει. 

Σας ρωτώ: Τι Κυβέρνηση είστε εσείς που µπορείτε να πουλή-
σετε έναν οργανισµό σε λίγες βδοµάδες και χρειάζεστε δύο χρό-
νια για να οργανώσετε ένα δηµόσιο διεθνή διαγωνισµό που θα
επιλέξει τον τεχνολογικό πάροχο; Ως πότε σ’ αυτή τη χώρα τα

«φιλέτα» θα τα παίρνουν µε απευθείας αναθέσεις οι ίδιοι και οι
ίδιοι µεγαλοπαράγοντες, µε το αζηµίωτο της πολιτικής στήριξης;
Ως πότε θα συνεχίζεται αυτό; 

Σας είπα και κάτι άλλο, το οποίο αποφύγατε και παρακαλώ στη
δευτερολογία σας να το απαντήσετε. Δεν φτάνει που τους ανα-
θέσατε απευθείας αυτό, δίνετε τώρα µε το πολυνοµοσχέδιο και
ένα µπόνους στο δίδυµο ΟΠΑΠ-«INTRALOT» που µέσα στο επό-
µενο χρονικό διάστηµα θα ευνοήσει την «INTRALOT» που θα στή-
σει τη δουλειά µε τους κουλοχέρηδες και τα vlts και θα ευνοήσει,
σε βάρος των κανόνων του διεθνούς διαγωνισµού και του αντα-
γωνισµού, αυτόν που θα αγοράσει τον ΟΠΑΠ, που µπορεί να
είναι και η «INTRALOT», λένε ορισµένες κακές γλώσσες.

Απαντήστε µου, λοιπόν, ως πότε θα συνεχιστεί αυτό το: προ-
κηρύσσουµε το διαγωνισµό, εξετάζουµε το διαγωνισµό, µελε-
τάµε το διαγωνισµό, αλλά στο µεταξύ δεν γίνεται τίποτα ως
αποτέλεσµα του διαγωνισµού και στο όνοµα του οποίου έχουµε
δώσει απευθείας ανάθεση; 

Γιατί, κύριε Νικητιάδη, να παίρνουµε τη σύµβαση που υπέ-
γραψε η διοίκηση Σπανουδάκη του 8% επί του τζίρου των νέων
παιχνιδιών που θα αναπτύξει η «INTRALOT» µέσω του ΟΠΑΠ,
όταν η ίδια η εταιρεία «INTRALOT» παίρνει 2% για την ίδια τεχνο-
λογία στη σύµβασή της µε τον αντίστοιχο οργανισµό στο Μεξικό;
Γιατί εδώ τέσσερις φορές παραπάνω; 

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Ευχαριστούµε, κύριε συ-
νάδελφε.

Το λόγο έχει ο Υφυπουργός Πολιτισµού και Τουρισµού κ. Νι-
κητιάδης.

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΝΙΚΗΤΙΑΔΗΣ (Υφυπουργός Πολιτισµού και Του-
ρισµού): Εγώ, µε βάση τη διαδικασία που σας περιέγραψα, αντι-
λαµβάνοµαι ότι για πρώτη φορά έγινε διεθνής διαγωνισµός,
προκειµένου να γίνει αυτή η ανάθεση και αυτός βρίσκεται σε εξέ-
λιξη. Από την εµπειρία που έχω και ως πολίτης και ως επαγγελ-
µατίας δικηγόρος γνωρίζω ότι ένας διεθνής διαγωνισµός δεν
είναι µια υπόθεση που τελειώνει ούτε σε ένα ούτε σε πέντε ούτε
σε έξι µήνες ούτε και σε ένα χρόνο.

Εσείς µπορείτε να ισχυρίζεστε ότι ένας διεθνής διαγωνισµός
µπορεί να γίνει πολύ πιο γρήγορα. Εγώ θα ήθελα να ξέρω τον
τρόπο. Γνωρίζετε ότι γίνονται ενστάσεις, γνωρίζετε ότι πρέπει να
γίνουν µελέτες, γνωρίζετε ότι πρέπει να τεθούν προδιαγραφές,
γνωρίζετε ότι υπάρχουν συµφέροντα που διεκδικούν πάντοτε τη
συµµετοχή τους σ’ ένα διαγωνισµό και διεκδικούν να κερδίσουν
αυτό το διαγωνισµό και πάντοτε –κατά κανόνα δηλαδή- γίνονται
ενστάσεις σε οποιοδήποτε διαγωνισµό.

Άρα, ωραία ακούγεται το να κάνουµε ένα διεθνή διαγωνισµό
σε πέντε- έξι µήνες. Εγώ δεν αντιλαµβάνοµαι πώς µπορεί να γίνει
αυτός και δεν πιστεύω ότι µπορεί να γίνει. 

Για τη διαδικασία επιλογής του νέου τεχνολογικού παρόχου –
που είναι µια διαδικασία, ξαναλέω, χρονοβόρα- υπήρξε διαγωνι-
στική διαδικασία και χρειαζόταν κατ’ ελάχιστο εννέα µήνες για
να µεταβείς από το υπάρχον σύστηµα στο νέο σύστηµα. 

Αν εσείς έχετε άλλη τεχνολογική προσέγγιση, να µου πείτε «Τι
εννιά µήνες µου λες; Εµείς σε έναν µήνα θα µπορούσαµε να µε-
ταβούµε από το παλαιότερο στο νέο σύστηµα!». 

Εγώ δεν ισχυρίζοµαι πως αυτά που λέω εγώ είναι η αλήθεια
του Πάπα. Ισχυρίζοµαι ότι υπάρχουν κάποιοι που είναι τεχνοκρά-
τες και τα γνωρίζουν και τα µεταφέρουν και δεν έχω λόγο να τα
αµφισβητήσω. Φέρτε µου εσείς µια γνωµοδότηση ενός τεχνικού
συµβούλου που να λέει «ξέρεις, σχετικά µε αυτή τη µετάβαση,
µην σου λένε τέτοια, σε έναν µήνα θα καταφέρεις να την κάνεις». 

Να σηµειωθεί εδώ το εξής: Σχετικά µε τη ζηµιά του ΟΠΑΠ και
το αν είχαν γίνει αλλιώς τα πράγµατα ή αν είχαµε µεγαλύτερες
καθυστερήσεις –που µου λέτε για τις αναθέσεις- αυτή η ζηµία
κάθε µέρα ανέρχεται σε 15 εκατοµµύρια ευρώ. Εδώ µιλάµε για
πολύ µεγάλη ζηµιά. Τότε εγκαλείται ξανά η διοίκηση και εκεί πρέ-
πει να έλθει ο ερωτών κατά τη διαδικασία του κοινοβουλευτικού
ελέγχου να θέσει το ερώτηµα «τι γίνεται εδώ πέρα, πώς αυτή η
καθυστέρηση, γιατί δεν έδωσες µια ανάθεση να προχωρά και να
µην χάνουµε 15 εκατοµµύρια ευρώ την ηµέρα;». Σε ερωτήµατα,
στα οποία προφανώς εσείς έχετε δώσει εύκολες απαντήσεις,
εγώ, κύριε Παπαδηµούλη, δεν αντιλαµβάνοµαι αυτές τις εύκολες
απαντήσεις. 
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Δεδοµένου, λοιπόν, του κινδύνου ζηµίας του ΟΠΑΠ από τη δια-
κοπή λειτουργίας των συστηµάτων, όπως ισχυρίζονται ήδη, στις
28 Ιουλίου το Διοικητικό Συµβούλιο αποφάσισε την παράταση
της από 30 Ιουλίου 2007 –αυτό δηλαδή, που λέτε εσείς ότι συνέ-
χισε µε την κοινοπραξία «INTRALOT»- κατά ένα έτος, προκειµέ-
νου και σύµφωνα µε το επιχειρησιακό του σχεδιασµό να
συνεχιστεί απρόσκοπτα η λειτουργία της εταιρείας, να ενισχυθεί
η περαιτέρω ανάπτυξή της, να εµπλουτιστεί το περιεχόµενο και
ο αριθµός των παρεχοµένων παιχνιδιών, να βελτιωθεί η λειτουρ-
γικότητα των πρακτορείων, να µειωθεί το λειτουργικό κόστος.
Αυτό είναι όλο. Αυτή είναι και η απάντηση. 

Εσείς, κύριε Παπαδηµούλη, αντιλαµβάνοµαι ότι έχετε δυο ζη-
τήµατα και δυο επίπεδα. Το ένα επίπεδο είναι να κάνετε τον
έλεγχο και πολιτικώς να τοποθετηθείτε και να πείτε «εδώ πέρα,
εσύ κύριε, µου κάνεις απευθείας αναθέσεις, δεν προστατεύεις
το συµφέρον του ελληνικού λαού και όλα αυτά». 

Όµως, για να αποδειχθεί η αλήθεια αυτού του πολιτικού ισχυ-
ρισµού, απαιτείται να αποδείξετε και τεχνολογικώς ότι µπορού-
σαν να κάνουν κάτι άλλο και δεν το έκαναν. Και αυτό –επιτρέψτε
µου- εγώ δεν το εισέπραξα από την τοποθέτησή σας και πραγ-
µατικά θέλω να πιστέψετε ότι θα είµαι στη διάθεσή σας, για να
ακούσω πώς τεχνικά µπορούσαν να αποφύγουν αυτήν τη ζηµιά,
στην οποία εσείς εγκαλείτε ότι έχουµε µπει, µε 15 εκατοµµύρια
ηµερησίως. 

Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε.
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Ευχαριστώ, κύριε Υφυ-

πουργέ. 
Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, θα παρακαλούσα να τηρούµε

αυστηρά τους χρόνους γιατί ήδη βρισκόµαστε µε µεγάλη καθυ-
στέρηση προς την τέταρτη ερώτηση. 

Θα συζητηθεί τώρα η δεύτερη µε αριθµό 14479/6.4.2011 ερώ-
τηση δευτέρου κύκλου του Βουλευτή της Νέας Δηµοκρατίας κ.
Σταύρου Καλογιάννης προς τον Υπουργό Πολιτισµού και Τουρι-
σµού, σχετικά µε την κατασκευή του Πανηπειρωτικού Κλειστού
Γυµναστηρίου στα Ιωάννινα.

Στην ερώτηση θα απαντήσει ο Υφυπουργός κ. Γεώργιος Νικη-
τιάδης. 

Παρακαλείται ο κ. Σταύρος Καλογιάννης, Βουλευτής Ιωαννί-
νων της Νέας Δηµοκρατίας, να αναπτύξει την ερώτησή του. 

ΣΤΑΥΡΟΣ ΚΑΛΟΓΙΑΝΝΗΣ: Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε. 
Η κατάσταση που επικρατεί γενικά στα δηµόσια έργα στη

χώρα είναι εξαιρετικά δύσκολη. Το ίδιο ακριβώς ισχύει και για τα
αθλητικά έργα, τα οποία χρηµατοδοτούνται από το Υπουργείο
Πολιτισµού. 

Θα αναφερθώ συγκεκριµένα στο Πανηπειρωτικό Κλειστό Γυ-
µναστήριο που είχε αναλάβει η πρώην Νοµαρχιακή Αυτοδιοίκηση
Ιωαννίνων, βάσει προγραµµατικής σύµβασης που είχε υπογράψει
µε τη Γενική Γραµµατεία  Αθλητισµού. 

Το έργο, µε προϋπολογισµό 8 εκατοµµύρια ευρώ, ήταν ενταγ-
µένο στο Πρόγραµµα Δηµοσίων Επενδύσεων από το 2008. Δη-
µοπρατήθηκε το καλοκαίρι του 2009 και το Σεπτέµβριο του ιδίου
έτους υπογράφηκε σύµβαση µεταξύ Νοµαρχιακής Αυτοδιοίκη-
σης Ιωαννίνων και αναδόχου µε συµβατικό οικονοµικό αντικεί-
µενο 3,84 εκατοµµύρια ευρώ πλέον ΦΠΑ. 

Το Φεβρουάριο του 2010 η ανάδοχος εταιρεία υπέβαλε τον
πρώτο λογαριασµό ύψους 380.000 ευρώ. Επειδή επί ένα χρόνο,
µέχρι το Φεβρουάριο του 2011, δεν είχε διαβιβαστεί στη νοµαρ-
χιακή αυτοδιοίκηση από το Υπουργείο η αντίστοιχη πίστωση, κα-
τέθεσα ερώτηση προς το Υπουργείο Πολιτισµού ζητώντας να
ενηµερωθώ επί του θέµατος. 

Με έκπληξη έλαβα την απάντηση ότι το Υπουργείο είχε ξεκι-
νήσει την καταγραφή όλων των αθλητικών εγκαταστάσεων της
χώρας που θα καταχωρούσε σε ηλεκτρονική βάση, έτσι ώστε να
µπορούν να αξιολογηθούν. Μου ανέφερε δε ο κύριος Υπουργός
ότι ετοιµαζόταν η σύσταση ενός Εθνικού Συµβουλίου Αθλητικού
Σχεδιασµού, το οποίο θα εκφέρει άποψη για τον προγραµµατι-
σµό των νέων έργων. Στο πλαίσιο αυτό θα εξέταζε –απ’ ό,τι µε
ενηµέρωνε- και το Πανηπειρωτικό Κλειστό Γυµναστήριο των Ιω-
αννίνων. 

(Στο σηµείο αυτό κτυπάει το κουδούνι λήξεως του χρόνου οµι-
λίας του κυρίου Βουλευτή)

Ολοκληρώνω, κύριε Πρόεδρε. 
Το Υπουργείο, δηλαδή, εµφανιζόταν να αγνοεί επισήµως ένα

δικό του σηµαντικό έργο, ενταγµένο στο Πρόγραµµα Δηµοσίων
Επενδύσεων, στη ΣΑΕ του Υπουργείου από το 2008, δηµοπρα-
τηµένο και συµβασιοποιηµένο από το 2009, του οποίου ο πρώτος
λογαριασµός λίµναζε επί ένα χρόνο στα συρτάρια του Υπουρ-
γείου. Δεν ήξερε ουσιαστικά πού βρίσκεται. 

Η επιβεβαίωση ότι το Υπουργείο αγνοούσε το δηµοπρατηµένο
έργο είναι ότι ο κύριος Υπουργός µε παραπέµπει στο αόριστο
µέλλον «αν και εφόσον συσταθεί αυτό το Εθνικό Συµβούλιο που
θα εξετάσει τα έργα», σαν να επρόκειτο δηλαδή για ένα καινούρ-
γιο έργο. Επειδή το θέµα είναι σοβαρό και απασχολεί όχι µόνο
τη γιαννιώτικη, αλλά –θα έλεγα- την ηπειρωτική κοινωνία, θα πα-
ρακαλούσα, κύριε Πρόεδρε, να έχουµε µια συγκεκριµένη απά-
ντηση επί του θέµατος. 

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Ευχαριστούµε. 
Παρακαλείται ο Υφυπουργός Πολιτισµού και Τουρισµού κ. Γε-

ώργιος Νικητιάδης να λάβει το λόγο. 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΝΙΚΗΤΙΑΔΗΣ (Υφυπουργός Πολιτισµού και Του-

ρισµού): Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε.
Κύριε συνάδελφε, οι ερµηνείες είναι δικές σας. Εγώ στην απά-

ντηση που έδωσα δεν εννοούσα αυτά που εκλάβατε και θα προ-
σπαθήσω τουλάχιστον εδώ στη ζωντανή διαδικασία του
κοινοβουλευτικού ελέγχου να διατυπώσω µε ευκρίνεια τα όσα
αποτελούν τις απόψεις µας και να µην έχετε καµµία αµφιβολία,
τουλάχιστον, για το τι πιστεύουµε. Μπορεί να αµφιβάλλετε για
τις προθέσεις µας, αλλά τουλάχιστον αυτά που έχουµε στο
µυαλό µας και διατυπώνουµε, είναι πραγµατικά γεγονότα και σε
αυτά θα αναφερθώ. 

Κατ’ αρχάς, επιτρέψτε µου, σε ό,τι αφορά την περιγραφή των
γεγονότων, επειδή δεν είναι µε απόλυτη ακρίβεια ορθά τα όσα
αναφέρατε –όχι από πρόθεση, µπορεί να µην σας έδωσαν σω-
στές ηµεροµηνίες- να κάνω µια µικρή αναφορά στο ιστορικό. 

Η κατασκευή του Πανηπειρωτικού Κλειστού Γυµναστηρίου
στην Ανατολή είχε ενταχθεί στο Πρόγραµµα Δηµοσίων Επενδύ-
σεων της Γενικής Γραµµατείας Αθλητισµού, πήρε ΣΑΕ 016 και
είχε προϋπολογισµό 6.903.852,01 ευρώ. Για το σκοπό αυτό είχε
υπογραφεί αρχικά, την 1η Φεβρουαρίου 2007, προγραµµατική
σύµβαση µεταξύ της Γενικής Γραµµατείας Αθλητισµού και της
Νοµαρχίας Ιωαννίνων για την κατασκευή του παραπάνω έργου.

Η ισχύς της προγραµµατικής αυτής σύµβασης έληξε την 1η
Μαρτίου 2010 και στη συνέχεια υπεγράφη, στις 13 Μαρτίου, τρο-
ποποιητική προγραµµατική σύµβαση µε ισχύ τρία χρόνια. Αυτά,
δηλαδή, που αναφέρατε εσείς –επαναλαµβάνω, για την ακρίβεια
των πραγµάτων- δεν είναι έτσι όπως τα περιγράφω εγώ και
µπορώ να σας προσκοµίσω τα στοιχεία, για να έχετε απολύτως
σαφή εικόνα της πραγµατικότητας. 

Υποχρέωση της Γενικής Γραµµατείας Αθλητισµού, βάσει προ-
γραµµατικής σύµβασης, είναι σε επίπεδο προϋπολογισµού µε-
λέτης –που η µελέτη είναι 8 εκατοµµύρια- 6.903.852 ευρώ,
δηλαδή 86% -αυτό συµφωνήθηκε στην προγραµµατική σύµβαση-
και της νοµαρχίας 1.096.147 ευρώ, δηλαδή 14%. Αυτά υπεγρά-
φησαν στην προγραµµατική σύµβαση. 

Μέχρι σήµερα έχει γίνει η µελέτη εφαρµογής ύψους 380.000
ευρώ και η Γενική Γραµµατεία Αθλητισµού το Νοέµβριο του 2010
πλήρωσε 200.000 και οφείλει ακόµα 126.000 ευρώ που προετοι-
µαζόµαστε να καταβάλουµε, πάντα µέσα στο πλαίσιο των οικο-
νοµικών δυνατοτήτων, γιατί αντιλαµβάνεστε ότι διαφορετικά
ήταν τα πράγµατα πριν από τέσσερα χρόνια και διαφορετικά
είναι σήµερα και διαφορετική εικόνα της οικονοµικής κατάστα-
σης της χώρας είχαµε πριν από δυο χρόνια, διαφορετική πριν
από ένα χρόνο και διαφορετική σήµερα, οπότε µε βάση αυτά εί-
µαστε και υποχρεωµένοι να προχωρήσουµε. 

Στη δευτερολογία µου θα σας πω για όσα ακόµη αναφέρονται,
σε σχέση µε την πολιτική µας. 

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Ο κ. Σταύρος Καλογιάν-
νης, Βουλευτής Ιωαννίνων της Νέας Δηµοκρατίας, έχει το λόγο
για να δευτερολογήσει. 

ΣΤΑΥΡΟΣ ΚΑΛΟΓΙΑΝΝΗΣ: Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε. 
Προφανώς, κύριε Πρόεδρε, υπάρχει ένα πρόβληµα µε τις υπη-

ρεσίες του Υπουργείου Πολιτισµού. 
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Αγαπητέ κύριε Υπουργέ, κατέθεσα –κρίνοντας µη επαρκή τα
στοιχεία που µου έδωσε το Υπουργείο την πρώτη φορά- δεύτερη
ερώτηση επαναλαµβάνοντας τα ίδια πράγµατα.  

Στη δεύτερη ερώτηση, η οποία ήρθε µε καθυστέρηση τριάµισι
µηνών –γι’ αυτό και µετέτρεψα σε επίκαιρη την ερώτηση- µου
απαντήσατε ακριβώς τα ίδια πράγµατα: ότι δηλαδή, «γίνεται επε-
ξεργασία από πλευράς Υπουργείου του καθορισµού των κριτη-
ρίων για τη χωροθέτηση νέων αθλητικών εγκαταστάσεων, για τις
οποίες θα ληφθούν υπ’ όψιν οι προτεραιότητες και προτάσεις
που θέτουν τα περιφερειακά συµβούλια». Καταλήγετε δε ότι µε
βάση το προαναφερόµενο πλαίσιο επανεξετάζεται και η κατα-
σκευή του Πανηπειρωτικού κλειστού Γυµναστηρίου.

Μέµφεστε µάλιστα στην απάντησή σας τη Νέα Δηµοκρατία -
χωρίς να έχω κάνει εγώ καµµία αναφορά στην ερώτησή µου, γι’
αυτό λέω ότι υπάρχει σοβαρό πρόβληµα µε τις υπηρεσίες σας-
λέγοντας ότι: «βάζουµε τάξη και εσείς λέτε ότι αποδοµούµε το
πρόγραµµα της Νέας Δηµοκρατίας»! Είχα πει εγώ τέτοια πράγ-
µατα; Σας είχα ρωτήσει εγώ τέτοια πράγµατα; Εγώ ήµουν εξαι-
ρετικά συγκεκριµένος στην ερώτησή µου, κύριε Υπουργέ. Σε
ποια ερώτηση απαντάτε δύο φορές; 

Σήµερα, αναγνωρίζετε οφειλές του Υπουργείου. Γνωρίζετε ότι
το έργο είναι υπό διάλυση; Ουσιαστικά, η σύµβαση διαλύεται µε
ευθύνη της νοµαρχιακής αυτοδιοίκησης, η οποία δεν µπορούσε
να καλύψει τις συµβατικές της υποχρεώσεις. 

Κύριε Πρόεδρε, είναι προφανές ότι δεν φταίει η Νέα Δηµοκρα-
τία που στο Υπουργείο Πολιτισµού –λυπάµαι που το λέω- δεν
γνωρίζουν τι τους γίνεται. Ούτε χρειάζεται, κατά την ταπεινή µας
άποψη, να συσταθεί κανένα νέο Εθνικό Συµβούλιο Αθλητικού
Σχεδιασµού, όπως διατείνεται το Υπουργείο, στην κατάσταση µά-
λιστα που βρίσκεται σήµερα η χώρα. 

Εκείνο που χρειάζεται είναι σοβαρότητα, σχέδιο και προγραµ-
µατισµός. Λυπάµαι δε να πω ότι από τις επίσηµες απαντήσεις
που έχω από το Υπουργείο, φαίνεται ότι αυτά λείπουν πραγµα-
τικά.

Ευχαριστώ πολύ. 
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Ευχαριστώ, κύριε συνά-

δελφε.
Το λόγο έχει ο Υφυπουργός Πολιτισµού και Τουρισµού κ. Νι-

κητιάδης.
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΝΙΚΗΤΙΑΔΗΣ (Υφυπουργός Πολιτισµού και Του-

ρισµού): Κατ’ αρχάς, χαιρετίζω το γεγονός ότι αναφέρετε πως
σας είπαµε ακριβώς τα ίδια πράγµατα και πριν. Δεν κοροϊδεύ-
ουµε. Διατηρούµε τις θέσεις µας. Δεν λέµε άλλα τη µία φορά και
άλλα την άλλη. 

ΣΤΑΥΡΟΣ ΚΑΛΟΓΙΑΝΝΗΣ: Δεν είναι νέο το έργο. Είναι του
2008. 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΝΙΚΗΤΙΑΔΗΣ (Υφυπουργός Πολιτισµού και Του-
ρισµού): Κύριε συνάδελφε, το καταλαβαίνω απολύτως, πιστέψτε
µε, όπως καταλαβαίνω και πολλά άλλα έργα που αναµένουν την
ολοκλήρωσή τους. Εκείνο, όµως, που πρέπει να καταλάβουµε
όλοι είναι ότι αναλάβατε υποχρεώσεις, υπογράψατε αποφάσεις.
Θέλετε να πω ότι και άλλοι υπέγραψαν, ότι και εµείς υπογρά-
ψαµε αποφάσεις; Σήµερα, υπάρχει οικονοµική αδυναµία να προ-
χωρήσουµε µε τους ρυθµούς που θα αναµέναµε. 

Εµείς λέµε –και πραγµατικά σας καλώ να το εκτιµήσετε- ότι
οφείλουµε να προχωρήσουµε στην καταγραφή. Δεν είναι µία εύ-
κολη υπόθεση. Μην νοµίζετε ότι είναι µία εύκολη υπόθεση αυτό
το Μητρώο που έχουν ξεκινήσει οι υπηρεσίες της Γενικής Γραµ-
µατείας Αθλητισµού, προκειµένου επιτέλους, να έχουµε µία τρά-
πεζα, ένα µητρώο, που να γνωρίζουµε –οι πολιτικοί, εµείς, εσείς,
ο λαός- το σύνολο των εγκαταστάσεων. 

Όταν, όµως, λέω «το σύνολο των εγκαταστάσεων» δεν εννοώ
«έλα Ήπειρος, έχεις ένα στάδιο και το γράφω». Εννοώ πόσα στά-
δια, πόσα γυµναστήρια, πόσα κολυµβητήρια, πόσα 5x5, πόσοι
ανοικτοί, πόσοι κλειστοί χώροι, σε τι κατάσταση βρίσκονται, αν
έχουν ή δεν έχουν κερκίδες, εάν έχουν ή δεν έχουν χλοοτάπητα,
εάν έχουν ή δεν έχουν αποδυτήρια, εάν έχουν αδειοδοτηθεί ή
δεν έχουν αδειοδοτηθεί, αν έχουν οικονοµική επάρκεια και εάν
µπορούν να αντέξουν ή δεν µπορούν. 

Είµαι σίγουρος, κύριε συνάδελφε, ότι όταν θα είναι έτοιµο
αυτό και εσείς θα το χαιρετίσετε. Σε κάθε περίπτωση, θα ήθελε

ο καθένας από εµάς να το έχει, γιατί εάν δεν έχεις αυτήν την τρά-
πεζα που να σου δίνει την πληροφόρηση, δεν µπορείς να ασκή-
σεις αθλητική πολιτική.

Εγώ θα διαφωνήσω µαζί σας. Σήµερα σε πρώτη ανάγνωση του
αθλητικού νοµοσχεδίου για την καταπολέµηση της βίας εγκρί-
θηκε οµοφώνως από το Υπουργικό Συµβούλιο η υλοποίηση, επι-
τέλους, µιας πολιτικής από το ΕΣΑΣ. Γιατί εάν δεν έχουµε ένα
όργανο –και όχι απλώς µία Γενική Γραµµατεία Αθλητισµού- που
να κάνει µία χάραξη στρατηγικής συνολικώς για τον αθλητισµό
µε προοπτική τετραετίας, ποτέ δεν πρόκειται να κάνουµε σοβαρό
αθλητισµό. 

Εγώ, λοιπόν, σας λέω ότι αυτή η καταγραφή µας είναι απαραί-
τητη. Εγώ εκφράζω τη λύπη µου για το ότι δεν έχουµε προχω-
ρήσει µε τους ρυθµούς που θα θέλατε και µε τους ρυθµούς που
θα θέλαµε, προκειµένου να ολοκληρωθεί αυτό το έργο. Προ-
σθέτω, όµως, ότι θα άξιζε πραγµατικά να γνωρίζαµε ακριβώς τις
αθλητικές ανάγκες της περιοχής. 

Εµείς εκτός από την καταγραφή των αθλητικών εγκαταστά-
σεων, προχωράµε και σε καταγραφή, για να έχουµε και ένα Μη-
τρώο, του αθλητικού δυναµικού της χώρας στο σύνολό του, αλλά
παραλλήλως και του διοικητικού δυναµικού της χώρας σε ολό-
κληρο το αθλητικό φάσµα, για να µπορούµε έτσι να έχουµε ένα
χαρτί και να λέµε «αυτός είναι ο αθλητισµός της χώρας µας, έτσι
πρέπει να προχωρήσουµε, αυτές είναι οι ανάγκες, έχει ανάγκη
για γυµναστήριο εκεί, δεν µπορεί να διεκδικεί γήπεδο εκεί που
υπάρχουν ήδη δύο γήπεδα, δεν µπορεί να διεκδικεί γυµναστήριο
εκεί, όταν έχει δέκα µήνες καλοκαίρι και µπορούν να κάνουν κο-
λύµβηση στη θάλασσα», και ένα σωρό άλλα ζητήµατα, που θα
πρέπει να µας απασχολούν πραγµατικά αν θέλουµε να βάλουµε
σε µία τάξη κάποια στιγµή αυτή τη χώρα. 

Σας ευχαριστώ. 
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Σας ευχαριστώ, κύριε

Υφυπουργέ.
Επανερχόµαστε στις αναφορές-ερωτήσεις πρώτου κύκλου:
Ακολουθεί η δεύτερη µε αριθµό 17994/14-6-2011 ερώτηση του

Βουλευτή της Νέας Δηµοκρατίας κ. Κωνσταντίνου Μουσου-
ρούλη προς τον Υπουργό Περιβάλλοντος, Ενέργειας και Κλιµα-
τικής Αλλαγής, σχετικά µε την απόδοση ποσοστού ωφέλειας
1,7% της αξίας παραγόµενης ενέργειας από Ανανεώσιµες Πηγές
Ενέργειας στους ενδιαφερόµενους ΟΤΑ. 

Στην ερώτηση του κ. Μουσουρούλη θα απαντήσει ο Υφυπουρ-
γός Περιβάλλοντος, Ενέργειας και Κλιµατικής Αλλαγής κ. Ιωάν-
νης Μανιάτης.

Το λόγο έχει ο Βουλευτής Χίου της Νέας Δηµοκρατίας κ. Κων-
σταντίνος Μουσουρούλης, για να διατυπώσει την ερώτησή του.

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΜΟΥΣΟΥΡΟΥΛΗΣ: Ευχαριστώ, κύριε Πρόε-
δρε. 

Κύριε Υπουργέ, γνωρίζετε ότι µε το ν. 3468/2006 και το άρθρο
25 είχε θεσπιστεί ένα ποσοστό 3% επί της προ ΦΠΑ τιµής πώλη-
σης της παραγόµενης ηλεκτρικής ενέργειας από ΑΠΕ µε σκοπό
την επένδυσή του σε έργα τοπικής ανάπτυξης αποκλειστικά και
υποχρεωτικά στους Οργανισµούς Τοπικής Αυτοδιοίκησης, όπου
είναι εγκατεστηµένες αυτές οι ΑΠΕ. 

Στη συνέχεια µε το ν. 3851/2010 και το άρθρο 7 τροποποιή-
θηκε η διάταξη αυτή και ενσωµατώθηκε στο 3% ποσοστό 1%, το
οποίο αποδίδεται απευθείας στους πολίτες, µέσω πίστωσης των
λογαριασµών τους, πάλι στις ίδιες περιοχές. 

Με τροπολογία που κατατέθηκε στο ν. 3983/2011 για τη θα-
λάσσια στρατηγική, η προκάτοχος του κ. Παπακωνσταντίνου
Υπουργός, η κ. Μπιρµπίλη τροποποίησε εκ νέου τη διάταξη αυτή
και επανακαθόρισε τους δικαιούχους του 1% συνεπεία του «ΚΑΛ-
ΛΙΚΡΑΤΗ» όπου, όπως γνωρίζετε, ιδίως στα νησιά άλλαξε σηµα-
ντικά το χάρτη. 

Έχοντας κατά νου το παράδειγµα της Περιφέρειάς µου, όπου
ο Δήµος Χίου είναι πλέον ενιαίος, ενώ οι εγκαταστάσεις ΑΠΕ βρί-
σκονται κυρίως στον πρώην «Καποδιστριακό» Δήµο Αµανής, σας
ρώτησα τέσσερα πράγµατα. 

(Στο σηµείο αυτό κτυπάει το κουδούνι λήξεως του χρόνου οµι-
λίας του κυρίου Βουλευτή)

Τελειώνω, κύριε Πρόεδρε. 
Πρώτον, σε ποιους ακριβώς δικαιούχους δηµότες κατανέµεται

ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ ΡΠΕ ’ - 26 ΙΟΥΛΙΟΥ 2011                                                                                            14227



αυτό το 1%, «Καλλικρατικούς» ή «Καποδιστριακούς»; 
Δεύτερον, µε ποια υφιστάµενη ρύθµιση διασφαλίζεται πως το

80% από το ποσοστό που πάει για έργα τοπικής ανάπτυξης, θα
υλοποιείται στον πρώην «Καποδιστριακό» δήµο; Και εάν δεν δια-
σφαλίζεται από κάποια υφιστάµενη ρύθµιση, προτίθεστε να κα-
ταθέσετε µία; 

Τέλος, ποιος φορέας της τοπικής αυτοδιοίκησης είναι αρµό-
διος για το σχεδιασµό, την υλοποίηση και την εποπτεία αυτών
των επενδύσεων που θα γίνουν για την τοπική ανάπτυξη;

Ευχαριστώ. 
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Το λόγο έχει ο Υφυ-

πουργός Περιβάλλοντος, Ενέργειας και Κλιµατικής Αλλαγής, κ.
Ιωάννης Μανιάτης.

ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΑΝΙΑΤΗΣ (Υφυπουργός Περιβάλλοντος, Ενέρ-
γειας και Κλιµατικής Αλλαγής): Κύριε συνάδελφε, φαντάζοµαι
ότι συµφωνούµε και οι δύο σε δύο βασικές αρχές για τον τρόπο
µε τον οποίο πρέπει να κατανέµεται το τέλος ΑΠΕ στις τοπικές
κοινωνίες. 

Η πρώτη αρχή είναι ότι θα πρέπει οι ωφελούµενοι µέσω των
δήµων να είναι οι κατά το δυνατόν πλησιέστερα κατοικούντες
στις περιοχές, όπου είναι εγκατεστηµένες οι µονάδες των ΑΠΕ.
Η δεύτερη αρχή πρέπει να είναι ότι τα χρήµατα αυτά δεν πρέπει
να πηγαίνουν µόνο στους δήµους και αυτοί να κάνουν έργα υπο-
δοµής ή περιβαλλοντικά έργα, αλλά επιπλέον θα πρέπει να υπάρ-
χει και ένα άµεσο οικονοµικό όφελος στην τσέπη του κάθε
νοικοκυριού. 

Άρα, επειδή φαντάζοµαι ότι συµφωνούµε απόλυτα και στα
δύο, επιτρέψτε µου να σας πω και για το συγκεκριµένο παρά-
δειγµα που θέσατε πώς είναι τα πράγµατα. Εγώ, όπως και οι υπη-
ρεσίες του Υπουργείου, θεωρούµε ότι δεν υπάρχει ανάγκη
καµµίας διευκρίνισης. Αν δεν σας πείσω, ευχαρίστως να το ξα-
νασυζητήσουµε.

Ο ν. 3983/2011 λέει ότι το 1% της τιµής προ ΦΠΑ κατανέµεται
στους κατοίκους εντός των διοικητικών ορίων της δηµοτικής ή
τοπικής κοινότητας του δήµου όπου λειτουργούν οι σταθµοί
ΑΠΕ. Η πίστωση αφορά στη χρέωση των καταναλώσεων ενέρ-
γειας και όλων των πρόσθετων επιβαρύνσεων επί αυτής. Τυχόν
υπόλοιπο της παραπάνω πίστωσης επιµερίζεται ανά παροχή
στους οικιακούς καταναλωτές του αντίστοιχου δήµου ή κοινότη-
τας ως αντιστάθµισµα των χρεώσεων υπέρ τρίτων, στους οποί-
ους και αποδίδεται σύµφωνα µε ό,τι ισχύει.

Ας έρθουµε τώρα στην περίπτωση της Δηµοτικής Ενότητας
Αµανής του Ενιαίου Δήµου Χίου, αυτό το θέµα για το οποίο ρω-
τήσατε. Το 1% της προ ΦΠΑ τιµής πώλησης ηλεκτρικής ενέρ-
γειας από ΑΠΕ αποδίδεται στους οικιακούς καταναλωτές των
τοπικών κοινοτήτων της Δηµοτικής Ενότητας Αµανής, όπου και
είναι εγκατεστηµένα τα αιολικά πάρκα, δηλαδή, τα παλιά τοπικά
διαµερίσµατα του Δήµου Αµανής. Το τυχόν υπόλοιπο της παρα-
πάνω πίστωσης επιµερίζεται ανά παροχή σε όλους τους υπόλοι-
πους οικιακούς καταναλωτές της Δηµοτικής Ενότητας Αµανής,
δηλαδή, του πρώην καποδιστριακού Δήµου Αµανής.

Ως προς το υπόλοιπο ποσό, δηλαδή το 1,7%, γνωρίζετε ότι
κατά 80% µε βάση το νόµο δίνεται στον ΟΤΑ Α’ βαθµού στα όρια
του οποίου είναι εγκατεστηµένη η µονάδα ΑΠΕ και κατά ποσοστό
20% στον ΟΤΑ Α’ βαθµού από τον οποίο διέρχεται η γραµµή σύν-
δεσης µε το σύστηµα. Τα ποσά τα οποία αντιστοιχούν στο ειδικό
τέλος, εγγράφονται σε χωριστό κωδικό του προϋπολογισµού
εσόδων του δήµου Α’ Βαθµού και διατίθενται σε ποσοστό 80%
για εκτέλεση περιβαλλοντικών δράσεων, έργων τοπικής ανάπτυ-
ξης και έργων κοινωνικής υποστήριξης σε περιοχές εντός των
ορίων του δηµοτικού ή κοινοτικού διαµερίσµατος όπου είναι
εγκατεστηµένος ο σταθµός ή διέρχεται η γραµµή σύνδεσης και
σε ποσοστό 20% στην υπόλοιπη περιφέρεια του αντίστοιχου ΟΤΑ
Α’ βαθµού.

(Στο σηµείο αυτό κτυπάει το κουδούνι λήξεως του χρόνου οµι-
λίας του κυρίου Υφυπουργού)

Θα πάρω λίγο και από τη δευτερολογία µου, κύριε Πρόεδρε.
Άρα, θεωρώ µε αυτά που σας είπα επισήµως ότι διευκρινίζεται

απολύτως το εύλογο ερώτηµα πώς θα γίνει η κατανοµή στα
παλιά δηµοτικά διαµερίσµατα και στους νέους καποδιστριακούς
δήµους.

Στη δευτερολογία µου θα σας δώσω και κάποιες επιπλέον πλη-
ροφορίες.

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Παρακαλείται ο Βουλευ-
τής Χίου της Νέας Δηµοκρατίας κ. Μουσουρούλης να λάβει το
λόγο.

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΜΟΥΣΟΥΡΟΥΛΗΣ: Κύριε Υπουργέ, είµαι σί-
γουρος ότι θα συνεννοηθούµε. Για το 1% είµαστε απόλυτα σύµ-
φωνοι. Μάλιστα, τη διάταξη που είχε φέρει η κ. Μπιρµπίλη, τη
διορθώσαµε την τελευταία στιγµή, διότι το Υπουργείο σας είχε
«ξεχάσει» τις επιπτώσεις που έφερε ο «ΚΑΛΛΙΚΡΑΤΗΣ», στις νη-
σιωτικές περιοχές της χώρας µας. Αυτό τακτοποιήθηκε, αν και
υπάρχουν κάποια προβλήµατα εσωτερικά. Για ποιο λόγο; Διότι
η κ. Μπιρµπίλη κατήργησε το όριο κατανάλωσης που είχαµε
θέσει εµείς -αυτό δεν αφορά την τωρινή συζήτηση, όµως, θα το
βρείτε µπροστά σας- µε αποτέλεσµα το καλοκαίρι που φυσάει
και έχουµε µελτέµια, η παραγόµενη ενέργεια να κινδυνεύει να
απορροφάται κυρίως από τους ενεργοβόρους καταναλωτές, πα-
ραδείγµατος χάριν τα εξοχικά και ξενοδοχειακά καταλύµατα, µε
αποτέλεσµα οι µικρές καταναλώσεις, οι φτωχοί -εντός ή εκτός
εισαγωγικών- να µην έχουν δυνατότητα να πάρουν επιπλέον από
τον πόρο αυτό. Αυτό διορθώνεται. Σίγουρα οι συνεργάτες σας
θα σας πουν ότι έχω δίκιο.

Πάµε τώρα στο 1,7%, που αφορά στους ΟΤΑ. Θυµίζω για την
ιστορία πως το 0,3% για να έχουµε το συνολικό άρθροισµα 3%,
πηγαίνει υπέρ του ΕΤΕΡΠΣ, το νυν πράσινο ταµείο. Πολύ ωραία.

Σας ρωτώ και πείτε µου - βάζω και στοίχηµα, τρεις ηµέρες θα
είµαστε εδώ να συζητάµε το ενεργειακό νοµοσχέδιο- ότι η δια-
τύπωση που µου διαβάσατε αφορά στα νησιά των Καλλικρατικών
δήµων. Σήµερα, δηλαδή, αν πάτε να µοιράσετε το 1,7%, ο δικαι-
ούχος διαβιβάζεται ως ο Καλλικρατικός δήµος. Μιλάω για το
80%, προσέξτε, του 1,7%. Δηλαδή, µιλάω για το ποσό που απο-
δίδεται στο δήµο όπου είναι εγκατεστηµένες οι ΑΠΕ, εννοείται ο
Καλλικρατικός.

Είµαι απόλυτα βέβαιος ότι έχω δίκιο και γι’ αυτό το λόγο, σας
κατέθεσα σήµερα και µία τροπολογία, ζητώντας από εσάς να τη
συµπεριλάβετε, ει δυνατόν, στο νοµοσχέδιο που πρόκειται να συ-
ζητήσουµε αυτές τις τρεις ηµέρες.

Παράλληλα -και κλείνω, κύριε Πρόεδρε, αν και απ’ ό,τι βλέπω,
έχω ακόµη ένα λεπτό- λαµβάνοντας υπ’ όψιν ότι συζητήσαµε αρ-
κετά στην επιτροπή ενεργειακά θέµατα, κατέθεσα ακόµη µία τρο-
πολογία για τη δυνατότητα που µπορεί να δοθεί στη ΔΕΗ να
ανακαινίσει παλαιούς αυτόνοµους σταθµούς παραγωγής, όπως
αυτόν, για παράδειγµα, των Ψαρών, που είναι ένα µνηµείο ενερ-
γειακής βιοµηχανικής ιστορίας, µε σκοπό να δώσει και προστι-
θέµενη αξία στην περιοχή και τοπική ανάπτυξη και βέβαια να
λειτουργήσει -γιατί όχι;- και σαν εφεδρεία σε περιόδους κατά τις
οποίες, µπορεί να υπάρξουν βλάβες στα καλώδια.

Άρα, κύριε Υπουργέ, θα περιµένω από τη δευτερολογία σας -
αν δεν είστε έτοιµος τώρα, δεν πειράζει, θα τα συζητήσουµε- να
µου πείτε εάν προτίθεσθε να λύσετε τώρα αυτό το πρόβληµα.

Όσο για το πρόβληµα του 1,7% ποσοστού του ΑΠΕ να σηµει-
ώσω πως δεν αφορά µόνο στη Χίο, κύριε Υπουργέ, αλλά και σε
άλλες νησιωτικές περιοχές όπου επήλθαν ανακατατάξεις λόγω
«ΚΑΛΛΙΚΡΑΤΗ».

Ευχαριστώ.
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Παρακαλείται ο Υφυ-

πουργός Περιβάλλοντος, Ενέργειας και Κλιµατικής Αλλαγής κ.
Ιωάννης Μανιάτης να πάρει το λόγο.

ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΑΝΙΑΤΗΣ (Υφυπουργός Περιβάλλοντος, Ενέρ-
γειας και Κλιµατικής Αλλαγής): Θα απαντήσω ακριβώς επί του
1,7% πάλι και εάν θεωρήσετε ότι µετά την απάντησή µου έχουµε
πάλι κάποιο νοµικό κενό, εµείς δεν έχουµε κανένα πρόβληµα,
είτε µε διάταξη νόµου, είτε µε υπουργική απόφαση, είτε ακόµη
και µε εγκύκλιο να το διευκρινίσουµε.

Όµως, παρακαλώ, ακούστε αυτό ακριβώς που θα σας ανα-
γνώσω: Το ποσό που αντιστοιχεί στο 80% του ποσοστού 1,7%
αποδίδεται στους ΟΤΑ Α’ βαθµού, που στη συγκεκριµένη περί-
πτωση είναι ο Ενιαίος Δήµος Χίου -συµφωνούµε και συνεχίζουµε-
και διατίθεται το ποσό αυτό σε περιοχές εντός των ορίων του δη-
µοτικού ή κοινοτικού διαµερίσµατος όπου είναι εγκατεστηµένος
ο σταθµός, που στην προκειµένη περίπτωση πρόκειται για τις το-
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πικές κοινότητες του πρώην καποδιστριακού δήµου Αµανής ή
αντίστοιχα, τα παλιά δηµοτικά του διαµερίσµατα. Φαντάζοµαι ότι
αυτό το ξεκαθαρίσαµε.

Σε σχέση µε το δεύτερο που είπατε για τις υπερκαταναλώσεις.
Και σε αυτό έχετε δίκιο, αλλά υπάρχει µία πρόνοια. Έχει προω-
θηθεί για υπογραφή Κοινή Υπουργική απόφαση για το πώς θα
γίνεται η κατανοµή του 1% στους οικιακούς καταναλωτές που
γειτονεύουν µε τις εγκαταστάσεις των ΑΠΕ. Ορίζεται ως τεκ-
µαρτή κατανάλωση εκάστου δικαιούχου οικιακού καταναλωτή το
σύνολο της ετήσιας κατανάλωσής του µέχρι του ορίου των 3.500
kwh, βάσει των εκκαθαριστικών σηµειωµάτων του προηγούµενου
έτους. Άρα και εδώ υπάρχει ένα όριο και έτσι ακριβώς γίνεται η
κατανοµή.

Θα ήθελα να πω τώρα ότι αναφορικά µε την τροπολογία θα το
συζητήσουµε στο επόµενο νοµοσχέδιο. Εγώ είµαι εξαιρετικά θε-
τικός στο να την κάνουµε αποδεκτή, φτάνει να βρούµε τη νοµο-
τεχνική διαδικασία. Θεωρώ ότι στα Ψαρά ειδικά, από τη στιγµή
που έχουµε αυτή τη δυνατότητα, είναι, αν το θέλετε και ένα ηθικό
χρέος της ΔΕΗ να συντηρήσει τη συγκεκριµένη εγκατάσταση και
να αναδειχθεί ένα βιοµηχανικό µουσείο το οποίο πραγµατικά θα
αναβαθµίσει και το ίδιο το νησί.

Ευχαριστώ πολύ, κύριε Πρόεδρε.
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Ευχαριστώ, κύριε Υφυ-

πουργέ.
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΜΟΥΣΟΥΡΟΥΛΗΣ: Κύριε Πρόεδρε, µου επι-

τρέπετε να ευχαριστήσω τον κύριο Υπουργό;
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Όχι, δεν µπορείτε να τον

ευχαριστήσετε. Το είπατε, άλλωστε.
Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, σειρά έχει η πρώτη µε αριθµό

18306/869/22-6-2011 ερώτηση δευτέρου κύκλου και αίτηση κα-
τάθεσης εγγράφων του Βουλευτή του Πανελλήνιου Σοσιαλιστι-
κού Κινήµατος κ. Κωνσταντίνου Καρτάλη προς τον Υπουργό
Ανάπτυξης, Ανταγωνιστικότητας και Ναυτιλίας, σχετικά µε τη λει-
τουργία και ανάπτυξη του λιµένος Βόλου.

Στην ερώτηση του κ. Καρτάλη θα απαντήσει ο Αναπληρωτής
Υπουργός κ. Χαράλαµπος Παµπούκης.

Παρακαλείται ο Βουλευτής Μαγνησίας του ΠΑΣΟΚ κ. Κωνστα-
ντίνος Καρτάλης να διατυπώσει την ερώτησή του.

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΚΑΡΤΑΛΗΣ: Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε.
Κύριε Πρόεδρε, οφείλω εκ καθήκοντος να επισηµάνω για

ακόµη µία φορά ότι πρόκειται για µία ερώτηση η οποία δεν απα-
ντήθηκε στο χρονικό διάστηµα που προβλέπει ο Κανονισµός της
Βουλής και έτσι µετατρέπεται σε επίκαιρη ερώτηση, µετά την αί-
τηση του οµιλούντος. Είναι η τέταρτη, σχεδόν, συνεχόµενη Τρίτη
κοινοβουλευτικού ελέγχου που έχω µία τέτοια ερώτηση που δεν
απαντήθηκε εγκαίρως. Δεν αφορά τον κύριο Υπουργό, γιατί είναι
νέος στο συγκεκριµένο αντικείµενο, εννοώ στο συγκεκριµένο
υπουργικό πόστο. Όµως, αφορά τον τρόπο µε τον οποίο γίνεται
ο κοινοβουλευτικός έλεγχος και τον τρόπο µε τον οποίο ανταπο-
κρίνονται τα αρµόδια Υπουργεία.

Η ερώτηση αυτή καθεαυτή αφορά στο λιµάνι του Βόλου και
έχει να κάνει µε τις αναπτυξιακές προοπτικές του λιµένος, τα
προβλήµατα που αντιµετωπίζει, τον τρόπο µε τον οποίο η διοί-
κηση του λιµένος συνεννοείται, συνεργάζεται και συναινεί µε τις
τοπικές αρχές, αλλά και µε την κεντρική διοίκηση, τις κατευθυ-
ντήριες γραµµές οι οποίες πρέπει να ακολουθηθούν για να µπο-
ρέσει το λιµάνι να αποκτήσει έναν ανταγωνιστικό ρόλο στην
ευρύτερη γεωγραφική ζώνη, το γεγονός ότι αυτό το λιµάνι θα
πρέπει να στοχεύσει στον τουρισµό κρουαζιέρας, παρά το γεγο-
νός ότι φέτος, σε αυτήν την τουριστική περίοδο, βρέθηκε απρο-
ετοίµαστο για να υποδεχθεί τον τουρισµό κρουαζιέρας µε
αντικειµενικά επαρκείς όρους.

Έχει να κάνει, επίσης, µε το γεγονός ότι το λιµάνι πάσχει από
τεχνικά έργα -αντιµετωπίζει, δηλαδή, ουλές, υπό την έννοια ότι
ο τρίτος προβλήτας του λιµένος, που είναι η φυσική επέκτασή
του, δεν έχει την τεχνική ωριµότητα να ενταχθεί στο ΕΣΠΑ- µε
το γεγονός ότι περιβαλλοντικά υπάρχουν ζητήµατα, που κινδυ-
νεύουν να φέρουν το λιµάνι σε έναν επώδυνο χωρισµό από την
πόλη, αντί στην αρµονική συµβίωση και, βεβαίως, µε το ζήτηµα
του χωροταξικού σχεδιασµού.

Τώρα, κύριε Υπουργέ, εκπονείται από το Υπουργείο Περιβάλ-

λοντος ο περιφερειακός χωροταξικός σχεδιασµός για τις δεκα-
τρείς περιφέρειες της χώρας. Πιστεύω ότι σ’ αυτό το χωροταξικό
σχεδιασµό θα έχετε ενεργό συµµετοχή για να αναδείξετε το κε-
ντροβαρικό ρόλο του λιµένος Βόλου στην περιοχή της Θεσσα-
λίας και όχι µόνο, γιατί δεν αφορά µόνο την περιοχή της
Θεσσαλίας.

Βεβαίως, το λιµάνι του Βόλου έχει τη δυνατότητα  να συνδυα-
στεί µε τις υπόλοιπες µεταφορές, µε τη σιδηροδροµική σύνδεση.
Αυτήν τη στιγµή δεν υπάρχει τέτοια σύνδεση, γιατί δεν έχουν ορ-
γανωθεί οι αρµοί εκείνοι, που θα επέτρεπαν τη σύνδεση του λι-
µένος µε το σιδηροδροµικό δίκτυο.

Όλα αυτά συνθέτουν ένα δείγµα, το οποίο δηµιουργεί προβλή-
µατα στο λιµάνι, παρά το γεγονός ότι έχει σηµαντικές προοπτι-
κές και παρά το γεγονός ότι παραµένει, παρά τα προβλήµατα
αυτά, ένα ζωντανό λιµάνι µε ισχυρή και αρκετή –αν θέλετε- αντα-
γωνιστικότητα στην περιοχή.

Αυτό είναι το πλέγµα των ερωτήσεων και των σηµείων, κύριε
Υπουργέ. Θα επανέλθω σε ειδικότερα θέµατα στη δευτερολογία
µου.

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Ευχαριστώ, κύριε συνά-
δελφε.

Παρακαλείται ο Αναπληρωτής Υπουργός Ανάπτυξης, Ανταγω-
νιστικότητας και Ναυτιλίας κ. Χαράλαµπος Παµπούκης να λάβει
το λόγο.

ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΠΑΜΠΟΥΚΗΣ (Αναπληρωτής Υπουργός
Ανάπτυξης, Ανταγωνιστικότητας και Ναυτιλίας): Κύριε Καρ-
τάλη, είµαι πράγµατι µερικές µέρες στην ευθύνη αυτήν την οποία
έχω αναλάβει, η οποία αφορά και στο ερώτηµα το οποίο θέσατε.

Θα ξεκινήσω όµως, ένα-ένα τα θέµατα.
Έχω πληροφορηθεί ότι υπάρχει ένα θέµα διαβούλευσης. Έχω

λάβει σχετική επιστολή από το δήµαρχο, ο οποίος µε πληροφο-
ρεί ότι στα θέµατα της διαβούλευσης, προκειµένου να εκπονηθεί
το γενικό προγραµµατικό σχέδιο, το master plan δεν έγινε –του-
λάχιστον, κατά τη γνώµη του κυρίου δηµάρχου- µε τον τρόπο
που θα έπρεπε.

Η διαβούλευση δεν είναι ένα εργαλείο, ούτε ένα σχήµα λόγου.
Γίνεται ακριβώς για να µπορούµε να πάµε στις αποτελεσµατικό-
τερες και καλύτερες δυνατές λύσεις. Επειδή, λοιπόν, έχω δια-
γνώσει αυτό, θα σας πω ευθέως ότι είναι από τα θέµατα, τα
οποία έχω συγκρατήσει στο πλαίσιο της εποπτείας, την οποία
κατά νόµο ασκώ, στον Οργανισµό Λιµένος Βόλου και είναι ένα
θέµα το οποίο θα κοιτάξω προσεχώς από κοντά.

(Στο σηµείο αυτό την Προεδρική Έδρα καταλαµβάνει ο Γ’ Αντι-
πρόεδρος της Βουλής κ. ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΑΡΓΥΡΗΣ)

Κατά τον Οργανισµό Λιµένα Βόλου φυσικά, δεν υπάρχει θέµα
τροποποίησης-αναθεώρησης του master plan. Όµως, σας λέω
ποια είναι η δική µου θέση και είναι η θέση του εποπτεύοντος.

Υπάρχει, επίσης, κάτι άλλο στα ερωτήµατα, τα οποία είχατε
την καλοσύνη να θέσετε. Ξέρετε ότι αυτό το master plan έχει εκ-
πονηθεί µε ένα µακρύ ορίζοντα. Όµως, πρέπει να εκπονηθούν –
και έχουν καθυστερήσει- οι απαιτούµενες µελέτες εφαρµογής,
χωρίς τις οποίες δεν µπορούν, όπως ξέρετε, κατά νόµο να εξα-
σφαλιστούν οι κατάλληλοι χρηµατοδοτικοί πόροι. Είναι προφα-
νές ότι εδώ χρειάζεται µία επίσπευση και είναι κάτι το οποίο
επίσης, προτίθεµαι άµεσα να κοιτάξω µε τη διοίκηση του Οργα-
νισµού Λιµένα Βόλου.

Όσον αφορά το θέµα της κρουαζιέρας, το οποιοδήποτε χρο-
νοδιάγραµµα προφανώς εξαρτάται από την απελευθέρωση η
Προβλήτα 1, η οποία όµως, είναι άµεσα συνδεδεµένη µε την ολο-
κλήρωση των έργων στην Προβλήτα 3.

Τέλος, θέλω να σας πω για το επεισόδιο της ρύπανσης ότι
σύµφωνα µε τα στοιχεία, τα οποία διαθέτω κατά τα αρµόδια λι-
µενικά όργανα, όπως αυτά φαίνονται από τα βιβλία συµβάντων
της Λιµενικής Αρχής, δεν διαπιστώθηκε αερορύπανση και αυτό
το γεγονός –ως µη γεγονός, δηλαδή- έχει καταγραφεί στα σχε-
τικά βιβλία. 

Στο προτελευταίο σας ερώτηµα θέλω να σας πω ότι µε ενέρ-
γειες του Οργανισµού Λιµένα Βόλου έγινε η διοικητική παραλαβή
προς χρήση του επιβατικού σταθµού «Ιάσων» µε σκοπό τη φιλο-
ξενία της ιστιοδροµίας Historical Seas Tall Ships Regatta 2010. 

Ο σταθµός αυτός είχε ανεγερθεί –όπως καλά ξέρετε κι εσείς-
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ως ολυµπιακό έργο για την εξυπηρέτηση επιβατών κρουαζιέρας
και είναι συνολικής δόµησης πέντε χιλιάδες εφτακόσια πενήντα
τετραγωνικά µέτρα. Στην παρούσα φάση ολοκληρώνονται οι δο-
κιµές των ηλεκτροµηχανολογικών εγκαταστάσεων της δεύτερης
εργολαβίας του έργου από την επιβλέπουσα αρχή και αναµένε-
ται η οριστική παραλαβή το φθινόπωρο του 2011. 

Τέλος, όπως αιτηθήκατε, έχω στοιχεία εδώ προς κατάθεση
των σχετικών συµβάσεων έργου και υπηρεσιών του Οργανισµού
Λιµένα Βόλου.

(Στο σηµείο ο Αναπληρωτής Υπουργός Ανάπτυξης, Ανταγωνι-
στικότητας και Ναυτιλίας κ. Χαράλαµπος Παµπούκης καταθέτει
για τα Πρακτικά τα προαναφερθέντα έγγραφα, τα οποία βρίσκο-
νται στο αρχείο του Τµήµατος Γραµµατείας της Διεύθυνσης Στε-
νογραφίας και  Πρακτικών της Βουλής)

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Ο κ. Κωνσταντίνος
Καρτάλης έχει το λόγο.

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΚΑΡΤΑΛΗΣ: Κύριε Υπουργέ, καλωσορίζω
την απάντησή σας και αναγνωρίζω το πνεύµα συναίνεσης, το
οποίο δείχνετε. 

Θέλω να σας προσθέσω ότι στο ζήτηµα του master plan του
λιµένος υπάρχει µία, αν θέλετε, ιδιαίτερα επιφυλακτική, αν όχι
αρνητική, στάση-θέση του Δήµου Βόλου, η οποία σας έχει κοι-
νοποιηθεί, σύσσωµη-οµόφωνη απόφαση του Δηµοτικού Συµβου-
λίου για το ίδιο θέµα και επίσης, διαφοροποιηµένη άποψη από
το Τεχνικό Επιµελητήριο-Παράρτηµα Μαγνησίας. 

Επειδή, λοιπόν, πρόκειται για ένα µικρό τόπο, αλλά µε πολύ
µεγάλο δυναµικό, έχει πολύ µεγάλη σηµασία όλοι οι φορείς να
εµφανίζουν τη µέγιστη δυνατή συνέργεια και να µην προκατα-
λαµβάνει κανένας φορέας κάποιον άλλον και ιδιαίτερα την πόλη
στο σύνολό της ως προς τις αποφάσεις που λαµβάνονται. 

Άρα, θεωρώ πολύ σηµαντική την απόφασή σας να ασχολη-
θείτε προσωπικά. Ενδεχοµένως, εγώ θα σας πρότεινα να ανα-
πέµψετε την απόφαση του Οργανισµού Λιµένος Βόλου στα
αρµόδια όργανα του Υπουργείου σας. Νοµίζω ότι υπάρχουν κι
έχουν αυτήν την αρµοδιότητα για να επανεξεταστεί σε συνάρ-
τηση µε τις προτεραιότητες που θέτει και η ίδια η πόλη, ο τεχνι-
κός, ο εµπορικός και ο κόσµος της πόλης.

Σε ό,τι αφορά στο λιµάνι αυτό καθεαυτό, θα ήθελα να σας ζη-
τήσω να αναλάβετε την ευθύνη να συντονίσετε την προσπάθεια,
που γίνεται από τα επιµέρους Υπουργεία –από το Υπουργείο Με-
ταφορών, το Υπουργείο Περιβάλλοντος, το δικό σας Υπουργείο
και ενδεχοµένως, και άλλα Υπουργεία που αυτήν την στιγµή
έχουν µικρότερο ρόλο- για να δροµολογηθούν όλα εκείνα τα
έργα που θα θωρακίσουν το λιµάνι του Βόλου για την επόµενη
µέρα.

Το Υπουργείο Μεταφορών θέλει να συνδέσει σιδηροδροµικά
το λιµάνι µε το δίκτυο της Μαγνησίας. Όµως, αυτό δεν προκύπτει
γιατί δεν έχει την καθαρή αρµοδιότητα να συνδέσει το λιµάνι. Το
Υπουργείο Περιβάλλοντος θέλει να προχωρήσει περιβαλλοντικές
δράσεις και µάλιστα, δροµολόγησε µία κοινή υπουργική από-
φαση για την προστασία του περιβάλλοντος, όµως θα πρέπει να
επισπεύσουν τις ενέργειές τους οι τοπικοί φορείς και κυρίως ο
Οργανισµός Λιµένος Βόλου και να µην αφήσουµε το χρόνο να
φύγει.

Επιπροσθέτως, θα ήθελα στη δευτερολογία σας να µου απα-
ντήσετε αν και ποιες είναι οι προθέσεις του Υπουργείου Περιφε-
ρειακής Ανάπτυξης για την υλοποίηση του µεσοπρόθεσµου
προγράµµατος σε ό,τι αφορά στα περιφερειακά λιµάνια και το
λιµάνι του Βόλου. Η άποψή µου είναι ότι τα λιµάνια πρέπει να εµ-
φανίσουν συµπληρωµατικότητες. Τα οµοειδή λιµάνια να µην
έχουν ανταγωνισµούς µεταξύ τους για να µπορέσουν να αξιοποι-
ήσουν τις νέες ευκαιρίες που δίνονται στο διεθνές περιβάλλον,
στον εµπορικό και επιβατικό τοµέα.

Τέλος, επειδή τα ζητήµατα είναι πάρα πολύ σύνθετα, όπως τα
περιγράψατε κι εσείς και νοµίζω κι εγώ, έχει πολύ µεγάλη σηµα-
σία σε όλα τα λιµάνια της χώρας, σε όλους τους φορείς που ανή-
κουν στο κράτος να επιλέγονται λειτουργοί, οι οποίοι να
αντιλαµβάνονται ότι είναι κρατικοί λειτουργοί, ότι έχουν επιλεγεί
για να διασφαλίζουν το δηµόσιο συµφέρον πάνω απ’ όλα και το
δηµόσιο συµφέρον αποτυπώνει και τη συναίνεση των τοπικών
κοινωνιών. Θα πρέπει να έχουν γνώση, εµπειρία και θα πρέπει να

γνωρίζουν τις προκλήσεις, τις οποίες έχει ο κάθε χώρος και να
είναι, αν θέλετε, από συναφές επιστηµονικό αντικείµενο.

Λέγοντας όλα αυτά, θα ήθελα να σας επισηµάνω ότι θα πρέπει
να επαναξιολογήσετε τους ανθρώπους που έχουν τοποθετηθεί
σε όλα τα λιµάνια της χώρας. Σε ό,τι αφορά στο λιµάνι Βόλου,
δεν σας το κρύβω ότι έχω σοβαρές επιφυλάξεις για την καταλ-
ληλότητα του Διευθύνοντος Συµβούλου να ανταποκριθεί στις
προκλήσεις της επόµενης ηµέρας.

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Ο Αναπληρωτής
Υπουργός Ανάπτυξης, Ανταγωνιστικότητας και Ναυτιλίας κ. Πα-
µπούκης, έχει το λόγο.

ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΣ ΠΑΜΠΟΥΚΗΣ (Αναπληρωτής Υπουργός
Ανάπτυξης, Ανταγωνιστικότητας και Ναυτιλίας): Ευχαριστώ,
κύριε Πρόεδρε.

Θα ξεκινήσω µε την κύρια ερώτηση, δηλαδή µε το τι σκοπεύ-
ουµε να κάνουµε µε τα λιµάνια, διότι το λιµάνι του Βόλου είναι
ένα από τα λιµάνια, τα οποία είναι αναπτυξιακά, όπως ξέρετε και
έχει υπάρξει πρόσθετη προκήρυξη για πρόσληψη συµβούλων, οι
οποίοι θα µας παράσχουν ορισµένες συµβουλές, µη δεσµευτικές
κατ’ ανάγκη, αλλά πάντως ορισµένες συµβουλές όσον αφορά
την αξιοποίηση.

Έχω πει πολλές φορές ότι όταν λέµε για εκµετάλλευση εννο-
ούµε ότι αποβλέπουµε στη δηµιουργία αξιών. Και για να βάλουµε
τα πράγµατα σε τάξη, το πρώτο βήµα το οποίο πρέπει να γίνει
είναι ότι θα πρέπει να υπάρχει ένας διαχωρισµός µεταξύ της ρυθ-
µιστικής αρµοδιότητας των λιµένων, η οποία είναι προφανές ότι
δεν µπορεί να είναι αντικείµενο αποκρατικοποίησης, και της ανα-
πτυξιακής προοπτικής που έχουµε.

Το δεύτερο είναι ότι τα λιµάνια πρέπει και αυτά να έχουν ή
οµαδοποιηµένα ή ξεχωριστά –ίσως όµως, και οµαδοποιηµένα-
αναπτυξιακή ταυτότητα.

Θα σας πω, για παράδειγµα, στο Νοµό της Αττικής το Λαύριο
µπορεί να έχει µία ξεχωριστή ταυτότητα απ’ ό,τι ενδεχοµένως
έχει η Ραφήνα, η οποία είναι ένα λιµάνι, το οποίο στην πραγµα-
τικότητα υποστηρίζει τον Πειραιά και δεν είναι αυτόνοµο. Αντί-
θετα, όταν µιλάµε για το λιµάνι της Ελευσίνας µαζί µε τον
Πειραιά, µπορούν µαζί να έχουν µια µεγάλη και κοινή προστιθέ-
µενη αναπτυξιακή προοπτική.

Το τρίτο θέµα είναι ότι θα πρέπει εντός του αναπτυξιακού σχε-
δίου του κάθε λιµανιού να απελευθερωθούν οι διάφορες δρα-
στηριότητες, οι οποίες µπορεί να αποτελέσουν ιδιαίτερα έργα,
τα οποία θα εµπλουτίσουν το λιµάνι και βεβαίως, θα βοηθήσουν
την απασχόληση.

Τέτοιοι τοµείς δεν είναι µόνο οι διάφορες µεταφορές, αλλά
είναι –ας πούµε- και οι κρουαζιέρες, που απασχολούν ιδιαίτερα,
από ό,τι καταλαβαίνω και το Βόλο. 

Τώρα, όσον αφορά στα θέµατα της επαναξιολόγησης, η επα-
ναξιολόγηση και η αξιολόγηση όλων µας –συµφωνώ- πρέπει να
γίνεται αντικειµενικά συνεχώς.

Είναι προφανές ότι συντελεστής της ανάπτυξης είναι και η
κοινωνική συνοχή. Αυτό δεν σηµαίνει ότι κατ’ ανάγκην όλοι πρέ-
πει να συµφωνούµε σε όλα. Αυτό είναι προφανές. Είναι απόλυτα,
όµως, νοµίζω σηµαντικό και καίριο να λαµβάνονται ουσιαστικά
υπ’ όψιν παρατηρήσεις οι οποίες πηγάζουν από την τοπική κοι-
νωνία, γιατί στο τέλος-τέλος της γραφής οι ίδιοι οι πολίτες της
τοπικής κοινωνίας είναι αποδέκτες και χρήστες των έργων
αυτών.

Σε αυτές, λοιπόν, τις κατευθυντήριες γραµµές θα κινηθώ και
δεσµεύοµαι να κοιτάξω και ο ίδιος προσωπικά τα θέµατα που
έχουν δηµιουργηθεί, γιατί φαίνεται ότι έχουν δηµιουργηθεί θέ-
µατα όσον αφορά τον Οργανισµό Λιµένα Βόλου. 

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Συνεχίζουµε µε την τέ-
ταρτη µε αριθµόν 16266/13-5-2011 ερώτηση πρώτου κύκλου του
Βουλευτή του Λαϊκού Ορθόδοξου Συναγερµού κ. Σπυρίδωνα-
Άδωνι Γεωργιάδη προς τον Υπουργό Υποδοµών, Μεταφορών και
Δικτύων, σχετικά µε τις απολύσεις διακοσίων εβδοµήντα ενός ερ-
γαζοµένων από την «ΑΤΤΙΚΟ ΜΕΤΡΟ, Εταιρεία Λειτουργίας ΑΕ». 

Ο κ. Γεωργιάδης έχει δύο λεπτά για να αναπτύξει την ερώτησή
του.  

ΣΠΥΡΙΔΩΝ-ΑΔΩΝΙΣ ΓΕΩΡΓΙΑΔΗΣ: Ευχαριστώ πάρα πολύ,
κύριε Πρόεδρε. 
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Κύριε Μαγκριώτη, είµαι πολύ ευτυχής που είστε εσείς εδώ και
µου απαντάτε, γιατί ξέρω ότι είστε άνθρωπος ευθύς και ελπίζω
ότι δεν θα κάνετε αυτά που κάνουν συνήθως οι Υπουργοί για να
υπεκφύγουν. 

Κατέθεσα µία ερώτηση στις 10 Μαΐου του 2011 για το θέµα
των απολύσεων διακοσίων εβδοµήντα ενός εργαζοµένων από
την «ΑΤΤΙΚΟ ΜΕΤΡΟ» κατά τον Ιούνιο του 2010, στην οποία µου
ήρθε η απάντηση µόλις χθες. Έτσι, έχω την ευκαιρία, έχοντας
την απάντηση που µου έστειλε το Υπουργείο σας µε δική σας
υπογραφή, να σας ρωτήσω επί των συγκεκριµένων που λέει η
απάντηση.

Δεν θα µπω καθόλου στη συζήτηση της κρίσης, της περιστο-
λής των δαπανών. Θα µείνω εκεί, στο αν αυτή η πράξη της απο-
λύσεως των διακοσίων εβδοµήντα ενός αυτών ανθρώπων
ωφέλησε οικονοµικά την εταιρεία «ΑΤΤΙΚΟ ΜΕΤΡΟ» ή την
έβλαψε και βεβαίως στο αν αυτά που γράφει η απάντησή σας
είναι αληθή ή ψευδή. Μου έχετε κοινοποιήσει το έγγραφο που
σας έστειλε η εταιρεία. Πολύ φοβούµαι ότι σας έχει εκθέσει ανε-
πανόρθωτα. Δεν είναι επιτρεπτό να στέλνουν σε Βουλευτή λαν-
θασµένες απαντήσεις. 

Ξεκινώ, λοιπόν, από το τελευταίο. Μέσα στην πρεµούρα της
εταιρείας να δικαιολογήσει την απόφαση γράφει ότι και οι εννέα
δικαστικές αποφάσεις που έχουν µέχρι στιγµής εκδοθεί είναι
σύµφωνες µε την πράξη τους. Έχω ήδη δύο που δεν είναι. 

Δεύτερον, γράφει ότι το Μάιο του 2010 παρατάθηκαν κατά
δύο µήνες είκοσι τρεις συµβάσεις. Θα ήθελα να σας ρωτήσω,
κύριε Υπουργέ, αν ξέρετε να µου πείτε εάν αυτές οι είκοσι τρεις
συµβάσεις που ανανεώθηκαν το Μάιο του 2010 για δύο µήνες,
δηλαδή µέχρι τον Ιούλιο του 2010, ισχύουν µέχρι και σήµερα, δη-
λαδή αν έχει συνεχιστεί η παράταση αυτών των συµβάσεων ή
όχι.

Κλείνοντας, για να σας δώσω το χρόνο να απαντήσετε, θέλω
να µου πείτε πόσο κόστισε η απόφαση της απολύσεως αυτών
των ανθρώπων στην εταιρεία «ΑΤΤΙΚΟ ΜΕΤΡΟ», γιατί έχω να σας
πω µερικά πολύ ενδιαφέροντα στοιχεία στη δευτερολογία µου
για το πόσα χρήµατα ξόδεψε η εταιρεία «ΑΤΤΙΚΟ ΜΕΤΡΟ» για να
εκπαιδεύσει αυτούς τους ανθρώπους τους οποίους µετά απέ-
λυσε.

Τα  υπόλοιπα θα τα αναπτύξω στη δευτερολογία µου. Θα
ήθελα µια απάντηση επί του συγκεκριµένου. 

Ευχαριστώ πολύ. 
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Ο Υφυπουργός Υπο-

δοµών, Μεταφορών και Δικτύων, ο κ. Ιωάννης Μαγκριώτης, έχει
το λόγο για να απαντήσει στην ερώτηση. 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΑΓΚΡΙΩΤΗΣ (Υφυπουργός Υποδοµών, Μεταφο-
ρών και Δικτύων): Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε. Ευχαριστώ το συ-
νάδελφο για τη θετική αξιολόγησή του. 

Είµαι υποχρεωµένος, όµως, να απαντήσω µε βάση τα δεδο-
µένα που µας δίνει η εταιρεία, η ΑΜΕΛ. Η καθυστέρηση φαντά-
ζοµαι ότι οφείλεται στον ανασχηµατισµό. Γι’ αυτό ακριβώς
υπήρξε η καθυστέρηση. Έχετε την απάντηση από χθες, µε δική
µου υπογραφή, γιατί δεν υπήρξε και η εκχώρηση των αρµοδιο-
τήτων µέχρι πρόσφατα. Είναι θέµατα πρακτικά και λειτουργικά.
Κάνατε, όµως, πάρα πολύ σωστά και φέρατε στην Ολοµέλεια µε
ερώτηση το θέµα και έτσι έχουµε την ευκαιρία και συζητούµε. 

Θέλω να σας πω ότι σέβοµαι και κατανοώ κάθε εργαζόµενο
που δεν ανανεώνεται η σύµβασή του, ιδιαίτερα νέους ανθρώ-
πους, ανεξάρτητα από τον τρόπο, τη χρονική διάρκεια της σύµ-
βασής τους -η οποία ξέρετε ότι ήταν µονοετής στο σύνολό της
σχεδόν- και ανεξάρτητα του χρόνου που έγιναν ή και των σκοπι-
µοτήτων που µπορεί να είχαν. Γνωρίζετε ότι όλα αυτά συνυπάρ-
χουν. Άλλωστε, υπάρχει και το γνωστό πόρισµα του κ. Ρακιντζή
το καλοκαίρι του 2010, που θα έλεγα ότι περιγράφει και αποτυ-
πώνει την πραγµατικότητα αυτών των προσλήψεων. Ανεξάρτητα
από όλα αυτά, εγώ κατανοώ και σέβοµαι απολύτως κάθε άν-
θρωπο που βρίσκει µια δουλειά και προσδοκά να σταθεροποιηθεί
και να µονιµοποιηθεί, ειδικά σε µια εποχή µεγάλης κρίσης, ανα-
σφάλειας και πολύ υψηλής ανεργίας. 

Η Κυβέρνηση, όµως, το ΠΑΣΟΚ, όπως ξέρετε, προεκλογικά
είχε δεσµευθεί για κάποια πράγµατα, όπως είναι το ζήτηµα της
διαφάνειας και της αξιοκρατίας, κάτι που και εσείς, το κόµµα σας

υπερτονίζει και όλο το πολιτικό σύστηµα πια, γιατί ξέρουµε ότι
πρέπει να αφήσουµε πίσω αυτά τα λάθη και αυτές τις αµαρτίες
που σε µεγάλο βαθµό µάς οδήγησαν στη σηµερινή κρίση και που
µας καταλογίζει η ελληνική κοινωνία µε πολύ έντονο τρόπο. 

Κάνοντας πράξη, λοιπόν, αυτές τις αρχές, φθάσαµε στο ν.
3812 του Δεκέµβρη του 2009, όπως γνωρίζετε, ο οποίος αναµόρ-
φωσε συνολικά το καθεστώς των προσλήψεων, ενίσχυσε το
ΑΣΕΠ και ενέταξε πλέον όλες τις προσλήψεις, κάθε µορφής στο
ΑΣΕΠ. Με αυτόν το νόµο δεν έγινε µόνο πράξη µια προγραµµα-
τική δέσµευση της Κυβέρνησης, αλλά στην ουσία έγινε το πρώτο
βήµα για τη θεµελίωση της αξιοκρατίας και της δικαιοσύνης στο
σύστηµα προσλήψεων του δηµοσίου, το πρώτο βήµα για την
αποκατάσταση του κράτους δικαίου στην κατεύθυνση µιας πο-
λιτείας ευνοµίας, δικαιοσύνης και ισότητας. Ήταν η συνέχεια –
θα έλεγα- αντίστοιχου νοµοθετήµατος για το ΑΣΕΠ, του
2190/1994, που καταστρατηγήθηκε σε πολλές των περιπτώσεων
τα επόµενα χρόνια και ιδιαίτερα τα χρόνια της Νέας Δηµοκρα-
τίας. 

Πράγµατι, µε απόφαση στις 8-12-2009, όπως µε ενηµερώνει η
σηµερινή διοίκηση -που είναι η τρίτη διοίκηση της ΑΜΕΛ από τον
Οκτώβρη του 2009, µετά την ενοποίηση των φορέων- προχώρη-
σαν στη µετατροπή των συµβάσεων σε αορίστου χρόνου σε εί-
κοσι δύο εργαζόµενους. Η διάρκεια των συµβάσεών τους έληγε
τον Απρίλιο και το Μάιο του 2010. 

Θα απαντήσω και στα ειδικότερα ερωτήµατά σας στη δευτε-
ρολογία, για να µην καταχρώµαι της ευγένειας του Προεδρείου. 

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Θα δούµε πόσο ικανο-
ποιήθηκε ο Άδωνις Γεωργιάδης από την πρώτη παρέµβαση του
Υπουργού. 

ΣΠΥΡΙΔΩΝ-ΑΔΩΝΙΣ ΓΕΩΡΓΙΑΔΗΣ: Το αν ικανοποιήθηκα εγώ
είναι δευτερεύον. Το αν ικανοποιήθηκαν οι απολυµένοι που µας
βλέπουν από τα θεωρεία της Βουλής έχει µεγαλύτερο ενδιαφέ-
ρον, γιατί ξέρουν το θέµα πολύ καλύτερα, κύριε Υπουργέ. 

Δεν έχω καµµία διάθεση αντιδικίας, γιατί ο στόχος της ερωτή-
σεώς µου δεν είναι να ασκήσω αντιπολίτευση, αλλά να βρω λύση
για αυτούς τους ανθρώπους.

Θέλω, λοιπόν, να σας πω, κύριε Υπουργέ, κατ’ αρχάς ως προς
το πρώτο, ότι είχαµε µία ετήσια σύµβαση, ότι δεν µπορείτε να
οχυρωθείτε πίσω από αυτό, γιατί η πρακτική αυτής της εταιρείας
ήταν πράγµατι να προσλαµβάνει ανθρώπους υποχρεωτικά µε
ετήσια σύµβαση υπό δοκιµή, στη λογική ότι πρώτα έπρεπε να
τους εκπαιδεύσει, να δει αν κάνουν για αυτήν τη δουλειά και µετά
να µετατρέψει τη σύµβασή τους σε αορίστου χρόνου. Όλοι οι
προηγούµενοι που µπήκαν σε αυτήν την εταιρεία µπήκαν µε
αυτήν τη διαδικασία. Εάν, δηλαδή, οι εκλογές δεν είχαν γίνει τον
Οκτώβριο του 2009 και είχαν γίνει στην ώρα τους, θα είχαν και
αυτοί µονιµοποιηθεί, όπως όλοι οι προηγούµενοι. Άρα, λοιπόν,
αυτό είναι ένα πολύ αδύναµο επιχείρηµα. 

Αυτό το οποίο µε ενδιαφέρει να µου απαντήσετε είναι το συ-
γκεκριµένο. Ακούστε µε, κύριε Υπουργέ. Λέω ένα παράδειγµα
που αφορά τη συγκεκριµένη ειδικότητα «Ρυθµιστής Κυκλοφο-
ρίας». Ξέρετε, κύριε Υπουργέ, µέχρι πότε εκπαιδευόταν; Προσε-
λήφθη τον Αύγουστο του 2009. Μέχρι πότε εκπαιδευόταν,
δηλαδή µέχρι πότε πλήρωνε η εταιρεία χρήµατα για να τον εκ-
παιδεύσει; Μέχρι τις 14 Ιουνίου του εποµένου έτους, αφού έχει
ξοδέψει η εταιρεία πολλά χρήµατα. Για να καταλάβει ο κόσµος,
για να µάθει κάποιος αυτήν την ειδικότητα, κρατά η εταιρεία τα
τρένα το βράδυ που είναι κλειστές οι γραµµές, για να του κάνει
µάθηµα, δηλαδή πληρώνει το ρεύµα όλου του δικτύου, για να
µάθει αυτός, πλην όλων των άλλων. Για αυτόν τον έναν µπορεί
να έχει ξοδέψει η εταιρεία πάνω από 100.000 ευρώ. Τον εκπαί-
δευσε, τα πλήρωσε, τον έκανε αετό, τον πιστοποίησε στις 14 Ιου-
νίου µε 100.000 ευρώ σύνολο που είχε ξοδέψει η εταιρεία.
Ξέρετε πότε απελύθη; Στις 17 Ιουνίου. Δηλαδή, πλήρωσε η εται-
ρεία περισσότερα από 100.000 ευρώ, για να δουλέψει κάποιος
για την εταιρεία τρεις µέρες. Ερωτώ. Αυτό το βλέπετε εσείς ως
πράξη σοφή, ως προς την οικονοµική διαχείριση του έργου; 

Ξέρετε πόσο έχουν κοστίσει οι στολές αυτών των ανθρώπων,
κύριε Υπουργέ; Δώσατε τρεις–τέσσερις στολές στον καθένα για
να έχουν να αλλάζουν. Το κόστος των στολών που πλήρωσε η
εταιρεία είναι 300.000 ευρώ! Τώρα τις έχουν σπίτι τους και τις
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βλέπουν, για να τις βάλουν σε κανένα πάρτι ball masqué! Αυτή
είναι η σοφή οικονοµική διαχείριση της εταιρείας; 

Θέλετε να πάµε και λίγο πιο µακριά; Με βάση την απάντηση
της εταιρείας, γλίτωσαν αρχικά από τη µισθοδοσία τους περίπου
8.000.000, αλλά τελικά λόγω διαφόρων πραγµάτων –όπως λέει
στην επόµενη παράγραφο- κατάφεραν να µειώσουν τα έξοδά
τους µόνο κατά 770.000. Μειώθηκαν 8.000.000, 770.000! 

Ξέρετε πόσο τους κοστίζει το δικηγορικό γραφείο που έχει
αναλάβει τα δικαστήρια γι’ αυτούς τους ανθρώπους, κύριε
Υπουργέ; Τους κοστίζει µόνο για το Πρωτοδικείο περίπου
100.000 -88.000 και κάτι ευρώ- άντε και Εφετείο και Άρειος
Πάγος! Δηλαδή, αυτά τα 700.000 θα τα δώσει η εταιρεία στους
δικηγόρους. 

(Στο σηµείο αυτό κτυπάει το κουδούνι λήξεως του χρόνου οµι-
λίας του κυρίου Βουλευτή)

Θέλω, λοιπόν, να είµαι σαφής, για να µου δώσετε µία πολύ
απλή απάντηση. 

Ας δούµε τι ζητάω γι’ αυτούς τους ανθρώπους. Ζητάω ένα
πολύ απλό πράγµα, κύριε Υπουργέ και θα ήθελα την απάντησή
σας, αν µπορείτε να δεσµευτείτε. Αν δεν µπορείτε, να µου πείτε
ότι θα το σκεφτείτε.

Το µετρό ανοίγει καινούργιες γραµµές. Θα πάρει κόσµο. Δεν
µπορεί να µην πάρει. Αυτούς τους έχει εκπαιδεύσει. Γι’ αυτούς
έχει ξοδέψει η εταιρεία 3.000.000! Τα έχει πληρώσει τα
3.000.000! Αν πάρει άλλους, θα τα πληρώσει πάλι τα 3.000.000,
ενώ αν πάρει από αυτούς, δεν θα τα πληρώσει. 

Δώστε τους µία αυξηµένη µοριοδότηση, αφού δεν θέλετε να
παρακάµπτετε το ΑΣΕΠ Μάλιστα, εγώ επί της αρχής συµφωνώ
µ’ αυτό. Δεν λέω ότι είµαι αντίθετος. 

Δώστε τους, λοιπόν, µία τέτοια µοριοδότηση που θα τους εξα-
σφαλίσει τη θέση, λόγω των εξόδων που έχει κάνει η εταιρεία για
να τους εκπαιδεύσει, λόγω των στολών που τους έχει αγοράσει
και λόγω της προπονήσεως που έχουν υποστεί, να µπουν αυτοί
κατά προτεραιότητα και να µην κάνει διπλά έξοδα η εταιρεία και
αν υπάρχουν κενές θέσεις, να πάρουν και άλλους. Γιατί να πάµε
τη διαδικασία από την αρχή, όταν έχουν γίνει όλα αυτά τα έξοδα
από την εταιρεία;

Αυτό είναι το αίτηµά µου, κύριε Υπουργέ, και θα ήθελα να µου
πείτε αν το σκέπτεστε και αν το βρίσκετε λογικό. 

Ευχαριστώ πολύ.
ΠΡΟΕΔΡEΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Το λόγο έχει ο κ. Μα-

γκριώτης.
ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΑΓΚΡΙΩΤΗΣ (Υφυπουργός Υποδοµών, Μεταφο-

ρών και Δικτύων): Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε.
Είναι εύλογα τα ερωτήµατα του αγαπητού συναδέλφου.

Όµως, θέλω να κάνω δύο διευκρινίσεις πριν απαντήσω στα ερω-
τήµατα. Πρώτον, δεν απολύθηκαν, δεν ανανεώθηκαν οι συµβά-
σεις. Όσο κι αν φαίνεται τυπικό αυτό, έχει την ουσία του. Οι
συµβάσεις, δηλαδή, δεν µετατράπηκαν σε αορίστου χρόνου, δεν
ανανεώθηκαν. 

Δεύτερον, µεταξύ όλων αυτών των γεγονότων που αναφέρατε
και πολύ σωστά περιγράψατε, προηγήθηκε ή µεσολάβησε το πό-
ρισµα Ρακιντζή, το οποίο όπως καταλαβαίνετε και µε τη δηµο-
σιότητα που είχε και την επίδραση στην κοινή γνώµη,
δηµιούργησε και ένα δεδικασµένο. Νοµίζω ότι κατανοείτε τι ακρι-
βώς εννοώ. 

Είναι γεγονός ότι οι προσλήψεις στο χρόνο που έγιναν και οι
ειδικότητες των προσλήψεων δεν ήταν απλώς για να καλύψουν
τις ανάγκες της ΑΜΕΛ. Απ’ ό,τι καταλαβαίνω τώρα κι εγώ που
βλέπω τα θέµατα –τώρα τελευταία, µετά τον ανασχηµατισµό,
ασχολούµαι µε αυτά τα θέµατα- βλέπω ότι πράγµατι υπήρχαν
ανάγκες στην ΑΜΕΛ. Όµως, δεν ήταν οι ανάγκες στο σύνολό
τους και για τις ειδικότητες. Όµως, έγιναν υπερβολικές προσλή-
ψεις –ας το χαρακτηρίσω έτσι- στο συγκεκριµένο χρόνο, παρα-
µονές εκλογών και για τους συγκεκριµένους λόγους. Με αυτόν
τον τρόπο, λοιπόν, αδικήθηκε και η ΑΜΕΛ, αλλά και πάρα πολλοί
από τους εργαζόµενους, που όπως πολύ σωστά είπατε, εκπαι-
δεύτηκαν και είναι έτοιµοι να προσφέρουν και µερικοί εξ αυτών
προσφέρουν.

Πάντως, θα διερευνήσω το θέµα που θίξατε και που αναφέρε-
ται και στη γραπτή απάντηση, όσον αφορά τις δικαστικές απο-

φάσεις. Θα διερευνήσω το θέµα, γιατί έχετε δίκιο. Προσκοµίζετε
µία πληροφορία την οποία θα διερευνήσω και αν πράγµατι
ισχύει, θα ζητήσω διευκρινίσεις από το καινούργιο διοικητικό
συµβούλιο της ΑΜΕΛ, που είναι το τρίτο, γιατί της δικής µας Κυ-
βέρνησης τοποθετήθηκε στις αρχές του 2010, δηλαδή, µετά τη
µετατροπή σε αορίστου χρόνου των είκοσι δύο και τώρα λόγω
της ενοποίησης έχουµε νέα διοίκηση. 

Τώρα, όσον αφορά τη µείωση των δαπανών, αυτό αναφέρεται
στο ερώτηµά σας όσον αφορά στο θέµα της καθαριότητας. Εκεί
έχουµε περιορισµό των δαπανών και όχι συνολικά στην ΑΜΕΛ.
Συνεπώς το ποσό των 770.000 ευρώ είναι η µείωση για το κόστος
καθαριότητας. 

Κλείνοντας θα πω κάτι για το ουσιαστικό θέµα που θίξατε και
συµφωνώ απολύτως µαζί σας. Η ΑΜΕΛ θα προχωρήσει κάποια
στιγµή σε προσλήψεις, αλλά δεν µπορώ αυτή τη στιγµή να προσ-
διορίσω το χρόνο. Είναι βέβαιο ότι η πρότασή σας είναι πάρα
πολύ σωστή και θα υπάρξει και πρέπει να υπάρξει µοριοδότηση
γι’ αυτούς που έχουν εκπαιδευτεί και έχουν πιστοποιηθεί. 

ΠΡΟΕΔΡEΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Επόµενη είναι η τρίτη
µε 16024/10-5-2011 ερώτηση δευτέρου κύκλου του Ανεξάρτητου
Βουλευτή κ. Βασιλείου Οικονόµου προς τον Υπουργό Εργασίας
και Κοινωνικής Ασφάλισης, σχετικά µε την κατάσταση που επι-
κρατεί στο Ολυµπιακό Χωριό.

Το λόγο έχει ο κ. Βασίλειος Οικονόµου για να αναπτύξει την
ερώτησή του για δύο λεπτά. 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΟΥ: Κύριε Πρόεδρε, το θέµα της ερώ-
τησης είναι το Ολυµπιακό Χωριό. Αν ήθελα να βάλω έναν τίτλο
σ’ αυτήν την ερώτηση θα ήταν «Πώς µία σπουδαία υπόθεση κα-
τέληξε σε φιάσκο». Δηλαδή, µετά από δέκα γραπτές ερωτήσεις
που έχω καταθέσει τα τελευταία χρόνια για την υπόθεση του
Ολυµπιακού Χωριού και αφού, τέλος πάντων, πήρα αντικρουό-
µενες και θολές απαντήσεις, ήρθα σήµερα εδώ κι έφερα το ζή-
τηµα στη Βουλή, προσπαθώντας και επιχειρώντας να µου
δώσετε µία απάντηση για σωρεία θεµάτων που αφορούν τη λει-
τουργία µία -πρότυπης υποτίθεται- πόλης, όπως ξεκίνησε το
Ολυµπιακό Χωριό, που σήµερα έχει καταλήξει να είναι µία «νεκρή
πόλη», µία πόλη στην οποία εκκρεµούν µία σειρά θεµάτων. 

Κύριε Υπουργέ, σήµερα θα πρέπει να εξηγήσετε σε εµένα,
Βουλευτή Νοµού Αττικής και εκπρόσωπο του Πανελλήνιου Άρ-
µατος Πολιτών, αλλά και στους αγαπητούς συµπολίτες οι οποίοι
είναι εδώ σήµερα στα θεωρεία, στο συµβούλιο των κατοίκων του
Ολυµπιακού Χωριού αλλά και όλης της πόλης των Αχαρνών και
του Ολυµπιακού Χωριού -τους οποίους έχω ενηµερώσει και πα-
ρακολουθούν σήµερα τη συζήτηση αυτή- και να υπάρξει συγκε-
κριµένη απάντηση για σωρεία θεµάτων, όπως είναι τα εξής: 

Θα αποκατασταθούν οι κοινόχρηστοι χώροι στο Ολυµπιακό
Χωριό, όπως είναι η κεντρική πλατεία του;

Οι αστικές συγκοινωνίες θα είναι πλέον τέτοιες, ώστε να εξυ-
πηρετούν τους κατοίκους;

Θα υπάρξει νέο σχολικό κτήριο για το Ολυµπιακό Χωριό, που
θα στεγάζει το λύκειο και το γυµνάσιο;

Θα υπάρξει λειτουργία ΚΑΠΗ; Άκουσον–άκουσον, σε πόλη
δέκα χιλιάδων κατοίκων να ρωτάµε γι’ αυτά τα πράγµατα! 

Θα υπάρξει λειτουργία ΚΕΠ στο Ολυµπιακό Χωριό; 
Θα υπάρξει το πολιτιστικό κέντρο αυτής της πόλεως; 
Το κλειστό κολυµβητήριο αυτής της πόλης θα λειτουργήσει; 
Μπορείτε να µας πείτε µέσα σ’ αυτήν την Αίθουσα τι γίνεται

µε αυτό το µεγάλο κτήριο που απασχόλησε την κοινή γνώµη και
την εξεταστική επιτροπή, δηλαδή, το λεγόµενο «κτήριο Βατοπε-
δίου»; Τι το κάνατε; Ήταν είκοσι δύο χιλιάδες τετραγωνικά! Το
τελευταίο διάστηµα ακούµε κάτι περί αξιοποίησης της δηµόσιας
περιουσίας! 

(Στο σηµείο αυτό κτυπάει το κουδούνι λήξεως του χρόνου οµι-
λίας του κυρίου Βουλευτή)

Καταστήµατα θα ανοίξετε -τοµέας που είναι στη δική σας αρ-
µοδιότητα- στο Ολυµπιακό Χωριό; 

Και σταµατάω εδώ, για να σας δώσω την ευκαιρία να µας κά-
νετε µία πρώτη τοποθέτηση και θα επανέλθω στη δευτερολογία
µου.

ΠΡΟΕΔΡEΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Στην ερώτηση του κ.
Οικονόµου θα απαντήσει ο Υφυπουργός Εργασίας και Κοινωνι-
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κής Ασφάλισης κ. Κουτσούκος.
ΓΙΑΝΝΗΣ ΚΟΥΤΣΟΥΚΟΣ (Υφυπουργός Εργασίας και Κοινω-

νικής Ασφάλισης): Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε.
Κύριε Πρόεδρε, όπως αντιλαµβάνεστε από τα λίγα ερωτήµατα

που έθεσε ο αγαπητός συνάδελφος κ. Οικονόµου και από τα
πολύ περισσότερα που έχει διατυπώσει στη γραπτή ερώτηση, το
θέµα είναι αντικείµενο µιας ξεχωριστής συζήτησης, µιας
επερώτησης. Πρόκειται για ένα πάρα πολύ µεγάλο θέµα. 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΟΥ: Όντως!
ΓΙΑΝΝΗΣ ΚΟΥΤΣΟΥΚΟΣ (Υφυπουργός Εργασίας και Κοινω-

νικής Ασφάλισης): Μάλιστα, ούτε ο ίδιος πρόλαβε να αναπτύξει
τα ερωτήµατά του στο χρόνο του Κανονισµού, αλλά ούτε κι εγώ
µπορώ να του απαντήσω και εξαιτίας του περιορισµένου χρόνου,
αλλά και γιατί ορισµένα από αυτά δεν µπορούν να απαντηθούν. 

Κύριε συνάδελφε, έχω πολύ λίγο χρόνο στο Υπουργείο και δεν
έχω προλάβει να δω τα θέµατα σε βάθος. Να είστε σίγουρος
όµως, ότι θα το κάνω.

Όµως, υπάρχει µια πραγµατικότητα, µία διαπίστωση πάνω
στην οποία µπορούµε να συµφωνήσουµε. Αυτή είναι ότι µε άλλα
οράµατα ξεκίνησε το 2000 το Ολυµπιακό Χωριό  -ήταν µία πάρα
πολύ καλή σύλληψη της τότε πολιτικής ηγεσίας του Υπουργείου-
και αλλού κατέληξε. 

Μάλιστα, ξέρετε πάρα πολύ καλά ως Βουλευτής Νοµού Αττι-
κής ότι σύµφωνα µε τον ιδρυτικό νόµο, έπρεπε να έχει διαλυθεί
το 2006 και κατέληξε να διαλυθεί µέχρι το 2009. Οι δε επιτροπές
παραλαβής των έργων αντί να συγκροτηθούν το 2005, συγκρο-
τήθηκαν τέσσερα χρόνια αργότερα, το 2009! Και το πιο χαρα-
κτηριστικό για το τι έγινε όλη αυτή την περίοδο είναι ότι το
Ολυµπιακό Χωριό είχε περισσότερους εργαζόµενους το 2009,
που υποτίθεται ότι είχαν ολοκληρωθεί οι εργασίες, από ό,τι είχε
το 2004 και πλήρωνε βεβαίως και περισσότερα λεφτά. 

Αφού έκανα αυτήν τη µικρή εισαγωγή, για να δείξω πόσο µε-
γάλο είναι το θέµα και τι «ανωµαλίες» έχουν γίνει στη διάρκεια
της διαχείρισης, θα  επιχειρήσω να σας πω ότι σήµερα η διοί-
κηση του Οργανισµού Εργατικής Κατοικίας, που αποτελεί τη γε-
νική συνέλευση της «ΟΛΥΜΠΙΑΚΟ ΧΩΡΙΟ Α.Ε.», που είναι υπό
εκκαθάριση, κάνει µια προσπάθεια να παραλάβει εργολαβίες.
Καµία από τις τέσσερις εργολαβίες για τα τέσσερα συγκροτή-
µατα δεν έχει παραληφθεί. Μάλιστα, να σας πω ότι υπάρχουν
εδώ πάρα πολλές διενέξεις  που φοβάµαι ότι θα λυθούν στα δι-
καστήρια. Το Ολυµπιακό Χωριό, µε τις πράξεις που προβλέπει
το σχετικό προεδρικό διάταγµα, έχει ζητήσει να γίνουν διορθω-
τικές παρεµβάσεις, τις οποίες οι εταιρείες δεν έχουν εκτελέσει. 

Σε ό,τι αφορά τους κοινόχρηστους  χώρους, έχει κάνει ακρι-
βώς την ίδια πράξη στην εργολαβία και δεν έχει πάρει ακόµη
απάντηση αν έχουν ολοκληρωθεί τα έργα. Όµως, µόλις γίνει
αυτό, θα παραδώσει τους κοινόχρηστους χώρους στο Δήµο
Αχαρνών, όπου ο δήµαρχος θα αποφασίσει αν µπορεί να εγκα-
ταστήσει όποιες υπηρεσίες νοµίζει ότι θα εγκαταστήσει. Για δε
τα συρµατοπλέγµατα έχει συνεννοηθεί µε το δήµο να τα βγάλει. 

Σε ό,τι αφορά το κολυµβητήριο και το γήπεδο, που είναι πάρα
πολύ σηµαντικές εγκαταστάσεις, επειδή η ανώνυµη εταιρεία
«ΟΛΥΜΠΙΑΚΟ ΧΩΡΙΟ» δεν µπορεί να τα λειτουργήσει αυτά, έχει
προτείνει προγραµµατική σύµβαση µε τη Γενική Γραµµατεία
Αθλητισµού, προκειµένου να τα λειτουργήσει σε όφελος των κα-
τοίκων και των σωµατείων της περιοχής. 

Επίσης, έχει προκηρύξει πλειοδοτικό διαγωνισµό για τα δεκα-
εννέα καταστήµατα, που ρωτήσατε. 

Βεβαίως, υπάρχει και ένα σηµαντικό ερώτηµα, που δεν προ-
λάβατε να πείτε και σας προλαβαίνω, που έχει να κάνει µε το κό-
στος κατασκευής. Τι θα πληρώσουν, δηλαδή, οι δικαιούχοι των
κατοικιών; Αυτό δεν µπορεί να προσδιοριστεί τώρα, γιατί δεν έχει
λήξει η διαδικασία αποτίµησης µε τους εργολάβους. 

Όπως σας είπα, εδώ φοβάµαι ότι θα µπλέξουµε, διότι οι πρά-
ξεις που έχει κάνει το διοικητικό συµβούλιο στις κοινοπραξίες
για µείωση του τιµήµατος έχουν προσβληθεί στα δικαστήρια. 

Για τα υπόλοιπα επιφυλάσσοµαι στη δευτερολογία µου, σε µια
προσπάθεια να είµαι όσο πιο πλήρης µπορώ στα ερωτήµατά σας. 

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Το λόγο έχει ο συνά-
δελφος κ. Βασίλης Οικονόµου για να δευτερολογήσει.  

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΟΥ: Κύριε Υπουργέ, είµαι σίγουρος  ότι

θα ασχοληθείτε µε πολλή σοβαρότητα µε το θέµα. Εκτιµώ τη
µέχρι τώρα πολιτική σας παρουσία και πορεία και νοµίζω ότι
είστε µια εγγύηση ως πολιτικός να ασχοληθείτε µε σοβαρότητα
και να συµπυκνώσετε όλες τις δράσεις για το Ολυµπιακό Χωριό. 

Μέχρι στιγµής µε το Ολυµπιακό Χωριό ασχολούνται πάρα πολ-
λές υπηρεσίες και πάρα πολλά Υπουργεία και οι κάτοικοι δεν βρί-
σκουν άκρη. Όπως δεν βρίσκουµε και εµείς άκρη. Ούτε ο δήµος
βρίσκει άκρη. Άρα θα πρέπει να γίνει ένα µάζεµα. 

Πήγε να γίνει το µάζεµα από την «ΟΛΥΜΠΙΑΚΟ ΧΩΡΙΟ Α.Ε.».
Πολύ σωστά είπατε ότι τελικά ήταν µια µηχανή παραγωγής ρου-
σφετιών από την προηγούµενη κυβέρνηση.  Εγώ έρχοµαι, όµως,
και σας λέω ότι αυτήν τη στιγµή υπάρχουν τεράστια ζητήµατα
τα οποία αλλοιώνουν την αρχική σκέψη για το Ολυµπιακό Χωριό:
Μία πρότυπη πόλη, η οποία έχει εξελιχθεί σε µία πόλη  η οποία
δεν λειτουργεί καθόλου. Δεν µπορείς να ζήσεις πλέον εκεί πέρα.
Είναι σχήµα οξύµωρο ότι αυτή η πόλη, η οποία δηµιουργήθηκε,
για να φιλοξενήσει τους Ολυµπιακούς Αγώνες, σήµερα δηµιουρ-
γεί προβλήµατα µε τη µη λειτουργικότητά της για τη ζωή των κα-
τοίκων. 

Υπάρχουν πάρα πολλά θέµατα. Είπατε κάποια. Βλέπω ότι παρ’
όλο που έχετε λίγο χρόνο στο Υπουργείο, έχετε αρχίσει και ενη-
µερώνεστε. Είναι πολύ µεγάλα και βαθιά τα ζητήµατα. Πιάστε το
µεγάλο ζήτηµα του µεγάλου κτηρίου, που σας λέω –είκοσι δύο
χιλιάδες τετραγωνικά- το οποίο πρωταγωνίστησε στο µεγάλο
σκάνδαλο του Βατοπεδίου. Τι γίνεται αυτό το κτήριο; Είναι δη-
µόσια περιουσία τεραστίων διαστάσεων, η οποία όχι µόνο είναι
ανεκµετάλλευτη, αλλά έχει γίνει άντρο εγκληµατικότητας. 

Αν κάνετε, κύριε Υπουργέ, µία επίσκεψη –σας καλώ να έρθετε
πάνω και να πάµε µαζί µε το δήµαρχο και τους κατοίκους εµείς
οι Βουλευτές της περιφερείας-να δείτε πώς έχει καταντήσει αυτό
το κόσµηµα. Εκεί µαζεύεται όλη η τοπική εγκληµατικότητα! Πρέ-
πει να υπάρξουν απαντήσεις. 

Και επειδή πολύ σωστά είπατε για το πώς πλέον θα κινηθεί το
κράτος αλλά και αν έχει το λόγο η δικαιοσύνη, σας αναφέρω σή-
µερα εδώ µία καταγγελία και αναφορά που έκαναν οι κάτοικοι
στον εισαγγελέα για το πώς οι εργολάβοι πάνε να ξεφύγουν από
τις υποχρεώσεις τους. 

Κύριε Υπουργέ, αυτήν τη στιγµή υπάρχουν πολλές εκκρεµό-
τητες, για να ξεφύγουν οι εργολάβοι µε την ειδική όχληση, που
να σηµαίνει ότι στις 6 Αυγούστου 2010 τελειώσαµε, φεύγουµε,
δεν έχουµε καµµία ευθύνη και οι νέες διοικήσεις –και του ΟΕΚ
και του Ολυµπιακού Χωριού- να κλείσουν άρον-άρον την υπό-
θεση και να πουν ότι στις 6 Αυγούστου 2010 τελειώσαµε και δεν
υπάρχει καµµία εκκρεµότητα. Για να δούµε κιόλας και πόσο είναι
το κόστος κάθε κατοικίας ανά τετραγωνικό µέτρο. 

Προσέξτε, όµως, να δείτε. Ας πάµε στην ουσία –δεν βλέπω
αυτήν τη στιγµή στην Αίθουσα κανέναν από τους πρωταγωνιστές
των Ολυµπιακών Αγώνων – για να πούµε πώς φτιάχτηκαν αυτά
τα περιβόητα και περιώνυµα ολυµπιακά έργα και αν οι κατα-
σκευές του Ολυµπιακού Χωριού ήταν οι καλύτερες δυνατές ή αν
έχουµε µεν µια ωραία βιτρίνα και Ολυµπιακό Χωριό κόσµηµα,
αλλά δώσαµε στον κόσµο κατασκευές που έχουν πολλά προβλή-
µατα, τα οποία τώρα έρχεται ο κάθε κάτοικος να τα αντιµετωπί-
σει και για να µείνει εκεί πέρα, κάνει ουσιαστικά το κόστος
διπλάσιο και τριπλάσιο. 

Άρα τι παρέδωσαν οι κύριοι εργολάβοι; Δεν θα ξεµπερδέψουν
εύκολα. Το θέµα έχει πάει στον εισαγγελέα. Σας  παρακαλώ να
το προσέξετε και εσείς.  Μην αφήσετε πάντως τις διοικήσεις και
του ΟΕΚ και του Ολυµπιακού Χωριού –σας το λέω εγώ ως Βου-
λευτής Νοµού Αττικής, αλλά και το Πανελλήνιο Άρµα Πολιτών-
να κλείσουν τα «θεµατάκια» και να πουν «ό,τι έγινε έγινε και από
εδώ και πέρα ας κόψει ο καθένας το κεφάλι του». Δεν θα κόψει
κανένας κάτοικος το κεφάλι του. Είναι δέκα χιλιάδες άνθρωποι
εκεί. Είναι µια ολόκληρη πόλη. Δεν θα την παραδώσουµε βορά
στους εργολάβους.

Πρέπει να το καταλάβετε, λοιπόν. Βλέπω ότι εσείς προσωπικά
το έχετε καταλάβει, αλλά ελπίζω να υπάρχει πολιτική απόφαση
µε την οποία να αναλάβετε µόνος το θέµα. Πρέπει να το πάρει
ένας το ζήτηµα και να ασχοληθεί ιδιαίτερα. Όπως πολύ καλά
έχετε καταλάβει, είναι ένα ζήτηµα µε εκκρεµότητες και αφορά
πολλές υπηρεσίες. Πρέπει ένας πολιτικός άνδρας αυτήν τη
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στιγµή, όπως είστε εσείς, να πάρει πάνω του το θέµα και να
δώσει συγκεκριµένες απαντήσεις, που εµείς θα τις παρακολου-
θούµε. 

Ευχαριστούµε. 
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Το λόγο έχει ο Υφυ-

πουργός κ. Γιάννης Κουτσούκος. 
ΓΙΑΝΝΗΣ ΚΟΥΤΣΟΥΚΟΣ (Υφυπουργός Εργασίας και Κοινω-

νικής Ασφάλισης): Κύριε συνάδελφε, νοµίζω ότι κινούµαστε
στην ίδια κατεύθυνση και θεωρώ ότι µε την ερώτησή σας βοη-
θάτε την πολιτική ηγεσία. Θέλω να σας διαβεβαιώσω ότι θα
ασχοληθώ προσωπικά, εφόσον και τυπικά θα έχω τις αρµοδιό-
τητες σε λίγες µέρες. Θα επισκεφθώ το χώρο. Θα µιλήσω, φυ-
σικά, µε τη διοίκηση του ΟΕΚ, µε τους συλλόγους των κατοίκων,
γιατί πιστεύω ότι πρέπει να κινηθούµε σε δύο κατευθύνσεις. 

Η µία κατεύθυνση  είναι να υπερασπίσουµε το δηµόσιο συµ-
φέρον. Η υπεράσπιση του δηµόσιου συµφέροντος έχει να κάνει
µε το ότι δεν πρέπει να επιτρέψουµε να γίνει αυτό που είπατε. 

Ο οργανισµός έχει κινηθεί στην κατεύθυνση αυτή, µε την έν-
νοια ότι, για να αποτρέψει την αυτοδίκαιη παραλαβή, εξέδωσε
πράξεις των ειδικών διατάξεων που προβλέπει το σχετικό προε-
δρικό διάταγµα, για να υπάρξουν µειώσεις στο τίµηµα και αυτή
η διαδικασία δεν έχει ολοκληρωθεί. 

Ταυτόχρονα, στο πλαίσιο των αρµοδιοτήτων του, ο Οργανι-
σµός Εργατικής Κατοικίας, το Διοικητικό Συµβούλιο, το οποίο
αποτελεί τη Γενική Συνέλευση της υπό εκκαθάριση εταιρείας,
προσπαθεί να λύσει επιµέρους ζητήµατα, που έχουν να κάνουν
µε το κτήριο της Αστυνοµίας και µε το κτήριο του ΙΓΜΕ. 

Ένα πράγµα δεν µπορεί να κάνει και θέλω να το ξέρετε, για
να συνεννοηθούµε και να δούµε µε ποιον τρόπο θα το λύσουµε:
Να ασχοληθεί µε το περίφηµο κτήριο του Βατοπεδίου. Διότι το
περίφηµο κτήριο του Βατοπεδίου, όλως περιέργως, είναι το µόνο

κτήριο που παρεδόθη και το οποίο µετά το πούλησαν οι γνωστοί
καλόγεροι και το οποίο τώρα είναι δεσµευµένο από το Υπουργείο
Οικονοµικών. 

Άρα οποιαδήποτε συζήτηση για την αξιοποίησή του περνάει
µέσα από το Υπουργείο Οικονοµικών και, προφανώς, πρέπει να
συνεργαστούµε, για να το δούµε. Είµαστε σε µία φάση  που δεν
επιτρέπεται να αργεί µια τέτοια δηµόσια περιουσία. 

Θέλω να σας ενηµερώσω, επίσης, και να ενηµερώσω το Σώµα,
κύριε Πρόεδρε, ότι η κ. Κατσέλη είχε διατάξει διαχειριστικό
έλεγχο, ως έχει αρµοδιότητα, ο οποίος αυτή τη στιγµή έχει ανα-
ληφθεί από το Ελεγκτικό Συνέδριο. Ταυτόχρονα µετά από καταγ-
γελία του συλλόγου των εργαζοµένων στον ΟΕΚ, υπάρχει
πόρισµα του Επιθεωρητή της Δηµόσιας Διοίκησης, το οποίο επί-
σης έχει παραπεµφθεί στον εισαγγελέα. Από τις πληροφορίες
που έχω και η Ειρηνοδίκης Αχαρνών έχει διεξάγει έρευνα µετά
από καταγγελίες των κατοίκων. 

Άρα υπάρχει παρέµβαση της δικαιοσύνης. Υπάρχει πολιτική
βούληση. Πόσο θα τα καταφέρουµε εξαρτάται από αν θα µας το
επιτρέψουν οι συνθήκες. 

Εγώ, όµως, θέλω να σας διαβεβαιώσω ότι θα εργαστώ συστη-
µατικά στην κατεύθυνση και στο πνεύµα µε το οποίο διατυπώ-
σατε τα ερωτήµατά σας και θα θεωρώ ιδιαίτερη σηµαντική τη
βοήθεια και τη δική σας και των υπολοίπων συναδέλφων Βου-
λευτών της περιοχής και,  φυσικά, τη συνεργασία µε όλους τους
εµπλεκόµενους. 

Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε. 
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Πάντως αν το λέτε µε

µετριοπάθεια το αν θα τα καταφέρετε, γίνεται δεκτή, αλλά δεν
µπορείτε να λέτε «αν θα τα καταφέρουµε». Θα τα καταφέρετε. 

Ολοκληρώθηκε η συζήτηση των αναφορών και ερωτήσεων. 
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ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Κυρίες και κύριοι συ-
νάδελφοι, εισερχόµαστε στην ηµερήσια διάταξης της

ΝΟΜΟΘΕΤΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

Θα γίνει προεκφώνηση των νοµοσχεδίων που είναι γραµµένα
στην ηµερήσια διάταξη. 

Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης.
Ψήφιση στο σύνολο του σχεδίου νόµου: «Αναµόρφωση του

Σώµατος Επιθεώρησης Εργασίας, ρυθµίσεις θεµάτων Κοινωνι-
κής Ασφάλισης και άλλες διατάξεις».

Ερωτάται το Σώµα γίνεται δεκτό το νοµοσχέδιο και στο σύνολο
ως διενεµήθη;

ΠΟΛΛΟΙ ΒΟΥΛΕΥΤΕΣ: Δεκτό, δεκτό. 
ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΠΑΦΙΛΗΣ: Κατά πλειοψηφία. 
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Το νοµοσχέδιο έγινε

δεκτό και στο σύνολο ως διενεµήθη κατά πλειοψηφία. 
Συνεπώς το νοµοσχέδιο του Υπουργείου Εργασίας και

Κοινωνικής Ασφάλισης: «Αναµόρφωση του Σώµατος Επιθεώρη-
σης Εργασίας, ρυθµίσεις θεµάτων Κοινωνικής Ασφάλισης και
άλλες διατάξεις», έγινε δεκτό κατά πλειοψηφία, σε µόνη συζή-
τηση, επί της αρχής, των άρθρων και του συνόλου και έχει ως
εξής: 

«Αναµόρφωση του Σώµατος Επιθεώρησης Εργασίας, ρυθ-
µίσεις θεµάτων Κοινωνικής Ασφάλισης και άλλες διατάξεις

ΜΕΡΟΣ Α’
ΑΝΑΜΟΡΦΩΣΗ Σ.ΕΠ. Ε.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’
ΣΥΣΤΑΣΗ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ

Άρθρο 1
Σύσταση Σώµατος Επιθεώρησης Εργασίας (Σ.ΕΠ.Ε.)

Συνιστάται στο Υπουργείο Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλι-
σης Σώµα Επιθεώρησης Εργασίας (Σ.ΕΠ.Ε.), το οποίο υπάγεται
απευθείας στον Υπουργό Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης.
Συνιστάται επίσης µία θέση µετακλητού Ειδικού Γραµµατέα, ο
οποίος προΐσταται του Σώµατος αυτού (άρθρο 53 του π.δ.
63/2005, Α’98).

Άρθρο 2
Έργο και αρµοδιότητες -

Ελεγκτική και υποστηρικτική δράση 

1. Έργο του Σ.ΕΠ.Ε. είναι η επίβλεψη και ο έλεγχος της εφαρ-
µογής των διατάξεων της εργατικής νοµοθεσίας, η έρευνα της
ασφαλιστικής κάλυψης και παράνοµης απασχόλησης των εργα-
ζοµένων, η συµφιλίωση και επίλυση των εργατικών διαφορών,
καθώς και η παροχή πληροφοριών σε εργαζόµενους και εργο-
δότες σχετικά µε τα πλέον αποτελεσµατικά µέσα για την τήρηση
των κείµενων διατάξεων. 

2. Για την εκτέλεση του έργου του, το Σ.ΕΠ.Ε. έχει τις εξής
αρµοδιότητες:

α. Επιθεωρεί και ελέγχει τους χώρους εργασίας µε κάθε πρό-
σφορο µέσο, προβαίνει σε κάθε είδους αναγκαία εξέταση και
έλεγχο σε όλες τις επιχειρήσεις και εκµεταλλεύσεις πρωτογε-
νούς, δευτερογενούς και τριτογενούς τοµέα και γενικότερα σε
κάθε ιδιωτικό ή δηµόσιο χώρο εργασίας ή εκµετάλλευσης ή
χώρο όπου πιθανολογείται ότι απασχολούνται εργαζόµενοι,
εκτός από τις περιπτώσεις που ορίζεται διαφορετικά από ειδικές
διατάξεις, όπως της παραγράφου 5 του άρθρου 2 και της παρα-
γράφου 4 του άρθρου 69 του ν. 3850/2010 (Α’84), και επιβλέπει

την τήρηση και εφαρµογή:
αα) των διατάξεων της εργατικής νοµοθεσίας της σχετικής

ιδίως µε τους όρους και τις συνθήκες εργασίας, τα χρονικά όρια
εργασίας, την αµοιβή ή άλλες παροχές, την ασφάλεια και την
υγεία των εργαζοµένων, τους ειδικούς όρους και συνθήκες ερ-
γασίας των ευπαθών οµάδων εργαζοµένων (όπως ανήλικοι, νέοι,
γυναίκες σε κατάσταση εγκυµοσύνης ή λοχείας, άτοµα µε ανα-
πηρία), καθώς και ειδικών κατηγοριών εργαζοµένων, 

ββ) των όρων κάθε είδους συλλογικών συµβάσεων εργασίας,
γγ) των διατάξεων της ασφαλιστικής νοµοθεσίας της σχετικής

µε την ασφαλιστική κάλυψη των εργαζοµένων, την αδήλωτη ερ-
γασία και την παράνοµη απασχόληση, 

δδ) των διατάξεων σχετικά µε τη νοµιµότητα της απασχόλησης
των εργαζοµένων υπηκόων τρίτων χωρών και

εε) της νοµοθεσίας για την προώθηση της αρχής της ίσης µε-
ταχείρισης στον τοµέα της απασχόλησης και της εργασίας. 

β. Ερευνά, ανακαλύπτει, εντοπίζει και διώκει, σύµφωνα µε τις
κείµενες διατάξεις, παράλληλα και ανεξάρτητα από άλλες Αρχές
και Οργανισµούς, τους παραβάτες των υποπεριπτώσεων αα έως
εε της περίπτωσης α’.

γ. Καταγράφει, αξιολογεί και αναφέρει προς τον Υπουργό Ερ-
γασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης τις ελλείψεις ή τις παραλείψεις
που δεν καλύπτονται από την ισχύουσα εργατική νοµοθεσία,
καθώς και τα προβλήµατα που δηµιουργούνται κατά την εφαρ-
µογή της νοµοθεσίας και ενηµερώνει σχετικά τις καθ’ ύλην αρ-
µόδιες υπηρεσίες του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής
Ασφάλισης.

δ. Ερευνά οποιαδήποτε ώρα κατά τη διάρκεια της ηµέρας ή
της νύχτας τους χώρους εργασίας, όταν κρίνει αναγκαίο, χωρίς
προειδοποίηση προς τον εργοδότη, και έχει ελεύθερη πρόσβαση
σε οποιοδήποτε από τα βιβλία, µητρώα, έγγραφα, αρχεία και
κάθε άλλου είδους στοιχείο που τηρούνται από την επιχείρηση,
λαµβάνει αντίγραφα, καθώς και έχει πρόσβαση στη δοµή της πα-
ραγωγικής διαδικασίας. Προβαίνει σε δειγµατοληψίες και ανα-
λύσεις δειγµάτων από τους χώρους εργασίας, λαµβάνει
φωτογραφίες ή µαγνητοσκοπεί και προβαίνει σε µετρήσεις επι-
βλαβών φυσικών, χηµικών και βιολογικών παραγόντων στο περι-
βάλλον εργασίας, µε σκοπό τη βελτίωση των συνθηκών εργασίας
και την προστασία της υγείας και ασφάλειας των εργαζοµένων
και τον εντοπισµό νέων και αναδυόµενων κινδύνων που προκα-
λούνται από την εισαγωγή νέων τεχνολογιών και τις αλλαγές
στην οργάνωση της εργασίας. Στον εργοδότη που αρνείται την
κατά τα προηγούµενα εδάφια είσοδο και πρόσβαση ή την πα-
ροχή στοιχείων ή πληροφοριών ή παρέχει ανακριβείς πληροφο-
ρίες ή στοιχεία, επιβάλλονται οι διοικητικές κυρώσεις της
περίπτωσης Α’ της παραγράφου 1 του άρθρου 24.

ε. Ερευνά τα αίτια και τις συνθήκες των σοβαρών και θανατη-
φόρων εργατικών ατυχηµάτων και επαγγελµατικών ασθενειών,
προτείνει µέτρα για την πρόληψή τους, συντάσσει σχετικές εκ-
θέσεις µε επισήµανση των παραβάσεων της εργατικής νοµοθε-
σίας που εµπλέκονται σε αυτά και σχετίζονται µε την ασφάλεια
και υγεία των εργαζοµένων µε σκοπό την αποφυγή επανάληψής
τους και υποβάλλει µηνυτήρια αναφορά όταν προκύπτουν ευθύ-
νες.

στ. Εξετάζει κάθε καταγγελία και αίτηµα που υποβάλλεται σε
αυτό και παρεµβαίνει άµεσα στους χώρους εργασίας.

ζ. Ελέγχει την εφαρµογή της αρχής των ίσων ευκαιριών και της
ίσης µεταχείρισης ανδρών και γυναικών στην εργασία και απα-
σχόληση και ειδικότερα του ν. 3896/2010 (Α’ 207), καθώς και την
τήρηση των διατάξεων για την προστασία της µητρότητας και
των διατάξεων συµφιλίωσης επαγγελµατικού, οικογενειακού και
προσωπικού βίου και ειδικότερα του ν. 1483/1984 (Α’153), του
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άρθρου 25 του ν. 2639/1998 (Α’ 205), του άρθρου 11 του ν.
2874/2000 (Α’286), του άρθρου 7 του ν. 3144/2003 (Α’111), του
άρθρου 142 του ν. 3655/2008 (Α’58), του π.δ.176/1997 (Α’150),
όπως τροποποιήθηκε από το π.δ. 41/2003 (Α’44) και των εκά-
στοτε εθνικών γενικών συλλογικών συµβάσεων εργασίας.

η. Ελέγχει την εφαρµογή της αρχής της ίσης µεταχείρισης
ανεξαρτήτως φυλετικής ή εθνοτικής καταγωγής, θρησκευτικών
ή άλλων πεποιθήσεων, αναπηρίας, ηλικίας ή γενετήσιου προσα-
νατολισµού λαµβάνοντας υπόψη και τις περιπτώσεις πολλαπλής
διάκρισης σύµφωνα µε όσα ειδικότερα προβλέπονται στο άρθρο
19 του ν. 3304/2005 (Α’ 16). Κατ’ εφαρµογή του άρθρου 10 του
ν. 3304/2005, ελέγχει την τήρηση της ίσης µεταχείρισης έναντι
των ατόµων µε αναπηρία, στα οποία περιλαµβάνονται και οι ορο-
θετικοί, παρέχει συµβουλές προς τους εργοδότες και τους ερ-
γαζοµένους σχετικά µε τους όρους της ίσης µεταχείρισης και
διασφαλίζει ότι οι εργοδότες προχωρούν σε όλες τις εύλογες
προσαρµογές µε τη λήψη όλων των ενδεδειγµένων, κατά περί-
πτωση, µέτρων, προκειµένου να διασφαλιστεί ιδίως η πρόσβαση
και η παραµονή των ατόµων µε αναπηρία στην εργασία, καθώς
και η συµµετοχή τους στην επαγγελµατική κατάρτιση. 

θ. Αναπτύσσει δράσεις στο πλαίσιο του σχεδιασµού και της
υλοποίησης έργων ηλεκτρονικής διακυβέρνησης του Υπουρ-
γείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, λαµβάνοντας υπόψη
και τις ανάγκες των ατόµων µε αναπηρία, προκειµένου να εκσυγ-
χρονιστεί η λειτουργία του, να υποστηρίζεται αποτελεσµατικό-
τερα το έργο του και να διευκολύνονται εργοδότες και
εργαζόµενοι στις συναλλαγές τους µε το Σ.ΕΠ.Ε..

ι. Ελέγχει στο πλαίσιο άσκησης των αρµοδιοτήτων του για την
ασφάλεια και υγεία των εργαζοµένων στους χώρους εργασίας
την εφαρµογή της κείµενης νοµοθεσίας περί απαγορεύσεως του
καπνίσµατος του ν. 3730/2008 (Α’262) και του ν. 3868/2010
(Α’129) και σε περίπτωση παραβιάσεώς της, επιβάλλει στις επι-
χειρήσεις τις κυρώσεις που προβλέπονται.

ια. Κυρώνει, εγκρίνει ή απορρίπτει τους εσωτερικούς κανονι-
σµούς εργασίας επιχειρήσεων, κατά τις διατάξεις του ν.δ.
3789/1957 (Α’ 210), εγκρίνει ή απορρίπτει παράπονα οργανώ-
σεων εργαζοµένων κατά διατάξεων κανονισµών εργασίας σύµ-
φωνα µε την παρ. 3 του άρθρου 2 του ν.δ. 3789/1957 και
επεκτείνει την υποχρέωση κύρωσης εσωτερικών κανονισµών σε
επιχειρήσεις, εκµεταλλεύσεις και εργασίες που απασχολούν
προσωπικό ανώτερο των σαράντα ατόµων. 

ιβ. Συντρέχει συµβουλευτικά και εφόσον ζητηθεί, εργαζόµε-
νους και εργοδότες για τη διεξαγωγή συλλογικών διαπραγµα-
τεύσεων και επίλυση συλλογικών και ατοµικών διαφορών
εργασίας. 

ιγ. Υποστηρίζει τους εργοδότες και εργαζοµένους µε την πα-
ροχή πληροφοριών, συµβουλών και υποδείξεων προς αυτούς,
σχετικά µε τα πλέον αποτελεσµατικά µέτρα για την τήρηση των
κείµενων διατάξεων. 

ιδ. Συντάσσει την ετήσια έκθεση, σύµφωνα µε τις υποχρεώσεις
της Χώρας µας που απορρέουν από την υπ’ αριθµ. 81 Διεθνή
Σύµβαση Εργασίας (ν. 3249/1955, Α’ 139), την οποία ο Υπουργός
Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης ανακοινώνει και αποστέλλει
στο Διεθνές Γραφείο Εργασίας. Προβαίνει, στα πλαίσια του
έργου του, στη συστηµατική συλλογή και επεξεργασία των στα-
τιστικών στοιχείων σχετικά µε τα εργατικά ατυχήµατα και τις
επαγγελµατικές ασθένειες, σε συνεργασία µε τη Γενική Διεύ-
θυνση Συνθηκών και Υγιεινής της Εργασίας (Γ.Δ.Σ.Υ.Ε.) και την
Ελληνική Στατιστική Αρχή και σύµφωνα µε την ευρωπαϊκή µεθο-
δολογία και νοµοθεσία και κατά τα πρότυπα και τα πορίσµατα
της EUROSTAT. 

ιε. Συνεργάζεται και ανταλλάσσει στοιχεία και πληροφορίες µε

τις αρµόδιες υπηρεσίες των Γενικών Διευθύνσεων Διοικητικής
Υποστήριξης, Εργασίας και Συνθηκών Υγιεινής της Εργασίας του
Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, οργανώσεις
κοινωνικών εταίρων, επιστηµονικούς φορείς στον τοµέα της ερ-
γασίας, καθώς και συναφείς υπηρεσίες του εξωτερικού. 

ιστ. Ενηµερώνει και συνεργάζεται µε τον Συνήγορο του Πο-
λίτη, σύµφωνα µε τις διατάξεις της περίπτωσης α’ της παραγρά-
φου 6 του άρθρου 3 του ν. 3094/2003 (Α’ 10) που προστέθηκε µε
την παρ. 8 του άρθρου 25 του ν. 3896/2010, καθώς και της παρ.
10 του άρθρου 25 του ν. 3896/2010, ενηµερώνει το Τµήµα Ισό-
τητας των Φύλων της Διεύθυνσης Όρων Εργασίας του Υπουρ-
γείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης για θέµατα του ν.
3896/ 2010, συνεργάζεται µε το Τµήµα Ισότητας των Φύλων της
Διεύθυνσης Όρων Εργασίας του Υπουργείου Εργασίας και Κοι-
νωνικής Ασφάλισης, τον Συνήγορο του Πολίτη και τη Γενική
Γραµµατεία Ισότητας των Φύλων του Υπουργείου Εσωτερικών,
για την ενηµέρωση και για την εφαρµογή από τους Επιθεωρητές
Εργασιακών Σχέσεων των ρυθµίσεων του ν. 3896/2010. Για το
σκοπό αυτόν τα σχετικά στατιστικά στοιχεία τηρούνται ανά φύλο.

ιζ. Προβαίνει σε κάθε άλλη συναφή ενέργεια και πράξη για την
εκτέλεση του έργου του.

Άρθρο 3 
Συµφιλιωτική διαδικασία-Επίλυση διαφορών

1. Το Σ.ΕΠ.Ε. παρεµβαίνει συµφιλιωτικά, µετά την υποβολή
σχετικού αιτήµατος και εφόσον προηγηθεί έλεγχος, για την επί-
λυση συλλογικών και ατοµικών εργατικών διαφορών. Συµφιλιω-
τική διαδικασία δεν διεξάγεται για υποθέσεις αρµοδιότητας του
Οργανισµού Μεσολάβησης και Διαιτησίας (Ο.ΜΕ.Δ.), όπως
αυτές καθορίζονται στο ν. 1876/1990 (Α’ 27).

2. Εργατικές διαφορές είναι κάθε είδους διαφωνίες µεταξύ ερ-
γαζοµένου ή εργαζοµένων και εργοδότη, που πηγάζουν από τη
σχέση εργασίας σε σχέση µε την εφαρµογή της εργατικής νο-
µοθεσίας, των όρων συλλογικών ρυθµίσεων ή κανονισµών εργα-
σίας, καθώς και όρων ατοµικών συµβάσεων εργασίας, όπως είναι
οι διαφορές που αφορούν στην καταβολή των πάσης φύσεως
αποδοχών, στη χρονική διάρκεια και τη µορφή της σύµβασης ερ-
γασίας, στην τήρηση του ωραρίου και τη διευθέτηση του χρόνου
εργασίας, στη χορήγηση των αδειών, στην απασχόληση ειδικών
κατηγοριών µισθωτών, στην αρχή της ισότητας και της ίσης µε-
ταχείρισης.

3. Για την επίλυση και διευθέτηση των εργατικών διαφορών, ο
εργαζόµενος ή περισσότεροι εργαζόµενοι που επικαλούνται
κοινό συµφέρον, ο εργοδότης, καθένας χωριστά ή από κοινού,
καθώς και οι οικείες συνδικαλιστικές οργανώσεις των εργαζοµέ-
νων ή των εργοδοτών έχουν δικαίωµα να ζητήσουν την παρέµ-
βαση Συµφιλιωτή Εργατικών Διαφορών. 

4. Η συµφιλιωτική διαδικασία διεξάγεται από Συµφιλιωτή, ο
οποίος είναι Επιθεωρητής Εργασίας που έχει τα αυξηµένα προ-
σόντα του άρθρου 4 και υπηρετεί στο τοπικό Τµήµα Επιθεώρη-
σης Εργασιακών Σχέσεων, στο οποίο υποβάλλεται η αίτηση. Με
πρόταση του Συµφιλιωτή η εργατική διαφορά µπορεί να παρα-
πεµφθεί στην αρµόδια Περιφερειακή Διεύθυνση Επιθεώρησης
Εργασιακών Σχέσεων, όταν το αντικείµενο της διαφοράς έχει επι-
πτώσεις στην οικονοµία της Περιφέρειας ή στην Κεντρική Υπη-
ρεσία του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, όταν
το αντικείµενο της διαφοράς έχει επιπτώσεις στην εθνική οικο-
νοµία και αφορά κλάδο της οικονοµίας σε τοπικό ή εθνικό επί-
πεδο ή µεγάλο αριθµό εργαζοµένων στο επίπεδο του
επαγγέλµατος, του κλάδου ή της επιχείρησης.

5. Σε τοπικό επίπεδο, η συµφιλιωτική διαδικασία διεξάγεται
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ενώπιον του Συµφιλιωτή που ορίζεται από τον αρµόδιο Προϊστά-
µενο Τµήµατος ή από τον αρµόδιο Προϊστάµενο Περιφερειακής
Διεύθυνσης, σε περιφερειακό επίπεδο αντίστοιχα ενώπιον του
Συµφιλιωτή που ορίζεται από τον αρµόδιο Προϊστάµενο της Πε-
ριφερειακής Διεύθυνσης και σε εθνικό επίπεδο σύµφωνα µε την
παράγραφο 6. 

6. Η αρµόδια Διεύθυνση του Υπουργείου Εργασίας και Κοινω-
νικής Ασφάλισης επιλαµβάνεται περιπτώσεων συµφιλίωσης ερ-
γατικών διαφορών εθνικού επιπέδου, ιδίως όταν είναι ορατό το
ενδεχόµενο διατάραξης της εργασιακής ειρήνης, µε συνέπεια
την απορρύθµιση των εργασιακών σχέσεων και σοβαρές επιπτώ-
σεις στην εθνική οικονοµία. Στις περιπτώσεις αυτές µπορεί να
καλείται στη συµφιλιωτική διαδικασία και ένας εκπρόσωπος από
το Υπουργείο Ανάπτυξης, Ανταγωνιστικότητας και Ναυτιλίας ή
από άλλο συναρµόδιο Υπουργείο. 

7. Ο Συµφιλιωτής έχει ως στόχο την εφαρµογή και τήρηση της
κείµενης νοµοθεσίας και την προσέγγιση των απόψεων των
µερών για την επίλυση των εργατικών διαφορών προς τη δια-
σφάλιση της εργασιακής ειρήνης και το συµφέρον εργαζοµένων
και εργοδοτών. 

8. Η διαδικασία της Συµφιλίωσης και επίλυσης εργατικών δια-
φορών αρχίζει µε την κατάθεση σχετικής αίτησης από τα ενδια-
φερόµενα µέρη, η οποία υποβάλλεται από κοινού ή χωριστά.
Όταν η αίτηση υποβάλλεται χωριστά, γνωστοποιείται µε κάθε
πρόσφορο µέσο και στο άλλο µέρος µε µέριµνα του Συµφιλιωτή,
µέσα σε προθεσµία τριών εργάσιµων ηµερών. Στην αίτηση ανα-
φέρονται τα στοιχεία των µερών και των οριζόµενων εκπροσώ-
πων τους, τα αιτήµατα, οι λόγοι που τα δικαιολογούν ή οι λόγοι
που καθιστούν αδύνατη την ικανοποίησή τους, οι απόψεις των
µερών σχετικά µε την υπάρχουσα µεταξύ τους διαφωνία και γε-
νικά κάθε στοιχείο που διευκολύνει τις διαπραγµατεύσεις ενώ-
πιον του Συµφιλιωτή. Ο αρµόδιος Προϊστάµενος Τµήµατος ή
Περιφερειακής Διεύθυνσης κατά περίπτωση, µέσα σε τρεις ερ-
γάσιµες ηµέρες από την παραλαβή της αίτησης, αναθέτει την
παροχή υπηρεσιών συµφιλίωσης σε Συµφιλιωτή. Όταν η αρµόδια
υπηρεσία του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης
επιλαµβάνεται της διεξαγωγής της συµφιλιωτικής διαδικασίας,
ο Υπουργός Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης µπορεί σε εξαι-
ρετικές περιπτώσεις να συγκροτήσει µε απόφασή του Επιτροπή
Συµφιλίωσης, µε την οποία ορίζει αρµόδιο εισηγητή για τη συ-
γκέντρωση των αναγκαίων στοιχείων. 

9. Ο Συµφιλιωτής καλεί τα µέρη σε ενώπιόν του συζήτηση,
στην οποία αυτά υποχρεούνται να παρασταθούν αυτοπροσώπως
είτε µε νόµιµο εκπρόσωπο είτε µε άλλο εξουσιοδοτηµένο πρό-
σωπο, προβαίνει σε ακρόαση αυτών, εκτιµά όλα τα αποδεικτικά
µέσα που τίθενται ενώπιόν του και το πόρισµα του διενεργηθέ-
ντος ελέγχου, υποβάλλει προτάσεις, εφόσον κρίνει ότι µε τον
τρόπο αυτόν είναι δυνατόν να επιλυθεί η διαφορά, µπορεί να
ζητά οποιοδήποτε στοιχείο κρίνει απαραίτητο για την επίλυση
της διαφοράς και τη διαµόρφωση της κρίσης του, ερευνά τους
όρους εργασίας και την οικονοµική κατάσταση της επιχείρησης,
προβαίνει σε εξέταση προσώπων, ζητά τη συνδροµή εµπειρο-
γνωµόνων, άλλων Συµφιλιωτών ή Επιθεωρητών Εργασίας και
υπηρεσιακών παραγόντων συναρµόδιων φορέων και γενικά
πράττει καθετί που θεωρεί αναγκαίο για τη διατύπωση της πρό-
τασής του. Ο Συµφιλιωτής προσπαθεί να επιτύχει την προσέγ-
γιση των απόψεων των µερών το συντοµότερο δυνατόν για τον
τερµατισµό της διένεξης, προτείνοντας λύσεις για την επίτευξη
συµφωνίας, τις οποίες µπορούν να αποδεχτούν τα µέρη και να
επιλύσουν τις διαφορές.

Εάν απουσιάζει ένα από τα µέρη χωρίς εύλογη αιτία, ο Συµφι-
λιωτής καταγράφει τις απόψεις του παριστάµενου µέρους και

θεσπίζεται µαχητό τεκµήριο για την αλήθεια των πραγµατικών
ισχυρισµών αυτού. Συγχρόνως ο Συµφιλιωτής µπορεί να επιβάλει
στο απόν µέρος τις διοικητικές κυρώσεις που προβλέπονται στο
άρθρο 24 ύστερα από παροχή εγγράφων εξηγήσεων. Ο Συµφι-
λιωτής διατυπώνει αιτιολογηµένη γνώµη επί αυτών. 

10. Στο τέλος της συµφιλιωτικής διαδικασίας, η οποία δεν µπο-
ρεί να διαρκέσει περισσότερο από είκοσι ηµερολογιακές ηµέρες
από την ηµεροµηνία της συζήτησης, συντάσσεται πρακτικό που
υπογράφεται από τα ενδιαφερόµενα µέρη και το Συµφιλιωτή. Στο
πρακτικό αναγράφονται οι απόψεις των µερών, οι προτάσεις που
διατυπώθηκαν από τα µέρη, η αιτιολογηµένη γνώµη και πρόταση
του Συµφιλιωτή, οι διοικητικές κυρώσεις της παραγράφου 13, αν
τα µέρη αθετήσουν ή παραβιάσουν τη συµφωνία, οι λόγοι για
τους οποίους οι προτάσεις του Συµφιλιωτή δεν έγιναν αποδεκτές
από τα µέρη και στο τέλος βεβαιώνεται και αποτυπώνεται η συµ-
φωνία ή η διαφωνία τους. Σε περίπτωση εύρεσης κοινώς αποδε-
κτής λύσης για την επίλυση της διαφοράς, περιγράφονται µε
σαφήνεια οι όροι και οι επί µέρους συµφωνίες. Το υπογεγραµ-
µένο πρακτικό έχει δεσµευτική ισχύ για τα µέρη και παράγει έν-
νοµες συνέπειες. Σε καµία περίπτωση ο συµβιβασµός αυτός δεν
µπορεί να οδηγήσει σε παραίτηση από δικαιώµατα, τα οποία πη-
γάζουν από κανόνες δηµοσίας τάξεως. Σε περίπτωση που ζητη-
θεί, το πρακτικό χορηγείται και σε γραφή Braille ή άλλες
προσβάσιµες από άτοµα µε αναπηρία µορφές. 

11. Ο Συµφιλιωτής υποχρεούται σε διατύπωση αιτιολογηµένης
γνώµης και πρότασης επί του πρακτικού της παραγράφου 10.
Εάν ο Συµφιλιωτής αδυνατεί να µορφώσει γνώµη ή πρόταση,
λόγω της ασάφειας των παρατιθέµενων πραγµατικών περιστατι-
κών ή της ελλείψεως των αναγκαίων αποδεικτικών µέσων, τότε
αρκείται στη διατύπωση πλήρους και επαρκώς αιτιολογηµένης
γνώµης περί της αδυναµίας του αυτής. Αν οι παραβιάσεις επισύ-
ρουν ποινική κύρωση κατά την κείµενη νοµοθεσία, ο Συµφιλιωτής
υποβάλλει µήνυση ή µηνυτήρια αναφορά προς τον αρµόδιο Ει-
σαγγελέα. Η προσφυγή στη συµφιλιωτική διαδικασία δεν ανα-
στέλλει την επιβολή διοικητικών κυρώσεων του άρθρου 24. 

12. Κατά τη διάρκεια της συµφιλιωτικής διαδικασίας µπορούν
να παρίστανται συνολικά µέχρι πέντε εκπρόσωποι από κάθε εν-
διαφερόµενο µέρος και επιπλέον αυτών έχουν δικαίωµα παρά-
στασης οι νοµικοί σύµβουλοι του κάθε µέρους. Στο στάδιο αυτό
και ανάλογα µε το επίπεδο στο οποίο διενεργείται η Συµφιλίωση,
µπορούν να παρίστανται κατ’ επιλογήν του κάθε µέρους εκπρό-
σωποι της πρωτοβάθµιας συνδικαλιστικής οργάνωσης ή της δευ-
τεροβάθµιας ή οµοιοεπαγγελµατικής τοιαύτης ή του Εργατικού
Κέντρου της περιοχής ή της Γ.Σ.Ε.Ε. εκ µέρους των εργαζοµέ-
νων, καθώς και εκπρόσωποι της συνδικαλιστικής οργάνωσης εκ
µέρους του εργοδότη ή των εργοδοτών. Κατά τη διάρκεια της
συµφιλιωτικής διαδικασίας µπορεί επιπλέον να παρίσταται διερ-
µηνέας νοηµατικής γλώσσας από το Μητρώο Διερµηνέων Νοη-
µατικής Γλώσσας της Οµοσπονδίας Κωφών Ελλάδος, για την
υποστήριξη κωφού ή βαρήκοου ατόµου, καθώς και µεταφραστής
για την υποστήριξη αλλοδαπού. 

13. Σε περίπτωση που εάν κάποιο από τα µέρη παραβιάσει τη
συµφωνία ή δεν τηρήσει όρο της συµφωνίας που αποτυπώθηκε
στο Πρακτικό, τότε ο αρµόδιος Προϊστάµενος Τµήµατος ή Διεύ-
θυνσης επιβάλλει τις διοικητικές κυρώσεις του άρθρου 24. 

14. Κατά της πράξης επιβολής διοικητικών κυρώσεων µπορεί
να ασκηθεί προσφυγή σύµφωνα µε τα όσα ορίζονται ειδικότερα
στο άρθρο 24. Η προθεσµία για την άσκηση της προσφυγής και
η άσκηση της προσφυγής δεν αναστέλλουν την εκτέλεση της
απόφασης επιβολής διοικητικών κυρώσεων. Κατά τα λοιπά,
εφαρµόζονται οι διατάξεις του άρθρου 24.

15. Η πιο πάνω διαδικασία ενώπιον του Συµφιλιωτή ακολουθεί-
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ται και σε περίπτωση που τα συµβαλλόµενα µέρη προσφύγουν
σε εθνικό επίπεδο στην αρµόδια Διεύθυνση του Υπουργείου Ερ-
γασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης σύµφωνα µε την παράγραφο
6.

Άρθρο 4
Προσόντα του Συµφιλιωτή Εργατικών Διαφορών

1. Ο Συµφιλιωτής Εργατικών Διαφορών απολαµβάνει πλήρους
ανεξαρτησίας κατά την εκτέλεση των καθηκόντων του, τα οποία
οφείλει να εκτελεί µε αντικειµενικότητα και αµεροληψία. 

2. Έργο Συµφιλιωτή µπορούν να ασκήσουν όσοι Επιθεωρητές
Εργασίας πληρούν διαζευκτικά τις εξής προϋποθέσεις: 

α) Έχουν τουλάχιστον πενταετή εµπειρία ως Επιθεωρητές Ερ-
γασιακών Σχέσεων. 

Σε περιοχές όπου δεν υπάρχουν Επιθεωρητές Εργασιακών
Σχέσεων µε την αντίστοιχη εµπειρία, ρόλο Συµφιλιωτή µπορούν
να αναλάβουν Επιθεωρητές Εργασιακών Σχέσεων µε εµπειρία
τουλάχιστον τριών ετών. 

β) Έχουν τουλάχιστον τριετή εµπειρία ως Επιθεωρητές Εργα-
σιακών Σχέσεων και είτε είναι απόφοιτοι του Τµήµατος Κοινωνι-
κής Διοίκησης της Εθνικής Σχολής Δηµόσιας Διοίκησης είτε
έχουν µεταπτυχιακούς τίτλους σπουδών και σχετικές δηµοσιεύ-
σεις σε θέµατα εργατικού Δικαίου. 

Άρθρο 5
Στελέχωση του Σώµατος Επιθεώρησης Εργασίας

1. Το Σ.ΕΠ.Ε. συγκροτείται από τον Ειδικό Γραµµατέα, τους
Γενικούς Επιθεωρητές, τους Επιθεωρητές Εργασίας και το προ-
σωπικό γραµµατειακής, διοικητικής και λοιπής υποστήριξης. 

Προς τούτο συνιστώνται δύο θέσεις Γενικών Επιθεωρητών και
εννιακόσιες δεκαέξι θέσεις Επιθεωρητών Εργασίας, οι οποίοι
διακρίνονται σε Επιθεωρητές Εργασιακών Σχέσεων και σε Επι-
θεωρητές Ασφάλειας και Υγείας της Εργασίας, κατά κατηγορία
και κλάδο ως εξής: ΠΕ Διοικητικού – Οικονοµικού: 488, ΠΕ Πλη-
ροφορικής: 4, ΠΕ Μηχανικών: 153, ΠΕ Θετικών Επιστηµών: 72,
ΠΕ Ιατρών, ΠΕ Ιατρών Ειδικοτήτων και ΠΕ Ιατρών Εργασίας: 28,
ΤΕ Διοικητικού – Λογιστικού: 43, ΤΕ Πληροφορικής: 4, ΤΕ Μηχα-
νικών: 90, ΤΕ Υγείας: 34.

Επίσης, συνιστώνται διακόσιες σαράντα θέσεις για γραµµατει-
ακή, διοικητική και λοιπή υποστήριξη κατά κατηγορία και κλάδο
ως εξής: ΔΕ Διοικητικού – Λογιστικού: 155, ΔΕ Τεχνικών: 31, ΔΕ
Πληροφορικής: 2, ΔΕ Οδηγών: 52.

2. Οι Επιθεωρητές Εργασιακών Σχέσεων και οι Επιθεωρητές
Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία ασκούν τις αρµοδιότητες
που προβλέπονται στον παρόντα νόµο και ειδικότερα: 

α. Οι Επιθεωρητές Εργασιακών Σχέσεων διενεργούν συστη-
µατικά ελέγχους για την εφαρµογή της γενικής προστατευτικής
εργατικής νοµοθεσίας και παρεµβαίνουν συµφιλιωτικά για την
επίλυση ατοµικών ή συλλογικών διαφορών που προκύπτουν από
τη σχέση εργασίας. Παράλληλα ασκούν όσα καθήκοντα προβλέ-
πονται από τον κανονισµό λειτουργίας του Σώµατος της παρ. 5
του άρθρου 10.

Καθήκοντα Επιθεωρητή Εργασιακών Σχέσεων ασκούν οι υπάλ-
ληλοι των κλάδων ΠΕ Διοικητικού – Οικονοµικού ή ΠΕ Πληροφο-
ρικής ή ΤΕ Διοικητικού – Λογιστικού ή ΤΕ Πληροφορικής, εάν
έχουν τα ειδικά προσόντα που ορίζονται µε το προεδρικό διά-
ταγµα της παρ. 2 του άρθρου 10, έχουν ολοκληρώσει την εκπαί-
δευση που προβλέπεται στο άρθρο 6 και έχουν λάβει τη σχετική
πιστοποίηση. 

β. Οι Επιθεωρητές Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία διενερ-
γούν ελέγχους για την εφαρµογή της εργατικής νοµοθεσίας της

σχετικής µε την ασφάλεια και υγεία των εργαζοµένων. Παράλ-
ληλα ασκούν όσα καθήκοντα προβλέπονται από τον κανονισµό
λειτουργίας του Σώµατος της παραγράφου 5 του άρθρου 10. 

Καθήκοντα Επιθεωρητή Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία
ασκούν υπάλληλοι των κλάδων ΠΕ Μηχανικών ή ΠΕ Θετικών Επι-
στηµών ή ΠΕ Πληροφορικής ή ΠΕ Ιατρών ή ΠΕ Ιατρών Ειδικοτή-
των ή ΠΕ Ιατρών Εργασίας ή ΤΕ Υγείας ή ΤΕ Μηχανικών ή ΤΕ
Πληροφορικής, εάν έχουν τα ειδικά προσόντα που ορίζονται µε
το προεδρικό διάταγµα της παρ. 2 του άρθρου 10, έχουν ολο-
κληρώσει την εκπαίδευση που προβλέπεται σύµφωνα µε το
άρθρο 6 και έχουν λάβει τη σχετική πιστοποίηση. 

3. Το Σώµα Επιθεώρησης Εργασίας στελεχώνεται µε νέες προ-
σλήψεις, µε µεταθέσεις υπαλλήλων του Υπουργείου Εργασίας
και Κοινωνικής Ασφάλισης, µε αποσπάσεις υπαλλήλων του Δη-
µοσίου και νοµικών προσώπων δηµοσίου δικαίου και µε µετατά-
ξεις, κατά τις κείµενες διατάξεις. 

4. Υπάλληλος που υπηρετεί στο Σ.ΕΠ.Ε. και στην Κεντρική
Υπηρεσία του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης
µε σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου συµµετέ-
χει στη διενέργεια ελέγχων µε τον Επιθεωρητή Εργασίας.

5. Το προσωπικό των κλάδων ΠΕ Ιατρών, ΠΕ Ιατρών Ειδικοτή-
των, ΠΕ Ιατρών Εργασίας του Σ.ΕΠ.Ε. εξελίσσεται µισθολογικά
σε Επιµελητές Α’ µετά τη συµπλήρωση επτά ετών από το διορι-
σµό τους στο Δηµόσιο, σε Ν.Π.Δ.Δ., σε Ο.Τ.Α. ή σε άλλους φο-
ρείς και οργανισµούς του Δηµοσίου και σε Διευθυντές µε τη
συµπλήρωση δεκαπέντε ετών από το διορισµό τους αυτό. Οι ια-
τροί του Σ.ΕΠ.Ε. λαµβάνουν όσα προβλέπονται στην παρ. 2 του
άρθρου 36 του ν. 3762/2009 (Α’ 75) και ειδικότερα για όσο χρόνο
ασκούν τα καθήκοντα προϊσταµένου διεύθυνσης ή Τµήµατος, κα-
ταβάλλεται επιπλέον και το επίδοµα θέσης ευθύνης του άρθρου
13 του ν. 3205/2003 (Α’297).

6. Το µόνιµο και µε σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορί-
στου χρόνου προσωπικό της Κεντρικής Υπηρεσίας του Υπουρ-
γείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης συµµετέχει στη
διενέργεια ελέγχων και διατίθεται για την εν γένει εκπλήρωση
της αποστολής του Σ.ΕΠ.Ε.. Οι πιο πάνω υπάλληλοι έχουν τις
υποχρεώσεις και τα δικαιώµατα του προσωπικού του Σ.ΕΠ.Ε.
κατά το διάστηµα που ασκούν τα εν λόγω καθήκοντα. Με από-
φαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης ρυθ-
µίζεται κάθε θέµα σχετικό µε την εφαρµογή της παραγράφου
αυτής. 

7. Υπάλληλος του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφά-
λισης που τοποθετείται ή µετατίθεται µε αίτησή του στο Σ.ΕΠ.Ε.
σε θέση Επιθεωρητή Εργασίας ή σε θέση γραµµατειακής διοι-
κητικής και λοιπής υποστήριξης παραµένει σε αυτό υποχρεωτικά
για χρονικό διάστηµα δύο ετών, το οποίο µπορεί να παραταθεί
για ακόµη ένα έτος. Οι ρυθµίσεις της παρούσας παραγράφου
εφαρµόζονται και για τους υπαλλήλους του Σ.ΕΠ.Ε. που τοπο-
θετούνται ή µετατίθενται µε αίτησή τους στο Υπουργείο Εργα-
σίας και Κοινωνικής Ασφάλισης. 

Άρθρο 6
Εκπαίδευση και πιστοποίηση του προσωπικού 

του Σώµατος Επιθεώρησης Εργασίας

1. Το προσωπικό του Σ.ΕΠ.Ε., τόσο κατά την είσοδό του σε
αυτό όσο και στη συνέχεια σε τακτά χρονικά διαστήµατα, παρα-
κολουθεί εκπαιδευτικά προγράµµατα. 

2. Τα προγράµµατα εκπαίδευσης και δια βίου κατάρτισης του
προσωπικού του Σ.ΕΠ.Ε. που αφορούν στην ενίσχυση της δρά-
σης του και στην υλοποίηση του επιχειρησιακού σχεδίου του, κα-
ταρτίζονται από την αρµόδια υπηρεσία του Σ.ΕΠ.Ε., εγκρίνονται
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από τον Ειδικό Γραµµατέα ύστερα από γνώµη του Συµβουλίου
Κοινωνικού Ελέγχου Επιθεώρησης Εργασίας (Σ.Κ.Ε.Ε.Ε.) και
αποστέλλονται για υλοποίηση στην αρµόδια υπηρεσία του
Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης. 

Τυχόν τροποποίηση του προγράµµατος εκπαίδευσης µπορεί
να γίνει µόνο µετά την έγκριση του Υπουργού Εργασίας και Κοι-
νωνικής Ασφάλισης.

Ειδικότερα, τα προγράµµατα εκπαίδευσης των Επιθεωρητών
Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία καταρτίζονται κατά τα ανωτέρω
από το Σώµα Επιθεώρησης Εργασίας µε τη συµµετοχή της Γενικής
Διεύθυνσης Συνθηκών και Υγιεινής της Εργασίας (Γ.Δ.Σ.Υ.Ε.). 

Για τους Επιθεωρητές Εργασίας απαιτείται, µετά την πρό-
σληψή τους, η παρακολούθηση υποχρεωτικής ειδικής εκπαίδευ-
σης, µετά το πέρας της οποίας οι υποψήφιοι Επιθεωρητές
Εργασίας αξιολογούνται και πιστοποιούνται για την άσκηση των
καθηκόντων τους. 

Την ίδια εκπαίδευση και πιστοποίηση λαµβάνουν και οι υπάλ-
ληλοι του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, οι
οποίοι πληρούν τις προϋποθέσεις που τάσσει ο παρών νόµος για
τους Επιθεωρητές Εργασίας.

Όσοι υποψήφιοι Επιθεωρητές Εργασίας δεν πιστοποιηθούν
κατά τα ανωτέρω, µπορούν να επαναξιολογηθούν σύµφωνα µε
τα οριζόµενα στο εδάφιο 4 της παραγράφου 2 και, αν αποτύχουν
για δεύτερη φορά, µπορούν να καταλάβουν κενές θέσεις γραµ-
µατειακής και διοικητικής υποστήριξης του Σ.ΕΠ.Ε. ή του Υπουρ-
γείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης. 

3. Η εκπαίδευση και η δια βίου επαγγελµατική κατάρτιση του
προσωπικού του Σ.ΕΠ.Ε. γίνεται ανά περιοδικά διαστήµατα και
µπορεί να πραγµατοποιείται σε συνεργασία και µε το Ινστιτούτο
Επιµόρφωσης του Εθνικού Κέντρου Δηµόσιας Διοίκησης. Το
προσωπικό του Σ.ΕΠ.Ε. µπορεί να αποστέλλεται για εκπαίδευση
σε σχολές ή κέντρα εκπαίδευσης του ιδιωτικού ή δηµόσιου
τοµέα του εσωτερικού ανάλογα µε τις ειδικές ανάγκες της απο-
στολής του. Για αντίστοιχα εκπαιδευτικά προγράµµατα στο εξω-
τερικό απαιτείται απόφαση του Υπουργού Εργασίας και
Κοινωνικής Ασφάλισης.

4. Με απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφά-
λισης ρυθµίζεται το είδος, η διάρκεια και το περιεχόµενο της εκ-
παίδευσης, ο τρόπος και η διαδικασία αξιολόγησης και
πιστοποίησης των Επιθεωρητών Εργασίας και κάθε θέµα σχετικό
µε την εφαρµογή των παραγράφων 2 και 3.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’
ΟΡΓΑΝΩΣΗ ΚΑΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ

Άρθρο 7
Ειδικός Γραµµατέας

Ο Ειδικός Γραµµατέας έχει την ευθύνη και τον έλεγχο για την
εύρυθµη, αποτελεσµατική και συντονισµένη δράση όλων των
υπηρεσιών του Σ.ΕΠ..Ε., των οποίων προΐσταται. 

Άρθρο 8
Γενικοί Επιθεωρητές

1. Στο Σώµα Επιθεώρησης Εργασίας συνιστώνται δύο θέσεις
Γενικών Επιθεωρητών, ήτοι µία θέση Γενικού Επιθεωρητή Εργα-
σιακών Σχέσεων και µία θέση Γενικού Επιθεωρητή Ασφάλειας και
Υγείας στην Εργασία. Οι Γενικοί Επιθεωρητές υπάγονται στον Ει-
δικό Γραµµατέα, συνεπικουρούν το έργο του και συντονίζουν
όλους τους Επιθεωρητές Εργασιακών Σχέσεων, τους Συµφιλιω-
τές και τους Επιθεωρητές Ασφαλείας και Υγείας στην Εργασία,

στην αρµοδιότητά του ο καθένας.
2. Με απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφά-

λισης, κατόπιν εισήγησης του Ειδικού Γραµµατέα, ορισµένες αρ-
µοδιότητές του µπορεί να µεταβιβάζονται στους Γενικούς
Επιθεωρητές. 

3. Οι Γενικοί Επιθεωρητές ορίζονται µε απόφαση του Υπουρ-
γού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης. Είναι µόνιµοι εν ενερ-
γεία υπάλληλοι του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής
Ασφάλισης µε εµπειρία στο ελεγκτικό έργο, οι οποίοι έχουν επι-
λεγεί ως Προϊστάµενοι Διεύθυνσης από το Υπηρεσιακό Συµβού-
λιο και έχουν ήδη υπηρετήσει τουλάχιστον δύο θητείες ως
Προϊστάµενοι Διεύθυνσης. 

4. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Διοικητικής Μεταρρύθµι-
σης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, Οικονοµικών και Εργα-
σίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, καθορίζονται τα κριτήρια
επιλογής και ορισµού των Γενικών Επιθεωρητών, η εξέλιξη και
το επίδοµα θέσης ευθύνης που δεν µπορεί να είναι περισσότερο
από το διπλάσιο του επιδόµατος θέσης ευθύνης προϊσταµένου
διεύθυνσης. 

Άρθρο 9
Υπηρεσία Ειδικών Επιθεωρητών Εργασίας

1. Συνιστάται στο Σ.ΕΠ.Ε. Υπηρεσία Ειδικών Επιθεωρητών Ερ-
γασίας, η οποία συγκροτείται από Επιθεωρητές Εργασίας µε
βαθµό Προϊσταµένου Διεύθυνσης και βαθµό Προϊσταµένου Τµή-
µατος, η οποία υπάγεται απευθείας στον Ειδικό Γραµµατέα. Στην
Υπηρεσία Ειδικών Επιθεωρητών Εργασίας από τις εννιακόσιες
δεκαέξι οργανικές θέσεις Επιθεωρητών Εργασίας κατανέµονται
οκτώ οργανικές θέσεις προϊσταµένων Διεύθυνσης και δεκατέσ-
σερις οργανικές θέσεις προϊσταµένων τµηµάτων. 

2. Στην Υπηρεσία Ειδικών Επιθεωρητών Εργασίας παρέχεται
διοικητική και γραµµατειακή υποστήριξη από τη Διεύθυνση Διοι-
κητικής Υποστήριξης του Σώµατος Επιθεώρησης Εργασίας. 

3. Οι Ειδικοί Επιθεωρητές Εργασίας: 
α. Διενεργούν τεκµηριωµένους εσωτερικούς ελέγχους της λει-

τουργίας των επί µέρους υπηρεσιών του Σ.ΕΠ.Ε. και υποβάλλουν
στον Ειδικό Γραµµατέα σχετικές αναφορές για τη βελτίωση του
παρεχόµενου έργου, προκειµένου να διατυπωθούν έγγραφες
συστάσεις στις υπό έλεγχο υπηρεσίες. 

β. Διενεργούν ελέγχους σε χώρους εργασίας σε οποιοδήποτε
µέρος της Ελληνικής Επικράτειας και υποβάλλουν το σχετικό πό-
ρισµα.

γ. Εκτελούν κάθε άλλο έργο που τους ανατίθεται από τον Ει-
δικό Γραµµατέα και έχει σχέση µε την οργάνωση και λειτουργία
του Σώµατος Επιθεώρησης Εργασίας. 

δ. Συντονίζουν το Αυτοτελές Γραφείο Ενηµέρωσης, Υποδοχής,
Αξιολόγησης και Διαχείρισης Καταγγελιών του άρθρου 11 και 

ε. Επιβάλλουν τις κυρώσεις που προβλέπονται από τις διατά-
ξεις του παρόντος.

4. Οι Ειδικοί Επιθεωρητές Εργασίας ασκούν όλες τις αρµοδιό-
τητες και τα καθήκοντα και έχουν όλες τις υποχρεώσεις και τα
δικαιώµατα των Επιθεωρητών του Σ.ΕΠ.Ε..

5. Με απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφά-
λισης ρυθµίζεται η στελέχωση, η οργάνωση και η διάρθρωση της
υπηρεσίας Ειδικών Επιθεωρητών Εργασίας, καθώς και η κατα-
νοµή των θέσεων κατά κλάδο και βαθµό. 

Άρθρο 10
Υπηρεσίες του Σώµατος Επιθεώρησης Εργασίας

1. Οι αρµοδιότητες του Σ.ΕΠ.Ε. ασκούνται σε όλη την Ελληνική
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Επικράτεια από την Κεντρική και τις Περιφερειακές Υπηρεσίες
του, οι οποίες συνιστώνται µε το παρόν ως εξής:

Α. ΚΕΝΤΡΙΚH ΥΠΗΡΕΣΙΑ
1. Διεύθυνση Διοικητικής Υποστήριξης, η οποία αποτελείται

από:
α. Τµήµα Διοικητικό – Οικονοµικό, στο οποίο λειτουργεί και

Γραφείο Ειδικής Εκπαίδευσης. 
β. Τµήµα Νοµικής Τεκµηρίωσης.
γ. Τµήµα Πληροφοριακών Συστηµάτων και Υποδοµών. 
2. Διεύθυνση Επιθεώρησης Εργασιακών Σχέσεων, η οποία

αποτελείται από:
α. Τµήµα Ανάλυσης, Σχεδιασµού και Αξιολόγησης.
β. Τµήµα Υποστήριξης Επιθεώρησης Εργασιακών Σχέσεων. 
γ. Τµήµα Υποστήριξης Συµφιλιωτικής Διαδικασίας. 
3. Διεύθυνση Επιθεώρησης της Ασφάλειας και Υγείας στην Ερ-

γασία, η οποία αποτελείται από:
α. Τµήµα Ανάλυσης, Σχεδιασµού και Αξιολόγησης. 
β. Τµήµα Υποστήριξης Επιθεώρησης Ασφάλειας και Υγείας

στην Εργασία, στο οποίο λειτουργεί και Γραφείο Ατυχηµάτων και
Επαγγελµατικών Ασθενειών.

γ. Αυτοτελές Γραφείο για τον έλεγχο της τήρησης της νοµο-
θεσίας για τα άτοµα µε αναπηρία.

Β. ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΤΟΥ Σ.ΕΠ.Ε.
Β1. Κάθε Περιφερειακή Υπηρεσία του Σ.ΕΠ.Ε. συγκροτείται

από δύο Περιφερειακές Διευθύνσεις: α) την Περιφερειακή Διεύ-
θυνση Επιθεώρησης Εργασιακών Σχέσεων και β) την Περιφερει-
ακή Διεύθυνση Επιθεώρησης Ασφάλειας και Υγείας στην
Εργασία. Ο αρχαιότερος των δύο Προϊσταµένων Διεύθυνσης
κάθε Περιφερειακής Υπηρεσίας είναι αρµόδιος για τη διεκπεραί-
ωση των τρεχόντων θεµάτων διοικητικής µέριµνας και υποστή-
ριξης της Υπηρεσίας. 

Β2. Οι Περιφερειακές Υπηρεσίες του Σ.ΕΠ.Ε. ανέρχονται σε
δεκαπέντε ως εξής: 

1. Περιφερειακή Υπηρεσία Επιθεώρησης Εργασίας Αθηνών,
µε έδρα µέσα στα όρια του Δήµου Αθηναίων. Η αρµοδιότητά της
εκτείνεται στα όρια των περιφερειακών ενοτήτων Κεντρικού
Τοµέα Αθηνών, Νοτίου Τοµέα Αθηνών, Βορείου Τοµέα Αθηνών
και Δυτικού Τοµέα Αθηνών της περιφέρειας Αττικής, επιπροσθέ-
τως του Δήµου Βάρης – Βούλας – Βουλιαγµένης της περιφερει-
ακής ενότητας Ανατολικής Αττικής, µε την εξαίρεση της
παραλιακής ζώνης Σκαραµαγκά, που αποτελεί τµήµα του Δήµου
Χαϊδαρίου της περιφερειακής ενότητας Δυτικού Τοµέα Αθηνών.
Συγκροτείται από το Τµήµα Συντονισµού Δράσης, µε έδρα µέσα
στα όρια του Δήµου Αθηναίων, και από τις Περιφερειακές Διευ-
θύνσεις:

A. Περιφερειακή Διεύθυνση Επιθεώρησης Εργασιακών Σχέ-
σεων

α. Τµήµα Ανατολικού Τοµέα Αθηνών, µε έδρα µέσα στα όρια
του Δήµου Αθηναίων.

β. Τµήµα Δυτικού Τοµέα Αθηνών, µε έδρα µέσα στα όρια του
Δήµου Αθηναίων.

γ. Τµήµα Δάφνης, µε έδρα µέσα στα όρια του Δήµου Δάφνης
– Υµηττού.

δ. Τµήµα Γλυφάδας, µε έδρα µέσα στα όρια του Δήµου Γλυ-
φάδας.

ε. Τµήµα Καλλιθέας, µε έδρα µέσα στα όρια του Δήµου Καλλι-
θέας.

στ. Τµήµα Αγίας Παρασκευής, µε έδρα µέσα στα όρια του
Δήµου Αγίας Παρασκευής.

ζ. Τµήµα Αµαρουσίου, µε έδρα µέσα στα όρια του Δήµου Αµα-
ρουσίου.

η. Τµήµα Αιγάλεω, µε έδρα µέσα στα όρια του Δήµου Αιγάλεω.
θ. Τµήµα Νέας Ιωνίας, µε έδρα µέσα στα όρια του Δήµου Νέας

Ιωνίας.
ι. Τµήµα Περιστερίου, µε έδρα µέσα στα όρια του Δήµου Πε-

ριστερίου.

B. Περιφερειακή Διεύθυνση Επιθεώρησης Ασφάλειας και
Υγείας στην Εργασία

α. Τµήµα Α’ Τοµέα Αθηνών, µε έδρα µέσα στα όρια του Δήµου
Αθηναίων.

β. Τµήµα Β’ Τοµέα Αθηνών, µε έδρα µέσα στα όρια του Δήµου
Αθηναίων.

γ. Τµήµα Γ’ Τοµέα Αθηνών, µε έδρα µέσα στα όρια του Δήµου
Αθηναίων. 

2. Περιφερειακή Υπηρεσία Επιθεώρησης Εργασίας Πειραιώς,
µε έδρα µέσα στα όρια του Δήµου Πειραιώς. Η αρµοδιότητά της
εκτείνεται στα όρια της περιφερειακής ενότητας Πειραιώς της
περιφέρειας Αττικής, καθώς και των δήµων Αίγινας, Αγκιστρίου
και Σαλαµίνας της περιφερειακής ενότητας Νήσων της περιφέ-
ρειας Αττικής. Συγκροτείται από το Τµήµα Συντονισµού Δράσης
και το Τµήµα Μετρήσεων µε έδρα µέσα στα όρια του Δήµου Πει-
ραιώς και από τις Περιφερειακές Διευθύνσεις:

A. Περιφερειακή Διεύθυνση Επιθεώρησης Εργασιακών Σχέ-
σεων

α. Τµήµα Κεντρικού Τοµέα Πειραιώς, µε έδρα µέσα στα όρια
του Δήµου Πειραιώς.

β. Τµήµα Νοτίου Τοµέα Πειραιώς, µε έδρα µέσα στα όρια του
Δήµου Κερατσινίου – Δραπετσώνας.

γ. Τµήµα Νίκαιας, µε έδρα µέσα στα όρια του Δήµου Νίκαιας
– Αγ. Ιωάννη Ρέντη.

B. Περιφερειακή Διεύθυνση Επιθεώρησης Ασφάλειας και
Υγείας στην Εργασία

α. Τµήµα Α’ Τοµέα Πειραιώς, µε έδρα µέσα στα όρια του
Δήµου Πειραιώς.

β. Τµήµα Β’ Τοµέα Πειραιώς, µε έδρα µέσα στα όρια του
Δήµου Πειραιώς.

3. Περιφερειακή Υπηρεσία Επιθεώρησης Εργασίας Ανατολι-
κής Αττικής, µε έδρα µέσα στα όρια του Δήµου Παλλήνης. Η αρ-
µοδιότητά της εκτείνεται στα όρια της περιφερειακής ενότητας
Ανατολικής Αττικής της περιφέρειας Αττικής, εκτός του Δήµου
Βάρης – Βούλας – Βουλιαγµένης. Συγκροτείται από το Τµήµα Συ-
ντονισµού Δράσης µε έδρα µέσα στα όρια του Δήµου Παλλήνης
και από τις Περιφερειακές Διευθύνσεις:

A. Περιφερειακή Διεύθυνση Επιθεώρησης Εργασιακών Σχέ-
σεων

α. Τµήµα Παλλήνης, µε έδρα µέσα στα όρια του Δήµου Παλ-
λήνης.

β. Τµήµα Μαρκόπουλου Μεσογαίας, µε έδρα µέσα στα όρια
του Δήµου Μαρκόπουλου Μεσογαίας.

γ. Τµήµα Άνοιξης, µε έδρα µέσα στα όρια του Δήµου Διονύ-
σου.

B. Περιφερειακή Διεύθυνση Επιθεώρησης Ασφάλειας και
Υγείας στην Εργασία

α. Τµήµα Α’ Τοµέα Ανατολικής Αττικής, µε έδρα µέσα στα όρια
του Δήµου Παλλήνης.

β. Τµήµα Β’ Τοµέα Ανατολικής Αττικής, µε έδρα µέσα στα όρια
του Δήµου Παλλήνης.

4. Περιφερειακή Υπηρεσία Επιθεώρησης Εργασίας Δυτικής
Αττικής, µε έδρα µέσα στα όρια του Δήµου Ελευσίνας. Η αρµο-
διότητά της εκτείνεται στα όρια της περιφερειακής ενότητας Δυ-
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τικής Αττικής της περιφέρειας Αττικής και της παραλιακής ζώνης
Σκαραµαγκά, που αποτελεί τµήµα του Δήµου Χαϊδαρίου της πε-
ριφερειακής ενότητας Δυτικού Τοµέα Αθηνών. Συγκροτείται από
το Τµήµα Συντονισµού Δράσης µε έδρα µέσα στα όρια του
Δήµου Ελευσίνας και από τις Περιφερειακές Διευθύνσεις:

A. Περιφερειακή Διεύθυνση Επιθεώρησης Εργασιακών Σχέ-
σεων

α. Τµήµα Ελευσίνας, µε έδρα µέσα στα όρια του Δήµου Ελευ-
σίνας.

β. Τµήµα Άνω Λιοσίων, µε έδρα µέσα στα όρια του Δήµου
Φυλής.

B. Περιφερειακή Διεύθυνση Επιθεώρησης Ασφάλειας και
Υγείας στην Εργασία

α. Τµήµα Α’ Τοµέα Δυτικής Αττικής, µε έδρα µέσα στα όρια
του Δήµου Ελευσίνας.

β. Τµήµα Β’ Τοµέα Δυτικής Αττικής, µε έδρα µέσα στα όρια
του Δήµου Ελευσίνας.

5. Περιφερειακή Υπηρεσία Επιθεώρησης Εργασίας Θεσσα-
λίας, µε έδρα τη Λάρισα. Η αρµοδιότητά της εκτείνεται στα όρια
των περιφερειακών ενοτήτων της αντίστοιχης περιφέρειας. Συ-
γκροτείται από το Τµήµα Συντονισµού Δράσης µε έδρα τη Λά-
ρισα και από τις Περιφερειακές Διευθύνσεις:

A. Περιφερειακή Διεύθυνση Επιθεώρησης Εργασιακών Σχέ-
σεων

α. Τµήµα Λάρισας, µε έδρα τη Λάρισα.
β. Τµήµα Μαγνησίας, µε έδρα το Βόλο.
γ. Τµήµα Τρικάλων, µε έδρα τα Τρίκαλα.
δ. Τµήµα Καρδίτσας, µε έδρα την Καρδίτσα.
B. Περιφερειακή Διεύθυνση Επιθεώρησης Ασφάλειας και

Υγείας στην Εργασία
α. Τµήµα Λάρισας, µε έδρα τη Λάρισα.
β. Τµήµα Μαγνησίας, µε έδρα το Βόλο.
γ. Τµήµα Τρικάλων, µε έδρα τα Τρίκαλα.
δ. Τµήµα Καρδίτσας, µε έδρα την Καρδίτσα.
6. Περιφερειακή Υπηρεσία Επιθεώρησης Εργασίας Ηπείρου,

µε έδρα τα Ιωάννινα. Η αρµοδιότητά της εκτείνεται στα όρια των
περιφερειακών ενοτήτων της αντίστοιχης περιφέρειας και περι-
λαµβάνει επιπροσθέτως τις περιφερειακές ενότητες Κερκύρας
και Λευκάδος της περιφέρειας Ιονίων Νήσων. Συγκροτείται από
το Τµήµα Συντονισµού Δράσης µε έδρα τα Ιωάννινα και από τις
Περιφερειακές Διευθύνσεις:

A. Περιφερειακή Διεύθυνση Επιθεώρησης Εργασιακών Σχέ-
σεων

α. Τµήµα Ιωαννίνων, µε έδρα τα Ιωάννινα.
β. Τµήµα Άρτας, µε έδρα την Άρτα.
γ. Τµήµα Θεσπρωτίας, µε έδρα την Ηγουµενίτσα.
δ. Τµήµα Πρέβεζας, µε έδρα την Πρέβεζα.
ε. Τµήµα Κέρκυρας, µε έδρα την Κέρκυρα.
στ. Τµήµα Λευκάδος, µε έδρα τη Λευκάδα.
B. Περιφερειακή Διεύθυνση Επιθεώρησης Ασφάλειας και

Υγείας στην Εργασία
α. Τµήµα Ιωαννίνων, µε έδρα τα Ιωάννινα.
β. Τµήµα Άρτας, µε έδρα την Άρτα.
γ. Τµήµα Κέρκυρας, µε έδρα την Κέρκυρα.
7. Περιφερειακή Υπηρεσία Επιθεώρησης Εργασίας Κρήτης, µε

έδρα το Ηράκλειο. Η αρµοδιότητά της εκτείνεται στα όρια των
περιφερειακών ενοτήτων της αντίστοιχης περιφέρειας. Συγκρο-
τείται από το Τµήµα Συντονισµού Δράσης µε έδρα το Ηράκλειο
και από τις Περιφερειακές Διευθύνσεις:

A. Περιφερειακή Διεύθυνση Επιθεώρησης Εργασιακών Σχέ-
σεων

α. Τµήµα Ηρακλείου, µε έδρα το Ηράκλειο.

β. Τµήµα Χανίων, µε έδρα τα Χανιά.
γ. Τµήµα Ρεθύµνου, µε έδρα το Ρέθυµνο.
δ. Τµήµα Λασιθίου, µε έδρα τον Άγιο Νικόλαο.
B. Περιφερειακή Διεύθυνση Επιθεώρησης Ασφάλειας και

Υγείας στην Εργασία
α. Τµήµα Ηρακλείου, µε έδρα το Ηράκλειο.
β. Τµήµα Χανίων, µε έδρα τα Χανιά.
γ. Τµήµα Ρεθύµνου, µε έδρα το Ρέθυµνο.
δ. Τµήµα Λασιθίου, µε έδρα τον Άγιο Νικόλαο.
8. Περιφερειακή Υπηρεσία Επιθεώρησης Εργασίας Ανατολι-

κής Μακεδονίας και Θράκης, µε έδρα την Κοµοτηνή. Η αρµοδιό-
τητά της εκτείνεται στα όρια των περιφερειακών ενοτήτων της
αντίστοιχης περιφέρειας. Συγκροτείται από το Τµήµα Συντονι-
σµού Δράσης µε έδρα την Κοµοτηνή και από τις Περιφερειακές
Διευθύνσεις:

A. Περιφερειακή Διεύθυνση Επιθεώρησης Εργασιακών Σχέ-
σεων

α. Τµήµα Ροδόπης, µε έδρα την Κοµοτηνή.
β. Τµήµα Έβρου, µε έδρα την Αλεξανδρούπολη.
γ. Τµήµα Ξάνθης, µε έδρα την Ξάνθη.
δ. Τµήµα Δράµας, µε έδρα τη Δράµα.
ε. Τµήµα Καβάλας, µε έδρα την Καβάλα.
B. Περιφερειακή Διεύθυνση Επιθεώρησης Ασφάλειας και

Υγείας στην Εργασία
α. Τµήµα Ροδόπης, µε έδρα την Κοµοτηνή.
β. Τµήµα Έβρου, µε έδρα την Αλεξανδρούπολη.
γ. Τµήµα Δράµας, µε έδρα τη Δράµα.
δ. Τµήµα Καβάλας, µε έδρα την Καβάλα.
9. Περιφερειακή Υπηρεσία Επιθεώρησης Εργασίας Κεντρικής

Μακεδονίας, µε έδρα τη Θεσσαλονίκη. Η αρµοδιότητά της εκτεί-
νεται στα όρια των περιφερειακών ενοτήτων της αντίστοιχης πε-
ριφέρειας. Συγκροτείται από το Τµήµα Συντονισµού Δράσης και
το Τµήµα Μετρήσεων µε έδρα τη Θεσσαλονίκη και από τις Περι-
φερειακές Διευθύνσεις:

A. Περιφερειακή Διεύθυνση Επιθεώρησης Εργασιακών Σχέ-
σεων

α. Τµήµα Κεντρικού Τοµέα Θεσσαλονίκης, µε έδρα τη Θεσσα-
λονίκη.

β. Τµήµα Ανατολικού Τοµέα Θεσσαλονίκης, µε έδρα τη Θεσ-
σαλονίκη. 

γ. Τµήµα Δυτικού Τοµέα Θεσσαλονίκης, µε έδρα τη Θεσσαλο-
νίκη. 

δ. Τµήµα Θέρµης και Θερµαϊκού, µε έδρα µέσα στα όρια του
Δήµου Θέρµης.

ε. Τµήµα Πυλαίας και Καλαµαριάς, µε έδρα τη Θεσσαλονίκη.
στ. Τµήµα Σερρών, µε έδρα τις Σέρρες.
ζ. Τµήµα Πιερίας, µε έδρα την Κατερίνη.
η. Τµήµα Ηµαθίας, µε έδρα την Βέροια.
θ. Τµήµα Πέλλας, µε έδρα την Έδεσσα.
ι. Τµήµα Κιλκίς, µε έδρα το Κιλκίς.
ια. Τµήµα Χαλκιδικής, µε έδρα τον Πολύγυρο.
B. Περιφερειακή Διεύθυνση Επιθεώρησης Ασφάλειας και

Υγείας στην Εργασία
α. Τµήµα Α’ Τοµέα Θεσσαλονίκης, µε έδρα τη Θεσσαλονίκη.
β. Τµήµα Β’ Τοµέα Θεσσαλονίκης, µε έδρα τη Θεσσαλονίκη.
γ. Τµήµα Σερρών, µε έδρα τις Σέρρες.
δ. Τµήµα Πιερίας, µε έδρα την Κατερίνη.
ε. Τµήµα Ηµαθίας, µε έδρα την Βέροια.
στ. Τµήµα Πέλλας, µε έδρα την Έδεσσα.
ζ. Τµήµα Χαλκιδικής, µε έδρα τον Πολύγυρο.
10. Περιφερειακή Υπηρεσία Επιθεώρησης Εργασίας Δυτικής

Μακεδονίας, µε έδρα την Κοζάνη. Η αρµοδιότητά της εκτείνεται
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στα όρια των περιφερειακών ενοτήτων της αντίστοιχης περιφέ-
ρειας. Συγκροτείται από το Τµήµα Συντονισµού Δράσης µε έδρα
την Κοζάνη και από τις Περιφερειακές Διευθύνσεις:

A. Περιφερειακή Διεύθυνση Επιθεώρησης Εργασιακών Σχέ-
σεων

α. Τµήµα Κοζάνης, µε έδρα την Κοζάνη.
β. Τµήµα Φλώρινας, µε έδρα τη Φλώρινα.
γ. Τµήµα Καστοριάς, µε έδρα την Καστοριά.
δ. Τµήµα Γρεβενών, µε έδρα τα Γρεβενά.
B. Περιφερειακή Διεύθυνση Επιθεώρησης Ασφάλειας και

Υγείας στην Εργασία
α. Τµήµα Κοζάνης, µε έδρα την Κοζάνη.
β. Τµήµα Καστοριάς, µε έδρα την Καστοριά.
11. Περιφερειακή Υπηρεσία Επιθεώρησης Εργασίας Δυτικής

Ελλάδας, µε έδρα την Πάτρα. Η αρµοδιότητά της εκτείνεται στα
όρια των περιφερειακών ενοτήτων της αντίστοιχης περιφέρειας
και περιλαµβάνει επιπροσθέτως τις περιφερειακές ενότητες Ζα-
κύνθου, Κεφαλληνίας και Ιθάκης της περιφέρειας Ιονίων Νήσων.
Συγκροτείται από το Τµήµα Συντονισµού Δράσης και το Τµήµα
Μετρήσεων µε έδρα την Πάτρα και από τις Περιφερειακές Διευ-
θύνσεις:

A. Περιφερειακή Διεύθυνση Επιθεώρησης Εργασιακών Σχέ-
σεων

α. Τµήµα Αχαΐας, µε έδρα την Πάτρα.
β. Τµήµα Ηλείας, µε έδρα τον Πύργο.
γ. Τµήµα Μεσολογγίου, µε έδρα το Μεσολόγγι.
δ. Τµήµα Αγρινίου, µε έδρα το Αγρίνιο.
ε. Τµήµα Ζακύνθου, µε έδρα τη Ζάκυνθο.
στ. Τµήµα Κεφαλληνίας, µε έδρα το Αργοστόλι.
B. Περιφερειακή Διεύθυνση Επιθεώρησης Ασφάλειας και

Υγείας στην Εργασία
α. Τµήµα Αχαΐας, µε έδρα την Πάτρα.
β. Τµήµα Ηλείας, µε έδρα τον Πύργο.
γ. Τµήµα Αιτωλοακαρνανίας, µε έδρα το Μεσολόγγι.
12. Περιφερειακή Υπηρεσία Επιθεώρησης Εργασίας Στερεάς

Ελλάδας, µε έδρα τη Λαµία. Η αρµοδιότητά της εκτείνεται στα
όρια των περιφερειακών ενοτήτων της αντίστοιχης περιφέρειας.
Συγκροτείται από το Τµήµα Συντονισµού Δράσης µε έδρα τη
Λαµία και από τις Περιφερειακές Διευθύνσεις:

A. Περιφερειακή Διεύθυνση Επιθεώρησης Εργασιακών Σχέ-
σεων

α. Τµήµα Φθιώτιδας, µε έδρα τη Λαµία.
β. Τµήµα Λειβαδιάς, µε έδρα τη Λειβαδιά.
γ. Τµήµα Θήβας - Σχηµαταρίου, µε έδρα τη Θήβα.
δ. Τµήµα Εύβοιας, µε έδρα την Χαλκίδα.
ε. Τµήµα Φωκίδας, µε έδρα την Άµφισσα.

στ. Τµήµα Ευρυτανίας, µε έδρα το Καρπενήσι.
B. Περιφερειακή Διεύθυνση Επιθεώρησης Ασφάλειας και

Υγείας στην Εργασία
α. Τµήµα Φθιώτιδας, µε έδρα τη Λαµία.
β. Τµήµα Λειβαδιάς, µε έδρα τη Λειβαδιά.
γ. Τµήµα Εύβοιας, µε έδρα την Χαλκίδα.
δ. Τµήµα Φωκίδας, µε έδρα την Άµφισσα.
ε. Τµήµα Ευρυτανίας, µε έδρα το Καρπενήσι.

στ. Τµήµα Σχηµαταρίου - Θήβας, µε έδρα το Σχηµατάρι.
13. Περιφερειακή Υπηρεσία Επιθεώρησης Εργασίας Πελοπον-

νήσου, µε έδρα την Τρίπολη. Η αρµοδιότητά της εκτείνεται στα
όρια των περιφερειακών ενοτήτων της αντίστοιχης περιφέρειας
και περιλαµβάνει επιπροσθέτως τους Δήµους Τροιζηνίας, Σπε-
τσών, Πόρου, Ύδρας και Κυθήρων της περιφερειακής ενότητας
των Νήσων της περιφέρειας Αττικής. Συγκροτείται από το Τµήµα
Συντονισµού Δράσης µε έδρα την Τρίπολη και από τις Περιφε-

ρειακές Διευθύνσεις:
A. Περιφερειακή Διεύθυνση Επιθεώρησης Εργασιακών Σχέ-

σεων
α. Τµήµα Αρκαδίας, µε έδρα την Τρίπολη.
β. Τµήµα Μεσσηνίας, µε έδρα την Καλαµάτα.
γ. Τµήµα Κορίνθου, µε έδρα την Κόρινθο.
δ. Τµήµα Λακωνίας, µε έδρα τη Σπάρτη.
ε. Τµήµα Αργολίδας, µε έδρα το Ναύπλιο.
B. Περιφερειακή Διεύθυνση Επιθεώρησης Ασφάλειας και

Υγείας στην Εργασία
α. Τµήµα Αρκαδίας, µε έδρα την Τρίπολη.
β. Τµήµα Μεσσηνίας, µε έδρα την Καλαµάτα.
γ. Τµήµα Κορίνθου, µε έδρα την Κόρινθο.
δ. Τµήµα Λακωνίας, µε έδρα τη Σπάρτη.
ε. Τµήµα Αργολίδας, µε έδρα το Ναύπλιο.
14. Περιφερειακή Υπηρεσία Επιθεώρησης Εργασίας Βορείου

Αιγαίου, µε έδρα τη Μυτιλήνη. Η αρµοδιότητά της εκτείνεται στα
όρια των περιφερειακών ενοτήτων της αντίστοιχης περιφέρειας.
Συγκροτείται από το Τµήµα Συντονισµού Δράσης µε έδρα τη Μυ-
τιλήνη και από τις Περιφερειακές Διευθύνσεις:

A. Περιφερειακή Διεύθυνση Επιθεώρησης Εργασιακών Σχέ-
σεων

α. Τµήµα Λέσβου, µε έδρα τη Μυτιλήνη.
β. Τµήµα Σάµου, µε έδρα τη Σάµο.
γ. Τµήµα Χίου, µε έδρα τη Χίο.
B. Περιφερειακή Διεύθυνση Επιθεώρησης Ασφάλειας και

Υγείας στην Εργασία
α. Τµήµα Λέσβου, µε έδρα τη Μυτιλήνη.
β. Τµήµα Σάµου, µε έδρα τη Σάµο.
γ. Τµήµα Χίου, µε έδρα τη Χίο.
15. Περιφερειακή Υπηρεσία Επιθεώρησης Εργασίας Νοτίου

Αιγαίου, µε έδρα την Ερµούπολη της Σύρου. Η αρµοδιότητά της
εκτείνεται στα όρια των περιφερειακών ενοτήτων της αντίστοιχης
περιφέρειας. Συγκροτείται από το Τµήµα Συντονισµού Δράσης
µε έδρα την Ερµούπολη και από τις Περιφερειακές Διευθύνσεις:

A. Περιφερειακή Διεύθυνση Επιθεώρησης Εργασιακών Σχέ-
σεων

α. Τµήµα Σύρου, µε έδρα την Ερµούπολη.
β. Τµήµα Νάξου, µε έδρα τη Νάξο.
γ. Τµήµα Άνδρου, µε έδρα την Άνδρο.
δ. Τµήµα Θήρας, µε έδρα τη Σαντορίνη.
ε. Τµήµα Μήλου, µε έδρα τη Μήλο.

στ. Τµήµα Ρόδου, µε έδρα τη Ρόδο.
ζ. Τµήµα Κω, µε έδρα την Κω.
η. Τµήµα Καλύµνου, µε έδρα την Κάλυµνο.
θ. Τµήµα Καρπάθου, µε έδρα την Κάρπαθο.
B. Περιφερειακή Διεύθυνση Επιθεώρησης Ασφάλειας και

Υγείας στην Εργασία
α. Τµήµα Κυκλάδων, µε έδρα την Ερµούπολη.
β. Τµήµα Άνδρου, µε έδρα την Άνδρο.
γ. Τµήµα Δωδεκανήσου, µε έδρα τη Ρόδο.
2. Με προεδρικό διάταγµα που εκδίδεται εντός τεσσάρων

µηνών από τη δηµοσίευση του παρόντος νόµου, ύστερα από
πρόταση των Υπουργών Διοικητικής Μεταρρύθµισης και Ηλε-
κτρονικής Διακυβέρνησης και Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλι-
σης καθορίζεται: 

α) η οργάνωση και η καθ’ ύλην και κατά τόπον κατανοµή των
αρµοδιοτήτων των υπηρεσιών που συγκροτούν το Σ.ΕΠ.Ε. σε κε-
ντρικό και περιφερειακό επίπεδο, καθώς και τα θέµατα λειτουρ-
γίας τους,

β) ο αναγκαίος αριθµός θέσεων του προσωπικού του Σ.ΕΠ.Ε.
που θα κατανεµηθεί στις κατά τόπους υπηρεσίες του, κατά κα-
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τηγορία, κλάδο και ειδικότητα, τα κριτήρια και η διαδικασία της
επιλογής τους και κάθε άλλο θέµα στελέχωσής του, 

γ) κάθε άλλο θέµα σχετικό µε την οργάνωση, στελέχωση και
λειτουργία του Σ.ΕΠ.Ε.. 

3. Διευθύνσεις και Τµήµατα του Σ.ΕΠ.Ε. µπορεί να ιδρύονται
και να καταργούνται µε προεδρικά διατάγµατα που εκδίδονται
µετά από πρόταση των Υπουργών Διοικητικής Μεταρρύθµισης
και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης και Εργασίας και Κοινωνικής
Ασφάλισης.

4. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Διοικητικής Μεταρρύθµι-
σης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης και Εργασίας και Κοινωνι-
κής Ασφάλισης, µπορεί να ανακαθορίζεται η κατά τόπον και καθ’
ύλην αρµοδιότητα των υπηρεσιών του Σ.ΕΠ.Ε. και να ανακατα-
νέµονται οι οργανικές θέσεις του προσωπικού του σε υφιστάµε-
νους κλάδους προσωπικού της ίδιας ή άλλης κατηγορίας για
ειδικότητες που κρίνονται απαραίτητες.

5. Με προεδρικό διάταγµα που εκδίδεται µέσα σε τέσσερις
µήνες από την έναρξη ισχύος του παρόντος νόµου ύστερα από
πρόταση των Υπουργών Διοικητικής Μεταρρύθµισης και Ηλε-
κτρονικής Διακυβέρνησης και Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλι-
σης καθορίζεται ο κανονισµός λειτουργίας του Σ.ΕΠ.Ε..

6. Ως ηµεροµηνία έναρξης ισχύος του παρόντος άρθρου ορί-
ζεται η ηµεροµηνία δηµοσίευσης στην Εφηµερίδα της Κυβερνή-
σεως του προεδρικού διατάγµατος που προβλέπεται στην
παράγραφο 2.

Άρθρο 11
Αυτοτελές Γραφείο Ενηµέρωσης, Υποδοχής, 
Αξιολόγησης και Διαχείρισης Καταγγελιών

1. Συνιστάται στην Κεντρική Υπηρεσία του Σ.ΕΠ.Ε. Αυτοτελές
Γραφείο Ενηµέρωσης, Υποδοχής, Αξιολόγησης και Διαχείρισης
Καταγγελιών, υπαγόµενο απευθείας στον Ειδικό Γραµµατέα, το
οποίο συντονίζει Ειδικός Επιθεωρητής του Σ.ΕΠ.Ε.. 

2. Έργο του είναι η ενηµέρωση εργοδοτών και εργαζοµένων,
η υποδοχή και αξιολόγηση των καταγγελιών και η εσωτερική δια-
βίβασή τους στις αρµόδιες Περιφερειακές Υπηρεσίες ή στην Ει-
δική Οµάδα Ετοιµότητας και Άµεσης Επέµβασης του άρθρου 12. 

3. Με απόφαση του Ειδικού Γραµµατέα ρυθµίζονται θέµατα
λειτουργίας, στελέχωσης, οργάνωσης, χωροταξικής κατανοµής,
εξυπηρέτησης ατόµων µε αναπηρία, καθώς και κάθε άλλο θέµα
που αφορά το Αυτοτελές Γραφείο Ενηµέρωσης, Υποδοχής, Αξιο-
λόγησης και Διαχείρισης Καταγγελιών. 

Άρθρο 12
Ειδική Οµάδα Ετοιµότητας και Άµεσης Επέµβασης 

1. Το Αυτοτελές Γραφείο Ενηµέρωσης, Υποδοχής, Αξιολόγη-
σης και Διαχείρισης Καταγγελιών του άρθρου 11 συντονίζει τη
λειτουργία «Ειδικής Οµάδας Ετοιµότητας και Άµεσης Επέµβα-
σης», στην οποία συµµετέχουν Επιθεωρητές Εργασίας των Κε-
ντρικών Υπηρεσιών του Σ.ΕΠ.Ε. και του Υπουργείου Εργασίας
και Κοινωνικής Ασφάλισης, καθώς και των Περιφερειακών Υπη-
ρεσιών Επιθεώρησης Εργασίας της Περιφέρειας Αττικής, και η
οποία έχει ως έργο τον άµεσο έλεγχο της τήρησης της νοµοθε-
σίας από τις επιχειρήσεις. 

2. Η οµάδα αυτή λειτουργεί κάθε ηµέρα επί είκοσι τέσσερις
ώρες µε την αναγκαία εναλλαγή του προσωπικού, είναι σε
διαρκή ετοιµότητα και έχει στη διάθεσή της όλα τα απαραίτητα
τεχνικά µέσα για την εκτέλεση του έργου της. 

3. Με απόφαση του Ειδικού Γραµµατέα καθορίζονται ο αριθ-
µός των Επιθεωρητών Εργασίας που συµµετέχουν κάθε φορά

στην οµάδα, ο τρόπος επιλογής και δράσης τους, καθώς και
κάθε άλλο θέµα σχετικό µε την εφαρµογή του παρόντος άρθρου. 

4. Με απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφά-
λισης ρυθµίζονται όλα τα θέµατα σχετικά µε την επέκταση της
δράσης και τη λειτουργία και άλλων Ειδικών Οµάδων Ετοιµότη-
τας και Άµεσης Επέµβασης στις λοιπές Περιφέρειες. 

Άρθρο 13
Υπηρεσιακή κατάσταση του προσωπικού του Σώµατος Επι-

θεώρησης Εργασίας

1. Το προσωπικό του Σ.ΕΠ.Ε. υπάγεται ως προς τα θέµατα
υπηρεσιακής κατάστασης στο Υπηρεσιακό και Πειθαρχικό Συµ-
βούλιο του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης. 

2. Κατ’ εξαίρεση τα θέµατα αποσπάσεων και µετακινήσεων του
προσωπικού του Σ.ΕΠ.Ε. µέσα στις υπηρεσίες του Σώµατος υπά-
γονται στην αρµοδιότητα του πενταµελούς Υπηρεσιακού Συµ-
βουλίου του Σ.ΕΠ.Ε., το οποίο συγκροτείται µε απόφαση του
Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης. 

Άρθρο 14
Οικονοµική Υποστήριξη της Επιχειρησιακής 
Αυτοτέλειας και Λειτουργίας του Σώµατος 

Επιθεώρησης Εργασίας

1. Το Σ.ΕΠ.Ε. έχει ίδιο προϋπολογισµό ως ειδικός φορέας του
προϋπολογισµού του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής
Ασφάλισης, όπου εγγράφονται κάθε έτος οι πιστώσεις οι οποίες
προβλέπονται από την κείµενη νοµοθεσία και είναι απαραίτητες
για την αντιµετώπιση των αναγκών λειτουργίας των Υπηρεσιών
και του προσωπικού του. Η οικονοµική διαχείριση διεξάγεται από
την αρµόδια Υπηρεσία της Κεντρικής Υπηρεσίας του Υπουργείου
Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης και οι δαπάνες πραγµατο-
ποιούνται, ελέγχονται, εκκαθαρίζονται και εντέλλονται σύµφωνα
µε τις διατάξεις περί «Δηµοσίου Λογιστικού». 

2. Για την οικονοµική υποστήριξη της επιχειρησιακής αυτοτέ-
λειας και λειτουργίας του Σ.ΕΠ.Ε., συνιστάται Πάγια Προκατα-
βολή Χρηµατικού στο Σ.ΕΠ.Ε. για την αντιµετώπιση διαφόρων
δαπανών, που είναι απαραίτητες για την επιχειρησιακή λειτουρ-
γία του, των οποίων η πραγµατοποίηση από τη φύση τους δεν
επιδέχεται αναβολή και δεν είναι δυνατή η αντιµετώπισή τους µε
την κανονική διαδικασία. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Οι-
κονοµικών και Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, που εκδίδε-
ται ύστερα από αιτιολογηµένη εισήγηση της Αρµόδιας
Υπηρεσίας Δηµοσιονοµικού Ελέγχου, καθορίζεται το είδος και
το ποσοστό κάθε δαπάνης της πάγιας προκαταβολής και προσ-
διορίζεται το ποσό αυτής, καθώς και κάθε άλλο θέµα σχετικό µε
την εφαρµογή της παρούσας διάταξης. 

3. α. Οι δαπάνες στις οποίες υποβάλλονται οι υπάλληλοι της
Κεντρικής Υπηρεσίας και του Σώµατος Επιθεώρησης Εργασίας
ή οι οικογένειές τους, προς υπεράσπισή τους ενώπιον των Δικα-
στηρίων, για ενέργειές τους κατά την εκτέλεση των καθηκόντων
τους, όταν παρίσταται ενώπιον των Δικαστηρίων, ως πολιτικώς
ενάγοντες, από έγκληµα που διαπράχθηκε σε βάρος τους, κατά
την άσκηση των καθηκόντων τους ή εξαιτίας αυτών βαρύνουν
τον Τακτικό Προϋπολογισµό του Υπουργείου Εργασίας και Κοι-
νωνικής Ασφάλισης.

β. Οι διατάξεις της προηγούµενης παραγράφου εφαρµόζονται
και για τους υπαλλήλους της Κεντρικής Υπηρεσίας του Υπουρ-
γείου και του Σώµατος Επιθεώρησης Εργασίας που έχουν εξέλ-
θει της Υπηρεσίας, εφόσον η υπεράσπιση ή η άσκηση πολιτικής
αγωγής αφορά πράξεις που τελέστηκαν κατά το χρόνο άσκησης
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των υπηρεσιακών καθηκόντων τους.
γ. Οι προϋποθέσεις χορήγησης των παραπάνω δαπανών κα-

θορίζονται µε προεδρικό διάταγµα που εκδίδεται ύστερα από
πρόταση των Υπουργών Οικονοµικών και Εργασίας και Κοινωνι-
κής Ασφάλισης.

4. Όταν επιβάλλονται διοικητικές κυρώσεις του άρθρου 24 και
της περίπτωσης β’ της παραγράφου 3 του άρθρου 26, ποσοστό
ύψους 40% εισπράττεται ως έσοδο του Τακτικού Προϋπολογι-
σµού, ποσοστό ύψους 40% ως έσοδο στο Κ.Α. Εσόδων 3428
«Έσοδα καταργηθέντος Ειδικού Λογαριασµού Υπουργείου Απα-
σχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας «Ανώτατο Συµβούλιο Ερ-
γασίας»» και ποσοστό 20% ως έσοδο του προϋπολογισµού του
Σ.ΕΠ.Ε., το οποίο διατίθεται κυρίως στην προώθηση και ενίσχυση
των δράσεών του, την προβολή του έργου του, την ενδυνάµωση
της επικοινωνιακής του πολιτικής (ενηµερωτικές δράσεις, έντυπα
κ.λπ.), την καταβολή της πρόσθετης αµοιβής και την κάλυψη των
εξόδων µετακίνησης. Κάθε θέµα σχετικό µε την εφαρµογή της
παραγράφου αυτής ρυθµίζεται µε κοινή απόφαση του Υπουργού
Οικονοµικών και του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφά-
λισης. 

Άρθρο 15
Πρόσθετη Αµοιβή –Λοιπά οικονοµικά θέµατα 

1. Στους Επιθεωρητές Εργασίας χορηγείται πρόσθετη αµοιβή,
η οποία συναρτάται µε την αποτελεσµατικότητα του ελεγκτικού
και συµφιλιωτικού έργου τους. 

2. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονοµικών και Εργα-
σίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, ύστερα από γνωµοδότηση του
Συµβουλίου Κοινωνικού Ελέγχου Επιθεώρησης Εργασίας
(Σ.Κ.Ε.Ε.Ε.), καθορίζονται το ύψος της πρόσθετης αµοιβής, τα
κριτήρια και οι ειδικότερες προϋποθέσεις χορηγήσεώς της. 

Με ίδια απόφαση µπορεί να ανακαθορίζεται το ύψος της πρό-
σθετης αµοιβής ή να καταργείται αυτή.

3. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονοµικών και Εργα-
σίας και Κοινωνικής Ασφάλισης ορίζεται το ύψος των δαπανών
µετακίνησης, ηµερήσιας αποζηµίωσης και διανυκτέρευσης εκτός
έδρας του προσωπικού του Σ.ΕΠ.Ε., του Ειδικού Γραµµατέα, των
Γενικών Επιθεωρητών και των Επιθεωρητών Εργασίας. 

Άρθρο 16
Τυποποίηση και χρήση δελτίων ελέγχου

1. Οι Επιθεωρητές Εργασίας υποχρεούνται κατά την διενέρ-
γεια των ελέγχων τους να συµπληρώνουν ειδικά για τον σκοπό
αυτό τυποποιηµένα έντυπα ή αντίστοιχες ηλεκτρονικές εφαρµο-
γές, όπου αναγράφονται όλα τα στοιχεία των παραβάσεων, οι δι-
οικητικές κυρώσεις οι οποίες προτείνονται ή επιβάλλονται από
τον Επιθεωρητή Εργασίας και υποδείξεις προς συµµόρφωση µε
την κείµενη νοµοθεσία. 

Οι ελεγχόµενες επιχειρήσεις υποχρεούνται µετά τη γνωστο-
ποίηση σε αυτές των εκθέσεων των επιθεωρητών, να αναφέρουν
στο Σ.Ε.Π.Ε. εντός προθεσµίας δέκα (10) ηµερών τις ενέργειες
στις οποίες προέβησαν ή πρόκειται να προβούν προς συµµόρ-
φωση µε τις προτάσεις που περιλαµβάνονται στα έντυπα των
Επιθεωρητών. 

2. Ειδικά όταν ο έλεγχος πραγµατοποιείται κατόπιν καταγγε-
λίας, τα στοιχεία που αναγράφονται στο ειδικό αυτό έντυπο δια-
σταυρώνονται από τους Προϊσταµένους των αντίστοιχων
Τµηµάτων µε τα στοιχεία που διαλαµβάνονται στην καταγγελία. 

Αν παρουσιάζονται αποκλίσεις µεταξύ τους, µπορεί να γίνεται
και δεύτερος έλεγχος στον ίδιο εργοδότη από άλλο Επιθεωρητή

Εργασίας, µε απόφαση του Προϊσταµένου του οικείου Τµήµατος.
Αν διαπιστωθεί ότι ο αρχικός έλεγχος δεν ήταν ολοκληρωµένος
ή σωστός, ο Επιθεωρητής Εργασίας που διενήργησε τον αρχικό
έλεγχο, ελέγχεται πειθαρχικά σύµφωνα µε τις διατάξεις του ν.
3528/2007 (Α’26). 

3. Με απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφά-
λισης καθορίζεται η µορφή και το περιεχόµενο των αναγκαίων
τυποποιηµένων αυτών εντύπων ή των ηλεκτρονικών εφαρµογών,
καθώς και κάθε θέµα σχετικό µε την εφαρµογή του παρόντος άρ-
θρου. 

Άρθρο 17
Θέµατα Λειτουργίας του Σώµατος 

Επιθεώρησης Εργασίας

1. Οι υπηρεσίες του Σ.ΕΠ.Ε. λειτουργούν όλες τις ηµέρες του
µήνα και οι υπάλληλοι, ασκούν τις ελεγκτικές αρµοδιότητές τους
όλο το εικοσιτετράωρο και όλες τις ηµέρες της εβδοµάδας και
υποχρεούνται σε υπερωριακή εργασία, καθώς και εργασία κατά
τις Κυριακές, τις αργίες και τις νύκτες, ευρισκόµενοι σε διατε-
ταγµένη υπηρεσία σε κάθε τόπο και χρόνο, σύµφωνα µε τον κα-
νονισµό λειτουργίας του Σώµατος Επιθεώρησης Εργασίας.

2. Οι διοικητικές αρχές, οι αρχές των Ενόπλων Δυνάµεων και
των Σωµάτων Ασφαλείας, οι δικαστικές υπηρεσίες, οι δηµόσιες
υπηρεσίες, καθώς και οι υπηρεσίες της τοπικής αυτοδιοίκησης
υποχρεούνται να παρέχουν κάθε αιτούµενη συνδροµή ιδιαίτερα
µε την παροχή στο Σ.ΕΠ.Ε. µηχανογραφικών στοιχείων και πλη-
ροφοριών, για τη διευκόλυνση της άσκησης των αρµοδιοτήτων
του. 

3. Στην παράγραφο 5 του άρθρου 85 του ν. 2238/1994 (Α’151)
προστίθεται περίπτωση ιγ’ ως εξής: 

«ιγ) Στους Επιθεωρητές Εργασιακών Σχέσεων να λαµβάνουν
από τις Δηµόσιες Οικονοµικές Υπηρεσίες πληροφορίες που πε-
ριέχονται στη δήλωση φορολογίας εισοδήµατος και στα συµπλη-
ρωµατικά στοιχεία που συνυποβάλλονται µε αυτήν, στην
Οριστική Δήλωση Φόρου Μισθωτών Υπηρεσιών, στην οριστική
δήλωση ελεύθερων επαγγελµάτων, στην οριστική δήλωση από
εµπορικές επιχειρήσεις, καθώς και τα συνυποβαλλόµενα έντυπα
ή καταστάσεις, στη δήλωση ακινήτων και λοιπών περιουσιακών
στοιχείων των εργοδοτών και αφορούν πάσης φύσεως περιου-
σιακά στοιχεία που περιλαµβάνονται σε αυτήν ή συνυποβάλλο-
νται µε αυτήν, καθώς και τα πλήρη στοιχεία που περιλαµβάνονται
στις βεβαιώσεις αποδοχών.»

4. Οι Επιθεωρητές Εργασίας του Σ.ΕΠ.Ε. και του Υπουργείου
Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης εφοδιάζονται µε ειδική υπη-
ρεσιακή ταυτότητα για τη διευκόλυνση του έργου τους. Το προ-
σωπικό, το οποίο επικουρεί τους Επιθεωρητές Εργασίας στο
έργο τους, εφοδιάζεται µε ειδική ταυτότητα, διακριτή από αυτή
των Επιθεωρητών Εργασίας.

5. Τα υπηρεσιακά οχήµατα του Σώµατος Επιθεώρησης Εργα-
σίας που χρησιµοποιούνται στο έργο των Επιθεωρητών εξαιρού-
νται από την υποχρέωση να φέρουν διακριτικά γνωρίσµατα
(λωρίδα κόκκινου ή κίτρινου χρώµατος και πινακίδες του Υπουρ-
γείου Υποδοµών, Μεταφορών και Δικτύων) και φέρουν συµβατι-
κές πινακίδες.

6. Οι Επιθεωρητές Εργασίας που έχουν το αντίστοιχο δίπλωµα
οδήγησης οδηγούν τα υπηρεσιακά οχήµατα για εκτέλεση διατε-
ταγµένης υπηρεσίας.

7. Κατά τη διάρκεια του επιτόπιου ελέγχου δεν διακόπτεται ο
έλεγχος των Επιθεωρητών Εργασίας. Οι Επιθεωρητές Εργασίας
δεν διώκονται και δεν ενάγονται για γνώµη που διατύπωσαν ή
πράξη που διενήργησαν κατά την άσκηση των καθηκόντων τους.
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Εξαιρούνται των ανωτέρω η περίπτωση δόλου, η παραβίαση του
απορρήτου των πληροφοριών και στοιχείων που περιήλθαν σε
γνώση τους κατά την άσκηση των καθηκόντων τους, ακόµη και
µετά την αποχώρησή τους από το Σ.ΕΠ.Ε., η παραβίαση του κα-
θήκοντος εχεµύθειας και η τέλεση πειθαρχικού παραπτώµατος
κατά τα οριζόµενα στο άρθρο 16 και στο ν. 3528/2007.

8. Οι υπάλληλοι του Σ.ΕΠ.Ε. τηρούν το απόρρητο των πληρο-
φοριών και στοιχείων που περιήλθαν στη γνώση τους κατά την
άσκηση των καθηκόντων τους, ακόµη και µετά την αποχώρησή
τους από το Σώµα. Τηρούν επίσης απόρρητες τις πηγές από τις
οποίες περιήλθαν στη γνώση τους καταγγελίες ή παράπονα. 

9. Με απόφαση του Προϊσταµένου της αρµόδιας Περιφερεια-
κής Διεύθυνσης ορίζεται το προσωπικό του Σ.ΕΠ.Ε. εκάστου
Τµήµατος που προβαίνει σε ελέγχους και επιθεωρήσεις και εκτός
του νοµού της έδρας του, µέσα πάντα στην περιφέρεια, στην
οποία ασκεί τα καθήκοντά του. Για τη σύνθεση των µεικτών κλι-
µακίων αποφασίζει ο αρχαιότερος Προϊστάµενος Περιφερειακής
Διεύθυνσης.

10. Οι κατά τόπους υπηρεσίες του Σ.ΕΠ.Ε. δεν περιλαµβάνο-
νται στα οργανογράµµατα των Περιφερειών. Οι υπηρεσίες αυτές
στεγάζονται σε κτήρια δηµόσιων υπηρεσιών ή δηµόσιων οργα-
νισµών ή νοµικών προσώπων δηµοσίου δικαίου ή της περιφερει-
ακής διοίκησης, που ορίζονται µε κοινή απόφαση των Υπουργών
Διοικητικής Μεταρρύθµισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης
και Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης. Σε περίπτωση αδυνα-
µίας στέγασης, οι υπηρεσίες στεγάζονται σε ιδιωτικά οικήµατα,
τα οποία µισθώνονται για το σκοπό αυτόν.

11. Σε στοχευµένους ελέγχους και επιθεωρήσεις ανά την Επι-
κράτεια συµµετέχουν, µε απόφαση του Ειδικού Γραµµατέα, Επι-
θεωρητές Εργασίας ανεξαρτήτως της Διεύθυνσης, στην οποία
υπηρετούν. 

12. Οι Επιθεωρητές Εργασίας του Σ.ΕΠ.Ε. µπορούν να συνερ-
γάζονται κατά τη διάρκεια του πραγµατοποιούµενου ελέγχου µε
ειδικούς εµπειρογνώµονες που ορίζονται µε απόφαση του Προϊ-
σταµένου της αρµόδιας Περιφερειακής Διεύθυνσης από ειδικό
κατάλογο που έχουν συντάξει οι επιστηµονικοί φορείς της
χώρας. Στους ελέγχους που διενεργούνται από τους Επιθεωρη-
τές Εργασίας έχουν δικαίωµα να παρευρίσκονται εκπρόσωποι
των συνδικαλιστικών οργανώσεων, εφόσον οι ίδιοι το επιθυµούν
ή µετά από πρόσκληση των Επιθεωρητών Εργασίας. Στην περί-
πτωση ζητηµάτων που αφορούν σε εργαζόµενους µε αναπηρία,
οι Επιθεωρητές Εργασίας µπορούν κατά περίπτωση να συνερ-
γάζονται µε εµπειρογνώµονες που ορίζονται από την Εθνική Συ-
νοµοσπονδία Ατόµων µε Αναπηρία.

Με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονοµικών και Εργασίας
και Κοινωνικής Ασφάλισης µπορεί να καθορίζεται αµοιβή στους
συµµετέχοντες στους ελέγχους εµπειρογνώµονες.

13. α. Οι µικτές επιτροπές ελέγχου των συνθηκών υγείας και
ασφάλειας της εργασίας του άρθρου 28 του ν. 3850/2010 (Α’ 84),
κατά το µέρος που αφορούν τη ναυπηγοεπισκευαστική ζώνη
(ΕΥΑΕ-ΝΕΖ) στις περιοχές Πειραιά - Δραπετσώνας - Κερατσινίου
και Περάµατος – Σαλαµίνας, αντικαθίστανται από Επιτροπές
Υγείας και Ασφάλειας των Εργαζοµένων στη ναυπηγοεπισκευα-
στική ζώνη (ΕΥΑΕ-ΝΕΖ) στις περιοχές Πειραιά - Δραπετσώνας -
Κερατσινίου -Περάµατος – Σαλαµίνας και λοιπών περιοχών,
όπως αυτές προβλέπονται στο άρθρο 4 του ν. 3850/2010.

β. Ως προς τη σύνθεση, τη συγκρότηση, την αµοιβή και τη θη-
τεία των ΕΥΑΕ-ΝΕΖ ισχύει το άρθρο 28 του ν. 3850/2010.

γ. Με αποφάσεις του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής
Ασφάλισης, που εκδίδονται ύστερα από γνώµη του Συµβουλίου
Υγείας και Ασφάλειας των Εργαζοµένων (ΣΥΑΕ), συγκροτούνται
νέες ΕΥΑΕ - ΝΕΖ, καθορίζεται ειδικότερα το έργο και η λειτουρ-

γία των επιτροπών, η επιλογή των µελών, η εναλλαγή και η ανα-
πλήρωσή τους, η διασφάλιση της λειτουργίας τους σε καθηµε-
ρινή βάση, η συνεργασία µε ειδικούς επιστήµονες, ο τρόπος
κάλυψης του κόστους και κάθε άλλο θέµα σχετικό µε τη λειτουρ-
γία τους.

δ. Η αποζηµίωση των µελών των Επιτροπών του άρθρου 28
του ν. 3850/2010 καθορίζεται µε κοινή υπουργική απόφαση των
Υπουργών Οικονοµικών και Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης
κατ’ εξαίρεση του άρθρου 7 του ν. 3833/2010 (Α’ 40) και βαρύνει
τον προϋπολογισµό του Οργανισµού Εργατικής Εστίας.

ε. Ο Οργανισµός Εργατικής Εστίας απαλλάσσεται από πρό-
στιµα τα οποία προκύπτουν από εκπρόθεσµη καταβολή των ανα-
λογουσών εισφορών εργοδότη-ασφαλισµένου στους
εκπροσώπους των εργαζοµένων και του Τεχνικού Επιµελητη-
ρίου, καθώς και στους ειδικούς επιστήµονες που µετέχουν στις
Μικτές Επιτροπές του άρθρου 28 του ν. 3850/2010, του άρθρου
19 του ν. 1767/1988 (Α’ 63), όπως τροποποιήθηκε µε το άρθρο
91 του ν. 2084/ 1992 (Α’ 165). 

Οι διατάξεις των εδαφίων δ’και ε’ του παρόντος άρθρου ισχύ-
ουν από 1.3.2010.

14. Το πρώτο εδάφιο της παραγράφου 13 του άρθρου 3 του
ν. 2343/1995 (Α’ 211) τροποποιείται ως ακολούθως:

«Οι διατάξεις της παραγράφου 19 του άρθρου 2 του παρό-
ντος, περί των δηλώσεων περιουσιακής κατάστασης (πόθεν
έσχες), εφαρµόζονται ανάλογα και για τους Ελεγκτές των Δ.Ο.Υ.
και των Ελεγκτικών Κέντρων, τους Επιθεωρητές Εργασίας του
Σ.ΕΠ.Ε., ως και για τους υπαλλήλους που ασκούν καθήκοντα
Ελεγκτή.»

Άρθρο 18
Ηλεκτρονική διασύνδεση και µείωση 

γραφειοκρατικών διαδικασιών

Το ΙΚΑ – ΕΤΑΜ, το Σ.ΕΠ.Ε. και ο Οργανισµός Απασχόλησης
Εργατικού Δυναµικού διασυνδέονται ηλεκτρονικά µέσω της κοι-
νής ηλεκτρονικής πλατφόρµας του Υπουργείου Εργασίας και
Κοινωνικής Ασφάλισης για την επικοινωνία µε τις επιχειρήσεις,
την καταγραφή και διαχείριση πληροφοριών και δεδοµένων. 

Με απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφά-
λισης ρυθµίζονται θέµατα σχετικά µε την υλοποίηση της ηλε-
κτρονικής διασύνδεσης, την ένταξη και άλλων φορέων σε αυτήν,
τα ζητήµατα που προκύπτουν κατά το µεταβατικό διάστηµα υλο-
ποίησης της διάταξης, καθώς και ιδίως µε τη δυνατότητα των
επιχειρήσεων να επιλέξουν την ηλεκτρονική µορφή ως τρόπο τή-
ρησης βιβλίων και κατάθεσης στοιχείων. 

Άρθρο 19
Συνεργασία Σ.ΕΠ.Ε., Γενικής Διεύθυνσης Συνθηκών

και Υγιεινής της Εργασίας (Γ.Δ.Σ.Υ.Ε.) και 
Γενικής Διεύθυνσης Εργασίας

1. Για την αποτελεσµατικότερη προώθηση των θεµάτων ασφά-
λειας και υγείας στην εργασία µέσω της συνεργασίας του
Σ.ΕΠ.Ε., της Γενικής Διεύθυνσης Συνθηκών και Υγιεινής της Ερ-
γασίας (Γ.Δ.Σ.Υ.Ε.) και της Γενικής Διεύθυνσης Εργασίας (Γ.Δ.Ε.)
καθιερώνεται ετήσιο πρόγραµµα συνεργασίας, το οποίο περι-
λαµβάνει τακτικές κοινές συσκέψεις µεταξύ των εν λόγω υπηρε-
σιών, καθώς και κοινές συνεδριάσεις µε το Συµβούλιο Υγείας και
Ασφάλειας των Εργαζοµένων (Σ.Υ.Α.Ε.) και το Συµβούλιο Κοινω-
νικού Ελέγχου Επιθεώρησης Εργασίας (Σ.Κ.Ε.Ε.Ε.).

2. Στις κοινές συσκέψεις µεταξύ Γ.Δ.Σ.Υ.Ε., Γ.Δ.Ε. και Σ.ΕΠ.Ε.
εξετάζονται όλα τα θέµατα ασφάλειας και υγιεινής της εργασίας
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και εργασιακά θέµατα που απασχολούν τις τρεις υπηρεσίες στο
πλαίσιο των αρµοδιοτήτων τους. Στόχος των κοινών συσκέψεων
είναι κυρίως η αλληλοενηµέρωση των υπηρεσιών και ο συντονι-
σµός της δράσης τους στα εργασιακά θέµατα και θέµατα ασφά-
λειας και υγείας των εργαζοµένων. 

Άρθρο 20
Δικαστική εκπροσώπηση Σ.ΕΠ.Ε.

Σε δικαστικές υποθέσεις που έχουν σχέση µε την άσκηση των
καθηκόντων που έχουν ανατεθεί στον Ειδικό Γραµµατέα, τους
Γενικούς Επιθεωρητές, τους Ειδικούς Επιθεωρητές και τους λοι-
πούς Επιθεωρητές Εργασίας παρίσταται για την υπεράσπισή
τους ενώπιον των ποινικών και πολιτικών δικαστηρίων εκπρόσω-
πος του Γραφείου του Νοµικού Συµβούλου του Υπουργείου Ερ-
γασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, της Γενικής Γραµµατείας
Κοινωνικών Ασφαλίσεων ή του Νοµικού Συµβουλίου του Κρά-
τους, ύστερα από έγκριση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνι-
κής Ασφάλισης χωρίς τη διενέργεια Ένορκης Διοικητικής
Εξέτασης και σύνταξη πορίσµατος.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’
ΚΟΙΝΩΝΙΚΟΣ ΕΛΕΓΧΟΣ - ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ

Άρθρο 21
Κοινωνικός Έλεγχος του Σώµατος 

Επιθεώρησης Εργασίας

1. Συνιστάται στο Υπουργείο Εργασίας και Κοινωνικής Ασφά-
λισης Συµβούλιο Κοινωνικού Ελέγχου Επιθεώρησης Εργασίας
(Σ.Κ.Ε.Ε.Ε.), αρµόδιο να γνωµοδοτεί σε θέµατα λειτουργίας και
δράσης του Σ.ΕΠ.Ε.. Το Σ.Κ.Ε.Ε.Ε. λειτουργεί στα πλαίσια του
Ανώτατου Συµβουλίου Εργασίας και συγκροτείται από: 

α. τον Ειδικό Γραµµατέα του Σ.ΕΠ.Ε. ως Πρόεδρο, 
β. τους δύο Γενικούς Επιθεωρητές, οι οποίοι αναπληρώνονται

από τους Προϊσταµένους των Κεντρικών Διευθύνσεων των αντί-
στοιχων κλάδων, 

γ. δύο εκπροσώπους της Γενικής Συνοµοσπονδίας Εργατών
Ελλάδος (Γ.Σ.Ε.Ε.) και έναν της Ανώτατης Διοίκησης Ενώσεων
Δηµοσίων Υπαλλήλων (Α.Δ.Ε.Δ.Υ.), που υποδεικνύονται από τις
οργανώσεις αυτές, 

δ. τέσσερεις εκπροσώπους εργοδοτικών οργανώσεων και ει-
δικότερα έναν από το Σύνδεσµο Ελληνικών Βιοµηχανιών (Σ.Ε.Β.),
έναν από την Εθνική Συνοµοσπονδία Ελληνικού Εµπορίου
(Ε.Σ.Ε.Ε.), έναν από τη Γενική Συνοµοσπονδία Επαγγελµατιών
Βιοτεχνών Εµπόρων Ελλάδος (Γ.Σ.Ε.Β.Ε.) και έναν από τον Σύν-
δεσµο Ελληνικών Τουριστικών Επιχειρήσεων (Σ.Ε.Τ.Ε.), που υπο-
δεικνύονται από τις οργανώσεις αυτές,

ε. έναν εκπρόσωπο των εργαζοµένων στο Σ.ΕΠ.Ε., που υπο-
δεικνύεται από την Οµοσπονδία των εργαζοµένων του Υπουρ-
γείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης,

στ. έναν εκπρόσωπο των ατόµων µε αναπηρία που υποδεικνύε-
ται από την Εθνική Συνοµοσπονδία Ατόµων µε Αναπηρία (ΕΣΑ-
µεΑ), 

ζ. τον Προϊστάµενο της Γενικής Διεύθυνσης Εργασίας του
Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, ο οποίος ανα-
πληρώνεται από τον Προϊστάµενο αντίστοιχης Διεύθυνσης του
Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης και 

η. τον Προϊστάµενο της Γενικής Διεύθυνσης Συνθηκών και Υγι-
εινής της Εργασίας του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής
Ασφάλισης, ο οποίος αναπληρώνεται από τον Προϊστάµενο αντί-
στοιχης Διεύθυνσης του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής

Ασφάλισης. 
Ο διορισµός των µελών και των αναπληρωτών τους γίνεται µε

απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης.
Εάν δεν υποδειχθούν εκπρόσωποι από τους φορείς εφαρµόζο-
νται οι διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 8 του ν. 2336/1995 (Α’
189).

2. Αρµοδιότητες του Σ.Κ.Ε.Ε.Ε. είναι:
α. η διατύπωση γνώµης για τη σκοπιµότητα της κατάρτισης ει-

δικής συλλογικής σύµβασης εργασίας µέσα σε αποκλειστική
προθεσµία είκοσι ηµερών σύµφωνα µε την παρ. 3 του άρθρου
13 του ν. 3899/2010 (Α’ 212), 

β. η διατύπωση γνώµης σχετικά µε τον προγραµµατισµό της
δράσης και την εν γένει λειτουργία του Σ.ΕΠ.Ε. σε εθνικό επί-
πεδο, καθώς και των προγραµµάτων εκπαίδευσης του προσωπι-
κού του,

γ. η διατύπωση γνώµης επί της ετήσιας έκθεσης πεπραγµένων
του Σ.ΕΠ.Ε., 

δ. η εισήγηση προς τον Υπουργό Εργασίας και Κοινωνικής
Ασφάλισης για την έκδοση νόµων και κανονιστικών πράξεων, µε
σκοπό τη βελτίωση της λειτουργίας του Σ.ΕΠ.Ε. και την εξασφά-
λιση της ποιότητας των υπηρεσιών που παρέχονται και

ε. η εισήγηση προς τον Υπουργό Εργασίας και Κοινωνικής
Ασφάλισης διατάξεων που αφορούν στην εργατική νοµοθεσία. 

Στο Σ.Κ.Ε.Ε.Ε. εισηγητές ορίζονται κατά περίπτωση και ανά-
λογα µε τα συζητούµενα θέµατα οι προϊστάµενοι των αρµόδιων
υπηρεσιών του Σ.ΕΠ.Ε. και άλλοι εισηγητές από τους συµµετέ-
χοντες φορείς.

Στις συνεδριάσεις του Σ.Κ.Ε.Ε.Ε. µπορούν να συµµετέχουν
χωρίς ψήφο, ύστερα από πρόσκληση του Προέδρου, εκπρόσω-
ποι επιστηµονικών οργανώσεων, καθώς και ειδικοί επιστήµονες.

3. Για την υποβοήθηση του έργου του Σ.Κ.Ε.Ε.Ε., συνιστάται
στην Κεντρική Υπηρεσία του Σ.ΕΠ.Ε. Αυτοτελές Γραφείο Γραµ-
µατειακής Υποστήριξης Σ.Κ.Ε.Ε.Ε. υπαγόµενο απευθείας στον
Ειδικό Γραµµατέα. Για τη στελέχωση του Γραφείου διατίθενται
µε απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης
δύο υπάλληλοι του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφά-
λισης. Ο προϊστάµενος του Αυτοτελούς Γραφείου Γραµµατεια-
κής Υποστήριξης Σ.Κ.Ε.Ε.Ε. ασκεί τα καθήκοντα του γραµµατέα
του Σ.Κ.Ε.Ε.Ε. και αναπληρωτής του στα καθήκοντα αυτά είναι ο
έτερος υπάλληλος του Γραφείου. Το Σ.Κ.Ε.Ε.Ε. δικαιούται να
ζητά κάθε πληροφορία ή έγγραφο χρήσιµο για την εκπλήρωση
των αρµοδιοτήτων του και να καλεί ενώπιόν του κάθε πρόσωπο
χρήσιµο για την παροχή πληροφοριών. 

4. Σε κάθε Περιφερειακή Υπηρεσία συνιστάται Περιφερειακή
Επιτροπή Κοινωνικού Ελέγχου Επιθεώρησης Εργασίας
(Π.Ε.Κ.Ε.Ε.Ε.), η οποία είναι γνωµοδοτικό όργανο για τη λειτουρ-
γία και δράση του Σ.ΕΠ.Ε. στην Περιφέρεια και συγκροτείται
από:

α. τον αρχαιότερο Προϊστάµενο Περιφερειακής Διεύθυνσης
της κατά τόπο Περιφερειακής Υπηρεσίας του Σ.ΕΠ.Ε. ως Πρόε-
δρο, ο οποίος αναπληρώνεται από τον έτερο Προϊστάµενο Πε-
ριφερειακής Διεύθυνσης της ίδιας Περιφερειακής Υπηρεσίας,

β. έναν Επιθεωρητή Εργασιακών Σχέσεων και έναν Επιθεω-
ρητή Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία, οι οποίοι αναπληρώ-
νονται επίσης από αντίστοιχο Επιθεωρητή Εργασίας, 

γ. δύο εκπροσώπους των Εργατικών Κέντρων της Περιφέρειας
µε τους αναπληρωτές τους, που υποδεικνύονται µε αποφάσεις
των διοικητικών τους οργάνων και

δ. δύο εκπροσώπους των εργοδοτικών οργανώσεων από τη
βιοµηχανία, τη βιοτεχνία και το εµπόριο της Περιφέρειας µε τους
αναπληρωτές τους, που υποδεικνύονται µε απόφαση των διοικη-
τικών τους οργάνων. 
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Εισηγητές ορίζονται κατά περίπτωση και ανάλογα µε τα συζη-
τούµενα θέµατα Επιθεωρητές Εργασιακών Σχέσεων ή Επιθεω-
ρητές Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία ή εκπρόσωποι των
συµµετεχόντων φορέων. 

Ο διορισµός των µελών και των αναπληρωτών τους γίνεται µε
απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης.
Εάν δεν υποδειχθούν εκπρόσωποι από τους φορείς, εφαρµόζο-
νται οι διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 8 του ν. 2336/1995.

5. Αρµοδιότητα του Π.Ε.Κ.Ε.Ε.Ε. είναι:
α. η διατύπωση γνώµης σχετικά µε τον προγραµµατισµό της

δράσης και την εν γένει λειτουργία του Σώµατος Επιθεώρησης
Εργασίας στην Περιφέρεια,

β. η διατύπωση γνώµης και σύνταξη πορίσµατος ανά εξάµηνο
επί της δράσης των Διευθύνσεων και Τµηµάτων του Σ.ΕΠ.Ε. στην
περιφέρειά τους και η αποστολή του σχετικού πορίσµατος µαζί
µε την έκθεση αξιολόγησης της παρ. 2 του άρθρου 22 στο
Σ.Κ.Ε.Ε.Ε..

Στις συνεδριάσεις της Επιτροπής µπορούν να συµµετέχουν
χωρίς ψήφο, ύστερα από πρόσκληση του Προέδρου της, εκπρό-
σωποι επιστηµονικών οργανώσεων και ειδικοί επιστήµονες.

6. Με απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφά-
λισης ρυθµίζονται τα θέµατα των συνεδριάσεων, της λήψης απο-
φάσεων, της γραµµατειακής υποστήριξης και κάθε θέµα σχετικό
µε την εύρυθµη λειτουργία του Σ.Κ.Ε.Ε.Ε. και των Π.Ε.Κ.Ε.Ε.Ε.. 

Άρθρο 22
Έκθεση αξιολόγησης έργου του Σώµατος 

Επιθεώρησης Εργασίας και ετήσια 
έκθεση πεπραγµένων

1. Κάθε έξι µήνες οι Περιφερειακές Υπηρεσίες του Σώµατος
Επιθεώρησης Εργασίας υποχρεούνται να αποστείλουν στην αρ-
µόδια Περιφερειακή Επιτροπή Κοινωνικού Ελέγχου Επιθεώρη-
σης Εργασίας (Π.Ε.Κ.Ε.Ε.Ε) έκθεση αξιολόγησης του έργου των
Διευθύνσεων, καθώς και των Τµηµάτων του Σ.ΕΠ.Ε. που βρίσκο-
νται στην περιφέρειά τους. Για το λόγο αυτόν τα Τµήµατα που
βρίσκονται στην περιφέρεια της αντίστοιχης Περιφερειακής Δι-
εύθυνσης αποστέλλουν κάθε έξι µήνες έκθεση του έργου τους. 

2. Η Π.Ε.Κ.Ε.Ε.Ε υποχρεούται να µελετά την έκθεση αξιολό-
γησης της παραγράφου 1, να συντάσσει πόρισµα και, µέσα σε
προθεσµία δέκα ηµερών από τη λήψη της έκθεσης αξιολόγησης
της παραγράφου 1, να την αποστέλλει µαζί µε το πόρισµά της
στο Σ.Κ.Ε.Ε.Ε.. 

3. Κάθε έτος το Σ.Κ.Ε.Ε.Ε συνεδριάζει, συνεκτιµά τα πορί-
σµατα και τις εκθέσεις των Π.Ε.Κ.Ε.Ε.Ε. και γνωµοδοτεί επί της
ετήσιας έκθεσης πεπραγµένων του Σ.ΕΠ.Ε.. Η ετήσια έκθεση πε-
πραγµένων του Σ.ΕΠ.Ε., στην οποία εµπεριέχεται και ο προγραµ-
µατισµός δράσης του επόµενου έτους, εγκρίνεται από το
Σ.Κ.Ε.Ε.Ε., υποβάλλεται από τον Υπουργό Εργασίας και Κοινω-
νικής Ασφάλισης µέσα στο πρώτο τετράµηνο του επόµενου
έτους στον Πρόεδρο της Επιτροπής Κοινωνικών Υποθέσεων της
Βουλής και δηµοσιεύεται από τον Υπουργό Εργασίας και Κοινω-
νικής Ασφάλισης. Η έκθεση περιέχει ειδικό κεφάλαιο σχετικά µε
την εφαρµογή και την προώθηση της αρχής της ίσης µεταχείρι-
σης ανεξαρτήτως φυλετικής ή εθνοτικής καταγωγής, θρησκευ-
τικών ή άλλων πεποιθήσεων, αναπηρίας, ηλικίας ή γενετήσιου
προσανατολισµού στον τοµέα της εργασίας και απασχόλησης.

4. Η ετήσια έκθεση πεπραγµένων του Σ.ΕΠ.Ε. κοινοποιείται
από τον Υπουργό Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης στις
πλέον αντιπροσωπευτικές οργανώσεις εργοδοτών και εργαζο-
µένων, στη Διεθνή Οργάνωση Εργασίας και στην αρµόδια υπη-
ρεσία της Ευρωπαϊκής Ένωσης. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’
ΚΥΡΩΣΕΙΣ

Άρθρο 23
Είδος και εύρος κυρώσεων

Στο πλαίσιο της κατασταλτικής δράσης του το Σ.ΕΠ.Ε.:
1. Αν διαπιστώσει παραβίαση των διατάξεων της εργατικής νο-

µοθεσίας και των συλλογικών συµβάσεων εργασίας, το Σ.ΕΠ.Ε.
είτε χορηγεί κατά την κρίση του εύλογη προθεσµία για συµµόρ-
φωση προς τις εν λόγω διατάξεις είτε λαµβάνει άµεσα διοικητικά
µέτρα και επιβάλλει τις προβλεπόµενες διοικητικές κυρώσεις ή
και προσφεύγει στη δικαιοσύνη για την επιβολή των ποινικών κυ-
ρώσεων κατά περίπτωση σύµφωνα µε τις κείµενες διατάξεις. 

2. Αν διαπιστώσει παραβάσεις της ασφαλιστικής νοµοθεσίας,
ενηµερώνει άµεσα τον αρµόδιο ασφαλιστικό φορέα.

3. α. Αν κρίνει ότι υπάρχει άµεσος κίνδυνος για την ασφάλεια
και την υγεία των εργαζοµένων, διακόπτει προσωρινά, σύµφωνα
µε τις κείµενες διατάξεις, τη λειτουργία της επιχείρησης ή τµή-
µατός της και εισηγείται στον Υπουργό Εργασίας και Κοινωνικής
Ασφάλισης την οριστική διακοπή της λειτουργίας της, αν η επι-
χείρηση, µετά την προσωρινή διακοπή ή την επιβολή διοικητικών
κυρώσεων, εξακολουθεί να παραβαίνει συστηµατικά τις διατά-
ξεις της νοµοθεσίας µε άµεσο κίνδυνο για τους εργαζόµενους. 

β. Αν κρίνει ότι πλήττονται σοβαρά και συστηµατικά τα εργα-
σιακά δικαιώµατα µεγάλου µέρους των εργαζοµένων µιας επι-
χείρησης ή τµήµατός της, διακόπτει προσωρινά, σύµφωνα µε τις
κείµενες διατάξεις, τη λειτουργία της επιχείρησης ή τµήµατός
της και εισηγείται στον Υπουργό Εργασίας και Κοινωνικής Ασφά-
λισης την οριστική διακοπή της λειτουργίας της επιχείρησης ή
τµήµατός της, αν η επιχείρηση, µετά την προσωρινή διακοπή ή
την επιβολή διοικητικών κυρώσεων, εξακολουθεί να µη συµµορ-
φώνεται στις υποδείξεις των Επιθεωρητών Εργασίας. 

Στις παραπάνω περιπτώσεις α’ και β’ ο χρόνος προσωρινής
διακοπής της επιχείρησης λογίζεται ως κανονικός χρόνος εργα-
σίας ως προς όλα τα δικαιώµατα των εργαζοµένων. 

4. Επιβάλλει στις επιχειρήσεις τα πρόστιµα που προβλέπονται
από την κείµενη νοµοθεσία, αν διαπιστωθεί ότι στους χώρους ερ-
γασίας δεν τηρούνται οι διατάξεις περί απαγορεύσεως του κα-
πνίσµατος.

Άρθρο 24
Διοικητικές κυρώσεις σε περίπτωση παραβίασης 

της εργατικής νοµοθεσίας 

1. Στον εργοδότη που παραβαίνει τις διατάξεις της εργατικής
νοµοθεσίας επιβάλλεται, ύστερα από προηγούµενη πρόσκληση
για παροχή εξηγήσεων:

Α. Πρόστιµο για καθεµία παράβαση από πεντακόσια (500)
ευρώ µέχρι πενήντα χιλιάδες (50.000) ευρώ µε αιτιολογηµένη
πράξη είτε του αρµόδιου Προϊσταµένου Τµήµατος Επιθεώρησης
κατόπιν σχετικής εισήγησης του Επιθεωρητή Εργασίας που διε-
νήργησε τον έλεγχο είτε του αρµόδιου Προϊσταµένου Περιφε-
ρειακής Διεύθυνσης Επιθεώρησης κατόπιν σχετικής εισήγησης
του αντίστοιχου Προϊσταµένου Τµήµατος Επιθεώρησης είτε του
Ειδικού Επιθεωρητή Εργασίας που διενήργησαν τον έλεγχο. 

α) Ειδικά, αν παραβιάζεται η εργατική νοµοθεσία για κατα-
βολή: αα) δεδουλευµένων αποδοχών, ββ) επιδοµάτων εορτών
και αδείας, γγ) αναδροµικών αποδοχών (ως παραβίαση όρων
Συλλογικής Σύµβασης Εργασίας, Διαιτητικής Απόφασης ή
Υπουργικής Απόφασης), δδ) αποδοχών διαθεσιµότητας, εε) προ-
σαυξήσεων για εργασία κατά Κυριακές και αργίες, στστ) προ-
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σαυξήσεων για εργασία κατά τη νύκτα, ζζ) αποζηµίωσης για απα-
σχόληση εκτός έδρας, ηη) µισθών – ηµεροµισθίων βάσει Συλλο-
γικής Σύµβασης Εργασίας, Διαιτητικής Απόφασης ή Υπουργικής
Απόφασης ή βάσει ατοµικής συµφωνίας, θθ) αµοιβής εργασίας
που παρέχεται κατά την έκτη ηµέρα της εβδοµάδας µε προσαύ-
ξηση σύµφωνα µε τις κείµενες διατάξεις κατά παράβαση πενθη-
µέρου, ιι) επιδόµατος γάµου σε χήρους, διαζευγµένους και
άγαµους γονείς, εάν ο εργοδότης, µέσα σε προθεσµία εξήντα
ηµερών από την κοινοποίηση της απόφασης επιβολής του προ-
στίµου, συµµορφωθεί µε τις υποδείξεις του Επιθεωρητή Εργα-
σίας που διενήργησε τον έλεγχο, αποδείξει ότι συµµορφώθηκε
και εφαρµόζει εφεξής τις διατάξεις της κείµενης εργατικής νο-
µοθεσίας που αναφέρονται στην παρούσα παράγραφο, εξαιτίας
της παράβασης των οποίων του επεβλήθη το πρόστιµο, καθώς
και ότι έχει εξοφλήσει πλήρως και ολοσχερώς τον εργαζόµενο,
τότε το διοικητικό πρόστιµο που επιβλήθηκε αρχικώς µειώνεται
κατά ογδόντα τοις εκατό (80%) µε αιτιολογηµένη πράξη του ορ-
γάνου που το επέβαλε. Η επανάληψη κάποιας εκ των υπό αα’
έως ιι’ παραβάσεων µέσα σε διάστηµα τεσσάρων ετών από τη
διενέργεια του αρχικού ελέγχου θεωρείται υποτροπή και συνε-
πάγεται µη χορήγηση της έκπτωσης του ογδόντα τοις εκατό
(80%). Πλήρης και ολοσχερής εξόφληση προς τον εργαζόµενο
αποδεικνύεται µόνο µε προσκόµιση αποδεικτικού τράπεζας, το
οποίο περιλαµβάνει: α. το όνοµα του καταθέτη εργοδότη, β. το
όνοµα του δικαιούχου του λογαριασµού, εργαζοµένου, γ. την αι-
τιολογία κατάθεσης και δ. την ηµεροµηνία κατάθεσης. Αποσπά-
σµατα πάγιων εντολών µέσω ηλεκτρονικής τραπεζικής δεν
γίνονται δεκτά. Αν υπάρχει αδυναµία κατάθεσης σε τραπεζικό
λογαριασµό για οποιονδήποτε λόγο, η πλήρης και ολοσχερής
εξόφληση αποδεικνύεται µόνο µε προσκόµιση γραµµατίου δη-
µόσιας κατάθεσης στο Ταµείο Παρακαταθηκών και Δανείων, το
οποίο πρέπει να περιέχει τα στοιχεία α’ έως δ’ του προηγούµενου
εδαφίου. Με απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής
Ασφάλισης µπορεί να τροποποιείται το ποσοστό της µείωσης και
να εντάσσονται σταδιακά και άλλες παραβάσεις στην παρούσα
παράγραφο. 

β) Για όλες τις υπόλοιπες περιπτώσεις παραβίασης διατάξεων
της εργατικής νοµοθεσίας – πλην αυτών της υποπερίπτωσης α’
και της παρ. 3 του άρθρου 26 – εάν ο εργοδότης αποδεχτεί το
πρόστιµο, παραιτηθεί από την άσκηση των προβλεπόµενων έν-
δικων βοηθηµάτων και το καταβάλει µέσα σε προθεσµία δεκα-
πέντε ηµερών από την κοινοποίηση της απόφασης επιβολής του,
τότε έχει έκπτωση τριάντα τοις εκατό (30%) επί του προστίµου.
Με απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης
είναι δυνατόν να τροποποιείται το ποσοστό της έκπτωσης.

Β. Προσωρινή διακοπή της λειτουργίας συγκεκριµένης παρα-
γωγικής διαδικασίας ή τµήµατος ή τµηµάτων ή του συνόλου της
επιχείρησης ή εκµετάλλευσης στις περιπτώσεις α’ και β’ της παρ.
3 του άρθρου 23, για χρονικό διάστηµα µέχρι τριών ηµερών µε
αιτιολογηµένη πράξη του αρµόδιου Προϊσταµένου Περιφερεια-
κής Διεύθυνσης Επιθεώρησης και κατόπιν προηγούµενης προ-
σκλήσεως του εργοδότη για παροχή εξηγήσεων. Επίσης, µε
απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης,
ύστερα από αιτιολογηµένη εισήγηση του αρµόδιου Επιθεωρητή
Εργασίας ή του αρµόδιου Προϊσταµένου Διεύθυνσης, µπορεί να
επιβληθεί στον εργοδότη προσωρινή διακοπή της λειτουργίας
για διάστηµα µεγαλύτερο από τρεις ηµέρες ή και οριστική δια-
κοπή της λειτουργίας συγκεκριµένης παραγωγικής διαδικασίας
ή τµήµατος ή τµηµάτων ή του συνόλου της επιχείρησης ή εκµε-
τάλλευσης. Η εκτέλεση των διοικητικών κυρώσεων προσωρινής
και οριστικής διακοπής γίνεται από την αρµόδια αστυνοµική
αρχή.

2. Η επανάληψη από τον ίδιο εργοδότη της ίδιας ή συναφούς
παράβασης της εργατικής νοµοθεσίας, καθώς και παράβασης
που αφορά στην παράνοµη απασχόληση αλλοδαπών ή στην αδή-
λωτη εργασία µέσα σε διάστηµα τεσσάρων ετών από τη διενέρ-
γεια του αρχικού ελέγχου θεωρείται υποτροπή και έχει ως
συνέπεια, πέραν των λοιπών διοικητικών κυρώσεων, και τον απο-
κλεισµό του εν λόγω εργοδότη από δηµόσιους διαγωνισµούς για
χρονικό διάστηµα από τρεις µήνες µέχρι τρία έτη. Ειδικά για τις
εταιρείες παροχής υπηρεσιών καθαρισµού ή φύλαξης (εργολά-
βοι), όπως αυτές αναφέρονται στην παρ. 1 του άρθρου 68 του ν.
3863/2010 (Α’ 115), όταν συµβάλλονται µε το Δηµόσιο, τα νοµικά
πρόσωπα δηµοσίου δικαίου (Ν.Π.Δ.Δ.), τους οργανισµούς τοπι-
κής αυτοδιοίκησης (ΟΤΑ) και τους φορείς και οργανισµούς του
δηµόσιου τοµέα, όπως αυτός προσδιορίζεται από τις οικείες δια-
τάξεις, εφαρµόζονται οι διατάξεις του άρθρου 68 του ν.
3863/2010. 

3. Για την επιβολή των παραπάνω διοικητικών κυρώσεων συ-
νεκτιµώνται η οικονοµική ωφέλεια που αποκοµίζει ο εργοδότης
συνεπεία της παραβίασης της εργατικής νοµοθεσίας, όταν αυτό
είναι εφικτό, η σοβαρότητα της παράβασης, η τυχόν επαναλαµ-
βανόµενη µη συµµόρφωση στις υποδείξεις των αρµόδιων οργά-
νων, οι παρόµοιες παραβάσεις για τις οποίες έχουν επιβληθεί
κυρώσεις στο παρελθόν, ο βαθµός υπαιτιότητας, ο αριθµός των
εργαζοµένων, το µέγεθος της επιχείρησης, ο αριθµός των εργα-
ζοµένων που θίγονται και η υπαγωγή της επιχείρησης σε µία από
τις κατηγορίες Α’, Β’, Γ’ του άρθρου 10 του ν. 3850/2010 (Α’ 84). 

4. Προκειµένου περί των κάτωθι ευθέως αποδεικνυόµενων πα-
ραβιάσεων της νοµοθεσίας, επιβάλλεται κατά περίπτωση διοικη-
τική κύρωση της παρ. 1 περίπτωση Α’ ή/και της παρ. 3 του
άρθρου 26, µόλις αυτές διαπιστωθούν κατά δέσµια αρµοδιότητα
του Επιθεωρητή Εργασίας που διενήργησε τον έλεγχο: 

α. στις περιπτώσεις της παρ. 3 του άρθρου 26 και 
β. στις εξής περιπτώσεις: αα. µη ανάρτηση πίνακα προσωπι-

κού και προγράµµατος ωρών εργασίας, ββ. µη επίδειξη βιβλίου
αδειών, γγ. µη επίδειξη ειδικού βιβλίου υπερωριών, δδ. µη επί-
δειξη βιβλίου ηµερήσιων δελτίων απασχολούµενου προσωπικού
οικοδοµικών και τεχνικών έργων, εε. µη ανάρτηση κανονισµού
εργασίας σε υπόχρεες επιχειρήσεις, στστ. µη επίδειξη εντύπων
όρων ατοµικών συµβάσεων εργασίας του προσωπικού, ζζ. µη
επίδειξη εκκαθαριστικών σηµειωµάτων αποδοχών προσωπικού
για το τελευταίο τουλάχιστον τρίµηνο, ηη. µη χρήση ή/και µη χο-
ρήγηση Μέσων Ατοµικής Προστασίας (ΜΑΠ) σε οικοδοµικές ερ-
γασίες, θθ. µη επίδειξη της απαιτούµενης άδειας σε χειριστές
Μηχανηµάτων Έργου, ιι. µη επίδειξη πιστοποιητικού απαλλαγής
από επικίνδυνα αέρια σε ναυπηγοεπισκευαστικές εργασίες, ιαια.
µη επίδειξη πιστοποιητικού ελέγχου ανυψωτικών µηχανηµάτων,
ιβιβ. µη επίδειξη του βιβλίου δροµολογίων των οδηγών φορτη-
γών αυτοκινήτων και οδηγών τουριστικών λεωφορείων και ιγιγ.
µη επίδειξη του βιβλιαρίου εργασίας των οδηγών τουριστικών
λεωφορείων. 

Με απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφά-
λισης καθορίζεται κάθε θέµα σχετικό µε την εφαρµογή της πα-
ρούσας παραγράφου, η συµπλήρωση των παραβάσεων όσο και
η εισαγωγή εξαιρέσεων από αυτή.

5. Με απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφά-
λισης κατηγοριοποιούνται οι παραβάσεις, καθορίζεται και ανα-
καθορίζεται το ύψος του προστίµου σε περίπτωση παραβίασης
της εργατικής νοµοθεσίας, καθώς και το ύψος του προστίµου
του εδαφίου γ’ της παρ. 9 του άρθρου 3 και προσδιορίζονται συ-
γκεκριµένα ποσά ανά παράβαση της περίπτωσης Β’ της παρα-
γράφου 4.

6. Η πράξη επιβολής προστίµου κατά τα ανωτέρω κοινοποιεί-
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ται µε απόδειξη στον παραβάτη. Κατά της πράξης επιβολής προ-
στίµου ασκείται προσφυγή ουσίας µέσα σε εξήντα ηµέρες από
την κοινοποίησή της ενώπιον του Διοικητικού Πρωτοδικείου.

Μέσα στην ίδια προθεσµία η προσφυγή κοινοποιείται µε µέρι-
µνα του προσφεύγοντος και µε ποινή απαραδέκτου στην αρµό-
δια υπηρεσία του Σ.ΕΠ. Ε.. Η προθεσµία για την άσκηση της
προσφυγής και η άσκηση αυτής δεν αναστέλλουν την εκτέλεση
της πράξης επιβολής προστίµου. Η αρµόδια υπηρεσία του
Σ.ΕΠ.Ε. βεβαιώνει το ποσό του επιβληθέντος προστίµου, το
οποίο εισπράττεται από την αρµόδια Δηµόσια Οικονοµική Υπη-
ρεσία ως δηµόσιο έσοδο.

Με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονοµικών και Εργασίας
και Κοινωνικής Ασφάλισης µπορεί να ρυθµίζονται τα σχετικά θέ-
µατα για την εφαρµογή της παραγράφου αυτής.

7. Οι επιχειρήσεις υποχρεούνται να τηρούν στο χώρο εργα-
σίας και να επιδεικνύουν ανά πάσα στιγµή στους Επιθεωρητές
Εργασίας τα έντυπα ατοµικών όρων εργασίας του προσωπικού
(άρθρα 2, 3, 4 του π.δ. 156/1994, Α’ 102), το βιβλίο αδειών
(άρθρο 4 παρ. 3 του α.ν. 539/ 1945, Α’ 229), το ειδικό βιβλίο υπε-
ρωριών (άρθρο 9 του π.δ. 27.6-4.7.1932, Α’ 212 και άρθρο 13 του
ν. 3846/ 2010, Α’ 66) και τα εκκαθαριστικά σηµειώµατα αποδοχών
του προσωπικού (άρθρο 18 παρ. 1 του ν. 1082/1980, Α’ 250 και
5 του ν. 3227/2004, Α’ 31) για το τελευταίο τουλάχιστον τρίµηνο.
Το πιστοποιητικό ελέγχου ανυψωτικών µηχανηµάτων πρέπει να
βρίσκεται πάνω στο Μηχάνηµα Έργου στο οποίο διενεργείται ο
έλεγχος, όπως προβλέπεται από τις κείµενες διατάξεις, και ο χει-
ριστής Μηχανήµατος Έργου είναι υποχρεωµένος να φέρει την
άδεια του χειριστή. Το πιστοποιητικό απαλλαγής από επικίνδυνα
αέρια που προβλέπεται από την ισχύουσα νοµοθεσία πρέπει να
βρίσκεται πάνω στο πλοίο στο οποίο εκτελούνται οι ναυπηγοεπι-
σκευαστικές εργασίες. Η µη τήρηση των παραπάνω υποχρεώ-
σεων από την επιχείρηση επισύρει τις διοικητικές κυρώσεις του
παρόντος άρθρου.

8. Με αποφάσεις του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής
Ασφάλισης µπορεί να τροποποιούνται τα όρια του προστίµου
που προβλέπεται από την περίπτωση Α’ της παραγράφου 1.

9. Η υπ’ αριθµ. 2063/Δ1/632/2011 απόφαση της Υπουργού Ερ-
γασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης (Β’ 266), που εκδόθηκε κατ’
εξουσιοδότηση του άρθρου 16 του ν. 2639/ 1998, η υπ’ αριθµ.
25624/975/2010 Κοινή Απόφαση των Υφυπουργών Εσωτερικών,
Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης και Εργασίας
και Κοινωνικής Ασφάλισης (Β’ 2252), η οποία εκδόθηκε κατ’ εξου-
σιοδότηση της παραγράφου 3 του άρθρου 86 του ν. 3386/2005
(Α’ 212), όπως αντικαταστάθηκε µε το άρθρο 14 του               ν.
3846/2010 (Α’ 66) και του άρθρου 16 του ν. 2639/1998, η υπ’
αριθµ. 15527/639/2010 απόφαση του Υπουργού Εργασίας και
Κοινωνικής Ασφάλισης (Β’ 1359), η οποία    εκδόθηκε κατ’ εξου-
σιοδότηση του άρθρου 25 του                     ν. 2956/2001 (Α’ 258),
όπως αντικαταστάθηκε από την περίπτωση δ’ του άρθρου 3 του
ν. 3846/2010 και του άρθρου 16 του ν. 2639/1998, καθώς και οι
διατάξεις της κείµενης νοµοθεσίας, όπως του ν. 3850/2010, περί
επιβολής κυρώσεων από τους Επιθεωρητές Ασφάλειας και
Υγείας στην Εργασία εξακολουθούν να ισχύουν µέχρι εκδόσεως
των υπουργικών αποφάσεων που ρυθµίζουν κατά τρόπο διά-
φορο την κατηγοριοποίηση, τη διαδικασία, τα κριτήρια και το
ύψος των επιβαλλόµενων προστίµων σύµφωνα µε το παρόν
άρθρο. Μετά την έκδοση των υπουργικών αποφάσεων του πα-
ρόντος άρθρου καταργείται κάθε αντίθετη διάταξη που ρυθµίζει
κατά τρόπο διαφορετικό την κατηγοριοποίηση των προστίµων,
τα κριτήρια, το ύψος και τη διαδικασία επιβολής αυτών.

10. Οι πράξεις επιβολής διοικητικών κυρώσεων των Επιθεω-
ρητών Εργασιακών Σχέσεων διαβιβάζονται στο Σώµα Δίωξης Οι-

κονοµικού Εγκλήµατος (Σ.Δ.Ο.Ε.) για τις περαιτέρω νόµιµες
ενέργειες αυτού.

11. Η περίπτωση β’ του δεύτερου εδαφίου της παραγράφου 6
του άρθρου 68 του ν. 3863/2010 αντικαθίσταται ως ακολούθως:

«β) επιφέρει, από τον χρόνο επιβολής της δεύτερης κύρωσης,
τον αποκλεισµό του εν λόγω εργολάβου από δηµόσιους διαγω-
νισµούς για χρονικό διάστηµα από τρεις µήνες µέχρι τρία έτη,
ανάλογα µε τη σοβαρότητα της παράβασης, τη συνεκτίµηση της
οικονοµικής ωφέλειας που αποκοµίζει ο εργολάβος, συνεπεία
της παραβίασης της κείµενης νοµοθεσίας, όταν αυτό είναι εφι-
κτό, του βαθµού της υπαιτιότητας, του αριθµού των εργαζοµέ-
νων που θίγονται και του µεγέθους της επιχείρησης».

Άρθρο 25
Έλεγχος τήρησης της ασφαλιστικής νοµοθεσίας 

για την αποτροπή της αδήλωτης εργασίας 

1. Προς εξακρίβωση των προσώπων που υπάγονται εκάστοτε
στην ασφάλιση και του αριθµού αυτών για την τήρηση της ασφα-
λιστικής νοµοθεσίας σχετικά µε την ασφαλιστική κάλυψη των ερ-
γαζοµένων, οι Επιθεωρητές Εργασίας ελέγχουν την καταχώριση
των προσλαµβανόµενων µισθωτών στο Ειδικό Βιβλίο Καταχώρη-
σης Νεοπροσλαµβανόµενου Προσωπικού του άρθρου 26 παρ. 9
περίπτωση στ’ υποπερίπτωση αα’ του α.ν. 1846/1951 (Α’ 179). 

2. Στις κάτωθι περιπτώσεις:
α) µη τήρησης του Ειδικού Βιβλίου Καταχώρησης Νεοπρο-

σλαµβανόµενου Προσωπικού του άρθρου 26 παρ. 9 περίπτωση
στ’ υποπερίπτωση αα’ του α.ν. 1846/1951 και σύµφωνα µε τις
προϋποθέσεις του άρθρου 26 παρ. 9 περίπτωση στ’ υποπερί-
πτωση ββ’ του α.ν. 1846/1951, 

β) µη καταχώρισης απασχολούµενου στο Ειδικό Βιβλίο Κατα-
χώρησης Νεοπροσλαµβανόµενου Προσωπικού του άρθρου 26
παρ. 9 περίπτωση στ’ υποπερίπτωση αα’ του α.ν. 1846/1951, 

γ) µη επίδειξης του Ειδικού Βιβλίου Καταχώρισης Νεοπρο-
σλαµβανόµενου Προσωπικού του άρθρου 26 παρ. 9 περίπτωση
στ’ υποπερίπτωση αα’ του α.ν. 1846/1951 και

δ) απώλειας του Ειδικού Βιβλίου Καταχώρισης Νεοπροσλαµ-
βανόµενου Προσωπικού του άρθρου 26 παρ. 9 περίπτωση στ’
υποπερίπτωση αα’ του α.ν. 1846/1951 ή φύλλου αυτού, η οποία
να µην οφείλεται σε λόγους ανωτέρας βίας, κατά τα οριζόµενα
στο άρθρο 26 παρ. 9 περίπτωση στ’ υποπερίπτωση δδ’ του α.ν.
1846/1951, οι Επιθεωρητές Εργασίας συντάσσουν πράξη µε την
οποία διαπιστώνεται η παράβαση σε ειδικό για το σκοπό αυτόν
έντυπο, το οποίο και αποστέλλουν στο αρµόδιο υποκατάστηµα
του ΙΚΑ – ΕΤΑΜ µέσα σε προθεσµία δεκαπέντε ηµερών από την
ηµεροµηνία ελέγχου, για τις περαιτέρω νόµιµες ενέργειες επι-
βολής της αντίστοιχης κύρωσης. Η διαπιστωτική αυτή πράξη
είναι δεσµευτική για τα αρµόδια όργανα του ΙΚΑ – ΕΤΑΜ, τα
οποία υποχρεούνται άνευ ετέρου και µέσα σε προθεσµία πέντε
ηµερών από τη λήψη της πράξεως αυτής να επιβάλουν στον πα-
ραβάτη εργοδότη τις κυρώσεις που προβλέπονται και να κοινο-
ποιούν την πράξη επιβολής προστίµου στο Σ.ΕΠ.Ε.. Η πράξη
αυτή διαβιβάζεται µέσα στην ίδια προθεσµία και στο Σ.Δ.Ο.Ε. για
τις περαιτέρω νόµιµες ενέργειες αυτού.

3. Αν κατά τον έλεγχο των επιχειρήσεων ή εκµεταλλεύσεων
διαπιστωθεί ότι αυτές δεν έχουν απογραφεί σε ασφαλιστικό
φορέα, επιβάλλεται, πέραν των λοιπών διοικητικών κυρώσεων,
προσωρινή διακοπή της λειτουργίας συγκεκριµένης παραγωγι-
κής διαδικασίας ή τµήµατος ή τµηµάτων ή του συνόλου της επι-
χείρησης ή εκµετάλλευσης µέχρι την προσκόµιση πιστοποιητικού
εγγραφής στα µητρώα των οικείων ασφαλιστικών φορέων. 

4. Αν σε επιχείρηση ή εκµετάλλευση διαπιστωθεί αδήλωτη ερ-
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γασία κατά παράβαση της ασφαλιστικής νοµοθεσίας ως προς
την ασφαλιστική κάλυψη των εργαζοµένων για δύο φορές µέσα
σε µία διετία, επιβάλλεται, πέραν των λοιπών διοικητικών κυρώ-
σεων, προσωρινή διακοπή της λειτουργίας συγκεκριµένης παρα-
γωγικής διαδικασίας ή τµήµατος ή τµηµάτων ή του συνόλου της
επιχείρησης ή εκµετάλλευσης για χρονικό διάστηµα από τρείς
µέχρι και δέκα ηµέρες. 

5. Για την επιβολή των διοικητικών κυρώσεων της παραγρά-
φου 4 συνεκτιµώνται η σοβαρότητα της παράβασης, η τυχόν
επαναλαµβανόµενη µη συµµόρφωση στις υποδείξεις των αρµό-
διων οργάνων, οι παρόµοιες παραβάσεις για τις οποίες έχουν
επιβληθεί συναφείς κυρώσεις στο παρελθόν, ο βαθµός υπαιτιό-
τητας, ο αριθµός των εργαζοµένων, το µέγεθος της επιχείρησης
ή εκµετάλλευσης και ο αριθµός των εργαζοµένων που θίγονται
συνεπεία της παράβασης. 

6. Στις παραγράφους 3 και 4 ο χρόνος προσωρινής διακοπής
της επιχείρησης λογίζεται ως κανονικός χρόνος εργασίας ως
προς όλα τα δικαιώµατα των εργαζοµένων. 

7. Η διοικητική κύρωση της προσωρινής διακοπής επιβάλλεται
µε απόφαση του Διοικητικού Συµβουλίου του ασφαλιστικού
φορέα ύστερα από αιτιολογηµένη εισήγηση του αρµόδιου κατά
περίπτωση οργάνου του ασφαλιστικού φορέα. Αν ο έλεγχος
πραγµατοποιήθηκε από τους Επιθεωρητές Εργασίας, αποστέλ-
λεται η πράξη µε την οποία διαπιστώνεται η παράβαση, σύµφωνα
µε το παρόν άρθρο, στα αρµόδια όργανα του ασφαλιστικού
φορέα για τις περαιτέρω νόµιµες ενέργειες. Η εκτέλεση των δι-
οικητικών κυρώσεων των παραγράφων 3 και 4 γίνεται από την
αρµόδια αστυνοµική αρχή. 

8. Με απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφά-
λισης ρυθµίζεται κάθε θέµα σχετικό µε τη διαδικασία επιβολής
της διοικητικής κύρωσης της προσωρινής διακοπής της επιχεί-
ρησης ή εκµετάλλευσης των παραγράφων 3 και 4.

Άρθρο 26
Θεσµοθέτηση κάρτας εργασίας

1. Με ευθύνη των επιχειρήσεων ενηµερώνεται καθηµερινά και
σε πραγµατικό χρόνο το ΙΚΑ - ΕΤΑΜ για το χρόνο εργασίας, την
ώρα προσέλευσης και αποχώρησης των εργαζοµένων της επι-
χείρησης οι οποίοι υπάγονται στην ασφάλιση του ΙΚΑ - ΕΤΑΜ. Η
διαδικασία αυτή γίνεται µε τη χρήση κάρτας εργασίας σε ηλε-
κτρονικό ρολόι παρουσίας προσωπικού (ωροµέτρηση) και τα
στοιχεία διαβιβάζονται µε ηλεκτρονικό ή άλλο τρόπο στο ΙΚΑ -
ΕΤΑΜ. Τα στοιχεία αυτά διασταυρώνονται µε τα αναγραφόµενα
στην υποβαλλόµενη από την επιχείρηση Αναλυτική Περιοδική
Δήλωση (Α.Π.Δ.). Με απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοι-
νωνικής Ασφάλισης καθορίζονται οι κλάδοι και το είδος των επι-
χειρήσεων ανά γεωγραφική περιοχή στις οποίες θα εφαρµοστεί
το σύστηµα της κάρτας εργασίας και θα ενταχθούν στο πεδίο
εφαρµογής της παρούσας ρύθµισης.

2. Στις επιχειρήσεις, οι οποίες υποχρεούνται να εγκαταστή-
σουν το σύστηµα της κάρτας εργασίας και καταβάλλουν εµπρο-
θέσµως τις ασφαλιστικές εισφορές, καθώς και στους
εργαζοµένους των επιχειρήσεων αυτών, παρέχεται έκπτωση έως
δέκα τοις εκατό (10%) επί των αντίστοιχων ασφαλιστικών εισφο-
ρών. Με απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής
Ασφάλισης καθορίζεται ανά κλάδο, είδος επιχείρησης και γεω-
γραφική περιοχή, το ποσοστό της έκπτωσης, ύστερα από οικο-
νοµική µελέτη που εκπονείται από την Διεύθυνση Αναλογιστικών
Μελετών της Γενικής Γραµµατείας Κοινωνικής Ασφάλισης πριν
από την έναρξη εφαρµογής της παρούσας διάταξης.

3. Εάν σε επιχείρηση στην οποία εφαρµόζεται το σύστηµα της

κάρτας εργασίας, δεν γίνεται χρήση αυτής σύµφωνα µε τις δια-
τάξεις του παρόντος άρθρου, επιβάλλεται, πέραν των λοιπών δι-
οικητικών κυρώσεων που προβλέπονται από την ισχύουσα
νοµοθεσία: α) κατάργηση της έκπτωσης της παραγράφου 2 για
διάστηµα τριών µηνών από την επιβολή των κυρώσεων, β) στην
επιχείρηση, επιπλέον διοικητική κύρωση ύψους τετρακοσίων
ευρώ για κάθε εργαζόµενο, ο οποίος δεν κάνει χρήση της κάρτας
εργασίας και γ) στον ίδιο τον εργαζόµενο, διοικητική κύρωση
ύψους διακοσίων ευρώ, η οποία βαρύνει τον εργαζόµενο και κα-
ταβάλλεται από τον εργοδότη. Σε περίπτωση διαπίστωσης της
ίδιας παράβασης για δεύτερη φορά µέσα σε διάστηµα τεσσάρων
ετών, το χρονικό διάστηµα της περιπτώσεως α’ αυξάνεται σε έξι
µήνες.

4. Αρµόδια όργανα για τον έλεγχο των επιχειρήσεων στις
οποίες εφαρµόζεται το σύστηµα της κάρτας εργασίας, προς εξα-
κρίβωση της ορθής χρήσης της, σύµφωνα µε τις διατάξεις του
παρόντος άρθρου, είναι οι Επιθεωρητές Εργασίας, τα ελεγκτικά
όργανα του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ και τα όργανα των µεικτών κλιµακίων της
παραγράφου 1 του άρθρου 151 του ν. 3655/2008 (Α’ 58). Ανε-
ξαρτήτως φορέα ελέγχου, η διοικητική κύρωση της περίπτωσης
β’ της παραγράφου 3 επιβάλλεται από τους Επιθεωρητές Εργα-
σίας, ενώ οι διοικητικές κυρώσεις των περιπτώσεων α’ και γ’ της
παραγράφου 3 επιβάλλονται από τα αρµόδια ελεγκτικά όργανα
του ΙΚΑ -ΕΤΑΜ και το επιβληθέν σε αυτή την περίπτωση πρόστιµο
εισπράττεται από αυτό. Το όργανο που διενεργεί τον έλεγχο,
πέραν από την επιβολή της διοικητικής κύρωσης, σύµφωνα µε
τις διακρίσεις της παρούσας παραγράφου, υποχρεούται να τη
γνωστοποιήσει στο συναρµόδιο φορέα ελέγχου, κατά τα οριζό-
µενα στην παρούσα παράγραφο, ώστε να προβεί αυτός διά των
οργάνων του µέσα σε αποκλειστική προθεσµία δεκαπέντε ηµε-
ρών από τη λήψη της πράξης στην επιβολή των διοικητικών κυ-
ρώσεων αρµοδιότητάς του. Με απόφαση του Υπουργού
Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης ρυθµίζεται η διαδικασία επι-
βολής και είσπραξης των διοικητικών κυρώσεων, καθώς και
τυχόν αναπροσαρµογή του προστίµου της παραγράφου 3.

5. Με απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφά-
λισης, που εκδίδεται ύστερα από γνώµη της Αρχής Προστασίας
Δεδοµένων Προσωπικού Χαρακτήρα, καθορίζονται οι αρµόδιες
αρχές για την καταγραφή, συλλογή και επεξεργασία των δεδο-
µένων τα οποία θα καταγράφονται µέσω της χρήσης της κάρτας
εργασίας, η διαδικασία και οι προϋποθέσεις για την εγκατάσταση
και λειτουργία των συστηµάτων καταγραφής, η διαδικασία και ο
τρόπος διασύνδεσης µε το σύστηµα του ΙΚΑ - ΕΤΑΜ, µε το κε-
ντρικό ηλεκτρονικό σύστηµα του άρθρου 18 και µε το κεντρικό
δίκτυο υπολογιστών Ι.Κ.Α, Σ.ΕΠ.Ε και Ο.Α.Ε.Δ., ο φορέας της
κάρτας εργασίας, οι βασικές προδιαγραφές των συστηµάτων κα-
ταγραφής, ο τρόπος λειτουργίας τους, ο φορέας, ο τρόπος και
τα στοιχεία επεξεργασίας των δεδοµένων, τα κριτήρια για την
τήρηση της αρχής της αναλογικότητας µεταξύ των χρησιµοποι-
ούµενων µέσων και του επιδιωκόµενου σκοπού, το είδος των
προσωπικών δεδοµένων που τυγχάνουν επεξεργασίας, η συλ-
λογή, αποθήκευση, χρήση, διαβίβαση και οι αποδέκτες αυτών, ο
χρόνος και η διάρκεια αποθήκευσης, η διαδικασία καταστροφής,
τα οργανωτικά και τεχνικά µέτρα για την ασφάλεια της επεξερ-
γασίας των δεδοµένων, οι βασικές λειτουργίες και η περιοδική
αξιολόγηση της αποτελεσµατικότητας των συστηµάτων κατα-
γραφής, τα δικαιώµατα των φυσικών προσώπων στα οποία αφο-
ρούν τα δεδοµένα, η έννοµη προστασία, η γνωστοποίηση της
επεξεργασίας και ο έλεγχος από την Αρχή Προστασίας Δεδοµέ-
νων Προσωπικού Χαρακτήρα και κάθε αναγκαίο σχετικό θέµα,
σύµφωνα µε τις βασικές αρχές του ν. 2472/1997 (Α’ 50).

6. Η υλοποίηση, διατήρηση και επέκταση του συγκεκριµένου
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µέτρου συναρτάται µε την επίτευξη καθαρού θετικού δηµοσιο-
νοµικού αποτελέσµατος στο Ασφαλιστικό Σύστηµα από την
εφαρµογή του.

7. Ηµεροµηνία έναρξης της παρούσας ρύθµισης ορίζεται η 1η
Σεπτεµβρίου 2011.

Άρθρο 27
Κοινοποίηση πράξεων 

1. Η επίδοση των πράξεων που εκδίδει το Σ.ΕΠ.Ε. γίνεται µε
την παράδοση των εγγράφων αυτών µε κάθε πρόσφορο µέσο
και αποδεικνύεται µε σχετική απόδειξη παραλαβής του εγγρά-
φου. Για την επίδοση των πράξεων αυτών εφαρµόζονται το
άρθρο 19 του Κώδικα Διοικητικής Διαδικασίας (ν. 2690/1999, Α’
45) και τα άρθρα 47 έως 57 του Κώδικα Διοικητικής Δικονοµίας
(ν. 2717/1999, Α’ 97), σχετικά µε τις επιδόσεις.

2. Η επίδοση µπορεί να γίνει και µε συστηµένη επιστολή, η
λήψη της οποίας βεβαιώνεται µε τη σχετική απόδειξη παραλα-
βής.

3. Αν δεν είναι δυνατή για οποιονδήποτε λόγο η επίδοση των
πιο πάνω πράξεων, ο επιδίδων πέρα από τις ενέργειες που προ-
βλέπονται από την κείµενη νοµοθεσία, τοιχοκολλά επιπλέον την
πράξη σε ειδική πινακίδα του οικείου τοπικού Τµήµατος του Σώ-
µατος Επιθεώρησης Εργασίας, συντάσσοντας γι’ αυτό σχετική
έκθεση.

Άρθρο 28
Ποινικές κυρώσεις

1. Κάθε εργοδότης, που παραβαίνει τις διατάξεις της εργατι-
κής νοµοθεσίας τις σχετικές µε τους όρους και τις συνθήκες ερ-
γασίας και συγκεκριµένα τα χρονικά όρια εργασίας, υπό την
επιφύλαξη των παραγράφων 5 και 6 του άρθρου 31 του ν.
3904/2010 (Α’218), την καταβολή δεδουλευµένων, την αµοιβή,
την ασφάλεια και την υγεία των εργαζοµένων ή την καταβολή της
νόµιµης αποζηµίωσης απόλυσης, τιµωρείται µε ποινή φυλάκισης
τουλάχιστον έξι µηνών ή µε χρηµατική ποινή τουλάχιστον εννια-
κοσίων (900) ευρώ ή και µε τις δύο αυτές ποινές.

2. Ειδικές διατάξεις της εργατικής νοµοθεσίας που προβλέ-
πουν βαρύτερη ποινική µεταχείριση εξακολουθούν να ισχύουν. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’
ΤΡΟΠΟΠΟΙΟΥΜΕΝΕΣ – ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

Άρθρο 29
Ρυθµίσεις για ιατρούς εργασίας 

1. Στο άρθρο 7 του ν. 3418/2005 (Α’ 287) προστίθεται παρά-
γραφος 5 ως εξής:

«5. Επιτρέπεται η προσφορά ιατρικών υπηρεσιών από ιατρούς
µε την ειδικότητα της Ιατρικής της Εργασίας, στην περιφέρεια
άλλων ιατρικών συλλόγων χωρίς άδεια των συλλόγων αυτών.»

2. Μετά την παρ. 2 του άρθρου 16 του ν. 3850/2010 (Α’ 84)
προστίθεται παράγραφος 2Α ως εξής:

«2.Α. α) Στο Υπουργείο Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης
συγκροτείται Ειδικός Κατάλογος στον οποίο εγγράφονται οι ια-
τροί της παραγράφου 2. Στα δικαιολογητικά που κατατίθενται
στην αρµόδια υπηρεσία περιλαµβάνεται απαραιτήτως βεβαίωση
εγγραφής στον ιατρικό σύλλογο στον οποίο είναι εγγεγραµµένοι. 

β) Με απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφά-
λισης καθορίζεται η διαδικασία και ο τρόπος σύνταξης του Ειδι-
κού Καταλόγου, η αρµόδια υπηρεσία για τη συγκρότηση και την

τήρησή του, οι ειδικότερες προϋποθέσεις, οι προθεσµίες και ο
τρόπος υποβολής των αιτήσεων για την εγγραφή των ιατρών σε
αυτόν, ο τρόπος τήρησής του και κάθε άλλο σχετικό θέµα που
αφορά σε αυτόν. 

γ) Ιατρός που περιλαµβάνεται στον Ειδικό Κατάλογο της πε-
ρίπτωσης α’ µπορεί να ασκεί καθήκοντα ιατρού εργασίας µόνο
στην περιφέρεια του ιατρικού συλλόγου στον οποίο είναι εγγε-
γραµµένος και εφόσον λάβει βεβαίωση του συλλόγου αυτού ότι
δεν υπάρχει ή δεν είναι διαθέσιµος ιατρός µε την ειδικότητα της
Ιατρικής της Εργασίας στην περιφέρεια αυτή.»

3. Στο άρθρο 20 του ν. 3418/2005 (Α’ 287) προστίθεται παρά-
γραφος 4 ως εξής:

«4. Ιατρός των παραγράφων 1 και 2 του άρθρου 16 του ν.
3850/2010 (Α’ 84), ο οποίος έχει σύµβαση ή άλλη σχέση εργα-
σίας µε οποιονδήποτε ασφαλιστικό φορέα, υποχρεούται να προ-
σκοµίζει στην υπηρεσία της παραγράφου 2Α του άρθρου 16 του
ν. 3850/2010 έγγραφη άδεια της Διοίκησης του ασφαλιστικού
φορέα, µε την οποία θα επιτρέπεται σε αυτόν η άσκηση καθηκό-
ντων ιατρού εργασίας σε συγκεκριµένη επιχείρηση. Ο ιατρός του
πρώτου εδαφίου εξαιρείται, κατά την άσκηση των καθηκόντων
του στον ασφαλιστικό φορέα, από την οποιαδήποτε παροχή ια-
τρικών υπηρεσιών προς ασφαλισµένο σε αυτόν, εφόσον ο ασφα-
λισµένος εργάζεται σε επιχείρηση στην οποία ο ιατρός ασκεί
καθήκοντα ιατρού εργασίας.

Άρθρο 30
Δράσεις ανταλλαγής πληροφοριών Σ.ΕΠ.Ε., ΙΚΑ-ΕΤΑΜ και

ΓΓΠΣ µέσω ηλεκτρονικής διακυβέρνησης

1. Η παράγραφος 9α του άρθρου 26 του α.ν. 1846/1951, όπως
προστέθηκε µε την παράγραφο 1 του άρθρου 2 του ν. 2556/1997
(Α’ 270), αντικαθίσταται ως εξής:

«9.Α. Το Ίδρυµα Κοινωνικών Ασφαλίσεων – Ενιαίο Ταµείο
Ασφάλισης Μισθωτών (ΙΚΑ- ΕΤΑΜ), µε τα όργανά του που είναι
αρµόδια για τον έλεγχο, τη βεβαίωση και την είσπραξη των
ασφαλιστικών εισφορών, µπορεί να ζητά από τις δηµόσιες ή δη-
µοτικές και κοινοτικές αρχές, τα νοµικά πρόσωπα δηµοσίου ή
ιδιωτικού δικαίου, τις τράπεζες, τις ιδιωτικές επιχειρήσεις και γε-
νικά από κάθε οργάνωση επαγγελµατική, εµπορική, βιοµηχανική,
γεωργική οποιεσδήποτε πληροφορίες θεωρεί αναγκαίες για τη
διευκόλυνση του έργου του.» 

2. Μετά την παράγραφο 9Α του άρθρου 26 του α.ν. 1846/1951,
όπως αυτή αντικαθίσταται µε την παράγραφο 1, προστίθεται νέα
παράγραφος 9Β ως εξής:

«9.Β. Οι πληροφορίες τις οποίες θεωρεί αναγκαίες και κάθε
άλλο στοιχείο ασφαλιστικού ενδιαφέροντος της παραγράφου 9Α
και της περίπτωσης β’ της παρ. 5 του άρθρου 85 του ν.
2238/1994 (Α’151) δύνανται να γνωστοποιούνται στο Ίδρυµα Κοι-
νωνικών Ασφαλίσεων – Ενιαίο Ταµείο Ασφάλισης Μισθωτών
(Ι.Κ.Α. – Ε.Τ.Α.Μ.) και µέσω ηλεκτρονικής διασύνδεσης αρχείων,
όπου απαιτείται, από τη Γενική Γραµµατεία Πληροφοριακών Συ-
στηµάτων ή από κάθε άλλη Υπηρεσία του Υπουργείου Οικονοµι-
κών, προκειµένου αυτό να διεκδικήσει πόρους, ασφαλιστικές
εισφορές ή να διασφαλίσει κάθε άλλο έννοµο δικαίωµά του, είτε
αυτά αφορούν στο πρόσωπο εργοδότη, κατά την έννοια του άρ-
θρου 8 του α.ν. 1846/1951, είτε σε οποιονδήποτε άλλο φυσικό ή
νοµικό πρόσωπο, καθώς και σε ενώσεις προσώπων. Τα πιο πάνω
στοιχεία δύνανται να γνωστοποιούνται και στο Σ.ΕΠ.Ε. µετά από
αίτηµά του και προκειµένου να διευκολυνθεί στο έργο του.

Τα παραπάνω στοιχεία χρησιµοποιούνται αποκλειστικά για τη
διασφάλιση του έργου και της αποστολής του Σ.ΕΠ.Ε. και του
ΙΚΑ – ΕΤΑΜ και χορηγούνται στο Σ.ΕΠ.Ε. και το ΙΚΑ – ΕΤΑΜ
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χωρίς χρέωση. Δεν επιτρέπεται η γνωστοποίηση των στοιχείων
αυτών σε οποιονδήποτε άλλον εκτός από τον υπόχρεο στον
οποίο αφορούν καθώς και τον Ο.Α.Ε.Δ..

Με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονοµικών, Ανάπτυξης,
Ανταγωνιστικότητας και Ναυτιλίας και Εργασίας και Κοινωνικής
Ασφάλισης καθορίζεται η διαδικασία, τα στοιχεία και κάθε άλλο
αναγκαίο σχετικό θέµα για την εφαρµογή της ανωτέρω διάτα-
ξης.»

3. Η περίπτωση β’ της παρ. 5 του άρθρου 85 του ν. 2238/1994
(Α’151) αντικαθίσταται ως εξής:

«β) Η χορήγηση σε ειδικά εξουσιοδοτηµένους υπαλλήλους του
Ιδρύµατος Κοινωνικών Ασφαλίσεων – Ενιαίο Ταµείο Ασφάλισης
Μισθωτών (ΙΚΑ - ΕΤΑΜ) στοιχείων που περιέχονται στη δήλωση
φορολογίας εισοδήµατος και στα συµπληρωµατικά στοιχεία που
συνυποβάλλονται µε αυτήν, στην Οριστική Δήλωση Φόρου Μι-
σθωτών Υπηρεσιών, στην οριστική δήλωση ελεύθερων επαγγελ-
µάτων, στην οριστική δήλωση από εµπορικές επιχειρήσεις,
καθώς και τα συνυποβαλλόµενα έντυπα ή καταστάσεις, στη δή-
λωση ακινήτων και αφορούν πάσης φύσεως περιουσιακά στοι-
χεία που περιλαµβάνονται σε αυτήν ή συνυποβάλλονται µε
αυτήν, τα πλήρη στοιχεία που περιλαµβάνονται στις βεβαιώσεις
αποδοχών, καθώς και στοιχείων από το φάκελο του εργοδότη
για την εξακρίβωση των µισθών και ηµεροµισθίων που αυτός κα-
τέβαλε στο προσωπικό που απασχολεί.» 

4. Η παρ. 5 του άρθρου 68 του ν. 3518/2006 (Α’ 272), όπως
αντικαταστάθηκε µε το άρθρο 10 του ν. 3846/2010 (Α’66), αντι-
καθίσταται ως ακολούθως: 

«5. Αν η επιχείρηση ή εκµετάλλευση αλλάξει νόµιµο εκπρό-
σωπο ή αν υπάρξει µεταβολή των αποδοχών, ο εργοδότης υπο-
χρεούται να καταθέσει συµπληρωµατικούς πίνακες προσωπικού
µόνο ως προς τα νέα στοιχεία, κατά περίπτωση, εντός δεκαπέντε
(15) ηµερών από τις πιο πάνω µεταβολές. Σε περίπτωση πρόσλη-
ψης νέου εργαζόµενου και σε περίπτωση αλλαγής ή τροποποίη-
σης του ωραρίου ή της οργάνωσης του χρόνου εργασίας, ο
εργοδότης υποχρεούται να καταθέσει, γραπτά ή ηλεκτρονικά,
συµπληρωµατικούς πίνακες προσωπικού µόνο ως προς τα νέα
στοιχεία, το αργότερο ως και την ίδια ηµέρα πρόσληψης ή της
αλλαγής του ωραρίου ή της οργάνωσης του χρόνου εργασίας
και πάντως πριν την ανάληψη υπηρεσίας από τους εργαζόµε-
νους.»

Άρθρο 31
Μικτά κλιµάκια ελέγχου

1. Στο τέλος της παρ. 1 του άρθρου 151 του ν. 3655/ 2008 (Α’
58) προστίθενται εδάφια ως εξής: 

«Στα µικτά κλιµάκια ελέγχου των επιχειρήσεων και χώρων ερ-
γασίας του πρώτου εδαφίου της παρούσας παραγράφου, δύνα-
νται να συµµετέχουν και τα όργανα του Σώµατος Δίωξης
Οικονοµικού Εγκλήµατος (άρθρο 88 παρ.1 του ν. 3842/2010). Σε
αυτήν την περίπτωση ο συντονισµός, η συγκρότηση, ο έλεγχος
και η παρακολούθηση της δράσης των µικτών κλιµακίων γίνεται
µε συνεργασία του Ειδικού Γραµµατέα του Σώµατος Δίωξης Οι-
κονοµικού Εγκλήµατος, του Ειδικού Γραµµατέα του Σώµατος
Επιθεώρησης Εργασίας και του Διοικητή του ΙΚΑ – ΕΤΑΜ ή των
ειδικά από αυτούς εξουσιοδοτηµένων υπαλλήλων µε βαθµό
Προϊσταµένου Διεύθυνσης και για το ΙΚΑ – ΕΤΑΜ και των υποδι-
οικητών του. Μετά την ολοκλήρωση του κοινού ελέγχου, κάθε
µέλος του κλιµακίου προβαίνει αυτοτελώς σε όλες τις νόµιµες
ενέργειες, όπως αυτές προβλέπονται από τις αρµοδιότητες της
υπηρεσίας του.» 

2. Στο τέλος της παρ. 8 του άρθρου 30 του ν. 3296/ 2004

(Α’253) προστίθενται εδάφια ως εξής:
«Τα όργανα του ΣΔΟΕ δύνανται να συµµετέχουν στα µικτά κλι-

µάκια ελέγχου των επιχειρήσεων και χώρων εργασίας του πέ-
µπτου εδαφίου της παρ. 1 του άρθρου 151 του ν. 3655/2008. Ο
συντονισµός, η συγκρότηση, ο έλεγχος και η παρακολούθηση
της δράσης των µικτών κλιµακίων γίνεται µε συνεργασία του Ει-
δικού Γραµµατέα του Σώµατος Δίωξης Οικονοµικού Εγκλήµατος,
του Ειδικού Γραµµατέα του Σώµατος Επιθεώρησης Εργασίας και
του Διοικητή του ΙΚΑ – ΕΤΑΜ ή των ειδικά από αυτούς εξουσιο-
δοτηµένων υπαλλήλων µε βαθµό Προϊσταµένου Διεύθυνσης και
για το ΙΚΑ – ΕΤΑΜ και των υποδιοικητών του. Μετά την ολοκλή-
ρωση του κοινού ελέγχου τα όργανα του ΣΔΟΕ προβαίνουν αυ-
τοτελώς σε όλες τις νόµιµες ενέργειες, όπως αυτές
προβλέπονται από τις αρµοδιότητες τους.» 

Άρθρο 32
Ορολογία

1. Όπου στις κείµενες διατάξεις αναφέρεται ο όρος «Κοινωνι-
κός Επιθεωρητής», αυτός αντικαθίσταται εφεξής από τον όρο
«Επιθεωρητής Εργασιακών Σχέσεων». 

2. Όπου στις κείµενες διατάξεις αναφέρονται οι όροι «Τεχνικός
Επιθεωρητής» και «Υγειονοµικός Επιθεωρητής», αυτοί αντικαθί-
στανται εφεξής από τον κοινό όρο «Επιθεωρητής Ασφάλειας και
Υγείας στην Εργασία».

3. Όπου στις κείµενες διατάξεις αναφέρονται οι όροι «Περιφε-
ρειακή Διεύθυνση Κοινωνικής Επιθεώρησης» και «Κέντρο Πρό-
ληψης Επαγγελµατικού Κινδύνου», αυτοί αντικαθίστανται από
τον όρο «Περιφερειακή Διεύθυνση Επιθεώρησης Εργασιακών
Σχέσεων» και «Περιφερειακή Διεύθυνση Επιθεώρησης Ασφά-
λειας και Υγείας στην Εργασία» της παρ. 1 του άρθρου 10 αντί-
στοιχα.

4. Όπου στις κείµενες διατάξεις αναφέρεται ο όρος «Τµήµα
Κοινωνικής Επιθεώρησης», αντικαθίσταται από τον όρο «Τµήµα
Επιθεώρησης Εργασιακών Σχέσεων» της παρ. 1 του άρθρου 10. 

5. Όπου σε διατάξεις που αφορούν στην Επιθεώρηση Εργα-
σίας αναφέρεται ο όρος «Τµήµα» ή «Γραφείο Τεχνικής και Υγει-
ονοµικής Επιθεώρησης», αντικαθίστανται από τον όρο «Τµήµα»
ή «Γραφείο Επιθεώρησης Ασφάλειας και Υγείας στην Εργασία»
της παρ. 1 του άρθρου 10 αντίστοιχα.

6. Όπου στις κείµενες διατάξεις αναφέρεται ο όρος «άτοµα µε
ειδικές ανάγκες» (ΑΜΕΑ), αυτός αντικαθίσταται από τον όρο
«άτοµα µε αναπηρία» (ΑµεΑ).

7. Όπου στον παρόντα νόµο αναφέρεται ο όρος «αδήλωτη ερ-
γασία», νοούνται όλες οι αµειβόµενες δραστηριότητες που είναι
νόµιµες ως προς τη φύση τους αλλά δεν δηλώνονται στις δηµό-
σιες αρχές, κατά παράβαση των ισχυουσών διατάξεων. 

Άρθρο 33
Μεταβατικές - Καταργούµενες διατάξεις

1. Το πάσης φύσεως προσωπικό που υπηρετεί στο Σώµα Επι-
θεώρησης Εργασίας του ν. 2639/1998 (Α’ 205) εντάσσεται ή µε-
ταφέρεται στο Σώµα Επιθεώρησης Εργασίας (Σ.ΕΠ.Ε) που
συνιστάται µε το άρθρο 1 και ανακατανέµεται στις νέες οργανι-
κές µονάδες. Το ανωτέρω προσωπικό εντάσσεται ή µεταφέρεται
µε την ίδια εργασιακή σχέση, την οργανική θέση, βαθµό, κλάδο
και ειδικότητα που κατέχει. Οι Επιθεωρητές Εργασίας που υπη-
ρετούν στο Σ.ΕΠ.Ε. και στο Υπουργείο Εργασίας και Κοινωνικής
Ασφάλισης κατά τη δηµοσίευση του παρόντος θεωρείται ότι
έχουν λάβει την πιστοποίηση του άρθρου 6. Κατά την πρώτη
εφαρµογή του νόµου, η τοποθέτηση του ανωτέρω προσωπικού
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γίνεται µε απόφαση του Ειδικού Γραµµατέα του Σώµατος Επιθε-
ώρησης Εργασίας. 

2. Όσοι µόνιµοι υπάλληλοι του Σ.ΕΠ.Ε. και του Υπουργείου Ερ-
γασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης ανήκουν στους κλάδους ΤΕ
Εργοδηγών, ΔΕ Διοικητικού – Λογιστικού, ΔΕ Πληροφορικής και
ΔΕ Τεχνικών (εκτός ΔΕ Τεχνικών – Οδηγών) και ασκούν καθήκο-
ντα Επιθεωρητή Εργασίας κατά τη δηµοσίευση του παρόντος,
εξακολουθούν να τα ασκούν και µετά τη δηµοσίευση αυτού. 

3. Συµβάσεις µίσθωσης έργου που έχουν συναφθεί µε το
Σ.ΕΠ.Ε. του ν. 2639/1998 εξακολουθούν να ισχύουν έως τη λήξη
τους.

4. Διαδικασίες που βρίσκονται σε εξέλιξη για πλήρωση θέσεων
σε κεντρικό ή περιφερειακό επίπεδο, συνεχίζονται κανονικά για
λογαριασµό του Σ.ΕΠ.Ε. του άρθρου 1. Το προσλαµβανόµενο
προσωπικό και οι αντίστοιχες οργανικές θέσεις µεταφέρονται
στο Σ.ΕΠ.Ε. του άρθρου 1. 

5. Οι προϊστάµενοι οργανικών µονάδων της Κεντρικής Υπηρε-
σίας και των Περιφερειακών Υπηρεσιών του Σ.ΕΠ.Ε. του ν.
2639/1998 τοποθετούνται, µε απόφαση του Υπουργού Εργασίας
και Κοινωνικής Ασφάλισης, σε θέσεις Προϊσταµένων στις οργα-
νικές µονάδες όπου µέχρι τη δηµοσίευση του παρόντος ασκού-
σαν τα καθήκοντά τους ή σε αντίστοιχου επιπέδου οργανικές
µονάδες του Σώµατος Επιθεώρησης Εργασίας που συστήνεται
µε το άρθρο 1 και εξακολουθούν να ασκούν τα καθήκοντά τους
µέχρι την επανεπιλογή τους ή την τοποθέτηση νέου Προϊσταµέ-
νου. 

6. Οι διατάξεις που διέπουν την υπηρεσιακή κατάσταση και
εξέλιξη, τις αποδοχές (µισθοδοσία, επιδόµατα, έξοδα κίνησης
και αποζηµιώσεις), το ασφαλιστικό και συνταξιοδοτικό καθεστώς
του εντασσόµενου ή µεταφερόµενου προσωπικού εξακολουθούν
να ισχύουν και µετά την ένταξή του στο νεοσυστηνόµενο Σώµα
Επιθεώρησης Εργασίας. 

7. Ο Ειδικός Γραµµατέας, ο οποίος µέχρι και σήµερα προΐστα-
ται του Σώµατος Επιθεώρησης Εργασίας του ν. 2639/1998, µε-
ταφέρεται µε τον ίδιο βαθµό και στην ίδια θέση που έχει κατά τη
δηµοσίευση του παρόντος νόµου στο νεοσυστηνόµενο µε τον
παρόντα νόµο Σ.ΕΠ.Ε.. 

8. Διατάξεις άλλων νόµων και προεδρικών διαταγµάτων που
δεν έρχονται σε αντίθεση µε τις διατάξεις του παρόντος νόµου
εξακολουθούν να ισχύουν. 

9. Μέχρι την έναρξη ισχύος του άρθρου 10 ισχύουν το π.δ.
136/1999 (Α’ 134), το άρθρο 1 του ν. 3762/2009, το άρθρο 11 του
ν. 3144/2003, το άρθρο 28 του ν. 2956/ 2001, η υ.α. 80068/2003
(Β’ 1447) και η υ.α. 80031/2003 (Β’ 905), καθώς και κάθε άλλη
διάταξη που ισχύει κατά τη δηµοσίευση του παρόντος και ρυθ-
µίζει διαφορετικά τη διοικητική διάρθρωση των διευθύνσεων και
τµηµάτων του Σ.ΕΠ.Ε. στις κεντρικές και περιφερειακές υπηρε-
σίες του, την κατανοµή των οργανικών θέσεων και αρµοδιοτήτων
στο καταργούµενο Σ.ΕΠ.Ε. του ν. 2639/1998. Μετά την έναρξη
ισχύος του άρθρου 10 καταργούνται το π.δ. 136/1999, το άρθρο
1 του ν. 3762/2009, το άρθρο 11 του ν. 3144/2003, το άρθρο 28
του ν. 2956/2001, η υ.α. 80068/2003 (Β’ 1447) και η υ.α.
80031/2003 (Β’ 905), καθώς και κάθε άλλη αντίθετη διάταξη που
προβλέπει διαφορετική ρύθµιση ως προς τη διοικητική διάρ-
θρωση των διευθύνσεων και τµηµάτων του Σ.ΕΠ.Ε. στις κεντρι-
κές και περιφερειακές υπηρεσίες του, την κατανοµή των
αρµοδιοτήτων και των οργανικών θέσεων στις υπηρεσίες του. 

10. Καθήκοντα Συµφιλιωτή του άρθρου 3 εξακολουθούν να
ασκούν όσοι υπάλληλοι και Επιθεωρητές Εργασιακών Σχέσεων
του Σ.ΕΠ.Ε. ασκούν µέχρι τη δηµοσίευση του παρόντος τα κα-
θήκοντα αυτά. 

11. Το Σώµα Επιθεώρησης Εργασίας του άρθρου 1 αποτελεί
καθολικό διάδοχο ως προς όλα τα δικαιώµατα και τις υποχρεώ-
σεις του Σώµατος Επιθεώρησης Εργασίας του ν. 2639/1998.

12. Εκκρεµείς δίκες που αφορούν διαφορές ή υποθέσεις του
Σώµατος Επιθεώρησης Εργασίας, συνεχίζονται από το νεοσυ-
στηνόµενο Σώµα Επιθεώρησης Εργασίας, χωρίς να επέρχεται
διακοπή δίκης. Δικαστικές αποφάσεις που εκδίδονται ισχύουν
έναντι του Σώµατος Επιθεώρησης Εργασίας του άρθρου 1.

13. Η υποπερίπτωση 4 της περίπτωσης Δ’ της παραγράφου ΙΙ
του άρθρου 186 του ν. 3852/2010 (Α’ 87) καταργείται.

14. Τα άρθρα 6 έως 17 του ν. 2639/1998 καταργούνται.
15. Το άρθρο 76 του ν. 3746/2009 (Α’ 27) διατηρείται σε ισχύ.
16. Οι παράγραφοι 1, 2 και 3 του άρθρου 2 του ν. 3762/ 2009

(Α’ 75) διατηρούνται σε ισχύ. 

ΜΕΡΟΣ Β’
ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ ΘΕΜΑΤΩΝ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’ 
ΠΡΟΣΤΑΣΙΑ ΕΥΠΑΘΩΝ ΟΜΑΔΩΝ

Άρθρο 34
Επίδοµα Κοινωνικής Αλληλεγγύης Συνταξιούχων 

1. Το άρθρο 20 του ν. 2434/1996 (Α’188), όπως αντικαταστά-
θηκε µε το άρθρο 24 του ν. 2556/1997 (Α’270), αντικαθίσταται ως
εξής: 

«1. Από 1.1.2011 το Επίδοµα Κοινωνικής Αλληλεγγύης Συντα-
ξιούχων (Ε.Κ.Α.Σ.) καταβάλλεται στους δικαιούχους σύνταξης
γήρατος, αναπηρίας και θανάτου, των οργανισµών κύριας ασφά-
λισης αρµοδιότητας Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφά-
λισης, πλην ΟΓΑ, καθώς και του Ναυτικού Αποµαχικού Ταµείου
(Ν.Α.Τ.), από τους φορείς από τους οποίους συνταξιοδοτούνται,
εφόσον πληρούν αθροιστικά τις παρακάτω προϋποθέσεις:

α) Οι συνταξιούχοι γήρατος και θανάτου να έχουν συµπληρώ-
σει την 1η Ιανουαρίου 2011 το 60ό έτος της ηλικίας τους. Για
τους συνταξιούχους λόγω αναπηρίας, καθώς και για τα τέκνα
που λαµβάνουν σύνταξη λόγω θανάτου του γονέα τους, δεν
απαιτείται όριο ηλικίας.

β) Το συνολικό καθαρό ετήσιο εισόδηµά τους από συντάξεις
(κύριες, επικουρικές και βοηθήµατα), µισθούς, ηµεροµίσθια και
λοιπά επιδόµατα που χορηγήθηκαν σε µισθωτό, να µην υπερβαί-
νει το ποσό των οχτώ χιλιάδων τετρακοσίων εβδοµήντα δύο
ευρώ και εννέα λεπτών (8.472,09 ευρώ).

Για τον προσδιορισµό του εισοδήµατος αυτού δεν λαµβάνο-
νται υπόψη τα ποσά που αντιστοιχούν στη σύνταξη αναπήρων
και θυµάτων πολεµικής περιόδου κατά την εκτέλεση της στρα-
τιωτικής υπηρεσίας, στην ισόβια σύνταξη σε πολύτεκνες µητέρες
(ν. 1892/1990, άρθρο 63 παρ. 4, όπως ισχύει), καθώς και στα
προνοιακά βοηθήµατα του Υπουργείου Υγείας και Κοινωνικής
Αλληλεγγύης. 

γ) Το συνολικό ετήσιο ατοµικό φορολογητέο, καθώς και το
απαλλασσόµενο ή φορολογούµενο µε ειδικό τρόπο εισόδηµα
του συνταξιούχου να µην υπερβαίνει το ποσό των εννέα χιλιάδων
οκτακοσίων ογδόντα τεσσάρων ευρώ και έντεκα λεπτών
(9.884,11 ευρώ).

δ) Το συνολικό ετήσιο οικογενειακό φορολογητέο, καθώς και
το απαλλασσόµενο ή φορολογούµενο µε ειδικό τρόπο εισόδηµα
να µην υπερβαίνει το ποσό των δεκαπέντε χιλιάδων τριακοσίων
ογδόντα ευρώ και ενενήντα λεπτών (15.380,90 ευρώ). 

Τα παραπάνω ποσά αφορούν εισοδήµατα που δηλώθηκαν µε
τη δήλωση φορολογίας εισοδήµατος του προηγούµενου οικονο-
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µικού έτους. 
ε) Το συνολικό ακαθάριστο ποσό κύριας και επικουρικής σύ-

νταξης που καταβάλλεται κατά το µήνα έναρξης ισχύος του
νόµου αυτού, στο οποίο συµπεριλαµβάνονται και τα πάσης φύ-
σεως επιδόµατα, πλην των επιδοµάτων εορτών Χριστουγέννων
– Πάσχα και επιδόµατος αδείας, να µην υπερβαίνει τα οκτακόσια
πενήντα (850,00) ευρώ.

Το ποσό σύνταξης, όπως προσδιορίζεται από το πρώτο εδά-
φιο, δεν πρέπει να υπερβαίνουν κατά τον πρώτο πλήρη µήνα συ-
νταξιοδότησης και όσοι καταστούν συνταξιούχοι µετά την
έναρξη ισχύος του νόµου και έως την 31.12.2011.

Για κάθε έτος, αρχής γενοµένης από 1.1.2012 και εξής, εξετά-
ζεται το καταβαλλόµενο ως ανωτέρω ποσό συντάξεων κατά το
µήνα έκδοσης της υπουργικής απόφασης της παραγράφου 5 ή
το δικαιούµενο ποσό συντάξεων κατά τον πρώτο πλήρη µήνα συ-
νταξιοδότησης, αν η συνταξιοδότηση χωρεί µετά την έκδοση της
υπουργικής απόφασης.

στ) Διαµένουν µόνιµα στην Ελλάδα. 
2. Το Ε.Κ.Α.Σ. χορηγείται και σε εκείνους που καθίστανται συ-

νταξιούχοι των ανωτέρω οργανισµών κύριας ασφάλισης µετά την
1η Ιανουαρίου 2011, εφόσον συντρέχουν στο πρόσωπό τους οι
προϋποθέσεις της παραγράφου 1. Στους συνταξιούχους λόγω
γήρατος που συµπληρώνουν το όριο ηλικίας µετά την ηµεροµη-
νία αυτή, το Ε.Κ.Α.Σ. καταβάλλεται από την 1η του επόµενου
µήνα εκείνου που συµπληρώνουν το 60ό έτος της ηλικίας τους.

3. Ποσό επιδόµατος: 
α. Για συνολικά ποσά εισοδήµατος από συντάξεις (κύριες και

επικουρικές), µισθούς, ηµεροµίσθια και λοιπά επιδόµατα και
µέχρι επτά χιλιάδες επτακόσια δεκαπέντε ευρώ και εξήντα πέντε
λεπτά (7.715,65 ευρώ) καταβάλλεται επίδοµα διακόσια τριάντα
ευρώ (230,00 ευρώ) µηνιαίως.

β. Για συνολικά ποσά εισοδήµατος από επτά χιλιάδες επτακό-
σια δεκαπέντε ευρώ και εξήντα έξι λεπτά (7.715,66 ευρώ) µέχρι
του ποσού των οκτώ χιλιάδων τετρακοσίων εβδοµήντα δύο ευρώ
και εννέα λεπτών (8.472,09 ευρώ) καταβάλλεται ποσό µηνιαίου
επιδόµατος (Ε.Κ.Α.Σ.) σύµφωνα µε τα παρακάτω:

βα. Από επτά χιλιάδες επτακόσια δεκαπέντε ευρώ και εξήντα
έξι λεπτά (7.715,66 ευρώ) και µέχρι του ποσού των οκτώ χιλιάδων
δεκαοκτώ ευρώ και είκοσι έξι λεπτών (8.018,26 ευρώ) ποσό εκα-
τόν εβδοµήντα δύο ευρώ και πενήντα λεπτών (172,50 ευρώ).

ββ. Από οκτώ χιλιάδες δεκαοκτώ ευρώ και είκοσι επτά λεπτά
(8.018,27 ευρώ) και µέχρι του ποσού των οκτώ χιλιάδων διακο-
σίων δεκαεννέα ευρώ και ενενήντα τριών λεπτών (8.219,93 ευρώ)
ποσό εκατόν δέκα πέντε ευρώ (115,00 ευρώ).

βγ. Από οκτώ χιλιάδες διακόσια δεκαεννέα ευρώ και ενενήντα
τέσσερα λεπτά (8.219,94 ευρώ) µέχρι του ποσού των οκτώ χιλιά-
δων τετρακοσίων εβδοµήντα δύο ευρώ και εννέα λεπτών
(8.472,09 ευρώ) ποσό πενήντα επτά ευρώ και πενήντα λεπτών
(57,50 ευρώ).

γ. Τα ίδια ως άνω ποσά επιδόµατος χορηγούνται και στους συ-
νταξιούχους αναπηρίας που λαµβάνουν πλήρη σύνταξη.

Στους συνταξιούχους γήρατος και αναπηρίας που λαµβάνουν
µειωµένη σύνταξη, το επίδοµα ισούται µε τα 2/3 των ανωτέρω
ποσών. 

Προκειµένου για συνταξιούχους λόγω αναπηρίας, οποιαδή-
ποτε µεταβολή στο ποσοστό αναπηρίας του δικαιούχου εντός
του ίδιου ηµερολογιακού έτους στο οποίο καταβάλλεται το
Ε.Κ.Α.Σ., δεν επιφέρει οποιαδήποτε µεταβολή στο ποσό του επι-
δόµατος. 

Στις περιπτώσεις συνδικαιούχων σύνταξης λόγω θανάτου, τα
ποσά του Ε.Κ.Α.Σ. επιµερίζονται κατά το ίδιο ποσοστό επιµερι-
σµού της σύνταξης που προβλέπεται από τη νοµοθεσία του κάθε

ασφαλιστικού φορέα. 
4. Για τις περιπτώσεις των συνταξιούχων που πληρούσαν τις

προϋποθέσεις για τη λήψη του Ε.Κ.Α.Σ. για το µέχρι 31.12.2010
χρονικό διάστηµα, πλην όµως δεν άσκησαν το δικαίωµά τους ή
δεν τους καταβλήθηκε το επίδοµα και, εφόσον δεν έχει επέλθει
παραγραφή σύµφωνα µε το άρθρο 137 του ν. 3655/2008 και την
παρ. 6 του άρθρου 40 του α.ν. 1846/1951, εφαρµόζονται οι δια-
τάξεις του άρθρου 24 του ν. 2556/1997, όπως ισχύουν µέχρι την
έναρξη ισχύος του παρόντος νόµου. 

5. Από 1.1.2012 και εξής και σε ετήσια βάση τα ποσά που ανα-
φέρονται στα εισοδηµατικά κριτήρια της παραγράφου 1 του άρ-
θρου αυτού δύνανται να αναπροσαρµόζονται µε κοινή απόφαση
των Υπουργών Οικονοµικών, Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλι-
σης και Ανάπτυξης, Ανταγωνιστικότητας και Ναυτιλίας, µε βάση
το ποσοστό αύξησης του εισοδήµατος σε σχέση µε το προηγού-
µενο έτος, που αναφέρεται στο κριτήριο β’ της παραγράφου 1
του παρόντος άρθρου και αντιστοιχεί σε συνταξιούχο πλήρους
κατώτατου ορίου κύριας σύνταξης γήρατος του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ,
χωρίς προσαυξήσεις. Με την ίδια απόφαση δύνανται να αναπρο-
σαρµόζονται και τα ποσά του Ε.Κ.Α.Σ. για τις από 1.1.2012 και
εφεξής ετήσιες χρονικές περιόδους, µε βάση την εξέλιξη του
Δείκτη Τιµών Καταναλωτή του έτους αναπροσαρµογής. 

Τα ποσά του Ε.Κ.Α.Σ. που καταβλήθηκαν από οποιονδήποτε
ασφαλιστικό φορέα δεν λαµβάνονται υπόψη για την εξέταση της
συνδροµής των εισοδηµατικών κριτηρίων της παραγράφου 1 του
άρθρου αυτού.

6. Οι συνταξιούχοι που λαµβάνουν σύνταξη από περισσότε-
ρους του ενός ασφαλιστικούς φορείς κύριας ασφάλισης, το Δη-
µόσιο ή το ΝΑΤ επιλέγουν µε αίτησή τους τον φορέα που θα
καταβάλλει το επίδοµα. Σε περίπτωση υποβολής ανακριβούς δή-
λωσης εκ µέρους του συνταξιούχου είτε για τον φορέα καταβο-
λής του επιδόµατος είτε για τα εισοδηµατικά στοιχεία, καθώς και
σε περίπτωση πολλαπλής είσπραξης του επιδόµατος, τα αχρε-
ωστήτως καταβληθέντα ποσά του επιδόµατος παρακρατούνται
στο διπλάσιο, από το ποσό της κύριας σύνταξης, σε έξι (6) µηνι-
αίες δόσεις, µε απόφαση του αρµόδιου οργάνου του ασφαλιστι-
κού οργανισµού.

7. Ο έλεγχος των εισοδηµατικών κριτηρίων χορήγησης του
επιδόµατος για κάθε έτος διενεργείται το αργότερο µέχρι το
τέλος του Απριλίου του αντίστοιχου έτους και σε καµία περί-
πτωση δεν χορηγούνται ποσά Ε.Κ.Α.Σ. σε µη δικαιούχους από
την 1η Μαΐου του ίδιου έτους.

8. Το ποσό του Ε.Κ.Α.Σ. δεν υπόκειται σε ασφαλιστικές εισφο-
ρές υπέρ του Κλάδου Ασθένειας των οικείων ταµείων ούτε στην
Εισφορά Αλληλεγγύης Συνταξιούχων του άρθρου 38 του ν.
3863/2010 (Α’115).

9. Η δαπάνη των ασφαλιστικών φορέων για την καταβολή του
Ε.Κ.Α.Σ. καλύπτεται από τον Κρατικό Προϋπολογισµό.
10. Το Ε.Κ.Α.Σ. αποτελεί ειδική µη ανταποδοτικού τύπου παροχή

σε χρήµα, καταβαλλόµενο µε την προϋπόθεση της µόνιµης δια-
µονής στην Ελλάδα και δεν εξάγεται. 
11. Ελάχιστη παροχή κατά την έννοια του άρθρου 58 του Κανο-

νισµού (ΕΚ)883/2004 είναι το ποσό της βασικής σύνταξης του
άρθρου 2 του ν. 3863/2010, όπως διαµορφώνεται κάθε φορά. Οι
διατάξεις της παραγράφου αυτής ισχύουν από την ηµεροµηνία
δηµοσίευσης του παρόντος νόµου. Εκκρεµείς αιτήσεις συνταξιο-
δότησης κρίνονται µε τις ανωτέρω διατάξεις.»

2. α. Ειδικά για τους κατά τη δηµοσίευση του νόµου αυτού δι-
καιούχους σύνταξης γήρατος, αναπηρίας και θανάτου των Ορ-
γανισµών Κύριας Ασφάλισης αρµοδιότητας του Υπουργείου
Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, πλην ΟΓΑ, καθώς και του
NAT, καταβάλλεται από τον επόµενο της δηµοσίευσης του νόµου
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αυτού µήνα ποσό ΕΚΑΣ 30 ευρώ µηνιαίως, εφόσον πληρούν
αθροιστικά τις παρακάτω προϋποθέσεις:

αα) Το συνολικό καθαρό ετήσιο εισόδηµά τους από συντάξεις
(κύριες, επικουρικές και βοηθήµατα), µισθούς, ηµεροµίσθια και
λοιπά επιδόµατα, κυµαίνεται από 8.472,10 ευρώ µέχρι 9.200,00
ευρώ.

ββ) Το συνολικό ετήσιο οικογενειακό φορολογητέο, καθώς και
το απαλλασσόµενο ή φορολογούµενο µε ειδικό τρόπο εισόδηµα
δεν υπερβαίνει το ποσό των 13.500,00 ευρώ.

Τα παραπάνω ποσά αφορούν εισοδήµατα που δηλώθηκαν µε
τη δήλωση φορολογίας εισοδήµατος του προηγούµενου οικονο-
µικού έτους.

γγ) Πληρούν όλες τις λοιπές προϋποθέσεις της παραγράφου
1 του άρθρου 20 του ν. 2434/1996 (Α’188), όπως ισχύει.

β. Το ανωτέρω ποσό του ΕΚΑΣ χορηγείται και σε εκείνους που
καθίστανται συνταξιούχοι των ανωτέρω Οργανισµών Κύριας
Ασφάλισης µετά τη δηµοσίευση του νόµου αυτού, εφόσον συ-
ντρέχουν στο πρόσωπό τους οι προϋποθέσεις της περίπτωσης
α’ της παραγράφου αυτής. Στους συνταξιούχους λόγω γήρατος
ή θανάτου που συµπληρώνουν το απαιτούµενο όριο ηλικίας µετά
την δηµοσίευση του νόµου, το ανωτέρω ποσό ΕΚΑΣ καταβάλλε-
ται από την πρώτη του επόµενου µήνα εκείνου που συµπληρώ-
νουν το 60ό έτος της ηλικίας τους, µε εξαίρεση τους
συνταξιούχους λόγω αναπηρίας, καθώς και τα τέκνα που λαµβά-
νουν σύνταξη λόγω θανάτου του γονέα τους, για τους οποίους
δεν απαιτείται όριο ηλικίας.

γ. Κατά τα λοιπά ισχύουν οι διατάξεις της περίπτωσης γ’ της
παραγράφου 3 και των παραγράφων 5 έως 11 του άρθρου 20
του ν. 2434/1996 (Α’ 188), όπως ισχύει. 

Άρθρο 35
Ρυθµίσεις ασφάλισης ασθένειας - Κάλυψη ανέργων

1. Στο τέλος της παρ. 1 του άρθρου 31 του α.ν. 1846/ 1951
προστίθενται παράγραφοι ως εξής: 

«1.Α. Οι ασφαλισµένοι του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ, καθώς και τα µέλη οικο-
γένειάς τους, που αναφέρονται στο άρθρο 33 για την περίοδο
από 1.3.2011 έως 29.2.2012 καλύπτονται από το ΙΚΑ-ΕΤΑΜ για
παροχές ασθένειας σε είδος, εφόσον έχουν πραγµατοποιήσει
τουλάχιστον πενήντα (50) ηµέρες ασφάλισης, είτε το προηγού-
µενο ηµερολογιακό έτος είτε κατά το τελευταίο δεκαπεντάµηνο,
χωρίς να συνυπολογίζονται οι ηµέρες που πραγµατοποιήθηκαν
κατά το τελευταίο ηµερολογιακό τρίµηνο του δεκαπενταµήνου.

1.Β. Οι εργαζόµενοι της Ναυπηγοεπισκευαστικής Ζώνης Πε-
ράµατος, καθώς και των Ναυπηγείων Σκαραµαγκά και Ελευσίνας
και τα µέλη της οικογένειάς τους, που αναφέρονται στο άρθρο
33 για την περίοδο από 1.3.2009 µέχρι 28.2.2013, καλύπτονται
από το ΙΚΑ- ETAM για παροχές ασθένειας σε είδος, χωρίς την
προϋπόθεση συµπλήρωσης ηµερών ασφάλισης.

1.Γ. Οι ρητινοσυλλέκτες και τα µέλη της οικογένειάς τους, που
αναφέρονται στο άρθρο 33, κάτοικοι των περιοχών που έχουν
χαρακτηρισθεί ως πυρόπληκτες και ασφαλίζονται στο ΙΚΑ -
ΕTΑΜ, σύµφωνα µε τις διατάξεις της υπ’ αριθ. 2450/24.1.1967
Α.Υ.Ε. (Β’ 70), για την περίοδο από 1.3.2009 µέχρι 28.2.2013, κα-
λύπτονται από το ΙΚΑ - ETAM για παροχές ασθένειας σε είδος,
εφόσον είχαν δικαίωµα παροχών σε είδος το έτος 2007.

1.Δ. Οι ξενοδοχοϋπάλληλοι, οι οποίοι το 2009 απασχολήθηκαν
σε ξενοδοχειακές επιχειρήσεις του νοµού Κέρκυρας, που δεν λει-
τούργησαν το έτος 2010 και τα µέλη οικογενείας τους, καλύπτο-
νται από το ΙΚΑ-ΕΤΑΜ για παροχές ασθένειας σε είδος για την
περίοδο από 1.3.2011 έως 29.2.2012, εφόσον είχαν τις απαιτού-
µενες χρονικές προϋποθέσεις για το έτος 2009.

Για την ασφάλιση των παραπάνω προσώπων, ο ΟΑΕΔ κατα-
βάλλει στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ για τον Κλάδο Ασθένειας σε είδος µηνιαία
εισφορά σε ποσοστό 6,45% επί του εκάστοτε βασικού ηµερήσιου
επιδόµατος ανεργίας.»

2. Η ασφαλιστική κάλυψη των ανέργων που έχουν κάνει χρήση
των διατάξεων της παρ. 4 του άρθρου 5 του          ν. 2768/1999
(Α’ 273), παρατείνεται για ένα έτος από τη λήξη της και πάντως
όχι πέραν της 31ης Δεκεµβρίου 2011.

Κατά τα λοιπά ισχύουν τα αναφερόµενα στις επί µέρους δια-
τάξεις του παραπάνω νόµου και ο ΟΑΕΔ υποχρεούται να κατα-
βάλλει την προβλεπόµενη εισφορά στους ασφαλιστικούς
οργανισµούς.

Άρθρο 36
Προστασία από απόλυση λόγω µητρότητας

1. Η παρ. 1 του άρθρου 15 του ν. 1483/1984 (Α’ 153) αντικαθί-
σταται ως εξής: 

«1. Απαγορεύεται και είναι απόλυτα άκυρη η καταγγελία της
σύµβασης ή σχέσης εργασίας εργαζόµενης από τον εργοδότη
της, τόσο κατά τη διάρκεια της εγκυµοσύνης της όσο και για το
χρονικό διάστηµα δεκαοκτώ (18) µηνών µετά τον τοκετό ή κατά
την απουσία της για µεγαλύτερο χρόνο, λόγω ασθένειας που
οφείλεται στην κύηση ή τον τοκετό, εκτός εάν υπάρχει σπου-
δαίος λόγος για καταγγελία. Η προστασία από την καταγγελία
της σύµβασης ή σχέσης εργασίας ισχύει τόσο έναντι του εργο-
δότη, στον οποίο η τεκούσα προσλαµβάνεται, χωρίς να έχει
προηγουµένως απασχοληθεί αλλού, πριν συµπληρώσει δεκαο-
κτώ (18) µήνες από τον τοκετό ή το µεγαλύτερο χρόνο που προ-
βλέπεται στην παρούσα, όσο και έναντι του νέου εργοδότη, στον
οποίο η τεκούσα προσλαµβάνεται και µέχρι τη συµπλήρωση των
ανωτέρω χρόνων.

Ως σπουδαίος λόγος δεν µπορεί σε καµία περίπτωση να θεω-
ρηθεί ενδεχόµενη µείωση της απόδοσης στην εργασία της
εγκύου που οφείλεται στην εγκυµοσύνη.»

2. Η αληθής έννοια του άρθρου 142 του ν. 3655/2008 είναι ότι
στο πεδίο εφαρµογής αυτού εµπίπτει η µητέρα που είναι ασφα-
λισµένη του ΙΚΑ – ΕΤΑΜ, εργάζεται µε σχέση εργασίας ορισµέ-
νου ή αορίστου χρόνου σε επιχειρήσεις ή εκµεταλλεύσεις του
ιδιωτικού τοµέα και για την εναλλακτική χρήση του µειωµένου
ωραρίου ως άδειας για φροντίδα του παιδιού καλύπτεται απο-
κλειστικά και µόνο από τις ρυθµίσεις της εκάστοτε ισχύουσας
Εθνικής Γενικής Συλλογικής Σύµβασης Εργασίας (Ε.Γ.Σ.Ε.Ε.),
σύµφωνα µε τα οριζόµενα στο άρθρο 9 της Ε.Γ.Σ.Σ.Ε. των ετών
2004-2005.

3. Το πέµπτο εδάφιο του άρθρου 142 του ν. 3655/2008 αντι-
καθίσταται ως ακολούθως:

«Ο χρόνος της ειδικής άδειας προστασίας της µητρότητας λο-
γίζεται ως χρόνος ασφάλισης στους κλάδους κύριας σύνταξης
και ασθένειας του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ, καθώς και στους οικείους φορείς
επικουρικής ασφάλισης, οι δε προβλεπόµενες εισφορές υπολο-
γίζονται επί του κατά περίπτωση αναφερόµενου παραπάνω
ποσού, από το οποίο ο ΟΑΕΔ παρακρατεί την προβλεπόµενη ει-
σφορά ασφαλισµένου και την αποδίδει στους αρµόδιους φορείς
µαζί µε την προβλεπόµενη εισφορά εργοδότη που βαρύνει τον
ΟΑΕΔ. Ο χρόνος ασφάλισης, που έχει διανυθεί από την έναρξη
ισχύος των διατάξεων του άρθρου θεωρείται χρόνος ασφάλισης
στον Κλάδο Ασθένειας σε είδος και σε χρήµα του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ.»

4. Η παρ. 2 του άρθρου 148 του ν. 3655/2008 αντικαθίσταται
από την έναρξη ισχύος του ν. 3655/2008 ως ακολούθως:

«2. Οι ασφαλισµένοι του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ δικαιούνται επίδοµα ασθέ-
νειας, εφόσον πέραν των λοιπών προϋποθέσεων που ορίζονται
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από διατάξεις του Κανονισµού του έχουν πραγµατοποιήσει του-
λάχιστον εκατό (100) ηµέρες ασφάλισης, οι οποίες από 1.1.2009
αυξάνονται ανά δέκα (10) κατ’ έτος και µέχρι εκατόν είκοσι (120).
Προκειµένου για οικοδόµους, οι ογδόντα ηµέρες της παρ. βα’
του άρθρου 35 του α.ν. 1846/1951 (Α’ 179) αυξάνονται από την
ίδια ως άνω ηµεροµηνία ανά δέκα  (10) κατ’ έτος και µέχρι εκατό
(100).»

Άρθρο 37
Συνταξιοδότηση γονέων, συζύγων 

και αδελφών αναπήρων

1. Η παρ. 4 του άρθρου 5 του ν. 3232/2004 (Α’ 48), όπως αντι-
καταστάθηκε µε την παρ. 6 του άρθρου 61 του         ν. 3518/2006
και τροποποιήθηκε µε την παρ. 6 του άρθρου 53 του ν.
3518/2006 και το άρθρο 140 του                      ν. 3655/2008, αντι-
καθίσταται ως εξής:

«4.α. Γονείς και αδέλφια ατόµων άγαµων µε ποσοστό αναπη-
ρίας 67% και άνω, τα οποία δεν εργάζονται και δεν νοσηλεύονται
σε ιδρύµατα µε δαπάνη ασφαλιστικού ή άλλου δηµόσιου φορέα,
καθώς και σύζυγοι αναπήρων µε ποσοστό 80% και άνω, εφόσον
έχουν διανύσει τουλάχιστον δεκαετή έγγαµο βίο, ασφαλισµένοι
σε φορείς κύριας και επικουρικής ασφάλισης, αρµοδιότητας του
Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, θεµελιώνουν
δικαίωµα συνταξιοδότησης µε τη συµπλήρωση 7.500 ηµερών ερ-
γασίας ή 25 ετών πραγµατικής ασφάλισης, ανεξαρτήτως ορίου
ηλικίας και ανεξαρτήτως χρόνου υπαγωγής στην ασφάλιση. Για
τη συµπλήρωση του ανωτέρω προσδιοριζόµενου χρόνου λαµβά-
νεται υπόψη µόνο ο χρόνος στρατιωτικής θητείας που αναγνω-
ρίζεται κατόπιν εξαγοράς κατ’ εφαρµογή των διατάξεων του
ν. 1358/1983 (Α’ 64), ο χρόνος γονικής άδειας ανατροφής παι-
διών του άρθρου 6 του ν. 1483/1984 (Α’ 153), που αναγνωρίζεται
κατόπιν εξαγοράς κατά τα οριζόµενα στην παρ. 18 του άρθρου
10 του ν. 3863/2010 (Α’ 115), όπως ισχύει κάθε φορά, καθώς και
ο προβλεπόµενος από την Ε.Γ.Σ.Σ.Ε. χρόνος απουσίας από την
εργασία λόγω κύησης και λοχείας, µε την επιφύλαξη των διατά-
ξεων της περίπτωσης ζ’ του παρόντος άρθρου ως προς τους
αναγνωριζόµενους χρόνους των ασφαλισµένων του ΟΓΑ.

Το δικαίωµα συνταξιοδότησης ασκείται διαζευκτικά από τον
ένα γονέα ή, στην περίπτωση των αδελφών, από έναν αδελφό/ή
σε έναν φορέα κύριας και σε έναν φορέα επικουρικής ασφάλι-
σης, υπό τους όρους και προϋποθέσεις των επόµενων περιπτώ-
σεων και δεν ισχύει για χορήγηση δεύτερης σύνταξης.

β. Για την άσκηση του δικαιώµατος από το γονέα του ανάπη-
ρου τέκνου, πρέπει, κατά την ηµεροµηνία υποβολής της αίτησης
για συνταξιοδότηση, ο έτερος γονέας να µην λαµβάνει ή να µη
δικαιούται σύνταξη από οποιονδήποτε ασφαλιστικό οργανισµό ή
το Δηµόσιο, να έχει συµπληρώσει τουλάχιστον 2.400 ηµέρες ή 8
έτη πραγµατικής ασφάλισης εκ των οποίων 600 ηµέρες ή 2 έτη
τα τελευταία 4 χρόνια, σε φορείς κύριας ασφάλισης ή/και το Δη-
µόσιο και να εργάζεται.

Αν ο γάµος λυθεί, το δικαίωµα ασκείται από τον γονέα που έχει
την επιµέλεια του ανάπηρου παιδιού µε αµετάκλητη δικαστική
απόφαση. Αν το παιδί είναι ενήλικο, το δικαίωµα ασκείται από τον
γονέα που είχε την επιµέλεια όσο ήταν ανήλικο. Αν η ενηλικίωση
επήλθε πριν τη λύση του γάµου, το δικαίωµα ασκείται από έναν
από τους δύο γονείς µε τις προϋποθέσεις του πρώτου εδαφίου
της περίπτωσης αυτής. 

Σε περίπτωση που το ανάπηρο παιδί έχει τεθεί σε δικαστική
συµπαράσταση λόγω ψυχικής ή διανοητικής διαταραχής ή λόγω
σωµατικής αναπηρίας, µε αµετάκλητη δικαστική απόφαση, το δι-
καίωµα ασκείται από τον γονέα που έχει ορισθεί δικαστικός συ-

µπαραστάτης.
γ. Για την άσκηση του δικαιώµατος από τον αδελφό/ή πρέπει

για τουλάχιστον µία πενταετία πριν την ηµεροµηνία υποβολής
της αιτήσεως για συνταξιοδότηση: αα) να έχει οριστεί δικαστικός
συµπαραστάτης του/της αδελφού/ής µε ποσοστό αναπηρίας
67% και άνω µε αµετάκλητη δικαστική απόφαση, λόγω ψυχικής
ή διανοητικής διαταραχής ή λόγω σωµατικής αναπηρίας ή ββ)
ο/η µε ποσοστό αναπηρίας 67% και άνω αδελφός/ή να συνοικεί
αποδεδειγµένα και να τον βαρύνει. Κατά την υποβολή της αίτη-
σης συνταξιοδότησης οι δύο αδελφοί απαιτείται να είναι ορφανοί
και από τους δύο γονείς ή ο εν ζωή γονέας να είναι ανάπηρος µε
ποσοστό αναπηρίας 67% και άνω.

Σε περίπτωση παύσης της δικαστικής συµπαράστασης ή δια-
κοπής της συνοίκησης, η σύνταξη διακόπτεται από την ηµερο-
µηνία της παύσης ή της διακοπής αντίστοιχα και
επαναχορηγείται εφόσον συντρέξουν εκ νέου οι προϋποθέσεις
του παρόντος. 

δ. Για την άσκηση του δικαιώµατος απαιτείται η υποβολή εκ
µέρους του έτερου ασφαλισµένου γονέα υπεύθυνης δήλωσης
προς τον οικείο ασφαλιστικό του φορέα ή τους φορείς, αν συ-
ντρέχει ασφάλιση σε περισσότερους του ενός ή το Δηµόσιο, ότι
δεν έχει και δεν πρόκειται να ασκήσει το δικαίωµα συνταξιοδό-
τησης που του παρέχει η παρούσα διάταξη. 

ε. Αν το ανάπηρο παιδί ή σύζυγος ή αδελφός ή αδελφή ανα-
λάβει εργασία ή αυτοαπασχοληθεί, αναστέλλεται η καταβολή της
σύνταξης για όσο χρόνο διαρκεί η εργασία ή η αυτοαπασχόληση.
Το καταβαλλόµενο ποσό σύνταξης δεν µπορεί να είναι κατώτερο
από το πλήρες κατώτατο όριο σύνταξης λόγω γήρατος, που κα-
ταβάλλεται κάθε φορά από τον οικείο ασφαλιστικό φορέα.
στ. Το άρθρο αυτό εφαρµόζεται και για εκκρεµείς αιτήσεις συ-

νταξιοδότησης για τις οποίες δεν έχει εκδοθεί µέχρι την έναρξη
ισχύος του οριστική απόφαση συνταξιοδότησης. 

ζ. Για τους ασφαλισµένους του ΟΓΑ γονείς και αδελφούς ατό-
µων αγάµων, καθώς και συζύγους αναπήρων, απαιτούνται, υπό
τις ανωτέρω προϋποθέσεις, 20 έτη ασφάλισης και καταβολής
ασφαλιστικών εισφορών στον Κλάδο Κύριας Ασφάλισης Αγρο-
τών για όσους θεµελιώνουν συνταξιοδοτικό δικαίωµα µέχρι
31.12.2012 και 25 έτη ασφάλισης και καταβολής ασφαλιστικών
εισφορών στον Κλάδο για όσους θεµελιώνουν συνταξιοδοτικό
δικαίωµα από 1.1.2013 και εξής. Για τη συµπλήρωση των προα-
ναφερόµενων χρονικών προϋποθέσεων λαµβάνεται υπόψη ο
χρόνος της στρατιωτικής θητείας που αναγνωρίζεται κατόπιν
εξαγοράς, κατ’ εφαρµογή των διατάξεων του ν. 3232/2004, ο
χρόνος διαδοχικής ασφάλισης σε φορείς κύριας ασφάλισης και
ο χρόνος ασφάλισης που διανύθηκε υπό τη νοµοθεσία κοινωνι-
κής ασφάλειας κρατών-µελών της Ε.Ε., χωρών του Ε.Ο.Χ. ή της
Ελβετίας ή χωρών µε τις οποίες έχει συναφθεί διµερής σύµβαση
κοινωνικής ασφάλειας.

Στη χορηγούµενη σύνταξη προστίθεται κατά τα οριζόµενα
στην παρ. 2 του άρθρου 12 του ν. 2458/1997, η συνταξιοδοτική
παροχή που προβλέπεται από το άρθρο 4 του ν. 4169/1961,
όπως ισχύει, επιφυλασσοµένων των διατάξεων του εδαφίου δ’
της παρ. 1 του άρθρου 4 του ίδιου νόµου, καθώς και αυτών της
παρ. 2 του άρθρου 6 του ν. 1287/1982, εφόσον έχουν συµπλη-
ρωθεί οι ως άνω χρονικές προϋποθέσεις ασφάλισης στον Κλάδο,
χωρίς να συνυπολογίζεται στην περίπτωση αυτή ο χρόνος δια-
δοχικής ασφάλισης σε φορείς κύριας ασφάλισης, καθώς και ο
χρόνος στρατιωτικής υπηρεσίας.»

2. α. Η περίπτωση γ’ της παρ. 3 του άρθρου 38 του       ν.
3863/2010 (Α’ 115) αντικαθίσταται ως ακολούθως:

«γ. Εξαιρούνται της παρακράτησης της Ειδικής Εισφοράς οι
συνταξιούχοι που λαµβάνουν το εξωϊδρυµατικό επίδοµα του άρ-
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θρου 42 του ν. 1140/1981 (Α’ 68), όπως ισχύει, καθώς και οι συ-
νταξιούχοι της παρ. 3 του άρθρου 42 του ν. 1140/1981, όπως
ισχύει, και της παρ. 2 του άρθρου 30 του ν. 2084/1992 (Α’ 165),
που λαµβάνουν προσαύξηση της σύνταξής τους λόγω απόλυτης
αναπηρίας.»

β. Το πρώτο εδάφιο του άρθρου 32 του ν. 3896/2010 (Α’ 207)
τροποποιείται ως εξής :

«Ειδικά για το εξωϊδρυµατικό επίδοµα που λαµβάνουν οι συ-
νταξιούχοι των ασφαλιστικών Οργανισµών κύριας ασφάλισης αρ-
µοδιότητας Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης και
του NAT, καθώς και για το επίδοµα απόλυτης αναπηρίας µε το
οποίο προσαυξάνεται η σύνταξη των τυφλών συνταξιούχων των
Οργανισµών αυτών, ως δώρο εορτών Χριστουγέννων χορηγείται
ολόκληρο το ποσό του µηνιαίου καταβαλλόµενου επιδόµατος
απόλυτης αναπηρίας ή του εξωϊδρυµατικού επιδόµατος, ενώ ως
δώρο Πάσχα και επιδόµατος αδείας το ήµισυ του µηνιαία κατα-
βαλλόµενου επιδόµατος απόλυτης αναπηρίας ή του εξωϊδρυµα-
τικού επιδόµατος αντίστοιχα.»

3. α. Το πρώτο εδάφιο της παραγράφου 1 του άρθρου 4 του
ν. 3232/2004 (Α’ 48), όπως ισχύει, τροποποιείται ως ακολούθως:

«1. Ο/η διαζευγµένος/η, σε περίπτωση θανάτου του/της πρώην
συζύγου δικαιούται σύνταξη λόγω θανάτου του/της πρώην συ-
ζύγου από τους φορείς κύριας και επικουρικής ασφάλισης αρ-
µοδιότητας του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης
και το ΝΑΤ εφόσον πληροί αθροιστικά τις εξής προϋποθέσεις:».

β. Το στοιχείο γ’ της παραγράφου 1 του άρθρου 4 του ν.
3232/2004 (Α’ 48), όπως ισχύει, τροποποιείται ως ακολούθως:

«γ. Δέκα (10) έτη έγγαµου βίου µέχρι τη λύση του γάµου µε
αµετάκλητη δικαστική απόφαση.»

γ. Το στοιχείο ε’ της παραγράφου 1 του άρθρου 4 του   ν.
3232/2004 (Α’ 48), όπως ισχύει, τροποποιείται ως ακολούθως:

«ε. Συνολικό ετήσιο ατοµικό φορολογητέο εισόδηµα το οποίο
να µην υπερβαίνει το διπλάσιο του ποσού των εκάστοτε κατα-
βαλλόµενων από τον Ο.Γ.Α. ετήσιων συντάξεων στους ανασφά-
λιστους υπερήλικες.»

δ. Η παράγραφος 2 του άρθρου 4 του ν. 3232/2004 (Α’ 48),
όπως ισχύει, τροποποιείται ως ακολούθως:

«2. Το ποσό κύριας και επικουρικής σύνταξης που δικαιούται
ο/η διαζευγµένος/η καθορίζεται ως εξής:

α. Σε περίπτωση θανάτου του/της πρώην συζύγου, εφόσον ο
γάµος είχε διαρκέσει δέκα (10) έτη έως τη λύση του µε αµετά-
κλητη δικαστική απόφαση, το ποσό σύνταξης που δικαιούται ο
χήρος ή η χήρα επιµερίζεται κατά 75% στο χήρο ή χήρα και 25%
στον/στη διαζευγµένο/η. Για κάθε έτος εγγάµου βίου πέραν του
δεκάτου (10ου) και µέχρι το τριακοστό πέµπτο (35ο) έτος διάρ-
κειας του γάµου, το ποσοστό σύνταξης που δικαιούται ο χήρος
ή η χήρα µειώνεται κατά 1% στο χήρο ή χήρα και αυξάνεται αντί-
στοιχα κατά 1% στον/στη διαζευγµένο/η. Προκειµένου περί έγ-
γαµου βίου που διήρκησε πλέον των τριάντα πέντε (35) ετών έως
τη λύση του κατά τα ανωτέρω, το ποσό σύνταξης που δικαιούται
ο χήρος ή η χήρα επιµερίζεται κατά 50% στο χήρο ή χήρα και
50% στον/στη διαζευγµένο/η.

Στις ανωτέρω περιπτώσεις εάν ο θανών ή η θανούσα δεν κα-
ταλείπει χήρο ή χήρα, ο/η διαζευγµένος/η δικαιούται το αυτό πο-
σοστό του/της διαζευγµένου/ης κατά τα ως άνω, της σύνταξης
που θα εδικαιούτο ο χήρος ή η χήρα.

β. Σε περίπτωση περισσοτέρων του ενός δικαιούχων διαζευγ-
µένων το αναλογούν για τον/τη διαζευγµένο/η κατά τα ως άνω
ποσοστά ποσό σύνταξης κύριας και επικουρικής επιµερίζεται εξί-
σου µεταξύ αυτών.»

ε. Οι διατάξεις του άρθρου αυτού εφαρµόζονται στις περιπτώ-
σεις που ο θάνατος επέρχεται µετά την ηµεροµηνία έναρξης

ισχύος του νόµου αυτού.
4. Οι διατάξεις του άρθρου 1 του ν. 612/1977 (Α’164) εφαρµό-

ζονται και στους ασφαλισµένους των ασφαλιστικών οργανισµών,
αρµοδιότητας του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφά-
λισης, οι οποίοι πάσχουν από κυστική ίνωση ή µόνιµη ορθοκυ-
στική διαταραχή, εφόσον για τις παθήσεις τους αυτές συντρέχει
ποσοστό αναπηρίας τουλάχιστον 67%.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’
ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΟΥ ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΟΥ

Άρθρο 38
Επιτάχυνση διαδικασίας απονοµής συντάξεων

1. Οι ασφαλιστικοί φορείς κύριας ασφάλισης, αρµοδιότητας
του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, το Δηµό-
σιο και το ΝΑΤ υποχρεούνται, εφόσον έχει εκδοθεί βεβαίωση
χρόνου ασφάλισης, να εκδίδουν την οριστική απόφαση συντα-
ξιοδότησης το αργότερο µέσα σε τρεις (3) µήνες από την υπο-
βολή της αίτησης συνταξιοδότησης και των δικαιολογητικών που
προβλέπονται από τις κείµενες διατάξεις. Σε περιπτώσεις διαδο-
χικής ασφάλισης, το παραπάνω χρονικό διάστηµα επιµηκύνεται
σε έξι (6) µήνες.

2. Για τη συνταξιοδότηση ασφαλισµένων λόγω αναπηρίας, η
προθεσµία που αναφέρεται στην ανωτέρω παράγραφο αρχίζει
από την κοινοποίηση στον φορέα ή την υποβολή από τον ενδια-
φερόµενο της οριστικής γνωµάτευσης της αρµόδιας υγειονοµι-
κής επιτροπής.

3. Αν δεν είναι δυνατή για οποιονδήποτε λόγο η έκδοση της
οριστικής συνταξιοδοτικής απόφασης εντός της προθεσµίας της
παραγράφου 1, ο ασφαλιστικός φορέας εκδίδει πράξη προσω-
ρινής σύνταξης µέσα σε χρονικό διάστηµα σαράντα πέντε ηµε-
ρών από την υποβολή της αίτησης που συνοδεύεται από
υπεύθυνη δήλωση του άρθρου 8 του ν. 1599/1986 σχετικά µε το
χρόνο ασφάλισης στα οικεία ασφαλιστικά ταµεία και την υπο-
βολή των δικαιολογητικών που απαιτούνται και εβδοµήντα πέντε
(75) ηµερών, σε περίπτωση συνταξιοδότησης µε διαδοχική
ασφάλιση.

Το ύψος του ποσού της προσωρινής σύνταξης αντιστοιχεί του-
λάχιστον µε το 80% της σύνταξης που προκύπτει από το χρόνο
ασφάλισης και τις εισφορές ή τις αποδοχές που λαµβάνονται
υπόψη κατά περίπτωση για τον υπολογισµό της σύνταξης και
προκειµένου για το        ΙΚΑ - ΕΤΑΜ µε τις µεικτές αποδοχές που
έλαβε ο ασφαλισµένος το µήνα Δεκέµβριο του προηγούµενου
έτους της υποβολής της αίτησης συνταξιοδότησης ή σε περί-
πτωση προγενέστερης διακοπής της ασφάλισής του, τον τελευ-
ταίο µήνα απασχόλησής του, όπως οι αποδοχές αυτές
προκύπτουν από τα προσκοµιζόµενα ασφαλιστικά βιβλιάρια. Σε
κάθε περίπτωση το ποσό της προσωρινής σύνταξης δεν µπορεί
να υπολείπεται του 90% του εκάστοτε ισχύοντος κατά κατηγορία
σύνταξης Κατώτατου Ορίου. 

Το ποσό της σύνταξης που καταβάλλεται στον ασφαλισµένο
µε την προσωρινή σύνταξη συµψηφίζεται µε το ποσό της σύντα-
ξης που προκύπτει µετά την έκδοση της οριστικής πράξης απο-
νοµής της σύνταξης. 

Εάν µετά τον έλεγχο των δικαιολογητικών για την έκδοση της
οριστικής πράξης απονοµής της σύνταξης, διαπιστωθεί ότι δεν
πληρούνται οι προϋποθέσεις συνταξιοδότησης ή ότι τα στοιχεία
που αναφέρονται στην υπεύθυνη δήλωση του ασφαλισµένου δεν
είναι ακριβή, θα αναζητηθούν τα ποσά συντάξεων που εισπρά-
χθηκαν ως αχρεωστήτως καταβληθέντα. Αν δεν προκύπτει υπαι-
τιότητα του ασφαλισµένου, η επιστροφή των ποσών θα γίνεται
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άτοκα. 
Σε κάθε περίπτωση, µέσα σε σαράντα πέντε (45) ή εβδοµήντα

πέντε (75) ηµέρες αντίστοιχα σε περίπτωση συνταξιοδότησης µε
διαδοχική ασφάλιση από την υποβολή της αίτησης, πρέπει να εκ-
δοθεί αιτιολογηµένη πράξη απόρριψης της αίτησης για προσω-
ρινή σύνταξη ή πράξη προσωρινής συνταξιοδότησης.

Για τις συνταξιοδοτικές περιπτώσεις κατά τις οποίες έχουν
εφαρµογή οι διατάξεις περί διαδοχικής ασφάλισης, στην κατα-
βολή της ως άνω προσωρινής σύνταξης, υποχρεούται ο τελευ-
ταίος φορέας, εφόσον διαπιστώνεται ότι από το συνολικό χρόνο
ασφάλισης που αναφέρεται στην υπεύθυνη δήλωση του αιτού-
ντος συντρέχουν οι ελάχιστες χρονικές προϋποθέσεις για συντα-
ξιοδότηση, σύµφωνα µε τη νοµοθεσία του.

Στις περιπτώσεις διαδοχικής ασφάλισης και εφόσον ο απονέ-
µων φορέας είναι διαφορετικός από εκείνον που χορηγεί την
προσωρινή σύνταξη, τα ποσά σύνταξης που καταβλήθηκαν από
τον φορέα αυτόν δεν αναζητούνται από τον ασφαλισµένο, αλλά
συµψηφίζονται µε τα ποσά σύνταξης που οφείλει να καταβάλλει
ο απονέµων Οργανισµός.

4. Όταν ο απονέµων τη σύνταξη φορέας είναι το Δηµόσιο, οι
προβλεπόµενες στις παραγράφους 1 και 3 προθεσµίες ξεκινούν
µετά την καταβολή των τρίµηνων αποδοχών. 

5. Η διάταξη για την έκδοση της προσωρινής σύνταξης δεν
εφαρµόζεται στις ακόλουθες περιπτώσεις:

α. Όταν ο ασφαλισµένος µε δήλωσή του δεν επιθυµεί την έκ-
δοση προσωρινής σύνταξης.

β. Όταν οι ασφαλισµένοι δεν πληρούν τις νόµιµες προϋποθέ-
σεις συνταξιοδότησης.

γ. Όταν για τη συνταξιοδότηση των ασφαλισµένων πρέπει να
εφαρµοστούν οι Κανονισµοί 883/2004 και 987/2009 της Ευρω-
παϊκής Ένωσης, καθώς και οι διµερείς συµβάσεις κοινωνικής
ασφάλειας, εκτός των περιπτώσεων που θεµελιώνεται αυτοτελές
συνταξιοδοτικό δικαίωµα µόνο µε το χρόνο ασφάλισης σε ελλη-
νικό ασφαλιστικό φορέα.

δ. Όταν οι ασφαλισµένοι δεν έχουν καταθέσει τα απαραίτητα
δικαιολογητικά.

ε. Όταν ζητείται σύνταξη λόγω θανάτου ασφαλισµένου/ης από
τους γονείς του. 

στ. Όταν λαµβάνεται ταυτόχρονα και άλλη σύνταξη.
ζ. Όταν δεν έχει διακοπεί η εργασία κατά την ηµεροµηνία υπο-

βολής της αίτησης συνταξιοδότησης.
η. Όταν είναι απαραίτητη η προηγούµενη αναγνώριση χρόνων

ασφάλισης για θεµελίωση συνταξιοδοτικών προϋποθέσεων. 
θ. Όταν υπάρχουν οφειλές από ασφαλιστικές εισφορές ποσού

που υπερβαίνει τα προβλεπόµενα από τις σχετικές διατάξεις
ποσά. 

6. Για την επιτάχυνση των διαδικασιών έκδοσης συνταξιοδοτι-
κών αποφάσεων ορίζονται κλιµάκια από υπαλλήλους των ασφα-
λιστικών οργανισµών που υπηρετούν ή έχουν υπηρετήσει δύο (2)
τουλάχιστον χρόνια σε υπηρεσίες ανακεφαλαίωσης χρόνου
ασφάλισης ή απονοµής ή πληρωµής συντάξεων και διαθέτουν
την ανάλογη εµπειρία. 

Τα ανωτέρω κλιµάκια, µε βάση τις αρµοδιότητες εκάστου, δια-
κρίνονται σε δύο (2) κατηγορίες, ως ακολούθως: α) Κλιµάκιο
Ανακεφαλαίωσης Χρόνου Ασφάλισης και β) Κλιµάκιο Απονοµής
και Πληρωµής Προσωρινών και Οριστικών Συντάξεων. 

Η συµµετοχή στα κλιµάκια είναι προαιρετική, η δε σχετική βού-
ληση εκδηλώνεται µε υποβολή αίτησης προς τον Διοικητή ή Πρό-
εδρο του οικείου ασφαλιστικού φορέα, ο οποίος και εκδίδει την
απόφαση ορισµού τους ως πιστοποιηµένων εισηγητών, µετά την
επιτυχή συµµετοχή τους σε εκπαιδευτικό πρόγραµµα, σχετικό
µε την αρµοδιότητα του κλιµακίου, στο οποίο θα ενταχθούν. 

Με την ίδια απόφαση ορίζεται και ο συντονιστής ανά κλιµάκιο.
Οι πιστοποιηµένοι εισηγητές υποχρεούνται να παρέχουν υπη-

ρεσίες ενηµέρωσης πολιτών από τα Κέντρα Ενηµέρωσης Ασφα-
λισµένων και Συνταξιούχων (Κ.Π.Α.Σ.) για δύο (2) ηµέρες κάθε
µήνα.

Οι πιστοποιηµένοι εισηγητές εργάζονται και εκτός ωραρίου
εργασίας, για την απασχόλησή τους δε αυτή και µε βάση το πα-
ραγόµενο έργο καταβάλλεται µηνιαία αποζηµίωση κατά παρέκ-
κλιση των περιορισµών της παρ. 4 του άρθρου 7 του ν.
3833/2010 (Α’ 40).

7. Με απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφά-
λισης, που εκδίδεται ύστερα από εισήγηση του Δ.Σ. του οικείου
ασφαλιστικού φορέα, ρυθµίζεται κάθε άλλο θέµα σχετικό µε την
εκπαίδευση των συµµετεχόντων, τη λειτουργία των κλιµακίων και
τη µέτρηση του παραγόµενου έργου, τόσο κατά τη διάρκεια του
ωραρίου εργασίας όσο και εκτός αυτού. 

Το ύψος της αποζηµίωσης, καθώς και ο τρόπος και οι προϋ-
ποθέσεις καταβολής της καθορίζονται µε κοινή απόφαση των
Υπουργών Οικονοµικών και Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης,
µετά από εισήγηση των Δ.Σ. των ασφαλιστικών οργανισµών. 

Άρθρο 39 
Πλασµατικός χρόνος παιδιών 

1. Η παρ. 7 του άρθρου 4 του ν. 3029/2002, όπως αντικατα-
στάθηκε µε την παρ. 1 του άρθρου 141 του ν. 3655/ 2008, αντι-
καθίσταται ως εξής:

«7. Στους ασφαλισµένους των φορέων κύριας και επικουρικής
ασφάλισης αρµοδιότητας του Υπουργείου Εργασίας και Κοινω-
νικής Ασφάλισης, πλην ΟΓΑ, καθώς και του Ναυτικού Αποµαχι-
κού Ταµείου (ΝΑΤ), οι οποίοι θεµελιώνουν δικαίωµα
συνταξιοδότησης µε τις προϋποθέσεις που διαµορφώνονται και
ισχύουν από 1.1.2011 και εφεξής, µε βάση τις διατάξεις του άρ-
θρου 10 του ν. 3863/ 2010, αναγνωρίζεται πλασµατικός χρόνος
για κάθε παιδί, ο οποίος ανέρχεται σε 1 έτος ή 300 ηµέρες ασφά-
λισης για το πρώτο παιδί και σε 2 έτη ή 600 ηµέρες ασφάλισης
για κάθε επόµενο παιδί και µέχρι το τρίτο.

Ο χρόνος που αναγνωρίζεται λαµβάνεται υπόψη τόσο για τη
θεµελίωση του συνταξιοδοτικού δικαιώµατος όσο και για την
προσαύξηση του ποσού της σύνταξης, υπό την προϋπόθεση ότι
οι ασφαλισµένοι έχουν συµπληρώσει τουλάχιστον 3.600 ηµέρες
ή 12 έτη πραγµατικής ή προαιρετικής ασφάλισης. Ο χρόνος
αυτός συνυπολογίζεται επιπλέον του χρόνου που αναγνωρίζεται
µε τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 5 του ν. 1483/1984 (Α’
153), όπως ισχύουν. 

Αν συντρέχει ασφάλιση σε περισσότερους του ενός φορείς
κύριας ή επικουρικής ασφάλισης ή το Δηµόσιο, το δικαίωµα ανα-
γνώρισης του ανωτέρω χρόνου ασκείται σε έναν µόνο φορέα κύ-
ριας και σε έναν φορέα επικουρικής ασφάλισης, κατ’ επιλογή.

Ο εν λόγω αναγνωριζόµενος χρόνος δεν συνυπολογίζεται για
τη συµπλήρωση του απαιτούµενου χρόνου ασφάλισης για τη συ-
νταξιοδότηση των µητέρων ανήλικων ή ανίκανων για κάθε βιοπο-
ριστική εργασία παιδιών και χήρων πατέρων ανήλικων ή
ανάπηρων παιδιών, των κατά περίπτωση απαιτούµενων ηµερών
ασφάλισης στα βαρέα και ανθυγιεινά επαγγέλµατα, του προβλε-
πόµενου από καταστατικές διατάξεις χρόνου για συνταξιοδό-
τηση σε περίπτωση απόλυσης, καθώς και για τη θεµελίωση
δικαιώµατος συνταξιοδότησης ή προσαύξηση της σύνταξης µε
τις ειδικές διατάξεις του ν. 3717/2008 (Α’ 239), του άρθρου 74
του ν. 3371/2005 (Α’178) και του άρθρου 34 του ν. 3762/2009 (Α’
75 ). 

Η αναγνώριση του ανωτέρω πλασµατικού χρόνου γίνεται κα-
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τόπιν αίτησης των ενδιαφεροµένων και την καταβολή, για κάθε
µήνα, ποσού εξαγοράς υπολογιζόµενου µε ποσοστό 20% για
τους φορείς κύριας ασφάλισης και 6% για τους φορείς επικου-
ρικής ασφάλισης, επί του 25πλάσιου του ηµεροµισθίου ανειδί-
κευτου εργάτη, που ισχύει κατά το χρόνο υποβολής της αίτησης.
Οι ασφαλιστικές εισφορές για την αναγνώριση αυτή καταβάλλο-
νται είτε εφάπαξ, εντός τριµήνου από την κοινοποίηση της από-
φασης, οπότε παρέχεται έκπτωση 15%, είτε σε µηνιαίες δόσεις,
ο αριθµός των οποίων είναι ίσος µε τους αναγνωριζόµενους
µήνες. Η πρώτη δόση καταβάλλεται µέχρι το τέλος του επόµενου
µήνα από την κοινοποίηση της απόφασης. Καθυστέρηση κατα-
βολής δόσης συνεπάγεται επιβάρυνσή της µε τα εκάστοτε προ-
βλεπόµενα πρόσθετα τέλη. Σε περίπτωση θεµελίωσης
συνταξιοδοτικού δικαιώµατος ή προσαύξησης του ποσού της σύ-
νταξης, πριν το χρόνο εξόφλησης της εισφοράς εξαγοράς, πα-
ρακρατείται κάθε µήνα από τη σύνταξη και µέχρι την εξόφληση,
ποσό ίσο µε το 1/4 του ποσού της σύνταξης. Η σύνταξη κατα-
βάλλεται από την ηµεροµηνία που ορίζουν οι καταστατικές δια-
τάξεις του ασφαλιστικού φορέα, αν το οφειλόµενο ποσό από
οποιαδήποτε αιτία δεν υπερβαίνει το ποσό που ορίζεται στο
άρθρο 61 του ν. 3863/2010, όπως ισχύει.»

2. Για όσους θεµελιώνουν δικαίωµα συνταξιοδότησης µε προ-
ϋποθέσεις που ίσχυαν µέχρι και 31.12.2010, εξακολουθούν να
εφαρµόζονται οι διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 141, του ν.
3655/2008, όπως ίσχυαν µέχρι την αντικατάστασή τους από το
άρθρο αυτό. 

Άρθρο 40
Αναγνώριση χρόνων ασφάλισης 

Το άρθρο 40 του ν. 2084/1992, όπως αντικαταστάθηκε µε την
παρ. 18 του άρθρου 10 του ν. 3863/2010, αντικαθίσταται ως
εξής:

«1. Ως χρόνος ασφάλισης στους φορείς κοινωνικής ασφάλισης
λογίζεται, πλην του χρόνου πραγµατικής ή προαιρετικής ασφά-
λισης: α) ο χρόνος στρατιωτικής υπηρεσίας, β) ο χρόνος γονικής
άδειας ανατροφής παιδιών, γ) ο χρόνος επιδότησης λόγω ασθέ-
νειας και µέχρι 300 ηµέρες, καθώς και ο χρόνος επιδότησης
λόγω τακτικής ανεργίας και µέχρι 300 ηµέρες, δ) ο χρόνος εκ-
παιδευτικής άδειας άνευ αποδοχών και µέχρι δύο έτη, ε) ο χρό-
νος σπουδών για την απόκτηση ενός µόνο πτυχίου ανώτερης ή
ανώτατης σχολής της ηµεδαπής ή της αλλοδαπής ή διπλώµατος
επαγγελµατικής κατάρτισης µεταδευτεροβάθµιου Ινστιτούτου
Επαγγελµατικής Κατάρτισης ή διπλώµατος Σχολής Ξεναγών,
καθώς και ο χρόνος σπουδών για την απόκτηση πτυχίου, µετά
τη συµπλήρωση του 17ου έτους της ηλικίας, σε µέσες τεχνικές
και επαγγελµατικές σχολές ή σε µονάδες της δευτεροβάθµιας
τεχνικής επαγγελµατικής εκπαίδευσης από την έναρξη ισχύος
του ν. 576/1977 (Α’ 102) και µετά ή στο Ενιαίο Πολυκλαδικό Λύ-
κειο, ο οποίος είναι ίσος µε τον κατά το χρόνο αποφοίτησης επί-
σηµο χρόνο σπουδών της οικείας σχολής, στ) ο χρόνος για τον
οποίο δεν έχει χωρήσει ασφάλιση σε φορείς κύριας ή επικουρι-
κής ασφάλισης, µετά την υπαγωγή, για πρώτη φορά, στην ασφά-
λιση οποιουδήποτε φορέα κύριας ή επικουρικής ασφάλισης ή το
Δηµόσιο και ο οποίος δεν µπορεί να είναι λιγότερος από έναν
πλήρη ηµερολογιακό µήνα σε κάθε περίπτωση κενού ασφάλισης
µεταξύ περιόδων ασφάλισης, ζ) ο προβλεπόµενος από την
Ε.Γ.Σ.Σ.Ε. χρόνος απουσίας από την εργασία λόγω κύησης και
λοχείας, η) ο χρόνος απεργίας, θ) ο πλασµατικός χρόνος της
παρ. 1 του άρθρου 141 του ν. 3655/2008 (Α’ 58), που αναγνωρί-
ζεται σύµφωνα µε τις διατάξεις αυτές, όπως ισχύουν, ι) ο χρόνος
µαθητείας, όπως ορίζεται από τις ισχύουσες διατάξεις και µέχρι

δύο έτη, ια) ο χρόνος προσωρινής κράτησης ή φυλάκισης που
εκτίθηκε µέχρι την έναρξη ισχύος του ν. 2510/1997 (Α’ 136) για
το στρατιωτικό αδίκηµα της ανυπακοής ή της ανυποταξίας του
Στρατιωτικού Ποινικού Κώδικα, στο οποίο υπέπεσαν στρατεύσι-
µοι που αρνήθηκαν την εκπλήρωση της στρατιωτικής υπηρεσίας
επικαλούµενοι τις θρησκευτικές ή ιδεολογικές τους πεποιθήσεις,
ιβ) ο χρόνος που µεσολαβεί από την απόκτηση του πτυχίου µέχρι
και την απόκτηση της άδειας ασκήσεως επαγγέλµατος στους
ασφαλισµένους στον Τοµέα Σύνταξης Μηχανικών και Εργολη-
πτών Δηµοσίων Έργων, την Ειδική Προσαύξηση και τον Τοµέα
Επικουρικής Ασφάλισης Μηχανικών και Εργοληπτών Δηµοσίων
Έργων του Ενιαίου Ταµείου Ανεξάρτητα Απασχολούµενων
(ΕΤΑΑ).

2. Η αναγνώριση και εξαγορά του χρόνου στρατιωτικής υπη-
ρεσίας γίνεται σύµφωνα µε τις διατάξεις του          ν. 1358/1983
(Α’ 60), όπως ισχύουν κάθε φορά. Στις περιπτώσεις που θεµελιώ-
νεται συνταξιοδοτικό δικαίωµα µε προϋποθέσεις που διαµορφώ-
νονται και ισχύουν από 1.1.2011 µέχρι 31.12.2014, µε βάση τις
ισχύουσες διατάξεις, το ποσό για την εξαγορά του χρόνου της
στρατιωτικής θητείας στους Φορείς Κοινωνικής Ασφάλισης µει-
ώνεται κατά 30%. Για όσους θεµελιώνουν συνταξιοδοτικό δικαί-
ωµα µε προϋποθέσεις που διαµορφώνονται και ισχύουν από
1.1.2015 και εφεξής, το ανωτέρω ποσό µειώνεται κατά 50%. Σε
κάθε περίπτωση το καταβλητέο ποσό δεν µπορεί να είναι κατώ-
τερο αυτού που προκύπτει µε βάση υπολογισµού ανά µήνα ανα-
γνώρισης, το 25πλάσιο του ηµεροµισθίου του ανειδίκευτου
εργάτη. 

Ο χρόνος γονικής άδειας ανατροφής παιδιών αναγνωρίζεται,
σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 6 του            ν. 1483/1984
(Α’ 153), τόσο για θεµελίωση συνταξιοδοτικού δικαιώµατος όσο
και για προσαύξηση του ποσού της σύνταξης και εξαγοράζεται
βάσει του ποσοστού εισφοράς ασφαλισµένου και εργοδότη, που
ισχύει σε κάθε φορέα επί του 25πλάσιου του ηµεροµισθίου ανει-
δίκευτου εργάτη, που ισχύει κατά την ηµεροµηνία υποβολής της
αίτησης αναγνώρισης. 

Οι χρόνοι των περιπτώσεων γ’ και ζ’ της παραγράφου 1 συνυ-
πολογίζονται µόνο για τη θεµελίωση του συνταξιοδοτικού δικαι-
ώµατος και όχι για τον προσδιορισµό του δικαιούµενου ποσού
σύνταξης.

Ο χρόνος εκπαιδευτικής άδειας και ο χρόνος απεργίας ανα-
γνωρίζονται µε αίτηση του ενδιαφεροµένου, τόσο για θεµελίωση
συνταξιοδοτικού δικαιώµατος όσο και για προσαύξηση του
ποσού της σύνταξης και εξαγοράζονται βάσει του ποσοστού ει-
σφοράς εργοδότη και ασφαλισµένου του οικείου φορέα και των
αποδοχών του ασφαλισµένου κατά το χρόνο υποβολής της αί-
τησης ή των αποδοχών του τελευταίου µήνα πλήρους απασχό-
λησης, µη δυναµένων τούτων να υπολείπονται του 25πλάσιου
του ηµεροµισθίου ανειδίκευτου εργάτη, που ισχύει κατά την ηµε-
ροµηνία υποβολής της αίτησης αναγνώρισης, το ποσό δε της
εξαγοράς βαρύνει τον ασφαλισµένο. Η αίτηση υποβάλλεται στον
ασφαλιστικό οργανισµό που υπαγόταν ο ασφαλισµένος κατά το
χρόνο χορήγησης της εκπαιδευτικής άδειας ή της απεργίας και
συνοδεύεται από βεβαίωση του εργοδότη, από την οποία να προ-
κύπτει ο λόγος χορήγησης και η διάρκεια της άδειας ή της απερ-
γίας. 

Ο χρόνος φοίτησης σε ανώτερες ή ανώτατες σχολές, ο χρό-
νος σπουδών για την απόκτηση διπλώµατος επαγγελµατικής κα-
τάρτισης µεταδευτεροβάθµιου Ινστιτούτου Επαγγελµατικής
Κατάρτισης ή διπλώµατος Σχολής Ξεναγών, καθώς και ο χρόνος
σπουδών για την απόκτηση πτυχίου, µετά την συµπλήρωση του
17ου έτους της ηλικίας, σε µέσες τεχνικές και επαγγελµατικές
σχολές ή σε µονάδες της δευτεροβάθµιας τεχνικής επαγγελµα-
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τικής εκπαίδευσης από την έναρξη ισχύος του ν. 576/1977 και
µετά ή στο Ενιαίο Πολυκλαδικό Λύκειο, ο χρόνος µαθητείας,
καθώς και ο χρόνος για τον οποίο δεν έχει χωρήσει ασφάλιση σε
φορείς κύριας ή επικουρικής ασφάλισης, µετά την υπαγωγή, για
πρώτη φορά, στην ασφάλιση οποιουδήποτε φορέα ή του Δηµο-
σίου, αναγνωρίζονται, µετά από αίτηση του ασφαλισµένου, για
τη θεµελίωση συνταξιοδοτικού δικαιώµατος και την προσαύξηση
του ποσού της σύνταξης µε την καταβολή, για κάθε µήνα, ποσού
εξαγοράς υπολογιζόµενου µε ποσοστό 20% για τους φορείς κύ-
ριας ασφάλισης και 6% για τους φορείς επικουρικής ασφάλισης,
επί του 25πλάσιου του ΗΑΕ, όπως ισχύει κατά το χρόνο υποβο-
λής της αίτησης. 

Ο χρόνος της προσωρινής κράτησης ή φυλάκισης που εκτί-
θηκε µέχρι την έναρξη ισχύος του ν. 2510/1997 για το στρατιω-
τικό αδίκηµα της ανυπακοής ή της ανυποταξίας του
Στρατιωτικού Ποινικού Κώδικα αναγνωρίζεται και εξαγοράζεται
σύµφωνα µε τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 1 και των πα-
ραγράφων 1 - 4 του άρθρου 2 του ν. 1358/1983, όπως ισχύει,
χωρίς τις µειώσεις που προβλέπονται από την παρούσα παρά-
γραφο για την αναγνώριση στρατιωτικής υπηρεσίας για όσους
θεµελιώνουν συνταξιοδοτικό δικαίωµα από την 1.1.2011 και εφε-
ξής.

3. Οι χρόνοι της παραγράφου 1 αναγνωρίζονται και στην Ει-
δική Προσαύξηση του Τοµέα Σύνταξης Μηχανικών και Εργολη-
πτών Δηµοσίων Έργων του Ενιαίου Ταµείου Ανεξάρτητα
Απασχολούµενων (ΕΤΑΑ) µε την καταβολή ποσού εξαγοράς υπο-
λογιζόµενου µε το εκάστοτε ισχύον ασφάλιστρο άνω πενταετίας
για την Ειδική Προσαύξηση επί του 25πλάσιου του ΗΑΕ, όπως
ισχύει κατά το χρόνο υποβολής της αίτησης.

Οι ασφαλισµένοι του Τοµέα Σύνταξης και Ασφάλισης Υγειονο-
µικών του ΕΤΑΑ που έχουν υπαχθεί και στην κατηγορία Μονοσυ-
νταξιούχων, εφόσον αναγνωρίσουν χρόνους ασφάλισης της
παραγράφου αυτής, υποχρεούνται να αναγνωρίσουν το αντί-
στοιχο διάστηµα και στην κατηγορία Μονοσυνταξιούχων, µε κα-
ταβολή της ισχύουσας κάθε φορά εισφοράς. 

Για την αναγνώριση του χρόνου που µεσολαβεί από την από-
κτηση του πτυχίου µέχρι και την απόκτηση της άδειας ασκήσεως
επαγγέλµατος στον Τοµέα Σύνταξης Μηχανικών και Εργοληπτών
Δηµοσίων Έργων, την Ειδική Προσαύξηση και τον Τοµέα Επικου-
ρικής Ασφάλισης Μηχανικών και Εργοληπτών Δηµοσίων Έργων
του Ενιαίου Ταµείου Ανεξάρτητα Απασχολούµενων (ΕΤΑΑ) κατα-
βάλλεται µηνιαία εισφορά σε ποσοστό 20% για τον Τοµέα Σύντα-
ξης Μηχανικών και Εργοληπτών Δηµοσίων Έργων στο εκάστοτε
ισχύον ασφάλιστρο άνω 5ετίας για την Ειδική Προσαύξηση και
σε ποσοστό 6% για τον Τοµέα Επικουρικής Ασφάλισης Μηχανι-
κών και Εργοληπτών Δηµοσίων Έργων του Ενιαίου Ταµείου Ανε-
ξάρτητα Απασχολούµενων (ΕΤΑΑ), επί του 25πλάσιου του ΗΑΕ,
όπως ισχύει κατά το χρόνο υποβολής της αίτησης. 

4. Οι ασφαλιστικές εισφορές για τις αναγνωρίσεις των προη-
γούµενων παραγράφων καταβάλλονται είτε εφάπαξ, εντός τρι-
µήνου από την κοινοποίηση της σχετικής απόφασης
αναγνώρισης, οπότε παρέχεται έκπτωση 15%, είτε σε µηνιαίες
δόσεις, ο αριθµός των οποίων ισούται µε τους αναγνωριζόµε-
νους µήνες. Η πρώτη δόση καταβάλλεται µέχρι το τέλος του επό-
µενου µήνα της κοινοποίησης της απόφασης. Καθυστέρηση
καταβολής δόσης συνεπάγεται επιβάρυνσή της µε τα εκάστοτε
προβλεπόµενα πρόσθετα τέλη. 

Σε περίπτωση θεµελίωσης συνταξιοδοτικού δικαιώµατος ή
προσαύξησης του ποσού της σύνταξης πριν από το χρόνο εξό-
φλησης της εισφοράς εξαγοράς, παρακρατείται κάθε µήνα από
τη σύνταξη και µέχρι την εξόφληση ποσό ίσο µε το 1/4 του ποσού
της σύνταξης. Η σύνταξη καταβάλλεται από την ηµεροµηνία που

ορίζουν οι καταστατικές διατάξεις του ασφαλιστικού φορέα, αν
το οφειλόµενο ποσό από οποιαδήποτε αιτία δεν υπερβαίνει το
ποσό που ορίζεται στο άρθρο 61 του ν. 3863/2010, όπως ισχύει. 

Ο χρόνος κατά τον οποίο ο ασφαλισµένος έλαβε σύνταξη ανα-
πηρίας συνυπολογίζεται για τη συµπλήρωση των ελάχιστων προ-
ϋποθέσεων που απαιτούνται για τη συνταξιοδότηση λόγω
γήρατος. 

5. Όσοι συµπληρώνουν τον απαιτούµενο χρόνο ασφάλισης για
συνταξιοδότηση λόγω γήρατος µε προϋποθέσεις που ισχύουν
µέχρι και 31.12.2010, ακόµα και µε προσµέτρηση χρόνων που
προβλέπονται στο άρθρο 40 του ν. 2084/1992, όπως ίσχυε πριν
την αντικατάστασή του µε την παρ. 18 του άρθρου 10 του ν.
3863/2010, καθώς και µε την προσµέτρηση του πλασµατικού
χρόνου της παρ. 1 του άρθρου 141 του ν. 3655/2008, και εφόσον
η σχετική αίτηση αναγνώρισης υποβληθεί µέχρι και 31.12.2013,
ακολουθούν τις κατά περίπτωση απαιτούµενες προϋποθέσεις
συνταξιοδότησης, που ίσχυαν µέχρι και 31.12.2010.

Ειδικά για τις ασφαλισµένες των παραγράφων 11 και 13 του
άρθρου 10 του ν. 3863/2010, οι οποίες συνταξιοδοτούνται µε
4.500 ηµέρες ασφάλισης, ανεξαρτήτως του εάν ο εν λόγω απαι-
τούµενος χρόνος ασφάλισης συµπληρώνεται µέχρι ή µετά την
31.12.2010 ακολουθούνται σε κάθε περίπτωση λήψης µειωµένης
ή πλήρους σύνταξης λόγω γήρατος τα όρια ηλικίας που προβλέ-
πονται στις ανωτέρω παραγράφους 11 και 13 του άρθρου 10 του
ίδιου νόµου. Μοναδική εξαίρεση αποτελεί η περίπτωση των
ασφαλισµένων των ανωτέρω παραγράφων, οι οποίες µέχρι και
31.12.2010 έχουν θεµελιώσει δικαίωµα λήψης µειωµένης σύντα-
ξης λόγω γήρατος, για τις οποίες, προκειµένου για τη λήψη είτε
µειωµένης είτε πλήρους σύνταξης λόγω γήρατος, απαιτούνται
τα ισχύοντα µέχρι και 31.12.2010 όρια ηλικίας. 

Επίσης, ειδικά για τους ασφαλισµένους στα πρώην ειδικά τα-
µεία κύριας ασφάλισης µισθωτών, στους τοµείς σύνταξης και
ασφάλισης του κλάδου κύριας ασφάλισης του ΕΤΑΠ – ΜΜΕ και
εκείνους της παρ. 15Β του άρθρου 10 του ν. 3863/2010 και µε
την επιφύλαξη των διατάξεων του άρθρου 10 του ν. 3863/2010,
οι ισχύουσες µέχρι 31.12.2010 προϋποθέσεις πλήρους σύνταξης
εφαρµόζονται εφόσον πληρούνται η συµπλήρωση του απαιτού-
µενου χρόνου ασφάλισης και του ορίου ηλικίας, όπου αυτές
απαιτούνται αθροιστικά. Για τους ανωτέρω ασφαλισµένους που
µέχρι και 31.12.2010 έχουν ήδη θεµελιώσει δικαίωµα λήψης µει-
ωµένης σύνταξης λόγω γήρατος, προκειµένου για τη λήψη είτε
µειωµένης είτε πλήρους σύνταξης λόγω γήρατος, απαιτούνται
τα ισχύοντα µέχρι και 31.12.2010 όρια ηλικίας. 

6. Οι αναγνωριζόµενοι χρόνοι, καθώς και ο χρόνος κατά τον
οποίο ο σφαλισµένος έλαβε σύνταξη λόγω αναπηρίας συνυπο-
λογίζονται για τη θεµελίωση συνταξιοδοτικού δικαιώµατος, εφό-
σον ο ασφαλισµένος έχει πραγµατοποιήσει τουλάχιστον 3.600
ηµέρες ή δώδεκα (12) έτη πραγµατικής ή/και προαιρετικής
ασφάλισης. Ο συνολικός χρόνος, ο οποίος, µε βάση τα ανωτέρω,
συνυπολογίζεται ή αναγνωρίζεται τόσο για θεµελίωση συνταξιο-
δοτικού δικαιώµατος όσο και για προσαύξηση του ποσού της σύ-
νταξης, δεν µπορεί να υπερβεί τα επτά (7) έτη,
συνυπολογιζόµενου σε αυτά και κάθε άλλου χρόνου, πραγµατι-
κού ή πλασµατικού, που έχει τυχόν αναγνωρισθεί ή αναγνωρίζε-
ται µε βάση άλλες διατάξεις ή αποφάσεις διοικητικών
συµβουλίων ασφαλιστικών οργανισµών. 

Ειδικότερα, ο χρόνος αυτός καθορίζεται κατ’ ανώτατο όριο: 
α) σε τέσσερα (4) έτη, για όσους θεµελιώνουν συνταξιοδοτικό

δικαίωµα µε προϋποθέσεις που διαµορφώνονται και ισχύουν για
το έτος 2011, 

β) σε πέντε (5) έτη, για όσους θεµελιώνουν συνταξιοδοτικό δι-
καίωµα µε προϋποθέσεις που διαµορφώνονται και ισχύουν για

14260 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)



το έτος 2012, 
γ) σε έξι (6) έτη, για όσους θεµελιώνουν συνταξιοδοτικό δικαί-

ωµα µε προϋποθέσεις που διαµορφώνονται και ισχύουν για το
έτος 2013 και 

δ) σε επτά (7) έτη, για όσους θεµελιώνουν συνταξιοδοτικό δι-
καίωµα µε προϋποθέσεις που διαµορφώνονται και ισχύουν από
το έτος 2014 και εξής.

Το δικαίωµα αναγνώρισης για καθέναν από τους παραπάνω
χρόνους ασκείται µόνο σε έναν φορέα κύριας ασφάλισης ή το
Δηµόσιο και σε έναν φορέα επικουρικής ασφάλισης.

7. Η ισχύς του άρθρου αυτού αρχίζει από 1.1.2011 και εφαρ-
µόζεται για όσους θεµελιώνουν δικαίωµα συνταξιοδότησης µε
προϋποθέσεις που διαµορφώνονται και ισχύουν από αυτή την
ηµεροµηνία και εφεξής µε βάση τις διατάξεις του άρθρου 10 του
ν. 3863/2010. Για όσους θεµελιώνουν δικαίωµα συνταξιοδότησης
µε προϋποθέσεις που ίσχυαν µέχρι και 31.12.2010, καθώς και για
όσους θεµελιώνουν δικαίωµα συνταξιοδότησης από 1.1.2011 και
εφεξής µε βάση προϋποθέσεις συνταξιοδότησης που δεν τρο-
ποποιούνται µε το άρθρου 10 του ν. 3863/2010, εξακολουθούν
να εφαρµόζονται οι διατάξεις του άρθρου 40 του ν. 2084/1992,
όπως αυτό ίσχυε έως την αντικατάστασή του από την παρ. 18
του άρθρου 10 του ν. 3863/ 2010.»

Άρθρο 41
Αναγνώριση χρόνων ειδικών κατηγοριών

1. Ασφαλισµένοι του ΟΑΕΕ δύνανται, µετά από σχετική αίτησή
τους, να αναγνωρίσουν ως χρόνο ασφάλισης το χρονικό διά-
στηµα αποδεδειγµένης άσκησης επαγγελµατικής δραστηριότη-
τας, υπακτέας στα πρώην Ταµεία ΤΕΒΕ, ΤΑΕ, ΤΣΑ, πριν την
εγγραφή στα µητρώα αυτών, για το οποίο δεν είχαν καταβληθεί
οι αναλογούσες ασφαλιστικές εισφορές. Ο χρόνος αυτός δεν
µπορεί να υπερβαίνει τα πέντε (5) έτη και λαµβάνεται υπόψη
τόσο για τη θεµελίωση του συνταξιοδοτικού δικαιώµατος λόγω
γήρατος όσο και για την προσαύξηση του ποσού της σύνταξης
λόγω γήρατος.

Δεν δικαιούνται να αναγνωρίσουν το χρόνο αυτόν όσοι ασφα-
λίστηκαν για το ίδιο διάστηµα σε άλλον ασφαλιστικό οργανισµό
κύριας ασφάλισης ή το Δηµόσιο, καθώς και όσοι µε δική τους αί-
τηση έλαβαν εξαίρεση νόµιµα για οποιαδήποτε αιτία από την
ασφάλιση του οικείου φορέα (πρώην ΤΕΒΕ, ΤΑΕ, ΤΣΑ) για το διά-
στηµα του οποίου ζητείται η αναγνώριση.

Η εξαγορά του αναγνωριζόµενου χρόνου γίνεται µε την κατα-
βολή ασφαλιστικής εισφοράς ίσης µε την εισφορά του κλάδου
σύνταξης της 5ης ασφαλιστικής κατηγορίας του ΟΑΕΕ, όπως
ισχύει κάθε φορά, ή, κατόπιν αίτησης του ενδιαφεροµένου, σε
ανώτερη ασφαλιστική κατηγορία.

Το ποσό της εξαγοράς καταβάλλεται είτε εφάπαξ είτε σε ισό-
ποσες διµηνιαίες δόσεις που δεν µπορούν να υπερβαίνουν το
ήµισυ του αριθµού των αναγνωριζόµενων µηνών. Για την εξό-
φληση του ποσού εξαγοράς εφαρµόζεται η νοµοθεσία του ΟΑΕΕ
για την είσπραξη οφειλόµενων εισφορών και σε κάθε περίπτωση
το ποσό της εξαγοράς θα πρέπει να έχει εξοφληθεί κατά την ηµε-
ροµηνία υποβολής της αίτησης συνταξιοδότησης.

Το ποσό της µηνιαίας σύνταξης προσαυξάνεται, για κάθε έτος
χρόνου προ εγγραφής που αναγνωρίζεται, κατά ποσοστό 2% επί
του ποσού της ασφαλιστικής κατηγορίας, επί της οποίας κατα-
βλήθηκαν οι αναλογούσες ασφαλιστικές εισφορές, ανεξαρτήτως
συνταξιοδοτικού καθεστώτος που επιλέγεται.

Η ισχύς της παραγράφου αυτής αρχίζει από 1.1.2011 και
εφαρµόζεται για όσους θεµελιώνουν δικαίωµα συνταξιοδότησης
µε προϋποθέσεις που διαµορφώνονται και ισχύουν από αυτήν

την ηµεροµηνία και εφεξής, µε τις διατάξεις του άρθρου 10 του
ν. 3863/2010.

Με απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφά-
λισης, ύστερα από γνώµη του Διοικητικού Συµβουλίου του Ορ-
γανισµού, καθορίζονται τα απαιτούµενα δικαιολογητικά για την
απόδειξη του χρόνου άσκησης του επαγγέλµατος πριν από την
εγγραφή στα µητρώα ασφαλισµένων των παραπάνω φορέων, για
τον οποίο ζητείται η αναγνώριση, καθώς και κάθε άλλο σχετικό
µε τα παραπάνω θέµα. 

2. Ασφαλισµένοι του Τοµέα Ασφάλισης Ιδιοκτητών, Συντακτών
και Υπαλλήλων Τύπου του Κλάδου Κύριας Ασφάλισης του ΕΤΑΠ
– ΜΜΕ που έχουν υπαχθεί στην ασφάλιση οποιουδήποτε φορέα
µέχρι 31.12.1992, µπορούν, µετά από σχετική αίτηση, να αναγνω-
ρίσουν ως χρόνο ασφάλισης, χρονικό διάστηµα που απασχολή-
θηκαν µε την ιδιότητα του ιδιοκτήτη, συντάκτη ή του υπαλλήλου,
εφόσον για την απασχόλησή τους αυτή, υπείχαν υποχρέωση
ασφάλισης στον εν λόγω Τοµέα. 

Η εξαγορά του αναγνωριζόµενου χρόνου γίνεται µε καταβολή
εισφοράς που ανέρχεται σε ποσοστό 15% για κάθε µήνα ανα-
γνώρισης και υπολογίζεται στο 50πλάσιο του ΗΑΕ, όπως αυτό
έχει διαµορφωθεί κατά το µήνα υποβολής της αίτησης. 

Οι ανωτέρω ασφαλισµένοι µπορούν να αναγνωρίσουν στον
Τοµέα Επικουρικής Ασφάλισης Ιδιοκτητών, Συντακτών και Υπαλ-
λήλων Τύπου χρόνο που συµπίπτει µε χρόνο ασφάλισης στον
Τοµέα Ασφάλισης Ιδιοκτητών, Συντακτών και Υπαλλήλων Τύπου
του Κλάδου Κύριας Ασφάλισης, εξαιρουµένου του χρόνου δια-
δοχικής ασφάλισης. Η αναγνώριση και εξαγορά γίνεται µε την
καταβολή εισφοράς 4% για κάθε αναγνωριζόµενο µήνα, στην ίδια
βάση υπολογισµού που ορίζεται για τον Τοµέα Ασφάλισης και µε
τους αυτούς όρους και προϋποθέσεις. 

3. Ασφαλισµένοι του Τοµέα Ασφάλισης Προσωπικού Ηµερη-
σίων Εφηµερίδων Αθηνών και Θεσσαλονίκης του Κλάδου Κύριας
Ασφάλισης του ΕΤΑΠ – ΜΜΕ που έχουν υπαχθεί στην ασφάλιση
οποιουδήποτε φορέα µέχρι 31.12.1992, µπορούν, µετά από σχε-
τική αίτηση, να αναγνωρίσουν ως χρόνο ασφάλισης, χρονικό διά-
στηµα, κατά το οποίο παρείχαν εξαρτηµένη εργασία µε κάποια
από τις ειδικότητες του άρθρου 3 του Καταστατικού του Τοµέα,
σε εργοδότες το προσωπικό των οποίων, κατά τα αντίστοιχα χρο-
νικά διαστήµατα υπείχε υποχρέωση ασφάλισης στον Τοµέα. 

Η εξαγορά του αναγνωριζόµενου χρόνου γίνεται µε καταβολή
εισφοράς που ανέρχεται σε ποσοστό 16% για κάθε µήνα ανα-
γνώρισης και υπολογίζεται στις συνολικές αποδοχές του τελευ-
ταίου µήνα πλήρους απασχόλησης πριν από την υποβολή της
αίτησης, οι οποίες σε καµιά περίπτωση δεν µπορεί να είναι κα-
τώτερες από το 50πλάσιο του ΗΑΕ, όπως αυτό έχει διαµορφωθεί
κατά το µήνα υποβολής της αίτησης. 

4. Στην περίπτωση των ασφαλισµένων των παραγράφων 2 και
3, ο αναγνωριζόµενος χρόνος ανέρχεται κατ’ ανώτατο όριο σε
τρία (3) έτη συνολικά, εφόσον για τον προς αναγνώριση χρόνο
δεν έχει χωρήσει ασφάλιση σε άλλον ασφαλιστικό φορέα ή
Τοµέα του ΕΤΑΠ – ΜΜΕ. 

Η αίτηση υποβάλλεται στην οικεία Διεύθυνση του ΕΤΑΠ – ΜΜΕ
εντός έξι (6) µηνών από την έναρξη ισχύος του παρόντος νόµου
και συνοδεύεται από υπεύθυνη δήλωση του ενδιαφεροµένου ότι
δεν έχει ασφαλισθεί σε άλλον ασφαλιστικό φορέα ή σε άλλο
Τοµέα του ΕΤΑΠ-ΜΜΕ για το αντίστοιχο χρονικό διάστηµα,
καθώς και από σχετική βεβαίωση εργοδότη ή πιστοποιητικό υπη-
ρεσιακών µεταβολών και αποδοχών ή δικαστική απόφαση ή στοι-
χείων αποδεικτικών της άσκησης ή της διακοπής του
επαγγέλµατος ή της ιδιότητας, η ακρίβεια των οποίων ελέγχεται
από τις υπηρεσίες του Ταµείου. Σε περίπτωση υποβολής ψευ-
δούς υπεύθυνης δήλωσης ή ανακριβών βεβαιώσεων, ο αναγνω-
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ριζόµενος χρόνος ακυρώνεται, οι δε καταβληθείσες για την εξα-
γορά αυτή εισφορές δεν επιστρέφονται. 

Αίτηση αναγνώρισης µπορούν να υποβάλουν µέσα στην ίδια
προθεσµία και όσοι θεµελιώνουν δικαίωµα συνταξιοδότησης µε
προϋποθέσεις που ίσχυαν µέχρι και 31.12.2010, καθώς και όσοι
θεµελιώνουν δικαίωµα συνταξιοδότησης από1.1.2011 και εφεξής
µε βάση προϋποθέσεις συνταξιοδότησης που δεν τροποποιού-
νται από το άρθρο 10 του ν. 3863/2010, εφόσον έχουν αναγνω-
ρίσει µε προηγούµενες ρυθµίσεις, λιγότερα από τρία (3) έτη
ασφάλισης. Ο αναγνωριζόµενος χρόνος στην περίπτωση αυτή
ανέρχεται σε τόσο χρόνο όσος υπολείπεται µέχρι την συµπλή-
ρωση των τριών (3) ετών. 

Το ποσό της εξαγοράς καταβάλλεται είτε εφάπαξ µέσα σε
τρεις (3) µήνες από την κοινοποίηση στον αιτούντα της σχετικής
απόφασης αναγνώρισης είτε σε ισόποσες µηνιαίες δόσεις, ίσες
µε τον αριθµό των µηνών που αναγνωρίζονται, οι οποίες δεν µπο-
ρούν να υπερβούν τις τριάντα έξι (36). 

Η πρώτη δόση καταβάλλεται µέχρι το τέλος του επόµενου
µήνα από την κοινοποίηση στον αιτούντα της σχετικής απόφασης
αναγνώρισης. Καθυστέρηση καταβολής της δόσης επιβαρύνεται
µε τα προβλεπόµενα κάθε φορά πρόσθετα τέλη.

5. Το συνταξιοδοτικό δικαίωµα των προσώπων των παραγρά-
φων 2 και 3 του άρθρου αυτού γεννάται και η σύνταξη καταβάλ-
λεται από την πρώτη του επόµενου µήνα µετά την πλήρη
εξόφληση του ποσού που προκύπτει από την αναγνώριση. 

6. Για τους ασφαλισµένους του άρθρου αυτού που θεµελιώ-
νουν συνταξιοδοτικό δικαίωµα από την 1.1.2011 και εφεξής µε
τις προϋποθέσεις που διαµορφώνονται και ισχύουν από την ηµε-
ροµηνία αυτή και εφεξής, σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου
10 του ν. 3863/2010, το σύνολο των αναγνωριζόµενων χρόνων,
στους οποίους συµπεριλαµβάνονται τόσο οι χρόνοι του παρό-
ντος άρθρου, καθώς και κάθε άλλος χρόνος που έχει τυχόν ανα-
γνωρισθεί ή αναγνωρίζεται µε βάση άλλες διατάξεις, ανέρχεται
κατ’ ανώτατο όριο: 

α) σε τέσσερα (4) έτη, για όσους θεµελιώνουν συνταξιοδοτικό
δικαίωµα µε προϋποθέσεις που διαµορφώνονται και ισχύουν το
έτος 2011, 

β) σε πέντε (5) έτη, για όσους θεµελιώνουν συνταξιοδοτικό δι-
καίωµα µε προϋποθέσεις που διαµορφώνονται και ισχύουν το
έτος 2012,

γ) σε έξι (6) έτη, για όσους θεµελιώνουν συνταξιοδοτικό δικαί-
ωµα µε προϋποθέσεις που διαµορφώνονται και ισχύουν το έτος
2013,

δ) σε επτά (7) έτη, για όσους θεµελιώνουν συνταξιοδοτικό δι-
καίωµα µε προϋποθέσεις που διαµορφώνονται και ισχύουν το
έτος 2014 και εφεξής. 

7. Ασφαλισµένοι φορέων και τοµέων επικουρικής ασφάλισης
που συνταξιοδοτούνται από το Δηµόσιο ή από φορέα κύριας
ασφάλισης µε καθεστώς ίδιο ή εξοµοιούµενο µε αυτό του Δηµο-
σίου, καθώς και του Τοµέα «ΤΕΑΠ-ΕΛΤΑ» µπορούν να θεµελιώ-
νουν συνταξιοδοτικό δικαίωµα και στον επικουρικό φορέα –
τοµέα τους, συµπληρώνοντας τον απαιτούµενο συντάξιµο χρόνο
µε αναγνώριση κάθε προϋπηρεσίας που συµπίπτει µε συντάξιµο
χρόνο στο Δηµόσιο ή το φορέα κύριας ασφάλισής τους κατά τα
οριζόµενα στις διατάξεις του άρθρου 20 παράγραφοι 3 και 4 του
ν. 3232/2004 (Α’ 48). Ο αναγνωριζόµενος χρόνος στον επικουρικό
φορέα – τοµέα αξιοποιείται για τη θεµελίωση συνταξιοδοτικού
δικαιώµατος µε τον ίδιο τρόπο όπως αξιοποιείται στο Δηµόσιο ή
στο φορέα κύριας ασφάλισής τους. Η αναγνώριση πραγµατο-
ποιείται µε απόφαση του φορέα – τοµέα, µετά από αίτηση του
ενδιαφεροµένου, η οποία υποβάλλεται µέχρι την έκδοση της
πράξης συνταξιοδότησης από τον φορέα –τοµέα επικουρικής

ασφάλισης. Η διάταξη της παραγράφου αυτής έχει εφαρµογή
και σε αιτήσεις συνταξιοδότησης, για τις οποίες µέχρι την έναρξη
ισχύος του παρόντος νόµου δεν έχει εκδοθεί συνταξιοδοτική
απόφαση.

Άρθρο 42
Απασχόληση Συνταξιούχων και λοιπές διατάξεις

1. Οι διατάξεις του άρθρου 63 του ν. 2676/1999 (Α’ 1) όπως
αυτό ισχύει µετά την αντικατάστασή του µε την παρ. 1 του άρ-
θρου 16 του ν. 3863/2010 (Α’ 115), καθώς και καταστατικές δια-
τάξεις που προβλέπουν αναστολή καταβολής της σύνταξης
γήρατος ή αναπηρίας σε περίπτωση που ο συνταξιούχος ανα-
λαµβάνει εργασία ή αυτοαπασχολείται και υπάγεται στην ασφά-
λιση του φορέα από τον οποίο συνταξιοδοτείται, δεν έχουν
εφαρµογή στους συνταξιούχους ασφαλιστικών οργανισµών αρ-
µοδιότητας του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλι-
σης, που έχουν συνταξιοδοτηθεί µε τις διατάξεις του ν. 612/1977,
όπως ισχύει, και στους συνταξιούχους που λαµβάνουν το εξωι-
δρυµατικό επίδοµα.

2. Στην παρ. 6 του άρθρου 63 του ν. 2676/1999 (Α’1) όπως αντι-
καταστάθηκε µε την παρ. 1 του άρθρου 16 του   ν. 3863/2010
(Α’115) προστίθεται περίπτωση στ’ ως εξής: 

«στ. στους συνταξιούχους του Ναυτικού Αποµαχικού Ταµείου
που παρέχουν εκπαιδευτικό έργο στη Δηµόσια Εκπαίδευση,
µέχρι την 31.12.2012.»

3. Η παρ. 7 του άρθρου 63 του ν. 2676/1999, όπως αντικατα-
στάθηκε µε την παρ. 1 του άρθρου 16 του                ν. 3863/2010,
αντικαθίσταται ως εξής:

«7. Κάθε διάταξη που ρυθµίζει διαφορετικά το θέµα καταργεί-
ται, εκτός των καταστατικών διατάξεων των φορέων που προ-
βλέπουν διακοπή ή αναστολή καταβολής της σύνταξης σε
περίπτωση που ο συνταξιούχος αναλαµβάνει εργασία ή αυτοα-
πασχολείται και υπάγεται στην ασφάλιση του φορέα από τον
οποίο συνταξιοδοτείται.

Στις περιπτώσεις αυτές δεν καταβάλλονται οι προβλεπόµενες
από την παράγραφο 2 του παρόντος προσαυξηµένες ασφαλιστι-
κές εισφορές.»

Η ισχύς της ανωτέρω ρύθµισης αρχίζει από τη δηµοσίευση του
ν. 3863/2010. 

4. Για τους συνταξιούχους λόγω γήρατος φορέων επικουρικής
ασφάλισης που αναλαµβάνουν εργασία ή αυτοαπασχολούνται
µετά τη συµπλήρωση του 55ου έτους της ηλικίας τους, έχουν
εφαρµογή οι καταστατικές διατάξεις περί αναστολής καταβολής
της σύνταξης των φορέων αυτών. 

Εξαιρούνται όσοι έχουν συνταξιοδοτηθεί µε τις διατάξεις του
ν. 612/1977, όπως ισχύει και οι συνταξιούχοι που λαµβάνουν το
εξωϊδρυµατικό επίδοµα.

5. Η περίπτωση 2 της παρ. 1 του άρθρου 27 του               ν.
1902/1990 (Α’ 138), όπως αντικαταστάθηκε µε την παρ. 9 του άρ-
θρου 47 του ν. 2084/1992 (Α’ 165) τροποποιήθηκε µε την παρ. 10
του ίδιου άρθρου του ίδιου νόµου και την παρ. 6 του άρθρου 19
του ν. 2150/ 1993 (Α’ 98) και αντικαταστάθηκε µε την παρ. 14 του
άρθρου 10 του ν. 3863/2010, αντικαθίσταται ως εξής:

«Αν ο ασφαλισµένος λαµβάνει σύνταξη γήρατος ή     αναπη-
ρίας από άλλο ασφαλιστικό φορέα κύριας ασφάλισης ή το Δη-
µόσιο, πλην ΟΓΑ, και των αναπήρων και θυµάτων πολέµου και
µητέρων, που συνταξιοδοτήθηκαν µε το άρθρο 63 παρ. 4 του ν.
1892/1990 (Α’ 101) δικαιούται από το ΙΚΑ – ΕΤΑΜ πλήρη σύνταξη
γήρατος, εφόσον κατά το χρόνο υποβολής της αίτησης έχει συ-
µπληρώσει το όριο ηλικίας που απαιτείται σε κάθε περίπτωση
από τη νοµοθεσία για την απονοµή πλήρους σύνταξης και έχει
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πραγµατοποιήσει τις αντίστοιχες προς το όριο ηλικίας πλήρους
σύνταξης ελάχιστες ηµέρες εργασίας, οι οποίες δεν µπορεί να
είναι λιγότερες από 6.000.

Αν ο ασφαλισµένος έχει πραγµατοποιήσει 4.800 ηµέρες ασφά-
λισης τουλάχιστον και έχει συµπληρώσει το 65ο έτος της ηλικίας
του, δικαιούται σύνταξη γήρατος µειωµένη κατά 50%. Προκειµέ-
νου για γυναίκες που έχουν πραγµατοποιήσει τον ανωτέρω
χρόνο ασφάλισης, το όριο ηλικίας των 60 ετών αυξάνεται κατά
ένα έτος από 1.1.2011 και για κάθε επόµενο έτος µέχρι τη συ-
µπλήρωση του 65ου έτους της ηλικίας. Η εκ µέρους των γυναι-
κών άσκηση του δικαιώµατος συνταξιοδότησης µε τον ανωτέρω
αριθµό ηµερών ασφάλισης χωρεί, εφόσον συµπληρώνουν το 60ό
έτος της ηλικίας τους µέχρι 31.12.2010.

Στην ανωτέρω περίπτωση, οι ασφαλισµένες δικαιούνται σύ-
νταξη µε το όριο ηλικίας που ισχύει κατά το έτος συµπλήρωσης
του 60ού έτους της ηλικίας.

Η κατά το προηγούµενο εδάφιο µείωση σύνταξης επέρχεται
και στην περίπτωση όπου απονέµεται σύνταξη αναπηρίας από το
ΙΚΑ-ΕΤΑΜ σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 28 παρ. 5 (εδά-
φια α’ - γ’) του α.ν. 1846/ 1951 (Α’ 179) εκτός αν ο ασφαλισµένος
έχει πραγµατοποιήσει στην ασφάλιση του ΙΚΑ - ΕΤΑΜ 3.600 ηµέ-
ρες εργασίας εκ των οποίων 600 την τελευταία πενταετία.»

Οι ανωτέρω διατάξεις έχουν εφαρµογή και στους λοιπούς
πλην ΙΚΑ - ΕΤΑΜ φορείς κύριας και επικουρικής ασφάλισης, πλην
ΟΓΑ, προκειµένου για τις περιπτώσεις συνταξιοδότησης λόγω
γήρατος και αναπηρίας. Ειδικά για τη συνταξιοδότηση λόγω γή-
ρατος απαιτείται η συµπλήρωση του 65ου έτους της ηλικίας, µε
εξαίρεση την περίπτωση άσκησης θεµελιωµένου συνταξιοδοτι-
κού δικαιώµατος σε περισσότερους του ενός φορείς κύριας ή
επικουρικής ασφάλισης, ταυτόχρονα ή µέσα σε διάστηµα έξι (6)
µηνών από την έναρξη της συνταξιοδότησης από τον πρώτο
φορέα. 

Η ρύθµιση του προηγούµενου εδαφίου δεν έχει εφαρµογή στο
ΙΚΑ - ΕΤΑΜ, όταν είναι ο φορέας στον οποίο θεµελιώνεται δεύ-
τερο συνταξιοδοτικό δικαίωµα.

Ειδικά για τη λήψη δεύτερης σύνταξης λόγω αναπηρίας από
τους Τοµείς των κλάδων κύριας και επικουρικής ασφάλισης του
Ενιαίου Ταµείου Ανεξάρτητα Απασχολούµενων (Ε.Τ.Α.Α.) απαι-
τείται η συµπλήρωση τουλάχιστον δώδεκα ετών ασφάλισης.

Η ισχύς της ανωτέρω ρύθµισης αρχίζει από την ηµεροµηνία
δηµοσίευσης του ν. 3863/2010. 

Άρθρο 43
Έναρξη καταβολής Σύνταξης σε Οφειλέτη

Οι παράγραφοι 2 και 3 του άρθρου 61 του ν. 3863/ 2010 αντι-
καθίστανται ως εξής:

«2. Η σύνταξη καταβάλλεται από την ηµεροµηνία που ορίζουν
οι καταστατικές διατάξεις του ασφαλιστικού φορέα, αν το οφει-
λόµενο ποσό προσαυξηµένο µε τα πρόσθετα τέλη και λοιπές επι-
βαρύνσεις δεν είναι µεγαλύτερο των τριάντα (30) µηνιαίων
συντάξεων κατώτατων ορίων λόγω γήρατος για καθέναν ασφα-
λιστικό οργανισµό, µε ανώτατο όριο το ποσό των 15.000 ευρώ.

3. Τα ανωτέρω ποσά οφειλής συµψηφίζονται ή παρακρατού-
νται από τα ποσά των συντάξεων, σε ίσες µηνιαίες δόσεις, που
δεν µπορεί να είναι περισσότερες από σαράντα (40). Η πρώτη
δόση παρακρατείται από τη σύνταξη του πρώτου µήνα.»

Άρθρο 44
Ασφαλιστέα πρόσωπα του ΕΤΕΑΜ

1. Η παρ. 1 του άρθρου 3 του ν. 997/1979 (Α’ 287), όπως έχει

τροποποιηθεί µε την παρ. 1 του άρθρου 56 του ν. 1140/1981
(Α’68 ) και αντικαταστάθηκε µε την παρ. 3 του άρθρου 18 του ν.
1902/1990 (Α’138 ), αντικαθίσταται ως εξής: 

« 1. Στην ασφάλιση του Ταµείου υπάγονται υποχρεωτικά: 
α) Τα πρόσωπα τα οποία παρέχουν εργασία, για την οποία

ασφαλίζονται υποχρεωτικά στο ΙΚΑ- ΕΤΑΜ ή άλλο φορέα κύριας
ασφάλισης µισθωτών και δεν υπάγονται υποχρεωτικά για την ερ-
γασία τους αυτή στην ασφάλιση άλλου φορέα επικουρικής
ασφάλισης, ανεξαρτήτως της ονοµασίας και της νοµικής µορφής
του, µε την επιφύλαξη της περίπτωσης α’ της παρ. 1 του άρθρου
58 του ν. 3371/2005 (Α’178). 

Εάν κάποιο πρόσωπο, εκτός από την εργασία που παρέχει και
για την οποία ασφαλίζεται σε άλλο φορέα επικουρικής ασφάλι-
σης, εξαιρούµενο κατά τα ανωτέρω από την ασφάλιση του Τα-
µείου, παρέχει και άλλη εργασία του ίδιου ή διαφορετικού
επαγγέλµατος προς άλλο εργοδότη, η οποία δεν δηµιουργεί
υποχρέωση ασφάλισης σε άλλο φορέα επικουρικής ασφάλισης,
ανεξαρτήτως της ονοµασίας και της νοµικής µορφής του, υπά-
γεται ως προς την εργασία αυτή στην ασφάλιση του ΕΤΕΑΜ. 

β) Οι συνταξιούχοι του Δηµοσίου και των κάθε φύσης φορέων
κοινωνικής ασφάλισης, που παρέχουν εργασία, για την οποία
ασφαλίζονται υποχρεωτικά στο ΙΚΑ - ΕΤΑΜ ή άλλο φορέα κύριας
ασφάλισης µισθωτών. Ως προς το συντάξιµο του χρόνου ασφά-
λισης των προσώπων αυτών, καθώς και τις προϋποθέσεις θεµε-
λίωσης νέου συνταξιοδοτικού δικαιώµατος, έχουν ανάλογη
εφαρµογή οι κατά περίπτωση διατάξεις της γενικής νοµοθεσίας
που ισχύουν για τoν αντίστοιχο φορέα κύριας ασφάλισης.»

2. Χρόνος ασφάλισης που πραγµατοποιήθηκε στο ΕΤΕΑΜ και
ήταν ακυρωτέος σύµφωνα µε την παράγραφο 6 του άρθρου 3
του ν. 997/1979, η οποία καταργείται µε την περίπτωση 2 της πα-
ραγράφου Β’ του άρθρου 85 του παρόντος νόµου, αλλά όµως
µέχρι την έναρξη ισχύος του παρόντος άρθρου δεν έχει εκδοθεί
απόφαση ακύρωσής του, παραµένει ισχυρός. 

Κατ’ εξαίρεση, στις περιπτώσεις στις οποίες έχει εκδοθεί από-
φαση για ακύρωση χρόνου ασφάλισης στο ΕΤΕΑΜ, σύµφωνα µε
την καταργούµενη παράγραφο 6, αλλά δεν έχουν εισπραχθεί
από τον ασφαλισµένο οι ασφαλιστικές εισφορές που του επι-
στρέφονται ή και µέρος αυτών, ο αντίστοιχος χρόνος ασφάλισης
παραµένει ισχυρός στο ΕΤΕΑΜ. Η σχετική απόφαση για τον
χρόνο ασφάλισης που παραµένει ισχυρός, εκδίδεται ύστερα από
αίτηση του ασφαλισµένου. 

3. α. Ο Τοµέας Επικουρικής Ασφάλισης Προσωπικού ΕΥΔΑΠ
(ΤΕΑΠ - ΕΥΔΑΠ) του Κλάδου Επικουρικής Ασφάλισης του Τα-
µείου Ασφάλισης Υπαλλήλων Τραπεζών και Επιχειρήσεων Κοινής
Ωφελείας (ΤΑΥΤΕΚΩ), που έχει συσταθεί µε το άρθρο 70 του ν.
3655/2008 (Α’ 58), συγχωνεύεται στο Ενιαίο Ταµείο Επικουρικής
Ασφάλισης Μισθωτών (ΕΤΕΑΜ) από την πρώτη του µεθεπόµενου
µηνός από το µήνα δηµοσίευσης του παρόντος νόµου στην Εφη-
µερίδα της Κυβερνήσεως.

β. Οι ασφαλισµένοι του συγχωνευοµένου Τοµέα γίνονται
ασφαλισµένοι του ΕΤΕΑΜ και η ασφαλιστική σχέση τους διέπε-
ται, από τη συγχώνευση και µετά, από τις διατάξεις της νοµοθε-
σίας του ΕΤΕΑΜ, καθώς και από τις διατάξεις της γενικής
ασφαλιστικής νοµοθεσίας, όπως ισχύουν.

γ. Ο χρόνος ασφάλισης που πραγµατοποιήθηκε στον ανωτέρω
Τοµέα, συµπεριλαµβανοµένου και αυτού που αναγνωρίστηκε και
εξαγοράστηκε ή προσµετρήθηκε από προϋπηρεσία ή άλλη αιτία
ως συντάξιµος, µε βάση τις διατάξεις της νοµοθεσίας του, καθώς
και της γενικής ασφαλιστικής νοµοθεσίας, γίνεται χρόνος ασφά-
λισης στο ΕΤΕΑΜ.

δ. Οι συνταξιούχοι του συγχωνευόµενου Τοµέα µέχρι την ηµε-
ροµηνία της συγχώνευσης, καθίστανται συνταξιούχοι του
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ΕΤΕΑΜ, το οποίο βαρύνεται εφεξής µε την καταβολή των συντά-
ξεών τους.

Το ύψος των συντάξεων των ανωτέρω προσώπων καθορίζεται
µε απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης,
µε βάση ειδική οικονοµική µελέτη, µετά από γνώµη του Διοικητι-
κού Συµβουλίου του ΕΤΕΑΜ. Η οικονοµική µελέτη εκπονείται από
τη Διεύθυνση Αναλογιστικών Μελετών της Γενικής Γραµµατείας
Κοινωνικών Ασφαλίσεων, εντός µηνός από τη δηµοσίευση του
νόµου αυτού στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως. Με την ίδια
υπουργική απόφαση καθορίζεται το ύψος των συντάξεων των
ασφαλισµένων του συγχωνευόµενου Τοµέα που καθίστανται
ασφαλισµένοι του ΕΤΕΑΜ. 

Μέχρι την έκδοση της ανωτέρω υπουργικής απόφασης κατα-
βάλλονται από το ΕΤΕΑΜ τα καταβαλλόµενα από το συγχωνευ-
όµενο Τοµέα ποσά συντάξεων όπως έχουν διαµορφωθεί µέχρι
την ηµεροµηνία της συγχώνευσης.

ε. Αιτήσεις συνταξιοδότησης που έχουν υποβληθεί στο συγ-
χωνευόµενο Τοµέα µέχρι την ηµεροµηνία της συγχώνευσης και
εκκρεµούν, κρίνονται σύµφωνα µε τις διατάξεις της νοµοθεσίας
του, όπως ίσχυε µέχρι την ηµεροµηνία αυτή. Για τις συντάξεις
που προκύπτουν σύµφωνα µε την παρούσα περίπτωση, έχει
εφαρµογή η περίπτωση δ’.

στ. Οι πόροι που προβλέπονται από τις ισχύουσες διατάξεις
υπέρ του συγχωνευόµενου Τοµέα, το σύνολο του προερχόµενου
εξ αυτού ενεργητικού και παθητικού, καθώς επίσης η κινητή και
ακίνητη περιουσία του, περιέρχονται από την ηµεροµηνία της συγ-
χώνευσης στο ΕΤΕΑΜ, ως καθολικού διαδόχου αυτού, χωρίς την
καταβολή φόρου, τέλους ή δικαιώµατος υπέρ του Δηµοσίου, Ορ-
γανισµού Τοπικής Αυτοδιοίκησης ή άλλου προσώπου. Για τη µε-
ταβίβαση της κυριότητας των ακινήτων εκδίδεται διαπιστωτική
πράξη από τον Υπουργό Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, η
οποία µεταγράφεται ατελώς στα οικεία βιβλία του αρµόδιου Υπο-
θηκοφυλακείου ή στα κτηµατολογικά βιβλία.

ζ. Εκκρεµείς δίκες που αφορούν διαφορές ή υποθέσεις του
συγχωνευόµενου Τοµέα συνεχίζονται από το   ΕΤΕΑΜ, χωρίς δια-
κοπή της δίκης. Οι δικαστικές αποφάσεις που εκδίδονται ισχύουν
έναντι του ΕΤΕΑΜ.

η. Το προσωπικό του τ.Ταµείου Επικουρικής Ασφάλισης Προ-
σωπικού ΕΥΔΑΠ που µεταφέρθηκε στο ΤΑΥΤΕΚΩ σύµφωνα µε
την παρ. 1 του άρθρου 81 του ν. 3655/ 2008 (Α’ 58) και εξακο-
λουθεί να υπηρετεί σε αυτό κατά το χρόνο της συγχώνευσης του
ΤΕΑΠ-ΕΥΔΑΠ στο ΕΤΕΑΜ, µεταφέρεται µε την ίδια εργασιακή
σχέση και την οργανική θέση που κατέχει στο ΕΤΕΑΜ.

Όσοι από το προσωπικό αυτό έχουν επιλεγεί, σύµφωνα µε τις
κείµενες διατάξεις, προϊστάµενοι οργανικών µονάδων του ΤΑΥ-
ΤΕΚΩ, τοποθετούνται προϊστάµενοι για το υπόλοιπο της θητείας
τους µε απόφαση του Διοικητικού Συµβουλίου (Δ.Σ.) του ΕΤΕΑΜ
σε θέσεις προϊσταµένων αντίστοιχου επιπέδου οργανικών µονά-
δων του ΕΤΕΑΜ, µε κριτήριο τον περισσότερο χρόνο άσκησης
καθηκόντων προϊσταµένου αντίστοιχου επιπέδου και εξακολου-
θούν να ασκούν τα καθήκοντά τους και µετά τη λήξη της θητείας
µέχρι την επανεπιλογή τους ή την τοποθέτηση νέου προϊσταµέ-
νου.

Σε περίπτωση που οι θέσεις προϊσταµένων του ΕΤΕΑΜ δεν
επαρκούν, για την τοποθέτηση όλων των προϊσταµένων, οι προϊ-
στάµενοι που δεν τοποθετούνται εξακολουθούν να θεωρούνται
προϊστάµενοι για το υπόλοιπο της θητείας τους, τα καθήκοντά
τους καθορίζονται από τον Πρόεδρο του ΕΤΕΑΜ, ανάλογα µε τις
υπηρεσιακές ανάγκες και διατηρούν, κατά παρέκκλιση των κει-
µένων διατάξεων, το αντίστοιχο µηνιαίο επίδοµα θέσης ευθύνης.

Αν κενωθούν θέσεις προϊσταµένων οργανικών µονάδων του
ΕΤΕΑΜ πριν τη λήξη της θητείας τους, οι ανωτέρω καταλαµβά-

νουν την πρώτη θέση που θα κενωθεί µε απόφαση του Δ.Σ. του
ΕΤΕΑΜ, σύµφωνα µε τα ανωτέρω κριτήρια.

θ. Η περίπτωση Αα’ της παραγράφου 3 του άρθρου 70 του ν.
3655/2008 (Α’ 58) καταργείται από την έναρξη ισχύος της παρού-
σας παραγράφου.

Άρθρο 45
Συνταξιοδότηση ειδικής κατηγορίας ασφαλισµένων του

ΕΤΕΑΜ

1. Στην παρ. 2 του άρθρου 8 του π.δ. 995/1980 (Α’ 251), όπως
συµπληρώθηκε µε το άρθρο 1 του π.δ. 323/1996 (Α’ 220) και την
παρ. 19 του άρθρου 22 του      ν. 3232/2004 (Α’ 48), προστίθεται
πέµπτο εδάφιο ως εξής: 

«Εξαιρούνται οι συντάξεις των εργαζοµένων µε την ιδιότητα
του ηθοποιού µελοδραµατικού θεάτρου, του µουσικού πνευστών
οργάνων και του χορευτού, που συνταξιοδοτούνται από το ΙΚΑ
– ΕΤΑΜ µε πλήρη σύνταξη στα προβλεπόµενα στις διατάξεις του
π.δ. 212/1984 (Α’ 75) όρια ηλικίας και τα πρόσωπα αυτά δικαιού-
νται πλήρη σύνταξη από το ΕΤΕΑΜ, εφόσον έχουν πραγµατοποι-
ήσει τον οριζόµενο στο άρθρο 5 του ν. 997/1979 (Α’ 287) χρόνο
ασφάλισης, από τον οποίο τον απαιτούµενο, από τις ανωτέρω
διατάξεις, χρόνο ασφάλισης µε τις ιδιότητες αυτές.»

Για τους ασφαλισµένους της ανωτέρω κατηγορίας καταβάλ-
λεται πρόσθετη ειδική εισφορά 3%, η οποία βαρύνει κατά 1% τον
ασφαλισµένο και κατά 2% τον εργοδότη. 

2. Με την επιφύλαξη του δευτέρου εδαφίου της προηγούµε-
νης παραγράφου, καταβάλλεται από τον ασφαλισµένο η πρό-
σθετη ειδική εισφορά 3% για το σύνολο του χρόνου ασφάλισης,
που απαιτείται για τη θεµελίωση του συνταξιοδοτικού δικαιώµα-
τος στο ΕΤΕΑΜ µε τις ανωτέρω διατάξεις. Το ποσό της εισφοράς
υπολογίζεται για κάθε µήνα επί των αποδοχών του ασφαλισµέ-
νου κατά το χρόνο υποβολής της αίτησης εξαγοράς και εξοφλεί-
ται ή εφάπαξ µε έκπτωση 15% ή σε µηνιαίες ισόποσες άτοκες
δόσεις, µέχρι εξήντα (60) το ανώτερο. Σε περίπτωση συνταξιο-
δότησης καταβάλλεται το 1/3 του οφειλόµενου ποσού εφάπαξ
και το υπόλοιπο εξοφλείται σε σαράντα (40) µηνιαίες ισόποσες
άτοκες δόσεις, παρακρατούµενες από τη σύνταξη.

3. Οι διατάξεις της παραγράφου 1 σε συνδυασµό µε την πα-
ράγραφο 2 του παρόντος άρθρου, έχουν εφαρµογή και στις ήδη
καταβαλλόµενες µειωµένες συντάξεις σε συνταξιούχους της
ίδιας κατηγορίας, οι οποίες ανακαθορίζονται στο αντίστοιχο πλή-
ρες ποσό αυτών, όπως διαµορφώνεται κατά την ηµέρα υποβο-
λής της σχετικής αίτησής τους, από την οποία αρχίζουν τα
οικονοµικά αποτελέσµατα. Για τον ανακαθορισµό της σύνταξης,
οι συνταξιούχοι υποχρεούνται να καταβάλουν το σύνολο της κα-
θοριζόµενης από την ανωτέρω παράγραφο πρόσθετης ειδικής
εισφοράς, που υπολογίζεται επί των αποδοχών, µε τις οποίες
έχει υπολογισθεί η σύνταξη, όπως έχουν διαµορφωθεί κατά το
χρόνο υποβολής της ανωτέρω αίτησης. Το ποσό που προκύπτει
εξοφλείται ή εφάπαξ µε έκπτωση 15% ή µε την καταβολή του 1/3
αυτού εφάπαξ και του υπολοίπου σε σαράντα (40) µηνιαίες ισό-
ποσες άτοκες δόσεις, παρακρατούµενες από την καταβαλλό-
µενη σύνταξη. 

4. Με απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής
Ασφάλισης, ύστερα από γνώµη του Διοικητικού Συµβουλίου
(Δ.Σ.) του ΕΤΕΑΜ και γνωµοδότηση του Συµβουλίου Κοινωνικής
Ασφάλισης ( Σ.Κ.Α.), καθορίζεται ο τρόπος προσδιορισµού των
αποδοχών των ασφαλισµένων της ανωτέρω κατηγορίας για τον
υπολογισµό της προβλεπόµενης πρόσθετης ειδικής εισφοράς,
αν δεν παρέχουν την εργασία τους µε τις συγκεκριµένες ειδικό-
τητες ως µισθωτοί, ή δεν έχουν αποδοχές κατά την υποβολή της
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αίτησης για συνταξιοδότηση, λόγω διακοπής της εργασίας τους.

Άρθρο 46
Ασφάλιση απασχολουµένων µε σύµβαση µίσθωσης

έργου σε ΟΤΑ κ.λπ.

1. Οι απασχολούµενοι µε σύµβαση µίσθωσης έργου που κα-
ταρτίζεται σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 6 του ν.
2527/1997 (Α’ 206) σε φορείς του δηµόσιου τοµέα του άρθρου
51 του ν. 1892/1990 (Α’101), καθώς και σε επιχειρήσεις των Ορ-
γανισµών Τοπικής Αυτοδιοίκησης α’ και β’ βαθµού υπάγονται για
την απασχόλησή τους αυτή στην ασφάλιση του ΟΑΕΕ. 

2. Για όσους απασχολήθηκαν έως την έναρξη ισχύος του πα-
ρόντος µε µίσθωση έργου που καταρτίστηκε σύµφωνα µε την
παράγραφο 1 και στους φορείς που περιγράφονται σε αυτήν, η
ασφάλιση που έχει χωρήσει στον ΟΑΕΕ παραµένει ισχυρή και
δεν αναζητούνται εισφορές από το ΙΚΑ–ΕΤΑΜ και αντίστοιχα η
ασφάλιση που έχει χωρήσει στο ΙΚΑ–ΕΤΑΜ παραµένει ισχυρή και
δεν αναζητούνται εισφορές από τον ΟΑΕΕ. Το εδάφιο αυτό
εφαρµόζεται στους απασχολούµενους µέχρι την έναρξη ισχύος
του παρόντος µε µίσθωση έργου σε φορείς του δηµόσιου τοµέα
του άρθρου 51 του ν. 1892/1990 (Α’101) και σε επιχειρήσεις των
Οργανισµών Τοπικής Αυτοδιοίκησης α’ και β’ βαθµού, καθώς και
σε ερευνητικούς και τεχνολογικούς φορείς του άρθρου 31 του
ν. 1514/1985 (Α’13) για δράσεις που χρηµατοδοτούνται ή συγ-
χρηµατοδοτούνται από την Ευρωπαϊκή Ένωση. 

3. Οι διατάξεις της παραγράφου 2 εφαρµόζονται και σε εκκρε-
µείς υποθέσεις σε οποιοδήποτε στάδιο της διοικητικής και δικα-
στικής διαδικασίας.

4. Από τις ρυθµίσεις της παραγράφου 1 εξαιρούνται οι απα-
σχολούµενοι µε σύµβαση µίσθωσης έργου, για τους οποίους
λόγω της συγκεκριµένης απασχόλησης προκύπτει βάσει κατα-
στατικών ή γενικών διατάξεων υποχρεωτική ασφάλιση στους Το-
µείς του Κλάδου κύριας ασφάλισης του Ενιαίου Ταµείου
Ανεξάρτητα Απασχολούµενων. 

Άρθρο 47
Ταµείο Πρόνοιας Δηµοσίων Υπαλλήλων

1. Στο τέλος του άρθρου 4 του β.δ. της 3ης/13.7.1936 «Περί
Οργανισµού του Ταµείου Προνοίας Δηµοσίων Υπαλλήλων» (Α’
285) προστίθεται παράγραφος 4 ως εξής:

«4. Στην ασφάλιση του Τοµέα Πρόνοιας Δηµοσίων Υπαλλήλων
υπάγονται υποχρεωτικώς από 1.7.2011 και οι επί συµβάσει ιδιω-
τικού δικαίου αορίστου χρόνου, ανεξαρτήτως χρόνου πρόσλη-
ψης, υπάλληλοι του Δηµοσίου και των Ν.Π.Δ.Δ. των οποίων το
µόνιµο προσωπικό υπάγεται στην ασφάλιση του Τοµέα Πρόνοιας
Δηµοσίων Υπαλλήλων.»

2. Το τρίτο εδάφιο της παρ. 1 του άρθρου 9 του ν. 2512/1997,
όπως προστέθηκε µε την παρ. 4 του άρθρου 21 του ν. 3232/2004,
αντικαθίσταται από 1.1.2010 ως εξής:

«Ως τακτικές µηνιαίες αποδοχές για τον υπολογισµό της ει-
σφοράς θεωρούνται το σύνολο του βασικού µισθού, του επιδό-
µατος χρόνου υπηρεσίας και οι νόµιµες αυξήσεις αυτών.»

3. Το πέµπτο εδάφιο της παρ. 2α του άρθρου 9 του ν.
2512/1997, όπως ισχύει µετά τη τροποποίησή του µε το άρθρο 5
του ν. 3513/2006 (Α’265), αντικαθίσταται από 1.1.2010, ως εξής:

«Ως αποδοχές για τον υπολογισµό του ανωτέρω βοηθήµατος
νοούνται ο µέσος όρος των µηνιαίων αποδοχών (βασικός µισθός,
επίδοµα χρόνου υπηρεσίας και νόµιµες αυξήσεις αυτών συµπε-
ριλαµβανοµένων των επιδοµάτων εορτών και αδείας µέχρι
31.12.2009), που έλαβε ο ασφαλισµένος κατά τα πέντε (5) τελευ-

ταία από την αποχώρηση εκ της υπηρεσίας του έτη, µε τον πε-
ριορισµό του εδαφίου 1 της παραγράφου 4 του άρθρου 21 του
ν. 3232/2004.»

4. Οι υπάλληλοι της παραγράφου 1, συνταξιοδοτούµενοι από
1.1.2012 και εφεξής, δικαιούνται εφάπαξ βοήθηµα ανάλογο µε
το χρόνο που έχουν συµπληρώσει στην ασφάλιση του Τοµέα
Πρόνοιας Δηµοσίων Υπαλλήλων, µε βάση τα οριζόµενα στην πα-
ράγραφο 3. Για όσους δεν έχουν συµπληρώσει πέντε έτη ασφά-
λισης στον Τοµέα, για τον υπολογισµό του εφάπαξ βοηθήµατος
λαµβάνεται υπόψη ο µέσος όρος των αποδοχών του χρόνου
ασφάλισης. Οι ανωτέρω υπάλληλοι δικαιούνται και αποζηµίωση
λόγω συνταξιοδότησης του ν. 3198/1955 (Α’ 98) σε συνδυασµό
µε το ν. 2112/ 1920 (Α’ 67). Το ποσό της καταβαλλόµενης απο-
ζηµίωσης είναι ανάλογο µε το χρόνο υπηρεσίας που έχει διανυ-
θεί εκτός της ασφάλισης του Τοµέα προς το συνολικό χρόνο
υπηρεσίας.

5. Εισφορές που παρακρατήθηκαν και αποδόθηκαν στο Τα-
µείο, για τα δώρα Χριστουγέννων και  Πάσχα και τα επιδόµατα
αδείας από 1.1.2010, δεν αναζητούνται. 

6. Οι διατάξεις του Οργανισµού του Ταµείου Πρόνοιας Δηµο-
σίων Υπαλλήλων και της γενικότερης νοµοθεσίας που αφορούν
στην αναγνώριση και εξαγορά χρόνου προϋπηρεσίας των ασφα-
λισµένων του Ταµείου, καταργούνται. 

Οι καταργούµενες διατάξεις εξακολουθούν να εφαρµόζονται
στην περίπτωση του άρθρου 3 παράγραφος 9 του β.δ. της 3ης /
13.7.1936 (Α’ 285), όπως η παράγραφος 9 προστέθηκε µε την
παράγραφο 8 του άρθρου 57 του ν. 3518/2006. 

7. Όσες αιτήσεις εξαγοράς έχουν υποβληθεί στο Ταµείο µέχρι
την έναρξη ισχύος του νόµου αυτού, εξετάζονται σύµφωνα µε
τις ισχύουσες µέχρι την ηµεροµηνία αυτή, διατάξεις.

Άρθρο 48
Ρυθµίσεις Ασφάλισης Ασθένειας

1. Στο τέλος της παρ. 1 του άρθρου 32 του α.ν. 1846/ 1951 (Α’
179) προστίθεται το ακόλουθο εδάφιο: 

«Αν πεθάνει συνταξιούχος του πρώην Κλάδου Σύνταξης του
Ταµείου Συντάξεως και Πρόνοιας Προσωπικού - Α.Τ.Ε., Ταµείου
Συντάξεως Προσωπικού–Ε.Τ.Ε. και Ταµείου Συντάξεως Προσω-
πικού – ΗΣΑΠ, που έχουν ενταχθεί στο ΙΚΑ–ΕΤΑΜ σύµφωνα µε
την παρ. 2 του άρθρου 38 του ν. 3522/2006 (Α’ 276) και το άρθρο
1 του ν. 3655/ 2008 (Α’ 58), χορηγείται από το ΙΚΑ – ΕΤΑΜ εφά-
παξ βοήθηµα για έξοδα κηδείας, σύµφωνα µε τα οριζόµενα στο
παρόν άρθρο.

Τα ποσά που καταβάλλονται από το ΙΚΑ – ΕΤΑΜ για την αιτία
αυτή µέσα στο έτος, αναζητούνται από τους Φορείς Υγείας,
στους οποίους κατά περίπτωση υπάγονταν οι θανόντες, µέσα
στον Ιανουάριο του επόµενου έτους. 

Αν δεν αποδοθούν τα εν λόγω ποσά από τους οικείους Φορείς
Υγείας, αναζητούνται σύµφωνα µε τις ισχύουσες διατάξεις του
Ιδρύµατος περί αναγκαστικής είσπραξης.» 

2α. Στο τέλος του άρθρου 5 του β.δ. 244/1966 (Α’ 66) προστί-
θεται παράγραφος 4 ως ακολούθως:

«4. Το µόνιµο προσωπικό, καθώς και το µε σχέση εργασίας
αορίστου χρόνου προσωπικό του ΤΑΥΤΕΚΩ, που προέρχεται από
το πρώην Ταµείο Αλληλοβοήθειας Προσωπικού ΟΣΕ (ΤΑΠ-ΟΣΕ)
και το πρώην Ταµείο Πρόνοιας Προσωπικού ΟΣΕ (ΤΠΠ-ΟΣΕ),
καθώς και τα µέλη των οικογενειών τους µετά τη συνταξιοδότησή
τους, παραµένουν για υγειονοµική περίθαλψη στην ασφάλιση
ΤΑΥΤΕΚΩ/Τοµέας Ασθένειας Προσωπικού ΟΤΕ, εξαιρούµενοι
από την ασφάλιση του κλάδου ασθένειας του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ.

Το ΙΚΑ-ΕΤΑΜ υποχρεούται να παρακρατεί, από το ποσό της
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καταβαλλόµενης σύνταξης, την προβλεπόµενη εισφορά για την
ασφάλιση συνταξιούχων και να αποδίδει αυτήν στο ΤΑΥΤΕΚΩ/Το-
µέας Ασθένειας Προσωπικού ΟΤΕ.

Στην ανωτέρω ρύθµιση υπάγονται και οι ήδη συνταξιούχοι των
πρώην ΤΑΠ - ΟΣΕ και ΤΠΠ - ΟΣΕ, ύστερα από υποβολή αίτησης
στους αρµόδιους φορείς µέσα σε έξι µήνες από τη δηµοσίευση
του παρόντος.»

2β. Στο τέλος του άρθρου 1 του π.δ. της 17/18.12.1930 (Α’ 395)
προστίθενται εδάφια, ως ακολούθως:

«Οι ασφαλισµένοι του Τοµέα Ασθένειας Προσωπικού ΗΛΠΑΠ
του Κλάδου Υγείας του ΤΑΥΤΕΚΩ, καθώς και τα µέλη των οικο-
γενειών τους µετά τη συνταξιοδότησή τους, παραµένουν στην
ασφάλιση του εν λόγω Τοµέα και εξαιρούνται από την ασφάλιση
του κλάδου ασθένειας του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ.

Το ΙΚΑ-ΕΤΑΜ υποχρεούται να παρακρατεί, από το ποσό της
καταβαλλόµενης σύνταξης την προβλεπόµενη εισφορά για την
ασφάλιση συνταξιούχων και να αποδίδει αυτήν στο ΤΑΥΤΕΚΩ/Το-
µέας Ασθένειας Προσωπικού ΗΛΠΑΠ.»

3. Οι ασκούµενοι δικηγόροι από την έγγραφή τους στον οικείο
Δικηγορικό Σύλλογο, υπάγονται υποχρεωτικά στην ασφάλιση
των Τοµέων Υγείας Δικηγόρων του Κλάδου Υγείας του Ενιαίου
Ταµείου Ανεξάρτητα Απασχολούµενων (Ε.Τ.Α.Α.), καταβάλλο-
ντες τις προβλεπόµενες κάθε φορά ασφαλιστικές εισφορές πρώ-
της πενταετίας, εφόσον δεν υπάγονται στην υποχρεωτική
ασφάλιση άλλου ασφαλιστικού οργανισµού για παροχές ασθέ-
νειας.

Τα παραπάνω εφαρµόζονται αναλόγως και για τους ασκούµε-
νους δικαστικούς επιµελητές από την εγγραφή τους στον οικείο
Σύλλογο Δικαστικών Επιµελητών. 

4. Το Ταµείο Πρόνοιας Προσωπικού Εθνικού Θεάτρου, που
ιδρύθηκε µε το β.δ. 722/1961 (Α’184), όπως µετονοµάστηκε µε
το άρθρο 1 του π.δ. 742/1977 (Α’ 234) και λειτουργεί µε τον αυ-
τοτελή Κλάδο Υγείας, ύστερα από την ένταξη του Κλάδου Πρό-
νοιας αυτού στο Ταµείο Ασφάλισης Πρόνοιας Ιδιωτικού Τοµέα
(Τ.Α.Π.Ι.Τ.), µε το άρθρο 104 του ν. 3655/2008 (Α’ 58), καταργεί-
ται από 1.10.2011.

Το σύνολο της κινητής περιουσίας του καταργούµενου Τα-
µείου τίθεται σε εκκαθάριση από το Διοικητικό Συµβούλιο και δύο
εκκαθαριστές, προτεινόµενους από το ίδιο όργανο. 

Το ποσό που αποµένει ύστερα από, την εξόφληση των οφει-
λών προς τρίτους, αποδίδεται στον Τοµέα Πρόνοιας Προσωπι-
κού Εθνικού Θεάτρου του Τ.Α.Π.Ι.Τ. για την καταβολή των
εφάπαξ βοηθηµάτων στους ασφαλισµένους του Τοµέα, σύµ-
φωνα µε τη νοµοθεσία του.

5. Οι βουλευτές, τα µη έχοντα την ιδιότητα του βουλευτή µέλη
του Υπουργικού Συµβουλίου, καθώς και τα µέλη οικογενείας
αυτών, κατά τη διάρκεια της θητείας τους, µπορεί για την κά-
λυψη παροχών υγειονοµικής περίθαλψης, να υπάγονται στην
ασφάλιση του ΟΠΑΔ, ή να διατηρούν την ασφάλισή τους στον
Κλάδο Ασθένειας του ασφαλιστικού οργανισµού στον οποίο ήταν
ασφαλισµένοι πριν την εκλογή τους ή τον διορισµό τους. Στην
τελευταία περίπτωση, οι αναλογούσες εισφορές, όπως αυτές κα-
θορίζονται από τη νοµοθεσία του κάθε ασφαλιστικού οργανισµού
υπολογίζονται επί των αποδοχών λόγω ιδιότητας ή της θέσης
τους και βαρύνουν τους ίδιους. 

6. Στο τέλος της παρ. 2 του άρθρου 31 του α.ν. 1846/ 1951 (Α’
179) προστίθεται εδάφιο ως ακολούθως:

«Οι ασφαλισµένοι του ΙΚΑ–ΕΤΑΜ που καταθέτουν αίτηση για
συνταξιοδότηση και πληρούν τις ελάχιστες προϋποθέσεις για σύ-
νταξη, για όσο διάστηµα εκκρεµεί η έκδοση συνταξιοδοτικής
απόφασης, εξακολουθούν να ασφαλίζονται για παροχές ασθέ-
νειας στο Ίδρυµα αν δεν έχουν τις απαραίτητες χρονικές προϋ-

ποθέσεις για τη θεώρηση του βιβλιαρίου υγείας ως ασφαλισµέ-
νοι.»

7. Οι παράγραφοι 5 και 6 του άρθρου 72 του β.δ. της
29/5.25.6/1958 (Α’ 96) τροποποιούνται ως εξής:

«5. Ασφαλισµένος µπορεί να επιδοτηθεί µέχρι εννέα (9) µήνες
µέσα στο ίδιο ηµερολογιακό έτος. Η εκ νέου καταβολή επιδόµα-
τος, δεν είναι δυνατή πριν από την πραγµατοποίηση από τον
ασφαλισµένο 150 τουλάχιστον ηµερών ασφάλισης µετά τη λήξη
της επιδότησης. Για όσους έχουν συµπληρώσει συνολικό χρόνο
ασφάλισης πέντε (5) ετών, ο αριθµός των 150 ηµερών περιορί-
ζεται σε 100 για την εκ νέου επιδότηση. 

6. Το Δ.Σ. του Ταµείου, µε αιτιολογηµένη απόφαση, η οποία
εγκρίνεται από τον Υπουργό Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλι-
σης, µπορεί, για εξαιρετικούς λόγους, που αφορούν ιδίως την
οικονοµική ή οικογενειακή κατάσταση του αιτούντος, να παρα-
τείνει τη χορήγηση του επιδόµατος έως δώδεκα (12) µήνες,
στους ασφαλισµένους εκείνους, οι οποίοι έχουν πενταετή πραγ-
µατική ασφάλιση στο Ταµείο. Για την επανάληψη της επιδότησης
και στην περίπτωση αυτή απαιτούνται οι προϋποθέσεις της πα-
ραγράφου 5.»

8. α. Πρόσωπα που έχουν συµπληρώσει τουλάχιστον 10 χρό-
νια πραγµατικής ασφάλισης στον Τοµέα Ασφάλισης Τεχνικών
Τύπου Αθηνών και Θεσσαλονίκης του Κλάδου Κύριας Ασφάλισης
του ΕΤΑΠ – ΜΜΕ, µπορεί να ζητήσουν την συνέχιση της ασφάλι-
σής τους προαιρετικά, σε έναν ή περισσότερους κλάδους, µε αί-
τηση που υποβάλλεται εντός έτους από τη διακοπή της
υποχρεωτικής ασφάλισης, εφόσον δεν υπάγονται στην ασφάλιση
άλλου Τοµέα του ΕΤΑΠ – ΜΜΕ ή άλλου ασφαλιστικού φορέα ή
του Δηµοσίου. Η υπαγωγή στην προαιρετική ασφάλιση δεν είναι
δυνατή, αν ο ασφαλισµένος κατά την υποβολή της σχετικής αί-
τησης είναι ανάπηρος κατά το στοιχείο β’ της παρ. 5 του άρθρου
28 του α.ν. 1846/1951 ή λαµβάνει σύνταξη µερικής αναπηρίας
ορισµένου χρόνου, έστω και µε ποσοστό 50%. 

Η προαιρετική ασφάλιση αρχίζει από την ηµεροµηνία υποβο-
λής της σχετικής αίτησης και η διάρκειά της δεν µπορεί να υπερ-
βαίνει τα δέκα (10) έτη.

β. Ο ασφαλιζόµενος προαιρετικά υποχρεούται να καταβάλλει
κάθε µήνα τη συνολική εισφορά ασφαλισµένου και εργοδότη, σε
ποσοστό που αντιστοιχεί στο ποσοστό εισφοράς ασφαλισµένου
και εργοδότη των τελευταίων τριών (3) µηνών πλήρους απασχό-
λησης και υπολογίζεται στο µέσο όρο των αποδοχών των τελευ-
ταίων 24 µηνών πλήρους απασχόλησης πριν από τη διακοπή της
εργασίας, οι οποίες δεν µπορεί να είναι κατώτερες από το 50πλά-
σιο του ηµεροµισθίου του ανειδίκευτου εργάτη. 

Με αίτηση του ασφαλισµένου η ανωτέρω βάση υπολογισµού
µπορεί να προσαυξάνεται από την 1η Ιανουαρίου κάθε χρόνου,
σε ποσοστό ανάλογο µε την αύξηση των αποδοχών, βάσει των
αντίστοιχων συλλογικών συµβάσεων. Μεταβολή της βάσης υπο-
λογισµού των αποδοχών στις οποίες υπολογίζεται η εισφορά δεν
µπορεί να γίνει πριν παρέλθει ένας χρόνος από την υπαγωγή
στην προαιρετική ασφάλιση ή από την τελευταία µεταβολή. 

γ. Καθυστέρηση καταβολής των εισφορών επιβαρύνεται µε τα
προβλεπόµενα πρόσθετα τέλη. Καθυστέρηση καταβολής πέραν
του εξαµήνου από τη λήξη του µήνα στον οποίο ανάγεται, συνε-
πάγεται απώλεια του δικαιώµατος συνέχισης της ασφάλισης.
Στην περίπτωση αυτή, ο ασφαλισµένος, µε αίτησή του, µπορεί
να ζητήσει την εκ νέου υπαγωγή του στην προαιρετική ασφάλιση
από την 1η Ιανουαρίου του επόµενου έτους. 

δ. Ο χρόνος της προαιρετικής ασφάλισης δεν συνυπολογίζεται
ως χρόνος διανυθείς στα βαρέα και ανθυγιεινά επαγγέλµατα ενώ
κατά τα λοιπά, εξοµοιώνεται, ως προς τις έννοµες συνέπειές του,
µε το χρόνο πραγµατικής ασφάλισης. 
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ε. Η λήξη της προαιρετικής ασφάλισης επέρχεται µε δήλωση
του ασφαλισµένου ή µε τη συνταξιοδότηση του ασφαλισµένου
λόγω γήρατος ή αναπηρίας για αόριστο χρόνο. 

Αναστολή της προαιρετικής ασφάλισης επέρχεται µε την ανά-
ληψη εξαρτηµένης εργασίας ή έναρξη ελευθέρου επαγγέλµατος
ή µε την επιδότηση για ασθένεια ή µε την συνταξιοδότηση του
ασφαλισµένου λόγω µερικής αναπηρίας ορισµένου χρόνου.

στ. Οι διατάξεις του άρθρου αυτού εφαρµόζονται αναλόγως
και για την προαιρετική ασφάλιση στον Τοµέα Επικουρικής
Ασφάλισης Τεχνικών Τύπου Αθηνών και Θεσσαλονίκης του Κλά-
δου Επικουρικής Ασφάλισης του ΕΤΑΠ – ΜΜΕ. 

9. Στο συνολικό ποσό σύνταξης που καταβάλλεται από τον
απονέµοντα Οργανισµό στις περιπτώσεις συνταξιοδότησης
βάσει των διατάξεων της διαδοχικής ασφάλισης, προστίθενται
τα επιδόµατα εορτών Χριστουγέννων και Πάσχα, καθώς και το
επίδοµα αδείας, όπως καθορίζονται από την παρ.10 του άρθρου
3 του ν. 3845/ 2010 (Α’ 65), χωρίς υποχρέωση των συµµετεχό-
ντων Οργανισµών στη δαπάνη συνταξιοδότησης. Το παρόν
ισχύει από τη δηµοσίευση του ν. 3845/2010.

10. α. Οι παράγραφοι 1, 2 και 3 του άρθρου 33 του α.ν.
1846/1951(Α’179) όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν αντικα-
θίστανται ως εξής:

«1. Προς εφαρµογή των διατάξεων του άρθρου 31 τα κατω-
τέρω πρόσωπα θεωρούνται µέλη της οικογένειας του ασφαλι-
σµένου ή του συνταξιούχου λόγω αναπηρίας ή γήρατος.

α) Η σύζυγος ή ο σύζυγος.
β) Τα άγαµα τέκνα (νόµιµα ή τέκνα που έχουν νοµιµοποιηθεί,

αναγνωριστεί ή υιοθετηθεί, ή προγονοί) και τα φυσικά τέκνα
ασφαλισµένης ή συνταξιούχου λόγω αναπηρίας ή γήρατος µέχρι
τη συµπλήρωση του 18ου έτους της ηλικίας τους και εάν µεν
είναι άνεργα µέχρι τη συµπλήρωση του 24ου έτους της ηλικίας
τους, εάν δε συνεχίζουν τις σπουδές τους για 2 έτη µετά τη λήξη
των σπουδών τους, εφόσον είναι άνεργα, όχι όµως πέρα από τη
συµπλήρωση του 26ου έτους της ηλικίας τους.

γ) Η µητέρα και ο πατέρας, καθώς και οι θετοί γονείς υπό τις
ίδιες µε τους φυσικούς γονείς προϋποθέσεις.

δ) Οι ορφανοί πατρός και µητρός εγγονοί και αδελφοί, καθώς
και οι ορφανοί µόνον από πατέρα ή µητέρα αδελφοί ή εγγονοί
εφόσον ο επιζών γονέας θεωρείται κατά τα ανωτέρω ως µέλος
οικογένειας του ασφαλισµένου, µέχρι συµπλήρωσης του 18ου
έτους της ηλικίας τους και εφόσον είναι άγαµοι.

2. Τα πρόσωπα τα αναφερόµενα στην παραπάνω παράγραφο
θεωρούνται ως µέλη της οικογένειας του ασφαλισµένου ή του
συνταξιούχου, εφόσον συµβιώνουν µε αυτόν και η συντήρησή
τους για τις περιπτώσεις β’, γ’, δ’, βαρύνει κυρίως αυτόν. 

Θεωρείται ότι υπάρχει συµβίωση και αν για σοβαρούς λόγους,
που ορίζονται µε κανονισµό, ο σύζυγος ή η σύζυγος ή τα τέκνα,
δεν συγκατοικούν προσωρινά.

Ειδικά για τον πατέρα, τη µητέρα και τους θετούς γονείς προ-
κειµένου να ασφαλιστούν σαν µέλη οικογένειας του παιδιού
τους, εκτός από την απόδειξη της κύριας συντήρησης και της
συγκατοίκησης, απαιτείται:

α) Να έχουν ηλικία άνω των 60 ετών ή να είναι ανάπηροι, µε
ποσοστό αναπηρίας 80% και άνω. 

β) Να µην έχουν εισοδήµατα από οποιαδήποτε αιτία που να
υπερβαίνουν τα εκάστοτε προβλεπόµενα για τους ανασφάλι-
στους σύµφωνα µε την Γ6/8645/74 απόφαση και την
αριθ.139491/2006 κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονοµίας και
Οικονοµικών και Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης (Β’ 1747).

3. α) Ειδικά για τα µέλη οικογένειας ασφαλισµένων πολιτών
κρατών - µελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης οι παροχές ασθένειας
σε είδος χορηγούνται εφόσον πληρούνται οι προϋποθέσεις του

π.δ. 106/2007 (Α’135) (Οδηγία 2004/38 ΕΚ), τους έχει χορηγηθεί
το έγγραφο πιστοποίησης µόνιµης διαµονής του άρθρου 16 του
π.δ. αυτού και διαµένουν µόνιµα στην Ελλάδα.

β) Ασφαλισµένοι πολίτες τρίτων χωρών επί µακρόν διαµένο-
ντες και τα µέλη οικογένειάς τους δικαιούνται παροχές ασθέ-
νειας εφόσον πληρούν τις προϋποθέσεις του π.δ.150/2006
(Α’160) (Οδηγία 2003/109ΕΚ) και διαµένουν µόνιµα στην Ελλάδα. 

4. Με τον Κανονισµό µπορεί να παρέχεται εν όλω ή εν µέρει η
ιατρική περίθαλψη στα τέκνα και µετά τη συµπλήρωση του κατά
την παράγραφο 1 ορίου ηλικίας, εφόσον είναι ανίκανα για κάθε
εργασία.»

β. Οι διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 33 του α.ν.
1846/1951(Α’179) εφαρµόζονται αναλόγως σε όλους τους ασφα-
λιστικούς οργανισµούς αρµοδιότητας του Υπουργείου Εργασίας
και Κοινωνικής Ασφάλισης.

11. Στο τέλος της παραγράφου 1 περίπτωση Α’ του άρθρου
23 της αριθ.19875/Ε.452/1952 (Β’ 90) υπουργικής απόφασης
προστίθεται εδάφιο ως εξής:

« Η εισφορά υπέρ του Τοµέα Ασθένειας Προσωπικού Ασφαλι-
στικής Εταιρείας «Η ΕΘΝΙΚΗ» του Τ.Α.Υ.Τ.Ε.Κ.Ω. για την ασφά-
λιση ασθένειας των συνταξιούχων του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ/ΤΑΠΑΕ
ΕΘΝΙΚΗ, ορίζεται σε: α) ποσοστό 4% επί των καταβαλλοµένων
συντάξεων για τους συνταξιούχους, ασφαλισµένους µέχρι
31.12.1992 (παλαιοί ασφαλισµένοι) και β) ποσοστό 10% επί των
καταβαλλοµένων συντάξεων, που κατανέµεται 4% σε βάρος των
συνταξιούχων και 6% σε βάρος του φορέα συνταξιοδότησης, για
τους συνταξιούχους, ασφαλισµένους µετά την 1.1.1993 (νέοι
ασφαλισµένοι).

Το ΙΚΑ-ΕΤΑΜ (φορέας συνταξιοδότησης) υποχρεούται να πα-
ρακρατεί από το ποσό της καταβαλλόµενης σύνταξης τα ανω-
τέρω ποσοστά εισφορών και να αποδίδει το σύνολο της
εισφοράς στο Τ.Α.Υ.Τ.Ε.Κ.Ω./ΤΑΠΑΕ ΕΘΝΙΚΗ.

Ως έναρξη εφαρµογής της ανωτέρω ρύθµισης, ορίζεται η
πρώτη του µεθεπόµενου µήνα από τη δηµοσίευση του νόµου.»

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’
ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ ΟΑΕΕ

Άρθρο 49
Αίτηση Συνταξιοδότησης χωρίς διακοπή 

Επαγγελµατικής Δραστηριότητας

Η περίπτωση α’ της παρ. 1 του άρθρου 30 του π.δ. 258/2005
(Α’ 316) αντικαθίσταται ως εξής:

«α) Για σύνταξη λόγω γήρατος από την 1η του επόµενου µήνα
από εκείνο, µέσα στον οποίο υποβλήθηκε η αίτηση για απονοµή
της σύνταξης.

Αν ο ασφαλισµένος του ΟΑΕΕ, ο οποίος έχει θεµελιώσει σύµ-
φωνα µε τη νοµοθεσία του Οργανισµού συνταξιοδοτικό δικαίωµα
λόγω γήρατος, επιθυµεί τη διατήρηση του επαγγέλµατός του και
µετά την αίτηση συνταξιοδότησης λόγω γήρατος στην οποία έχει
δηλώσει ρητώς την επιθυµία του αυτή, η σύνταξη καταβάλλεται
από την 1η του επόµενου µήνα εκείνου της υποβολής των δικαι-
ολογητικών διακοπής του επαγγέλµατος που προβλέπονται από
το άρθρο 13 της Φ80000/7228/308/ 07.09.2006 απόφασης του
Υπουργού (Β’1397). Η διακοπή του επαγγέλµατος δεν µπορεί να
απέχει πάνω από δώδεκα (12) µήνες από την ηµεροµηνία υπο-
βολής της αίτησης για συνταξιοδότηση.

Στην περίπτωση αυτή εφαρµόζεται η νοµοθεσία του Οργανι-
σµού τόσο ως προς την καταβολή των προβλεπόµενων εισφο-
ρών όσο και ως προς τον υπολογισµό του συντάξιµου χρόνου
και του ποσού της σύνταξης.
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Οι ασφαλιστικές εισφορές του χρονικού διαστήµατος από την
ηµεροµηνία υποβολής της αίτησης συνταξιοδότησης µέχρι την
ηµεροµηνία υποβολής των δικαιολογητικών διακοπής του επαγ-
γέλµατος δεν ρυθµίζονται καθ’ οιονδήποτε τρόπο και σε κάθε
περίπτωση πρέπει να έχουν καταβληθεί µέχρι την ηµεροµηνία
έναρξης καταβολής της σύνταξης. Σε αντίθετη περίπτωση, η σύ-
νταξη καταβάλλεται από την πρώτη του επόµενου µήνα της πλή-
ρους εξόφλησής τους.»

Άρθρο 50
Προσωρινή Αναπηρική Σύνταξη χωρίς Διακοπή 

Επαγγελµατικής Δραστηριότητας

Οι παράγραφοι 1 και 2 του άρθρου 21 του π.δ. 258/ 2005 αντι-
καθίστανται ως εξής:

«1. Ο ασφαλισµένος του ΟΑΕΕ δικαιούται σύνταξη λόγω ανα-
πηρίας, αν έγινε ανάπηρος κατά την έννοια του παρόντος και
έχει πραγµατοποιήσει πέντε έτη ασφάλισης, από τα οποία δύο
έτη µέσα στα πέντε τελευταία έτη πριν από την επέλευση της
αναπηρίας ή τη διακοπή της ασφάλισης. 

Εάν κατά την διάρκεια των πέντε ετών ο ασφαλισµένος έχει
συνταξιοδοτηθεί, η περίοδος των πέντε ετών επεκτείνεται για
όσο χρόνο συνταξιοδοτήθηκε. 

2. Σύνταξη λόγω αναπηρίας δικαιούται και ο ασφαλισµένος
που έχει πραγµατοποιήσει 15 έτη ασφάλισης και δεν έχει ασφα-
λιστεί, από τη διακοπή της ασφάλισής του έως την επέλευση της
αναπηρίας, σε άλλο ασφαλιστικό φορέα κυρίας ασφάλισης ή το
Δηµόσιο.

Αν ο ασφαλισµένος του ΟΑΕΕ κριθεί οριστικά ανάπηρος από
τις αρµόδιες Υγειονοµικές Επιτροπές, απαιτείται µε την υποβολή
της αίτησης συνταξιοδότησης λόγω αναπηρίας και η διακοπή
του επαγγέλµατος από την αρµόδια Δ.Ο.Υ..

Αν ο ασφαλισµένος του ΟΑΕΕ κριθεί ανάπηρος από τις αρµό-
διες Υγειονοµικές Επιτροπές για ορισµένο χρονικό διάστηµα, δι-
καιούται να διατηρεί την επαγγελµατική δραστηριότητά του για
το διάστηµα αυτό, εφόσον καταβάλλει τις ασφαλιστικές εισφο-
ρές που αναλογούν και δεν αυτοαπασχολείται.»

Άρθρο 51
Ασφάλιση Οδηγών ΔΧ αυτοκινήτων

1. Το πρώτο εδάφιο της περίπτωσης η’ της παρ. 1 του άρθρου
1 του π.δ. 258/2005 (Α’ 316), όπως αντικαταστάθηκε µε το άρθρο
3 του π.δ. 5/2007 (Α’4), αντικαθίσταται ως εξής:

«η. αα. Οι ιδιοκτήτες αυτοκινήτων δηµόσιας χρήσης (ΔΧ), ανε-
ξαρτήτως ποσοστού κυριότητας και αυτοπρόσωπης ή µη χρήσης
και εκµετάλλευσής τους.

ββ. Από 1.7.2010 οι µισθωτές, χρήστες, εκµεταλλευτές επιβα-
τικών αυτοκινήτων δηµόσιας χρήσης (ΤΑΞΙ), εφόσον προσκοµί-
σουν συµβολαιογραφική ή άλλη επίσηµη πράξη ή ιδιωτικό
συµφωνητικό που έχει κατατεθεί στην αρµόδια Δ.Ο.Υ. στην οποία
υπάγεται ο ιδιοκτήτης ή οι ιδιοκτήτες, καθώς και στην αρµόδια
Υπηρεσία της Διεύθυνσης Μεταφορών και Επικοινωνιών της Πε-
ριφέρειας στην οποία υπάγεται το αυτοκίνητο.

γγ. Οι µισθωτές - οδηγοί φορτηγών οχηµάτων δηµοσίας χρή-
σης που µισθώνουν τα οχήµατά τους σύµφωνα µε τις διατάξεις
του άρθρου 7 του ν. 3446/2006 όπως ισχύει κάθε φορά.

δδ.Οι οδηγοί-εκµεταλλευτές φορτηγών οχηµάτων δηµόσιας
χρήσης οι οποίοι εκµεταλλεύονται το όχηµα µε αντάλλαγµα την
καταβολή αποζηµίωσης στον ιδιοκτήτη ή του ιδιοκτήτη προς αυ-
τούς, σύµφωνα µε την παρ. 6 του άρθρου 7 του ν. 3446/2006.

εε. Οι οδηγοί επιβατικών αυτοκινήτων δηµόσιας χρήσης που

έχουν συνάψει σχέση εξαρτηµένης εργασίας µε τον ιδιοκτήτη,
καθώς και οι περιστασιακά εργαζόµενοι ως οδηγοί επιβατικών
αυτοκινήτων δηµόσιας χρήσης ασφαλίζονται στο Ι.Κ.Α.-
Ε.Τ.Α.Μ..»

2. Σε κάθε επιβατικό αυτοκίνητο δηµόσιας χρήσης (ΤΑΞΙ) τη-
ρείται «ειδικό βιβλίο κυκλοφορίας ΤΑΞΙ» στο οποίο αναγράφονται
όλα τα στοιχεία του ανά πάσα στιγµή οδηγού, καθώς και ο φο-
ρέας ασφάλισής του.

Σε περίπτωση απώλειας του «ειδικού βιβλίου κυκλοφορίας
ΤΑΞΙ» απαιτείται άµεση αναγγελία στον Ο.Α.Ε.Ε. και στο Αστυ-
νοµικό Τµήµα του τόπου κατοικίας του οδηγού και άµεση αντι-
κατάστασή του µε προµήθεια νέου πριν την επανακυκλοφορία
του αυτοκινήτου. Σε αντίθετη περίπτωση επιβάλλονται οι κυρώ-
σεις της παραγράφου 3.

Με απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφά-
λισης που εκδίδεται εντός τριµήνου από την ισχύ του παρόντος
ύστερα από γνώµη του Διοικητικού Συµβουλίου του Ο.Α.Ε.Ε.,
ρυθµίζεται κάθε θέµα σχετικό µε την έκδοση, διανοµή και τήρηση
του βιβλίου αυτού.

3. Εάν δεν τηρείται ή δεν επιδεικνύεται το «ειδικό βιβλίο κυ-
κλοφορίας ΤΑΞΙ» της παραγράφου 2 ή δεν καταχωρείται σε αυτό
ο οδηγός που απασχολείται κατά τον έλεγχο, επιβάλλονται οι
ακόλουθες κυρώσεις: α) στην περίπτωση της πλήρους κυριότη-
τας του οχήµατος από έναν ιδιοκτήτη ο οποίος οδηγεί αυτοπρό-
σωπα το όχηµα, αφαίρεση της άδειας κυκλοφορίας του
οχήµατος για δεκαπέντε (15) ηµέρες και χρηµατικό πρόστιµο πε-
ντακοσίων (500) ευρώ, β) στην περίπτωση συνιδιοκτητών µε αυ-
τοπρόσωπη οδήγηση του οχήµατος, αφαίρεση του
επαγγελµατικού διπλώµατος οδήγησης του µη συνεπούς ιδιο-
κτήτη για ένα (1) µήνα και χρηµατικό πρόστιµο πεντακοσίων
(500) ευρώ και γ) σε περίπτωση οδήγησης του οχήµατος από µι-
σθωτές, χρήστες, εκµεταλλευτές αφαίρεση του επαγγελµατικού
διπλώµατος για ένα (1) µήνα και χρηµατικό πρόστιµο πεντακο-
σίων (500) ευρώ. 

Σε περίπτωση υποτροπής εντός έτους η άδεια κυκλοφορίας ή
το επαγγελµατικό δίπλωµα αντίστοιχα αφαιρείται για ένα (1)
µήνα και το χρηµατικό πρόστιµο ανέρχεται στα χίλια (1.000)
ευρώ.

Σε περίπτωση παράβασης των παραπάνω υποχρεώσεων από
οδηγό αυτοκινήτου ΤΑΞΙ πλήρους κυριότητας συνταξιούχου του
Ο.Α.Ε.Ε., ο οποίος διατήρησε το αυτοκίνητο και µετά τη συντα-
ξιοδότησή του, σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 48 του π.δ.
669/1981, όπως αντικαταστάθηκε µε το άρθρο 4 του π.δ.
53/1991, επιβάλλεται ως κύρωση στέρηση της άδειας κυκλοφο-
ρίας του αυτοκινήτου για ένα (1) µήνα και πρόστιµο χιλίων
(1.000) ευρώ, στην περίπτωση δε συνιδιοκτησίας επιβάλλεται ως
κύρωση στο συνταξιούχο του Ο.Α.Ε.Ε. πρόστιµο χιλίων πεντακο-
σίων (1.500) ευρώ. Σε περίπτωση υποτροπής, το χρηµατικό πρό-
στιµο ανέρχεται στις τρεις χιλιάδες (3.000) ευρώ.

Σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις κατά το διάστηµα της
αφαίρεσης του επαγγελµατικού διπλώµατος του επαγγελµατία,
δεν επιτρέπεται, µίσθωση, χρήση, εκµετάλλευση του αυτοκινή-
του ή η καθ’ οιονδήποτε τρόπο πρόσληψη από αυτόν προσώπου
για την οδήγηση του οχήµατος.

4. Με απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφά-
λισης, ύστερα από γνώµη του Διοικητικού Συµβουλίου του
Ο.Α.Ε.Ε., µπορεί να συγκροτούνται κλιµάκια ελέγχου ασφάλισης
των οδηγών κάθε µορφής αυτοκινήτων – οχηµάτων δηµόσιας
χρήσης, καθώς και άλλων κατηγοριών ασφαλιστέων στον
Ο.Α.Ε.Ε. προσώπων, από υπαλλήλους του Ο.Α.Ε.Ε., άλλων ασφα-
λιστικών οργανισµών και της Γενικής Γραµµατείας Κοινωνικών
Ασφαλίσεων. Το ύψος της αποζηµίωσης, καθώς και ο τρόπος και
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οι προϋποθέσεις καταβολής της καθορίζονται µε κοινή απόφαση
των Υπουργών Οικονοµικών και Εργασίας και Κοινωνικής Ασφά-
λισης.

5. Στο τέλος της περίπτωσης δ’ της παρ. 2 του άρθρου 1 του
π.δ. 258/2005 προστίθενται εδάφια ως εξής:

«Δεν υπάγονται στην υποχρεωτική ασφάλιση του Ο.Α.Ε.Ε. οι
κατέχοντες ονοµαστικές µετοχές, µίας ή περισσοτέρων από τις
παραπάνω ανώνυµες εταιρίες, που αντιπροσωπεύουν ποσοστό
επί αυτοκινήτων δηµόσιας χρήσης µικρότερο ή ίσο του 10%.

Όσα από τα πρόσωπα του προηγούµενου εδαφίου οδηγούν
αυτοπρόσωπα το συνιδιόκτητο αυτοκίνητο δηµόσιας χρήσης ή
άλλο αυτοκίνητο ΔΧ της ίδιας ανώνυµης εταιρίας, δεν υπάγονται
στην ασφάλιση του Ο.Α.Ε.Ε. αλλά του Ι.Κ.Α.-Ε.Τ.Α.Μ..

Εάν δεν οδηγούν αυτοπρόσωπα το συνιδιόκτητο αυτοκίνητο
της ίδιας ανώνυµης εταιρίας και δεν έχουν ασφάλιση από άλλη
εργασία ή απασχόληση, ασφαλίζονται υποχρεωτικά στον
Ο.Α.Ε.Ε..»

6. Χρόνος ασφάλισης µισθωτών, χρηστών και εκµεταλλευτών
αυτοκινήτων δηµόσιας χρήσης (ΤΑΞΙ) που τυχόν εχώρησε στο
Ι.Κ.Α.-Ε.Τ.Α.Μ. µετά την 1.7.2010 µέχρι την έναρξη ισχύος του
παρόντος, θεωρείται ισχυρός, εφαρµοζοµένων των διατάξεων
της διαδοχικής ασφάλισης.

7. Η ισχύς των παραγράφων 2, 3, 4 και 5 του άρθρου αυτού
αρχίζει από 1.9.2011.

Άρθρο 52
Κατάταξη ασφαλισµένων του πρώην ΤΣΑ 

στις ασφαλιστικές κατηγορίες του Ο.Α.Ε.Ε.

1. Τα πρόσωπα της παρ. 11 του άρθρου 37 του π.δ. 258/2005
(Α’316), ασφαλισµένοι του Ο.Α.Ε.Ε., έχουν δικαίωµα να κατατα-
γούν, για το σύνολο ή µέρος του χρόνου ασφάλισής τους στο
πρώην Τ.Σ.Α., στην 5η ασφαλιστική κατηγορία του Ο.Α.Ε.Ε.,
όπως ισχύει κάθε φορά, και να δικαιωθούν τις αντίστοιχες παρο-
χές, εφόσον καταβάλλουν ειδική εισφορά για κάθε έτος ασφάλι-
σής τους, ίση µε διακόσια πενήντα (250) ευρώ. 

2. Τα οφειλόµενα ποσά εξοφλούνται είτε εφάπαξ είτε σε ίσες
διµηνιαίες δόσεις που δεν µπορεί να υπερβαίνουν τα έτη για τα
οποία επιθυµούν την ανακατάταξη. Σε περίπτωση υποβολής αί-
τησης συνταξιοδότησης πριν από την εξόφληση των παραπάνω
δόσεων, το υπολειπόµενο ποσό καταβάλλεται µε παρακράτηση
του ενός τετάρτου του ποσού της σύνταξης έως την εξόφληση. 

3. Κατ’ εξαίρεση οι διατάξεις του άρθρου αυτού έχουν εφαρ-
µογή και για τα πρόσωπα που συνταξιοδοτήθηκαν από 1.1.2011
µέχρι τη δηµοσίευση του παρόντος νόµου, καθώς και για όσους
συνταξιοδοτηθούν αργότερα, αλλά η έναρξη της συνταξιοδότη-
σής τους εµπίπτει στο διάστηµα αυτό. 

4. Ο τρόπος καταβολής της παραπάνω ειδικής εισφοράς, οι
προθεσµίες καταβολής της και οι επιπτώσεις τυχόν µη εµπρόθε-
σµης καταβολής καθορίζονται µε απόφαση του Υπουργού Εργα-
σίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, ύστερα από γνώµη του Δ.Σ. του
Ο.Α.Ε.Ε..

Άρθρο 53
Ειδικές Ρυθµίσεις Ο.Α.Ε.Ε.

1. Απαραίτητο δικαιολογητικό για τον τεχνικό έλεγχο οχηµά-
των Δηµοσίας Χρήσεως (ΔΧ) σε ιδιωτικό ή δηµόσιο Κ.Τ.Ε.Ο. είναι
η ασφαλιστική ενηµερότητα όλων των ιδιοκτητών, χρηστών και
εκµεταλλευτών του οχήµατος, η οποία χορηγείται από τον
Ο.Α.Ε.Ε..

2. Το πρώτο εδάφιο της παρ. 1 του άρθρου 4 του π.δ.
258/2005 αντικαθίσταται ως εξής:

«1. Τα παρακάτω πρόσωπα δικαιούνται να συνεχίσουν την
ασφάλισή τους προαιρετικά στους δύο κλάδους ασφάλισης του
Ο.Α.Ε.Ε., εφόσον δεν είναι ασφαλισµένοι ή συνταξιούχοι άλλου
φορέα κύριας ασφάλισης ή του Δηµοσίου από ίδιο δικαίωµα και
κατά το χρόνο υποβολής της αίτησης δεν κρίνονται ανάπηρα από
την αρµόδια Υγειονοµική Επιτροπή σύµφωνα µε το άρθρο 21 του
παρόντος Καταστατικού.»

3. Τα µέλη/φυσικά πρόσωπα που δραστηριοποιούνται σε Κοι-
νωνικές Συνεταιριστικές Επιχειρήσεις (Κοιν. Σ.Επ.) και ασκούν
δραστηριότητα υπαγόµενη, σύµφωνα µε τις ισχύουσες διατά-
ξεις, στην ασφαλιστική προστασία του Ο.Α.Ε.Ε., ασφαλίζονται
υποχρεωτικά στον Οργανισµό αυτό, κατατασσόµενα στην πρώτη
(1η) ασφαλιστική κατηγορία του Ο.Α.Ε.Ε. του άρθρου 5 του π.δ.
258/2005, καταβάλλοντας τις αναλογούσες ασφαλιστικές εισφο-
ρές του Κλάδου Σύνταξης, µειωµένες κατά 50%. 

Με απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφά-
λισης καθορίζονται οι συνέπειες από την καταβολή µειωµένων
ασφαλιστικών εισφορών στις χορηγούµενες παροχές, καθώς και
η τυχόν κατάταξη των προσώπων αυτών σε ανώτερες ασφαλι-
στικές κατηγορίες του Ο.Α.Ε.Ε..

4. Το τέταρτο εδάφιο της περίπτωσης γ’ της παρ. 1 του άρ-
θρου 25 του ν. 3846/2010 αντικαθίσταται ως εξής:

«Εξαιρούνται από τις διατάξεις του πρώτου εδαφίου της πα-
ρούσας περίπτωσης και υπάγονται στις διατάξεις της περίπτω-
σης α’ τα µέλη δασικών συνεταιρισµών που κατοικούν µόνιµα
στις περιοχές της περίπτωσης α’ και ασκούν δραστηριότητα που
έχει ως αντικείµενο την επεξεργασία ξύλου για την παραγωγή
και εµπορία ειδών λαϊκής τέχνης και πέραν των περιοχών αυτών,
µη εφαρµοζοµένων στην περίπτωσή τους των διατάξεων του τε-
λευταίου εδαφίου της περίπτωσης β’. 

Επίσης, εξαιρούνται από την υποχρεωτική ασφάλιση του
Ο.Α.Ε.Ε. και υπάγονται στις διατάξεις της περίπτωσης α’ οι επαγ-
γελµατίες βιοτέχνες και έµποροι των περιοχών της περίπτωσης
αυτής που έχουν υπογράψει σύµβαση Ταχυδροµικού Πρακτο-
ρείου µε τα “Ελληνικά Ταχυδροµεία Α.Ε.”».

5.α. Οι αναβάτες και µαθητευόµενοι αναβάτες δροµώνων
ίππων ιπποδρόµου υπάγονται υποχρεωτικά στην ασφάλιση του
Κλάδου Παροχών Ασθένειας του Ι.Κ.Α.-Ε.Τ.Α.Μ. για παροχές σε
είδος και σε χρήµα και διέπονται από τη νοµοθεσία του Κλάδου
αυτού, σύµφωνα µε το άρθρο 4 παρ. 3 του ν. 3655/2008 και την
Φ40021/ 11335/1153/18.5.2009 απόφαση του Υπουργού Απασχό-
λησης και Κοινωνικής Προστασίας.

Ο Κλάδος Κύριας Σύνταξης του Ο.Α.Ε.Ε., στον οποίο εντάχθη-
καν τα παραπάνω πρόσωπα για κύρια σύνταξη, σύµφωνα µε το
άρθρο 9 του ν. 3655/2008, δεν υποχρεούται στη χορήγηση οποι-
ασδήποτε άλλης παροχής πέραν των παροχών που προβλέπο-
νται από τη νοµοθεσία του Κλάδου αυτού.

Με απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφά-
λισης, ύστερα από γνώµη του Συνδέσµου Αναβατών Δροµώνων
Ίππων Ιπποδρόµου και του Δ.Σ. του Ο.Α.Ε.Ε., καθώς και αναλο-
γιστική µελέτη, µπορεί να προβλέπονται πρόσθετες παροχές
στους αναβάτες και µαθητευόµενους αναβάτες, σε περίπτωση
ατυχήµατος κατά την άσκηση της εργασίας τους, παράλληλα οι
αναλογούντες πόροι για την κάλυψη των παροχών αυτών απο-
κλειστικά από τον Ο.Α.Ε.Ε..

β. ‘Ολες οι έως την 30.11.2010 παρατάσεις ισχύος της από
1.12.2007 σύµβασης που υπεγράφη µεταξύ της ασφαλιστικής
εταιρίας «Ευρώπη Α.Ε.Γ.Α.» και του Ταµείου Πρόνοιας και Επι-
κουρικής Ασφάλισης Προσωπικού Ιπποδροµιών (ΤΑ.Π.Ε.Α.Π.Ι.),
το οποίο εντάχθηκε από 1.8.2008 στον κλάδο σύνταξης του
Ο.Α.Ε.Ε., δυνάµει του άρθρου 9 του ν. 3655/2008 (Α’58), και αφο-
ρούσε στην ασφάλιση αναβατών και µαθητευοµένων αναβατών
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ιπποδροµιών κατά ατυχηµάτων, καθώς και οι κατά τα χρονικά
αυτά διαστήµατα παρατάσεων διενεργηθείσες πράξεις και δα-
πάνες θεωρούνται νόµιµες. 

Άρθρο 54
Προϋποθέσεις Συνταξιοδότησης Τοµέα Ασφάλισης Ναυτικών

και Τουριστικών Πρακτόρων του Ο.Α.Ε.Ε.

1. Μετά την παρ. 5 του άρθρου 10 του ν. 3863/2010 (Α’115),
προστίθεται παράγραφος 5Α που έχει ως εξής:

«5Α.α. Όπου από τη νοµοθεσία του Τοµέα Ασφάλισης Ναυτι-
κών και Τουριστικών Πρακτόρων του Ο.Α.Ε.Ε., προβλέπεται συ-
νταξιοδότηση λόγω γήρατος σε ηλικία εξήντα (60) ετών µε
τριάντα πέντε (35) έτη ασφάλισης, ο χρόνος αυτός ανακαθορί-
ζεται για το έτος 2011 σε τριάντα έξι (36) έτη ασφάλισης, για
κάθε δε επόµενο έτος αυξάνεται σταδιακά κατά ένα χρόνο µέχρι
τη συµπλήρωση σαράντα (40) ετών ασφάλισης.

β. Όπου από τη νοµοθεσία του Τοµέα Ασφάλισης Ναυτικών
και Τουριστικών Πρακτόρων του Ο.Α.Ε.Ε., προβλέπεται συντα-
ξιοδότηση λόγω γήρατος σε ηλικία πενήντα οχτώ (58) ετών µε
τριάντα πέντε (35) έτη ασφάλισης, ο χρόνος αυτός ανακαθορί-
ζεται για το έτος 2011 σε τριάντα έξι (36) έτη ασφάλισης, για
κάθε δε επόµενο έτος αυξάνεται σταδιακά κατά ένα χρόνο µέχρι
τη συµπλήρωση σαράντα (40) ετών ασφάλισης, το δε ανωτέρω
προβλεπόµενο όριο ηλικίας συνταξιοδότησης αυξάνεται στα-
διακά από 1.1.2012 κατά ένα (1) έτος κάθε χρόνο και µέχρι τη
συµπλήρωση του 60ού έτους της ηλικίας.»

2. Η παρ. 8 του άρθρου 10 του ν. 3863/2010, αντικαθίσταται
ως εξής:

«8. Στις περιπτώσεις σταδιακής αύξησης του ορίου ηλικίας και
του χρόνου ασφάλισης των παραγράφων 1, 3, 4, 5, 5Α, 6 και 7 οι
ασφαλισµένοι δικαιούνται σύνταξη µε το όριο ηλικίας και το
χρόνο ασφάλισης που ισχύουν κατά το έτος συµπλήρωσης των
10.500 ηµερών ή 35 ετών ασφάλισης.»

3. Οι διατάξεις των παραπάνω 1 και 2 παραγράφων ισχύουν
από την έναρξη ισχύος του ν. 3863/2010.

Άρθρο 55
Παράλληλη Ασφάλιση – Συνταξιοδότηση 

Ασφαλισµένων πρώην Ταµείου Προνοίας Ξενοδόχων 

1. Οι παράγραφοι 1, 2, 3, 4, 5 και 6 του άρθρου 37 του π.δ.
258/2005 αντικαθίστανται ως εξής:

«1. Στα πρόσωπα τα οποία κατέστησαν συνταξιούχοι των
πρώην Τ.Ε.Β.Ε., Τ.Α.Ε. και Τ.Σ.Α. µέχρι τις 31.12.2006, ή του
πρώην Ταµείου Προνοίας Ξενοδόχων (Τ.Π.Ξ.) µέχρι 31.7.2008, ο
Οργανισµός εξακολουθεί να καταβάλει τις συντάξεις τους χωρι-
στά, υπό τους όρους και τις προϋποθέσεις που προβλέπονται
για κάθε κατηγορία στο παρόν προεδρικό διάταγµα.

2. Οι συντάξεις λόγω θανάτου που χορηγήθηκαν µέχρι την
έναρξη ισχύος του ν. 2676/1999 εξακολουθούν να καταβάλλονται
ως έχουν. Όσες χορηγήθηκαν µετά την ισχύ του νόµου αυτού,
υπόκεινται στους περιορισµούς που προβλέπονται στο άρθρο 62
του ίδιου νόµου.

Σε περίπτωση θανάτου των προσώπων των παραγράφων 1, 3
και 4, τα δικαιοδόχα µέλη του άρθρου 23 του παρόντος προε-
δρικού διατάγµατος δικαιούνται δύο ή περισσότερες συντάξεις
λόγω θανάτου, το ποσό των οποίων καθορίζεται σύµφωνα µε τις
αντίστοιχες καταστατικές διατάξεις, σε συνδυασµό µε τις διατά-
ξεις του άρθρου 62 του ν. 2676/1999, όπως αυτές ισχύουν κάθε
φορά.

3. Πρόσωπα που µέχρι τις 31.12.2006, κατέστησαν συνταξιού-
χοι λόγω γήρατος ή αναπηρίας ενός εκ των τριών Ταµείων
(πρώην Τ.Ε.Β.Ε., Τ.Α.Ε., Τ.Σ.Α.) ή µέχρι 31.7.2008 του Τ.Π.Ξ. και
έχουν θεµελιώσει, µε βάση το χρόνο ασφάλισης, συνταξιοδοτικό
δικαίωµα σε κάποιον άλλον ή άλλους από τους φορείς αυτούς,
δικαιούνται δεύτερη ή και περισσότερες συντάξεις από τον
Ο.Α.Ε.Ε., σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 47 του ν.
2084/1992, όπως ισχύουν περί διπλοσυνταξιούχων, χωρίς ανα-
γωγή στα κατώτατα όρια.

Όσον αφορά τη χορήγηση δεύτερης σύνταξης στους ασφα-
λισµένους του πρώην Τ.Π.Ξ., αυτή υπολογίζεται µε βάση τις κα-
ταστατικές διατάξεις του πρώην Τ.Π.Ξ., σε συνδυασµό µε το
άρθρο 8 του ν. 3655/2008, χωρίς αναγωγή στα κατώτατα όρια.

4. Πρόσωπα που µέχρι τις 31.12.2006, κατέστησαν συνταξιού-
χοι λόγω γήρατος ή αναπηρίας ενός εκ των τριών Ταµείων
(πρώην Τ.Ε.Β.Ε., Τ.Α.Ε., Τ.Σ.Α.) ή µέχρι 31.7.2008 του Τ.Π.Ξ. και
παράλληλα ήταν ασφαλισµένοι σε κάποιον άλλον ή άλλους από
τους φορείς αυτούς, µπορούν να συνεχίσουν την ασφάλισή τους
στον Ο.Α.Ε.Ε., χωρίς καµία επίπτωση στην ήδη καταβαλλόµενη
σύνταξη και αφού συµπληρώσουν το 65ο έτος της ηλικίας τους
και τον απαιτούµενο χρόνο ασφάλισης, δικαιούνται σύνταξης ή
συντάξεων γήρατος από τον Οργανισµό, σύµφωνα µε τις διατά-
ξεις περί διπλοσυνταξιούχων, χωρίς αναγωγή στα κατώτατα
όρια. 

Όσον αφορά τη χορήγηση δεύτερης σύνταξης στους ασφα-
λισµένους του πρώην Τ.Π.Ξ., αυτή υπολογίζεται µε βάση τις κα-
ταστατικές διατάξεις του πρώην Τ.Π.Ξ., σε συνδυασµό µε το
άρθρο 8 του ν. 3655/2008, χωρίς αναγωγή στα κατώτατα όρια. 

5. Συνταξιούχοι λόγω γήρατος και αναπηρίας που η σύνταξή
τους τελεί σε αναστολή, λόγω άσκησης επαγγέλµατος που
ασφαλίζονταν σε ένα εκ των τριών Ταµείων (Τ.Ε.Β.Ε., Τ.Α.Ε.,
Τ.Σ.Α.) ή λόγω µεταβίβασης της επιχείρησης σε ανήλικο, εξακο-
λουθούν να βρίσκονται σε αναστολή και µετά την έναρξη ισχύος
του παρόντος Καταστατικού και έως ότου εκλείψουν οι λόγοι που
την επέβαλαν. 

Αναστολή σύνταξης που έγινε για οποιονδήποτε άλλο λόγο,
πλην των ανωτέρω, παύει να ισχύει µετά από αίτηση του ενδια-
φερόµενου.

6. Τα ανωτέρω πρόσωπα των παραγράφων 3 και 4 µπορούν
µε αίτησή τους οποτεδήποτε να ζητήσουν την προσµέτρηση του
χρόνου ασφάλισής τους για την προσαύξηση της σύνταξής τους.
Σε αυτή την περίπτωση, εφόσον προέρχονται από τα πρώην Τα-
µεία Τ.Ε.Β.Ε., Τ.Α.Ε. και Τ.Σ.Α., το οργανικό ποσό της σύνταξής
τους προσαυξάνεται µε 2% για κάθε επιπλέον έτος ασφάλισης
που θα προσµετρηθεί.

Στις περιπτώσεις προσµέτρησης χρόνου ασφάλισης στο
πρώην Τ.Π.Ξ. για την προσαύξηση του ποσού της σύνταξης που
χορηγείται από τον Οργανισµό, το ποσό της καταβαλλόµενης
σύνταξης αυξάνεται µε το ποσό που αναλογεί στο χρόνο ασφά-
λισης στο πρώην Ταµείο, υπολογιζόµενο σύµφωνα µε τις κατα-
στατικές του διατάξεις, σε συνδυασµό µε τις διατάξεις του
άρθρου 8 του ν. 3655/2008, καθώς και στο χρόνο ασφάλισης που
διανύθηκε στον Ο.Α.Ε.Ε. από 1.8.2008, υπολογιζόµενο σύµφωνα
µε τις διατάξεις του παρόντος προεδρικού διατάγµατος.

Οι δικαιοδόχοι σε περίπτωση θανάτου των προσώπων των πα-
ραγράφων 3 και 4, µπορούν να επιλέξουν την προσαύξηση του
οργανικού ποσού της σύνταξης όπως παραπάνω για το χρόνο
ασφάλισης ο οποίος δεν είχε αξιοποιηθεί στη σύνταξη του θανό-
ντα.»

2. Η ισχύς του παρόντος άρθρου αρχίζει από τη δηµοσίευσή
του στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως.

Εκκρεµείς αιτήσεις συνταξιοδότησης οποιασδήποτε κατηγο-
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ρίας εξετάζονται σύµφωνα µε τις διατάξεις του παρόντος, τα δε
οικονοµικά αποτελέσµατα επέρχονται από την 1η του εποµένου
µήνα της υποβολής της αίτησης. 

Άρθρο 56
Ασφάλιση Μελών Αγροτικών Συνεταιρισµών

1. Τα µέλη κάθε µορφής Αγροτικών Συνεταιρισµών δεν ασφα-
λίζονται σε κανένα ασφαλιστικό οργανισµό µε βάση και κριτήριο
µόνο την ιδιότητά τους αυτή.

2. Οι κατά κύριο επάγγελµα αγρότες-αγρότισσες που είναι πα-
ράλληλα και µέλη Αγροτικών Συνεταιρισµών, υπάγονται στην
υποχρεωτική ασφάλιση του Ο.Γ.Α..

Μέλη Αγροτικών Συνεταιρισµών, µη αγρότες-αγρότισσες, που
υπάγονται σύµφωνα µε την ισχύουσα νοµοθεσία, σε άλλους,
πλην Ο.Γ.Α., ασφαλιστικούς οργανισµούς κύριας ασφάλισης για
άλλη εργασία – απασχόληση, ασφαλίζονται υποχρεωτικά στους
οργανισµούς αυτούς. 

3. Μέλη Αγροτικών Συνεταιρισµών, µη αγρότες-αγρότισσες και
µη εργαζόµενοι-απασχολούµενοι σε άλλη εργασία/δραστηριό-
τητα που ο µέσος όρος των εισοδηµάτων τους, που προέρχονται
από τη συµµετοχή τους στο Συνεταιρισµό, της τελευταίας τριε-
τίας (2008 – 2010) ή της πρώτης τριετίας για τους Συνεταιρι-
σµούς που ιδρύονται µετά την έναρξη ισχύος του παρόντος,
υπερβαίνει το 200πλάσιο και υπολείπεται του 400πλασίου του
ηµεροµισθίου του ανειδίκευτου εργάτη (Η.Α.Ε.), όπως ισχύει
κάθε φορά, υπάγονται στην υποχρεωτική ασφάλιση του Ο.Γ.Α..
Εάν ο παραπάνω µέσος όρος των εισοδηµάτων υπερβαίνει το
400πλάσιο του Η.Α.Ε. υπάγονται στην υποχρεωτική ασφάλιση
του Ο.Α.Ε.Ε..

Στην τελευταία αυτή περίπτωση εντάσσονται στην 1η ασφαλι-
στική κατηγορία του Ο.Α.Ε.Ε. και κατατάσσονται µόνο προαιρε-
τικά στις ανώτερες ασφαλιστικές κατηγορίες του Οργανισµού.

4. Μέλη Αγροτικών Συνεταιρισµών, συνταξιούχοι του Ο.Γ.Α.
δεν υπάγονται στην υποχρεωτική ασφάλιση του Ο.Α.Ε.Ε. ούτε
στην υποχρεωτική ασφάλιση του Ο.Γ.Α..

5. Μέλη Αγροτικών Συνεταιρισµών, συνταξιούχοι ασφαλιστι-
κών οργανισµών κύριας ασφάλισης αρµοδιότητας του Υπουρ-
γείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, πλην Ο.Γ.Α., καθώς
και συνταξιούχοι του Δηµοσίου ή του Ν.Α.Τ., υπάγονται στην
υποχρεωτική ασφάλιση του Ο.Α.Ε.Ε. εάν ο µέσος όρος των ει-
σοδηµάτων τους όπως προσδιορίζεται στην παράγραφο 3 από
τη συµµετοχή τους στο Συνεταιρισµό υπερβαίνει το 400πλάσιο
του ηµεροµισθίου του ανειδίκευτου εργάτη, όπως αυτό ισχύει
κάθε φορά. Στις περιπτώσεις των προσώπων αυτών δεν τυγχά-
νουν εφαρµογής οι διατάξεις του άρθρου 63 του ν. 2676/1999
όπως αντικαταστάθηκε µε το άρθρο 16 του ν. 3863/2010. 

6. Τα πρόσωπα του παρόντος άρθρου που είναι ασφαλιστέα
στον Ο.Γ.Α., αλλά ασφαλίστηκαν στον Ο.Α.Ε.Ε. µέχρι την έναρξη
ισχύος του άρθρου αυτού και κατέβαλαν ασφαλιστικές εισφορές
στον Οργανισµό, δικαιούνται, µε αίτησή τους, να ζητήσουν την
επιστροφή, ατόκως, των ασφαλιστικών εισφορών τους ως αχρε-
ωστήτως καταβληθείσες. Διαφορετικά εφαρµόζονται οι διατά-
ξεις περί διαδοχικής ασφάλισης.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’
ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ Ε.Τ.Α.Α.

Άρθρο 57
Υποβολή καταστάσεων εισφορών ασφαλισµένων

και εργοδοτών των Τοµέων Υγειονοµικών του Ε.Τ.Α.Α.

Στο τέλος της παρ. 5 του άρθρου 6 του ν.δ. 3348/1955 (Α’ 242,)
προστίθενται περιπτώσεις γ’, δ’, ε’ και στ’ ως εξής:

«γ) Όσοι εργοδότες απασχολούν υγειονοµικούς ή ζητούν τη
χορήγηση βεβαίωσης ασφαλιστικής ενηµερότητας υποχρεού-
νται:

αα) Να απογράφονται στο Μητρώο Εργοδοτών των Τοµέων
Υγειονοµικών του Ενιαίου Ταµείου Ανεξάρτητα Απασχολούµενων
(Τοµέας Σύνταξης και Ασφάλισης Υγειονοµικών, Τοµέας Υγείας
Υγειονοµικών, Τοµέας Πρόνοιας Υγειονοµικών), µε τη συµπλή-
ρωση των σχετικών Δελτίων Απογραφής και µε την προσκόµιση
των απαραίτητων δικαιολογητικών και να γνωστοποιούν στις αρ-
µόδιες υπηρεσίες των Τοµέων τυχόν µεταβολές των στοιχείων
που έχουν καταχωρηθεί στο Μητρώο Εργοδοτών (την οριστική
ή προσωρινή διακοπή ή µεταβολή των εργασιών τους, την αλ-
λαγή της επωνυµίας, της νοµικής µορφής, των κατά νόµο υπεύ-
θυνων, της έδρας της εταιρείας και προκειµένου περί φυσικών
προσώπων τον τόπο κατοικίας ή διαµονής τους). Ως χρόνος γνω-
στοποίησης ορίζεται η τελευταία εργάσιµη ηµέρα του εποµένου
των ανωτέρων συµβάντων µηνός.

ββ) Να υποβάλουν καταστάσεις εισφορών και να προβαίνουν
στην εξόφλησή τους µέσω του συστήµατος ελεγχόµενης είσπρα-
ξης, εντός των προθεσµιών που προβλέπονται από τις εκάστοτε
ισχύουσες διατάξεις.

δ) Στους εργοδότες που δεν απογράφονται σύµφωνα µε τα
οριζόµενα στην περίπτωση γ’ υποπερίπτωση αα’, επιβάλλεται
πρόσθετη επιβάρυνση εισφορών, πέραν των προβλεπόµενων
πρόσθετων τελών και λοιπών επιβαρύνσεων, η οποία ανέρχεται
σε ποσοστό 45% επί του ποσού των εισφορών που αντιστοιχούν
στη κατάσταση εισφορών ή στις καταστάσεις εισφορών που
είχαν υποχρέωση να υποβάλουν. 

Στους εργοδότες που δεν υποβάλλουν εµπρόθεσµα την κατά-
σταση εισφορών ή δεν εξοφλούν τις εισφορές τους σύµφωνα µε
τα οριζόµενα στη περίπτωση γ’ υποπερίπτωση ββ’ του παρόντος
ή προκύπτει διαφορά µεταξύ των εισφορών που δηλώθηκαν και
εκείνων που έπρεπε να δηλωθούν, επιβάλλεται πρόσθετη επιβά-
ρυνση εισφορών, πέραν των προβλεπόµενων πρόσθετων τελών
και λοιπών επιβαρύνσεων, που ανέρχεται σε ποσοστό 30% επί
του ποσού των εισφορών ή της διαφοράς που προκύπτει µεταξύ
των εισφορών που δηλώθηκαν και των εισφορών που έπρεπε να
δηλωθούν. 

Στους εργοδότες που παραβαίνουν την υποχρέωση γνωστο-
ποίησης µεταβολών που αναφέρονται στην περίπτωση γ’ υποπε-
ρίπτωση αα’ του παρόντος, επιβάλλεται πρόστιµο 300 ευρώ.

ε) Οι ανωτέρω εργοδότες που απασχολούν υγειονοµικούς
υποχρεούνται να διατηρούν επί εικοσαετία τα στοιχεία τα οποία
τηρούσαν και υπέβαλαν, κατά τις ισχύουσες διατάξεις, στις υπη-
ρεσίες του Ταµείου, καθώς και τα στοιχεία από τα οποία προκύ-
πτει απασχόληση υγειονοµικού µε οποιαδήποτε εργασιακή
σχέση (όπως έµµισθος, κατά περίπτωση ή πράξη, κατά χρονική
µονάδα). 

Τα στοιχεία αυτά είναι οι καταστάσεις εισφορών µε τα αντί-
στοιχα γραµµάτια πληρωµής, οι µαγνητικές ταινίες, οι καταστά-
σεις µισθοδοσίας, οι καταστάσεις προσωπικού, οι αποδείξεις ή
τα δελτία παροχής υπηρεσιών των κατά περίπτωση απασχολού-
µενων και αµειβόµενων, οι ετήσιες αποδόσεις φόρου για αµοιβές
τρίτων, οι συµβάσεις και τα ιδιωτικά συµφωνητικά κ.λπ..

στ) Με απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής
Ασφάλισης, µετά από γνώµη του Διοικητικού Συµβουλίου του
Ε.Τ.Α.Α. καθορίζεται η µορφή (έντυπη, ηλεκτρονική, µαγνητική
κ.λπ.) των καταστάσεων απόδοσης εισφορών και συνεισφορών
που υποβάλλονται από τους εργοδότες στο Ταµείο, καθώς και
κάθε άλλη αναγκαία λεπτοµέρεια για την εφαρµογή των διατά-
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ξεων αυτών.»
Η ισχύς της ανωτέρω διάταξης αρχίζει την πρώτη του εποµέ-

νου της δηµοσίευσης µήνα.

Άρθρο 58
Εγγραφή στο Ε.Τ.Α.Α.-Τ.Σ.Α.Υ. πριν την 

Έναρξη Επαγγέλµατος

Στο άρθρο 2 του ν. 982/1979 (Α’239) προστίθεται παράγραφος
4 ως εξής:

«4. α. Στην ασφάλιση των Τοµέων Υγειονοµικών, του Ε.Τ.Α.Α.,
µπορούν να υπαχθούν:

α.α. Οι πτυχιούχοι υγειονοµικοί που έχουν άδεια άσκησης
επαγγέλµατος και είναι εγγεγραµµένοι στον οικείο υγειονοµικό
σύλλογο, όπου αυτό απαιτείται, πριν την έναρξη άσκησης του
επαγγέλµατος ή άλλης δραστηριότητας για την οποία ασφαλί-
ζονται υποχρεωτικά στο Ε.Τ.Α.Α.-Τ.Σ.Α.Υ.. Η ανωτέρω δυνατό-
τητα χορηγείται από την ηµεροµηνία υποβολής της σχετικής
αίτησης και µέχρι δύο έτη.

β.β. Οι υγειονοµικοί για τους οποίους προβλέπεται λήψη ειδι-
κότητας, µπορούν να υπαχθούν στην ασφάλιση των Τοµέων Υγει-
ονοµικών του Ε.Τ.Α.Α. για το χρονικό διάστηµα αναµονής και τα
τυχόν ενδιάµεσα διαστήµατα που παρεµβάλλονται µέχρι την το-
ποθέτησή τους για την λήψη κύριας ειδίκευσης και µέχρι τρία
έτη. 

β. Στην ασφάλιση των Τοµέων Υγειονοµικών του Ε.Τ.Α.Α. µπο-
ρούν να συνεχίσουν να ασφαλίζονται οι υγειονοµικοί, που µετά
την έναρξη του επαγγέλµατος ή άλλης δραστηριότητας για την
οποία ασφαλίζονται υποχρεωτικά στο Ε.Τ.Α.Α.- Τ.Σ.Α.Υ., δεν απο-
δεικνύουν άσκηση επαγγέλµατος σύµφωνα µε το π.δ. 517/1988
(Α’ 233) ή άλλη δραστηριότητα για την οποία ασφαλίζονται υπο-
χρεωτικά στον ανωτέρω τοµέα για διαστήµατα ανάµεσα σε δύο
περιόδους ασφάλισης, και µέχρι δύο έτη συνολικά. Το δικαίωµα
αυτό ασκείται πριν την επανέναρξη της υποχρεωτικής ασφάλι-
σής τους µε τις ισχύουσες προϋποθέσεις και ανατρέχει στην
ηµεροµηνία διακοπής της προηγούµενης ασφάλισης.

Χρόνοι ασφάλισης που εµπίπτουν στις περιπτώσεις α’ και β’
και έχουν ήδη αναγνωριστεί δεν µπορούν να αναγνωριστούν εκ
νέου. 

Απαραίτητη προϋπόθεση για την ασφάλιση είναι να µην
ασκούν το επάγγελµα του υγειονοµικού στην Ελλάδα ή στην αλ-
λοδαπή και να µην έχουν στραφεί σε άλλη επαγγελµατική δρα-
στηριότητα συνεπεία της οποίας υπάγονται υποχρεωτικά στην
ασφάλιση άλλου φορέα ασφάλισης στην Ελλάδα ή στην αλλο-
δαπή και να µην υπηρετούν τη θητεία τους στις Ένοπλες Δυνά-
µεις. Αν διαπιστωθεί ότι δεν συντρέχουν οι προϋποθέσεις της
διατάξεως του προηγούµενου εδαφίου η ασφάλιση διακόπτεται,
ο χρόνος ασφάλισης διαγράφεται και τυχόν καταβληθείσες ει-
σφορές δεν επιστρέφονται.

γ. Όσοι ασφαλιστούν µε τις προϋποθέσεις που ορίζονται στο
παρόν άρθρο καταβάλλουν τις προβλεπόµενες εισφορές ελεύ-
θερου επαγγελµατία µε τις νόµιµες προσαυξήσεις. 

δ. Ο χρόνος ασφάλισης που ρυθµίζεται µε την παρούσα διά-
ταξη, καθώς και ο χρόνος όσων έχουν υπαχθεί σε ανάλογη ρύθ-
µιση ασφάλισης µε αποφάσεις του Δ.Σ. του πρώην Τ.Σ.Α.Υ.
θεωρείται πλασµατικός µε όλες τις έννοµες συνέπειες που αυτό
συνεπάγεται.

Αιτήσεις που υποβάλλονται βάσει των περιπτώσεων αα’, ββ’
και β’ δεν ανακαλούνται.»

Άρθρο 59
Ασφάλιση στους Τοµείς Επικουρικής Ασφάλισης 

και Πρόνοιας Μηχανικών και Εργοληπτών 
Δηµοσίων Έργων του Ε.Τ.Α.Α.

1. Το άρθρο 13 του ν. 3518/2006 (Α’272) αντικαθίσταται από
τότε που ίσχυσε (1.1.2007) ως εξής:

«Ασφαλιστέα πρόσωπα
1. Στην ασφάλιση του Τοµέα Επικουρικής Ασφάλισης Μηχανι-

κών και Εργοληπτών Δηµοσίων Έργων του Κλάδου Επικουρικής
Ασφάλισης του Ε.Τ.Α.Α. υπάγονται υποχρεωτικά:

α) Οι από 1.1.1993 ασφαλισµένοι του Τοµέα Σύνταξης Μηχα-
νικών και Εργοληπτών Δηµοσίων Έργων (ΤΣΜΕΔΕ) του Κλάδου
Κύριας Ασφάλισης του Ε.Τ.Α.Α. και 

β) οι µέχρι 31.12.1992 ασφαλισµένοι του Τοµέα Σύνταξης Μη-
χανικών και Εργοληπτών Δηµοσίων Έργων (ΤΣΜΕΔΕ) του Κλά-
δου Κύριας Ασφάλισης του Ε.Τ.Α.Α., εφόσον δεν υπάγονται
υποχρεωτικά σε άλλο επικουρικό φορέα για τη λήψη επικουρικής
σύνταξης πλην του Μετοχικού Ταµείου Πολιτικών Υπαλλήλων
(ΜΤΠΥ) και δεν έχουν συµπληρώσει το πεντηκοστό έτος της ηλι-
κίας τους κατά την έναρξη λειτουργίας του πρώην Κλάδου Επι-
κουρικής Ασφάλισης ΤΣΜΕΔΕ (1.1.2007).

2. Στον Τοµέα Επικουρικής Ασφάλισης Μηχανικών και Εργο-
ληπτών Δηµοσίων Εργων του Κλάδου Επικουρικής Ασφάλισης
του Ε.Τ.Α.Α. ασφαλίζονται προαιρετικά, µετά από αίτησή τους,
οι µέχρι 31.12.1992 ασφαλισµένοι του Τοµέα Σύνταξης Μηχανι-
κών και Εργοληπτών Δηµοσίων Εργων (ΤΣΜΕΔΕ) του Κλάδου
Κύριας Ασφάλισης του Ε.Τ.Α.Α., εφόσον δεν υπάγονται υποχρε-
ωτικά σε άλλο επικουρικό φορέα για τη λήψη επικουρικής σύντα-
ξης πλην του Μετοχικού Ταµείου Πολιτικών Υπαλλήλων (ΜΤΠΥ)
οι οποίοι έχουν ηλικία άνω των πενήντα και έως πενήντα πέντε
ετών κατά την έναρξη λειτουργίας του πρώην Κλάδου Επικουρι-
κής Ασφάλισης ΤΣΜΕΔΕ (1.1.2007).»

2. Τα ποσά των ασφαλιστικών εισφορών που έχουν καταβληθεί
µέχρι την έναρξη ισχύος του νόµου αυτού για τα πρόσωπα που
σύµφωνα µε τη διάταξη της προηγούµενης παραγράφου εξαι-
ρούνται από την ασφάλιση του Τοµέα Επικουρικής Ασφάλισης
Μηχανικών και Εργοληπτών Δηµοσίων Έργων αναδροµικά από
1.1.2007 επιστρέφονται ως αχρεωστήτως καταβληθέντα, µετά
από σχετική αίτηση. 

3. Η περίπτωση β’ του άρθρου 6 του ν. 3518/2006 αντικαθίστα-
ται ως εξής:

« β) Ο χρόνος που έχει διανυθεί στην ασφάλιση του ΕΛΠΠ. Ο
χρόνος αυτός µπορεί, ύστερα από αίτηση του ασφαλισµένου, να
θεωρηθεί ως χρόνος ασφάλισης στον Τοµέα Επικουρικής Ασφά-
λισης Μηχανικών και Εργοληπτών Δηµοσίων Εργων του Κλάδου
Επικουρικής Ασφάλισης του Ε.Τ.Α.Α. και στην περίπτωση αυτή
δεν λαµβάνεται υπόψη για την Ειδική Προσαύξηση.» 

4. Η περίπτωση δ’ της παρ. 1 του άρθρου 15 του ν. 3518/2006
αντικαθίσταται ως εξής:

«δ) Ο χρόνος που έχει διανυθεί στην ασφάλιση του ΕΛΠΠ από
τους µέχρι 31.12.1992 ασφαλισµένους, ο οποίος µεταφέρεται
στον Τοµέα Επικουρικής Ασφάλισης Μηχανικών και Εργοληπτών
Δηµοσίων Έργων του Κλάδου Επικουρικής Ασφάλισης του
Ε.Τ.Α.Α., µετά από αίτησή τους και εφόσον δεν έχει θεωρηθεί
χρόνος ασφάλισης για την Ειδική Προσαύξηση του Τοµέα Κύ-
ριας Σύνταξης του ΤΣΜΕΔΕ.»

5. Η περίπτωση α’ της παρ.1 του άρθρου 23 του ν. 3518/2006
αντικαθίσταται ως εξής:

«α) Ο χρόνος ασφάλισης του ασφαλισµένου στον Τοµέα Πρό-
νοιας Μηχανικών και Εργοληπτών Δηµοσίων Έργων του Κλάδου
Πρόνοιας του Ε.Τ.Α.Α. και ο χρόνος ασφάλισης που διανύθηκε
στον ΕΛΠΠ, ο οποίος συνολικά δεν µπορεί να είναι µικρότερος
από δέκα (10) έτη. Σε περίπτωση συνταξιοδότησης λόγω οριστι-
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κής αναπηρίας, ο ανωτέρω χρόνος δεν µπορεί να είναι µικρότε-
ρος από πέντε (5) έτη.» 

Άρθρο 60
Παράλληλη Ασφάλιση Ε.Τ.Α.Α. και Ο.Α.Ε.Ε. 

Η παρ. 3 του άρθρου 18 του ν. 3863/2010 (Α’ 115) αντικαθί-
σταται ως εξής:

«3. α. Όσοι ασφαλίστηκαν σε οποιονδήποτε φορέα κύριας
ασφάλισης ή το Δηµόσιο πριν την 1.1.1993 και είναι κατά την
έναρξη ισχύος του παρόντος νόµου ασφαλισµένοι στον κλάδο
κύριας ασφάλισης του Ενιαίου Ταµείου Ανεξάρτητα Απασχολού-
µενων (Ε.Τ.Α.Α.), υπάγονται υποχρεωτικά στην ασφάλιση του Ορ-
γανισµού Ασφάλισης Ελευθέρων Επαγγελµατιών (Ο.Α.Ε.Ε.),
εφόσον ασκούν δραστηριότητα που υπάγεται στην ασφάλιση
του Οργανισµού και δεν είναι συναφής µε την επαγγελµατική
ιδιότητα για την οποία υπάγονται στην ασφάλιση του Ε.Τ.Α.Α..
Σε περίπτωση αµφισβήτησης της συνάφειας της επαγγελµατικής
δραστηριότητας µε την επαγγελµατική ιδιότητα, η αµφισβήτηση
επιλύεται µε απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής
Ασφάλισης, ύστερα από γνωµοδότηση του Συµβούλιου Κοινωνι-
κής Ασφάλισης (Σ.Κ.Α.).

β. Για τους ασφαλισµένους στον Κλάδο Μονοσυνταξιούχων
του Τοµέα Σύνταξης και Ασφάλισης Υγειονοµικών (Τ.Σ.Α.Υ.) του
Ενιαίου Ταµείου Ανεξάρτητα Απασχολούµενων (Ε.Τ.Α.Α.), που θα
διαγραφούν από τον ανωτέρω Κλάδο µετά την υποχρεωτική τους
υπαγωγή στον Ο.Α.Ε.Ε., το ύψος της παροχής που θα λάβουν
από τον Κλάδο Μονοσυνταξιούχων για το χρόνο ασφάλισης που
έχουν διανύσει σε αυτόν, θα προσδιοριστεί µετά από οικονοµική
µελέτη.

γ. Οι ασφαλισµένοι του Τοµέα Σύνταξης Μηχανικών και Εργο-
ληπτών Δηµοσίων Έργων (ΤΣΜΕΔΕ) του Ενιαίου Ταµείου Ανε-
ξάρτητα Απασχολούµενων (Ε.Τ.Α.Α.) που έχουν υπαχθεί
υποχρεωτικά στην Ειδική Προσαύξηση, και θα υπαχθούν στην
ασφάλιση του Οργανισµού Ασφάλισης Ελευθέρων Επαγγελµα-
τιών (Ο.Α.Ε.Ε.) σύµφωνα µε τα ανωτέρω, από δραστηριότητα
που έχει αναληφθεί µέχρι την ισχύ του παρόντος νόµου, απο-
κτούν δικαίωµα αυτοτελούς υπολογισµού του τµήµατος αυτού
στην Ειδική Προσαύξηση χωρίς τον υπολογισµό του µετέπειτα
διανυθέντος χρόνου ασφάλισης στον Ο.Α.Ε.Ε.. Για τυχόν τµήµα
χρόνου ασφάλισης στην Ειδική Προσαύξηση, µετά την υποχρε-
ωτική ασφάλιση των ανωτέρω προσώπων στον Ο.Α.Ε.Ε., η Ειδική
Προσαύξηση θα υπολογίζεται σύµφωνα µε τα οριζόµενα στην
παρ. 2α του άρθρου 8 του ν. 3518/2006 (Α’ 272).»

Η ισχύς της διάταξης αυτής αρχίζει από 1.8.2010.

Άρθρο 61
Ειδικές Ρυθµίσεις Ε.Τ.Α.Α.

1. Στο τέλος της περίπτωσης δ’ της παρ. 17 του άρθρου 10
του ν. 3863/2010 προστίθεται εδάφιο ως εξής:

«Τα ανωτέρω έχουν εφαρµογή στους φορείς αυτοαπασχολού-
µενων, για τους οποίους προβλέπεται από καταστατικές ή γενι-
κές διατάξεις, η συνταξιοδότηση των γυναικών ασφαλισµένων
τους ως µητέρων ανήλικων τέκνων.»

Η ισχύς της ανωτέρω ρύθµισης αρχίζει από τη δηµοσίευση του
ν. 3863/2010 (Α’ 115). 

2. Στο τέλος της παρ. 1α του άρθρου 2 του ν. 3865/ 2010 ( Α’
120) προστίθεται εδάφιο ως εξής:

«Σε περίπτωση που για τα ανωτέρω πρόσωπα προκύπτει σύµ-
φωνα µε την ισχύουσα νοµοθεσία υποχρεωτική ασφάλιση στο
Ενιαίο Ταµείο Ανεξάρτητα Απασχολούµενων (Ε.Τ.Α.Α.), έχουν

εφαρµογή οι καταστατικές διατάξεις των τοµέων αυτών. Ειδικά
για όσους από τους ανωτέρω έχουν υπαχθεί στην ασφάλιση από
1.1.1993 και εφεξής εφαρµόζονται οι διατάξεις του άρθρου 39
του ν. 2084/1992, όπως ισχύει.»

Τα ανωτέρω εφαρµόζονται από 1.1.2011 και εφεξής.
3. Προκειµένου για τους από 1.1.1993 και εφεξής µισθωτούς

ασφαλισµένους του Ενιαίου Ταµείου Ανεξάρτητα Απασχολούµε-
νων (Ε.Τ.Α.Α.), η προβλεπόµενη εισφορά για όλους τους Τοµείς
του Ταµείου υπολογίζεται επί των καταβαλλόµενων αποδοχών,
οι οποίες δεν µπορεί να υπολείπονται του ποσού της 1ης ασφα-
λιστικής κατηγορίας, κατά τις διατάξεις του ν. 2084/1992 και των
προεδρικών διαταγµάτων 124/1993, 125/1993 και 126/ 1993,
όπως κάθε φορά διαµορφώνεται.

Για τις περιπτώσεις ασφαλισµένων των οποίων οι αποδοχές
υπολείπονται του ποσού της 1ης ασφαλιστικής κατηγορίας, οι
διαφορές που προκύπτουν στην εισφορά ασφαλισµένου και ερ-
γοδότη καταβάλλονται από τον ίδιο τον ασφαλισµένο, εντός του
πρώτου τριµήνου του επόµενου έτους, και σε τρεις κατ’ ανώτατο
όριο µηνιαίες δόσεις, εφόσον το οφειλόµενο ποσό υπερβαίνει τα
150,00 ευρώ. 

Σε περίπτωση µη εµπρόθεσµης καταβολής της ως άνω διαφο-
ράς εντός του τριµήνου, εφαρµόζονται τα προβλεπόµενα για τις
καθυστερούµενες ασφαλιστικές εισφορές.

Η ισχύς της ανωτέρω ρύθµισης αρχίζει από την πρώτη του
εποµένου της δηµοσίευσης µήνα.

4. Το ιπτάµενο προσωπικό του Ε.Κ.Α.Β. που ασφαλίζεται στον
κλάδο κύριας ασφάλισης του Ενιαίου Ταµείου Ανεξάρτητα Απα-
σχολούµενων – Τοµέας Σύνταξης και Ασφάλισης Υγειονοµικών
(Ε.Τ.Α.Α. – Τ.Σ.Α.Υ.) µπορεί να συνταξιοδοτηθεί οποτεδήποτε από
τον ανωτέρω Τοµέα µε τη συµπλήρωση 37 ετών πραγµατικής
ασφάλισης, ανεξαρτήτως ορίου ηλικίας, συνυπολογιζόµενου του
χρόνου ασφάλισης που αναγνωρίζεται µε τις διατάξεις της παρ.
1 του άρθρου 18 του ν. 3144/2003 (Α’ 111).

Για τα ανωτέρω πρόσωπα που έχουν υπαχθεί στην κοινωνική
ασφάλιση µέχρι 31.12.1992 εξακολουθούν να ισχύουν οι περιο-
ρισµοί της παρ. 14 του άρθρου 10 του ν. 3863/2010 (Α’ 115) όπως
ισχύει.

5. Στο τέλος της παρ. 3 του άρθρου 18 του ν. 3232/ 2004 (Α’
48) προστίθεται εδάφιο ως εξής: 

« Ιατροί εργασίας, οι οποίοι απασχολούνται σύµφωνα µε τις
διατάξεις του άρθρου 4 του ν. 1568/1985 και έχουν υπαχθεί από
την πρόσληψή τους στην υποχρεωτική ασφάλιση άλλου, πλην
του Tοµέα Σύνταξης και Ασφάλισης Υγειονοµικών (ΤΣΑΥ) του
Ενιαίου Ταµείου Ανεξάρτητα Απασχολούµενων (Ε.Τ.Α.Α.), φορέα
κοινωνικής ασφάλισης, εξακολουθούν να υπάγονται στην ασφά-
λιση του φορέα αυτού, εφόσον η πρόσληψή τους και η υπαγωγή
τους στην ασφάλιση πραγµατοποιήθηκε µέχρι και την
31.12.1992. Η ισχύς του προηγούµενου εδαφίου ανατρέχει στο
χρόνο έναρξης ισχύος του ν. 3232/2004.» 

6. Η προβλεπόµενη προθεσµία στην παρ. 4 του άρθρου 44 του
ν. 3863/2010 για την επιστροφή εισφορών στους από 1.1.1993
έµµισθους ασφαλισµένους του Τοµέα Ασφάλισης Νοµικών
(Τ.Α.Ν.) του Ενιαίου Ταµείου Ανεξάρτητα Απασχολούµενων
(Ε.Τ.Α.Α.), παρατείνεται µέχρι 31.12.2011.

7. Το άρθρο 57 του κ.ν. 5945/1934, όπως αντικαταστάθηκε µε
την παρ. 2 του άρθρου 6 του ν. 982/1979 (Α’ 239), αντικαθίσταται
ως εξής:

«1. Η καταβολή της σύνταξης αναστέλλεται εάν ο συνταξιού-
χος του Τ.Σ.Α.Υ. ασκήσει επαγγελµατική δραστηριότητα για την
οποία υπάγεται στην ασφάλιση του Τ.Σ.Α.Υ.. Σε περίπτωση άσκη-
σης επαγγέλµατος ασφαλιστέου στο Τ.Σ.Α.Υ. χωρίς αναστολή
της σύνταξης, οι καταβληθείσες συντάξεις του αντίστοιχου χρο-
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νικού διαστήµατος επιστρέφονται εντόκως.
2. Δεν θεωρείται ως άσκηση επαγγέλµατος η συµµετοχή σε

ιατρικά συµβούλια.»
8. Ο χρόνος που προστίθεται στο χρόνο ασφάλισης των Το-

µέων του κλάδου κύριας ασφάλισης του Ενιαίου Ταµείου Ανε-
ξάρτητα Απασχολούµενων (Ε.Τ.Α.Α.), σύµφωνα µε τις διατάξεις
του ν. 612/1977 (Α’ 164), όπως ισχύει, για τη συµπλήρωση των
35 ετών ασφάλισης, για τον υπολογισµό του ποσού της σύνταξης
για τους από 1.1.1993 και εφεξής ασφαλισµένους που συνταξιο-
δοτούνται από τους ανωτέρω Τοµείς ως ελεύθεροι επαγγελµα-
τίες, θεωρείται ότι διανύθηκε στην 1η ασφαλιστική κατηγορία.

9. Στην περίπτωση β’ της παρ. 14 του άρθρου 44 του ν.
3986/2011 το οριζόµενο ποσοστό 4% γίνεται 0,4 % µε ισχύ από
1.1.2012 σύµφωνα µε τα οριζόµενα στην παρ. 17 του άρθρου 44
του ν. 3986/2011.

10. Η µηνιαία εισφορά, υπέρ του Τοµέα Υγείας Μηχανικών και
Εργοληπτών Δηµοσίων Έργων (ΤΥΜΕΔΕ) του Κλάδου Υγείας
του ΕΤΑΑ, των συνταξιούχων του Τοµέα Σύνταξης Μηχανικών και
Εργοληπτών Δηµοσίων Έργων (ΤΣΜΕΔΕ) , ορίζεται σε ποσοστό
10% επί των καταβαλλόµενων συντάξεων και κατανέµεται σε πο-
σοστό 4% σε βάρος των συνταξιούχων και 6% σε βάρος του
Τοµέα συνταξιοδότησης.

Ο Τοµέας Σύνταξης Μηχανικών και Εργοληπτών Δηµοσίων
Έργων (ΤΣΜΕΔΕ) του ΕΤΑΑ υποχρεούται να παρακρατεί από το
ποσό της καταβαλλόµενης σύνταξης την ανωτέρω εισφορά και
να αποδίδει το σύνολο αυτής στον Τοµέα Υγείας Μηχανικών και
Εργοληπτών Δηµοσίων Έργων (ΤΥΜΕΔΕ) του Ταµείου.

Ως έναρξη εφαρµογής της ανωτέρω ρύθµισης ορίζεται η
πρώτη του µεθεπόµενου µήνα από τη δηµοσίευση του νόµου.

Άρθρο 62
Αναγνώριση χρόνων στο Ε.Τ.Α.Α. 

1. Στο τέλος της περίπτωσης α’ της παρ. 2 του άρθρου 8 του
ν. 3518/2006 (Α’272), προστίθενται εδάφια ως εξής:

«Ασφαλισµένοι του καταργηθέντος Ειδικού Λογαριασµού Προ-
σθέτων Παροχών (Ε.Λ.Π.Π.), οι οποίοι δεν λαµβάνουν παροχή
από το Λογαριασµό αυτόν, λόγω συνταξιοδότησής τους και από
άλλο φορέα κύριας ασφάλισης της ηµεδαπής ή το Δηµόσιο,
πλην Τ.Σ.Μ.Ε.Δ.Ε. (σήµερα Τοµέας Σύνταξης Μηχανικών και Ερ-
γοληπτών Δηµοσίων Έργων του Ενιαίου Ταµείου Ανεξάρτητα
Απασχολούµενων), οι οποίοι έχουν ήδη καταβάλει εισφορές στον
καταργηθέντα Ε.Λ.Π.Π. και δεν έχουν µεταφέρει το χρόνο αυτό
σε άλλον ασφαλιστικό φορέα, αποκτούν δικαίωµα λήψης παρο-
χών από τον καταργηθέντα Ε.Λ.Π.Π. (σήµερα Ειδική Προσαύ-
ξηση), σύµφωνα µε τα οριζόµενα στο πρώτο εδάφιο µε το
συνυπολογισµό µόνο του χρόνου παράλληλης ασφάλισης στον
καταργηθέντα Ε.Λ.Π.Π. και σε άλλον φορέα κύριας ασφάλισης
της ηµεδαπής ή το Δηµόσιο που έχει αναγνωριστεί στον πρώην
Ε.Λ.Π.Π.. 

Τα ανωτέρω έχουν εφαρµογή και για όσους έχουν ήδη συντα-
ξιοδοτηθεί από τον Τοµέα Σύνταξης Μηχανικών και Εργοληπτών
Δηµοσίων Έργων του Ενιαίου Ταµείου Ανεξάρτητα Απασχολού-
µενων. 

Η καταβολή στα ανωτέρω πρόσωπα της Ειδικής Προσαύξησης
αρχίζει από την πρώτη του επόµενου µετά την υποβολή αίτησης
µήνα για αιτήσεις που υποβάλλονται από τη δηµοσίευση του πα-
ρόντος.»

2. α. Οι ασφαλισµένοι του Τοµέα Σύνταξης Μηχανικών και Ερ-
γοληπτών Δηµοσίων Έργων (Τ.Σ.Μ.Ε.Δ.Ε.) του Ενιαίου Ταµείου
Ανεξάρτητα Απασχολούµενων, οι οποίοι εξαιρέθηκαν από την
ασφάλιση του καταργηθέντα Ειδικού Λογαριασµού Πρόσθετων

Παροχών (Ε.Λ.Π.Π.) λόγω της υπαγωγής τους στην ασφάλιση και
άλλου φορέα κύριας ασφάλισης ή το Δηµόσιο, µπορούν µε αί-
τησή τους µετά τη διακοπή της παράλληλης επαγγελµατικής
τους δραστηριότητας να αναγνωρίσουν στην Ειδική Προσαύ-
ξηση και στον Τοµέα Πρόνοιας Μηχανικών και Εργοληπτών Δη-
µοσίων Έργων, το χρονικό διάστηµα για το οποίο εξαιρέθηκαν
από την ασφάλιση του ανωτέρω Λογαριασµού, εφόσον δεν
έχουν καταστεί συνταξιούχοι και δεν θα δικαιωθούν σύνταξης
από άλλον φορέα κύριας ασφάλισης ή το Δηµόσιο.

β. Το ύψος και ο τρόπος καταβολής των εισφορών για την ανα-
γνώριση του χρόνου ασφάλισης της περίπτωσης α’ στην Ειδική
Προσαύξηση και στο Τοµέα Πρόνοιας Μηχανικών και Εργολη-
πτών Δηµοσίων Έργων καθορίζονται µε απόφαση του Υπουργού
Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, µετά από γνώµη του Διοι-
κητικού Συµβουλίου του Ε.Τ.Α.Α..

γ. Χρόνος ασφάλισης στον Ε.Λ.Π.Π. που συµπίπτει µε χρόνο
ασφάλισης και σε άλλον φορέα κύριας ασφάλισης ή το Δηµόσιο,
για τον οποίο έχουν καταβληθεί ασφαλιστικές εισφορές, θεωρεί-
ται χρόνος ασφάλισης στην Ειδική Προσαύξηση και τον Τοµέα
Πρόνοιας Μηχανικών και Εργοληπτών Δηµοσίων Έργων, εφόσον
ο ασφαλισµένος δεν έχει δικαιωθεί ή δεν θα δικαιωθεί σύνταξης
από άλλον φορέα κύριας ασφάλισης ή το Δηµόσιο και έχει δια-
κόψει την παράλληλη επαγγελµατική του δραστηριότητα.

δ. Η Ειδική Προσαύξηση υπολογίζεται αυτοτελώς, σύµφωνα
µε την αναφερόµενη στην παρ. 2α του άρθρου 8 του ν.
3518/2006 σχέση, χωρίς τον υπολογισµό διανυθέντος χρόνου
ασφάλισης σε άλλον φορέα κύριας ασφάλισης ή το Δηµόσιο.

ε. Τα προβλεπόµενα από την παρούσα παράγραφο έχουν
εφαρµογή και για όσους έχουν ήδη συνταξιοδοτηθεί από τον
Τοµέα Σύνταξης Μηχανικών και Εργοληπτών Δηµοσίων Έργων
του Ενιαίου Ταµείου Ανεξάρτητα Απασχολούµενων (Ε.Τ.Α.Α.).

στ. Η καταβολή της Ειδικής Προσαύξησης στα ανωτέρω πρό-
σωπα αρχίζει από την πρώτη του επόµενου µετά την υποβολή αί-
τησης µήνα για αιτήσεις που υποβάλλονται από τη δηµοσίευση
του παρόντος νόµου.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’
ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ ΙΚΑ - ΕΤΑΜ

Άρθρο 63
Ρυθµίσεις ΙΚΑ - ΕΤΑΜ 

1. Οι µέχρι 31.12.2010 πάσης φύσεως οφειλές των επιχειρή-
σεων του άρθρου 1 του ν. 3551/2007 (Α’ 76) προς το ΙΚΑ και τους
λοιπούς ασφαλιστικούς φορείς αρµοδιότητας του Υπουργείου
Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης κεφαλαιοποιούνται κατόπιν
υποβολής σχετικής αιτήσεως, αναστέλλεται µέχρι την 31.12.2013
η λήψη αναγκαστικών µέτρων εις βάρος τους και χορηγείται στις
επιχειρήσεις αυτές από το ΙΚΑ-ΕΤΑΜ αποδεικτικό ασφαλιστικής
ενηµερότητας, κατά παρέκκλιση των σχετικών διατάξεων της κεί-
µενης νοµοθεσίας. Η κεφαλαιοποίηση των οφειλών και η ανα-
στολή ισχύει υπό τον όρο ότι οι επιχειρήσεις θα καταβάλουν κατά
το χρονικό διάστηµα από 1ης Ιανουαρίου 2011 µέχρι και την 31η
Δεκεµβρίου 2013 εµπρόθεσµα τις τρέχουσες ασφαλιστικές τους
εισφορές.

Σε περίπτωση µη εµπρόθεσµης καταβολής των ανωτέρω τρε-
χουσών µηνιαίων ασφαλιστικών εισφορών µέχρι το τέλος του τρί-
του µήνα, αφότου αυτές κατέστησαν απαιτητές, οι υπόχρεες
επιχειρήσεις διαγράφονται από το Ειδικό Μητρώο µε απόφαση
του αρµόδιου Περιφερειάρχη. 

Όσες επιχειρήσεις του άρθρου 1 του ν. 3551/2007 έχουν ρυθ-
µίσει τις οφειλές τους σύµφωνα µε διατάξεις άλλων νόµων µπο-
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ρούν να εξακολουθήσουν να υπάγονται στις διατάξεις αυτές ή
µπορούν να υπαχθούν στις διατάξεις των άρθρων 54 επόµενα
του ν. 3863/2010 για τη ρύθµιση των οφειλών τους.

Μετά τις 31.12.2013 οι επιχειρήσεις του άρθρου 1 του ν.
3551/2007 υπάγονται στην τότε ισχύουσα νοµοθεσία. 

Οι διατάξεις του άρθρου αυτού έχουν αναδροµική ισχύ από
1ης Ιανουαρίου 2011. 

2. Οι οφειλές της αστικής µη κερδοσκοπικής εταιρείας µε την
επωνυµία «ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ» προς το ΙΚΑ - ΕΤΑΜ, όπως αυτές
έχουν διαµορφωθεί, και δηµιουργήθηκαν κατά το χρονικό διά-
στηµα λειτουργίας της εταιρείας και µέχρι τη λύση της, βαρύ-
νουν τον τακτικό προϋπολογισµό του έτους 2012 του
Υπουργείου Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης. 

3. Στο άρθρο 8 του ν. 3892/2010 (Α’ 189) προστίθεται παρά-
γραφος ως εξής:

«Στους ιατρούς που έχουν σχέση εργασίας µε οποιαδήποτε
µορφή µε το Ίδρυµα Κοινωνικών Ασφαλίσεων (ΙΚΑ – ΕΤΑΜ): α)
κατά τις διατάξεις των άρθρων 24 και 25 του ν. 3232/2004 (Α’ 48)
(ιατροί πλήρους και αποκλειστικής απασχόλησης µε σχέση δη-
µοσίου δικαίου), β) κατά τις διατάξεις του άρθρου 26 του ν.
3232/2004 (Α’ 48) (προσωπικοί ιατροί ελεύθεροι επαγγελµατίες
µε σύµβαση µίσθωσης έργου), γ) κατά τις διατάξεις του β.δ.
18/1956 (Α’ 67) και του άρθρου 16 παράγραφος 2 του ν.
1666/1986 (Α’ 200) (ιατροί µε σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου
αορίστου χρόνου), δ) κατά τις διατάξεις του ν. δ. 1204/1972 (Α’
123) (ιατροί µε ειδική έννοµη σχέση ή µε ειδική σύµβαση) παρέ-
χεται η δυνατότητα να προµηθευτούν από προµηθευτή της επι-
λογής τους, εντός προθεσµίας ενός (1) µήνα από τη δηµοσίευση
του παρόντος νόµου, ένα φορητό υπολογιστή (laptop), µε τις τε-
χνικές προδιαγραφές που καθορίζονται µε απόφαση του Διοι-
κητή του Ιδρύµατος, προκειµένου να καταχωρούν ηλεκτρονικά
και να εκτελούν τις ιατρικές συνταγές και παραπεµπτικά των ια-
τρικών εξετάσεων. 

Με την παράδοση του τιµολογίου αγοράς από τους ως άνω
ιατρούς στο Ίδρυµα Κοινωνικών Ασφαλίσεων (ΙΚΑ – ΕΤΑΜ), βε-
βαιώνουν την παραλαβή για χρήση του συγκεκριµένου φορητού
υπολογιστή (laptop) και εξοφλείται σε αυτούς µετά από το νό-
µιµο έλεγχο, το ποσό που καταβλήθηκε για την αγορά του συ-
γκεκριµένου φορητού υπολογιστή (laptop) και µέχρι του
συνολικού ποσού των εξακοσίων (600) ευρώ συµπεριλαµβανο-
µένου Φ.Π.Α..»

4. Oι διατάξεις της παραγράφου 3 του άρθρου 14, της παρα-
γράφου 3 του άρθρου 15 και των παραγράφων 2, 4 - 6 και 13 του
άρθρου 17 του παρόντος νόµου, εφαρµόζονται αναλόγως και για
το προσωπικό της Ειδικής Υπηρεσίας Ελέγχου Ασφάλισης
(Ε.ΥΠ.Ε.Α.) του Ι.Κ.Α. – Ε.Τ.Α.Μ..

5. Το τελευταίο εδάφιο της παραγράφου 1 του άρθρου 9 του
ν. 3833/2010 (Α’ 40), όπως προστέθηκε µε την παράγραφο 7 του
άρθρου 90 του ν. 3842/2010 (Α’ 58), ισχύει αναλόγως και για τους
ελεγκτές της Ειδικής Υπηρεσίας Ελέγχου Ασφάλισης (Ε.ΥΠ.Ε.Α.)
του Ι.Κ.Α. – Ε.Τ.Α.Μ, κατόπιν κοινής απόφασης των Υπουργών
Οικονοµικών και Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης.

6. Η παράγραφος 8 του άρθρου 26 του α.ν. 1846/1951, όπως
ισχύει µετά την αντικατάστασή της µε την παράγραφο 1 του άρ-
θρου 10 του ν. 2972/2001 (Α’ 291), τροποποιείται ως εξής:

«8. α. Η ασφάλιση σε έναν τουλάχιστον κλάδο του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ
ή µόνο στο ΕΤΕΑΜ ή των φορέων ή των κλάδων και λογαριασµών
των οργανισµών κοινωνικής πολιτικής, τις εισφορές των οποίων
εισπράττει ή συνεισπράττει το ΙΚΑ-ΕΤΑΜ, εµφανίζεται στον Ατο-
µικό Λογαριασµό Ασφάλισης που τηρείται ηλεκτρονικά και περι-
λαµβάνει τα ατοµικά στοιχεία που καταχωρίστηκαν κατά την
εγγραφή του ασφαλισµένου στο µητρώο.

Στον Ατοµικό Λογαριασµό Ασφάλισης µεταφέρεται η ασφαλι-
στική ιστορία κάθε ασφαλισµένου, που δηµιουργείται από την
επεξεργασία των ΑΠΔ, από Εκθέσεις Ελέγχου Πράξεων Επιβο-
λής Εισφορών, από αποφάσεις αναγνώρισης, ακύρωσης, µετα-
τροπής ασφάλισης, από καταβολή εισφορών ειδικών κατηγοριών
ασφάλισης και λοιπά στοιχεία. 

β. Ο ασφαλισµένος µπορεί οποτεδήποτε να ζητήσει και να
λάβει γνώση των στοιχείων που αφορούν τον ασφαλιστικό του
βίο µε την έκδοση µηχανογραφικού αποσπάσµατος του Λογα-
ριασµού του, που περιλαµβάνει τις εγγραφές που είναι διαθέσι-
µες στην ασφαλιστική του ιστορία, µέσω των Υποκαταστηµάτων
ή Παραρτηµάτων του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ή της διαδικτυακής πύλης του
ΙΚΑ – ΕΤΑΜ ή της εθνικής διαδικτυακής πύλης ermis.

γ. Το Απόσπασµα Ατοµικού Λογαριασµού Ασφάλισης περιέχει
στοιχεία του εργοδότη, τις αποδοχές του εργαζόµενου, τις ηµέ-
ρες ασφάλισης, τον κωδικό ασφάλισης, τις εισφορές και τα
λοιπά στοιχεία που προκύπτουν από τη µηχανογραφική επεξερ-
γασία των ΑΠΔ που υποβλήθηκαν από τους εργοδότες για τη
χρονική περίοδο αναφοράς.

δ. Ειδικά για τους απασχολούµενους σε οικοδοµικά και τεχνικά
έργα το Απόσπασµα Ατοµικού Λογαριασµού Ασφάλισης που εκ-
δίδεται περιέχει, εκτός των παραπάνω στοιχείων, και στοιχεία
των έργων, καθώς και το προηγούµενο σύνολο των ηµερών
ασφάλισης και των ηµερών αδείας, στις οποίες συνυπολογίζεται
η προβλεπόµενη από την παρ. 2 του άρθρου 18 του Κ.Α.–ΙΚΑ,
προσαύξηση των ηµερών απασχόλησης κατά 20%.

ε. Κάθε εξάµηνο, ο εργοδότης υποχρεούται να λαµβάνει από
την ηλεκτρονική σελίδα της διαδικτυακής υπηρεσίας του ΙΚΑ–
ΕΤΑΜ απόσπασµα ατοµικού λογαριασµού ασφάλισης για τα
απασχολούµενα σε αυτόν πρόσωπα και να το παραδίδει σε αυτά
για την ενηµέρωσή τους. Το απόσπασµα αυτό περιλαµβάνει εγ-
γραφές της αιτούµενης χρονικής περιόδου, ίσης ή µεγαλύτερης
του εξαµήνου και αφορά απασχόληση µόνο στον αιτούντα εργο-
δότη.

στ. Απόσπασµα Ατοµικού Λογαριασµού Ασφάλισης µε τις εγ-
γραφές της αιτούµενης περιόδου, τηρουµένων των διατάξεων
του ν. 2472/1997 (Α’ 50), µπορούν να λαµβάνουν και πιστοποιη-
µένοι φορείς που µε βάση την ισχύουσα νοµοθεσία, για τη χορή-
γηση παροχών στους ασφαλισµένους τους ή για οποιονδήποτε
άλλο λόγο, χρησιµοποιούν τα στοιχεία ασφάλισης στο ΙΚΑ–
ΕΤΑΜ.

ζ. Για τους εργατοτεχνίτες οικοδόµους, τους ασφαλιζόµενους
µε τις ειδικές διατάξεις περί ασφαλίσεως οικοδόµων του Κανο-
νισµού Ασφάλισης του ΙΚΑ–ΕΤΑΜ, το ΙΚΑ-ΕΤΑΜ εκδίδει Απόσπα-
σµα Ατοµικού Λογαριασµού Ασφάλισης, για τα ηµερολογιακά
τετράµηνα Σεπτεµβρίου - Δεκεµβρίου, Ιανουαρίου - Απριλίου και
Μαΐου – Αυγούστου, το οποίο γνωστοποιείται µαζί µε το ενηµε-
ρωτικό σηµείωµα για τον Ειδικό Λογαριασµό Δώρου Εργατοτε-
χνιτών Οικοδόµων (ΕΛΔΕΟ) και αποστέλλεται στη διεύθυνση
κατοικίας τους ή µε κάθε άλλο πρόσφορο τρόπο.»

7. Οι εργοδότες που απασχολούν µισθωτούς που υπάγονται
στην ασφάλιση των οργανισµών ΤΕΑΙΤ και ΤΑΠΙΤ, υποχρεούνται
εκτός από την καταβολή των ασφαλιστικών εισφορών, να απο-
στέλουν στους φορείς αυτούς, σε ηλεκτρονική µορφή τη µισθο-
λογική κατάσταση επί των αποδοχών της οποίας έχουν
υπολογιστεί οι εισφορές, εντός της προθεσµίας που προβλέπε-
ται από τις ισχύουσες διατάξεις για την καταβολή των εισφορών. 

Σε περίπτωση συνείσπραξης των εισφορών, οι µισθολογικές
καταστάσεις υποβάλλονται στο φορέα είσπραξης.

Με απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφά-
λισης, καθορίζεται η µορφή (έντυπη, µαγνητική, ηλεκτρονική
κ.λπ.) των καταστάσεων απόδοσης εισφορών στην περίπτωση
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συνείσπραξης που υποβάλλονται από τους εργοδότες και κάθε
άλλο θέµα σχετικό µε τη διαδικασία συνείσπραξης εισφορών. 

8. Η αληθής έννοια της παρ. 6 του άρθρου 44 του             ν.
3986/2011 (Α’152) είναι ότι, προκειµένου για µισθωτούς, το ποσό
της µηνιαίας σύνταξης γήρατος ή αναπηρίας για 35 έτη ασφάλι-
σης ή 10.500 ηµέρες εργασίας δεν µπορεί να υπερβαίνει, χωρίς
τα οικογενειακά επιδόµατα, το 80% των κατά τις οικείες διατά-
ξεις των ασφαλιστικών οργανισµών και τις διατάξεις του άρθρου
50 του ν. 2084/1992 µηνιαίων συντάξιµων αποδοχών. 

Επίσης, το ανωτέρω ποσό σύνταξης δεν µπορεί να υπερβαίνει,
συµπεριλαµβανοµένων των οικογενειακών επιδοµάτων, το τετρα-
πλάσιο του κατά το έτος 1991 µέσου µηνιαίου κατά κεφαλή ΑΕΠ
αναπροσαρµοζόµενου µε το εκάστοτε ποσοστό αύξησης των συ-
ντάξεων των δηµοσίων υπαλλήλων.

9. Στο τέλος της παρ. 2 του άρθρου 60 του                         ν.
3863/2010 προστίθεται παράγραφος 3 ως εξής:

«3. Το µέτρο της κατάσχεσης εις χείρας τρίτων που έχει επι-
βληθεί στους οφειλέτες του ΙΚΑ – ΕΤΑΜ για τη διασφάλιση των
απαιτήσεων του Ιδρύµατος, δύναται κατά την εκτίµηση του αρ-
µόδιου οργάνου να αρθεί, µετά την υπαγωγή του οφειλέτη σε
καθεστώς ρύθµισης, κατά τις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις και
εφόσον τηρούνται οι όροι της απόφασης ρύθµισης.»

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ’
ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ ΟΑΕΔ

Άρθρο 64

1. Με απόφαση του Διοικητή του ΟΑΕΔ ρυθµίζονται η ίδρυση,
η επέκταση, η τροποποίηση, η µετονοµασία, η κατάργηση και η
συγχώνευση των τοπικού επιπέδου υπηρεσιών του ΟΑΕΔ (ΚΠΑ2,
ΚΠΑ, ΤΥ), καθώς και των εκπαιδευτικών µονάδων αυτού. Με
όµοια απόφαση καθορίζονται οι αρµοδιότητες των ως άνω υπη-
ρεσιών και εκπαιδευτικών µονάδων του Οργανισµού, η στελέ-
χωσή τους, καθώς και κάθε άλλο θέµα σχετικό µε τη γενικότερη
οργάνωση και λειτουργία τους.

Κάθε γενική ή ειδική διάταξη νόµου και κάθε κανονιστική
πράξη κατά το µέρος που αυτές έρχονται σε αντίθεση µε τις δια-
τάξεις της παρούσας παραγράφου καταργείται.

2. Η παρ. 2 του άρθρου 2 του ν. 2643/1998 (Α’220) αντικαθί-
σταται ως εξής:

«2. Για τον υπολογισµό των ποσοστών της προηγούµενης πα-
ραγράφου, στο προσωπικό της υπόχρεης επιχείρησης, εκµετάλ-
λευσης ή φορέα συνυπολογίζονται:

α) Οι υπάλληλοι και οι εργατοτεχνίτες που υπηρετούν σε
αυτήν, ανεξάρτητα από τον τύπο και τη µορφή της σύµβασής
τους. Δεν συνυπολογίζονται εκείνοι που προσλαµβάνονται για
σύντοµο χρονικό διάστηµα.

β) Τα πρόσωπα που τοποθετήθηκαν αναγκαστικά σε κάθε υπό-
χρεη επιχείρηση µε το ν. 1648/1986 (Α’ 147) ή µε οποιαδήποτε
προηγούµενη προστατευτική διάταξη ή µε τις διατάξεις του πα-
ρόντος νόµου. 

γ) Τα πρόσωπα που συγκεντρώνουν τις προϋποθέσεις υπαγω-
γής στον παρόντα νόµο, αλλά που έχουν προσληφθεί οικειοθε-
λώς από την επιχείρηση. Από τα ως άνω πρόσωπα δεν
συνυπολογίζονται εκείνα που προσλαµβάνονται για σύντοµο
χρονικό διάστηµα. 

δ) Τα πρόσωπα της προηγούµενης περίπτωσης γ’ που συνυ-
πολογίζονται στον υπολογισµό των ποσοστώσεων απολαµβά-
νουν των ευεργετηµάτων του ν. 2643/1998.

Τυχόν κλάσµα που προκύπτει κατά τον υπολογισµό του αριθ-

µού αυτών που προσλαµβάνονται, αν υπερβαίνει τη µισή µονάδα,
υπολογίζεται ως ακέραιη µονάδα.»

3. Το νοµικό καθεστώς εγγεγραµµένων στα µητρώα του ΟΑΕΔ
ανέργων, επιδοτουµένων ή µη, δεν µεταβάλλεται από απασχό-
λησή τους στη Γενική Απογραφή Πληθυσµού – Κατοικιών 2011
για λογαριασµό της Ελληνικής Στατιστικής Αρχής.

Άρθρο 65
Υποβολή δήλωσης οικειοθελούς 

αποχώρησης µισθωτού

Η περίπτωση δ’ της παρ. 1 του άρθρου 6 του ν. 2972/ 2001 (Α’
291) αντικαθίσταται ως εξής: 

«δ. Να αναγγέλλουν στον Οργανισµό Απασχόλησης Εργατικού
Δυναµικού (ΟΑΕΔ), µέσα σε οκτώ ηµέρες, κάθε περίπτωση οικει-
οθελούς αποχώρησης µισθωτού, πέραν των υποχρεώσεών τους,
που απορρέουν από τις διατάξεις της νοµοθεσίας του ΟΑΕΔ, για
αναγγελία πρόσληψης και καταγγελίας σύµβασης µισθωτού. 

Σε περίπτωση παράβασης της υποχρέωσης αυτής και εφόσον
η αποχώρηση του µισθωτού δεν αποδεικνύεται από κανένα επί-
σηµο έγγραφο στοιχείο, επιβάλλονται πρόστιµα στον εργοδότη. 

Με απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφά-
λισης καθορίζονται τα κριτήρια επιβολής και το ύψος του προ-
στίµου στις περιπτώσεις µη εµπρόθεσµης αναγγελίας
οικειοθελούς αποχώρησης µισθωτού. 

Η επιβολή και είσπραξη του πιο πάνω προστίµου πραγµατο-
ποιείται από τα καθ’ ύλην αρµόδια όργανα και µε τις διαδικασίες
που ορίζονται στη νοµοθεσία του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ και σε περίπτωση
αµφισβήτησής του επιλύεται κατά τις διατάξεις των άρθρων 119
και 120 του Κανονισµού Ασφάλισης ΙΚΑ-ΕΤΑΜ (Κ.Α. - ΙΚΑ-
ΕΤΑΜ).» 

Άρθρο 66
Επιδότηση ασφαλιστικής εισφοράς ανέργων

Οι παράγραφοι 4-7 του άρθρου 74 του ν. 3863/2010 αντικαθί-
στανται ως εξής:

«4. α. Εργαζόµενοι, ασφαλισµένοι στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ, ηλικίας 55
έως 64 ετών, των οποίων η σύµβαση εξηρτηµένης εργασίας αο-
ρίστου χρόνου, πλήρους ή µερικής απασχόλησης, καταγγέλλε-
ται, ανεξάρτητα αν πρόκειται για οµαδικές ή µεµονωµένες
απολύσεις, εφόσον έχουν πραγµατοποιήσει τουλάχιστον 4.500
ηµέρες ή δεκαπέντε (15) έτη ασφάλισης σε οποιονδήποτε φορέα
κύριας ασφάλισης και παραµένουν άνεργοι, έχουν το δικαίωµα
της αυτασφάλισης στο ΙΚΑ – ΕΤΑΜ. Η άσκηση του δικαιώµατος
αυτού µπορεί να γίνει εντός εξήντα (60) ηµερών από την καταγ-
γελία της σύµβασης εξηρτηµένης εργασίας. Όσοι απολυθέντες
δεν άσκησαν το δικαίωµα αυτό εντός του προβλεπόµενου διµή-
νου µετά τη δηµοσίευση του ν. 3863/2010, έχουν τη δυνατότητα
να το ασκήσουν εντός εξήντα (60) ηµερών από τη δηµοσίευση
της υπουργικής απόφασης της παραγράφου 5. Η δυνατότητα
υπαγωγής στις ρυθµίσεις της παραγράφου αυτής και της παρα-
γράφου 5 λήγει στις 31.12.2012.

Οι απολυθέντες ασφαλίζονται για τον Κλάδο Σύνταξης και για
τον Κλάδο Παροχής Ασθένειας σε είδος του ΙΚΑ – ΕΤΑΜ. Ως
βάση για τον υπολογισµό των µηνιαίων εισφορών, λαµβάνονται
οι αποδοχές που αντιστοιχούν στον κατώτατο βασικό µισθό,
όπως ορίζεται από την εκάστοτε ισχύουσα Εθνική Γενική Συλλο-
γική Σύµβαση Εργασίας. 

Εξαιρούνται του µέτρου οι συνταξιούχοι από ίδιο δικαίωµα
όλων των φορέων ασφάλισης και του Δηµοσίου, καθώς και όσοι
κατά το χρόνο καταγγελίας της σύµβασης εργασίας έχουν συ-
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µπληρώσει αθροιστικά τόσο το όριο ηλικίας όσο και τις απαιτού-
µενες ηµέρες ασφάλισης για λήψη πλήρους σύνταξης γήρατος
εξ ιδίου δικαιώµατος.

Στο κόστος της αυτασφάλισης υποχρεούται να συµµετέχει ο
πρώην εργοδότης - καταγγέλλων τη σύµβαση εξηρτηµένης ερ-
γασίας µε:

αα) Το πενήντα τοις εκατό (50%) του κόστους της αυτασφάλι-
σης για ασφαλισµένους ηλικίας 55 ετών συµπληρωµένων έως 60
ετών και για χρονικό διάστηµα µέχρι τη συµπλήρωση από τον
απολυθέντα τόσο του ορίου ηλικίας όσο και των απαιτούµενων
ηµερών ασφάλισης για λήψη πλήρους σύνταξης γήρατος εξ
ιδίου δικαιώµατος και µέχρι τρία (3) χρόνια κατ’ ανώτατο όριο.

ββ) Το ογδόντα τοις εκατό (80%) του κόστους της αυτασφάλι-
σης για ασφαλισµένους 60 ετών συµπληρωµένων έως 64 ετών
και για χρονικό διάστηµα µέχρι τη συµπλήρωση από τον απολυ-
θέντα τόσο του ορίου ηλικίας όσο και των απαιτούµενων ηµερών
ασφάλισης για λήψη πλήρους σύνταξης γήρατος εξ ιδίου δικαι-
ώµατος και µέχρι τρία (3) χρόνια κατ’ ανώτατο όριο.

β. Υπόχρεοι είναι όλες οι ιδιωτικές επιχειρήσεις και γενικά ερ-
γοδότες του ιδιωτικού τοµέα. Για τον έλεγχο της εφαρµογής των
διατάξεων της παρούσας διάταξης και κατά το µέρος των αρµο-
διοτήτων τους, υπεύθυνοι φορείς είναι το Σώµα Επιθεώρησης
Εργασίας, το ΙΚΑ – ΕΤΑΜ και ο ΟΑΕΔ.

γ. Σε περιπτώσεις µη τήρησης των υποχρεώσεων που απορ-
ρέουν από την παρούσα διάταξη:

αα. η καταγγελία της σύµβασης εξηρτηµένης εργασίας αορί-
στου χρόνου θεωρείται άκυρη και επιβάλλονται οι προβλεπόµε-
νες από την εργατική νοµοθεσία διοικητικές κυρώσεις, 

ββ. οι αναλογούσες εισφορές αυτασφάλισης στον υπόχρεο -
καταγγέλλοντα τη σύµβαση εργοδότη επιβαρύνονται µε τα προ-
βλεπόµενα από τη νοµοθεσία του ΙΚΑ – ΕΤΑΜ πρόσθετα τέλη, το
σύνολο δε των οφειλόµενων ποσών εισπράττεται σύµφωνα µε τα
οριζόµενα στον Κώδικα Είσπραξης Δηµοσίων Εσόδων αναγκα-
στικά µέτρα,

γγ. οι υπόχρεοι πρώην εργοδότες δεν έχουν το δικαίωµα συµ-
µετοχής για διάστηµα έως και τρία (3) χρόνια στα επιχορηγού-
µενα προγράµµατα που υλοποιεί ο ΟΑΕΔ,

δδ. οι εργαζόµενοι που κάνουν χρήση αυτής και παράλληλα
απασχολούνται παράνοµα στον υπόχρεο ή σε άλλο εργοδότη,
εκπίπτουν αυτοδικαίως από το ευεργέτηµα που τους έχει παρα-
σχεθεί και υφίστανται τις νόµιµες κυρώσεις. 

5. α. Ο ΟΑΕΔ αναλαµβάνει την κάλυψη του υπολειπόµενου κό-
στους αυτασφάλισης, για όσο χρόνο υφίσταται υποχρέωση κα-
ταβολής από τον καταγγέλλοντα τη σύµβαση εργοδότη και για
ποσοστό 50% ή 20% του κόστους αυτασφάλισης. Η σχετική δα-
πάνη βαρύνει τον κλάδο Λ.Α.Ε.Κ. του ΟΑΕΔ.

β. Με απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής
Ασφάλισης ρυθµίζονται οι όροι, οι προϋποθέσεις, η δυνατότητα
επιµήκυνσης σε εξαιρετικές περιπτώσεις του χρόνου της τριε-
τούς κάλυψης των δαπανών αυτασφάλισης µε πόρους του
Λ.Α.Ε.Κ., καθώς και κάθε άλλη αναγκαία λεπτοµέρεια για την
εφαρµογή των παραγράφων 4 και 5α του παρόντος άρθρου.

Ενστάσεις κατά των αποφάσεων των αρµόδιων οργάνων
ασκούνται εντός ανατρεπτικής προθεσµίας τριάντα (30) ηµερών
από την κοινοποίησή τους στους ενδιαφεροµένους.

Οι ανωτέρω ενστάσεις εξετάζονται από το Διοικητικό Συµβού-
λιο του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ή από το όργανο ή τα όργανα που αυτό ορίζει. 

γ. Ειδικά οι εργαζόµενοι ηλικίας 55 έως 64 ετών των οποίων η
σύµβαση εξηρτηµένης εργασίας αορίστου χρόνου, πλήρους ή
µερικής απασχόλησης, καταγγέλλεται, ανεξάρτητα αν πρόκειται
για οµαδικές ή µεµονωµένες απολύσεις, και εφόσον πληρούν
όλες τις λοιπές προϋποθέσεις του άρθρου 10 του ν. 2874/2000

(Α’ 286) και της κατ’ εξουσιοδότηση του άρθρου αυτού υπουρ-
γικής απόφασης Φ21/οικ. 1177/31.5.2001 (Β’ 709), δύνανται να
υπαχθούν στις διατάξεις αυτές, υπό την προϋπόθεση ότι είναι
άνεργοι επί τρεις (3) τουλάχιστον συνεχείς µήνες πριν από την
υποβολή της σχετικής αίτησης υπαγωγής, εξακολουθούν να είναι
άνεργοι και διαθέτουν κάρτα ανεργίας ανανεούµενη συνεχώς,
σύµφωνα µε τη σχετική νοµοθεσία του Ο.Α.Ε.Δ.. Η παρούσα ρύθ-
µιση εφαρµόζεται για αιτήσεις που υποβάλλονται από την ηµε-
ροµηνία ισχύος του παρόντος νόµου µέχρι 31.12.2012. Με
απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης
µπορεί να παρατείνεται η ισχύς της και πέραν της ηµεροµηνίας
αυτής.

6. Είναι δυνατή η ένταξη των απολυοµένων της παραγράφου
4 σε προγράµµατα εργασίας των µακροχρόνια ανέργων ηλικίας
55 έως 64 ετών για εργασία στο δηµόσιο τοµέα, όπως αυτός ορί-
ζεται από το άρθρο 51 του          ν. 1892/1990 ( Α’ 101), στους
Οργανισµούς Τοπικής Αυτοδιοίκησης α’ και β’ βαθµού, καθώς
και στις πάσης φύσεως επιχειρήσεις αυτών, κατά παρέκκλιση
του άρθρου 1 του ν. 3812/2009 (Α’ 234), µε απόφαση του Υπουρ-
γού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, µετά από γνώµη του
Δ.Σ. του Ο.Α.Ε.Δ..

7. Στις περιπτώσεις των εδαφίων α’ και β’ της παραγράφου 1
του παρόντος άρθρου, ο αριθµός των απολυοµένων ηλικίας 55
έως 64 ετών δεν µπορεί να υπερβαίνει το δέκα τοις εκατό (10%)
του συνολικού αριθµού των απολυοµένων. Τυχόν κλάσµα στρογ-
γυλοποιείται στον πλησιέστερο ακέραιο.» 

Άρθρο 67
Διεύθυνση Συντονισµού ΟΑΕΔ

1. Στον Οργανισµό Απασχόλησης Εργατικού Δυναµικού συ-
στήνεται Διεύθυνση Συντονισµού και Ανάπτυξης Δικτύου Υπηρε-
σιών Απασχόλησης, που υπάγεται στη Γενική Διεύθυνση
Εργατικού Δυναµικού.

Στην αρµοδιότητα της Διεύθυνσης ανήκει: ο σχεδιασµός, η
οργάνωση, ο συντονισµός και η ανάπτυξη της αποτελεσµατικής
επιχειρησιακής λειτουργίας του Δικτύου Υπηρεσιών Απασχόλη-
σης σε συνεργασία µε τις λοιπές Διευθύνσεις.

2. Η Διεύθυνση της παραγράφου 1 συγκροτείται από τα ακό-
λουθα Τµήµατα:

α. Τµήµα Οργάνωσης και Παρακολούθησης Υπηρεσιών Απα-
σχόλησης

Στην αρµοδιότητα του Τµήµατος ανήκει: η οργάνωση, η ανά-
πτυξη, ο συντονισµός, η παρακολούθηση και εποπτεία του δι-
κτύου των Υπηρεσιών Απασχόλησης, σε οριζόντιο και κάθετο
επίπεδο, µε στόχο τη βελτίωση της ποιότητας της εσωτερικής
οργάνωσης και απόδοσης, αξιοποιώντας εθνικές και ευρωπαϊκές
συνεργασίες.

β. Τµήµα Δράσεων Ανθρώπινου Δυναµικού και Επιχειρήσεων
Στην αρµοδιότητα του Τµήµατος ανήκει: ο συντονισµός, η πα-

ρακολούθηση και η αξιολόγηση της διαδικασίας καταγραφής
αναγκών των ανέργων και των επιχειρήσεων, µέσω της εξατοµι-
κευµένης προσέγγισης των χαρακτηριστικών τους. Σχεδιάζει και
αναπτύσσει κατάλληλες µεθοδολογίες και εργαλεία για να ενι-
σχύσει την ένταξη – επανένταξη – παραµονή ατόµων σε θέσεις
εργασίας, καθώς και να αναπτύξει τη διασύνδεση µε τις επιχει-
ρήσεις. Παράλληλα οργανώνει και συντονίζει την παροχή συµ-
βουλευτικών υπηρεσιών. 

3. Στην ως άνω Διεύθυνση προΐσταται υπάλληλος της κατηγο-
ρίας ΠΕ Διοικητικού – Οικονοµικού ή ΠΕ Πληροφορικής ενώ στα
τµήµατα προΐστανται υπάλληλοι του κλάδου ΠΕ Διοικητικού – Οι-
κονοµικού ή ΤΕ Διοικητικού – Λογιστικού ή ΤΕ Πληροφορικής ή
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ΔΕ Διοικητικού – Λογιστικού.
4. Το προσωπικό που σύµφωνα µε την προϊσχύουσα νοµοθε-

σία ανήκει στην Ειδική Υπηρεσία ΚΠΑ µεταφέρεται µε την ίδια
εργασιακή σχέση στη Διεύθυνση Συντονισµού και Ανάπτυξης Δι-
κτύου Υπηρεσιών Απασχόλησης του ΟΑΕΔ.

5. Ο χρόνος υπηρεσίας, ο οποίος διανύθηκε σε θέση Υπευθύ-
νου Τοµέα της Ειδικής Υπηρεσίας ΚΠΑ, λογίζεται ως χρόνος υπη-
ρεσίας σε θέση Προϊσταµένου Τµήµατος.

6. Με απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφά-
λισης, µετά από εισήγηση του Δ.Σ. του Οργανισµού, εξειδικεύο-
νται και συµπληρώνονται οι αρµοδιότητες της ανωτέρω
Διεύθυνσης, καθώς και κάθε άλλη αναγκαία λεπτοµέρεια.

7. Η παρ. 8 του άρθρου 12 του ν. 3144/2003 (Α’ 111) αντικαθί-
σταται ως εξής: 

«8. Στους σκοπούς του ΟΑΕΔ περιλαµβάνεται και ο σκοπός
που σύµφωνα µε το άρθρο 8 του ν. 2956/2001 είχε η Εταιρεία
«Υπηρεσίες Υποστήριξης Ανθρώπινου Δυναµικού Α.Ε.».»

8. Κάθε γενική ή ειδική διάταξη νόµου και κάθε κανονιστική
πράξη κατά το µέρος που αυτές έρχονται σε αντίθεση µε τις δια-
τάξεις του παρόντος άρθρου καταργείται.

9. Οι οργανικές θέσεις που είχαν µεταφερθεί από τον ΟΑΕΔ
στην Ειδική Υπηρεσία ΚΠΑ επαναφέρονται στον Οργανισµό.

Άρθρο 68
Υπηρεσιακές µεταβολές προσωπικού ΟΑΕΔ

1. Το πλεονάζον προσωπικό του ΟΑΕΔ του κλάδου ΔΕ του Εκ-
παιδευτικού Προσωπικού, καθώς και του κλάδου ΔΕ του Τεχνι-
κού Προσωπικού, που υπηρετεί µε σχέση εργασίας δηµοσίου
δικαίου, µπορεί να µετατάσσεται σε κενές οργανικές ή δηµιουρ-
γούµενες προσωποπαγείς οργανικές θέσεις διοικητικών υπαλ-
λήλων του ίδιου Οργανισµού σε κλάδους αντίστοιχους των
τυπικών του προσόντων. 

Το ως άνω µετατασσόµενο προσωπικό του κλάδου ΔΕ του Εκ-
παιδευτικού Προσωπικού εντάσσεται σε αντίστοιχο κλάδο ΔΕ
του Διοικητικού Προσωπικού.

2. Η µετάταξη γίνεται είτε µε πρωτοβουλία της Υπηρεσίας είτε
µετά από αίτηση των υπαλλήλων. 

Για την εφαρµογή του παρόντος άρθρου, κάθε µετάταξη συ-
νεπιφέρει και τη µεταφορά της θέσης του µετατασσοµένου από
τον κλάδο του Εκπαιδευτικού Προσωπικού ή του Τεχνικού Προ-
σωπικού στον κλάδο του Διοικητικού Προσωπικού.

3. Όταν η µετάταξη γίνεται µε πρωτοβουλία της Υπηρεσίας,
για την εφαρµογή του παρόντος άρθρου: 

α) Ως πλεονάζον εκπαιδευτικό προσωπικό θεωρείται εκείνο
που κατά την έναρξη του διδακτικού έτους 2010 – 2011
(1.9.2010) υπηρετεί σε εκπαιδευτικές µονάδες του Οργανισµού,
η ειδικότητα µε την οποία υπηρετεί βρίσκεται σε αναντιστοιχία
µε την εφαρµογή των εκπαιδευτικών πολιτικών του Οργανισµού
και κατά τα δύο προηγούµενα έτη δεν έχει παράσχει σε αυτές
εκπαιδευτικό έργο. 

β) Ως πλεονάζον τεχνικό προσωπικό θεωρείται εκείνο που έχει
χρονικά µικρότερη προϋπηρεσία στον ΟΑΕΔ. Μεταξύ υπαλλήλων
µε ισόχρονη προϋπηρεσία στον ΟΑΕΔ, προς µετάταξη επιλέγο-
νται όσοι συγκεντρώνουν συγκριτικά τα λιγότερα κοινωνικά κρι-
τήρια.

Εν όψει της εφαρµογής του ανωτέρω εδαφίου ως κοινωνικά
κριτήρια λαµβάνονται κατά σειρά υπόψη: αα) η µόνιµη αναπηρία
67% και άνω ή η πάθηση από οµόζυγη µεσογειακή αναιµία ή η
σκλήρυνση κατά πλάκας ή η µικροδρεπανοκυτταρική αναιµία,
ββ) η µόνιµη αναπηρία 67% και άνω τέκνου, γγ) η ύπαρξη περισ-
σότερων των τριών τέκνων που είναι ανήλικα ή υπηρετούν τη

στρατιωτική τους θητεία ή σπουδάζουν, δδ) η ύπαρξη περισσό-
τερων των δύο τέκνων που είναι ανήλικα ή υπηρετούν τη στρα-
τιωτική τους θητεία ή σπουδάζουν, εε) η ύπαρξη συζύγου που
είναι µακροχρόνια άνεργος και στ) η ύπαρξη συζύγου που είναι
άνεργος. 

4. Για τη µετάταξη:
α) Του Εκπαιδευτικού Προσωπικού της παραγράφου 1 του πα-

ρόντος άρθρου αποφασίζει το αρµόδιο για το διοικητικό προσω-
πικό του ΟΑΕΔ υπηρεσιακό συµβούλιο, µετά από γνώµη του
υπηρεσιακού συµβουλίου του ΟΑΕΔ που είναι αρµόδιο για το εκ-
παιδευτικό προσωπικό. 

β) Του Τεχνικού Προσωπικού της παραγράφου 1 του παρό-
ντος άρθρου αποφασίζει το αρµόδιο για το διοικητικό προσωπικό
του ΟΑΕΔ υπηρεσιακό συµβούλιο.

Οι µετατασσόµενοι τοποθετούνται µε απόφαση του Διοικητή
σε αντίστοιχες των προσόντων τους θέσεις και αµείβονται µε τις
αποδοχές των θέσεων, στις οποίες τοποθετούνται.

5. Το εκπαιδευτικό προσωπικό του ΟΑΕΔ που µέχρι τη δηµο-
σίευση του παρόντος νόµου έχει αποκτήσει τυπικά προσόντα, τα
οποία αντιστοιχούν σε εκπαιδευτική βαθµίδα ανώτερη εκείνης
στην οποία υπηρετεί κατά τη δηµοσίευση του παρόντος νόµου,
είναι δυνατόν κατόπιν σχετικής αίτησης να µετατάσσεται σε ανώ-
τερη βαθµίδα. Αν στη βαθµίδα αυτή κατά το χρόνο της µετάτα-
ξης δεν υπάρχουν κενές οργανικές θέσεις του κλάδου, στον
οποίο ανήκει ο µετατασσόµενος, αυτός τοποθετείται σε αντί-
στοιχη του κλάδου του προσωποπαγή θέση της ανώτερης βαθ-
µίδας, καταλαµβάνει δε την πρώτη οργανική θέση της
κατηγορίας, του κλάδου και της ειδικότητάς του που θα κενωθεί
στη βαθµίδα, στην οποία έχει µεταταχθεί, οπότε η προσωποπα-
γής θέση που κατείχε πριν αυτοδικαίως καταργείται.

Άρθρο 69
Επιδότηση εισφορών από ΛΑΕΚ

1. Μπορεί να επιδοτούνται από πόρους του ΛΑΕΚ µέχρι και το
εκατό τοις εκατό (100%) οι ασφαλιστικές εισφορές κύριας και
επικουρικής ασφάλισης (εργοδοτών και εργαζοµένων) για προ-
σλαµβανόµενους µισθωτούς σε επιχειρήσεις και γενικά εργοδό-
τες, βάσει προγραµµάτων απασχόλησης ανέργων που
καταρτίζονται µε αποφάσεις της Επιτροπής Διαχείρισης του
ΛΑΕΚ, οι οποίες εγκρίνονται από το Διοικητικό Συµβούλιο του
ΟΑΕΔ και δηµοσιεύονται στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως.

2. Με τα προγράµµατα της παραγράφου 1 καθορίζονται: α) Ο
τρόπος επιδότησης των ασφαλιστικών εισφορών, ο οποίος µπο-
ρεί να γίνεται και κατά παρέκκλιση των διατάξεων της κείµενης
ασφαλιστικής νοµοθεσίας. β) Το ποσοστό της επιδότησης των
ασφαλιστικών εισφορών για τους προσλαµβανόµενους µισθω-
τούς, ο ανώτατος αριθµός των ως άνω επιδοτούµενων µισθωτών
ανά επιχείρηση ή εργοδότη, η διάρκεια της επιδότησης κατά τα
διάφορα στάδια του προγράµµατος, ο χρόνος της µετά από τη
διάρκεια της επιδότησης πιθανής υποχρεωτικής απασχόλησης
από τον εργοδότη των προσλαµβανοµένων και η απαγόρευση
της απόλυσης του υπόλοιπου προσωπικού. γ) Τα στοιχεία που οι
επιχειρήσεις και οι εργοδότες υποβάλλουν στον ΟΑΕΔ ή/ και
στον οικείο ασφαλιστικό φορέα, εν όψει της υπαγωγής τους στα
προγράµµατα απασχόλησης του παρόντος άρθρου. δ) Τα όρ-
γανα, τα οποία παράλληλα µε την Επιτροπή Διαχείρισης του
ΛΑΕΚ, αποφασίζουν για την ύπαρξη ή µη των προϋποθέσεων
υπαγωγής των επιχειρήσεων και εργοδοτών στις διατάξεις του
παρόντος άρθρου. ε) Οι ειδικές περιπτώσεις της παραγράφου 3
του παρόντος άρθρου. στ) Κάθε άλλο θέµα σχετικό µε τους
όρους και τον έλεγχο εφαρµογής των προγραµµάτων αυτών. 
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3. Σε ειδικές περιπτώσεις, είναι δυνατόν τα καταρτιζόµενα
κατά τη διαδικασία της παραγράφου 1 προγράµµατα απασχόλη-
σης να αφορούν επιδότηση µέχρι και του εκατό τοις εκατό
(100%) των ασφαλιστικών εισφορών (εργοδοτών και εργαζοµέ-
νων) για τη διατήρηση θέσεων σε επιχειρήσεις ή εργοδότες. 

4. Επιχειρήσεις και εργοδότες που έχουν υπαχθεί στα καταρ-
τιζόµενα κατά τη διαδικασία αυτού του άρθρου προγράµµατα
απασχόλησης και παραβαίνουν τις υποχρεώσεις που απορρέουν
από τις διατάξεις των προγραµµάτων απασχόλησης για την πρό-
σληψη, τη διατήρηση και τη µη απόλυση του υπόλοιπου προσω-
πικού και του προσωπικού που επιδοτείται και γενικά την
εφαρµογή του προγράµµατος, υποχρεούνται να καταβάλουν οι
ίδιες τις ασφαλιστικές εισφορές (εργοδοτών και εργαζοµένων)
που αντιστοιχούν στο υπόλοιπο χρονικό διάστηµα του συνολικού
χρόνου απασχόλησης (επιχορηγούµενης και µη) των µισθωτών
που καθορίζει το πρόγραµµα. Στην περίπτωση αυτή, η καταβολή
των ασφαλιστικών εισφορών (εργοδοτών και εργαζοµένων) από
τις επιχειρήσεις και εργοδότες που έχουν παραβεί τις υποχρεώ-
σεις που απορρέουν από τις διατάξεις των προγραµµάτων γίνε-
ται σύµφωνα µε τη νοµοθεσία του οικείου ασφαλιστικού φορέα,
ενώ το αναλογούν ποσό της δαπάνης που καταβλήθηκε από τον
ΟΑΕΔ/Κλάδο ΛΑΕΚ αχρεωστήτως για τις ως άνω ασφαλιστικές
εισφορές αποδίδεται από τον οικείο ασφαλιστικό φορέα στον
ΟΑΕΔ/Κλάδο ΛΑΕΚ. 

5. Το αναλογούν ποσό που αποδίδεται στον ΟΑΕΔ/ Κλάδο
ΛΑΕΚ προσδιορίζεται µε απόφαση της Επιτροπής Διαχείρισης
του ΛΑΕΚ, η οποία εγκρίνεται από το Διοικητικό Συµβούλιο του
ΟΑΕΔ.

6. Tα πρόσωπα που εντάσσονται στα επιδοτούµενα προγράµ-
µατα απασχόλησης του παρόντος άρθρου δεν δικαιούνται της
επιδότησης της εργατικής εισφοράς του άρθρου 14 του ν.
2837/2000 (Α’178) για όσο χρόνο συνολικά διαρκεί το πρό-
γραµµα απασχόλησης.

Άρθρο 70
Διαδικασία υποβολής ενστάσεων

1. Ενστάσεις κατά των διοικητικών πράξεων που εκδίδουν τα
όργανα του Οργανισµού Απασχόλησης Εργατικού Δυναµικού,
εκτός των πράξεων που εκδίδει ο Διοικητής ή το Διοικητικό Συµ-
βούλιο, κρίνονται από το Διοικητικό Συµβούλιο του Οργανισµού
ή από το όργανο ή από τα όργανα που αυτό ορίζει. 

Όταν οι διοικητικές πράξεις αφορούν υπαγωγή σε προγράµ-
µατα και γενικά σε δράσεις που υλοποιούνται µε πόρους του
Κλάδου ΛΑΕΚ, ο ορισµός από το Διοικητικό Συµβούλιο του ορ-
γάνου ή των οργάνων για την κρίση των αντίστοιχων ενστάσεων
γίνεται µετά από γνώµη της Επιτροπής Διαχείρισης του ΛΑΕΚ.

2. Το Διοικητικό Συµβούλιο του ΟΑΕΔ ορίζει τις κατά περί-
πτωση προθεσµίες, εντός των οποίων ασκούνται οι ενστάσεις,
καθώς και κάθε άλλη λεπτοµέρεια αναγκαία για τη διαδικασία
άσκησης και κρίσης των ενστάσεων της προηγούµενης παρα-
γράφου.

3. Από την έναρξη ισχύος του παρόντος άρθρου, κάθε γενική
ή ειδική διάταξη νόµου ή κανονιστικής πράξης αντίθετη προς
αυτό καταργείται.

Οι ρυθµίσεις του παρόντος άρθρου καταλαµβάνουν και τις εν-
στάσεις, οι οποίες ασκήθηκαν πριν από την έναρξη ισχύος αυτού
και των οποίων η εξέταση εκκρεµεί.

Άρθρο 71
Επικοινωνία και εγγραφή ανέργων στον ΟΑΕΔ

1. Το άρθρο 29 του ν. δ. 2961/1954 (Α’197), όπως αντικατα-
στάθηκε µε το άρθρο 9 του ν. 3464/1955 (Α’350) και το άρθρο
23 παρ. 1 του ν. 1082/1980 (Α’250), αντικαθίσταται ως εξής: 

«Με απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφά-
λισης, που εκδίδεται µετά από εισήγηση του Διοικητικού Συµβου-
λίου του Οργανισµού Απασχόλησης Εργατικού Δυναµικού,
καθορίζονται τα µέτρα ελέγχου της ανεργίας, καθώς και οι επι-
βαλλόµενες κυρώσεις στους ανέργους που δεν συµµορφώνονται
προς τις υποχρεώσεις τους.»

2. Με απόφαση του Διοικητικού Συµβουλίου του Οργανισµού
Απασχόλησης Εργατικού Δυναµικού που δηµοσιεύεται στην
Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως, καθορίζονται: α) οι περιπτώσεις
που ο άνεργος υποχρεούται να προσέρχεται ο ίδιος στην Υπη-
ρεσία του ΟΑΕΔ του τόπου της κατοικίας ή της τελευταίας απα-
σχόλησής του, β) οι περιπτώσεις που ο άνεργος µπορεί να
προσέρχεται ο ίδιος σε οποιαδήποτε Υπηρεσία του ΟΑΕΔ, γ) η
περιοδικότητα της αυτοπρόσωπης εµφάνισης του ανέργου στην
αρµόδια Υπηρεσία του ΟΑΕΔ, δ) η διαδικασία για τις ανανεώσεις
εγγραφής των ανέργων στα οικεία µητρώα, ε) η διαδικασία για
την καταβολή των επιδοµάτων ανεργίας και στ) κάθε άλλο σχε-
τικό θέµα. 

3. Όταν συντρέχει λόγος αναστολής της επιδότησης, σύµ-
φωνα µε τα οριζόµενα στο άρθρο 7 παρ. 1 του Κανονισµού Πα-
ροχών Ανεργίας, ή λόγος διακοπής της επιδότησης, σύµφωνα
µε τα οριζόµενα στο άρθρο 8 παρ. 1 περιπτώσεις β’ και γ’ του
ως άνω Κανονισµού, ο επιδοτούµενος άνεργος, εντός οκτώ (8)
εργάσιµων ηµερών από την ηµέρα συνδροµής του λόγου ανα-
στολής ή διακοπής της επιδότησης, υποχρεούται να ενηµερώσει
σχετικά την αρµόδια Υπηρεσία του ΟΑΕΔ.

Με απόφαση του Διοικητικού Συµβουλίου του Οργανισµού
Απασχόλησης Εργατικού Δυναµικού που δηµοσιεύεται στην
Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως µπορούν να ορίζονται λεπτοµέ-
ρειες για την εφαρµογή της παρούσας παραγράφου.

4. Από τη δηµοσίευση της απόφασης του Υπουργού Εργασίας
και Κοινωνικής Ασφάλισης και της απόφασης του Διοικητικού
Συµβουλίου του Οργανισµού Απασχόλησης Εργατικού Δυναµι-
κού των παραγράφων 1 και 2 του παρόντος άρθρου, αντίστοιχα,
κάθε διάταξη γενική ή ειδική αντίθετη προς το παρόν άρθρο και
προς τις εκδιδόµενες δυνάµει αυτού κανονιστικές πράξεις κα-
ταργείται αυτοδικαίως.

Άρθρο 72
Επιλογή στελεχών των ΕΠΑ.Σ Μαθητείας του ΟΑΕΔ

Για την επιλογή στελεχών των ΕΠΑ.Σ Μαθητείας του Οργανι-
σµού Απασχόλησης Εργατικού Δυναµικού (ΟΑΕΔ) ισχύουν κατ’
αναλογία τα προβλεπόµενα από το Κεφάλαιο Β’ του ν. 3848/2010
(Α’71):

α) Οι διατάξεις, που αναφέρονται στα προσόντα Διευθυντών
και Υποδιευθυντών Σχολικών Μονάδων, τα κριτήρια, τα υποβλη-
τέα δικαιολογητικά, τις προθεσµίες και τη διαδικασία επιλογής
και τοποθέτησής τους, εφαρµόζονται αναλόγως και για την επι-
λογή των Διευθυντών των Σχολικών Μονάδων, των Υποδιευθυ-
ντών και υπευθύνων τοµέων των ΕΠΑ.Σ Μαθητείας του
Οργανισµού Απασχόλησης Εργατικού Δυναµικού (ΟΑΕΔ).

β) Για την εφαρµογή των διατάξεων του παρόντος άρθρου,
όπου στις διατάξεις αυτές του Κεφαλαίου Β’ αναφέρονται Περι-
φερειακά Υπηρεσιακά Συµβούλια, νοείται το οικείο Α’ Υπηρε-
σιακό Συµβούλιο του ΟΑΕΔ, όπου Σύλλογος Διδασκόντων
νοείται ο Σύλλογος Διδασκόντων κάθε Σχολικής Μονάδας, όπου
Περιφερειακός Διευθυντής Εκπαίδευσης νοείται ο Γενικός Διευ-
θυντής Εκπαίδευσης του ΟΑΕΔ και όπου Διευθυντής Εκπαίδευ-
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σης νοείται ο Διευθυντής Εκπαίδευσης του ΟΑΕΔ.

Άρθρο 73
Επιταγή απόκτησης επαγγελµατικών προσόντων

1. O ΟΑΕΔ µπορεί να χορηγεί σε εγγεγραµµένους ανέργους
«επιταγή απόκτησης επαγγελµατικών προσόντων», µε την οποία
οι ενδιαφερόµενοι δικαιούχοι αποκτούν δικαίωµα πρόσβασης σε
προγράµµατα αρχικής ή συνεχιζόµενης επαγγελµατικής κατάρ-
τισης, τα οποία επιλέγουν οι ίδιοι και για την παρακολούθηση των
οποίων πληρούν τις νόµιµες προϋποθέσεις. 

2. Οι όροι και οι προϋποθέσεις για τη χορήγηση της «επιταγής
απόκτησης επαγγελµατικών προσόντων» καθορίζονται µε από-
φαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, µετά
από εισήγηση του Διοικητικού Συµβουλίου του ΟΑΕΔ.

Με όµοια απόφαση µπορεί να προβλέπεται ότι η χρήση της
«επιταγής απόκτησης επαγγελµατικών προσόντων» µπορεί να
συνδυάζεται µε προγράµµατα ενεργητικών απασχόλησης, συµ-
βουλευτικής και γενικά δράσεων καταπολέµησης της ανεργίας.

3. Με απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφά-
λισης, µετά από γνώµη του Διοικητικού Συµβουλίου του ΟΑΕΔ,
καθορίζεται η αξία, η µορφή και το περιεχόµενο της «επιταγής
απόκτησης επαγγελµατικών προσόντων» και κάθε άλλο σχετικό
θέµα µε την «επιταγή απόκτησης επαγγελµατικών προσόντων».

4. Η «επιταγή απόκτησης επαγγελµατικών προσόντων» δεν
υπόκειται σε φόρο και γενικά σε κρατήσεις για το Δηµόσιο και
τρίτους, δεν εκχωρείται και δεν κατάσχεται.

Άρθρο 74
Προγράµµατα ΟΑΕΔ

1. Με κοινή απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής
Ασφάλισης και του κατά περίπτωση αρµόδιου Υπουργού, που εκ-
δίδεται µετά από εισήγηση του Διοικητικού Συµβουλίου του
ΟΑΕΔ, ο Οργανισµός µπορεί να καταρτίζει και να υλοποιεί προ-
γράµµατα κατ’ εφαρµογή των κατευθυντήριων γραµµών για τις
πολιτικές απασχόλησης των κρατών - µελών της Ευρωπαϊκής
Ένωσης που ισχύουν κάθε φορά.

2. Η παρ. 1 του άρθρου 33 του ν. 3762/2009 (Α’75) αντικαθί-
σταται ως ακολούθως: 

«1. Οι εργαζόµενοι στην «Ελληνική Βιοµηχανία Ζάχαρης Α.Ε.»,
των οποίων η σύµβαση λύεται εντός έξι (6) µηνών από τη δηµο-
σίευση της παραγράφου αυτής και οι οποίοι µέχρι 31.12.2016
συµπληρώνουν τις προϋποθέσεις πλήρους ή µειωµένης συντα-
ξιοδότησης, εντάσσονται σε πρόγραµµα ειδικής επιδότησης
ανεργίας, κατόπιν αιτήσεώς τους στον ΟΑΕΔ.» 

3. Η τελευταία πρόταση της παρ. 3 του άρθρου 33 του ν.
3762/2009 αντικαθίσταται ως ακολούθως:

«Η µηνιαία αυτή ειδική επιδότηση ανεργίας θα αναπροσαρµό-
ζεται κατ’ έτος κατά το ποσοστό µεταβολής του δείκτη τιµών κα-
ταναλωτή της ΕΛΣΤΑΤ, αρχής γενοµένης από 1.1.2012.»

4. Επιχειρήσεις ναυπήγησης, µετατροπής, επισκευής και συ-
ντήρησης πλοίων, οι οποίες ασκούν τη δραστηριότητά τους στη
Ναυπηγοεπισκευαστική Ζώνη Πειραιά Δραπετσώνας, Κερατσι-
νίου, Περάµατος, Σαλαµίνας και είναι εγγεγραµµένες στο Ειδικό
Μητρώο της Διεύθυνσης Ανάπτυξης της Περιφερειακής Ενότη-
τας Πειραιά, είναι δυνατόν να επιδοτούνται από τον ΟΑΕΔ για
την κάλυψη µέρους ή του συνόλου των εισφορών κύριας και επι-
κουρικής ασφάλισης (εργοδότη και εργαζοµένου) για εργαζόµε-
νους, τους οποίους απασχολούν εντός της
Ναυπηγοεπισκευαστικής Ζώνης Πειραιά Δραπετσώνας, Κερατσι-
νίου, Περάµατος, Σαλαµίνας και τους οποίους αµείβουν µε τις
οικείες τοπικές συλλογικές συµβάσεις εργασίας.

5. Με αποφάσεις του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής
Ασφάλισης, µετά από γνώµη του Δ.Σ. του ΟΑΕΔ, καθορίζονται οι
ειδικότεροι όροι, οι προϋποθέσεις, η διάρκεια της επιδότησης
και κάθε άλλο σχετικό θέµα για την εφαρµογή των διατάξεων της
προηγούµενης παραγράφου 4.

6. Στο τέλος της παρ. 2Α του άρθρου 32 του ν. 3762/ 2009,
προστίθεται εδάφιο δ’, ως εξής:

«ή δ) πληρούν την προϋπόθεση του εδαφίου α’ ως προς τον
αριθµό και το χρόνο πραγµατοποίησης των απαιτούµενων ηµε-
ρών ασφάλισης, είναι άνεργοι κατά την ηµεροµηνία δηµοσίευσης
της παρούσας τροποποίησης, διανύουν το πεντηκοστό (50ό)
έτος της ηλικίας τους µέχρι 31.12.2010 και θα αναγγελθούν στον
ΟΑΕΔ εντός του πρώτου (1ου) τριµήνου από τη δηµοσίευση της
παρούσας τροποποίησης».

7. Στο τέλος του άρθρου 18 του ν. 3833/2010 (Α’ 178) προστί-
θεται παράγραφος 6 ως εξής:

«6. Tα πρόσωπα που εντάσσονται στα επιδοτούµενα προγράµ-
µατα απασχόλησης του παρόντος άρθρου δεν δικαιούνται της
επιδότησης της εργατικής εισφοράς του άρθρου 14 του ν.
2837/2000 (Α’178) για όσο χρόνο συνολικά διαρκεί το πρό-
γραµµα απασχόλησης.»

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ’
ΘΕΜΑΤΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ ΓΓΚΑ 

ΚΑΙ ΕΠΟΠΤΕΥΟΜΕΝΩΝ ΦΚΑ

Άρθρο 75
Ρυθµίσεις προσωπικού ΓΓΚΑ και ΦΚΑ

1. Οι διατάξεις του δεύτερου εδαφίου της παρ. 2 του άρθρου
155 του ν. 3528/2007 έχουν εφαρµογή και στους υπαλλήλους
του Υπουργείου Εξωτερικών. 

2. Στην παρ. 1 του άρθρου 197 του ν. 3584/2007 (Α’ 143) προ-
στίθεται εδάφιο τρίτο ως εξής:

«Αν το προσωπικό αυτό κατά τη συµπλήρωση του 65ου έτους
της ηλικίας του δεν έχει συµπληρώσει τριάντα πέντε (35) έτη συ-
νολική συντάξιµη υπηρεσία, όπως ορίζεται στην παράγραφο 4
του άρθρου 159 του Κώδικα Κατάστασης Υπαλλήλων Δήµων και
Κοινοτήτων (ν. 3584/ 2007, Α’ 143), παρατείνεται η παραµονή του
στην υπηρεσία, έως τη συµπλήρωση της υπηρεσίας αυτής και
όχι πέραν του 67ου έτους της ηλικίας.»

3. Κατά την πρώτη εφαρµογή των διατάξεων των προηγούµε-
νων παραγράφων, η αίτηση γίνεται αποδεκτή, εφόσον υποβληθεί
µέχρι το τέλος του επόµενου µήνα εκείνου της δηµοσίευσης του
νόµου αυτού. Δυνατότητα ασκήσεως δικαιώµατος έχουν και όσοι
αυτοδικαίως έχουν απολυθεί από 1.10.2010, εφόσον δεν έχει εκ-
δοθεί η πράξη συνταξιοδότησης, κατά την ηµεροµηνία υποβολής
της αίτησης.

4. Οι υπ’ αριθµ. 2/2880/0022/17.3.2010 (Β’ 290),
2/2881/0022/16.3.2010 (Β’ 290) και 36091/1332/ 3.3.2010 (Β’ 262)
αποφάσεις των Υπουργών Οικονοµικών και Εργασίας και Κοινω-
νικής Ασφάλισης και η υπ’ αριθµ. Φ.80427/οικ.5506/833/
17.3.2010 (Β’ 289) απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινω-
νικής Ασφάλισης έχουν αναδροµική ισχύ από 1.1.2010. Η υπ’
αριθµ. 11961/ 448/30.8.2010 (Β’ 1345) απόφαση των Υπουργών
Οικονοµικών και Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης έχει ανα-
δροµική ισχύ από 1.7.2010.

5. Ο δικηγόρος µε έµµισθη εντολή του τέως ΤΑΞΥ που µετα-
φέρθηκε στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ, µε τις διατάξεις της παρ. 5 του άρθρου
6 του ν. 3655/2008 (Α’58), µεταφέρεται µε την ίδια εργασιακή
σχέση και οργανική θέση που κατέχει στο ΤΑΠΙΤ.

6. Με απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφά-
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λισης δύναται να διακόπτεται η διάθεση στο ΙΚΑ-ΕΤΑΜ δικηγό-
ρων µε έµµισθη εντολή, που είχαν διατεθεί από το ΕΤΕΑΜ στη
νοµική υπηρεσία του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ, σύµφωνα µε τις διατάξεις της
παρ. 7 του άρθρου 57 του ν. 3655/2008 (Α’58). 

7. Οι διατάξεις της περίπτωσης δ’ της παρ. 2 του άρθρου 32,
της περίπτωσης δ’ των άρθρων 47, 55, 65, 77, 111 και 120 του ν.
3655/2008 «Διοικητική και οργανωτική µεταρρύθµιση του Συστή-
µατος Κοινωνικής Ασφάλισης και λοιπές ασφαλιστικές διατάξεις»
(Α’ 58), καθώς και οι διατάξεις της περίπτωσης δ’ της παρ. 3 του
άρθρου 4 του π.δ. 154/2006 «Οργανισµός Ασφάλισης Ελευθέρων
Επαγγελµατιών ΟΑΕΕ» (Α’167) και του πέµπτου εδαφίου του άρ-
θρου 13 του π.δ. 187/2007 «Οργανισµός του Ταµείου Επικουρι-
κής Ασφάλισης Δηµοσίων Υπαλλήλων», αντικαθίστανται ως εξής: 

«την αξιολόγηση των προϊσταµένων των οργανικών µονάδων,
σύµφωνα µε τις διατάξεις του π.δ. 318/1992, όπως ισχύει, καθώς
και την αξιοποίηση και ανάπτυξη του υπηρετούντος προσωπι-
κού».

8. α. Η παρ. 1 του άρθρου 38 του π.δ. 213/1992 «Οργανισµός
της Γενικής Γραµµατείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων» (Α’102) αντι-
καθίσταται ως εξής:

«1. Των Διευθύνσεων, πλην αυτών που υπάγονται στις παρα-
γράφους 2, 3 και 4 του άρθρου αυτού, προΐστανται υπάλληλοι
του Κλάδου ΠΕ Κοινωνικής Ασφάλισης ή ΠΕ Οικονοµικού.»

β. Το πρώτο εδάφιο της παρ. 5 του άρθρου 38 του π.δ.
213/1992, όπως τροποποιήθηκε µε την παρ. 5 του άρθρου 44 του
ν. 3863/2010 (Α’ 115), αντικαθίσταται ως εξής:

«5. Των Τµηµάτων προΐστανται υπάλληλοι του Κλάδου ΠΕ Κοι-
νωνικής Ασφάλισης ή ΠΕ Οικονοµικού ή ΤΕ Διοικητικού - Λογι-
στικού, πλην των παρακάτω, που προΐστανται υπάλληλοι κλάδων
που αναφέρονται στο καθένα.»

γ. Στο τέλος της παρ. 2 του άρθρου 26 του                        ν.
3918/2011 (Α’ 31) προστίθεται εδάφιο, ως εξής:

«Διοικητικοί υπάλληλοι, προϊστάµενοι οργανικών µονάδων της
ΥΠΕΔΥΦΚΑ, εφόσον δεν µεταφερθούν στον ΕΟΠΥΥ µε την προ-
αναφερόµενη απόφαση, τοποθετούνται σε κενές θέσεις προϊστα-
µένων αντίστοιχου επιπέδου της Γενικής Γραµµατείας
Κοινωνικών Ασφαλίσεων (ΓΓΚΑ). Σε περίπτωση που οι εν λόγω
θέσεις δεν επαρκούν, οι ανωτέρω θεωρούνται προϊστάµενοι
µέχρι τη λήξη της θητείας τους και καταλαµβάνουν την πρώτη
θέση προϊσταµένου αντίστοιχου επιπέδου οργανικής µονάδας
που θα κενωθεί. 

Ως τότε, τους ανατίθενται καθήκοντα που καθορίζονται µε
απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης και
διατηρούν κατά παρέκκλιση των κειµένων διατάξεων το αντί-
στοιχο µηνιαίο επίδοµα θέσης.»

9. Το στοιχείο γ’ της παρ. 1 του άρθρου 44 του Οργανισµού
του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ (π.δ. 266/1989, Α’ 127), όπως αντικαταστάθηκε δυ-
νάµει του άρθρου 34 του π.δ. 363/ 1992 (Α’ 184) και ακολούθως
τροποποιήθηκε δυνάµει του άρθρου 3 του π.δ. 302/2002 (Α’ 268),
αντικαθίσταται ως εξής:

«γ. Στη Διεύθυνση Αναλογιστικών Μελετών και Στατιστικής
προΐσταται υπάλληλος του κλάδου ΠΕ Αναλογιστών ή κλάδου
ΠΕ Διοικητικού-Οικονοµικού µε γνώση στο αντικείµενο».

10. Μετά την περίπτωση ιε’ της παρ. 1 του άρθρου 1 του ν.
3213/2003 (Α’309) προστίθεται περίπτωση ιστ’ ως εξής:

«ιστ. Οι ιατροί Διευθυντές που υπηρετούν στο ΙΚΑ – ΕΤΑΜ και
µεταφέρονται στον ΕΟΠΥΥ.»

Κατά την πρώτη εφαρµογή του προηγούµενου εδαφίου, οι
ανωτέρω υπόχρεοι υποβάλλουν δήλωση περιουσιακής κατάστα-
σης µέσα σε εξήντα (60) ηµέρες από τη θέση του παρόντος άρ-
θρου σε ισχύ. Κατά τα λοιπά εφαρµόζονται οι παράγραφοι 2, 3
και 4 του ν. 3213/2003.

Άρθρο 76
Οργανωτικά θέµατα ΓΓΚΑ και ΦΚΑ

1. Στον Οργανισµό της Γενικής Γραµµατείας Κοινωνικών
Ασφαλίσεων του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλι-
σης εντάσσεται και το υφιστάµενο σε αυτή Γραφείο Νοµικού
Συµβούλου. Το Γραφείο αυτό είναι αυτοτελές, έχει δε τις αρµο-
διότητες και λειτουργεί σύµφωνα µε τις διατάξεις που διέπουν
το Νοµικό Συµβούλιο του Κράτους.

2. Στην παρ. 7 του άρθρου 6 του ν. 3863/2010 (Α’115) η καθο-
ριζόµενη ηµεροµηνία αντικαθίσταται µε την ηµεροµηνία 1.9.2011.

3. Η Διεύθυνση Αναπηρίας και Ιατρικής της Εργασίας της πε-
ρίπτωσης δ’ της παρ. 2 του άρθρου 30 του ν. 3863/2010 εντάσ-
σεται µε την προβλεπόµενη διάρθρωση στην υφιστάµενη Γενική
Διεύθυνση Υπηρεσιών Υγείας του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ και στελεχώνεται µε
το πάσης φύσεως υπηρετούν προσωπικό της Διεύθυνσης Ανα-
πηρίας και Κοινωνικής Εργασίας.

Οι αρµοδιότητες της Διεύθυνσης Αναπηρίας και Ιατρικής της
Εργασίας του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ καθορίζονται µε κοινή απόφαση των
Υπουργών Διοικητικής Μεταρρύθµισης και Ηλεκτρονικής Διακυ-
βέρνησης και Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, ύστερα από
γνώµη του Δ.Σ. του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ, η οποία εκδίδεται µέσα σε δύο (2)
µήνες από τη δηµοσίευση του παρόντος.

Από την έναρξη ισχύος της ανωτέρω απόφασης, η Διεύθυνση
Αναπηρίας και Κοινωνικής Εργασίας καταργείται. 

Μετά την ολοκλήρωση της ένταξης των Περιφερειακών Υπη-
ρεσιών και των Μονάδων Υγείας του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ στον Εθνικό Ορ-
γανισµό Παροχής Υπηρεσιών Υγείας (ΕΟΠΥΥ) η Γενική
Διεύθυνση Υπηρεσιών Υγείας του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ καταργείται και αντί-
στοιχα η Διεύθυνση Αναπηρίας και Ιατρικής της Εργασίας εντάσ-
σεται στη Γενική Διεύθυνση Ασφαλιστικών Υπηρεσιών του
Ιδρύµατος.

4. Από τις οργανικές θέσεις µόνιµου προσωπικού του κλάδου
ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας που έχουν κατανεµηθεί στις Πε-
ριφερειακές Υπηρεσίες του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ διακόσιες πενήντα (250)
κενές µεταφέρονται και προσαυξάνουν τις θέσεις του κλάδου ΤΕ
Διοικητικού – Λογιστικού των ανωτέρω υπηρεσιών. 

5. Με απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφά-
λισης µετά από γνώµη του Δ.Σ. του ΟΑΕΕ, δύναται να λειτουρ-
γούν Γραφεία του ΟΑΕΕ σε περιοχές που δεν εδρεύουν
Υπηρεσίες του Οργανισµού, τα οποία ανήκουν οργανικά στα
Τµήµατα του ΟΑΕΕ που έχουν την κατά τόπο αρµοδιότητα των
περιοχών που λειτουργούν, για την καλύτερη εξυπηρέτηση των
ασφαλισµένων. 

Με όµοια απόφαση καθορίζονται οι αρµοδιότητες των Γρα-
φείων αυτών, ο αριθµός των υπηρετούντων υπαλλήλων, οι Υπη-
ρεσίες του Οργανισµού στις οποίες θα ανήκουν οργανικά, καθώς
και κάθε άλλη αναγκαία λεπτοµέρεια για τη λειτουργία τους.

6. Για την υποβοήθηση του έργου του Διευθύνοντος Συµβού-
λου της ΗΔΙΚΑ, συνιστώνται µία (1) θέση ειδικού συµβούλου και
δύο (2) θέσεις ειδικών συνεργατών µε σχέση ιδιωτικού δικαίου
ορισµένου χρόνου.

Οι ανωτέρω πρέπει να έχουν πτυχίο Ανώτατου Εκπαιδευτικού
Ιδρύµατος της ηµεδαπής ή ισότιµο πτυχίο της αλλοδαπής.

Η πρόσληψη γίνεται µε απόφαση του Διευθύνοντος Συµβού-
λου, η δε διάρκειά της καθορίζεται στους έξι (6) µήνες, µε δυνα-
τότητα διακοπής ή ανανέωσής της µε όµοια απόφαση.

Ο εν λόγω Ειδικός Σύµβουλος και οι Ειδικοί Συνεργάτες απο-
χωρούν αυτοδίκαια χωρίς άλλη διαδικασία και ταυτόχρονα µε
την αποχώρηση για οποιονδήποτε λόγο του προσώπου που τους
προσέλαβε, χωρίς να γεννάται δικαίωµα αποζηµίωσης ή οποιο-
δήποτε άλλο δικαίωµα ή αξίωση.
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Η αµοιβή τους, καθώς και των συµβούλων του ΟΠΑΔ καθορί-
ζεται, σύµφωνα µε τα οριζόµενα στις διατάξεις της υ.α.
2/70403/0022/2006 (ΦΕΚ 142/ΥΟΔΔ), όπως εκάστοτε ισχύει.

7. Οι διατάξεις του άρθρου 19 παρ.1 περίπτωση β’ του ν.
2556/1997 (Α’270) έχουν εφαρµογή και για το Ταµείο Επικουρι-
κής Ασφάλισης Ιδιωτικού Τοµέα.

8. Α. Οι παράγραφοι 3 και 4 του άρθρου 20 του ν. 3863/ 2010
( Α’ 115) αντικαθίστανται ως εξής: 

«3. Η καταβολή της αµοιβής των ανωτέρω προσώπων από
κάθε νοµικό πρόσωπο που πληροί τις προϋποθέσεις ή φυσικό
πρόσωπο που δέχεται ή χρησιµοποιεί τις εργασίες ή τις υπηρε-
σίες τους, καθώς και των εισφορών (εργοδότη και εργαζόµενου)
που αναλογούν και η απόδοσή τους υπέρ του οικείου φορέα κοι-
νωνικής ασφάλισης (ΦΚΑ), γίνεται µε τους παρακάτω τρόπους:

α. Με την έκδοση ειδικού εργοσήµου υπό τύπο επιταγής. 
β. Μέσω λογαριασµών που τηρούν ο εργοδότης και ο εργαζό-

µενος σε παρόχους υπηρεσιών πληρωµών. 
γ. Με κατάθεση και είσπραξη µετρητών σε πάροχο υπηρεσιών

πληρωµών. 
δ. Με ειδικού τύπου έµβασµα κατά την έννοια των άρθρων 1

και 4 παράγραφος 3 του ν. 3862/2010 (Α’ 113) 
Το ειδικό εργόσηµο δύναται να διατίθεται στον εργοδότη µε

καταβολή του αντίστοιχου ποσού, από τα κατά τόπους υποκατα-
στήµατα των ΦΚΑ, από τις συνεργαζόµενες µε τους φορείς τρά-
πεζες και τα υποκαταστήµατά τους, από τα Ελληνικά
Ταχυδροµεία, από τα Κέντρα Εξυπηρέτησης Πολιτών και από
οποιονδήποτε άλλο φορέα ή δίκτυο έπειτα από απόφαση του
Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης.

Στο τέλος κάθε έτους ο ΦΚΑ στέλνει ετήσια συγκεντρωτική κα-
τάσταση σε εργοδότη και εργαζόµενο.

4. Η διαδικασία που τηρείται για την καταβολή και την εί-
σπραξη της αµοιβής των ανωτέρω προσώπων, καθώς και για την
παρακράτηση και απόδοση των εισφορών στους οικείους ΦΚΑ,
ο τύπος και τα αναγραφόµενα στο εργόσηµο στοιχεία, το ποσό
των εισφορών που αναλογούν στην αµοιβή, την είσπραξη και
απόδοσή τους στους οικείους ΦΚΑ, ο τύπος και τα τεχνικά χα-
ρακτηριστικά διασφάλισης της γνησιότητας του εργοσήµου,
καθώς και οι προϋποθέσεις της παραγράφου 3 του παρόντος
άρθρου και κάθε άλλη αναγκαία λεπτοµέρεια ή στοιχείο για την
εφαρµογή των διατάξεων του παρόντος κεφαλαίου, καθορίζο-
νται µε αποφάσεις του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής
Ασφάλισης, ύστερα από γνώµη των κατά περίπτωση αρµόδιων
Διοικητικών Συµβουλίων των φορέων.»

Β. Στο άρθρο 22 του ν. 3863/2010 (Α’ 115) προστίθεται παρά-
γραφος 6Α ως ακολούθως:

«6Α. Οι ασφαλιστικές εισφορές για τους µήνες ασφάλισης
κάθε έτους, όπως αυτοί υπολογίζονται σύµφωνα µε τις διατάξεις
της παραγράφου 5 υπολογίζονται µε βάση τα ποσά ασφαλιστι-
κών εισφορών που ισχύουν κατά το έτος αυτό, ανάλογα µε την
ασφαλιστική κατηγορία του απασχολούµενου και εξοφλούνται
από τα ποσά που έχουν παρακρατηθεί εντός του έτους, σύµ-
φωνα µε τα οριζόµενα στο άρθρο 20 και την παράγραφο 2 του
παρόντος άρθρου, από τις αµοιβές του απασχολούµενου. 

Στην περίπτωση των απασχολουµένων που ασφαλίζονται στον
ΟΓΑ για ολόκληρο το έτος και εφόσον τα παρακρατούµενα εντός
του έτους ποσά δεν επαρκούν για την εξόφληση των ασφαλιστι-
κών εισφορών ολόκληρου του έτους, οι υπόλοιπες οφειλόµενες
για το έτος αυτό εισφορές καταβάλλονται υποχρεωτικά, σύµ-
φωνα µε τα οριζόµενα από τις σχετικές διατάξεις των άρθρων
12 και 14 του π.δ. 78/1998 (Α’ 72).

Στην περίπτωση των απασχολουµένων µε χρόνο ασφάλισης
κάτω των έξι (6) µηνών ετησίως, εάν τα παρακρατούµενα εντός

εκάστου έτους ποσά δεν επαρκούν για την εξόφληση των ασφα-
λιστικών εισφορών των µηνών ασφάλισης του έτους, όπως αυτοί
έχουν υπολογιστεί σύµφωνα µε τις διατάξεις της παραγράφου
5, ισχυροί µήνες ασφάλισης θεωρούνται µόνο οι µήνες οι οποίοι
έχουν εξοφληθεί κατά τα ανωτέρω, µη αναζητουµένων από τον
ΟΓΑ των εισφορών για τους υπόλοιπους µη εξοφληµένους µήνες
του έτους. Οι εισφορές αυτές δύναται να εξοφληθούν, σύµφωνα
µε τα ισχύοντα κατά το χρόνο καταβολής ποσά εισφορών, µόνο
κατόπιν αιτήσεως του ενδιαφεροµένου, η οποία πρέπει να υπο-
βληθεί πριν από την επέλευση ασφαλιστικού κινδύνου.

Ποσά εισφορών που έχουν παρακρατηθεί σύµφωνα µε τα ορι-
ζόµενα στο άρθρο 20 και την παράγραφο 2 του παρόντος άρ-
θρου δεν επιστρέφονται σε καµία περίπτωση. 

Πλεονάζουσες ανά έτος παρακρατηθείσες εισφορές δεν µε-
ταφέρονται σε άλλο έτος, ούτε συµψηφίζονται µε οφειλόµενες
εισφορές ή άλλες οφειλές του απασχολούµενου στον ΟΓΑ, µε
εξαίρεση τις περιπτώσεις που ο απασχολούµενος της παραγρά-
φου 1 περίπτωση β’ του άρθρου 20 είναι κατά το ίδιο έτος ασφα-
λισµένος του Κλάδου Κύριας Ασφάλισης Αγροτών ως αυτοτελώς
απασχολούµενος σε άλλες ασφαλιζόµενες στον ΟΓΑ εργασίες.
Στις περιπτώσεις αυτές, οι παρακρατηθείσες µε εργόσηµο ει-
σφορές συµψηφίζονται µε τις ασφαλιστικές εισφορές του ασφα-
λισµένου για το ίδιο έτος. Πλεονάζουσες για το έτος αυτό
εισφορές δεν επιστρέφονται, αλλά ο ασφαλισµένος κατατάσσε-
ται σε µεγαλύτερη ασφαλιστική κατηγορία, ανάλογα µε το σύ-
νολο των εισφορών που έχουν καταβληθεί.»

9. Το τελευταίο εδάφιο της παρ. 2 του άρθρου 24 του ν.
3965/2011 (Α’ 113) αντικαθίσταται ως εξής:

«Οι ρυθµίσεις της παραγράφου αυτής έχουν εφαρµογή, από
2.3.2011, και στους λοιπούς Φορείς Κοινωνικής Ασφάλισης και
για όλους τους εκκρεµείς λογαριασµούς του Οργανισµού Περί-
θαλψης Ασφαλισµένων του Δηµοσίου (ΟΠΑΔ).»

10. Το τελευταίο εδάφιο της παρ. 9 του άρθρου 21 του ν.
2362/1995 (Α’ 247), όπως η παράγραφος αυτή αντικαταστάθηκε
µε την περίπτωση α’ της παρ. 3 του άρθρου 50 του ν. 3943/2011
(Α’ 66), αντικαθίσταται ως ακολούθως:

«Ειδικά για τους Οργανισµούς Κοινωνικής Ασφάλισης, τον Ορ-
γανισµό Εργατικής Κατοικίας, τον Οργανισµό Απασχόλησης Ερ-
γατικού Δυναµικού και τον Οργανισµό Εργατικής Εστίας και
µόνο για το έτος 2011, όλες οι πιστώσεις του προϋπολογισµού
αναλαµβάνονται για ολόκληρο το ποσό από την έναρξη του οι-
κονοµικού έτους.»

11. Η παρ. 4 του άρθρου 19 του ν. 3918/2011 (Α’31) αντικαθί-
σταται ως εξής:

«4. Μέχρι την έναρξη λειτουργίας του Οργανισµού τα λειτουρ-
γικά του έξοδα καλύπτονται ύστερα από απόφαση του Δ.Σ.
αυτού, από πιστώσεις του Κλάδου Ασθένειας του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ και
του ΟΠΑΔ και βαρύνουν τους εν λόγω Οργανισµούς. Η απόφαση
του Δ.Σ. του ΕΟΠΥΥ υλοποιείται από τη Διοίκηση και τις αρµό-
διες υπηρεσίες των υπόχρεων κατά τα παραπάνω Ασφαλιστικών
Φορέων.»

12. Στο άρθρο 33 του ν. 3918/2011 (Α' 31) προστίθεται παρά-
γραφος 12 ως εξής:

«12. Οι ιατροί, οι οποίοι έχουν υποβάλει αίτηση για ειδίκευση
στις Υπηρεσίες Νοσοκοµειακής Υποστήριξης του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ της
παρ. 1 του άρθρου 32 του ν. 3918/2011 (Α’ 31) µέχρι την
31.5.2011, τοποθετούνται στα Νοσοκοµεία (φορείς υποδοχής)
στα οποία εντάχθηκαν οι προαναφερόµενες Υπηρεσίες, σε προ-
σωποπαγείς θέσεις, εφόσον κατά το χρόνο τοποθέτησής τους
δεν έχει κενωθεί οργανική θέση της αντίστοιχης ειδικότητας.

Η εκπαίδευση των ιατρών για την απόκτηση ειδικότητας µπο-
ρεί να πραγµατοποιηθεί σε τµήµατα του φορέα υποδοχής ή
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άλλων νοσοκοµείων της ίδιας Υγειονοµικής Περιφέρειας, µε ευ-
θύνη των οικείων Επιστηµονικών Διευθυντών, σύµφωνα µε τις
ανάγκες και τις εκπαιδευτικές δυνατότητές τους.

Η τοποθέτηση σε προσωποπαγή ή κενή οργανική θέση πραγ-
µατοποιείται, όταν ολοκληρώνει την ειδίκευσή του και αποχωρεί
ιατρός της αντίστοιχης ειδικότητας, σύµφωνα µε τη σειρά προ-
τεραιότητας και µέχρι εξαντλήσεως αυτής.»

Άρθρο 77
Ρυθµίσεις για Συλλογικά Όργανα ΦΚΑ

1. Στο τέλος της παρ. 1 του άρθρου 23 του ν. 3655/ 2008 (Α’
58), προστίθεται περίπτωση Δ’ ως ακολούθως:

«Δ) Η Τ.Δ.Ε. της Περιφερειακής Διεύθυνσης Επικουρικής
Ασφάλισης Ελευθέρων Επαγγελµατιών αποτελείται από: 

α) Έναν (1) υπάλληλο του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνι-
κής Ασφάλισης, µε βαθµό Α’, ως Πρόεδρο.

β) Έναν (1) υπάλληλο του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνι-
κής Ασφάλισης, ως µέλος.

γ) Τρεις (3) εκπροσώπους των ασφαλισµένων, που προτείνο-
νται σε τριπλάσιο αριθµό από κάθε οργάνωση, εκ των οποίων
ένας (1) από τη Γενική Συνοµοσπονδία Επαγγελµατιών Βιοτεχνών
Εµπόρων Ελλάδας (Γ.Σ.Ε.Β.Ε.Ε.), ένας (1) από την Εθνική Συνο-
µοσπονδία Ελληνικού Εµπορίου (Ε.Σ.Ε.Ε.) και ένας (1) από τη Γε-
νική Συνοµοσπονδία Επαγγελµατιών Αυτοκινητιστών Ελλάδος
(Γ.Σ.Ε.Α.Ε.), ως µέλη.»

2. Η υποπερίπτωση β’ της περίπτωσης Β’ της παρ. 7 του άρ-
θρου 5 του ν. 3655/2008 αντικαθίσταται ως εξής:

«β) Έναν (1) εκπρόσωπο των ασφαλισµένων του Τοµέα Ασφά-
λισης Προσωπικού ΔΕΗ, ως µέλος. Τον ανωτέρω εκπρόσωπο
µαζί µε τον αναπληρωτή του, που διορίζονται µε απόφαση του
Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, επιλέγει η
ΓΕΝΟΠ-ΔΕΗ. 

Σε περίπτωση µη υποβολής της σχετικής πρότασης, ο Υπουρ-
γός Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης προβαίνει στο διορισµό
των προσώπων αυτών κατά την κρίση του.

Μέχρι τη λήξη της θητείας των λοιπών µελών της ανωτέρω
Επιτροπής, η επιλογή του εκπροσώπου των ασφαλισµένων και
του αναπληρωτή του γίνεται µεταξύ των ήδη συµµετεχόντων
στην Επιτροπή εκπροσώπων των ασφαλισµένων του Τοµέα
Ασφάλισης Προσωπικού ΔΕΗ.»

Η ισχύς της διάταξης αυτής αρχίζει από την πρώτη ηµέρα του
µεθεπόµενου µήνα εκείνου της δηµοσίευσης.

3. Η περίπτωση β’ της παρ. 1 του άρθρου 118 του ν. 3655/2008
αντικαθίσταται ως εξής:

«β) Έξι (6) εκπροσώπους των ασφαλισµένων, που προτείνο-
νται: τρεις (3) από την ΑΔΕΔΥ, ένας (1) από την ΠΟΕ-ΟΤΑ, ένας
(1) από τους ασφαλισµένους του ενταχθέντος ΤΠΟΕΚΕ, που
προτείνεται από τον Ιερό Σύνδεσµο Κληρικών Ελλάδος (ΙΣΚΕ)
και ένας (1) από τους ασφαλισµένους του Τοµέα Πρόνοιας Υπαλ-
λήλων Ν.Π.Δ.Δ., που προτείνεται από την Πανελλήνια Οµοσπον-
δία Προσωπικού Οργανισµών Κοινωνικής Πολιτικής (ΠΟΠΟΚΠ),
µε τους αναπληρωτές τους.»

Η ισχύς της διάταξης αυτής αρχίζει από την πρώτη του µεθε-
πόµενου µήνα εκείνου της δηµοσίευσης. 

4. Με απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφά-
λισης, µετά από γνώµη του Διοικητικού Συµβουλίου του ΙΚΑ-
ΕΤΑΜ, εκδίδεται κανονισµός µε τον οποίο ρυθµίζονται όλα τα
θέµατα αρµοδιότητας και λειτουργίας των Τοπικών Διοικητικών
Επιτροπών του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ.

5. Στο τέλος της περίπτωσης γ’ της παρ. 1 του άρθρου 74 του
ν. 3655/2008 προστίθεται εδάφιο ως εξής:

«Ως εκπρόσωποι των εργοδοτών δεν ορίζονται πρόσωπα τα
οποία έχουν την ιδιότητα του ασφαλισµένου του ΤΑΥΤΕΚΩ.»

Η ισχύς της διάταξης αυτής αρχίζει από την πρώτη του τρίτου
µήνα µετά το µήνα δηµοσίευσης του νόµου αυτού. 

6. Στα Διοικητικά Συµβούλια των Φορέων Κοινωνικής Ασφάλι-
σης αρµοδιότητας της Γενικής Γραµµατείας Κοινωνικών Ασφα-
λίσεων (ΓΓΚΑ), διορίζονται ως Κυβερνητικοί Επίτροποι
Προϊστάµενοι Γενικής Διεύθυνσης ή Διεύθυνσης ή Τµήµατος της
ΓΓΚΑ και ως µέλη Προϊστάµενοι Διεύθυνσης ή Τµήµατος της
ΓΓΚΑ ή υπάλληλοι ΠΕ κατηγορίας µε πενταετή υπηρεσία στη
ΓΓΚΑ. Στις Διοικούσες Επιτροπές του άρθρου 29 του ν.
3655/2008 (Α’ 58), υπάλληλοι της Γενικής Γραµµατείας Κοινωνι-
κών Ασφαλίσεων που διορίζονται ως µέλη, απαιτείται να είναι ΠΕ
κατηγορίας µε πενταετή τουλάχιστον υπηρεσία στη ΓΓΚΑ.

Για το ΙΚΑ-ΕΤΑΜ και τον ΟΓΑ εξακολουθούν να ισχύουν για το
διορισµό ως Κυβερνητικού Επιτρόπου και µέλους οι προϋποθέ-
σεις που προβλέπονται από τις αντίστοιχες διατάξεις των Φο-
ρέων αυτών. 

7. α. Το ΙΚΑ-ΕΤΑΜ διοικείται από δεκαπενταµελές Διοικητικό
Συµβούλιο, που αποτελείται από:

αα) Τον Διοικητή του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ως Πρόεδρο, που αναπληρώ-
νεται από το νόµιµο αναπληρωτή του.

ββ) Τρεις (3) εκπροσώπους των ασφαλισµένων που προτείνο-
νται από τη ΓΣΕΕ, µε τους αναπληρωτές τους.

γγ) Τρεις (3) εκπροσώπους των εργοδοτών, που προτείνονται
από το Σύνδεσµο Επιχειρήσεων και Βιοµηχανιών (ΣΕΒ), τη Γενική
Συνοµοσπονδία Επαγγελµατιών Βιοτεχνών Εµπόρων Ελλάδος
(ΓΣΕΒΕΕ), την Εθνική Συνοµοσπονδία Ελληνικού Εµπορίου
(ΕΣΕΕ) και το Σύνδεσµο Ελληνικών Τουριστικών Επιχειρήσεων
(ΣΕΤΕ), µε τους αναπληρωτές τους.

δδ) Εναν (1) εκπρόσωπο των συνταξιούχων, που προτείνεται
από την Οµοσπονδία Συνταξιούχων Ελλάδος ΙΚΑ και Επικουρι-
κών Ταµείων Μισθωτών, µε τον αναπληρωτή του. 

εε) ‘Εναν (1) υπάλληλο του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ, διοικητικό ή υγειονο-
µικό, ανάλογα µε τη φύση των συζητούµενων θεµάτων, που προ-
τείνεται, ο µεν διοικητικός από την Πανελλήνια Οµοσπονδία
Εργαζοµένων ΙΚΑ (ΠΟΣΕ-ΙΚΑ), ο δε υγειονοµικός από την Πανελ-
λήνια Οµοσπονδία Υγειονοµικών Υπαλλήλων ΙΚΑ και την Πανελ-
λήνια Οµοσπονδία Συλλόγων Επιστηµονικού Υγειονοµικού
Προσωπικού ΙΚΑ (ΠΟΣΕΥΠΙΚΑ).

στστ) Έναν (1) υπάλληλο της Γενικής Γραµµατείας Κοινωνικών
Ασφαλίσεων του Υπουργείου Eργασίας και Κοινωνικής Ασφάλι-
σης, Προϊστάµενο Διεύθυνσης της ΓΓΚΑ, µε τον αναπληρωτή
του.

ζζ) Έναν (1) υπάλληλο του Υπουργείου Οικονοµικών, Προϊστά-
µενο Διεύθυνσης, µε τον αναπληρωτή του.

ηη) Tέσσερις (4) ειδικούς επιστήµονες που έχουν εµπειρία και
κατάρτιση σε θέµατα κοινωνικής ασφάλισης ή κοινωνικής πολι-
τικής ή σε θέµατα οικονοµικά ή διοίκησης και οργάνωσης, µε
τους αναπληρωτές τους.

β. Οι εκπρόσωποι των ασφαλισµένων, των εργοδοτών και των
συνταξιούχων, καθώς και ο υπάλληλος του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ διορίζονται
από τον Υπουργό Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης κατόπιν
προτάσεων που υποβάλλονται από τις ανωτέρω συνδικαλιστικές
ή επαγγελµατικές οργανώσεις ή σωµατεία εντός προθεσµίας
δέκα (10) ηµερών από την έγγραφη ειδοποίησή τους. Σε περί-
πτωση µη υποβολής των σχετικών προτάσεων εντός της ανω-
τέρω προβλεπόµενης προθεσµίας, ο Υπουργός Εργασίας και
Κοινωνικής Ασφάλισης προβαίνει στο διορισµό των εκπροσώπων
αυτών κατά την κρίση του.

γ. Στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συµβουλίου συµµετέχει
χωρίς δικαίωµα ψήφου ως Κυβερνητικός Επίτροπος ο εκάστοτε
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Γενικός Γραµµατέας της ΓΓΚΑ, που αναπληρώνεται από Προϊ-
στάµενο Γενικής Διεύθυνσης της ΓΓΚΑ.

δ. Ο Πρόεδρος, ο Κυβερνητικός Επίτροπος και τα µέλη του Δι-
οικητικού Συµβουλίου µε τους αναπληρωτές τους διορίζονται µε
απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης µε
τριετή θητεία και δεν επιτρέπεται η εκλογή ή ο διορισµός τους
για περισσότερες από τρεις συνεχείς θητείες.

ε. Χρέη γραµµατέα του Διοικητικού Συµβουλίου εκτελεί υπάλ-
ληλος του ΙΚΑ- ΕΤΑΜ που ορίζεται µε τον αναπληρωτή του από
τον Διοικητή του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ.

στ. Από την έναρξη ισχύος του παρόντος κάθε αντίθετη διά-
ταξη καταργείται.

ζ. Για κάθε άλλο θέµα, σχετικό µε το Διοικητικό Συµβούλιο,
που δεν ρυθµίζεται µε τις διατάξεις αυτές, έχουν εφαρµογή οι
κείµενες διατάξεις για το ΙΚΑ – ΕΤΑΜ και συµπληρωµατικά οι δια-
τάξεις των άρθρων 13, 14 και 15 του ν. 2690/1999 (Α’ 45).

η. Το νέο Διοικητικό Συµβούλιο του ΙΚΑ – ΕΤΑΜ συγκροτείται
εντός δύο (2) µηνών από τη δηµοσίευση του παρόντος νόµου.
Το ήδη υφιστάµενο Διοικητικό Συµβούλιο νοµίµως λειτουργεί
µέχρι τη συγκρότησή του νέου Διοικητικού Συµβουλίου. 

θ. Ο Διοικητής του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ, ο οποίος έχει επιλεγεί µε τη δια-
δικασία του άρθρου 49Α του Κανονισµού της Βουλής, νοµίµως
συνεχίζει να ασκεί τα καθήκοντά του µέχρι τη λήξη της θητείας
του, όπως αυτή καθορίσθηκε σύµφωνα µε τις διατάξεις του τέ-
ταρτου εδαφίου της παρ. 7 του άρθρου 44 του ν. 3863/2010 (Α’
115). 

8. Στο τέλος της υποπερίπτωσης 6 της περίπτωσης Δ’ της πα-
ραγράφου II του άρθρου 186 του ν. 3852/2010 (Α’87), προστίθε-
ται εδάφιο ως εξής:

«Από τις ανωτέρω αρµοδιότητες, εξαιρείται η αρµοδιότητα συ-
γκρότησης των Διοικητικών Συµβουλίων των Ασφαλιστικών Ορ-
γανισµών που εποπτεύονται από το Υπουργείο Εργασίας και
Κοινωνικής Ασφάλισης, των Τοπικών Διοικητικών Επιτροπών των
Υποκαταστηµάτων του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ Νοµού Αττικής, των Τοπικών
Διοικητικών Επιτροπών των Περιφερειακών Διευθύνσεων του
ΟΑΕΕ Νοµού Αττικής, η οποία ασκείται από τον αρµόδιο
Υπουργό Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, των συλλογικών
οργάνων της Γενικής Γραµµατείας Κοινωνικών Ασφαλίσεων και
των Ασφαλιστικών Οργανισµών, σε όποιες περιπτώσεις προβλέ-
πεται από τις ισχύουσες διατάξεις ότι η αρµοδιότητα συγκρότη-
σής τους ανήκει στον Υπουργό Εργασίας και Κοινωνικής
Ασφάλισης, καθώς και η αρµοδιότητα συγκρότησης των Υγειο-
νοµικών Επιτροπών των Ασφαλιστικών Οργανισµών.»

9. Στο τέλος του πρώτου εδαφίου της περίπτωσης α’της παρ.
2 του άρθρου 7 του ν.δ. 3710/1957 (Α’100), όπως αντικαταστά-
θηκε µε την παρ. 4 του άρθρου 48 του ν. 2676/1999 (Α’ 1), προ-
στίθεται εδάφιο ως εξής:

«Από τις ανωτέρω αρµοδιότητες εξαιρείται η εκδίκαση υποθέ-
σεων σχετικά µε την προσαύξηση ποσοστού αναπηρίας, σύµ-
φωνα µε την περίπτωση στ’ της παρ. 5 του άρθρου 28 του ν.
1846/1951, όπως ισχύει.»

Άρθρο 78
Υπηρεσιακά Συµβούλια

1. Συστήνονται στους Φορείς «Ταµείο Επικουρικής Ασφάλισης
Ιδιωτικού Τοµέα (ΤΕΑΙΤ)» και «Ταµείο Πρόνοιας Ιδιωτικού Τοµέα
(ΤΑΠΙΤ)» Υπηρεσιακά Συµβούλια, αρµόδια για το προσωπικό εκά-
στου Φορέα, µε έδρα την αντίστοιχη κεντρική υπηρεσία του
Φορέα.

Η συγκρότηση και ο ορισµός των µελών των ανωτέρω Υπηρε-
σιακών Συµβουλίων γίνεται σύµφωνα µε τις µεταβατικές διατά-

ξεις της παρ. 4 του άρθρου πέµπτου του ν. 3839/2010 (Α’ 51),
µέσα σε τριάντα (30) ηµέρες από τη δηµοσίευση του παρόντος
νόµου και µέχρι τη συγκρότηση των ΣΕΠ και των Υπηρεσιακών
Συµβουλίων που προβλέπονται στα άρθρα 158 και 159 του Υ.Κ.,
όπως αντικαταστάθηκαν µε το άρθρο δεύτερο του ν. 3839/ 2010.

Στα ως άνω Υπηρεσιακά Συµβούλια και µέχρι την εκλογή των
αιρετών εκπροσώπων των υπαλλήλων, µόνιµων και µε σχέση ερ-
γασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, µετέχουν δύο (2) εκ-
πρόσωποι των υπαλλήλων µε ισάριθµους αναπληρωτές µε βαθµό
Α’, οι οποίοι υποδεικνύονται από την ΠΟΠΟΚΠ, εντός προθε-
σµίας πέντε (5) ηµερών από την έγγραφη ειδοποίηση των Φο-
ρέων ΤΕΑΙΤ και ΤΑΠΙΤ. 

Κατά την πρώτη εφαρµογή του παρόντος νόµου, ως ηµερο-
µηνία έναρξης της διαδικασίας εκλογής των εκπροσώπων των
υπαλλήλων, µόνιµων και µε σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου
αορίστου χρόνου, ορίζεται η πρώτη του δεύτερου µήνα µετά το
µήνα δηµοσίευσης του παρόντος. Με την ηµεροµηνία αυτή, για
το πρώτο έτος εφαρµογής, προσαρµόζονται αντίστοιχα οι προ-
θεσµίες της αριθ. ΔΙΚΠΡ/Φ80/30/8703/16.9.1988 (Β’ 684) απόφα-
σης του Υπουργού Προεδρίας της Κυβέρνησης, όπως αυτή
ισχύει. Κατά την πρώτη εφαρµογή, η θητεία των αιρετών εκπρο-
σώπων λήγει στις 31.12.2012.

Τα ανωτέρω Υπηρεσιακά Συµβούλια είναι αρµόδια για την επι-
λογή προϊσταµένων Διευθύνσεων, Τµηµάτων και αυτοτελών Γρα-
φείων ή αντίστοιχου επιπέδου οργανικών µονάδων, σύµφωνα µε
τις διατάξεις του άρθρου πέµπτου του ν. 3839/2010, καθώς και
για την εν γένει υπηρεσιακή κατάσταση των υπαλλήλων των ως
άνω Φορέων. 

2. Το Β’ Κοινό Υπηρεσιακό Συµβούλιο, αρµόδιο για το προσω-
πικό των Ταµείων Πρόνοιας Δηµοσίων Υπαλλήλων και Επικουρι-
κής Ασφάλισης και Πρόνοιας Απασχολουµένων στα Σώµατα
Ασφαλείας, η σύσταση του οποίου προβλέπεται από τις διατά-
ξεις του άρθρου 123 του ν. 3655/2008 (Α’ 58), µετονοµάζεται σε
«Κοινό Υπηρεσιακό Συµβούλιο».

3. Συστήνεται στο Ενιαίο Ταµείο Επικουρικής Ασφάλισης Μι-
σθωτών (ΕΤΕΑΜ) Υπηρεσιακό Συµβούλιο, αρµόδιο για το προ-
σωπικό του.

Η συγκρότηση και ο ορισµός µελών του ανωτέρω Υπηρεσια-
κού Συµβουλίου γίνεται σύµφωνα µε τις µεταβατικές διατάξεις
της παρ. 4 του άρθρου πέµπτου του ν. 3839/2010 (Α’ 51), µέσα
σε τριάντα (30) ηµέρες από τη δηµοσίευση του παρόντος νόµου
και µέχρι τη συγκρότηση των ΣΕΠ και των Υπηρεσιακών Συµβου-
λίων που προβλέπονται στα άρθρα 158 και 159 του Υ.Κ., όπως
αντικαταστάθηκαν µε το άρθρο δεύτερο του ν. 3839/ 2010.

Στο ως άνω Υπηρεσιακό Συµβούλιο και µέχρι την εκλογή των
αιρετών εκπροσώπων των υπαλλήλων, µόνιµων και µε σχέση ερ-
γασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, µετέχουν δύο (2) εκ-
πρόσωποι των υπαλλήλων µε ισάριθµους αναπληρωτές µε βαθµό
Α’, οι οποίοι υποδεικνύονται από την ΠΟΠΟΚΠ, εντός προθε-
σµίας πέντε (5) ηµερών από την έγγραφη ειδοποίηση του
ΕΤΕΑΜ. 

Κατά την πρώτη εφαρµογή του παρόντος νόµου, ως ηµερο-
µηνία έναρξης της διαδικασίας εκλογής των εκπροσώπων των
υπαλλήλων, µόνιµων και µε σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου
αορίστου χρόνου, ορίζεται η πρώτη του δεύτερου µήνα µετά το
µήνα δηµοσίευσης του παρόντος. Μετά την ηµεροµηνία αυτή,
για το πρώτο έτος εφαρµογής, προσαρµόζονται αντίστοιχα οι
προθεσµίες της αριθ. ΔΙΚΠΡ/Φ80/30/8703/16.9.1988 (Β’ 684)
απόφασης του Υπουργού Προεδρίας της Κυβέρνησης, όπως
αυτή ισχύει. Κατά την πρώτη εφαρµογή, η θητεία των αιρετών
εκπροσώπων λήγει στις 31.12.2012.

Το ανωτέρω Υπηρεσιακό Συµβούλιο είναι αρµόδιο για την επι-
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λογή προϊσταµένων Διευθύνσεων, Τµηµάτων και αυτοτελών Γρα-
φείων ή αντίστοιχου επιπέδου οργανικών µονάδων, σύµφωνα µε
τις διατάξεις του άρθρου πέµπτου του ν. 3839/2010, καθώς και
για την εν γένει υπηρεσιακή κατάσταση των υπαλλήλων του ως
άνω Φορέα. Επίσης, το Υπηρεσιακό Συµβούλιο του ΕΤΕΑΜ είναι
αρµόδιο για την εξέταση των εκκρεµών υποθέσεων ενώπιον του
Υπηρεσιακού Συµβουλίου της ΓΓΚΑ, στο οποίο υπαγόταν το προ-
σωπικό του ΕΤΕΑΜ.

Άρθρο 79
Θέµατα αξιοποίησης κινητής και ακίνητης περιουσίας 

1. Στις παραγράφους 2 και 3 του άρθρου 38 του π.δ. 715/1979
(Α’212), όπου αναφέρονται οι λέξεις «πέντε» ετών αντικαθίστα-
νται από τις λέξεις «δώδεκα» ετών. 

2. Η παρ. 4 του άρθρου 7 του π.δ. 34/1995 (Α’ 34) εφαρµόζεται
και στις µισθώσεις και εκµισθώσεις ακινήτων που διέπονται από
τις διατάξεις του π.δ. 715/1979.

3. Στο τέλος της παρ. 19 του άρθρου 7 του ν. 2741/ 1999 (Α’
199) προστίθενται εδάφια ως ακολούθως: 

«Ειδικότερα στις κατά τα ανωτέρω παρατάσεις µισθώσεων,
αλλά και σε κάθε περίπτωση αναπροσαρµογής µισθώµατος,
όπου εκµισθωτής είναι νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου αρµο-
διότητας του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης,
το ετήσιο µίσθωµα δεν µπορεί να καθορισθεί κατώτερο από το
4,8% της εκάστοτε ισχύουσας αντικειµενικής αξίας του µισθίου
ή της αγοραίας αξίας στις περιοχές που δεν ισχύει το σύστηµα
προσδιορισµού της αξίας των ακινήτων µε αντικειµενικά κριτή-
ρια. Στις µισθώσεις ειδικών κτιρίων, ακάλυπτων χώρων, καθώς
και κτιρίων στην περιοχή των οποίων υπάρχει δυσµενής εξέλιξη
των µισθωτικών συνθηκών, το ετήσιο µίσθωµα µπορεί να συµφω-
νηθεί και κατώτερο του ως άνω αναφεροµένου, µε αιτιολογηµένη
απόφαση του Διοικητικού Συµβουλίου, µετά από εκτίµηση του
Σώµατος Ορκωτών Εκτιµητών (ΣΟΕ). 

Στις ως άνω περιπτώσεις, δεν εφαρµόζεται το τρίτο εδάφιο
της παραγράφου αυτής. Σε κάθε περίπτωση, το µηνιαίο µίσθωµα
θα πρέπει να είναι ανάλογο µε τα ισχύοντα στην αγορά.

Μισθώσεις ακινήτων µε εκµισθωτή Ν.Π.Δ.Δ., αρµοδιότητας
του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, οι οποίες,
κατά την έναρξη ισχύος του παρόντος, βρίσκονται εν ισχύ, δύ-
νανται να τροποποιηθούν σύµφωνα µε τα ανωτέρω.»

4. Η παρ. 3 του άρθρου 4 του ν. 3586/2007, όπως ισχύει, αντι-
καθίσταται ως εξής: 

«3. Επίσης, οι ΦΚΑ δύνανται, µε αποφάσεις των Διοικητικών
Συµβουλίων τους, να επενδύουν, µέχρι ποσοστού 10% του
ποσού που προκύπτει από το συνυπολογισµό των στοιχείων της
παραγράφου 4 του παρόντος άρθρου σε προθεσµιακές καταθέ-
σεις σε πιστωτικά ιδρύµατα της ηµεδαπής, καθώς και σε τίτλους
Ελληνικού Δηµοσίου της παραγράφου 1α του άρθρου 3, ετήσιας
ή µικρότερης διάρκειας, µε απόδοση µεγαλύτερη από την από-
δοση του Κοινού Κεφαλαίου, όπως αυτή έχει διαµορφωθεί κατά
την τελευταία διαχειριστική χρήση, µόνο από την πρωτογενή
αγορά, µε θεµατοφύλακα την Τράπεζα της Ελλάδος.»

5. Η διενέργεια εκ µέρους των ΦΚΑ προθεσµιακών καταθέ-
σεων, καθώς και η ανάθεση της ταµειακής τους διαχείρισης σε
πιστωτικό ίδρυµα, µε βάση τα αναφερόµενα στο άρθρο 5 του ν.
3587/2007, διενεργούνται µε απόφαση του Δ.Σ., µετά από πρό-
σκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος, στην οποία καθορίζονται τα
κριτήρια επιλογής. Στη σύµβαση που καταρτίζεται καθορίζονται,
κατά περίπτωση, το ύψος του επενδυόµενου ποσού και η χρονική
διάρκεια της κατάθεσης, το ύψος του επιτοκίου, οι όροι και οι
προϋποθέσεις της ανάθεσης, η διάρκεια της σύµβασης, οι προ-

µήθειες, καθώς και κάθε άλλο σχετικό θέµα.

6. Η ακίνητη περιουσία του πρώην Ταµείου Ασφάλισης Ναυτι-
κών Πρακτόρων και Υπαλλήλων (ΤΑΝΠΥ) κατανέµεται σε ποσο-
στό 50% εξ αδιαιρέτου µεταξύ του Τοµέα Ασφάλισης Ναυτικών
και Τουριστικών Πρακτόρων του ΟΑΕΕ και του Τοµέα Επικουρι-
κής Ασφάλισης Υπαλλήλων Ναυτικών και Τουριστικών Πρακτο-
ρείων (ΤΕΑΥΝΤΠ) του ΤΕΑΙΤ.

7. Το οικόπεδο επί της Λεωφόρου Αλεξάνδρας 175 που έχει
παραχωρηθεί από το Δηµόσιο δυνάµει της υπ’ αριθµ.
2990/6.2.1958 απόφασης του Υπουργού Κοινωνικής Πρόνοιας,
µε το επ’ αυτού κτίσµα περιέρχεται χωρίς όρους στον Τοµέα
Υγείας Υγειονοµικών του Ενιαίου Ταµείου Ανεξάρτητα Απασχο-
λουµένων (ΕΤΑΑ). Τα έσοδα από την εκµετάλλευσή του χρησι-
µοποιούνται για τις ανάγκες του σκοπού της Στέγης
Υγειονοµικών, κατά τα οριζόµενα στην παρ. 1 του άρθρου 19 του
ν. 3232/2004 και στην κατ’ εξουσιοδότηση αυτού
Φ.40042/5038/374/2005 απόφαση του Υπουργού Απασχόλησης
και Κοινωνικής Προστασίας (Β’ 280).

Άρθρο 80
ΥΠ.Ε.Δ.Υ.Φ.Κ.Α.

1. Το τελευταίο εδάφιο της παραγράφου 2 του άρθρου 32 του
ν. 2676/1999 (Α’ 1), που προστέθηκε µε την παράγραφο 2 του
άρθρου 18 του ν. 3846/2010 (Α’ 66), αντικαθίσταται ως εξής: 

«Η επιβολή κυρώσεων σε περίπτωση διαπίστωσης παράβασης
της κείµενης νοµοθεσίας κατά τη διενέργεια του ελέγχου».

2. Η παράγραφος 3 του άρθρου 32 του ν. 2676/1999 (Α’ 1),
όπως έχει τροποποιηθεί µε την παράγραφο 3 του άρθρου 18 του
ν. 3846/2010 (Α’ 66), αντικαθίσταται ως ακολούθως:

«3. Ο έλεγχος των υπηρεσιών υγείας που παρέχονται προς
τους ασφαλισµένους των ασφαλιστικών οργανισµών ή του
Ε.Ο.Π.Υ.Υ. διενεργείται στα φαρµακεία, νοσοκοµεία, ιδιωτικές
κλινικές και κάθε φορέα παροχής υπηρεσιών πρωτοβάθµιας
φροντίδας υγείας από το προσωπικό της ΥΠ.Ε.Δ.Υ.Φ.Κ.Α..

Στους ελέγχους αυτούς δύναται να συµµετέχουν και υπάλλη-
λοι των ασφαλιστικών οργανισµών ή του Ε.Ο.Π.Υ.Υ..

Ο έλεγχος αφορά στην παρακολούθηση των όρων των συµ-
βάσεων ασφαλιστικών οργανισµών µε τους παρόχους υγείας,
στην πιστή τήρηση των ισχυουσών διατάξεων των κανονισµών
παροχής υγειονοµικής περίθαλψης και γενικά στην τήρηση της
νοµοθεσίας που διέπει την παροχή ιατροφαρµακευτικής και νο-
σοκοµειακής περίθαλψης.

Για κάθε έλεγχο υποβάλλεται πόρισµα από τις αρµόδιες Διευ-
θύνσεις στον Γενικό Επιθεωρητή της ΥΠ.Ε.Δ.Υ.Φ.Κ.Α. το οποίο
διαβιβάζεται στους ασφαλιστικούς οργανισµούς, τον Ο.Π.Α.Δ. ή
τον Ε.Ο.Π.Υ.Υ., καθώς και στην Αρµόδια Εισαγγελική Αρχή, εφό-
σον κρίνεται σκόπιµο και αναγκαίο, σύµφωνα µε τις προτάσεις
των ελεγκτών που διενήργησαν τον έλεγχο. Για την αποστολή
των πορισµάτων στους ασφαλιστικούς οργανισµούς και στην αρ-
µόδια Εισαγγελική Αρχή δεν απαιτείται σύµφωνη γνώµη του Γε-
νικού Επιθεωρητή της ΥΠ.Ε.Δ.Υ.Φ.Κ.Α..

Σε περίπτωση που από τον έλεγχο διαπιστωθεί παράβαση της
κείµενης νοµοθεσίας, ο Γενικός Επιθεωρητής της
ΥΠ.Ε.Δ.Υ.Φ.Κ.Α. επιβάλλει τις οριζόµενες από το π.δ. 121/2008
(Α’ 183) χρηµατικές κυρώσεις, καθώς και τις χρηµατικές κυρώ-
σεις της περίπτωσης Ε’ της παραγράφου 1 του άρθρου 32 του
ν. 3846/2010, όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει.

Οι ανωτέρω χρηµατικές κυρώσεις επιβάλλονται µε αιτιολογη-
µένη απόφαση του Γενικού Επιθεωρητή της ΥΠ.Ε.Δ.Υ.Φ.Κ.Α., κα-
τόπιν εισήγησης της αρµόδιας Διεύθυνσης, µετά την παροχή

ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ ΡΠΕ ’ - 26 ΙΟΥΛΙΟΥ 2011                                                                                            14285



σχετικών εξηγήσεων, οι οποίες υποβάλλονται εγγράφως, µέσα
σε πέντε (5) εργάσιµες  ηµέρες από την ηµέρα που αυτοί που
τους αφορά έλαβαν το σχετικό έγγραφο, για παροχή εξηγήσεων
και στο οποίο υποχρεωτικά αναφέρεται η διαπραχθείσα παρά-
βαση.

Κατά της απόφασης αυτής µπορεί να ασκηθεί µέσα σε απο-
κλειστική προθεσµία τριάντα (30) ηµερών ενδικοφανής προ-
σφυγή ενώπιον της Επιτροπής Ενστάσεων της παραγράφου 4
του άρθρου 18 του ν. 3846/2010.

Η προθεσµία για την άσκηση της ενδικοφανούς προσφυγής
και η άσκησή της δεν αναστέλλουν την εκτέλεση της απόφασης
επιβολής χρηµατικών κυρώσεων, µέχρι την έκδοση της απόφα-
σης από την Επιτροπή Ενστάσεων.

Οι αποφάσεις της Επιτροπής Ενστάσεων είναι άµεσα εκτελε-
στές.

Τα έσοδα από τα επιβαλλόµενα κατά τα ανωτέρω χρηµατικά
ποσά εισπράττονται από τους ασφαλιστικούς οργανισµούς, σύµ-
φωνα µε τις διατάξεις περί είσπραξης δηµοσίων εσόδων (ΚΕΔΕ)
ή µέσω των λογαριασµών που υποβάλλουν προς εξόφληση τα
φαρµακεία, διαγνωστικά κέντρα και ιδιωτικές κλινικές.

Ο Γενικός Επιθεωρητής της ΥΠ.Ε.Δ.Υ.Φ.Κ.Α. επιβάλλει πέραν
των ως άνω χρηµατικών κυρώσεων και τις λοιπές κυρώσεις που
προβλέπονται από την παράγραφο 3 του άρθρου 2, την παρά-
γραφο 3 του άρθρου 3 και την παράγραφο 15 του άρθρου 4 του
π.δ. 121/2008, καθώς και από την περίπτωση Ε’ της παραγράφου
1 του άρθρου 32 του ν. 3846/2010. Οι χρηµατικές διοικητικές
αυτές κυρώσεις, µπορούν να επιβληθούν σωρευτικά µε τις λοι-
πές διοικητικές κυρώσεις που επιβάλλει ο Γενικός Επιθεωρητής.

Οι υπάλληλοι της ΥΠ.Ε.Δ.Υ.Φ.Κ.Α. κατά την άσκηση των καθη-
κόντων τους ενεργούν ως ανακριτικοί υπάλληλοι και έχουν πρό-
σβαση σε κάθε πληροφορία ή στοιχείο που αφορά ή είναι
χρήσιµο για την άσκηση του έργου τους.»

3. Η παράγραφος 3 του άρθρου 2 του π.δ. 121/2008, όπως έχει
τροποποιηθεί δυνάµει της παραγράφου 1 περίπτωσης Α’ του άρ-
θρου 32 του ν. 3846/2010 ( Α’ 66), αντικαθίσταται ως ακολούθως:

«3. Η µη τήρηση των υποχρεώσεων που αναφέρονται στο
παρόν άρθρο, ανεξάρτητα τυχόν ποινικών ευθυνών και διοικητι-
κών κυρώσεων που προβλέπονται από την κείµενη νοµοθεσία,
αποτελεί:

Για τους ιατρούς του Ε.Σ.Υ., καθώς και για τους ιατρούς µονί-
µους ή επί συµβάσει των ασφαλιστικών οργανισµών, πειθαρχικό
παράπτωµα, για το οποίο επιβάλλονται κυρώσεις σύµφωνα µε
την ισχύουσα νοµοθεσία για κάθε κατηγορία.

Για τους ιατρούς τους συµβεβληµένους µε τους ασφαλιστι-
κούς οργανισµούς ή τον Ε.Ο.Π.Υ.Υ. λόγο προσωρινού αποκλει-
σµού από την παροχή υπηρεσιών σε ασφαλισµένους των
φορέων από τέσσερις (4) µέχρι δώδεκα (12) µήνες ή οριστικής
καταγγελίας της σύµβασης, για το συγκεκριµένο ασφαλιστικό
οργανισµό ή και οποιονδήποτε άλλον ασφαλιστικό φορέα έχει
συνάψει σύµβαση, ανάλογα µε τη συχνότητα και σοβαρότητα
αυτής, καθώς και λόγο αποκλεισµού κάθε µελλοντικής συνεργα-
σίας µε τους ασφαλιστικούς οργανισµούς.

Για τους µη συµβεβληµένους ιατρούς λόγο αποκλεισµού κάθε
συνεργασίας µε τους ασφαλιστικούς οργανισµούς.

Η απόφαση για τον προσωρινό αποκλεισµό ή την οριστική κα-
ταγγελία της σύµβασης ή για αποκλεισµό κάθε µελλοντικής συ-
νεργασίας εκδίδεται κατά περίπτωση ανάλογα µε το όργανο που
έχει διαπιστώσει τη µη τήρηση των υποχρεώσεων των ιατρών
που αναφέρονται στο παρόν άρθρο, από τον Γενικό Επιθεωρητή
της ΥΠ.Ε.Δ.Υ.Φ.Κ.Α. ή τα αρµόδια όργανα των ασφαλιστικών ορ-
γανισµών, κατόπιν εισήγησης της αρµόδιας Διεύθυνσης, µετά
από κλήση για παροχή εγγράφων εξηγήσεων, οι οποίες υποβάλ-

λονται εντός προθεσµίας πέντε (5) εργάσιµων ηµερών από την
κοινοποίηση της σχετικής κλήσης. Η απόφαση του Γενικού Επι-
θεωρητή είναι δεσµευτική για τις Διοικήσεις των Ασφαλιστικών
Φορέων.

Κατά της απόφασης του Γενικού Επιθεωρητή ασκείται µέσα
σε αποκλειστική προθεσµία τριάντα (30) ηµερών ενδικοφανής
προσφυγή ενώπιον της Επιτροπής Ενστάσεων της παραγράφου
4 του άρθρου 18 του ν. 3846/2010, ενώ κατά της απόφασης του
αρµόδιου οργάνου του ασφαλιστικού φορέα εφαρµόζονται ανα-
λόγως τα αναφερόµενα στην παράγραφο 18 του άρθρου 4 του
π.δ. 121/2008.

Εάν η Επιτροπή Ενστάσεων δεν αποφανθεί επί της ασκηθείσας
ενδικοφανούς προσφυγής εντός αποκλειστικής προθεσµίας δε-
καπέντε (15) ηµερών από την ηµεροµηνία άσκησής της, θεωρεί-
ται ότι την απέρριψε.

Η προθεσµία για την άσκηση της ενδικοφανούς προσφυγής
και η άσκησή της δεν αναστέλλουν την εκτέλεση της απόφασης
του Γενικού Επιθεωρητή, µέχρι την έκδοση της απόφασης από
την Επιτροπή Ενστάσεων.

Οι αποφάσεις της Επιτροπής Ενστάσεων είναι άµεσα εκτελε-
στές.

Σε κάθε περίπτωση οι παραβάσεις των ιατρών γνωστοποιού-
νται και στον οικείο Ιατρικό Σύλλογο, προκειµένου να διερευνή-
σει την υπόθεση και να επιβάλλει τις προβλεπόµενες πειθαρχικές
κυρώσεις.»

4. Το πρώτο εδάφιο της παραγράφου 4 του άρθρου 2 του π.δ
121/2008, όπως έχει τροποποιηθεί δυνάµει της παραγράφου 1
περίπτωση Β’ του άρθρου 32 του ν. 3846/2010 (Α’  66), αντικαθί-
σταται ως ακολούθως:

«4. Σε περίπτωση παραβάσεως των προβλεπόµενων από το
παρόν άρθρο υποχρεώσεων των ιατρών, πλην των αναφερόµε-
νων στην ανωτέρω παράγραφο πειθαρχικών, διοικητικών και ποι-
νικών κυρώσεων, επιβάλλονται επιπλέον στους ιατρούς που
συνδέονται µε οποιαδήποτε σχέση µε τους ασφαλιστικούς ορ-
γανισµούς, τον Ε.Ο.Π.Υ.Υ. και τον Ο.Π.Α.Δ., µε αποφάσεις των
αρµόδιων οργάνων που διενήργησαν τον έλεγχο, οι κάτωθι κυ-
ρώσεις: ».

5. Η παράγραφος 15 του άρθρου 4 του π.δ. 121/2008 (Α’ 183),
όπως τροποποιήθηκε µε το άρθρο 32 περίπτωση Γ’ παράγραφος
1 του ν. 3846/2010, αντικαθίσταται ως ακολούθως:

«15. Για την παράβαση από το συµβεβληµένο φαρµακοποιό
των υποχρεώσεών του, όπως καθορίζονται από το παρόν άρθρο
επιβάλλονται σωρευτικά, ανεξάρτητα από τις ενδεχόµενες ποι-
νικές κυρώσεις ή τις διοικητικές που προβλέπονται από την κεί-
µενη νοµοθεσία, όπως αυτή ισχύει κάθε φορά, και οι εξής
κυρώσεις, για κάθε παράβαση ανάλογα µε τη συχνότητα και τη
σοβαρότητα αυτής:

α. Πρόστιµο κυµαινόµενο από ένα τοις εκατό (1%) έως πενή-
ντα τοις εκατό (50%) επί της αξίας των συνταγών του Ο.Π.Α.Δ. ή
του ασφαλιστικού οργανισµού ή του Ε.Ο.Π.Υ.Υ. που εκτελέστη-
καν από το φαρµακείο τον τελευταίο πριν από τον έλεγχο µήνα.

β. Προσωρινό αποκλεισµό του φαρµακείου από την εκτέλεση
των συνταγών του Ο.Π.Α.Δ. ή του ασφαλιστικού οργανισµού ή
του Ε.Ο.Π.Υ.Υ. για διάστηµα από τέσσερις (4) µέχρι δώδεκα (12)
µήνες για το συγκεκριµένο ασφαλιστικό οργανισµό ή και οποι-
ονδήποτε άλλο ασφαλιστικό φορέα έχει συνάψει σύµβαση.

γ. Οριστική καταγγελία της σύµβασης µονοµερώς από την
πλευρά του Ο.Π.Α.Δ. ή του ασφαλιστικού οργανισµού ή του
Ε.Ο.Π.Υ.Υ., για το συγκεκριµένο ασφαλιστικό οργανισµό ή και
οποιονδήποτε άλλον ασφαλιστικό φορέα έχει συνάψει σύµβαση
και αποκλεισµό από κάθε µελλοντική συνεργασία µε τον Ο.Π.Α.Δ.
ή τους ασφαλιστικούς οργανισµούς ή τον Ε.Ο.Π.Υ.Υ..
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Η απόφαση για την καταγγελία της σύµβασης, τον αποκλεισµό
κάθε µελλοντικής συνεργασίας και τον προσωρινό αποκλεισµό
του φαρµακείου από την εκτέλεση των συνταγών του Ο.Π.Α.Δ. ή
του ασφαλιστικού οργανισµού ή του Ε.Ο.Π.Υ.Υ. εκδίδεται κατά
περίπτωση ανάλογα µε το όργανο που έχει διαπιστώσει τη µη τή-
ρηση των υποχρεώσεων των φαρµακοποιών που αναφέρονται
στο παρόν άρθρο, από τον Γενικό Επιθεωρητή της
ΥΠ.Ε.Δ.Υ.Φ.Κ.Α. ή τα αρµόδια όργανα των ασφαλιστικών οργα-
νισµών, κατόπιν εισήγησης της αρµόδιας Διεύθυνσης, µετά από
κλήση για παροχή εγγράφων εξηγήσεων, οι οποίες υποβάλλο-
νται εντός προθεσµίας πέντε (5) εργάσιµων ηµερών από την κοι-
νοποίηση της σχετικής κλήσης. Η απόφαση του Γενικού
Επιθεωρητή είναι δεσµευτική για τις Διοικήσεις των Ασφαλιστι-
κών Φορέων.

Ειδικά για τις κατωτέρω αναφερόµενες παραβάσεις:
αα. Εύρεση στο χώρο του φαρµακείου ταινιών γνησιότητας ή

χρησιµοποίηση ταινιών γνησιότητας πλαστών ή επαναχρησιµο-
ποιηµένων ή παραποιηµένων ή µε σβησµένες ενδείξεις ή ταινίες
από τις οποίες έχει διαγραφεί µε οποιονδήποτε τρόπο η ένδειξη
«κρατικό είδος».

ββ. Εύρεση στο φαρµακείο µονάδων ιδιοσκευάσµατος από τις
οποίες είναι αποκολληµένες οι ταινίες γνησιότητας.

γγ. Ανεύρεση ή παράνοµη χρήση συνταγολογίων ή βιβλιαρίων
υγείας ασφαλισµένων.

δδ. Μη παράδοση ή παράδοση από τον φαρµακοποιό ή τον
αντικαταστάτη του στο φαρµακείο άλλων φαρµάκων ή ειδών από
εκείνα που αναγράφει η συνταγή και χρέωσή τους στον Ο.Π.Α.Δ.
ή στον Ασφαλιστικό Οργανισµό ή τον Ε.Ο.Π.Υ.Υ..

εε. Άρνηση ή παρεµπόδιση µε οποιονδήποτε τρόπο του ελέγ-
χου που πραγµατοποιείται, σύµφωνα µε τα επί µέρους οριζόµενα
στο παρόν διάταγµα, ο ελέγξας Επιθεωρητής συντάσσει άµα τη
διαπιστώσει τους δελτίο ελέγχου στο οποίο περιγράφεται η δια-
πιστωθείσα παράβαση, το εγχειρίζει στον φαρµακοποιό ή στον
αντιπρόσωπό του ή το θυροκολλεί, σε περίπτωση απουσίας
αυτών, και τον καλεί σε παροχή εγγράφων εξηγήσεων εντός
προθεσµίας πέντε (5) εργάσιµων ηµερών. Μετά την παρέλευση
της άνω προθεσµίας, ο Γενικός Επιθεωρητής της
ΥΠ.Ε.Δ.Υ.Φ.Κ.Α. ή τα αρµόδια όργανα των ασφαλιστικών οργα-
νισµών, ανάλογα µε το όργανο που πραγµατοποίησε τον έλεγχο
επιβάλουν, ανεξάρτητα από τις λοιπές κυρώσεις, προσωρινό
αποκλεισµό του φαρµακείου από την εκτέλεση των συνταγών
του Ο.Π.Α.Δ. ή των ασφαλιστικών οργανισµών ή του Ε.Ο.Π.Υ.Υ.
για χρονικό διάστηµα από πέντε (5) ηµέρες έως έξι (6) µήνες.»

Κατά των αποφάσεων του Γενικού Επιθεωρητή της
ΥΠ.Ε.Δ.Φ.Κ.Α. ασκείται µέσα σε αποκλειστική προθεσµία τριάντα
(30) ηµερών ενδικοφανής προσφυγή ενώπιον της Επιτροπής Εν-
στάσεων της παραγράφου 4 του άρθρου 18 του ν. 3846/2010.

Εάν η Επιτροπή Ενστάσεων δεν αποφανθεί επί της ασκηθείσας
ενδικοφανούς προσφυγής εντός αποκλειστικής προθεσµίας δε-
καπέντε (15) ηµερών από την ηµεροµηνία άσκησής της, θεωρεί-
ται ότι την απέρριψε.

Η προθεσµία για την άσκηση της ενδικοφανούς προσφυγής
και η άσκησή της δεν αναστέλλουν την εκτέλεση των αποφάσεων
του Γενικού Επιθεωρητή της ΥΠ.Ε.Δ.Υ.Φ.Κ.Α., µέχρι την έκδοση
της απόφασης από την Επιτροπή Ενστάσεων.

Οι αποφάσεις της Επιτροπής Ενστάσεων είναι άµεσα εκτελε-
στές.

6. Η παράγραφος 18 του άρθρου 4 του π.δ. 121/2008 αντικα-
θίσταται ως ακολούθως:

«18. Οι ανωτέρω κυρώσεις, πλην όσων επιβάλλονται από τα
αρµόδια όργανα της ΥΠ.Ε.Δ.Υ.Φ.Κ.Α., επιβάλλονται µε αιτιολο-
γηµένη απόφαση του Ο.Π.Α.Δ. ή κάθε ασφαλιστικού οργανισµού,

µετά την παροχή από τον φαρµακοποιό σχετικών εξηγήσεων, οι
οποίες υποβάλλονται εγγράφως, µέσα σε πέντε (5) εργάσιµες
ηµέρες, από την ηµέρα που αυτός έλαβε το σχετικό έγγραφο για
παροχή εξηγήσεων και στο οποίο υποχρεωτικά αναφέρεται η
διαπραχθείσα παράβαση. Κατά της αποφάσεως αυτής ο φαρµα-
κοποιός δύναται να ασκήσει, µέσα σε τριάντα (30) ηµέρες από
την κοινοποίησή της, προσφυγή ενώπιον της αρµόδιας Επιτρο-
πής του Ο.Π.Α.Δ. (άρθρο 41 παρ. 5 του ν. 3329/2005) ή ενώπιον
του Διοικητή του Ιδρύµατος για το ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ή ενώπιον του Προ-
έδρου του Ε.Ο.Π.Υ.Υ., µετά τη λειτουργία του, ή ενώπιον του Δ.Σ.
του ασφαλιστικού φορέα, για τους λοιπούς οργανισµούς. Κατά
τη διάρκεια της παραπάνω προθεσµίας, καθώς και σε περίπτωση
άσκησης ενδικοφανούς προσφυγής, µέχρι την έκδοση της σχετι-
κής απόφασης δεν αναστέλλεται η εκτέλεση της απόφασης επι-
βολής κυρώσεων.

Οι αποφάσεις των αρµόδιων οργάνων και επιτροπών των ως
άνω φορέων επί της ενδικοφανούς αυτής προσφυγής είναι
άµεσα εκτελεστές.

Ειδικά για τις διοικητικές κυρώσεις του προσωρινού αποκλει-
σµού ή της οριστικής καταγγελίας της σύµβασης ή του αποκλει-
σµού κάθε µελλοντικής συνεργασίας, εάν το αρµόδιο όργανο
δεν αποφανθεί εντός αποκλειστικής προθεσµίας δεκαπέντε (15)
ηµερών από την ηµεροµηνία άσκησης προσφυγής, θεωρείται ότι
την απέρριψε.»

7. Η περίπτωση Ε’ της παραγράφου 1 του άρθρου 32 του ν.
3846/2010 (Α’ 66) αντικαθίσταται ως εξής:

«Ε) Στα διαγνωστικά εργαστήρια και ιδιωτικές κλινικές που
έχουν σύµβαση µε τον Ο.Π.Α.Δ. ή τους Ασφαλιστικούς Φορείς ή
τον Ε.Ο.Π.Υ.Υ. επιβάλλεται µε απόφαση του Γενικού Επιθεωρητή
ή των αρµόδιων οργάνων των ασφαλιστικών οργανισµών, κατό-
πιν εισήγησης της αρµόδιας Διεύθυνσης, µετά από κλήση για πα-
ροχή εγγράφων εξηγήσεων, οι οποίες υποβάλλονται εντός
προθεσµίας πέντε (5) εργάσιµων ηµερών από την κοινοποίηση
της σχετικής κλήσης, η διοικητική ποινή του προσωρινού απο-
κλεισµού από την παροχή υπηρεσιών σε ασφαλισµένους των φο-
ρέων από τέσσερις (4) έως δώδεκα (12) µήνες ή οριστικής
καταγγελίας της σύµβασης, για το συγκεκριµένο ασφαλιστικό
φορέα ή και οποιονδήποτε άλλο φορέα έχει συνάψει σύµβαση,
ή αποκλεισµού κάθε µελλοντικής συνεργασίας µε τους φορείς
αυτούς ή χρηµατικής κύρωσης, εφόσον από σχετικό έλεγχο, κα-
τόπιν εντολής του Γενικού Επιθεωρητή της ΥΠ.Ε.Δ.Υ.Φ.Κ.Α., του
οικείου ασφαλιστικού φορέα, του Ο.Π.Α.Δ. ή του Ε.Ο.Π.Υ.Υ. δια-
πιστωθούν πράξεις από µέρους των διαγνωστικών εργαστηρίων
και των ιδιωτικών κλινικών, οι οποίες αντίκεινται στις ισχύουσες
διατάξεις, τις διατάξεις των κανονισµών περίθαλψης των ασφα-
λιστικών φορέων, στους όρους των συµβάσεων ή προκαλούν
ζηµία στους φορείς αυτούς. Η διοικητική ποινή της χρηµατικής
κύρωσης µπορεί να επιβάλλεται σωρευτικά µε τις λοιπές διοικη-
τικές ποινές που προβλέπονται στο πρώτο εδάφιο. Η χρηµατική
κύρωση υπολογίζεται:

α) για τα διαγνωστικά εργαστήρια, ως πρόστιµο κυµαινόµενο
από ένα τοις εκατό (1%) έως πενήντα τοις εκατό (50%) επί της
αξίας των παραπεµπτικών του Ο.Π.Α.Δ. ή του Ασφαλιστικού Ορ-
γανισµού ή του Ε.Ο.Π.Υ.Υ., ανάλογα µε τη συχνότητα και τη σο-
βαρότητα αυτής, που εκτελέστηκαν από το διαγνωστικό
εργαστήριο τον τελευταίο πριν από τον έλεγχο µήνα, για κάθε
παράβαση των υποχρεώσεών του, όπως αυτές καθορίζονται από
τους κανονισµούς περίθαλψης των ασφαλιστικών φορέων ή τους
όρους των συµβάσεων,

β) για τις ιδιωτικές κλινικές, πρόστιµο κυµαινόµενο από τρεις
χιλιάδες (3.000) ευρώ έως πενήντα χιλιάδες (50.000) ευρώ ανά-
λογα µε τη συχνότητα και τη βαρύτητα της παράβασης.
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Κατά της απόφασης του Γενικού Επιθεωρητή ασκείται µέσα
σε αποκλειστική προθεσµία τριάντα (30) ηµερών ενδικοφανής
προσφυγή ενώπιον της Επιτροπής Ενστάσεων της παραγράφου
4 του άρθρου 18 του ν. 3846/ 2010, ενώ κατά της απόφασης του
αρµόδιου οργάνου του ασφαλιστικού φορέα εφαρµόζονται ανα-
λόγως τα αναφερόµενα στην παράγραφο 18 του άρθρου 4 του
π.δ. 121/2008.

Εάν η Επιτροπή Ενστάσεων δεν αποφανθεί επί της ασκηθείσας
ενδικοφανούς προσφυγής εντός αποκλειστικής προθεσµίας δε-
καπέντε (15) ηµερών από την ηµεροµηνία άσκησής της, θεωρεί-
ται ότι την απέρριψε.

Η προθεσµία για την άσκηση της ενδικοφανούς προσφυγής
και η άσκησή της δεν αναστέλλουν την εκτέλεση της απόφασης
του Γενικού Επιθεωρητή, µέχρι την έκδοση της απόφασης από
την Επιτροπή Ενστάσεων.

Οι αποφάσεις της Επιτροπής Ενστάσεων είναι άµεσα εκτελε-
στές.

Ειδικά κατά των αποφάσεων περί επιβολής χρηµατικών κυρώ-
σεων από τον Γενικό Επιθεωρητή, ασκείται ενδικοφανής προ-
σφυγή, σύµφωνα µε τα οριζόµενα στην παράγραφο 3 του
άρθρου 32 του ν. 2676/1999.»

8. Η παράγραφος 7 του άρθρου 32 του ν. 3232/2004 αντικαθί-
σταται ως εξής:

«7. Με εντολή του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφά-
λισης δύναται να διενεργείται έλεγχος Υπηρεσιών Υγείας σε όλες
τις περιφέρειες της χώρας από υπαλλήλους της Κεντρικής Υπη-
ρεσίας της ΥΠ.Ε.Δ.Υ.Φ.Κ.Α. και της Διεύθυνσης Περιφέρειας Ατ-
τικής. Η εντολή εκδίδεται µε απόφαση του Υπουργού από την
Υπηρεσία Ελέγχου Δαπανών Υγείας Φορέων Κοινωνικής Ασφά-
λισης.»

9. Το τελευταίο εδάφιο της παραγράφου 3 του άρθρου 32 του
ν. 3846/2010 (Α’ 66) αντικαθίσταται ως ακολούθως:

«Η καταστροφή των ιδιοσκευασµάτων και των ταινιών γνησιό-
τητας ή η διάθεση των ιδιοσκευασµάτων σε νοσηλευτικά ή άλλα
ιδρύµατα, ενεργείται µε απόφαση του Δ.Σ. του Ε.Ο.Φ..»

10. Στους µόνιµους και στους επί συβάσει, ορισµένου ή αορί-
στου χρόνου, ιατρούς του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ και του Ε.Ο.Π.Υ.Υ. µετά την
έναρξη λειτουργίας του, οι οποίοι παραπέµπονται στα αρµόδια
πειθαρχικά όργανα για: α) υπερσυνταγογράφηση ή β) προκλητή
ζήτηση φαρµακευτικών ιδιοσκευασµάτων ή γ) κατευθυνόµενη
συνταγογράφηση, µπορεί µε απόφαση του Διοικητή του Ιδρύµα-
τος ή του Προέδρου του Ταµείου να αφαιρείται η δυνατότητα
συνταγογράφησης για ασφαλισµένους των φορέων και, όπου τη-
ρείται βιβλιάριο, να αφαιρείται το βιβλιάριο συνταγογράφησης,
µέχρι την έκδοση οριστικής απόφασης από το αρµόδιο πειθαρ-
χικό όργανο. Η σχετική απόφαση της αφαίρεσης της δυνατότη-
τας και του βιβλιαρίου συνταγογράφησης εκδίδεται από τον
Διοικητή του ΙΚΑ-ΕΤΑΜ ή από τον Πρόεδρο του Ε.Ο.Π.Υ.Υ., µετά
από κλήση του ιατρού για παροχή εγγράφων εξηγήσεων εντός
προθεσµίας πέντε (5) ηµερών από την ηµέρα κοινοποίησης της
σχετικής κλήσης. Κατά το χρονικό διάστηµα αφαίρεσης της δυ-
νατότητας συνταγογράφησης και κατά περίπτωση του βιβλια-
ρίου συνταγογράφησης, ο ιατρός, µε απόφαση του Διοικητή του
Ιδρύµατος ή του Προέδρου του Ταµείου, απασχολείται σε άλλο
έργο σχετικό µε τα καθήκοντά του, χωρίς σε κάθε περίπτωση να
µπορεί να συνταγογραφεί. 

Άρθρο 81
Έκδοση ληξιαρχικών πράξεων και ενηµέρωση 

του Ε.Μ.Α.Ε.Σ. 

1. Στην παρ. 1 του άρθρου 34 του ν. 344/1976 (Α’ 143), προ-

στίθεται περίπτωση θ’, ως εξής: 
«θ. Τον Αριθµό Δελτίου Ταυτότητος, τον Αριθµό Μητρώου Κοι-

νωνικής Ασφάλισης (Α.Μ.Κ.Α.) και τον Αριθµό Φορολογικού Μη-
τρώου (Α.Φ.Μ.) του θανόντος, καθώς και τον φορέα ή τους
φορείς συνταξιοδότησης, αν ο θανών ήταν συνταξιούχος.»

2. Στο άρθρο 4 του ν. 344/1976 προστίθεται περίπτωση υπό
στοιχείο θ’ ως εξής: 

«θ. Να ενηµερώνει αµελλητί την Ανώνυµη Εταιρεία µε την επω-
νυµία «ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙ-
ΣΗΣ Ανώνυµη Εταιρεία» και το διακριτικό τίτλο «Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε.»
που τηρεί το Εθνικό Μητρώο Ασφαλισµένων Εργοδοτών Συντα-
ξιούχων (Ε.Μ.Α.Ε.Σ.) σχετικά µε τις εκδιδόµενες ληξιαρχικές πρά-
ξεις θανάτου της αρµοδιότητάς του. Με κοινή απόφαση των
Υπουργών Εσωτερικών και Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης
καθορίζονται ο χρόνος έναρξης εφαρµογής της διάταξης αυτής,
ο τρόπος και χρόνος ενηµέρωσης της Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε. και κάθε
άλλη λεπτοµέρεια για την εφαρµογή της διάταξης αυτής.»

Άρθρο 82
Εφάπαξ αποζηµίωση

1. Η παρ. 5 του άρθρου 18 του ν. 2079/1992 (Α’ 142) αντικαθί-
σταται ως ακολούθως: 

«5. Ως αποδοχές για τον υπολογισµό της εφάπαξ παροχής θε-
ωρούνται οι αποδοχές ή τα ποσά που λαµβάνονται υπόψη για
τον υπολογισµό του εφάπαξ, κατά το χρόνο διακοπής της ασφά-
λισης σε ταµείο, κλάδο, τοµέα ή λογαριασµό πρόνοιας.

Το ποσό της εφάπαξ παροχής που προκύπτει σύµφωνα µε τα
οριζόµενα στο παραπάνω εδάφιο, καταβάλλεται εντόκως µε επι-
τόκιο 8% (µε ανατοκισµό) για κάθε χρόνο από τη διακοπή της
ασφάλισης από κάθε φορέα, κλάδο ή τοµέα πρόνοιας και µέχρι
την οριστική αποχώρηση του ασφαλισµένου από την εργασία
του λόγω συνταξιοδότησης.

Σε καµιά περίπτωση το αναλογούν εφάπαξ βοήθηµα από κάθε
φορέα, λογαριασµό, κλάδο ή τοµέα προνοίας δεν θα είναι µεγα-
λύτερο από εκείνο που θα ελάµβανε ο ασφαλισµένος µε τις ισχύ-
ουσες διατάξεις του οικείου φορέα λογαριασµού, κλάδου, ή
τοµέα πρόνοιας κατά το χρόνο συνταξιοδότησής του και µε τα
ίδια χρόνια ασφάλισής του σε αυτόν.»

2. α. Στο τέλος του δεύτερου εδαφίου της παρ. 1 του άρθρου
38 του ν. 2084/1992, όπως αυτό ισχύει µετά την τροποποίησή
του µε την παρ. 5α του άρθρου 16 του         ν. 2556/1997, προ-
στίθεται διάταξη που έχει ως εξής:

«Στην περίπτωση που σύµφωνα µε τα ανωτέρω εδάφια δεν
υπάρχουν πρόσωπα που να δικαιούνται το εφάπαξ βοήθηµα,
εφόσον ο θανών είχε συµπληρώσει κατά το χρόνο θανάτου του
εικοσαετή τουλάχιστον ασφάλιση στον οικείο φορέα πρόνοιας
(ή διαδοχικά σε περισσότερους του ενός φορείς) το βοήθηµα
αυτό καταβάλλεται στους γονείς, αδελφούς/ές του θανόντος
ασφαλισµένου, κατά το ποσοστό του κληρονοµικού τους δικαι-
ώµατος.»

β. Στο τέλος του δεύτερου εδαφίου της παρ. 1 του άρθρου
56 του ν. 2084/1992, όπως αυτό ισχύει µετά την τροποποίησή
του µε την παρ. 5β του άρθρου 16 του ν. 2556/1997, προστίθεται
διάταξη που έχει ως εξής:

«Στην περίπτωση που σύµφωνα µε τα ανωτέρω εδάφια δεν
υπάρχουν πρόσωπα που να δικαιούνται το εφάπαξ βοήθηµα,
εφόσον ο θανών είχε συµπληρώσει κατά το χρόνο θανάτου εικο-
σαετή τουλάχιστον ασφάλιση στον οικείο φορέα πρόνοιας (ή δια-
δοχικά σε περισσότερους του ενός φορείς) το βοήθηµα αυτό
καταβάλλεται στους γονείς και αδελφούς/ές του θανόντος
ασφαλισµένου, κατά το ποσοστό του κληρονοµικού τους δικαι-

14288 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)



ώµατος.» 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η’
ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ ΟΓΑ

Άρθρο 83

1. Το πρώτο εδάφιο της παρ. 7 του άρθρου 14 του π.δ.
78/1998 (Α�72) αντικαθίσταται ως ακολούθως:

«7. Ασφαλιστικές εισφορές που έχουν καταβληθεί αχρεωστή-
τως επιστρέφονται ατόκως στον δικαιούχο κατόπιν αιτήσεώς
του. Σε περίπτωση που έχουν καταβληθεί αχρεωστήτως στον δι-
καιούχο από τον Οργανισµό συντάξεις ή άλλες πάσης φύσεως
παροχές, επιτρέπεται ο συµψηφισµός τους µε τις εισφορές
αυτές.

Ασφαλιστικές εισφορές που έχουν καταβληθεί αχρεωστήτως
από αποβιώσαντα ασφαλισµένο καταβάλλονται, άνευ ευθύνης
του ΟΓΑ έναντι τυχόν κληρονόµων δυναµένων να στραφούν
µόνο κατά του λαβόντος, στον επιζώντα σύζυγο και, εν ανυπαρ-
ξία τούτου, στον κληρονόµο που έχει εξουσιοδοτηθεί προς τούτο
από τους λοιπούς κληρονόµους.»

2. Στο τέλος της παρ. 1 του άρθρου 11 του π.δ. 78/ 1998 προ-
στίθεται εδάφιο ως εξής:

«Η ασφάλιση στον Κλάδο διακόπτεται επίσης στην περίπτωση
που το αρµόδιο Όργανο ασφάλισης ζητήσει εγγράφως από τον
ασφαλισµένο δικαιολογητικά ή άλλη πληροφορία χρήσιµη, προ-
κειµένου να διαπιστώσει αν εξακολουθούν να συντρέχουν στο
πρόσωπό του οι προϋποθέσεις υπαγωγής στην ασφάλιση του
ΟΓΑ, και ο ασφαλισµένος δεν προσκοµίσει τα ζητηθέντα στοιχεία
εντός εξαµήνου από τότε που του ζητήθηκαν, ή στην περίπτωση
που το αρµόδιο Όργανο ασφάλισης αδυνατεί να συγκεντρώσει
τα απαραίτητα για τον έλεγχο δικαιολογητικά, επειδή ο ασφαλι-
σµένος έχει αλλάξει τόπο κατοικίας και δεν έχει γνωστοποιήσει
στον ΟΓΑ τη νέα διεύθυνση κατοικίας του. Η ασφάλιση διακό-
πτεται µε απόφαση του Προϊσταµένου του Κλάδου Κύριας Ασφά-
λισης Αγροτών του ΟΓΑ ή του Προϊσταµένου της αρµόδιας
Περιφερειακής Υπηρεσίας του ΟΓΑ, από την 1η του µήνα έκδο-
σης της απόφασης. Εάν ο ενδιαφερόµενος προσκοµίσει στη συ-
νέχεια τα ζητηθέντα στοιχεία και διαπιστωθεί ότι συντρέχουν στο
πρόσωπό του οι προϋποθέσεις ασφάλισης στον ΟΓΑ, επανεγ-
γράφεται στα Μητρώα Ασφαλισµένων από το µήνα που πληροί
τις σχετικές προϋποθέσεις.»

3. Η παρ. 1 του άρθρου 45 του π.δ. 78/1998 αντικαθίσταται ως
ακολούθως:

«1. Ο Διοικητής του ΟΓΑ δύναται να ζητήσει µε έγγραφό του,
οποτεδήποτε, την επανεξέταση υπόθεσης για ανάκληση ή τρο-
ποποίηση απόφασης περί εγγραφής στα Μητρώα Ασφαλισµέ-
νων, αν αποδεικνύεται, κατά την κρίση του, ότι η εγγραφή
πραγµατοποιήθηκε παρά το νόµο, ή την επανεξέταση υπόθεσης
για ανάκληση ή τροποποίηση της σχετικής περί απονοµής σύ-
νταξης απόφασης, αν αποδεικνύεται, κατά την κρίση του, ότι η
σύνταξη χορηγήθηκε παρά το νόµο. Το έγγραφο για την επανε-
ξέταση απευθύνεται στο Όργανο που έχει εκδώσει την απόφαση.
Προκειµένου για αποφάσεις που έχουν εκδοθεί από Ειρηνοδίκη
ή Πρόεδρο Πρωτοδικών ή το Όργανο εκδικάσεως Εφέσεων, η
αίτηση επανεξέτασης απευθύνεται στο αρµόδιο κατά το παρόν
Καταστατικό Όργανο Ενστάσεων.»

4. Θεωρούνται νόµιµες οι δαπάνες για οφειλές του Οργανι-
σµού Γεωργικών Ασφαλίσεων (ΟΓΑ) προς θεραπευτήρια και
ασφαλισµένους του που αφορούν δαπάνες νοσηλείας ασφαλι-
σµένων που νοσηλεύτηκαν έως τη δηµοσίευση του παρόντος,
στα παραστατικά των οποίων έχει τεθεί από τους ελεγκτές ια-

τρούς επιφύλαξη.
Οι διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 20 της υπ’ αριθµ.

400/106/1979 υπουργικής απόφασης (Β’ 191) εφαρµόζονται για
τα πάσης φύσεως θεραπευτήρια του άρθρου 4 της ως άνω
υπουργικής απόφασης.

5. Η τελευταία περίοδος της περίπτωσης β’ της παρ. 1 του άρ-
θρου 5 του ν. 2458/1997 (Α’15) αντικαθίσταται ως ακολούθως:

«Χρόνος συνταξιοδότησης λόγω αναπηρίας από τον Κλάδο ή
τον ΟΓΑ συνυπολογίζεται στο χρόνο ασφάλισης µόνο για τη θε-
µελίωση συνταξιοδοτικού δικαιώµατος.»

ΜΕΡΟΣ Γ’

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’
ΛΟΙΠΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ

Άρθρο 84
Διαδικασία αναγνώρισης χρόνου υπαλλήλων των ΟΤΑ στους

Τοµείς Επικουρικής Ασφάλισης και Πρόνοιας

Οι πράξεις αναγνώρισης του χρόνου προϋπηρεσίας των ασφα-
λισµένων στο πρώην ΤΑΔΚΥ, στον Τοµέα «ΤΑΔΚΥ» του ΤΕΑΔΥ
και στον Τοµέα Πρόνοιας Δηµοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων
του ΤΠΔΥ, σύµφωνα µε την κείµενη νοµοθεσία, για τη χορήγηση
επικουρικής σύνταξης και εφάπαξ βοηθήµατος αντίστοιχα, εκδί-
δονται από τα αρµόδια όργανα του Τοµέα «ΤΑΔΚΥ» του ΤΕΑΔΥ
µε την έκδοση σχετικών απόφασεων, ύστερα από αίτηση του εν-
διαφεροµένου. Το ποσό της οφειλής και για τους δύο Τοµείς
µπορεί να παρακρατείται από το ποσό του δικαιούµενου εφάπαξ
βοηθήµατος και να αποδίδεται ταυτόχρονα µε την καταβολή του
στον Τοµέα «ΤΑΔΚΥ» του ΤΕΑΔΥ. Η σύνταξη καταβάλλεται µετά
την απόδοση του ποσού της εξαγοράς του χρόνου προϋπηρε-
σίας που αναγνωρίστηκε.

Με απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφά-
λισης, µετά από γνώµη των Δ.Σ. των δύο πιο πάνω Ταµείων, είναι
δυνατή η ανάθεση του ελέγχου, της βεβαίωσης και της αναγκα-
στικής είσπραξης των εσόδων του Τοµέα «ΤΑΔΚΥ» του ΤΕΑΔΥ
από τον Τοµέα «ΤΑΔΚΥ» του ΤΠΔΥ. Με την ίδια απόφαση ορίζε-
ται ο χρόνος έναρξης και κάθε αναγκαία λεπτοµέρεια για την
υλοποίηση του άρθρου αυτού. 

Άρθρο 85
Τροποποιήσεις διατάξεων του ν. 3869/2010

Καταργούµενες διατάξεις

Α. 1. Στο πρώτο εδάφιο της παρ. 1 του άρθρου 1 του ν.
3869/2010 (Α’ 130) αντικαθίσταται η φράση «των οφειλών αυτών»
από τη φράση «των οφειλών τους».

2. Στο τέλος της παρ. 3 του άρθρου 4 του ν. 3869/2010 προ-
στίθεται εδάφιο που έχει ως εξής:

«Για την έκδοση προσωρινής διαταγής και τη λήψη προληπτι-
κών µέτρων εφαρµόζεται και το άρθρο 781 του Κώδικα Πολιτικής
Δικονοµίας.»

3. Στο άρθρο 5 του ν. 3869/2010 η φράση «αντίγραφα: α) της
αίτησης µε ορισµό δικασίµου για τη συζήτησή της, β) της κατά-
στασης της υπάρχουσας περιουσίας και των εισοδηµάτων του
οφειλέτη και γ) του σχεδίου διευθέτησης των οφειλών,» αντικα-
θίσταται από τη φράση «αντίγραφο της αίτησης µε ορισµό δικα-
σίµου για τη συζήτησή της,».

4. Στο πρώτο εδάφιο της παρ. 3 του άρθρου 7 του ν.
3869/2010 η φράση «το δικαστήριο, µετά από αίτηση του οφει-
λέτη» αντικαθίσταται από τη φράση του «το δικαστήριο κατά τη
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συζήτηση της αίτησης της παραγράφου 1 του άρθρου 4 του πα-
ρόντος, µετά από αίτηση του οφειλέτη».

5. Στο τέλος της παρ. 2 του άρθρου 9 του ν. 3869/2010 προ-
στίθεται το ακόλουθο εδάφιο:

«Η προστασία του ακινήτου, σύµφωνα µε τα προηγούµενα,
ισχύει και εφόσον ο οφειλέτης έχει την επικαρπία ή ψιλή κυριό-
τητα ή ιδανικό µερίδιο επί αυτών.»

6. Στο πρώτο εδάφιο της παρ. 1 του άρθρου 11 του ν. 3869/
2010 µετά τη φράση «µε την επιφύλαξη όσων ορίζονται», προ-
στίθεται η φράση «στην παράγραφο 6 του άρθρου 4 και».

7. Στο τέλος του πρώτου εδαφίου της παρ. 4 του άρθρου 2
του ν. 3869/2010 προστίθεται η φράση «καθώς και το επιτόκιο
µε το οποίο εκτοκίζεται η οφειλή.».

8. Στο τέταρτο εδάφιο της παρ. 2 του άρθρου 9 του ν. 3869/
2010 προστίθεται µετά τη φράση «της Ευρωπαϊκής Κεντρικής
Τράπεζας,» η φράση «ή, σε περίπτωση καθορισµού σταθερού
επιτοκίου, το µέσο επιτόκιο στεγαστικού δανείου για ανάλογη
της ρύθµισης περίοδο, όπως οµοίως προκύπτει από το στατι-
στικό δελτίο της Τράπεζας της Ελλάδος,».

Καταργούµενες διατάξεις
Β.1. Η παρ. 4 του άρθρου 20 του ν. 3896/2010 (Α’ 207) καταρ-

γείται.
2. Η παρ. 2 του άρθρου 3 του ν. 997/1979 (Α’287), όπως συ-

µπληρώθηκε µε την παρ. 2 του άρθρου 56 του  ν. 1140/1981 (Α’
68) και το άρθρο 22 του ν. 1276/1982 (Α’ 100), καθώς και η παρ.
6 του άρθρου 3 του ν. 997/1979, η οποία προστέθηκε µε την παρ.
1 του άρθρου 29 του ν. 1759/1988 (Α’50 ), καταργούνται. 

3. Τα δύο τελευταία εδάφια της περίπτωσης α’ της παρ. 2 του
άρθρου 9 του ν. 2512/1997 (Α’138), όπως ισχύουν µετά την αντι-
κατάστασή τους µε την παρ. 4 του άρθρου 21 του ν. 3232/2004
(Α’ 48), καταργούνται.

4. Η παρ. 5 του άρθρου 7 του ν. 3446/2006 (Α’49) καταργείται.
5. Η ΔΙΑΔΠ/Α/32670/27.11.2007 (Β’ 2353) κοινή απόφαση των

Υπουργών Εσωτερικών, Δηµόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης,
Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας και Μεταφορών και
Επικοινωνιών καταργείται.

6. Οι παράγραφοι 10 και 10α του άρθρου 3 του α.ν. 2276/1940
(Α’ 117), όπως διαµορφώθηκαν µε τις αριθ. 103/οικ. 378/
27.2.1990 (Β’ 320), 103/252/5.3.1996 (Β’ 270) και 103/οικ.790/
9.5.1997(Β’ 407) αποφάσεις του Υπουργού Εργασίας και Κοινω-
νικών Ασφαλίσεων, η περίπτωση Β’ της 32778/Σ.365/27.7.1959
απόφασης του Υπουργού Εργασίας, η παράγραφος 4 της
Φ80000/ 18926/832/1.8.2008 απόφασης της Υπουργού Απασχό-
λησης και Κοινωνικής Προστασίας (Β’ 1621), καταργούνται από
1.1.2011.

7. Η παρ. 3 του άρθρου 11 του ν. 6441/1935 (Α’3), όπως τρο-
ποποιήθηκε µε την παρ. 2 του άρθρου 4 του ν. 517/1968 (Α’188)
καταργείται.

8. Η παρ. 9 του άρθρου 12 του ν. 3144/2003 (Α’111) καταργεί-
ται.

9. Η παρ. 4 του άρθρου 5 του ν. 3717/2008 (Α’ 239) καταργείται
από την ηµεροµηνία ισχύος της (26.11.2008).

10. Το εδάφιο Α’ της παρ. 23 του άρθρου 11 του  ν. 2956/2001
(Α’ 258), όπως αντικαταστάθηκε µε την παρ. 1 του άρθρου 36
του ν. 3896/2010 (Α’ 207), καταργείται.

11. Τα άρθρα 29 και 30 του ν. 3863/2010 (Α’115) καταργούνται,
πλην της περίπτωσης δ’ της παρ. 2 του άρθρου 30 του ν.
3863/2010.

12. Η παρ. 4 του άρθρου 28 του ν. 3232/2004 (Α’ 48) και η παρ.
6 του άρθρου 57 του ν. 3655/2008 (Α’ 58) καταργούνται.

13. Η παρ. 2 του άρθρου 7 του ν. 2335/1995 (Α’ 185) καταρ-

γείται. 
14. Το άρθρο 68 του ν. 3655/2008 (Α’ 58) καταργείται.
15. Τα τρία τελευταία εδάφια της περίπτωσης ι’ της παρ. 1 του

άρθρου 2 του π.δ. 121/2008 (Α’183) καταργούνται.
16. Κάθε αντίθετη διάταξη καταργείται.

Άρθρο 86
Κέντρα Εργαζοµένης Νεότητας

1. Από τη δηµοσίευση του παρόντος καταργούνται οι διατά-
ξεις: α) της υποπερίπτωσης αα’ της περίπτωσης α’ του άρθρου
1 του ν. 678/1977 (Α’ 246), µόνο κατά το µέρος που αφορούν
στην ίδρυση, οργάνωση, λειτουργία και συντήρηση Κέντρων Νε-
ότητος (Κέντρων Εργαζόµενου Κοριτσιού - Κ.Ε.Κ. και Κέντρων
Εργαζοµένων Νέων - Κ.Ε.Ν.) και β) της περίπτωσης β’ της παρα-
γράφου 2 του άρθρου 24 του ν. 3227/2004 (Α’ 31), σχετικά µε τη
σύσταση του Τµήµατος Κέντρων Εργαζόµενης Νεότητας
(Κ.Ε.ΝΕ.) στη Διεύθυνση Βρεφονηπιακών Σταθµών και Κέντρων
Εργαζόµενης Νεότητας, από την ονοµασία της οποίας διαγρά-
φεται η φράση «και Κέντρων Εργαζοµένης Νεότητας», και αντι-
καθίστανται οι διατάξεις: α) της περίπτωσης α’ της παραγράφου
1 του άρθρου 6 του π.δ. 2/1977 (Α’ 5) ως εξής: «Τµήµα Επιθεώ-
ρησης Λειτουργίας Βρεφονηπιακών Σταθµών» και β) της περί-
πτωσης α’ της παραγράφου 2 του άρθρου 6 του π.δ. 2/1977 (Α’
5) ως εξής: «α) Τµήµα Επιθεώρησης Λειτουργίας Βρεφονηπια-
κών Σταθµών: Η άσκηση διοικητικού ελέγχου µε σκοπό τη διαπί-
στωση της ακριβούς εφαρµογής των κειµένων διατάξεων,
αποφάσεων και διαταγών της Διοίκησης. Η παροχή οδηγιών και
κατευθύνσεων στους βρεφονηπιακούς σταθµούς του Οργανι-
σµού επί διοικητικών θεµάτων. Η άσκηση ελέγχου επί της καταλ-
ληλότητας και απόδοσης του προσωπικού των βρεφονηπιακών
σταθµών και επί της εύρυθµης λειτουργίας τους εν γένει. Η υπο-
βολή προτάσεων για τη βελτίωση της λειτουργίας των βρεφονη-
πιακών σταθµών. Η υποβολή εκθέσεων επί του συντελουµένου
έργου.»

2. α. Οι υπάλληλοι του Οργανισµού Εργατικής Εστίας (Ο.Ε.Ε.),
των κλάδων ΠΕ3 και ΠΕ11 Καθηγητών Γενικής Εκπαίδευσης,
ΠΕ5 Καθηγητών Οικιακής Οικονοµίας, ΠΕ6 Καθηγητών Φυσικής
Αγωγής, ΤΕ1 Κοινωνικών Λειτουργών, ΤΕ6 Καθηγητών Μουσι-
κής, ΤΕ12 Δραµατικής Τέχνης και ΔΕ3 Εκπαιδευτικών πτυχιού-
χων µέσων σχολών, που υπηρετούν στα Κ.Ε.ΝΕ., µετατάσσονται
µε απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης
µε την ίδια σχέση εργασίας σε κενές οργανικές θέσεις µόνιµου
προσωπικού των υφιστάµενων κλάδων Διοικητικού του Οργανι-
σµού στις κατηγορίες ΠΕ, ΤΕ και ΔΕ, µε βάση τον τίτλο σπουδών
που κατέχουν και, εφόσον κενές οργανικές θέσεις δεν υπάρχουν
ή δεν επαρκούν, σε προσωποπαγείς θέσεις, οι οποίες συνιστώ-
νται µε την πράξη µετάταξης. 

β. Είκοσι ένας (21) υπάλληλοι εκ των υπηρετούντων στα
Κ.Ε.ΝΕ. των κατωτέρω πόλεων µετατάσσονται µε απόφαση του
Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης µε την ίδια
σχέση εργασίας σε υπηρεσίες του Σώµατος Επιθεώρησης Ερ-
γασίας των πόλεων όπου υπηρετούν, σε κενές οργανικές θέσεις
ή, εφόσον τέτοιες δεν υπάρχουν ή δεν επαρκούν, σε προσωπο-
παγείς θέσεις, οι οποίες συνιστώνται µε την πράξη µετάταξης µε
δέσµευση αντίστοιχης κενής οργανικής θέσης, στις παρακάτω
πόλεις και νοµούς σύµφωνα µε την εξής κατανοµή: Αλεξανδρού-
πολη Νοµού Έβρου θέσεις τρεις (3), Δράµα Νοµού Δράµας θέ-
σεις (2), Ηράκλειο Νοµού Ηρακλείου θέσεις πέντε (5), Καρδίτσα
Νοµού Καρδίτσας θέσεις δύο (2), Κοµοτηνή Νοµού Ροδόπης θέ-
σεις τρεις (3), Μυτιλήνη Νοµού Λέσβου θέσεις τέσσερις (4), Πύρ-
γος Νοµού Ηλείας θέσεις δύο (2). Οι µετατασσόµενοι

14290 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)



κατατάσσονται σε µισθολογικό κλιµάκιο µε βάση το συνολικό
χρόνο υπηρεσίας τους. 

Οι µετατάξεις γίνονται είτε µε αίτηση των υπαλλήλων που επι-
θυµούν να µεταταγούν σε υπηρεσίες του Σ.ΕΠ.Ε, η οποία υπο-
βάλλεται εντός µηνός από τη δηµοσίευση της κατωτέρω
υπουργικής απόφασης περί καθορισµού των κριτηρίων, είτε µε
απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης,
σε περίπτωση που ο αριθµός των αιτήσεων δεν επαρκεί για να
συµπληρωθούν οι ως άνω θέσεις.

Τα κριτήρια για τη διενέργεια των µετατάξεων στο Σ.ΕΠ.Ε. και
κάθε άλλη λεπτοµέρεια για την εφαρµογή της παρούσας υπό β’
περίπτωσης καθορίζονται µε απόφαση του Υπουργού Εργασίας
και Κοινωνικής Ασφάλισης, η οποία εκδίδεται εντός διµήνου από
τη δηµοσίευση του παρόντος νόµου.

3. Τα έπιπλα, έντυπα και σκεύη, καθώς και ο πάσης φύσεως
υλικοτεχνικός εξοπλισµός, τα οποία ανήκουν στην κυριότητα του
Οργανισµού Εργατικής Εστίας και µε τα οποία είναι εξοπλισµένα
τα καταργούµενα Κέντρα Εργαζόµενης Νεότητας του Οργανι-
σµού, διατίθενται άνευ οποιουδήποτε ανταλλάγµατος και κατό-
πιν αποφάσεως του Διοικητικού Συµβουλίου αυτού στο Σώµα
Επιθεώρησης Εργασίας, σε Οργανισµούς Τοπικής Αυτοδιοίκη-
σης ή σε συσταθείσες από αυτούς επιχειρήσεις, καθώς και σε
µη κερδοσκοπικού χαρακτήρα νοµικά πρόσωπα, εφόσον αυτά
επιδιώκουν αποδεδειγµένα φιλανθρωπικούς ή κοινωφελείς σκο-
πούς βάσει του νοµίµως κατατεθειµένου καταστατικού τους.
Κατά την ως άνω διάθεση αυτών, ο Οργανισµός απαλλάσσεται
από κάθε εις βάρος του φόρο, κράτηση και άλλο τέλος που
τυχόν προβλέπεται στις κείµενες διατάξεις.

Άρθρο 87
Τροποποίηση και συµπλήρωση του άρθρου 18 

του ν. 2458/1997 

1. Μετά το πρώτο εδάφιο της παρ. 4 του άρθρου 18 του ν.
2458/1997 (Α’15), όπως τροποποιήθηκε µε την παρ. 6 του άρ-
θρου 18 του ν. 3144/2003 (Α’111), προστίθεται η εξής διάταξη:

«Στην ασφάλιση του ΙΚΑ και για τον κλάδο παροχών ασθένειας
σε είδος υπάγονται οι άνεργοι που δεν είναι ασφαλισµένοι σε
οποιονδήποτε άλλο δηµόσιο ασφαλιστικό οργανισµό και παρα-
κολουθούν τα συγχρηµατοδοτούµενα από το Ευρωπαϊκό Κοινω-
νικό Ταµείο Προγράµµατα Επαγγελµατικής Κατάρτισης, µε τη
διαδικασία επιταγών κατάρτισης, και για όλη τη διάρκεια των
προγραµµάτων αυτών.»

2. Μετά το δεύτερο εδάφιο της παρ. 4 του άρθρου 18 του ν.
2458/1997 προστίθεται διάταξη ως εξής: 

«Ο φορέας υλοποίησης του προγράµµατος εξακολουθεί να
βαρύνεται µε τις ασφαλιστικές εισφορές ασφαλισµένου και ερ-
γοδότη κατά τα οριζόµενα στο ανωτέρω εδάφιο και στην περί-
πτωση που το ποσό του εκπαιδευτικού επιδόµατος καταβάλλεται
από το Υπουργείο Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης ή άλλο
δηµόσιο φορέα.» 

Άρθρο 88
Κατάργηση των ανωνύµων εταιρειών «Παρατηρητήριο Απα-

σχόλησης Ερευνητική – Πληροφορική (ΠΑΕΠ) Α.Ε.» και
«Επαγγελµατική Κατάρτιση (ΕΚΑΕ) Α.Ε.» 

και σύσταση νοµικού προσώπου ιδιωτικού δικαίου 
µε την επωνυµία «Εθνικό Ινστιτούτο Εργασίας 

και Ανθρωπίνου Δυναµικού» (Ε.Ι.Ε.Α.Δ.)

1. Συνιστάται νοµικό πρόσωπο ιδιωτικού δικαίου µε την επω-
νυµία «Εθνικό Ινστιτούτο Εργασίας και Ανθρωπίνου Δυναµικού»

µε διακριτικό τίτλο (Ε.Ι.Ε.Α.Δ.), µε έδρα την Αθήνα. Το Ε.Ι.Ε.Α.Δ.
εποπτεύεται από το Υπουργείο Εργασίας και Κοινωνικής Ασφά-
λισης. Η επωνυµία του Ε.Ι.Ε.Α.Δ. για τις σχέσεις του µε το εξω-
τερικό είναι «National Institute of Labour and Human Resources
(N.I.L.H.R.)».

2. Σκοπός του «Εθνικού Ινστιτούτου Εργασίας και Ανθρωπίνου
Δυναµικού» είναι:

α) η παροχή επιστηµονικής τεκµηρίωσης προς το Υπουργείο
Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης σχετικώς µε τις πολιτικές,
οι οποίες σχεδιάζονται και εφαρµόζονται σε όλο το φάσµα αρ-
µοδιότητάς του, πλην των εξειδικευµένων θεµάτων κοινωνικής
ασφάλισης, β) η παροχή συµβουλευτικών υπηρεσιών προς το
εποπτεύον Υπουργείο, και κατόπιν εντολής του Υπουργού και
προς άλλους φορείς του Υπουργείου, γ) η στήριξη των δράσεων
και των πολιτικών του Υπουργείου µε εργαλεία, µεθόδους και τε-
χνικές που αναπτύσσονται, συγκροτούνται και είναι διαθέσιµα
από το Ε.Ι.Ε.Α.Δ., παρέχοντας κάθε δυνατή υποστήριξη στα εξει-
δικευµένα θέµατα στα οποία καλείται να συµβάλει, σε εθνικό, πε-
ριφερειακό, τοπικό και κλαδικό επίπεδο, δ) η εκπόνηση µελετών
και πλαισίων εφαρµογής στα θέµατα αρµοδιότητάς του, η συλ-
λογή και επεξεργασία στατιστικών ποιοτικών και ποσοτικών στοι-
χείων, όσον αφορά τα δεδοµένα της αγοράς εργασίας, των
εργασιακών σχέσεων και των πολιτικών απασχόλησης και κοινω-
νικής ένταξης, ως Εθνικού Φορέα, ε) η εκπόνηση και η έκδοση
της Εθνικής Ετήσιας Έκθεσης για την Αγορά Εργασίας και την
Απασχόληση στην Ελλάδα, στ) η προώθηση της επαγγελµατικής
κατάρτισης και της δια βίου µάθησης για το ανθρώπινο δυναµικό
της χώρας σε σχέση µε τις εθνικές πολιτικές απασχόλησης, ζ) η
ανάπτυξη εργαλείων για την εφαρµογή και την προώθηση της
συνεχιζόµενης επαγγελµατικής κατάρτισης και δια βίου µάθη-
σης, η) ο σχεδιασµός και η εκτέλεση δράσεων κατάρτισης και
επανακατάρτισης του ανθρώπινου δυναµικού και η υλοποίηση
ειδικών προγραµµάτων κατάρτισης για ευπαθείς κοινωνικά οµά-
δες, σύµφωνα µε την ισχύουσα νοµοθεσία για την Επαγγελµα-
τική Κατάρτιση και τη Δια Βίου Μάθηση.

3. Για την επίτευξη των σκοπών αυτών το Ε.Ι.Ε.Α.Δ.: α) διενερ-
γεί για λογαριασµό του Υπουργείου ερευνητικό και µελετητικό
έργο στα πεδία της ανάλυσης της αγοράς εργασίας σε εθνικό
και περιφερειακό επίπεδο, των εργασιακών σχέσεων, της επαγ-
γελµατικής κατάρτισης – δια βίου µάθησης και των εθνικών και
ευρωπαϊκών πολιτικών απασχόλησης, β) καταρτίζει εκθέσεις πο-
λιτικής µε τα συµπεράσµατα και τις προτάσεις και τις υποβάλλει
στο Υπουργείο, γ) παρέχει πλήρη τεχνική, επιστηµονική και συµ-
βουλευτική υποστήριξη στο Υπουργείο, σε όλο το εύρος των αρ-
µοδιοτήτων του, για την επίτευξη των βέλτιστων δυνατών
αποτελεσµάτων των πρωτοβουλιών και δράσεών του, δ) παράγει
δείκτες παρακολούθησης, αξιολόγησης και µέτρησης επιπτώ-
σεων των µέτρων και πολιτικών αγοράς εργασίας που υλοποιού-
νται από το Υπουργείο, εκδίδει τα αντίστοιχα πορίσµατα και
υποβάλλει σχετικές προτάσεις στο Υπουργείο, ε) εκπονεί ειδικά
προγράµµατα εφαρµογής για την υποστήριξη των δράσεων του
Υπουργείου, λαµβάνοντας υπόψη καλές πρακτικές της διεθνούς
εµπειρίας, και υποβάλλει στο Υπουργείο εκθέσεις µε προτάσεις
εφαρµογής, στ) παρακολουθεί συστηµατικά τις εξελίξεις των θε-
µάτων αγοράς εργασίας και εφαρµογής πολιτικών και µέτρων
απασχόλησης, καταπολέµησης της ανεργίας και των κοινωνικών
ανισοτήτων σε διεθνές και ευρωπαϊκό επίπεδο και µεταφέρει την
τεχνογνωσία που απορρέει από την παρακολούθηση αυτή στα
ελληνικά δεδοµένα, ζ) υποστηρίζει τη διάχυση πληροφόρησης
για θέµατα πολιτικών και δράσεων του Υπουργείου σε τοπικό,
περιφερειακό, εθνικό και διεθνές επίπεδο, µέσω της ηλεκτρονι-
κής διακυβέρνησης, τακτικών και έκτακτων εκδόσεων και επιστη-
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µονικών συναντήσεων, η) αναπτύσσει δίκτυο διασύνδεσής του
µε διεθνείς και ευρωπαϊκούς οργανισµούς µετέχοντας σε διεθνή
συµπόσια και συνέδρια συζήτησης και ανταλλαγής επιστηµονι-
κών δεδοµένων και εναλλακτικών στρατηγικών για θέµατα πολι-
τικών απασχόλησης, κοινωνικής συνοχής και ανάπτυξης
εργαλείων για την καλύτερη λειτουργία της αγοράς εργασίας,
θ) σχεδιάζει και εκτελεί επιχειρησιακά σχέδια ανάπτυξης του αν-
θρώπινου δυναµικού µέσω της επαγγελµατικής κατάρτισης και
δια βίου µάθησης σε σύνδεση µε την απασχόληση και προώθηση
των ανέργων στην αγορά εργασίας και αξιοποιεί τους διαθέσι-
µους πόρους των κοινοτικών κονδυλίων (Κοινοτικά Πλαίσια Στή-
ριξης, ΕΣΠΑ κ.ά.), εθνικών πόρων και άλλων πηγών σε διεθνές
επίπεδο για την υλοποίηση προγραµµάτων που απευθύνονται
στο ανθρώπινο δυναµικό, ι) υποστηρίζει το ρόλο του ως θεσµι-
κού φορέα του Υπουργείου για τη σύνδεση της επαγγελµατικής
εκπαίδευσης και κατάρτισης µε την απασχόληση, σε συνεργασία
µε τις αντίστοιχες Γενικές και Ειδικές Γραµµατείες και Υπηρεσίες
του Υπουργείου Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµά-
των, ια) αναπτύσσει, µέσω των αποκεντρωµένων µονάδων του
στις έδρες των Περιφερειών, δράσεις της αρµοδιότητάς του, σε
συνεργασία µε τις αντίστοιχες µονάδες ή διευθύνσεις απασχό-
λησης των Περιφερειών και µε άλλους τοπικούς φορείς της αυ-
τοδιοίκησης ή αναπτυξιακά δίκτυα, ιβ) συµµετέχει σε
ανταγωνιστικά προγράµµατα της Ευρωπαϊκής Επιτροπής στα
πεδία της απασχόλησης, των κοινωνικών υποθέσεων και της ισό-
τητας ευκαιριών, αυτοδύναµα ή σε συνεργασία µε άλλους ενδια-
φερόµενους φορείς, ιγ) συγκροτεί και διατηρεί δίκτυα
διαβούλευσης µε τους κοινωνικούς εταίρους για θέµατα που
άπτονται της αρµοδιότητάς του, καθώς και ειδικές επιτροπές ή
οµάδες εργασίας µε καθορισµένο αντικείµενο, χρονοδιάγραµµα
και παραδοτέα, σε συνεργασία µε το Υπουργείο ή άλλο Υπουρ-
γείο ή φορέα του δηµόσιου ή ευρύτερου δηµόσιου τοµέα, ανά-
λογα το αντικείµενο, ιδ) µπορεί να συµπράττει µε διεθνή ή
ευρωπαϊκό οργανισµό αντίστοιχων αρµοδιοτήτων και συναφών
ενδιαφερόντων, ιε) συστήνει και λειτουργεί κέντρα επαγγελµα-
τικής κατάρτισης, ιστ) σχεδιάζει, εκτελεί και διαχειρίζεται προ-
γράµµατα, δράσεις και ενέργειες συναφείς µε το σκοπό του, που
του ανατίθενται από άλλους φορείς ή από το Υπουργείο Εργα-
σίας και Κοινωνικής Ασφάλισης ή τις αρµόδιες Γενικές Γραµµα-
τείες του ή µετά από εισήγηση της Επιτροπής Διαχείρισης του
Λ.Α.Ε.Κ., ιζ) εφαρµόζει στοχευόµενες και ευέλικτες δράσεις κα-
τάρτισης για ειδικές οµάδες, ευπαθείς κοινωνικά οµάδες, µετα-
νάστες / πρόσφυγες, µαζικά απολυµένους, κατοίκους
αποµακρυσµένων γεωγραφικά περιοχών αξιοποιώντας και τεχνο-
λογίες σύγχρονης και ασύγχρονης τηλεκατάρτισης, ιη) υλοποιεί
ενέργειες διάχυσης των πολιτικών και πρακτικών που συµβάλ-
λουν στη προσβασιµότητα της συνεχιζόµενης επαγγελµατικής
κατάρτισης µέσω των περιφερειακών γραφείων του και µε τη συ-
νέργεια της τοπικής αγοράς εργασίας, ιθ)συγκεντρώνει και κα-
ταγράφει στοιχεία αναφορικά µε τη συµµετοχή σε προγράµµατα
κατάρτισης ανά περιφέρεια, µεγάλα αστικά κέντρα ή οικονοµι-
κούς κλάδους µε στόχο την προσαρµογή των προσόντων, δεξιο-
τήτων και ικανοτήτων του ανθρώπινου δυναµικού στις µεταβολές
του τεχνολογικού και παραγωγικού περιβάλλοντος, κ) αναπτύσ-
σει συνεργασία µε άλλους δηµόσιους φορείς µε στόχο τη σύ-
νταξη µελετών και εκθέσεων σχετικά µε την πιστοποίηση
προγραµµάτων επαγγελµατικής κατάρτισης, καθώς και για το
σχεδιασµό και εφαρµογή κοινών προγραµµάτων ή δράσεων στο
πλαίσιο των δραστηριοτήτων του και κα) συµµετέχει σε ευρω-
παϊκά και διεθνή δίκτυα µε σκοπό την ανταλλαγή τεχνογνωσίας
και εµπειρίας ή πληροφοριών που έχουν σκοπό την επαγγελµα-
τική κατάρτιση και τη δια βίου µάθηση.

4. Οι πόροι του Ε.Ι.Ε.Α.Δ. προέρχονται από: α) τον τακτικό
Κρατικό Προϋπολογισµό, και ειδικότερα από τακτικούς πόρους
που εγγράφονται κατ’ έτος υπέρ του Υπουργείου Εργασίας και
Κοινωνικής Ασφάλισης ειδικά για το Ε.Ι.Ε.Α.Δ., β) τον Προϋπο-
λογισµό Δηµοσίων Επενδύσεων, γ) επιχορήγηση του Οργανι-
σµού Εργατικής Εστίας, σε ποσοστό 2% στα έσοδά του από
εισφορές, δ) χρηµατοδότηση Κοινοτικών Κονδυλίων (ΕΣΠΑ), Ευ-
ρωπαϊκών Διαρθρωτικών Ταµείων, προγραµµάτων της Ευρωπαϊ-
κής Ένωσης και διεθνών οργανισµών, ε) παροχή υπηρεσιών
προς τρίτους εφόσον συνάδουν µε τους σκοπούς και στόχους
του Ε.Ι.Ε.Α.Δ. και στ) από κάθε άλλη νόµιµη πηγή. 

Οι πόροι του Ε.Ι.Ε.Α.Δ., ειδικά για το έτος 2011, θα προέλθουν
και από τον εγκεκριµένο τακτικό προϋπολογισµό του Υπουργείου
Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης του έτους 2011 (φορέας
33-110) και συγκεκριµένα από τις εγγεγραµµένες πιστώσεις του
ΚΑΕ 2599 (επιχορήγηση σε λοιπά νοµικά πρόσωπα ιδιωτικού δι-
καίου και Οργανισµούς).

5. α) Όργανα διοίκησης του Ε.Ι.Ε.Α.Δ. είναι: α) το Διοικητικό
Συµβούλιο και β) ο Γενικός Διευθυντής. 

Το Διοικητικό Συµβούλιο του Ε.Ι.Ε.Α.Δ. είναι επταµελές µε θη-
τεία τριών (3) ετών. Τα µέλη και οι αναπληρωτές τους διορίζονται
µε απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης.
Αποτελείται από:

- Τον Γενικό Διευθυντή του Ε.Ι.Ε.Α.Δ. ως Πρόεδρο. Αναπληρω-
τής του ορίζεται από τον Υπουργό Εργασίας και Κοινωνικής
Ασφάλισης ένας από τους Διευθυντές του Ε.Ι.Ε.Α.Δ..

- Έναν ανώτατο ή ανώτερο υπάλληλο του Υπουργείου Εργα-
σίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, ο οποίος ορίζεται µε τον ανα-
πληρωτή του από τον Υπουργό Εργασίας και Κοινωνικής
Ασφάλισης. 

- Έναν εκπρόσωπο της Ελληνικής Στατιστικής Αρχής
(ΕΛ.ΣΤΑΤ.), ο οποίος υποδεικνύεται µε τον αναπληρωτή του από
τον Πρόεδρο της ΕΛ.ΣΤΑΤ..

- Έναν επιστήµονα νοµικών, οικονοµικών, κοινωνικών ή πολιτι-
κών επιστηµών, µε εξειδίκευση και εµπειρία στο αντικείµενο του
Ε.Ι.Ε.Α.Δ. που ορίζεται µε τον αναπληρωτή του από τον Υπουργό
Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης. 

- Έναν ανώτατο ή ανώτερο υπάλληλο του Οργανισµού της Ερ-
γατικής Εστίας, ο οποίος υποδεικνύεται µε τον αναπληρωτή του
από τον Πρόεδρο του Οργανισµού. 

- Έναν εκπρόσωπο της Γενικής Συνοµοσπονδίας Εργατών Ελ-
λάδος (ΓΣΕΕ) και

- Έναν εκπρόσωπο των Εργοδοτικών Οργανώσεων που υπο-
δεικνύεται από κοινού από το Σύνδεσµο Ελληνικών Βιοµηχανιών
(ΣΕΒ), από την Εθνική Συνοµοσπονδία Ελληνικού Εµπορίου
(ΕΣΕΕ), από τη Γενική Συνοµοσπονδία Επαγγελµατιών Βιοτεχνών
και Εµπόρων Ελλάδας (ΓΣΕΒΕΕ), από το Σύνδεσµο Ελληνικών
Τουριστικών Επιχειρήσεων (ΣΕΤΕ) ύστερα από συµφωνία µεταξύ
τους. Αν διαφωνήσουν ο εκπρόσωπος ορίζεται από τον εποπτεύ-
οντα Υπουργό ύστερα από πρόταση ενός εκπροσώπου από κα-
θεµία από τις τέσσερεις παραπάνω εργοδοτικές οργανώσεις. 

β) Με την απόφαση συγκρότησης του διοικητικού συµβουλίου
ένα από τα µέλη του ορίζεται Αντιπρόεδρός του. Γραµµατέας
ορίζεται µε απόφαση του Προέδρου ένας από τους υπαλλήλους
του Ε.Ι.Ε.Α.Δ.. Το Διοικητικό Συµβούλιο αποτελεί το ανώτατο δι-
οικητικό όργανο του Ε.Ι.Ε.Α.Δ., ασκεί όλες τις αρµοδιότητες και
ρυθµίζει όλες τις λειτουργίες του, εκτός από αυτές που ανατίθε-
νται στον Γενικό Διευθυντή σύµφωνα µε τις διατάξεις του παρό-
ντος άρθρου. 

γ) Η αποζηµίωση του Προέδρου και των µελών και του Γραµ-
µατέα του Διοικητικού Συµβουλίου για τη συµµετοχή τους στις
συνεδριάσεις καθορίζεται σύµφωνα µε τις διατάξεις του ν.
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3205/2003 (Α’297).
δ) Για την υποστήριξη του Διοικητικού Συµβουλίου συνιστάται

επιστηµονική και κοινωνική επιτροπή γνωµοδοτικού χαρακτήρα.
Με απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης
καθορίζεται ο αριθµός των µελών και η σύνθεση της επιτροπής
και κάθε σχετικό θέµα. Η συµµετοχή σε αυτήν είναι τιµητική και
άµισθη.

6. α) Ο Γενικός Διευθυντής του Ε.Ι.Ε.Α.Δ. διορίζεται µε τριετή
θητεία, η οποία µπορεί να ανανεωθεί για µία ακόµη φορά συνε-
χόµενη ή µη µε απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνι-
κής Ασφάλισης. Με απόφαση του Υπουργού Εργασίας και
Κοινωνικής Ασφάλισης, προκηρύσσεται η θέση του Γενικού Δι-
ευθυντή του Ε.Ι.Ε.Α.Δ., µε την οποία καθορίζονται τα προσόντα,
ο τρόπος επιλογής και κάθε άλλο σχετικό θέµα για την επιλογή
του. Η προκήρυξη αυτή δηµοσιεύεται σε δύο ηµερήσιες εφηµε-
ρίδες. Γενικός Διευθυντής του Ε.Ι.Ε.Α.Δ. µπορεί να διορίζεται και
ένας από τους Διευθυντές που υπηρετούν σε αυτό. Αν ως Γενι-
κός Διευθυντής επιλεγεί υπάλληλος ή λειτουργός του δηµόσιου
τοµέα αναστέλλεται η άσκηση καθηκόντων του σε αυτόν και ο
χρόνος υπηρεσίας του λογίζεται ως πραγµατικός χρόνος υπη-
ρεσίας στον φορέα από τον οποίο προέρχεται για κάθε συνέπεια.
Ο Γενικός Διευθυντής του Ε.Ι.Ε.Α.Δ. είναι πλήρους και αποκλει-
στικής απασχόλησης. 

β) Ο Γενικός Διευθυντής είναι Πρόεδρος του Διοικητικού Συµ-
βουλίου, παράλληλα αποτελεί µονοµελές διοικητικό όργανο του
Ε.Ι.Ε.Α.Δ., προΐσταται όλων των Υπηρεσιών του Ε.Ι.Ε.Α.Δ. και του
πάσης φύσεως προσωπικού, του οποίου είναι πειθαρχικώς προϊ-
στάµενος, εκπροσωπεί το Ε.Ι.Ε.Α.Δ. δικαστικώς και εξωδίκως,
ενώπιον κάθε Αρχής, Δικαστικής ή Διοικητικής, σε όλες γενικά
τις σχέσεις και συµβάσεις του προς τρίτους και σε κάθε δηµόσια
εκδήλωση και ενεργεί γενικά κάθε πράξη διοίκησης και εκπρο-
σώπησης, υπογράφει τα χρηµατικά εντάλµατα πληρωµής και
εξόδων και θεωρεί τις αποδείξεις εσόδων. 

γ) Ο Γενικός Διευθυντής και Πρόεδρος του Ε.Ι.Ε.Α.Δ. µπορεί
να µεταβιβάζει µέρος των αρµοδιοτήτων του µε σχετική πράξη
του. 

δ) Αν Γενικός Διευθυντής ο οποίος συµπληρώσει µία (1) θητεία
και µετά τη λήξη της θητείας του δεν επιλεγεί εκ νέου ως Γενικός
Διευθυντής τοποθετείται υποχρεωτικά σε θέση Διευθυντή του
Ε.Ι.Ε.Α.Δ., εφόσον είναι υπάλληλός του. Αν διακοπεί η θητεία του
Γενικού Διευθυντή µε οποιονδήποτε τρόπο δεν γεννάται απαί-
τηση καταβολής αποζηµίωσής του.

ε) Οι αποδοχές του Προέδρου-Γενικού Διευθυντή του
Ε.Ι.Ε.Α.Δ. είναι ίσες µε τις πάσης φύσεως αποδοχές Γενικού Δι-
ευθυντή Κεντρικής Υπηρεσίας Υπουργείου. 

7. Η οικονοµική διαχείριση του Ε.Ι.Ε.Α.Δ. υπόκειται σε ετήσιο
κατασταλτικό έλεγχο από ορκωτούς ελεγκτές, οι οποίοι υποβάλ-
λουν έκθεση στο Διοικητικό Συµβούλιο και στον εποπτεύοντα
Υπουργό. Ο προϋπολογισµός και απολογισµός εγκρίνεται από
τον εποπτεύοντα Υπουργό ύστερα από πρόταση του Διοικητικού
Συµβουλίου.

8.α) Η Κεντρική Υπηρεσία του Ε.Ι.Ε.Α.Δ. βρίσκεται στην έδρα
του και µπορεί να διαρθρώνεται γεωγραφικά µε τη λειτουργία
έως 13 Περιφερειακών Γραφείων στις έδρες των Περιφερειών,
ως ακολούθως:

- Διεύθυνση Διοικητικών, Οικονοµικών Υπηρεσιών και Διαχεί-
ρισης Περιφερειακών Γραφείων 

- Διεύθυνση του Ενδιάµεσου Φορέα Διαχείρισης (Ε.Φ.Δ.)
- Διεύθυνση Επαγγελµατικής Κατάρτισης
- Διεύθυνση Ανάλυσης Αγοράς Εργασίας και Εργασιακών Σχέ-

σεων
- Διεύθυνση Ενεργητικών Πολιτικών και Διεθνών Δικτύων

- Υπηρεσίες, Τµήµατα και Γραφεία υπαγόµενα στον Πρόεδρο
- Γενικό Διευθυντή. 

αα) Γραφείο Προέδρου - Γενικού Διευθυντή 
ββ) Νοµική Υπηρεσία
γγ) Υπηρεσία Εσωτερικού Ελέγχου
δδ) Γραφείο Ποιότητας
εε) Γραφείο Κοινοτικών Προγραµµάτων

στστ) Γραφείο Δηµοσίων Σχέσεων. 
β) Με απόφαση του Διοικητικού Συβουλίου, που λαµβάνεται

ύστερα από σχετική εισήγηση του Προέδρου -Γενικού Διευθυ-
ντή, προσδιορίζονται οι αρµοδιότητες κάθε Διεύθυνσης, καθώς
και η εσωτερική τους διάρθρωση και µπορεί να δηµιουργούνται
νέες Διευθύνσεις, Τµήµατα και Γραφεία.

9. α) Για τη λειτουργία του Ε.Ι.Ε.Α.Δ., συνιστώνται εβδοµήντα
πέντε (75) οργανικές θέσεις προσωπικού, µε σχέση εργασίας
ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, ενιαίες για τις κατηγορίες-
εκπαιδευτικές βαθµίδες ειδικευµένου επιστηµονικού προσωπι-
κού, ΠΕ, ΤΕ, ΔΕ και ΥΕ, καθώς και τρεις (3) θέσεις δικηγόρων µε
έµµισθη εντολή. Στις πιο πάνω θέσεις, συµπεριλαµβάνονται οι
θέσεις προϊσταµένων διευθύνσεων και τµηµάτων, καθώς και οι
απαραίτητες για τη στελέχωση των Περιφερειακών γραφείων
του Ε.Ι.Ε.Α.Δ.. Τα προσόντα για όλες τις κατηγορίες του προσω-
πικού είναι εκείνα που προβλέπονται στο π.δ. 50/2001 (Α’ 39). Η
κατανοµή των θέσεων κάθε κατηγορίας κατά κλάδους, ειδικότη-
τες και η κατάταξη προσωπικού σε κατηγορίες, κλάδους, ειδικό-
τητες, βαθµό και µισθολογικό κλιµάκιο, καθώς και η τοποθέτησή
του, γίνονται µε απόφαση του Διοικητικού Συµβουλίου του
Ε.Ι.Ε.Α.Δ. µέσα σε είκοσι (20) ηµέρες από τη συγκρότησή του
σύµφωνα µε τις ισχύουσες για κάθε περίπτωση διατάξεις. 

β) Για την επιλογή προϊσταµένων διευθύνσεων και τµηµάτων
εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις των άρθρων 85 και 86 του
Υπαλληλικού Κώδικα (ν. 3228/2007, Α’26). 

γ) Κατά την πρώτη εφαρµογή και για χρονικό διάστηµα όχι µε-
γαλύτερο των έξι (6) µηνών η επιλογή και τοποθέτηση προϊστα-
µένων διευθύνσεων και τµηµάτων γίνεται µε απόφαση του
Διοικητικού Συµβουλίου, ύστερα από πρόταση του Προέδρου -
Γενικού Διευθυντή.

δ) Για κάθε ζήτηµα που αφορά την υπηρεσιακή κατάσταση, τη
µισθολογική και βαθµολογική ένταξη και εξέλιξη, τις άδειες, την
υπηρεσιακή εκπαίδευση, την πειθαρχική διαδικασία και τα γενι-
κότερα δικαιώµατα και υποχρεώσεις των εργαζοµένων του
Ε.Ι.Ε.Α.Δ., εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις του κεφαλαίου
Α’του                 ν. 3801/2009 (Α’ 163 ) και των άρθρων 2 έως 26,
της παραγράφου 2 του άρθρου 27 και του άρθρου 28 του
ν. 3205/2003 (Α’297). Οι πρόσθετες αποδοχές ή απολαβές και ει-
δικά επιδόµατα οποιασδήποτε ονοµασίας δεν διατηρούνται ως
προσωπική διαφορά. 

10. α) Η πρόσληψη του προσωπικού του Ε.Ι.Ε.Α.Δ. διενεργείται
σύµφωνα και κατ’ αναλογία µε τα οριζόµενα στις διατάξεις του
ν. 2190/1994 (Α’28 ), καθώς και του π.δ. 50/2001, που αφορούν
τα προσόντα διορισµού.

β) Το Ε.Ι.Ε.Α.Δ. µπορεί να προβαίνει σε νέες προσλήψεις εφό-
σον έχει εξεταστεί προηγουµένως η δυνατότητα να καλυφθούν
οι συγκεκριµένες ανάγκες µε µετακίνηση ή µετάθεση πλεονάζο-
ντος σε άλλες υπηρεσιακές µονάδες προσωπικού ή µε µετατά-
ξεις πλεονάζοντος προσωπικού άλλης κατηγορίας, εφόσον το
προσωπικό αυτό διαθέτει ή µπορεί µε µέριµνα του Ε.Ι.Ε.Α.Δ. να
αποκτήσει τα απαιτούµενα ουσιαστικά και τυπικά προσόντα, µε
εκπαίδευση, µετεκπαίδευση ή επανακατάρτιση. 

11. Συνιστώνται δύο (2) ενιαίες θέσεις για τις κατηγορίες ΠΕ, ΤΕ,
ΔΕ, µε σύµβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου στο γραφείο του Προ-
έδρου - Γενικού Διευθυντή. Η πρόσληψη στις ανωτέρω θέσεις γί-
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νεται µε σχετική πράξη του Προέδρου - Γενικού Διευθυντή. Οι
αποδοχές του προσωπικού που προσλαµβάνεται στις προανα-
φερόµενες θέσεις είναι αντίστοιχες µε αυτές του προσωπικού
της παρ. 1 του άρθρου 8 του ν. 2623/1998 (Α’ 139 ). Το προσω-
πικό αυτό αποχωρεί αυτοδικαίως ταυτόχρονα µε την αποχώρηση
για οποιονδήποτε λόγο του Πρόεδρου - Γενικού Διευθυντή χωρίς
άλλη διαδικασία. Αποχωρεί επίσης οποτεδήποτε µε σχετική
πράξη του Πρόεδρου-Γενικού Διευθυντή. Η παροχή υπηρεσίας
στις θέσεις της παρούσας παραγράφου δεν γεννά οποιοδήποτε
δικαίωµα αποζηµίωσης ή άλλη αξίωση. Οι ανωτέρω θέσεις επι-
τρέπεται να καλύπτονται και µε απόσπαση υπαλλήλων υπηρε-
σιών και φορέων που ορίζονται στην παρ. 1 του άρθρου 14 του
ν. 2190/1994 (Α’28), όπως τροποποιήθηκε µε τις διατάξεις του
άρθρου 1 του ν. 2527/1997 (Α’ 206). Η απόσπαση διενεργείται
ύστερα από αίτηµα του Προέδρου - Γενικού Διευθυντή του
Ε.Ι.Ε.Α.Δ. µε κοινή απόφαση των αρµόδιων Υπουργών. 

12. Για τις µετακινήσεις του Πρόεδρου-Γενικού Διευθυντή, των
µελών του Διοικητικού Συµβουλίου και του προσωπικού του
Ε.Ι.Ε.Α.Δ. εφαρµόζονται οι διατάξεις που ισχύουν για τους δηµο-
σίους υπαλλήλους (ν. 2685/1999, A’35 ). Για κάθε µορφής προ-
µήθειες του Ε.Ι.Ε.Α.Δ. εφαρµόζονται οι διατάξεις περί
προµηθειών του Δηµοσίου και ελέγχου (ν. 2362/1995 Α’247,
ν. 2286/1995 Α’19, π.δ. 118/2007 και π.δ. 60/2007 Α’64 περί προ-
σαρµογής στην Οδηγία 2004/18/ΕΚ ). 

13. Από 1.9.2011 καταργούνται οι ανώνυµες εταιρείες «Παρα-
τηρητήριο Απασχόλησης Ερευνητική – Πληροφορική (ΠΑΕΠ)
Α.Ε.» και «Επαγγελµατική Κατάρτιση (ΕΚΑΕ) Α.Ε.», οι οποίες
ιδρύθηκαν µε τα άρθρα 9 και 10 του ν. 2956/2001 ( Α’ 258) και το
Ε.Ι.Ε.Α.Δ. καθίσταται καθολικός διάδοχος και υπεισέρχεται σε
όλα τα δικαιώµατα και τις υποχρεώσεις των καταργούµενων ανω-
νύµων εταιρειών. Τα πάσης φύσεως περιουσιακά στοιχεία των
καταργούµενων εταιρειών «Παρατηρητήριο Απασχόλησης Ερευ-
νητική - Πληροφορική (ΠΑΕΠ) Α.Ε.» και «Επαγγελµατική Κατάρ-
τιση (ΕΚΑΕ) Α.Ε.» περιέρχονται στο Ε.Ι.Ε.Α.Δ.. Η ακίνητη
περιουσία τους µεταβιβάζεται στο Ε.Ι.Ε.Α.Δ. από την ηµεροµηνία
µεταγραφής των πράξεων µεταβίβασής της στα βιβλία µεταγρα-
φών του οικείου Υποθηκοφυλακείου/Κτηµατολογικού Γραφείου,
ενώ η κινητή από την ηµεροµηνία παράδοσής της στο Ε.Ι.Ε.Α.Δ..
Οι ως άνω µεταβιβάσεις, καθώς και κάθε άλλη συµφωνία ή πράξη
που απαιτείται για τα ανωτέρω απαλλάσσεται παντός φόρου, τέ-
λους χαρτοσήµου ή άλλου τέλους, εισφοράς δικαιώµατος υπέρ
του Δηµοσίου ή οποιουδήποτε τρίτου, συµπεριλαµβανοµένων
των αµοιβών των παγίων και αναλογικών δικαιωµάτων, επιδοµά-
των ή άλλων τελών υπέρ υποθηκοφυλάκων. Το προσωπικό που
υπηρετεί κατά τη δηµοσίευση του παρόντος στις καταργούµενες
εταιρείες, µεταφέρεται µε την ίδια σχέση εργασίας αυτοδικαίως
στο Ε.Ι.Ε.Α.Δ. και κατατάσσεται σύµφωνα µε τις διατάξεις του
παρόντος. Το προσωπικό και οι δικηγόροι που υπηρετούν κατά
τη δηµοσίευση του παρόντος στις καταργούµενες εταιρείες, µε-
ταφέρονται µε την ίδια σχέση εργασίας αυτοδικαίως στο
Ε.Ι.Ε.Α.Δ. και κατατάσσονται σύµφωνα µε τις διατάξεις του πα-
ρόντος. Όπου σε νόµο, διάταγµα ή υπουργική απόφαση αναφέ-
ρεται κάποια από τις καταργούµενες εταιρείες νοείται ότι
αναφέρεται το Ε.Ι.Ε.Α.Δ.. Οι εκκρεµείς δίκες των καταργούµενων
εταιρειών συνεχίζονται από το Ε.Ι.Ε.Α.Δ..

14. Κατά την πρώτη εφαρµογή του παρόντος ο Γενικός Διευ-
θυντής του Ε.Ι.Ε.Α.Δ. ορίζεται µε απόφαση του εποπτεύοντος
Υπουργού για χρονικό διάστηµα όχι µεγαλύτερο των έξι µηνών.

15. Με απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής
Ασφάλισης, που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερνή-
σεως, καθορίζεται κάθε άλλο σχετικό θέµα και λεπτοµέρεια. 

Άρθρο 89

Α. Καθορισµός ποσού αµοιβής απασχολούµενων προσώπων
σε προγράµµατα κοινωφελούς εργασίας

1. Η αµοιβή των προσώπων που απασχολούνται σε προγράµ-
µατα κοινωφελούς εργασίας δικαιούχων φορέων µη κερδοσκο-
πικού χαρακτήρα, οι οποίοι θα χρηµατοδοτούνται από
προγράµµατα του Επιχειρησιακού Προγράµµατος «Ανάπτυξης
Ανθρωπίνου Δυναµικού» (ΕΠΑΝΑΔ), ανεξαρτήτως ειδικότητας
και επαγγελµατικής εξειδίκευσής τους, ορίζεται σε 25 ευρώ ηµε-
ρησίως και όχι µεγαλύτερη από 625 ευρώ µηνιαίως, κατά παρέκ-
κλιση των νόµιµων αµοιβών που προβλέπονται από την Εθνική
Συλλογική Σύµβαση Εργασίας και τις οικείες συλλογικές συµβά-
σεις. 

2. Οι εισφορές που αναλογούν στις παραπάνω αµοιβές κατα-
βάλλονται από τον ΟΑΕΔ, µέσω ειδικών προγραµµάτων επιδοτή-
σεων των ασφαλιστικών εισφορών. 

3. Οι δικαιούχοι φορείς, εκτός από τα καταβαλλόµενα ποσά
που αναφέρονται στην παράγραφο 1, δεν υποχρεούνται να κα-
ταβάλλουν οποιαδήποτε άλλη παροχή στα απασχολούµενα πρό-
σωπα. 

4. Για την εφαρµογή και εκτέλεση των προγραµµάτων κοινω-
φελούς εργασίας οι δικαιούχοι φορείς µη κερδοσκοπικού χαρα-
κτήρα υποχρεούνται να διασφαλίζουν την υγιεινή και ασφάλεια
στον τόπο παροχής εργασίας των προσώπων που απασχολού-
νται σε αυτούς. 

5. Η παρούσα διάταξη έχει εφαρµογή και για κάθε πρόγραµµα
κοινωφελούς εργασίας που έχει ήδη προκηρυχθεί. 

Β. Οι παράγραφοι 3 και 4 του άρθρου 16 του ν. 3899/ 2010 (Α’
212) αντικαθίστανται αφότου ίσχυσαν, ως εξής:

«3. Μέχρι την 30ή Μαρτίου 2011 ολοκληρώνεται η διαδικασία
συγκρότησης του Διοικητικού Συµβουλίου µε βάση τα προβλε-
πόµενα στο παρόν. 

Μέχρι τη συγκρότηση σε σώµα του νέου Διοικητικού Συµβου-
λίου, συνεχίζεται η θητεία του υφιστάµενου Διοικητικού Συµβου-
λίου, το οποίο εξακολουθεί να λειτουργεί και να ασκεί τα
καθήκοντά του, σύµφωνα µε το άρθρο 17 παρ.1 του ν.
1876/1990.

Δεν επιτρέπεται ο ορισµός των τακτικών µελών του απερχό-
µενου Διοικητικού Συµβουλίου, εφόσον έχουν συµπληρώσει έξι
(6) έτη συνεχούς θητείας ως µελών του νέου Διοικητικού Συµ-
βουλίου.

4. (α) Μέσα σε ένα µήνα από τη συγκρότηση του νέου Διοικη-
τικού Συµβουλίου σύµφωνα µε τις διατάξεις του παρόντος άρ-
θρου, το Διοικητικό Συµβούλιο µε απόφασή του προβαίνει σε
δηµόσια προκήρυξη για την πρόσληψη µεσολαβητών και διαιτη-
τών. 

(β) Οι εν ενεργεία µεσολαβητές και διαιτητές µπορεί να υπο-
βάλουν αίτηση για πρόσληψη και όσοι δεν          προσληφθούν εκ
νέου η θητεία τους λήγει στις 30 Οκτωβρίου 2011, οπότε λύεται
αζηµίως η σχέση τους µε τον Ο.ΜΕ.Δ.. Μέχρι την ίδια ηµεροµη-
νία πρέπει να έχουν ολοκληρώσει και παραδώσει τις υποθέσεις
που έχουν αναλάβει. Δεν αναδεικνύεται ως διαιτητής όποιος χει-
ρίσθηκε την ίδια υπόθεση ως µεσολαβητής.»

Γ. Σύσταση «Ειδικού Λογαριασµού Παιδικών Κατασκηνώσεων
(Ε.Λ.Π.Κ.)»

1. Στον Οργανισµό Εργατικής Εστίας (Ο.Ε.Ε.) συνιστάται λο-
γαριασµός µε τίτλο «Ειδικός Λογαριασµός Παιδικών Κατασκηνώ-
σεων» (Ε.Λ.Π.Κ.) µε οικονοµική και λογιστική αυτοτέλεια. Πόροι
του λογαριασµού είναι η εργοδοτική εισφορά είκοσι (20) ευρώ
ετησίως για κάθε εργαζόµενο, η οποία εισπράττεται µε τις τακτι-
κές εισφορές του Ο.Ε.Ε., οι τόκοι των κεφαλαίων του Λογαρια-
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σµού και κάθε παροχή από χαριστική αιτία.
2. Σκοπός του λογαριασµού είναι η οργάνωση και η εφαρµογή

προγραµµάτων φιλοξενίας σε θερινές κατασκηνώσεις των παι-
διών χαµηλόµισθων εργαζοµένων και ανέργων. 

3. Με απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφά-
λισης ύστερα από γνώµη του Διοικητικού Συµβουλίου του Ο.Ε.Ε.
καθορίζεται για κάθε έτος ο αριθµός των δικαιούχων που εντάσ-
σονται στα προγράµµατα φιλοξενίας των παιδιών τους σε θερινές
κατασκηνώσεις, οι προϋποθέσεις και τα κριτήρια επιλογής τους.

4. Με απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικής Ασφά-
λισης, καθορίζονται οι διαδικασίες είσπραξης, ελέγχου, διαχεί-
ρισης, διάθεσης και δικαιολόγησης των κονδυλίων του
Λογαριασµού, καθώς και κάθε άλλο σχετικό θέµα για την υλο-
ποίηση του σκοπού της παρούσας διάταξης.

5. Για την κάλυψη της παροχής αυτής θεσπίζεται ετήσια ερ-
γοδοτική εισφορά είκοσι (20) ευρώ ανά εργαζόµενο.

6. Τα της λογιστικής οργάνωσης ισοζυγίων, προϋπολογισµών,
ισολογισµών, απολογισµών, διενέργειας προµηθειών υπηρεσιών
αναγκαίων για τη λειτουργία του λογαριασµού διέπονται από τις
εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις για τον Ο.Ε.Ε.. 

Άρθρο 90

1. Η περίπτωση 38 της παραγράφου II του άρθρου 280 του ν.
3852/2010 (Α’ 87) αντικαθίσταται ως εξής:

«Η άσκηση των αρµοδιοτήτων που ασκούνταν από τον ΟΑΕΔ
και είναι σχετικές µε την απασχόληση προσώπων ειδικών κατη-
γοριών, κατά τις ρυθµίσεις του ν. 2643/1998 (Α’ 220), εξακολου-
θούν να ασκούνται από τον ΟΑΕΔ µέχρι την 30.6.2012, κατά
παρέκκλιση του άρθρου 286 του ν. 3852/2010 (Α’ 87).

Οι εκκρεµείς, σχετικές µε το ν. 2643/1998, υποθέσεις και δια-
δικασίες θα ολοκληρωθούν από τον ΟΑΕΔ..

Οι πράξεις που εκδόθηκαν κατ’ εφαρµογή των διατάξεων του
ν. 2643/1998 µετά την ισχύ του ν. 3852/2010, δηλαδή µετά την
1.1.2011, είναι νόµιµες και ισχυρές. 

Οι αρµοδιότητες οι σχετικές µε την απασχόληση προσώπων
ειδικών κατηγοριών κατά τις ρυθµίσεις του ν. 2643/1998 που
ασκούνται από το Υπουργείο Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλι-
σης παραµένουν σε αυτό.»

2. α) Το πρώτο εδάφιο της παραγράφου 8 του άρθρου 14 του
ν. 2920/2001 (Α' 131), όπως αντικαταστάθηκε µε την παράγραφο
11 του άρθρου 14 του ν. 3370/2005 (Α' 176), καταργείται.

β) Το δεύτερο εδάφιο της παραγράφου 8 του άρθρου 14 του
ν. 2920/2001, όπως τροποποιήθηκε µε την παράγραφο 11 του
άρθρου 14 του ν. 3370/2005, αντικαθίσταται ως εξής:

«Με απόφαση του Γενικού Γραµµατέα Αποκεντρωµένης Διοί-
κησης Αττικής µπορεί να αποσπώνται, χωρίς γνώµη των υπηρε-
σιακών συµβουλίων, για χρονικό διάστηµα µέχρι δύο (2) έτη
υπάλληλοι δηµοσίων υπηρεσιών και νοµικών προσώπων δηµο-
σίου δικαίου της Αποκεντρωµένης Διοίκησης Αττικής για κάλυψη
αυξηµένων αναγκών του Αεροϋγειονοµείου, αν αυτές δεν είναι
δυνατόν να αντιµετωπισθούν από το υπηρετούν προσωπικό.»

γ) Στις παραγράφους 1 και 4 του άρθρου 14 του  ν. 2920/2001,
οι λέξεις «Περιφέρεια Αττικής» αντικαθίστανται από τις λέξεις
«Αποκεντρωµένη Διοίκηση Αττικής» και στην παράγραφο 1 του
άρθρου 14 του ν. 2920/2001 οι λέξεις «Δ/νση Υγείας και Πρό-
νοιας» αντικαθίστανται από τις λέξεις «Δ/νση Αστικής Κατάστα-
σης Α' Αθηνών και Κοινωνικών Υποθέσεων».

Άρθρο 91

Η ισχύς του νόµου αυτού αρχίζει από την ηµεροµηνία της δη-
µοσίευσής του στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως, εκτός αν ορί-

ζεται διαφορετικά στις επί µέρους διατάξεις. “
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Υπουργείου Περιβάλ-

λοντος, Ενέργειας και Κλιµατικής Αλλαγής.
Μόνη συζήτηση επί της αρχής, των άρθρων και του συνόλου

του σχεδίου νόµου: «Για τη Λειτουργία Ενεργειακών Αγορών
Ηλεκτρισµού και Φυσικού Αερίου, για Έρευνα, Παραγωγή και δί-
κτυα µεταφοράς Υδρογονανθράκων και άλλες ρυθµίσεις».

Το νοµοσχέδιο θα συζητηθεί κατά τη σηµερινή συνεδρίαση. 
Υπουργείου Εθνικής Άµυνας.
Μόνη συζήτηση επί της αρχής, των άρθρων και του συνόλου

του σχεδίου νόµου: «Κύρωση του Μνηµονίου Κατανόησης µε-
ταξύ του Υπουργείου Εθνικής Άµυνας της Ελληνικής Δηµοκρα-
τίας και του Υπουργείου Άµυνας του Ηνωµένου Βασιλείου της
Μεγάλης Βρετανίας και της Βόρειας Ιρλανδίας σχετικά µε τη Διε-
ξαγωγή Στρατιωτικών Ασκήσεων και Εκπαίδευσης και την Πα-
ροχή Υποστήριξης Φιλοξενούντος Έθνους».

Το νοµοσχέδιο θα συζητηθεί κατά τη σηµερινή συνεδρίαση.
Του ιδίου Υπουργείου.
Μόνη συζήτηση επί της αρχής, των άρθρων και του συνόλου

του σχεδίου νόµου: «Κύρωση του Μνηµονίου Κατανόησης µε-
ταξύ της Κυβέρνησης της Ρουµανίας και της Κυβέρνησης της
Ελληνικής Δηµοκρατίας όσον αφορά στην Παροχή Υποστήριξης
Έθνους Υποδοχής για την Εκτέλεση των Επιχειρήσεων και Ασκή-
σεων του ΝΑΤΟ».

Το νοµοσχέδιο θα συζητηθεί κατά τη σηµερινή συνεδρίαση.
Του ιδίου Υπουργείου.
Μόνη συζήτηση επί της αρχής, των άρθρων και του συνόλου

του σχεδίου νόµου: «Κύρωση της Τεχνικής Διευθέτησης µεταξύ
της Διοίκησης Συµµαχικών Δυνάµεων της Νάπολης και του
Υπουργείου Εθνικής Άµυνας της Ελληνικής Δηµοκρατίας σχετικά
µε την Εγκαθίδρυση της Προωθηµένης Βάσης Διοικητικής Μέρι-
µνας στο Λιµένα της Σούδας».

Το νοµοσχέδιο θα συζητηθεί κατά τη σηµερινή συνεδρίαση.
Του ιδίου Υπουργείου.
Μόνη συζήτηση επί της αρχής, των άρθρων και του συνόλου

του σχεδίου νόµου: «Νοµοθετική κύρωση του Πέµπτου Πρόσθε-
του Πρωτοκόλλου στη Συµφωνία για την Πολυεθνική Ειρηνευτική
Δύναµη Νοτιοανατολικής Ευρώπης».

Το νοµοσχέδιο θα συζητηθεί κατά τη σηµερινή συνεδρίαση.
Θέλω να προτείνω στο Σώµα τις τέσσερις συµβάσεις του

Υπουργείου Εθνικής Άµυνας να τις συζητήσουµε µαζί. Θα υπάρ-
ξει µια ανοχή. 

Συµφωνεί το Σώµα;
ΟΛΟΙ ΟΙ ΒΟΥΛΕΥΤΕΣ: Μάλιστα, µάλιστα. 
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Το Σώµα συµφώνησε. 
Το λόγο έχει ο κ. Παφίλης, Βουλευτής του Κοµµουνιστικού

Κόµµατος Ελλάδος. 
ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΠΑΦΙΛΗΣ: Θα µιλήσω και για τις τέσσερις. Οι

δύο είναι πιο σηµαντικές. Η µια αφορά τη Σούδα, µιας και πρό-
κειται για καινούρια ουσιαστικά νατοϊκή βάση και η δεύτερη, που
είναι γνωστή, είναι βαλκανική ταξιαρχία µε έδρα τον Τύρναβο.
Αλλά και οι άλλες δύο συµφωνίες µε τη Ρουµανία και τη Μεγάλη
Βρετανία και Βόρειο Ιρλανδία στην πραγµατικότητα αποτελούν
στο σύνολο εφαρµογή του νέου δόγµατος του ΝΑΤΟ, όπου προ-
βλέπει επιθετικές, ευέλικτες πολυεθνικές δυνάµεις, προφανώς
όχι για να υπηρετήσει την ειρήνη αλλά για να εξαπολύει επιθέ-
σεις και πολέµους, ιδιαίτερα στην ευρύτερη περιοχή της Νοτια-
νατολικής Μεσογείου, της Μέσης Ανατολής, στη Βόρειο Αφρική
που είναι ένα από τα πιο στρατηγικά σηµεία του πλανήτη και που
σήµερα – όχι µόνο σήµερα αλλά εδώ και αρκετό καιρό- βρίσκεται
στο στόχαστρο του ιµπεριαλισµού. Εποµένως ακριβώς και αυτές
οι συµβάσεις και ό,τι θα έρχεται στην πορεία, ουσιαστικά εντάσ-
σεται σ’ αυτό το νέο δόγµα του ΝΑΤΟ.

Ποιο είναι το πρακτικό αποτέλεσµα και µε αυτές τις συµβά-
σεις; Ότι η Ελλάδα έχει µετατραπεί σε νατοϊκό στρατόπεδο
πλέον. Από το βορρά µέχρι την Κρήτη, από δυτικά µέχρι τον
Έβρο έχει γεµίσει µε διάφορα νατοϊκά κέντρα στα οποία εκπαι-
δεύονται και εξασκούνται ή τα οποία αποτελούν βάση εξόρµη-
σης για τις επερχόµενες επεµβάσεις, γι’ αυτές που
πραγµατοποιούνται τώρα αλλά και γενικότερες. Και φυσικά δεν
έχουν καµµία σχέση µε την άµυνα και την ασφάλεια της χώρας
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και ούτε κανείς στα σοβαρά πιστεύουµε ότι µπορεί να υποστηρί-
ξει ότι η καινούργια βάση στη Σούδα, η βαλκανική ταξιαρχία και
οι δύο συµφωνίες µε τη Ρουµανία και τη Βρετανία έχουν καµµία
σχέση µε την άµυνα και την ασφάλεια της χώρας.

Συγκεκριµένα έχουµε νέα νατοϊκή βάση στην ήδη υπάρχουσα
νατοϊκή βάση στη Σούδα µε τη συµφωνία που γίνεται ανάµεσα
στο ελληνικό Γενικό Επιτελείο και στο Στρατηγείο της Νάπολης.
Ο σκοπός είναι να εξυπηρετηθεί η νατοϊκή επιχείρηση «Ενεργή
προσπάθεια» η οποία υπάρχει στο διηνεκές από τις 11 Σεπτεµ-
βρίου 2001. Κηρύχθηκε ο πόλεµος κατά της τροµοκρατίας και
από τότε ουσιαστικά και αυτή η βάση θα υπηρετεί αυτόν τον
στόχο ο οποίος είναι µόνιµος, είτε σε καιρό ειρήνης είτε σε καιρό
πολέµου. Άρα οι υποχρεώσεις της χώρας µας θα είναι µόνιµες
και όπως θα πω και παρακάτω, οι υποχρεώσεις της χώρας µας
ανέρχονται τουλάχιστον σε ενάµισι εκατοµµύριο ευρώ. 

Η έδρα είναι στην εγκατάσταση καυσίµων στον κόλπο της Σού-
δας. Και για να δούµε πόσο σχετίζεται µε την άµυνα της χώρας,
έχει να κάνει µε την υποστήριξη µονάδων επιφανείας, αεροµε-
ταφερόµενες µονάδες, ανεφοδιασµό, συντήρηση και ταχυδρο-
µείο. Για ποιο λόγο; Τι θα κάνουν οι αεροµεταφερόµενες
µονάδες; Τι θα κάνουν οι µονάδες επιφανείας; Πόλεµο θα κάνουν
στην περιοχή οι νατοϊκές επιχειρήσεις, υποτίθεται κατά της τρο-
µοκρατίας και φυσικά θα τους πληρώνουµε και τα έξοδα. Ο ελ-
ληνικός λαός µέσα σε τέτοια δύσκολη κατάσταση –δεν είναι το
κύριο βέβαια αλλά είναι σηµαντικό θέµα- θα πληρώνει και ενάµισι
εκατοµµύριο ευρώ. Και εκτός αυτού θα υπάρχει και ελληνικός
στρατός.

Είµαστε ριζικά αντίθετοι. Πρέπει να αντιληφθεί ο λαός της
Κρήτης και ο ελληνικός λαός ότι πρόκειται για νέα βάση που προ-
στίθεται στη µεγάλη και σε µια από τις µεγαλύτερες του κόσµου,
στρατηγικής σηµασίας αµερικάνικης βάσης της Σούδας, για την
οποία έχουν πει οι Αµερικάνοι ότι θα γίνει παγκόσµιος πόλεµος
αν φύγει, κάποτε που συζητιόταν να φύγουν οι βάσεις. Και αυτό
που θέλουµε να σηµειώσουµε είναι ότι και το αντιιµπεριαλιστικό
κίνηµα και ο ελληνικός λαός δεν πρέπει να το αποδεχθεί και πρέ-
πει να παλέψει κατά αυτών των συµφωνιών. 

Σε ό,τι αφορά την πολυεθνική ή ονοµαζόµενη βαλκανική τα-
ξιαρχία –γιατί έτσι έχει ονοµαστεί µέχρι τώρα- έχει έδρα στον
Τύρναβο. Αυτό που συµβαίνει, ισχύει εδώ και πολλά χρόνια. Μην
ξαναπείτε πάλι, κύριε Υπουργέ, ότι είναι για να διαφυλάττετε την
ειρήνη και την ασφάλεια της χώρας. Μια βαλκανική ταξιαρχία
που αποτελείται από δυνάµεις πολλών χωρών έχει να κάνει
πάντα µε επιθετικές ενέργειες του ΝΑΤΟ, µε επιλογή βέβαια των
κυβερνήσεων της Νέας Δηµοκρατίας και του ΠΑΣΟΚ. Τις στηρί-
ζει η Ελλάδα µε χέρια και µε πόδια. 

Εδώ έχουµε ένα πρόσθετο πρωτόκολλο τώρα µε στόχο να
αντιµετωπιστούν οι αδυναµίες που εντόπισε το ΝΑΤΟ στο Αφγα-
νιστάν. Και παρεµπιπτόντως θέλω να κάνω και ένα ερώτηµα που
δεν το έκανα στην επιτροπή. Τι σηµαίνει αυτό για την Ελλάδα;
Θα συµµετέχει δηλαδή το Αφγανιστάν µε κάποιους αξιωµατικούς
µέσω της βαλκανικής ταξιαρχίας µετά το νέο πρωτόκολλο; Είναι
γνωστό ότι ο διοικητής θα είναι Σκοπιανός το επόµενο διάστηµα,
αν αυτό έχει κάποια σηµειολογία ή κάποια σηµασία. 

Επειδή ειπώθηκαν διάφορα επιχειρήµατα περί φιλίας των βαλ-
κανικών χωρών και ότι τώρα οι στρατοί συνεργάζονται, δεν θέλω
να το σχολιάσω, γιατί όλες αυτές οι δυνάµεις είναι επιθετικές δυ-
νάµεις και δεν έχουν να κάνουν µε την ειρήνη και τη συνεργασία
των λαών της Βαλκανικής. Το αντίθετο, τους εµπλέκουν σε πο-
λεµικές περιπέτειες.

Τώρα για τη Ρουµανία, οι διµερείς σχέσεις είναι πάλι στο πλαί-
σιο του ΝΑΤΟ. Δηλαδή ελληνικός στρατός θα εκπαιδευτεί στη
Ρουµανία. Εκτός αν ανοίξει κανένα µέτωπο προς βορρά ή σχε-
διάζει να ανοίξει το ΝΑΤΟ. Το κυρίαρχο όµως που θα είναι, είναι
ότι οι Ρουµάνοι θα έρχονται εδώ, γιατί η βάση της εξόρµησης
είναι η Ελλάδα πλέον. Και υπάρχει και κόστος το οποίο δεν διευ-
κρινίζεται στην κύρωση αυτής της συµφωνίας. 

Και έρχοµαι στη συµφωνία µε Μεγάλη Βρετανία και Βόρειο Ιρ-
λανδία. Ασκήσεις εκπαίδευσης. Θεωρείται εκτός νατοϊκού πλαι-
σίου. Στην πραγµατικότητα δεν είναι έτσι. Είναι µέσα στο νατοϊκό
πλαίσιο, αλλά είναι κυρίως διµερής. Και η ειρωνεία είναι ότι εδώ
φιλοξενών έθνος θα είναι η Μεγάλη Βρετανία και η Ελλάδα. Σκο-

πεύουµε εµείς να πάµε στη Μεγάλη Βρετανία, να στείλουµε
στρατιωτικές δυνάµεις να εκπαιδευτούν, να πάρουν µέρος σε
καµµία επιχείρηση σε εκείνη την περιοχή; Όχι, βέβαια. Άρα είναι
µονοµερής. Είναι απλό το θέµα: Οι Βρετανοί θα έρχονται στην
Ελλάδα. Θα έρχονται και στα πλαίσια του ΝΑΤΟ και ίσως και ξε-
χωριστά. Με ποιο στόχο; Για να συµµετέχουν στις νατοϊκές επι-
χειρήσεις ή και αυτόνοµα, γιατί πολλές φορές οι Βρετανοί
χρησιµοποιούνται και σαν δύναµη κρούσης. Και φυσικά θα έχει
και οικονοµική επιβάρυνση για τη χώρα µας, η οποία φορτώνεται
στον προϋπολογισµό του Υπουργείου Εθνικής Άµυνας. Και οικο-
νοµικό θέµα για τον ελληνικό λαό και µάλιστα σε περίοδο κρί-
σης.

Εµείς είµαστε ριζικά αντίθετοι µε όλες αυτές τις συµφωνίες.
Επαναλαµβάνουµε ότι θα έχουµε συχνότερες και στο µέλλον τέ-
τοιου είδους συµφωνίες, οι οποίες ανταποκρίνονται στη στρατη-
γική και στο νέο δόγµα του ΝΑΤΟ στο οποίο φυσικά η ελληνική
Κυβέρνηση συµµετέχει και µάλιστα ενεργά, όπως συµµετέχει και
στον πόλεµο κατά της Λιβύης, όπως συµµετείχε µε ό,τι της ζή-
τησαν και στον πόλεµο κατά του Ιράκ, όπως συµµετέχει και στο
Αφγανιστάν µε ό,τι της ζήτησαν, µε αυτές τις µονάδες που είναι
εκεί και όπως παλαιότερα µε τη Γιουγκοσλαβία. Εµείς δεν θέ-
λουµε τέτοιο ρόλο στη χώρα µας, αλλά θέλουµε ένα ρόλο ειρή-
νης, φιλίας στην περιοχή. 

Και να κάνω και το τελευταίο σχόλιο για όσους ισχυρίζονται
ότι υπηρετούν την ασφάλεια της χώρας, ότι υπηρετεί την ασφά-
λεια και τις διεθνείς υποχρεώσεις της χώρας και τα διπλωµατικά
αυτά που έλεγε ο κ. Βενιζέλος παλιότερα. Θέλουµε να απαντή-
σουµε ότι το αντίθετο, η Ελλάδα µπαίνει στο στόχαστρο. Δεν
υπηρετείται η ασφάλεια και γι’ αυτό φυσικά τις καταψηφίζουµε. 

Ευχαριστώ πολύ, κύριε Πρόεδρε.
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Το λόγο έχει ο κ. Κων-

σταντίνος Αϊβαλιώτης εκ µέρους του Λαϊκού Ορθόδοξου Συνα-
γερµού. 

Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε. 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΪΒΑΛΙΩΤΗΣ: Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε.
Θα τοποθετηθώ για το ζήτηµα των διευκολύνσεων στη Ρουµα-

νία και στο Ηνωµένο Βασίλειο. Νοµίζω ότι όλοι συµφωνούµε ότι
το ΝΑΤΟ δεν έχει σήµερα τους ίδιους σκοπούς µε αυτούς που
είχε προ εξήντα ετών, όταν η Ελλάδα εντάχθηκε στη συµµαχία.
Εκείνη την εποχή είναι γνωστό ότι υπήρχε ο από Βορρά κίνδυνος
και ήταν ευνόητο ότι η Ελλάδα ζητούσε ένα αποκούµπι για να
προστατευτεί, πολλώ δε µάλλον λόγω και της καταστάσεως που
είχε δηµιουργηθεί µετά την ανωµαλία της περιόδου 1946-1949.
Τότε, εκείνη την εποχή που η Ελλάδα εντάχθηκε στο ΝΑΤΟ,
υπήρχε το Σύµφωνο της Βαρσοβίας και νιώθαµε την πίεση στα
βόρια σύνορά µας, εκτός της πίεσης που είναι γνωστό ότι βιώ-
ναµε και βιώνουµε ακόµα εξ Ανατολών. 

Φυσικά, εµείς που είµαστε ως χώρα για εξήντα χρόνια στο
ΝΑΤΟ δεν πειστήκαµε όλα αυτά τα χρόνια που περάσανε ότι δια-
σφαλίστηκε η ακεραιότητά µας, αφού είναι γνωστό ότι είχαµε
την επιθετικότητα των Τούρκων στην ηµερήσια διάταξη και συ-
νεχίζει µε το γνωστό κρεσέντο η Τουρκία. Θυµόµαστε όλοι τις
πρόσφατες δηλώσεις του Ερντογάν για την Ελλάδα και την
Κύπρο. Έφθασε στο σηµείο η Τουρκία, λοιπόν, το 1974 να εισβά-
λει στην Κύπρο, να κατέχει ακόµα το 37% του εδάφους και πα-
ράλληλα να αµφισβητεί το µισό Αιγαίο, παρ’ ότι η Ελλάδα είναι
κράτος-µέλος του ΝΑΤΟ. Σήµερα, λοιπόν, το ΝΑΤΟ προφανώς
δεν έχει το ρόλο που είχε τις δεκαετίες του ’50 και ’60, τον οποίο
εµείς ως χώρα είχαµε επιζητήσει και γι’ αυτό εκείνη την εποχή
είχαµε ενταχθεί για λόγους προστασίας. Το ότι σήµερα είναι µε-
ταλλαγµένο το ΝΑΤΟ είναι από τους λόγους που µας κάνουν να
είµαστε γενικότερα επιφυλακτικοί ως προς το ρόλο που σήµερα
παίζει, ρόλο περισσότερο αστυνοµικό. 

Επιπροσθέτως, θα πρέπει να επισηµάνουµε ότι στις εκθέσεις
του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους -το είπαµε και κατά τη συ-
ζήτηση στην επιτροπή- και στα δύο µνηµόνια δεν βλέπουµε που-
θενά οφέλη, βλέπουµε την Ελλάδα να έχει µόνο επιβαρύνσεις
και δαπάνες, οι οποίες όµως πάλι, για άλλη µία φορά, δεν κοστο-
λογούνται ούτε καν κατά προσέγγιση. Δηλαδή, όχι µόνο δεν
έχουµε κανένα έσοδο απ’ αυτές τις συµφωνίες, αλλά έχουµε
µόνο δαπάνες, οι οποίες µάλιστα είναι και απροσδιόριστες. Βρί-
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σκω ότι το Γενικό Λογιστήριο του Κράτους ακολουθεί µια παρά-
ξενη τακτική τους τελευταίους µήνες. Στέλνει συµφωνίες για να
τις εγκρίνει η Βουλή και µας λέει γενικώς και αορίστως «θα υπάρ-
χει µια επιβάρυνση». Εµείς όµως νοµίζω ότι ως Βουλευτές πρέπει
να ξέρουµε τι επιβάρυνση συνεπάγεται για την πατρίδα αυτή η
κατάσταση, διότι έχουµε φθάσει σε ένα σηµείο που η οικονοµική
κατάσταση είναι ιδιαίτερα ζοφερή. Θέλουµε να ξέρουµε πόσο θα
στοιχίσει το µάρµαρο για τους Έλληνες πολίτες, γιατί δυστυχώς
κάθε συµφωνία που έρχεται συνεπάγεται και πρόσθετη επιβά-
ρυνση της Ελλάδας. Δεν είδαµε δηλαδή εν ολίγοις καµµία συµ-
φωνία µε οικονοµικό όφελος. Όλο επιβαρύνσεις έχουµε. Δεν
έχουµε χρηµατικά οφέλη από αυτά τα δύο µνηµόνια, αλλά από
την άλλη δεν έχουµε και µία τάξη µεγέθους αναφορικά µε το κό-
στος των ασκήσεων. Δεν είναι µόνο φιλοξενία, είναι το κόστος
των ασκήσεων, της υλικοτεχνικής υποστήριξης και των ζηµιών
που θα υποστούµε στην υποδοµή της χώρας. 

Από την άλλη, σηµειώνω µε ικανοποίηση αυτό που είπε ο κ.
Μπεγλίτης στην επιτροπή ότι οι συµφωνίες έχουν αµοιβαιότητα.
Αυτό είναι θετικό. Θα έχουµε αµοιβαιότητα και έτσι και η Ρουµα-
νία και η Αγγλία θα υποχρεωθούν. Αυτό καταλαβαίνω, έτσι δεν
είναι, κύριε Υπουργέ; 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΜΠΕΓΛΙΤΗΣ (Υπουργός Άµυνας): Ακριβώς.
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΪΒΑΛΙΩΤΗΣ: Να κάνουν το ανάλογο που

ζητούν να γίνει από την Ελλάδα στην περίπτωση που βρεθούν οι
Ένοπλες Δυνάµεις σε ελληνικό έδαφος. 

Παρ’ ότι, λοιπόν, δεν µας ικανοποιεί το περιεχόµενο των δύο
αυτών συµφωνιών, το υπερψηφίζουµε έστω και χωρίς κανέναν
ενθουσιασµό.

Για το ζήτηµα της Σούδας και της πολυεθνικής δύναµης, θα
τοποθετηθεί ο πρέσβης κ. Κοραντής.

Ευχαριστώ. 
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Το λόγο έχει ο κ. Κο-

ραντής.
ΙΩΑΝΝΗΣ ΚΟΡΑΝΤΗΣ: Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε.
Όσον αφορά την πολυεθνική, εµείς έχουµε τοποθετηθεί θε-

τικά, οπότε δεν τίθεται θέµα επ’ αυτού. Θα αναφερθώ όµως στο
σχέδιο νόµου για την κύρωση της τεχνικής διευθέτησης µεταξύ
της διοίκησης συµµαχικών δυνάµεων της Νάπολης και του ΥΕΘΑ
για την προωθούµενη βάση διοικητικής µέριµνας στη Σούδα. 

Κύριε Υπουργέ, σας είχα πει µιλώντας στην επιτροπή ότι πρέ-
πει πράγµατι να θεωρούµε εαυτούς πολύ πλούσιους ή να θέ-
λουµε να κάνουµε τους άλλους να πιστέψουν ότι είµαστε πολύ
πλούσιοι, παρά την πανθοµολογούµενη µιζέρια µας, εφόσον
σύµφωνα µε την ειδική έκθεση που συνοδεύει το σχέδιο νόµου,
προβλέπεται ότι η δαπάνη, η οποία θα επιβαρύνει βεβαίως την
Ελλάδα, θα ανέλθει στο ποσό του 1,5 εκατοµµυρίου ευρώ ετη-
σίως. Το κακό είναι -και αυτό το επισήµανε ήδη άλλωστε ο συνά-
δελφος κ. Αϊβαλιώτης- ότι η ειδική αυτή έκθεση, την οποία
βεβαίως προσυπέγραφε τότε ο κ. Βενιζέλος, αλλά ουσιαστικά
την έχει καταρτίσει το Γενικό Λογιστήριο του Κράτους, αναφέρει
µία ολόκληρη σειρά από άλλες δαπάνες υπό τη µορφή παροχής
υποστήριξης διοικητικής µέριµνας, παροχής δωρεάν κ.ο.κ. τις
οποίες δεν τιµολογεί, οπότε καλούµεθα εµείς να ξέρουµε ότι
υπάρχει 1,5 εκατοµµύριο το οποίο θα πρέπει να δώσει η Ελλάδα
και µία ολόκληρη σειρά από άλλες υποχρεώσεις, για τις οποίες
δεν έχουµε ιδέα εάν θα µας στοιχίσουν 1,5 εκατοµµύριο ή 10
εκατοµµύρια. Και νοµίζω ότι αυτή είναι µία κριτική η οποία δεν
απευθύνεται σε εσάς ως Υπουργείο Εθνικής Άµυνας, αλλά σα-
φέστατα απευθύνεται στο Υπουργείο Οικονοµικών. Θα παρακα-
λέσω εσάς προσωπικά, κύριε Υπουργέ, εάν και όταν µελλοντικά
µας έρθει µε υπογραφή σας ειδική έκθεση σε ένα άλλο παρεµ-
φερές νοµοσχέδιο, να λάβετε τη δέουσα µέριµνα, ώστε να τιµο-
λογούνται επακριβώς οι υποχρεώσεις της Ελλάδας για να
ξέρουµε τι µας γίνεται.

Από την άλλη πλευρά, παραδέχοµαι ότι υπάρχουν περιθώρια
µέσα στο κείµενο που επιτρέπουν στην ελληνική πλευρά να διεκ-
δικήσει, αν θέλετε, οικονοµικά ανταλλάγµατα για τις υπηρεσίες
τις οποίες παρέχει. Συνεπώς υπάρχουν πάρα πολλά αρνητικά
στοιχεία, βασικά οικονοµικής µορφής, τα οποία όµως θα πρέπει
να τα δούµε παράλληλα στο πλαίσιο του µέρους στο οποίο θα
εγκατασταθεί αυτή η διευκόλυνση, δηλαδή η Σούδα. Με άλλα

λόγια, θα πρέπει να εξετάσουµε εάν αυτό το οποίο κάνουµε
τώρα εντάσσεται ή όχι στο πλαίσιο µιας συνέχειας του κράτους.
Ουσιαστικά αυτή η συµφωνία υποκαθιστά εκείνη του 2002, η
οποία ναι µεν είχε συνταχθεί πριν από την τροµοκρατική από-
πειρα της 11ης Σεπτεµβρίου στη Νέα Υόρκη, αλλά σαφέστατα
αυτή εδώ η συµφωνία στοχεύει, όπως άλλωστε λέγεται ρητά, να
στηρίξει τη νατοϊκή επιχείρηση «Ενεργή Προσπάθεια». Η νατοϊκή
επιχείρηση «Ενεργή Προσπάθεια» δεν έχει σήµερα, το 2011, τη
σηµασία την οποία είχε πέρσι ή και πριν από δύο ή τρία χρόνια,
ευτυχώς. 

Αυτό σηµαίνει ότι είτε υπήρξε αποδοτική είτε ότι, εν πάση πε-
ριπτώσει, µειώθηκε πολύ ουσιαστικά ο κίνδυνος από τη διακί-
νηση όπλων και παρεµφερών υλικών, κατά παράβαση του νόµου,
προς χρηµατοδότηση της τροµοκρατίας στη Μεσόγειο. Δεν ση-
µαίνει ότι έχει εξαλειφθεί πλήρως ο κίνδυνος. 

Συνεπώς θα ήταν αν θέλετε, ολιγόψυχο το να µη συµµετά-
σχουµε διά της Σούδας σε µια συµµαχική επιχείρηση από την
οποία η Ελλάδα, προβάλλοντας τη Σούδα, ειδικά έναντι του πει-
ναλέου και βουλιµικού γείτονά µας, µόνο καλά έχει να προσπο-
ριστεί –επαναλαµβάνω- όσον αφορά την εθνική προβολή της
Ελλάδας. 

Συνεπώς ζυγίζοντας τα υπέρ και τα κατά και παρ’όλο το κό-
στος, κύριε Υπουργέ, όχι υπερχειλίζοντας από ενθουσιασµό, ο
Λαϊκός Ορθόδοξος Συναγερµός υπερψηφίζει την κύρωση αυτής
της τεχνικής διευθέτησης.

Ευχαριστώ.
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Και εµείς ευχαρι-

στούµε.
Το λόγο έχει ο Βουλευτής του ΣΥΡΙΖΑ κ. Δρίτσας.
ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΔΡΙΤΣΑΣ: Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε.
Καλείται η Ολοµέλεια της Βουλής σήµερα να κυρώσει ένα µνη-

µόνιο κατανόησης µεταξύ της Ρουµανίας και της Ελλάδας, ένα
σχέδιο νόµου που αφορά τη ρύθµιση των ελληνοβρετανικών σχέ-
σεων, µία τεχνική διευθέτηση µεταξύ της διοίκησης του ΝΑΤΟ
στη Νάπολη και του Υπουργείου Εθνικής Άµυνας µε τα περιεχό-
µενά της και ένα πρόσθετο πρωτόκολλο στη συµφωνία για την
πολυεθνική ειρηνευτική δύναµη Νοτιοανατολικής Ευρώπης. 

Και τα τέσσερα σχέδια νόµου τα καταψηφίζουµε, γιατί θεω-
ρούµε ότι το καθένα µε τον τρόπο του συµβάλλει και ενισχύει τη
νατοϊκή κυριαρχία, τη νατοϊκή ισχύ και αυτό όχι µόνο είναι µία
συνολικότερη αρνητική εξέλιξη -γιατί πιστεύουµε ότι όλη η αν-
θρωπότητα, οι λαοί όλου του κόσµου και τα κράτη όλου του κό-
σµου έχουν πολύ να ωφεληθούν από τη διάλυση του ΝΑΤΟ- αλλά
και η χώρα µας έχει κάθε συµφέρον να απεµπλακεί από τη να-
τοϊκή εξάρτηση. Αυτό είναι το γενικό πλαίσιο µε το οποίο προ-
σεγγίζουµε αυτές τις τέσσερις κυβερνητικές προτάσεις.

Πιο συγκεκριµένα, θα αναφερθώ στην κύρωση του µνηµονίου
κατανόησης Ρουµανίας και Ελλάδας για την παροχή υποστήρι-
ξης στην εκτέλεση επιχειρήσεων και ασκήσεων του ΝΑΤΟ. Οι
ρυθµίσεις παροχής υποστήριξης έθνους υποδοχής δεν είναι µία
αόριστη και αθώα διαδικασία σχέσεων. Είναι καθοριστικής ση-
µασίας σχέσεις για τη συνεργασία στο πλαίσιο του ΝΑΤΟ, η
οποία κλιµακώνει την εξάρτηση όπως και την ένταση. Δεν είναι
απλώς ότι επεκτείνουµε µεταξύ Ρουµανίας και Ελλάδας ένα δε-
δοµένο και εποµένως αυτό αποτελεί πλαίσιο ρεαλισµού.

Αυτές οι υποχρεώσεις και τα δικαιώµατα των κρατών που δέ-
χονται δυνάµεις άλλου κράτους της συµµαχίας για οποιονδήποτε
λόγο στο έδαφός τους, καθώς και των κρατών που αποστέλλουν
δυνάµεις σε άλλες χώρες, είναι ακριβώς όπως είπα καθοριστικής
σηµασίας σχέσεις εξάρτησης. Είµαστε αντίθετοι σε αυτού του
είδους τις νατοϊκές ενέργειες, τις ασκήσεις, τις επιχειρήσεις και
δεν θέλουµε να διευκολύνονται αυτές οι διαδικασίες. Ψηφίζουµε
κατά. 

Με την ίδια λογική προσεγγίζουµε και το σχέδιο νόµου που
αφορά τη ρύθµιση των ελληνοβρετανικών σχέσεων στο πεδίο
της διεξαγωγής στρατιωτικών ασκήσεων και εκπαίδευσης. Και
εδώ σωστή είναι η επισήµανση ότι αυτό έχει την οσµή της µονο-
µέρειας, όταν µιλάµε για τέτοιου είδους σχέσεις Ελλάδας και
Βρετανίας. 

Ανεξάρτητα, όµως, από αυτό, η διεξαγωγή ασκήσεων και εκ-
παίδευσης στο πλαίσιο του ΝΑΤΟ µε τη Βρετανία, αλλά και µε
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άλλες χώρες-µέλη του ΝΑΤΟ  ή της νατοϊκής «σύµπραξης για
την ειρήνη», σηµαδεύουν αυτού του είδους τη διαδικασία που
περιέγραψα πριν.

Εν πάση περιπτώσει, πάντα υπάρχει στον αέρα το αναπάντητο
ερώτηµα: Για το ΝΑΤΟ ο εχθρός ποιος είναι; Άρα, για τη χώρα
µας ο εχθρός ποιος είναι; Νοµίζω ότι είναι ένα κρίσιµο ερώτηµα
που δεν έχει απαντηθεί ποτέ επαρκώς και που, εν πάση περιπτώ-
σει, η απάντηση όσο κρύβεται, καθορίζει ακριβώς και την πραγ-
µατικότητα την οποία περιγράφουµε. 

Πιο σοβαρό ως προς τις τρέχουσες εξελίξεις και τη σηµασία
του για τις συνθήκες που εγκαθιδρύονται στη Νοτιοανατολική
Μεσόγειο είναι η τεχνική διευθέτηση µεταξύ της διοίκησης του
ΝΑΤΟ στη Νάπολη και του Υπουργείου Εθνικής Άµυνας για την
εγκαθίδρυση στη Σούδα προωθηµένης βάσης διοικητικής µέρι-
µνας για τη νατοϊκή επιχείρηση «Active Endeavour», δηλαδή
ενεργός προσπάθεια κατά της τροµοκρατίας.

Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, ο λεγόµενος πόλεµος κατά της
τροµοκρατίας υπήρξε εξαρχής από τότε που τον κήρυξε ο τότε
Πρόεδρος των ΗΠΑ, ο Μπους, το πλαίσιο µέσα στο οποίο οργα-
νώθηκε η στρατιωτικοποίηση των διεθνών σχέσεων. Περί αυτού
πρόκειται.

Αποτέλεσµα του πολέµου κατά της τροµοκρατίας ήταν η
ένταση και η εξωτερική πολιτική µέσω απειλής χρήσης βίας,
στρατιωτικές επεµβάσεις, περιστολή δηµοκρατικών δικαιωµά-
των. Αυτό είναι το πλαίσιο αυτών των σχεδιασµών. 

Προς τι, λοιπόν, ειδικά τώρα στην Ελλάδα, που συµµετέχει εξ
αρχής στη Νατοϊκή επιχείρηση µε ναυτικές δυνάµεις για περιπο-
λίες στην Ανατολική Μεσόγειο, να γίνει η Σούδα η βάση- κλειδί
ακόµη περισσότερο για όλες αυτές τις Νατοϊκές και στρατιωτι-
κές επιχειρήσεις, από το Ιράκ µέχρι το Αφγανιστάν και τη Λιβύη;
Είναι ανάγκη από αυτόν τον σχεδιασµό, πέρα από τη συνολική
σχέση µε το ΝΑΤΟ, από την «Active Endeavour» η Ελλάδα και η
ναυτική βάση της Σούδας να ξεχωριστούν. Το καταψηφίζουµε
βεβαίως.

Τελειώνω µε το πέµπτο πρόσθετο πρωτόκολλο στη συµφωνία
για την πολυεθνική ειρηνευτική δύναµη Νοτιοανατολικής Ευρώ-
πης. Αυτή η Multi National Peace Force South-Eastern Europe
ιδρύθηκε το 1998, κυρώθηκε από το ελληνικό Κοινοβούλιο το
2000, όπως επίσης από την Αλβανία, τη Βουλγαρία, την Ιταλία,
τη Fyrom, τη Ρουµανία, την Τουρκία, µε σκοπό, λέει, την πρό-
ληψη συγκρούσεων και την ανάληψη ειρηνευτικών αποστολών. 

Στο πλαίσιο αυτό υπάρχει και η Πολυεθνική Ταξιαρχία Νοτιο-
ανατολικής Ευρώπης, όπου συµµετέχουν και µε καθεστώς πα-
ρατηρητή η Σλοβενία, η Κροατία, η Βοσνία-Ερζεγοβίνη, οι ΗΠΑ
και η Ουκρανία. Τι σχηµατισµοί είναι αυτοί, κύριε Πρόεδρε; Η τα-
ξιαρχία αυτή συµµετείχε σ’ όλες τις ιµπεριαλιστικές επεµβάσεις
στο Κοσσυφοπέδιο, στο Αφγανιστάν και αλλού. 

Τώρα έρχεται το πέµπτο πρόσθετο πρωτόκολλο για να ενισχύ-
σει αυτήν τη σύµπραξη, η οποία συντελείται στο πλαίσιο του Συµ-
βουλίου Ευρωατλαντικής Συνεργασίας, αλλά σαφώς στην
εισηγητική έκθεση προκύπτει ότι πρόκειται για νατοϊκή συµφωνία
και ας µην ήταν τότε όλα τα κράτη- µέλη της συµφωνίας στο
ΝΑΤΟ. Άλλωστε, αυτή την πολυεθνική ταξιαρχία Νοτιοανατολι-
κής Ευρώπης το ΝΑΤΟ την αξιολογεί.

Εµείς είµαστε υπέρ της συνεργασίας των κρατών και υπέρ των
διακρατικών συνεργασιών, αλλά µε γνώµονα την ανεξάρτητη
σχέση του κάθε κράτους-µέλους για την ειρήνη πράγµατι, µε
πλήρη ισοτιµία και όχι µε οµπρέλες τέτοιων κυρίαρχων µηχανι-
σµών και δυνάµεων. Από αυτήν την άποψη δεν έχει τίποτε να κερ-
δίσει η χώρα µας, αλλά ούτε και οι άλλες και από αυτό το πέµπτο
πρόσθετο πρωτόκολλο. Το καταψηφίζουµε και αυτό.

Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε.
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Ο Υπουργός Εθνικής

Άµυνας έχει το λόγο.
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΜΠΕΓΛΙΤΗΣ (Υπουργός Εθνικής Άµυνας):

Σας ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε.
Στη Διαρκή Επιτροπή Εξωτερικών και Άµυνας είχαµε την ευ-

καιρία να συζητήσουµε κατά τρόπο πλήρη, επαρκή και εκτενέ-
στατο και τις τέσσερις αυτές συµφωνίες. Γνωρίζω πολύ καλά τις
απόψεις των κοµµάτων της Αντιπολίτευσης, κυρίως των δύο κοµ-
µάτων της παραδοσιακής Αριστεράς. 

Επίσης, στη Διαρκή Επιτροπή δόθηκε η δυνατότητα να απα-
ντήσω σ’ όλα τα ζητήµατα που τέθηκαν από τους συναδέλφους
Βουλευτές. Όλα αυτά τα ζητήµατα επαναλήφθησαν σήµερα. Θα
µου επιτρέψετε, λοιπόν, πολύ σύντοµα να επανέλθω.

Είναι γνωστό ότι τόσο το Κοµµουνιστικό Κόµµα Ελλάδος όσο
και ο ΣΥΡΙΖΑ επαναλαµβάνουν θέσεις και επιχειρήµατα, τα οποία
δεν βρίσκουν κανένα βηµατισµό µε τις σύγχρονες διεθνείς εξε-
λίξεις και γενικότερα δεν βρίσκουν κανένα βηµατισµό και δεν
συνδέονται µε τα εθνικά συµφέροντα. 

Διαφωνούµε ριζικά, διαφωνούµε στρατηγικά και πιστεύουµε
ότι αν σήµερα επικρατούσαν στη χώρα µας πλειοψηφικά ανάλο-
γες αντιλήψεις, θα την οδηγούσαν σε βαθιά αποµόνωση, δηλαδή
ουσιαστικά θα στρέφονταν κατά των εθνικών της συµφερόντων.

Σε µια περίοδο µεγάλων ανακατατάξεων, σε µια περίοδο που
όλες οι χώρες πασχίζουν να ενταχθούν σε περιφερειακούς ευ-
ρωπαϊκούς και διεθνείς θεσµούς ασφάλειας και άµυνας, το Κοµ-
µουνιστικό Κόµµα Ελλάδος και ο  ΣΥΡΙΖΑ ζητούν να βγούµε από
αυτούς τους οργανισµούς και να αναζητήσουµε κάπου µοναχικά
την ειρήνη, την ασφάλεια και την  υπεράσπιση των εθνικών συµ-
φερόντων. Πρόκειται για µια αδιέξοδη στρατηγική που επιχειρεί
να αναβιώσει παλιές αντιλήψεις ενός κόσµου που σήµερα µόνο
το ιστορικό ενδιαφέρον συναντά. 

Παλιά, κύριε Πρόεδρε, είχαµε µια αντίληψη µε χαρακτήρα µα-
νιχαϊστικό, «το καλό Σύµφωνο της Βαρσοβίας», «οι κακοί ιµπε-
ριαλιστές της Ατλαντικής Συµµαχίας». Τώρα, ελλείψει αντιπάλου,
παραµένει µε έναν τρόπο ιστορικά ντετερµινιστικό ο µόνος
εχθρός, που είναι, κατά το Κοµµουνιστικό Κόµµα, η Ατλαντική
Συµµαχία.

Αντιλαµβάνοµαι τα επιχειρήµατά τους, υπό την έννοια ότι συ-
γκροτούν στη σύγχρονη εποχή ένα πολιτικό και ιδεολογικό κε-
φάλαιο, το οποίο όµως δεν µπορεί να εξαργυρωθεί για λόγους
ρεαλισµού και πραγµατικότητας. Σήµερα αυτά τα επιχειρήµατα
δεν βρίσκουν πουθενά έδαφος. Όλες οι χώρες, όπως είπα προη-
γουµένως, αναζητούν συµµαχίες, αναζητούν να συµµετάσχουν
στη διαµόρφωση ευνοϊκών συσχετισµών για τα συµφέροντά
τους. Ακόµα και η Ρωσική Οµοσπονδία συνεργάζεται θεσµικά
στενά µε το ΝΑΤΟ, µέσα από το συνεταιρισµό για την ειρήνη,
µέσα από το Συµβούλιο Συνεργασίας. 

Ποια χώρα της περιοχής είναι αποµονωµένη; Πώς οραµατίζο-
νται τη θέση της Ελλάδας σε αυτόν τον κόσµο, σε αυτό το διε-
θνές σύστηµα; Δεν µας απαντούν και κυρίως δεν µας απαντούν
τι θα βάλουν στη θέση της συµµετοχής της χώρας στην Ευρω-
παϊκή Ένωση και στο ΝΑΤΟ. 

Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, για την Κυβέρνησή µας είναι βέ-
βαιο –όπως και για την ευρύτερη πλειοψηφία των πολιτικών δυ-
νάµεων της χώρας- ότι τα εθνικά συµφέροντα τα
υπερασπιζόµαστε µέσα από την ενεργό συµµετοχή στους διε-
θνείς ευρωπαϊκούς και περιφερειακούς οργανισµούς. 

Μπορεί κανείς να αντιληφθεί τι θα σήµαινε για τη χώρα η
απουσία της από τα κέντρα λήψεως αποφάσεων, από τα κέντρα
όπου λαµβάνονται οι αποφάσεις, όπου διαµορφώνονται οι συ-
σχετισµοί, όπου λαµβάνονται κρίσιµες και στρατηγικές αποφά-
σεις για το µέλλον της περιοχής µας; 

(Στο σηµείο αυτό κτυπάει το κουδούνι λήξεως του χρόνου οµι-
λίας του κυρίου Υπουργού)

Κύριε Πρόεδρε, παρακαλώ, θα ήθελα λίγο χρόνο ακόµη. 
Μπορεί κανείς να µας πει πόσο θα ζηµιώνονταν τα εθνικά συµ-

φέροντα, αν δεν συµµετείχαµε, πολύ περισσότερο όταν σήµερα
γνωρίζουµε ότι έχουµε σοβαρά προβλήµατα εθνικής ασφάλειας
λόγω της αναθεωρητικής πολιτικής της Τουρκίας; 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΠΑΦΙΛΗΣ: Σύµµαχοι δεν είστε µε την Τουρκία;
Μέσα στο ΝΑΤΟ δεν είστε; Τι µας λέτε τώρα; 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΜΠΕΓΛΙΤΗΣ (Υπουργός Εθνικής Άµυνας): Βε-
βαίως, κύριε Παφίλη. Αντιληφθείτε όµως ότι αν δεν ήµασταν στο
ΝΑΤΟ, …

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΠΑΦΙΛΗΣ: Σας απειλεί χώρα του ΝΑΤΟ ! Να-
τοϊκότεροι του ΝΑΤΟ γίναµε;

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΜΠΕΓΛΙΤΗΣ (Υπουργός Εθνικής Άµυνας): …
να λειτουργούµε ως ανάχωµα και ως δύναµη αποτροπής επιβο-
λής των συµφερόντων;

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΠΑΦΙΛΗΣ: Ποιο ανάχωµα; Ούτε τα σύνορα του
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Αιγαίου δεν ορίζετε!
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Κύριε Παφίλη, ο

Υπουργός σας άκουσε. Παρακαλώ µη διακόπτετε. 
ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΠΑΦΙΛΗΣ: Ούτε ΑΟΖ δεν µπορείτε να καθορί-

σετε!
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΜΠΕΓΛΙΤΗΣ (Υπουργός Εθνικής Άµυνας): Κυ-

ρίες και κύριοι συνάδελφοι, υπερψηφίζουµε αυτές τις συµφωνίες
γιατί η θέση της χώρας είναι µέσα σε αυτούς τους περιφερεια-
κούς και διεθνείς οργανισµούς, γιατί µέσα από αυτές τις συµφω-
νίες αξιοποιούµε καλύτερα τα συγκριτικά στρατηγικά
πλεονεκτήµατα της χώρας µας, τη στρατηγική προστιθέµενη
αξία της χώρας µας. 

Για ποιο λόγο να µας σεβαστούν οι µεγάλες δυνάµεις, οι διε-
θνείς οργανισµοί, αν δεν έχουµε να προσφέρουµε µια στρατη-
γική αξία µέσα από τις βάσεις, µέσα από την πολιτική µας, µέσα
από τη συνδιαµόρφωση στρατηγικής της Ατλαντικής Συµµαχίας
και της Ευρωπαϊκής Ένωσης; Για ποιο λόγο θα µας υπερασπι-
στούν σε εθνικά θέµατα που σήµερα έχουµε ανοιχτά και σε εκ-
κρεµότητα; 

Πιστεύω –επιτρέψτε µου να πω- ότι είναι µια αφελής προσέγ-
γιση να θεωρούµε ότι η υπεράσπιση των εθνικών συµφερόντων
περνά µέσα από τον αποµονωτισµό. Κάθε άλλο. Είναι ένας επι-
κίνδυνος δρόµος και αυτόν το δρόµο δεν τον ακολουθούµε. Αντί-
θετα, πιστεύουµε ότι σήµερα αλλάζοντας ο κόσµος µπορούµε
να καταστήσουµε πολύ πιο ισχυρές τις θέσεις µας, να αξιοποιή-
σουµε τη στρατηγική µας θέση και αυτό κάνουµε. 

Η Σούδα αποτελεί πραγµατικά ένα στρατηγικό χώρο που µέσα
από την αξιοποίησή του µπορούµε να υπερασπιστούµε τα εθνικά
µας συµφέροντα και –όπως δήλωσα στη Διαρκή Επιτροπή Εξω-
τερικών και Άµυνας- είναι πολλές και σηµαντικές οι εξελίξεις
µέσα από την αξιοποίηση της Σούδας από τη χώρα µας. Αναφέ-
ροµαι σε εξελίξεις που συνδέονται και µε την Τουρκία και µε γνω-
στές και πάγιες µέχρι σήµερα πρακτικές της Τουρκίας, σε σχέση
µε την αεροπορική συµπεριφορά της στην ευρύτερη περιοχή του
Αιγαίου. 

Δεν θα αξιοποιήσουµε τη Σούδα, επειδή το ζητά το Κοµµουνι-
στικό Κόµµα Ελλάδος και ο ΣΥΡΙΖΑ; Τότε θα έπρεπε να ασκήσετε
έντονη κριτική. Δεν θα το κάνουµε όµως, γιατί έχουµε συνείδηση
της εθνικής µας ευθύνης απέναντι στον λαό, απέναντι στο µέλ-
λον τούτης της χώρας µε τα πολλά και ανοιχτά ζητήµατα εξωτε-
ρικής πολιτικής. 

Δήλωσα στην Επιτροπή Εξωτερικών και Άµυνας ότι όλες αυτές
οι συµφωνίες διέπονται από τη θεµελιώδη αρχή του Διεθνούς Δι-
καίου που είναι η αρχή της αµοιβαιότητας και αντιλαµβανόµαστε
µε πρακτικούς όρους τι σηµαίνει η αρχή της αµοιβαιότητας στο
Διεθνές Δίκαιο και στις διεθνείς σχέσεις. 

Άρα οι συνάδελφοι του Λαϊκού Ορθόδοξου Συναγερµού δεν
πρέπει να φοβούνται ή να προβληµατίζονται ως προς την υπε-
ράσπιση των συµφερόντων της χώρας, των εθνικών και κυριαρ-
χικών της δικαιωµάτων µέσα από την αρχή της αµοιβαιότητας. 

Το θέµα για την βαλκανική ταξιαρχία τέθηκε µε ένα φοβικό
τρόπο από την πλευρά του Κοµµουνιστικού Κόµµατος για το αν
αυτή θα συµµετάσχει στις επιχειρήσεις στο Αφγανιστάν. Σας δια-
βεβαιώ πως όχι, κύριε Παφίλη. Συµµετέχουµε στο Αφγανιστάν
ως χώρα, µέσα από τη διεθνή ειρηνευτική αποστολή και υπό την
νοµιµοποιητική κάλυψη του Οργανισµού Ηνωµένων Εθνών και
των αποφάσεων του Συµβουλίου Ασφαλείας, µε τεχνικούς συµ-
βούλους και εκπαιδευτές, στο πλαίσιο της ανασυγκρότησης του
αφγανικού στρατού. 

Παράλληλα, παρακολουθούµε πολύ στενά τις εξελίξεις και
λαµβάνουµε υπ’ όψιν αυτές τις εξελίξεις, ιδιαίτερα υπό το φως
της πρόσφατης απόφασης της Κυβέρνησης των Ηνωµένων Πο-
λιτειών, του κ. Οµπάµα, για τη σταδιακή αποχώρηση των αµερι-
κανικών στρατευµάτων από την αφγανική επικράτεια, µια εξέλιξη
σηµαντική και θετική που ανοίγει το δρόµο για σηµαντικές εξελί-
ξεις στην περιοχή. 

Αυτές τις εξελίξεις, όπως είπα, τις λαµβάνουµε υπ’ όψιν και θα
καθορίσουµε και τη δική µας θέση, πάντα µε βάση το εθνικό συµ-
φέρον, όταν οι συνθήκες το επιτρέψουν. Ανάλογη στάση θα κρα-
τήσουµε και ως προς τη συµµετοχή µας στην ειρηνευτική
αποστολή στο Κοσυφοπέδιο. 

Τέθηκε το ζήτηµα της χρηµατοδότησης και των δαπανών για
το θέµα της φιλοξενίας της τεχνικής διευθέτησης στη Σούδα, να
είµαστε πιο ανοιχτοί. Γνωρίζω τη δύσκολη οικονοµική συγκυρία,
αλλά φοβάµαι ότι εγκλωβιζόµαστε, όταν έχουµε να υπερασπι-
στούµε τα εθνικά συµφέροντα σε ένα κόστος που κατά την
άποψή µου –και θα το εξηγήσω στη συνέχεια- είναι ελάχιστο
µπροστά στην ανάδειξη της στρατηγικής σηµασίας της χώρας
µας. Ναι, συµµετέχουµε µε 1,5 εκατοµµύριο ευρώ ετησίως για
την επόµενη πενταετία στη συµφωνία αυτή. 

Είπα όµως, και εξήγησα στην επιτροπή ότι αυτό το ποσό συµ-
µετοχής αφαιρείται από το ποσοστό συµµετοχής στον προϋπο-
λογισµό του ΝΑΤΟ. Όπως όλοι γνωρίζουµε, στον
προϋπολογισµό του ΝΑΤΟ συµµετέχουµε κατά ένα ποσοστό.
Αυτό είναι επίσης, σηµαντικό διότι µε τα χρήµατα αυτά κατα-
σκευάζουµε υποδοµές που µένουν στη χώρα, που είναι προς
όφελος της εθνικής άµυνας της πατρίδας µας. Δεν θα τα λά-
βουµε αυτά υπ’όψιν; Ασφαλώς θα τα λάβουµε και αυτό κάνουµε.

Τελειώνω, θέλοντας να διαβεβαιώσω την Ολοµέλεια, ότι η
Kυβέρνησή µας, η Κυβέρνηση του ΠΑΣΟΚ χειρίζεται τα θέµατα
της άµυνας, της εθνικής ασφάλειας και ευρύτερα της εξωτερικής
πολιτικής µε µόνο γνώµονα την υπεράσπιση των εθνικών µας
συµφερόντων, την υπεράσπιση των θεµελιωδών αρχών του Διε-
θνούς Δικαίου, το σεβασµό των διεθνών συνθηκών, των εθνικών
κυριαρχικών δικαιωµάτων της χώρας. Η υπεράσπιση αυτή είναι
αποτελεσµατικότερη µέσα από τους διεθνείς και περιφερειακούς
οργανισµούς, µέσα από µία ενεργό εξωστρεφή, δυναµική και, θα
έλεγα, πολυµέτωπη εξωτερική και αµυντική πολιτική. 

Αυτή τη δυνατότητα δεν µπορούµε να την αποστερήσουµε
από την Ελλάδα, από τον ελληνικό λαό, στο όνοµα της οποιασ-
δήποτε πολιτικής, ιδεολογικής ή –να µου επιτρέψετε να πω- ιδε-
οληπτικής προσέγγισης και τοποθέτησης. Θα ήταν πολυτέλεια,
κύριε Πρόεδρε, να στερήσουµε τη χώρα από τις πολλαπλές δυ-
νατότητες που διαθέτει στην ευρύτερη περιοχή των Βαλκανίων
και της Νοτιοανατολικής Μεσογείου στο όνοµα κάποιων ιδεολο-
γικών αντιλήψεων, που πλέον αποτελούν αντικείµενο της ιστο-
ρίας και των ιστορικών. 

Δεν θα το επιτρέψουµε αυτό, δεν θα το κάνουµε αυτό. Θα συ-
νεχίσουµε την εξωτερική και αµυντική µας πολιτική χαράζοντας
πάντα τους γενικούς στρατηγικούς προσανατολισµούς µας µε
βασικό στρατηγικό γνώµονα τα συµφέροντα της χώρας.

Ευχαριστώ πολύ.
(Χειροκροτήµατα από την πτέρυγα του ΠΑΣΟΚ)

ΠΡΟΕΔΡEΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Κηρύσσεται περαιω-
µένη η συζήτηση επί της αρχής, των άρθρων και του συνόλου
των σχεδίων νόµου του Υπουργείου Εθνικής Άµυνας και η ψή-
φισή τους θα γίνει χωριστά.

«Κύρωση του Μνηµονίου Κατανόησης µεταξύ του Υπουργείου
Εθνικής Άµυνας της Ελληνικής Δηµοκρατίας και του Υπουργείου
Άµυνας του Ηνωµένου Βασιλείου της Μεγάλης Βρετανίας και της
Βόρειας Ιρλανδίας σχετικά µε τη Διεξαγωγή Στρατιωτικών Ασκή-
σεων και Εκπαίδευσης και την Παροχή Υποστήριξης Φιλοξενού-
ντος Έθνους».

Ερωτάται το Σώµα: Γίνεται δεκτό το νοµοσχέδιο;
ΠΟΛΛΟΙ ΒΟΥΛΕΥΤΕΣ: Δεκτό, δεκτό.
ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΠΑΦΙΛΗΣ: Κατά πλειοψηφία.
ΠΡΟΕΔΡEΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Συνεπώς το νοµοσχέ-

διο του Υπουργείου Εθνικής Άµυνας: «Κύρωση του Μνηµονίου
Κατανόησης µεταξύ του Υπουργείου Εθνικής Άµυνας της Ελλη-
νικής Δηµοκρατίας και του Υπουργείου Άµυνας του Ηνωµένου
Βασιλείου της Μεγάλης Βρετανίας και της Βόρειας Ιρλανδίας
Σχετικά µε τη Διεξαγωγή Στρατιωτικών Ασκήσεων και Εκπαίδευ-
σης και την Παροχή Υποστήριξης Φιλοξενούντος Έθνους», έγινε
δεκτό κατά πλειοψηφία σε µόνη συζήτηση επί της αρχής, των
άρθρων και του συνόλου και έχει ως εξής: 

«Κύρωση του Μνηµονίου Κατανόησης µεταξύ του Υπουρ-
γείου Εθνικής Άµυνας της Ελληνικής Δηµοκρατίας και του
Υπουργείου Άµυνας του Ηνωµένου Βασιλείου της Μεγάλης
Βρετανίας και της Βόρειας Ιρλανδίας Σχετικά µε τη Διεξαγωγή
Στρατιωτικών Ασκήσεων και Εκπαίδευσης και την Παροχή Υπο-
στήριξης Φιλοξενούντος Έθνους
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Άρθρο πρώτο 

Κυρώνεται και έχει την ισχύ, που ορίζει το άρθρο 28 παρ. 1 του
Συντάγµατος, το Μνηµόνιο Κατανόησης µεταξύ του Υπουργείου
Εθνικής Άµυνας της Ελληνικής Δηµοκρατίας και του Υπουργείου
Άµυνας του Ηνωµένου Βασιλείου της Μεγάλης Βρετανίας και της

Βόρειας Ιρλανδίας, σχετικά µε τη διεξαγωγή στρατιωτικών ασκή-
σεων κσι εκπαίδευσης και την παροχή υποστήριξης φιλοξενού-
ντος έθνους, το οποίο υπογράφηκε στο Λονδίνο την 1η
Δεκεµβρίου 2009 και στην Αθήνα στις 13 Ιανουαρίου 2010, το
κείµενο του οποίου σε πρωτότυπο στην αγγλική γλώσσα και σε
µετάφραση στην ελληνική έχει ως εξής:
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Άρθρο δεύτερο

Οι ιδιαίτερες Συµφωνίες Υποστήριξης µεταξύ των Συµµετεχό-
ντων για κάθε άσκηση χωριστά, που προβλέπονται στο παρόν
Μνηµόνιο Κατανόησης, µεταφέρονται στην ελληνική έννοµη τάξη
σύµφωνα µε τις διαδικασίες αυτής. 

Άρθρο τρίτο

Η ισχύς του παρόντος νόµου αρχίζει από τη δηµοσίευσή του
στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως και του Μνηµονίου Κατανόη-
σης που κυρώνεται, από την πλήρωση των προϋποθέσεων του
άρθρου 19 παράγραφος 1 αυτού.”

ΠΡΟΕΔΡEΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): «Κύρωση του Μνηµο-
νίου Κατανόησης µεταξύ της Κυβέρνησης της Ρουµανίας και της
Κυβέρνησης της Ελληνικής Δηµοκρατίας όσον αφορά στην πα-
ροχή Υποστήριξης Έθνους Υποδοχής για την Εκτέλεση των Επι-
χειρήσεων και Ασκήσεων του ΝΑΤΟ». 

Ερωτάται το Σώµα: Γίνεται δεκτό το νοµοσχέδιο;
ΠΟΛΛΟΙ ΒΟΥΛΕΥΤΕΣ: Δεκτό, δεκτό.
ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΠΑΦΙΛΗΣ: Κατά πλειοψηφία.
ΠΡΟΕΔΡEΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Συνεπώς το νοµοσχέ-

διο του Υπουργείου Εθνικής Άµυνας: «Κύρωση του Μνηµονίου
Κατανόησης µεταξύ της Κυβέρνησης της Ρουµανίας και της Κυ-

βέρνησης της Ελληνικής Δηµοκρατίας όσον αφορά στην παροχή
Υποστήριξης Έθνους Υποδοχής για την Εκτέλεση των Επιχειρή-
σεων και Ασκήσεων του ΝΑΤΟ», έγινε δεκτό κατά πλειοψηφία σε
µόνη συζήτηση επί της αρχής, των άρθρων και του συνόλου και
έχει ως εξής: 

«Κύρωση του Μνηµονίου Κατανόησης µεταξύ της Κυβέρνη-
σης της Ρουµανίας και της Κυβέρνησης της Ελληνικής Δηµο-
κρατίας όσον αφορά στην παροχή Υποστήριξης Έθνους
Υποδοχής για την Εκτέλεση των Επιχειρήσεων και Ασκήσεων
του ΝΑΤΟ

Άρθρο πρώτο

Κυρώνεται και έχει την ισχύ, που ορίζει το άρθρο 28 παρ. 1 του
Συντάγµατος, το Μνηµόνιο Κατανόησης µεταξύ της Κυβέρνησης
της Ρουµανίας και της Κυβέρνησης της Ελληνικής Δηµοκρατίας
όσον αφορά στην παροχή υποστήριξης έθνους υποδοχής για την
εκτέλεση των επιχειρήσεων και ασκήσεων του ΝΑΤΟ, το οποίο
υπογράφηκε στην Αθήνα στις 10 Οκτωβρίου 2006 και στο Βου-
κουρέστι στις 14 Δεκεµβρίου 2006, σε δύο πρωτότυπα αντίτυπα
στην αγγλική γλώσσα, το κείµενο του οποίου στην αγγλική και
σε µετάφραση στην ελληνική γλώσσα έχει ως εξής:

14328 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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14330 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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14332 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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14334 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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14336 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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14338 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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14340 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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14342 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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14344 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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14346 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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14348 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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Άρθρο δεύτερο

Η ισχύς του παρόντος νόµου αρχίζει από τη δηµοσίευσή του
στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως και του Μνηµονίου Κατανόη-
σης που κυρώνεται από την πλήρωση των προϋποθέσεων του
άρθρου 8 αυτού.”

ΠΡΟΕΔΡEΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): «Κύρωση της Τεχνικής
Διευθέτησης µεταξύ της Διοίκησης Συµµαχικών Δυνάµεων της
Νάπολης και του Υπουργείου Εθνικής Άµυνας της Ελληνικής Δη-
µοκρατίας σχετικά µε την Εγκαθίδρυση της Προωθηµένης
Βάσης Διοικητικής Μέριµνας στο Λιµένα της Σούδας».

Ερωτάται το Σώµα: Γίνεται δεκτό το νοµοσχέδιο;
ΠΟΛΛΟΙ ΒΟΥΛΕΥΤΕΣ: Δεκτό, δεκτό.
ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΠΑΦΙΛΗΣ: Κατά πλειοψηφία.
ΠΡΟΕΔΡEΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Συνεπώς το νοµοσχέ-

διο του Υπουργείου Εθνικής Άµυνας: «Κύρωση της Τεχνικής Δι-
ευθέτησης µεταξύ της Διοίκησης Συµµαχικών Δυνάµεων της
Νάπολης και του Υπουργείου Εθνικής Άµυνας της Ελληνικής Δη-
µοκρατίας σχετικά µε την Εγκαθίδρυση της Προωθηµένης
Βάσης Διοικητικής Μέριµνας στο Λιµένα της Σούδας», έγινε

δεκτό κατά πλειοψηφία σε µόνη συζήτηση επί της αρχής, των
άρθρων και του συνόλου και έχει ως εξής: 

«Κύρωση της Τεχνικής Διευθέτησης µεταξύ της Διοίκησης
Συµµαχικών Δυνάµεων της Νάπολης και του Υπουργείου Εθνι-
κής Άµυνας της Ελληνικής Δηµοκρατίας σχετικά µε την Εγκα-
θίδρυση της Προωθηµένης Βάσης Διοικητικής Μέριµνας στο
Λιµένα της Σούδας

Άρθρο πρώτο 

Κυρώνεται και έχει την ισχύ, που ορίζει το άρθρο 28 παρ. 1 του
Συντάγµατος, η Τεχνική Διευθέτηση (ΤΔ) µεταξύ της Διοίκησης
Συµµαχικών Δυνάµεων της Νάπολης και του Υπουργείου Εθνικής
Άµυνας της Ελληνικής Δηµοκρατίας σχετικά µε την Εγκαθίδρυση
της Προωθηµένης Βάσης Διοικητικής Μέριµνας στο Λιµένα της
Σούδας, που υπογράφηκε στην Αθήνα στις 18 Ιανουαρίου 2008,
το κείµενο της οποίας σε πρωτότυπο στην αγγλική γλώσσα και
σε µετάφραση στην ελληνική έχει ως εξής:

14350 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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14352 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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14354 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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14356 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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14358 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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14360 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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14362 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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14364 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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14366 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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14368 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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14370 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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14372 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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14374 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)



ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ ΡΠΕ ’ - 26 ΙΟΥΛΙΟΥ 2011                                                                                            14375



14376 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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14378 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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14380 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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14382 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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14384 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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14386 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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14388 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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14390 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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14392 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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14394 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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14396 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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Άρθρο δεύτερο

Η παρούσα Τεχνική Διευθέτηση (ΤΔ) αντικαθιστά την Τεχνική
Διευθέτηση µεταξύ ΓΕΕΘΑ και Συµµαχικών Δυνάµεων Νότιας
Ευρώπης για τη Δηµιουργία Προωθηµένης Βάσης Διοικητικής
Μέριµνας στη Σούδα, η οποία είχε υπογραφεί στις 6.8.2002.

Άρθρο τρίτο

Η ισχύς του παρόντος νόµου αρχίζει από τη δηµοσίευσή του
στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως και της Τεχνικής Διευθέτησης
από την πλήρωση των προϋποθέσεων του Πέµπτου Μέρους
αυτής.”

ΠΡΟΕΔΡEΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): «Νοµοθετική Κύρωση
του Πέµπτου Πρόσθετου Πρωτοκόλλου στη Συµφωνία για την
Πολυεθνική Ειρηνευτική Δύναµη Νοτιανατολικής Ευρώπης». 

Ερωτάται το Σώµα: Γίνεται δεκτό το νοµοσχέδιο;
ΠΟΛΛΟΙ ΒΟΥΛΕΥΤΕΣ: Δεκτό, δεκτό.
ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΠΑΦΙΛΗΣ: Κατά πλειοψηφία.

ΠΡΟΕΔΡEΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Συνεπώς το νοµοσχέ-
διο του Υπουργείου Εθνικής Άµυνας: «Νοµοθετική Κύρωση του
Πέµπτου Πρόσθετου Πρωτοκόλλου στη Συµφωνία για την Πο-
λυεθνική Ειρηνευτική Δύναµη Νοτιανατολικής Ευρώπης», έγινε
δεκτό κατά πλειοψηφία σε µόνη συζήτηση επί της αρχής, των
άρθρων και του συνόλου και έχει ως εξής: 

«Νοµοθετική Κύρωση του Πέµπτου Πρόσθετου Πρωτοκόλ-
λου στη Συµφωνία για την Πολυεθνική Ειρηνευτική Δύναµη Νο-
τιανατολικής Ευρώπης

Άρθρο πρώτο 

Κυρώνεται και έχει την ισχύ, που ορίζει το άρθρο 28 παρ. 1 του
Συντάγµατος, το Πέµπτο Πρόσθετο Πρωτόκολλο στη Συµφωνία
για την Πολυεθνική Ειρηνευτική Δύναµη Νοτιοανατολικής Ευρώ-
πης (Α’ 3/7.1.2000), το οποίο υπογράφηκε στις 21 Οκτωβρίου του
έτους 2009 στη Σόφια, το κείµενο του οποίου στην αγγλική και
σε µετάφραση στην ελληνική γλώσσα έχει ως εξής:

14398 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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14400 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)



ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ ΡΠΕ ’ - 26 ΙΟΥΛΙΟΥ 2011                                                                                            14401



14402 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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14404 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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14406 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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14408 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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14410 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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14412 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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14414 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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14416 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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14418 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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14420 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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14422 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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Άρθρο δεύτερο

Mε απόφαση του Υπουργού Εθνικής Άµυνας µεταφέρονται
στην ελληνική έννοµη τάξη οι ιδιαίτερες Τεχνικές Συµφωνίες µε-
ταξύ των Συµµετεχόντων Μερών, που προβλέπονται από το
άρθρο 11 του Πέµπτου Πρόσθετου Πρωτοκόλλου, καθώς και µε
κοινές υπουργικές αποφάσεις του Υπουργού Εθνικής Άµυνας και
των συναρµόδιων κατά περίπτωση Υπουργών.

Άρθρο τρίτο

Η ισχύς του παρόντος νόµου αρχίζει από τη δηµοσίευσή του
στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως και τoυ Πέµπτου Πρόσθετου
Πρωτοκόλλου που κυρώνεται από την πλήρωση των προϋποθέ-
σεων του άρθρου 35 αυτού.”

ΠΡΟΕΔΡEΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Παρακαλώ το Σώµα να
εξουσιοδοτήσει το Προεδρείο για την υπ’ ευθύνη του επικύρωση
των Πρακτικών ως προς την ψήφιση στο σύνολο των παραπάνω
νοµοσχεδίων.

ΟΛΟΙ ΒΟΥΛΕΥΤΕΣ: Μάλιστα, µάλιστα.
ΠΡΟΕΔΡEΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Το Σώµα παρέσχε τη

ζητηθείσα εξουσιοδότηση. 
Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, εισερχόµεθα στη συζήτηση του

νοµοσχέδιου του Υπουργείου Περιβάλλοντος, Ενέργειας και Κλι-
µατικής Αλλαγής. 

Μόνη συζήτηση επί της αρχής, των άρθρων και του συνόλου
του σχεδίου νόµου «Για τη Λειτουργία Ενεργειακών Αγορών Ηλε-
κτρισµού και Φυσικού Αερίου, για Έρευνα, Παραγωγή και δίκτυα
µεταφοράς Υδρογονανθράκων και άλλες ρυθµίσεις».

Η Διάσκεψη των Προέδρων αποφάσισε στη συνεδρίασή της
στις 22-7-2011 τη συζήτηση του νοµοσχεδίου σε τρεις συνεδριά-
σεις. Στη σηµερινή συνεδρίαση θα συζητηθεί το νοµοσχέδιο επί
της αρχής. 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΜΟΥΣΟΥΡΟΥΛΗΣ: Κύριε Πρόεδρε, ζητώ το
λόγο. 

ΠΡΟΕΔΡEΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Ορίστε, κύριε Μου-
σουρούλη, έχετε το λόγο.

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΜΟΥΣΟΥΡΟΥΛΗΣ: Κύριε Πρόεδρε, θεω-
ρούµε ότι ένα τόσο σηµαντικό νοµοσχέδιο εκατόν ενενήντα οκτώ
άρθρων, που πραγµατεύεται ζητήµατα όπως οι υδρογονάνθρα-
κες, αλλά και η ενσωµάτωση του τρίτου ενεργειακού πακέτου
που θα κρίνει την τύχη της µεγαλύτερης βιοµηχανικής επιχείρη-
σης της χώρας, της ΔΕΗ, δεν µπορεί να συζητηθεί σε τόσο στενά
χρονικά πλαίσια.

Ως εκ τούτου, παρακαλούµε, να προβλέψετε µία ακόµη συνε-
δρίαση, ενδεχοµένως για αύριο το απόγευµα, έτσι ώστε να εξα-
ντληθεί και ο κατάλογος των οµιλητών, αλλά και να µπορούµε να
έχουµε το χρόνο που χρειάζεται για να µπούµε σε βάθος στη συ-
ζήτηση αυτή. 

ΠΡΟΕΔΡEΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Το Προεδρείο θα εξε-
τάσει τη δυνατότητα που έχουµε και βέβαια θα εξαρτηθεί και από
τις εγγραφές των συναδέλφων. Σε µία συνεννόηση µε τον Πρό-
εδρο θα δούµε ακριβώς εάν υπάρχει αυτή η δυνατότητα, να δι-
ευρύνουµε τις συνεδριάσεις, για ακόµη µία. 

ΑΣΤΕΡΙΟΣ ΡΟΝΤΟΥΛΗΣ: Κύριε Πρόεδρε, ζητώ το λόγο.
ΠΡΟΕΔΡEΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Ορίστε, κύριε Ρο-

ντούλη, έχετε το λόγο.
ΑΣΤΕΡΙΟΣ ΡΟΝΤΟΥΛΗΣ: Κύριε Υπουργέ, ό,τι πω θέλω να το

εκλάβετε καλή τη πίστη. 
Πήραµε στα χέρια µία τροπολογία σε σχέση µε τη δηµιουργία

τζαµιού στο χώρο του Βοτανικού. Νοµίζω ότι είναι µία ενέργεια
που αδικεί το νοµοσχέδιο. Έχουµε να συζητήσουµε ένα πάρα
πολύ σηµαντικό νοµοσχέδιο… 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΑΠΑΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ (Υπουργός Περιβάλλο-
ντος, Ενέργειας και Κλιµατικής Αλλαγής): Μα, κύριε συνάδελφε
…

ΑΣΤΕΡΙΟΣ ΡΟΝΤΟΥΛΗΣ: Γιατί αντιδράτε, κύριε Υπουργέ; 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΑΠΑΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ (Υπουργός Περιβάλλο-

ντος, Ενέργειας και Κλιµατικής Αλλαγής): Γιατί δεν συζητάµε
τροπολογίες.

ΑΣΤΕΡΙΟΣ ΡΟΝΤΟΥΛΗΣ: Κοιτάξτε να δείτε. Θέτουµε ζήτηµα

επί της διαδικασίας. Το ακούσατε; Νοµίζω ότι θα πρέπει να αρ-
χίσετε να συντονίζεστε µε τα κοινοβουλευτικά θέσµια. 

ΠΡΟΕΔΡEΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Επί της αρχής συζη-
τάµε. Δεν συζητάµε τροπολογίες. 

ΑΣΤΕΡΙΟΣ ΡΟΝΤΟΥΛΗΣ: Σας παρακαλώ πολύ, κύριε Πρόε-
δρε. Θέτω ένα ζήτηµα διαδικασίας. Το ακούσατε;

ΠΡΟΕΔΡEΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Απευθύνεστε στο
Προεδρείο. Δεν χρειάζεται να απευθύνεστε στον Υπουργό. 

ΑΣΤΕΡΙΟΣ ΡΟΝΤΟΥΛΗΣ: Θέτω ζήτηµα διαδικασίας. 
ΠΡΟΕΔΡEΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Σας ρώτησα τι ακρι-

βώς θέλετε. Πείτε το θέµα σας και να απευθύνεστε στο Προε-
δρείο. 

ΑΣΤΕΡΙΟΣ ΡΟΝΤΟΥΛΗΣ: Είπα ότι θέτω θέµα διαδικασίας. 
ΠΡΟΕΔΡEΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Άµα βάζετε θέµα τρο-

πολογίας, επί της αρχής συζητάτε.
ΑΣΤΕΡΙΟΣ ΡΟΝΤΟΥΛΗΣ: Εδώ, λοιπόν, κύριε Πρόεδρε,

έχουµε ένα νοµοσχέδιο πάρα πολύ σηµαντικό για την ενέργεια,
την έρευνα και την εκµετάλλευση των υδρογονανθράκων στην
πατρίδα µας. Χωρίς να έρθει καν στην επιτροπή –επιτέλους, αντι-
ληφθείτε τι λέµε, πριν αντιδράσετε!- λαµβάνουµε µία τροπολογία
για ένα πολύ σηµαντικό για εµάς ζήτηµα: Ανέγερση, λειτουργία
τζαµιού στο Βοτανικό.

Ρωτώ, λοιπόν, κύριε Υπουργέ, γιατί τέτοια πρεµούρα; Σήµερα
στο Υπουργικό Συµβούλιο κάναµε µία ενηµέρωση για την τακτο-
ποίηση– νοµιµοποίηση των αυθαιρέτων κτισµάτων. Την άλλη
εβδοµάδα το νοµοσχέδιο αυτό θα έρθει στην επιτροπή της Βου-
λής για να γίνει επεξεργασία και συζήτηση. Γιατί, λοιπόν, αφού
την αποσύρετε σήµερα, δεν φέρνετε τότε την τροπολογία σε ένα
σχετικό, συναφές νοµοσχέδιο; 

Τώρα εδώ έχουµε µία τροπολογία, η οποία δεν έχει καµµία
νοηµατική σχέση, καµµία νοηµατική συνάφεια µε το όλο περιε-
χόµενο του νοµοσχεδίου. Γιατί, λοιπόν, όλη αυτή η πρεµούρα; Τι
θα αλλάξει, εάν έρθει την άλλη εβδοµάδα;

Γι’ αυτό σας είπα να αντιµετωπίσετε την παρατήρησή µου µε
καλό πνεύµα. Θέτω το ζήτηµα αυτό καλή τη πίστη. 

Και βεβαίως, βλέπω ότι και συνάδελφοι από άλλες πτέρυγες
ή ακόµη και από την πτέρυγα του ΠΑΣΟΚ θέτουν το ίδιο ζήτηµα
λέγοντας ότι πρόκειται για µία άσχετη –κι έτσι είναι- εντελώς τρο-
πολογία.

Αδικείτε, λοιπόν, ένα νοµοσχέδιο το οποίο θα µπορούσαµε να
το αντιµετωπίσουµε και µε θετική προοπτική, στη θετική του διά-
σταση κι εσείς έρχεστε τώρα και όλα αυτά τα τινάζετε στον αέρα
χωρίς να ακολουθείτε καν τη στοιχειώδη κοινοβουλευτική διαδι-
κασία. Πώς φέρατε µία τέτοια τροπολογία;  

Ρωτάµε και το Προεδρείο, κύριε Πρόεδρε. Πώς φθάνει στην
Ολοµέλεια µία τέτοια πάρα πολύ σηµαντική τροπολογία για την
πλειονότητα –τολµώ να πω- του ελληνικού λαού, χωρίς να έχει
τύχει της επεξεργασίας της επιτροπής; Με το έτσι θέλω πετάµε
και µία τροπολογία;

(Χειροκροτήµατα από την πτέρυγα του ΛΑΟΣ)
Επιτέλους, κάποιοι µπορεί να µην έχουν ένα µεγάλο ενδιαφέ-

ρον για τα θρησκευτικά ζητήµατα. Είναι δικαίωµά τους. Αλλά µία
πολύ µεγάλη πλειοψηφία του ελληνικού λαού και δεν ντρέπεται
να δηλώσει ότι είναι Χριστιανοί Ορθόδοξοι και παρακολουθεί τα
ζητήµατα αυτά µε εντονότατο ενδιαφέρον. Σε κάθε περίπτωση,
όµως, αυτό θα το συζητήσουµε. Εµάς µας ενδιαφέρει να τηρείται
η κοινοβουλευτική τάξη που έχει βαναύσως παραβιαστεί. 

Ζητάµε, λοιπόν, από το Προεδρείο να αποσυρθεί αυτή η τρο-
πολογία. 

Νοµίζω ότι θα κάνει το βήµα της απόσυρσης ο Υπουργός, διότι
έχει γίνει κοινοβουλευτικό λάθος. Όµως, αν δεν το πράξει ο αξιό-
τιµος Υπουργός, είµαστε βέβαιοι ότι θα το πράξει το Προεδρείο
της Βουλής.

Ευχαριστώ πολύ.
(Χειροκροτήµατα από την πτέρυγα του ΛΑΟΣ)

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Είχα πει από την αρχή
ότι ο Υπουργός ζήτησε το λόγο για κάποιες νοµοτεχνικές βελ-
τιώσεις.

Κύριε Υπουργέ, έχετε το λόγο.
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΑΠΑΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ (Υπουργός Περιβάλλο-

ντος, Ενέργειας και Κλιµατικής Αλλαγής): Ευχαριστώ πολύ,
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κύριε Πρόεδρε.
Είχα ζητήσει το λόγο για κάποιες νοµοτεχνικές βελτιώσεις, τις

οποίες και καταθέτω. Είναι τυπικού χαρακτήρα. Έχουν προκύψει
στη συνέχεια της δεύτερης ανάγνωσης, αλλά είναι προφανές ότι
θα τοποθετηθώ και στο ζήτηµα που έβαλε ο κ. Ροντούλης.

(Στο σηµείο αυτό ο Υπουργός Περιβάλλοντος, Ενέργειας και
Κλιµατικής Αλλαγής κ. Γεώργιος Παπακωνσταντίνου καταθέτει
για τα Πρακτικά τις προαναφερθείσες νοµοτεχνικές βελτιώσεις,
οι οποίες έχουν ως εξής:
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ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΑΠΑΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ (Υπουργός Περιβάλλο-
ντος, Ενέργειας και Κλιµατικής Αλλαγής): Μιλάτε, κύριε Ρο-
ντούλη, για µια τροπολογία η οποία αφορά αρκετά Υπουργεία.
Αφορά και το συγκεκριµένο Υπουργείο. Με αυτήν την έννοια έρ-
χεται σ’ αυτό το νοµοσχέδιο. Εγώ θα σας παρακαλούσα να δείτε
το νοµοσχέδιο αυτό καθεαυτό και να τοποθετηθείτε…

ΑΣΤΕΡΙΟΣ ΡΟΝΤΟΥΛΗΣ: Πώς θα γίνει;
ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΧΡΥΣΑΝΘΑΚΟΠΟΥΛΟΣ: Εµείς έχουµε ψηφί-

σει τη δεύτερη ανάγνωση.
ΑΣΤΕΡΙΟΣ ΡΟΝΤΟΥΛΗΣ: Είναι µια πολυσέλιδη τροπολογία

που δεν έχει τύχει νοµοθετικής επεξεργασίας.
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΑΠΑΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ (Υπουργός Περιβάλλο-

ντος, Ενέργειας και Κλιµατικής Αλλαγής): Κύριε Ροντούλη, να
τοποθετηθείτε επί του νοµοσχεδίου και να συζητήσουµε το νο-
µοσχέδιο. Στο νοµοσχέδιο αυτό υπάρχει και η συγκεκριµένη τρο-
πολογία, για την οποία θα δοθεί η δυνατότητα να συζητηθεί µαζί,
όταν έρθει η ώρα της.

Άρα είναι ένα ζήτηµα το νοµοσχέδιο, είναι ένα δεύτερο ζήτηµα
η τροπολογία. Σήµερα συζητάµε επί της αρχής του νοµοσχε-
δίου…

ΜΑΥΡΟΥΔΗΣ ΒΟΡΙΔΗΣ: Αυτό είναι το πρώτο.
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΑΠΑΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ (Υπουργός Περιβάλλο-

ντος, Ενέργειας και Κλιµατικής Αλλαγής): Η κοινοβουλευτική
διαδικασία επιτρέπει παρόµοια τροπολογία.

ΜΑΥΡΟΥΔΗΣ ΒΟΡΙΔΗΣ: Επί της ουσίας παραβιάζετε κάτι
πολύ σηµαντικό.

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΑΠΑΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ (Υπουργός Περιβάλλο-
ντος, Ενέργειας και Κλιµατικής Αλλαγής): Όχι, δεν νοµίζω ότι
παραβιάζουµε οτιδήποτε και είναι ένα σηµαντικό ζήτηµα για το
οποίο έχει προστεθεί µια τροπολογία. Η Κυβέρνηση κρατά την
τροπολογία.

(Θόρυβος στην Αίθουσα από την πτέρυγα του ΛΑΟΣ)
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Παρακαλώ!
ΑΣΤΕΡΙΟΣ ΡΟΝΤΟΥΛΗΣ: Κύριε Πρόεδρε, θα ήθελα ένα

λεπτό.
ΧΡΗΣΤΟΣ ΠΡΩΤΟΠΑΠΑΣ: Κύριε Πρόεδρε, µπορώ να έχω το

λόγο;
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Μισό λεπτό, κύριε συ-

νάδελφε, αλλά ζήτησε το λόγο και ο Κοινοβουλευτικός Εκπρό-
σωπος του ΠΑΣΟΚ.

Ορίστε, κύριε Πρωτόπαπα, έχετε το λόγο.
ΧΡΗΣΤΟΣ ΠΡΩΤΟΠΑΠΑΣ: Κύριε Πρόεδρε, όπως τόνισε ο κύ-

ριος Υπουργός, η τροπολογία άπτεται και θεµάτων που σχετίζο-
νται αµέσως µε τα θέµατα του Υπουργείου του. Από την άλλη
πλευρά, θα έχουµε τη δυνατότητα –και µπορεί το Προεδρείο της
Βουλής να το κανονίσει αυτό- εφόσον οι συνάδελφοι έχουν ιδι-
αίτερο ενδιαφέρον για την τροπολογία, να προβλεφθεί χρόνος
στην τρίτη συνεδρίαση, η οποία θα γίνει την Πέµπτη –έχετε προ-
βλέψει αρκετό χρόνο για το νοµοσχέδιο- να γίνει, όπως εξάλλου
δίνει τη δυνατότητα ο Κανονισµός, και χωριστή συζήτηση για την
τροπολογία, εάν τη θεωρούν τόσο σηµαντική.

Εποµένως, µπορεί επί της ουσίας το θέµα να αντιµετωπιστεί,
χωρίς να έχουµε την ανάγκη να διαφωνούµε εδώ πέρα. Ούτως ή
άλλως, δεν είναι η πρώτη φορά που κατατίθενται τροπολογίες
του ιδίου Υπουργείου, πριν περάσουν από την επιτροπή. Βε-
βαίως, θα προτιµούσαµε όλες να έχουν περάσει, αλλά δεν είναι
η πρώτη φορά που γίνεται αυτό.

Άρα –το ξαναλέω- να βρεθεί η λύση της συζήτησης την τρίτη
µέρα, ώστε να γίνει διεξοδική συζήτηση, εφόσον βεβαίως η Κυ-
βέρνηση λέει ότι υπάρχουν λόγοι για τους οποίους θέλει να το
φέρει και να λυθεί το θέµα εκεί.

ΑΣΤΕΡΙΟΣ ΡΟΝΤΟΥΛΗΣ: Κύριε Πρόεδρε, µπορώ να έχω το
λόγο;

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Ορίστε, κύριε Ρο-
ντούλη.

ΑΣΤΕΡΙΟΣ ΡΟΝΤΟΥΛΗΣ: Κύριε Πρόεδρε, θέλω να θυµίσω
στον αξιότιµο Υπουργό τη δέσµευση της Κυβέρνησης, τη δέ-
σµευση του ιδίου του αξιοτίµου Πρωθυπουργού της χώρας ότι
η Κυβέρνηση του ΠΑΣΟΚ δεν θα φέρνει τροπολογίες άσχετες µε
τα νοµοσχέδια. Όποτε δε συνέβη τούτο δικαιολογήθηκε µε το
κατ’ εξαίρεση επιχείρηµα και µε τη διαδικασία ή τέλος πάντων,

µια ατµόσφαιρα επείγοντος που υπήρχε στην ίδια την κοινωνία.
Εγώ, λοιπόν, τώρα σας ρωτώ: Ποιο είναι το επείγον βάσει του

οποίου φέρνετε στο παρόν νοµοσχέδιο τη συγκεκριµένη τροπο-
λογία και πυροδοτείτε ένα τέτοιο αρνητικό κλίµα µέσα στην Αί-
θουσα; Φέρτε το στο αµέσως επόµενο νοµοσχέδιο.

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Εξαντλήθηκε η επιχει-
ρηµατολογία.

ΑΣΤΕΡΙΟΣ ΡΟΝΤΟΥΛΗΣ: Κύριε Πρόεδρε, µισό λεπτό. Εδώ
υπάρχει και Βουλή. Δεν θα γίνει κοινοβουλευτικό πραξικόπηµα.
Εάν δεν το αποσύρει ο Υπουργός, νοµίζω ότι το Προεδρείο της
Βουλής πρέπει να λάβει θέση. Δεν µπορείτε να το παίζετε Πόντιοι
Πιλάτοι. Υπάρχουν συγκεκριµένοι κανόνες στη Βουλή, που πρέ-
πει να τηρηθούν.

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Πρέπει να επιτρέψετε
στο Προεδρείο…

ΑΣΤΕΡΙΟΣ ΡΟΝΤΟΥΛΗΣ: Δεν πέρασε από την επεξεργασία
της Βουλής.

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Λέω ότι πρέπει να επι-
τρέψετε, κύριε Ροντούλη, στο Προεδρείο…

ΑΣΤΕΡΙΟΣ ΡΟΝΤΟΥΛΗΣ: Πώς έρχεται στη Βουλή; Να τοπο-
θετηθεί το Προεδρείο! Να τοποθετηθεί το Προεδρείο!

(Χειροκροτήµατα από την πτέρυγα του ΛΑΟΣ)
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Πρέπει να επιτρέψετε

για να τοποθετηθεί το Προεδρείο.
ΑΣΤΕΡΙΟΣ ΡΟΝΤΟΥΛΗΣ: Μα, σας επιτρέπουµε και σας

ακούµε µε µεγάλη προσοχή.
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Καθίστε!
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΓΕΙΤΟΝΑΣ: Εκεί φτάσαµε, να ζητάτε την

άδεια να µιλήσετε, κύριε Πρόεδρε!
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Λοιπόν, γνωρίζετε

πολύ καλά ότι ο κύριος Υπουργός είπε ότι είναι σχετική µε το νο-
µοσχέδιο του ιδίου Υπουργείου…

ΑΣΤΕΡΙΟΣ ΡΟΝΤΟΥΛΗΣ: Δεν είπε ότι είναι σχετική. Είπε ότι
έχει…

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Σας παρακαλώ, κύριε
Ροντούλη!

ΑΣΤΕΡΙΟΣ ΡΟΝΤΟΥΛΗΣ: Μα, δεν είπε ότι είναι σχετική!
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Σας παρακαλώ, κύριε

Ροντούλη!
Θα δώσω, λοιπόν, το λόγο στον Υπουργό να ξανατοποθετη-

θεί…
ΑΣΤΕΡΙΟΣ ΡΟΝΤΟΥΛΗΣ: Το πετρέλαιο, το φυσικό αέριο έχει

σχέση µε…
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Παρακαλώ, κύριε Ρο-

ντούλη!
ΑΣΤΕΡΙΟΣ ΡΟΝΤΟΥΛΗΣ: Τι µε παρακαλείτε; Άµα παραβιάζε-

ται…
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Δεν παραβιάζεται τί-

ποτα.
Ορίστε, κύριε Υπουργέ, έχετε το λόγο.
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΑΠΑΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ (Υπουργός Περιβάλλο-

ντος, Ενέργειας και Κλιµατικής Αλλαγής): Κατ’αρχάς, θα πρό-
τεινα στον κ. Ροντούλη, να κατεβάσει τους τόνους και να
ηρεµήσει λίγο. Δεν νοµίζω πως για ένα ζήτηµα σαν αυτό υπάρχει
κάποιος λόγος να ανεβάζουµε τους τόνους µε τον τρόπο που
τους ανεβάσατε.

Κατά δεύτερον, η τροπολογία αυτή αφορά κατ’ εξοχήν ζητή-
µατα του Υπουργείου. Είναι ζήτηµα χωροταξίας και η χωροταξία
είναι θέµα του Υπουργείου Περιβάλλοντος, Ενέργειας και Κλιµα-
τικής Αλλαγής. Είναι αρµοδιότητα του Αναπληρωτή Υπουργού κ.
Σηφουνάκη και άρα θα έρθει ο ίδιος να συζητήσει την τροπολο-
γία. Παραµένουµε σε αυτό.

Θα µου επιτρέψετε, όµως, να κάνω µια συζήτηση µε τον Ανα-
πληρωτή Υπουργό για να δούµε, γιατί ακριβώς η τροπολογία
αυτή µπαίνει σ’ αυτό το νοµοσχέδιο και το επείγον της. Εάν,
πράγµατι, υπάρχει επείγον, τότε θα παραµείνει και η Κυβέρνηση
θα την κρατήσει.

Άρα τη συζήτηση αυτή θα την κάνουµε αύριο, για να µπορέ-
σουµε να κάνουµε και λίγη ουσιαστική κουβέντα πάνω στο νοµο-
σχέδιο και να µην περάσουµε µια ώρα, κάνοντας ένα παιχνίδι
εντυπώσεων, εάν έχετε την καλοσύνη, κύριε Ροντούλη.
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ΧΡΗΣΤΟΣ ΠΡΩΤΟΠΑΠΑΣ: Ωραία, κύριε Υπουργέ, να προχω-
ρήσουµε. Αφού ο κύριος Υπουργός επιφυλάσσεται, να προχω-
ρήσουµε.

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Καλύπτεστε, κύριε Ρο-
ντούλη;

ΑΣΤΕΡΙΟΣ ΡΟΝΤΟΥΛΗΣ: Παιχνίδι εντυπώσεων δεν είναι.
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΓΕΙΤΟΝΑΣ: Το Προεδρείο να αποφασίσει.
ΑΣΤΕΡΙΟΣ ΡΟΝΤΟΥΛΗΣ: Κύριε Υπουργέ, θα σας ακούσουµε. 
Επιτρέψτε µου, όµως, να σας πω ότι δεν είναι ένα ζήτηµα εντυ-

πώσεων, όπως είπατε. Είναι ένα ζήτηµα κοινοβουλευτικής τά-
ξεως και ουσίας. Άρα θα σας παρακαλέσω πάρα πολύ να
ανακαλέσετε αυτά που είπατε περί εντυπώσεων.

ΧΡΗΣΤΟΣ ΠΡΩΤΟΠΑΠΑΣ: Τι θα γίνει, κύριε Πρόεδρε; Θα µι-
λάει ένα κόµµα; Και πόσες φορές θα µιλήσει ο κ. Ροντούλης;

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Κύριοι συνάδελφοι,
θέλω να κάνω γνωστό στο Σώµα ότι µε επιστολή στον Πρόεδρο
της Βουλής, ο Γραµµατέας της Κοινοβουλευτικής Οµάδας της
Νέας Δηµοκρατίας ορίζει για το νοµοσχέδιο του Υπουργείου
Περιβάλλοντος, Ενέργειας και Κλιµατικής Αλλαγής ως Κοινο-
βουλευτικό Εκπρόσωπο τον Βουλευτή κ. Κωνσταντίνο Μουσου-
ρούλη.

Επίσης, µε επιστολή προς τον Πρόεδρο της Βουλής, ο Κοινο-
βουλευτικός Εκπρόσωπος του Κοµµουνιστικού Κόµµατος κ. Σπύ-
ρος Χαλβατζής ορίζει για το νοµοσχέδιο αυτό ως ειδικό αγορητή
τον Βουλευτή κ. Νικόλαο Καραθανασόπουλο.

Ο Λαϊκός Ορθόδοξος Συναγερµός, µε επιστολή του Κοινοβου-
λευτικού Εκπροσώπου κ. Αστέριου Ροντούλη ορίζει ως ειδικό
αγορητή τον Βουλευτή κ. Αλέξανδρο Χρυσανθακόπουλο. 

Ο Συνασπισµός Ριζοσπαστικής Αριστεράς, µε επιστολή του
Προέδρου της Κοινοβουλευτικής του Οµάδας κ. Αλέξη Τσίπρα,
ορίζει ως ειδική αγορήτρια τη Βουλευτή κ. Ηρώ Διώτη.

Το λόγο έχει ο εισηγητής της Πλειοψηφίας κ. Αθανάσιος Χα-
ντάβας.

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΧΑΝΤΑΒΑΣ: Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε.
Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, συζητούµε σήµερα ένα πολύ

σηµαντικό πολυνοµοσχέδιο, το οποίο εισάγει ριζοσπαστικές µε-
ταρρυθµίσεις γενικότερα στον τοµέα ενέργειας. Με την ψήφισή
του: 

Πρώτον, απελευθερώνονται πλήρως οι αγορές ηλεκτρικής
ενέργειας και φυσικού αερίου, ενισχύεται και εξασφαλίζεται ο
υγιής ανταγωνισµός τόσο µεταξύ των παραγωγών και των εµπό-
ρων ηλεκτρικής ενέργειας ή φυσικού αερίου όσο και µεταξύ των
προµηθευτών, οι οποίοι θα παρέχουν ηλεκτρική ενέργεια ή φυ-
σικό αέριο στους καταναλωτές. Στόχος της απελευθέρωσης
είναι να δηµιουργηθούν οφέλη στα νοικοκυριά, στις επιχειρήσεις
και στην εθνική οικονοµία.

Δεύτερον, δηµιουργείται ένας αµιγώς κρατικός φορέας µε
τίτλο Ελληνική Διαχειριστική Εταιρεία Υδρογονανθράκων, η
«ΕΔΕΥ Α.Ε.». Αποστολή του εν λόγω φορέα είναι η συγκέντρωση
και αξιοποίηση όλων των υφισταµένων µελετών που αφορούν
στην ύπαρξη κοιτασµάτων πετρελαίου και φυσικού αερίου στη
χώρα µας, η διαχείριση των αποκλειστικών δικαιωµάτων του δη-
µοσίου στην αναζήτηση, στην έρευνα και στην εκµετάλλευση
υδρογονανθράκων, η διαχείριση, ο έλεγχος και η παρακολού-
θηση των σχετικών συµβάσεων που συνάπτονται ή έχουν συνα-
φθεί στο παρελθόν από το δηµόσιο µε πετρελαϊκές εταιρείες.

Τρίτον, καθορίζονται όλες οι διαδικασίες κατασκευής του αγω-
γού µεταφοράς πετρελαίου Μπουργκάς-Αλεξανδρούπολης, η χω-
ροθέτηση του αγωγού, η επιβολή περιορισµών στο δικαίωµα
χρήσης των ακινήτων από τα οποία θα διέλθει ο αγωγός, ο τρόπος
αποζηµίωσης των δικαιούχων από αυτούς τους περιορισµούς,
καθώς, επίσης, καθορίζονται οι διαδικασίες απαλλοτρίωσης των
αναγκαίων εκτάσεων και παραχώρησης του δικαιώµατος χρήσης
αιγιαλού και παραλίας.

(Στο σηµείο αυτό την Προεδρική Έδρα καταλαµβάνει η Β’ Αντι-
πρόεδρος της Βουλής κ. ΡΟΔΟΥΛΑ ΖΗΣΗ)

Τέταρτον, παρόµοιες ρυθµίσεις µε αυτές του αγωγού Μπουρ-
γκάς-Αλεξανδρούπολης προβλέπονται και για τους αγωγούς φυ-
σικού αερίου, που θα κατασκευαστούν στη χώρα µας και,
συγκεκριµένα, για τον αγωγό Ελλάδας-Βουλγαρίας, Ελλάδας-
Ιταλίας και το υποθαλάσσιο τµήµα «ΠΟΣΕΙΔΩΝ». Ιδρύονται πέντε

νέες εταιρείες παροχής αερίου στις Περιφέρειες Ηπείρου και Δυ-
τικής Μακεδονίας, Κεντρικής Μακεδονίας, Ανατολικής Μακεδο-
νίας και Θράκης, Στερεάς Ελλάδας και Εύβοιας, Πελοποννήσου.

Πέµπτον, στο νοµοσχέδιο περιλαµβάνονται οι διατάξεις µε τις
οποίες ρυθµίζονται αρκετά ζητήµατα αρµοδιότητας του ΥΠΕΚΑ,
που αφορούν, είτε στο περιβάλλον είτε στον τοµέα ενέργειας. 

Συγκεκριµένα, απλουστεύονται οι διαδικασίες για την εκµί-
σθωση δικαιωµάτων έρευνας και διαχείρισης γεωθερµικού δυ-
ναµικού µε στόχο τη διευκόλυνση µικρών και µεσαίων επενδυτών
που επιθυµούν να υλοποιήσουν επιχειρηµατικές δραστηριότη-
τες, όπως θερµοκήπια, ιχθυοκαλλιέργειες και λοιπά. Δίνεται προ-
τεραιότητα σύνδεσης στους σταθµούς παραγωγής µε καύσιµο
το βιοαέριο. Διευκολύνονται τα έργα ηλεκτροδότησης των µη
διασυνδεδεµένων νησιών. Παρατείνεται η προθεσµία καθορι-
σµού λατοµικών περιοχών για µία ακόµη πενταετία. Παρατείνεται
µέχρι τις 31-12-2013, υπό συγκεκριµένες προϋποθέσεις, η λει-
τουργία των λατοµείων αδρανών υλικών, των οποίων δεν έχει
λήξει η ισχύς των περιβαλλοντικών όρων. 

Επιτρέπεται υπό αυστηρές προϋποθέσεις η απόθεση καταλοί-
πων της µεταλλουργικής επεξεργασίας, τα οποία µπορούν να
αξιοποιηθούν περαιτέρω εντός δασών ή δασικών εκτάσεων, που
βρίσκονται, όµως, εντός της ζώνης οριστικής παραχώρησης του
µεταλλευτικού χώρου. Επιτρέπεται προσωρινά η απόθεση εντός
των χώρων των ανενεργών µεταλλείων και λατοµείων αποβλή-
των, που προέρχονται από εκσκαφές και κατεδαφίσεις, στο πλαί-
σιο της αποκατάστασης και της αναδάσωσης των εκτάσεων
αυτών. 

Προβλέπεται η επίταξη γης, προκειµένου να εξορυχθεί ο λι-
γνίτης στις περιπτώσεις που καθυστερεί η διαδικασία των απαλ-
λοτριώσεων. Περιλαµβάνεται η διάταξη, σύµφωνα µε την οποία
υπό ορισµένες προϋποθέσεις η τιµή πώλησης ηλεκτρικής ενέρ-
γειας από φωτοβολταϊκούς σταθµούς θα είναι η τιµή που ίσχυε
κατά την ηµεροµηνία υποβολής της αίτησης.

Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, η απελευθερωµένη αγορά ηλε-
κτρικής ενέργειας  εισάγει τον ανταγωνισµό σε δύο επίπεδα. Στο
πρώτο επίπεδο, το επίπεδο της χονδρεµπορίας, ανταγωνίζονται
οι ενδιαφερόµενοι για πώληση ηλεκτρικής ενέργειας στο σύ-
στηµα, που είναι οι παραγωγοί και οι εισαγωγείς. Στο δεύτερο
επίπεδο, αυτό της λιανεµπορίας, ανταγωνίζονται οι προµηθευτές
των τελικών καταναλωτών και οι εξαγωγείς, οι οποίοι αγοράζουν
ηλεκτρική ενέργεια από το σύστηµα και την πωλούν στους πε-
λάτες. 

Η αγορά ηλεκτρικής ενέργειας απελευθερώθηκε στη χώρα
µας το 1999 µε το ν. 2773, ως αποτέλεσµα της πρώτης δέσµης
νοµοθετικών µέτρων της Ευρωπαϊκής Ένωσης. Δηµιουργήθηκε
η Ρυθµιστική Αρχή Ενέργειας, η ΡΑΕ, η οποία εποπτεύει τον
ανταγωνισµό, καθώς, επίσης και ο Διαχειριστής Εθνικού Συστή-
µατος Μεταφοράς Ηλεκτρικής Ενέργειας, ο λεγόµενος ΔΕ-
ΣΜΗΕ, ο οποίος διεξάγει τον ανταγωνισµό.

Με την απελευθέρωση της αγοράς κατασκευάστηκαν και λει-
τουργούν ιδιωτικά εργοστάσια παραγωγής ηλεκτρικής ενέργειας
µε συνολική ισχύ 2.123 MW.

Το νοµοσχέδιο, που συζητούµε σήµερα, εναρµονίζει την
εθνική νοµοθεσία µε την τρίτη δέσµη νοµοθετικών µέτρων, που
περιλαµβάνονται στην οδηγία µε αριθµό 72�2009 του Ευρωπαϊ-
κού Κοινοβουλίου και η οποία εισάγει δύο βασικές καινοτοµίες. 

Η πρώτη καινοτοµία αφορά στην ανεξαρτητοποίηση των δι-
κτύων µεταφοράς και διανοµής από τους παραγωγούς και τους
προµηθευτές ηλεκτρικής ενέργειας. Η ανάπτυξη των δικτύων, η
διαχείρισή τους, αλλά και η κοστολόγηση της µεταφοράς και της
διανοµής ηλεκτρικής ενέργειας θα πρέπει να γίνεται κατά τρόπο
δίκαιο, αµερόληπτο και ισότιµο για όλους τους ανταγωνιζόµε-
νους. 

Η δεύτερη καινοτοµία αφορά στην ενίσχυση της ανεξαρτησίας
της ΡΑΕ από την Κυβέρνηση και από οποιαδήποτε άλλη διοικη-
τική αρχή, ούτως ώστε ανεξάρτητη και απερίσπαστη να διασφα-
λίσει συνθήκες υγιούς ανταγωνισµού γενικά στο χώρο της
ενέργειας.

Δηµιουργείται ο Ανεξάρτητος Διαχειριστής Μεταφοράς Ηλε-
κτρικής Ενέργειας, ο «ΑΔΜΗΕ Α.Ε.», στον οποίο θα ανήκει η κυ-
ριότητα, η συντήρηση, η διαχείριση, η εκµετάλλευση και η
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ανάπτυξη του συστήµατος µεταφοράς, αρµοδιότητες, δηλαδή,
που µέχρι σήµερα ανήκαν στη ΔΕΗ.

Στον «ΑΔΜΗΕ Α.Ε.» ενσωµατώνεται και ο «ΔΕΣΜΗΕ Α.Ε.», ο
οποίος µετονοµάζεται σε Λειτουργό Αγοράς Ηλεκτρικής Ενέρ-
γειας, «ΛΑΓΗΕ Α.Ε.», που θα είναι αρµόδιος για τη διενέργεια
του ανταγωνισµού στο χώρο της ηλεκτρικής ενέργειας. Ο
«ΑΔΜΗΕ Α.Ε.» θα αντιµετωπίζει κατά τρόπο ισότιµο όλους τους
παραγωγούς , τους εισαγωγείς, τους εξαγωγείς και τους προ-
µηθευτές ηλεκτρικής ενέργειας.

Δηµιουργείται ο Διαχειριστής Ελληνικού Δικτύου Διανοµής
Ηλεκτρικής Ενέργειας, ο «ΔΕΔΔΗΕ Α.Ε.», ο οποίος θα είναι αρ-
µόδιος για την ανάπτυξη, τη λειτουργία και τη συντήρηση του δι-
κτύου διανοµής και ο οποίος θα αντιµετωπίζει ισότιµα κάθε
καταναλωτή ανεξαρτήτως προµηθευτή τους. 

Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, η ευρωπαϊκή οδηγία 72�2009
δίνει τη δυνατότητα στα κράτη-µέλη να διαρθρώσουν την αγορά
ηλεκτρικής ενέργειας, επιλέγοντας ένα από τα τρία προτεινό-
µενα πρότυπα. 

Το πρώτο είναι το πρότυπο του ιδιοκτησιακού διαχωρισµού,
που εφαρµόστηκε στις περισσότερες χώρες της Ευρώπης και
που αν εφαρµοστεί στη χώρα µας θα πρέπει η «ΑΔΜΗΕ Α.Ε.» να
είναι ξεχωριστή εταιρεία από τη ΔΕΗ.

Το δεύτερο είναι το πρότυπο του ανεξάρτητου διαχειριστή συ-
στήµατος, παρόµοιο, δηλαδή, µε αυτό που ισχύει σήµερα στην
Ελλάδα, αλλά µε αρκετά µειονεκτήµατα, που για το λόγο αυτό
ελάχιστα εφαρµόστηκε στην Ευρώπη.

Το τρίτο πρότυπο είναι αυτό του ανεξάρτητου διαχειριστή µε-
ταφοράς, που εφαρµόζουµε κι εµείς στη χώρα µας µε το παρόν
νοµοσχέδιο, που το εφάρµοσαν και άλλες χώρες στην Ευρώπη,
όπως η Γαλλία, ένα µέρος της Γερµανίας, η Αυστρία, το Λουξεµ-
βούργο, η Βουλγαρία, η Λετονία και η Μάλτα. Είναι το πρότυπο
που προσιδιάζει καλύτερα στην ελληνική πραγµατικότητα.

Σύµφωνα µε αυτό το πρότυπο ο «ΑΔΜΗΕ Α.Ε.» και ο «ΔΕΔΔΗΕ
Α.Ε.» µπορούν να αποτελούν θυγατρικές εταιρείες της «ΔΕΗ
Α.Ε.», χωρίς, όµως, καµµιά διοικητική εξάρτηση, µε αυστηρούς
περιορισµούς στη συγκρότηση των διοικητικών συµβουλίων, κα-
θόσον δεν επιτρέπεται να συµµετέχουν άτοµα που απασχολήθη-
καν στη ΔΕΗ ή σε εταιρείες παραγωγής ή προµήθειας τα
τελευταία τρία χρόνια, µε τη σύσταση τριών νέων οργάνων, του
εποπτικού συµβουλίου, του υπευθύνου συµµόρφωσης και της
συµβουλευτικής επιτροπής του «ΑΔΜΗΕ Α.Ε.», που θα διασφα-
λίζουν µε διαφανή τρόπο την ίδια µεταχείριση όσων συµµετέχουν
στην αγορά ενέργειας, δηλαδή των παραγωγών, των εµπόρων
και των προµηθευτών.

Το προσωπικό της ΔΕΗ, που σήµερα υπηρετεί στις γενικές δι-
ευθύνσεις µεταφοράς και διανοµής, σύµφωνα µε τις διατάξεις
του νοµοσχέδιου θα µεταφερθεί στις δύο νέες θυγατρικές εται-
ρείες µε πλήρη διασφάλιση των εργασιακών και των ασφαλιστι-
κών τους δικαιωµάτων. 

Η ΔΕΗ πλέον περιορίζεται µόνο στο χώρο της παραγωγής και
της προµήθειας, χωρίς να έχει καµµιά αρµοδιότητα στα δίκτυα.
Η ΔΕΗ παρέχοντας αδιάλειπτα φθηνή ηλεκτρική ενέργεια µε τα
χαµηλότερα τιµολόγια στην Ευρώπη και µετά από µια πολύχρονη
και µοναδική προσφορά στην ηλεκτροδότηση της χώρας, αλλά
και στην ανάπτυξη της εθνικής µας οικονοµίας, εισέρχεται πλέον
στην ανταγωνιστική αγορά, στο χώρο της παραγωγής και της
προµήθειας.

Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, µε το παρόν νοµοσχέδιο απε-
λευθερώνεται πλήρως και η αγορά φυσικού αερίου στο πλαίσιο
συµµόρφωσης της χώρας µας µε την οδηγία 73/2009, που προ-
βλέπει διαχωρισµό των δραστηριοτήτων της παραγωγής, της µε-
ταφοράς και της εµπορίας. 

Ο «ΔΕΣΦΑ Α.Ε.», δηλαδή ο Διαχειριστής του Εθνικού Συστή-
µατος Φυσικού Αερίου, αποκόπτεται πλήρως από τη «ΔΕΠΑ Α.Ε.»
και συνιστά ιδιοκτησιακά ανεξάρτητη εταιρεία. Κύρια αρµοδιό-
τητά της είναι η ανάπτυξη και η λειτουργία του συστήµατος και
η διαφανής και αµερόληπτη µεταχείριση όλων των παραγωγών,
των εµπόρων και των προµηθευτών που δραστηριοποιούνται
στην αγορά του φυσικού αερίου. 

Η «ΔΕΠΑ Α.Ε.» µετατρέπεται σε καθαρά εµπορική εταιρεία.
Θεσπίζονται τα ΑΣΦΑ, δηλαδή τα Ανεξάρτητα Συστήµατα Φυσι-

κού Αερίου, όπως θα είναι και οι αγωγοί φυσικού αερίου που θα
διασχίζουν τη χώρα µας, τα οποία θα αδειοδοτούνται από τη ΡΑΕ
και εφόσον τεθούν σε λειτουργία, προβλέπονται και για αυτά
ιδιοκτησιακός διαχωρισµός της µεταφοράς από την εµπορία. 

Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, το νοµοσχέδιο που συζητούµε
σήµερα εισάγει τον υγιή ανταγωνισµό και αντιµετωπίζει ισότυπα
όσους δραστηριοποιούνται στην παραγωγή, στην προµήθεια και
στην εµπορία της ηλεκτρικής ενέργειας και του φυσικού αερίου. 

Προστατεύει, όµως, αποτελεσµατικά και τους καταναλωτές.
Εξασφαλίζει δωρεάν, εύκολη και χωρίς διακρίσεις πρόσβαση
στην κατάλληλη πληροφορία µέσω των ΚΕΠ. Επιτρέπει την εύ-
κολη και χωρίς οικονοµική επιβάρυνση αλλαγή προµηθευτή.
Προστατεύει τους καταναλωτές από µη διαφανείς επιθετικές ή
παραπλανητικές πρακτικές των προµηθευτών. Προβλέπει για
τους προµηθευτές την υποχρέωση παροχής υπηρεσιών κοινής
ωφέλειας, όπως το κοινωνικό οικιακό τιµολόγιο και το τιµολόγιο
για τις πολύτεκνες οικογένειες. 

Θεσπίζονται ο προµηθευτής τελευταίου καταφυγίου, στον
οποίο θα καταφεύγουν οι καταναλωτές που έχουν πρόβληµα µε
τον προµηθευτή τους, ο προµηθευτής καθολικής υπηρεσίας,
στον οποίο θα καταφεύγουν οι καταναλωτές που δεν επιθυµούν
να ζητούν προµηθευτές. Θεσπίζεται η κατηγορία των ευάλωτων
καταναλωτών, όπως οι ηλικιωµένοι και αυτοί που αντιµετωπίζουν
σοβαρά προβλήµατα υγείας, για τους οποίους θα προβλέπονται
µειωµένα τιµολόγια, διευκολύνσεις πληρωµής και απαγόρευσης
της διακοπής της σύνδεσης. 

Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, το νοµοσχέδιο που συζητούµε
σήµερα είναι ένα καθαρά αναπτυξιακό νοµοσχέδιο. Η απελευθέ-
ρωση των αγορών ηλεκτρικής ενέργειας και φυσικού αερίου δη-
µιουργεί τις προϋποθέσεις για νέες επενδύσεις και νέες θέσεις
απασχόλησης. Δηµιουργούνται όλες οι προϋποθέσεις για την
αναζήτηση, την έρευνα και την εκµετάλλευση κοιτασµάτων πε-
τρελαίου και φυσικού αερίου στη χώρα µας. Δηµιουργούνται,
επίσης, οι προϋποθέσεις για την ταχύτατη κατασκευή του αγω-
γού πετρελαίου Μπουργκάς-Αλεξανδρούπολη, καθώς και των
αγωγών φυσικού αερίου που θα διέρχονται από την πατρίδα µας.
Αξιοποιείται καλύτερα ο ορυκτός πλούτος της χώρας µας µε τις
ρυθµίσεις που αφορούν τα λατοµεία και τα µεταλλεία. 

Υπερψηφίζω το νοµοσχέδιο και καλώ και εσάς να πράξετε το
ίδιο. 

Ευχαριστώ. 
(Χειροκροτήµατα από την πτέρυγα του ΠΑΣΟΚ)

ΠΡΟΕΔΡΕΥΟΥΣΑ (Ροδούλα Ζήση): Ευχαριστούµε τον ειση-
γητή του ΠΑΣΟΚ, τον κ. Αθανάσιο Χαντάβα.

Καλείται ο εισηγητής της Νέας Δηµοκρατίας, κ. Σταύρος Κα-
λαφάτης, να λάβει το λόγο. 

ΣΤΑΥΡΟΣ ΚΑΛΑΦΑΤΗΣ: Ευχαριστώ πολύ, κυρία Πρόεδρε. 
Μια παράκληση θα ήθελα να κάνω. Λόγω του γεγονότος ότι

το νοµοσχέδιο το οποίο συζητούµε είναι πολύ µεγάλο –αριθµεί
περίπου εκατόν ενενήντα οκτώ άρθρα- θα ήθελα µια µικρή ανοχή
χρόνου. 

ΠΡΟΕΔΡΕΥΟΥΣΑ (Ροδούλα Ζήση): Θα την έχετε. 
ΣΤΑΥΡΟΣ ΚΑΛΑΦΑΤΗΣ: Σας ευχαριστώ πολύ. 
Συζητούµε σήµερα, κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, ένα σχέδιο

νόµου που διεξέρχεται σειράς σηµαντικών ζητηµάτων που αφο-
ρούν στο χώρο της ενέργειας. Αντιλαµβάνεστε όλοι ότι ένα νο-
µοσχέδιο-µαµούθ που περιλαµβάνει εκατόν ενενήντα οκτώ
άρθρα, µε ζητήµατα όπως η απελευθέρωση ηλεκτρικής ενέρ-
γειας και φυσικού αερίου, η σύσταση φορέα έρευνας υδρογο-
νανθράκων, η διπλωµατία των αγωγών, καθώς και άλλες
προτεραιότητες που αφορούν τον ορυκτό πλούτο αδικεί το ίδιο
το περιεχόµενό του, τα κεφαλαιώδη ζητήµατα που καλείται να
ρυθµίσει µέσα από τις διατάξεις του. Και αυτό είναι το πρώτο
ατόπηµα της Κυβέρνησης, δηλαδή ότι σηµαντικά θέµατα που
αφορούν τη βάση του ενεργειακού µας µέλλοντος κυριολεκτικά
στριµώχνονται σε ένα νοµοθέτηµα, αφαιρώντας, παράλληλα, τη
δυνατότητα από τα πολιτικά κόµµατα να το διεξέλθουν µε τον
πλέον λυσιτελή τρόπο, δηλαδή µε τρόπο που αρµόζει στο βάθος
και το βάρος των υπό συζήτηση ρυθµίσεων. 

Προστίθεται δε ακόµη µεγαλύτερος αρνητισµός στην επιλογή
αυτή της Κυβέρνησης, αν σκεφθεί κάποιος ότι το µέρος που
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αφορά την απελευθέρωση της αγοράς ενέργειας αποτέλεσε επί
µήνες αντικείµενο συζητήσεων -και όχι βέβαια µε τα πολιτικά
κόµµατα, όπως θα αναλύσω παρακάτω- αν σκεφθεί κάποιος ότι
το νοµοσχέδιο για τον πετρελαιαγωγό Μπουργκάς-Αλεξανδρού-
πολη παρουσιάστηκε δύο φορές στο Υπουργικό Συµβούλιο, µια
φορά έφτασε και στα πρόθυρα της συζήτησης στη Βουλή και
µετά, βέβαια, απεσύρθη και βεβαίως, αν σκεφθεί κάποιος ότι ο
φορέας έρευνας υδρογονανθράκων, ενώ διαφηµίστηκε από την
Κυβέρνηση ως ο προάγγελος για ανακάλυψη κοιτασµάτων τύπου
τριών έως τεσσάρων «Πρίνων», όπως χαρακτηρίστηκε από την
Κυβέρνηση στα Μέσα Μαζικής Ενηµέρωσης. Και σήµερα η ίδια
η Κυβέρνηση ζητά να κρατήσουµε χαµηλά τους τόνους, για να
µη δηµιουργηθούν ανεκπλήρωτες προσδοκίες. 

Όλα τα παραπάνω έρχονται να συνθέσουν ένα πάζλ, το οποίο
αποτυπώνεται ανάγλυφα στο υπό συζήτηση σχέδιο νόµου, όπου
όλα τα παραπάνω απλά συρράβονται. 

Σε συνδυασµό δε µε την ανυπαρξία των τελευταίων είκοσι δύο
µηνών οποιασδήποτε ενεργειακής πολιτικής ανάπτυξης –πόσω
µάλλον δε πράσινης ανάπτυξης, που αποτελούσε τη συνθηµα-
τολογική και µόνο, όπως αποδείχθηκε, επανάσταση του ΠΑΣΟΚ-
η βαθµολόγηση της Κυβέρνησης σε σχέση µε µείζονα ενεργει-
ακά ζητήµατα είναι κάτω από τη βάση. 

Είναι απογοητευτικό ένας από τους πιο δυναµικούς αναπτυ-
ξιακούς τοµείς, όπως είναι ο ενεργειακός, να παραµένει αδρα-
νής, να ταλαιπωρείται, να µην αξιοποιείται από την Κυβέρνηση. 

Όµως, έχετε την τύχη, κύριε Υπουργέ, απέναντί σας να έχετε
µια Αξιωµατική Αντιπολίτευση που δρα υπεύθυνα, συγκροτηµένα
και συγκεκριµένα και πάνω από όλα µία Αντιπολίτευση που δρα
εθνικά. Ασκεί εποικοδοµητική κριτική, υποβάλλει συγκεκριµένες
προτάσεις, δεν ισοπεδώνει άκριτα τα πάντα, δεν λαϊκίζει, µε άλλα
λόγια δεν είναι ΠΑΣΟΚ. Και αυτό είναι που κάνει τη διαφορά,
κύριε Υπουργέ. 

Όλα αυτά αποδεικνύονται και στο υπό συζήτηση νοµοσχέδιο.
Συγκεκριµένα, στο κρίσιµο ζήτηµα της απελευθέρωσης της αγο-
ράς ηλεκτρικής ενέργειας και στο επίσης κρίσιµο ζήτηµα της επι-
λογής του µοντέλου του Διαχειριστή Συστήµατος Μεταφοράς,
ενώ η ευρωπαϊκή νοµοθεσία που µεταφέρεται µε το παρόν σχέ-
διο νόµου στο εσωτερικό µας δίκαιο σάς δίδει το δικαίωµα να
εφαρµόζετε ένα από τα τρία προβλεπόµενα µοντέλα, εσείς επι-
λέξατε ένα υβριδικό συνδυασµό, το ITO, µε πολλά ερωτηµατικά
σε επίπεδο κοινοτικής νοµιµότητας και ακόµη περισσότερο σε
επίπεδο αποτελεσµατικότητας. 

Και αυτό γιατί είναι προφανές ότι ο Διαχειριστής Συστήµατος
Μεταφοράς υπό τις παρούσες συνθήκες ωριµότητας της αγοράς
ενέργειας στην Ελλάδα σε καµµία περίπτωση δεν πρέπει να είναι
ελεγχόµενος από την καθέτως ολοκληρωµένη επιχείρηση. 

Αντίθετα, βέβαια, η οδηγία είναι περισσότερο χαλαρή στην πε-
ρίπτωση του Διαχειριστή του Συστήµατος Διανοµής, ο οποίος
µπορεί να είναι θυγατρική της ΔΕΗ. Άλλωστε, αυτό προβλεπόταν
από τις διατάξεις της οδηγίας 2003/1954. 

Υπό τις παραπάνω συνθήκες είναι αµφίβολο αν ο Ανεξάρτητος
Διαχειριστής Μεταφοράς Ηλεκτρικής Ενέργειας, ο «ΑΔΜΗΕ
Α.Ε.», θα καταστεί δυνατό να πιστοποιηθεί ως διαχειριστής µε-
ταφοράς, διότι αφ’ ενός θα τελεί υπό σύγχυση πραγµατικής ταυ-
τότητας λόγω της σχέσης του µε τη µητρική εταιρεία, δηλαδή τη
ΔΕΗ και αφ’ ετέρου θα τελεί σε προφανή σύγκρουση συµφερό-
ντων µε αυτή. Ουσιαστικά, δηλαδή, θα µιλάµε για ένα διαχειριστή
µεταφοράς που θα είναι όργανο της καθέτως ολοκληρωµένης
επιχείρησης. 

Την αµφιβολία αυτή φαίνεται ότι έχουν και οι συντάκτες του
παρόντος νοµοσχεδίου -και το επεσήµανα και κατά τη διάρκεια
της συζήτησης στην επιτροπή αυτό- αφού σε επόµενο άρθρο
προβλέπουν τη δηµιουργία τρίτου Ανεξάρτητου Διαχειριστή Συ-
στήµατος ISO, σε περίπτωση που ο «ΑΔΜΗΕ Α.Ε.» έχει κατ’ εξα-
κολούθηση µεροληπτική συµπεριφορά, ανεξαρτήτως του αν –και
είναι γνωστό αυτό- η υποχρέωση αυτών των προβλέψεων περι-
λαµβάνεται από τη σχετική κοινοτική νοµοθεσία. 

Και εσείς οι ίδιοι, λοιπόν, κύριοι της Κυβέρνησης, δεν είστε
τόσο σίγουροι. Έχετε, από ό,τι φαίνεται, τις επιφυλάξεις σας για
την αποτελεσµατικότητα του µοντέλου το οποίο προτείνετε, γιατί
και εσείς ενδόµυχα φοβάστε ότι ο «ΑΔΜΗΕ Α.Ε.» και κατ’ επέ-

κταση η αγορά ηλεκτρισµού θα κινδυνεύσει από τις αντιδικίες
µεταξύ των αντιµαχόµενων µεριδίων µέσα στην κάθετη ολοκλη-
ρωµένη επιχείρηση. 

Σε κάθε περίπτωση η επιλογή σας σε σχέση µε το Διαχειριστή
Συστήµατος Μεταφοράς θα έχει τα εξής αποτελέσµατα: Θα
υπάρξει άσκοπος πολυεταιρισµός, πολυδιάσπαση αρµοδιοτή-
των, γραφειοκρατία, δυσκολία ρυθµιστικού ελέγχου, κενό στη
λειτουργία της αγοράς για µεγάλο διάστηµα και ανασφάλιστες
συναλλαγές. 

Εµείς, ως Νέα Δηµοκρατία, είναι ξεκάθαρο ότι δεν συµφω-
νούµε µε το προτεινόµενο µοντέλο του Διαχειριστή Συστήµατος
Μεταφοράς Ηλεκτρικής Ενέργειας, το οποίο θα συντηρήσει,
αλλά και θα επαυξήσει πολλές από τις υφιστάµενες στρεβλώσεις
της αγοράς. 

Αναρωτιέµαι, κύριε Υπουργέ, για ακόµη µία φορά, αφού επι-
λέγετε το µοντέλο του πλήρους διαχωρισµού για το φυσικό
αέριο, γιατί δεν επιλέγετε αυτό το µοντέλο και για τον ηλεκτρι-
σµό, όπου η χρησιµότητά του θα είναι ακόµα µεγαλύτερη. Για
εµάς θα ήταν η καλύτερη λύση. Ή ακόµα, έστω, αναρωτιέµαι
γιατί δεν προστρέχετε στη λύση του µοντέλου ISO που είναι
πολύ κοντά στη σηµερινή µορφή του ΔΕΣΜΗΕ και που επίσης
εξυπηρετεί σε πολύ καλύτερο βαθµό από ό,τι το ITO τις σηµερι-
νές συνθήκες της εγχώριας αγοράς ενέργειας.

Σε όλα τα ανωτέρω δεν δόθηκαν επαρκείς εξηγήσεις, παρ’ ότι
τέθηκαν και κατά τη διάρκεια της συζήτησης στην επιτροπή, ούτε
από τον Υπουργό ούτε από άλλους κυβερνητικούς αξιωµατού-
χους, γιατί δηλαδή επιλέχθηκε ο ITO.

Αντίθετα, τόσο η πολιτική ηγεσία, ο αρµόδιος Υπουργός πα-
ραδέχθηκε –και αυτό είναι θετικό, κύριε Υπουργέ, για σας- ότι το
µοντέλο που προτείνει η Νέα Δηµοκρατία είναι πραγµατικά το
ιδεωδέστερο. Πλην, όµως, θα πρέπει προτού φτάσουµε σ’ αυτό,
σύµφωνα µε την άποψή σας, να περάσουµε αναγκαστικά µέσα
από το µεταβατικό ITO, απορρίπτοντας ένα µοντέλο, του οποίου
η εφαρµογή κατ’ εξοχήν εγκρίνεται και ενθαρρύνεται από την
Ευρωπαϊκή Ένωση. Για ποιο λόγο, κανείς πραγµατικά δεν ξέρει. 

Και για να είµαστε απολύτως ειλικρινείς, µε τη στάση σας επι-
βεβαιώνετε λίγο-πολύ όλα αυτά που διαρρέονται τους προηγού-
µενους µήνες, ότι δηλαδή µεταξύ της ηγεσίας της ΓΕΝΟΠ-ΔΕΗ
-στην οποία επικεφαλής είναι εξέχων µέλος του ΠΑΣΟΚ- και της
ηγεσίας του Υπουργείου Περιβάλλοντος, Ενέργειας και Κλιµατι-
κής Αλλαγής µαινόταν µια πραγµατική µάχη αναφορικά µε κρί-
σιµα θέµατα του σχεδίου νόµου. Και µε την επιλογή σας, κύριε
Υπουργέ, βλέπουµε ποιος είναι ο χαµένος από αυτήν την διελ-
κυστίνδα. 

Το ζήτηµα, όµως, για τη χώρα δεν είναι αν το ΠΑΣΟΚ επικρατεί
ή όχι όταν τα βάζει µε τα σπλάχνα του. Το ζήτηµα είναι αν τόσο
σοβαρές µεταρρυθµιστικές προσπάθειες αποτελούν τον πυρήνα
πολιτικού και κοινοβουλευτικού διαλόγου µε τις άλλες πολιτικές
δυνάµεις ή αν αποτελούν θέµα διαπραγµάτευσης του ΠΑΣΟΚ µε
το άλλο ΠΑΣΟΚ. Και εδώ είστε εκτεθειµένοι ως Κυβέρνηση. Δε-
σµεύεστε για µεταρρυθµίσεις κατηγορώντας τη Νέα Δηµοκρατία
ότι τάχατες εκείνη βρίσκεται απέναντι και τις περισσότερες
φορές, όπως και στη συγκεκριµένη περίπτωση, το πρόβληµα το
έχετε εσείς οι ίδιοι. Είναι µέσα σας, κυριολεκτικά στον κόρφο
σας. Και συµβαίνει η εξής παραδοξότητα. Η Νέα Δηµοκρατία να
είναι εκείνη που σας ωθεί να τρέξετε και εσείς ενώ έχετε δεσµευ-
θεί να το κάνετε, δεν το κάνετε. Η Νέα Δηµοκρατία παρά το γε-
γονός ότι είναι Αντιπολίτευση, να έχει συγκεκριµένο πλάνο και
εσείς που κυβερνάτε να µην έχετε. Η Νέα Δηµοκρατία να υπο-
βάλλει συγκεκριµένες προτάσεις, εσείς πολλές φορές να τις
αγνοείτε –µάλιστα κάποιες φορές τις λοιδορείτε- και έπειτα κα-
τόπιν εορτής έρχεστε να τις προσεγγίσετε. Αυτό γίνεται και στο
χώρο της ενέργειας. 

Για παράδειγµα, στο ζήτηµα της ΔΕΗ, Νέα Δηµοκρατία διαθέ-
τει ένα ολοκληρωµένο σχέδιο απέναντι στην Κυβέρνηση που
ακόµα και στο παρά πέντε έχει, όπως λέει, όλα τα ενδεχόµενα
ανοικτά. Εσείς το είπατε, κύριε Υπουργέ, αναφερόµενος στο
θέµα της ΔΕΗ και το µέλλον της. Χαρακτηριστικά αναφέρατε ότι
όλα είναι στο τραπέζι. Και το 17%, όπως δεσµευτήκατε στο µε-
σοπρόθεσµο, είναι µέσα και τα swaps και η πώληση λιγνιτικών
µονάδων και ο στρατηγικός επενδυτής και όλα. 
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Ουσιαστικά µε αυτόν τον τρόπο οµολογείτε την πλήρη έλλειψη
σχεδίου, ενός σχεδίου που σαν στόχο θα είχε να θεραπεύει και
τις στρεβλώσεις της αγοράς και να διευκολύνει το άνοιγµα της
αγοράς και να προωθεί την ορθολογική ιδιωτικοποίηση της ΔΕΗ.

Σας καλούµε δηλαδή, κύριε Υπουργέ, να πράξετε ως Κυβέρ-
νηση αυτό που κάνει η Νέα Δηµοκρατία ως Αξιωµατική Αντιπολί-
τευση, που από την πρώτη στιγµή σε µία σειρά σηµαντικών
ζητηµάτων είχε τοποθετηθεί µε σαφήνεια. Σας καλούµε δηλαδή
να κινηθείτε υπεύθυνα, συγκροτηµένα και στοχευµένα. 

Θυµίζω λοιπόν, για ακόµα µία φορά ότι η όποια µορφή ιδιωτι-
κοποίησης της ΔΕΗ θα πρέπει να υλοποιηθεί, αφού προηγηθεί η
ολοκλήρωση της απελευθέρωσης ηλεκτρικής ενέργειας µε το
διαχωρισµό των µονοπωλιακών δραστηριοτήτων της ΔΕΗ, στις
οποίες θα πρέπει να διατηρηθεί ο δηµόσιος έλεγχος από εκείνες
των ανταγωνιστικών δραστηριοτήτων, για τις οποίες πρέπει να
επιζητηθεί συνεργασία µε στρατηγικό επενδυτή. 

Μέσα στο ίδιο πλαίσιο πρέπει να επιχειρηθεί και το άνοιγµα
της αγοράς. Όµως, οι καθυστερήσεις για τη δηµοπρασία νέων
λιγνιτικών πεδίων, που είναι και από τις βασικές παραµέτρους
στο εγχείρηµα αυτό, δείχνουν για άλλη µια φορά αδυναµία της
Κυβέρνησης να τρέξει γρήγορα τη µεταρρύθµιση. 

Στο σηµείο αυτό, θα ήθελα να θυµίσω ότι η Νέα Δηµοκρατία
είχε βρει τη χρυσή τοµή µε την Ευρωπαϊκή Ένωση, χρυσή τοµή
που ανετράπη µε την έλευση της Κυβέρνησης του ΠΑΣΟΚ πριν
από είκοσι δύο µήνες, µε αποτέλεσµα να βρισκόµαστε υπό πίεση
και σε εκκρεµότητα και σ’  αυτό το ζήτηµα.

Υπογραµµίζω για άλλη µια φορά ότι η λύση που επισήµως επέ-
λεξε η Κυβέρνηση για πώληση του 17%, προφανώς δεν εξυπη-
ρετεί το δηµόσιο συµφέρον. Θα αποφέρει ελάχιστα χρήµατα στα
ταµεία και δεν ενέχει ίχνος αναπτυξιακής διάστασης. Για να ξέ-
ρετε, αυτό που επιθυµούµε εµείς είναι µία δυνατή ΔΕΗ που να
διαδραµατίζει σηµαντικό ρόλο σε µια υγιώς ανταγωνιστική
αγορά.

Αναφορικά µε την απελευθέρωση της αγοράς φυσικού αερίου,
δεν διαφωνούµε µε το διαχωρισµό του διαχειριστή συστήµατος
–«ΔΕΣΦΑ» και «ΔΕΠΑ»- και θέλουµε ένα πλαίσιο ορθολογικής ορ-
γάνωσης της απελευθέρωσης της αγοράς φυσικού αερίου και
την ιδιωτικοποίηση της «ΔΕΠΑ» µε στρατηγικό στόχο να προα-
σπιστεί το δηµόσιο συµφέρον, να αναπτυχθεί µε ορθό τρόπο η
συγκεκριµένη αγορά και βέβαια να προστατευθούν οι καταναλω-
τές, τα νοικοκυριά και οι επιχειρήσεις. 

Θέλουµε να ενισχύσουµε την περαιτέρω ανάπτυξη της ελλη-
νικής αγοράς φυσικού αερίου, αφού άλλωστε η Νέα Δηµοκρατία
ως κυβέρνηση ήταν αυτή που δηµιούργησε τις υγιείς προϋποθέ-
σεις ενθάρρυνσης και περαιτέρω διείσδυσης του εν λόγω καυ-
σίµου στο ενεργειακό ισοζύγιο της χώρας. 

Για το λόγο αυτό, θέτουµε συγκεκριµένες προτεραιότητες,
όπως είναι η επέκταση του δικτύου υψηλής πίεσης για την τρο-
φοδοσία κατά βάση των µονάδων ηλεκτροπαραγωγής µε χρήση
φυσικού αερίου, η επέκταση του αστικού δικτύου τόσο στην Ατ-
τική όσο και στην Περιφέρεια µε τη λειτουργία των τριών νέων
ΕΠΑ, ώστε να γίνει µεγαλύτερη δυνατή χρήση από τους οικια-
κούς καταναλωτές και τις µικρές αστικές επιχειρήσεις, η ενδυ-
νάµωση του ρόλου «CNG» του «Compressed National Gas», ώστε
να γίνεται όσο το δυνατόν µεγαλύτερη χρήση αυτού τόσο για οι-
κονοµικούς όσο και για περιβαλλοντικούς λόγους και τέλος η δη-
µιουργία νέων δεξαµενών αποθήκευσης υγροποιηµένου φυσικού
αερίου. 

Σχετικά µε τις ρυθµίσεις που αφορούν τη ΡΑΕ, εµείς πιστεύ-
ουµε, κύριε Υπουργέ, ότι για να λειτουργήσει µε τον καλύτερο
δυνατό τρόπο η απελευθερωµένη αγορά ενέργειας, απαιτείται η
ύπαρξη και η λειτουργία ενός δυνατότερου ρυθµιστή µε σαφείς
και αποφασιστικές αρµοδιότητες, αλλά και κατάλληλο έµψυχο
δυναµικό. Η ευρωπαϊκή νοµοθεσία επιβάλλει τις κατάλληλες ρυθ-
µίσεις και τις εισάγει για το σκοπό αυτό. 

Η Νέα Δηµοκρατία έχει πάντοτε εµπιστοσύνη στις ανεξάρτη-
τες αρχές ως εγγυητών των αστικών δικαιωµάτων των πολιτών,
αλλά και εν προκειµένω της σωστής λειτουργίας της αγοράς
ενέργειας. 

Τέλος, σε σχέση µε τις διατάξεις για την προστασία των κατα-
ναλωτών, δεν υπάρχει κάτι που θα πρέπει να µνηµονευθεί.

Για την προώθηση της έρευνας αναζήτησης εξόρυξης και εκ-
µετάλλευσης υδρογονανθράκων στη χώρα µας, είχαν αναληφθεί
πρωτοβουλίες από τη διακυβέρνηση της Νέας Δηµοκρατίας, η
οποία και είχε ανοίξει τις διαδικασίες για τη θεσµική σύσταση
ενός φορέα ο οποίος θα διαχειρίζεται τα ζητήµατα έρευνας και
εκµετάλλευσης των υδρογονανθράκων στη χώρα, ενώ παράλ-
ληλα επανέφερε τα αντίστοιχα δικαιώµατα στο ελληνικό δηµό-
σιο, τα οποία είχαν απολεστεί από το 1998. 

Η κατάθεση του παρόντος σχετικού σχεδίου νόµου από την
Κυβέρνηση, το οποίο σηµατοδοτεί και την έναρξη ενός εκτετα-
µένου προγράµµατος ερευνών αναζήτησης  υδρογονανθράκων
στη νοτιοδυτική Ελλάδα, δείχνει να είναι προς τη σωστή κατεύ-
θυνση.

Ωστόσο, ακριβώς για το λόγο ότι επιχειρείται µε θεσµική πα-
ρέµβαση ουσιαστική προσέγγιση στο ζήτηµα από την πλευρά
του κράτους και λόγω έλλειψης σχετικής εµπειρίας, θα πρέπει
οι βάσεις σε νοµοθετικό επίπεδο να γίνουν όσο πιο στέρεες και
όσο πιο γερές γίνεται. Και αυτό δεν επιτυγχάνεται µε τις διατά-
ξεις του σχεδίου νόµου, κυρίως δε µε εκείνες που αφορούν το
σκοπό του φορέα. 

Κατά τη διάρκεια της συζήτησης στην επιτροπή, σας επεσή-
µανα συγκεκριµένες διατάξεις, οι οποίες απαιτείται να διορθω-
θούν ή να αφαιρεθούν, κύριε Υπουργέ. Βέβαια, αιτιολόγησα τις
δικές µου ενστάσεις στην επιτροπή. 

Το έργο του φορέα είναι σηµαντικό. Θα τροχοδροµήσει ενερ-
γειακές εξελίξεις για τα επόµενα αρκετά χρόνια και γι’ αυτό το
λόγο θα πρέπει κατά την άποψή µας να θωρακιστεί θεσµικά και
αποφάσεις που αφορούν διαπραγµάτευση και υπογραφή συµ-
βάσεων, θα πρέπει να εγκρίνονται από το Υπουργικό Συµβούλιο,
αλλά και να κυρώνονται από τη Βουλή. 

Δεύτερον, θα πρέπει να υπάρξει µια ολοκληρωµένη νοµοθε-
τική παρέµβαση που θα επιλαµβάνεται όλα τα ζητήµατα που
αφορούν στους υδρογονάνθρακες και τον τρόπο αντιµετώπισής
τους ανά κατηγορία και ανά περίπτωση και τέλος, να θεσπιστεί
ειδικό φορολογικό πλαίσιο που θα περιλαµβάνει tax regulations,
ειδικές φορολογικές ρυθµίσεις κλπ για επενδυτικές προσπάθειες
και όχι µόνο, µε στόχο αφ’ ενός να καταστούν ελκυστικότεροι οι
συγκεκριµένοι ενεργειακοί χώροι για επενδύσεις και αφ’ ετέρου
να βελτιωθεί η αντίστοιχη ζώνη εσόδων για την Ελλάδα. 

Σηµαντικό τµήµα του σχεδίου νόµου αποτελούν επίσης και οι
διατάξεις που αφορούν τόσο τους πετρελαιαγωγούς Μπουρ-
γκάς-Αλεξανδρούπολη, όσο και τους αγωγούς φυσικού αερίου
Ελλάδας-Ιταλίας και Ελλάδας-Βουλγαρίας. 

(Στο σηµείο αυτό κτυπάει το κουδούνι λήξεως του χρόνου οµι-
λίας του κυρίου Βουλευτή)

Συγκεκριµένα, το παρόν σχέδιο νόµου αναφέρεται σε βασι-
κούς πυλώνες της ενεργειακής διπλωµατίας των αγωγών, µιας
στρατηγικής που ωθήθηκε ιδιαίτερα από τη Νέα Δηµοκρατία
προς εξασφάλιση οικονοµικών αναπτυξιακών κα εθνικών ωφελη-
µάτων για τη χώρα. Μιας στρατηγικής της Νέας Δηµοκρατίας
που περιελάµβανε τη συµφωνία κατασκευής του πετρελαιαγω-
γού Μπουργκάς-Αλεξανδρούπολη, την ολοκλήρωση της κατα-
σκευής του ελληνοτουρκικού αγωγού φυσικού αερίου, τη
διακρατική συµφωνία για τον ελληνοϊταλικό αγωγό φυσικού αε-
ρίου, τη συµφωνία που αφορά τον ελληνικό κλάδο του «SOUTH-
STREAM», τη συµφωνία για το διασυνδετήριο αγωγό φυσικού
αερίου Ελλάδος-Βουλγαρίας, τη συνεργασία µε το Αζερµπαϊτζάν
αντιµετωπίζοντάς το ως εναλλακτική πηγή τροφοδοσίας φυσικού
αερίου για την Ευρώπη και τέλος τις διµερείς συµφωνίες συνερ-
γασίας µε την Αλβανία στον τοµέα της ενέργειας και ακόµα την
προώθηση διεθνών διασυνδέσεων µε τις γειτονικές χώρες
Fyrom, Βουλγαρία, Τουρκία και Ιταλία. 

Με αυτά τα δεδοµένα οι διατάξεις που αφορούν την υλοποί-
ηση του πετρελαιαγωγού Μπουργκάς – Αλεξανδρούπολη δεν
µας βρίσκουν αντίθετους. Και βέβαια, δεν µπορώ παρά να επι-
σηµάνω ότι και σε αυτόν τον κρίσιµο τοµέα εµείς λειτουργούµε
υπεύθυνα, πράγµα που δεν µπορούµε να ισχυριστούµε, κύριε
Υπουργέ –και µακάρι να µπορούσαµε να το κάνουµε, διότι το
θέµα είναι εθνικό- ως προς τον τρόπο που το ΠΑΣΟΚ αντιµετω-
πίζει το θέµα, είτε λειτουργώντας ως αντιπολίτευση είτε ως Κυ-
βέρνηση. 
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Είναι γνωστή η προεκλογική στάση, ακόµη και του σηµερινού
Πρωθυπουργού, που αµφισβητούσε στο χώρο αυτό τα συµφέ-
ροντα της Ελλάδας, µιλώντας για επαναδιαπραγµάτευση της
συµφωνίας, που αφορά στον πετρελαιαγωγό, προβάλλοντας
δήθεν περιβαλλοντικές ανησυχίες. 

Θυµίζω, βέβαια, τη γνωστή µετέπειτα αναδίπλωση του ΠΑΣΟΚ,
τις διαβεβαιώσεις το Μάρτιο του 2010 ότι η Κυβέρνηση θα κατέ-
θετε το σχέδιο νόµου, την παρουσίαση τον Ιούλιο του 2010 στο
Υπουργικό Συµβούλιο και, επίσης, την ενηµέρωση στην αρµόδια
επιτροπή της Βουλής, χωρίς να προχωρήσει η κατάθεσή του
προς συζήτηση. 

Έπειτα δε από φήµες περί ακύρωσης του αγωγού και υπό το
φόβο της κατακραυγής, προφανώς ξαναπέρασε από το Υπουρ-
γικό Συµβούλιο το Φεβρουάριο, για να παρουσιαστεί τελικά µόλις
σήµερα, στο σηµερινό σχέδιο νόµου. 

Αυτός είναι ο τρόπος  µε τον οποίο αντιµετωπίζεται το έργο
από το ΠΑΣΟΚ, κυρίες και κύριοι συνάδελφοι. Και να σκεφθεί κα-
νείς ότι είναι εθνικής προτεραιότητας και µείζονος οικονοµικής
και στρατηγικής σηµασίας έργο για τη χώρα µας, όπως άλλωστε
έχουν δηλώσει και σηµερινά κυβερνητικά στελέχη. 

Αντίστοιχες ρυθµίσεις υπάρχουν και στο υπό συζήτηση νοµο-
σχέδιο για τους αγωγούς φυσικού αερίου Ελλάδας-Ιταλίας και
Ελλάδας-Βουλγαρίας, αγωγοί φυσικού αερίου, που επίσης
«έτρεξαν» επί Νέας Δηµοκρατίας, αποκτώντας σήµερα ακόµη µε-
γαλύτερη σηµασία, χρησιµότητα και κρισιµότητα. Και αυτό γιατί
οι έντονες κοινωνικές αναταραχές στη Βόρειο Αφρική και στη
Μέση Ανατολή ουσιαστικά αναβαθµίζουν το ρόλο τους, ιδιαίτερα
δε του ελληνοϊταλικού αγωγού «TGI». 

Επίσης, να τονίσουµε τον εξαγγελτικό και ουδέτερο χαρα-
κτήρα που έχουν οι παρεµβάσεις για τις ΕΠΑ. Σε σχέση µε τις
διατάξεις της γεωθερµίας διαφωνούµε, διότι σύµφωνα µε αυτές
αποκλείετε την ενδεχόµενη έλευση µεγάλων επενδυτών, οι
οποίοι θα ενδιαφέρονταν µόνο αν το γεωθερµικό πεδίο  ήταν ενι-
αίο προς εκµετάλλευση από την αρχή. Θα µπορούσαµε να πάµε,
βέβαια, στις κατατµήσεις, αλλά µετά τον αποκλεισµό ενός τέ-
τοιου  ενδεχόµενου, όπως δηλαδή γίνεται µε τη νοµοθεσία την
οποία καταργείτε. 

(Στο σηµείο αυτό κτυπάει το επαναληπτικό κουδούνι λήξεως
του χρόνου οµιλίας του κυρίου Βουλευτή)

Ολοκληρώνω σε λίγο, κυρία Πρόεδρε. 
Σε σχέση µε το καθεστώς των παρατάσεων για λατοµικές ερ-

γασίες, επισηµάναµε ήδη αρκετές φορές την ανάγκη για ορι-
στική διευθέτηση του ζητήµατος, δέσµευση, που, όπως τη
ζητήσαµε, δεν αποτυπώθηκε επαρκώς. 

Τέλος, για τις ειδικές εφαρµογές ΑΠΕ, καθώς και για την ηλε-
κτροδότηση των νησιών, υποβάλαµε σχετικές παρατηρήσεις
κατά τη διάρκεια της συζήτησης στην επιτροπή. 

Κλείνοντας, θα ήθελα να επισηµάνω για ακόµη µια φορά ότι η
αβελτηρία, οι παλινδροµήσεις, η έλλειψη συγκροτηµένης ενερ-
γειακής στρατηγικής είναι έννοιες σύµφυτες µε το ΠΑΣΟΚ. 

Μιλάτε πολύ, λέτε πολλά λόγια, αλλά πράττετε λίγα, κυρίες
και κύριοι συνάδελφοι του ΠΑΣΟΚ, κύριοι της Κυβέρνησης. Σή-
µερα για µια ακόµη φορά η Νέα Δηµοκρατία έρχεται να καλύψει
µε τις παρεµβάσεις της, τις παρατηρήσεις της, την εποικοδοµη-
τική της κριτική την αδυναµία του ΠΑΣΟΚ να βάλει µπροστά ση-
µαντικές ενεργειακές προτεραιότητες, προτεραιότητες στις
οποίες η χώρα µας µπορεί να επενδύσει, για να αυξήσει την
ανταγωνιστικότητα της οικονοµίας της, προτεραιότητες που θα
µπορούσαν να αξιοποιηθούν, ώστε να βγει από τον ατέρµονο
υφεσιακό κατήφορο, που δεν µπορεί να ανακόψει η σηµερινή Κυ-
βέρνηση…

ΠΡΟΕΔΡΕΥΟΥΣΑ (Ροδούλα Ζήση): Ολοκληρώστε, σας παρα-
καλώ, κύριε συνάδελφε. Έχετε υπερβεί κατά πολύ το χρόνο. 

ΣΤΑΥΡΟΣ ΚΑΛΑΦΑΤΗΣ: …προτεραιότητες, που µπορούν να
καταστήσουν τη χώρα ενεργειακά και οικονοµικά βιώσιµη,
ασφαλή και αυτάρκη σε ένα σίγουρο αναπτυξιακό περιβάλλον,
αναπτυξιακό περιβάλλον που µπορεί να διασφαλίσει ο χώρος της
ενέργειας. 

Ευχαριστώ πολύ. 
(Χειροκροτήµατα από την πτέρυγα της Νέας Δηµοκρατίας)

ΠΡΟΕΔΡΕΥΟΥΣΑ (Ροδούλα Ζήση): Ευχαριστούµε τον ειση-

γητή της Νέας Δηµοκρατίας κ. Σταύρο Καλαφάτη.  
Παρακαλείται ο ειδικός αγορητής του Κοµµουνιστικού Κόµµα-

τος Ελλάδας κ. Νικόλαος Καραθανασόπουλος να λάβει το λόγο. 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΚΑΡΑΘΑΝΑΣΟΠΟΥΛΟΣ: Ευχαριστώ  πολύ, κυρία

Πρόεδρε. 
Εµείς, ως Κοµµουνιστικό Κόµµα Ελλάδας, δεν φιλοδοξούµε να

κάνουµε εποικοδοµητική κριτική στην κυβερνητική πολιτική, ιδι-
αίτερα σε ένα βαθύτατα αντιλαϊκό νοµοσχέδιο, όπως το συγκε-
κριµένο που συζητάµε σήµερα. Άλλωστε, το παρόν σχέδιο νόµου
αποτελεί µία ακόµη απόδειξη για το χαρακτήρα της κυβερνητι-
κής πολιτικής. 

Με το σηµερινό νοµοσχέδιο, αν κάτι επιβεβαιώνεται, είναι ότι
η Κυβέρνηση του ΠΑΣΟΚ είναι ιδιαίτερα στοχοπροσηλωµένη
στην ανάγκη εξυπηρέτησης των στρατηγικών επιλογών και των
αναγκών του κεφαλαίου και στον τοµέα της ενέργειας, καθώς
επίσης και στην ιδιαίτερη προτεραιότητα, ιδιαίτερη  βαρύτητα,
ιδιαίτερο ζήλο µέσω της ενεργητικής συµµετοχής στην προώ-
θηση των σχεδίων µεταφοράς ενέργειας που προτάσσουν για
την ευρύτερη περιοχή µας οι Ηνωµένες Πολιτείες και το Ισραήλ. 

Ουσιαστικά µε το συγκεκριµένο σχέδιο νόµου που συζητάµε
σήµερα προωθούνται τρία πολύ σηµαντικά ζητήµατα: 

Το πρώτο θέµα που αντιµετωπίζει είναι η προώθηση, η περαι-
τέρω επιτάχυνση και ολοκλήρωση της ευρωενωσιακής πολιτικής
για την απελευθέρωση της αγοράς ενέργειας. Αυτή η πολιτική
αποτελεί το εργαλείο ενός στρατηγικού σχεδιασµού σε επίπεδο
Ευρωπαϊκής Ένωσης. Αυτός ο στρατηγικός σχεδιασµός αποσκο-
πεί και στοχεύει στο να διαµορφωθεί ένα ενιαίο ευρωπαϊκό µο-
ντέλο εσωτερικής  αγοράς. 

Αυτό το ενιαίο ευρωπαϊκό µοντέλο εσωτερικής αγοράς ποιον
θα εξυπηρετήσει; Όχι, βεβαίως, τους εργαζόµενους στον τοµέα
της ενέργειας ούτε, βεβαίως, τα λαϊκά νοικοκυριά. Αποτελεί,
όµως, πρωταρχική προϋπόθεση για την επέκταση της δράσης
των πολυεθνικών οµίλων που δραστηριοποιούνται στον τοµέα
της ενέργειας σε επίπεδο Ευρωπαϊκής Ένωσης σε ένα ιδιαίτερα
σκληρά ανταγωνιστικό περιβάλλον µε άλλες πολυεθνικές και οµί-
λους, για να µπορέσουν µε καλύτερο τρόπο να εκµεταλλευτούν
τις πλουτοπαραγωγικές πηγές, να θωρακίσουν την ανταγωνιστι-
κότητα και να ισχυροποιήσουν ακόµη περισσότερο την κερδο-
φορία τους. 

Με άλλα λόγια αποτελεί ψέµα ότι µέσω της απελευθέρωσης,
αλλά και του λεγόµενου υγιούς ανταγωνισµού -ο ανταγωνισµός
είναι βαθύτατα ανθυγιεινός για το λαό και τους εργαζόµενους-
θα έχουµε συνολικά οφέλη και για την εθνική οικονοµία, όπως
ισχυρίζεται η Κυβέρνηση και για τα νοικοκυριά και για τις επιχει-
ρήσεις. 

Καλά, υπάρχει κανείς, ο οποίος πιστεύει ότι έχει κοινό συµφέ-
ρον µία επιχείρηση µε το λαϊκό νοικοκυριό; Δηλαδή µία ιδιωτική
επιχείρηση, µία επιχείρηση που λειτουργεί µε ιδιωτικοοικονοµικά
καπιταλιστικά κριτήρια στον τοµέα της ενέργειας µπορεί να έχει
κοινότητα συµφερόντων µε το λαϊκό νοικοκυριό, όταν επιδιώκει
τη µέγιστη κερδοφορία; Μέγιστη κερδοφορία σηµαίνει αύξηση,
για παράδειγµα, των τιµολογίων παροχής ηλεκτρικής ενέργειας.
Αυτό δεν χωράει καµµία απολύτως αµφιβολία. 

Άλλωστε η µέχρι σήµερα εµπειρία όχι µόνο σε επίπεδο Ελλά-
δας, αλλά συνολικά σε επίπεδο Ευρωπαϊκής Ένωσης από την
πορεία απελευθέρωσης και στον τοµέα της ενέργειας επιβεβαι-
ώνει τα εξής:

Πρώτον, ότι είναι οι διάφοροι µονοπωλιακοί όµιλοι και τα συµ-
φέροντά τους, που καθορίζουν το σχεδιασµό. Καθορίζουν την
επάρκεια, αλλά και το µείγµα το ενεργειακό, το οποίο θα αξιο-
ποιηθεί, φθάνοντας µέχρι και σε αξιοποίηση βαθύτατα αντιεπι-
στηµονικών µεθόδων.

Όταν για παράδειγµα αποτελεί βασική πηγή παραγωγής ηλε-
κτρικής ενέργειας το φυσικό αέριο, όταν γνωρίζουµε πολύ καλά
µέσα από την επιστήµη και το επίπεδο ανάπτυξής της ότι υπάρχει
µια τεράστια διαρροή, ενώ αντίθετα όταν χρησιµοποιείται απευ-
θείας το φυσικό αέριο για την κάλυψη των οικιακών αναγκών
είναι πολύ πιο αποδοτικό. Όµως, αυτό έρχεται σε δεύτερη, σε
τρίτη µοίρα, µιας και όλος ο σχεδιασµός για την αξιοποίηση του
φυσικού αερίου εντάσσεται απλώς και µόνο στο πλαίσιο δηµι-
ουργίας νέου µείγµατος παραγωγής ηλεκτρικής ενέργειας. 
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Άρα, όλο αυτό το πακέτο  -τι θα αξιοποιηθεί, από πού θα
αντλήσουµε αυτές τις πηγές και πώς θα γίνει ο µακροχρόνιος
σχεδιασµός- έχει να κάνει µε τα ιδιαίτερα συµφέροντα και τις ιδι-
αίτερες ανάγκες των µονοπωλιακών οµίλων που δραστηριοποι-
ούνται στον τοµέα αυτό. 

Από την άλλη µεριά πού έχει οδηγήσει η απελευθέρωση; Έχει
οδηγήσει στην ένταση της εκµετάλλευσης των εργαζόµενων
στον τοµέα της ενέργειας. Παρακολουθούµε και εδώ στην Ελ-
λάδα ανατροπές στις εργασιακές σχέσεις, εντατικοποίηση των
εργαζόµενων  και στην επιχείρηση της ΔΕΗ, πολλαπλών ταχυτή-
των εργασιακές σχέσεις που υπάρχουν, µαζί µε το σταθερά ερ-
γαζόµενο προσωπικό στη ΔΕΗ. 

Επίσης, υπάρχουν οι συµβασιούχοι, υπάρχουν οι µαθητευόµε-
νοι και υπάρχει η σκλαβιά της εργολαβίας. Εκεί δεν τηρείται το
παραµικρό ίχνος έστω και αυτής της κουτσουρεµένης εργατικής
νοµοθεσίας. 

Επίσης, η τρίτη πολύ σοβαρή επίπτωση είναι ότι όλο αυτό το
διάστηµα που έχουµε την εµπειρία της απελευθέρωσης της αγο-
ράς ηλεκτρικής ενέργειας και στη χώρα µας –πάνω από δώδεκα
χρόνια- έχουµε µια συνεχή αύξηση των τιµολογίων του ηλεκτρι-
κού ρεύµατος, ακριβώς για να καταστούν ελκυστικά όσον αφορά
τη διασφάλιση των κερδών των επιχειρηµατικών οµίλων που δρα-
στηριοποιούνται είτε στην παραγωγή είτε στην εµπορία της ηλε-
κτρικής ενέργειας. Και αυτό παρά τη ραγδαία αύξηση της
παραγωγικότητας της εργασίας στον τοµέα της ενέργειας.  

Γι’ αυτό δεν είναι τυχαίο, όπως άλλωστε το διαλαλεί και η ίδια
η Κυβέρνηση, αλλά όπως παρακολουθούµε και εµείς, ότι υπάρ-
χει ένα έντονο επιχειρηµατικό ενδιαφέρον για νέες επενδυτικές
δράσεις, για νέα επενδυτικά σχέδια στον τοµέα της ενέργειας.
Και µάλιστα αυτό το έντονο επενδυτικό ενδιαφέρον έχει να κάνει
και µε την όξυνση ακόµα περισσότερο των ανταγωνισµών. Το εν-
διαφέρον των γερµανικών οµίλων που δραστηριοποιούνται στις
ανανεώσιµες πηγές ενέργειας και οι σχεδιασµοί, οι οποίοι ήταν
για το επόµενο διάστηµα συναντούν τη σφοδρή αντίδραση των
αµερικάνικων οµίλων. Γι’ αυτό και δεν είναι τυχαία και ξεκοµµένη
η επίσκεψη της κ. Κλίντον της Υπουργού Εξωτερικών των Ηνω-
µένων Πολιτειών, καθώς ένα από τα βασικά θέµατα στην ατζέντα
είναι πώς θα προασπίσει τα συµφέροντα των αµερικανικών οµί-
λων απέναντι στην επιδροµή των γερµανικών οµίλων στη χώρα
µας στον τοµέα της ενέργειας.

Έτσι, λοιπόν, αυτό το οποίο επιδιώκεται συνολικά και στη
χώρα µας αλλά και σε επίπεδο Ευρωπαϊκής Ένωσης και το οποίο
υπηρετείται µε το συγκεκριµένο νοµοσχέδιο σαφέστατα, είναι να
δηµιουργηθεί ένα ακόµα πιο ευνοϊκό έδαφος για τη δηµιουργία,
για τη διευκόλυνση της µεγάλης έκτασης επενδύσεων στον
τοµέα της ενέργειας, θωρακίζοντας την ανταγωνιστικότητα, υπο-
τάσσοντας στις ανάγκες των κεφαλαιοκρατών το σχεδιασµό, το
ενεργειακό µείγµα και τις πηγές ενέργειας και ενισχύοντας την
κερδοφορία τους µέσα από την εκµετάλλευση και την παράδοση
στους επιχειρηµατικούς οµίλους των πλουτοπαραγωγικών
πηγών, είτε αυτό αφορά το λιγνίτη είτε τις ανανεώσιµες πηγές
ενέργειας είτε τα υδροηλεκτρικά και µια σειρά από άλλα µέσα,
παρέχοντας υπέρµετρα κίνητρα, ακόµα και φορολογικά, διαµορ-
φώνοντας ένα πεδίο ακόµα µεγαλύτερης εκµετάλλευσης των ερ-
γαζοµένων και βεβαίως αφήνοντας το πεδίο ελεύθερο παρά τις
όποιες υποκριτικές διακηρύξεις που περιλαµβάνονται στο νοµο-
σχέδιο για την προστασία ευαίσθητων κοινωνικών οµάδων από
τα τιµολόγια. Αυτό θυµίζει το εξής: Σας οδηγούµε στη φτώχεια,
στην εξαθλίωση, αυξάνουµε τα τιµολόγια του ηλεκτρικού ρεύµα-
τος και ταυτόχρονα θα πάρουµε κάποια µέτρα διαχείρισης της
ακραίας φτώχειας, χωρίς να προστατεύεται το δικαίωµα στην
πρόσβαση όλων των νοικοκυριών, των άνεργων, των φτωχών,
των εξαθλιωµένων στην ηλεκτρική ενέργεια.

Έτσι επί της ουσίας προωθείτε τις στρατηγικές κατευθύνσεις
της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την απελευθέρωση της αγοράς
ηλεκτρικής ενέργειας, κατευθύνσεις οι οποίες δεν σχετίζονται µε
τη διαχείριση της καπιταλιστικής κρίσης. Άλλωστε αυτή η πολι-
τική της απελευθέρωσης έχει δροµολογηθεί από τη Συνθήκη του
Μάαστριχτ για να µπορεί να διευκολυνθεί η επέκταση της δρά-
σης του κεφαλαίου και σε νέους τοµείς.

Κυρίες και κύριοι Βουλευτές, µε το συγκεκριµένο σχέδιο

νόµου δροµολογείται το τρίτο ενεργειακό πακέτο της Ευρωπαϊ-
κής Ένωσης στον τοµέα της απελευθέρωσης. Κεντρικός άξονας
αυτού του νέου πακέτου είναι η διαχωρισµός ανάµεσα στην πα-
ραγωγή, τη µεταφορά και τη διανοµή. Αυτό το οποίο θέλει να
λύσει το παρόν σχέδιο νόµου, αλλά και συνολικά το τρίτο πακέτο
της Ευρωπαϊκής Ένωσης είναι τα ζητήµατα ανταγωνισµού που
προέκυψαν ανάµεσα στους µονοπωλιακούς οµίλους που δρα-
στηριοποιούνται στον τοµέα της ενέργειας απέναντι σε πρώην
κρατικά µονοπώλια, τα οποία δραστηριοποιούνται στον τοµέα
της ηλεκτρικής ενέργειας. 

Για παράδειγµα το πρόβληµα στην Ελλάδα είναι η δεσπό-
ζουσα θέση της ιδιωτικοποιηµένης ΔΕΗ εξαιτίας αφ’ ενός µεν
της προνοµιακής της σχέσης µε τα δίκτυα µεταφοράς και διανο-
µής, αφ’ ετέρου της διαχείρισης από µέρους της των λιγνιτικών
αποθεµάτων. Γι’ αυτό άλλωστε και προχωράτε και µε το συγκε-
κριµένο σχέδιο νόµου στη σταδιακή παράδοση των λιγνιτικών
κοιτασµάτων στη Δράµα και αλλού στους επιχειρηµατικούς οµί-
λους. 

Ποια είναι, λοιπόν, η αντίφαση που θέλετε να λύσετε επί της
ουσίας µε το παρόν σχέδιο νόµου; Είναι η αντίφαση ανάµεσα στη
διαµόρφωση ευνοϊκότερων όρων για την προσέλκυση ιδιωτικών
επενδύσεων στον τοµέα της ηλεκτρικής ενέργειας από τη µια
µεριά και από την άλλη, προσπαθείτε να συµβιβάσετε αυτή τη
διαµόρφωση ευνοϊκών όρων µε την επιδίωξή σας να παραµείνει
η ΔΕΗ ελκυστική για να µπορέσει να προσελκύσει το στρατηγικό
επενδυτή και για την περαιτέρω ιδιωτικοποίησή της. Γι’ αυτό
ακριβώς δηµιουργείται και το µεταβατικό στάδιο όσον αφορά τις
θυγατρικές εταιρείες που δηµιουργείτε για τη µεταφορά και τη
διανοµή, που θα είναι µεταβατικού χαρακτήρα και θα οδηγήσει
στον πλήρη διαχωρισµό.

Αυτή, λοιπόν, η αντίφαση ενώ είναι πραγµατική για τους αντα-
γωνιστές, είναι ψευδεπίγραφη για το λαό, γιατί δεν πρόκειται να
υπάρξει κανένα όφελος για τη λαϊκή οικογένεια και τις ανάγκες
της. Η Νέα Δηµοκρατία σε αυτήν την κατεύθυνση σας πιέζει για
τον άµεσο ολοκληρωτικό διαχωρισµό, για την επιτάχυνση της
απελευθέρωσης της αγοράς ηλεκτρικής ενέργειας. 

Αλήθεια, θα αναρωτηθεί κάποιος, είναι δευτερεύον ζήτηµα η
υπόθεση της διαχείρισης των δικτύων µεταφοράς και διανοµής;
Εµείς λέµε όχι, γιατί ακριβώς η συντήρηση και η ενίσχυση του
δικτύου αφορά άµεσα την ικανοποίηση των λαϊκών αναγκών. Γι’
αυτό για το λαό δύο λύσεις υπάρχουν µέσα από το συγκεκριµένο
τρόπο µε τον οποίο δροµολογείτε τα πράγµατα: Ή θα υπάρχει
ένα πανάκριβο δίκτυο που θα καλύπτει τις ανάγκες, αλλά δεν θα
µπορεί να το συντηρεί ο ελληνικός λαός ή θα υπάρχει ένα κακο-
συντηρηµένο, αδύναµο δίκτυο, µε κίνδυνο δηµιουργίας συνεχών
µπλακ άουτ όσον αφορά τη λαϊκή κατανάλωση. Η µια πλευρά
είναι λοιπόν αυτή που έχει άµεση επίπτωση στο πώς ικανοποιού-
νται οι ανάγκες της λαϊκής οικογένειας.

Η δεύτερη επίπτωση. Τα δίκτυα διανοµής, τα δίκτυα µεταφο-
ράς κατά κύριο λόγο συµβάλλουν στον καθορισµό, στον προσα-
νατολισµό αλλά και στο πώς θα επεκταθεί η εγχώρια παραγωγή
ηλεκτρικής ενέργειας. Και εκεί που θα δώσετε προτεραιότητα
είναι η δηµιουργία δικτύων για την άµεση διασύνδεση των ιδιω-
τών παραγωγών, των επιχειρηµατικών οµίλων από τις ΑΠΕ µε το
κεντρικό δίκτυο. Επίσης τα δίκτυα συµβάλλουν στον καθορισµό
και των διεθνών συνεργασιών του ελληνικού κράτους ανάµεσα
όχι µόνο σε κράτη στον τοµέα της ενέργειας, αλλά και σε επιχει-
ρηµατικούς οµίλους και στο ποιον προσανατολισµό θέλουν να
εξυπηρετήσουν και τα ποια ιδιαίτερα συµφέροντα. 

Και ενώ ως ΠΑΣΟΚ και ως Κυβέρνηση ισχυρίζεστε και λέτε ότι
πάνω στα δίκτυα θα υπάρχει δηµόσιος έλεγχος, τι έρχεστε και
κάνετε µε το άρθρο 114; Δίνετε τη δυνατότητα ακόµα και σε επι-
χειρήσεις, σε οµίλους και σε πρόσωπα τρίτων χωρών, όχι µόνο
της Ευρωπαϊκής Ένωσης, να µπορούν να διαχειριστούν αυτό το
δίκτυο. Δηλαδή ο κάθε επιχειρηµατικός όµιλος οποιασδήποτε
χώρας και αν είναι, του δίνεται η δυνατότητα να ελέγξει, να απο-
κτήσει και να διαχειριστεί το δίκτυο. Μάλιστα καθορίζετε ως κέ-
ντρο ελέγχου της νοµιµοποίησης όχι την ελληνική κυβέρνηση,
όχι το ελληνικό κράτος, αλλά την Ευρωπαϊκή Επιτροπή, που θα
δίνει άδεια επάρκειας στον ξένο να µπορεί να διαχειρίζεται το
ελληνικό δίκτυο.
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Έτσι, λοιπόν, στο πλαίσιο αυτής της βαθύτατα αντιλαϊκής πο-
λιτικής και εξυπηρέτησης αυτών των αναγκών προχωρείτε στην
υπόθεση διάχυσης των ευθυνών και µεταφοράς ευθυνών και αρ-
µοδιοτήτων από την κυβέρνηση στον αναβαθµισµένο ρόλο της
ΡΑΕ.

Το δεύτερο βασικό ζήτηµα έχει να κάνει µε την αξιοποίηση των
υδρογονανθράκων. Δηµιουργείται µία ανώνυµη εταιρεία ανάθε-
σης σε τρίτους, της έρευνας, της εξόρυξης και εκµετάλλευσης
των υδρογονανθράκων. Δηλαδή παραδίδετε στους ξένους κατά
κύριο λόγο µονοπωλιακούς οµίλους, διαµορφώνοντας ένα Ελ
Ντοράντο γι’ αυτούς, ενώ ταυτόχρονα όχι µόνο δεν αξιοποιείτε,
αλλά πετάτε στον κάλαθο των αχρήστων τη σηµαντική τεχνογνω-
σία που έχουµε είτε αυτή αφορά τον Πρίνο είτε τα ήδη ιδιωτικο-
ποιηµένο από τις κυβερνήσεις σας ΕΛΠΕ, που συµµετέχουν σε
κοινοπραξίες στην έρευνα και σε εξαγωγή σε άλλες χώρες πε-
τρελαίου. Διαµορφώνοντας, λοιπόν, ένα Ελ Ντοράντο για τη
δράση των πολυεθνικών που θα δραστηριοποιηθούν στον τοµέα
της έρευνας και της εξόρυξης, δίνετε διάφορα κίνητρα σε αυτές,
πολλά κίνητρα, σκανδαλώδη κίνητρα και σε φορολογικό επίπεδο
και ταυτόχρονα µέσα από αυτή τη διαδικασία προχωρείτε στην
αξιοποίηση µέσα από την παραχώρηση της έρευνας για υδρο-
γονάνθρακες στο Ιόνιο και νοτίως της Κρήτης, ενώ δεν έχετε κα-
θορίσει την ΑΟΖ. Αρνείστε να καθορίσετε την ΑΟΖ. Και το
ερώτηµα που είναι πραγµατικό: Σε περίπτωση που υπάρξουν
πραγµατικά αποτελέσµατα κοιτασµάτων πετρελαίου από αυτές
τις έρευνες, ποιος θα τα διαχειριστεί όταν δεν έχετε προχωρήσει
στην ανακήρυξη της ΑΟΖ; Ποιος θα αναλάβει την ευθύνη για την
εξόρυξή τους; 

Και το τρίτο µεγάλο ζήτηµα είναι οι αγωγοί φυσικού αερίου και
πετρελαίου. Παραδίνετε τον έλεγχο της υπάρχουσας δηµόσιας
υποδοµής στο ιδιωτικό κεφάλαιο µέσα από την πλήρη ιδιωτικο-
ποίηση της «ΔΕΠΑ», αλλά και τη σταδιακή ιδιωτικοποίηση της
«ΔΕΣΦΑ». Με τις ενέργειές σας προχωρείτε στη µονοµερή πρόσ-
δεση µε τα ευρωατλαντικά σχέδια και τις επιλογές, τη στιγµή που
οξύνονται οι ενδοϊµπεριαλιστικές αντιθέσεις για το γεωπολιτικό
έλεγχο στον τοµέα της ενέργειας της ευρύτερης περιοχής.

Η αµερικάνικη ανησυχία για τις εξελίξεις στην περιοχή εκφρά-
ζεται µε µια πρόσφατη έκθεση του Ινστιτούτου Στάτφορντ σχε-
τικά µε τη δυνατότητα αλλά και την πρόσβαση ιδιαίτερα των
ρώσικων οµίλων να αξιοποιήσουν τη συγκυρία εκποίησης των δη-
µόσιων υποδοµών στον τοµέα της ενέργειας. Μάλιστα, η ανά-
λυση αυτή της Στάτφορντ µέσα από την ανοχή και την έµµεση
παρότρυνση της Γερµανίας εστιάζει ιδιαίτερα στην προσέγγιση
της «GAZPROM» µε την «ΔΕΠΑ».

Αντίστοιχα κρίσιµη είναι η στάση της ελληνικής, αλλά και της
βουλγαρικής Κυβέρνησης σχετικά µε το ποια σχέδια ενεργεια-
κών αγωγών θα αποκτήσουν προβάδισµα στην υλοποίησή του
και σ’ αυτό το πεδίο διεξάγεται ένας τεράστιος αγώνας δρόµου
µεταξύ του ρώσικου σχεδίου, του «SOUTH STREAM», και µε τις
διάφορες παραλλαγές µεταφοράς αερίου από την Ασία στην Ευ-
ρωπαϊκή Ένωση του λεγόµενου «νοτίου διαδρόµου» που είναι
ευρωατλαντικών αµερικάνικων συµφερόντων. 

Η προτεραιότητα που δίνει η Κυβέρνηση στην υλοποίηση του
ελληνοϊταλικού αγωγού φυσικού αερίου και η υποβάθµιση στην
πράξη της υλοποίησης του ανταγωνιστικού ρωσικού σχεδίου
αγωγού, του «SOUTH STREAM», αποτελούν χαρακτηριστικά πα-
ραδείγµατα. Και ενώ προτρέχετε στο να δηµιουργηθεί ο νότιος
αγωγός, την ίδια στιγµή δηµιουργείτε διάφορα προσκόµµατα,
διάφορες καθυστερήσεις, είτε µε πρόσχηµα τη στάση της βουλ-
γαρικής Κυβέρνησης είτε µε πρόσχηµα τις περιβαλλοντικές επι-
πτώσεις στον αγωγό Μπουργκάς-Αλεξανδρούπολη, τη στιγµή
που η ελληνική Κυβέρνηση αρνείται να κάνει τα στοιχειώδη βή-
µατα ανακήρυξης της ελληνικής Αποκλειστικής Οικονοµικής
Ζώνης, της ΑΟΖ, σύµφωνα µε το Διεθνές Δίκαιο της θάλασσας
και της κατοχύρωσης της υφαλοκρηπίδας, ενισχύοντας έτσι το
κλίµα παραίτησης κυριαρχικών δικαιωµάτων στο Αιγαίο που είχε
καλλιεργηθεί από τη Συµφωνία της Μαδρίτης και µετέπειτα. 

Στα κρίσιµα, λοιπόν, αυτά ζητήµατα η σηµερινή Κυβέρνηση
προτάσσει τα ελληνοατλαντικά σχέδια αγωγών, προσεγγίζει το
Ισραήλ, εµφανίζεται πρόθυµη να εκχωρήσει κυριαρχικά δικαιώ-
µατα στο Αιγαίο για να προωθήσει τα συµφέροντα τµήµατος της

άρχουσας τάξης που αφορούν τη µετατροπή της χώρας σε
κόµβο µεταφορών, τις επενδύσεις των ελληνικών οµίλων στη νο-
τιοανατολική Ευρώπη και τα κέρδη από τη συνεκµετάλλευση των
ελληνικών κοιτασµάτων. 

Εµείς το λέµε καθαρά ως Κοµµουνιστικό Κόµµα Ελλάδας:
Χωρίς γραµµή ρήξης µε την πολιτική απελευθέρωσης της Ευρω-
παϊκής Ένωσης και της άρχουσας τάξης δεν µπορεί κανένας
αποσπασµατικός αγώνας αντικειµενικά να ανακόψει την πρωτό-
γνωρη επίθεση που δέχεται ο λαός και στον τοµέα της ενέργειας.
Γι’ αυτό ακριβώς το λόγο, το Κοµµουνιστικό Κόµµα Ελλάδας από
την πρώτη στιγµή είχε καταγγείλει την πολιτική της Ευρωπαϊκής
Ένωσης, της απελευθέρωσης της αγοράς, είχε καταγγείλει την
προσπάθεια εκποίησης και ιδιωτικοποίησης της ΔΕΗ και γι’ αυτό
ακριβώς το λόγο και απευθυνόµαστε µε ξεκάθαρο τρόπο, λέγο-
ντάς τους και προτείνοντας στους εργαζόµενους το δρόµο της
λαϊκής εξουσίας και οικονοµίας, όπου τα συγκεντρωµένα µέσα
παραγωγής θα αποτελούν κοινωνική και λαϊκή περιουσία. 

Έτσι και στον τοµέα της ενέργειας, όπως και σε όλους τους
στρατηγικούς τοµείς της οικονοµίας, θα λειτουργεί ο ενιαίος
αποκλειστικός κρατικός φορέας της ενέργειας που θα υπηρετεί
το σύνολο των λαϊκών αναγκών, θα µπορεί να επεξεργάζεται την
ενεργειακή πολιτική µε άξονες, πρώτον, την αξιοποίηση των εγ-
χώριων πηγών, προσδιορίζοντας τις κατάλληλες χρήσεις, τις πε-
ριοχές τεχνολογίας, τα µεγέθη µε βάση τα προαναφερθέντα
κριτήρια, δεύτερον, τη συστηµατική έρευνα για την εξεύρεση
νέων πηγών, παράδειγµα τα κοιτάσµατα των υδρογονανθράκων
και την αξιοποίηση των τεχνολογιών µε στόχο την εξοικονόµηση
της ενέργειας και, τρίτον, τη διακρατική αµοιβαία επωφελή συ-
νεργασία σε όλους τους τοµείς, όπως είναι η ανάπτυξη δικτύων
και αγωγών που θα συνδυάζουν τη διαφοροποίηση των πηγών
και το αµοιβαίο διακρατικό όφελος, τη µεταφορά τεχνογνωσίας,
την καλύτερη διαχείριση του προβλήµατος εισαγωγής καυσίµων
στο πλαίσιο της αποδέσµευσης και της απεξάρτησης της χώρας
µας από εισαγόµενες πηγές. Μόνο ένας τέτοιος φορέας µπορεί
να διασφαλίσει τους όρους για φτηνή και επαρκή λαϊκή κατανά-
λωση, να κατοχυρώσει και να διασφαλίσει θέσεις πλήρους και
σταθερής απασχόλησης για τους εργαζόµενους, να κατοχυρώ-
σει την ασφάλεια των εργαζόµενων και την προστασία του περι-
βάλλοντος, τη διασφάλιση της υποδοµής και τη µείωση του
βαθµού εξάρτησης της χώρας µας από το εξωτερικό. 

Σας ευχαριστώ πολύ.
ΠΡΟΕΔΡΕΥΟΥΣΑ (Ροδούλα Ζήση): Και εµείς ευχαριστούµε

τον κ. Καραθανασόπουλο.
Πριν δώσω το λόγο στον ειδικό αγορητή του Λαϊκού Ορθόδο-

ξου Συναγερµού, τον κ. Αλέξανδρο Χρυσανθακόπουλο, έχει ζη-
τήσει ο Υπουργός να κάνει µία δήλωση.

Κύριε Υπουργέ, έχετε το λόγο. 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΑΠΑΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ (Υπουργός Περιβάλλο-

ντος, Ενέργειας και Κλιµατικής Αλλαγής): Ευχαριστώ πολύ,
κυρία Πρόεδρε.

Μία πολύ σύντοµη παρέµβαση αναφορικά µε τη συζήτηση που
έγινε πριν σχετικά µε την τροπολογία. Η τροπολογία αυτή πραγ-
µατεύεται µία σειρά από πράγµατα, τα οποία όλα αφορούν το
Υπουργείο και τα οποία όλα είναι σηµαντικά. Όλα αυτά τα πι-
στεύει η Κυβέρνηση, αλλά θα κάνουµε µία χειρονοµία καλής θέ-
λησης, θα την αποσύρουµε απ’ αυτό το νοµοσχέδιο και θα την
καταθέσουµε σε άλλο, δεδοµένου και ότι ο Αναπληρωτής Υπουρ-
γός που χειρίζεται τα ζητήµατα αυτά δεν θα είναι παρών την
ηµέρα που θα συζητηθούν οι τροπολογίες.

Ευχαριστώ πολύ.
ΠΡΟΕΔΡΕΥΟΥΣΑ (Ροδούλα Ζήση): Ευχαριστούµε τον κύριο

Υπουργό Περιβάλλοντος. 
Το λόγο έχει ο ειδικός αγορητής του Λαϊκού Ορθόδοξου Συ-

ναγερµού κ. Αλέξανδρος Χρυσανθακόπουλος.
ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΧΡΥΣΑΝΘΑΚΟΠΟΥΛΟΣ: Ευχαριστώ, κυρία

Πρόεδρε.
Εµείς χαιρετίζουµε την απόσυρση της τροπολογίας που

αφορά το θέµα του τζαµιού και εισερχόµεθα στο ζήτηµα του νο-
µοσχεδίου. Θα ξεκινήσω από το θεµελιωδέστερο θέµα του νο-
µοσχεδίου και µετά θα προχωρήσω στις υπόλοιπες αναγωγές. 

Μετά από δεκαπέντε χρόνια απραξία η ελληνική Κυβέρνηση
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προχωρά στη θέσπιση ενός φορέα ερευνών υδρογονανθράκων.
Οφείλουµε όλοι να γνωρίζουµε ότι αυτό το θέµα δεν είναι θέµα
το οποίο πραγµατεύεται σε επίπεδο προσµονής όλος ο κόσµος
µόνο, είναι θέµα καθοριστικό για την πορεία της ενεργειακής µας
υποδοµής σαν χώρα, της εσωτερικής κατανάλωσης και σαφώς
προσδοκούµε να καλύψουµε µεγάλο µέρος των οικονοµικών µας
αναγκών. 

Υπάρχουν ενθαρρυντικά στοιχεία. Σύµφωνα µε τις µέχρι τώρα
προαναγγελίες των εταιρειών που έχουν κάνει έρευνες, η Ελ-
λάδα διαθέτει πετρέλαιο, αλλά περισσότερο απ’ όλα διαθέτει φυ-
σικό αέριο. Το πετρέλαιο το προσδιορίζουµε περίπου στο 10%
του αντίστοιχου φυσικού αερίου και αυτό είναι ιδιαίτερα καθορι-
στικό για την ενεργειακή µας στρατηγική. Εκτός από κόµβος δια-
κίνησης φυσικού αερίου και πετρελαίου, γινόµαστε -όπως
προκύπτει- και παραγωγός στη συνέχεια, αλλά για να φθάσουµε
εκεί, πρέπει να επιταχύνουµε. Ήδη στην Κύπρο, αυτήν τη στιγµή
που µιλάµε, για το 2012 έχουν βάλει σκοπό να προχωρήσουν
στην άντληση φυσικού αερίου και προχωρούν στις γεωτρήσεις. 

Η Κύπρος το 2003 διακήρυξε την Αποκλειστική Οικονοµική
Ζώνη. Έκανε την οριοθέτηση µε δύο κινήσεις και το 2007 µε το
Λίβανο και µε την Αίγυπτο και, παρ’ ότι υπάρχουν στρατεύµατα
κατοχής, το Διεθνές Δίκαιο της αναγνώρισε δικαιοδοσία εν τω
συνόλω και συνορεύει και αυτή µε το Ισραήλ από κάτω, για πα-
ράδειγµα, ακριβώς γιατί θεωρείται ενιαίο κράτος, ανεξάρτητα αν
δεν ασκεί η υπάρχουσα Κυβέρνηση κυριαρχία και στο κατεχό-
µενο τµήµα στο οποίο προσωρινά υπάρχουν τα στρατεύµατα κα-
τοχής. Είναι µια σηµαντικότατη εξέλιξη. 

Εµείς αντιµετωπίζαµε µέχρι πρότινος προβλήµατα. Και ο Κα-
ντάφι δηµιουργούσε θέµατα, διότι τα έβρισκε πολύ µε την Τουρ-
κία και πρέπει να δούµε την πραγµατικότητα και η Αίγυπτος είχε
αρχικά επιφυλάξεις. Στη συνέχεια η Αίγυπτος είπε πεντακάθαρα
απέναντι στις αιτιάσεις της Τουρκίας ότι το νησιωτικό σύµπλεγµα
του Καστελορίζου, µε τον Άγιο Γεώργιο, τη Ρω, και τη Στρογγύλη
ή Ψιλή και τη Μεγίστη είναι ελληνική κυριαρχία. Με την ανατροπή
τόσο του Καντάφι, κυβέρνηση Βεγγάζης, όσο και των εξελίξεων
στην Αίγυπτο, τα πράγµατα ακόµα δείχνουν ότι τείνουν απέναντι
σε αυτές τις δύο χώρες να είναι πάρα πολύ καλές οι εξελίξεις.
Και αν δει κανείς την παγίδα στην οποία έχει πέσει η Τουρκία, η
οποία έχει ανακηρύξει ΑΟΖ, Αποκλειστική Οικονοµική Ζώνη, στη
Μαύρη Θάλασσα, άρα έχει αναγνωρίσει το Διεθνές Δίκαιο στη
συγκεκριµένη δικαιοδοσία, µας επιτρέπει πάρα πολύ να προχω-
ρήσουµε. 

Επίσης, µετά την οριοθέτησης της ΑΟΖ Κύπρου και Ισραήλ, εί-
δαµε και τη δήλωση εκ µέρους του Ισραήλ για την Αποκλειστική
Οικονοµική Ζώνη της Ελλάδας που συνορεύει µε την Κύπρο. Και
εδώ τίθενται τα ζητήµατα πλέον επί τάπητος. Το νοµοσχέδιο
αυτό σε δύο άρθρα, το 156 και 163, αναφέρεται στην Αποκλει-
στική Οικονοµική Ζώνη σε δυνητική αναφορά όσον αφορά την
κυριαρχία που µπορεί να ασκηθεί από ελληνικής πλευράς, δη-
λαδή το µεν Λιµενικό Σώµα στα πλαίσια της ΑΟΖ έχει δικαιοδο-
σία, αλλά και ταυτόχρονα προσδιορίζεται η δυνητική αυτή
εξέλιξη. 

Μέσα σ’ αυτή την Αίθουσα πρώτος ο Λαϊκός Ορθόδοξος Συ-
ναγερµός γνωστοποίησε την ορολογία της Αποκλειστικής Οικο-
νοµικής Ζώνης. Απαίτησε από την Κυβέρνηση Καραµανλή να
προχωρήσει, πράγµα που δεν τόλµησε. Κατ’ επανάληψη σήµερα
έχει ακουστεί από εµάς το ίδιο θέµα, αλλά και όλες οι πτέρυγες
της Βουλής πλέον το αναγνωρίζουν. 

Θεωρούµε ότι µέγιστο θέµα για τη χώρα µας είναι η ταχύτατη
αυτή ανακήρυξη. Θα πρέπει να γίνει στον ΟΗΕ. Είναι γνωστό το
δίκαιο της θάλασσας. Θα πρέπει, βέβαια, και εµείς να ψηφίσουµε
το σχετικό νόµο. Η οριοθέτηση δεν µπορεί να γίνει µισή. 

Το λέµε αυτό γιατί οι έρευνες, ο ερευνητικός φορέας που θα
κάνει τις αναθέσεις, που θα ζητήσει από πολλές χώρες να προ-
χωρήσουν σε συνεργασία, αυτός ο ερευνητικός φορέας πρέπει
να έχει τη δυνατότητα να προχωρήσει στην έρευνα όχι σε περιο-
ρισµένη αναφορά, όχι µόνο στη δυτική Ελλάδα, αλλά στο σύνολο
της ελληνικής επικράτειας.

Όσο πιο γρήγορα προχωρήσει η έρευνα και βγουν τα αποτε-
λέσµατα, τόσο πιο γρήγορα η χώρα µας θα αναβαθµιστεί από
πλευράς ενεργειακών αποθεµάτων και υποδοµών και θα κατα-

λάβει µία ισχυρότερη θέση στο διεθνές παιχνίδι. Είναι γνωστό
ότι στην Κύπρο κατασκευάζεται το πρώτο εργοστάσιο υγροποί-
ησης. Θα πρέπει αµέσως να ετοιµαστούµε και εµείς, ως δείχνουν
όλα τα πράγµατα, για την Κρήτη. 

Και εδώ ακριβώς θέλω να πω ότι το νοµοσχέδιο αυτό, του
οποίου αναγνωρίζουµε θετικότατες αναφορές, είναι ηµιτελές
όσον αφορά τις δικές µας προσδοκίες σε κάποιους τοµείς. Είναι
προς τη σωστή κατεύθυνση. Παρ’ ότι όµως έχει ηµιτελείς ανα-
φορές, είναι στο δρόµο που οφείλει να προχωρήσει µία Κυβέρ-
νηση για να κάνει το ιστορικό της καθήκον, διότι στην Κρήτη, για
παράδειγµα, πρέπει από τώρα να υπάρξει ενεργειακός σχεδια-
σµός χρήσης φυσικού αερίου. Όµως, πρέπει να ενταχθεί και η
δυτική Ελλάδα που µέχρι αυτή τη στιγµή έχει εξαιρεθεί του σχε-
διασµού. 

Αν εµείς ταχύτατα προχωρήσουµε στην έρευνα, αξιοποιώντας
επίσης και τη δυνατότητα της ανοικτής πόρτας, της άµεσης ανά-
θεσης εκεί που υπάρχουν ήδη δεδοµένα για την εξόρυξη πετρε-
λαίου, κυρίως και µετά φυσικού αερίου –αναφέρω το πετρέλαιο
γιατί είναι για τη δυτική Ελλάδα ήδη πραγµατοποιηµένες έρευ-
νες- τα πράγµατα θα πάνε πάρα πολύ καλά για εµάς. 

Αυτό δεν σηµαίνει ότι δεν οφείλουµε ως λαός να διορθώσουµε
λάθη µας, δεν οφείλουµε να αποκτήσουµε µία εσωτερική συνοχή
παραγωγική, δεν οφείλουµε να αναδιατάξουµε τα κακώς κείµενα.
Αυτό σηµαίνει ακόµη περισσότερο πως όλη η δυτική Ευρώπη µε
άλλους µισθούς, µε άλλες απολαβές, αλλά µε άνιση ανταλλαγή
εµπορευµάτων µε εµάς, κατάφερε να ζει σε υψηλό βιοτικό επί-
πεδο και εκεί στη Δυτική Ευρώπη το ιδιωτικό χρέος είναι τερά-
στιο σε σχέση µε την Ελλάδα, λογιζόµενο σε τρισεκατοµµύρια
για την ίδια τη Γερµανία, τη Γαλλία και τις µεγάλες χώρες. 

Εδώ είναι πολύ µικρότερο, που σηµαίνει ότι στην πραγµατική
οικονοµία µπορούµε να βγούµε από τα αδιέξοδα αν εµπιστευ-
τούµε το ελληνικό εργατικό δυναµικό, τον ελληνικό λαό και ανα-
στραφεί σύντοµα η πορεία που σήµερα έχει ακολουθηθεί, αυτή
της µονοµερούς κατανοµής βαρών σε αδύναµες κοινωνικές οµά-
δες που δεν αντέχουν. 

Έτσι, λοιπόν, ο Πρωθυπουργός µετά την επίσκεψή του στη
Νορβηγία, στις 16 Μαΐου ανακοίνωσε ότι θα προχωρήσει σε συ-
νεργασία µε τη Νορβηγία για τις έρευνες, κυρίως στο Ιόνιο, θέµα
το οποίο δεν απασχόλησε τα ελληνικά µέσα ενηµέρωσης, δεν
πήρε διαστάσεις. Ο κ. Στόλτενµπεργκ, ο Πρωθυπουργός, χαιρέ-
τησε αυτή τη σχέση που ανοίγει µε τη Νορβηγία, που σηµαίνει
ότι πράγµατι µε τη νορβηγική εταιρεία, την «STATOIL» µπορούµε
να συνεργαστούµε. Η «NOBLE ENERGY» έχει ήδη παρέµβει στη
Μεσόγειο και έχει ζητήσει να προχωρήσουµε, όπως και η γαλλική
«TOTAL». Άρα, υπάρχουν έτοιµες εταιρείες. 

Εµείς θα θέλαµε να σταµατήσουν, βέβαια, όλες οι διαβουλεύ-
σεις σε ένα επίπεδο µυστικής διπλωµατίας, διότι όσο µεγαλύτερη
διαφάνεια αποκτά το θέµα, τόσο µεγαλύτερη διαπραγµατευτική
δύναµη αποκτά η χώρα µας σ’ αυτή την προσπάθεια. Να πούµε
ότι δεν πήγε χαµένη η θυσία, η αυτοθυσία της κυράς της Ρω, της
Δέσποινας Αχλαδιώτη που κράτησε την Ελλάδα παρούσα γιατί
ΑΟΖ σηµαίνει ότι µπορεί να ασκηθεί σε κατοικηµένα νησιά. Το
τονίζουµε αυτό. Βέβαια, εµπερικλείονται και οι βραχονησίδες στο
Αιγαίο, σε εµάς, διότι είναι η µέση απόσταση από την άλλη
πλευρά. 

Ακόµη περισσότερο ήθελα να πω εδώ ότι η εξέλιξη που εµείς
προτείνουµε, της άµεσης δηλαδή ανακήρυξης της ΑΟΖ, έχει τε-
ράστια πλεονεκτήµατα να δώσει στη χώρα. Πρώτα απ’ όλα έχει
να της δώσει διεθνές κύρος, να δυναµώσει δηλαδή τις συµµαχίες
της µε τις Ηνωµένες Πολιτείες, την Ευρωπαϊκή Ένωση και το Ισ-
ραήλ και σαφώς να πρωταγωνιστήσουµε σ’ αυτές τις εξελίξεις.

Στο πλαίσιο αυτό το υπόλοιπο νοµοσχέδιο έχει ειδική βαρύ-
τητα. Πριν όµως θέλω να κάνω µία σηµαντική παρένθεση. Για
εµάς είναι πολύ σηµαντικό αυτό που είπε και ο Υπουργός στην
επιτροπή, ότι υπάρχουν εθελοντές Έλληνες επιστήµονες απ’ όλο
τον κόσµο και τεχνικοί. Μπορεί να µην έχουν επιστηµονική
γνώση, αλλά έχουν πρακτική γνώση. Και οι Έλληνες επιστήµονες
όµως θα δέχονταν να µπουν σε αυτό που σας προτείναµε, σε ένα
συµβούλιο για τα θέµατα των υδρογονανθράκων, να εντάσσο-
νταν τα πανεπιστήµια της χώρας µας µε το δυναµικό τους ως επί-
σηµοι σύµβουλοι της Κυβέρνησης και αυτού του Ταµείου
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Ερεύνης των Υδρογονανθράκων για να δηµοσιοποιήσουν το συ-
ντοµότερο µε βάση το αρχείο που έχετε και τις δικές τους επι-
στηµονικές έρευνες τα στοιχεία που οφείλουν να αξιοποιηθούν
και να ευοδωθούν το συντοµότερο δυνατό. 

Το υπόλοιπο µέρος του νοµοσχεδίου σκιάζεται, κυριολεκτικά,
από αυτή τη µεγάλη ιστορική στιγµή και εµείς περιµένουµε την
ταχύτητα εφαρµογής των στόχων. Το λέµε γιατί για την Ελλάδα
µπορεί να έχουµε επιφυλάξεις σε σχέση µε την υπερεξουσία, τη
σύγχυση αρµοδιοτήτων που µπορεί να προκύπτουν µε την Επι-
τροπή Ανταγωνισµού σε κάποια ζητήµατα, συµφωνώντας βέβαια
τα µέγιστα στην προστασία του καταναλωτή που είναι µέγα
µέρος αυτού του κεφαλαίου. 

Το να προχωρήσουµε στον αγωγό Πύργος- Αλεξανδρούπολη
που επιτέλους ξαναµπαίνει στο προσκήνιο, που σηµαίνει ότι ίσως
αρχίζουν να κάµπτονται και οι πιέσεις της αµερικανικής πλευράς
για την γεωπολιτική αυτή εξέλιξη, εµείς πιστεύουµε ότι δεν θα
µείνει στα λόγια. Δεν θα είναι ένα απλό άλλοθι. Θέλουµε να πι-
στεύουµε ότι θα γίνει έτσι. 

Όσον αφορά το σκέλος που αφορά τη ΔΕΗ που τριχοτοµείται,
γνωρίζουµε ότι σχεδιάζεται να δοθούν οι επενδύσεις που αφο-
ρούν αυτή τη στιγµή το λιγνίτη σε τρίτους. Είναι µία κατεύθυνση
που µπορεί να µας απαλλάξει από βάρη σε σχέση µε το φόρο
διοξειδίου του άνθρακος, τη συµβολή µας σε αυτή την αρνητική
κατανοµή κατ’ εµάς, διότι δεν µπορούν η Κίνα και οι Ηνωµένες
Πολιτείες της Αµερικής να απαλλάσσονται των συµφωνιών του
Κιότο και εµείς, η φτωχή Ελλάδα, να πληρώνουµε.

Η τριχοτόµηση αυτή στο πλαίσιο µιας ευρωπαϊκής κατεύθυν-
σης είναι σωστή. Θεωρούµε δεδοµένο ότι θα πρέπει να υπάρχει
αποκρατικοποίηση στον τοµέα της ενέργειας, αλλά, όπως γίνε-
ται, µε την προοπτική της πλήρους παραχώρησης του πλειοψη-
φικού πακέτου στους ιδιώτες, εκεί έχουµε τις ενστάσεις µας. 

Αυτό αφορά και το άλλο σκέλος. Ενώ το φυσικό αέριο θα δε-
σπόζει στην ενεργειακή µας υποδοµή τα επόµενα χρόνια,
«ΔΕΠΑ» και «ΔΕΣΦΑ» πάνε προς πώληση. Είναι θέµατα για τα
οποία εµείς έχουµε εκφράσει τις αντιρρήσεις µας. Όχι ότι δεν
δεχόµαστε πως οι «ΔΕΠΑ» θα µπορούσαν να έχουν ιδιωτικό χα-
ρακτήρα, αλλά οι βασικοί φορείς -ο φορέας διαπραγµάτευσης
που κλείνει τα θέµατα βασικά της εµπορίας και των δικτύων- µπο-
ρεί να είναι διαφορετικοί, µπορεί να συµµετέχουν ιδιώτες µέσα,
αλλά δεν θα έπρεπε να χαθεί ο κρατικός έλεγχος και µάλιστα µε
προϋπολογισµό 200 εκατοµµύρια ευρώ έκαστο. 

Σκεφθείτε το γεγονός ότι είναι γνωστό πως το Αζερµπαϊτζάν
µε ένα τρισεκατοµµύριο κυβικά µέτρα φυσικού αερίου θεωρείται
µεγάλη ενεργειακή δύναµη. Σκεφθείτε ότι αυτή τη στιγµή έχουµε
τη λεκάνη του Ηροδότου που έχει ιδιαίτερη σηµασία γιατί, γειτ-
νιάζει ακριβώς µε την Κύπρο. Έχουµε τα κοιτάσµατα που προσ-
διορίζονται ψηλά στο Φραγκοκάστελλο κάτω από την Κρήτη.

Έχουµε την κοιλάδα της Μεσαράς, που µπορούµε να βγά-
λουµε και στην ξηρά φυσικό αέριο –αυτό είναι και µια αποκάλυψη
στη συζήτηση- και έχουµε την περιοχή που συνορεύει µε τη Βεγ-
γάζη πλέον, µια και η Λιβύη είναι διχοτοµηµένη, όπου µπορεί να
υπάρξει και εκεί συµφωνία. 

Άρα, πρέπει να σκεφτούµε σε διαφορετική βάση. Αυτά τα απο-
θέµατα είναι από 3,5 µέχρι 5 τρισεκατοµµύρια κυβικά µέτρα.
Έτσι λέει η επιστηµονική µελέτη και τουλάχιστον δεν φαίνεται να
λανθάνει, διότι οι τρεις γεωτρήσεις του Ισραήλ βγάζουν 1,5 τρι-
σεκατοµµύριο κυβικά –µε εκείνη του Leviathan να είναι η µεγα-
λύτερη. 

(Στο σηµείο αυτό κτυπά το κουδούνι λήξεως του χρόνου οµι-
λίας του κυρίου Βουλευτή)

Ολοκληρώνω, κύριε Πρόεδρε. 
Θέλω, λοιπόν, να πω ότι σε αυτό το νοµοσχέδιο βρίσκουµε τα

σκέλη που αφορούν την προσαρµογή στις ευρωπαϊκές οδηγίες
υποχρεωτικά –το καταλαβαίνουµε αυτό- θέλουµε όµως να παρα-
µείνει –και αυτό είναι ένα θέµα για την Κυβέρνηση- η κρατική
συµµετοχή. Ας φύγουν πακέτα µετοχών σε εταιρείες διαχείρι-
σης, διανοµής, όλα αυτά. Πρέπει όµως να παραµείνει η κρατική
συµµετοχή γιατί είναι δεσπόζουσας σηµασίας για εµάς και κα-
θοριστική για το µέλλον µας. 

Όλοι ξέρουν ότι τα δίκτυα δεν µπορούν να φύγουν. Ξέρετε ότι
ακόµα και στους διαγωνισµούς τα δίκτυα αποκρύβονται από µε-

ριάς δηµοσιοποίησης γιατί είναι θέµα εθνικής ασφάλειας. 
Ολοκληρώνοντας, θα ήθελα να πω ότι υπάρχουν και θέµατα

σε εκκρεµότητα που περιµένουµε για την ολοκλήρωση του νο-
µοσχεδίου. Είχα κάνει και προτάσεις σε άλλες διατάξεις για τα
λατοµεία και όλα αυτά. Θα τα δούµε επί των άρθρων. 

Όµως, εµείς επί της αρχής λέµε ξεκάθαρα ότι το νοµοσχέδιο
είναι προς τη σωστή κατεύθυνση. Λέµε ναι και το λέµε µε κριτική
διάθεση, όχι ως προσχώρηση ούτε ως παραχώρηση. Πρόκειται
για ηµιτελές βήµα, δεν είναι ολοκληρωµένο, αλλά είναι στο
δρόµο εκείνο που οφείλει να ακολουθηθεί, µια πολιτική που έχει
να κάνει µε τους υδρογονάνθρακες στη χώρα µας και την ενέρ-
γεια στο σύνολό της. 

Ευχαριστώ. 
(Χειροκροτήµατα από την πτέρυγα του ΛΑΟΣ)

ΠΡΟΕΔΡΕΥΟΥΣΑ (Ροδούλα Ζήση): Ευχαριστούµε τον ειδικό
αγορητή του Λαϊκού Ορθόδοξου Συναγερµού κ. Αλέξανδρο Χρυ-
σανθακόπουλο. 

Το λόγο έχει η ειδική αγορήτρια κ. Ηρώ Διώτη να λάβει το
λόγο. 

ΗΡΩ ΔΙΩΤΗ: Ευχαριστώ, κυρία Πρόεδρε. 
Κύριοι συνάδελφοι, δεν θα χάσω χρόνο σχολιάζοντας τις τε-

λευταίες –εντός εισαγωγικών- «επιτυχίες» της Κυβέρνησης, διότι
ουσιαστικά δεν αφορούν καθόλου τους πολίτες που θα αντιµε-
τωπίσουν ακόµα πιο δύσκολες µέρες, µε το νέο µνηµόνιο που
προφανώς θα υπογράψει η Κυβέρνηση το φθινόπωρο και το
οποίο θα περιλαµβάνει και άλλα µέτρα κατά της τσέπης τους,
της εργασίας τους και κατά της ζωής τους. 

(Στο σηµείο αυτό την Προεδρική Έδρα καταλαµβάνει ο Γ’ Αντι-
πρόεδρος της Βουλής κ. ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΑΡΓΥΡΗΣ)

Μετά την ψήφιση του µεσοπρόθεσµου προγράµµατος ήταν
αναµενόµενο η Κυβέρνηση µε συνοπτικές διαδικασίες να προ-
σπαθήσει να εξυπηρετήσει τους συµµάχους της µε κάθε τρόπο
και στην προκειµένη περίπτωση να φέρνει τέσσερα ουσιαστικά
νοµοσχέδια σε ένα. Το παραδέχθηκε εξάλλου και ο Υπουργός
στην επιτροπή ότι λόγω µεσοπρόθεσµου δεν γίνεται διαφορε-
τικά. 

Με µια τέτοια εσπευσµένη διαδικασία ζητείται ψήφιση, χωρίς
να υπάρχει ουσιαστικά ο χρόνος για να µπορέσει να γίνει η απα-
ραίτητη αντιπαράθεση και χωρίς αυτή η συζήτηση να παίζει κά-
ποιο ρόλο πέραν της τυπικής υποχρέωσης. 

Πρόκειται, λοιπόν, για τέσσερα σηµαντικά νοµοσχέδια που
αφορούν στην ενέργεια και σε συναφή πεδία που δηµιουργούν
ευνοϊκό πλαίσιο για τις επιχειρήσεις και αρνητικό για τους πολί-
τες. Όλη η φιλοσοφία του νοµοσχεδίου, αγαπητοί συνάδελφοι,
είναι η κυνική παραδοχή ότι οι πόροι αυτής της χώρας, τα δηµό-
σια αγαθά ιδιοκτησίας του ελληνικού λαού θα πρέπει να δοθούν
στους επενδυτές, όπως εξάλλου δίνονταν λίγο-λίγο, συστηµα-
τικά, τα τελευταία χρόνια από όλες τις κυβερνήσεις. Τώρα γίνεται
απροκάλυπτα, µαζικά και ολοκληρωτικά. 

Επίσης, ο Υπουργός στην επιτροπή είπε ότι το νοµοσχέδιο
είναι κατ’ εξοχήν αναπτυξιακό, προσδιορίζοντας έτσι την αντί-
ληψή του για το περιβάλλον –αν κάποιοι από εσάς δεν το πρό-
σεξαν. 

Εισέρχοµαι, λοιπόν, στο πρώτο κεφάλαιο για τη λειτουργία
των ενεργειακών αγορών. Για την αξιολόγηση του εν λόγω νο-
µοσχεδίου είναι απαραίτητη, κατά τη γνώµη µας, η διερεύνηση
των παραγόντων και των κινήτρων που επέφεραν τη διαµόρφωση
του εν λόγω µοντέλου για την ενέργεια, αλλά κυρίως είναι η εξέ-
ταση των αποτελεσµάτων του, όπου και αν εφαρµόστηκε, τα
οποία εσείς επικαλείστε ότι είναι θετικά. 

Ο εισηγητής της Πλειοψηφίας κ. Χαντάβας στην επιτροπή µάς
είπε ότι στόχος τους νοµοσχεδίου είναι η ενίσχυση της απελευ-
θέρωσης των αγορών ηλεκτρισµού και φυσικού αερίου, έτσι
ώστε να λειτουργεί ο υγιής ανταγωνισµός και να δηµιουργούνται
οφέλη στα νοικοκυριά, στις επιχειρήσεις και στην εθνική οικονο-
µία. Μάλιστα, χρησιµοποίησε και µια σειρά επιχειρηµάτων. 

Κατά τη γνώµη του εισηγητή της Πλειοψηφίας, µε το νόµο
αυτό, επειδή λειτουργεί ο λεγόµενος υγιής ανταγωνισµός θα
ωφεληθούν –ως διά µαγείας- και οι καταναλωτές και οι επιχειρή-
σεις και η εθνική οικονοµία. Όµως, κατά τη δική µας γνώµη, αυτό
δεν θα συµβεί –και έχουµε άλλα επιχειρήµατα- διότι το µοντέλο
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είναι ήδη δοκιµασµένο. 
Όλες οι ευρωπαϊκές οδηγίες, λοιπόν, αγαπητοί συνάδελφοι,

για τους κλάδους ηλεκτρικής ενέργειας και φυσικού αερίου πη-
γάζουν ιστορικά από το µοντέλο της αγοράς ενέργειας στη Με-
γάλη Βρετανία. Ως γνωστό το βρετανικό µοντέλο διαµορφώθηκε
πριν από είκοσι χρόνια και στηρίζεται σε δυο βασικά σκέλη. Το
πρώτο σκέλος είναι η ιδιωτικοποίηση των δηµοσίων επιχειρή-
σεων στον τοµέα της ενέργειας και το δεύτερο σκέλος είναι η
αντικατάσταση των περιφερειακών µονοπωλίων από ανταγωνι-
στικές αγορές. 

Συνεπώς, οι οδηγίες της Ευρωπαϊκής Ένωσης απαιτούν από
τα κράτη-µέλη να προβούν σε µεταρρυθµίσεις αντίστοιχες µε
αυτές του Ηνωµένου Βασιλείου. Η Ευρωπαϊκή Ένωση βέβαια δεν
έχει, µε βάση το άρθρο 295 της Συνθήκης της Ευρωπαϊκής Κοι-
νότητας, αρµοδιότητα στο να επεµβαίνει ως προς το ιδιοκτη-
σιακό καθεστώς των επιχειρήσεων. Ωστόσο, µε το µνηµόνιο
παρατηρούµε δυστυχώς ότι η αρχή της ουδετερότητας ως προς
το ιδιοκτησιακό καθεστώς καταστρατηγείται εφόσον αποφασί-
ζεται η εκποίηση όλων των επιχειρήσεων κοινής ωφελείας στη
χώρα. 

Το µοντέλο, λοιπόν, αυτής της απελευθερωµένης αγοράς της
ηλεκτρικής ενέργειας προϋποθέτει τον κατακερµατισµό της κα-
θετοποιηµένης δοµής των δηµοσίων επιχειρήσεων ηλεκτρισµού
και η λογική του είναι απλή και έχει ως εξής: 

Κατ’ αρχάς, οι παραγωγοί ενέργειας που υπόκεινται σε µεταξύ
τους ανταγωνισµό µόνο οι παραγωγοί µε τις χαµηλότερες  τιµές
θα µπορέσουν να επιβιώσουν. Οι τιµές των παραγωγών τελούν
υπό διαρκή σύγκριση στο χρηµατιστήριο της ενέργειας. 

Δεύτερον, στη λιανική αγορά οι καταναλωτές διαθέτουν τη δυ-
νατότητα να αλλάζουν προµηθευτή, ώστε να «τιµωρούν» τις εται-
ρείες που δεν προσφέρουν τις φθηνότερες υπηρεσίες. 

Τρίτον, για να διασφαλιστεί ο ανταγωνισµός, το κόστος χρή-
σης των δικτύων διανοµής και µεταφοράς θα είναι το ίδιο για
όλες τις επιχειρήσεις που δραστηριοποιούνται στην αγορά.

Η φαινοµενικά απλή λογική που διέπει αυτό το µοντέλο το κα-
τέστησε ιδιαιτέρως δηµοφιλές σε διεθνείς οργανισµούς, όπως η
Παγκόσµια Τράπεζα, η Ευρωπαϊκή Επιτροπή, αλλά και σε πολλές
κυβερνήσεις χωρών πριν εν τούτοις ακόµα υπάρξει σαφής εικόνα
για την αποτελεσµατικότητά του. 

Ακόµα χειρότερα, διεθνείς οργανισµοί, όπως η Παγκόσµια
Τράπεζα, επέβαλαν ως όρο στη χορήγηση δανείων, στο πλαίσιο
–καλή ώρα- σχεδίων δηµοσιονοµικής και διαρθρωτικής προσαρ-
µογής την υιοθέτηση του εν λόγω µοντέλου. Ωστόσο, σήµερα,
διαθέτουµε εκτενή εµπειρία για την αποτελεσµατικότητα αυτού
του βρετανικού µοντέλου.

Πέραν του ότι προκύπτουν σοβαρές ανησυχίες ως προς τη
διασφάλιση της µακροπρόθεσµης ενεργειακής επάρκειας και
την ισχυρή συγκέντρωση κεφαλαίου –τα καρτέλ- το µοντέλο
αυτό οδηγεί σε µεγάλες ανισότητες αφ’ ενός µεταξύ των επιχει-
ρήσεων και των νοικοκυριών και αφ’ ετέρου µεταξύ των εύπορων
και των φτωχών νοικοκυριών. Με λίγα λόγια, το µοντέλο δεν λει-
τουργεί όπως ιδανικά το παρουσιάζει η οικονοµική θεωρία που
ασπάζεστε, γεγονός που δηµιουργεί στρεβλώσεις υπέρ των επι-
χειρήσεων είτε αυτοί είναι πάροχοι είτε καταναλωτές ενέργειας. 

Η διαπίστωση αυτή είναι εξαιρετικά κρίσιµη, κατά τη γνώµη
µας, δεδοµένου ότι η ενέργεια αποτελεί δηµόσιο αγαθό ύψιστης
σηµασίας για την ποιότητα διαβίωσης των συµπολιτών µας, την
υγεία τους και συνολικότερα την ικανότητά τους να συµµετέχουν
µε ισότιµο τρόπο στα σύγχρονα οικονοµικά, κοινωνικά και δηµο-
κρατικά δρώµενα. 

Θα επιχειρήσουµε να αναδείξουµε τους  κύριους παράγοντες
που καθιστούν το εν λόγω µοντέλο αναποτελεσµατικό, µε όρους
δηµοσίου συµφέροντος και κοινωνικής δικαιοσύνης. 

Διαπίστωση πρώτη. Δηµιουργία ολιγοπωλίων στην παραγωγή
ενέργειας. Όπως γνωρίζουµε από το βρετανικό µοντέλο, δεν
αναπτύχθηκαν ποτέ συνθήκες υγιούς «ανταγωνισµού». Έπειτα
από την ιδιωτικοποίηση των περιφερειακών δηµόσιων επιχειρή-
σεων ακολούθησαν µαζικές συγχωνεύσεις και εξαγορές επιχει-
ρήσεων που όργισαν στη διαµόρφωση ισχυρών ολιγοπωλίων. 

Διαπίστωση δεύτερη. Δηµιούργησαν ισχυρές στρεβλώσεις
στην αγορά λιανικής. Από τη Βρετανία πάλι προκύπτει και άλλη

µια θεµελιώδης διαπίστωση, ότι στην αγορά λιανικής οι εταιρείες
ανταγωνίζονται µόνο  για τις µεγάλες επιχειρήσεις, ελαχιστοποι-
ώντας τα περιθώρια κέρδους τους στο συγκεκριµένο τµήµα της
αγοράς και ελαχιστοποιώντας τα έσοδά τους από τα νοικοκυριά. 

Επιπλέον, ένας από τους διάχυτους µύθους είναι ότι η λειτουρ-
γία µιας ανταγωνιστικής αγοράς δεν προκαλεί πρόσθετα κόστη,
πέραν των δαπανών που ξοδεύονται από τις επιχειρήσεις για την
παροχή υπηρεσιών ενέργειας, τηλεπικοινωνιών κ.λπ.. Κυριαρχεί,
δηλαδή, η αντίληψη ότι η αγορά µπορεί να αποφέρει µόνο οφέλη
στους καταναλωτές λόγω των ανταγωνιστικών πιέσεων που
ασκούνται στις επιχειρήσεις. Εν τούτοις, δεν τίθεται πλέον αµφι-
βολία ότι η παραγωγή ενός αγαθού, όπως ο ηλεκτρισµός σε συν-
θήκες ανταγωνισµού συνεπάγεται σηµαντικά και ποικιλόµορφα
κόστη. 

Η λειτουργία ανταγωνιστικών αγορών –και ας αποκρύπτεται
από εσάς, κύριε, όχι από εσάς προσωπικά, αλλά ως Κυβέρνηση-
προκαλεί και µια σειρά από κόστη που δεν είναι εµφανή, αλλά εν
τέλει επιβαρύνουν τους καταναλωτές, για παράδειγµα το πρό-
σθετο κόστος που προκύπτει από το επενδυτικό και επιχειρηµα-
τικό ρίσκο, το οποίο µεταφράζεται σε υψηλότερα επιτόκια ή
αποδόσεις κεφαλαίου για τους µετόχους. 

Το εν λόγω κόστος µεταφέρεται αυτόµατα και στους κατανα-
λωτές και αυτό ισχύει για όλες τις επιχειρήσεις. Δεδοµένου ότι
οι τιµές του τοµέα ενέργειας είναι συνάρτηση των επενδύσεών
τους, προκαλείται µε λίγα λόγια ένα υψηλό τίµηµα για τους κα-
ταναλωτές.

Συµπερασµατικά, λοιπόν, γιατί ο χρόνος µας είναι πολύ λίγος,
θα λέγαµε ότι η απελευθέρωση δεν οδηγεί σε αύξηση ανταγωνι-
σµού, το σύστηµα είναι κοινωνικά άδικο και ο ανταγωνισµός προ-
καλεί σωρεία πρόσθετων κοστών. Επιπλέον, και οι
επιχειρούµενες αλλαγές σηµατοδοτούν την περαιτέρω εξασθέ-
νηση της πολιτικής εξουσίας έναντι της χρηµατιστικής σφαίρας
και θέτουν σε κίνδυνο την ευηµερία των επόµενων γενεών λόγω
της απροθυµίας του ιδιωτικού κεφαλαίου να επενδύσει σε οτιδή-
ποτε αποτελεί εµπόδιο στη µεγιστοποίηση της βραχυπρόθεσµης
κερδοφορίας.

Η προπαγάνδα, λοιπόν, ότι δήθεν αφορά το καλό των κατανα-
λωτών δεν µπορεί να πάει µακριά, κύριε Υφυπουργέ, διότι είναι
µύθος. Η αντίληψη –το είπα και στην επιτροπή- ότι όλα είναι
εµπόρευµα και εσείς έµποροι και µάλιστα κακοί έµποροι, λάµπει
διά της παρουσίας της σε αυτό το νοµοσχέδιο.

Σε ό,τι αφορά τώρα την έρευνα των υδρογονανθράκων, θα θέ-
λαµε να επισηµάνουµε ότι διάφορες πλευρές και διάφοροι φο-
ρείς και επιστήµονες θεωρούν θετικό βήµα τη δηµιουργία ενός
δηµόσιου φορέα, που θα έχει υπό την εποπτεία του όλη την υπό-
θεση. Πράγµατι ένας δηµόσιος φορέας που να ελέγχει, να επο-
πτεύει, να χαράζει γενικά προς όφελος των πολιτών είναι θετική
εξέλιξη.

Θα θέλαµε, όµως, εδώ να κάνουµε την παρατήρηση ότι η
ΕΔΕΥ είναι µια ανώνυµη εταιρεία που θα λειτουργεί µε ιδιωτικο-
οικονοµικά κριτήρια και αυτή η εταιρεία θα αποφασίζει για το πού
θα γίνουν οι εξορύξεις και οι έρευνες, χωρίς φυσικά πραγµατική
διαφάνεια και διαβούλευση. Επίσης, θα διαπραγµατεύεται τα
πάντα µε τον ανάδοχο και ο εκάστοτε Υπουργός θα υπογράφει
τις σχετικές συµβάσεις. Συνεπώς, θα έχει τροµερές υπερεξου-
σίες σε ένα πολύ σηµαντικό ζήτηµα για τη χώρα. Εννοείται ότι η
Βουλή, οι πολίτες, οι τοπικές κοινωνίες δεν έχουν λόγο.

Επίσης, θα δεσµεύονται σε πρώτη φάση κατά τις έρευνες τέσ-
σερις χιλιάδες χερσαία τετραγωνικά χιλιόµετρα και είκοσι χιλιά-
δες θαλάσσια τετραγωνικά χιλιόµετρα µε απόφαση µιας
ανωνύµου εταιρείας και ενός Υπουργού.

Πιστεύετε, κύριε Υπουργέ –σας ρώτησα και στην επιτροπή- ότι
έχετε τη νοµιµοποίηση να προχωρήσετε σε όλα αυτά; 

Είχατε δηλώσει τον Φεβρουάριο ότι σε πρώτη φάση θα ξεκι-
νήσει η έρευνα από περιοχές που έχουν ώριµα και αρκετά συ-
γκεντρωµένα ερευνητικά δεδοµένα, όπως τµήµατα της
Αδριατικής και του Ιονίου Πελάγους, αλλά και της λεγόµενης
«Λεκάνης του Ηροδότου» µεταξύ Κύπρου, Κρήτης και Αιγύπτου.
Περιοχές που πράγµατι επιβεβαιώσατε ως υποψήφιες µετά από
ερώτησή µας στην επιτροπή που συζητιόταν το παρόν νοµοσχέ-
διο.
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Εδώ, όµως, θα ήθελα να σας θέσω έναν προβληµατισµό. Τι εί-
δους ανάπτυξη θέλουµε για αυτήν τη χώρα, κύριε Υπουργέ; Για
παράδειγµα, είναι σηµαντικός για εµάς ο τουρισµός, η αλιεία που
απασχολούν χιλιάδες εργαζόµενους και παράλληλα συµβάλλουν
περίπου στο 20% στην απασχόληση; Είναι σηµαντικό το περιβάλ-
λον; Είναι σηµαντικοί οι φυσικοί πόροι; Είναι ουσιαστικά η βαριά
βιοµηχανία της χώρας; Εξαρτάται κατά πολύ από αυτά η επι-
βίωση του πληθυσµού και της οικονοµίας.

Εάν είναι έτσι, το ερώτηµα έρχεται µόνο του. Πώς θα ρισκά-
ρουµε να τα θυσιάσουµε όλα αυτά είτε από µια κατ’ αρχάς
έρευνα για τις δοκιµές είτε από ένα ενδεχόµενο να υπάρξει πε-
τρέλαιο σε περιοχές που καθορίζουν οι εταιρείες και δεν περι-
λαµβάνονται, για παράδειγµα, στην αρχική διακήρυξη της ΕΔΕΥ;
Μάλιστα έχετε εσείς παραδεχθεί, κύριε Υπουργέ, σύµφωνα µε
τα δεδοµένα στοιχεία και όχι µε τις εικασίες διαφόρων που πι-
στεύουν ότι θα πληρώσουν το δηµόσιο χρέος της χώρας µε το
πετρέλαιο που διαθέτει, ότι οι ποσότητες είναι µικρές. Σας υπεν-
θυµίζω ότι το πετρέλαιο θα το εκµεταλλεύεται µία ιδιωτική εται-
ρεία µε µια αποικιακού τύπου σύµβαση, δώρο ουσιαστικά, όπως
κάνετε και µε όλα τα άλλα από τα λιµάνια µέχρι το δηµόσιο
τοµέα.

Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, οι χάντρες και τα καθρεφτάκια
δεν αρκούν ως δώρα των εταιρειών, για να πειστούµε για τη µε-
γάλη ευκαιρία της ανάπτυξης. Εάν γίνει, για παράδειγµα, ένα
ατύχηµα στη Μεσόγειο θα είναι αρκετό για µια πλήρη κατα-
στροφή. Σας υπενθυµίζω τον Κόλπο του Μεξικού, όπως επίσης,
και το πόσο «ασφαλείς» ήταν οι νέες τεχνολογίες, τα πυρηνικά,
σύµφωνα µε τις κυβερνήσεις και τους επιστήµονές τους µέχρι
να γίνει το ατύχηµα στη Φουκουσίµα. Όσες, λοιπόν, δικλίδες
ασφαλείας κι αν βάλετε, κατά τη γνώµη µας, δεν επαρκούν.

Περνώ σύντοµα στο θέµα του πλέον πράσινου, πλέον ασφαλή,
πλέον προχωρηµένου και φθηνού αγωγού στην Ευρώπη, όπως
υποστηρίξατε, κύριε Υφυπουργέ, για τον Μπουργκάς-Αλεξαν-
δρούπολη. Δεν έχουµε αντίρρηση ότι είναι φθηνός. Αλλά είναι
φθηνός για τις εταιρείες, διότι τους παραχωρούνται αιγιαλοί, πα-
ραλίες, δάση και λιµάνια.

Παρ’ όλα αυτά που έχουν υποστηριχθεί κατά καιρούς, θα
ήθελα να υπενθυµίσω, αγαπητοί συνάδελφοι της Κυβέρνησης,
ότι δεν φανερώνετε ούτε τη διαδροµή του αγωγού ούτε τις µε-
λέτες ούτε που στηρίζατε όλα αυτά που δηλώνατε, γιατί υποτί-
θεται ότι µε δική σας απόφαση θα γίνει η χάραξη του αγωγού. 

Το έργο έχει λάβει αρνητική εισήγηση από την πλευρά της
Βουλγαρίας, η οποία επικαλείται περιβαλλοντικούς λόγους.
Εµείς ως χώρα που δεν έχουµε τέτοια προβλήµατα και τόσες πε-
ριβαλλοντικές ευαισθησίες, νοµοθετούµε για αυτό το έργο εθνι-
κής σηµασίας, δηµόσιας ωφέλειας και δηµόσιου συµφέροντος,
όπως αναφέρει και το άρθρο 165. Βέβαια, αν δεν κάνουµε λάθος,
το έργο είναι ιδιωτικό και απλά η διαφήµισή του είναι κρατική.
Νοµίζουµε ότι σε κάποια πράγµατα θα µπορούσαµε να είµαστε
και πιο µετριοπαθείς, αφού πρόκειται για ένα ιδιωτικό έργο.

Έχουµε ξανά αναφέρει ότι οι διαστάσεις που µας αφορούν,
είναι εκείνες που έχουν να κάνουν µε τις περιβαλλοντικές, οικο-
νοµικές επιπτώσεις αυτού του έργου στον Έβρο και ευρύτερα
στον τόπο µας. Η φιλολογία περί εθνικού έργου δεν έχει καµµία
πραγµατική βάση, διότι πρόκειται για ιδιωτικές εταιρείες. Εκτός
αυτού ο αγωγός δεν έχει να κάνει ούτε µε την ελληνική οικονο-
µία, αφού είναι µικρό το αντισταθµιστικό ποσό, όπως µικρά είναι
και τα οφέλη για τις τοπικές κοινωνίες. 

Το ΚΕΠΑ, το Κέντρο Ενεργειακής Πολιτικής και Ανάπτυξης του
Πανεπιστηµίου Αθηνών, σας θυµίζουµε ότι τόνιζε µεταξύ άλλων
ότι, πρώτον, από τη συµφωνία δεν προκύπτει εµφανές αξιόλογο
πολιτικό και οικονοµικό όφελος για την ελληνική οικονοµία,
καθώς ο έλεγχος της ανάθεσης των έργων και της διακίνησης
των φορτίων βρίσκεται τελικά υπό αποκλειστικό έλεγχο των εται-
ρειών. Και δεύτερον ότι αυτό το περιεχόµενο της σύµβασης προ-
σοµοιάζει στο πρότυπο αποικιακών συµβάσεων µεταξύ
εµπορικών εταιρειών, χωρών της Ευρώπης µε κυβερνήσεις
χωρών της Ασίας και της Αφρικής στη διάρκεια παρελθόντων
ετών.

Ο σηµαντικότερος κίνδυνος περιβαλλοντικά και κοινωνικά –και
αυτό το έχουµε υποστηρίξει πολλές φορές και στη συζήτηση που

έγινε εδώ στην Ολοµέλεια, κύριε Υφυπουργέ- ίσως να είναι ο διά-
πλους δεξαµενοπλοίων κατηγορίας σούπερ τάνκερ από την πε-
ριοχή του ανατολικού Αιγαίου, κάτι προφανές για τα ελληνικά
δεδοµένα.

(Στο σηµείο αυτό κτυπάει το κουδούνι λήξεως του χρόνου οµι-
λίας της κυρίας Βουλευτού) 

Θα ήθελα την ανοχή σας για δύο λεπτά, κύριε Πρόεδρε.
Η ρύπανση από έρµα των πλοίων και από τυχόν µικροατυχή-

µατα στους σταθµούς φόρτωσης θα περάσουν σε βάθος χρόνου
το Δέλτα του Έβρου, διότι τα ρεύµατα στην περιοχή οδηγούν
προς τα εκεί. Και φυσικά τα οκτακόσιες χιλιάδες βαρέλια που
ήταν η προβλεπόµενη δυναµικότητα, θα φορτώνονται σε τάνκερ
που θα διασχίζουν το Αιγαίο, τις Σποράδες και τις Κυκλάδες.

Καταλαβαίνετε όλοι τις επιπτώσεις στο θαλάσσιο περιβάλλον
του Αιγαίου, που χαρακτηρίζεται σαν µία από τις πιο βιοποίκιλες
θάλασσες, αλλά και στον τουρισµό και ως εκ τούτου και στην οι-
κονοµία, για να µην µιλήσουµε για την επίδραση που θα έχει ο
αγωγός στο δάσος της Δαδιάς ανάλογα µε τη διαδροµή που θα
έχει τελικά και κατά πόσο θα είναι κοντά στο δάσος.

Κύριε Υπουργέ, αλλάζει επίσης, διά παντός ο µέχρι τώρα προ-
σανατολισµός της περιοχής ερήµην των κατοίκων και των φο-
ρέων, οι οποίοι τον Δεκέµβριο του 2009 –σας το είχαµε πει και
στη συζήτηση εδώ- κατέθεσαν κείµενο διαµαρτυρίας ενάντια
στον αγωγό, επισηµαίνοντας ότι το έργο θα έχει ανεπανόρθωτες
συνέπειες και µηδενικά οφέλη για την περιοχή.

Αντίστοιχη κριτική γίνεται από τους τοπικούς φορείς και από
τις τοπικές κοινωνίες και για την χάραξη του αγωγού «ΠΟΣΕΙ-
ΔΩΝ», που θα περνάει από την Ήπειρο. Το φυσικό αέριο βέβαια
δεν είναι πετρέλαιο για να πούµε τα ίδια πράγµατα σε ό,τι αφορά
το περιβάλλον, αλλά επιτέλους, όλα εµπλέκονται µε το πλέον ση-
µαντικό ζήτηµα του ενεργειακού σχεδιασµού, που δεν υπάρχει
για τη χώρα, και του ενεργειακού µείγµατος που δεν έχει οριστεί,
αλλά και µε άλλα σοβαρά ζητήµατα, όπως η σταδιακή απεξάρ-
τηση από τον λιγνίτη, το πετρέλαιο κ.ο.κ..

Βεβαίως, αντί σταδιακής απεξάρτησης και µέτρων µείωσης
ρύπων ο κύριος Υπουργός µόλις πριν µερικές µέρες δήλωνε πως
η χώρα µας έχει δεσµευτεί ότι µέχρι το τέλος του Ιουλίου του
2011 θα λάβει όλα τα απαραίτητα µέτρα, ώστε να διασφαλιστεί
η ανταγωνιστική πρόσβαση τρίτων στην καύση λιγνίτη, ενώ µέχρι
το δεύτερο τρίµηνο του 2012 ιδιώτες θα µπορούν αποδοτικά να
χρησιµοποιήσουν λιγνίτη για την παραγωγή ενέργειας στην ελ-
ληνική αγορά. Νοµίζω ότι οι δηλώσεις µιλούν από µόνες τους.

Τελειώνοντας να πω ότι µε το Ε’ Κεφάλαιο, που θεωρούµε ότι
είναι εξαιρετικά σηµαντικό και αναφέρεται στα λατοµεία και στα
µεταλλεία, βάζουµε άνετα τον τίτλο –σας το είπαµε και στην επι-
τροπή- του γνωστού βιβλίου «Ω τι ωραίο Πλιάτσικο» για τον απλό
λόγο ότι παραχωρούνται χωρίς αυστηρά κριτήρια και χωρίς κα-
νένα όφελος για τις κοινωνίες, αντίθετα µε µεγάλα περιβαλλο-
ντικά κόστη, δηµόσιες εκτάσεις και µάλιστα δράσεις και
δραστηριότητες των µεταλλευτικών εταιρειών.

Ο κύριος Υπουργός στις προγραµµατικές του δηλώσεις, όταν
ανέλαβε το Υπουργείο Περιβάλλοντος, φρόντισε να µας ενηµε-
ρώσει πως θέλει να συζητήσουµε τι θέλουµε να είναι δάσος,
ασχέτως που υπάρχει το Σύνταγµα που το ορίζει. Τώρα µε µια
υπογραφή θα αποφασίζει πιθανά ενάντια σε κάθε αρµόδια γνω-
µοδότηση, να παραχωρεί δάση στα µεταλλεία, διότι οι παράγρα-
φοι που προσθέτει στο ν. 998/1979 αυτό λένε. Θα αναφερθούµε
λεπτοµερώς αύριο στη συζήτηση κατ’ άρθρον.

Βεβαίως, µία πρώτη καλή γεύση έχουµε ήδη πάρει. Στην υπό-
θεση, για παράδειγµα, µε τα µεταλλεία χρυσού στη Χαλκιδική
παρ’ όλο που οι επιθεωρητές της Ειδικής Υπηρεσίας Επιθεωρη-
τών Περιβάλλοντος του ΥΠΕΚΑ είχαν διαπιστώσει ότι η εταιρεία
παραβίαζε εγκεκριµένους περιβαλλοντικούς όρους και η µελέτη
περιβαλλοντικών επιπτώσεων αναγνώριζε ότι τα προτεινόµενα
έργα θα επιφέρουν µη αντιστρεπτές περιβαλλοντικές επιπτώ-
σεις, ο κύριος Υπουργός υπέγραψε την έγκριση των περιβαλλο-
ντικών όρων. 

Ένα µικρό παράδειγµα των διάφορων επιπτώσεων δεν είναι
µόνο τα δηλητηριώδη κυανίδια που χρησιµοποιούνται στη εξό-
ρυξη χρυσού, που δεν θα χρησιµοποιηθούν στην περίπτωσή µας,
όπως είδαµε στις ανακοινώσεις του ΥΠΕΚΑ, αλλά είναι και όξινη
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απορροή των µεταλλείων. Για τα κυανίδια υποτίθεται πως θα
αντικαταστήσουµε άλλη µέθοδο, και θέλουµε να δούµε εάν
όντως περιγράφεται στην µελέτη περιβαλλοντικών επιπτώσεων,
αλλά για την όξινη απορροή δεν είναι σαφές αν αναφέρεται καν
στη µελέτη περιβαλλοντικών επιπτώσεων και για αυτό θα σας τη
ζητήσουµε.

Συγκεκριµένα λόγω οξείδωσης του θείου, γιατί είναι θειούχα
τα πετρώµατα, δηµιουργείται θειικό οξύ επιτόπου µε ανυπολόγι-
στες επιπτώσεις σε εδάφη και νερά.

Όµως, το Υπουργείο δεν πτοείται απ’ αυτές τις λεπτοµέρειες
και από τις αντιδράσεις των «ιθαγενών», δηλαδή, του Δασαρ-
χείου της Αρναίας, του Τεχνικού Επιµελητηρίου, του Αριστοτε-
λείου Πανεπιστηµίου, αλλά και του κόσµου της Χαλκιδικής, που
γνωµοδότησαν αρνητικά για την εξόρυξη, µιλώντας για ανεπα-
νόρθωτη καταστροφή στην περιοχή, σε φύση, εδάφη και νερά.

Για µας, κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, είναι σαφείς οι επιλογές
του Υπουργείου και ο προσανατολισµός ολόκληρου του νοµο-
σχεδίου. Διαφωνούµε οριζόντια και κάθετα µε αυτό τον προσα-
νατολισµό και από τη δική µας πλευρά θα κάνουµε κάθε
προσπάθεια για να εµποδίσουµε αυτά τα σχέδια. Για µια σειρά
σηµαντικών ζητηµάτων για την ενέργεια, για τη ΡΑΕ, αλλά και για
τους αγωγούς των µεταλλείων θα αναφερθούµε στις οµιλίες µας
επί των άρθρων. Φυσικά, καταψηφίζουµε το νοµοσχέδιο επί της
αρχής.

Σας ευχαριστώ.
(Χειροκροτήµατα από την πτέρυγα του ΣΥΡΙΖΑ)

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Το λόγο έχει ο Βου-
λευτής του ΠΑΣΟΚ στη Β’ Περιφέρεια Αθηνών κ. Κωνσταντίνος
Γείτονας.

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΓΕΙΤΟΝΑΣ: Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε.
Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, η νοµοθετική πρωτοβουλία της

Κυβέρνησης για την προσαρµογή της ελληνικής νοµοθεσίας στις
κοινοτικές οδηγίες για την απελευθέρωση της αγοράς ηλεκτρι-
κής ενέργειας και φυσικού αερίου έρχεται σε µια περίοδο συντο-
νισµένης, θα έλεγα, προσπάθειας στη χώρα µας για την
επανεκκίνηση της αναπτυξιακής µηχανής.

Μετά τις πρόσφατες αποφάσεις της Συνόδου Κορυφής, που
αποτελούν για µένα –και για πολλούς, απ’ ό,τι είδαµε και για το
διεθνή Τύπο- βήµα στην οικονοµική διακυβέρνηση της Ευρώπης,
θωρακίζουν το ευρώ και παρέχουν µια οµπρέλα προστασίας για
µας, πιστεύω ότι στη χώρα µας κινούµαστε σε ένα πιο καθαρό
και ασφαλές τοπίο για την οικονοµία και την ανάπτυξη.

Το µεγάλο στοίχηµα, πέρα από την αποκατάσταση της δηµο-
σιονοµικής τάξης, µε ό,τι αυτό λέει για τα ελλείµµατα και για το
χρέος, είναι να επανέλθουµε το ταχύτερο σε θετικούς ρυθµούς
ανάπτυξης, αξιοποιώντας όλα τα εργαλεία που έχουµε στο χέρι
µας και τώρα ιδιαίτερα το αποφασισθέν νέο αναπτυξιακό πακέτο
µε ευρωπαϊκούς πόρους, αυτό που είπαν ως «Σχέδιο Μάρσαλ».

Ο τοµέας της ενέργειας είναι σηµαντικός για την ανάπτυξη και
ιδιαίτερα η «σωστή» συµµετοχή των πηγών στο ισοζύγιο είναι
κλειδί για την προώθηση του νέου αναπτυξιακού µοντέλου που
βασίζεται σε επενδύσεις µε συγκριτικό πλεονέκτηµα και σε δρά-
σεις συµβατές µε το περιβάλλον.

Επειδή µίλησα για επενδύσεις, θα κάνω εδώ µια µικρή παρέν-
θεση. Άκουσα προηγουµένως την εκλεκτή συνάδελφο εισηγή-
τρια του Συνασπισµού. Η ανάπτυξη θέλει επενδύσεις. Δεν µπορεί
να αρνούµαστε τα πάντα. Οι ρητορείες δεν παράγουν ΑΕΠ. Αν
τα λόγια συνεισέφεραν στο ΑΕΠ, θα ήµασταν πρώτοι στην Ελ-
λάδα. Κάπου πρέπει να επενδύσουµε. Κάποτε πρέπει να ξαναγί-
νουµε χώρα παραγωγής. Έχουµε λιγότερη παραγωγή και
διολισθαίνουµε σε χαµηλά επίπεδα ανταγωνιστικότητας. Οι υπη-
ρεσίες και τα προϊόντα µας χάνουν έδαφος. Κάπως πρέπει να τα
ανακτήσουµε, αν θέλουµε να µιλάµε για καλύτερα εισοδήµατα,
για ανάπτυξη θέσεων απασχόλησης. Κάπου πρέπει να συµφω-
νήσουµε σε αυτά τα ζητήµατα. Με τα λόγια δεν γίνεται ανάπτυξη.
Είσαστε εναντίον των πάντων. Ό,τι εισηγείται η Κυβέρνηση είναι
για εσάς αρνητικό. Επιτέλους, να ακούσω κάτι για τη θετική προ-
οπτική της χώρας.

Η θετική προοπτική δεν είναι να µας χαρίσουν τα χρέη, να κα-
θόµαστε, να µικραίνουµε σε παραγωγικότητα και να χάνουµε σε
ανταγωνιστικότητα! Ε και πού θα πάει αυτός ο τόπος; Δεν κατά-

λαβα!
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΛΑΦΑΖΑΝΗΣ: Αυτό κατορθώσατε τόσα χρόνια.
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΓΕΙΤΟΝΑΣ: Ναι, κύριε Λαφαζάνη. Ξέρετε ότι

σας εκτιµώ, αλλά πρέπει να ακούσω και την εναλλακτική λύση.
Δηλαδή, καµµιά επένδυση λέτε δεν θέλουµε, κάθε µία επένδυση
για εσάς είναι ύποπτη. Υπάρχουν κανόνες για τις επενδύσεις.

Εγώ είµαι υπέρ των διαδικασιών της τήρησης διαφάνειας και
του ανταγωνισµού, της τήρησης των περιβαλλοντικών όρων,
αλλά κάπου επιτέλους θα πρέπει να αποφασίσει να προχωρήσει
αυτή η χώρα. Αρνούµαστε τα πάντα, και µετά;

Όµως, ας ξαναέρθω ξανά στο νοµοσχέδιο. Είπα, λοιπόν, ότι ο
τοµέας της ενέργειας παίζει ένα σηµαντικό ρόλο και για την ανά-
πτυξη, αλλά και για το µοντέλο ανάπτυξης που θέλουµε να προ-
ωθήσουµε στην Ελλάδα. Γι’ αυτό και ο εκσυγχρονισµός στον
τοµέα είναι µια αναγκαιότητα. Έτσι βλέπω την υπεραξία που έχει
αυτή η νοµοθετική παρέµβαση της Κυβέρνησης. Επιχειρείται µια
συνολική αναµόρφωση της οργάνωσης και της ρυθµιστικής επο-
πτείας στο πεδίο της ενέργειας που απορρέει από τις οδηγίες
72/2009, 73/2009. Αυτές οι οδηγίες είναι στο πλαίσιο της τρίτης
ενεργειακής δέσµης. Αυτή, λοιπόν, η προσαρµογή εξυπηρετεί
αυτή την αναγκαιότητα που είπα προηγουµένως.

Βασική επιδίωξη στην Ευρωπαϊκή Ένωση είναι µέχρι το τέλος
του 2014 να δηµιουργηθεί ένα νέο ευρωπαϊκό µοντέλο –είναι το
target model- ενιαίας εσωτερικής αγοράς ενέργειας και έτσι, σ’
αυτή τη φάση, επιχειρείται ο διαχωρισµός των δικτύων µεταφο-
ράς και διανοµής, που δεν έχουν ανταγωνιστική διαδικασία, µε
εκείνα της παραγωγής και της προµήθειας, που υπόκεινται στον
ανταγωνισµό. Αυτό γίνεται ουσιαστικά µε αυτήν την ενσωµά-
τωση.

Συνολικά, µε όλες τις αλλαγές που έχουν αποφασιστεί σε ευ-
ρωπαϊκό επίπεδο στον τοµέα της ενέργειας επιδιώκεται να δια-
σφαλιστεί ο ενεργειακός εφοδιασµός, ο ανταγωνισµός και η
ισότιµη πρόσβαση χωρίς διακρίσεις, δηλαδή, η πρόσβαση όλων
στο σύστηµα.

Μίλησα για οργάνωση και για εποπτεία. Όσον αφορά στην ορ-
γάνωση, µε τις ρυθµίσεις προωθείται για την ηλεκτρική ενέργεια
το πρότυπο του Ανεξάρτητου Διαχειριστή. Για το φυσικό αέριο
προωθείται το θέµα του ιδιοκτησιακού διαχωρισµού. Εκεί επιλέ-
χθηκε το ιδιοκτησιακό µοντέλο, ενώ στην ηλεκτρική ενέργεια,
λόγω ύπαρξης της ΔΕΗ και µιας άλλης πραγµατικότητας, προ-
ωθήθηκε και επιλέχθηκε το µοντέλο αυτό ως καταλληλότερο για
την ελληνική πραγµατικότητα και δηµιουργείται ο «ΑΔΜΗΕ Α.Ε.».
Να µην µπω σε λεπτοµέρειες, τα είπε ο εισηγητής µας. Ο ΔΕ-
ΣΜΗΕ µετατρέπεται σε λειτουργό της αγοράς ενέργειας και επί-
σης, γίνεται και η ανώνυµη εταιρεία για το δίκτυο διανοµής, η
«ΕΔΜΗΕ Α.Ε.». Την ιδιοκτησία την κρατά η ΔΕΗ, όπως επίσης και
ο ΑΔΜΗΕ, που έχει το θέµα της µεταφοράς, είναι 100% θυγα-
τρική της ΔΕΗ. Επελέγη ένα µοντέλο το οποίο είναι προσαρµο-
σµένο στην ελληνική πραγµατικότητα και µπορεί να αποδώσει.

Για το φυσικό αέριο, όπως είπα, επιλέχτηκε το µοντέλο του
ιδιοκτησιακού διαχειρισµού. Αυτά ως προς την οργάνωση.

Ως προς την εποπτεία, αναβαθµίζεται η Ρυθµιστική Αρχή Ενέρ-
γειας, ενισχύονται τα εχέγγυα ανεξαρτησίας και αµεροληψίας
και ενδυναµώνεται ο ρυθµιστικός της ρόλος. Διευρύνονται δε οι
αρµοδιότητές της και θεωρώ σηµαντικό το ότι αποκτά αποφασι-
στική αρµοδιότητα σε σχέση µε την ασφάλεια εφοδιασµού, γιατί
αυτό είναι ένα κρίσιµο θέµα.

Εγώ δεν είµαι στην επιτροπή, αλλά είδα στα Πρακτικά ότι έγινε
πολλή κριτική –ιδιαίτερα στην επιτροπή- για τον ενισχυµένο ρόλο
της ΡΑΕ και πολύς λόγος για υπερεξουσίες της και θέλω να πω
µια κουβέντα. Για µένα, καλώς αναβαθµίζεται η ΡΑΕ και πρέπει
να το προσέξει και η πτέρυγα της Αριστεράς.

Είναι σηµαντικό στο νέο τοπίο που διαµορφώνεται να υπάρχει
ισχυρή ρυθµιστική αρχή. Από την ώρα που καταργείται το µονο-
πώλιο της πάλαι ποτέ κρατικής ΔΕΗ και συµµετέχουν στην
αγορά ενέργειας ιδιώτες, µια ισχυρή ανεξάρτητη αρχή πρέπει
να παίξει αποτελεσµατικό ρυθµιστικό ρόλο για λόγους δηµοσίου
συµφέροντος.

Άρα, όχι µόνο δεν πρέπει να είµαστε εναντίον της εξέλιξης,
της ενίσχυσης, της αναβάθµισης του ρόλου της ΡΑΕ, αλλά πρέ-
πει να είµαστε υπέρ, ακριβώς για λόγους δηµοσίου συµφέρο-
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ντος. Αυτή η ρυθµιστική αρχή θα πρέπει -και εννοείται- να λει-
τουργεί µε όρους διαφάνειας και να υπόκειται σε αυστηρό κοι-
νοβουλευτικό έλεγχο. Προς αυτήν την κατεύθυνση εγώ πιστεύω
ότι µπορεί να υπάρχουν και θα πρέπει να συγκλίνουν οποιεσδή-
ποτε βελτιωτικές προτάσεις.

(Στο σηµείο αυτό κτυπάει το κουδούνι λήξεως του χρόνου οµι-
λίας του κυρίου Βουλευτή)

Τελειώνω µε µια κουβέντα, καθώς θα πούµε περισσότερα,
κύριε Υπουργέ, επί των άρθρων. Όµως, θέλω να πω επί της
αρχής ότι διατηρώ κάποιες επιφυλάξεις για τα άρθρα 181, 183
και 189. Έχουν σχέση µε τη διαφαινόµενη υποτίµηση της παρα-
µέτρου προστασίας του περιβάλλοντος και µε την καθιερούµενη
τακτική πολεοδοµικών και χωροταξικών ρυθµίσεων, κατ’ εξαί-
ρεση των πάγιων κανόνων σχεδιασµού και έγκρισης.

Όµως, θα πούµε περισσότερα γι’ αυτά στα άρθρα. Είδα ότι
σχετικές επισηµάνσεις µε τις επιφυλάξεις τις δικές µου κάνει και
η Επιστηµονική Διεύθυνση της Βουλής. 

Κλείνω, κύριε Πρόεδρε, και ευχαριστώ για την ανοχή σας µε
µια τελευταία παρατήρηση. 

Η επιχειρούµενη αλλαγή, κύριε Υπουργέ, είναι µεγάλης εµβέ-
λειας επιχείρηση. Επίσης, στο νοµοσχέδιο προβλέπονται πολλές
εξουσιοδοτικές διατάξεις, όπως κοινές υπουργικές αποφάσεις,
προεδρικά διατάγµατα. Όλα αυτά καθιστούν την εφαρµογή του
νοµοσχεδίου ακόµη πιο δύσκολη υπόθεση. Για να µη χαθεί η
προσπάθεια στην πράξη –και στο πεδίο της πράξης, της καθη-
µερινότητας κρίνεται η πολιτική- θα πρέπει η Κυβέρνηση να δεί-
ξει τη µεγίστη αποτελεσµατικότητα στην εφαρµογή του νόµου.
Και πρέπει να κινηθεί µε ένα επεξεργασµένο επιχειρησιακό σχέ-
διο εφαρµογής αυτού του νόµου, αν θέλουµε να έχουµε πρα-
κτικό αποτέλεσµα. 

Ευχαριστώ κύριε Πρόεδρε, και για την ανοχή σας.
(Χειροκροτήµατα από την πτέρυγα του ΠΑΣΟΚ)

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Το κακό είναι ότι είναι
η αρχή και µετά δεν µπορεί να µαζευτεί. Αυτό είναι το πρόβληµα.
Η ανοχή, όταν είναι στον πρώτο, συνεχίζεται µέχρι τον τελευταίο. 

Το λόγο έχει ο κ. Θεόφιλος Λεονταρίδης, Βουλευτής της Νέας
Δηµοκρατίας του Νοµού Σερρών. 

ΘΕΟΦΙΛΟΣ ΛΕΟΝΤΑΡΙΔΗΣ: Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, οι
δραµατικές καθυστερήσεις απέναντι σε βασικές στρατηγικές
προτεραιότητες, όπως η ολοκλήρωση της απελευθέρωσης της
αγοράς ενέργειας, η προώθηση της διπλωµατίας των αγωγών,
η αναζήτηση υδρογονανθράκων και η αξιοποίηση του ορυκτού
µας πλούτου αποδεικνύει την απουσία ενεργειακής αναπτυξια-
κής πολιτικής από πλευράς Κυβέρνησης, την έλλειψη στρατηγι-
κής και συγκεκριµένου σχεδίου για την ενέργεια και τους
φυσικούς πόρους σε µια περίοδο που όλα αυτά θα έπρεπε να
αποτελούν προτεραιότητα.

Παρουσιάζει τώρα η Κυβέρνηση, µέσα σε ασφυκτικές χρονι-
κές προθεσµίες, µε ένα νοµοσχέδιο-«µαµούθ» εκατόν ενενήντα
οκτώ άρθρων, κρίσιµα ενεργειακά ζητήµατα, τα οποία για να
αποτυπωθούν στην πραγµατική τους διάσταση και σηµασία θα
απαιτούνταν η κατάρτιση τριών -ίσως και τεσσάρων- νοµοθετη-
µάτων εξειδικευµένου χαρακτήρα. Αυτός και αν είναι ορισµός
της προχειρότητας για το πώς νοµοθετεί η Κυβέρνηση και ποιες
είναι οι προτεραιότητές της για τεράστιας εθνικής σηµασίας θέ-
µατα, τα οποία τα έχει «βαλτώσει» τόσο καιρό.

Όσον αφορά τις επιµέρους παρατηρήσεις στο σχέδιο νόµου,
θεωρούµε ότι η ολοκλήρωση της απελευθέρωσης της αγοράς
ηλεκτρικής ενέργειας, µέσω της τρίτης ενεργειακής δέσµης µε
επιλογή του πλήρους διαχωρισµού σε συνδυασµό µε το άνοιγµα
της αγοράς και την περαιτέρω ιδιωτικοποίηση της ΔΕΗ, θερα-
πεύει σε ένα µεγάλο βαθµό τις στρεβλώσεις της αγοράς ενέρ-
γειας. Παράλληλα, δηµιουργεί συνθήκες υγιούς συναγωνισµού
και δίνει την ευκαιρία στη ΔΕΗ να διαδραµατίσει σηµαντικό ρόλο
σε αυτό το νέο περιβάλλον. 

Αντίθετα, η Κυβέρνηση επιλέγει ένα υβριδικό, συντηρητικό
σχεδιασµό, που θα έχει ως αποτέλεσµα, µεταξύ άλλων, τον
άσκοπο πολυεταιρισµό, την πολυδιάσπαση αρµοδιοτήτων, τη
γραφειοκρατία, τη δυσκολία ρυθµιστικού ελέγχου, το κενό στη
λειτουργία της αγοράς για µεγάλο διάστηµα και την ανασφάλεια
στις συναλλαγές. 

Στο ζήτηµα της απελευθέρωσης της αγοράς φυσικού αερίου
δεν έχουµε αντίρρηση µε το διαχωρισµό του διαχειριστή συστή-
µατος ΔΕΣΦΑ και της ΔΕΠΑ. Είµαστε υπέρ της δηµιουργίας ενός
πλαισίου ορθολογικής οργάνωσης της απελευθέρωσης αγοράς
φυσικού αερίου και την ιδιωτικοποίηση της ΔΕΠΑ µε στρατηγικό
στόχο την εξυπηρέτηση εθνικών συµφερόντων, την εξασφάλιση
κατά το µέγιστο δυνατό της ανάπτυξης της συγκεκριµένης αγο-
ράς, καθώς και την προστασία των καταναλωτών, νοικοκυριών
και επιχειρήσεων. 

Όσον αφορά την ίδρυση νέων εταιρειών παροχής αερίου,
ΕΠΑ, µε τις ρυθµίσεις του νοµοσχεδίου ανοίγει, επιτέλους, ο
δρόµος για την ίδρυση των νέων ΕΠΑ µετά από καθυστέρηση
δυο ετών. 

Εδώ, θέλω να σας ρωτήσω, εάν έχετε έτοιµη την υπουργική
απόφαση για τη διενέργεια του διεθνούς διαγωνισµού και αν
έχετε έτοιµο το σχέδιο της άδειας διανοµής και να µας πείτε το
χρονοδιάγραµµα υλοποίησης του έργου. 

Η ίδρυση των ΕΠΑ και η τροφοδότηση νέων περιοχών και των
δικτύων πόλεων θα αποτελέσει ένα σηµαντικό επενδυτικό έργο
και καλύπτει ένα ευρύ κατασκευαστικό έργο, προωθεί την περι-
φερειακή ανάπτυξη και προάγει τη διείσδυση του φυσικού αε-
ρίου στο ενεργειακό ισοζύγιο της χώρας. Θα αποτελέσει δε
µοχλό για την περαιτέρω ανάπτυξη της οικονοµίας, την αναβάθ-
µιση της ποιότητας ζωής των πολιτών και την αύξηση της απα-
σχόλησης. Έτσι, η επενδυτική δραστηριότητα αναµένεται να
διαχυθεί στον κατασκευαστικό και βιοµηχανικό τοµέα και στις
υπηρεσίες, προκαλώντας νέο κύκλο επενδυτικών δραστηριοτή-
των. 

Δυστυχώς, όµως, κύριε Υπουργέ, η αργοπορία σας σε αυτόν
τον τόσο σηµαντικό τοµέα δείχνει και την έλλειψη µιας συγκρο-
τηµένης ενεργειακής στρατηγικής. 

Για την έρευνα και εκµετάλλευση των υδρογονανθράκων,
θέλω να πω ότι  αποτελούν νευραλγικά ζητήµατα ιδιαίτερης εθνι-
κής και στρατηγικής σηµασίας για την ενίσχυση της ανταγωνι-
στικότητας και την ανάταξη της οικονοµίας της χώρας. Υπάρχει,
βέβαια, µεγάλη καθυστέρηση, καθώς οι ρυθµίσεις αυτές είχαν
ξεκινήσει από τη Νέα Δηµοκρατία το 2009 και ήµασταν στη φάση
επεξεργασίας. Έχουν γίνει έρευνες, οι οποίες δείχνουν σε προ-
καταρκτικό στάδιο ότι υπάρχουν κοιτάσµατα υδρογονανθράκων
και πετρελαίου και πρέπει να τρέξετε γρήγορα για να υπάρξει
αξιοποίηση προς όφελος της εθνικής οικονοµίας, ειδικά στη δύ-
σκολη αυτή οικονοµική κατάσταση που βρισκόµαστε.

Στη διπλωµατία των αγωγών -αγωγός Μπουργκάς-Αλεξαν-
δρούπολη- είναι γνωστή η προεκλογική στάση του ΠΑΣΟΚ -και
ιδιαίτερα του κ. Παπανδρέου- που αµφισβητούσε τα συµφέροντα
της Ελλάδος, µιλώντας για επαναδιαπραγµάτευση της συµφω-
νίας, που αφορά στον πετρελαιοπαραγωγό Μπουργκάς-Αλεξαν-
δρούπολη, προβάλλοντας δήθεν περιβαλλοντικές «πράσινες»
ανησυχίες. Το ΠΑΣΟΚ τότε κατηγορούσε την κυβέρνηση της
Νέας Δηµοκρατίας για τις διεθνείς στρατηγικές ενεργειακές συµ-
φωνίες που πετύχαµε, ενώ σας πήρε δυο χρόνια για να φέρετε
αυτές τις ρυθµίσεις που τις βρήκατε έτοιµες. 

Αντίστοιχες ρυθµίσεις υπάρχουν στο υπό συζήτηση νοµοσχέ-
διο και για τους αγωγούς φυσικού αερίου Ελλάδας-Ιταλίας και
Ελλάδας-Βουλγαρίας όσον αφορά το καθεστώς διέλευσης,
απαλλοτριώσεων, διασύνδεσης και υλοποίησής τους. Άλλωστε,
τα ανωτέρω αφορούν µια επιθετική διεθνή ενεργειακή στρατη-
γική, που είχε ήδη διαµορφωθεί από τη Νέα Δηµοκρατία και η
οποία υποδεικνύει ξεκάθαρα την κατεύθυνση που η χώρα πρέπει
να ακολουθήσει στο µέλλον. 

Όσον αφορά τη γεωθερµία, δεν είµαστε ακόµη ούτε στα σπάρ-
γανα. Δυστυχώς, µένει αναξιοποίητος αυτός ο πλούτος, που θα
µπορούσε να δώσει µεγάλη ώθηση στην αγροτική οικονοµία. Οι
όποιες πρωτοβουλίες λαµβάνονται, είναι σπασµωδικές και χωρίς
ουσιαστική κατάληξη. Έτσι, πάντα µιλάµε σε θεωρητικό επίπεδο. 

Αναφορικά µε τη λειτουργία λατοµείων και ζωνών εξόρυξης
ορυκτών πόρων, µε το παρόν σχέδιο νόµου εξακολουθεί να συ-
ντηρείται η αποσπασµατικότητα των διατάξεων, που αφορούν
στις λατοµικές εργασίες και το αναχρονιστικό καθεστώς των πα-
ρατάσεών τους. 

Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, τα προηγούµενα χρόνια το έργο
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της Νέας Δηµοκρατίας στον ενεργειακό τοµέα υπήρξε πολυδιά-
στατο και καταγράφηκε θετικά στη συνείδηση των πολιτών. Οδή-
γησε στην αναβάθµιση της Ελλάδος στο διεθνώς µεταβαλλόµενο
ενεργειακό χάρτη. Κατέστησε την πατρίδα µας ενεργειακό
κόµβο της Νοτιοανατολικής Ευρώπης. Άνοιξε νέους δρόµους για
το φυσικό αέριο µε νέους αγωγούς που προώθησε. Η σηµερινή
οικονοµική και περιβαλλοντική συγκυρία επιβάλλει µια διαφορε-
τική µατιά. Οφείλουµε να δούµε χωρίς παρωπίδες και χωρίς συ-
ναισθηµατισµούς την αλήθεια. Ο τοµέας ενέργειας και φυσικών
πόρων αποτελεί τη µοναδική «χαραµάδα» από την οποία µπορεί
να αντλήσει κανείς αισιοδοξία, αφού υπάρχει έντονο επενδυτικό
ενδιαφέρον: ένα επενδυτικό ενδιαφέρον, που η σηµερινή Κυβέρ-
νηση µε τις καθυστερήσεις και τις παλινωδίες το απαξιώνει. 

Σας ευχαριστώ. 
(Χειρoκροτήµατα απ ό την πτέρυγα της Νέας Δηµοκρατίας)
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Και εµείς ευχαρι-

στούµε. 
Το λόγο έχει ο Βουλευτής του Κοµµουνιστικού Κόµµατος Ελ-

λάδος, ο κ. Θεόδωρος Ιγνατιάδης. Να του ευχηθούµε καλή αρχή
και καλή δύναµη στην παρθενική του οµιλία. 

ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΙΓΝΑΤΙΑΔΗΣ: Σας ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε.
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Θα έχετε την ανοχή

του Προεδρείου. 
ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΙΓΝΑΤΙΑΔΗΣ: Σας ευχαριστώ προκαταβολικά.
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Άλλωστε, ο Άγγελος

θα το είχε διαπραγµατευτεί τώρα και θα ζητούσε δυο λεπτά
ούτως ή άλλως. Εσείς θα την έχετε την ανοχή. 

ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΙΓΝΑΤΙΑΔΗΣ: Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, για
το ΚΚΕ το πολυνοµοσχέδιο που συζητιέται σήµερα είναι ένα από
τα συστατικά στοιχεία της αντιλαϊκής θύελλας του µνηµονίου
διαρκείας που ζει ο λαός µας. Είναι ένα εργαλείο που στοχεύει
στην αύξηση της κερδοφορίας και της κυριαρχίας των ιδιωτικών
µονοπωλιακών οµίλων στον τοµέα της ενέργειας, στην πλήρη πα-
ράδοση σε αυτούς του φυσικού δυναµικού και των αντίστοιχων
επιχειρήσεων και υποδοµών ενέργειας. 

Θα οδηγήσει σε νέες υπέρογκες αυξήσεις στα τιµολόγια της
λαϊκής κατανάλωσης, σε µεγαλύτερες δυσκολίες και περισσότε-
ρους αποκλεισµούς για τα λαϊκά νοικοκυριά στην πρόσβαση στο
αγαθό της ενέργειας, σύµφωνα µε τις σύγχρονες ανάγκες τους.
Θα οδηγήσει, επίσης, σε τσάκισµα και άµεσα και σε βάθος χρό-
νου των εργασιακών δικαιωµάτων και του εισοδήµατος των ερ-
γαζοµένων στον τοµέα της ενέργειας και συνολικότερα στην
αύξηση της ανεργίας, στην παραπέρα υποβάθµιση –συχνά µάλι-
στα και µε πράσινο µανδύα- του φυσικού και οικιστικού περιβάλ-
λοντος στο βωµό της καπιταλιστικής κερδοφορίας.

Αυτά λέει η πείρα στη χώρα µας στον τοµέα των πετρελαιοει-
δών. Εξάλλου, το παραδέχονται Κυβέρνηση, ΔΕΗ και Σύνδεσµος
Ανεξάρτητων Μεγαλοπαραγωγών, διαπιστώνοντας λόγου χάριν
ότι η ηλεκτρική ενέργεια στη χώρα µας είναι φθηνή και θα πρέπει
να γίνει ακριβότερη, φυσικά, για να διασφαλίζονται τα κέρδη
τους. 

Ο πυρήνας αυτής της πολιτικής της απελευθέρωσης των αγο-
ρών στον τοµέα της ενέργειας, που στηρίχθηκε στη Συνθήκη του
Μάαστριχτ και εξειδικεύεται µε τη Συνθήκη της Λισαβόνας και
τις οδηγίες της Ευρωπαϊκής Ένωσης, που συνιστούν την τρίτη
ευρωπαϊκή δέσµη, δεν αµφισβητείται επί της ουσίας από καµµία
πολιτική πτέρυγα στην Ευρωπαϊκή Ένωση και στη χώρα µας,
πλην του ΚΚΕ. Η κριτική που ασκείται από ορισµένους αφορά κυ-
ρίως στη µεγαλύτερη συµµετοχή του κράτους σε ορισµένες επι-
χειρήσεις ενέργειας -το λεγόµενο αντι-νεοφιλελεύθερο µοντέλο-
που όµως στο πλαίσιο της απελευθερωµένης αγοράς οι επιχει-
ρήσεις αυτές θα λειτουργούν µε τα ίδια κριτήρια και θα παρά-
γουν τα ίδια αντιλαϊκά αποτελέσµατα µε τις ιδιωτικές
επιχειρήσεις.

Με το νόµο επιχειρείται, κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, να αντι-
σταθµιστεί το συγκριτικό πλεονέκτηµα της ΔΕΗ, που προέρχεται
από την παραγωγή ενέργειας, πρωταρχικά από το λιγνίτη και
από άλλες πηγές, όπως η υδροηλεκτρική, προκειµένου να διευ-
κολυνθούν οι ιδιώτες. 

Αυτό γίνεται µε δύο βασικούς άξονες µέτρων. Ο πρώτος άξο-
νας αφορά µέτρα, όπως είναι η ιδιωτικοποίηση της ΔΕΗ σε ό,τι

αφορά κυρίως το λιγνίτη, είτε µέσω της εισαγωγής στρατηγικού
επενδυτή είτε µε τον τεµαχισµό και την πώληση µονάδων της,
πρώτα από όλα των λιγνιτικών, είτε µε την είσοδο των ιδιωτών -
ακόµα και µε επιτάξεις σε λιγνιτορυχεία- είτε µε συµφωνίες
ανταλλαγής ενέργειας από διαφορετικές πηγές. 

Επίσης, το συγκριτικό πλεονέκτηµα της ΔΕΗ αντισταθµίζεται
µε την ιδιωτικοποίηση του υδροηλεκτρικού δυναµικού µε αρνη-
τικούς όρους για το περιβάλλον, την άρδευση και την ύδρευση
ολόκληρων περιοχών, αλλά και της γεωθερµίας, µε την ποικιλό-
µορφη ενίσχυση των διάφορων επενδυτών στον τοµέα των ανα-
νεώσιµων πηγών ενέργειας, που είναι συχνά χαµηλού βαθµού
ενεργειακής αξιοποίησης και µε υψηλό κόστος, όπως είναι τα
φωτοβολταϊκά. Στις ανανεώσιµες πηγές ενέργειας, µάλιστα,
χωρίς ντροπή, συµπεριλαµβάνονται και κοστοβόρες για το λαό
µέθοδοι παραγωγής ενέργειας µε χρήση ενεργειακών φυτών και
καύση οικιακών απορριµµάτων. 

Στο παιχνίδι αυτό της ιδιωτικοποίησης, βέβαια, αξιοποιείται
από το νόµο και η διαδικασία υποβολής προσφορών. 

Εδώ πρέπει να σηµειωθεί και ο σοβαρός κίνδυνος της µερικής
τουλάχιστον απαξίωσης µιας πηγής, στην οποία η χώρα µας είναι
πολύ πλούσια, όπως είναι ο λιγνίτης. 

Ο δεύτερος άξονας µε τον οποίο επιχειρείται η αντιστάθµιση
του συγκριτικού πλεονεκτήµατος της ΔΕΗ αφορά το ιδιοκτη-
σιακό και λειτουργικό διαχωρισµό της κατοχής και της διαχείρι-
σης του δικτύου µεταφοράς και διανοµής από αυτήν της
παραγωγής της ηλεκτρικής ενέργειας. Αρχικά, αυτό γίνεται µε
χωριστές εταιρείες, οι οποίες αρχικά θα ανήκουν στη ΔΕΗ και
στη συνέχεια θα ιδιωτικοποιηθούν και θα αποσπαστούν, ακολου-
θώντας την ίδια την πορεία της ΔΕΗ, µιας και γι’ αυτό υπάρχει
εκφρασµένη πολιτική βούληση και νοµοθετική πρόβλεψη. Η δια-
φωνία της Νέας Δηµοκρατίας εδώ είναι για την ταχύτητα και τον
τρόπο που θα γίνει αυτό και όχι επί της ουσίας. 

Αυτός ο διαχωρισµός ισχύει πλήρως από την αρχή και για το
φυσικό αέριο, όπου µε τη λογική των ανεξάρτητων διαχειριστών
των δικτύων παραδίδονται τµήµατα-φιλέτα αποκλειστικά στους
ιδιώτες που έχουν επίσης και προνοµιακές εξαιρέσεις σε σχέση
µε το διαχειριστή του εθνικού συστήµατος. Παραδίδονται, επί-
σης και φυσικοί χώροι κατάλληλοι για την αποθήκευση, όπως του
Πρίνου, µάλιστα µε προνοµιακή πρόσβαση σε συγκεκριµένο χρή-
στη. 

Οι κίνδυνοι από το διαχωρισµό των δικτύων και ειδικά της ηλε-
κτρικής ενέργειας είτε για υπερβολική αύξηση του κόστους είτε
για κακή συντήρηση –µε αποτέλεσµα τα µπλακ-άουτ- είναι ορατά
πλέον ενδεχόµενα πολύ περισσότερο από ό,τι στο παρελθόν. 

Το κόστος των δικτύων φυσικά θα βαρύνει τη λαϊκή κατανά-
λωση και όχι τα κέρδη. Οι προτεραιότητες ανάπτυξής τους θα
έχουν ως κύριο κριτήριο τα επιχειρηµατικά κέρδη και όχι τις κοι-
νωνικές ανάγκες µε τεράστιες συνέπειες για ορισµένες ευαίσθη-
τες περιοχές.

Το νοµοσχέδιο προάγει την αποτελεσµατικότερη υπαγωγή του
µακροχρόνιου ενεργειακού σχεδιασµού και στην πολιτική της Ευ-
ρωπαϊκής Ένωσης και στις απαιτήσεις των κεφαλαιοκρατών που
συµµετέχουν στη διαµόρφωσή του. Τον εντάσσει στη δίνη των
ανταγωνισµών των µεγάλων ενεργειακών παικτών, δηλαδή των
ιµπεριαλιστών, µε κινδύνους για το λαό µας, για να κερδίσουν οι
ορισµένοι, οι µετρηµένοι στα δάκτυλα, σύµφωνα µε τις επίσηµες
προβλέψεις, επιχειρηµατικοί όµιλοι που θα κυριαρχήσουν στην
εγχώρια αγορά ενέργειας. 

Βέβαια, στο παιχνίδι αυτό εντάσσονται και οι προβλέψεις του
νόµου για τις προϋποθέσεις πρόσβασης στα δίκτυα προσώπων
από τρίτες χώρες. Ήδη, οι ιµπεριαλιστές «µυρίστηκαν το ψητό»
και µε την κυβερνητική προτροπή ετοιµάζουν την επενδυτική
έφοδό τους µε προποµπούς τα κυβερνητικά στελέχη τους. 

Η αναβάθµιση της αυτονοµίας της ΡΑΕ και ο υποβιβασµός της
διοικητικής και πολιτικής εποπτείας της στοχεύει στο να προω-
θείται απρόσκοπτα η ταξική πολιτική της απελευθέρωσης της
ενεργειακής αγοράς, να συσκοτίζεται και να διαχέεται η πολιτική
ευθύνη, αξιοποιώντας το κύρος του δήθεν ανεξάρτητου και αντι-
κειµενικού επόπτη. Είναι µάλιστα προκλητικό το γεγονός το ότι
επιστρέφεται στις εταιρείες σαν µπόνους το 80% του περισσεύ-
µατος του ποσού που καταβάλλουν για τη λειτουργία της, τα
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τέλη τους δηλαδή, που στο µεταξύ αυτές τα έχουν µετακυλήσει
στον καταναλωτή των λαϊκών στρωµάτων. 

Υποκριτική και ψευδεπίγραφη είναι και η δήθεν προστασία του
καταναλωτή, τη στιγµή που εξ αιτίας της πολιτικής που εφαρµό-
ζεται ήδη δεκάδες χιλιάδες οικιακά νοικοκυριά και µικρές επιχει-
ρήσεις, αγρότες που καθηµερινά αυξάνουν, αδυνατούν να
πληρώσουν το ηλεκτρικό ρεύµα, όταν οι τιµές και σε αυτό, αλλά
και στο φυσικό αέριο µε την προτεινόµενη πολιτική θα αυξηθούν
κατακόρυφα σε συνθήκες δραµατικής µείωσης του λαϊκού εισο-
δήµατος.

Πίσω από τη διαφάνεια-παρωδία που υποτίθεται ότι υπηρετεί
το νοµοσχέδιο, που θυµίζει το ψάξιµο στο ίντερνετ για φθηνά
καύσιµα ή για φθηνά αγγουράκια, συγκαλύπτεται η µεγαλύτερη
αφαίµαξη των λαϊκών νοικοκυριών. 

Τα µέτρα ελεηµοσύνης για την αντιµετώπιση της ενεργειακής
πενίας και των ευάλωτων νοικοκυριών, που το κόστος τους µε-
ταφέρεται στους υπόλοιπους που θα αντέχουν ακόµη, προσπα-
θούν να αποκρύψουν πως η αδυναµία πρόσβασης στην
ηλεκτρική ενέργεια και στο φυσικό αέριο όλο και περισσότερων
εργαζοµένων -που η παροχή τους µάλιστα θα κόβεται και µε µία
απλή καθυστέρηση πληρωµής- είναι γνήσιο παιδί ενός κοινωνι-
κού συστήµατος και µιας πολιτικής που αντιµετωπίζει την ηλε-
κτρική ενέργεια και το φυσικό αέριο σαν εµπορεύµατα και όχι
σαν κοινωνικά αγαθά και καθολικά δικαιώµατα. Προσπαθούν να
αποκρύψουν πως αυτά είναι απλώς κάποιες επιµέρους στρεβλώ-
σεις και παρενέργειες αυτού του κοινωνικού συστήµατος. Δεν
υπήρχε, παραδείγµατος χάριν, στα σοσιαλιστικά καθεστώτα
ενεργειακή πενία.

Φυσικά, τα µέτρα ούτε καν αφορούν όλους όσους τα έχουν
ανάγκη. Θα είναι µέτρα τύπου Μεγάλης Βρετανίας µε κάρτες-
κουπόνια περιορισµένης κατανάλωσης που δεν θα καλύπτουν
ούτε καν στοιχειώδεις ανάγκες και µε εκπτώσεις κοροϊδία. 

Ένα ακόµη µέσο αφαίµαξης του λαϊκού νοικοκυριού θα είναι
και τα λεγόµενα έξυπνα συστήµατα µέτρησης και χρέωσης της
κατανάλωσης, που θα χρεώνουν µε βάση τις ώρες αιχµής και αυ-
ξηµένης ζήτησης µε ένα δαιδαλώδη µάλιστα τρόπο που θα οδη-
γεί σε υπερχρεώσεις, την ίδια στιγµή που θα διασφαλίζονται
σκανδαλώδεις εκπτώσεις στην πολυτελή κατανάλωση και στους
µεγάλους επιχειρηµατικούς οµίλους. 

Η λεγόµενη διαιτησία και τα άλλα µέτρα δήθεν προστασίας
του καταναλωτή, θα λειτουργούν κυρίως σε όφελος των πιο ισχυ-
ρών προµηθευτών και σε βάρος των πιο ανίσχυρων λαϊκών κα-
ταναλωτών. Το δε κόστος των υπηρεσιών κοινής ωφέλειας θα
φορτώνεται στα λαϊκά στρώµατα.

Επίσης, µε το νόµο αυτό, το κέρδος των επιχειρηµατικών οµί-
λων που δραστηριοποιούνται στον τοµέα της ενέργειας αναγο-
ρεύεται επίσηµα και σε κανόνα τιµολόγησης. 

Απέναντι σε αυτήν την πολιτική της απελευθέρωσης των ενερ-
γειακών αγορών υπάρχει η εναλλακτική πρόταση που προτείνει
το ΚΚΕ και ανέπτυξε ο εισηγητής µας. Για το άνοιγµα του δρό-
µου αυτού απαιτείται πολύ περισσότερο σήµερα να παλέψει ο
λαός για ορισµένα συγκεκριµένα µέτρα, όπως είναι να φθηνύνει
η ηλεκτρική ενέργεια για τον καταναλωτή, τουλάχιστον 30% για
τους ανέργους και τα φτωχά λαϊκά νοικοκυριά, να καταργηθεί ο
ΦΠΑ, να παρθούν µέτρα για την προστασία του περιβάλλοντος
από τη χρήση των εγκαταστάσεων της ενέργειας, όπως επίσης
να ληφθούν µέτρα για µόνιµη και σταθερή δουλειά µε πενθή-
µερο, εφτάωρο και τριανταπεντάωρο εβδοµαδιαία. Τέλος, απαι-
τείται να γίνει µία σοβαρή λαϊκή αντίσταση για να µην
ιδιωτικοποιηθεί τίποτα στον τοµέα της ενέργειας, ούτε στον
τοµέα της ηλεκτρικής ενέργειας ούτε στον τοµέα του φυσικού
αερίου ούτε στα υδροηλεκτρικά έργα και στις διάφορες άλλες
πηγές παραγωγής της.

Ευχαριστώ πολύ. 
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Και εµείς σας ευχαρι-

στούµε. 
Το λόγο έχει ο κ. Κωνσταντίνος Αϊβαλιώτης, Βουλευτής του

Λαϊκού Ορθόδοξου Συναγερµού. 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΪΒΑΛΙΩΤΗΣ: Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε.
Χαιρετίζουµε την απόσυρση της τροπολογίας, κύριε Υπουργέ,

για το τζαµί και χαιρόµαστε που επικράτησαν τα λογικά επιχει-

ρήµατα που διατύπωσε ο ΛΑΟΣ δια του Κοινοβουλευτικού του
Εκπροσώπου, αλλά και η ανάγκη σεβασµού της κοινοβουλευτι-
κής τάξης. 

«Όποιος δεν θέλει να ζυµώσει, δεκαπέντε χρόνια κοσκινίζει»! 
Συζητούµε σήµερα για τη δηµιουργία ενός νέου φορέα, λες

και θα τον αποκτήσουµε σήµερα ως χώρα για πρώτη φορά, λες
και τώρα ξεκινάµε, λες και τώρα µαθαίνουµε ότι η Ελλάδα είναι
πάνω σε έναν ωκεανό από πετρέλαιο και αέριο και συζητάµε σαν
να µην έχει προηγηθεί το ξεχαρβάλωµα και το ξεπούληµα κάθε
δηµόσιου τοµέα, που ήταν ως τώρα επιφορτισµένος µε την
έρευνα και τον εντοπισµό πετρελαϊκών και άλλων κοιτασµάτων. 

Και παρακολουθώ έτσι τις πανηγυρικές διακηρύξεις του
ΠΑΣΟΚ όλο αισιοδοξία και θριαµβολογία, ότι επιτέλους απο-
κτούµε φορέα µετά από δεκαπέντε χρόνια πλήρους απουσίας,
όπως είπατε και εσείς, κύριε Μανιάτη, ο οποίος είστε ένα από τα
πιο εργατικά στελέχη της Κυβέρνησης και φυσικά διαπρεπής πα-
νεπιστηµιακός. 

Είπατε «µετά τη συνάντησή σας µε τον Πρόεδρο της Δηµο-
κρατίας, µετά από δεκαπέντε χρόνια πλήρους απουσίας» κ.λπ..
Σωστό είναι. Όµως, πρέπει να θυµηθούµε ξανά ποιος κυβερ-
νούσε πριν δεκαπέντε χρόνια, όταν θάφτηκαν οι δηµόσιοι φορείς
που είχαµε ως τότε. 

Μήπως ήταν Πρωθυπουργός ο κ. Σηµίτης; Μήπως ήταν κυβέρ-
νηση το ΠΑΣΟΚ το 1996; Μήπως εµείς είχαµε από καιρό δηµό-
σιους φορείς που θα µπορούσαν να κάνουν έρευνες, να
εντοπίσουν κοιτάσµατα πετρελαίου και αερίου και τους εξαφα-
νίσαµε; Ποιος τους κατήργησε; Τους εξαφανίσαµε. Ποιος τους
κατήργησε; Ποιο κόµµα ευθύνεται γι’ αυτή την πλήρη απουσία
που διαπιστώνετε πάρα πολύ ορθά, κύριε Μανιάτη; Ποιος κυ-
βερνά τα είκοσι δύο από τα τριάντα επτά χρόνια της Μεταπολί-
τευσης; Τι λέει το ΠΑΣΟΚ γι’ αυτό το χονδροειδές, το εθνικά
επιζήµιο και το άκρως επιβλαβές για την εθνική µας οικονοµία
λάθος που έκανε; Αυτοκριτική θα ακούσουµε σ’ αυτήν την Αί-
θουσα; 

Συµφωνούµε όλοι ότι πρόκειται για ένα πολύ ωραίο σχέδιο
νόµου και µπράβο που αποσύρατε και την τροπολογία για το
τζαµί κ.λπ.. Όµως το ’96 είχαµε την πρώτη κυβέρνηση Σηµίτη.
Ακολούθησε δεύτερη κυβέρνηση Σηµίτη µε τις παράξενες εκλο-
γές του 2000, τις οποίες είχε κερδίσει η Νέα Δηµοκρατία και τις
έχασε. Εντάξει, έγινε αυτό το σερί των οκτώ ετών κυβερνήσεως
του Σηµίτη και του ΠΑΣΟΚ και πλήρης ανυπαρξία στην έρευνα
και στο πετρέλαιο. 

Και έρχεται η Νέα Δηµοκρατία για πεντέµισι χρόνια και ολο-
κληρώνει την καταστροφή. Πλήρης καταστροφή και επί Νέας Δη-
µοκρατίας. Ανυπαρξία, ύπνος, απίστευτο ροχαλητό! Και η Νέα
Δηµοκρατία δεν έκανε απολύτως τίποτε για να βγάλει µία δεκάρα
αυτός ο τόπος, ενώ πλησίαζε το παγόβουνο. Βλέπαµε ότι πλη-
σιάζουµε προς τη χρεοκοπία. Έχουµε θηριώδη αποθέµατα πε-
τρελαίου και αερίου και δεν τα αξιοποιήσαµε. Ερχόταν το
παγόβουνο της χρεοκοπίας και κάποιοι καθόντουσαν στη γέ-
φυρα του πλοίου και παρακολουθούσαν ακούγοντας την ορχή-
στρα να παίζει στο κατάστρωµα!

Και µε όλη την εκτίµηση και τον σεβασµό που ξέρετε ότι σας
έχω, κύριε Μανιάτη, ήθελα να σας παρακαλέσω θερµά να µην
χρησιµοποιείτε, κύριε Υπουργέ, υποθετικό λόγο όταν µιλάτε για
τα κοιτάσµατα πετρελαίου και αερίου. Διάβασα τη δήλωσή σας
«θα µάθουµε εάν έχουµε και πόσους υδρογονάνθρακες». «Εάν
έχουµε»; Δεν έχουµε; Δεν ξέρουµε ότι έχουµε; Εδώ που έχει φτά-
σει η κατάσταση της οικονοµίας, πρέπει να τα λέµε όλα. Θα πρέ-
πει να πούµε την αλήθεια. Μόνο το κοίτασµα νοτίως της Κρήτης
είναι όσο της Αλάσκας. Και αυτό δεν το λέω εγώ, αλλά ο συνά-
δελφός σας, ο σεβαστός καθηγητής πανεπιστηµίου κ. Φώσκο-
λος. 

Ο κ. Φώσκολος, λοιπόν, είπε προχθές σε εκποµπή που παρα-
κολούθησα ότι εάν αντλήσουµε τρία κοιτάσµατα δυτικά, ανατο-
λικά και νότια της Κρήτης, τελειώνουµε µε το δηµόσιο χρέος. Το
είπε ο κ. Φώσκολος και όχι εγώ. Η Ελλάδα και η Κύπρος, όπως
είπε ο κ. Φώσκολος, έχουν µακράν τα µεγαλύτερα κοιτάσµατα
πετρελαίου και αερίου της Ευρώπης. Και οι γαλλικές, αµερικανι-
κές, νορβηγικές µελέτες δείχνουν ότι έχουµε ένα από τα πλου-
σιότερα κοιτάσµατα πετρελαίου και αερίου του κόσµου. 
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Και δεν είναι µόνο ο Φώσκολος, αλλά και άλλοι κορυφαίοι πα-
νεπιστηµιακοί καθηγητές, όπως για παράδειγµα ο κ. Ζεληλίδης,
ο καθηγητής από το Πανεπιστήµιο των Πατρών, του οποίου τις
επιστηµονικές ανακοινώσεις µνηµονεύαµε κάποιοι από εµάς πριν
από δεκαπέντε χρόνια σε ηµερίδες που διοργανώναµε στις Βρυ-
ξέλλες, όταν ήµασταν ταπεινοί συνεργάτες Ευρωβουλευτών. 

Και τότε, το 1996 στις ηµερίδες που κάναµε στις Βρυξέλες, εκ-
δίδαµε δελτία τύπου και λέγαµε για τις ανακοινώσεις Βέλγων,
Γερµανών, Γάλλων και Ελλήνων καθηγητών και ούτε ένα ελλη-
νικό µέσο ενηµέρωσης δεν τις δηµοσίευσε ποτέ. Ούτε ένα ελλη-
νικό µέσο ενηµέρωσης δεν δηµοσίευσε το 1996 τις ανακοινώσεις
Βέλγων, Γερµανών, Γάλλων και Ελλήνων καθηγητών που έλεγαν
ότι είµαστε τίγκα στο πετρέλαιο και το αέριο!

Και, βέβαια, γελάω σήµερα βλέποντας κάποιους διαµορφωτές
γνώµης να έχουν γίνει Ηρακλειδείς των πετρελαίων και του αε-
ρίου, του ορυκτού µας πλούτου και να παριστάνουν τους δήθεν
πρωτοπόρους, όταν εκείνη την εποχή έκαναν τα παπιά. Γιατί
αυτή είναι η αλήθεια! Το παπί έκαναν εκείνη την εποχή, όταν
έβγαιναν στην επιφάνεια η µία µετά την άλλη πληροφορίες σχε-
τικά µε το αέριο και το πετρέλαιο και όταν µε προσµονή τους
πλησιάζαµε, περιµένοντας να γράψουν έστω και µία κουβέντα
στα µέσα ενηµέρωσης ή να πουν κάτι στο Κανάλι στο οποίο δού-
λευαν. Τότε µουγκοί, σήµερα λαλίστατοι! 

Και, βέβαια, δεν θα ξεχάσω –το έχω πει πολλές φορές και θα
το πω άλλη µία φορά- το τηλεφώνηµα που δέχθηκε το 2003 ο
τότε Ευρωβουλευτής και κορυφαία µορφή του ελληνικού πολιτι-
σµού Σταύρος Ξαρχάκος -του οποίου είχα την τιµή να είµαι συ-
νεργάτης- για να σταµατήσει ο Ξαρχάκος τις συνεχείς
παρεµβάσεις του στην Κοµισιόν για τα πετρέλαια του Αιγαίου, οι
οποίες, λέει, ενοχλούσαν τον Βρετανό Επίτροπο κ. Πάτεν. 

Ο κ. Πάτεν προσπαθούσε να επιβάλει –αλλά έπεσε στην περί-
πτωση του Ξαρχάκου- τι θα λέει ο Έλληνας Ευρωβουλευτής και
τι θα ρωτάει την Κοµισιόν για τα πετρέλαια και το αέριο του Αι-
γαίου. Και να συµµαζέψει, έλεγε, και το ξεροκέφαλο συνεργάτη
του, τον Αϊβαλιώτη, που του έβαζε φυτίλια. Αυτά έλεγαν από το
γραφείο τύπου της Νέας Δηµοκρατίας το 2003. Ήµουν παρών
σε τηλεφώνηµα που έγινε. 

Και, βέβαια, ο Ξαρχάκος απάντησε µε τον τρόπο που ήξερε
και µε τον τρόπο που ταίριαζε στην ιστορία του. Όµως την επό-
µενη φορά δεν ήταν στο ευρωψηφοδέλτιο της Νέας Δηµοκρα-
τίας. Τυχαίο κύριε Πολατίδη; Τυχαίο που δεν ήταν στο
ευρωψηφοδέλτιο της Νέας Δηµοκρατίας, κύριε Ροντούλη, το
2004 ο µεγάλος Σταύρος Ξαρχάκος; 

Περιµέναµε να µάθουµε και στο υπό συζήτηση σχέδιο νόµου
–ίσως το µάθουµε στο τέλος της συζήτησης- πότε θα κηρυχθεί
η ΑΟΖ µας, η Αποκλειστική Οικονοµική Ζώνη µας και πότε ακρι-
βώς θα αρχίσει η άντληση πετρελαίου στις θάλασσές µας, αλλά
και στα Γιάννενα, όπου έχει εντοπιστεί ένα µεγάλο κοίτασµα. 

Περιµέναµε να ακούσουµε την ανάληψη µιας σοβαρής έρευ-
νας σε δεκάδες σηµεία της Ελλάδας, αφού εσείς κύριε Μανιάτη,
έχετε αναφέρει πολύ σωστά ότι οι Αλβανοί –αν δεν κάνω λάθος,
σε επίκαιρη ερώτηση του ΛΑΟΣ πάλι για τον ορυκτό πλούτο,
γιατί είναι το κόµµα το οποίο συνεχώς και ακατάπαυστα φέρνει
το ζήτηµα στη Βουλή- έχουν κάνει δυόµισι χιλιάδες έρευνες σε
ένα περιορισµένο θαλάσσιο…

ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΑΝΙΑΤΗΣ (Υφυπουργός Περιβάλλοντος, Ενέρ-
γειας και Κλιµατικής Αλλαγής): Δυόµισι χιλιάδες γεωτρήσεις.

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΪΒΑΛΙΩΤΗΣ: Δυόµισι χιλιάδες γεωτρήσεις
-όπως καλά κάνετε και µου επισηµαίνετε πώς ακριβώς το είχατε
διατυπώσει- οι Αλβανοί και εµείς δεκαπέντε στο Αιγαίο; 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΑΝΙΑΤΗΣ (Υφυπουργός Περιβάλλοντος, Ενέρ-
γειας και Κλιµατικής Αλλαγής): Εµείς εκατόν ογδόντα σε όλη
την Ελλάδα.

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΪΒΑΛΙΩΤΗΣ: Σε όλη την Ελλάδα εµείς εκα-
τόν ογδόντα και δυόµισι χιλιάδες οι Αλβανοί! Και εµείς είµαστε
σε τρεις θάλασσες και οι Αλβανοί είναι περιορισµένοι σ’ αυτό το
γεωγραφικό σηµείο που ξέρουµε.

Μαθαίνουµε, λοιπόν, ότι όλα θα κινηθούν κάπως µε ρυθµό χε-
λώνας. Όµως  ποτέ και πουθενά, δυστυχώς, τα πετρέλαια δεν
µπόρεσαν να τα αντλήσουν οι χελώνες, αλλά οι «γάτες» πολιτικοί
που έβαλαν σε λειτουργία γρήγορα και πολλά γεωτρύπανα! 

Ευχαριστώ.
(Χειροκροτήµατα από την πτέρυγα του ΛΑΟΣ)

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Το λόγο έχει ο Ανε-
ξάρτητος Βουλευτής κ. Νικόλαος Τσούκαλης.

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΤΣΟΥΚΑΛΗΣ: Ευχαριστώ πολύ, κύριε Πρόεδρε.
Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, κύριε Υφυπουργέ, θα προσεγ-

γίσουµε αυτό το σχέδιο νόµου βάσει των αρχών που έχουµε δια-
τυπώσει σαν Δηµοκρατική Αριστερά, σε σχέση µε την αγορά
ενέργειας και γενικά το ενεργειακό ισοζύγιο της χώρας. 

Πρώτα απ’ όλα, από τη διασφάλιση του δηµόσιου χαρακτήρα
της ΔΕΗ. Αυτή είναι πάγια και βασική µας θέση πάση θυσία. 

Δεύτερον, µε την ισχυρή ρυθµιστική αρχή ενέργειας, αλλά
συγχρόνως µε διαφανή λειτουργία, αλλά και µε λογοδοσία.

Τρίτον, µε τη δηµόσια κυριότητα του βασικού δικτύου µετα-
φοράς και διανοµής.

Τέταρτον, µε την παραγωγή και εµπορία ηλεκτρικής ενέρ-
γειας, ενέργειας γενικώς και από ιδιώτες. Βεβαίως, µε όρους δη-
µοσίου συµφέροντος, υγιούς ανταγωνισµού, προστασίας του
περιβάλλοντος και προστασίας του καταναλωτή. 

Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, έχουµε διανύσει περισσότερο
από δέκα χρόνια απελευθέρωσης της αγοράς ενέργειας µε το ν.
2773/1979. Με την οδηγία 2008/72 καταργήθηκε η προηγούµενη
οδηγία 2003/54 που άνοιγε για πρώτη φορά ολοκληρωµένα την
αγορά ενέργειας. 

Αυτήν τη στιγµή µετά από δέκα χρόνια ουσιαστικά η εκτίµησή
µας είναι ότι αυτό το οποίο αντιµετωπίζουµε είναι µία βίαιη προ-
σαρµογή στα ευρωπαϊκά πλαίσια. Το ερώτηµα που τίθεται επι-
τακτικά και σύµφωνα µε την ελληνική πραγµατικότητα είναι το
εξής: Θα έχουµε µία οµαλή, ορθολογική, οικονοµικά επωφελή
και πρωτίστως υπέρ του δηµοσίου συµφέροντος µετάβαση στο
νέο καθεστώς; Διασφαλίζεται ο χαρακτήρας της ενέργειας ως
κοινωνικού αγαθού; Εξασφαλίζεται και ενισχύεται η κρίσιµη συµ-
βολή της ως αναπτυξιακού αγαθού; 

Και τώρα θα ήθελα να γίνω πιο συγκεκριµένος, κύριε συνά-
δελφε.

Όπως είπα προηγουµένως, µε την οδηγία 2008/72 καταργή-
θηκε η προηγούµενη οδηγία 2003/54. Επί της οδηγίας αυτής,
καθώς και επί των άλλων δύο οδηγιών, έχει γνωµοδοτήσει η Ευ-
ρωπαϊκή Οικονοµική και Κοινωνική Επιτροπή.

Βεβαίως, έχει προσδιορίσει τις βασικές αρχές και κατευθύν-
σεις της απελευθέρωσης αυτής. Γίνεται λόγος για µείωση τιµών
και για αύξηση της ανταγωνιστικότητας. 

Δεύτερον, επισηµαίνει ότι πρέπει να υπάρχει επαγρύπνηση,
για να επωφεληθούν, πραγµατικά, οι οικιακοί καταναλωτές από
καταχρηστικές λειτουργίες και στρεβλώσεις. 

Τρίτον, πρέπει πάση θυσία να αποφευχθούν φαινόµενα Καλι-
φόρνιας. Να θυµίσω ότι µεγαλύτερη συνεισφορά στην αύξηση
του δηµόσιου χρέους της Καλιφόρνιας στην κατάσταση που βρί-
σκεται οφείλεται ακριβώς στην κρίση των εταιρειών παραγωγής
ηλεκτρικής ενέργειας, κυρίως το 2001. 

Τέταρτον, θέσπιση αυστηρών και σαφών υποχρεώσεων κοινής
ωφέλειας. 

Πέµπτον, φροντίδα για τις λιγότερο αναπτυγµένες, δυσπρόσι-
τες νησιωτικές περιοχές. Επίσης, ταυτόχρονη κοινωνική παρέµ-
βαση για εξοικονόµηση ενέργειας. 

Επίσης, φροντίδα για την απώλεια θέσεων εργασίας, που θα
προέλθουν ακριβώς από την ανάπτυξη των νέων τεχνολογιών
ενέργειας. 

Αυτά ήταν τα δεδοµένα. Το ερώτηµα είναι το εξής:
Εξασφαλίζεται η οµαλή µετεξέλιξη της αγοράς στην Ελλάδα
προς την κατεύθυνση αυτή, σύµφωνα µε το νέο θεσµικό πλαίσιο; 

Εδώ, κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, θα διατυπώσουµε τις πολύ
µεγάλες επιφυλάξεις µας. Εδώ και απ’ αυτόν το λόγο θα εξαρ-
τηθεί η στάση µας επί της αρχής στο συγκεκριµένο νοµοσχέδιο.
Διότι συζητάµε τα σοβαρά σε αυτήν εδώ την Αίθουσα µε τις ρυθ-
µίσεις του συγκεκριµένου νοµοσχεδίου. Πολλά θα µπορούσαµε
να πούµε για την επάρκεια και την αρτιότητα των διατάξεων και
θα µπορούσαµε να συµφωνήσουµε επ’ αυτών. Όµως, έχουµε µια
αδυσώπητη ελληνική πραγµατικότητα, η οποία πρέπει να µας
προβληµατίσει. 

Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, χωρίς ίχνος, χωρίς να θέλω να
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προσεγγίσω ούτε κατ’ ελάχιστον το πλαίσιο, το επίπεδο λαϊκι-
σµού, είµαι υποχρεωµένος να αναφέρω κάποια πράγµατα. 

Σύµφωνα µε στοιχεία πρώτου εξαµήνου που µου παρέδωσε
µετά από σχετική ερώτησή µου η ΔΕΗ, ο ρυθµός διακοπών ρεύ-
µατος στη χώρα µας αυξάνει τουλάχιστον κατά 15%. Τα στοιχεία
του 2011 δεν τα έχω, αλλά σύµφωνα µε εκτιµήσεις είναι ακόµη
πιο ζοφερή η κατάσταση από το 2010. 

Επίσης, σύµφωνα µε τη ΔΕΗ, η κρίση έχει οδηγήσει σε αδυ-
ναµία τήρησης των διακανονισµών, που οφείλονται στην αδυνα-
µία των χρηστών να ανταποκριθούν σε αυτούς τους όρους.
Πολλές διακοπές απ’ αυτές δεν συνοδεύονται από επανασυνδέ-
σεις. Υπάρχουν πληροφορίες µέσα από τη ΔΕΗ ότι πολλά νοικο-
κυριά αυτήν τη στιγµή –εκατοντάδες, ίσως και χιλιάδες- δεν
έχουν επανασυνδεθεί µε το ρεύµα. Αυτό το οποίο συµβαίνει στις
υπηρεσίες διακανονισµού της ΔΕΗ ξεπερνά κάθε φαντασία. Το
έχω βιώσει και γι’ αυτό το λέω. 

Αυτή είναι η πραγµατικότητα. Έτσι περιγράφεται το πλαίσιο
της πραγµατικής παροχής υπηρεσιών κοινής ωφέλειας στην Ελ-
λάδα µέσα στη δίνη της κρίσης. 

Ερώτηση: Θα βελτιωθεί µε το νέο πλαίσιο αυτή η κατάσταση
που υπάρχει στην Ελλάδα; Οι υπηρεσίες κοινής ωφέλειας, πραγ-
µατικά, θα ανταποκριθούν στις ανάγκες του Έλληνα κατανα-
λωτή; Εδώ είναι το µεγάλο ερωτηµατικό. 

Θα τοποθετηθούµε επί των άρθρων λεπτοµερέστατα σε κά-
ποια σηµεία. Όµως, πρέπει να πούµε ότι τοποθετούµεθα θετικά
στο κεφάλαιο που αναφέρεται στην Αρχή Ρυθµιστικής Ενέρ-
γειας. Εκτιµούµε ότι η απόκτηση ξεχωριστής νοµικής προσωπι-
κότητας και η αποσύνδεσή της  από το νοµικό πρόσωπο του
κράτους είναι θετικό. Θετικό είναι το πλαίσιο και µετά τις βελτιώ-
σεις που επέφερε το Υπουργείο όσον αφορά τον έλεγχο της αρ-
µοδιότητας των εξουσιών. 

Όσον αφορά στην αγορά της ηλεκτρικής ενέργειας, εδώ
υπάρχει τεράστια επιφύλαξη βάσει όσων αναφέραµε προηγου-
µένως. Είµαστε υπέρ των ρυθµίσεων για την αγορά  του φυσικού
αερίου και, βεβαίως, υπέρ των διατάξεων που υπάρχουν σε
σχέση µε την προστασία των καταναλωτών. 

Όσον αφορά το φορέα διαχείρισης υδρογονανθράκων, κύριε
Υφυπουργέ, πρέπει να σας επιστήσω την προσοχή –φαντάζοµαι
ότι τις έχετε µελετήσει- στις παρατηρήσεις  του Επιστηµονικού
Συµβουλίου της Βουλής. Δεν µπορεί το Υπουργείο Περιβάλλο-
ντος να υποπίπτει σε τέτοια σφάλµατα που µπορεί να οδηγήσουν
σε ακυρωτική διαδικασία ενώπιον του Συµβουλίου της Επικρα-
τείας. 

Παραδείγµατος χάριν, άρθρο 164 παράγραφος 5, όπου κα-
ταργείται η δυνατότητα, βάσει κοινής υπουργικής απόφασης, να
επιβάλλονται περαιτέρω δεσµεύσεις στους αναδόχους για αυ-
στηρότερη περιβαλλοντική προστασία, σύµφωνα µε την αρχή
της προφύλαξης και σύµφωνα µε το θεσµικό ευρωπαϊκό πλαίσιο,
που αναφέρεται στην καλή περιβαλλοντική κατάσταση των θα-
λασσών. 

Επίσης, διαφωνούµε στις διατάξεις Μπουργκάς –Αλεξανδρού-
πολης, συνεπείς µε τη θέση µας για τις επιφυλάξεις που έχουµε
για το έργο. 

Όσον αφορά τα τρία κρίσιµα άρθρα, τα άρθρα 181, 182 και
183, που αφορούν τις λατοµικές δραστηριότητες, η άποψη του
Επιστηµονικού Συµβουλίου της Βουλής, κύριε Υφυπουργέ, είναι
καταλυτική. Δεν ξέρω πώς θα την ξεπεράσετε. Όπως γνωρίζετε
πολύ καλά –διατύπωσα και τις ενστάσεις µου στην επιτροπή- δεν
είναι δυνατόν, βάσει του άρθρου 181, να δίνεται η δυνατότητα
απόθεσης καταλοίπων δραστηριοτήτων δασικών εκτάσεων, όταν
γνωρίζετε ότι υπάρχει αυστηρότατο ευρωπαϊκό πλαίσιο όσον
αφορά τη διαχείριση αυτών των καταλοίπων. 

Επίσης, όσον αφορά την παράταση των αδειών και κυρίως των
λατοµείων που βρίσκονται εκτός λατοµικής ζώνης, µε τις συγκε-
κριµένες ρυθµίσεις, µε το συγκεκριµένο τρόπο που αναφέρετε
στη ρύθµιση αυτή η εκτίµησή µου είναι ότι προσκρούει σε πάγια
νοµολογία του Συµβουλίου της Επικρατείας. Θα υπάρχει ένα
πάρα πολύ σοβαρό πρόβληµα. Επιφυλασσόµεθα  να τοποθετη-
θούµε σε ιδιαίτερα άρθρα αύριο, κυρίως όσον αφορά το φορέα
διαχείρισης υδρογονανθράκων, όσον αφορά τη διάρκεια λει-
τουργίας  του και πολλά άλλα θέµατα, τα οποία θα δούµε µε λε-

πτοµέρεια αύριο. 
Ευχαριστώ πολύ. 
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Η Βουλευτής του

ΠΑΣΟΚ στο Νοµό Βοιωτίας κ. Βασιλική Τσόνογλου – Βυλλιώτη
έχει το λόγο. 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΤΣΟΝΟΓΛΟΥ – ΒΥΛΛΙΩΤΗ: Ευχαριστώ πολύ, κύριε
Πρόεδρε. 

Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, η σηµερινή πολυσχιδής νοµο-
θετική πρωτοβουλία της Κυβέρνησης του ΠΑΣΟΚ ανταποκρίνε-
ται στις σύγχρονες απαιτήσεις για τις µεγάλες αλλαγές που
επιβάλλεται να γίνουν στη χώρα µας, ώστε να βγει από την απο-
µόνωση και την οπισθοδρόµηση, να αποκτήσει ευρωπαϊκό βηµα-
τισµό, να γίνει κοινωνός και συνένοχος στις διεθνείς εξελίξεις,
µε βιώσιµα σχέδια αξιοποίησης της ενέργειας, της πράσινης ανά-
πτυξης και συνακόλουθα της ελληνικής οικονοµίας. 

Έχει στόχο την αξιοποίηση των συγκριτικών µας πλεονεκτη-
µάτων –του ήλιου, του αέρα, του ορυκτού πλούτου- και θέτει
υψηλούς και φιλόδοξους στόχους για την εκµετάλλευση και την
κατά το δυνατόν µέγιστη αξιοποίηση των πλουτοπαραγωγικών
µας πηγών. 

Οι προς ψήφιση διατάξεις εντάσσονται σε έναν ευρύτερο σχε-
διασµό που στόχο έχει την αλλαγή του αναπτυξιακού µας µοντέ-
λου και παράλληλα συνδέεται µε τη στροφή που κάνουµε ως
Κυβέρνηση για µια διαφορετική και βιώσιµη ενεργειακή πολιτική.
Ως έθνος διαθέτουµε σε αφθονία ανανεώσιµες πηγές ενέργειας.
Γι’ αυτό και πρέπει να τις εκµεταλλευτούµε, κάνοντας ένα βήµα
κάθε φορά. 

Πρέπει να στηριχθούµε στις δικές µας δυνάµεις για λόγους οι-
κονοµικούς, για λόγους ενεργειακής πολιτικής και µεγαλύτερης
ανεξαρτησίας και αυτονοµίας. 

Μέσω του παρόντος νοµοσχεδίου, η Κυβέρνηση του ΠΑΣΟΚ
προωθεί νέες ταχείες διαδικασίες για τη διερεύνηση και εύρεση
υδρογονανθράκων στη χώρα µας και η ΔΕΗ σε αυτόν το σχεδια-
σµό έχει ένα κεντρικό ρόλο, ενώ παράλληλα θα λειτουργήσει και
επικουρικά στην αλλαγή ενεργειακής πλεύσης και αναπτυξιακής
πολιτικής, µε βήµατα προσεκτικά, σωστά σχεδιασµένα που δια-
κρίνονται για τη διαφάνειά τους.

Στόχος είναι η εξυπηρέτηση των συµφερόντων της χώρας
µας, αλλά και του καταναλωτή και των ειδικά ευάλωτων κοινωνι-
κών οµάδων για την ανάπτυξη,  για τη δηµιουργία νέων θέσεων
εργασίας, για την προσέλκυση νέων επενδυτών, ώστε η οικονο-
µία µας να αποκτήσει ανταγωνιστικότητα και εξωστρέφεια σε
εξωτερικές αγορές. 

Στο εν λόγω νοµοσχέδιο γίνεται πλήρης απελευθέρωση των
αγορών ηλεκτρικής ενέργειας και φυσικού αερίου. Πιο συγκεκρι-
µένα γίνεται διάσπαση της «ΔΕΗ Α.Ε.» σε τρεις εταιρείες, εκ των
οποίων η πρώτη θα φέρει την επωνυµία «ΔΕΗ Α.Ε.» και θα απο-
τελείται από τις υπηρεσίες παραγωγής ορυχείων και εµπορίας.
Η δεύτερη θα είναι θυγατρική της «ΔΕΗ Α.Ε.», η οποία θα µετο-
νοµάζεται σε «Ανεξάρτητο Διαχειριστή Μεταφοράς Ηλεκτρικής
Ενέργειας». Η δε τρίτη θα είναι εξίσου θυγατρική και θα φέρει
την επωνυµία «Ανεξάρτητος Διαχειριστής Διανοµής  Ηλεκτρικής
Ενέργειας Α.Ε.». 

Παράλληλα, µε το συγκεκριµένο νοµοσχέδιο προβλέπεται η
σύσταση κρατικού φορέα µε την επωνυµία «Ελληνική Διαχειρι-
στική Εταιρεία Υδρογονανθράκων Α.Ε», περιγράφονται οι διαδι-
κασίες αναζήτησης, έρευνας και εκµετάλλευσης
υδρογονανθράκων –πετρέλαιο, φυσικό αέριο- στη χώρα µας επί-
γεια και υποθαλάσσια µε νέες απλοποιηµένες και απαλλαγµένες
από γραφειοκρατία ρυθµίσεις. 

Με το παρόν νοµοσχέδιο απλουστεύονται οι διαδικασίες κα-
τασκευής του αγωγού µεταφοράς πετρελαίου από το Μπουρ-
γκάς στην Αλεξανδρούπολη για τον οποίο θα εφαρµοστούν οι
ίδιες διαδικασίες µε την κατασκευή του αγωγού φυσικού αερίου
της «ΔΕΠΑ Α.Ε.».

Το  παρόν νοµοσχέδιο αποτελείται από έξι µέρη και εκατόν σα-
ράντα οχτώ άρθρα. 

Στο πρώτο µέρος ενσωµατώνονται οι διατάξεις των οδηγιών
της τρίτης ενεργειακής δέσµης σαν ανεξάρτητη ρυθµιστική
αρχή. 

Στο δεύτερο µέρος θεσπίζονται µέτρα για την προστασία των

ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ ΡΠΕ ’ - 26 ΙΟΥΛΙΟΥ 2011                                                                                            14535



καταναλωτών και των ευάλωτων πελατών.
Στο τρίτο µέρος, εναρµονίζεται η εθνική νοµοθεσία µε τις δια-

τάξεις της οδηγίας 2009/73/ΕΚ και τροποποιούνται και κωδικο-
ποιούνται σε ενιαίο κείµενο οι διατάξεις του ν.3428 του 2005 για
την απελευθέρωση της αγοράς φυσικού αερίου.

Στο τέταρτο µέρος, εναρµονίζεται η εθνική νοµοθεσία µε τις
διατάξεις της οδηγίας 2009/72/ΕΚ και αναθεωρείται το θεσµικό
πλαίσιο της λειτουργίας της αγοράς ηλεκτρισµού.

Στο πέµπτο µέρος, περιέχονται ποινικές κυρώσεις.
Στο έκτο µέρος, περιλαµβάνονται οι καταργούµενες και λοιπές

διατάξεις του παρόντος νοµοσχεδίου. 
Επαναπροσδιορίζονται οι αρµοδιότητες του ΔΕΣΜΗΕ που εξε-

λίσσεται σε λειτουργό της αγοράς ηλεκτρισµού. Η διαχείριση
της εκµετάλλευσης και ανάπτυξης του ΔΕΣΜΗΕ περιέχεται στον
ΑΔΜΗΕ ο οποίος θα λειτουργεί υπό το πρότυπο του ανεξάρτη-
του διαχειριστή µεταφορών. Αυτά ρυθµίζονται στο τέταρτο κε-
φάλαιο. 

Συστήνεται και αναβαθµίζεται η Ρυθµιστική Αρχή Ενέργειας
για θέµατα ηλεκτρικής ενέργειας και φυσικού αερίου η οποία
έχει πλήρη διοικητική και οικονοµική αυτοτέλεια και δεν υπόκει-
ται σε οποιασδήποτε µορφής εποπτεία ως ανεξάρτητη αρχή. Η
ΡΑΕ υπόκειται µόνο σε κοινοβουλευτικό και δικαστικό έλεγχο.
Χορηγεί, τροποποιεί, ανακαλεί άδειες σχετικές µε τους τοµείς
της ηλεκτρικής ενέργειας και του φυσικού αερίου µε εξαίρεση
της περιβαλλοντικές άδειες και τις άδειες εγκατάστασης. 

Στο επίκεντρο των οδηγιών του τρίτου ενεργειακού πακέτου
βρίσκεται η προστασία των συµφερόντων των καταναλωτών µε
στόχο την ενίσχυση και τη διασφάλισή τους. 

Εθνικό σύστηµα φυσικού αερίου. Επικαιροποιείται ο ορισµός
του. Διευκρινίζεται ο εσωτερικός χώρος των αγωγών του συστή-
µατος µεταφοράς φυσικού αερίου. Επίσης τα έργα του εντάσ-
σονται στο ΕΣΦΑ. Αναγνωρίζονται ως εθνικά έργα µεγίστης
εθνικής σηµασίας, είναι δηµόσιας ωφέλειας και δηµοσίου συµ-
φέροντος.

Η ΡΑΕ αποκτά διευρυµένες αποφασιστικές αρµοδιότητες σε
σχέση µε το προϋφιστάµενο καθεστώς. Σχετικά δε µε το πρό-
γραµµα ανάπτυξης, εναρµονίζεται µε το κοινοτικό πλαίσιο.

Ανεξάρτητα συστήµατα φυσικού αερίου. Διευκρινίζεται ότι η
χορήγηση αυτών –άδεια ΑΣΦΑ- δεν απαλλάσσει τον κάτοχο από
την υποχρέωση πιστοποίησης. Οι άδειες προµήθειας φυσικού
αερίου είναι στη δικαιοδοσία της ΡΑΕ. Για χρήση και εκµετάλ-
λευση υπόγειου φυσικού χώρου ως χώρου αποθήκευσης φυσι-
κού αερίου απαιτείται η προηγούµενη παραχώρηση της χρήσης
µε κοινή απόφαση του Υπουργού Οικονοµικών και Περιβάλλο-
ντος, Ενέργειας και Κλιµατικής Αλλαγής.

Διαχειριστής Ελληνικού Συστήµατος Μεταφοράς Ηλεκτρικής
Ενέργειας. Επαναρυθµίζεται η διαδικασία λειτουργίας και αρµο-
διοτήτων του προσωπικού του όπως επίσης και θέµατα που αφο-
ρούν την εν γένει λειτουργία του και την παρέµβασή του στα
θέµατα ενέργειας. Ρυθµίζονται οι διαδικασίες για τους αγωγούς
φυσικού αερίου Ελλάδας-Βουλγαρίας και Ελλάδας-Ιταλίας.
Ιδρύονται πέντε νέες εταιρείες παροχής αερίου στις Περιφέρειες
Στερεάς Ελλάδας εν όψει της περιφερειακής ανάπτυξης, στην
Εύβοια, στην κεντρική Μακεδονία, στην ανατολική Μακεδονία και
στη Θράκη, στην Ήπειρο, στη δυτική Μακεδονία και στην Πελο-
πόννησο. 

Το νοµοσχέδιο αυτό ρυθµίζει επίσης ζητήµατα που έχουν
σχέση µε την ενέργεια και την προστασία του περιβάλλοντος και
συγκεκριµένα δίνεται παράταση στην προθεσµία που αφορά τον
καθορισµό των λατοµικών περιοχών. Δίνεται παράταση στη λει-
τουργία λατοµείων αδρανών υλικών µέχρι την τακτοποίησή τους.
Γίνεται τροποποίηση των διατάξεων που αφορούν µεταλλευτικές
και λατοµικές εργασίες εντός δασικών εκτάσεων. 

Ο ν.3734/2009 που αφορά την τιµολόγηση των φωτοβολταϊκών
σταθµών τροποποιείται όπως επίσης και η διάταξη του
ν.3557/2007 για την επίταξη γης προκειµένου να εξορυχτεί ο λι-
γνίτης. Τέλος απλουστεύονται οι διαδικασίες για την εκµίσθωση
δικαιωµάτων έρευνας και διαχείρισης του γεωθερµικού δυναµι-
κού και παράλληλα δίνεται προτεραιότητα σύνδεσης στους
σταθµούς παραγωγής που χρησιµοποιούν σαν καύσιµο το βιοα-
έριο. 

Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, στην πρωτόγνωρη κρίση που
βιώνει η χώρα µας που µετά τη σκληρή µάχη του Πρωθυπουργού
µας και του Υπουργού Εθνικής Οικονοµίας και όπλο και εργαλείο
τις θυσίες του ελληνικού λαού, διαφαίνεται επιτέλους φως στο
τούνελ. Η λελογισµένη αξιοποίηση των δυνατοτήτων που µας
προσφέρει άπλετα ο ελληνικός ήλιος, ο αέρας, η ελληνική γη και
η θάλασσα είναι ίσως η τελευταία µας ευκαιρία για ανάκαµψη
και ευηµερία. Εκτιµώ ότι το παρόν νοµοσχέδιο εξυπηρετεί αυ-
τούς τους µεγαλόπνοους στόχους. Για αυτό και σας καλώ να το
υπερψηφίσετε. 

Ευχαριστώ πολύ.
(Χειροκροτήµατα από την πτέρυγα του ΠΑΣΟΚ)

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Το λόγο έχει ο Βου-
λευτής του ΠΑΣΟΚ στο Νοµό Καβάλας κ. Δηµήτριος Παπουτσής. 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΠΑΠΟΥΤΣΗΣ: Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε.
Κύριοι συνάδελφοι, µε το παρόν σχέδιο νόµου η Κυβέρνηση

φιλοδοξεί να επιφέρει, πραγµατικά, ριζοσπαστικές µεταρρυθµί-
σεις στο χώρο της ενέργειας, µεταρρυθµίσεις οι οποίες παράλ-
ληλα διαπνέονται και από µια αδιαµφισβήτητη αναπτυξιακή πνοή.
Από το πλήθος και τη διαφορετικότητα των προτεινοµένων δια-
τάξεων συνάγεται ότι το παρόν αποτελεί, πράγµατι, ένα πολυνο-
µοσχέδιο. Η τοποθέτησή µου πρόκειται να επικεντρωθεί σε
τρία-τέσσερα βασικά σηµεία επί του σχεδίου νόµου λόγω άλλω-
στε και του χρονικού περιορισµού µου. 

Κατ’ αρχάς διαβάζοντας κανείς το νοµοσχέδιο δεν θα µπο-
ρούσε να µη σταθεί στο γεγονός ότι ο τοµέας της ενέργειας από
τη φύση του προσφέρεται για επενδύσεις τόσο διεθνώς όσο και
στη χώρα µας και µάλιστα παρά την τρέχουσα οικονοµική συ-
γκυρία. Υπό αυτό το πρίσµα η επικέντρωση του υπό συζήτηση
νοµοσχεδίου στον εκσυγχρονισµό του κλάδου της ενέργειας
µέσω της απελευθέρωσης της αγοράς αλλά και του ανοίγµατος
των δυνατοτήτων όπως επί παραδείγµατι µε τη θεσµοθέτηση του
φορέα έρευνας για τους υδρογονάνθρακες, είναι πολύ σηµα-
ντική. 

Εξίσου σηµαντική κρίνω και τη διάταξη και τη θέληση που δια-
πνέει τις διατάξεις του σχεδίου νόµου αναφορικά µε την προστα-
σία του καταναλωτή. Για πρώτη φορά ορίζεται η έννοια του
ευάλωτου πελάτη και εξειδικεύονται τα κριτήρια προσδιορισµού
των προσώπων που θα απολαµβάνουν τα µέτρα αντιµετώπισης
της ενεργειακής φτώχειας. Προτείνονται επιπλέον µια σειρά από
πολύ συγκεκριµένες ρυθµίσεις οι οποίες θεσπίζουν τον προµη-
θευτή τελευταίου καταφυγίου, θεσπίζουν τον προµηθευτή καθο-
λικής υπηρεσίας και υποχρεώνουν τον προµηθευτή να
ενηµερώνει τον καταναλωτή για το χρησιµοποιούµενο ενεργει-
ακό µείγµα αλλά και για τις όποιες περιβαλλοντικές επιπτώσεις
που αυτό το µείγµα ενδεχοµένως ενέχει. 

Πρόκειται δηλαδή για µια σειρά από νέες ρυθµίσεις που δηµι-
ουργούν ένα πλήρες πλέγµα προστασίας του καταναλωτή και οι
οποίες εξισώνουν το θεσµικό πλαίσιο της Ελλάδας µε τα αντί-
στοιχα άλλων αναπτυγµένων χωρών. Άλλωστε έχει πολλές
φορές κατά το παρελθόν αποδειχθεί ότι απελευθέρωση των αγο-
ρών από µόνη της όταν δεν συνοδεύεται από αντίστοιχες ενερ-
γητικές πολιτικές εξισορρόπησης των συνεπειών για τα ευάλωτα
κοινωνικά στρώµατα, είναι δώρο άδωρο. Και αυτές τις αρνητικές
συνέπειες ακριβώς µε πολύ συγκεκριµένες ρυθµίσεις επιχειρεί
το παρόν σχέδιο νόµου να µετριάσει.

Αναφορικά τώρα µε τις άλλες διατάξεις του σχεδίου νόµου θα
σταθώ ιδιαίτερα σε εκείνη την προσθήκη στην οποία προβήκατε,
κύριε Υπουργέ, στο άρθρο 93, σύµφωνα µε την οποία διασφαλί-
ζεται ο ήδη υφιστάµενος επενδυτής στις περιπτώσεις εκείνες
που τα εξαντληθέντα κοιτάσµατα αξιοποιούνται για την αποθή-
κευση φυσικού αερίου. Εν προκειµένω µιλώ για το εξαντλούµενο
κοίτασµα στη θέση νότια Καβάλα, στη θαλάσσια περιοχή ανοιχτά
του Πρίνου το οποίο πρόκειται να χρησιµοποιηθεί ως φυσική
εγκατάσταση για την αποθήκευση φυσικού αερίου. Πράγµατι µε
την προσθήκη αυτή κατοχυρώνεται µε όρους και προϋποθέσεις
το δικαίωµα προτίµησης στον έχοντα σήµερα το δικαίωµα άντλη-
σης και εκµετάλλευσης αυτών των κοιτασµάτων. Υπό αυτήν την
έννοια κατοχυρώνεται το εργασιακό παρόν και µέλλον εκατοντά-
δων εργαζοµένων που απασχολούνται σήµερα στην επιχείρηση
«ΚΑΒΑΛΑ OIL» όπως επίσης δηµιουργείται και µια πολύτιµη πα-
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ρακαταθήκη για τη δηµιουργία επιπρόσθετων θέσεων εργασίας
στο µέλλον δίπλα στο ιδιαίτερης υψηλής τεχνογνωσίας προσω-
πικό εκατοντάδων εργαζοµένων που απασχολείται στην περιοχή. 

Γνωρίζω πολύ καλά από τις προσεγγίσεις στις οποίες έχουν
προβεί οι αρµόδιες υπηρεσίες του Υπουργείου ότι υπάρχει µια
προσδοκία από την αξιοποίηση αυτού του δηµόσιου πλούτου
που αναµένεται ότι θα εισκοµίσει υπέρ του δηµοσίου µια αξία
που θα ξεπερνά τα 3 δισεκατοµµύρια δολάρια για τα επόµενα
δεκαπέντε µε είκοσι χρόνια. Για τους θεσµικούς φορείς αλλά και
την κοινωνία του Νοµού Καβάλας αυτό αποτελεί µια πολύτιµη
αναπτυξιακή παρακαταθήκη και εκφράζω σε κάθε περίπτωση την
ικανοποίησή µου για την αποδοχή αυτής της πρότασής µας. 

Είµαι βέβαιος ωστόσο ότι στην προβλεπόµενη από το άρθρο
93 έκδοση της κοινής υπουργικής απόφασης των Υπουργών Οι-
κονοµικών και Περιβάλλοντος, Ενέργειας και Κλιµατικής Αλλα-
γής θα πρέπει να περιλαµβάνονται όλοι εκείνοι οι όροι που θα
διασφαλίζουν τους κανόνες διαφάνειας, της προστασίας του δη-
µοσίου συµφέροντος, της προστασίας του περιβάλλοντος αλλά
και επιπρόσθετα των υφισταµένων θέσεων εργασίας. Επιπλέον
εκτιµώ ότι στην κατά το άρθρο 93 προβλεπόµενη κοινή υπουρ-
γική απόφαση στο προσεχές διάστηµα θα πρέπει να περιληφθεί
όρος που να διασφαλίζει το δικαίωµα στην εργασία µε κανόνες,
µε διαφάνεια και ασφαλώς σε µια ισότιµη και δίκαιη βάση. 

Αυτό κατά τη γνώµη µου θα πρέπει να διασφαλίζεται στην πα-
ραπάνω κοινή υπουργική απόφαση, αφού η συγκεκριµένη δυνα-
τότητα εκµετάλλευσης µπορεί µεν να ασκείται από µια ιδιωτική
επιχείρηση, πλην όµως θα πρέπει να ληφθεί υπ’ όψιν ότι αυτή θα
στηρίζεται στο φυσικό και στο δηµόσιο πλούτο της χώρας. Οφεί-
λει, λοιπόν, για τους παραπάνω λόγους η πολιτεία να έχει λόγο
και στο πλαίσιο κανόνων που θα διασφαλίζει το δικαίωµα εργα-
σίας κατά τα παραπάνω. 

Αναφορικά τώρα µε τα όσα προβλέπονται σε σχέση µε το άλλο
µεγάλο και εν πολλοίς έως τώρα αχαρτογράφητο στη χώρα µας
θέµα της γεωθερµίας, θεωρώ ότι και σε αυτόν τον τοµέα το υπό
συζήτηση σχέδιο νόµου επιφέρει σηµαντικές τοµές και αλλαγές.
Με την εκκίνηση των διαδικασιών, έτσι όπως προβλέπονται µε τη
ρύθµιση του άρθρου 180, ουσιαστικά απεµπλέκονται όλες εκεί-
νες οι γραφειοκρατικές µέχρι σήµερα δυσκολίες, ώστε να αξιο-
ποιηθούν σηµαντικά γεωθερµικά πεδία σε όλη την επικράτεια.
Ειδικότερα και σε σχέση µε το Νοµό Καβάλας, ή µέσα σε ένα εύ-
λογο χρονικό διάστηµα αλλά και µε ορθό τρόπο αξιοποίηση των
µεγάλων γεωθερµικών πεδίων στην περιοχή του Ερατεινού του
Νέστου και του Ακροποτάµου στο Παγγαίο, που παραµένουν
µέχρι σήµερα αναξιοποίητα, είναι προφανώς µεγάλης σηµασίας.
Σας θυµίζω µάλιστα, κύριε Υπουργέ, ότι σας έχω υποβάλει σχε-
τική ερώτηση, επί της οποίας την απάντηση αναµένω το επόµενο
διάστηµα. 

Κλείνοντας, θα σταθώ στο άρθρο 182 και επόµενα αναφορικά
µε τα λατοµεία και τις ρυθµίσεις των µεταλλευτικών δραστηριο-
τήτων. Θα θυµίσω ότι στην Καβάλα παράγεται εξαιρετικής ποιό-
τητας µάρµαρο, όπως επίσης θα θυµίσω και τη λειτουργία των
λατοµείων σχιστολίθου στο όρος Παγγαίο, τα οποία επίσης απο-
τελούν µια εξαιρετικά οικονοµική δραστηριότητα για την περιοχή
και όχι µόνο. Πιστεύω ότι στην κατεύθυνση εξορθολογισµού
αυτών των λατοµικών δραστηριοτήτων, µε συγκεκριµένο µάλιστα
πλαίσιο κανόνων, προτείνονται προφανώς ουσιώδεις ρυθµίσεις. 

Αξιότιµοι κύριοι συνάδελφοι, πιστεύοντας ότι οι προτεινόµενες
ρυθµίσεις κινούνται στη σωστή κατεύθυνση και ότι είναι συµβα-
τές ταυτόχρονα µε την παράλληλα και αυτονόητη από όλους
ανάγκη για σεβασµό του περιβάλλοντος, γίνεται νοµίζω αντιλη-
πτό ότι ψηφίζω την υπό συζήτηση εξαιρετικά σηµαντική αυτή νο-
µοθετική πρωτοβουλία τόσο επί της αρχής όσο και επί των
άρθρων. 

Ευχαριστώ πολύ. 
(Χειροκροτήµατα από την πτέρυγα του ΠΑΣΟΚ)

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Το λόγο έχει ο Βου-
λευτής του Λαϊκού Ορθόδοξου Συναγερµού στο Νοµό Σερρών
κ. Ηλίας Πολατίδης. 

ΗΛΙΑΣ ΠΟΛΑΤΙΔΗΣ: Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε.
Ένα σηµαντικότατο νοµοσχέδιο το οποίο πήγε να αδικηθεί κατ’

αρχάς από την προσθήκη της απαράδεκτης τροπολογίας. Ευτυ-

χώς απεσύρθη µε τις προσπάθειες του ΛΑΟΣ και του κ. Ροντούλη
ιδιαιτέρως, αλλά νοµίζω ότι αδικείται και ιδιαιτέρως το θέµα της
εταιρείας των υδρογονανθράκων, γιατί έχει και αυτό ενσωµατω-
θεί σε ένα νοµοσχέδιο το οποίο ασχολείται µε άλλα θέµατα, κυ-
ρίως λειτουργικά και θέµατα της ερµηνευτικής αρχής ενέργειας. 

Σε αυτό το νοµοσχέδιο σκούπα, λοιπόν, µπαίνει και ένα πολύ
σηµαντικό θέµα, αλλά κάλλιο αργά παρά ποτέ. Ευτυχώς γίνεται
τώρα και νοµίζω συνεισέφερε και σε αυτό ο Λαϊκός Ορθόδοξος
Συναγερµός µε την επερώτηση που πρώτη φορά από το 1974
µπήκε και αναφέρθηκε αυτό το θέµα επιτέλους, γιατί σποραδικά
ακούγαµε από υπευθύνους Υπουργούς του ελληνικού κράτους
ότι δεν υπάρχει ούτε ένας κουβάς πετρέλαιο στο Αιγαίο πριν του
Πρίνου. Αυτές ήταν δηλώσεις Υπουργών της κυβερνήσεως Μη-
τσοτάκη. Για να µην ξεχνιόµαστε για τις ευθύνες, γιατί κάποιοι
µας είπαν για τα πολλά καλά που έχει κάνει η Νέα Δηµοκρατία.
Και να µην ξεχνάµε ότι όλα αυτά που έκανε η Νέα Δηµοκρατία
και τους αγωγούς µε τη Ρωσία, όλα στη θεωρία ήταν και στα σχέ-
δια. Στην πράξη δεν είδαµε τίποτα. 

Έρχεται αυτήν τη στιγµή το ΠΑΣΟΚ, κάνει µια καλή προσπά-
θεια. Ελπίζουµε όµως να έχει αποτέλεσµα, γιατί από σχέδια επί
σχεδίων, από ρυθµίσεις επί ρυθµίσεων, από χαµόγελα Υπουρ-
γών, όταν πάνε µε τους ξένους και βγάζουν φωτογραφίες, χορ-
τάσαµε. Αποτελέσµατα θέλουµε, κύριε Υπουργέ, και σε αυτό
νοµίζω ότι –δεν είµαι ο εισηγητής του κόµµατος, αλλά νοµίζω ότι
εκφράζω όλο το Λαϊκό Ορθόδοξο Συναγερµό- θα έχετε την αµέ-
ριστη υποστήριξη από τη δική µας πλευρά σε αυτήν την προσπά-
θεια, γιατί γνωρίζουµε πολύ καλά ότι υπάρχουν γενικώς
παράγοντες και στο εξωτερικό και στην Ελλάδα οι οποίοι δεν θέ-
λουν να υπάρξει η ανάπτυξη του ορυκτού πλούτου, η εξόρυξη
του ορυκτού πλούτου. Γιατί; Ποιος είναι ο λόγος όµως που γίνε-
ται αυτό; Γιατί ο κ. Πάτεν  που λέγατε, ο Άγγλος Επίτροπος,
κύριε Αϊβαλιώτη, δεν ήθελε να γίνεται ούτε λόγος; Γιατί είναι οι
δανειστές µας. Γιατί αυτοί οι άνθρωποι θέλουν την οικονοµική
εξάρτηση της Ελλάδας, θέλουν τους συνεχείς δανεισµούς, θέ-
λουν να παίρνουν τόκους επί τόκων, συνεχώς να εισπράττουν
χωρίς να προσφέρουν το παραµικρό. Γι’ αυτό και είχαµε τα γε-
γονότα του 1987, γι’ αυτό είχαµε και το 1996 τη Συµφωνία της
Μαδρίτης από την κυβέρνηση Σηµίτη, η οποία αναγνώρισε τα ζω-
τικά συµφέροντα της Τουρκίας στο Αιγαίο και φρόντισε να εν-
σωµατώσει τη ΔΕΠ -δήθεν στο πλαίσιο ενός εκσυγχρονισµού
τότε- στα ΕΛΠΕ και κατόπιν να ιδιωτικοποιήσει τα ΕΛΠΕ. Ήταν
δηλαδή ο σχεδιασµός αυτός. Τέλος πάντων, το θέµα είναι ότι τα
δάνεια είναι η µεγαλύτερη βιοµηχανία στην Ελλάδα. Αποφέρουν
σε αυτούς που είναι σε αυτό το κύκλωµα κέρδη της τάξεως των
18 περίπου δισεκατοµµυρίων σε αυτόν τον προϋπολογισµό και
ενδεχοµένως µεγαλύτερα, αλλά δυστυχώς δεν υπήρχε η αξιο-
ποίηση µέχρι τώρα. 

Και µιλώντας πάλι για την κυβέρνηση της Νέας Δηµοκρατίας,
και για τον προϋπολογισµό του 2008, τον πρώτο προϋπολογισµό
που ήταν στην Βουλή µέσα ο ΛΑΟΣ -το 2007 µπήκε στη Βουλή-
αυτό λέγαµε. Το είπα εγώ -και είναι καταγεγραµµένο στα Πρα-
κτικά- στον κ. Αλογοσκούφη, ο οποίος έλεγε ότι δεν υπάρχει ορυ-
κτός πλούτος στην Ελλάδα. Έλεγα: «Κάντε αυτό που έκανε ο
Πούτιν και πήρε το 1998 µία χρεοκοπηµένη Ρωσία που είχε κάνει
στάση πληρωµών και την έκανε την υπερδύναµη σήµερα να χρω-
στάει περίπου το 15%». Δεν υπάρχει άλλη µεγάλη χώρα του κό-
σµου που να χρωστάει µόλις το 15% του ΑΕΠ της στο εξωτερικό,
γενικώς σε δάνεια. Και όλες οι άλλες οι χώρες είναι χρεοκοπη-
µένες υπό αυτήν την έννοια. Η Γερµανία, 87,5% του ΑΕΠ δηµόσιο
χρέος. Η Αµερική που είναι και τώρα το θέµα των ηµερών, 100%.
Ποια χώρα κατόρθωσε να µειώσει -το γράφουν όλα τα σχετικά
άρθρα τα οποία υπάρχουν στο διεθνή Τύπο- το δηµόσιο χρέος
της; Η Νορβηγία. Και πώς; Αξιοποιώντας τον ορυκτό της πλούτο. 

Σε αυτό το οικονοµικό σύστηµα, λοιπόν, το οποίο κυριαρχεί
σήµερα στον κόσµο µόνο οι χώρες οι οποίες αξιοποιούν τον ορυ-
κτό τους πλούτο µπορούν να µειώσουν το δηµόσιο χρέος. Αλλά,
εάν το δηµόσιο χρέος ήταν µειωµένο, µήπως θα είχαµε µεγαλύ-
τερη εθνική ανεξαρτησία; Μήπως αυτά τα «παπαγαλάκια» τα
οποία πηγαίνουν σε µία πρεσβεία εδώ προς τα ανατολικά του
κτηρίου θα είχαν πρόβληµα στο να περάσουν αυτήν την πολιτική,
την πολιτική της υποτέλειας, την πολιτική της εξαρτήσεως, την
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πολιτική της παραδόσεως των εθνικών θεµάτων, αν η χώρα µας
δεν ήταν σε αυτήν τη δεινή οικονοµική θέση; Θα µπορούσε αυτή
η χώρα να έχει ένα τελείως διαφορετικό µέλλον; Γιατί πάρα πολ-
λοί µας λένε: «Κοιτάξτε, οι άλλοι όµως είναι ισχυροί, µας εµπο-
δίζουν, µας κάνουν». 

Η Κύπρος αν δεν είχε τον Τάσσο Παπαδόπουλο να στηθεί για
πρώτη φορά όρθιος σε όλες τις πιέσεις, στις εντολές του ίδιου
του σηµερινού Πρωθυπουργού, στις παραινέσεις του Πρωθυ-
πουργού, του Παπανδρέου, του τότε Πρωθυπουργού, του Κα-
ραµανλή και να πει «όχι» και αν φυσικά δεν τον στήριζε ο
κυπριακός λαός, σήµερα όλα αυτά που συζητάµε, τουλάχιστον
σε ό,τι έχει σχέση µε τα ανατολικά της χώρας, δεν θα είχαν
νόηµα. Διότι µόλις περνούσε το σχέδιο Ανάν, αυτό το κατασκεύ-
ασµα το οποίο θα γινόταν το κρατικό, η πρώτη πρόβλεψη θα
ήταν να µην έχει καµµία κυριαρχία στο φυσικό πλούτο. Ήταν από
τα πρώτα άρθρα του σχεδίου Ανάν. 

Και θα αναφερθώ -νοµίζω ότι αυτό είναι το βασικότερο θέµα
του νοµοσχεδίου- στο θέµα της ΡΑΕ. Κατ’ αρχάς, έχουµε µία
Ρυθµιστική Αρχή Ενέργειας. Εφ’ όσον πάµε στην απελευθέρωση,
είναι λογικό. Τώρα το αν χρειάζεται η απελευθέρωση ή όχι και
αν θα κάνει αυτά που λέει ή όχι η απελευθέρωση της ηλεκτρικής
ενέργειας, εγώ έχω σοβαρές επιφυλάξεις.

Μιλάω, όµως, για εσάς που αποδέχεστε ότι το φιλελεύθερο
αυτό µοντέλο µπορεί να δουλέψει. Έχετε τη Ρυθµιστική Αρχή
Ενέργειας, στην οποία όµως βάλατε τη διάσταση του να κάνει
τον ενεργειακό σχεδιασµό της χώρας, να αποτιµά τα αποθέµατα
κ.λπ.. Αυτό δεν είναι δουλειά της Ρυθµιστικής Αρχής Ενέργειας
ή τουλάχιστον θα πρέπει να το ονοµάσετε κάπως αλλιώς. 

Είναι πολύ περισσότερο θέµα του Υπουργείου. Βέβαια, λέτε
το Υπουργείο και η Ρυθµιστική Αρχή Ενέργειας. Επειδή όµως οι
Υπουργοί, όπως µας έχει αποδείξει και η πρόσφατη περίπτωση
µε τα ταξί, δεν µπορούν να κρατήσουν µια πολιτική -αφού όταν
αλλάζει ο Υπουργός έχουµε αλλαγή στην πολιτική- στην ουσία
θα καθορίζει το ενεργειακό µέλλον και την ενεργειακή στρατη-
γική η Ρυθµιστική Αρχή Ενέργειας, κάτι που είναι εξαιρετικά επι-
κίνδυνο. 

Καταργήσατε το Εθνικό Συµβούλιο Ενέργειας που είχε αυτές
τις αρµοδιότητες. Το καταστήσατε ανενεργό, βέβαια, και έχετε
σκοπό να το καταργήσετε. Η Ρυθµιστική Αρχή Ενέργειας δεν
µπορεί να τα κάνει αυτά. Είναι δύο τελείως διαφορετικές αρµο-
διότητες.

Θα αναφερθώ µόνο στο θέµα της ασφάλειας στην προµήθεια
φυσικού αερίου. Είναι δυνατόν να µιλάµε για ασφάλεια φυσικού
αερίου; Γιατί έχει τόσο µεγάλο καηµό η υπερατλαντική υπερδύ-
ναµη να έχουµε εµείς ασφάλεια στην προµήθεια φυσικού αερίου; 

Δεν είµαστε ασφαλείς όταν έχουµε προµήθεια από τη Ρωσία
και είµαστε ασφαλείς όταν έχουµε προµήθεια από το Αζερµπαϊ-
τζάν και από τον αγωγό που διέρχεται µέσω της Τουρκίας; Η
Τουρκία έχει µία λεόντειο συµφωνία την οποία υπογράψαµε εδώ
επί κυβερνήσεως Νέας Δηµοκρατίας. Στην ουσία αν το κρίνει η
Τουρκία, µπορεί ανά πάσα στιγµή, ακόµα και αν δει ότι δεν τη
συµφέρει οικονοµικά, να σταµατήσει τη ροή φυσικού αερίου
προς την Ελλάδα; Αυτήν τη συµφωνία έχουµε υπογράψει, φυ-
σικά µε την προηγούµενη κυβέρνηση.

Κλείνω µε το θέµα του πετρελαιαγωγού. Σας έκανα µία ερώ-
τηση, κύριε Υπουργέ, για το θέµα του πετρελαιαγωγού και τις
περιβαλλοντικές ενστάσεις που υποτίθεται ότι κάποιες οργανώ-
σεις µας λένε ότι υπάρχουν. Υπάρχει ο πετρελαιαγωγός –και
οφείλετε να τους το πείτε- από τη Θεσσαλονίκη στα Σκόπια, ο
οποίος ολοκληρώθηκε το 2002. 

Μαζέψτε επιτέλους αυτούς τους απατεώνες των µη κυβερνη-
τικών οργανώσεων. Νοµίζω ότι θα είναι µεγάλο όφελος. Κάντε
τους µία διαδροµή για να δουν από πού ξεκινάει ο πετρελαιαγω-
γός, πού καταλήγει, να δουν ποια ακριβώς περιβαλλοντικά προ-
βλήµατα έχουν δηµιουργηθεί, για να σταµατήσει επιτέλους αυτή
η προπαγάνδα, που µόνο αντεθνικούς σκοπούς εξυπηρετεί.

Σας ευχαριστώ.
(Χειροκροτήµατα από την πτέρυγα του ΛΑΟΣ)

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Το λόγο έχει ο Βου-
λευτής του ΠΑΣΟΚ στο Νοµό Ηρακλείου κ. Μιχελογιαννάκης.

ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΙΧΕΛΟΓΙΑΝΝΑΚΗΣ: Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε.

Κύριε Υπουργέ, σε µια Ελλάδα µε την ιδιαιτερότητα της γεω-
µορφολογίας που έχει πολλά νησιά και µεγάλους ορεινούς
όγκους, µε την ιδιαιτερότητα της ανοµοιοµορφίας της κατανο-
µής του πληθυσµού στα 11.000.000 -µε το 66% να ζει σε αστικές
περιοχές και το 35% στην Αττική- καταλαβαίνει κανείς ότι το να
δηµιουργήσει ένα master plan όσον αφορά το µακροχρόνιο ενερ-
γειακό σχεδιασµό είναι µία πολύτιµη αναγκαία πολιτική πράξη,
µία πράξη που πρέπει να διασφαλίσει την ασφαλή ενεργειακή
τροφοδοσία, µε υψηλή ποιότητα όµως και καλές τιµές όσον
αφορά το κοινωνικό προφίλ, να µειώσει την πετρελαϊκή εξάρ-
τηση, να αλλάξει το σύστηµα παραγωγής, µεταφοράς και διανο-
µής ηλεκτρικής ενέργειας, να αυξήσει τη συµµετοχή στις
ανανεώσιµες και τα βιοκαύσιµα, να απελευθερώσει την αγορά
και στο ηλεκτρικό και στο φυσικό αέριο και να δηµιουργήσει στην
Ελλάδα ένα διαµετακοµιστικό κέντρο, το οποίο να είναι αντάξιο
και ως προς τις υποδοµές, αλλά και προς την προοπτική της.

Γίνονται αυτά; Η Ρυθµιστική Αρχή Ενέργειας φεύγει από το
γνωµοδοτικό µόνο ρόλο, αποκτά οντότητα µε τιµολογιακή δυνα-
τότητα ανταγωνιστικών δραστηριοτήτων, µπορεί να εποπτεύει
διαχειριστές, να αδειοδοτεί το σύνολο και όχι µόνο τις ανανεώ-
σιµες, όπως παλιά, να ρυθµίζει την αγορά και οργανωτικά και οι-
κονοµικά να έχει µία αυτοτέλεια.

Θα υπάρχει απελευθέρωση της αγοράς του ηλεκτρισµού µε
το σύστηµα ITO και στις δύο βαθµίδες, µε το δίκτυο διανοµής να
µένει στη µητρική εταιρεία, ενώ θα δίνεται η µεταβίβαση του δι-
κτύου µεταφοράς σε µειοψηφικό πακέτο σε τρίτους. Ο λειτουρ-
γός της αγοράς ηλεκτρικής ενέργειας είναι µία νέα µορφή. Είναι
100% αρχικά θυγατρική του δηµοσίου, αλλά µετά θα έχει τη δυ-
νατότητα να επεµβαίνει και ο τρίτος παράγοντας. 

Όσον αφορά την απελευθέρωση της αγοράς φυσικού αερίου,
ο διαχωρισµός πλέον της ΔΕΣΦΑ από τη ΔΕΠΑ ήταν αναγκαίος,
όπως επίσης ήταν αναγκαίος ο εθνικός και το ανεξάρτητο πλέον
σύστηµα φυσικού αερίου. Σηµαντικό γεγονός είναι η προστασία
των καταναλωτών. Μπορεί κάποιος, π.χ. ακόµα και σε κάποιον
που έχει χρεοκοπήσει, να επεµβαίνει. Μπορεί να επεµβαίνει στις
ευάλωτες κοινωνικές οµάδες, τα άτοµα µε ειδικές ανάγκες, τους
φτωχούς, µε µειωµένα τιµολόγια, χωρίς διακοπή σε κρίσιµες πε-
ριόδους ενέργειας, µε ευνοϊκούς όρους αποπληρωµής. 

Όλα αυτά είναι σηµαντικά, όπως επίσης σηµαντική είναι και η
έρευνα για τους υδρογονάνθρακες. Μπορεί να καθυστερήσαµε
δεκαπέντε χρόνια. Είχαµε δεκαπέντε χρόνια απραξίας. Τώρα, µε
αυτό που κάνουµε, πάµε να πετύχουµε το εξής: Σε ένα χρόνο πε-
ρίπου να µπορέσουµε να καλύψουµε ανάγκες της τάξης του 20%
µε 30% και να έχουµε όφελος περίπου 3 δισεκατοµµύρια δολά-
ρια. Τόσο περίπου είναι και η εκµετάλλευση που έχει γίνει στον
Πρίνο, την οποία παίρνουµε ως σηµείο αναφοράς και βάση
αυτής βλέπουµε. 

Οι αγωγοί -είτε ο Μπουργκάς-Αλεξανδρούπολη ή της Ελλά-
δος-Ιταλίας ή Ελλάδος-Βουλγαρίας- είναι επίσης µείζονα πολι-
τικά θέµατα µε σαφή αξία. Αξία επίσης έχει η επέκταση του
δικτύου φυσικού αερίου µε την ίδρυση πέντε νέων εταιρειών πα-
ροχής αερίου. 

Κύριε Υπουργέ, τις ανανεώσιµες πηγές και την αιολική και τα
κύµατα του ήλιου και την παλιρροϊκή και τη βιοµάζα και τα βιοα-
έρια και τη γεωθερµία και τα υδροηλεκτρικά τα αναδεικνύουµε
για πρώτη φορά σε δέκα κατηγορίες, που χρωστούν πολλά να
δώσουν στον ελληνικό πλούτο. Όλα αυτά είναι πολύ σηµαντικά.
Αυτό θα φανεί αµέσως και µε το πράσινο νησί του Αϊ Στράτη και
µε τη βιοµάζα από τα γεωργικά και κτηνοτροφικά απόβλητα που
θα µπουν σε µία τάξη και µε την απλοποίηση της γεωθερµίας και
µε τη διευκόλυνση των ηλιοθερµικών. Σαφώς και οι δύο παρεµ-
βάσεις που γίνονται στα θέµατα των λατοµείων έχουν και αυτές
τη σοβαρότητά τους. 

Κύριε Υπουργέ, όµως, κάτι που είναι πολύ σηµαντικό, είναι να
διαφυλάξουµε τις εργασιακές σχέσεις στον ΔΕΣΜΗΕ, τον
ΑΔΜΗΕ και τον ΔΕΔΔΗΕ, δηλαδή στις τρεις νέες οντότητες,
ιδίως σε τέτοια περίοδο. Επίσης σηµαντικό είναι το ασφαλιστικό
των εργαζοµένων και το να µην µπουν οι φόροι µε τις αλλαγές
στις τρεις εταιρείες. Είναι ζητήµατα που οι εργαζόµενοι σήµερα
δεν µπορούν να τα αντέξουν πλέον.

Στους υδρογονάνθρακες η διεθνής εµπειρία δείχνει ότι η αδει-
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οδότηση της έρευνας και της εκµετάλλευσης πρέπει να είναι
liege artis, να κρατήσουµε το περιβάλλον και σαφώς να έχουµε
ένα µηχανισµό για πιθανές καταστροφές, µία διεθνή συνεργασία
µε τεχνογνωσία και σαφώς υψηλά επίπεδα ασφάλειας και στην
εξόρυξη του πετρελαίου και του φυσικού αερίου που πιθανόν θα
βρούµε µπροστά µας.

Επειδή είµαι από ένα χωριό της Γαύδου στο Νοµό Ηρακλείου,
ένα µεγάλο ζήτηµα είναι το λατοµείο. Θέλω να πιστεύω ότι το αί-
τηµα της δικής µου γενιάς που το ζητάει δίκαια, για µια κατά-
χρηση ενός λατοµείου, θα βρει ένα τέλος. 

Θα ήθελα να αναφερθώ στα δύο ζητήµατα µε τα οποία ασχο-
ληθήκαµε στην ΚΤΕ µετά από πέντε ώρες, την ενέργεια και την
απελευθέρωση στα ταξί. Κάνω έκκληση, Υπουργέ µου, σε όλους
τους ταξιτζήδες αυτήν τη στιγµή να σταµατήσει η απεργία, µια
και είδα ότι τουλάχιστον αυτή η Κυβέρνηση θα µπορέσει να απε-
λευθερώσει µε κανόνες επιτέλους και να δηµιουργήσει ένα τέ-
τοιο νοµικό πλαίσιο που να είναι και υπέρ των καταναλωτών και
υπέρ των ταξιτζήδων.

(Χειροκροτήµατα από την πτέρυγα του ΠΑΣΟΚ)
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Το λόγο έχει ο Βου-

λευτής ΠΑΣΟΚ του Νοµού Καβάλας κ. Εµινίδης. Από εκεί θα πε-
ράσει το φυσικό αέριο και θα µας πει µετά αν συµφωνεί η
διαφωνεί. 

Θα ολοκληρώσουµε τη διαδικασία µε τον κ. Κατσούρα.
ΣΑΒΒΑΣ ΕΜΙΝΙΔΗΣ: Χαίροµαι, κύριε Πρόεδρε, που αναγνω-

ρίζετε το ρόλο της Καβάλας.
Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, αγαπητέ Υπουργέ, όλους τους

προηγούµενους µήνες, στη διάρκεια του δύσκολου αγώνα που
έκανε η Κυβέρνηση και ο Πρωθυπουργός για να αποτρέψει τα
χειρότερα για την οικονοµία και τον τόπο, ακούσαµε πάρα πολλά
από πολλούς, που συναγωνίζονταν µεταξύ τους στην εύκολη κρι-
τική, το λαϊκισµό, τους αφορισµούς και τα κούφια λόγια.

Μετά την πρόσφατη επιτυχία της Συνόδου Κορυφής, δυστυ-
χώς, δεν ακούσαµε κάτι διαφορετικό από την Αξιωµατική Αντι-
πολίτευση, αλλά και την Αριστερά. Είναι βέβαιο πλέον πως θα
συνεχίσουµε ό,τι και να γίνει να ζούµε σε δύο διαφορετικούς κό-
σµους: εµείς, στον πραγµατικό, µαζί µε τον ελληνικό λαό για τον
αγώνα της επιβίωσης και της ανάπτυξης και εσείς, κύριοι της
Αντιπολίτευσης, στην εικονική πραγµατικότητά σας.

Αγαπητοί συνάδελφοι, η πολυπόθητη ανάπτυξη δεν είναι κάτι
που µπορεί να προκύψει από µαγικές συνταγές ή από ευχολόγια.
Για την ανάκαµψη της εθνικής οικονοµίας, η δηµιουργία νέων θέ-
σεων εργασίας και η εισροή κεφαλαίων χρειάζεται, πράγµατι,
ένα νέο αναπτυξιακό µοντέλο που θα ενισχύει την ανταγωνιστι-
κότητα προς όφελος των καταναλωτών. 

Αυτό ακριβώς προσπαθεί να πετύχει και το νοµοσχέδιο που
συζητάµε σήµερα µε την αλλαγή στη διάρθρωση της αγοράς
ηλεκτρισµού, φυσικού αερίου και τις υπόλοιπες διατάξεις. Με
την ενσωµάτωση στην ελληνική νοµοθεσία των δύο κοινοτικών
οδηγιών διαχωρίζονται οι εταιρείες παραγωγής και προµήθειας
ηλεκτρισµού, φυσικού αερίου από τις αντίστοιχες εταιρείες που
διαχειρίζονται την υποδοµή του δικτύου. 

Η Ρυθµιστική Αρχή Ενέργειας αναβαθµίζεται µε την ενίσχυση
των αρµοδιοτήτων, της ανεξαρτησίας και της αµεροληψίας της,
ενώ ταυτόχρονα θεσπίζεται ένα ισχυρό δίχτυ προστασίας των
καταναλωτών και ιδιαίτερα των πιο ευάλωτων και αδύναµων µε
την κατοχύρωση των δικαιωµάτων τους για δωρεά και εύκολη
πρόσβαση στην πληροφόρηση. 

Έτσι, θα είναι σε θέση να επιλέξουν την καλύτερη γι’ αυτούς
προσφορά ενέργειας, ενώ προστατεύονται από καταχρηστικές
πρακτικές των προµηθευτών για συγκεκριµένες διαδικασίες για
υποβολή παραπόνων. Οι ευάλωτοι καταναλωτές θα δικαιούνται
µειωµένα τιµολόγια, ευκολίες πληρωµής, καθώς και απαγόρευση
διακοπής τροφοδοσίας σε κρίσιµες περιόδους. 

Για το φυσικό αέριο, µε το παρόν νοµοσχέδιο, υιοθετείται το
µοντέλο του ανεξάρτητου διαχειριστή µεταφοράς για το διαχει-
ριστή του συστήµατος φυσικού αερίου, πάντα υπό τον έλεγχο
του δηµοσίου, ενώ ρυθµίζονται πολλά εκκρεµή θέµατα για τη διέ-
λευση και υλοποίηση των αγωγών φυσικού αερίου Ελλάδας-Ιτα-
λίας και Ελλάδας-Βουλγαρίας και ιδιαίτερα για τον
πετρελαιαγωγό Μπουργκάς-Αλεξανδρούπολη.

Η σύσταση του Εθνικού Φορέα Έρευνας Υδρογονανθράκων
για τη διαχείριση των αποκλειστικών δικαιωµάτων του ελληνικού
δηµοσίου στην αναζήτηση της έρευνας και της εκµετάλλευσης
των υδρογονανθράκων στις χερσαίες, υπολίµνιες και υποθαλάσ-
σιες περιοχές της ελληνικής επικράτειας, αλλά και για τη διαχεί-
ριση και τον έλεγχο και την παρακολούθηση όλων των σχετικών
συµβάσεων που έχουν συναφθεί στο παρελθόν, πραγµατικά,
κύριε Υπουργέ, αποτελεί µία από τις σηµαντικότερες ρυθµίσεις
όχι µόνο αυτής, αλλά και όλων των κυβερνήσεων από τη Μετα-
πολίτευση και µετά.

Εδώ, θα ήθελα να πω µερικά πράγµατα για το έργο της υπό-
γειας αποθήκης φυσικού αερίου στην Καβάλα. Το κοίτασµα φυ-
σικού αερίου στη νότια Καβάλα βρίσκεται σε φάση εξάντλησης
και η εταιρεία που έχει την άδεια εκµετάλλευσης έχει κάνει αί-
τηση να πάρει άδεια ανεξάρτητου συστήµατος φυσικού αερίου,
εγκατάστασης αποθήκευσης για τη µετατροπή του κοιτάσµατος
φυσικού αερίου σε υπόγεια αποθήκη φυσικού αερίου.

Στο νοµοσχέδιο, κύριε Υπουργέ, κάνατε µία προσθήκη στο
άρθρο 93, για να προχωρήσει αυτή η πολύ σηµαντική επενδυτική
πρόταση. Όµως, πρέπει στην υπουργική απόφαση –σε συµπλή-
ρωση του άρθρου- να διασφαλίσετε δύο πράγµατα. Το πρώτο
είναι οι θέσεις εργασίας των περίπου τριακόσιων εργαζοµένων
της «ΚΑΒΑΛΑ OIL» και το δεύτερο είναι τα χρήµατα, τα οποία
πρέπει να εισπράξει το δηµόσιο απ’ αυτήν τη νέα επένδυση, µιας
και το κοίτασµα περιλαµβάνεται στο πρόγραµµα αποκρατικοποι-
ήσεων του µεσοπρόθεσµου δηµοσιονοµικού πλαισίου. Άρα, βε-
βαίως υπάρχει προτεραιότητα, αλλά υπάρχει και το αντίστοιχο
τίµηµα, το οποίο πρέπει να καταβληθεί.

Οι εργαζόµενοι στα πετρέλαια του Πρίνου, κύριε Υπουργέ,
έχουν αποκτήσει µία µεγάλη τεχνογνωσία και θα ήθελα, µιας και
µιλάµε πλέον για όλη την Ελλάδα, να αξιοποιηθούν ευρύτερα
στην προσπάθεια που γίνεται για την εκµετάλλευση των υδρο-
γονανθράκων της χώρας. Έχουν αποκτήσει κατάλληλη και ειδί-
κευση και τεχνογνωσία και τόσα χρόνια που εργάζονται δεν έχει
σηµειωθεί καµµία ζηµιά ούτε στο περιβάλλον ούτε συνολικότερα
στο Νοµό της Καβάλας. Αυτό είναι από τα πιο σηµαντικά, όπου
εκεί επάνω µπορείτε να επενδύσετε για το µεγάλο σχέδιο που
έχετε για όλη την Ελλάδα. 

Μια πολύ σηµαντική ρύθµιση για την ανάπτυξη της περιφέ-
ρειάς µου και ιδιαιτέρως του Νοµού µου, της Καβάλας, είναι η
προστασία πολλών θέσεων εργασίας που αφορά τον κλάδο των
λατοµείων και ειδικά των µαρµάρων. Για το ζωτικής σηµασίας αί-
τηµα του κλάδου για παράταση των αδειών εκµετάλλευσης των
λατοµείων µαρµάρων, αλλά και των αδρανών υλικών καθώς και
των σχιστόλιθων δίνεται µια παράταση µέχρι το 2013 σ’ αυτό το
νοµοσχέδιο.

Όµως αυτό, κύριε Υπουργέ, δεν λύνει το πρόβληµα και πρέπει
να υπάρξει νοµοσχέδιο, κάτι για το οποίο έχουµε δεσµευθεί στον
κλάδο και εγώ θα έλεγα αυτό, µε ένα χρονοδιάγραµµα µέχρι την
Άνοιξη του 2012, να έχει ψηφιστεί από την ελληνική Βουλή, ώστε
να λύσουµε οριστικά τα προβλήµατα που αντιµετωπίζει αυτός ο
κλάδος που είναι στήριγµα για την ελληνική οικονοµία. 

Σήµερα για τα λατοµεία αυτά εφαρµόζονται και περιβαλλοντι-
κοί όροι και µέσα στο νοµοσχέδιο ορίζεται 1% επί της αξίας των
πωλούµενων προϊόντων το οποίο θα πηγαίνει σε ένα ταµείο –
όπως λέτε µέσα- που όµως δεν πρέπει να διατίθεται γενικά για
περιβαλλοντικές δράσεις, αλλά για την αποκατάσταση ενδεχό-
µενων ζηµιών που έχουν γίνει στην περιοχή από τη λατόµηση και
να αντικαταστήσει και τις εγγυητικές που σήµερα οι λατόµοι πλη-
ρώνουν στις τράπεζες.

Όσον αφορά τα γεωθερµικά πεδία, πράγµατι, ρυθµίζεται και
υπάρχει πλαίσιο λειτουργίας. Δεν µπορώ να µην πω και εγώ, µιας
και από το 2000 είχα καταθέσει τότε, νέος στην πολιτική, πρό-
ταση για την ανάπτυξη του γεωθερµικού πεδίου του Ερατινού,
όπου θα δώσει µεγάλη ζωή στον κάµπο του Νέστου, ότι θα ανα-
κουφίσει όχι µόνο τους αγρότες, αλλά συνολικότερα την περιοχή
και σε αυτήν την κατεύθυνση πιστεύω ότι κινείται σωστά το νο-
µοσχέδιο. Βέβαια, γεωθερµικό έχουµε και στο Παγγαίο, στον
Ακροπόταµο. Μπορούµε πλέον να τα εκµεταλλευτούµε όλα και
να δώσουµε ανάπτυξη στις περιοχές της περιφέρειας.

Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, το παρόν ενεργειακό νοµοσχέ-
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διο έρχεται να δώσει ώθηση σε παλιούς και νέους ενεργειακούς
τοµείς, να προσεγγίσει και να ξεµπλοκάρει επενδύσεις και να δη-
µιουργήσει πολλές θέσεις εργασίας, έχει δηλαδή όλα τα χαρα-
κτηριστικά για να είναι αυτονόητη η υπερψήφισή του.

Όµως, πριν κλείσω θα πω και εγώ αυτό που είπε και ο συνά-
δελφος προηγούµενα, να κάνω µία έκκληση από το Βήµα της
Βουλής σε όλους αυτούς τους ανθρώπους που είναι έξω, τους
ταξιτζήδες. 

Μπορούν από αύριο να σταµατήσουν την απεργία, να ανοίξει
ο διάλογος από το Υπουργείο, να δεσµευθεί επίσης το Υπουρ-
γείο ότι µέχρι να τελειώσει ο διάλογος δεν θα δοθεί καµµία άδεια
ταξί στους νέους που έχουν κάνει αιτήσεις και σε ένα πλαίσιο κα-
νόνων να απελευθερωθεί το επάγγελµα, αλλά βέβαια µε κανόνες,
οι οποίοι θα βγουν µέσα από το διάλογο, τον πραγµατικό διά-
λογο που θα κάνει το Υπουργείο µε τους ταξιτζήδες. 

Γι’ αυτό κάνουµε την έκκληση από αύριο να προσέλθουν στο
διάλογο που θα ανοίξει και να σταµατήσουν τις κινητοποιήσεις
που κάνουν κακό στη χώρα, αλλά και στον ίδιο τους τον εαυτό.

Ευχαριστώ πολύ. 
(Χειροκροτήµατα από την πτέρυγα του ΠΑΣΟΚ)

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Tο λόγο έχει ο Βου-
λευτής του ΠΑΣΟΚ του Νοµού Θεσπρωτίας, κ. Χρήστος Κατσού-
ρας.

ΧΡΗΣΤΟΣ ΚΑΤΣΟΥΡΑΣ: Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, η ση-
µερινή συζήτηση γίνεται λίγες µόνο µέρες µετά από τις σηµαντι-
κές αποφάσεις της περασµένης Πέµπτης, σηµαντικές για την
Ευρώπη και σηµαντικές για τη χώρα µας. Σηµαντικές, γιατί επα-
νέφεραν την πολιτική στο προσκήνιο, σηµαντικές, γιατί δηµιουρ-
γούν ένα αίσθηµα ασφάλειας στο ελλαδικό περιβάλλον,
σηµαντικές επίσης, γιατί δεσµεύουν τη χώρα σε µια ευρωπαϊκή
πορεία, προοπτική που θεωρείται, αλλά για µια σειρά από λό-
γους (που δεν είναι του παρόντος) δεν είναι δεν ήταν ποτέ, αυ-
τονόητη. Είναι γνωστή η αµφιθυµία της ελληνικής κοινωνίας για
αυτήν την προοπτική. Βέβαια δεν χρειάζονται θριαµβολογίες
ούτε πανηγυρισµοί και ας αφήσουµε νοοτροπίες και ρητορικά
κατάλοιπα µιας άλλης εποχής και τον φόβο των αλλαγών και ας
αλλάξουµε τη χώρα. 

Ας έρθουµε στο νοµοσχέδιο. Ουσιαστικά πρόκειται για προ-
σαρµογή της εθνικής νοµοθεσίας σε οδηγίες του Ευρωπαϊκού
Κοινοβουλίου και Συµβουλίου της 13ης Ιουλίου του 2009 για την
εσωτερική αγορά ηλεκτρικής ενέργειας και φυσικού αερίου. 

Ο ευρωπαϊκός στόχος είναι η δηµιουργία µιας ενιαίας εσωτε-
ρικής αγοράς ενέργειας. Χαρακτηριστικό της είναι ο διαχωρι-
σµός των δραστηριοτήτων µεταφοράς και διανοµής από τις
δραστηριότητες παραγωγής και προµήθειας τόσο στον τοµέα
της ηλεκτρικής ενέργειας όσο και στον τοµέα του φυσικού αε-
ρίου. Τελικός στόχος είναι η προστασία του ανταγωνισµού και
του καταναλωτή.

Βέβαια, αν θέλουµε να είµαστε ειλικρινείς, ο τέλειος ανταγω-
νισµός θα απαιτούσε µια λειτουργία της αγοράς µε µεγάλο
αριθµό µικρών παραγωγών που δεν ασκούν ατοµική επίδραση
στο επίπεδο των τιµών, αλλά αυτό είναι µια εντελώς θεωρητική
αναφορά. Στην πράξη για παράδειγµα, παρά τις προσπάθειες
της Ευρωπαϊκής Επιτροπής από τη δεκαετία του ‘90 για απελευ-
θέρωση των αγορών ηλεκτρικού, οι τιµές του ηλεκτρικού αυξά-
νονται σηµαντικά σχεδόν στο σύνολο των ευρωπαϊκών χωρών.

Τι φταίει για αυτό; Φταίει η ίδια η απελευθέρωση ή ότι ο ανε-
παρκής ανταγωνισµός οφείλεται στο ότι η απελευθέρωση αυτή
είναι ήπια; Ειδικά στην περίπτωση του ηλεκτρικού η απάντηση
δεν είναι εύκολη. Οι ιδιαιτερότητες των αγορών ηλεκτρικού,
όπως η µη δυνατότητα αποθήκευσης, το λεγόµενο άριστο δυνα-
µικό παραγωγής, η επιλογή του µείγµατος παραγωγής, το µετα-
βλητό κόστος των διαφόρων τεχνολογιών, το ποια αναγκαία
τεχνολογία παραγωγής καθορίζει τελικά την τιµή, δηµιουργούν
ένα πλαίσιο µε πολλές ιδιαιτερότητες και µε όχι σαφή απάντηση.

Ένα σηµαντικό κεφάλαιο του νοµοσχεδίου αποτελεί η σύ-
σταση της Ελληνικής Διαχειριστικής Εταιρείας Υδρογονανθρά-
κων, η σύσταση δηλαδή ενός αµιγώς κρατικού φορέα µε σκοπό

τη διαχείριση των αποκλειστικών δικαιωµάτων του δηµοσίου
στην αναζήτηση, έρευνα και εκµετάλλευση των υδρογονανθρά-
κων στη χώρα µας και τη διαχείριση τον έλεγχο και την παρακο-
λούθηση των σχετικών συµβάσεων που συνάπτονται ή έχουν
συναφθεί στο παρελθόν από το δηµόσιο µε πετρελαϊκές εται-
ρείες.

Σηµαντικές είναι επίσης, οι ρυθµίσεις για τη διαδροµή και
εγκατάσταση του αγωγού πετρελαίου Μπουργκάς-Αλεξανδρού-
πολη. Όσον αφορά τον αγωγό φυσικού αερίου διασύνδεσης Ελ-
λάδας-Ιταλίας, θεωρώ ιδιαίτερης σηµασίας για την ανάπτυξη της
Ηπείρου ότι στο νοµοσχέδιο προβλέπεται η σύσταση Επιχείρη-
σης Παροχής Αερίου Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας και µάλιστα
προβλέπει ότι εντός ενός έτους από την έναρξη λειτουργίας του
αγωγού, θα πρέπει να γίνουν όλες οι διαδικασίες για τη λειτουρ-
γία της ΕΠΑ.

Έτσι ένα χρόνιο αίτηµα της περιοχής, να έρθει το αέριο στην
Ήπειρο, κύριε Υπουργέ, γίνεται πραγµατικότητα και µια προσω-
πική σας δέσµευση γίνεται νόµος.

Όσον αφορά τη χωροθέτηση του έργου, θα σταθώ σε δύο-
τρεις παρατηρήσεις, χωρίς να θέλω να υποκαταστήσω τη γνώµη
της τοπικής κοινωνίας. Άλλωστε ευτυχώς, το δικαίωµα της γνώ-
µης της δεν εκχωρείται σε κανέναν αντιπρόσωπο. 

Πρώτη παρατήρηση. Πράγµατι, κύριε Υπουργέ, εσείς προσω-
πικά είχατε το θάρρος να θέσετε το θέµα πάνω στο τραπέζι και
να συµµετάσχετε σε ένα διάλογο. Ένα διάλογο που µε ευθύνη
πολλών, όλων µας δεν έγινε από την αρχή σε ένα οργανωµένο
πλαίσιο που να επιβάλλεται στους συµµετέχοντες. 

Δεύτερον, πράγµατι, η φωνή της τοπικής κοινωνίας επηρέασε
τις εξελίξεις. Εάν δεν είχε ακουστεί, δεν θα γινόντουσαν κατά
καιρούς αλλαγές. Οδηγούν σε λύσεις που ικανοποιούν αρκετά
από τα αρχικά αιτήµατα. Εάν αυτές οι αλλαγές ικανοποιούν τους
πάντες, αυτό είναι ένα άλλο ζήτηµα. 

Τρίτον, στέκοµαι, κύριε Υπουργέ, στη δέσµευσή σας στην επι-
τροπή για το ότι δεν πρόκειται να γίνει σταθµός LNG συµπίεσης
στην περιοχή και πως ο σταθµός θα είναι περιβαλλοντικά δια-
σφαλισµένος στα ευρωπαϊκά πρότυπα.

Σας ευχαριστώ πολύ.
(Χειροκροτήµατα από την πτέρυγα του ΠΑΣΟΚ)

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Να ευχαριστήσουµε
τον κ. Χρήστο Κατσούρα. 

Ας µου επιτραπεί παρά το προχωρηµένο της ώρας, να επιση-
µάνω τη συνέπεια του Υπουργού κ. Ιωάννη Μανιάτη, για το φυ-
σικό αγωγό που διέρχεται από την Ήπειρο. Οφείλω να το κάνω
αυτό σαν Ηπειρώτης πολιτικός, γιατί έδειξε µία συνέπεια, που αν
την έδειχναν όλοι οι πολιτικοί, θα ήταν καλύτερα τα πράγµατα.

Κύριοι συνάδελφοι, σας έχουν διανεµηθεί τα Πρακτικά της Πα-
ρασκευής 10 Ιουνίου 2011, της Τρίτης 14 Ιουνίου 20011, της Δευ-
τέρας 27 Ιουνίου 2011, της Τετάρτης 29 Ιουνίου 2011
απογευµατινή συνεδρίαση, της Πέµπτης 30 Ιουνίου 2011 πρωινή
συνεδρίαση και της Δευτέρας 4 Ιουλίου 2011 και ερωτάται το
Σώµα αν τα επικυρώνει. 

ΟΛΟΙ ΟΙ ΒΟΥΛΕΥΤΕΣ: Μάλιστα, µάλιστα.
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Συνεπώς τα Πρακτικά

της Παρασκευής 10 Ιουνίου 2011, της Τρίτης 14 Ιουνίου 20011,
της Δευτέρας 27 Ιουνίου 2011, της Τετάρτης 29 Ιουνίου 2011
απογευµατινή συνεδρίαση, της Πέµπτης 30 Ιουνίου 2011 πρωινή
συνεδρίαση και της Δευτέρας 4 Ιουλίου 2011 επικυρώθηκαν.

Δέχεστε στο σηµείο αυτό να λύσουµε τη συνεδρίαση;
ΟΛΟΙ ΟΙ ΒΟΥΛΕΥΤΕΣ: Μάλιστα, µάλιστα.
Με τη συναίνεση του Σώµατος και ώρα 00:20’ λύεται η συνε-

δρίαση για σήµερα Τετάρτη 27 Ιουλίου 2011 και ώρα 10.00’, µε
αντικείµενο εργασιών του Σώµατος, νοµοθετική εργασία, συνέ-
χιση της συζήτησης επί του σχεδίου νόµου του Υπουργείου Πε-
ριβάλλοντος Ενέργειας και Κλιµατικής Αλλαγής: «Για τη
Λειτουργία Ενεργειακών Αγορών Ηλεκτρισµού και Φυσικού Αε-
ρίου, για Έρευνα, Παραγωγή και δίκτυα µεταφοράς Υδρογοναν-
θράκων και άλλες ρυθµίσεις».

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ                                                                                 ΟΙ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΣ       


