
Αθήνα, σήµερα στις 12 Μαΐου 2011, ηµέρα Πέµπτη και ώρα
9.35’ συνήλθε στην Αίθουσα των συνεδριάσεων του Βουλευτη-
ρίου η Βουλή σε ολοµέλεια για να συνεδριάσει υπό την προεδρία
της Β’ Αντιπροέδρου αυτής κ. ΡΟΔΟΥΛΑΣ ΖΗΣΗ.

ΠΡΟΕΔΡΕΥΟΥΣΑ (Ροδούλα Ζήση): Κυρίες και κύριοι συνά-
δελφοι, αρχίζει η συνεδρίαση.

(ΕΠΙΚΥΡΩΣΗ ΠΡΑΚΤΙΚΩΝ: Σύµφωνα µε την από 11/5/2011
εξουσιοδότηση του Σώµατος επικυρώθηκαν µε ευθύνη του Προ-
εδρείου τα Πρακτικά της ΡΛΑ’ συνεδριάσεώς του, της 11ης
Μαΐου 2011, σε ό,τι αφορά στην ψήφιση στο σύνολο του σχεδίου
νόµου: «Αναµόρφωση πλαισίου λειτουργίας Ταµείου Παρακατα-
θηκών και Δανείων, Οργανισµού Διαχείρισης Δηµοσίου Χρέους
Δηµοσίων Επιχειρήσεων και Οργανισµών, Σύσταση Γενικής
Γραµµατείας Δηµόσιας Περιουσίας και άλλες διατάξεις»).

Παρακαλείται ο κύριος Γραµµατέας να ανακοινώσει τις ανα-
φορές προς το Σώµα. 

(Ανακοινώνονται προς το Σώµα από τον κ. Κωνσταντίνο Μαρ-
κόπουλο, Βουλευτή Ευβοίας, τα ακόλουθα: 

Α. ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΑΝΑΦΟΡΩΝ

1) Ο Βουλευτής Β’ Αθηνών κ. ΦΩΤΙΟΣ - ΦΑΝΟΥΡΙΟΣ  ΚΟΥΒΕ-
ΛΗΣ  κατέθεσε αναφορά µε την οποία  ο Σύνδεσµος Εταιρειών
Εµφιαλώσεως Ελληνικού Φυσικού Μεταλλικού Νερού  διαµαρ-
τύρεται µε την ενδεχόµενη επιβολή ειδικού φόρου κατανάλωσης
στην κατηγορία των εµφιαλωµένων νερών. 

2) Ο Βουλευτής Αχαΐας κ. ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ ΧΡΥΣΑΝΘΑΚΟΠΟΥ-
ΛΟΣ κατέθεσε αναφορά µε την οποία  η Δηµοτική Ενότητα Δια-
κοπτού Δήµου Αιγιαλείας διαµαρτύρεται για τη διακοπή λειτου-
ργίας του υποκαταστήµατος της Εθνικής Τράπεζας στο Διακο-
πτό. 

3) Η Βουλευτής Α’ Αθηνών κ. ΕΛΙΣΣΑΒΕΤ (ΕΛΙΖΑ) ΒΟΖΕ-
ΜΠΕΡΓΚ κατέθεσε αναφορά µε την οποία  οι εκδότες της εφη-
µερίδας «Η Ναυτεµπορική» εκφράζουν τη δυσαρέσκειά τους για
την κατάργηση της δηµοσίευσης των ισολογισµών των ανωνύ-
µων εταιρειών.

4) Η Βουλευτής Α’ Αθηνών κ. ΕΛΙΣΣΑΒΕΤ (ΕΛΙΖΑ) ΒΟΖΕ-
ΜΠΕΡΓΚ κατέθεσε αναφορά µε την οποία η Πανελλαδική Ένωση
Συλλόγων Πολύτεκνων Οικογενειών µε τρία τέκνα  εκφράζει την
αντίθεσή της στην πρόταση της Υπουργού Παιδείας να καταρ-
γήσει τις µετεγγραφές φοιτητών για ορισµένες κοινωνικές οµά-
δες.

5) Η Βουλευτής Αχαΐας κ. ΜΑΡΙΑ ΚΥΡΙΑΚΟΠΟΥΛΟΥ κατέθεσε
αναφορά µε την οποία  το Δηµοτικό Συµβούλιο δυτικής Αχαΐας
ζητά τη διετή αναστολή της καταβολής των δόσεων των δανείων
στους επαγγελµατίες του Νοµού Αχαΐας, οι οποίοι επλήγησαν
από το σεισµό της 8ης Ιουνίου 2008. 

6) Ο Βουλευτής Λαρίσης κ. ΕΚΤΟΡΑΣ  ΝΑΣΙΩΚΑΣ  κατέθεσε
αναφορά µε την οποία  η Εθνική Συνοµοσπονδία Ατόµων µε Ανα-
πηρία «Ε.Σ.Α. µε. Α.» ζητούν να τοποθετηθούν στις θέσεις εργα-
σίας τους οι προστατευόµενοι του ν. 2643/98 της προκήρυξης
του έτους 2008. 

7) Η Βουλευτής Α’ Αθηνών κ. ΕΛΙΣΣΑΒΕΤ (ΕΛΙΖΑ) ΒΟΖΕ-
ΜΠΕΡΓΚ κατέθεσε αναφορά µε την οποία  το Πειραµατικό Γυ-
µνάσιο και Λύκειο Ηρακλείου Κρήτης αιτείται τη συνέχιση της
λειτουργίας των πειραµατικών σχολείων.

8) Ο Βουλευτής Λευκάδος κ. ΣΠΥΡΟΠΑΝΟΣ ΜΑΡΓΕΛΗΣ κα-
τέθεσε αναφορά µε την οποία  η ΚΤΕΛ Νοµού Λευκάδας  διαµαρ-
τύρεται για τις καθυστερήσεις στην καταβολή του προβλε-
πόµενου ποσού της κρατικής ενίσχυσης-επιδότησης για την αντι-
κατάσταση παλαιών λεωφορείων. 

9) Η Βουλευτής Α’ Αθηνών κ. ΕΛΙΣΣΑΒΕΤ (ΕΛΙΖΑ) ΒΟΖΕ-
ΜΠΕΡΓΚ κατέθεσε αναφορά µε την οποία  η Εθνική Συνοµοσπον-
δία Ατόµων µε Αναπηρία «Ε.Σ.Α.µε.Α.» καταθέτει προτάσεις επί
του νοµοσχεδίου «Θεσµικό Πλαίσιο των Προτύπων Πειραµατικών
Σχολείων, Ίδρυση Ινστιτούτου Εκπαιδευτικής Πολιτικής... κ.α.».

10) Η Βουλευτής Α’ Αθηνών κ. ΕΛΙΣΣΑΒΕΤ (ΕΛΙΖΑ) ΒΟΖΕ-
ΜΠΕΡΓΚ κατέθεσε αναφορά µε την οποία  ο κ. Σ. Χατζάκης και
η κ. Ρ. Παπαζαχαρίου, γονείς παιδιού που φοιτά στη Β’ Λυκείου
εκφράζουν τη δυσαρέσκειά τους για την παράγραφο 14 του άρ-
θρου 59  του νοµοσχεδίου για το «Θεσµικό Πλαίσιο των Προτύ-
πων-Πειραµατικών Σχολείων» του Υπουργείου Παιδείας, Διά Βίου
Μάθησης και Θρησκευµάτων. 

11) Ο Βουλευτής Αχαΐας κ. ΝΙΚΟΛΑΟΣ  ΝΙΚΟΛΟΠΟΥΛΟΣ  κα-
τέθεσε αναφορά µε την οποία  η Ένωση Πληροφορικών Ελλά-
δας  καταθέτει προτάσεις-ενστάσεις σχετικά µε το σχέδιο του
Υπουργείου  για το Νέο Λύκειο.

12) Ο Βουλευτής Αχαΐας κ. ΝΙΚΟΛΑΟΣ  ΝΙΚΟΛΟΠΟΥΛΟΣ  κα-
τέθεσε αναφορά µε την οποία  η Οµοσπονδία Επιχειρησιακών
Σωµατείων Ιδιωτικών Καζίνο καταθέτει προτάσεις-ενστάσεις σχε-
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τικά µε το νοµοσχέδιο για τα τυχερά παιχνίδια. 

13) Η Βουλευτής Α’ Αθηνών κ. ΕΛΙΣΣΑΒΕΤ (ΕΛΙΖΑ) ΒΟΖΕ-
ΜΠΕΡΓΚ κατέθεσε αναφορά µε την οποία  η Ένωση Αποφοίτων
ΕΣΔΔ και ΕΣΤΑ αιτείται την ψήφιση µόνο των πραγµατικά επει-
γόντων διατάξεων του άρθρου 57 παραγράφου 1 περίπτωση α’,
µε τις αναγκαίες προσθήκες για την αρχιτεκτονική της ενιαίας
Σχολή Δηµόσιας Διοίκησης κ.λπ..

14) Ο Βουλευτής Αχαΐας κ. ΝΙΚΟΛΑΟΣ  ΝΙΚΟΛΟΠΟΥΛΟΣ  κα-
τέθεσε δηµοσίευµα εφηµερίδας το οποίο αφορά στον περιορι-
σµό των ευνοϊκών ρυθµίσεων για την συνταξιοδότηση των
γονέων παιδιών µε αναπηρία.

15) Ο Βουλευτής Κυκλάδων κ. ΙΩΑΝΝΗΣ ΒΡΟΥΤΣΗΣ κατέθεσε
αναφορά µε την οποία  ο Δήµαρχος Θήρας Νοµού Κυκλάδων  εκ-
φράζει τη διαµαρτυρία του για τις µεταθέσεις προσωπικού ΕΚΑΒ
του Κέντρου Υγείας Θήρας.

16) Ο Βουλευτής Αχαΐας κ. ΝΙΚΟΛΑΟΣ  ΝΙΚΟΛΟΠΟΥΛΟΣ  κα-
τέθεσε αναφορά µε την οποία  η Πανχιακή Ένωση Συνταξιούχων
Ναυτικών Χίου  παρουσιάζει προβλήµατα που αφορούν θέµατα
παροχών υγείας προς τους ασφαλισµένους.

17) Ο Βουλευτής Αχαΐας κ. ΝΙΚΟΛΑΟΣ  ΝΙΚΟΛΟΠΟΥΛΟΣ  κα-
τέθεσε αναφορά µε την οποία  ο Σύνδεσµος Περιπτερούχων Πει-
ραιώς και Περιχώρων «Η ΕΛΠΙΣ» διαµαρτύρεται σχετικά µε τη µη
εφαρµογή του νόµου περί φοροδιαφυγής.

18) Ο Βουλευτής Αχαΐας κ. ΝΙΚΟΛΑΟΣ  ΝΙΚΟΛΟΠΟΥΛΟΣ  κα-
τέθεσε αναφορά µε την οποία  το Σωµατείο Συνταξιούχων ΔΕΗ
Επαρχίας Εορδαίας εκφράζει τη διαµαρτυρία του όσον αφορά
στη µετάθεση της ιατρού Αναστασίας Τσανάκα από το ΠΕΚΑ
Πτολεµαΐδας στο ΠΕΚΑ Κοζάνης.

19) Ο Βουλευτής Αχαΐας κ. ΜΙΧΑΗΛ  ΜΠΕΚΙΡΗΣ  κατέθεσε δη-
µοσίευµα εφηµερίδας το οποίο αφορά σε αίτηµα των επιχειρη-
µατιών  της δυτικής Ελλάδος για αναδιάρθρωση των δανείων του
ΤΕΜΠΜΕ σε νέα δάνεια.

20) Ο Βουλευτής Αχαΐας κ. ΝΙΚΟΛΑΟΣ  ΝΙΚΟΛΟΠΟΥΛΟΣ  κα-
τέθεσε αναφορά µε την οποία  ο κ. Δηµήτρης Κονάκας διαµαρ-
τύρεται σχετικά µε τη µη εφαρµογή της τριακονταεπταετίας για
συνταξιοδότηση στον ασφαλιστικό φορέα ΙΚΑ. 

21) Ο Βουλευτής Αχαΐας κ. ΝΙΚΟΛΑΟΣ  ΝΙΚΟΛΟΠΟΥΛΟΣ  κα-
τέθεσε αναφορά µε την οποία  ο Ελληνικός Σύνδεσµος Μικρών
Υδροηλεκτρικών Έργων αιτείται την ακύρωση της υπουργικής
απόφασης που αφορά στα επιπλέον κριτήρια χωροθέτησης των
ΜΥΗΕ.

22) Ο Βουλευτής Αχαΐας κ. ΜΙΧΑΗΛ  ΜΠΕΚΙΡΗΣ  κατέθεσε δη-
µοσίευµα εφηµερίδας το οποίο αναφέρεται στην αγωνία που
ζουν οι κάτοικοι του Πλατάνου Νοµού Αχαΐας, λόγω των ρωγµών
που έχουν τα σπίτια τους.

23) Ο Βουλευτής Αχαΐας κ. ΜΙΧΑΗΛ  ΜΠΕΚΙΡΗΣ  κατέθεσε δη-
µοσίευµα εφηµερίδας στο οποίο αναφέρεται ότι µειώθηκαν κατά
55% οι χειρουργικές επεµβάσεις στο ΠΓΝΠ, ενώ οι λίστες των
ασθενών φθάνουν µέχρι το 2012.

24) Ο Βουλευτής Αχαΐας κ. ΜΙΧΑΗΛ  ΜΠΕΚΙΡΗΣ  κατέθεσε δη-
µοσίευµα εφηµερίδας το οποίο αφορά στις αντιστάσεις από τις
Ενώσεις Αγροτικών Συνεταιρισµών Αιγιαλείας, Καλαβρύτων και
Πάτρας που συνάντησε ο κ. Κουτσούκος, στα σχέδια του Υπουρ-
γείου Αγροτικής Ανάπτυξης να προχωρήσει σε εκκαθάριση δύο
χιλιάδων αγροτικών συνεταιρισµών σε όλη τη χώρα.

25) Ο Βουλευτής Αχαΐας κ. ΝΙΚΟΛΑΟΣ  ΝΙΚΟΛΟΠΟΥΛΟΣ  κα-
τέθεσε αναφορά µε την οποία  το Σωµατείο Εργαζοµένων Καζίνο
Ρίο διαµαρτύρεται για τις νέες απολύσεις εργαζοµένων και πα-

ραβιάσεις εργατικής νοµοθεσίας. 

26) Ο Βουλευτής Αχαΐας κ. ΝΙΚΟΛΑΟΣ  ΝΙΚΟΛΟΠΟΥΛΟΣ  κα-
τέθεσε αναφορά µε την οποία  το Αθλητικό Σωµατείο ΑΜΕΑ «ΤΙ-
ΤΑΝΕΣ ΑΧΑΪΑΣ» διαµαρτύρεται για την αναστολή του
Πανελληνίου Πρωταθλήµατος ΑΜΕΑ. 

27) Ο Βουλευτής Αχαΐας κ. ΝΙΚΟΛΑΟΣ  ΝΙΚΟΛΟΠΟΥΛΟΣ  κα-
τέθεσε δηµοσίευµα εφηµερίδας το οποίο αναφέρεται σε προτά-
σεις για έξοδο από την κρίση των ΜΜΕ και των διαφηµιστικών
εταιρειών.

28) Ο Βουλευτής Β’ Αθηνών κ. ΦΩΤΙΟΣ - ΦΑΝΟΥΡΙΟΣ  ΚΟΥ-
ΒΕΛΗΣ  κατέθεσε αναφορά µε την οποία  η Γενική Αντιπροσω-
πευτική Συνέλευση του Πανελλήνιου Συλλόγου Συνταξιούχων
ΟΤΕ  αιτείται την επιστροφή των οφειλόµενων από τη Γερµανία
πολεµικών αποζηµιώσεων προς την Ελλάδα και τη διάθεση των
αντίστοιχων ποσών στους τοµείς της παιδείας, της δηµόσιας
υγείας και του ασφαλιστικού συστήµατος.

29) Ο Βουλευτής Αχαΐας κ. ΝΙΚΟΛΑΟΣ  ΝΙΚΟΛΟΠΟΥΛΟΣ  κα-
τέθεσε δηµοσίευµα εφηµερίδας το οποίο αναφέρεται στην ενη-
µέρωση στην εποχή των blogs.

30) Ο Βουλευτής Αχαΐας κ. ΝΙΚΟΛΑΟΣ  ΝΙΚΟΛΟΠΟΥΛΟΣ  κα-
τέθεσε δηµοσίευµα εφηµερίδας το οποίο αναφέρεται σε καταγ-
γελίες για τα σκάνδαλα στη ΔΕΘ.

31) Ο Βουλευτής Αχαΐας κ. ΜΙΧΑΗΛ  ΜΠΕΚΙΡΗΣ  κατέθεσε δη-
µοσίευµα εφηµερίδας το οποίο αφορά στην αγανάκτηση πολιτών
της Πάτρας, στις περιοχές εκτός κέντρου της πόλης, όπου δεν
έχουν µαζευτεί ακόµα τα σκουπίδια.

32) Ο Βουλευτής Αχαΐας κ. ΝΙΚΟΛΑΟΣ  ΝΙΚΟΛΟΠΟΥΛΟΣ  κα-
τέθεσε δηµοσίευµα εφηµερίδας το οποίο αναφέρεται στη σύ-
γκρουση της Κυβέρνησης µε τους ιδιοκτήτες ΜΜΕ για την ΕΡΤ.

33) Ο Βουλευτής Αχαΐας κ. ΝΙΚΟΛΑΟΣ  ΝΙΚΟΛΟΠΟΥΛΟΣ  κα-
τέθεσε δηµοσίευµα εφηµερίδας το οποίο αναφέρεται στην ανά-
γκη στήριξης του Σιδηροδρόµου.

34) Ο Βουλευτής Αχαΐας κ. ΜΙΧΑΗΛ  ΜΠΕΚΙΡΗΣ  κατέθεσε δη-
µοσίευµα εφηµερίδας το οποίο αφορά στη µεγάλη οικολογική
αξία της Στροφυλιάς, η οποία όµως κινδυνεύει από πυρκαγιά.

35) Ο Βουλευτής Αχαΐας κ. ΝΙΚΟΛΑΟΣ  ΝΙΚΟΛΟΠΟΥΛΟΣ  κα-
τέθεσε δηµοσίευµα εφηµερίδας το οποίο αναφέρεται στη δυνα-
τότητα  εξεύρεσης  χρηµάτων που έχουν τα νοσοκοµεία µε την
εκµετάλλευση των κυλικείων.

36) Ο Βουλευτής Αχαΐας κ. ΝΙΚΟΛΑΟΣ  ΝΙΚΟΛΟΠΟΥΛΟΣ  κα-
τέθεσε δηµοσίευµα εφηµερίδας το οποίο αφορά στην αυξανό-
µενη παραβατικότητα στην Πάτρα.

37) Ο Βουλευτής Αχαΐας κ. ΝΙΚΟΛΑΟΣ  ΝΙΚΟΛΟΠΟΥΛΟΣ  κα-
τέθεσε δηµοσίευµα εφηµερίδας το οποίο αναφέρεται στις σηµα-
ντικές καθυστερήσεις του έργου στο Φράγµα Πείρου -
Παραπείρου.

38) Ο Βουλευτής Αχαΐας κ. ΝΙΚΟΛΑΟΣ  ΝΙΚΟΛΟΠΟΥΛΟΣ  κα-
τέθεσε δηµοσίευµα εφηµερίδας το οποίο αναφέρεται στα προ-
βλήµατα που δηµιουργεί στο νοσοκοµείο «Άγιος Ανδρέας» ο
νέος τρόπος εφηµεριών.

39) Ο Βουλευτής Αχαΐας κ. ΝΙΚΟΛΑΟΣ  ΝΙΚΟΛΟΠΟΥΛΟΣ  κα-
τέθεσε δηµοσίευµα εφηµερίδας το οποίο αφορά στην επιµή-
κυνση µε ευνοϊκότερους όρους των δανείων  ή και το κούρεµα
ακόµα  µέρους των οφειλών του  που ζήτησε από την ΑΤΕ-BANK
το ΠΑΣΟΚ.

40) Η Βουλευτής Χανίων κ. ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΚΟΥΡΟΥΠΑΚΗ κατέ-
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θεσε αναφορά µε την οποία  ο Δήµαρχος του Δήµου Πλατανιά
αιτείται την παραχώρηση των µη χρησιµοποιούµενων χώρων και
εγκαταστάσεων του πρώην στρατιωτικού αεροδροµίου του Μά-
λεµε στο Δήµο Πλατανιά.

41) Ο Βουλευτής Αχαΐας κ. ΝΙΚΟΛΑΟΣ  ΝΙΚΟΛΟΠΟΥΛΟΣ  κα-
τέθεσε δηµοσίευµα εφηµερίδας στο οποίο αναφέρεται ότι τείνει
να γίνει ανεξέλεγκτη η κατάσταση µε τις κλοπές πορτοφολιών
γύρω από το ναό του Αγίου Ανδρέα στην Πάτρα.

42) Ο Βουλευτής Αχαΐας κ. ΝΙΚΟΛΑΟΣ  ΝΙΚΟΛΟΠΟΥΛΟΣ  κα-
τέθεσε δηµοσίευµα εφηµερίδας στο οποίο αναφέρεται ότι έχουν
επεκταθεί και εκτός Πατρών οι πλανόδιοι αλλοδαποί πωλητές.

43) Ο Βουλευτής Αχαΐας κ. ΝΙΚΟΛΑΟΣ  ΝΙΚΟΛΟΠΟΥΛΟΣ  κα-
τέθεσε δηµοσίευµα εφηµερίδας το οποίο αναφέρεται στην άρ-
νηση του ΚΤΕΛ Αχαΐας και των άλλων µισθωµένων οχηµάτων να
µεταφέρουν µαθητές λόγω των οφειλών του κράτους προς αυ-
τούς.

44) Ο Βουλευτής Αχαΐας κ. ΝΙΚΟΛΑΟΣ  ΝΙΚΟΛΟΠΟΥΛΟΣ  κα-
τέθεσε δηµοσίευµα εφηµερίδας το οποίο αναφέρεται στο θέµα
του υπογειοποιηµένου συστήµατος κάδων απορριµµάτων.

45) Ο Βουλευτής Αχαΐας κ. ΝΙΚΟΛΑΟΣ  ΝΙΚΟΛΟΠΟΥΛΟΣ  κα-
τέθεσε δηµοσίευµα εφηµερίδας το οποίο αναφέρεται στην ανά-
γκη λειτουργίας του Εργοστασίου Επεξεργασίας Απορριµµάτων
στο Φλόκα Νοµού Αχαΐας.

46) Ο Βουλευτής Αχαΐας κ. ΝΙΚΟΛΑΟΣ  ΝΙΚΟΛΟΠΟΥΛΟΣ  κα-
τέθεσε δηµοσίευµα εφηµερίδας το οποίο αφορά αστοχίες που
υπάρχουν στη µελέτη του νέου λιµανιού της Πάτρας.

47) Οι Βουλευτές, Β’ Πειραιώς κύριοι ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ  ΝΕΡΑ-
ΝΤΖΗΣ, και ΙΩΑΝΝΗΣ  ΤΡΑΓΑΚΗΣ  κατέθεσαν αναφορά µε την
οποία  το Διοικητικό Συµβούλιο του Οδοντιατρικού  Συλλόγου
Αττικής αιτείται την έκδοση προεδρικού διατάγµατος για τη θέ-
σπιση εξαιρέσεων όσον αφορά στην πρόσβαση και άσκηση του
επαγγέλµατος του Οδοντιάτρου.

48) Η Βουλευτής Β’ Θεσσαλονίκης κ. ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ (ΛΙΤΣΑ) ΑΜ-
ΜΑΝΑΤΙΔΟΥ - ΠΑΣΧΑΛΙΔΟΥ κατέθεσε αναφορά µε την οποία  ο
Αγροτικός Σύλλογος Φιλιατρών  αιτείται να αλλάξει το ποσό της
εισφοράς στον ΕΛΓΑ για το πρώιµο καρπούζι Τριφυλίας. 

49) Ο Βουλευτής Ηλείας κ. ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ  ΑΝΤΩΝΑΚΟΠΟΥ-
ΛΟΣ  κατέθεσε αναφορά µε την οποία  ο Οδοντιατρικός Σύλλο-
γος Αττικής  αιτείται την έκδοση προεδρικού διατάγµατος για τη
θέσπιση εξαιρέσεων όσον αφορά στην πρόσβαση και άσκηση
του επαγγέλµατος του Οδοντιάτρου.

50) Η Βουλευτής Α’ Αθηνών κ. ΕΛΙΣΣΑΒΕΤ (ΕΛΙΖΑ) ΒΟΖΕ-
ΜΠΕΡΓΚ κατέθεσε αναφορά µε την οποία  ο Σύλλογος  διορι-
στέων εκπαιδευτικών του ΑΣΕΠ 2008 αιτείται να εφαρµοστούν
στην πράξη οι νόµοι που αφορούν το διορισµό µονίµων στο δη-
µόσιο αποκλειστικά µέσω διαγωνισµών του ΑΣΕΠ, προϋπόθεση
που πληρούν και οι εξακόσιοι είκοσι ένας διοριστέοι εκπαιδευτι-
κοί του γραπτού διαγωνισµού του 2008.

51) Η Βουλευτής Α’ Αθηνών κ. ΕΛΙΣΣΑΒΕΤ (ΕΛΙΖΑ) ΒΟΖΕ-
ΜΠΕΡΓΚ κατέθεσε αναφορά µε την οποία  η Πανελλήνια Συνδι-
καλιστική Οµοσπονδία Νοσηλευτικού Προσωπικού  καταγγέλλει
την αναστολή της λειτουργίας κλινών εντατικής θεραπείας, λόγω
υποστελέχωσης, ως εγκληµατική.

52) Η Βουλευτής Α’ Αθηνών κ. ΕΛΙΣΣΑΒΕΤ (ΕΛΙΖΑ) ΒΟΖΕ-
ΜΠΕΡΓΚ κατέθεσε αναφορά µε την οποία  ο Σύνδεσµος Αιµοδο-
τών, Δωρητών Οργάνων Σώµατος & Μέριµνας Υγείας «Κωστάκης
Μεσογίτης» εκφράζει την αντίθεσή του στην ψήφιση του προτει-
νοµένου νοµοσχεδίου για τη «Δωρεά & Μεταµόσχευση Οργάνων
και άλλες διατάξεις».

53) Η Βουλευτής Α’ Αθηνών κ. ΕΛΙΣΣΑΒΕΤ (ΕΛΙΖΑ) ΒΟΖΕ-
ΜΠΕΡΓΚ κατέθεσε αναφορά µε την οποία  η Οµοσπονδία Εργα-
ζοµένων Καπνοβιοµηχανιών Ελλάδος εκφράζει την έντονη
αντίθεσή της στον µονοµερή αποχαρακτηρισµό του κλάδου από
βαρύ και ανθυγιεινό.

54) Η Βουλευτής Α’ Αθηνών κ. ΕΛΙΣΣΑΒΕΤ (ΕΛΙΖΑ) ΒΟΖΕ-
ΜΠΕΡΓΚ κατέθεσε αναφορά µε την οποία  το Σωµατείο Εργαζο-
µένων στα Κέντρα Πρόληψης της Χρήσης Εξαρτησιογόνων
Ουσιών  εκφράζει την αντίθεσή του στο άρθρο 58 του νοµοσχε-
δίου του Υπουργείου Παιδείας περί Κέντρων Πρόληψης.

55) Ο Βουλευτής Αχαΐας κ. ΝΙΚΟΛΑΟΣ  ΝΙΚΟΛΟΠΟΥΛΟΣ  κα-
τέθεσε αναφορά µε την οποία  η Εθνική Συνοµοσπονδία Ατόµων
µε Ειδικές Ανάγκες  διαµαρτύρεται για την τραγική οικονοµική
κατάσταση στην οποία βρίσκονται όλα τα ιδρύµατα πρόνοιας.

56) Ο Βουλευτής Αχαΐας κ. ΝΙΚΟΛΑΟΣ  ΝΙΚΟΛΟΠΟΥΛΟΣ  κα-
τέθεσε αναφορά µε την οποία  ο Σύλλογος Υπαλλήλων του Ορ-
γανισµού Εργατικής Κατοικίας διαµαρτύρονται για τη διακοπή
των δανειοδοτικών προγραµµάτων.

Β. ΑΠΑΝΤΗΣΕΙΣ ΥΠΟΥΡΓΩΝ ΣΕ ΕΡΩΤΗΣΕΙΣ ΒΟΥΛΕΥΤΩΝ

1. Στην µε αριθµό 10225/01/02/2011 ερώτηση του Βουλευτή
κ. Κωνσταντινόπουλου Οδυσσέα δόθηκε µε το υπ’ αριθµ.
ΤΚΕ/Φ2/8193/18-04-2011 έγγραφο  από τον Υφυπουργό Εσωτε-
ρικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης  η ακό-
λουθη απάντηση:
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9844 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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9846 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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2. Στην µε αριθµό 13798/1-4-2011 ερώτηση του Βουλευτή κ.
Βελόπουλου Κυριάκου δόθηκε µε το υπ’ αριθµ. ΔΕΦΚ Α 518255

ΕΞ 2011/18-04-2011  έγγραφο  από τον Υφυπουργό Οικονοµικών
η ακόλουθη απάντηση:

9848 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)



3. Στην µε αριθµό 13900/29/03/2011 ερώτηση των Βουλευτών
κυρίων Πλεύρη Αθανάσιου, Γεωργιάδη Σπυρίδωνος - Αδώνιδος

δόθηκε µε το υπ’ αριθµ. 7017/4/13016/18-04-2011 έγγραφο  από
τον Υπουργό Προστασίας του Πολίτη  η ακόλουθη απάντηση:
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Σηµ. Τα συνηµµένα σχετικά έγγραφα ευρίσκονται στο αρχείο της Δ/νσης Κοινοβουλευτικού Ελέγχου (Τµήµα Ερωτήσεων)



4. Στην µε αριθµό 13926/29/03/2011 ερώτηση των Βουλευτών
κυρίων Νικολόπουλου  Νικόλαου , Καράογλου Θεοδώρου, Καρι-
πίδη Αναστάσιου δόθηκε µε το υπ αριθµ. Φ90022/9088/521/18-

04-2011 έγγραφο  από τον Αναπληρωτή Υπουργό Εργασίας και
Κοινωνικής Ασφάλισης  η ακόλουθη απάντηση:

9850 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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9852 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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5. Στην µε αριθµό 13977/29-03-2011 ερώτηση των Βουλευτών
κυρίων Πλεύρης Αθανάσιου, Γεωργιάδη Σπυρίδωνος - Αδώνιδος

δόθηκε µε το υπ’ αριθµ. 7017/4/13022/18-04-2011 έγγραφο  από
τον Υπουργό Προστασίας του Πολίτη  η ακόλουθη απάντηση:

9854 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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9856 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)



6. Στην µε αριθµό 14075/30/03/2011 ερώτηση των Βουλευτών
κυρίων Πλεύρη Αθανάσιου, Γεωργιάδη Σπυρίδωνος - Αδώνιδος
δόθηκε µε το υπ’ αριθµ. 4833Β/18-04-2011 έγγραφο από τον

Αναπληρωτή Υπουργό Περιβάλλοντος, Ενέργειας και Κλιµατικής
Αλλαγής  η ακόλουθη απάντηση:
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7. Στην µε αριθµό 14129/31/03/2011 ερώτηση των Βουλευτών
κυρίων Λεβέντη Αθανάσιου , Τσούκαλη Νικόλαου, Ψαριανού Γρη-
γορίου δόθηκε µε το υπ’ αριθµ. 1076/18-04-2011 έγγραφο  από

τον Υφυπουργό Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίµων η ακόλουθη
απάντηση:

9858 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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8. Στην µε αριθµό 14223/01-04-2011 ερώτηση του Βουλευτή
κ. Βελόπουλου Κυριάκου δόθηκε µε το υπ’ αριθµ. 7017/4/

13045/18-04-2011 έγγραφο  από τον Υπουργό Προστασίας του
Πολίτη  η ακόλουθη απάντηση:

9860 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)



9. Στην µε αριθµό 14271/04/04/2011 ερώτηση των Βουλευτών
κυρίων Λεβέντη Αθανάσιου, Τσούκαλη Νικολάου, Ψαριανού Γρη-
γορίου δόθηκε µε το υπ’ αριθµ. 7017/4/13051/18-04-2011 έγ-

γραφο  από τον Υπουργό Προστασίας του Πολίτη  η ακόλουθη
απάντηση:
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10. Στην µε αριθµό 14271/04-04-2011 ερώτηση των Βουλευτών
κυρίων Λεβέντη Αθανάσιου, Τσούκαλη Νικολάου, Ψαριανού Γρη-

γορίου δόθηκε µε το υπ’ αριθµ. 30/006/528/18-04-2011 έγγραφο
από τον Υφυπουργό Οικονοµικών η ακόλουθη απάντηση:

9862 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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11. Στην µε αριθµό 14486/06-04-2011 ερώτηση της Βουλευτού
κ. Καϊλή Ευδοξίας - Εύας δόθηκε µε το υπ’ αριθµ. 7017/4/13071/

18-04-2011 έγγραφο  από τον Υπουργό Προστασίας του Πολίτη
η ακόλουθη απάντηση:

9864 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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12. Στην µε αριθµό 14588/08-04-2011 ερώτηση του Βουλευτή
κ. Μπεκίρη Μιχαήλ δόθηκε µε το υπ’ αριθµ. 7017/4/13083/18-04-

2011 έγγραφο  από τον Υπουργό Προστασίας του Πολίτη  η ακό-
λουθη απάντηση:

9866 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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ΠΡΟΕΔΡΕΥΟΥΣΑ (Ροδούλα Ζήση): Κυρίες και κύριοι συνά-
δελφοι, εισερχόµαστε στη συζήτηση των 

ΕΠΙΚΑΙΡΩΝ ΕΡΩΤΗΣΕΩΝ

Θα προταχθεί η δεύτερη µε αριθµό 854/9-5-2011 επίκαιρη
ερώτηση δευτέρου κύκλου του Βουλευτή της Νέας Δηµοκρατίας
κ. Κωνσταντίνου Μαρκόπουλου προς τον Υπουργό Οικονοµικών,
σχετικά µε τις ασφαλιστικές εταιρείες «ΑΣΠΙΣ ΠΡΟΝΟΙΑ» και
«COMMERCIAL VALUE» κ.λπ..

Στον κ. Μαρκόπουλο θα απαντήσει ο Υφυπουργός Οικονοµι-
κών κ. Φίλιππος Σαχινίδης.

Κύριε Μαρκόπουλε, έχετε το λόγο για δύο λεπτά, για να πα-
ρουσιάσετε την επίκαιρη ερώτησή σας.

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΜΑΡΚΟΠΟΥΛΟΣ: Ευχαριστώ, κυρία Πρόε-
δρε. Επίσης, θα ήθελα να ευχαριστήσω ιδιαιτέρως τον κύριο
Υπουργό για την αλλαγή του προγράµµατος και το ξεκίνηµα των
επικαίρων ερωτήσεων από τη δική µου ερώτηση, λόγω του εν-
διαφέροντος και της παρουσίας των Βουλευτών της Νέας Δηµο-
κρατίας στο «Ζάππειο 2», δηλαδή στο οικονοµικό πρόγραµµα
που θα εξαγγείλει ο Αντώνης Σαµαράς.

Κύριε Υπουργέ, βιώνετε και εσείς, αλλά και εµείς την πίεση απ’
όλη την Ελλάδα, όσον αφορά το µεγάλο ζήτηµα των δύο εται-
ρειών, της «ΑΣΠΙΣ ΠΡΟΝΟΙΑ» και της COMMERCIAL VALUE, οι
οποίες σταµάτησαν τη λειτουργία τους λόγω σοβαρών οικονο-
µικών προβληµάτων.

Μετά τον έλεγχο του κράτους, έχουν τεθεί σε ένα καθεστώς
εκκαθάρισης, το οποίο όµως πρακτικά σηµαίνει ότι περίπου ένα
εκατοµµύριο συµπολιτών µας µε διάφορα συµβόλαια -τα σηµα-
ντικότερα των οποίων είναι τα συµβόλαια σύνταξης και υγείας-
αντιµετωπίζουν αυτήν τη στιγµή κατάµατα για πάνω από ενάµισι
χρόνο την απόλυτη αδυναµία ικανοποίησης των προσδοκιών από
την ιδιωτική ασφάλιση. Αυτό έχει ως αποτέλεσµα πρώτον, να δη-
µιουργεί τεράστιο πρόβληµα στην αξία και την προσδοκία της
ιδιωτικής ασφάλισης και δεύτερον, ουσιαστικό πρόβληµα στις
οικογένειές τους.

Σήµερα, µε βάση τους νόµους της ελληνικής Βουλής, η επο-
πτεία αυτών των ασφαλιστικών εταιρειών, έχει περάσει στην Τρά-
πεζα της Ελλάδος. Οι φήµες και τα δηµοσιεύµατα λένε ότι ενώ
εµείς εδώ ψηφίσαµε ότι εάν υπάρξει ανάδοχος, θα αναλάβει τις
υποχρεώσεις της εταιρείας και εάν δεν υπάρξει ανάδοχος, το
κράτος θα αναλάβει το 70% των υποχρεώσεων απέναντι στους
πολίτες, η Τράπεζα της Ελλάδος διαρρέει ότι οι αποζηµιώσεις
θα φτάσουν µέχρι του ορίου µόνο των 30.000 ευρώ για κάθε έναν
από τους ασφαλισµένους, µε αποτέλεσµα να δηµιουργείται τε-
ράστια ανησυχία σε χιλιάδες ανθρώπους. 

Την ίδια στιγµή και απ’ ό,τι πληροφορούµαστε, ο εκκαθαριστής
ο οποίος έχει τοποθετηθεί, δεν έχει τελειώσει τη δουλειά του και
δεν υπάρχει καµµία προκήρυξη για να γίνει αναδοχή της εται-
ρείας. 

Καταλαβαίνετε, λοιπόν, ότι βρισκόµαστε σε ένα απόλυτο κενό,
όπου το κράτος, έχοντας ουσιαστικά την αστική ευθύνη –γιατί
είχε την εποπτεία- για να παρακολουθήσει και να εγγυηθεί την
απόδοση των κεφαλαίων όλων των ασφαλιστικών εταιρειών,
όπως, βεβαίως, και των συγκεκριµένων ασφαλιστικών εταιρειών,
δείχνει να είναι ανήµπορο να αντιδράσει ή να ικανοποιήσει τους
πολίτες. 

Υποτίθεται ότι όλα τα συµβόλαια είναι σε ισχύ και είναι αναρ-
τηµένα στην Τράπεζα της Ελλάδος. Στην πραγµατικότητα, τίποτε
δεν είναι σε ισχύ και τίποτε δεν πληρώνεται από τους πελάτες
των ασφαλιστικών εταιρειών πουθενά, διότι έχει γίνει η εκκαθά-
ριση σε µη λειτουργία. Άρα χάνονται έσοδα από την ασφαλιστική
εταιρεία, ενώ κατά δεύτερο λόγο κανένας δεν µπορεί να εισπρά-
ξει. Την ίδια στιγµή το κράτος έχει εγγυηθεί. 

Άρα εδώ, λοιπόν, καλείστε να µας εξηγήσετε πού βρισκόµα-
στε, να µας πείτε πού θα πάµε µε βάση τους νόµους που έχουµε
ψηφίσει, εάν έχει αλλάξει αυτό το οποίο εσείς έχετε εισηγηθεί,
πώς θα προχωρήσουµε στην ανεύρεση αναδόχου και τι θα γίνει
µε όλες αυτές τις οικογένειες, οι οποίες περιµένουν και βρίσκο-
νται στο απόλυτο κενό της ασφαλιστικής κάλυψης.

ΠΡΟΕΔΡΕΥΟΥΣΑ (Ροδούλα Ζήση): Ευχαριστούµε τον κ.

Μαρκόπουλο.
Το λόγο έχει ο Υφυπουργός Οικονοµικών κ. Φίλιππος Σαχινί-

δης.
ΦΙΛΙΠΠΟΣ ΣΑΧΙΝΙΔΗΣ (Υφυπουργός Οικονοµικών): Ευχαρι-

στώ, κυρία Πρόεδρε.
Πριν ξεκινήσω την απάντησή µου προς το συνάδελφο, επι-

τρέψτε µου να ευχηθώ γρήγορη αποκατάσταση στην υγεία του
διαδηλωτή, ο οποίος τραυµατίστηκε κατά τη διάρκεια των χθε-
σινών επεισοδίων. Επίσης, επιτρέψτε µου να εκφράσω τη συµπα-
ράστασή µου στην οικογένεια του σαραντατετράχρονου που
δολοφονήθηκε πριν από δύο ηµέρες στο κέντρο της Αθήνας. Το
κλίµα αυτών των ηµερών φορτίζεται απ’ όλα αυτά που συµβαί-
νουν και ευελπιστώ ότι τις επόµενες ηµέρες θα επικρατήσει η
σύνεση και η συγκράτηση, γιατί αυτό έχουµε ανάγκη όλοι µας
σε αυτήν την τόσο δύσκολη στιγµή για τη χώρα. 

Κύριε συνάδελφε, ο ν. 3867/2010, µε τον οποίο οι επιχειρήσεις
του ασφαλιστικού και τραπεζικού κλάδου υπάγονται σε ενιαία
εποπτεία, ήταν κατά την εκτίµησή µας µία σηµαντική πρωτοβου-
λία αυτής της Κυβέρνησης στην κατεύθυνση της αποτελεσµατι-
κότερης αντιµετώπισης των συστηµικών κινδύνων, αλλά και στη
βελτίωση των όρων λειτουργίας στον ευρύτερο χρηµατοπιστω-
τικό τοµέα. 

Ο νόµος κατήργησε τις ανεπαρκείς και αντιφατικές ρυθµίσεις
του ν. 3790/2009 της κυβέρνησης της Νέας Δηµοκρατίας, προ-
κειµένου να δοθεί µία λύση στα προβλήµατα που ανέκυψαν µε
την ανάκληση της άδειας λειτουργίας των εταιρειών «ΑΣΠΙΣ
ΠΡΟΝΟΙΑ» και «COMMERCIAL VALUE».

Υπήρξε άλλη µια απάντηση στην κυρίαρχη λογική της κυβέρ-
νησης της Νέας Δηµοκρατίας, η οποία δεν ήθελε να αντιµετωπί-
σει το πρόβληµα και το µετέθεσε για τον επόµενο.

Κύριε συνάδελφε, ο νόµος εφαρµόζεται κανονικά. Ο επόπτης
χαρτοφυλακίου ζωής από την ανάληψη των καθηκόντων του,
προέβη σε όλες τις απαραίτητες ενέργειες που προβλέπονται
από το νόµο και τις σχετικές αποφάσεις. 

Συγκεκριµένα, στις 15 Σεπτεµβρίου 2010, πραγµατοποιήθηκε
η ανάρτηση του «ενδεικτικού» χαρτοφυλακίου των ασφαλιστη-
ρίων συµβολαίων ζωής της εταιρείας, στο οποίο συµπεριελήφθη-
σαν όσοι ασφαλισµένοι, µε τα µέχρι τη χρονική εκείνη στιγµή
στοιχεία, εφέροντο να διατηρούν κατά της εταιρείας, απαιτήσεις
από ασφαλιστική σύµβαση -κλάδων ζωής και συµπληρωµατικών
καλύψεων- και δηµοσιεύτηκε η σχετική ανακοίνωση-πρόσκληση
για υποβολή αναγγελιών από τους ασφαλιζοµένους. 

Στο προβλεπόµενο χρονικό διάστηµα -µέχρι 30/12/2010- πα-
ρελήφθησαν περισσότερες από τέσσερις χιλιάδες αναγγελίες
ατόµων που είχαν αντιρρήσεις για τα στοιχεία του προσωρινού
πίνακα -τόσο για ασφαλιστήρια σε συµβόλαια ζωής όσο και συ-
µπληρωµατικών καλύψεων- οι οποίες εξετάστηκαν και αξιολογή-
θηκαν µέχρι τα τέλη Φεβρουαρίου του 2011. 

Μάλιστα, προς διευκόλυνση των ασφαλισµένων ζωής, εξετά-
στηκαν και αξιολογήθηκαν και αναγγελίες που υποβλήθηκαν εκ-
πρόθεσµα, δηλαδή µέχρι 15 Φεβρουαρίου του 2011.

Η σχετική καθυστέρηση αξιολόγησης οφείλεται σε νοµικά θέ-
µατα που ανέκυπταν και απαιτούσαν τη συνδιαλλαγή µε τους
ασφαλισµένους και τους δικηγόρους τους, προκειµένου να απο-
φευχθούν περαιτέρω δικαστικές διενέξεις. 

Η σύνταξη των σχετικών καταλόγων και οι αντίστοιχες µηχα-
νογραφικές εφαρµογές και επανέλεγχοι έχουν ολοκληρωθεί. Με
την ανάρτηση του οριστικού χαρτοφυλακίου, η οποία θα ολοκλη-
ρωθεί τις επόµενες ηµέρες, αφού κατατεθεί και η σχετική έκθεση
του διεθνούς οίκου «Ernst & Joung» ολοκληρώνεται το σύνολο
των στοιχείων που οφείλει να παραδώσει ο επόπτης χαρτοφυλα-
κίων των κλάδων ζωής στην Τράπεζα της Ελλάδος, σύµφωνα µε
το άρθρο 2 παράγραφος 2 του ν. 3867/2010. 

Το οριστικό χαρτοφυλάκιο, θα περιλαµβάνει το σύνολο των
συµβατικών απαιτήσεων των ασφαλισµένων. Το άρθρο 2 παρά-
γραφος 5 του ν. 3867/2010 προβλέπει προθεσµία ενός έτους για
την περάτωση της διαδικασίας ανεύρεσης αναδόχου. 

Λόγω της µικρής υπέρβασης της εξάµηνης προθεσµίας που
προβλέπεται στο άρθρο παρ.2 του νόµου για την παράδοση των
στοιχείων από τον επόπτη χαρτοφυλακίων ζωής στην Τράπεζα
της Ελλάδος, που οφείλεται στην ανάγκη τήρησης των προθε-
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σµιών που προβλέπει ο νόµος για να µπορέσουν οι ενδιαφερό-
µενοι να ασκήσουν τυχόν αντιρρήσεις τους ενώπιον των πολιτι-
κών δικαστηρίων, ενδέχεται να απαιτηθεί µικρή παράταση της
προθεσµίας αυτής. Αντίστοιχη παράταση ενδέχεται να απαιτηθεί
για την προθεσµία της παραγράφου 5 του ιδίου άρθρου για την
έκδοση της απόφασης της Τράπεζας της Ελλάδος, µε την οποία
εγκρίνεται η σύµβαση µεταβίβασης του χαρτοφυλακίου ζωής,
δηλαδή η διαδικασία θα ολοκληρωθεί οπωσδήποτε µέσα στο
2011.

Ως προς το δεύτερο ερώτηµά σας για τη διαδικασία αναδό-
χου, θα τοποθετηθώ στη δευτερολογία µου. 

Σας ευχαριστώ, κυρία Πρόεδρε.
ΠΡΟΕΔΡΕΥΟΥΣΑ (Ροδούλα Ζήση): Ευχαριστούµε, κύριε

Υπουργέ.
Κύριε Μαρκόπουλε, έχετε το λόγο για να υπερασπιστείτε την

επίκαιρη ερώτησή σας, για τρία λεπτά.
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΜΑΡΚΟΠΟΥΛΟΣ: Κύριε Υπουργέ, εύχοµαι

στη δευτερολογία να πάρω απαντήσεις, γιατί µέχρι τώρα πήρα
µία περιγραφή την οποία την ξέραµε. 

Παραδείγµατος χάριν, πρώτον ο εκκαθαριστής έχει κάνει τα
εξής λάθη µέχρι τώρα και θα ήθελα παρακαλώ να τοποθετηθείτε.
Υποτίθεται ότι η εκκαθάριση θα ήταν εκκαθάριση εν λειτουργία.
Σήµερα η ασφαλιστική εταιρεία ή εν πάση περιπτώσει ο εκκαθα-
ριστής που την υποκαθιστά στην πραγµατικότητα δεν µπορεί να
εισπράξει γιατί έτσι το επέλεξε. Ως αποτέλεσµα, ενώ τα ασφαλι-
στικά συµβόλαια είναι εν ισχύι, δεν ισχύουν στην πραγµατικό-
τητα, κανένα νοσοκοµείο δεν δέχεται τα συµβόλαια υγείας και η
απώλεια είναι 15 µε 20 εκατοµµύρια το χρόνο. 

Το αποτέλεσµα είναι, ενώ ξεκινήσαµε σε µία περιγραφή σε ό,τι
αφορά τις δύο εταιρείες για µία ζηµία της τάξεως των 205-210
εκατοµµυρίων ευρώ, σήµερα να µιλάµε για 500 εκατοµµύρια
ευρώ. Βεβαίως, όσο οι δύο εταιρείες δεν λειτουργούν και χάνεται
ο χρόνος αυτή η ζηµία την οποία θα υποχρεωθεί να την πληρώσει
το κράτος, έστω στο ποσοστό του 70% αν δεν υπάρξει ανάδο-
χος, θα αυξάνεται διαρκώς. Άρα, λοιπόν, εδώ έχουµε το πρώτο
λάθος, ότι η καθυστέρηση χρεώνει και οι δύο εταιρείες δεν λει-
τουργούν. 

Δεύτερο πολύ µεγάλο ζητούµενο: Μου είπατε ποια είναι τα οι-
κονοµοτεχνικά και τα νοµικά διαδικαστικά στοιχεία, σε ό,τι
αφορά τη διάσωση των εταιρειών. Δεν µου απαντήσατε, όµως,
τι γίνεται µε τους ανθρώπους. Υπάρχουν χιλιάδες άνθρωποι που
δεν έχουν καµµία ασφαλιστική κάλυψη αυτήν τη στιγµή. Δεν µπο-
ρούν να µπουν σε ένα νοσοκοµείο, γιατί δεν έχουν και δηµόσιο
φορέα υγείας. Αντιλαµβάνεστε ότι αυτό δηµιουργεί τεράστια
προβλήµατα. 

Τρίτον, δεν µου απαντήσατε αν το κράτος θα αναλάβει τις
αστικές του ευθύνες. Διότι το κράτος έχει την εποπτεία και το
κράτος έχει µία συνέχεια. Βεβαίως, ο κ. Ψωµιάδης κατηγορείται,
είναι προφυλακισµένος ή δεν είναι προφυλακισµένος. Αυτό όµως
δεν έχει να κάνει µε τους πολίτες, οι οποίοι σήµερα βρίσκονται
σε µία τραγική κατάσταση.

Κύριε Υπουργέ, θα καταθέσω στη Βουλή µία ενδεικτική λίστα
την οποία έχω µαζέψει απ’ όλη την Ελλάδα µε διάφορα περιστα-
τικά ανθρώπων, οι οποίοι βρίσκονται σε άθλια σήµερα οικονοµική
και ψυχολογική και οικογενειακή κατάσταση, λόγω ακριβώς
αυτής της ανεπάρκειας. Θα σας διαβάσω µονάχα µία, την πιο
ελαφριά. Τα πιο τραγικά περιστατικά δεν θέλω να τα διαβάσω. 

Στις 11/3 ο Σ.Φ. –είναι στη διάθεση οποιουδήποτε τα ονόµατα-
από τη Νίκαια κατέθεσε σε αποταµιευτικό συµβόλαιο της «ΑΣΠΙΣ
ΠΡΟΝΟΙΑ» 40.000 ευρώ για µελλοντικές του ανάγκες. Το καλο-
καίρι του 2010 έµαθε ότι το εγγονάκι του πάσχει από νευροβλά-
στωµα τέταρτου βαθµού. Σήµερα νοσηλεύεται στο «Memorial
Kettering Sloan Cancer Center» της Νέας Υόρκης. Δεν µπορεί ο
άνθρωπος αυτός, δεν έχει την οικονοµική δυνατότητα, γιατί όλες
του οι αποταµιεύσεις είναι κλεισµένες µέσα σε µία εταιρεία, η
οποία εξερράγη, να ικανοποιήσει το ελάχιστο απέναντι στην οι-
κογένειά του. Σας διαβάζω την πιο απλή περίπτωση. Δεν θέλω
να γίνω τραγικός και γκρίζος στην Αίθουσα της Βουλής.

(Στο σηµείο αυτό ο Βουλευτής κ. Κωνσταντίνος Μαρκόπουλος
καταθέτει για τα Πρακτικά την προαναφερθείσα λίστα, η οποία
βρίσκεται στο αρχείο του Τµήµατος Γραµµατείας της Διεύθυν-

σης Στενογραφίας και  Πρακτικών της Βουλής) 
Εποµένως, πρώτον έχουµε ευθύνη όλοι µας, η Κυβέρνηση πε-

ρισσότερο, για το γεγονός ότι δεν τρέχουν οι διαδικασίες εκκα-
θάρισης. Δεύτερον, πρέπει να µας ξεκαθαρίσετε αν αυτό το
οποίο δηµοσιεύθηκε σε ό,τι αφορά τις προθέσεις της Τράπεζας
της Ελλάδος για αποζηµιώσεις µέχρι του επιπέδου των 30.000
ευρώ ότι δεν ισχύει για τη δική σας Κυβέρνηση και ότι ισχύει το
70%, αν δεν υπάρξει ανάδοχος. Τρίτον, θέλουµε ένα σαφές χρο-
νοδιάγραµµα για τη διαδικασία αναδοχής αυτής της εταιρείας. 

(Στο σηµείο αυτό κτυπάει το κουδούνι λήξεως του χρόνου οµι-
λίας του κυρίου Βουλευτή)

Διαφορετικά, να ξέρετε ότι πρώτον ικανοποιούµε –ικανοποιεί
η Κυβέρνηση- τις άλλες εταιρείες, οι οποίες κάνουν πλιάτσικο
στους πελάτες των δύο αυτών εταιρειών που έκλεισαν, δεύτερον
ότι οι εταιρείες που έκλεισαν θα µείνουν µόνο µε υποχρεώσεις
και χωρίς δικαιώµατα και συµβόλαια από τα οποία µπορούν να
εισπράξουν και βεβαίως, δεν θα υπάρχει καµµία αναδοχή. Το
αποτέλεσµα θα είναι ένα σοβαρότατο πλήγµα απέναντι στην
ιδιωτική ασφάλιση στη χώρα, σε ό,τι αφορά την αξιοπιστία της.

Ένα τελευταίο ερώτηµα, κύριε Υπουργέ. Η Κυβέρνηση επέ-
λεξε να δώσει εγγυήσεις στις τράπεζες σε µια πραγµατικά δύ-
σκολη οικονοµική κατάσταση, όπου η ρευστότητά τους είναι
πολύ σηµαντική για την ελληνική οικονοµία. Η αµερικανική κυ-
βέρνηση έδωσε πάνω από 250 δισεκατοµµύρια στην «AIG», τη
µεγαλύτερη ασφαλιστική εταιρεία των Ηνωµένων Πολιτειών, η
οποία κινδύνευσε. Η ολλανδική κυβέρνηση έδωσε γύρω στα 150
δισεκατοµµύρια στην «ING», ένα επίσης µεγάλο ασφαλιστικό κο-
λοσσό, ο οποίος κινδύνευσε.

Γιατί η ελληνική Κυβέρνηση δεν δίνει εγγυήσεις, όπως έδωσε
στις τράπεζες, στις ασφαλιστικές εταιρείες, που τεκµηριωµένα
µε βάση την εποπτεία της Τράπεζας της Ελλάδος που την έχει
σήµερα, βρίσκονται σε µία διαδικασία εξαιρετικά µειωµένης ρευ-
στότητας; Γιατί, δηλαδή, στον πυλώνα της ιδιωτικής ασφάλισης
δεν κάνετε αυτό ακριβώς –πολύ λιγότερα χρήµατα θα χρεια-
στούν- που κάνατε και στον πυλώνα του τραπεζικού συστήµατος. 

(Στο σηµείο αυτό κτυπάει το κουδούνι λήξεως του χρόνου οµι-
λίας του κυρίου Βουλευτή)

Επ’ αυτού η τοποθέτησή σας έχει ουσιώδη σηµασία, σε ό,τι
αφορά τον τοµέα της ιδιωτικής ασφάλισης και τον πυλώνα αυτό,
αλλά και τις προθέσεις της Κυβέρνησης. Σας συστήνουµε, δη-
λαδή, να στηρίξετε και την ιδιωτική ασφάλιση της χώρας, όπως
στηρίξατε και το τραπεζικό σύστηµα της χώρας. Επ’ αυτών θα
θέλαµε να ακούσουµε τις προθέσεις της Κυβέρνησης, γιατί απο-
τελεί µείζον θέµα οικονοµικής πολιτικής, αλλά και κοινωνικής
προάσπισης πολύ µεγάλης οµάδος πολιτών, οι οποίοι σήµερα
για τις δύο αυτές εταιρείες προσεγγίζει το 1 εκατοµµύριο και
πολύ φοβόµαστε ότι έρχονται κι άλλες ιδιωτικές εταιρείες από
πίσω.

ΠΡΟΕΔΡΕΥΟΥΣΑ (Ροδούλα Ζήση): Ευχαριστούµε τον ερω-
τώντα Βουλευτή τον κ. Μαρκόπουλο.

Κύριε Υφυπουργέ, έχετε το λόγο.
ΦΙΛΙΠΠΟΣ ΣΑΧΙΝΙΔΗΣ (Υφυπουργός Οικονοµικών): Σας ευ-

χαριστώ, κυρία Πρόεδρε.
Θα τοποθετηθώ πάνω σε ένα ζήτηµα που έχει να κάνει γενικά

µε το θέµα της ιδιωτικής ασφάλισης. Ρώτησε ο συνάδελφος, ο
κ. Μαρκόπουλος, τι είχε κάνει η Κυβέρνηση για να ενισχύσει το
κύρος της ιδιωτικής ασφάλισης. Αν µη τι άλλο, οι παρεµβάσεις
µας µε το συγκεκριµένο νόµο ενίσχυσαν το κύρος της ιδιωτικής
ασφάλισης, γιατί για πρώτη φορά έχουµε µία σοβαρή εποπτεία
που ασκείται από την Τράπεζα της Ελλάδος. Κακά τα ψέµατα, αν
κάτι καταλογίζουν οι αγορές στον τρόπο λειτουργίας της ιδιωτι-
κής ασφάλισης είναι ότι δεν υπήρχε, κύριε Μαρκόπουλε, επο-
πτεία. Διότι αν υπήρχε εποπτεία, θα έπρεπε οι άδειες πολλών
ασφαλιστικών εταιρειών, οι οποίες όλα αυτά τα χρόνια δεν τη-
ρούσαν τους όρους και τις προϋποθέσεις λειτουργίας, να είχαν
ανακληθεί. 

Ένα ερώτηµα, λοιπόν, αντί να το απευθύνεται σε εµένα θα
πρέπει να το απευθύνεται σε όλους αυτούς οι οποίοι είχαν την
ευθύνη και την αρµοδιότητα να ασκήσουν τα καθήκοντά τους,
βάσει του νοµοθετικού πλαισίου το οποίο υπήρχε και δεν τα
ασκήσανε. Αυτά σε ό,τι αφορά το κύρος της ιδιωτικής ασφάλι-
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σης. Τουλάχιστον, µε τη µεταφορά της εποπτείας στην Τράπεζα
της Ελλάδας και µε τη δηµιουργία του εγγυητικού κεφαλαίου,
ενός θεσµού που υπήρχε σχεδόν σε όλες τις ευρωπαϊκές χώρες
και δεν υπήρχε στην Ελλάδα, ενισχύουµε το κύρος της ιδιωτικής
ασφάλισης. 

Βάλατε το ζήτηµα της νοσοκοµειακής περίθαλψης. Κύριε Μαρ-
κόπουλε, αν δεν απατώµαι, είστε γιατρός. Ξέρετε πάρα πολύ
καλά ότι η χώρα µας έχει ένα Εθνικό Σύστηµα Υγείας, το οποίο
παρέχει υπηρεσίες υγείας προς όλους τους πολίτες. Μεταξύ
αυτών, όσοι ασφαλισµένοι διαθέτουν νοσοκοµειακά συµβόλαια
και δεν είναι ασφαλισµένοι σε κάποιον φορέα κοινωνικής ασφά-
λισης εντάσσονται στις κατηγορίες των ατόµων που απολαµβά-
νουν τις υπηρεσίες του Εθνικού Συστήµατος Υγείας δωρεάν.
Διότι µε δική µας πρόνοια υπήρξε ειδική αναφορά στο άρθρο 5
του νοµοσχεδίου. Δεν είναι κάτι το οποίο αφήσαµε στην άκρη.
Δεν παραµελήσαµε όλους αυτούς οι οποίοι έχουν την ανάγκη και
τη στήριξη της πολιτείας. Υπήρξε ειδική πρόνοια µέσα στο νόµο,
ο οποίος αυτήν τη στιγµή λειτουργεί. Εποµένως, νοµίζω ότι θα
ήταν άδικο να προσπαθούµε να επικαλεσθούµε ένα ή δύο περι-
στατικά για να αποδείξουµε ότι κάποιοι άνθρωποι αδικήθηκαν.

Πάµε τώρα στο ζήτηµα της ανεύρεσης αναδόχου. Η διαδικα-
σία ανεύρεσης αναδόχου καθίσταται δυνατή και αξιόπιστη µόνο
όταν υπάρχει σαφής και ολοκληρωµένη εικόνα της κατάστασης
των συµβολαίων. Φαντάζοµαι ότι κι εσείς θα συµφωνείτε σ’ αυτό.
Διότι άλλα άκουγε η αγορά το 2008 και το 2009 για τα ανοίγµατα
και άλλα προέκυψαν τελικά µέσα από την έρευνα που έγινε. Έτσι
αυτός ο οποίος καλείται σήµερα να εξετάσει το ενδεχόµενο να
αναλάβει την αναδοχή των ασφαλιστηρίων συµβολαίων, θα µπο-
ρεί να γνωρίζει ποιες είναι οι υποχρεώσεις που αναλαµβάνει.
Διότι διαφορετικά, θα ήταν σαν να καλούµε κάποιον να πάρει
γουρούνι στο σακί. Εάν ήταν όλα καλά, βεβαίως και η εταιρεία
δεν θα είχε πρόβληµα. Προφανώς υπάρχει κάποιο πρόβληµα,
αλλά µην απαιτείτε από κάποιον να έρθει να αναλάβει την ανα-
δοχή µίας εταιρείας εάν δεν ξεκαθαρίσει το τοπίο. 

Εάν, λοιπόν, υπάρχουν ιστορικές ευθύνες, αυτές έχουν να κά-
νουν µε το θεσµικό πλαίσιο το οποίο καθόριζε πώς ακριβώς
προσδιορίζεται αυτό το άνοιγµα. Αυτό δεν ήταν δυνατόν κατά το
πρώτο διάστηµα από την ανάληψη των καθηκόντων από τον επό-
πτη, καθώς δεν είχαν προχωρήσει οι εργασίες της εκκαθάρισης
και διακρίβωσης της πραγµατικής κατάστασης στην οποία βρί-
σκονταν οι εγγραφές στα βιβλία και µητρώα της εταιρείας.

Για τη συµπλήρωση των εγγραφών απαιτήθηκε πολύς χρόνος
και επίπονη προσπάθεια, καθώς από τα µέσα του 2008 και ιδιαί-
τερα το διάστηµα των τεσσάρων-πέντε µηνών πριν την ανάκληση
της άδειας λειτουργίας της εταιρείας, υπήρχε πλήρης αταξία
στις λογιστικές και τις υπόλοιπες εγγραφές.

Από τα τέλη του 2010, οπότε και κατέστη δυνατή η αποτύπωση
της περιουσιακής κατάστασης της εταιρείας, πραγµατοποιήθη-
καν συναντήσεις µε εκπροσώπους ασφαλιστικών εταιρειών –έγι-
ναν αυτές οι συναντήσεις, παρουσιάστηκαν τα δεδοµένα του
χαρτοφυλακίου- που επιφυλάχτηκαν να τοποθετηθούν µετά την
πρόσκληση από την Τράπεζα της Ελλάδος, όπως αυτή προβλέ-
πεται µε το άρθρο 2 παράγραφος 3 του ν.3867 και η οποία ανα-
φέρει και τη χρονική διάρκεια για την έκφραση ενδιαφέροντος
από µέρους των ασφαλιστικών εταιρειών. 

Ως προς το χρόνο ολοκλήρωσης της διαδικασίας µεταβίβασης
του χαρτοφυλακίου, η παράγραφος 5 του άρθρου 2 του νόµου
ορίζει ότι συνάπτεται σύµβαση µεταξύ του επόπτη και της εται-
ρείας που επιλέγεται από την Τράπεζα της Ελλάδος. Επίσης,
στην ίδια παράγραφο προβλέπεται ότι αν παρέλθει ένα έτος από
τη δηµοσίευση του νόµου χωρίς να εκδοθεί η εγκριτική απόφαση
της Τράπεζας της Ελλάδος, η διαδικασία περατώνεται αυτοδί-
καια και για το χαρτοφυλάκιο ζωής εφαρµόζονται οι διατάξεις
περί ασφαλιστικής εκκαθάρισης.

Αν η διαδικασία περατωθεί χωρίς να αναληφθεί το χαρτοφυ-
λάκιο ζωής από ανάδοχο εταιρεία, το µέρος της εκκαθάρισης
που δεν ικανοποιείται από το προϊόν της εκκαθάρισης, ικανοποι-
είται κατά 70%, όπως προβλέπει ο νόµος, από το εγγυητικό κε-
φάλαιο ζωής.

Όσον αφορά την ισχύ των συµβολαίων ζωής, γνωρίζετε ότι το
άρθρο 10 του ν.δ. 400/1970 προέβλεπε την ιδιότυπη διαδικασία

της συνέχισης λειτουργίας των χαρτοφυλακίων ζωής µε παράλ-
ληλη αναδιοργάνωσή τους. Η φύση, όµως, των ασφαλιστικών
προγραµµάτων της εταιρείας και η αποδεδειγµένη ζηµιογόνος
λειτουργία τους –ξέρετε πολύ καλά ότι η εταιρεία αυτή έδινε
ασφαλιστήρια συµβόλαια, τα οποία δεν ανταποκρίνονταν ούτε
καν στους όρους που θέτει η ίδια η νοµοθεσία- καθιστούσαν απο-
λύτως αδύνατη την περαιτέρω συνέχιση της λειτουργίας των
χαρτοφυλακίων ζωής. 

Για το λόγο αυτό µε τη διάταξη του άρθρου 2 ανεστάλη και
τυπικά τόσο η είσπραξη ασφαλίστρων όσο και η ικανοποίηση
απαιτήσεων από ασφάλιση, µέχρι που να ολοκληρωθεί η διαδι-
κασία ανεύρεσης αναδόχου εταιρείας.

Σας ευχαριστώ πολύ.
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΜΑΡΚΟΠΟΥΛΟΣ: Δεν µας είπατε, όµως, για

το επίδοµα των 30.000 ευρώ.
ΦΙΛΙΠΠΟΣ ΣΑΧΙΝΙΔΗΣ (Υφυπουργός Οικονοµικών): Δεν ευ-

θύνοµαι εγώ για τις προθέσεις της Τράπεζας της Ελλάδος…
ΠΡΟΕΔΡΕΥΟΥΣΑ (Ροδούλα Ζήση): Ευχαριστούµε τον Υφυ-

πουργό Οικονοµικών κ. Φίλιππο Σαχινίδη.
Κυρίες και κύριοι εισερχόµαστε τώρα στις επίκαιρες ερωτή-

σεις πρώτου κύκλου:
Η πρώτη µε αριθµό 852/9-5-2011 επίκαιρη ερώτηση του Βου-

λευτή του Πανελλήνιου Σοσιαλιστικού Κινήµατος κ. Ευτύχιου Δα-
µιανάκη προς την Υπουργό Παιδείας, Διά Βίου Μάθησης και
Θρησκευµάτων, σχετικά µε την ανάγκη δηµιουργίας εξεταστικού
κέντρου στην Κρήτη για υποψηφίους Πανελλαδικών εξετάσεων
ΕΠΑΛ µε αναπηρία κ.λπ., δεν θα συζητηθεί λόγω κωλύµατος της
κυρίας Υπουργού και διαγράφεται. 

Θα συζητηθεί η δεύτερη µε αριθµό 855/9-5-2011 επίκαιρη ερώ-
τηση του Βουλευτή της Νέας Δηµοκρατίας κ. Ιωάννη Τραγάκη
προς την Υπουργό Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, σχετικά
µε τη λήψη µέτρων για τους επαγγελµατίες µε οφειλές προς τον
Οργανισµό Ασφάλισης Ελευθέρων Επαγγελµατιών (ΟΑΕΕ) κ.λπ.

Στον ερωτώντα Βουλευτή της Νέας Δηµοκρατίας κ. Ιωάννη
Τραγάκη θα απαντήσει ο Αναπληρωτής Υπουργός Εργασίας και
Κοινωνικής Ασφάλισης κ. Γεώργιος Κουτρουµάνης.

Ο κ. Ιωάννης Τραγάκης έχει το λόγο, για να αναπτύξει την επί-
καιρη ερώτησή του.

ΙΩΑΝΝΗΣ ΤΡΑΓΑΚΗΣ: Ευχαριστώ, κυρία Πρόεδρε.
Εκφράζουµε και εµείς βέβαια τη συµπαράστασή µας και ευ-

χόµαστε ταχεία ανάρρωση σε όλους τους τραυµατίες των χθε-
σινών επεισοδίων και εκ µέρους των διαδηλωτών και εκ µέρους
των αστυνοµικών. Κυρίως ευχόµαστε ταχεία ανάρρωση προς τον
νεαρό διαδηλωτή, ο οποίος νοσηλεύεται στο Γενικό Κρατικό της
Νίκαιας και η κατάστασή του θεωρείται ακόµη κρίσιµη.

Και πάλι χθες η Αθήνα έγινε πεδίο µάχης. Αποτέλεσµα αυτού
είναι τα λουκέτα. Όσο κι αν φανεί παράξενο, το κέντρο της Αθή-
νας έχει σοβαρά προβλήµατα από αυτές τις εκδηλώσεις και τα
επεισόδια, τα οποία επακολουθούν. Αρκεί να πω ότι µόνο στην
οδό Σταδίου το 34,2% των καταστηµάτων έχουν βάλει λουκέτο,
στην οδό Ερµού το 25% των καταστηµάτων, στην περιφέρειά
µου, στη Νίκαια, στον κεντρικό δρόµο Κονδύλη, το ένα από τα
δύο καταστήµατα είναι κλειστό.

Έχω µια έρευνα της Εθνικής Συνοµοσπονδίας Ελληνικού
Εµπορίου, η οποία αφορούσε τις κλειστές επιχειρήσεις σε κε-
ντρικούς εµπορικούς δρόµους της Αθήνας. Αποτέλεσµα του
κλεισίµατος αυτών των επιχειρήσεων βεβαίως είναι οι αυτοαπα-
σχολούµενοι κυρίως εργαζόµενοι σ ’ αυτές τις επιχειρήσεις να
µην έχουν τη δυνατότητα αποπληρωµής των οφειλών τους και
προς τα ασφαλιστικά ταµεία αλλά και προς όλα τα άλλα έντεκα
ταµεία τα οποία υπάρχουν. Θα αναφέρω µόνο δύο νούµερα.

Αυτήν τη στιγµή περίπου 300.000 επαγγελµατίες σε όλη την
Ελλάδα αδυνατούν να πληρώσουν τις υποχρεώσεις τους σε ό,τι
αφορά και τις ασφαλιστικές τους εισφορές, αλλά και τις πληρω-
µές προς τρίτους. Δηλαδή έχουν κηρύξει στάση πληρωµών. Ένα
άλλο παράδειγµα είναι ότι από τις δεκαοκτώ χιλιάδες επιχειρή-
σεις, οι οποίες εκλήθησαν για καθυστερήσεις ΦΠΑ –έχουν και
ποινικές ευθύνες δηλαδή- ανταποκρίθηκαν µόνο οι χίλιες διακό-
σιες τριάντα πέντε επιχειρήσεις. Αντιλαµβάνεστε ότι υπάρχει µια
δυσπραγία, υπάρχει µία δυσκολία. Δυσκολία, βέβαια, η οποία πη-
γάζει κυρίως από το ότι η τραγική κατάσταση της οικονοµίας συ-
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νεχώς επιδεινώνεται. Αρκεί να αναφέρω το παράδειγµα ότι η
ύφεση είναι στο -6,6%, είναι σε ύψος ρεκόρ για τα µεταπολεµικά
ελληνικά δεδοµένα. 

Να αναφέρω και ένα άλλο παράδειγµα προς τον κύριο
Υπουργό. Αυτήν τη στιγµή για πρώτη φορά στην ιστορία του ελ-
ληνικού κράτους, οι απασχολούµενοι είναι λιγότεροι από τους
ανέργους. Καταγράφονται δηλαδή για πρώτη φορά απασχολού-
µενοι λιγότεροι από τους ανέργους. Αυτό είναι ένα πάρα πολύ
σηµαντικό στοιχείο.

Βέβαια, µε το ν.3943/2011 και κυρίως µε το άρθρο 48, επιφέ-
ρατε αρκετές βελτιώσεις, οι οποίες ήταν θετικές, αλλά δεν έλυ-
σαν το πρόβληµα. Γι’ αυτό η πρότασή µου είναι και η ερώτησή
µου αποσκοπεί, ώστε αυτοί οι οποίοι αδυνατούν, οι αυτοαπασχο-
λούµενοι, να εκπληρώσουν τις ασφαλιστικές υποχρεώσεις προς
τον ΟΑΕΕ, να πάρουν µία παράταση µέχρι τέλος του 2011, ώστε
να εκπληρώσουν τις υποχρεώσεις τους από το 2012 και µετά.
Μπορεί το άρθρο 48 να προβλέπει διατάξεις εκείνων οι οποίοι
µπορούν να υπαχθούν σ’ αυτήν τη ρύθµιση, αλλά θα ήθελα να
σας παρακαλέσω αυτές τις διατάξεις να τις βελτιώσουµε ακόµη
περισσότερο, διότι αδυνατούν αυτήν τη στιγµή να καταθέσουν
το 20% που απαιτείται των συνολικών τους εισφορών για να
µπουν σ’ αυτήν τη ρύθµιση.

Ευχαριστώ.
ΠΡΟΕΔΡΕΥΟΥΣΑ (Ροδούλα Ζήση): Ευχαριστούµε τον ερω-

τώντα Βουλευτή κ. Ιωάννη Τραγάκη.
Ο Αναπληρωτής Υπουργός Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλι-

σης κ. Γεώργιος Κουτρουµάνης έχει το λόγο.
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΟΥΤΡΟΥΜΑΝΗΣ (Αναπληρωτής Υπουργός Ερ-

γασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης): Ευχαριστώ, κυρία Πρόε-
δρε.

Να εκφράσω και εγώ τη λύπη µου για όσα συνέβησαν χθες.
Να ευχηθούµε γρήγορη αποκατάσταση της υγείας και να είναι
περαστικό το πρόβληµα που αντιµετωπίζει ο τραυµατισµένος
διαδηλωτής. Το ζητούµενο βέβαια για την πολιτεία είναι να προ-
λαµβάνει αυτά τα γεγονότα στο µέτρο του δυνατού και να υπάρ-
χει σύνεση και ψυχραιµία έτσι ώστε να µη συµβαίνουν.

Κύριε Τραγάκη, κατανοώ την ευαισθησία σας για τα προβλή-
µατα που έχουν οι ελεύθεροι επαγγελµατίες µετά την ύφεση, τη
µείωση του τζίρου και την οικονοµική τους αδυναµία να ανταπο-
κριθούν στις υποχρεώσεις τους. Μία από τις υποχρεώσεις τους
είναι οι πληρωµές των εισφορών στα ασφαλιστικά ταµεία. Βέβαια
το πρόβληµα δεν είναι σηµερινό. Σήµερα έχουµε µία επιδείνωση
της κατάστασης. Δυστυχώς για πολλά χρόνια έχει επικρατήσει
η λογική που λέει «τελευταία µου υποχρέωση είναι η πληρωµή
των ασφαλιστικών εισφορών». Αυτό δεν ισχύει για όλους τους
επιχειρηµατίες. 

Υπήρξαν επιχειρηµατίες και υπήρξαν και ασφαλισµένοι και
είναι και σήµερα πολλοί, τα 2/3 περίπου, οι οποίοι καταβάλλουν
µε συνέπεια τις ασφαλιστικές τους εισφορές και τις άλλες υπο-
χρεώσεις τους. Ωστόσο υπάρχουν και εκείνοι, οι οποίοι µόνιµα –
σε ένα πολύ µεγάλο ποσοστό- είναι ασυνεπείς απέναντι στις
υποχρεώσεις τους. Ο αριθµός των οφειλετών  για τον ΟΑΕΕ έχει
φθάσει στις τετρακόσιες ογδόντα επτά χιλιάδες και το ποσό που
οφείλουν στον ΟΑΕΕ είναι 4.497.000.000 ευρώ. Είναι πολύ µε-
γάλο το ποσό. Ένα µέρος από αυτό, τα 2/3, είναι παλιές οφειλές
πριν την έλευση της κρίσης που επιβεβαιώνει αυτό που σας είπα
πριν.

Η πολιτεία και επί των κυβερνήσεων της Νέας Δηµοκρατίας,
έχει κάνει ρυθµίσεις ιδιαίτερα ευνοϊκές. Για παράδειγµα, ρύθµιση
να µπορεί κάποιος να πληρώνει µε 3% προκαταβολή και σε  ενε-
νήντα έξι δόσεις. Ρύθµιση µε την οποία υπήρχε έκπτωση των
προστίµων επί των ασφαλιστικών εισφορών µέχρι 80% για να
υπαχθούν στη ρύθµιση και να πληρώσουν σε σαράντα οκτώ ή
τριάντα έξι δόσεις.

Είναι ένας αριθµός οφειλετών, ο οποίος ανταποκρίθηκε. Υπάρ-
χει ένας άλλος αριθµός οφειλετών, ο οποίος δεν ανταποκρίθηκε
παρά τις ευνοϊκές αυτές ρυθµίσεις. Ήρθαµε, λοιπόν, µε την τε-
λευταία ρύθµιση αναγνωρίζοντας αυτά τα προβλήµατα τα οποία
είναι υπαρκτά, να ρυθµίσουµε τις οφειλές µε έναν, θα έλεγα, γεν-
ναίο τρόπο. Δεν έχει γίνει τέτοια ρύθµιση στο παρελθόν. Τι λέµε:
Για κάποιον ο οποίος πληρώνει 800 ευρώ το δίµηνο –αυτή είναι

η µεγαλύτερη κατηγορία- να πληρώνει τις τρέχουσες ασφαλιστι-
κές του εισφορές συν 20% επί των τρεχουσών εισφορών -όχι επί
των παλαιών οφειλών- που είναι ένα ποσό 160 ευρώ το δίµηνο –
δηλαδή 80 ευρώ το µήνα- έναντι των παλαιών οφειλών, οι οποίες
κεφαλαιοποιούνται, παγώνουν δηλαδή, µε βάση τα στοιχεία του
Δεκεµβρίου του 2010.

Καταλαβαίνετε, λοιπόν, ότι µε ότι µετά από αυτή τη ρύθµιση
δεν υπάρχει άλλη επιλογή παρά να πούµε, ότι διαγράφουµε τις
οφειλές. Γιατί ένας ο οποίος έχει διακόψει τη δραστηριότητα της
επιχείρησης, µπορεί µε το 20% επί των τρεχουσών που είναι πάλι
τα 160 ευρώ, να µπει σε αυτόν τον διακανονισµό.

Πρόθεσή µας σε καµµία περίπτωση δεν είναι, να υπάρξει δια-
γραφή των οφειλών, γιατί θα ήταν καταστροφικό για το ταµείο.
Δίνουµε όµως αυτήν την µεγάλη ευκαιρία, για να ανταποκριθούν
στις υποχρεώσεις τους µε πολύ λίγα χρήµατα, αναγνωρίζοντας
το µεγάλο πρόβληµα που υπάρχει ήδη για το 2011, αλλά και για
το 2012, που τα πράγµατα δεν θα είναι πάρα πολύ καλύτερα. 

Εποµένως, για αυτή τη διετία, υπάρχει µια ρύθµιση η οποία
είναι ιδιαίτερα ευνοϊκή. Και καλούµε όλους να ενταχθούν σε
αυτήν την ρύθµιση, σε αυτόν τον διακανονισµό, για να είναι εντά-
ξει στις υποχρεώσεις τους, για να µην κινηθούν οι διαδικασίες
από την πλευρά των ταµείων, για πλειστηριασµούς και κατασχέ-
σεις.

Σας ευχαριστώ.
ΠΡΟΕΔΡΕΥΟΥΣΑ (Ροδούλα Ζήση): Ευχαριστούµε, κύριε

Υπουργέ.
Ορίστε, κύριε Τραγάκη, έχετε το λόγο, για τρία λεπτά.
ΙΩΑΝΝΗΣ ΤΡΑΓΑΚΗΣ: Εγώ πρώτος, κύριε Υπουργέ, αναγνώ-

ρισα ότι οι ρυθµίσεις του ν.3943/11, του πρόσφατα ψηφισθέντος
νόµου, ήταν θετικές. 

Θα ήθελα και πάλι να επαναλάβω την πρόταση µου να προχω-
ρήσουµε λίγο παραπάνω, λίγο πιο πέρα. Και δεν εννοώ βέβαια,
ποτέ δεν εννοούσα το να διαγραφούν όλες οι παλιές οφειλές.
Αλλά, από τη στιγµή που υπάρχει αδυναµία καταβολής, είχε ένας
ένα κατάστηµα, το οποίο έκλεισε λόγω του ότι δεν µπορούσε να
το διατηρήσει, αντιλαµβάνεστε ότι υπήρχε σοβαρό πρόβληµα και
εποµένως ένα µόνο από τα προβλήµατα που είχε ήταν βέβαια να
ανταποκριθεί στις υποχρεώσεις του προς τον ΟΑΕΕ.

Έχω εδώ τον κατάλογο των υποχρεώσεων του κάθε επαγγελ-
µατία απέναντι στο δηµόσιο. Είναι δώδεκα υποχρεώσεις, ξεκινώ-
ντας από την εφορία, το ΦΠΑ, στο ΤΥΒΚ, στον ΟΑΕΕ, στο ΙΚΑ.
Σκεφτείτε ότι το 40% των υπόχρεων προς το ΙΚΑ, δεν καταβάλ-
λουν τις εισφορές τους, τέσσερις στους δέκα δεν καταβάλλουν
τις εισφορές τους προς τον ΟΑΕΕ, τρεις στους δέκα δεν κατα-
βάλλουν τις εισφορές προς άλλα ταµεία. Αντιλαµβάνεστε πως
υπάρχει πράγµατι ένα σοβαρό πρόβληµα. 

Και το σοβαρό πρόβληµα αυτό εγώ το εντοπίζω στη γενική,
τραγική κατάσταση της οικονοµίας. Από τη στιγµή που προχω-
ράµε µε ύφεση µείον 6,6% η οποία δεν ξέρουµε πού θα φτάσει,
διότι φτάσαµε σε ένα στασιµοπληθωρισµό, η ύφεση είναι ο χει-
ρότερος εχθρός µιας οικονοµικής κρίσης. 

Θα πρέπει, λοιπόν, να στρέψουµε το βλέµµα µας προς αυτούς
τους επαγγελµατίες. Σκεφτείτε ότι έκλεισαν εξήντα οκτώ χιλιά-
δες επιχειρήσεις τον τελευταίο χρόνο, επιχειρήσεις αυτοαπασχο-
λουµένων, δηλαδή ανθρώπων, οι οποίοι οι ίδιοι απασχολούντο
στην επιχείρηση τους και το µαγαζί τους και έχουν αδυναµία πλη-
ρωµής. 

Κατ’ αρχάς είναι θετικό το ότι αναστείλατε τις ποινικές ευθύ-
νες, σε ότι αφορά την καταναγκαστική εισφορά. Αυτό είναι θε-
τικό. 

(Στο σηµείο αυτό κτυπάει προειδοποιητικά το κουδούνι λή-
ξεως του χρόνου οµιλίας του κυρίου Βουλευτή) 

Εδώ κάνουµε διάλογο και θα ήθελα να αναγνωρίσω και τα θε-
τικά. Αλλά,  σκεφθείτε ότι ένας που δεν καταβάλλει τις εισφορές
του, δεν έχει νοσοκοµειακή περίθαλψη. Αντιλαµβάνεστε ότι αυτό
είναι ένα σοβαρό πλήγµα γι αυτόν και την οικογένεια του. Δη-
λαδή έκλεισε το µαγαζί του και αυτήν την στιγµή δεν έχει νοσο-
κοµειακή περίθαλψη. Πρέπει να ληφθεί µια µέριµνα, ώστε να
καλύπτονται τουλάχιστον µε νοσοκοµειακή περίθαλψη αυτοί οι
άνθρωποι. 

Δεύτερον, λόγω της αδυναµίας πληρωµών που έχουν σε ό,τι
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αφορά τις υποχρεώσεις τους, δηµιουργούνται τεράστια προβλή-
µατα και τεράστια προβλήµατα συνταξιοδότησης. Αρκετοί από
αυτούς -γνωρίζετε καλύτερα από όλους µας- συντηρούσαν και
διατηρούσαν τα καταστήµατα τους περιµένοντας να φτάσουν
στο εξηκοστό πέµπτο  -βάζω και ένα ερωτηµατικό εδώ- έτος της
ηλικίας τους, ώστε να συνταξιοδοτηθούν. Αυτήν τη στιγµή, λοι-
πόν, είναι πάρα πολλοί από αυτούς οι οποίοι είναι στο όριο της
συνταξιοδότησης και δεν κατέβαλαν τις εισφορές τους. Δεν
είχαν τη δυνατότητα δηλαδή. Πράγµατι, υπάρχει ένα µεγάλο πο-
σοστό που εγώ νοµίζω ότι είναι το 1/3 εκείνων, οι οποίοι δεν κα-
ταβάλλουν εισφορές, οι οποίοι έχουν παλαιές υποχρεώσεις επί
παλαιών οφειλών. Ήταν δηλαδή εκείνοι οι οποίοι λέγαµε «οι µό-
νιµα µην πληρώνοντες». Αλλά τα υπόλοιπα 2/3 δεν είχαν τέτοια
πρόθεση. Λόγω της οικονοµικής συγκυρίας έφθασαν σε αυτήν
την κατάσταση.

Μια πρόταση την οποία θα ήθελα να κάνω προς εσάς, κύριε
Υπουργέ, είναι ότι όσοι είναι κοντά στο όριο συνταξιοδότησης
των εξήντα πέντε ετών, να τους δίνουµε τη δυνατότητα µέρος
των οφειλών τους, να συµψηφίζεται µε µέρος της σύνταξης την
οποία θα λάβουν. Δηλαδή είναι ένα θέµα το οποίο επιζητούν όλοι
περίπου αυτοί, οι οποίοι έκλεισαν τα καταστήµατα τους και είναι
στο εξηκοστό πέµπτο έτος της ηλικίας τους.

Επίσης θα ήθελα να προσθέσω, ότι εκτός από τις υποχρεώσεις
αυτές τις οποίες έχουν, υπάρχει µεγάλη ανησυχία στον εµπορικό
κόσµο και σε ότι αφορά τις τράπεζες. Δηλαδή από τραπεζικούς
κύκλους, το 13% των ελληνικών επιχειρήσεων -και µιλάµε για πε-
ρίπου εκατόν δεκαπέντε χιλιάδες επιχειρήσεις- έχουν αδυναµία
πληρωµών και έχουν κάνει στάση πληρωµών προς όλους. Είναι
µια πραγµατικά δύσκολη συγκυρία. 

Και νοµίζω ότι είναι µιας πρώτης τάξεως ευκαιρία να δώσουµε
µια λύση σε αυτό το πρόβληµα, όπως σας το εντόπισα, και στα
δύο νέα θέµατα που έβαλα πράγµατι, για το θέµα της νοσοκο-
µειακής περίθαλψης και για το θέµα του συµψηφισµού των υπο-
χρεώσεων τους προς τον ΟΑΕΕ, από την σύνταξη τους την οποία
πρόκειται να λάβουν εκείνοι, οι οποίοι θα είναι κοντά στο εξηκο-
στό πέµπτο έτος της ηλικίας τους.

(Στο σηµείο αυτό ο Βουλευτής κ. Ιωάννης Τραγάκης καταθέτει
για τα Πρακτικά το προαναφερθέν έγγραφο, το οποίο βρίσκεται
στο αρχείο του Τµήµατος Γραµµατείας της Διεύθυνσης Στενο-
γραφίας και  Πρακτικών της Βουλής)

Σας ευχαριστώ πολύ.
ΠΡΟΕΔΡΕΥΟΥΣΑ (Ροδούλα Ζήση): Ευχαριστούµε, τον ερω-

τώντα Βουλευτή, κ. Τραγάκη.
Ο Αναπληρωτής Υπουργός Εργασίας και Κοινωνικής Ασφά-

λισης, κ. Κουτρουµάνης, έχει το λόγο.
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΟΥΤΡΟΥΜΑΝΗΣ (Αναπληρωτής Υπουργός

Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης): Ευχαριστώ, κυρία Πρό-
εδρε.

Αυτό που ζητάµε, κύριε συνάδελφε, από τους ελεύθερους
επαγγελµατίες, οι οποίοι οφείλουν εισφορές στο ταµείο τους
είναι ουσιαστικά, να καταβάλουν 80 ευρώ το µήνα, για να µην
έχουν τις συνέπειες, στις οποίες αναφερθήκατε. Δηλαδή
ουσιαστικά, µιλάµε για µια ρύθµιση ιδιαίτερα -όπως είπα-
ευνοϊκή, που τους δίνει τη δυνατότητα να είναι συνεπείς µε πάρα
πολύ λίγα χρήµατα.Το δεύτερο. Αναφερθήκατε στα προβλήµατα,
που έχουν να κάνουν µε όσους βρίσκονται κοντά στη σύνταξη
και οι οποίοι οφείλουν ποσά µικρότερα ή µεγαλύτερα και δεν
µπορούν να έχουν τη δυνατότητα να εξοφλήσουν, για να
µπορέσουν να γίνουν συνταξιούχοι.

Μπορώ να σας πω ότι στο σχέδιο νόµου, που χθες συζητήθηκε
και εγκρίθηκε από το Υπουργικό Συµβούλιο, υπάρχει ρύθµιση µε
το νοµοσχέδιο του ΣΕΠΕ, που λέει ότι µπορούν οι συγκεκριµένοι
ασφαλισµένοι να ρυθµίσουν ένα ποσό που αντιστοιχεί σε τριάντα
µηνιαίες κατώτερες συντάξεις, δηλαδή ένα ποσό της τάξης των
δώδεκα µε δωδεκάµισι χιλιάδων ευρώ και αυτό να παρακρατηθεί
από τη σύνταξη. Είναι και αυτό µια ιδιαίτερα ευνοϊκή ρύθµιση,
αναγνωρίζοντας το πρόβληµα που υπάρχει. Και πιστεύουµε ότι
θα λύσει µεγάλο πρόβληµα, για  πολλές κατηγορίες. Γιατί; Γιατί
ένας σηµαντικά µεγάλος αριθµός περίπου…

ΙΩΑΝΝΗΣ ΤΡΑΓΑΚΗΣ: Χαίροµαι, που πραγµατικά ανταποκρι-
θήκατε.

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΟΥΤΡΟΥΜΑΝΗΣ (Αναπληρωτής Υπουργός
Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης): Όχι, κοιτάξτε, παραβιά-
ζετε ανοικτές πόρτες! Γιατί αυτό το έχω εξαγγείλει εδώ και δύο
µήνες στη Βουλή.

ΙΩΑΝΝΗΣ ΤΡΑΓΑΚΗΣ: Εγώ σας το έθεσα και µπορείτε
...ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΟΥΤΡΟΥΜΑΝΗΣ (Αναπληρωτής Υπουργός
Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης): Και πολύ καλά κάνατε!

Έλεγα, λοιπόν, ότι αυτό το µέτρο θα βοηθήσει πολλούς να
πάρουν σύνταξη, γιατί το 70% των οφειλετών έχουν οφειλή µέχρι
δέκα χιλιάδες ευρώ. Το 70% των οφειλετών, οφείλουν µέχρι δέκα
χιλιάδες ευρώ. Εποµένως θα είναι πολλοί εκείνοι, οι οποίοι θα
αποκτήσουν τη δυνατότητα να πάρουν σύνταξη, ενώ µέχρι τώρα
δεν είχαν τη δυνατότητα αυτή, γιατί απλά δεν µπορούσαν να
πληρώσουν αυτό το ποσό που οφείλουν, για να µπουν στην
περίοδο συνταξιοδότησης. 

(Στο σηµείο αυτό κτυπάει προειδοποιητικά το κουδούνι λή-
ξεως του χρόνου οµιλίας του κυρίου Υπουργού) 

Το δεύτερο, ασφάλιση για την ασθένεια. Με τον ν. 3863,
προβλέπεται η κάλυψη για δύο χρόνια των ελεύθερων επαγ-
γελµατιών, οι οποίοι διακόπτουν την επαγγελµατική τους δρα-
στηριότητα. Μάλιστα θεσπίστηκε εισφορά επί των ασφαλι-
σµένων, 5 ευρώ το µήνα, κάτι το οποίο το συµφωνήσαµε µε την
ΓΣΕΒΕΕ και τη ΓΣΕΕ, έτσι ώστε να καλύπτονται για δύο χρόνια,
όταν διακόπτουν την επαγγελµατική τους δραστηριότητα, για
ιατροφαρµακευτική περίθαλψη,  

Και δεύτερο, να αποκτήσουν και οι ασφαλισµένοι και οι
συνταξιούχοι του ΟΑΕΕ ένα πρόγραµµα κοινωνικού τουρισµού
αντίστοιχο µε αυτό που έχουµε στην Εργατική Εστία.

Τρίτο στο σχέδιο νόµου για το ΣΕΠΕ, περιλαµβάνεται ρύθµιση
και για αυτούς, οι οποίοι για διάφορους λόγους δεν έχουν την
ασφαλιστική ικανότητα να καλυφθούν για ιατροφαρµακευτική
περίθαλψη επειδή οφείλουν ή επειδή στην περίπτωση των
µισθωτών, έχουν συµπληρώσει λίγα ένσηµα. Και γι’ αυτούς
υπάρχει πρόβλεψη, έτσι ώστε το 2011 να µην υπάρξει ούτε ένας
Έλληνας πολίτης ή άλλος πολίτης, ο οποίος ζει στην Ελλάδα και
να µην έχει κάλυψη για  ιατροφαρµακευτική περίθαλψη.

Θέλω να κλείσω όµως επισηµαίνοντας ότι για να µπορούν τα
ταµεία να δίνουν συντάξεις και τις άλλες παροχές, υπάρχουν δύο
προϋποθέσεις.

Πρώτη προϋπόθεση είναι το δηµόσιο να ανταποκρίνεται στις
υποχρεώσεις του. Δεύτερη προϋπόθεση είναι οι επιχειρήσεις και
οι ασφαλισµένοι να ανταποκρίνονται στις υποχρεώσεις τους. 

Για τον ΟΑΕΕ το δηµόσιο ανταποκρίνεται µε απόλυτη συνέπεια
και µάλιστα η χρηµατοδότηση έχει αυξηθεί σηµαντικά. Έχει φθά-
σει στο 1 προς 3, δηλαδή στο πλαίσιο της τριµερούς ή διµερούς
χρηµατοδότησης. 

Εποµένως, από εκεί και µετά, πρέπει να γίνει κατανοητό σε
αυτή τη χώρα ότι για να έχουµε ένα καλό επίπεδο συντάξεων, θα
πρέπει να ανταποκρίνονται και οι ασφαλισµένοι και οι επιχειρή-
σεις. Δεν µπορεί να συνεχιστεί το φαινόµενο να έχουµε 36% στον
ΟΑΕΕ που δεν καταβάλλει τους φόρους τους και περίπου 35%
στον ΟΓΑ που δεν καταβάλλει τους φόρους τους και στον ΟΓΑ
µιλούµε για εισφορές, οι οποίες είναι της τάξης των 480 ευρώ
το χρόνο και για περίθαλψη και για σύνταξη. Δεν µπορεί να συ-
νεχιστεί το φαινόµενο το 26% των επιχειρήσεων να µην καταβάλ-
λει εισφορές στο ΙΚΑ. 

Εποµένως, ναι, να διευκολύνουµε, ναι να αναγνωρίσουµε το
πρόβληµα που υπάρχει σήµερα στην αγορά –να σηµειώσω εδώ
ότι δεν είναι εκατόν εξήντα πέντε χιλιάδες οι επιχειρήσεις που
έκλεισαν, υπάρχουν επιχειρήσεις που κλείνουν και επιχειρήσεις
που ανοίγουν, δεν είναι ακριβώς έτσι τα νούµερα, γιατί από τα
στοιχεία που έχουµε στον ΟΑΕΕ φαίνεται ότι το ισοζύγιο δεν
είναι τόσο αρνητικό, ευτυχώς, είναι πολύ καλύτερα τα πράγµατα-
όµως, θέλω να πω ότι αν δεν αποκτήσουµε όλοι ασφαλιστική συ-
νείδηση σε αυτή τη χώρα και αν δεν είµαστε συνεπείς στις υπο-
χρεώσεις µας, πολύ σύντοµα θα έχουµε και πάλι αδυναµία για
να ανταποκριθούµε στις υποχρεώσεις µας. 

Εποµένως, ναι στις διευκολύνσεις, όχι όµως σε µια λογική που
λέει «θα τα πληρώσω, εάν έχω». Πρώτη υποχρέωση µετά την κα-
ταβολή των µισθών για τις επιχειρήσεις πρέπει να είναι η κατα-
βολή των ασφαλιστικών εισφορών. 
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ΠΡΟΕΔΡΕΥΟΥΣΑ (Ροδούλα Ζήση): Ευχαριστούµε τον κύριο
Υπουργό και ευχαριστούµε και τον κ. Τραγάκη. 

Να ξέρετε ότι υπήρξε µια ανοχή από το Προεδρείο µέχρι στιγ-
µής ως προς την τήρηση του χρόνου γιατί οι ερωτήσεις και το
περιεχόµενό τους ήταν πολύ σηµαντικά, για να ακουστούν και
κάποια πράγµατα. Το Προεδρείο δεν θα συνεχίσει αυτή την
ανοχή στις επόµενες ερωτήσεις –το λέω και για τους ερωτώντες
Βουλευτές και για τους Υπουργούς- µε την έννοια ότι δεν είχαν
προσέλθει ακόµα οι ερωτώντες Βουλευτές των επόµενων επικαί-
ρων ερωτήσεων. 

Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, γίνεται γνωστό στο Σώµα ότι τη
συνεδρίασή µας παρακολουθούν από τα άνω δυτικά θεωρεία,
αφού προηγουµένως ξεναγήθηκαν στην έκθεση της αίθουσας
«ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ» και ενηµερώθηκαν για την ιστορία
του κτηρίου και τον τρόπο οργάνωσης και λειτουργίας της Βου-
λής, τριάντα τρεις µαθητές και µαθήτριες και δύο εκπαιδευτικοί-
συνοδοί τους από το 128ο Δηµοτικό Σχολείο Αθήνας. 

Η Βουλή σας καλωσορίζει. 
(Χειροκροτήµατα απ’ όλες τις πτέρυγες της Βουλής)

Αυτή την ώρα διεξάγεται κοινοβουλευτικός έλεγχος. Οι Βου-
λευτές ερωτούν τους Υπουργούς για θέµατα ενδιαφέροντος της
πολιτικής και κοινωνικής ζωής της χώρας, αλλά και της περιφέ-
ρειάς τους. 

Θα συζητηθεί τώρα η τρίτη µε αριθµό 863/9-5-2011 επίκαιρη
ερώτηση του Βουλευτή του Κοµµουνιστικού Κόµµατος Ελλάδας
κ. Σπυρίδωνος Χαλβατζή προς τους Υπουργούς Παιδείας, Διά
Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων και Υγείας και Κοινωνικής Αλ-
ληλεγγύης, σχετικά µε τη διακοπή της θεραπείας καρκινοπαθών
ασθενών µε ραδιοϊσότοπα στο Αρεταίειο Νοσοκοµείο κ.λπ.. 

Στον ερωτώντα Βουλευτή του Κοµµουνιστικού Κόµµατος Ελ-
λάδας κ. Σπυρίδωνα Χαλβατζή θα απαντήσει ο Υφυπουργός
Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης κ. Χρήστος Αηδόνης. 

Ορίστε, κύριε Χαλβατζή, έχετε το λόγο για δύο λεπτά, για να
παρουσιάσετε την ερώτησή σας. 

ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΧΑΛΒΑΤΖΗΣ: Κυρία Πρόεδρε, χθες απήργησαν
και διαδήλωσαν εκατοντάδες χιλιάδες εργάτες και άλλοι εργα-
ζόµενοι σε όλη τη χώρα ενάντια στα αντεργατικά και αντιλαϊκά
µέτρα της Κυβέρνησης, της Ευρωπαϊκής Ένωσης, των µονοπω-
λίων. Στο τέλος της διαδήλωσης από βίαιη επίθεση αστυνοµικών
δυνάµεων τραυµατίστηκε βαριά ένας διαδηλωτής, ο οποίος βρί-
σκεται σε κρίσιµη κατάσταση στο νοσοκοµείο. 

Εµείς καταγγέλλουµε αυτό το γεγονός. Θεωρούµε ότι η Κυ-
βέρνηση έχει βαριά ευθύνη. Η προώθηση των αντεργατικών και
αντιλαϊκών µέτρων δεν αποδεχόµαστε να συνοδεύεται από ΜΑΤ,
από δακρυγόνα, από ρόπαλα, από χηµικά. Και να είναι σίγουρη
η Κυβέρνηση ότι αυτή η συµπεριφορά της θα συναντήσει τη  µα-
ζική αντίδραση, αντίσταση και αντεπίθεση του εργατικού λαϊκού
κινήµατος. 

Σε ό,τι αφορά την ερώτησή µας, κινείται στο ίδιο πλαίσιο. Η
πολιτική µείωσης των δαπανών για την υγεία συνιστά µέγα κίν-
δυνο για τη ζωή των ασθενών, ειδικά για τους καρκινοπαθείς και
µπορεί να οδηγήσει σε τραγωδίες. 

Η περίπτωση του Τµήµατος Πυρηνικής Ιατρικής του Αρεταί-
ειου Νοσοκοµείου είναι χαρακτηριστική. Το Αρεταίειο της Αθή-
νας και το Θεαγένειο της Θεσσαλονίκης είναι τα δυο µοναδικά
νοσοκοµεία, τα οποία πραγµατοποιούν αγωγές µε ραδιοϊσότοπα
σε ασθενείς µε ενδοκρινείς όγκους κυρίως στο πεπτικό σύστηµα. 

Συγκεκριµένα, οι υπεύθυνοι του Αρεταίειου επικαλούµενοι τις
περικοπές του προϋπολογισµού, το υψηλό κόστος και τα µεγάλα
χρέη που έχει το νοσοκοµείο, αποφάσισαν να σταµατήσουν την
αγωγή στη µέση γιατί δεν έχουν αυτό το φάρµακο. Αυτό συνιστά
κίνδυνο όχι απλά για ανήκεστο βλάβη, συνιστά κίνδυνο για τη
ζωή τους! Πρόκειται για ένα έγκληµα, το οποίο βλέπουµε µπρο-
στά µας. 

Ερωτάται η Κυβέρνηση τι θα κάνει, τι θα κάνει το Υπουργείο,
για να µην µπει σε άµεσο κίνδυνο η ζωή των ασθενών, τι άµεσα
µέτρα θα πάρει το  Υπουργείο για τη χρηµατοδότηση του Αρε-
ταίειου Νοσοκοµείου, προκειµένου να συνεχιστεί απρόσκοπτα η
θεραπεία αυτών των καρκινοπαθών µε ραδιοϊσότοπα. Κινδυνεύει
η ζωή τους –και δεν είναι σχήµα λόγου!- και το βεβαιώνουν οι
γιατροί του νοσοκοµείου, οι καθηγητές, όλοι οι επίσηµοι φορείς. 

ΠΡΟΕΔΡΕΥΟΥΣΑ (Ροδούλα Ζήση): Ευχαριστούµε τον ερω-
τώντα Βουλευτή κ. Χαλβατζή. 

Το λόγο έχει ο Υφυπουργός Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγ-
γύης κ. Χρήστος Αηδόνης, για να απαντήσει στον ερωτώντα Βου-
λευτή. 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΑΗΔΟΝΗΣ (Υφυπουργός Υγείας και Κοινωνικής
Αλληλεγγύης): Ευχαριστώ, κυρία Πρόεδρε. 

Κατ’ αρχάς, κύριε συνάδελφε, θέλω εκ µέρους του Υπουρ-
γείου Υγείας να εκφράσω την αµέριστη συµπαράσταση και στο
διαδηλωτή, ο οποίος και σήµερα ακόµη βρίσκεται σε κρίσιµη κα-
τάσταση. 

Από την πλευρά µας, όλη µέρα χθες, βρισκόµασταν σε συνεχή
επικοινωνία µε το νοσοκοµείο και παρακολουθούσαµε στενά την
εξέλιξη αυτής της υπόθεσης, η οποία είναι αλήθεια ότι µας θλίβει
όλους. 

Όσον αφορά την αρχή της τοποθέτησής σας, θα ήθελα να δη-
λώσω κατηγορηµατικά ότι η βία είναι καταδικαστέα από όπου και
αν προέρχεται. Οι έρευνες, οι οποίες διεξάγονται σήµερα µε την
ευθύνη του εισαγγελέα, γίνονται για να αποδοθούν ευθύνες και
αν και εφόσον υπάρξουν, αυτές τελικά θα καταλογιστούν. 

Θα ήθελα όµως να πω ότι δεν µπορούµε σήµερα σε µια κοι-
νωνία που έχει τόσα προβλήµατα να βλέπουµε φαινόµενα αυτο-
δικίας. Δεν είναι δυνατόν να γίνονται µέσα σε µονάδες υγείας,
σε νοσοκοµεία εισβολές παρουσία Βουλευτών και αυτό να µην
καταδικάζεται ποτέ. 

Θεωρώ ότι ζούµε σε µια πολιτεία, η οποία για να µπορέσει να
εξελιχθεί, πρέπει εκ των πραγµάτων να δέχεται ως κανόνα το σε-
βασµό στη δηµοκρατία και στα δικαιώµατα. Είναι, λοιπόν, αδια-
νόητο –αδιανόητο!- να υπάρχουν τέτοια φαινόµενα πολλώ δε
µάλλον να υπάρχει σιωπή. 

Και δεν µιλώ µόνο για τη δική σας σιωπή. Μιλώ και για τη
σιωπή των ΜΜΕ, τα οποία ασχολήθηκαν εκτενώς µε τον τραυµα-
τισµό ενός ανθρώπου, αλλά δεν πρόβαλαν καθόλου το περιστα-
τικό της επίθεσης µέσα στο νοσοκοµείο παρουσία δυστυχώς και
συναδέλφων. 

ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΧΑΛΒΑΤΖΗΣ: Δεν έχουµε υπ’ όψιν µας, κύριε
Υπουργέ. Περί τίνος πρόκειται; 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΑΗΔΟΝΗΣ (Υφυπουργός Υγείας και Κοινωνικής
Αλληλεγγύης): Δεν το ξέρετε; Δεν µιλώ για εσάς. Δεν αφορά το
κόµµα σας.

Σε ό,τι αφορά την ερώτησή σας για τη λειτουργία των δύο Πα-
νεπιστηµιακών Νοσοκοµείων Αρεταίειο και Αιγινήτειο εκείνο που
θα ήθελα να πω είναι ότι, πράγµατι, υπήρξε κάποιο πρόβληµα
τον προηγούµενο µήνα και συγκεκριµένα στα µέσα Απριλίου. 

Παρακολουθήσαµε όλοι την κινητοποίηση των εργαζοµένων
στα δύο Πανεπιστηµιακά Νοσοκοµεία Αρεταίειο και Αιγινήτειο,
όχι πρωτοφανή για τα ελληνικά δεδοµένα. Τα τελευταία δέκα
χρόνια παρακολουθούµε δυστυχώς συχνά παρόµοια περιστατικά
µε εργαζόµενους να βγαίνουν στο δρόµο και κατόπιν µε ένα τη-
λεφώνηµα, από τον αρµόδιο Υπουργό, στον Υπουργό Οικονοµι-
κών, «δώστε λεφτά», να λύνεται το πρόβληµα. 

Αυτό δυστυχώς γινόταν επί σειρά ετών. Σήµερα εκείνο που
λέµε είναι ότι αυτή η Κυβέρνηση έδωσε οριστικά λύση στο πρό-
βληµα. 

Στη συνάντηση που πραγµατοποιήθηκε για το θέµα και στην
οποία συµµετείχαν ex officio η Υπουργός Παιδείας -όπως γνωρί-
ζετε το Αρεταίειο και το Αιγινήτειο ως Πανεπιστηµιακά Νοσοκο-
µεία είναι υπό την ευθύνη του Υπουργείου Παιδείας- ο Υπουργός
Υγείας και οι καθηγητές των πανεπιστηµιακών σχολών, συµφω-
νήθηκε τα δύο αυτά νοσοκοµεία, οι δύο αυτές πανεπιστηµιακές
µονάδες να ενταχθούν στο Εθνικό Σύστηµα Υγείας ώστε να πε-
ριοριστεί η γραφειοκρατία για να µπορέσουν να αρθούν όλα
αυτά τα γραφειοκρατικά προβλήµατα τα οποία δυστυχώς δηµι-
ουργούσαν τα όποια προβλήµατα. 

(Στο σηµείο αυτό κτυπάει το κουδούνι λήξεως του χρόνου οµι-
λίας του κυρίου Υφυπουργού) 

Θα ήθελα λίγο χρόνο ακόµα, κυρία Πρόεδρε.
Επί του προκειµένου, κυρία Πρόεδρε. Σε σχέση µε την ερώ-

τηση που έχει να κάνει µε την ταλαιπωρία των ασθενών και για
το γεγονός ότι τίθεται σε κίνδυνο η ζωή τους επειδή δεν µπορούν
να λάβουν τη θεραπεία, θα ήθελα να πω, ότι η διαδικασία είναι
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πάρα πολύ συγκεκριµένη. 
Όταν ένας ασθενής έχει πρόβληµα, προωθεί το αίτηµά τους

στο ασφαλιστικό ταµείο µε τη συνοδευτική -εφόσον υπάρχει- αι-
τιολόγηση και το ασφαλιστικό ταµείο εγκρίνει. Κανένα ασφαλι-
στικό ταµείο δεν έχει µέχρι σήµερα αρνηθεί, σε ασφαλισµένους
που έχουν προσκοµίσει ιατρική αιτιολόγηση, τη δυνατότητα να
τους παρασχεθεί αυτή η ιατρική παροχή, αυτή η παροχή υγείας.
Άρα, λοιπόν, η επίκληση ότι κινδυνεύει η ζωή των ανθρώπων
επειδή δεν υπάρχει αυτή η δυνατότητα λόγω της στέρησης του
φαρµάκου, δεν ισχύει. 

Εκείνο το οποίο ισχύει σήµερα είναι ένα πάρα πολύ απλό
πράγµα. Σταµάτησε, έλαβε τέλος το στοκάρισµα των φαρµάκων
κάτω από τις σκάλες στα νοσοκοµεία. Αυτό τελείωσε. 

Αυτό ξέρετε τι σηµαίνει, κύριε Χαλβατζή; Ένα πάρα πολύ απλό
πράγµα. Η δαπάνη στα οστικά  µοσχεύµατα 18,5 εκατοµµύρια
ευρώ στο ΚΑΤ το 2009, έπεσε στα 9 εκατοµµύρια ευρώ µε µία
µόνο απλή ανακοίνωση περί ελέγχου και στο πρώτο τρίµηνο
πήγε στις 250.000 ευρώ. 

Αυτό το σύστηµα  υγείας οικοδοµούµε, λοιπόν, σήµερα. Έχει
τελειώσει η κλοπή, η κατασπατάληση του µόχθου του ελληνικού
λαού. Κανένα στοκάρισµα, λοιπόν, κάτω από σκάλες νοσοκο-
µείων. 

ΠΡΟΕΔΡΕΥΟΥΣΑ (Ροδούλα Ζήση): Ευχαριστούµε τον Υπου-
ργό κ. Αηδόνη. 

Το λόγο έχει ο κ. Χαλβατζής για τρία λεπτά. 
ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΧΑΛΒΑΤΖΗΣ: Κύριε Υπουργέ, τα στοιχεία σας δια-

ψεύδουν. Δεν πρόκειται για στοκάρισµα. Είναι συγκεκριµένα
πράγµατα. Για κάθε περίπτωση γίνεται συγκεκριµένη παραγγε-
λία. Το ΙΝΔΙΟ 3 δεν είναι στοκαρισµένο φάρµακο. Το παραγγέλ-
νουν συγκεκριµένα πριν από τη θεραπεία. Πρέπει να δώσει
εντολή ο Υπουργός για να δοθεί η δυνατότητα από τα ασφαλι-
στικά ταµεία να δώσουν το φάρµακο.

Στο Αρεταίειο υπάρχουν οι υποδοµές, υπάρχουν γιατροί,
υπάρχουν πανάκριβα µηχανήµατα. Μόνο εκεί µπορεί να γίνει
αυτή η αγωγή. Έχουν σταµατήσει οι θεραπείες, γιατί η διοίκηση
του νοσοκοµείου δεν παραγγέλνει για τις συγκεκριµένες αγωγές
το φάρµακο. Δεν είναι στοκάρισµα κάτω από τις σκάλες. Δεν
είναι στοκάρισµα άλλων φαρµάκων κάτω σε αποθήκες.

Πρέπει να είµαστε καθαροί και συγκεκριµένοι. Εδώ πρόκειται
πραγµατικά για ένα εντελώς συγκεκριµένο πρόβληµα. Θα θρη-
νήσουµε θύµατα. Βεβαίως, δεν θα φαίνονται γιατί απλά θα πε-
θάνει ο άνθρωπος στο σπίτι του από καρκίνο και δεν θα πεθάνει
στο δρόµο γιατί χτυπήθηκε, αλλά γιατί δεν έκανε τη θεραπεία
του.

Ο διοικητής, ο υποδιοικητής του Αρεταίειου, οι καθηγητές, οι
θεράποντες ιατροί αυτών των συγκεκριµένων ασθενών, που δεν
είναι πάνω από τριάντα µε τριάντα πέντε σε όλη τη χώρα, είναι
εντελώς συγκεκριµένοι. Κάνουν δώδεκα αγωγές σε κάθε σειρά.
Είναι ακριβό το φάρµακο. Αλλά τι θα γίνει δηλαδή; Επειδή είναι
ακριβό το φάρµακο δεν θα ζήσουν οι άνθρωποι; 

Δεν µπορούµε να αποδεχτούµε αυτή τη λογική και δεν έχει ου-
δεµία σχέση µε στοκάρισµα. Αυτό σας το ξαναλέω, γιατί πολλές
φορές δηµιουργούνται λαθεµένες εντυπώσεις. Πρέπει άµεσα να
εγκριθούν τα κονδύλια για να γίνουν οι θεραπείες. 

Αυτό το πρόβληµα δεν µπορεί να αντιµετωπισθεί διαφορετικά.
Έχει σταµατήσει τώρα πάνω από τρεις εβδοµάδες η συνέχεια
των  θεραπειών. Θα πρέπει να δώσετε αυτή την απόφαση. Τα νο-
σοκοµεία από µόνα τους δεν µπορούν να παραγγείλουν φάρ-
µακα, γιατί δεν εγκρίνονται. Εσείς πρέπει να δώσετε αυτήν
ακριβώς την απάντηση, να πάρετε την απόφαση και να εγκρίνετε
τα κονδύλια. 

Ευχαριστώ, κυρία Πρόεδρε. 
ΠΡΟΕΔΡΕΥΟΥΣΑ (Ροδούλα Ζήση): Ευχαριστούµε, κύριε Χαλ-

βατζή, για την ερώτησή σας. 
Το λόγο έχει ο Υφυπουργός Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγ-

γύης, κ. Χρήστος Αηδόνης.
ΧΡΗΣΤΟΣ ΑΗΔΟΝΗΣ (Υφυπουργός Υγείας και Κοινωνικής

Αλληλεγγύης): Κατ’ αρχάς, κύριε Χαλβατζή, είναι αλήθεια ότι µι-
λάµε για µία εξειδικευµένη θεραπεία. Γνωρίζετε πάρα πολύ καλά,
λοιπόν, γιατί είσαστε απόλυτα ενήµερος από ό,τι βλέπω, ότι το
ΙΝΔΙΟ 111 είναι ένα φάρµακο το οποίο έχει τεράστια κοστολό-

γηση. 
Δεν αρνούµαστε τη θεραπεία σε κανέναν ασθενή που έχει πρό-

βληµα για την οποιαδήποτε κοστολόγηση. Δεν µας ενδιαφέρει
εάν στοιχίζει 100.000 ή 200.000. Όσο και αν στοιχίζει, η ζωή δεν
έχει τιµή. Άρα, λοιπόν, είµαστε διατεθειµένοι να ξοδέψουµε τα
πάντα για να µπορέσουµε να σώσουµε έναν άνθρωπο. 

Για το θέµα αυτό, επαναλαµβάνω, δεν έχει αρνηθεί κανένα
ασφαλιστικό ταµείο τη θεραπεία σε οιονδήποτε ασθενή εφόσον
υπάρχει ιατρική αξιολόγηση. 

ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΧΑΛΒΑΤΖΗΣ: Υπάρχει, κύριε Υπουργέ. Με διαβε-
βαίωσαν προσωπικά οι διευθυντές των νοσοκοµείων. 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΑΗΔΟΝΗΣ (Υφυπουργός Υγείας και Κοινωνικής
Αλληλεγγύης): Ακούστε µε. Σήµερα το πρωί µιλούσα. Μέχρι χθες
υπήρχαν παραγγελίες χωρίς να έχουµε ασθενείς. Είχαµε το φάρ-
µακο και το παρείχαµε. Τώρα, λοιπόν, από εδώ και πέρα αυτός
ο κανόνας αλλάζει. Πάει κατά περίπτωση. Και µάλιστα για να έρ-
θουµε να ενισχύσουµε την υπόθεση της υγείας των ασθενών,
ώστε να µην τους εκµεταλλεύονται επιτήδειοι και κυκλώµατα,
έχουµε ορίσει ως προϋπόθεση στο επόµενο διάστηµα -και θα το
περάσουµε σύντοµα µε υπουργική απόφαση αυτή η χορήγηση
των φαρµάκων να εγκρίνεται από ογκολογικό συµβούλιο. Το
ογκολογικό συµβούλιο θα παρέχει την ολοκληρωµένη επιστηµο-
νική γνωµάτευση κάθε φορά για το ποια θεραπεία ενδείκνυται
σε κάθε ασθενή. 

Και τούτο, δεν έχει να κάνει µε το κόστος. Το κόστος, επανα-
λαµβάνω δεν µας αφορά. Κύριο µέληµά µας είναι η προστασία
της υγείας των ασθενών. 

Αλλάζουµε, λοιπόν, τους κανόνες λειτουργίας σε µία σειρά
από πράγµατα για να σταµατήσουµε επιτέλους αυτή την τερά-
στια κλοπή και την κατασπατάληση που γινόταν εις βάρος µας.
Εµείς είµαστε εκείνοι, που τελικά έχουµε πληρώσει το τίµηµα. Ο
κάθε απλός πολίτης είναι αυτός που σήµερα πληρώνει το τίµηµα
µιας τεράστιας κατασπατάλησης στο χώρο της υγείας. Γιατί ο
µεγάλος ένοχος της υπόθεσης της κλοπής του µόχθου του ελ-
ληνικού λαού ήταν αυτή η υπόθεση. Αυτό σταµατάει, τελειώνει. 

Υπάρχει έλεγχος παντού. Και είµαστε αποφασισµένοι γι’ αυτό.
Είµαστε αποφασισµένοι να έρθουµε σε σύγκρουση µε κάθε κύ-
κλωµα, που διαπιστωµένα µέχρι χθες είχε στήσει την «επιχεί-
ρησή» του µέσα στα νοσοκοµεία. Μετατρέψαµε το δηµόσιο
νοσοκοµείο σε ιδιωτικές κλινικές. Το είχαµε ξεκινήσει και τώρα
ολοκληρώνεται. Ολοκληρώνεται ρητά και κατηγορηµατικά.

Σήµερα, λοιπόν, έως ετούτη την ώρα έχει καταβληθεί από την
πλευρά της Κυβέρνησης µία τεράστια προσπάθεια. Εκείνο
ωστόσο που µένει να δούµε, είναι εάν αυτή η τεράστια προσπά-
θειά µας µε τις προσδοκούµενες µειώσεις δαπανών στο χώρο
της υγείας, δεν θα έχει θίξει την ποιότητα παροχής υπηρεσιών
υγείας στη χώρα µας. Αυτό είναι συγκλονιστικό. Πρέπει να το
αναγνωρίσουµε. Δεν είναι δυνατόν αυτή η χώρα να συνεχίζει να
κατασπαταλά ποσά για την υγεία της ανάλογα µε αυτά που ξο-
δεύει η Σουηδία που έχει τριπλάσιο πληθυσµό. 

Αυτό, λοιπόν, πρέπει να το υπερασπίσουµε, να βγούµε µπρο-
στά, να δούµε το πρόβληµα και όλοι εδώ να συστρατευθούµε.
Σήµερα, λοιπόν, στην υγεία υπάρχει µία πολιτική που λέει ότι αλ-
λάζουµε τα κακώς κείµενα. 

ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΧΑΛΒΑΤΖΗΣ: Πριν τελειώσετε να µην τελειώσουν
οι άνθρωποι. 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΑΗΔΟΝΗΣ (Υφυπουργός Υγείας και Κοινωνικής
Αλληλεγγύης): Επανέρχοµαι και λέω ότι οι συγκεκριµένες περι-
πτώσεις θα αντιµετωπίζονται κατά περίπτωση και µετά από την
εισήγηση ογκολογικού συµβουλίου.

ΠΡΟΕΔΡΕΥΟΥΣΑ (Ροδούλα Ζήση): Ευχαριστούµε, τον Υφυ-
πουργό Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, κ. Χρήστο Αηδόνη. 

Η τέταρτη µε αριθµό 860/9-5-2011 επίκαιρη ερώτηση της Βου-
λευτού του Λαϊκού Ορθόδοξου Συναγερµού κ. Ουρανίας Παπαν-
δρέου-Παπαδάκη προς την Υπουργό Παιδείας, Διά Βίου
Μάθησης και Θρησκευµάτων, σχετικά µε την αναβάθµιση του
Πανεπιστηµίου Στερεάς Ελλάδας κ.λπ. δεν συζητείται λόγω κω-
λύµατος της κυρίας Υπουργού και διαγράφεται. 

Θα συνεχίσουµε µε την πρώτη µε αριθµό 859/9-5-2011 επί-
καιρη ερώτηση δευτέρου κύκλου του Βουλευτή του Πανελληνίου
Σοσιαλιστικού Κινήµατος κ. Κωνσταντίνου Γείτονα προς τον
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Υπουργό Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής Διακυ-
βέρνησης, σχετικά µε τα προβλήµατα στη λειτουργία των πολε-
οδοµιών, τις επιπτώσεις στην οικοδοµική δραστηριότητα κ.λπ. 

Στον ερωτώντα Βουλευτή κ. Κωνσταντίνο Γείτονα θα απαντή-
σει  ο  Υφυπουργός Εσωτερικών κ. Γεώργιος Ντόλιος. 

Ορίστε, κύριε Γείτονα, έχετε το λόγο για να παρουσιάσετε την
ερώτησή σας. 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΓΕΙΤΟΝΑΣ: Ευχαριστώ, κυρία Πρόεδρε.
Θα µου επιτρέψετε και εµένα, πριν εξηγήσω την ερώτησή µου,

να πω µια κουβέντα µόνο για το τραγικό περιστατικό του τραυ-
µατισµού του Έλληνα πολίτη. Εύχοµαι περαστικά και θέλω να
πω προς την Κυβέρνηση –και πιστεύω ότι αυτό θα κάνει- ότι χρει-
άζεται να χυθεί άπλετο φως στις συνθήκες τραυµατισµού του
πολίτη, όχι µόνο για λόγους δικαιοσύνης και απόδοσης ευθυνών,
αλλά και για να ξεκαθαριστούν ορισµένα ζητήµατα, γιατί είδα δυ-
στυχώς, πολλοί µη συναισθανόµενοι τις ευθύνες τους, να σπε-
κουλάρουν πολιτικά πάνω σε έναν τέτοιο σοβαρό τραυµατισµό.

Η βία δεν οδηγεί πουθενά. Αν κλιµακώνεται, γίνεται ανεξέλε-
γκτη και θα πρέπει ασφαλώς η Κυβέρνηση να αναλάβει τις ευ-
θύνες της, αλλά και ορισµένα κόµµατα. Τέρµα οι υποκρισίες.

Έρχοµαι στην ερώτηση. Κατέθεσα αυτή την ερώτηση, κυρία
Πρόεδρε, ως επίκαιρη, µετά τη δηµοσιοποίηση από τη Στατιστική
Αρχή πρόσφατων στοιχείων για την οικοδοµική δραστηριότητα
στη χώρα. Με βάση τα στοιχεία, είχαµε τον Ιανουάριο του 2011
µείωση στην έκδοση οικοδοµικών αδειών κατά περίπου 62,8% σε
σύγκριση µε τον αντίστοιχο µήνα του 2010. Στην Περιφέρεια της
Αττικής η µείωση ήταν 63,5%. Και για να εκτιµηθεί αυτό, θα πρέ-
πει να θυµίσω ότι το 2010 είχαµε συνολικά µείωση 17% στις εκ-
δοθείσες άδειες έναντι του 2009.

Τι δείχνουν όλα αυτά τα στοιχεία; Ότι κλιµακώνεται και συνε-
χίζεται η κρίση στην οικοδοµή.

Κύριε Υπουργέ, ασφαλώς είναι ανοικτό το ζήτηµα µιας δέσµης
µέτρων που για µένα απαιτείται να λάβει η Κυβέρνηση για την
τόνωση της οικοδοµικής και γενικότερα της κατασκευαστικής
δραστηριότητας που πάσχει, προκειµένου να ανακάµψει η οικο-
νοµία. Μέτρα που πιστεύω ότι θα δούµε στο υπό επεξεργασία
τετραετές µεσοπρόθεσµο πρόγραµµα στρατηγικής.

Όµως, εγώ σήµερα µε την ερώτησή µου περιορίζοµαι σε ένα
συγκεκριµένο πρόβληµα που επισηµαίνει η Στατιστική Αρχή, η
οποία τι λέει; Ότι υπάρχει υπολειτουργία των πολεοδοµιών λόγω
του «ΚΑΛΛΙΚΡΑΤΗ» και υποστηρίζει ότι η υπολειτουργία αυτή
έχει ως παρενέργεια τη µη οµαλή έκδοση των αδειών, άρα συ-
ντελεί και στη µείωση της οικοδοµικής δραστηριότητας.

Είναι γεγονός ότι ο «ΚΑΛΛΙΚΡΑΤΗΣ» είναι µία µεγάλη µεταρ-
ρύθµιση. Είναι γεγονός για µένα ότι τουλάχιστον σε µεσοµακρο-
πρόθεσµο επίπεδο θα δώσει νέες αναπτυξιακές δυνατότητες
στους δήµους. Βέβαια αναµενόµενο είναι να έχουµε προβλήµατα
σε αυτή τη µεταβατική φάση µεταφοράς αρµοδιοτήτων από νο-
µαρχίες σε δήµους, όπως π.χ. για τις πολεοδοµίες.

Όµως, πρέπει να τα ελαχιστοποιήσουµε, κύριε Υπουργέ. Εκεί
αποσκοπεί η ερώτηση. Πρέπει να τα ελαχιστοποιήσουµε και πε-
ριµένω από την απάντησή σας για το ποια προβλήµατα εντοπί-
ζετε, πώς είναι σήµερα η κατάσταση σε σχέση µε τη λειτουργία
των πολεοδοµιών και ποια µέτρα προτίθεστε να λάβετε, έτσι
ώστε να άρουµε κάθε διοικητικό εµπόδιο για την οικοδοµική δρα-
στηριότητα που θα πρέπει να τονώσουµε και να ενισχύσουµε.

Ευχαριστώ, κυρία Πρόεδρε.
ΠΡΟΕΔΡΕΥΟΥΣΑ (Ροδούλα Ζήση): Ευχαριστούµε τον κ. Γεί-

τονα.
Κύριε Υπουργέ, κύριε Ντόλιο, πριν σας δώσω το λόγο, θέλω

κι εγώ να δηλώσω εκ µέρους του Προεδρείου τη στήριξη σε αυτή
την ερώτηση. Υπάρχει µείζον θέµα σε όλη την Ελλάδα και χρει-
άζεται µία συνεργασία του Υπουργείου σας και µε το ΥΠΕΚΑ και
µε το Υπουργείο Περιβάλλοντος -είναι εδώ ο Υφυπουργός, ο κ.
Μανιάτης- για µια ανασυγκρότηση τελικά και στις υπηρεσίες,
αλλά και στο χωροταξικό και πολεοδοµικό σχεδιασµό.

Παρακαλώ, κύριε Υπουργέ, έχετε το λόγο.
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΝΤΟΛΙΟΣ (Υφυπουργός Εσωτερικών, Αποκέ-

ντρωσης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης): Κυρία Πρόεδρε,
ευχαριστώ και για τη δική σας παρατήρηση. Θα µου δώσετε,
όµως, την ευκαιρία να πω κάποια πράγµατα και θα ήθελα να τα

προσέξετε ιδιαίτερα για να δείτε, αν υπάρχουν κάποια προβλή-
µατα, από πού προκύπτουν.

Ωστόσο, θέλω να κάνω µια αναφορά κι εγώ, µετά τις επιση-
µάνσεις του συναδέλφου, του κ. Γείτονα, για το χθεσινό θέµα.
Θέλω να πω ότι η Κυβέρνηση ερευνά το θέµα υπό τις καλύτερες
δυνατές συνθήκες. Η έρευνα γίνεται παρουσία του εισαγγελέα,
έτσι ώστε να χυθεί άπλετο φως στην υπόθεση.

Θα πρέπει, όµως, κύριοι συνάδελφοι, συγχρόνως -και δεν είναι
ένα είδος αντιπερισπασµού αυτό, αλλά θα ήταν λάθος να το πα-
ραλείψουµε- να καταγγείλουµε τα φαινόµενα αυτοδικίας που
προέκυψαν µέσα στο νοσοκοµείο, γιατί αντιλαµβάνεστε ότι, αν
δεν επισηµανθούν και δεν καταγγελθούν αυτά τα φαινόµενα,
τότε η χώρα σε αυτή τη δύσκολη περίοδο θα µετατραπεί σε ζού-
γκλα.

Όσον αφορά το συγκεκριµένο θέµα της ερώτησής σας, ανα-
φέρετε ότι κατά την ΕΛΣΤΑΤ, η µείωση σε κάποιο βαθµό για το
Γενάρη του 2011 οφείλεται και στην υπολειτουργία των πολεο-
δοµιών λόγω του Προγράµµατος «ΚΑΛΛΙΚΡΑΤΗΣ». Δεν έχει καµ-
µιά αρµοδιότητα η ΕΛΣΤΑΤ να κάνει τέτοιου είδους εκτιµήσεις οι
οποίες, µάλιστα, βασίζονται σε εικασίες και σε κανένα στοιχείο.

Ο «ΚΑΛΛΙΚΡΑΤΗΣ» προκάλεσε µεγάλες αλλαγές και θέλω να
πω ότι υπήρξε µία περίοδος η οποία χαρακτηρίστηκε από αδυ-
ναµία απορρόφησης αυτών των µεγάλων αλλαγών στη λειτουρ-
γία της διοίκησης και της αυτοδιοίκησης στη χώρα, µια αδυναµία
η οποία δηµιούργησε κάποιες καθυστερήσεις.

Θέλω να σας πω, όµως, ότι στο άρθρο 94 του «ΚΑΛΛΙΚΡΑΤΗ»
αναφέρεται ότι µια σειρά αρµοδιοτήτων, όπως η έκδοση οικοδο-
µικών αδειών, ο προέλεγχος για την έκδοσή τους, ο έλεγχος µε-
λετών για οικονοµικές άδειες, συναφούς χαρακτήρα πολεοδο-
µικές αρµοδιότητες, καθώς και ο έλεγχος και η επιβολή προστί-
µου για την κατασκευή αυθαιρέτων κτισµάτων, κατά την κείµενη
νοµοθεσία περνούν στην τοπική αυτοδιοίκηση. Αυτά λέει το
άρθρο 94.

Στις 30-12-2010 εµείς εκδώσαµε εγκύκλιο πολύ αναλυτική για
το πώς θα ασκηθούν αυτές οι αρµοδιότητες. Στο άρθρο 95 ανα-
φερόµαστε στη διοικητική υποστήριξη που είναι υποχρεωµένοι
να παρέχουν οι δήµοι που έχουν πολεοδοµίες στους δήµους που
δεν έχουν πολεοδοµίες.

Στις 29-12-2010 εκδόθηκε η ανάλογη υπουργική απόφαση.
Στις 11 Ιανουαρίου εκδίδεται εγκύκλιος για τα θέµατα της διοι-
κητικής υποστήριξης. Μέχρι τις 31 Δεκεµβρίου -και θέλω να το
προσέξετε αυτό- λειτουργούσαν εβδοµήντα επτά πολεοδοµίες
στους πρώην καποδιστριακούς δήµους. Η µεγάλη πλειοψηφία
από αυτές τις πολεοδοµίες λειτουργούσαν στις πρωτεύουσες
των νοµών. Μέχρι την 31η Δεκεµβρίου εκατόν είκοσι οκτώ πολε-
οδοµίες στις πρωτεύουσες των νοµών, στις παλιές νοµαρχίες και
όχι µόνο, αλλά και αποκεντρωµένες υπηρεσίες µεταφέρθηκαν εξ
ολοκλήρου στους δήµους. Μετετάγησαν συγχρόνως και χίλιοι
τετρακόσιοι δεκαεπτά υπάλληλοι. Τι σηµαίνει αυτό; Ότι στις πρω-
τεύουσες των νοµών ιδιαίτερα, που υπήρχαν πολεοδοµίες, προ-
στέθηκαν νέοι υπάλληλοι, το σύνολο των υπαλλήλων της νοµα-
ρχίας.

Έχουµε, λοιπόν, πολεοδοµίες πολύ ισχυρότερες, µε αποσα-
φηνισµένο το θεσµικό πλαίσιο λειτουργίας και δεν δικαιολογείται
καµµία απολύτως καθυστέρηση. Βεβαίως, υπήρξαν πρόσθετες
εργασίας οι οποίες δεν προέκυψαν από τον «ΚΑΛΛΙΚΡΑΤΗ», από
νοµοθεσία της προηγούµενης χρονιάς, που αφορούν τους ηµιυ-
παίθριους χώρους, πρόσθετες αρµοδιότητες που αφορούν την
ενδεικτική εξέταση των παλιών πολεοδοµικών αδειών και δηµι-
ουργήθηκε ένας µεγαλύτερος φόρτος εργασίας.

Θέλω να σας πω ότι δεν υπάρχει καµµία απολύτως δικαιολογία
για τη µη εύρυθµη λειτουργία των πολεοδοµιών. Γιατί; Διότι δεν
υπάρχουν ερωτήµατα τα οποία δεν έχουµε απαντήσει. Η πολεο-
δοµική νοµοθεσία δεν είναι δική µας αρµοδιότητα. Είναι αρµο-
διότητα του ΥΠΕΚΑ. Οφείλω, όµως, να πω ότι πολύ έγκαιρα, από
τον Ιανουάριο του 2011, µε εγκύκλιο της Διεύθυνσης Οικοδοµι-
κού Κανονισµού διευκρινίζεται ότι οι επιτροπές, όπως είναι το
ΣΧΟΠ, όπως είναι η ΕΠΑΕ, όπως είναι οι επιτροπές για τα αυθαί-
ρετα, εξακολουθούν να λειτουργούν µε την παλιά τους σύνθεση,
έτσι ώστε να µην δηµιουργηθεί κανένα απολύτως πρόβληµα.

Θα ήθελα να προσθέσω δε, κύριε συνάδελφε, ότι στη συντρι-
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πτική πλειοψηφία των περιπτώσεων, οι πολεοδοµίες που µετα-
φέρθηκαν δεν άλλαξαν και κτήριο. Οι ίδιοι άνθρωποι, στα ίδια
κτήρια ασκούν τις ίδιες αρµοδιότητες, µε διαφορετικό πολιτικό
προϊστάµενο. Δεν υπάρχει καµµία απολύτως δικαιολογία.

ΠΡΟΕΔΡΕΥΟΥΣΑ (Ροδούλα Ζήση): Ευχαριστούµε τον Υφυ-
πουργό Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής Διακυ-
βέρνησης, τον κ. Ντόλιο.

Ο ερωτών Βουλευτής Β’ Αθήνας και µηχανικός ο κ. Γείτονας
έχει το λόγο.

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΓΕΙΤΟΝΑΣ: Να ξεκαθαρίσουµε, κύριε
Υπουργέ, ότι η παρατήρηση για υπολειτουργία των πολεοδοµιών
δεν είναι δική µου, αλλά είναι της Στατιστικής Αρχής στο Δελτίο
Τύπου που εξέδωσε, όταν ανακοίνωσε τα στοιχεία. Ένα το κρα-
τούµενο.

Δεύτερον, εγώ κρατώ αυτό που είπατε, ότι τον Ιανουάριο στεί-
λατε και νέες εγκυκλίους σε σχέση µε τη λειτουργία των υπηρε-
σιών που έχουν σχέση και µε την έκδοση των αδειών και ότι εν
πάση περιπτώσει, εκτιµάτε πως µε τα µέτρα που έχετε πάρει, θα
οµαλοποιηθεί η κατάσταση. Αυτό θέλουµε και σε αυτό αποσκο-
πεί και η ερώτηση.

Εγώ δεν αγνοώ τις πρόσθετες δυσκολίες που έχετε, όπως και
τα προβλήµατα στελέχωσης. Εγώ έχω δει και επιστολές που
έχουν στείλει προϊστάµενοι ορισµένων πολεοδοµιών της Αττικής.
Το πρόβληµα της στελέχωσης είναι υπαρκτό, καθώς και δεν
αγνοώ τον πρόσθετο φόρτο που έχουν οι πολεοδοµίες µε τους
ηµιυπαιθρίους και µε πρόσθετους ελέγχους, όπως και σεις εί-
πατε.

Εγώ, όµως, τι λέω; Επειδή είµαστε σε µία κρίσιµη οικονοµική
συγκυρία, επειδή η οικοδοµή παίζει ένα ρόλο στην ανάκαµψη της
οικονοµίας που επιδιώκουµε όλοι, θα πρέπει οποιοδήποτε πρό-
βληµα υπάρχει από τον «ΚΑΛΛΙΚΡΑΤΗ», στο µεταβατικό αυτό
στάδιο ή έρχεται από παλιά και αφορά προβλήµατα στελέχωσης
να µην εµποδίσει την οµαλή έκδοση των αδειών.

Γνωρίζω, επίσης –νοµίζω είχα ακούσει τον κ. Σηφουνάκη να το
λέει σε µία συνέντευξή του- ότι είναι εκπεφρασµένη η πρόθεση
του Υπουργείου Περιβάλλοντος να προχωρήσει σε ηλεκτρονική
έκδοση αδειών. Αυτό θα ήταν µία θετική πρωτοβουλία, που σί-
γουρα θα συνέβαλε στην επίσπευση των διαδικασιών και στην
ενίσχυση της διαφάνειας. Όµως –και γι’ αυτό σας το λέω, δεν
είναι δική σας αρµοδιότητα, το λέω εν παρόδω, που λένε-  αν
πάµε σε ένα τέτοιο µέτρο –που εγώ το βρίσκω θετικό- θα πρέπει
να έχουµε εξασφαλίσει ότι µπορούν οι πολεοδοµικές υπηρεσίες
να το κάνουν, ότι δηλαδή έχουν ετοιµότητα και δυνατότητα να
αντιµετωπίσουν και να βγάλουν σε πέρας το έργο µε το νέο σύ-
στηµα, «για να µην πάµε για µαλλί και βγούµε κουρεµένοι».

Επίσης, γνωρίζετε πολύ καλά ότι υπάρχει γενικότερη κρίση
στον κατασκευαστικό κλάδο. Υπήρξε µείωση του όγκου των ερ-
γασιών το τελευταίο τρίµηνο του 2010 κατά 33,5% καθώς και
απώλεια δεκάδων χιλιάδων θέσεων εργασίας. Το Πρόγραµµα
Δηµοσίων Επενδύσεων λόγω της πολιτικής περιστολής δαπανών
που γίνεται έχει αλλεπάλληλα περικοπεί. Η πλειοψηφία των κα-
τασκευαστικών επιχειρήσεων έχει προβλήµατα, έχει κρίση. Πέρσι
εκτιµούσε η ΣΑΤΕ για το 2010 εννοώ ότι οι βραχυπρόθεσµες
υποχρεώσεις τους ενδεχόµενα θα ήταν γύρω στα 10 εκατοµµύ-
ρια ευρώ. Επίσης, η Ένωση Κατασκευαστών Κτηρίων, µε βάση
κάποια στοιχεία έχω εδώ, λέει ότι πάνω από χίλιες τριακόσιες
επιχειρήσεις έχουν διαγραφεί από τα µητρώα τους τελευταίους
δεκαπέντε µήνες. 

Γιατί τα συνδυάζω; Τα συνδυάζω αυτά γιατί σε ένα µεγάλο και
σηµαντικό κλάδο για την οικονοµία, τον κατασκευαστικό κλάδο,
υπάρχει πρόβληµα. Και εδώ πρέπει να υπάρξει δέσµη µέτρων.
Αναφέρθηκα και στην πρωτολογία µου. Ελπίζω να υπάρξει, διότι
πιστεύω ότι το µεσοπρόθεσµο σχέδιο που ετοιµάζεται θα ρίχνει
το βάρος στην ανάπτυξη, στο στόχο να περάσουµε γρήγορα σε
θετικούς ρυθµούς ανάπτυξης. Εδώ µία αναθέρµανση στον κατα-
σκευαστικό κλάδο και στην οικοδοµή ειδικότερα θα παίξει ένα
σηµαντικό ρόλο. Γιατί το στοίχηµα το µεγάλο που έχουµε ως
χώρα είναι η ταχύτερη έξοδος από την ύφεση, επαναφορά της
χώρας σε τροχιά ανάπτυξης, σε θετικούς ρυθµούς ανάπτυξης.
Και αυτό περνάει από την επανεκκίνηση της οικονοµίας ουσια-
στικά, της αναπτυξιακής µηχανής και ειδικότερα κλάδων, οι

οποίοι είναι σηµαντικοί, και αναφέροµαι πέρα από τους γνω-
στούς και στον κατασκευαστικό κλάδο και τον κλάδο της οικο-
δοµής.

Η ερώτησή µου αποσκοπούσε στο ότι σε όλη αυτήν την πο-
ρεία, όπου όλοι θα πρέπει να κηρύξουµε πανστρατιά και να εί-
µαστε σύµµαχοι, δεν θα πρέπει να υπάρχουν διοικητικά εµπόδια
στην ανάπτυξη. Κι αν υπάρχει διοικητικό εµπόδιο σε σχέση µε τις
πολεοδοµίες θα πρέπει να το άρουµε.

Ευχαριστώ.
ΠΡΟΕΔΡΕΥΟΥΣΑ (Ροδούλα Ζήση): Ευχαριστούµε τον κ. Γεί-

τονα για την ερώτησή του.
Κύριε Υπουργέ, έχετε το λόγο.
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΝΤΟΛΙΟΣ (Υφυπουργός Εσωτερικών, Αποκέ-

ντρωσης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης): Ετέθησαν γενικό-
τερα θέµατα στη δευτερολογία του κ. Γείτονα. Να πω µόνο ότι
δεν υπάρχουν διοικητικά εµπόδια όσον αφορά τη λειτουργία των
πολεοδοµιών. Θέλω να το τονίσω, επαναλαµβάνοντάς το. 

Επιτρέψτε µου, για να  δώσω έµφαση σ’ αυτό το οποίο λέω,
να πω ότι όσοι επιχειρήσουν δικές τους αδυναµίες να τις µετα-
φέρουν σε προβλήµατα που δήθεν δηµιούργησε ο «ΚΑΛΛΙΚΡΑ-
ΤΗΣ» είναι βέβαιο –αυτό δείχνει η εµπειρία του «ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΑ»,
γιατί επαναλήφθηκαν τότε τα φαινόµενα αυτά- ότι δεν θα ξεγε-
λάσουν τους πολίτες, δεν θα ξεγελάσουν τον κόσµο.

Επίσης, θέλω να σας πω για µία ακόµη φορά ότι η πολεοδο-
µική νοµοθεσία δεν είναι αρµοδιότητα του Υπουργείου Εσωτερι-
κών, αλλά είναι αρµοδιότητα του ΥΠΕΚΑ, το οποίο προτίθεται
–απ’ ό,τι πληροφορούµαι- να παρέµβει στο θέµα αυτό και, βε-
βαίως, αν θα δώσει τη δυνατότητα να εκδίδονται άδειες µε ηλε-
κτρονικό τρόπο, είναι ένα ζήτηµα, το οποίο θα το εκτιµήσει το
ίδιο το ΥΠΕΚΑ.

Όσον αφορά τα γενικότερα θέµατα, τα οποία θέσατε, σαφώς
και υπάρχει µία µείωση της οικοδοµικής δραστηριότητας. Είναι
κάτι το οποίο το έχει πει η ίδια η Κυβέρνηση. Ένα µέρος της προ-
σπάθειας η οποία γίνεται για την ανάκαµψη της οικονοµίας,
αφορά χωρίς αµφιβολία την οικοδοµή. 

Επίσης, όσον αφορά τον κατασκευαστικό κλάδο, σας είναι
γνωστό ότι και εκεί υπάρχει κάµψη, κύριε Γείτονα. Αλλά είναι
γνωστό ότι η ανάκαµψη σ’ αυτού του είδους τις κατασκευαστικές
εργασίες θα επιχειρηθεί µέσω του ΕΣΠΑ, το οποίο έχει ενεργο-
ποιηθεί και κινητοποιηθεί αρκετά καλά και είναι αρµοδιότητα του
Υπουργείου Οικονοµίας. Οι δε δηµόσιες επενδύσεις –η εθνική
πολιτική των δηµοσίων επενδύσεων- αντιλαµβάνεστε ότι σε µία
περίοδο δηµοσιονοµικής κρίσης και ενός ευµεγέθους δηµοσιο-
νοµικού προβλήµατος, δεν είναι δυνατόν να αυξηθούν στο βαθµό
που θα θέλαµε να αυξηθούν.

ΠΡΟΕΔΡΕΥΟΥΣΑ (Ροδούλα Ζήση): Σας ευχαριστούµε πολύ,
κύριε Υπουργέ.

Ακολουθεί η τρίτη µε αριθµό 862/9-5-2011 επίκαιρη ερώτηση
δευτέρου κύκλου του Βουλευτή του Κοµµουνιστικού Κόµµατος
Ελλάδας κ. Ιωάννη Πρωτούλη προς τους Υπουργούς Εργασίας
και Κοινωνικής Ασφάλισης και Περιβάλλοντος, Ενέργειας και Κλι-
µατικής Αλλαγής, σχετικά µε την αντιµετώπιση των προβληµάτων
των εργαζοµένων στον Όµιλο Ελληνικά Πετρέλαια (ΕΛΠΕ) κ.λπ..

Στον ερωτώντα Βουλευτή του Κοµµουνιστικού Κόµµατος Ελ-
λάδος, τον κ. Πρωτούλη, θα απαντήσει ο Υφυπουργός Περιβάλ-
λοντος, Ενέργειας και Κλιµατικής Αλλαγής κ. Μανιάτης.

Παρακαλώ, κύριε Πρωτούλη, έχετε το λόγο για δύο λεπτά για
να παρουσιάσετε την επίκαιρη ερώτησή σας.

ΙΩΑΝΝΗΣ ΠΡΩΤΟΥΛΗΣ: Ευχαριστώ, κυρία Πρόεδρε.
Πριν την παρουσίαση της ερώτησης, θα ήθελα κι εγώ να κα-

ταδικάσω το χθεσινό κύµα καταστολής που εξαπέλυσε η Κυβέρ-
νηση απέναντι στους διαδηλωτές και τους απεργούς, µε
αποτέλεσµα αρκετά νέα παιδιά να βρίσκονται στο νοσοκοµείο,
ένα εκ των οποίων σε κρίσιµη κατάσταση και να δίνει µάχη για
τη ζωή. 

Η κύρια ευθύνη ανήκει στην Κυβέρνηση γιατί έχει στόχο την
τροµοκράτηση του λαού, έχει στόχο την ανακοπή των αγωνιστι-
κών διαθέσεων και έχει στόχο να µη µετατραπεί η λαϊκή αγανά-
κτηση σε οργανωµένο κίνηµα. Αυτός είναι ο στόχος και νοµίζω
ότι οι εικόνες και τα βίντεο που είδαν το φως της δηµοσιότητας
σήµερα, αυτό περίτρανα το επιβεβαιώνουν.
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Η ερώτησή µας έχει κατατεθεί εδώ και καιρό και σ’ αυτήν την
ερώτηση αναφέρουµε, για παράδειγµα τα Ελληνικά Πετρέλαια,
όπου βρίσκονται σε µία πολυήµερη απεργία, µία εκστρατεία τρο-
µοκράτησης απέναντι στους εργαζόµενους: τηλέφωνα στα σπί-
τια, επιστολές από τον Πρόεδρο των ΕΛΠΕ για να σταµατήσει η
απεργία, εκβιασµοί από στελέχη της επιχείρησης και περίτρανα
ένας ολόκληρος δικαστικός αγώνας που είναι –αν δεν κάνω
λάθος- το δεύτερο, το τρίτο δικαστήριο που έχει γίνει µέχρι να
βγει η απεργία τους παράνοµη και καταχρηστική.

Οι εργαζόµενοι, πέραν όλων αυτών, συκοφαντούνται και «λα-
σπώνονται» και από τα Μέσα Μαζικής Ενηµέρωσης µε συγκεκρι-
µένη κατεύθυνση. Λίγο-πολύ παρουσιάζονται σαν σεΐχηδες. 

Γιατί αγωνίζονται; Αγωνίζονται, γιατί µειώνονται σχεδόν στο
40% οι αποδοχές τους, αυξάνεται το ωράριο απασχόλησης, οι
νεοπροσλαµβανόµενοι προσλαµβάνονται πιο φθηνά µε λιγότερα
δικαιώµατα και µιλάµε για έναν όµιλο που το 2010 ανακοίνωσε
κέρδη της τάξης των 180 εκατοµµυρίων ευρώ. 

Αυτό αποδεικνύει ότι η κερδοφορία των µονοπωλίων και τα µι-
σθολογικά και εργασιακά δικαιώµατα είναι πράγµατα ασυµβίβα-
στα. 

Ρωτάµε συγκεκριµένα: Ποια µέτρα θα λάβει η Κυβέρνηση, όχι
µόνο για να σταµατήσει η τροµοκράτηση των εργαζόµενων, αλλά
για να µην υπάρξει καµµία µείωση στις αποδοχές µιας τέτοιας
κερδοφόρας επιχείρησης, να παρθούν όλα τα αναγκαία µέτρα
για την υγιεινή και την ασφάλεια των εργαζόµενων στους χώ-
ρους δουλειάς των διυλιστηρίων, που µ’ όλους τους τρόπους,
στις ανακοινώσεις και στην απεργιακή τους κινητοποίηση οι ερ-
γαζόµενοι προβάλλουν µπροστά και «χτυπάνε το καµπανάκι του
κινδύνου» και πολύ περισσότερο για να γίνουν οι απαραίτητες
προσλήψεις προσωπικού µε πλήρη εργασιακά και ασφαλιστικά
δικαιώµατα το επόµενο διάστηµα.

ΠΡΟΕΔΡΕΥΟΥΣΑ (Ροδούλα Ζήση): Ευχαριστούµε τον ερω-
τώντα Βουλευτή, κ. Πρωτούλη.

Το λόγο έχει ο Υφυπουργός Περιβάλλοντος, Ενέργειας και
Κλιµατικής Αλλαγής, ο κ. Μανιάτης.

Παρακαλώ, κύριε Υπουργέ, έχετε το λόγο για τρία λεπτά.
ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΑΝΙΑΤΗΣ (Υφυπουργός Περιβάλλοντος, Ενέρ-

γειας και Κλιµατικής Αλλαγής): Ευχαριστώ, κυρία Πρόεδρε.
Θέλω να καταδικάσω κι εγώ από τη σειρά µου τα φαινόµενα

βίας που συνέβησαν εχθές ιδιαίτερα στο βαθµό που κινδυνεύει
η ζωή ενός συνανθρώπου µας. Θέλω να διαβεβαιώσω τον κύριο
συνάδελφο ότι µε την ευθύνη εισαγγελέα γίνεται έρευνα στην
Ελληνική Αστυνοµία για το ποιος είναι υπεύθυνος και όπου υπάρ-
ξουν ευθύνες θα αποδοθούν.

Ζητώ, όµως, από τον κύριο συνάδελφο να καταδικάσει επίσης
τα φαινόµενα αυτοδικίας που συνέβησαν χθες στο Νοσοκοµείο
της Νίκαιας και µάλιστα µε την παρουσία συναδέλφων Βουλευ-
τών, οι οποίοι µπούκαραν µέσα στο νοσοκοµείο. 

Κύριε συνάδελφε, πρέπει να σας πω ότι αποτελεί πολιτική
ανευθυνότητα σε τέτοιες εποχές και στιγµές κρίσης να λέτε ότι
η Κυβέρνηση προσπαθεί να τροµοκρατήσει τον ελληνικό λαό.
Καθένας, όµως, κρίνεται και από τις πράξεις και από τα λόγια
του. 

Για να έρθω, όµως, στο θέµα της ερώτησης, πρέπει να σας πω
ότι είναι πολύ βολικό και εύκολο να συντασσόµαστε µε κάθε αί-
τηµα και µε κάθε διεκδίκηση. Βεβαίως, είναι πολύ ειδυλλιακή η
σκέψη που κάνουν ορισµένοι, καθώς φαντάζονται την Ελλάδα ως
µία χρυσοτόκο όρνιθα που µπορεί να ικανοποιεί κάθε επιθυµία. 

Συνιστά ηθική και πολιτική ανευθυνότητα να συµπεριφερόµα-
στε σαν να ζούµε στην Ελβετία και όχι σε µια χώρα που βρίσκεται
στο χείλος του γκρεµού και πρέπει σήµερα µέσα από δύσκολες
αποφάσεις και ένα δραµατικό αγώνα να κάνουµε τα πάντα για
να τη σώσουµε. Δεν γίνεται να έχουµε και την πίτα ολόκληρη και
το σκύλο χορτάτο. Δεν γίνεται να σώσουµε τη χώρα από την κα-
ταστροφή, αλλά ταυτόχρονα να µη θίξουµε προνόµια, να µην
εξορθολογήσουµε στρεβλώσεις, να µην αγγίξουµε κεκτηµένα,
να µην προσπαθήσουµε να εξυγιάνουµε την παραγωγική βάση
της χώρας και να την καταστήσουµε περισσότερο εξωστρεφή
και ανταγωνιστική. Είναι η ώρα της ευθύνης και κανένας δεν µπο-
ρεί να κρύβεται πίσω από το δάχτυλό του. 

Από πουθενά δεν προκύπτει ότι τα ΕΛΠΕ αξιώνουν µειώσεις

αποδοχών των εργαζοµένων τους έως και 40%. Λόγω των δυ-
σµενών συνθηκών της αγοράς που έχει πλήξει και τις πωλήσεις
και τα περιθώρια, αυτό που ζητείται είναι η αύξηση της παραγω-
γικότητας, διότι η πραγµατικότητα είναι πως σήµερα οι εργαζό-
µενοι στα ΕΛΠΕ σε σχέση µε άλλα διυλιστήρια και της χώρας,
αλλά και της υπόλοιπης Δυτικής Ευρώπης, εργάζονται 8% και
19% λιγότερο αντίστοιχα. 

Παράλληλα, οι εργαζόµενοι στα ΕΛΠΕ παίρνουν 17,8 µισθούς
το χρόνο και πολλές οικονοµικές και κοινωνικές παροχές που δεν
µπορεί ούτε καν να τις φανταστεί ο µέσος Έλληνας εργαζόµε-
νος. Οι αµοιβές των εργαζοµένων στα ΕΛΠΕ ξεπερνούν κατά
πολύ τις αµοιβές σε άλλες επιχειρήσεις οµοειδείς της Ευρώπης,
από 13% έως 49% µεγαλύτερες αποδοχές σε σχέση µε εργαζο-
µένους ίδιων ειδικοτήτων σε γερµανικά και ολλανδικά διυλιστή-
ρια, από 48% έως 62% πάνω από τις αντίστοιχες ειδικότητες σε
ιταλικά και ισπανικά διυλιστήρια. Το µέσο κόστος ετήσιων τακτι-
κών αποδοχών των εργαζοµένων στα ΕΛΠΕ το 2009 ήταν 65.538
ευρώ και µαζί µε το ιατροφαρµακευτικό πρόγραµµα και τις άλλες
κοινωνικές παροχές φτάνει τις 85.424 ευρώ ανά εργαζόµενο το
έτος. 

Κύριε συνάδελφε, ξέρετε πολλούς Έλληνες εργαζόµενους να
έχουν τέτοιους µισθούς;

ΠΡΟΕΔΡΕΥΟΥΣΑ (Ροδούλα Ζήση): Ευχαριστούµε τον Υφυ-
πουργό, τον κ. Μανιάτη. 

Κύριε Πρωτούλη, έχετε το λόγο. 
ΙΩΑΝΝΗΣ ΠΡΩΤΟΥΛΗΣ: Κύριε Υφυπουργέ, µας ζητάτε να κα-

ταγγείλουµε µία αυτοδικία. Και ο προηγούµενος Υφυπουργός
στην προηγούµενη επίκαιρη ερώτηση του ερωτώντα Βουλευτή
µας, του Σπύρου Χαλβατζή, ανέφερε πάλι το ίδιο γεγονός. Ποιο
είναι αυτό το γεγονός; Σας είπαµε ότι δεν γνωρίζουµε, δεν µας
αφορά, ποιο είναι, ποιοι το έκαναν, πού το έκαναν. Μας ζητάτε
εµάς να καταγγείλουµε ένα πράγµα το οποίο δεν γνωρίζουµε. 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΑΝΙΑΤΗΣ (Υφυπουργός Περιβάλλοντος, Ενέρ-
γειας και Κλιµατικής Αλλαγής): …και από τη µια πλευρά και από
την άλλη.

ΙΩΑΝΝΗΣ ΠΡΩΤΟΥΛΗΣ: Αφήστε το από τη µια πλευρά και
από την άλλη. Χθες οι δυνάµεις καταστολής και τα ΜΑΤ ξυλοκό-
πησαν µέχρι λιποθυµίας και µετέφεραν αναίσθητα στα νοσοκο-
µεία µε ασθενοφόρα πάνω από είκοσι παιδιά. Αυτό είναι το
γεγονός. Τα υπόλοιπα αφήστε τα. Αυτό είναι που πρέπει να κα-
ταδικαστεί σήµερα. 

Έρχοµαι στην ερώτηση. Μιλάτε για µια σειρά παροχών στα
Ελληνικά Πετρέλαια. Κοιτάξτε να δείτε. Σε τούτο εδώ τον τόπο
κανένας δεν είναι σηµερινός. Δεν ήρθε ουρανοκατέβατος κανέ-
νας. Μιλάµε για µια εταιρεία, ένα νευραλγικό χώρο στρατηγικής
σηµασίας, όπου για χρόνια ακολουθούνταν η γνωστή επιδοµα-
τική πολιτική, κρατώντας χαµηλούς τους βασικούς µισθούς και
µε επιδόµατα που στο συγκεκριµένο χώρο –αν δεν κάνω λάθος-
µπορεί να ξεπερνούν και τα τριάντα τέσσερα, αυξανόταν ο µι-
σθός. 

Ο βασικός µισθός, όµως, που υπάρχει εκεί είναι συγκεκριµέ-
νος. Δεν είναι ούτε 17,5 ούτε 18,5 ούτε 32. Είναι συγκεκριµένος
αυτός που υπάρχει. 

Με τα διάφορα επιδόµατα προσπαθούσατε –για να το πούµε
ευθέως- ένα κοµµάτι των εργαζοµένων να το κρατάτε χειραγω-
γηµένο, να το κρατάτε σε έλεγχο και ένα πιο συγκεκριµένο κοµ-
µάτι να το κρατάτε και εξαγορασµένο, την επονοµαζόµενη
εργατική αριστοκρατία, που είναι οι διευθυντές, για τους οποίους
δεν λέτε κουβέντα ποιες είναι οι αποδοχές τους, όπως δεν λέτε
κουβέντα για τις αποδοχές του Προέδρου των ΕΛΠΕ, ο οποίος
είναι ο κ. Γιαννίτσης, δικός σας πρώην Υπουργός Εργασίας. Πρέ-
πει να τα πούµε και αυτά. Συκοφαντείτε τους εργαζόµενους και
ιδιαίτερα τους νέους εργαζόµενους που προσλήφθηκαν στην
επιχείρηση που δεν έχουν καµµία σχέση µε αυτά που αναφέρετε. 

Περικόπτοντας, εποµένως, τα επιδόµατα, οι αποδοχές των ερ-
γαζοµένων πέφτουν κατά 40%. Ποιος είχε βάλει τις υπογραφές,
για να υπάρχουν αυτές οι συλλογικές συµβάσεις και αυτά τα επι-
δόµατα; Εσείς οι ίδιοι τις είχατε βάλει. Έρχεστε τώρα µέσω της
συκοφαντίας να επιτεθείτε στους εργαζόµενους µιας κερδοφό-
ρας επιχείρησης -180.000.000 ευρώ κέρδη, επαναλαµβάνω, δη-
µοσιοποίησε µόνο το 2010- πολύ περισσότερο για να δείξετε, να
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βάλετε και το στίγµα για το τι έπεται στους υπόλοιπους εργαζό-
µενους. 

(Στο σηµείο αυτό κτυπάει το κουδούνι λήξεως του χρόνου οµι-
λίας του κυρίου Βουλευτή)

Εµείς λέµε ότι και οι εργαζόµενοι που χρόνια σας εµπιστεύο-
νταν στο συγκεκριµένο χώρο και στο συγκεκριµένο κλάδο χρει-
άζεται να βγάλουν συµπεράσµατα, να ενωθούν µε την υπόλοιπη
εργατική τάξη που αυτήν τη στιγµή υποφέρει και υποφέρει –
έχετε δίκιο- περισσότερο από τους εργαζόµενους στα ΕΛΠΕ. Το
δίκιο τους είναι, εποµένως, µαζί µε την υπόλοιπη εργατική τάξη
και µε την ενίσχυση του ταξικού τους αγώνα. 

ΠΡΟΕΔΡΕΥΟΥΣΑ (Ροδούλα Ζήση): Ευχαριστούµε τον ερω-
τώντα Βουλευτή. 

Παρακαλώ τον Υπουργό, τον κ. Μανιάτη, να λάβει το λόγο. 
ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΑΝΙΑΤΗΣ (Υφυπουργός Περιβάλλοντος, Ενέρ-

γειας και Κλιµατικής Αλλαγής): Κύριε συνάδελφε, θα χαρώ να
µας κάνετε και άλλη ερώτηση για το αν έχουν υπάρξει µειώσεις
στις αµοιβές του στελεχιακού δυναµικού και της διοίκησης των
ΕΛΠΕ και µε µεγάλη χαρά θα σας απαντήσω. 

Όµως, σήµερα, αυτό που κάνετε είναι κάτι εξαιρετικά ενδια-
φέρον. Υπερασπίζεστε 17,8 µισθούς το χρόνο για εκατόν ενενή-
ντα επτά ηµέρες εργασίας το χρόνο.

ΙΩΑΝΝΗΣ ΠΡΩΤΟΥΛΗΣ: Ποιος τα υπέγραψε αυτά; 
ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΑΝΙΑΤΗΣ (Υφυπουργός Περιβάλλοντος, Ενέρ-

γειας και Κλιµατικής Αλλαγής): Υπερασπίζεστε εισοδήµατα τέσ-
σερις και πέντε φορές παραπάνω από το µέσο εισόδηµα του
Έλληνα εργαζόµενου –για να µην πω από το ανύπαρκτο εισό-
δηµα του Έλληνα ανέργου. 

Δεν είναι αριστερή πολιτική η αντίληψη για το κράτος «γκου-
βερνάντα» που ίσως φαντάζεστε και που παρεµβαίνει παντού µε
κοµµατική λογική. Δεν είναι αριστερή πολιτική να καταγγέλλεις
την κερδοφορία ενός οµίλου –από τους λίγους κερδοφόρους
που έχει η Ελλάδα. Κύριε συνάδελφε, η χώρα µας –κρατήστε
τους τους δύο αριθµούς που θα σας πω- έχει συνολικά εξαγωγές
16,5 δισεκατοµµύρια ευρώ, όταν η ίδιου µεγέθους Ολλανδία έχει
εξαγωγές 430 δισεκατοµµύρια ευρώ. 

Τα λέω αυτά πολύ περισσότερο, γιατί το 2009 και το 2010 όλοι
οι εργαζόµενοι στα ΕΛΠΕ πήραν αυξήσεις µισθών 7% το 2009
και άλλο 7% το 2010. Συνολικά, λοιπόν, τα δύο χρόνια της κρίσης
είχαν αύξηση µισθού 14%. 

Δεν θα πρέπει να προβληµατιστούµε για την ανταγωνιστικό-
τητά µας, λοιπόν, όταν αυτό το κάνουν όλα τα κράτη, ακόµα πρό-
σφατα και η Κούβα; Δεν θα πρέπει, αντί να καταγγέλλουµε, να
ενισχύουµε την κερδοφορία και ανταγωνιστικότητα των ελληνι-
κών επιχειρήσεων, όχι µόνο για το συµφέρον και το όφελος των
µετόχων τους, ή για το συµφέρον και το όφελος των εργαζοµέ-
νων ήδη σε αυτές, αλλά και για το όφελος αυτών που ψάχνουν
δουλειά; Γιατί θέσεις εργασίας δηµιουργούν µόνο οι επιχειρή-
σεις που είναι κερδοφόρες. 

Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, πολλές φορές κάτω από ένα
µανδύα δήθεν προοδευτισµού κρύβεται ένας ακραίος συντηρη-
τισµός, ένας ακραίος µηδενισµός, ένας ακραίος καιροσκοπισµός
κάποιων που επιδιώκουν συνειδητά να µην γίνει τίποτα και αυτή
η χώρα να βαλτώσει και στη συνέχεια να βουλιάξει. 

Εµείς δεν θα επιτρέψουµε να συµβεί αυτό. Έχουµε πλήρη συ-
ναίσθηση των ευθυνών µας και σας καλούµε και εσάς να συνει-
δητοποιήσετε τι είδους γραµµές γράφετε στη σελίδα της
ιστορίας, την πολύ δύσκολη σελίδα της ιστορίας αυτής της
χώρας σε αυτήν τη συγκυρία.

Ευχαριστώ. 
ΠΡΟΕΔΡΕΥΟΥΣΑ (Ροδούλα Ζήση): Ευχαριστούµε τον Υφυ-

πουργό Περιβάλλοντος, Ενέργειας και Κλιµατικής Αλλαγής, τον
κ. Ιωάννη Μανιάτη. 

Η τέταρτη µε αριθµό 861/9-5-2011 επίκαιρη ερώτηση δευτέ-
ρου κύκλου του Βουλευτή του Λαϊκού Ορθοδόξου Συναγερµού
κ. Ηλία Πολατίδη προς τον Υπουργό Αγροτικής Ανάπτυξης και
Τροφίµων, σχετικά µε την ενδεχόµενη πώληση της Συνεταιριστι-
κής Ελληνικής Καπνοβιοµηχανίας στην Τουρκική Τράπεζα Ziraat
Bank κ.λπ., δεν θα συζητηθεί λόγω κωλύµατος του κυρίου
Υπουργού και διαγράφεται 

Επίσης, η πέµπτη µε αριθµό 858/9-5-2011 επίκαιρη ερώτηση

δευτέρου κύκλου της Βουλευτού του Συνασπισµού Ριζοσπαστι-
κής Αριστεράς κ . Ευαγγελίας Αµµανατίδου-Πασχαλίδου προς
τον Υπουργό Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίµων, σχετικά µε τη
λήψη µέτρων για την Ελληνική Βιοµηχανία Ζάχαρης στις Σέρρες
και στην Ορεστιάδα, δεν συζητείται λόγω κωλύµατος του κυρίου
Υπουργού και διαγράφεται.

Θα συζητηθεί τώρα η πέµπτη µε αριθµό 857/9-5-2011 επίκαιρη
ερώτηση πρώτου κύκλου του Ζ’ Αντιπροέδρου της Βουλής και
Βουλευτή του Συνασπισµού Ριζοσπαστικής Αριστεράς κ. Αναστα-
σίου Κουράκη προς την Υπουργό Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης
και Θρησκευµάτων, σχετικά µε τις αλλαγές στο «Νέο Λύκειο»,
κ.λπ..

Στον ερωτώντα Βουλευτή κ. Αναστάσιο Κουράκη, θα απαντή-
σει η Υφυπουργός Παιδείας, Διά Βίου Μάθησης και Θρησκευµά-
των κ. Παρασκευή Χριστοφιλοπούλου.

Παρακαλώ, κύριε Κουράκη, έχετε το λόγο για να αναπτύξετε
την επίκαιρη ερώτησή σας.

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΚΟΥΡΑΚΗΣ (Ζ’ Αντιπρόεδρος της Βουλής):
Ευχαριστώ, κυρία Πρόεδρε.

Η ερώτησή µας έχει δύο τµήµατα. Το πρώτο είναι η φοβερή
υποβάθµιση της Βιολογίας από το Λύκειο ως υποχρεωτικό µά-
θηµα –µάλιστα, το έχει σε αντιδιαστολή, δηλαδή επιλέγουµε ή
Πληροφορική ή Βιολογία, άρα υπάρχει υποβάθµιση και της Πλη-
ροφορικής- και το δεύτερο είναι όπως τροποποιήθηκε από την
κυρία Υπουργό, εξοβελισµός των Γερµανικών και των Γαλλικών
από το νέο λύκειο, στη λογική της ελάφρυνσης των παιδιών από
τα περιττά µαθήµατα.

(Στο σηµείο αυτό την Προεδρική Έδρα καταλαµβάνει ο Γ’ Αντι-
πρόεδρος της Βουλής κ. ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΑΡΓΥΡΗΣ)

Σχετικά µε το πρώτο, κυρία Υφυπουργέ, όσο και να ψάξαµε,
δεν µπορούµε  να βρούµε οποιοδήποτε παιδαγωγικό και επιστη-
µονικό επιχείρηµα σ’ αυτήν την πρόταση. Έχουµε όλα τα στοι-
χεία για το τι ισχύει στις άλλες χώρες της Ευρώπης και
µπορούµε να τα καταθέσουµε. Προφανώς, στη νέα εποχή που
ζούµε, την εποχή της βιοτεχνολογίας, των κλιµατικών αλλαγών,
την αγωγή υγείας, είναι αδύνατο να φανταστούµε ότι το υπάρχον
καθεστώς είναι τόσο ανεπαρκές, γιατί οι µαθητές διδάσκονται
Βιολογία µόνο µία ώρα στη Β’ λυκείου και µία ώρα στη Γ’ λυκείου
και επιπλέον το διδάσκονται δύο ώρες ως µάθηµα θετικής κα-
τεύθυνσης στη Γ’ λυκείου. 

(Στο σηµείο αυτό κτυπάει το προειδοποιητικό κουδούνι λήξεως
του χρόνου οµιλίας του κυρίου Αντιπροέδρου)

Τελικώς, παρ’ όλο που όλη η εκπαιδευτική κοινότητα είχε θε-
ωρήσει ότι ακόµα και αυτό το καθεστώς µε τα µονόωρα µαθή-
µατα πρέπει να αναβαθµιστεί, στην πραγµατικότητα βλέπουµε
έναν πλήρη εξοστρακισµό της Βιολογίας.

Επιπλέον, πρέπει να πούµε ότι επειδή οι οργανικές θέσεις στα
γυµνάσια και στα λύκεια προκηρύσσονται µε βάση τις υποχρεω-
τικές ώρες διδασκαλίας και το µίνιµουµ των ωρών που χρειάζεται
για να προκηρυχθεί µία θέση είναι έντεκα ώρες, δεν µπορεί
πλέον να προκηρυχθεί καµµία θέση βιολόγου, επειδή υπολογί-
ζεται µόνο η µία ώρα ανά τµήµα στην Α’ λυκείου και ένα σχολείο,
φυσικά, δεν µπορεί να έχει πάνω από έντεκα τµήµατα στην Α’
Τάξη. Έτσι, δεν θα προσλαµβάνονται βιολόγοι και η Βιολογία θα
διδάσκεται είτε από ωροµισθίους είτε από καθηγητές άλλων ει-
δικοτήτων. 

(Στο σηµείο αυτό κτυπάει το κουδούνι λήξεως του χρόνου οµι-
λίας του κυρίου Αντιπροέδρου)

Επιπλέον, παιδιά τα οποία δεν θα επιλέξουν Βιολογία στην Α’
λυκείου και ενδεχοµένως θελήσουν αργότερα να πάνε στην Ια-
τρική, εάν αλλάξουν αντίληψη και αργότερα θελήσουν να πάνε
στην Ιατρική, καταλαβαίνετε ότι επειδή δεν θα έχουν διδαχθεί
Βιολογία, θα είναι αδύνατον να ανταποκριθούν.

Μία ακόµα αντίληψη µε την οποία είµαστε αντίθετοι, σχετίζεται
µε τον εξοβελισµό των Γερµανικών και των Γαλλικών ως περιττά
µαθήµατα. Μ’ αυτόν τον τρόπο, βεβαίως, επειδή υπάρχει αδήριτη
ανάγκη τα παιδιά να πρέπει να εφοδιαστούν µ’ αυτές τις δύο
γλώσσες, στρέφετε αυτά τα παιδιά στο να πηγαίνουν στα φρο-
ντιστήρια. Τελικώς, πρέπει να σας πω ότι η Ελλάδα, αναλογικά
µε τον πληθυσµό της, είναι η πρώτη χώρα στην αγορά πτυχίων
γλωσσοµάθειας όλων των επιπέδων, σύµφωνα µε τα στοιχεία της
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Γαλλικής Πρεσβείας.
Θα έλεγα, επιπλέον, ότι το Υπουργείο τιµωρεί τους εκπαιδευ-

τικούς των Γαλλικών και των Γερµανικών, καταργώντας το µά-
θηµα από το νέο λύκειο και δηµιουργεί πελώρια προβλήµατα σ’
όλους αυτούς τους καθηγητές, είτε δουλεύουν στο δηµοτικό είτε
στο γυµνάσιο.

Θα ήθελα να µας απαντήσετε ποια παιδαγωγική αρχή επιβάλ-
λει στο νέο σχολείο, το νέο λύκειο, να φύγουν τα Γαλλικά και τα
Γερµανικά από το δηµόσιο σχολείο –και, µάλιστα, το ψηφιακό
σχολείο, όπως έχετε δηλώσει επανειληµµένως- και ποια παιδα-
γωγική αρχή επιβάλλει τα παιδιά να πρέπει να διαλέξουν ή Πλη-
ροφορική ή Βιολογία. Αυτά που θα διαλέξουν Βιολογία, γιατί
είναι απαραίτητη για τη σύγχρονη κοινωνία, δεν θα διαλέξουν
Πληροφορική που έχουµε οµολογήσει βεβαίως ότι είναι οµοίως
άκρως απαραίτητη.

Θα ήθελα την απάντησή σας και σας ευχαριστώ.
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Η Υφυπουργός Παι-

δείας, Διά Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων κ. Παρασκευή Χρι-
στοφιλοπούλου καλείται να απαντήσει στην επίκαιρη ερώτηση
του κ. Κουράκη.

Ορίστε, κυρία Υφυπουργέ, έχετε το λόγο.
ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΧΡΙΣΤΟΦΙΛΟΠΟΥΛΟΥ (Υφυπουργός Παιδείας,

Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων): Ευχαριστώ, κύριε Πρό-
εδρε.

Θα µου επιτρέψετε, πριν ξεκινήσω την απάντησή µου να πω
ότι εµείς βρισκόµαστε µεν εδώ, στο Κοινοβούλιο, αλλά έξω
υπάρχουν πάρα πολλοί µαθητές που αυτή τη στιγµή διαγωνίζο-
νται στις Πανελλαδικές Εξετάσεις που ξεκίνησαν σήµερα και ξε-
κίνησαν οµαλά. 

Θέλω και απ’ αυτό το Βήµα να ευχηθώ «καλή επιτυχία» στα
παιδιά που αυτήν τη στιγµή δίνουν εξετάσεις και να τους πούµε
όλοι µαζί ότι είµαστε κοντά τους, αλλά αυτό δεν είναι ο µόνος
δρόµος και η µόνη δυσκολία της ζωής. Τους ευχόµαστε, λοιπόν,
όλα να πάνε καλά και τα παιδιά να δώσουν τον καλύτερό τους
εαυτό.

Κύριε Κουράκη, νοµίζω ότι µας δίνεται µία µεγάλη ευκαιρία και
µέσα απ’ αυτήν την επίκαιρη ερώτηση, να πούµε δυο λόγια πα-
ραπάνω για τη φιλοσοφία του νέου λυκείου. Για πρώτη φορά
µετά από πάρα πολλά χρόνια, επικεντρωνόµαστε στο ίδιο το σχο-
λείο και όχι στο σύστηµα πρόσβασης. Σε λίγο θα συζητήσουµε
και γι’ αυτό. Όµως, αυτό το νέο σύστηµα πρόσβασης στην τρι-
τοβάθµια θα είναι συναρθρωµένο και λειτουργικά συνδεδεµένο
και µε τις αλλαγές, βεβαίως, στην τριτοβάθµια, αλλά και µε τις
αλλαγές στο σχολείο. 

Για να απαντήσω, λοιπόν, στην ερώτησή σας, θα σας πω ποια
είναι η φιλοσοφία του νέου λυκείου. Είναι δύο πράγµατα. Καθώς
η υποχρεωτική εκπαίδευση τελειώνει στο γυµνάσιο, το λύκειο
πρέπει να κάνει δύο πράγµατα. Πρέπει, αφ’ ενός, να είναι µία
βαθµίδα γενικής παιδείας που θα εµβαθύνει στα πυρηνικής ση-
µασίας µαθήµατα –Ελληνική Γλώσσα, Ιστορία και Μαθηµατικά-
και αφ’ ετέρου να βοηθήσει τους µαθητές στην αυξανόµενη εξει-
δίκευση στη Β’ και Γ’ λυκείου, ανάλογα µε τις επιλογές τους. 

Ταυτόχρονα, πρέπει να βοηθήσει τους µαθητές όχι να κάνουν
αυτό που ακόµα κάνει σήµερα, δυστυχώς, το εκπαιδευτικό µας
σύστηµα, δηλαδή να παπαγαλίζουν και να αναγκάζονται τα παι-
διά να µαθαίνουν απ’ έξω πράγµατα, αλλά αντίθετα να αναλαµ-
βάνουν ερευνητικές εργασίες διαφόρων αντικειµένων, να δρουν
συλλογικά, να αναπτύσσουν όχι µόνο τη δυνατότητα συνεργα-
σίας και την οµαδικότητα, αλλά την κριτική και αναλυτική σκέψη
και την εµβάθυνση σε αντικείµενα. 

(Στο σηµείο αυτό κτυπάει το προειδοποιητικό κουδούνι λήξεως
του χρόνου οµιλίας της κυρίας Υφυπουργού)

Όµως, θα ήθελα να απαντήσω και επί της ουσίας στα συγκε-
κριµένα ζητήµατα που θέτετε και αρχίζω, βεβαίως, από τη Βιο-
λογία. Στις εποχές των εξελίξεων, της βιοτεχνολογίας και όχι
µόνο, αλλά και όλων των επιστηµών και των τεχνολογιών που
συνδέονται µε τη Βιολογία, θα ήταν πραγµατικά λάθος, αν δεν
δίναµε µία ευκαιρία στους µαθητές να ολοκληρώσουν τη γενική
παιδεία. Διότι καταλαβαίνετε ότι αν πάµε σε ένα λύκειο, το οποίο
τα έχει όλα σε εµβάθυνση, δεν µειώσουµε τις ώρες και δεν δώ-
σουµε λίγο ελεύθερο χρόνο στα παιδιά, τα παιδιά θα βγουν

πραγµατικά µετά από ένα εξαντλητικό σχολείο και δεν θα ξέρουν
περίπου τίποτα, αν ξέρουν λίγο απ’ όλα.

(Στο σηµείο αυτό κτυπάει το κουδούνι λήξεως του χρόνου οµι-
λίας της κυρίας Υφυπουργού)

Ολοκληρώνω την πρωτολογία µου σε ένα λεπτό, κύριε Πρόε-
δρε.

Εξηγούµαι λοιπόν και λέω ότι στην Α’ λυκείου που είναι τάξη
γενικής παιδείας και γέφυρα µεταξύ του γυµνασίου που είναι
υποχρεωτικής εκπαίδευσης και του λυκείου, έχουµε µία ώρα Βιο-
λογία. Την κρατάµε. Πρέπει δε να σας πω ότι στο ισχύον πρό-
γραµµα δεν είχαµε καµµία ώρα Βιολογίας. Βάζουµε, λοιπόν, στη
γενική παιδεία µία ώρα και στην κατεύθυνση και στην εξειδίκευση
που ξεκινά πια από τη Β’ λυκείου. Ενώ στο σηµερινό πρόγραµµα
είχαµε στη Β’ λυκείου µία ώρα Βιολογία γενικής παιδείας και δύο
ώρες επιλογής, τώρα στο καινούργιο πρόγραµµα προτείνουµε
δύο ώρες κατεύθυνσης υποχρεωτικές και δύο ώρες επιλογή Βιο-
λογίας στην εµβάθυνση για εκείνους τους µαθητές που επιλέ-
γουν αυτές τις κατευθύνσεις.

Μπορούν, βεβαίως, να αλλάξουν γνώµη στη Γ’ λυκείου. Θα πω
τώρα και για τη Γ’ λυκείου. Στο σηµερινό πρόγραµµα έχουµε µία
ώρα γενικής παιδείας Βιολογία και δύο ώρες κατεύθυνσης. Το
αυξάνουµε στην κατεύθυνση και λέµε ότι θα έχουµε τέσσερις
ώρες υποχρεωτικές στην κατεύθυνση και δύο ώρες επιλογή στην
εµβάθυνση.

Αυτό δείχνει, κύριοι συνάδελφοι, ότι αυτό που θέλουµε να κά-
νουµε στη Β’ και Γ’ λυκείου είναι, ταυτόχρονα µε τη γενική παι-
δεία που είναι τα βασικά µαθήµατα, να δώσουµε στους µαθητές
όλα εκείνα τα εφόδια που χρειάζονται µέσα στο σχολείο –το σχο-
λείο γίνεται ξανά σχολείο και δεν γίνεται διάδροµος όπου µετά
τα παιδιά πηγαίνουν στα φροντιστήρια- για τη µετέπειτα πρό-
σβαση στην τριτοβάθµια εκπαίδευση.

Κύριε Πρόεδρε, θα απαντήσω στο άλλο σκέλος που δεν το
πρόλαβα στη δευτερολογία µου, αφού ακούσω και το συνά-
δελφο.

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Θα µου επιτρέψει ο
κύριος Αντιπρόεδρος, πριν του δώσω το λόγο, να κάνω µία ανα-
κοίνωση προς το Σώµα.

Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, έχω την τιµή να ανακοινώσω
στο Σώµα ότι τη συνεδρίασή µας παρακολουθούν από τα άνω
δυτικά θεωρεία, αφού προηγουµένως ξεναγήθηκαν στην έκθεση
της αίθουσας «ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ» και ενηµερώθηκαν για
την ιστορία του κτηρίου και τον τρόπο οργάνωσης και λειτουρ-
γίας της Βουλής, δεκαεπτά µαθητές και µαθήτριες και ένας εκ-
παιδευτικός από το 48ο Δηµοτικό Σχολείο Πειραιά και δεκαεννιά
µαθητές και µαθήτριες και τέσσερις εκπαιδευτικοί από το Δηµο-
τικό Σχολείο Βλαχάτων Κεφαλληνίας. 

Η Βουλή τους καλωσορίζει. 
(Χειροκροτήµατα απ’ όλες τις πτέρυγες της Βουλής)

Εκ µέρους και του Προεδρείου, θα θέλαµε σήµερα να ευχη-
θούµε στα παιδιά που δίνουν µία µάχη ζωής για τη µάθησή τους
µέχρι τώρα και διαγωνίζονται στις Πανελλαδικές Εξετάσεις, να
έχουν καλή επιτυχία.

Ο Αντιπρόεδρος της Βουλής κ. Κουράκης έχει το λόγο για τη
δευτερολογία του.

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΚΟΥΡΑΚΗΣ (Ζ’ Αντιπρόεδρος της Βουλής):
Κυρία Υφυπουργέ, αν κατάλαβα καλά, είπατε ότι από το υπάρχον
καθεστώς διδασκαλίας της Βιολογίας, µε τον τρόπο που το πε-
ριγράψατε, αυξάνεται ο αριθµός των ωρών Βιολογίας. 

ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΧΡΙΣΤΟΦΙΛΟΠΟΥΛΟΥ (Υφυπουργός Παιδείας,
Διά Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων): Βεβαίως.

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΚΟΥΡΑΚΗΣ (Ζ’ Αντιπρόεδρος της Βουλής):
Συγγνώµη, αλλά πρέπει να υπάρχει ένα πρόβληµα στην
πληροφόρηση, φαντάζοµαι στη δική µου, γιατί εσείς ως αντικεί-
µενο πρέπει να το γνωρίζετε. 

Αυτό που γνωρίζω εγώ από το σχέδιο που έχει κατατεθεί, είναι
ότι στη Β’ και στη Γ’ λυκείου η Βιολογία διδάσκεται εναλλακτικά
µε την Πληροφορική. Δεν είναι υποχρεωτικό µάθηµα, όπως
είπατε. Αν ήταν όπως τα λέτε δεν θα είχαµε πρόβληµα ούτε
εµείς, ούτε οι ίδιοι οι καθηγητές και η Ένωση των Βιολόγων. 

Επαναλαµβάνω, µε το προτεινόµενο σχέδιο υπάρχει περί-
πτωση ένας µαθητής να κάνει τη µία ώρα στην Α’ λυκείου και
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µετά να µην κάνει τίποτα, αν επιλέξει να πάρει Πληροφορική. Το
µάθηµα είναι εναλλακτικό µε την Πληροφορική. Εάν διατυπώσετε
την πρότασή σας και περάσει έτσι όπως την είπατε, δηλαδή
αύξηση των ωρών στη Β’ και στη Γ’ λυκείου, δεν έχουµε κανένα
πρόβληµα. 

Επιπλέον, όµως, στην Α’ λυκείου το µάθηµα εντάσσεται σε ένα
γενικό κορµό Φυσικής-Χηµείας, όπου εκεί, επειδή ακριβώς θα
µειωθούν οι οργανικές θέσεις των βιολόγων, υπάρχει περίπτωση
να διδαχθεί από καθηγητές της Φυσικής και της Χηµείας, οι
οποίοι ενδεχοµένως να έχουν αποφοιτήσει από ένα σχολείο,
όπου επειδή διάλεξαν την Πληροφορική, δεν θα έχουν διδαχθεί
-οι καθηγητές Φυσικής, Χηµείας και Μαθηµατικών εννοώ- ούτε
στο λύκειο Βιολογία. 

Θα παρακαλέσω να διευκρινιστεί, γιατί είναι κοµβικής σηµα-
σίας το ζήτηµα αυτό. Μακάρι να είναι έτσι όπως το λέτε, αλλά
θα ήθελα να µε παραπέµψετε στο αντίστοιχο εδάφιο, στην
ιστοσελίδα ή οπουδήποτε αλλού, αν είναι έτσι τα πράγµατα όπως
τα λέτε εσείς, γιατί αλλιώς θα επανέλθουµε. 

Θα ήθελα επίσης να παρακαλέσω να κάνετε µία αναφορά ή να
σχολιάσετε τις επιστολές διακεκριµένων πανεπιστηµιακών για το
συγκεκριµένο ζήτηµα, του κ. Γραβάνη, Καθηγητή Φαρµακο-
λογίας, του κ. Γραµµατικάκη, οµότιµου Καθηγητή του Πανεπι-
στηµίου Κρήτης, του κ. Ζουρού, του κ. Καλοκαιρινού, του κ.
Καφάτου. Είναι ένα σωρό καθηγητές οι οποίοι έχουν καταλάβει
αυτό που έχω καταλάβει κι εγώ, ότι δηλαδή η Βιολογία
εξοβελίζεται από την Β’ και Γ’ λυκείου. 

Απορώ πώς µου απαντήσατε µε τον τρόπο που µου
απαντήσατε. Δεν έχει καµµία σχέση τουλάχιστον µε αυτό που
κυκλοφόρησε. Βεβαίως δεν είναι µόνο δικό µου λάθος. Την ίδια
αντίληψη έχουν και οι βιολόγοι, την ίδια έχουν και οι καθηγητές
που ανέφερα προηγουµένως. Περί αυτού πρόκειται. Δεν µου
αρκεί µία διαβεβαίωση δική σας σήµερα και µία συµφωνία µε την
αντίληψη βεβαίως ότι η βιολογία είναι κοµβικής σηµασίας, αλλά
το τι λέει το Υπουργείο και το τι θα φέρετε. 

Επίσης, να απαντήσετε και στο δεύτερο µέρος της ερώτησης,
το οποίο είναι επίσης πολύ σηµαντικό όσον αφορά τη δεύτερη
γλώσσα των γερµανικών και των γαλλικών, όπου υπάρχει ένα
πρόβληµα και µε αυτήν τη διδασκαλία, που είναι απαραίτητη
στην εποχή µας βεβαίως, αλλά υπάρχει και τεράστιο πρόβληµα
στους καθηγητές γαλλικών και γερµανικών των δηµοσίων
σχολείων όπου όταν καταργείται το µάθηµα χάνεται και η
οργανική θέση. 

Επιπλέον, οι ιδιωτικοί εκπαιδευτικοί καθηγητές γαλλικών και
γερµανικών που εργάζονται στα ιδιωτικά λύκεια, από τη στιγµή
που καταργούνται τα συγκεκριµένα µαθήµατα απολύονται, γιατί
σύµφωνα µε το άρθρο 3848/10 στο δηµόσιο σχολείο έχουν
δικαίωµα διορισµού µόνο οι ιδιωτικοί εκπαιδευτικοί των οποίων
το σχολείο καταργείται, όχι όταν καταργείται το µάθηµα. 

Εποµένως, υπάρχει ένα τροµαχτικό ζήτηµα µε τους καθηγητές
αλλά κυρίως µε το εκπαιδευτικό ζήτηµα, µε την απίστευτη
αναγκαιότητα διδασκαλίας, όπως έχει πει και η κυρία Υπουργός
πάρα πολλές φορές, ότι η ξένη γλώσσα πρέπει να µπαίνει στο
σχολείο και να παίρνουν το πτυχίο γλωσσοµάθειας από εκεί. 

Με τον τρόπο αυτό ουσιαστικά τι κάνετε; Καταργείτε τη
δυνατότητα να µάθει ένα παιδί στο δηµόσιο σχολείο γερµανικά
και γαλλικά και το στέλνετε στο ιδιωτικό φροντιστήριο, για να
πληρώσουν οι γονείς. 

Είναι εξαιρετικής σηµασίας αυτό το θέµα και θέλω πραγµατικά
µία πολύ σαφή απάντηση επ’ αυτού. 

Ευχαριστώ. 
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Το λόγο έχει η κυρία

Υφυπουργός, για να απαντήσει. 
ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΧΡΙΣΤΟΦΙΛΟΠΟΥΛΟΥ (Υφυπουργός Παιδείας,

Διά Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων): Κύριε Πρόεδρε θα
ήθελα κι εγώ την ανοχή σας, όπως ο κ. Κουράκης, για ένα-δύο
λεπτά, γιατί τα ερωτήµατα είναι πολλά και συµπυκνωµένα και δεν
θα δώσω ουσιαστικές απαντήσεις. Θα προσπαθήσω να είµαι
πολύ σαφής. 

Η επιστήµη των υπολογιστών -θα συµφωνήσετε µαζί µου,
ξεκινώ από αυτό και θα πάµε πάλι στη Βιολογία- είναι κάτι
τελείως διαφορετικό από τη χρήση των υπολογιστών, την οποία

βάζουµε ήδη από την Α’ Δηµοτικού στα οκτακόσια ολοήµερα
σχολεία µε παιγνιώδη τρόπο και µαθαίνουν παίζοντας τα παιδιά
και γι’ αυτό έχουµε και κατηγορηθεί. 

Άρα, ο πρώτος στόχος είναι, ξεκινώντας όπως είπαµε από τα
οχτακόσια ολοήµερα δηµοτικά σχολεία, τα παιδιά να τελειώνουν
την Γ’ γυµνασίου και να έχουν κρατικό πιστοποιητικό γνώσης της
χρήσης των νέων τεχνολογιών. 

Αυτό, λοιπόν, σηµαίνει, ότι ξεκινάνε από το δηµοτικό, άρα
βάζουµε όχι την Πληροφορική ως επιστήµη, αλλά τη χρήση και
ο στόχος είναι να τελειώσουµε, να ολοκληρώσουµε αυτήν τη
δυνατότητα των µαθητών µε πιστοποίηση στη Γ’ γυµνασίου. 

Από εκεί και πέρα, βεβαίως, η επιστήµη της Πληροφορικής για
εκείνους τους µαθητές που ακολουθούν τη θετική κατεύθυνση
είναι πάρα πολύ ουσιαστική, γι’ αυτό κι αν σας διαβάσω τις
αντίστοιχες ώρες, κύριε Κουράκη, θα δείτε ότι αντίστοιχα σε
σχέση µε την υπάρχουσα κατάσταση πάλι αυξάνεται το µάθηµα.
Θα εξηγήσω, όµως, µετά πώς διαρθρώνεται, για να λυθεί η
απορία και για τη Βιολογία και για την επιστήµη των υπολο-
γιστών. 

Εκεί που δεν έχουµε πια επιστήµη των υπολογιστών είναι στην
Α’ λυκείου ως γενική τάξη. 

Ερχόµαστε, όµως, στη Β’ λυκείου και προσθέτουµε και δύο
ώρες εµβάθυνση, δηλαδή έχουµε δύο ώρες υποχρεωτικά σε
αυτούς που έχουν την κατεύθυνση επιστήµη των υπολογιστών
και δύο ώρες επιλογή για εµβάθυνση σε όσους θέλουν να πάνε
πιο πέρα, γιατί προετοιµάζονται µέσα στο σχολείο για να δώσουν
εξετάσεις ενδεχοµένως προς τα εκεί. 

Στη Γ’ λυκείου από δύο ώρες κατεύθυνσης που είναι οι
υποχρεωτικές για αυτούς που έχουν πάρει την κατεύθυνση, το
πάµε σε τέσσερις ώρες επιστήµη των υπολογιστών κατεύθυνση
συν δύο ώρες εµβάθυνση. Ενώ το προηγούµενο ήταν δύο ώρες
κατεύθυνση και δύο ώρες επιλογής -αυτό είναι και το ισχύον-
πάµε σε τέσσερις ώρες κατεύθυνσης και δύο ώρες επιλογής
στην εµβάθυνση. 

Εξηγούµαι, λοιπόν: Όπως στη Βιολογία, έτσι και στην επιστήµη
της Πληροφορικής οι µαθητές εκείνοι οι οποίοι έχουν επιλέξει τη
θετική κατεύθυνση, χωρίζονται σε δύο οµάδες. Εκείνοι οι οποίοι
κατευθύνονται περισσότερο προς επιστηµονικά αντικείµενα και
σχολές, οι οποίες έχουν σχέση µε τα ιατρικά, µε τα βιολογικά, µε
τις κατευθύνσεις αυτές, επιλέγουν τη Βιολογία, έτσι όπως σας
το περιέγραψα και µε τις ώρες που σας το περιέγραψα. Δεν είναι
το αν θα την επιλέξουν. Θα την επιλέξουν. Διότι, όπως γνωρίζετε
και εσείς και όπως γνωρίζω κι εγώ πάρα πολλοί από τους
µαθητές µας επιλέγουν αυτά τα επαγγέλµατα κι αυτούς τους
κύκλους µαθηµάτων και η επιστήµη των υπολογιστών αντίστοιχα
θα προσφέρεται µε αυτές τις ώρες στην οµάδα. Δεν πρόκειται
να έχει το σχολείο ή Βιολογία ή επιστήµη των υπολογιστών. Θα
προσφέρεται και η Βιολογία και η επιστήµη των υπολογιστών. 

Αυτό που αλλάζει, είναι ότι στη Β’ και Γ’ λυκείου, που έχει
τελειώσει πια η υποχρεωτική παιδεία, το παιδί αρχίζει να
εξοικειώνεται και να εµβαθύνει πολύ περισσότερο στα αντικεί-
µενα που επιλέγει για την περαιτέρω επαγγελµατική του πορεία. 

Έρχοµαι τώρα στις γλώσσες. Πάλι το στοίχηµα που πρέπει να
κερδηθεί είναι στη Γ’ γυµνασίου να έχουµε ολοκληρώσει τη
γλωσσοµάθεια σε δύο τουλάχιστον γλώσσες. Στόχος είναι στην
πρώτη γλώσσα, που είναι η αγγλική, να έχουµε το επίπεδο Β2
στη Γ’ γυµνασίου, που είναι ένα επίπεδο καλής γνώσης της ξένης
γλώσσας µε το κρατικό πιστοποιητικό γλωσσοµάθειας, το οποίο
δεν είναι και κοστοβόρο, γιατί οι εξετάσεις είναι χωριστές και
είναι πάρα πολύ φθηνές αυτήν τη στιγµή. Είναι στο 1/3 της τιµής
των έξω φροντιστηριακών ή άλλων εξετάσεων από διάφορα
εξεταστικά κέντρα πανεπιστηµίων του εξωτερικού. 

Για να φτάσουµε εκεί, κύριε Κουράκη, ξεκινάµε την ξένη
γλώσσα ήδη από την Α’ δηµοτικού. Και πάλι, αν θέλετε, έχουµε
χτυπηθεί γι’ αυτό, έχουµε αντιδράσεις γι’ αυτό, γιατί παίζοντας
τα µικρά παιδιά στην Α’ δηµοτικού έχουν τη δυνατότητα να
εξοικειωθούν προφορικά µε τη γλώσσα, για να προχωρήσουν
αυξάνοντας τη δυνατότητά τους έως και τη Γ’ γυµνασίου. 

Σε ό,τι αφορά τώρα τη δεύτερη ξένη γλώσσα, που είναι η
γαλλική ή η γερµανική, δεν αλλάζει κάτι σε αυτές τις δύο
γλώσσες. Εκείνο που δεν µπορώ να σας πω και που θα ήµουν
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πολύ ευτυχής να µπορούσα, θα ήταν στο δηµόσιο σχολείο να
έχει τη δυνατότητα σήµερα να επιλέξει το παιδί και τέσσερις
γλώσσες από µία γκάµα, µία βεντάλια και τεσσάρων και έξι
γλωσσών. Δεν υπάρχει αυτή η δυνατότητα. Μιλάµε για επιλογή
της αγγλικής και µίας ακόµα ξένης γλώσσας από το παιδί. 

Εκεί, όµως, που δίνουµε έµφαση, είναι ότι η αγγλική γλώσσα
ξεκινά από την Α’ δηµοτικού και συνεχίζεται η γλωσσοµάθεια µε
ποιότητα και µε διαβάθµιση. Πρέπει να σας πω ότι στο
πρόγραµµα επιµόρφωσης, που ξεκινάει πιλοτικά για οχτώ
χιλιάδες περίπου εκπαιδευτικούς σε λίγο καιρό, έχουµε τη
γερµανική, τη γαλλική και την αγγλική γλώσσα µέσα στο πιλοτικό
πρόγραµµα.

Έτσι, δείχνουµε ότι δίνουµε ουσιαστική σηµασία στο πώς δι-
δάσκεται η γλώσσα. Διότι ναι µεν οι ώρες είναι ίδιες, αλλά γνω-
ρίζετε πολύ καλά, αφού και ο ίδιος είστε εκπαιδευτικός, ότι είναι
διαφορετικό το να έχουµε µια ώρα ζωντανή, όπου οι µαθητές
συµµετέχουν, πράττουν και δρουν µαζί µε τον εκπαιδευτικό,
παρά µια ώρα η οποία είναι στείρα αποµνηµόνευση και εκµά-
θηση. Και γλώσσες και πληροφορική όλα στην ώρα τους, όλα
σωστά και σε µια κατεύθυνση γενικής παιδείας µε αύξουσα εξει-
δίκευση στο νέο λύκειο. 

Σας ευχαριστώ για την ανοχή σας, κύριε Πρόεδρε. 
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Κυρίες και κύριοι συ-

νάδελφοι, ολοκληρώθηκε η συζήτηση των επικαίρων ερωτήσεων. 
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ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Κυρίες και κύριοι συ-
νάδελφοι, εισερχόµαστε στην ηµερήσια διάταξη της

ΝΟΜΟΘΕΤΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

Ψήφιση στο σύνολο του σχεδίου νόµου του Υπουργείου Παι-
δείας, Διά Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων: «Θεσµικό πλαίσιο
των Πρότυπων Πειραµατικών Σχολείων, Ίδρυση Ινστιτούτου Εκ-
παιδευτικής Πολιτικής, Οργάνωση του Ινστιτούτου Τεχνολογίας
Υπολογιστών και Εκδόσεων «ΔΙΟΦΑΝΤΟΣ» και λοιπές διατάξεις».

Ερωτάται το Σώµα: Γίνεται δεκτό το νοµοσχέδιο και στο σύ-
νολο ως διενεµήθη; 

ΠΟΛΛΟΙ ΒΟΥΛΕΥΤΕΣ: Δεκτό, δεκτό. 
ΠΑΥΛΟΣ ΜΑΡΚΑΚΗΣ: Κατά πλειοψηφία. 
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Το νοµοσχέδιο έγινε

δεκτό και στο σύνολο κατά πλειοψηφία.
Συνεπώς το νοµοσχέδιο του Υπουργείου Παιδείας, Διά Βίου

Μάθησης και Θρησκευµάτων: «Θεσµικό πλαίσιο των Πρότυπων
Πειραµατικών Σχολείων, Ίδρυση Ινστιτούτου Εκπαιδευτικής Πο-
λιτικής, Οργάνωση του Ινστιτούτου Τεχνολογίας Υπολογιστών
και Εκδόσεων «ΔΙΟΦΑΝΤΟΣ» και λοιπές διατάξεις» έγινε δεκτό
κατά πλειοψηφία, σε µόνη συζήτηση επί της αρχής, των άρθρων
και του συνόλου και έχει ως εξής:

«Θεσµικό πλαίσιο των Πρότυπων Πειραµατικών Σχολείων,
Ίδρυση Ινστιτούτου Εκπαιδευτικής Πολιτικής, Οργάνωση του
Ινστιτούτου Τεχνολογίας Υπολογιστών και Εκδόσεων «ΔΙΟΦΑ-
ΝΤΟΣ» και λοιπές διατάξεις

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’
ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ

Άρθρο 1
Ίδρυση Ινστιτούτου Εκπαιδευτικής Πολιτικής 

Ιδρύεται νοµικό πρόσωπο ιδιωτικού δικαίου µε την επωνυµία
«Ινστιτούτο Εκπαιδευτικής Πολιτικής» (Ι.Ε.Π.), το οποίο λειτουρ-
γεί χάριν του δηµόσιου συµφέροντος, εδρεύει στην Αθήνα και
εποπτεύεται από τον Υπουργό Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και
Θρησκευµάτων.

Άρθρο 2
Σκοπός και αρµοδιότητες

1. Το Ι.Ε.Π. είναι επιτελικός επιστηµονικός φορέας που υπο-
στηρίζει το Υπουργείο Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευ-
µάτων στα θέµατα που αφορούν την πρωτοβάθµια και
δευτεροβάθµια εκπαίδευση, καθώς και τη µετάβαση από τη δευ-
τεροβάθµια στην τριτοβάθµια εκπαίδευση.

2. Σκοπός του Ι.Ε.Π. είναι η επιστηµονική έρευνα και µελέτη
των θεµάτων που αναφέρονται στην προηγούµενη παράγραφο
και η διαρκής επιστηµονική και τεχνική υποστήριξη του σχεδια-
σµού και της εφαρµογής της εκπαιδευτικής πολιτικής στα θέ-
µατα αυτά. 

3. Για την εκπλήρωση του σκοπού του, το Ι.Ε.Π. ασκεί, ιδίως,
τις ακόλουθες αρµοδιότητες:

α) Γνωµοδοτεί ή εισηγείται, ύστερα από σχετικό ερώτηµα του
Υπουργού Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων ή αυ-
τεπαγγέλτως, αντίστοιχα, για: 

αα) θέµατα σχετικά µε τη διαµόρφωση, το διαρκή εκσυγχρο-
νισµό και τη βέλτιστη εφαρµογή της εκπαιδευτικής πολιτικής σε
όλους τους τύπους των σχολικών µονάδων, 

ββ) θέµατα που αφορούν τα προγράµµατα σπουδών της πρω-
τοβάθµιας και δευτεροβάθµιας εκπαίδευσης, τα σχολικά βιβλία
και τα λοιπά διδακτικά µέσα,

γγ) την εναρµόνιση της κατάρτισης και της επιµόρφωσης των
εκπαιδευτικών, της επιλογής των εκπαιδευτικών µέσω του Ανώ-
τατου Συµβουλίου Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.), του προ-
γράµµατος υποτροφιών του Ιδρύµατος Κρατικών Υποτροφιών
(Ι.Κ.Υ.) ως προς τις επιστήµες της εκπαίδευσης (αγωγής) και των

εκπαιδευτικών αδειών των εκπαιδευτικών µε τους στόχους της
εκπαιδευτικής πολιτικής, 

δδ) θέµατα που αφορούν την αξιολόγηση των διοικητικών και
των εκπαιδευτικών δοµών της πρωτοβάθµιας και δευτεροβάθ-
µιας εκπαίδευσης και των εκπαιδευτικών,

εε) θέµατα της λειτουργίας των ελληνικών σχολείων του εξω-
τερικού και

στστ) θέµατα της παιδείας των οµογενών και της διαπολιτισµι-
κής εκπαίδευσης.

β) Διερευνά και εντοπίζει αλληλεπικαλύψεις σε ερευνητικές ή
πειραµατικές δραστηριότητες διαφορετικών φορέων σε θέµατα
εκπαίδευσης και γνωµοδοτεί ή εισηγείται σχετικά µε τρόπους
αποφυγής των αλληλεπικαλύψεων αυτών και βέλτιστης αξιοποί-
ησης των πόρων στα θέµατα αρµοδιότητας του Ι.Ε.Π..

γ) Μελετά συστηµατικά: 
αα) τα θέµατα που συνδέονται µε τη σχολική ζωή και γνωµο-

δοτεί ή εισηγείται σχετικά µε τρόπους βελτίωσής της,
ββ) τα θέµατα της ειδικής αγωγής και εκπαίδευσης, καθώς και

των εκπαιδευτικών στόχων και αναγκών συγκεκριµένων οµάδων
του µαθητικού πληθυσµού και γνωµοδοτεί ή εισηγείται σχετικά
µε τρόπους ικανοποίησης και αντιµετώπισής τους και

γγ) τους παράγοντες που άµεσα ή έµµεσα επηρεάζουν το χα-
ρακτήρα, τη λειτουργία και την αποτελεσµατικότητα των σχολι-
κών µονάδων, όπως η δοµή της εκπαίδευσης, το οργανωτικό –
διοικητικό σύστηµα και οι υλικοτεχνικές υποδοµές, και γνωµοδο-
τεί ή εισηγείται για τις βέλτιστες αναγκαίες παρεµβάσεις.

δ) Υλοποιεί υποστηρικτικές δράσεις στα θέµατα των ανωτέρω
αρµοδιοτήτων του, στο πλαίσιο της εφαρµογής νέων εκπαιδευ-
τικών πολιτικών. Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Δια Βίου
Μάθησης και Θρησκευµάτων, που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα
της Κυβερνήσεως, ανατίθεται η υλοποίηση των δράσεων αυτών
στο Ι.Ε.Π. και ρυθµίζεται κάθε σχετικό θέµα.

4. Για την εκπλήρωση του σκοπού του, το Ι.Ε.Π. συνεργάζεται
µε τις υπηρεσίες του Υπουργείου Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης
και Θρησκευµάτων, το Εθνικό Συµβούλιο Παιδείας (Ε.ΣΥ.Π.), τα
Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύµατα (Α.Ε.Ι.) και ιδίως τα παιδαγω-
γικά τµήµατά τους, τα γνωµοδοτικά συµβούλια της εκπαίδευσης,
ιδρύµατα και οργανισµούς µελετών και ερευνών της ηµεδαπής
ή της αλλοδαπής και λοιπούς φορείς µε συναφή αποστολή. 

Άρθρο 3
Όργανα διοίκησης

Όργανα διοίκησης του Ι.Ε.Π. είναι το Διοικητικό Συµβούλιο και
ο Πρόεδρος.

Άρθρο 4
Διοικητικό Συµβούλιο

1. Το Διοικητικό Συµβούλιο του Ι.Ε.Π. είναι επταµελές και συ-
γκροτείται µε απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Δια Βίου Μάθη-
σης και Θρησκευµάτων, που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της
Κυβερνήσεως, από τα ακόλουθα µέλη:

α) τον Πρόεδρο, ο οποίος είναι µέλος Διδακτικού – Ερευνητι-
κού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) πανεπιστηµίου ή εκπαιδευτικός της δη-
µόσιας ή ιδιωτικής πρωτοβάθµιας ή δευτεροβάθµιας εκπαί-
δευσης µε ιδιαιτέρως αυξηµένα προσόντα ή πρόσωπο εγνωσµέ-
νου κύρους και ορίζεται ύστερα από γνώµη της αρµόδιας κατά
τον Κανονισµό της Βουλής Επιτροπής,

β) πέντε µέλη Δ.Ε.Π. πανεπιστηµίου ή εκπαιδευτικοί της δηµό-
σιας ή ιδιωτικής πρωτοβάθµιας ή δευτεροβάθµιας εκπαίδευσης
µε αυξηµένα προσόντα και

γ) έναν Σύµβουλο Α’ του Ι.Ε.Π., από τους προβλεπόµενους στο
άρθρο 11. Για το χρονικό διάστηµα που για οποιονδήποτε λόγο
δεν υπηρετεί κανένας Σύµβουλος Α’, στη θέση του µέλους αυτού
ορίζεται Σύµβουλος Β’, από τους προβλεπόµενους στο παρα-
πάνω άρθρο. 

2. Με την απόφαση της συγκρότησης του Διοικητικού Συµβου-
λίου ορίζεται ως Αντιπρόεδρος ένα από τα µέλη του. 

3. Η θητεία των µελών του Διοικητικού Συµβουλίου είναι τριε-
τής και παρατείνεται µετά από τη λήξη της αυτοδικαίως, µέχρι
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τη συγκρότηση νέου Διοικητικού Συµβουλίου, όχι όµως πέρα από
ένα εξάµηνο. Σε περίπτωση αντικατάστασης µέλους κατά τη
διάρκεια της θητείας του, το νέο µέλος ορίζεται για το υπόλοιπο
της θητείας του προκατόχου του. 

4. Η θητεία των µελών του Διοικητικού Συµβουλίου µπορεί να
ανανεώνεται µία φορά. 

5. Αν µέλος του Διοικητικού Συµβουλίου εκλείψει ή αποχωρή-
σει για οποιονδήποτε λόγο ή απολέσει την ιδιότητα βάσει της
οποίας ορίστηκε, το Διοικητικό Συµβούλιο εξακολουθεί να λει-
τουργεί και να λαµβάνει αποφάσεις νόµιµα, µέχρι τη συµπλή-
ρωση της κενής θέσης ή την αντικατάσταση του µέλους που
λείπει, εφόσον κατά τις συνεδριάσεις του τα λοιπά µέλη επαρ-
κούν ώστε να υπάρχει απαρτία. 

6. Δεν δύναται να οριστεί µέλος του Διοικητικού Συµβουλίου
όποιος έχει κώλυµα διορισµού δηµοσίου υπαλλήλου, σύµφωνα
µε τις διατάξεις της παραγράφου 1 του άρθρου 8 του Κώδικα
Κατάστασης Δηµοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και
Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ., που κυρώθηκε µε το άρθρο πρώτο του ν.
3528/2007 (Α’ 26). Από την ιδιότητα του µέλους του Διοικητικού
Συµβουλίου εκπίπτει εκείνος στο πρόσωπο του οποίου συντρέ-
χουν οι προϋποθέσεις έκπτωσης δηµοσίου υπαλλήλου, σύµφωνα
µε τις διατάξεις του άρθρου 149 του ίδιου Κώδικα.

7. Στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συµβουλίου µπορεί να
καλούνται και να παρίστανται, για την παροχή διευκρινίσεων
χωρίς δικαίωµα ψήφου, ο Διευθυντής και οι προϊστάµενοι των
υπηρεσιών του Ι.Ε.Π..

Άρθρο 5
Θέµατα µελών του Διοικητικού Συµβουλίου

1. Ο Πρόεδρος του Ι.Ε.Π. ασκεί τα καθήκοντά του µε πλήρη
απασχόληση. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονοµικών και
Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων, που δηµοσιεύ-
εται στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως, ορίζονται οι αποδοχές
του Προέδρου, καθώς και η κατά συνεδρίαση αποζηµίωση του
Προέδρου και των λοιπών µελών του Διοικητικού Συµβουλίου,
σύµφωνα µε τις κείµενες διατάξεις. 

2. Ο Σύµβουλος του Ι.Ε.Π. που ορίζεται µέλος του Διοικητικού
Συµβουλίου ασκεί παράλληλα και τα καθήκοντά του ως µέλος
του επιστηµονικού προσωπικού του Ι.Ε.Π.. 

Άρθρο 6
Λειτουργία Διοικητικού Συµβουλίου

1. Το Διοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνεδριά-
ζει νόµιµα όταν παρίστανται τουλάχιστον τέσσερα µέλη του. Η
απαρτία πρέπει να υπάρχει σε όλη τη διάρκεια της συνεδρίασης.

2.  Το Διοικητικό Συµβούλιο συνεδριάζει στην έδρα του Ι.Ε.Π.,
ύστερα από έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου, που αποστέλ-
λεται σε όλα τα µέλη τουλάχιστον πέντε ηµέρες πριν από τη συ-
νεδρίαση. Στην πρόσκληση ορίζονται η ηµέρα και η ώρα της
συνεδρίασης, καθώς και τα θέµατα της ηµερήσιας διάταξης. Οι
συνεδριάσεις πραγµατοποιούνται τακτικά τουλάχιστον µία φορά
το µήνα και εκτάκτως, κατά την κρίση του Προέδρου, όταν προ-
κύψουν θέµατα προς συζήτηση. Έκτακτη σύγκληση του Διοικη-
τικού Συµβουλίου είναι υποχρεωτική για τον Πρόεδρο εφόσον τη
ζητήσουν τέσσερα τουλάχιστον µέλη µε έγγραφη αίτησή τους,
στην οποία προσδιορίζουν τα θέµατα για τα οποία ζητείται η σύ-
γκληση. Σε περίπτωση έκτακτης σύγκλησης του Διοικητικού Συµ-
βουλίου, η σχετική πρόσκληση αποστέλλεται στα µέλη τουλά-
χιστον µία εργάσιµη ηµέρα πριν από τη συνεδρίαση.

3. Ο Πρόεδρος κηρύσσει την έναρξη και τη λήξη των συνε-
δριάσεων, εισηγείται τα θέµατα προς συζήτηση, διευθύνει τις ερ-
γασίες του Διοικητικού Συµβουλίου και φροντίζει για την
εύρυθµη λειτουργία του. 

4. Ο Πρόεδρος µπορεί να αναθέτει σε µέλος του Διοικητικού
Συµβουλίου, στον Διευθυντή ή σε µέλος του επιστηµονικού ή δι-
οικητικού προσωπικού του Ι.Ε.Π. την ειδικότερη µελέτη και εισή-
γηση συγκεκριµένου θέµατος.

5. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συµβουλίου λαµβάνονται µε
πλειοψηφία των παρόντων µελών. 

6. Χρέη γραµµατέα ασκεί υπάλληλος του Ι.Ε.Π., ο οποίος ορί-
ζεται, µαζί µε τον αναπληρωτή του, µε απόφαση του Προέδρου.

7. Για τις συζητήσεις και αποφάσεις του Διοικητικού Συµβου-
λίου συντάσσονται πρακτικά, τα οποία καταχωρίζονται σε ειδικό
βιβλίο. Τα πρακτικά συντάσσονται από τον γραµµατέα και επικυ-
ρώνονται από το Διοικητικό Συµβούλιο στην επόµενη συνε-
δρίαση, µε επιµέλεια του Προέδρου. 

8. Αντίγραφα ή αποσπάσµατα των πρακτικών χορηγούνται,
ύστερα από σχετική αίτηση, µε έγκριση του Προέδρου.

9. Κατά τα λοιπά εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις των άρ-
θρων 13 έως και 15 του Κώδικα Διοικητικής Διαδικασίας, που κυ-
ρώθηκε µε το άρθρο πρώτο του ν. 2690/ 1999 (Α’ 45).

Άρθρο 7
Αρµοδιότητες Διοικητικού Συµβουλίου

1. Το Διοικητικό Συµβούλιο είναι αρµόδιο για τη διαµόρφωση
και την υλοποίηση της στρατηγικής του Ι.Ε.Π. για την επίτευξη
της αποστολής του, στο πλαίσιο της κείµενης νοµοθεσίας, του
Κανονισµού Εσωτερικής Οργάνωσης και Λειτουργίας που προ-
βλέπεται στο άρθρο 19 και της πολιτικής που χαράσσεται από
το Υπουργείο Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων. 

2. Ειδικότερα το Διοικητικό Συµβούλιο:
α) καταρτίζει το στρατηγικό σχέδιο και το ετήσιο πρόγραµµα

δράσης του Ι.Ε.Π. κατά τοµέα ενασχόλησης, ελέγχει την πορεία
τους και υποβάλλει σχετική έκθεση στον Υπουργό Παιδείας, Δια
Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων, 

β) αποφασίζει για την ανάπτυξη συνεργασιών µε άλλους φο-
ρείς,

γ) αποφασίζει την ανάθεση µελετών και ερευνών σε συνεργα-
ζόµενους φορείς ή οµάδες εργασίας, 

δ) εισηγείται θέµατα σχετικά µε τη λειτουργία του Ι.Ε.Π. στον
Υπουργό Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων,

ε) ασκεί τις αρµοδιότητες που προβλέπονται στο άρθρο 3Α
του ν. 2362/1995 (Α’ 247),

στ) αποφασίζει για τον ετήσιο προϋπολογισµό και απολογισµό,
ζ) εγκρίνει και υποβάλλει στον Υπουργό Παιδείας, Δια Βίου

Μάθησης και Θρησκευµάτων, εντός τριών µηνών από το τέλος
κάθε οικονοµικού έτους, τον οικονοµικό απολογισµό και έκθεση
πεπραγµένων και µεριµνά και αποφασίζει για κάθε θέµα που
αφορά την εκπλήρωση των υποχρεώσεων του Ι.Ε.Π. σε θέµατα
άσκησης του κρατικού ελέγχου και της οικονοµικής εποπτείας
επ’ αυτού, 

η) αποφασίζει για τις προµήθειες, τις συµβάσεις, τις δαπάνες
και τη διάθεση των πόρων του Ι.Ε.Π. και 

θ) καθοδηγεί και ελέγχει το έργο του Διευθυντή και όλων των
προϊσταµένων των επιστηµονικών και διοικητικών υπηρεσιών. 

3. Το Διοικητικό Συµβούλιο αποφασίζει για κάθε άλλο θέµα
σχετικό µε τη διοίκηση και λειτουργία του Ι.Ε.Π. που δεν ρυθµί-
ζεται από τον παρόντα νόµο ή από τον Κανονισµό Εσωτερικής
Οργάνωσης και Λειτουργίας που προβλέπεται στο άρθρο 19.

4. Το Διοικητικό Συµβούλιο µε απόφασή του, ύστερα από ει-
σήγηση του Προέδρου, µπορεί να µεταβιβάζει συγκεκριµένες
αρµοδιότητές του στον Αντιπρόεδρο ή σε άλλο µέλος του Διοι-
κητικού Συµβουλίου, στον Διευθυντή ή σε µέλος του επιστηµονι-
κού ή διοικητικού προσωπικού του Ι.Ε.Π..

Άρθρο 8
Πρόεδρος και Αντιπρόεδρος

1. Ο Πρόεδρος εκπροσωπεί το Ι.Ε.Π. δικαστικώς και εξωδίκως,
στις σχέσεις του µε κάθε αρχή ή τρίτους. Με απόφαση του Προ-
έδρου µπορεί να ανατίθεται σε µέλος του Διοικητικού Συµβου-
λίου, στον Διευθυντή, σε προϊσταµένους υπηρεσιακών µονάδων
ή σε µέλος του επιστηµονικού προσωπικού η εκπροσώπηση του
Ι.Ε.Π. σε συγκεκριµένη υπόθεση ή σε κατηγορίες υποθέσεων. Ο
Πρόεδρος ασκεί επίσης κάθε άλλη αρµοδιότητα του Διοικητικού
Συµβουλίου που του µεταβιβάζεται µε απόφαση του Συµβουλίου
αυτού.

2. Ο Αντιπρόεδρος αναπληρώνει τον Πρόεδρο πλήρως στα κα-
θήκοντά του όταν εκείνος ελλείπει, απουσιάζει ή κωλύεται. 
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Άρθρο 9
Διευθυντής 

1. Στο Ι.Ε.Π. συνιστάται θέση Διευθυντή, µε καθεστώς πλή-
ρους απασχόλησης. Η πλήρωση της θέσης αυτής γίνεται ύστερα
από προκήρυξη, η οποία εκδίδεται από το Διοικητικό Συµβούλιο
του Ι.Ε.Π..

2. Δικαίωµα υποβολής υποψηφιοτήτων για τη θέση του Διευ-
θυντή έχουν µέλη Δ.Ε.Π. ή Επιστηµονικού Προσωπικού (Ε.Π.)
των Α.Ε.Ι. ή εκπαιδευτικοί της δηµόσιας και ιδιωτικής εκπαίδευ-
σης ή υπάλληλοι του δηµόσιου τοµέα, όπως αυτός ορίζεται στην
παρ. 1 του άρθρου 1Β του  ν. 2362/1995, ή ιδιώτες. Τα προσόντα
του Διευθυντή, τα κωλύµατα και τα ασυµβίβαστα στο πρόσωπό
του, το όργανο και η διαδικασία επιλογής και πρόσληψής του κα-
θορίζονται στον Κανονισµό Εσωτερικής Οργάνωσης και Λειτουρ-
γίας, που προβλέπεται στο άρθρο 19. Οι αποδοχές του
Διευθυντή καθορίζονται σύµφωνα µε τις κείµενες διατάξεις, µε
κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονοµικών και  Παιδείας , Δια
Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων, που δηµοσιεύεται στην Εφη-
µερίδα της Κυβερνήσεως.

3. Η θητεία του Διευθυντή ορίζεται σε πέντε έτη και µπορεί να
ανανεώνεται µία φορά. Η θητεία του Διευθυντή µπορεί να διακό-
πτεται πριν από τη λήξη της για λόγους που ανάγονται σε αδυ-
ναµία ή σε πληµµελή εκπλήρωση των καθηκόντων του, µε πράξη
του Προέδρου, που εκδίδεται ύστερα από αιτιολογηµένη από-
φαση του Διοικητικού Συµβουλίου και δηµοσιεύεται στην Εφη-
µερίδα της Κυβερνήσεως.

4. Αν ο Διευθυντής πριν από την πρόσληψή του υπηρετούσε
ως εκπαιδευτικός της δηµόσιας εκπαίδευσης ή ως υπάλληλος
του δηµόσιου τοµέα, µετά τη λήξη και τη µη ανανέωση της θη-
τείας του, µε κοινή απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών, Απο-
κέντρωσης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, Οικονοµικών,
Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων και του κατά πε-
ρίπτωση αρµόδιου Υπουργού, που δηµοσιεύεται στην Εφηµε-
ρίδα της Κυβερνήσεως, επιστρέφει, ύστερα από την υποβολή
σχετικής αίτησης, στον φορέα προέλευσης και καταλαµβάνει
κενή οργανική θέση αντίστοιχη µε τη θέση που κατείχε στον ίδιο
φορέα ή, αν δεν υπάρχει τέτοια θέση, καταλαµβάνει προσωπο-
παγή θέση µε την ίδια σχέση εργασίας, της ίδιας κατηγορίας και
του ίδιου κλάδου ή ειδικότητας, που συνιστάται µε την ίδια από-
φαση. 

5. Το Διοικητικό Συµβούλιο αξιολογεί τη θητεία του Διευθυντή
και αποφασίζει για την ανανέωσή της ή µη, ύστερα από εισήγηση
του Προέδρου. Τα κριτήρια και η διαδικασία αξιολόγησης του Δι-
ευθυντή καθορίζονται στον Κανονισµό Εσωτερικής Οργάνωσης
και Λειτουργίας που προβλέπεται στο άρθρο 19.

6. Όταν ελλείπει ο Διευθυντής, αναπληρώνεται προσωρινά
µέχρι την πρόσληψη νέου Διευθυντή από δηµόσιο εκπαιδευτικό
ή διοικητικό υπάλληλο του Υπουργείου Παιδείας, Δια Βίου Μά-
θησης και Θρησκευµάτων, ο οποίος αποσπάται στο Ι.Ε.Π. µε
απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρη-
σκευµάτων. 

Άρθρο 10
Αρµοδιότητες Διευθυντή

1. Ο Διευθυντής προΐσταται της διοικητικής υπηρεσίας και του
διοικητικού προσωπικού, συντονίζει και ελέγχει τη λειτουργία και
το έργο τους και είναι υπεύθυνος έναντι του Διοικητικού Συµβου-
λίου για την εύρυθµη λειτουργία του Ι.Ε.Π.. 

2. Ειδικότερα, ο Διευθυντής ασκεί, ιδίως, τις ακόλουθες αρµο-
διότητες:

α) έχει την ευθύνη για την εξειδίκευση και εφαρµογή των προ-
τεραιοτήτων του Ι.Ε.Π. µε βάση τις γενικές κατευθύνσεις του Δι-
οικητικού Συµβουλίου,

β) συντονίζει τα Τµήµατα και τα Γραφεία της διοικητικής υπη-
ρεσίας του Ι.Ε.Π. για την αποδοτικότερη και αποτελεσµατικότερη
λειτουργία τους,

γ) σχεδιάζει και υποβάλλει για έγκριση στο Διοικητικό Συµβού-
λιο τα διοικητικά προγράµµατα, σύµφωνα µε το σκοπό και την
πολιτική του Ι.Ε.Π., και µεριµνά για την πραγµατοποίησή τους, 

δ) εισηγείται στο Διοικητικό Συµβούλιο για την κατανοµή και

την τοποθέτηση του διοικητικού προσωπικού στις µονάδες της
διοικητικής υπηρεσίας του Ι.Ε.Π.,

ε) αξιολογεί το έργο της διοικητικής υπηρεσίας του Ι.Ε.Π. και
υποβάλλει σχετικές εκθέσεις στο Διοικητικό Συµβούλιο,

στ) µεριµνά για την εκτέλεση των αποφάσεων του Διοικητικού
Συµβουλίου,

ζ)   εκτελεί τις λειτουργικές δαπάνες στο πλαίσιο του εγκεκρι-
µένου από το Διοικητικό Συµβούλιο ετήσιου προϋπολογισµού,

η) υπογράφει συµβάσεις για λογαριασµό του Ι.Ε.Π., ύστερα
από εξουσιοδότηση από τον Πρόεδρο,

θ) εισηγείται κατά περίπτωση προς το Διοικητικό Συµβούλιο,
µε βάση σχετική εντολή του Προέδρου, 

ι) ενηµερώνει το Διοικητικό Συµβούλιο για την πρόοδο εκτέλε-
σης του ετήσιου προϋπολογισµού,

ια) εισηγείται προς το Διοικητικό Συµβούλιο τον ετήσιο προϋ-
πολογισµό, τον απολογισµό και την έκθεση πεπραγµένων,

ιβ) εισηγείται στο Διοικητικό Συµβούλιο την αποδοχή δωρεών,
κληρονοµιών και κληροδοσιών και

ιγ) εισηγείται στο Διοικητικό Συµβούλιο κάθε θέµα σχετικό µε
το διοικητικό προσωπικό του Ι.Ε.Π..

Άρθρο 11
Επιστηµονικό Προσωπικό

1. Συνιστώνται σαράντα πέντε θέσεις επιστηµονικού προσω-
πικού του Ι.Ε.Π., οι οποίες κατανέµονται στα ακόλουθα κλιµάκια
ως εξής:

α) Σύµβουλοι Α’: πέντε θέσεις,
β) Σύµβουλοι Β’: δέκα θέσεις,
γ) Σύµβουλοι Γ’: δεκαπέντε θέσεις και
δ) Εισηγητές: δεκαπέντε θέσεις. 
2. Εκτός κλιµακίων συνιστώνται πέντε θέσεις Ειδικών Συµβού-

λων. Ως Ειδικοί Σύµβουλοι απασχολούνται για διάστηµα δύο σχο-
λικών ετών, που δεν ανανεώνεται, ούτε επαναλαµβάνεται, εν
ενεργεία εκπαιδευτικοί µε αυξηµένα ακαδηµαϊκά προσόντα και
µακρόχρονη εκπαιδευτική εµπειρία ή διακεκριµένη δράση ή βε-
βαιωµένη συµµετοχή σε καινοτόµα προγράµµατα, µε σκοπό αφ’
ενός την εξοικείωσή τους µε θέµατα προγραµµατισµού, οργά-
νωσης και διοίκησης εκπαιδευτικών δραστηριοτήτων ευρείας κλί-
µακας και αφ’ ετέρου την ανατροφοδότηση του Ι.Ε.Π. µε βάση
την εξειδικευµένη εκπαιδευτική τους γνώση και εµπειρία. Η επι-
λογή των Ειδικών Συµβούλων γίνεται µε απόφαση του Διοικητι-
κού Συµβουλίου και ύστερα από σχετική πρόσκληση υποβολής
υποψηφιοτήτων, στην οποία ορίζονται τα ειδικότερα προσόντα
ανάλογα µε τα θέµατα στα οποία δίνει εκάστοτε έµφαση το Ι.Ε.Π.
κατά τις εργασίες του. Τα κριτήρια και η διαδικασία αξιολόγησης
και επιλογής των υποψηφίων, καθώς και τα απαιτούµενα δικαιο-
λογητικά, καθορίζονται στον Κανονισµό Εσωτερικής Οργάνωσης
και Λειτουργίας του Ι.Ε.Π., που προβλέπεται στο άρθρο 19. Αν
σε θέση Ειδικού Συµβούλου επιλεγεί εκπαιδευτικός της ιδιωτικής
εκπαίδευσης, για το χρονικό διάστηµα της απασχόλησής του στο
Ι.Ε.Π. λογίζεται ότι τελεί σε εκπαιδευτική άδεια και λαµβάνει µόνο
τις αποδοχές της άδειας αυτής, οι οποίες καλύπτονται σύµφωνα
µε τις κείµενες διατάξεις. Αν επιλεγεί εκπαιδευτικός της δηµό-
σιας εκπαίδευσης, ο επιλεγόµενος αποσπάται στο Ι.Ε.Π., σύµ-
φωνα µε την περίπτωση β’ της παρ. 6 του άρθρου 6 του ν.
2740/1999 (Α’ 186) και λαµβάνει το σύνολο των αποδοχών της
οργανικής του θέσης, µε τα πάσης φύσεως γενικά ή ειδικά επι-
δόµατα και όλες τις επιπλέον πρόσθετες αµοιβές ή αποζηµιώ-
σεις. Η άσκηση καθηκόντων Ειδικού Συµβούλου µοριοδοτείται
για την επιλογή σε θέση στελέχους της εκπαίδευσης κατά τις
διατάξεις των άρθρων 10 έως και 29 του ν. 3848/2010, όπως η
άσκηση των καθηκόντων του µέντορα που προβλέπεται στην πα-
ράγραφο 6 του άρθρου 4 του ίδιου νόµου. 

3. Για την πρόσληψη σε θέση Συµβούλου Α’ απαιτούνται ως
ειδικά προσόντα διδακτορικός τίτλος σπουδών και πρωτότυπες
επιστηµονικές µονογραφίες ή δηµοσιεύσεις σε επιστηµονικά πε-
ριοδικά, από τις οποίες τουλάχιστον µία αυτοδύναµη στις επι-
στήµες της εκπαίδευσης (αγωγής), καθώς και τουλάχιστον
δεκαετής εκπαιδευτική υπηρεσία. 

4. Για την πρόσληψη σε θέση Συµβούλου Β’ απαιτούνται ως
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ειδικά προσόντα διδακτορικός τίτλος σπουδών και πρωτότυπες
επιστηµονικές µονογραφίες ή δηµοσιεύσεις σε επιστηµονικά πε-
ριοδικά στις επιστήµες της εκπαίδευσης (αγωγής) και τουλάχι-
στον οκταετής εκπαιδευτική υπηρεσία. 

5. Για την πρόσληψη σε θέση Συµβούλου Γ’ απαιτούνται ως ει-
δικά προσόντα διδακτορικός τίτλος σπουδών και πρωτότυπη επι-
στηµονική µονογραφία πέρα από τη διδακτορική διατριβή ή
δηµοσιεύσεις σε επιστηµονικά περιοδικά ή συνδυασµός των πα-
ραπάνω στις επιστήµες της εκπαίδευσης (αγωγής), καθώς και
τουλάχιστον πενταετής εκπαιδευτική υπηρεσία. Για µέχρι τρεις
θέσεις Συµβούλων Γ’ η εκπαιδευτική υπηρεσία µπορεί να υποκα-
θίσταται από πενταετή διοικητική εµπειρία στο δηµόσιο ή τον
ιδιωτικό τοµέα, όπως ο δηµόσιος τοµέας ορίζεται στην παρ. 1
του άρθρου 1Β του ν. 2362/1995.

6. Για την πρόσληψη σε θέση Εισηγητή απαιτούνται ως ειδικά
προσόντα µεταπτυχιακός τίτλος σπουδών στις επιστήµες της εκ-
παίδευσης (αγωγής) και τουλάχιστον τριετής εκπαιδευτική υπη-
ρεσία. 

7. Για την επιλογή σε θέσεις Συµβούλων Α’, Συµβούλων Β’,
Συµβούλων Γ’ και Εισηγητών συνεκτιµάται η εµπειρία στο σχε-
διασµό και την εφαρµογή καινοτόµων προγραµµάτων στο χώρο
της εκπαίδευσης.

8. Τα πτυχία που χορηγούνται από εκπαιδευτικά ιδρύµατα της
αλλοδαπής γίνονται δεκτά ως προσόντα πρόσληψης, κατά τις
διατάξεις του παρόντος άρθρου, εφόσον έχουν αναγνωριστεί ως
ισότιµα και αντίστοιχα από το Διεπιστηµονικό Οργανισµό Ανα-
γνώρισης Τίτλων Ακαδηµαϊκών και Πληροφόρησης
(Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π.) ή το Διαπανεπιστηµιακό Κέντρο Αναγνώρισης Τίτ-
λων Σπουδών της Αλλοδαπής (ΔΙ.Κ.Α.Τ.Σ.Α.) / Ινστιτούτο Τεχνο-
λογικής Εκπαίδευσης (Ι.Τ.Ε.). Οι µεταπτυχιακοί και οι διδα-
κτορικοί τίτλοι σπουδών που χορηγούνται από εκπαιδευτικά
ιδρύµατα της αλλοδαπής γίνονται δεκτοί εφόσον έχουν αναγνω-
ρισθεί ως ισότιµοι από το Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π., σύµφωνα µε τις οικείες
διατάξεις και συνοδεύονται από βεβαίωσή του ότι είναι αντίστοι-
χου γνωστικού αντικειµένου µε τους τίτλους σπουδών που ζη-
τούνται από την οικεία προκήρυξη.

9. Η πλήρωση των κενών θέσεων των Συµβούλων Α’, Συµβού-
λων Β’, Συµβούλων Γ’ και Εισηγητών γίνεται µε πρόσληψη
ύστερα από προκήρυξη στην οποία καθορίζεται το γνωστικό
αντικείµενο της θέσης, σύµφωνα µε τις κείµενες διατάξεις περί
Α.Σ.Ε.Π. και µε ανάλογη εφαρµογή των διατάξεων του άρθρου
19 του ν. 2190/1994 (Α’ 28). Υποψήφιοι µπορεί να είναι και µέλη
του προσωπικού του Ι.Ε.Π.. Κατά την προκήρυξη των θέσεων
λαµβάνεται µέριµνα ώστε στη σύνθεση του επιστηµονικού προ-
σωπικού του Ι.Ε.Π. να αποφεύγεται η µονοµέρεια σε γνωστικά
αντικείµενα και σε εκπαιδευτικές βαθµίδες. Επίσης, λαµβάνεται
µέριµνα ώστε να εξασφαλίζεται επάρκεια του προσωπικού σε θέ-
µατα που αφορούν την επιµόρφωση, την αξιολόγηση, την
έρευνα, τη διοίκηση της εκπαίδευσης, την ειδική αγωγή και εκ-
παίδευση και την ανάπτυξη προγραµµάτων σπουδών. 

10. Οι Σύµβουλοι Α’, Σύµβουλοι Β’, Σύµβουλοι Γ’ και οι Ειση-
γητές προσλαµβάνονται µε σύµβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου
αορίστου χρόνου. Το τελευταίο εξάµηνο πριν από τη λήξη των
τριών πρώτων ετών υπηρεσίας, το προσωπικό αυτό αξιολογείται
σύµφωνα µε τις διατάξεις της επόµενης παραγράφου. Σε περί-
πτωση θετικής αξιολόγησης, η αξιολόγηση σύµφωνα µε τις δια-
τάξεις της επόµενης παραγράφου επαναλαµβάνεται το
τελευταίο εξάµηνο πριν από τη λήξη των επόµενων τεσσάρων
ετών υπηρεσίας. 

11. Η αξιολόγηση πραγµατοποιείται ύστερα από εισήγηση του
Προϊσταµένου του Γραφείου στο οποίο υπηρετεί ο αξιολογού-
µενος από επιτροπή που συγκροτείται µε απόφαση του Διοικη-
τικού Συµβουλίου του Ι.Ε.Π.. Η επιτροπή αυτή αποτελείται από
τον Πρόεδρο του Ι.Ε.Π. ως Πρόεδρο, έναν Πρόεδρο παιδαγωγι-
κού τµήµατος πανεπιστηµίου και έναν εµπειρογνώµονα στις επι-
στήµες της εκπαίδευσης (αγωγής) από τους περιλαµβανόµενους
στο µητρώο ανεξάρτητων εµπειρογνωµόνων που τηρεί η Αρχή
Διασφάλισης της Ποιότητας στην Ανώτατη Εκπαίδευση (Α.ΔΙ.Π.)
σύµφωνα µε την παρ. 2 του άρθρου 8 του ν. 3374/2005 (Α’ 189),
ο οποίος προτείνεται από την Ολοµέλεια της Αρχής. Η αποζη-
µίωση των µελών της επιτροπής καθορίζεται σύµφωνα µε τις κεί-

µενες διατάξεις, µε κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονοµικών
και Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων, που δηµο-
σιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως. Κριτήρια για την
αξιολόγηση αποτελούν η προσήκουσα εκτέλεση των καθηκόντων
του αξιολογούµενου και η επιστηµονική συνεισφορά του στο
έργο του Ι.Ε.Π..

12. Η αρνητική αξιολόγηση, σύµφωνα µε τις δύο προηγούµε-
νες παραγράφους, συνιστά λόγο καταγγελίας της σύµβαση του
αξιολογούµενου. Αν το µέλος του επιστηµονικού προσωπικού
πριν από την πρόσληψή του ήταν εκπαιδευτικός της δηµόσιας
εκπαίδευσης ή υπάλληλος του δηµόσιου τοµέα, όπως αυτός ορί-
ζεται στην παρ. 1 του άρθρου 1Β του ν. 2362/1995, µετά την κα-
ταγγελία της σύµβασής του σύµφωνα µε την παρούσα
παράγραφο, µε κοινή απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών, Απο-
κέντρωσης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, Οικονοµικών, Παι-
δείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων και του κατά
περίπτωση αρµόδιου Υπουργού, που δηµοσιεύεται στην Εφηµε-
ρίδα της Κυβερνήσεως, επιστρέφει στον φορέα προέλευσης και
καταλαµβάνει κενή οργανική θέση αντίστοιχη µε τη θέση που κα-
τείχε στον φορέα αυτόν και, αν δεν υπάρχει τέτοια θέση, κατα-
λαµβάνει αντίστοιχη προσωποπαγή θέση που συνιστάται µε την
ίδια απόφαση. Ο χρόνος υπηρεσίας του στο Ι.Ε.Π. λαµβάνεται
υπόψη για την περαιτέρω βαθµολογική και µισθολογική του εξέ-
λιξη και για κάθε άλλη συνέπεια. 

13. Για τη διευκόλυνση των Εισηγητών για την εκπόνηση διδα-
κτορικής διατριβής σε θέµατα που εντάσσονται στον τρέχοντα
προγραµµατισµό του Ι.Ε.Π., κάθε έτος, ύστερα από απόφαση
του Διοικητικού Συµβουλίου, δύο Εισηγητές µπορεί να απασχο-
λούνται στο Ι.Ε.Π. το 75% του κανονικού ωραρίου για ένα ακα-
δηµαϊκό έτος. Η παροχή της διευκόλυνσης αυτής ισχύει µόνο για
ένα ακαδηµαϊκό έτος και παρέχεται σε κάθε Εισηγητή, ο οποίος
δεν έχει κάνει ήδη χρήση άδειας υπηρεσιακής εκπαίδευσης για
την εκπόνηση διδακτορικής διατριβής, µία µόνο φορά. Προϋπό-
θεση για τη διευκόλυνση των Εισηγητών για την εκπόνηση διδα-
κτορικής διατριβής αποτελεί η τουλάχιστον τριετής
προϋπηρεσία στο Ι.Ε.Π.. Η χρήση της διευκόλυνσης της παρού-
σας παραγράφου δεν αποκλείει τη δυνατότητα χορήγησης
άδειας υπηρεσιακής εκπαίδευσης από το µεθεπόµενο σχολικό
έτος για την εκπόνηση διδακτορικής διατριβής.

14. Ο βασικός µηνιαίος µισθός των Συµβούλων Α’, Συµβούλων
Β’, Συµβούλων Γ’ και Εισηγητών του Ι.Ε.Π. καθορίζεται µε βάση
το βασικό µηνιαίο µισθό του Εισηγητή, ο οποίος πολλαπλασιά-
ζεται µε τους παρακάτω συντελεστές και στρογγυλοποιείται
στην πλησιέστερη µονάδα ευρώ:

α) Σύµβουλος Α’: 1,50
β) Σύµβουλος Β’: 1,36
γ) Σύµβουλος Γ’: 1,18
δ) Εισηγητής: 1,00.
Για τη διαµόρφωση των βασικών µισθών της παραγράφου

αυτής, ο µηνιαίος βασικός µισθός του Εισηγητή ορίζεται σε χίλια
διακόσια είκοσι ένα (1.221) ευρώ.

15. Πέρα από το βασικό µισθό που προβλέπεται στην προη-
γούµενη παράγραφο, στους Συµβούλους Α’, Συµβούλους Β’,
Συµβούλους Γ’ και τους Εισηγητές παρέχονται και τα εξής επι-
δόµατα, παροχές και αποζηµιώσεις κατά µήνα:

α) Χρόνου υπηρεσίας, σύµφωνα µε τις διατάξεις της περίπτω-
σης α’ της παρ. 2 του άρθρου 36 του ν. 3205/ 2003 (Α’ 297).

β) Πάγια αποζηµίωση για δηµιουργία και ενηµέρωση βιβλιοθή-
κης και για συµµετοχή σε συνέδρια, οριζόµενη ως εξής:

Σύµβουλος Α’: 390 ευρώ
Σύµβουλος Β’: 332 ευρώ
Σύµβουλος Γ’: 238 ευρώ
Εισηγητής: 143 ευρώ.
γ) Ειδικό ερευνητικό, για την εκτέλεση έρευνας και την ταχύ-

τερη και αποτελεσµατικότερη προώθηση των ερευνητικών προ-
γραµµάτων, οριζόµενο σε: 

Σύµβουλος Α’: 328 ευρώ
Σύµβουλος Β’: 319 ευρώ
Σύµβουλος Γ’: 289 ευρώ
Εισηγητής: 258 ευρώ.
δ) Οικογενειακή παροχή, σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρ-
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θρου 11 του ν. 3205/2003.
ε) Εορτών και αδείας, χορηγούµενα σύµφωνα µε τις διατάξεις

του άρθρου 31 του ν. 3205/2003.

Άρθρο 12
Διοικητικό προσωπικό

1. Για τη στελέχωση της διοικητικής υπηρεσίας του Ι.Ε.Π. συ-
νιστώνται τριάντα πέντε θέσεις διοικητικού προσωπικού µε
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου.

2. Η κατανοµή των ανωτέρω θέσεων κατά κατηγορίες και ειδι-
κότητες, καθώς και τα προσόντα πρόσληψης καθορίζονται στον
Κανονισµό Εσωτερικής Οργάνωσης και Λειτουργίας που προβλέ-
πεται στο άρθρο 19. 

3. Τα θέµατα που αφορούν την υπηρεσιακή κατάσταση του δι-
οικητικού προσωπικού του Ι.Ε.Π. ρυθµίζονται στον Κανονισµό
Εσωτερικής Οργάνωσης και Λειτουργίας που προβλέπεται στο
άρθρο 19. Τα θέµατα που αφορούν τη µισθολογική του κατά-
σταση ρυθµίζονται σύµφωνα µε τις κείµενες διατάξεις, µε κοινή
απόφαση των Υπουργών Οικονοµικών και Παιδείας, Δια Βίου Μά-
θησης και Θρησκευµάτων, που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα
της Κυβερνήσεως.

Άρθρο 13
Επιστηµονική υπηρεσία

1. Η επιστηµονική υπηρεσία του Ι.Ε.Π. διαρθρώνεται στα ακό-
λουθα Γραφεία:

α) Έρευνας, Σχεδιασµού και Εφαρµογών Α’,
β) Έρευνας, Σχεδιασµού και Εφαρµογών Β’,
γ) Βιβλιοθήκης, Αρχείων και Εκδόσεων, 
δ) Ευρωπαϊκής και Διεθνούς Εκπαιδευτικής Πολιτικής και
ε) Χρηµατοδοτούµενων και Συγχρηµατοδοτούµενων Προ-

γραµµάτων. 
2. Τα Γραφεία Έρευνας, Σχεδιασµού και Εφαρµογών Α’ και Β’

είναι αρµόδια για: α) όλα τα θέµατα που αφορούν την πρωτο-
βάθµια και δευτεροβάθµια εκπαίδευση, καθώς και τη µετάβαση
από τη δευτεροβάθµια στην τριτοβάθµια εκπαίδευση, µε έµφαση
σε ό,τι αφορά την έρευνα, τα προγράµµατα σπουδών, την επι -
µόρφωση των εκπαιδευτικών, την ειδική αγωγή και εκπαίδευση,
την αξιολόγηση των εκπαιδευτικών και των εκπαιδευτικών και δι-
οικητικών δοµών της πρωτοβάθµιας και δευτεροβάθµιας εκπαί-
δευσης και τη διοίκηση της εκπαίδευσης, β) τη µελέτη τεκµηρίων
και στοιχείων κάθε είδους για τη λειτουργία του εκπαιδευτικού
συστήµατος και γ) τη σύνταξη και την επιµέλεια της έκδοσης ετή-
σιας έκθεσης για την εξέλιξη των σχολικών πραγµάτων κατά το
προηγούµενο σχολικό έτος, στην οποία περιλαµβάνεται και η
σχολιασµένη στατιστική απεικόνιση του εκπαιδευτικού συστήµα-
τος και η ποσοτική και ποιοτική ανάλυση των αποτελεσµάτων των
διαδικασιών εισαγωγής στην τριτοβάθµια εκπαίδευση. 

3. Το Γραφείο Βιβλιοθήκης, Αρχείων και Εκδόσεων είναι αρ-
µόδιο για: α) την οµαλή λειτουργία της βιβλιοθήκης και του αρ-
χείου του Ι.Ε.Π., β) τη συνέχιση της έκδοσης του «Δελτίου
Εκπαιδευτικής Αρθρογραφίας» του Παιδαγωγικού Ινστιτούτου,
γ) τη συµπλήρωση και ολοκλήρωση του έργου «Ελληνικά Παιδα-
γωγικά Περιοδικά 1831 – 1991» του Κέντρου Εκπαιδευτικής
Έρευνας, δ) την έκδοση επετηρίδας, η οποία περιλαµβάνει απο-
κλειστικά εργασίες που προκύπτουν από το έργο του Ι.Ε.Π. ή που
έχουν συγγραφεί από µέλη του προσωπικού του και ε) τη φρο-
ντίδα και επιµέλεια για τις εκδόσεις του Ι.Ε.Π.. 

4. Το Γραφείο Ευρωπαϊκής και Διεθνούς Εκπαιδευτικής Πολι-
τικής είναι αρµόδιο για: α) την παρακολούθηση και µελέτη της
ευρωπαϊκής και της διεθνούς εκπαιδευτικής πολιτικής, β) την πα-
ρακολούθηση Διεθνών Προγραµµάτων Αξιολόγησης Εκπαιδευ-
τικών Συστηµάτων και Μαθητών, γ) την εισήγηση των µέτρων και
των δράσεων για την έγκαιρη και αποτελεσµατική ανταπόκριση
στις υποχρεώσεις της χώρας, οι οποίες απορρέουν από τη συµ-
µετοχή της σε διεθνή προγράµµατα αξιολόγησης µαθητών, όπως
το πρόγραµµα PISA (Programme for International Student As-
sessment) του Οργανισµού Οικονοµικής Συνεργασίας και Ανά-
πτυξης (Ο.Ο.Σ.Α.) και δ) τη σύνταξη και δηµοσιοποίηση
σχολιασµένης ανάλυσης των αποτελεσµάτων της ελληνικής συµ-

µετοχής σε διεθνή προγράµµατα αξιολόγησης.
5. Το Γραφείο Χρηµατοδοτούµενων και Συγχρηµατοδοτούµε-

νων Προγραµµάτων έχει την αρµοδιότητα του επιστηµονικού
σχεδιασµού, της διαχείρισης, της επίβλεψης και της υλοποίησης
προγραµµάτων που χρηµατοδοτούνται ή συγχρηµατοδοτούνται
από την Ευρωπαϊκή Ένωση και άλλους διεθνείς οργανισµούς, σε
άµεση συνεργασία µε την Επιτροπή Ερευνών και το Γραφείο Ει-
δικού Λογαριασµού του Τµήµατος Οικονοµικών Υποθέσεων του
Ι.Ε.Π..

6. Σε κάθε Γραφείο προΐσταται Σύµβουλος Α’ ή Β’, ο οποίος
επιλέγεται για µία διετία που µπορεί να ανανεώνεται µε βάση την
αξιολόγηση του έργου του, µε απόφαση του Διοικητικού Συµ-
βουλίου, ύστερα από εισήγηση του Προέδρου. 

7. Με απόφαση του Διοικητικού Συµβουλίου, ύστερα από ει-
σήγηση του Προέδρου, καθορίζεται το ειδικότερο περιεχόµενο
ενασχόλησης κάθε Γραφείου και διαµορφώνεται αντίστοιχα η
σύνθεση του προσωπικού του, ανάλογα µε τις επιστηµονικές
προτεραιότητες του Ι.Ε.Π.. Το επιστηµονικό προσωπικό τοποθε-
τείται στα Γραφεία µε απόφαση του Διοικητικού Συµβουλίου,
ύστερα από εισήγηση του Προέδρου. Κάθε µέλος του επιστηµο-
νικού προσωπικού µπορεί να υπηρετεί σε ένα µόνο Γραφείο. Με
απόφαση του Διοικητικού Συµβουλίου, ύστερα από εισήγηση του
Προέδρου, είναι δυνατή η µετακίνηση µέλους του επιστηµονικού
προσωπικού σε άλλο Γραφείο.

8. Το Διοικητικό Συµβούλιο, µε απόφασή του, αναθέτει σε
µέλη του την εποπτεία των Γραφείων. Τα µέλη του Διοικητικού
Συµβουλίου που ασκούν την εποπτεία των Γραφείων παρέχουν
γενικές κατευθύνσεις στους Προϊσταµένους των Γραφείων στο
πλαίσιο των αποφάσεων του Διοικητικού Συµβουλίου, ενηµερώ-
νουν το Διοικητικό Συµβούλιο για την πορεία των εργασιών των
Γραφείων και µεριµνούν για τη δηµιουργία διαύλων επικοινωνίας
και συνεργασίας µεταξύ των Γραφείων.

9. Όλα τα Γραφεία ασκούν αρµοδιότητες που αφορούν την
πρωτοβάθµια και τη δευτεροβάθµια εκπαίδευση και όλα τα γνω-
στικά αντικείµενα και υποστηρίζουν, το καθένα στο αντικείµενό
του, το Διοικητικό Συµβούλιο στην επιτέλεση του σκοπού και
στην άσκηση των αρµοδιοτήτων του Ι.Ε.Π. που καθορίζονται στο
άρθρο 2. Για το σκοπό αυτόν οι Προϊστάµενοι των Γραφείων συ-
ντάσσουν εκθέσεις προς το Διοικητικό Συµβούλιο, ύστερα από
την ολοκλήρωση της µελέτης κάθε θέµατος, αφού λάβουν
υπόψη τις γνώµες των µελών του επιστηµονικού προσωπικού του
Γραφείου τους. Το Διοικητικό Συµβούλιο, λαµβάνοντας υπόψη
τη σχετική έκθεση του αρµόδιου Γραφείου, διατυπώνει την ορι-
στική εισήγηση ή γνώµη του Ι.Ε.Π. προς τον Υπουργό Παιδείας,
Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων. 

10. Για τη µελέτη συγκεκριµένων θεµάτων, µε απόφαση του
Διοικητικού Συµβουλίου µπορεί να συγκροτούνται για ορισµένο
χρόνο οµάδες εργασίας, στις οποίες µετέχουν µέλη του επιστη-
µονικού προσωπικού διαφορετικών Γραφείων και των φορέων
που προβλέπονται στην παράγραφο 4 του άρθρου 2. 

Άρθρο 14
Διοικητική υπηρεσία 

1. Η διοικητική υπηρεσία του Ι.Ε.Π. διαρθρώνεται στα Τµή-
µατα: α) Διοικητικών Υποθέσεων και β) Οικονοµικών Υποθέσεων.

2. Το Τµήµα Διοικητικών Υποθέσεων περιλαµβάνει τα Γραφεία:
α) Προσωπικού, µε αρµοδιότητα τα θέµατα της υπηρεσιακής

κατάστασης του προσωπικού του Ι.Ε.Π..
β) Γραµµατείας Διοίκησης, µε αρµοδιότητα τη διοικητική υπο-

στήριξη των οργάνων και της επιστηµονικής υπηρεσίας του Ι.Ε.Π.
και τη σύνταξη, διεκπεραίωση και αρχειοθέτηση των πρακτικών
των συνεδριάσεων του Διοικητικού Συµβουλίου, τα θέµατα τή-
ρησης του πρωτοκόλλου, διακίνησης και διεκπεραίωσης των εγ-
γράφων, τήρησης του αρχείου της διοικητικής υπηρεσίας,
στέγασης των υπηρεσιών του Ι.Ε.Π., συντήρησης των εγκατα-
στάσεων και του εξοπλισµού, παραλαβής και διάθεσης των κάθε
είδους υλικών και µέσων του Ι.Ε.Π. και τήρησης των βιβλίων απο-
θήκης.

3. Το Τµήµα Οικονοµικών Υποθέσεων περιλαµβάνει τα Γρα-
φεία:
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α) Προϋπολογισµού και Μισθοδοσίας, µε αρµοδιότητα σε θέ-
µατα κατάρτισης και εκτέλεσης του προϋπολογισµού, κατάρτι-
σης του απολογισµού, προµηθειών, µισθοδοσίας και λοιπών
αµοιβών και αποζηµιώσεων και

β) Ειδικού Λογαριασµού, µε αρµοδιότητα τη διοικητική στήριξη
της Επιτροπής Ερευνών του Ειδικού Λογαριασµού του Ι.Ε.Π., την
κατάρτιση προκηρύξεων, τη σύναψη συµβάσεων, καθώς και το
συντονισµό και την παρακολούθηση των προγραµµάτων, ενερ-
γειών και έργων που εκτελούνται στο Ι.Ε.Π.. Ειδικότερα, το Γρα-
φείο Ειδικού Λογαριασµού είναι αρµόδιο για: αα) τη σύνταξη
προδιαγραφών και διακηρύξεων και τη διαδικασία προµήθειας
υλικών ή µέσων που πραγµατοποιούνται στο πλαίσιο συγχρηµα-
τοδοτούµενων προγραµµάτων, ββ) την παρακολούθηση των δι-
καιολογητικών, παραστατικών στοιχείων, την τήρηση του Κώδικα
Βιβλίων και Στοιχείων, τη σύνταξη ισολογισµού και απολογισµού
και γγ) τις κάθε φύσης πληρωµές στα φυσικά ή νοµικά πρόσωπα,
φορείς του δηµόσιου ή του ιδιωτικού τοµέα και γενικά τις πλη-
ρωµές που λαµβάνουν χώρα στο πλαίσιο των συγχρηµατοδοτού-
µενων προγραµµάτων.

4. Οι κατηγορίες και οι ειδικότητες στις οποίες ανήκουν οι
υπάλληλοι που κρίνονται από το Διοικητικό Συµβούλιο για την κα-
τάληψη θέσεων προϊσταµένων των Γραφείων και των Τµηµάτων
της διοικητικής υπηρεσίας του Ι.Ε.Π., καθορίζονται στον Κανονι-
σµό Εσωτερικής Οργάνωσης και Λειτουργίας που προβλέπεται
στο άρθρο 19.

5. Για τον εσωτερικό έλεγχο και την παρακολούθηση της
εφαρµογής και της τήρησης του Κανονισµού Εσωτερικής Οργά-
νωσης και Λειτουργίας και της νοµοθεσίας που αφορά το Ι.Ε.Π.,
συνιστάται αυτοτελής Υπηρεσιακή Μονάδα Εσωτερικού Ελέγ-
χου, η οποία λειτουργεί σε επίπεδο Γραφείου και η οποία υπά-
γεται απευθείας στον Πρόεδρο, προς τον οποίο υποβάλλει
ετήσια απολογιστική έκθεση συµπερασµάτων και προτάσεις βελ-
τίωσης του τρόπου λειτουργίας του Ι.Ε.Π.. Η έκθεση αυτή υπο-
βάλλεται, ύστερα από έγκριση του Προέδρου και µε τις τυχόν
παρατηρήσεις του, στον Υπουργό Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης
και Θρησκευµάτων. Οι αρµοδιότητες της Υπηρεσιακής Μονάδας
Εσωτερικού Ελέγχου, οι διαδικασίες του συστήµατος εσωτερι-
κού ελέγχου, το ακριβές περιεχόµενο της ετήσιας έκθεσης και ο
χρόνος υποβολής της εξειδικεύονται στον Κανονισµό Εσωτερι-
κής Οργάνωσης και Λειτουργίας. 

6. Η εξειδίκευση των αρµοδιοτήτων των Τµηµάτων, Γραφείων
και της Υπηρεσιακής Μονάδας Εσωτερικού Ελέγχου του παρό-
ντος άρθρου, καθώς και τα λοιπά θέµατα οργάνωσης και λει-
τουργίας του Ι.Ε.Π. καθορίζονται στον Κανονισµό Εσωτερικής
Οργάνωσης και Λειτουργίας που προβλέπεται στο άρθρο 19. Ως
τη δηµοσίευση του Κανονισµού αυτού τα θέµατα που αναφέρο-
νται στην παρούσα παράγραφο ρυθµίζονται µε αποφάσεις του
Διοικητικού Συµβουλίου, που εκδίδονται ύστερα από εισήγηση
του Προέδρου και δηµοσιεύονται στην Εφηµερίδα της Κυβερνή-
σεως. 

Άρθρο 15
Οµάδες εργασίας

Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και
Θρησκευµάτων, που εκδίδεται ύστερα από πρόταση του Διοικη-
τικού Συµβουλίου του Ι.Ε.Π. και δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα
της Κυβερνήσεως, µπορεί να συγκροτούνται οµάδες εργασίας
για την εκτέλεση επί µέρους δράσεων του Ι.Ε.Π., στις οποίες
µπορεί να µετέχουν µέλη Δ.Ε.Π. ή Ε.Π. των Α.Ε.Ι., εκπαιδευτικοί
της πρωτοβάθµιας ή της δευτεροβάθµιας δηµόσιας ή ιδιωτικής
εκπαίδευσης, ερευνητές και άλλοι εµπειρογνώµονες και ειδικοί
επιστήµονες, καθώς και υποχρεωτικά ένα τουλάχιστον µέλος του
επιστηµονικού προσωπικού του Ι.Ε.Π.. Με την ίδια απόφαση κα-
θορίζονται η διάρκεια της οµάδας εργασίας, η οποία δεν µπορεί
να υπερβαίνει το ένα έτος, χωρίς δυνατότητα ανανέωσης, και
κάθε θέµα σχετικό µε τη λειτουργία της. Με κοινή απόφαση των
Υπουργών Οικονοµικών και Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και
Θρησκευµάτων που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερ-
νήσεως, καθορίζεται η αποζηµίωση των µελών της οµάδας ερ-
γασίας σύµφωνα µε τις κείµενες διατάξεις. 

Άρθρο 16
Αξιολόγηση

1. Το Ι.Ε.Π. µέσα στο πρώτο τρίµηνο κάθε έτους υποβάλλει
Έκθεση Απολογισµού και Αξιολόγησης στον Υπουργό Παιδείας,
Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων. Η έκθεση περιλαµβάνει
µε τεκµηριωµένο τρόπο τα δεδοµένα της λειτουργίας του Ι.Ε.Π.,
αξιολογεί τα αποτελέσµατα της λειτουργίας και το βαθµό υλο-
ποίησης του ετήσιου προγράµµατος δράσης και επίτευξης των
στόχων του και υποδεικνύει τις ενέργειες και τα σχέδια βελτίω-
σης και ανάπτυξής του. 

2. Ο Υπουργός Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµά-
των, κάθε δύο έτη συγκροτεί επιτροπή τριών εµπειρογνωµόνων
για τον έλεγχο των δεδοµένων της έκθεσης του Ι.Ε.Π. και την
αποτίµηση της λειτουργίας του. Η επιτροπή συντάσσει έκθεση
µε βάση τα δεδοµένα των εκθέσεων απολογισµού και επιτόπιας
επίσκεψης. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονοµικών και
Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων, που δηµοσιεύ-
εται στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως, καθορίζεται η αποζη-
µίωση των µελών της επιτροπής σύµφωνα µε τις κείµενες
διατάξεις.

Άρθρο 17
Πόροι και οικονοµική διαχείριση

1. Πόροι του Ι.Ε.Π. είναι:
α) Επιχορηγήσεις από τον τακτικό προϋπολογισµό του Υπουρ-

γείου Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων, 
β) επιχορηγήσεις από το Πρόγραµµα Δηµοσίων Επενδύσεων

και την Ευρωπαϊκή Ένωση ή άλλους διεθνείς οργανισµούς,
γ) εισπράξεις από διάθεση ψηφιακών ή συµβατικών εκδόσεων

σχετικών µε τα αποτελέσµατα των εργασιών του,
δ) έσοδα από την εκτέλεση ερευνητικών έργων για λογαρια-

σµό τρίτων (δηµόσιων υπηρεσιών, εθνικών και διεθνών οργανι-
σµών, νοµικών προσώπων δηµοσίου ή ιδιωτικού δικαίου και
ιδιωτών), τα οποία εκτελούνται ύστερα από έγκριση του Διοικη-
τικού Συµβουλίου,

ε) έσοδα από τη σύνταξη εκθέσεων καταλληλότητας εκπαιδευ-
τικού και εποπτικού υλικού για λογαριασµό τρίτων και 

στ) δωρεές, χορηγίες, κληροδοσίες και άλλες παροχές τρίτων
και επιχορηγήσεις από άλλες πηγές. Για την αποδοχή των εσό-
δων της περίπτωσης αυτής απαιτείται απόφαση του Διοικητικού
Συµβουλίου του Ι.Ε.Π. και έγκριση από τους Υπουργούς Οικονο-
µικών και Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων.

2. Το Ι.Ε.Π. έχει τη δυνατότητα να συνάπτει δάνεια και υποχρε-
ούται να τηρεί λογιστικά βιβλία τρίτης κατηγορίας.

3. Η οικονοµική διαχείριση του Ι.Ε.Π. ελέγχεται από ορκωτό
ελεγκτή, τον οποίο ορίζει ο Υπουργός Παιδείας, Δια Βίου Μάθη-
σης και Θρησκευµάτων.

Άρθρο 18
Συµµετοχή των οργανώσεων των εκπαιδευτικών

1. Το Ι.Ε.Π., για να εισηγηθεί ή γνωµοδοτήσει σε θέµατα µεί-
ζονος ενδιαφέροντος, ζητά τις απόψεις της Διδασκαλικής Οµο-
σπονδίας Ελλάδας (Δ.Ο.Ε.), της Οµοσπονδίας Λειτουργών
Μέσης Εκπαίδευσης (Ο.Λ.Μ.Ε.), της Οµοσπονδίας Ιδιωτικών Εκ-
παιδευτικών Λειτουργών Ελλάδας (Ο.Ι.Ε.Λ.Ε.) και της Πανελλή-
νιας Ένωσης Σχολικών Συµβούλων. 

2. Τα Διοικητικά Συµβούλια των ανωτέρω οργανώσεων οφεί-
λουν να υποβάλλουν τις απόψεις τους εντός της προθεσµίας που
τάσσεται από το Διοικητικό Συµβούλιο του Ι.Ε.Π.. Αν παρέλθει
άπρακτη η προθεσµία αυτή, το Διοικητικό Συµβούλιο του Ι.Ε.Π.
αποφασίζει και χωρίς τις απόψεις των οργανώσεων. Η µη υπο-
βολή των απόψεων αυτών µνηµονεύεται ρητά στα πρακτικά της
σχετικής συνεδρίασής του.

3. Στο πλαίσιο της συνεργασίας αυτής, το Διοικητικό Συµβού-
λιο του Ι.Ε.Π. ορίζει έναν Σύµβουλο Α’ ως σύνδεσµο µεταξύ του
Ι.Ε.Π., των Οµοσπονδιών και της Ένωσης. Αν για οποιονδήποτε
λόγο δεν υπάρχει Σύµβουλος Α’, ως σύνδεσµος ορίζεται ένας
από τους Συµβούλους Β’. Η θέση του συνδέσµου είναι ασυµβί-
βαστη προς εκείνη του µέλους του Διοικητικού Συµβουλίου του
Ι.Ε.Π.. 
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Άρθρο 19
Εξουσιοδοτικές διατάξεις

1. Μέσα σε προθεσµία έξι µηνών από την έναρξη της πλήρους
λειτουργίας του Ι.Ε.Π., το Διοικητικό Συµβούλιο καταρτίζει τον
Κανονισµό Εσωτερικής Οργάνωσης και Λειτουργίας, ο οποίος
εγκρίνεται µε προεδρικό διάταγµα που εκδίδεται µε πρόταση των
Υπουργών Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής Διακυ-
βέρνησης, Οικονοµικών και Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και
Θρησκευµάτων. Με τον Κανονισµό αυτόν ρυθµίζονται, πέραν των
θεµάτων που ορίζονται στις επί µέρους διατάξεις του παρόντος
νόµου, τα πειθαρχικά παραπτώµατα του κάθε είδους προσωπι-
κού, οι πειθαρχικές ποινές, τα όργανα και η διαδικασία επιβολής
τους και κάθε σχετικό θέµα, καθώς και τα λοιπά θέµατα οργά-
νωσης και λειτουργίας του Ι.Ε.Π., που δεν ρυθµίζονται µε το νόµο
αυτόν και τις λοιπές κείµενες διατάξεις.

2. Μέσα στην ίδια προθεσµία των έξι µηνών, που ορίζεται στην
προηγούµενη παράγραφο, το Διοικητικό Συµβούλιο καταρτίζει
τον Κανονισµό Προµηθειών. Ο Κανονισµός Προµηθειών εγκρίνε-
ται µε κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονοµίας, Ανταγωνιστι-
κότητας και Ναυτιλίας και Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και
Θρησκευµάτων, που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερ-
νήσεως.

Άρθρο 20
Μεταβατικές διατάξεις 

1. Το προσωπικό των φορέων που καταργούνται σύµφωνα µε
τις διατάξεις του άρθρου 21, από την παύση της λειτουργίας των
φορέων αυτών εντάσσεται ή µεταφέρεται στο Ι.Ε.Π. ή την Κε-
ντρική Υπηρεσία του Υπουργείου Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης
και Θρησκευµάτων, σύµφωνα µε τις διατάξεις που ακολουθούν.
Κατά το χρονικό διάστηµα που µεσολαβεί από τη δηµοσίευση
του παρόντος νόµου και έως την παύση της λειτουργίας των κα-
ταργούµενων φορέων, το προσωπικό αυτό µπορεί να αποσπάται
στο Ι.Ε.Π. για την κάλυψη των οργανωτικών αναγκών του µε από-
φαση του Υπουργού Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευ-
µάτων. 

2. Οι Σύµβουλοι του Παιδαγωγικού Ινστιτούτου, κάτοχοι µόνι-
µων και προσωποπαγών θέσεων, εντάσσονται σε θέσεις Συµβού-
λων Β’ του Ι.Ε.Π.. 

3. Οι µόνιµοι Πάρεδροι του Παιδαγωγικού Ινστιτούτου, καθώς
και οι κάτοχοι ειδικών προσωποπαγών θέσεων Παρέδρων µε θη-
τεία, εντάσσονται σε θέσεις Συµβούλων Γ’ του Ι.Ε.Π.. 

4. Οι Πάρεδροι επί θητεία του Παιδαγωγικού Ινστιτούτου,
στους οποίους παρέχεται δικαίωµα διακοπής της θητείας τους,
εντάσσονται σε θέσεις Εισηγητών του Ι.Ε.Π. για το χρονικό διά-
στηµα έως τη λήξη της θητείας τους που δεν ανανεώνεται.

5. Η ένταξη του προσωπικού σύµφωνα µε τις διατάξεις των πα-
ραγράφων 2 έως και 4 γίνεται µε κοινή απόφαση των Υπουργών
Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης,
Οικονοµικών και Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµά-
των, που εκδίδεται ύστερα από αίτηση των ενδιαφεροµένων και
δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως. Η αίτηση υπο-
βάλλεται στη Διεύθυνση Διοικητικού της Κεντρικής Υπηρεσίας
του Υπουργείου Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων
µέσα σε προθεσµία ενός µήνα από τη δηµοσίευση του παρόντος
νόµου. Το προσωπικό που εντάσσεται σύµφωνα µε την παρούσα
παράγραφο, ύστερα από την ένταξή του, απασχολείται στο Ι.Ε.Π.
µε σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου. Αν οι θέ-
σεις Συµβούλων Β’ του Ι.Ε.Π. δεν επαρκούν για την ένταξη των
Συµβούλων του Παιδαγωγικού Ινστιτούτου, µε την κοινή από-
φαση που προβλέπεται στο πρώτο εδάφιο συνιστώνται προσω-
ποπαγείς θέσεις, στις οποίες εντάσσονται οι Σύµβουλοι του
Παιδαγωγικού Ινστιτούτου µε το µικρότερο χρόνο υπηρεσίας στη
θέση αυτή.

6.α) Το προσωπικό που δεν επιθυµεί να ενταχθεί σε θέσεις του
Ι.Ε.Π. σύµφωνα µε τις διατάξεις των παραγράφων 2 έως και 4
µεταφέρεται µε σχέση εργασίας δηµοσίου δικαίου: αα) στην
πρωτοβάθµια ή δευτεροβάθµια εκπαίδευση και καταλαµβάνει
προσωποπαγείς θέσεις εκπαιδευτικών της διεύθυνσης εκπαίδευ-
σης της επιλογής του για τις οποίες διαθέτει τα αντίστοιχα προ-

σόντα και οι οποίες συνιστώνται µε την απόφαση µεταφοράς ή
ββ) στην Κεντρική Υπηρεσία του Υπουργείου Παιδείας, Δια Βίου
Μάθησης και Θρησκευµάτων και καταλαµβάνει προσωποπαγείς
θέσεις ΠΕ  Συµβούλων που συνιστώνται µε την ίδια απόφαση. Η
µεταφορά πραγµατοποιείται ύστερα από αίτηση των ενδιαφερο-
µένων µε τη διαδικασία της προηγούµενης παραγράφου.

Το µεταφερόµενο προσωπικό κατατάσσεται σε µισθολογικά
κλιµάκια της ΠΕ κατηγορίας, ανάλογα  µε το συνολικό χρόνο
υπηρεσίας και το µισθολογικό καθεστώς του καθορίζεται σύµ-
φωνα µε την παράγραφο 22 του άρθρου τρίτου του ν. 3845/2010
(Α’65), η οποία προστέθηκε µε το άρθρο 2 του ν. 3899/2010
(Α’212).

β) Το προσωπικό που µεταφέρεται στην Κεντρική Υπηρεσία
του Υπουργείου Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων
σύµφωνα µε την προηγούµενη περίπτωση, τοποθετείται µε από-
φαση του Υπουργού Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευ-
µάτων στα Γραφεία του Γενικού Γραµµατέα και των Προϊστα-
µένων των Γενικών Διευθύνσεων του Υπουργείου Παιδείας, Δια
Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων και ασκεί επιστηµονικά συµ-
βουλευτικά καθήκοντα. Για τα θέµατα του προσωπικού αυτού
εφαρµόζονται εφεξής οι διατάξεις  του Κώδικα Κατάστασης Δη-
µοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων
Ν.Π.Δ.Δ.. Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Δια Βίου Μάθη-
σης και Θρησκευµάτων, το προσωπικό αυτό µπορεί να αποσπά-
ται στο Ι.Ε.Π. για την άσκηση καθηκόντων Συµβούλων Β’και Γ’,
µε ανάλογη εφαρµογή των δύο τελευταίων εδαφίων της παρα-
γράφου 27.

7. Το προσωπικό που δεν υποβάλει αίτηση για την ένταξη ή τη
µεταφορά του σύµφωνα µε τις παραγράφους 5 και 6, µπορεί µε
αίτησή του που υποβάλλεται µέσα σε προθεσµία ενός µήνα από
τη δηµοσίευση του παρόντος νόµου, να αποχωρήσει από την
υπηρεσία και πριν από το τέλος του διδακτικού έτους, κατά πα-
ρέκκλιση των διατάξεων των παραγράφων 1 και 2 του άρθρου 4
του ν. 3687/ 2008 (Α’ 159). Η µη υποβολή αίτησης ένταξης ή µε-
ταφοράς ή αποχώρησης από την υπηρεσία σύµφωνα µε τα ανω-
τέρω συνεπάγεται την αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης
του προσωπικού αυτού.

8. Ύστερα από την ολοκλήρωση της διαδικασίας ένταξης κατά
τις παραγράφους 2 έως και 5 και µετά από σχετική πρόσκληση
υποβολής υποψηφιοτήτων που εκδίδεται µόνο µία φορά από το
Διοικητικό Συµβούλιο, δύο Σύµβουλοι του Παιδαγωγικού Ινστι-
τούτου, οι οποίοι εντάσσονται σε θέσεις Συµβούλου Β’ σύµφωνα
µε την παράγραφο 2, µπορεί να ενταχθούν σε θέσεις Συµβούλου
Α’ και τρεις µόνιµοι Πάρεδροι ή κάτοχοι ειδικών προσωποπαγών
θέσεων Παρέδρων µε θητεία του Παιδαγωγικού Ινστιτούτου, οι
οποίοι εντάσσονται σε θέσεις Συµβούλου Γ’ σύµφωνα µε την πα-
ράγραφο 3, µπορεί να ενταχθούν σε θέσεις Συµβούλου Β’. Η
ένταξη γίνεται µε πράξη του Προέδρου, η οποία εκδίδεται
ύστερα από αξιολόγηση των υποψηφίων και δηµοσιεύεται στην
Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως. Η αξιολόγηση, κατά την οποία
λαµβάνονται υπόψη τα τυπικά και ουσιαστικά προσόντα των υπο-
ψηφίων και η συνεισφορά τους στο έργο του καταργούµενου
Παιδαγωγικού Ινστιτούτου, όπως προκύπτει από τους οικείους
υπηρεσιακούς φακέλους, πραγµατοποιείται από πενταµελή επι-
τροπή, η οποία συγκροτείται από το Διοικητικό Συµβούλιο και
αποτελείται από τον Πρόεδρο και ένα µέλος του Διοικητικού Συµ-
βουλίου, δύο µέλη Δ.Ε.Π. και έναν Περιφερειακό Διευθυντή Εκ-
παίδευσης. Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Δια Βίου
Μάθησης και Θρησκευµάτων, που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα
της Κυβερνήσεως, ρυθµίζεται η διαδικασία της αξιολόγησης και
κάθε σχετικό θέµα.

9. Το προσωπικό µε σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορί-
στου χρόνου των καταργούµενων φορέων µεταφέρεται µε την
ίδια σχέση εργασίας στο Ι.Ε.Π. και καταλαµβάνει προσωρινές θέ-
σεις εργασίας, οι οποίες καταργούνται µε την ολοκλήρωση της
διαδικασίας των επόµενων εδαφίων. Το προσωπικό αυτό, µέσα
σε αποκλειστική προθεσµία ενός µήνα από την παύση της λει-
τουργίας των καταργούµενων φορέων, υποβάλλει αίτηση για την
οριστική µεταφορά του στο Ι.Ε.Π. και την κατάληψη προσωπο-
παγών θέσεων προσωπικού µε την ίδια σχέση εργασίας, αντί-
στοιχης κατηγορίας και ειδικότητας, για τις οποίες κατέχει τα
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τυπικά προσόντα. Η οριστική µεταφορά του προσωπικού αυτού
στις προσωποπαγείς θέσεις και η σύσταση των θέσεων αυτών
πραγµατοποιείται µε κοινή απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών,
Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, Οικονοµικών
και Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων, η οποία εκ-
δίδεται ύστερα από εισήγηση του Διοικητικού Συµβουλίου του
Ι.Ε.Π. και δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως. Για
όσο χρόνο υφίστανται οι ανωτέρω προσωποπαγείς θέσεις, δεν
πληρούται ίσος αριθµός θέσεων διοικητικού προσωπικού του
Ι.Ε.Π.. 

10. Η µη υποβολή της προβλεπόµενης από τις διατάξεις της
παραγράφου 9 αίτησης οριστικής µεταφοράς του µε σχέση ερ-
γασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου προσωπικού που ανα-
φέρεται στην ίδια παράγραφο συνεπάγεται την αυτοδίκαιη λύση
της σύµβασης εργασίας και την απόλυσή του, χωρίς αποζηµίωση
για την αιτία αυτή.

11. Οι προσωποπαγείς θέσεις που συνιστώνται σύµφωνα µε
τις διατάξεις του άρθρου αυτού, καταργούνται αυτοδικαίως,
όταν για οποιονδήποτε λόγο κενωθούν.

12. Το πάσης φύσης προσωπικό που υπηρετεί µε απόσπαση
στους καταργούµενους φορείς, από την παύση της λειτουργίας
τους µεταφέρεται στο Ι.Ε.Π. και υπηρετεί σε αυτό έως τη λήξη
της απόσπασής του. 

13. Ο συνολικός χρόνος υπηρεσίας του εντασσόµενου ή µε-
ταφερόµενου προσωπικού, σύµφωνα µε τις διατάξεις του παρό-
ντος άρθρου, που έχει διανυθεί στους φορείς προέλευσης και ο
χρόνος που αναγνωρίσθηκε ως χρόνος υπηρεσίας σύµφωνα µε
τις διατάξεις του άρθρου 15 του ν. 3205/2003 θεωρείται χρόνος
πραγµατικής υπηρεσίας για τα θέµατα βαθµολογικής και µισθο-
λογικής εξέλιξης και για κάθε άλλη συνέπεια.

14. Όσοι ζητήσουν την οριστική µεταφορά τους σύµφωνα µε
τις διατάξεις της παραγράφου 9, εφόσον δεν παρουσιαστούν
µέσα σε αποκλειστική προθεσµία δεκα- πέντε εργάσιµων ηµερών
από την κοινοποίησή της για ανάληψη υπηρεσίας, θεωρείται ότι
κατήγγειλαν τη σύµβασή τους και δεν δικαιούνται αποζηµίωση
για την αιτία αυτή. Η κοινοποίηση της απόφασης µεταφοράς επι-
δίδεται επί αποδείξει στους ενδιαφεροµένους. 

15. Ως προς το ασφαλιστικό – συνταξιοδοτικό καθεστώς του
εντασσόµενου ή µεταφερόµενου, σύµφωνα µε τις διατάξεις του
παρόντος άρθρου, προσωπικού εφαρµόζονται αναλόγως οι δια-
τάξεις της παραγράφου 2 του άρθρου 4 του ν. 3408/2005 (Α’
272), όπως αντικαταστάθηκε µε την παρ. 17 του άρθρου 4 του ν.
3513/ 2006 (Α’ 265). Το χρονικό διάστηµα που µεσολαβεί από την
παύση της λειτουργίας των καταργούµενων φορέων έως τη δη-
µοσίευση της απόφασης ένταξης ή µεταφοράς και την πράξη
ανάληψης υπηρεσίας του προσωπικού που τακτοποιείται µε τις
διατάξεις του άρθρου αυτού, θεωρείται για κάθε συνέπεια ως
χρόνος πραγµατικής υπηρεσίας του προσωπικού αυτού στον
φορέα στον οποίο εντάσσεται ή µεταφέρεται, ο οποίος καταβάλ-
λει και τις αντίστοιχες αποδοχές για το διάστηµα αυτό. Οι πιστώ-
σεις του τακτικού προϋπολογισµού που καλύπτουν τη µισθο-
δοσία του προσωπικού του Παιδαγωγικού Ινστιτούτου, που
εντάσσεται ή µεταφέρεται σύµφωνα µε τις διατάξεις του παρό-
ντος άρθρου, µεταφέρονται αντίστοιχα στον φορέα υποδοχής
για την ίδια αιτία. Οι επιχορηγήσεις του τακτικού προϋπολογι-
σµού που καλύπτουν τη µισθοδοσία του προσωπικού των λοιπών
καταργούµενων φορέων που µεταφέρεται, σύµφωνα µε τις δια-
τάξεις του παρόντος άρθρου, µεταφέρονται στους φορείς υπο-
δοχής για την ίδια αιτία.

16. Από την παύση της λειτουργίας των καταργούµενων φο-
ρέων, το Ι.Ε.Π. υπεισέρχεται ως εργοδότης στις συµβάσεις του
προσωπικού που απασχολείται στους καταργούµενους φορείς
µε σύµβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου ή
σύµβαση έργου, έως τη λήξη των συµβάσεων αυτών. 

17. Από την παύση της λειτουργίας των καταργούµενων φο-
ρέων, λήγει η θητεία των µονοπρόσωπων οργάνων διοίκησης,
καθώς και των µελών των συλλογικών οργάνων τους αζηµίως για
το Δηµόσιο.

18. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 25, απαιτήσεις, υπο-
χρεώσεις και πάσης φύσεως εκκρεµότητες που υφίστανται κατά
την παύση της λειτουργίας των καταργούµενων φορέων αναλαµ-

βάνονται από το Δηµόσιο, το οποίο συνεχίζει και τις εκκρεµείς
δίκες.

19. Η περιουσία, η κυριότητα και κάθε άλλο εµπράγµατο δι-
καίωµα επί του συνόλου της κινητής περιουσίας, καθώς και τα
δικαιώµατα διανοητικής ιδιοκτησίας των καταργούµενων φο-
ρέων, περιέρχονται αυτοδικαίως, χωρίς την τήρηση οποιουδή-
ποτε τύπου, πράξης ή συµβολαίου και χωρίς αντάλλαγµα, στο
Ι.Ε.Π. στο οποίο ανήκει και η αποκλειστική χρήση και διαχείρισή
τους, µε την επιφύλαξη των διατάξεων της κείµενης νοµοθεσίας
για δωρεές, κληρονοµίες και κληροδοσίες. Μέσα σε ένα µήνα
από τη δηµοσίευση του παρόντος νόµου, οι καταργούµενοι φο-
ρείς, µε ευθύνη των συλλογικών οργάνων διοίκησής τους, προ-
βαίνουν στη διενέργεια απογραφής του συνόλου της περιουσίας
που κατά τις διατάξεις του παρόντος άρθρου περιέρχεται στο
Ι.Ε.Π.. Το Διοικητικό Συµβούλιο του Ι.Ε.Π., µέσα σε ένα µήνα από
την έναρξη της πλήρους λειτουργίας του Ινστιτούτου, προβαίνει
στην επαλήθευση και έγκριση της παραπάνω απογραφής. Η
χρήση της περιουσίας παραµένει στους καταργούµενους φορείς
έως την παύση της λειτουργίας τους.

20. Οι βιβλιοθήκες των καταργούµενων φορέων περιέρχονται
στην ιδιοκτησία του Ι.Ε.Π., σύµφωνα µε τις διατάξεις της προη-
γούµενης παραγράφου, και συγκροτούν µία ενιαία βιβλιοθήκη, η
οποία λειτουργεί υπό την ευθύνη του Γραφείου Βιβλιοθήκης, Αρ-
χείων και Εκδόσεων. 

21. Με την επιφύλαξη της παραγράφου 25, ταµειακά υπόλοιπα
και υπόλοιπα τραπεζικών λογαριασµών των καταργούµενων φο-
ρέων, ύστερα από την εξόφληση των ήδη ανειληµµένων υποχρε-
ώσεων, µεταφέρονται µέσα σε ένα µήνα από την έναρξη ισχύος
της απόφασης που εκδίδεται κατ’ εξουσιοδότηση των διατάξεων
της παραγράφου 33 µε εντολή του Υπουργού Παιδείας, Δια Βίου
Μάθησης και Θρησκευµάτων, ως επιχορήγηση στο Ι.Ε.Π..

22. Από την παύση της λειτουργίας των καταργούµενων φο-
ρέων, οι δικηγόροι που απασχολούνται στους φορείς αυτούς µε
σύµβαση έµµισθης εντολής, µε αίτησή τους που υποβάλλεται
στο Ι.Ε.Π. σε προθεσµία δεκαπέντε εργάσιµων ηµερών από τη
δηµοσίευση της απόφασης που προβλέπεται στην παράγραφο
33, µπορεί να µεταφερθούν µε την ίδια σχέση απασχόλησης στο
Ι.Ε.Π., σύµφωνα µε τις διατάξεις του Κώδικα των Δικηγόρων (ν.δ.
3026/1954, Α’ 235). Οι δικηγόροι αυτοί υποχρεούνται µέσα στην
ίδια προθεσµία να υποβάλουν στον Υπουργό Παιδείας, Δια Βίου
Μάθησης και Θρησκευµάτων: α) Αναλυτική κατάσταση των εκ-
κρεµών και των περατωµένων δικαστικών υποθέσεων που χειρί-
στηκαν, στην οποία γίνεται λεπτοµερής µνεία του διαδικαστικού
σταδίου στο οποίο βρίσκεται κάθε εκκρεµής υπόθεση και η ηµε-
ροµηνία της επόµενης διαδικαστικής πράξης και β) πλήρεις φα-
κέλους των παραπάνω εκκρεµών και περατωµένων υποθέσεων
µε ακριβή αντίγραφα των δικογράφων, εισηγητικών εκθέσεων,
δικαστικών αποφάσεων και των εγγράφων αποδείξεως. Σε περί-
πτωση που τα πιο πάνω στοιχεία δεν παραδοθούν εντός της προ-
βλεπόµενης προθεσµίας ή δεν είναι πλήρη θεωρείται ότι η
σύµβαση λύθηκε για σπουδαίο λόγο µε υπαιτιότητα του δικηγό-
ρου και δεν οφείλεται αποζηµίωση λόγω καταγγελίας. Οι δικη-
γόροι µε έµµισθη εντολή έχουν υποχρέωση να υποβάλουν τα
παραπάνω στοιχεία και για τις υποθέσεις των οποίων ο χειρισµός
ανατέθηκε σε δικηγόρους που δεν αµείβονταν µε πάγια αντιµι-
σθία, εφόσον τα στοιχεία έχουν περιέλθει σε αυτούς. Σε αντίθετη
περίπτωση πρέπει να φροντίσουν να συλλέξουν τα στοιχεία αυτά
και στη συνέχεια να τα υποβάλουν, σύµφωνα µε τα πιο πάνω. Σε
περίπτωση που η συλλογή και η παράδοση των στοιχείων που
αναφέρονται στα προηγούµενα εδάφια δεν καταστεί δυνατή
µέσα στην προβλεπόµενη προθεσµία, άνευ υπαιτιότητας του δι-
κηγόρου, δεν λύεται η σύµβασή του για το λόγο αυτό.

23. Υφιστάµενες µισθώσεις των καταργούµενων φορέων λύο-
νται µέσα σε ένα µήνα από την παύση της λειτουργίας τους. Με
κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονοµικών και Παιδείας, Δια
Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων µπορεί να παραταθεί υφιστά-
µενη µίσθωση έως έναν ακόµη µήνα και για µία µόνο φορά, µε
την προϋπόθεση ότι συντρέχει σοβαρός λόγος που µνηµονεύε-
ται στην απόφαση αυτή. Με όµοια απόφαση ρυθµίζεται και κάθε
άλλο θέµα σχετικό µε τη λύση των µισθώσεων.

24. Έως τη δηµοσίευση των κανονισµών που προβλέπονται
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στο άρθρο 19, το Διοικητικό Συµβούλιο αποφασίζει για τα καθή-
κοντα του προσωπικού και για τα θέµατα τρέχουσας διαχείρισης,
οργάνωσης και λειτουργίας του Ι.Ε.Π..

25. Συγχρηµατοδοτούµενες από την Ευρωπαϊκή Ένωση πρά-
ξεις, που υλοποιούνται από τους καταργούµενους φορείς, από
την παύση της λειτουργίας των φορέων αυτών συνεχίζουν να
υλοποιούνται από το Ι.Ε.Π., το οποίο θεωρείται καθολικός διά-
δοχος ως προς τις υποχρεώσεις και τα δικαιώµατα που απορρέ-
ουν από τις πράξεις αυτές, καθώς και δικαιούχος των τραπεζικών
λογαριασµών των φορέων για τη χρηµατοδότηση των πράξεων
αυτών. Στις υποχρεώσεις και τα δικαιώµατα αυτά συµπεριλαµ-
βάνονται και όσα απορρέουν από συµβάσεις έργου µέχρι τη
λήξη τους. 

26. Ο ειδικός λογαριασµός που συστάθηκε µε την
Η/3273/27.4.1994 κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονοµικών,
Εθνικής Παιδείας και Θρησκευµάτων και Βιοµηχανίας, Έρευνας
και Τεχνολογίας (Β’ 352) µεταφέρεται από την παύση της λει-
τουργίας του Παιδαγωγικού Ινστιτούτου στο Ι.Ε.Π.. Ο λογαρια-
σµός αυτός συνεχίζει να υφίσταται για την αξιοποίηση των
κονδυλίων επιστηµονικής έρευνας και διέπεται από τις µέχρι τη
δηµοσίευση του νόµου αυτού ισχύουσες διατάξεις. Για την εφαρ-
µογή των διατάξεων αυτών: α) όπου αναφέρεται το Παιδαγωγικό
Ινστιτούτο νοείται το Ι.Ε.Π., β) όπου στις διατάξεις της
ΚΑ/679/22.8.1996 κοινής απόφασης των Υπουργών Οικονοµικών
και Εθνικής Παιδείας και Θρησκευµάτων (Β’ 826), που κυρώθηκε
µε το άρθρο 36 του ν. 3794/2009 (Α’ 156), αναφέρεται η Σύ-
γκλητος ή το Πρυτανικό Συµβούλιο ή ο Πρύτανης Πανεπιστη-
µίου νοείται το Διοικητικό Συµβούλιο του Ι.Ε.Π. και ο Πρόεδρος,
αντίστοιχα, και όπου γίνεται αναφορά σε ίδρυµα νοείται το Ι.Ε.Π.
και γ) η Επιτροπή Διαχείρισης του Ειδικού Λογαριασµού (Επι-
τροπή Ερευνών) που προβλέπεται στην ίδια απόφαση αποτελεί-
ται από τον Πρόεδρο, τον Αντιπρόεδρο, τον Διευθυντή του Ι.Ε.Π.
και δύο Συµβούλους Α’, Β’ ή Γ’, οι οποίοι ορίζονται από το Διοι-
κητικό Συµβούλιο του Ι.Ε.Π.. 

27. Οι ανάγκες που προκύπτουν από την ύπαρξη κενών θέ-
σεων επιστηµονικού προσωπικού του Ι.Ε.Π., όλων των κλιµακίων,
µπορεί να καλύπτονται από εκπαιδευτικούς αντίστοιχων προσό-
ντων της δηµόσιας πρωτοβάθµιας και δευτεροβάθµιας εκπαίδευ-
σης που αποσπώνται ύστερα από αίτησή τους, η οποία
υποβάλλεται ύστερα από σχετική πρόσκληση υποβολής υποψη-
φιοτήτων του Ι.Ε.Π.. Η απόσπαση πραγµατοποιείται µε απόφαση
του Υπουργού Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων,
ύστερα από πρόταση του Διοικητικού Συµβουλίου του Ι.Ε.Π.. Οι
εκπαιδευτικοί που αποσπώνται σύµφωνα µε τις διατάξεις της πα-
ρούσας παραγράφου ασκούν όλα τα καθήκοντα του επιστηµο-
νικού προσωπικού του αντίστοιχου κλιµακίου, µπορεί να
ορίζονται προϊστάµενοι των Γραφείων της επιστηµονικής υπηρε-
σίας και λαµβάνουν το σύνολο των αποδοχών τους, µε τα πάσης
φύσεως γενικά ή ειδικά επιδόµατα της οργανικής τους θέσης και
όλες τις επιπλέον πρόσθετες αµοιβές ή αποζηµιώσεις, καθώς και
ειδικό επίδοµα, το ύψος του οποίου καθορίζεται, ανάλογα µε το
κλιµάκιο της θέσης της οποίας καθήκοντα επιτελούν, µε από-
φαση των Υπουργών Οικονοµικών και Παιδείας, Δια Βίου Μάθη-
σης και Θρησκευµάτων, που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της
Κυβερνήσεως. Με την ίδια απόφαση καθορίζεται και η διαδικασία
πληρωµής του ειδικού επιδόµατος. 

28. Όπου στις διατάξεις της κείµενης νοµοθεσίας προβλέπεται
συµµετοχή εκπροσώπων των καταργούµενων φορέων σε Διοικη-
τικά Συµβούλια και κάθε είδους συλλογικά διοικητικά όργανα,
νοείται από την παύση της λειτουργίας των φορέων αυτών η
συµµετοχή εκπροσώπου του Υπουργείου Παιδείας, Δια Βίου Μά-
θησης και Θρησκευµάτων, ο οποίος ορίζεται από τον Υπουργό. 

29. Τα υπόλοιπα των πιστώσεων του εγκεκριµένου προϋπολο-
γισµού του έτους 2011 του Παιδαγωγικού Ινστιτούτου, ύστερα
από την εξόφληση των ήδη ανειληµµένων υποχρεώσεων, µετα-
φέρονται ως επιχορήγηση στο Ι.Ε.Π. κατά παρέκκλιση των δια-
τάξεων του άρθρου 15 του ν. 2362/1995, όπως αντικαταστάθηκε
µε το άρθρο 17 του ν. 3871/2010 (Α’ 141).

30. Για το χρονικό διάστηµα έως την πρόσληψη Διευθυντή του
Ι.Ε.Π., τα καθήκοντά του επιτελεί δηµόσιος εκπαιδευτικός ή
άλλος δηµόσιος υπάλληλος, ο οποίος αποσπάται στο Ι.Ε.Π. σύµ-

φωνα µε την παράγραφο 6 του άρθρου 9. Ο εκπαιδευτικός ή ο
υπάλληλος αυτός λαµβάνει το σύνολο των αποδοχών του, µε τα
πάσης φύσεως γενικά ή ειδικά επιδόµατα της οργανικής του
θέσης και όλες τις επιπλέον πρόσθετες αµοιβές ή αποζηµιώσεις,
καθώς και το ειδικό επίδοµα που λαµβάνει ο εκπαιδευτικός που
αποσπάται για την κάλυψη των αναγκών θέσης Συµβούλου Α’, το
οποίο καθορίζεται σύµφωνα µε την παράγραφο 27. 

Το χρονικό διάστηµα της απόσπασης σύµφωνα µε τις διατά-
ξεις της παρούσας παραγράφου µοριοδοτείται για την επιλογή
σε θέση προϊσταµένου οργανικής µονάδας όπως η υπηρεσία σε
θέση προϊσταµένου γενικής διεύθυνσης και, προκειµένου για την
επιλογή εκπαιδευτικού σε θέση στελέχους της εκπαίδευσης,
όπως η υπηρεσία σε θέση διευθυντή εκπαίδευσης.

31. Κατά την πρώτη συγκρότηση του Διοικητικού Συµβουλίου
του Ι.Ε.Π., στη θέση του µέλους του Διοικητικού Συµβουλίου που
καλύπτεται από Σύµβουλο Α’ ορίζεται Σύµβουλος του Παιδαγω-
γικού Ινστιτούτου. 

32. Όπου στις διατάξεις του άρθρου 32 του ν. 3848/ 2010 ανα-
φέρεται το Κ.Ε.Ε., νοείται από την παύση της λειτουργίας του το
Ι.Ε.Π..

33. Οι φορείς που καταργούνται σύµφωνα µε τις διατάξεις του
άρθρου 21 συνεχίζουν τη λειτουργία τους έως την παρέλευση
εξήντα εργάσιµων ηµερών από τη συγκρότηση του Διοικητικού
Συµβουλίου του Ι.Ε.Π. και την απόσπαση δηµόσιου εκπαιδευτι-
κού ή άλλου δηµόσιου υπαλλήλου για την προσωρινή κάλυψη
των αναγκών της θέσης του Διευθυντή, σύµφωνα µε την παρά-
γραφο 30. Η παύση της λειτουργίας των φορέων αυτών και η
ταυτόχρονη έναρξη της πλήρους λειτουργίας του Ι.Ε.Π. και της
άσκησης των αρµοδιοτήτων του διαπιστώνεται µε απόφαση του
Υπουργού Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων, που
δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως. 

34. Κατά το χρονικό διάστηµα που µεσολαβεί από τη δηµοσί-
ευση του παρόντος νόµου έως την κατά την προηγούµενη πα-
ράγραφο έναρξη της πλήρους λειτουργίας του Ι.Ε.Π., η
διοικητική υποστήριξή του γίνεται από τη Διεύθυνση Διοικητικής
και Οικονοµικής Στήριξης του Παιδαγωγικού Ινστιτούτου της Κε-
ντρικής Υπηρεσίας του Υπουργείου Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης
και Θρησκευµάτων και η εκκαθάριση των δαπανών του διενερ-
γείται σε βάρος των πιστώσεων του Υπουργείου Παιδείας, Δια
Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων.

Από την πλήρη λειτουργία του Ι.Ε.Π. και την κατάργηση του
Παιδαγωγικού Ινστιτούτου, η Διεύθυνση αυτή καταργείται και το
µε κάθε σχέση εργασίας προσωπικό της Κεντρικής Υπηρεσίας
του Υπουργείου Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων
που υπηρετεί στη Διεύθυνση αυτή µετακινείται σε άλλες οργανι-
κές µονάδες της Κεντρικής Υπηρεσίας.

35. Ειδικότερα ζητήµατα που αφορούν την κατάργηση των φο-
ρέων που προβλέπεται στο άρθρο 21 και ιδίως κάθε θέµα σχε-
τικό µε τη διαδικασία ένταξης ή µεταφοράς και την κατάσταση
του προσωπικού τους ρυθµίζεται µε απόφαση του Υπουργού
Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων, που δηµοσιεύ-
εται στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως. Στην περίπτωση ρύθµι-
σης ζητηµάτων κινητής περιουσίας, τρόπου διάθεσης των
ταµειακών υπολοίπων και κάθε άλλου σχετικού θέµατος εκδίδε-
ται κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονοµικών και Παιδείας, Δια
Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων, που δηµοσιεύεται στην Εφη-
µερίδα της Κυβερνήσεως.

Άρθρο 21
Κατάργηση φορέων

Kαταργούνται οι ακόλουθοι φορείς αρµοδιότητας του Υπουρ-
γείου Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων, οι οποίοι
εδρεύουν στην Αθήνα:

α) το Παιδαγωγικό Ινστιτούτο (Π.Ι.), ανεξάρτητη δηµόσια υπη-
ρεσία η οποία επανιδρύθηκε µε την παρ. 1 του άρθρου 23 του ν.
1566/1985 (Α’ 167), 

β) το Κέντρο Εκπαιδευτικής Έρευνας (Κ.Ε.Ε.), νοµικό πρό-
σωπο ιδιωτικού δικαίου, το οποίο ιδρύθηκε µε το άρθρο 2 του ν.
2327/1995 (Α’ 156),

γ) ο Οργανισµός Επιµόρφωσης Εκπαιδευτικών (Ο.ΕΠ.ΕΚ.), νο-
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µικό πρόσωπο ιδιωτικού δικαίου, το οποίο ιδρύθηκε µε το άρθρο
6 του ν. 2986/2002 (Α’ 24) και

δ) το Ινστιτούτο Παιδείας Οµογενών και Διαπολιτισµικής Εκ-
παίδευσης (Ι.Π.Ο.Δ.Ε.), νοµικό πρόσωπο ιδιωτικού δικαίου, το
οποίο ιδρύθηκε µε το άρθρο 5 του ν. 2413/ 1996 (Α’ 124). 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’
ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ ΥΠΟΛΟΓΙΣΤΩΝ ΚΑΙ 

ΕΚΔΟΣΕΩΝ «ΔΙΟΦΑΝΤΟΣ»

Άρθρο 22
Μετονοµασία του Ερευνητικού Ακαδηµαϊκού 

Ινστιτούτου Τεχνολογίας Υπολογιστών

1. Το νοµικό πρόσωπο ιδιωτικού δικαίου µη κερδοσκοπικού χα-
ρακτήρα µε την επωνυµία «Ερευνητικό Ακαδηµαϊκό Ινστιτούτο
Τεχνολογίας Υπολογιστών» (Ε.Α.Ι.Τ.Υ.), το οποίο ιδρύθηκε ως «Ιν-
στιτούτο Τεχνολογίας Υπολογιστών» µε το άρθρο 1 του π.δ.
9/1985 (Α’ 6) και µετονοµάστηκε µε την παρ. 1 του άρθρου 2 του
ν. 2909/2001 (Α’ 90), µετονοµάζεται σε «Ινστιτούτο Τεχνολογίας
Υπολογιστών και Εκδόσεων “Διόφαντος”» (Ι.Τ.Υ.Ε.), έχει διοικη-
τική και οικονοµική αυτοτέλεια, εποπτεύεται από τον Υπουργό
Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων και διέπεται από
τις διατάξεις του παρόντος.

2. Το Ι.Τ.Υ.Ε. έχει έδρα στην Πάτρα και διατηρεί παράρτηµα
στην Αθήνα. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών,
Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, Οικονοµικών
και Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων, που εκδί-
δεται ύστερα από εισήγηση του Διοικητικού Συµβουλίου του
Ι.Τ.Υ.Ε. και δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως,
µπορεί να ιδρύονται και άλλα παραρτήµατα στην ηµεδαπή ή την
αλλοδαπή. 

Άρθρο 23
Σκοπός και αρµοδιότητες

1. Το Ι.Τ.Υ.Ε. είναι ερευνητικός και τεχνολογικός φορέας µε
σκοπό την έρευνα και την αποτελεσµατική αξιοποίηση των Τε-
χνολογιών της Πληροφορίας και των Επικοινωνιών (Τ.Π.Ε.) στον
τοµέα της εκπαίδευσης, µε έµφαση στην ανάπτυξη και εφαρ-
µογή των συµβατικών και ψηφιακών µέσων στην εκπαίδευση και
τη δια βίου µάθηση, την έκδοση έντυπου και ηλεκτρονικού εκ-
παιδευτικού υλικού, τη διοίκηση και διαχείριση του Πανελλήνιου
Σχολικού Δικτύου, καθώς και την υποστήριξη της οργάνωσης και
λειτουργίας των ηλεκτρονικών υποδοµών του Υπουργείου Παι-
δείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων και όλων των εκ-
παιδευτικών µονάδων. Στις αρµοδιότητες του Ι.Τ.Υ.Ε.
περιλαµβάνονται ιδίως:

α) Η αξιοποίηση των ψηφιακών τεχνολογιών στην εκπαίδευση
και ειδικότερα:

αα) Ο σχεδιασµός και η ανάπτυξη τεχνολογικών προϊόντων και
υπηρεσιών και η µεταφορά τεχνογνωσίας για τη µετάβαση της
παιδείας και της κοινωνίας στην ψηφιακή εποχή και 

ββ) η παροχή υπηρεσιών κατάρτισης, διαρκούς επιµόρφωσης
και δια βίου µάθησης µε την αξιοποίηση των Τ.Π.Ε., καθώς και η
πιστοποίηση ψηφιακών γνώσεων και δεξιοτήτων, ύστερα από
σχετική άδεια, σύµφωνα µε τις κείµενες διατάξεις. 

β) Ο σχεδιασµός, η διοίκηση, η λειτουργία και η ανάπτυξη δι-
κτύων και ψηφιακών υποδοµών πανελλαδικής εµβέλειας.

γ) Η ενίσχυση της εµπιστοσύνης των εκπαιδευτικών, των µα-
θητών και των γονέων στα ψηφιακά µέσα και το διαδίκτυο. 

δ) Η παροχή συµβουλευτικών, σχεδιαστικών, τεχνολογικών και
διαχειριστικών υπηρεσιών σε θέµατα Τ.Π.Ε. προς το Υπουργείο
Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων. 

ε) Η διεξαγωγή βασικής και εφαρµοσµένης έρευνας στις
Τ.Π.Ε., καθώς και στις κοινωνικές, οικονοµικές και άλλες επιπτώ-
σεις της ψηφιακής τεχνολογίας στο χώρο της εκπαίδευσης.

στ) Η ενθάρρυνση και προώθηση της καινοτοµίας στην εκπαί-
δευση. 

ζ) Η κατοχύρωση, εκµετάλλευση και προστασία των δικαιωµά-
των του διανοητικής ιδιοκτησίας στην ηµεδαπή και την αλλο-
δαπή, ο σχεδιασµός εκδόσεων, η οργάνωση και ο συντονισµός

της παραγωγής των σχολικών βιβλίων, εποπτικού υλικού, καθώς
και βιβλίων και εντύπων για την επιστηµονική έρευνα και τη δια
βίου µάθηση τόσο σε έντυπη όσο και σε ηλεκτρονική µορφή, µε
αξιοποίηση των Τ.Π.Ε., ώστε να καλύπτονται οι σχετικές ανάγκες
του Υπουργείου Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων
και άλλων δηµόσιων φορέων.

η) Η διασφάλιση της διανοµής, της διαχείρισης και του δηµό-
σιου χαρακτήρα του ψηφιακού εκπαιδευτικού αποθέµατος και η
ισότιµη πρόσβαση µαθητών και εκπαιδευτικών στο ψηφιακό από-
θεµα.

θ) Η επιστηµονική και τεχνική υποστήριξη του Υπουργείου Παι-
δείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων, σε συνεργασία µε
τις αρµόδιες οργανικές µονάδες του, στα θέµατα:

αα) της ψηφιακής υποδοµής των υπηρεσιών του Υπουργείου, 
ββ) των δικτύων και των ψηφιακών υπηρεσιών του Υπουργείου,

στις υποδοµές που εξασφαλίζονται από αυτό και
γγ) των φυσικών υποδοµών πληροφορικής και επικοινωνιών

και των ενοποιηµένων υπηρεσιών σε όλες τις βαθµίδες της εκ-
παίδευσης. 

ι) Η ενσωµάτωση των ψηφιακών τεχνολογιών στη λειτουργία,
διαχείριση και διοίκηση διοικητικών δοµών της εκπαίδευσης και
εκπαιδευτικών µονάδων, σε συνεργασία µε τις οργανικές µονά-
δες του Υπουργείου Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευ-
µάτων που είναι αρµόδιες για τα αντίστοιχα θέµατα, και
ειδικότερα σε ό,τι αφορά:

αα) τη σχεδίαση, ανάπτυξη, λειτουργία και εποπτεία των πλη-
ροφοριακών συστηµάτων και υποδοµών της εκπαιδευτικής κοι-
νότητας σε όλα της τα επίπεδα,

ββ) την αξιοποίηση των δεδοµένων των πληροφοριακών συ-
στηµάτων και υποδοµών για την υποστήριξη λήψης αποφάσεων
εκπαιδευτικού σχεδιασµού και εκπαιδευτικής έρευνας,

γγ) τη λειτουργία, συντήρηση, αναβάθµιση και ανάπτυξη του
ψηφιακού υλικού για το σχολείο,

δδ) την οργάνωση και υποστήριξη των δράσεων ψηφιακής
επιµόρφωσης των εκπαιδευτικών και τη διεξαγωγή των δράσεων
αυτών σε συνεργασία και µε άλλους φορείς, 

εε) την υποστήριξη και την υλοποίηση των δράσεων πιστοποί-
ησης ψηφιακών δεξιοτήτων, 

στστ) την οργάνωση και υποστήριξη των δράσεων ψηφιακής
κοινωνικής δικτύωσης των µαθητών και της εκπαιδευτικής κοινό-
τητας γενικότερα, 

ζζ) την οργάνωση και υποστήριξη των ψηφιακών δράσεων οι
οποίες απευθύνονται σε ευπαθείς κοινωνικές οµάδες, 

ηη) την τεχνική υποστήριξη των ψηφιακών υποδοµών και των
υπηρεσιών και την επιστηµονική καθοδήγηση, εποπτεία και επι-
µόρφωση του προσωπικού της υποστήριξης,

θθ) την ανάπτυξη τεχνολογικών καινοτοµιών για την ηλεκτρο-
νική µάθηση και τη µάθηση από απόσταση και 

ιι) την υποστήριξη των διοικητικών δοµών στην εφαρµογή των
ανωτέρω. 

ια) Η οργάνωση, λειτουργία, διαχείριση και ο συντονισµός,
καθώς και η αξιοποίηση των υποδοµών, των πόρων και των δι-
καιωµάτων διανοητικής ιδιοκτησίας που αφορούν την παραγωγή,
διανοµή και διάθεση εκδόσεων σε έντυπη και ηλεκτρονική
µορφή, στην εκπαιδευτική κοινότητα και την αγορά και ειδικό-
τερα: 

αα) η έκδοση διδακτικών βιβλίων και εντύπων και η δωρεάν
διάθεσή τους σε όλα τα δηµόσια σχολεία πρωτοβάθµιας και δευ-
τεροβάθµιας εκπαίδευσης της Ελλάδας και στις εκπαιδευτικές
µονάδες της αλλοδαπής, 

ββ) η προσαρµογή των διδακτικών βιβλίων στη γραφή Braille,
σε γραµµατοσειρές κατάλληλες για µαθητές µε χαµηλή όραση
και στην ελληνική νοηµατική γλώσσα για κωφούς µαθητές,
καθώς και η έκδοση και η διάθεσή τους σύµφωνα µε την προη-
γούµενη υποπερίπτωση,

γγ) η έκδοση βιβλίων και εντύπων για την επιστηµονική έρευνα
ύστερα από σχετική απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Δια Βίου
Μάθησης και Θρησκευµάτων και

δδ) η διαχείριση του ψηφιακού βιβλίου και η επέκταση των ψη-
φιακών λειτουργιών παραγωγής και διανοµής του σχολικού βι -
βλίου σε νέα αντικείµενα. 
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ιβ) Η υποβολή εισηγήσεων για θέµατα σχετικά µε το σκοπό
του Ι.Τ.Υ.Ε. προς τον Υπουργό Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και
Θρησκευµάτων.

ιγ) Η συνεργασία µε φορείς και υπηρεσίες του Υπουργείου
Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων, καθώς και µε
το Ι.Ε.Π..

ιδ) Η συνεργασία µε άλλους φορείς του δηµόσιου και του ιδιω-
τικού τοµέα, καθώς και µε Α.Ε.Ι. και Ερευνητικά Κέντρα της ηµε-
δαπής και της αλλοδαπής.

2. Το Ι.Τ.Υ.Ε. είναι επιστηµονικός και τεχνικός σύµβουλος του
Υπουργείου Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων σε
θέµατα αρµοδιότητας του τελευταίου σχετικά µε τις Τ.Π.Ε. και
συνεργάζεται για το σκοπό αυτόν µε τις αρµόδιες υπηρεσίες του.
Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και
Θρησκευµάτων, το Ι.Τ.Υ.Ε. επιχορηγείται από το Υπουργείο για
την παροχή υπηρεσιών επιστηµονικού και τεχνικού συµβούλου,
καθώς και την υλοποίηση δράσεων, έργων και δραστηριοτήτων
σε θέµατα που άπτονται των αρµοδιοτήτων του Υπουργείου,
όπως και σε θέµατα που αφορούν το σχεδιασµό, την ανάπτυξη,
τη λειτουργία πληροφοριακών και δικτυακών συστηµάτων, την
επιµόρφωση εκπαιδευτικών και χρηστών και την υποστήριξη των
ψηφιακών δράσεων στην εκπαίδευση σύµφωνα µε το σκοπό του
Ι.Τ.Υ.Ε. ή σε σχετικά µε το σκοπό του έργα έρευνας, ανάπτυξης,
εκπαίδευσης, µελετών και διαχείρισης. Το Ι.Τ.Υ.Ε. αναλαµβάνει
καθήκοντα φορέα υλοποίησης, µε δυνατότητα εκτέλεσης έργων
και µε ίδια µέσα, ή ενδιάµεσου φορέα σε αντίστοιχες συγχρηµα-
τοδοτούµενες πράξεις του Υπουργείου Παιδείας, Δια Βίου Μά-
θησης και Θρησκευµάτων ή φορέων που εποπτεύονται από
αυτό. 

Άρθρο 24
Όργανα Διοίκησης

Όργανα Διοίκησης του Ι.Τ.Υ.Ε. είναι το Διοικητικό Συµβούλιο,
ο Πρόεδρος και οι Αντιπρόεδροι. 

Άρθρο 25
Διοικητικό Συµβούλιο

1. Το Διοικητικό Συµβούλιο του Ι.Τ.Υ.Ε. συγκροτείται µε από-
φαση του Υπουργού Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευ-
µάτων, που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως, και
αποτελείται από τον Πρόεδρο και άλλα οκτώ µέλη, δύο από τα
οποία ορίζονται ως Αντιπρόεδροι. Η θητεία του Προέδρου και
των λοιπών µελών του Διοικητικού Συµβουλίου είναι πενταετής
και µπορεί να ανανεώνεται. Δεν δύναται να οριστεί µέλος του Δι-
οικητικού Συµβουλίου όποιος έχει κώλυµα διορισµού δηµοσίου
υπαλλήλου, σύµφωνα µε τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 8
του Κώδικα Κατάστασης Δηµοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλ-
λήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.. Από την ιδιότητα του µέλους του
Διοικητικού Συµβουλίου εκπίπτει εκείνος στο πρόσωπο του
οποίου συντρέχουν οι προϋποθέσεις έκπτωσης δηµοσίου υπαλ-
λήλου, σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 149 του ίδιου Κώ-
δικα.

2. Ο Πρόεδρος του Ι.Τ.Υ.Ε. επιλέγεται από τον Υπουργό Παι-
δείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων, ύστερα από προ-
κήρυξη, η οποία δηµοσιεύεται σε δύο ηµερήσιες εφηµερίδες της
Αθήνας, µία της Θεσσαλονίκης και µία της Πάτρας. Υποψήφιοι
µπορεί να είναι Έλληνες ή υπήκοοι χωρών - µελών της Ευρωπαϊ-
κής Ένωσης, επιστήµονες της Πληροφορικής, οι οποίοι έχουν
υψηλού επιπέδου πολυετή ερευνητική, εκπαιδευτική και διοικη-
τική εµπειρία. Η εκπαιδευτική και ερευνητική εµπειρία πρέπει να
είναι σε θέση καθηγητή Πανεπιστηµίου της ηµεδαπής ή της αλ-
λοδαπής. Η επιλογή γίνεται ύστερα από εισήγηση πενταµελούς
επιτροπής, η οποία συγκροτείται µε απόφαση του Υπουργού Παι-
δείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων και αποτελείται από
δύο Πρυτάνεις Πανεπιστηµίων και τρεις Έλληνες επιστήµονες
της Πληροφορικής, κατοίκους της ηµεδαπής ή της αλλοδαπής.

3. Στο Διοικητικό Συµβούλιο µετέχουν ως µέλη: 
α) Ο προϊστάµενος της Γενικής Διεύθυνσης της Κεντρικής

Υπηρεσίας του Υπουργείου Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και
Θρησκευµάτων, στην οποία υπάγεται η οργανική µονάδα µε αρ-

µοδιότητες σε θέµατα Τ.Π.Ε..
β) Ένας εκπρόσωπος του Υπουργείου. 
γ) Τέσσερις εν ενεργεία καθηγητές Πανεπιστηµίου της ηµεδα-

πής ή της αλλοδαπής, κατά προτίµηση Τµηµάτων Πληροφορικής
ή Τοµέων Πληροφορικής συναφών Τµηµάτων ή εκπαιδευτικοί
Πληροφορικής αυξηµένων προσόντων. Ένα από τα µέλη της πε-
ρίπτωσης αυτής µπορεί να είναι προϊστάµενος Υπηρεσιακής Μο-
νάδας του Ι.Τ.Υ.Ε..

δ) Ένας εν ενεργεία καθηγητής Πανεπιστηµίου της ηµεδαπής
ή της αλλοδαπής, κατά προτίµηση τµηµάτων επιστηµών της εκ-
παίδευσης (αγωγής) ή εκπαιδευτικής πολιτικής.

ε) Ένας επιστήµονας µε επαγγελµατική εµπειρία σε θέµατα
έκδοσης βιβλίων.

4. Για τον ορισµό των µελών των περιπτώσεων γ’ έως και ε’
της προηγούµενης παραγράφου, ο Υπουργός Παιδείας, Δια Βίου
Μάθησης και Θρησκευµάτων µπορεί να λαµβάνει υπόψη εισή-
γηση του Προέδρου του Διοικητικού Συµβουλίου του Ι.Τ.Υ.Ε., η
οποία περιλαµβάνει δώδεκα τουλάχιστον υποψήφια µέλη. 

5. Με την απόφαση συγκρότησης του Διοικητικού Συµβουλίου
δύο από τα µέλη του ορίζονται ως Αντιπρόεδροι. 

6. Η κατά συνεδρίαση αποζηµίωση του Προέδρου, των Αντι-
προέδρων και των λοιπών µελών του Διοικητικού Συµβουλίου κα-
θορίζεται σύµφωνα µε τις κείµενες διατάξεις, µε κοινή απόφαση
των Υπουργών Οικονοµικών και Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και
Θρησκευµάτων, που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερ-
νήσεως.

7. Το Διοικητικό Συµβούλιο είναι το ανώτατο όργανο διοίκησης
και είναι αρµόδιο για την υλοποίηση των σκοπών του Ι.Τ.Υ.Ε., στο
πλαίσιο της πολιτικής που χαράσσεται από τον Υπουργό Παι-
δείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων. Ειδικότερα, το Δι-
οικητικό Συµβούλιο, ύστερα από εισήγηση του Προέδρου:

α) εγκρίνει τις επιστηµονικές, αναπτυξιακές και διοικητικές
δράσεις και προγράµµατα του Ι.Τ.Υ.Ε., 

β) αναπτύσσει συνεργασίες µε Α.Ε.Ι., επιστηµονικές ενώσεις,
ερευνητικά κέντρα και ινστιτούτα, υπηρεσίες του Υπουργείου
Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων και άλλους φο-
ρείς µε εκπαιδευτικές αρµοδιότητες,

γ) αποφασίζει την ανάθεση µελετών και ερευνών σε συνεργα-
ζόµενους φορείς ή οµάδες εργασίας, σύµφωνα µε τον Κανονι-
σµό Προµηθειών που προβλέπεται στο άρθρο 27 και το ετήσιο
Πρόγραµµα Δράσης, προς υλοποίηση του τριετούς Σχεδίου
Δράσης του Ι.Τ.Υ.Ε., που προβλέπεται στο άρθρο 31,

δ) αποφασίζει για τις προµήθειες, τις συµβάσεις, τις δαπάνες
και τη διάθεση των πόρων του Ι.Τ.Υ.Ε., σύµφωνα µε τις διατάξεις
του Κανονισµού Προµηθειών,

ε) ρυθµίζει τα θέµατα του προσωπικού και ελέγχει το έργο του
προσωπικού και όλων των υπηρεσιακών µονάδων,

στ) αποφασίζει για την υπηρεσιακή κατάσταση του προσωπι-
κού και ασκεί την πειθαρχική εξουσία σε δεύτερο βαθµό,

ζ) εισηγείται στον Υπουργό Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και
Θρησκευµάτων για κάθε θέµα που αφορά τη λειτουργία του
Ι.Τ.Υ.Ε.,

η) αποφασίζει για το τριετές Σχέδιο Δράσης και το ετήσιο Πρό-
γραµµα Δράσης που προβλέπονται στο άρθρο 31, καθώς και για
τον ετήσιο προϋπολογισµό και απολογισµό και 

θ) εγκρίνει και υποβάλλει στον Υπουργό Παιδείας, Δια Βίου
Μάθησης και Θρησκευµάτων τον οικονοµικό απολογισµό και έκ-
θεση πεπραγµένων εντός τριών µηνών από το τέλος κάθε οικο-
νοµικού έτους.

8. Το Διοικητικό Συµβούλιο αποφασίζει για κάθε άλλο θέµα
σχετικό µε τη διοίκηση και λειτουργία του Ι.Τ.Υ.Ε., που δεν ρυθ-
µίζεται από το νόµο αυτόν ή τον Κανονισµό Εσωτερικής Οργά-
νωσης και Λειτουργίας.

9. Το Διοικητικό Συµβούλιο µπορεί να µεταβιβάζει συγκεκριµέ-
νες αρµοδιότητές του στον Πρόεδρο, τους Αντιπροέδρους ή σε
άλλα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου, καθώς και σε µέλη του
προσωπικού του Ι.Τ.Υ.Ε.. 

10. Το Διοικητικό Συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία και συνε-
δριάζει νόµιµα όταν παρίστανται τουλάχιστον πέντε µέλη του. Η
απαρτία πρέπει να υπάρχει σε όλη τη διάρκεια της συνεδρίασης.
Τα θέµατα λειτουργίας του Διοικητικού Συµβουλίου ρυθµίζονται
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µε τις διατάξεις του Κανονισµού Εσωτερικής Οργάνωσης και Λει-
τουργίας. Κατά τα λοιπά εφαρµόζονται αναλόγως οι διατάξεις
των άρθρων 13 έως και 15 του Κώδικα Διοικητικής Διαδικασίας.

Άρθρο 26
Πρόεδρος – Αντιπρόεδροι

1. Ο Πρόεδρος εκπροσωπεί το Ι.Τ.Υ.Ε. στις σχέσεις του µε
κάθε δηµόσια ή άλλη αρχή ή ιδιώτες. 

2. Ο Πρόεδρος καταρτίζει την ηµερήσια διάταξη, συγκαλεί το
Διοικητικό Συµβούλιο, προεδρεύει στις συνεδριάσεις του, ειση-
γείται τα θέµατα ή αναθέτει την εισήγηση σε Αντιπρόεδρο ή άλλο
µέλος ή σε προϊστάµενο υπηρεσιακής µονάδας, εποπτεύει και
συντονίζει τη λειτουργία των υπηρεσιακών µονάδων του Ι.Τ.Υ.Ε.
και είναι υπεύθυνος για την εύρυθµη λειτουργία του. Οι αρµο-
διότητές του περιλαµβάνουν ιδίως:

α) την εισήγηση στο Διοικητικό Συµβούλιο του τριετούς Σχε-
δίου Δράσης και του ετήσιου Προγράµµατος Δράσης στο πλαί-
σιο των προτεραιοτήτων του Ι.Τ.Υ.Ε.,

β) την προώθηση της συνεργασίας και το συντονισµό των υπη-
ρεσιακών µονάδων για την αποδοτικότερη και αποτελεσµατικό-
τερη λειτουργία τους,

γ) το σχεδιασµό των επιστηµονικών, αναπτυξιακών και διοικη-
τικών δράσεων και προγραµµάτων, την υποβολή τους για
έγκριση από το Διοικητικό Συµβούλιο και τη µέριµνα για την
πραγµατοποίησή τους,

δ) την κατανοµή του προσωπικού στις υπηρεσιακές µονάδες
του Ι.Τ.Υ.Ε. και την άσκηση της πειθαρχικής εξουσίας σε πρώτο
βαθµό,

ε) την παρακολούθηση της πορείας υλοποίησης του τριετούς
Σχεδίου Δράσης και του ετήσιου Προγράµµατος Δράσης, την
αποτίµηση του έργου των υπηρεσιακών µονάδων και του προ-
σωπικού του Ι.Τ.Υ.Ε. και την υποβολή σχετικών εκθέσεων στο Δι-
οικητικό Συµβούλιο,

στ) τη µέριµνα για την εκτέλεση των αποφάσεων του Διοικητι-
κού Συµβουλίου,

ζ) την υπογραφή συµβάσεων για λογαριασµό του Ι.Τ.Υ.Ε., σύµ-
φωνα µε τον Κανονισµό Προµηθειών που προβλέπεται στο
άρθρο 27,

η) την εκτέλεση των λειτουργικών δαπανών στο πλαίσιο του
εγκεκριµένου από το Διοικητικό Συµβούλιο ετήσιου προϋπολο-
γισµού,

θ) την ενηµέρωση του Διοικητικού Συµβουλίου για την πρόοδο
εκτέλεσης του τριετούς Σχεδίου Δράσης, του ετήσιου Προγράµ-
µατος Δράσης και του ετήσιου προϋπολογισµού,

ι) την κατάρτιση του ετήσιου οικονοµικού απολογισµού και της
έκθεσης πεπραγµένων που υποβάλλει προς έγκριση στο Διοικη-
τικό Συµβούλιο,

ια) την έγκριση και τη σύνταξη παρατηρήσεων για την ετήσια
έκθεση εσωτερικού ελέγχου που προβλέπεται στο άρθρο 27, την
οποία και υποβάλλει στον Υπουργό Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης
και Θρησκευµάτων, και

ιβ) την εισήγηση στο Διοικητικό Συµβούλιο για την αποδοχή
δωρεών, κληρονοµιών, κληροδοσιών και χορηγιών.

3. Οι Αντιπρόεδροι συνεργάζονται µε τον Πρόεδρο και ακο-
λουθούν τις ειδικότερες οδηγίες του. Οι Αντιπρόεδροι ασκούν
τις ακόλουθες αρµοδιότητες:

α) ο πρώτος Αντιπρόεδρος εποπτεύει και συντονίζει θέµατα
που αφορούν τις Τ.Π.Ε. και αναπληρώνει τον Πρόεδρο όταν ελ-
λείπει, απουσιάζει ή κωλύεται και

β) ο δεύτερος Αντιπρόεδρος εποπτεύει και συντονίζει την ορ-
γάνωση, λειτουργία, διαχείριση και αξιοποίηση των υποδοµών
και των πόρων παραγωγής και διανοµής βιβλίων και εντύπων.

4. Οι Αντιπρόεδροι ασκούν τις αρµοδιότητες του Προέδρου,
που αυτός τους µεταβιβάζει. 

Άρθρο 27
Οργάνωση και Λειτουργία

1. Οι υπηρεσίες του Ι.Τ.Υ.Ε. οργανώνονται σε Διευθύνσεις,
Ερευνητικές Μονάδες και Αυτοτελή Γραφεία. 

2. Το Διοικητικό Συµβούλιο µέσα σε έξι µήνες από την έναρξη
ισχύος του παρόντος νόµου καταρτίζει, ύστερα από εισήγηση
του Προέδρου, Κανονισµό Εσωτερικής Οργάνωσης και Λειτουρ-
γίας, στον οποίο εξειδικεύονται τα θέµατα οργάνωσης και λει-
τουργίας του Ι.Τ.Υ.Ε.. Ο Κανονισµός Εσωτερικής Οργάνωσης και
Λειτουργίας εγκρίνεται µε προεδρικό διάταγµα, που εκδίδεται µε
πρόταση των Υπουργών Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και Ηλε-
κτρονικής Διακυβέρνησης, Οικονοµικών και Παιδείας, Δια Βίου
Μάθησης και Θρησκευµάτων. Ειδικότερα, µε τον Κανονισµό
Εσωτερικής Οργάνωσης και Λειτουργίας του Ι.Τ.Υ.Ε. ρυθµίζονται
η αναλυτική οργανωτική δοµή του Ι.Τ.Υ.Ε., οι αρµοδιότητες των
υπηρεσιακών µονάδων του, οι διαδικασίες εσωτερικού ελέγχου,
θέµατα συνεργασιών µε άλλους φορείς, ο αριθµός των θέσεων
προσωπικού και η κατανοµή τους σε κατηγορίες και ειδικότητες,
τα προσόντα πρόσληψης, τα προσόντα και καθήκοντα κάθε
θέσης ευθύνης, οι κατηγορίες και ειδικότητες στις οποίες ανήκει
το προσωπικό που κρίνεται από το Διοικητικό Συµβούλιο για την
κατάληψη θέσεων προϊσταµένων των υπηρεσιακών µονάδων, η
διαδικασία εξέλιξης και αξιολόγησης του προσωπικού, τα καθή-
κοντα και οι υποχρεώσεις του, η εν γένει υπηρεσιακή και πειθαρ-
χική του κατάσταση και κάθε άλλο θέµα προσωπικού, εσω-
τερικής οργάνωσης και λειτουργίας του Ι.Τ.Υ.Ε. και των Παραρ-
τηµάτων του που δεν ρυθµίζεται από τις διατάξεις του παρόντος
νόµου και τις λοιπές κείµενες διατάξεις. Τα θέµατα που αφορούν
τη µισθολογική κατάσταση του προσωπικού του Ι.Τ.Υ.Ε. ρυθµί-
ζονται σύµφωνα µε τις κείµενες διατάξεις, µε κοινή απόφαση των
Υπουργών Οικονοµικών και Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και
Θρησκευµάτων, που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερ-
νήσεως.

3. Το Διοικητικό Συµβούλιο του Ι.Τ.Υ.Ε. µέσα σε έξι µήνες από
την έναρξη ισχύος του παρόντος νόµου καταρτίζει, ύστερα από
εισήγηση του Προέδρου, Κανονισµό Προµηθειών. Ο Κανονισµός
Προµηθειών εγκρίνεται µε κοινή απόφαση των Υπουργών Οικο-
νοµίας, Ανταγωνιστικότητας και Ναυτιλίας και Παιδείας, Δια Βίου
Μάθησης και Θρησκευµάτων, που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα
της Κυβερνήσεως.

4. Για τον εσωτερικό έλεγχο και την παρακολούθηση της
εφαρµογής και της τήρησης του Κανονισµού Εσωτερικής Οργά-
νωσης και Λειτουργίας και της εν γένει νοµοθεσίας που αφορά
το Ι.Τ.Υ.Ε. συνιστάται αυτοτελής Υπηρεσιακή Μονάδα Εσωτερι-
κού Ελέγχου, η οποία λειτουργεί σε επίπεδο γραφείου και η
οποία υπάγεται απευθείας στoν Πρόεδρο, προς τον οποίο υπο-
βάλλει ετήσια απολογιστική έκθεση συµπερασµάτων και προτά-
σεις βελτίωσης του τρόπου λειτουργίας του Ι.Τ.Υ.Ε.. Η έκθεση
αυτή υποβάλλεται, ύστερα από έγκριση του Προέδρου και µε τις
τυχόν παρατηρήσεις του, στον Υπουργό Παιδείας, Δια Βίου Μά-
θησης και Θρησκευµάτων. Οι αρµοδιότητες της Υπηρεσιακής
Μονάδας Εσωτερικού Ελέγχου, οι διαδικασίες του συστήµατος
εσωτερικού ελέγχου, το ακριβές περιεχόµενο της ετήσιας έκθε-
σης και ο χρόνος υποβολής της εξειδικεύονται στον Κανονισµό
Εσωτερικής Οργάνωσης και Λειτουργίας. 

5. Αν καταργηθεί το Ι.Τ.Υ.Ε., τίθεται σε εκκαθάριση µε εκκαθα-
ριστή που ορίζει ο Υπουργός Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και
Θρησκευµάτων και η κινητή και ακίνητη περιουσία που έχει πε-
ριέρχονται, χωρίς οποιαδήποτε επιβάρυνση και χωρίς την τή-
ρηση οποιουδήποτε τύπου, πράξης ή συµβολαίου, κατά
κυριότητα στο Δηµόσιο, το οποίο καθίσταται καθολικός διάδοχος
του νοµικού προσώπου ιδιωτικού δικαίου που καταργείται. Ο εκ-
καθαριστής, σε προθεσµία τεσσάρων µηνών από την κατάργηση
του Ι.Τ.Υ.Ε. υποχρεούται στη διενέργεια απογραφής όλων των
κινητών και ακινήτων που κατά τις διατάξεις του προηγούµενου
εδαφίου περιέρχονται στην κυριότητά του Δηµοσίου. Η έκθεση
απογραφής εγκρίνεται µε πράξη του Υπουργού Παιδείας, Δια
Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων. Απόσπασµα της εγκεκριµέ-
νης έκθεσης, που περιγράφει τα αποκτώµενα κατά κυριότητα
από το Δηµόσιο ακίνητα, καθώς και τα λοιπά εµπράγµατα δικαι-
ώµατα επί ακινήτων, µε την περίληψη που προβλέπεται από τις
διατάξεις του άρθρου 9 του β.δ. 533/1963 (Α’ 147), καταχωρίζε-
ται ατελώς στα οικεία βιβλία µεταγραφών του αρµόδιου υποθη-
κοφυλακείου. Οµοίως, ατελώς πραγµατοποιούνται οι απαιτού-
µενες κτηµατολογικές εγγραφές.
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Άρθρο 28
Προσωπικό

1. Για την επίτευξη των σκοπών του Ι.Τ.Υ.Ε. µπορεί: 
α) να αποσπώνται σε αυτό, ύστερα από αίτησή τους, δηµόσιοι

υπάλληλοι, µε κοινή απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Δια Βίου
Μάθησης και Θρησκευµάτων και του κατά περίπτωση αρµόδιου
Υπουργού, ύστερα από σύµφωνη γνώµη του Διοικητικού Συµ-
βουλίου του Ι.Τ.Υ.Ε. και γνώµη του υπηρεσιακού συµβουλίου του
φορέα προέλευσης,

β) να αποσπώνται σε αυτό εκπαιδευτικοί, σύµφωνα µε την πε-
ρίπτωση β’ της παρ. 6 του άρθρου 6 του ν. 2740/1999, και

γ) να ανατίθενται σε µέλη του προσωπικού του Ι.Τ.Υ.Ε. καθή-
κοντα µε αποκλειστική ή µερική απασχόληση στο Υπουργείο Παι-
δείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων για ορισµένο
χρονικό διάστηµα, µε απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Δια
Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων, ύστερα από πρόταση του Δι-
οικητικού Συµβουλίου του Ι.Τ.Υ.Ε..

2. Για τις ανάγκες εκτέλεσης έργων του Ι.Τ.Υ.Ε. µπορεί να συ-
νάπτονται συµβάσεις έργου µε απόφαση του Διοικητικού Συµ-
βουλίου. Οι συµβάσεις έργου που συνάπτει το Ι.Τ.Υ.Ε. για το
προσωπικό που απασχολείται για την εκτέλεση έργων στο πλαί-
σιο συγκεκριµένου επιδοτούµενου, συγχρηµατοδοτούµενου ή
αυτοχρηµατοδοτούµενου προγράµµατος, µπορεί να αναφέρο-
νται σε ολόκληρο έργο ή σε τµήµα του. 

3. Το Ι.Τ.Υ.Ε. µπορεί να συνεργάζεται µε µέλη Δ.Ε.Π. και Ε.Π.
των Α.Ε.Ι., καθώς και µε Ερευνητές των Ερευνητικών Κέντρων,
για την εκτέλεση συγκεκριµένων ερευνητικών και άλλων έργων
της αρµοδιότητας του. Τα συνεργαζόµενα µέλη Δ.Ε.Π. ή Ε.Π.
αµείβονται για την παροχή του έργου αυτού σύµφωνα µε τις δια-
τάξεις της περίπτωσης δ’ της παρ. 2 του άρθρου 2 και της περί-
πτωσης γ’ της παρ. 2 του άρθρου 8 του ν. 2530/1997 (Α’ 218),
αντίστοιχα, µέσω του Ειδικού Λογαριασµού για την Αξιοποίηση
των Κονδυλίων Έρευνας του οικείου Α.Ε.Ι..

4. Το προσωπικό του Ι.Τ.Υ.Ε. µπορεί, ύστερα από άδεια του Δι-
οικητικού Συµβουλίου του Ι.Τ.Υ.Ε., να αναλαµβάνει διδακτικό
έργο σε Α.Ε.Ι., σύµφωνα µε την κείµενη νοµοθεσία.

Άρθρο 29
Αξιολόγηση

1. Το Ι.Τ.Υ.Ε. µέσα στο πρώτο τρίµηνο κάθε έτους υποβάλλει
Έκθεση Απολογισµού και Αξιολόγησης στον Υπουργό Παιδείας,
Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων. Η έκθεση περιλαµβάνει
µε τεκµηριωµένο τρόπο τα δεδοµένα της λειτουργίας του
Ι.Τ.Υ.Ε., αξιολογεί τα αποτελέσµατα της λειτουργίας του και το
βαθµό υλοποίησης του ετήσιου προγράµµατος δράσης και επί-
τευξης των στόχων του και υποδεικνύει τις ενέργειες και τα σχέ-
δια βελτίωσης και ανάπτυξής του. 

2. Ο Υπουργός Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµά-
των, κάθε δύο έτη, συγκροτεί επιτροπή που αποτελείται από
τρεις εµπειρογνώµονες για τον έλεγχο των δεδοµένων της έκθε-
σης του Ι.Τ.Υ.Ε. και την αποτίµηση της λειτουργίας του. Η επι-
τροπή συντάσσει έκθεση µε βάση τα δεδοµένα των εκθέσεων
της προηγούµενης παραγράφου και τα συµπεράσµατα επιτόπιας
επίσκεψης. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονοµικών και
Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων, που δηµοσιεύ-
εται στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως, καθορίζεται η αποζη-
µίωση των µελών της επιτροπής σύµφωνα µε τις κείµενες
διατάξεις.

Άρθρο 30
Πόροι και οικονοµική διαχείριση

1. Πόροι του Ι.Τ.Υ.Ε. είναι:
α) Επιχορηγήσεις από: 
αα) πράξεις και προγράµµατα που χρηµατοδοτούνται ή συγ-

χρηµατοδοτούνται από την Ευρωπαϊκή Ένωση και άλλους διε-
θνείς οργανισµούς και

ββ) άσκηση καθηκόντων δικαιούχου ή συνδικαιούχου ή ενδιά-
µεσου φορέα σε συγχρηµατοδοτούµενες πράξεις Επιχειρησια-

κών Προγραµµάτων, στις περιπτώσεις που τα αναλαµβάνει λόγω
αποκλειστικής αρµοδιότητας ή συναρµοδιότητάς του.

β) Έσοδα από την παροχή υπηρεσιών και τη διάθεση προϊό-
ντων, καθώς και την εκτέλεση έργων για λογαριασµό τρίτων.

γ) Επιχορηγήσεις και χρηµατοδοτήσεις από την Ευρωπαϊκή
Ένωση και άλλους διεθνείς οργανισµούς στο πλαίσιο ερευνητι-
κών και εκπαιδευτικών δράσεων. 

δ) Ειδικές εισφορές ή χρηµατοδοτήσεις από δηµόσιους ή ιδιω-
τικούς φορείς, επιχειρήσεις και οργανισµούς της ηµεδαπής ή της
αλλοδαπής, ύστερα από έγκριση του Διοικητικού Συµβουλίου.

ε) Δωρεές, κληρονοµίες, κληροδοσίες και χορηγίες κάθε εί-
δους, καθώς και πρόσοδοι από περιουσιακά στοιχεία του. Για
την αποδοχή των δωρεών, κληρονοµιών, κληροδοσιών και χορη-
γιών απαιτείται απόφαση του Διοικητικού Συµβουλίου και
έγκριση από τους Υπουργούς Οικονοµικών και Παιδείας, Δια
Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων.

στ) Επιχορηγήσεις από τον τακτικό προϋπολογισµό και το
Πρόγραµµα Δηµοσίων Επενδύσεων του Υπουργείου Παιδείας,
Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων. 

ζ) Χρηµατοδοτήσεις µέσω των προγραµµάτων έρευνας της Γε-
νικής Γραµµατείας Έρευνας και Τεχνολογίας (Γ.Γ.Ε.Τ.), µε τους
ίδιους όρους και τις προϋποθέσεις που χρηµατοδοτούνται τα
Α.Ε.Ι. και τα εποπτευόµενα από τη Γ.Γ.Ε.Τ. ερευνητικά κέντρα. 

2. Το Ι.Τ.Υ.Ε. µπορεί να συνάπτει δάνεια και υποχρεούται να
τηρεί λογιστικά βιβλία τρίτης κατηγορίας.

3. Η οικονοµική διαχείριση του Ι.Τ.Υ.Ε. ελέγχεται από ορκωτό
ελεγκτή, τον οποίο ορίζει ο Υπουργός Παιδείας, Δια Βίου Μάθη-
σης και Θρησκευµάτων.

Άρθρο 31
Σχέδιο δράσης

1. Για την επίτευξη της αποστολής και των αρµοδιοτήτων του,
το Ι.Τ.Υ.Ε. καταρτίζει, µε ευθύνη του Προέδρου, κυλιόµενο τριε-
τές Σχέδιο Δράσης, το οποίο υποβάλλεται στον Υπουργό Παι-
δείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων εντός του µηνός
Οκτωβρίου κάθε έτους. 

2. Το Σχέδιο Δράσης περιλαµβάνει το µεσοπρόθεσµο σχεδια-
σµό και προγραµµατισµό του Ι.Τ.Υ.Ε. για την επίτευξη του σκο-
πού του.

3. Το Σχέδιο Δράσης εξειδικεύεται για κάθε έτος µε το αντί-
στοιχο Πρόγραµµα Δράσης, το οποίο περιλαµβάνει αναλυτική
περιγραφή των προγραµµατιζόµενων δράσεων, των µέσων υλο-
ποίησης, των υπεύθυνων οργανικών µονάδων υλοποίησης, του
προϋπολογισµού και του χρονοδιαγράµµατός τους. Το ετήσιο
Πρόγραµµα Δράσης συνοδεύεται από αναλυτικό προϋπολογι-
σµό και τα οικονοµικά του στοιχεία κατά το χρόνο υποβολής. Ο
Υπουργός Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων µπο-
ρεί να τροποποιεί και εγκρίνει το ανωτέρω Σχέδιο Δράσης το αρ-
γότερο µέχρι τέλος Δεκεµβρίου.

4. Το ετήσιο Πρόγραµµα Δράσης µπορεί να αναθεωρείται
κατά την πορεία εκτέλεσής του, εφόσον αυτό καταστεί απαραί-
τητο, µε απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης
και Θρησκευµάτων, ανάλογα µε τις εκάστοτε προτεραιότητες
του Υπουργείου. 

Άρθρο 32
Πανελλήνιο Σχολικό Δίκτυο

1. Το Πανελλήνιο Σχολικό Δίκτυο είναι το εθνικό δίκτυο του
Υπουργείου Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων, το
οποίο διασυνδέει ηλεκτρονικά µε ασφάλεια τις σχολικές µονάδες
της πρωτοβάθµιας και δευτεροβάθµιας εκπαίδευσης, περιλαµ-
βανοµένων των εκπαιδευτικών µονάδων της αλλοδαπής, τους
φορείς παροχής υπηρεσιών δια βίου µάθησης, τις υπηρεσίες και
τους εποπτευόµενους φορείς του Υπουργείου Παιδείας, Δια
Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων σε κεντρικό και περιφερειακό
επίπεδο, τους µαθητές, τα στελέχη της εκπαίδευσης και τους
λοιπούς εκπαιδευτικούς. 

2. Μέσω του Πανελλήνιου Σχολικού Δικτύου, το Υπουργείο
Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων παρέχει στην
εκπαιδευτική κοινότητα ένα σύνολο από προηγµένες υπηρεσίες
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ηλεκτρονικής µάθησης, επικοινωνίας και συνεργασίας, υπηρε-
σίες ηλεκτρονικής διακυβέρνησης, καθώς και υπηρεσίες υποστή-
ριξης και αρωγής των χρηστών. 

3. Οι υποδοµές και οι υπηρεσίες του Πανελλήνιου Σχολικού
Δικτύου ανήκουν στο Υπουργείο Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και
Θρησκευµάτων και η διοίκηση και η διαχείρισή τους ασκούνται
αποκλειστικά από το Ι.Τ.Υ.Ε.. Ο Υπουργός Παιδείας, Δια Βίου Μά-
θησης και Θρησκευµάτων, µε απόφασή του παραχωρεί στο
Ι.Τ.Υ.Ε. τη χρήση των υποδοµών και ψηφιακών υπηρεσιών που
αναφέρονται στην παράγραφο 5. 

4. Τα τέλη σύνδεσης των δηµόσιων εκπαιδευτικών µονάδων µε
το Πανελλήνιο Σχολικό Δίκτυο βαρύνουν τον Κρατικό Προϋπο-
λογισµό.

5. Εντός τριών µηνών από την έναρξη ισχύος του παρόντος
νόµου, οι ακαδηµαϊκοί και ερευνητικοί φορείς που έχουν επιχο-
ρηγηθεί σύµφωνα µε τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 11 του
ν. 3577/2007 (Α’ 130) ορίζουν µε απόφαση των αρµόδιων οργά-
νων τους επιτροπή που διενεργεί απογραφή του συνόλου των
υποδοµών και των ψηφιακών υπηρεσιών που έχουν υλοποιήσει
για το Πανελλήνιο Σχολικό Δίκτυο, η οποία εγκρίνεται µε από-
φαση του Υπουργού Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευ-
µάτων. Όλες οι υποδοµές και οι υπηρεσίες που απογράφονται
περιέρχονται αυτοδικαίως στο Υπουργείο Παιδείας, Δια Βίου Μά-
θησης και Θρησκευµάτων.

6. Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης
και Θρησκευµάτων µπορεί να ανατίθεται σε εποπτευόµενους
από το Υπουργείο φορείς για ορισµένο χρονικό διάστηµα η πα-
ροχή πρόσθετων ηλεκτρονικών υπηρεσιών µέσω του Πανελλή-
νιου Σχολικού Δικτύου ή άλλων ειδικότερων υπηρεσιών
υποστήριξης της λειτουργικότητας του Πανελλήνιου Σχολικού
Δικτύου. Στην ίδια απόφαση ορίζονται η διάρκεια της ανάθεσης,
το ειδικότερο αντικείµενο των ανατιθέµενων υπηρεσιών, το κό-
στος και η πηγή χρηµατοδότησής τους, ιδίως από έργα που συγ-
χρηµατοδοτούνται από την Ευρωπαϊκή Ένωση και το Πρό-
γραµµα Δηµόσιων Επενδύσεων, καθώς και το πλαίσιο συνεργα-
σίας µε το Ι.Τ.Υ.Ε., ως διαχειριστή του δικτύου σύµφωνα µε την
παράγραφο 3.

Άρθρο 33
Θέµατα εκδόσεων διδακτικών βιβλίων – Κατάργηση του
Οργανισµού Εκδόσεων Διδακτικών Βιβλίων (Ο.Ε.Δ.Β.)

1. Από 31.12.2011 το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου µε την
επωνυµία «Οργανισµός Εκδόσεων Διδακτικών Βιβλίων»
(Ο.Ε.Δ.Β.), που ιδρύθηκε µε τον α.ν. 952 της 12/19.11.1937 (Α’
469), καταργείται και λήγει η θητεία των µονοπρόσωπων οργά-
νων διοίκησής του, καθώς και των µελών των συλλογικών οργά-
νων του, αζηµίως για το Δηµόσιο. Οι υποδοµές, τα περιουσιακά
στοιχεία, τα σήµατα και τα λοιπά διακριτικά γνωρίσµατα, καθώς
και τα αρχεία του Οργανισµού περιέρχονται στο Ι.Τ.Υ.Ε., µε εξαί-
ρεση τα αρχεία του προσωπικού και της µισθοδοσίας του, το αρ-
χείο εκδόσεων και τα έργα τέχνης και λοιπά αντικείµενα
καλλιτεχνικής αξίας, όπως προσχέδια καλλιτεχνηµάτων (µακέ-
τες), τα οποία περιέρχονται στην Κεντρική Υπηρεσία του Υπουρ-
γείου Παιδείας , Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων.

2. Η περιουσία, η κυριότητα και κάθε άλλο δικαίωµα επί των
κινητών πραγµάτων του Ο.Ε.Δ.Β., καθώς και τα δικαιώµατα δια-
νοητικής ιδιοκτησίας, από την κατάργηση του Οργανισµού πε-
ριέρχονται αυτοδικαίως χωρίς την τήρηση οποιουδήποτε τύπου,
πράξης ή συµβολαίου και χωρίς αντάλλαγµα στο Ι.Τ.Υ.Ε. ή στην
Κεντρική Υπηρεσία του Υπουργείου Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης
και Θρησκευµάτων, σύµφωνα µε την παράγραφο 1, µε την επι-
φύλαξη των διατάξεων της κείµενης νοµοθεσίας για δωρεές,
κληρονοµίες και κληροδοσίες, στους οποίους ανήκει και η απο-
κλειστική χρήση και διαχείρισή τους. Το αργότερο έως την κα-
τάργηση του Ο.Ε.Δ.Β., το Διοικητικό Συµβούλιό του προβαίνει
στη διενέργεια απογραφής του συνόλου της περιουσίας που
κατά τις διατάξεις του παρόντος άρθρου περιέρχονται στο
Ι.Τ.Υ.Ε. ή την Κεντρική Υπηρεσία του Υπουργείου Παιδείας, Δια
Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων. Το Διοικητικό Συµβούλιο του
Ι.Τ.Υ.Ε. και ο Υπουργός Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρη-

σκευµάτων, µέσα σε ένα µήνα από την κατάργηση του Ο.Ε.Δ.Β.
προβαίνουν στην επαλήθευση και έγκριση της παραπάνω απο-
γραφής. 

3. Το µόνιµο προσωπικό του Ο.Ε.Δ.Β. µεταφέρεται µε την ίδια
σχέση εργασίας στην Κεντρική Υπηρεσία του Υπουργείου Παι-
δείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων και καταλαµβάνει
προσωρινές θέσεις εργασίας, οι οποίες καταργούνται µε την
ολοκλήρωση της διαδικασίας των επόµενων εδαφίων. Στην Κε-
ντρική Υπηρεσία του Υπουργείου Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης
και Θρησκευµάτων µεταφέρεται το ποσό της επιχορήγησης του
Ο.Ε.Δ.Β. που καλύπτει τη µισθοδοσία του µεταφερόµενου προ-
σωπικού. Το προσωπικό αυτό, εντός αποκλειστικής προθεσµίας
ενός µήνα από την κατάργηση του Ο.Ε.Δ.Β., υποβάλλει στη Δι-
εύθυνση Διοικητικού της Κεντρικής Υπηρεσίας του Υπουργείου
Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων αίτηση για την
οριστική µεταφορά του στην υπηρεσία αυτή ή σε άλλες υπηρε-
σίες του Υπουργείου ή σε φορείς που εποπτεύονται από αυτό
και την κατάληψη κενών και, αν δεν υπάρχουν, προσωποπαγών
θέσεων προσωπικού µε την ίδια σχέση εργασίας, αντίστοιχης κα-
τηγορίας και κλάδου ή ειδικότητας, για τις οποίες κατέχουν τα
τυπικά προσόντα. Η οριστική µεταφορά του προσωπικού αυτού
στις ανωτέρω θέσεις, καθώς και η σύσταση των απαιτούµενων
προσωποπαγών θέσεων, πραγµατοποιείται µε κοινή απόφαση
των Υπουργών Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής
Διακυβέρνησης, Οικονοµικών και Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης
και Θρησκευµάτων, η οποία εκδίδεται χωρίς γνώµη των οικείων
υπηρεσιακών συµβουλίων και δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της
Κυβερνήσεως. Οι πιστώσεις του τακτικού προϋπολογισµού που
καλύπτουν τη µισθοδοσία του προσωπικού που µεταφέρεται ορι-
στικά σύµφωνα µε την παρούσα παράγραφο µεταφέρονται
στους φορείς υποδοχής για την ίδια αιτία. Για όσο χρόνο υφί-
στανται οι ανωτέρω προσωποπαγείς θέσεις, δεν πληρούται ίσος
αριθµός θέσεων µόνιµου ή µε σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου
αορίστου χρόνου προσωπικού των οικείων φορέων. 

4. Το χρονικό διάστηµα που µεσολαβεί από την κατάργηση του
Ο.Ε.Δ.Β. έως τη δηµοσίευση της απόφασης µεταφοράς και την
πράξη ανάληψης υπηρεσίας του προσωπικού που τακτοποιείται
µε τις διατάξεις της προηγούµενης παραγράφου, θεωρείται για
κάθε συνέπεια ως χρόνος πραγµατικής υπηρεσίας του προσω-
πικού αυτού στον φορέα στον οποίο µεταφέρεται. 

5. Η µη υποβολή της προβλεπόµενης από τις διατάξεις της πα-
ραγράφου 3 αίτησης οριστικής µεταφοράς του προσωπικού που
αναφέρεται στην ίδια παράγραφο συνεπάγεται την αυτοδίκαιη
λύση της υπαλληλικής σχέσης.

6. Οι προσωποπαγείς θέσεις που συνιστώνται σύµφωνα µε τις
διατάξεις της παραγράφου 3, καταργούνται αυτοδικαίως, όταν
για οποιονδήποτε λόγο κενωθούν.

7. Το πάσης φύσης προσωπικό που υπηρετεί µε απόσπαση
στον Ο.Ε.Δ.Β., από την κατάργησή του µεταφέρεται στο Ι.Τ.Υ.Ε.
και υπηρετεί σε αυτό έως τη λήξη της απόσπασής του. 

8. Ο συνολικός χρόνος υπηρεσίας του προσωπικού που µετα-
φέρεται σύµφωνα µε τις διατάξεις του παρόντος άρθρου, ο
οποίος έχει διανυθεί στον Ο.Ε.Δ.Β. και ο χρόνος που αναγνωρί-
σθηκε ως χρόνος υπηρεσίας σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρ-
θρου 15 του ν. 3205/2003 θεωρείται χρόνος πραγµατικής
υπηρεσίας για τα θέµατα βαθµολογικής και µισθολογικής εξέλι-
ξης και για κάθε άλλη συνέπεια.

9. Η υπηρεσιακή σχέση όσων ζητήσουν την οριστική µεταφορά
τους σύµφωνα µε τις διατάξεις της παραγράφου 3, λήγει αυτο-
δικαίως και αζηµίως για το Δηµόσιο εφόσον δεν παρουσιαστούν
µέσα σε αποκλειστική προθεσµία δεκαπέντε εργάσιµων ηµερών
από την κοινοποίηση της απόφασης µεταφοράς τους για ανά-
ληψη υπηρεσίας. Η κοινοποίηση της απόφασης µεταφοράς
στους ενδιαφερόµενους γίνεται µε έγγραφο της Διεύθυνσης Δι-
οικητικού του Υπουργείου Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρη-
σκευµάτων, το οποίο επιδίδεται επί αποδείξει στους ενδια-
φερόµενους.

10. Το µεταφερόµενο σύµφωνα µε τις διατάξεις του παρόντος
άρθρου προσωπικό κατατάσσεται σε µισθολογικά κλιµάκια της
οικείας κατηγορίας, ανάλογα µε τα τυπικά του προσόντα και το
συνολικό χρόνο υπηρεσίας και λαµβάνει τις αποδοχές του φορέα
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υποδοχής. Τυχόν πρόσθετες αποδοχές ή απολαβές και ειδικά
επιδόµατα οποιασδήποτε ονοµασίας δεν διατηρούνται ως προ-
σωπική διαφορά. Ως προς το ασφαλιστικό – συνταξιοδοτικό κα-
θεστώς του προσωπικού αυτού εφαρµόζονται αναλόγως οι
διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 4 του ν. 3408/ 2005 (Α’ 272),
όπως αντικαταστάθηκε µε την παρ. 17 του άρθρου 4 του ν.
3513/2006 (Α’ 265). Ως προς την καταβολή του εφάπαξ βοηθή-
µατος εφαρµόζονται οι διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 21 του
ν. 3232/2004 (Α’ 48), όπως ισχύει.

11. Από την κατάργηση του Ο.Ε.Δ.Β., το Ι.Τ.Υ.Ε. υπεισέρχεται
ως εργοδότης στις συµβάσεις του προσωπικού που απασχολεί-
ται στον Οργανισµό µε σύµβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορι-
σµένου χρόνου ή σύµβαση έργου, έως τη λήξη των συµβάσεων
αυτών. 

12. Απαιτήσεις, υποχρεώσεις και πάσης φύσεως εκκρεµότητες
που υφίστανται κατά την κατάργηση του Ο.Ε.Δ.Β. αναλαµβάνο-
νται από το Δηµόσιο, το οποίο συνεχίζει και τις εκκρεµείς δίκες.

13. Ταµειακά υπόλοιπα και υπόλοιπα τραπεζικών λογαριασµών
του Ο.Ε.Δ.Β., µεταφέρονται, ύστερα από την εξόφληση των ανει-
ληµµένων υποχρεώσεων, µέσα σε ένα µήνα από την κατάργησή
του µε εντολή του Υπουργού Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και
Θρησκευµάτων, ως επιχορήγηση στο Ι.Τ.Υ.Ε..

14. Από την κατάργηση του Ο.Ε.Δ.Β., οι δικηγόροι που απα-
σχολούνται σε αυτόν µε σύµβαση έµµισθης εντολής, µε αίτησή
τους που υποβάλλεται στο Ι.Τ.Υ.Ε. σε προθεσµία δεκαπέντε ερ-
γάσιµων ηµερών από την κατάργηση του Ο.Ε.Δ.Β., µπορεί να µε-
ταφέρονται στο Ι.Τ.Υ.Ε., σύµφωνα µε τις διατάξεις του Κώδικα
των Δικηγόρων. Οι δικηγόροι αυτοί υποχρεούνται µέσα στην ίδια
προθεσµία να υποβάλουν στον Υπουργό Παιδείας, Δια Βίου Μά-
θησης και Θρησκευµάτων: α) αναλυτική κατάσταση των εκκρε-
µών και των περατωµένων δικαστικών υποθέσεων που
χειρίστηκαν, στην οποία γίνεται λεπτοµερής µνεία του διαδικα-
στικού σταδίου στο οποίο βρίσκεται κάθε εκκρεµής υπόθεση και
η ηµεροµηνία της επόµενης διαδικαστικής πράξης και β) πλήρεις
φακέλους των παραπάνω εκκρεµών και περατωµένων υποθέ-
σεων µε ακριβή αντίγραφα των δικογράφων, εισηγητικών εκθέ-
σεων, δικαστικών αποφάσεων και των εγγράφων αποδείξεως. Σε
περίπτωση που τα πιο πάνω στοιχεία δεν παραδοθούν εντός της
προβλεπόµενης προθεσµίας ή δεν είναι πλήρη θεωρείται ότι η
σύµβαση λύθηκε για σπουδαίο λόγο µε υπαιτιότητα του δικηγό-
ρου και δεν οφείλεται αποζηµίωση λόγω καταγγελίας. Οι δικη-
γόροι µε έµµισθη εντολή έχουν υποχρέωση να υποβάλουν τα
παραπάνω στοιχεία και τις υποθέσεις των οποίων ο χειρισµός
ανατέθηκε σε δικηγόρους που δεν αµείβονταν µε πάγια αντιµι-
σθία, εφόσον τα στοιχεία έχουν περιέλθει σε αυτούς. Σε αντίθετη
περίπτωση πρέπει να φροντίσουν να συλλέξουν τα στοιχεία αυτά
και στη συνέχεια να τα υποβάλουν, σύµφωνα µε τα πιο πάνω. Σε
περίπτωση που η συλλογή και η παράδοση των στοιχείων που
αναφέρονται στα προηγούµενα εδάφια δεν καταστεί δυνατή
µέσα στην προβλεπόµενη προθεσµία, άνευ υπαιτιότητας του δι-
κηγόρου, δεν λύεται η σύµβασή του για το λόγο αυτόν.

15. Όπου στις διατάξεις της κείµενης νοµοθεσίας προβλέπεται
η συµµετοχή εκπροσώπου του Ο.Ε.Δ.Β. σε Διοικητικά Συµβούλια
και κάθε είδους συλλογικά διοικητικά όργανα, νοείται από την
κατάργηση του Οργανισµού η συµµετοχή εκπροσώπου του
Υπουργείου Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων, ο
οποίος ορίζεται από τον Υπουργό. 

16. Τα υπόλοιπα των πιστώσεων του εγκεκριµένου προϋπολο-
γισµού του έτους 2011 του Ο.Ε.Δ.Β., ύστερα από την εξόφληση
των ήδη ανειληµµένων υποχρεώσεων, µεταφέρονται ως επιχο-
ρήγηση στο Ι.Τ.Υ.Ε..

17. Ειδικότερα ζητήµατα που αφορούν την κατάργηση του
Ο.Ε.Δ.Β. και ιδίως κάθε θέµα σχετικό µε τη µεταφορά και την κα-
τάσταση του προσωπικού του ρυθµίζεται µε απόφαση του
Υπουργού Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων, που
δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως. Στην περί-
πτωση ρύθµισης ζητηµάτων κινητής περιουσίας, τρόπου διάθε-
σης των ταµειακών υπολοίπων και κάθε άλλου σχετικού θέµατος
εκδίδεται κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονοµικών και Παι-
δείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων, που δηµοσιεύεται
στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως.

Άρθρο 34
Μεταβατικές διατάξεις

1. Από τη δηµοσίευση του παρόντος νόµου, λήγει η θητεία των
µελών του Συµβουλίου του Ε.Α.Ι.Τ.Υ., αζηµίως για το Δηµόσιο,
και το Διοικητικό Συµβούλιο του Ι.Τ.Υ.Ε. συγκροτείται σύµφωνα
µε τις διατάξεις του άρθρου 25. Κατά την πρώτη εφαρµογή του
παρόντος νόµου, και έως την ολοκλήρωση της διαδικασίας που
προβλέπεται στην παρ. 2 του άρθρου 25 ως Πρόεδρος του Διοι-
κητικού Συµβουλίου του Ι.Τ.Υ.Ε. ορίζεται ο Διευθυντής και Πρό-
εδρος του Συµβουλίου του Ε.Α.Ι.Τ.Υ.. 

2. Το Διοικητικό Συµβούλιο του Ι.Τ.Υ.Ε. συγκαλείται σε πρώτη
συνεδρίαση µε πρόσκληση του Προέδρου του µέσα σε δεκαπέ-
ντε ηµέρες από τη συγκρότησή του.

3. Οι κάθε είδους συµβατικές υποχρεώσεις, δικαιώµατα και
απαιτήσεις, καθώς και η υλοποίηση συγχρηµατοδοτούµενων ή
µη έργων του Ε.Α.Ι.Τ.Υ. που µετονοµάζεται σύµφωνα µε τις δια-
τάξεις του άρθρου 22, δεν θίγονται από τις διατάξεις του παρό-
ντος νόµου. 

4. Το προσωπικό που απασχολείται κατά την έναρξη ισχύος
του παρόντος νόµου στο Ε.Α.Ι.Τ.Υ. συνεχίζει να απασχολείται µε
την ίδια σχέση εργασίας ως προσωπικό του Ι.Τ.Υ.Ε.. 

5. Έως τη δηµοσίευση των κανονισµών που προβλέπονται στο
άρθρο 27, το Διοικητικό Συµβούλιο του Ι.Τ.Υ.Ε. αποφασίζει για
τα καθήκοντα του προσωπικού και για τα θέµατα τρέχουσας δια-
χείρισης, οργάνωσης και λειτουργίας του Ι.Τ.Υ.Ε..

Άρθρο 35
Τελικές διατάξεις

1. Η παρ. 23 του άρθρου 2 του ν. 2621/1998 (Α’ 136) αντικαθί-
σταται ως εξής: 

«23. Στις εξαιρέσεις της παρ. 8 του άρθρου 6 του ν. 2527/1997
(Α’ 206) και της Πράξης Υπουργικού Συµβουλίου 33/2006 (Α’
280), όπως ισχύουν, περιλαµβάνονται και οι συµβάσεις µίσθωσης
έργου του προσωπικού που απασχολείται για την εκτέλεση
έργων από τα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύµατα (Α.Ε.Ι.), την Ακα-
δηµία Αθηνών, την Αρχή Διασφάλισης της Ποιότητας στην Ανώ-
τατη Εκπαίδευση (Α.ΔΙ.Π.), το Ινστιτούτο Εκπαιδευτικής
Πολιτικής (Ι.Ε.Π.), τα ερευνητικά κέντρα και ινστιτούτα, συµπε-
ριλαµβανοµένων αυτών της Γενικής Γραµµατείας Έρευνας και
Τεχνολογίας (Γ.Γ.Ε.Τ.), τον Ειδικό Λογαριασµό του Υπουργείου
Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων, το Ινστιτούτο
Διαρκούς Εκπαίδευσης Ενηλίκων (Ι.Δ.ΕΚ.Ε.), το Ίδρυµα Κρατι-
κών Υποτροφιών (Ι.Κ.Υ.), το Εθνικό Ίδρυµα Νεότητας, το Ινστι-
τούτο Νεολαίας, το Εθνικό Κέντρο Επαγγελµατικού Προσανα-
τολισµού (Ε.Κ.Ε.Π.) και το Ινστιτούτο Τεχνολογίας Υπολογιστών
και Εκδόσεων «Διόφαντος» (Ι.Τ.Υ.Ε.), στο πλαίσιο συγκεκριµένου
επιδοτούµενου, συγχρηµατοδοτούµενου ή αυτοχρηµατοδοτού-
µενου προγράµµατος.» 

2. Το άρθρο 2 του π.δ. 104/2007 (Α’ 131) αντικαθίσταται ως
εξής:

«Άρθρο 2
Προϊστάµενοι

1) Των Διευθύνσεων Γραµµατείας, Λογιστηρίου και Διαχείρι-
σης του Ο.Ε.Δ.Β. προΐστανται υπάλληλοι του κλάδου ΠΕ Διοικη-
τικού – Οικονοµικού και, αν δεν υπάρχουν υπάλληλοι του κλάδου
αυτού, προΐστανται υπάλληλοι του κλάδου ΤΕ Διοικητικού – Λο-
γιστικού. 

2) Της Διεύθυνσης Εκδόσεων του Ο.Ε.Δ.Β., που προήλθε από
την αντιστοίχιση των οργανικών µονάδων του µε τις οργανικές
µονάδες του ν. 1586/1986 (Δ4/337/ 18.6.1990 κοινή απόφαση των
Υπουργών Προεδρίας της Κυβέρνησης και Εθνικής Παιδείας και
Θρησκευµάτων, Β’ 416) προΐστανται υπάλληλοι των κλάδων ΠΕ
Διοικητικού - Οικονοµικού ή ΠΕ Διορθωτών ή ΠΕ Καλών Τεχνών
και, αν δεν υπάρχουν υπάλληλοι των κλάδων αυτών, προΐστανται
υπάλληλοι του κλάδου ΤΕ Γραφικών Τεχνών και Καλλιτεχνικών
Σπουδών οποιασδήποτε ειδικότητας του κλάδου αυτού ή υπάλ-
ληλοι του κλάδου ΤΕ Διοικητικού – Λογιστικού.» 

9896 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)



ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’
ΘΕΣΜΙΚΟ ΠΛΑΙΣΙΟ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ

ΤΩΝ ΠΡΟΤΥΠΩΝ ΠΕΙΡΑΜΑΤΙΚΩΝ ΣΧΟΛΕΙΩΝ

Άρθρο 36
Σκοπός των Πρότυπων Πειραµατικών Σχολείων 

Σκοπός των Πρότυπων Πειραµατικών Σχολείων (Π.Π.Σ.) είναι:
α) η εξασφάλιση δηµόσιας και δωρεάν υψηλής ποιότητας παι-

δείας για όλους, που συµβάλλει στην ολόπλευρη, αρµονική και
ισόρροπη ανάπτυξη των µαθητών,

β) η προαγωγή της εκπαιδευτικής έρευνας στην πράξη, σε συ-
νεργασία µε τις αντίστοιχες Σχολές και Τµήµατα των Α.Ε.Ι., στη
διδακτική των επί µέρους γνωστικών αντικειµένων, στον ψυχο-
παιδαγωγικό τοµέα, καθώς και στην οργάνωση, διοίκηση, αξιο-
λόγηση και διαχείριση σχέσεων στο επίπεδο της σχολικής
µονάδας,

γ) η εκπαίδευση µε πρακτική άσκηση των προπτυχιακών φοι-
τητών και σπουδαστών Τµηµάτων Α.Ε.Ι. και,        ιδίως, Παιδαγω-
γικών Τµηµάτων και Τµηµάτων Σχολών Θετικών Επιστηµών και
Φιλοσοφικών Σχολών, καθώς και των µεταπτυχιακών φοιτητών
στις επιστήµες της εκπαίδευσης (αγωγής), σε συνεργασία µε τις
αντίστοιχες Σχολές και Τµήµατα, καθώς και η επαγγελµατική
ανάπτυξη των εκπαιδευτικών της ευρύτερης εκπαιδευτικής κοι-
νότητας, σε συνεργασία µε τα Α.Ε.Ι. και το Ι.Ε.Π.,

δ) η υποστήριξη του στόχου της δηµιουργικότητας, της καινο-
τοµίας και της αριστείας, µε τη δηµιουργία οµίλων, στους οποί-
ους µπορούν να συµµετέχουν µαθητές από όλα τα σχολεία της
δηµόσιας εκπαίδευσης, και η ανάδειξη, προώθηση και εκπαί-
δευση µαθητών µε ιδιαίτερες µαθησιακές δυνατότητες και ταλέ-
ντα αλλά και η υποστήριξη µαθητών µε µαθησιακές δυσκολίες
και

ε) η πειραµατική εφαρµογή ιδίως: 
αα) προγραµµάτων σπουδών, αναλυτικών προγραµµάτων και

µεθόδων διδασκαλίας,
ββ) εκπαιδευτικού υλικού οποιασδήποτε µορφής, 
γγ) καινοτόµων διδακτικών πρακτικών,
δδ) καινοτόµων και δηµιουργικών δράσεων, 
εε) προγραµµάτων αξιολόγησης της ποιότητας του εκπαιδευ-

τικού έργου και της υλικοτεχνικής υποδοµής των σχολικών µο-
νάδων και 

στστ) νέων µοντέλων διοίκησης και λειτουργίας του σχολείου.

Άρθρο 37
Ορισµός Πρότυπων Πειραµατικών Σχολείων

1. Ως Π.Π.Σ. µπορεί να ορίζονται σχολικές µονάδες της δηµό-
σιας γενικής ή επαγγελµατικής εκπαίδευσης. 

2. Οι σχολικές µονάδες της προηγούµενης παραγράφου ορί-
ζονται ως Π.Π.Σ. µε απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Δια Βίου
Μάθησης και Θρησκευµάτων, η οποία εκδίδεται ύστερα από
γνώµη της Διοικούσας Επιτροπής Πρότυπων Πειραµατικών Σχο-
λείων (Δ.Ε.Π.Π.Σ.) και δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερ-
νήσεως. Για τη διατύπωση της γνώµης, η Δ.Ε.Π.Π.Σ. αξιολογεί
τις σχολικές µονάδες, ύστερα από αίτησή του Σχολικού Συµβου-
λίου τους, η οποία συνοδεύεται από φάκελο µε τα σχετικά δικαι-
ολογητικά, µε βάση κριτήρια όπως το εκπαιδευτικό προσωπικό,
η συµµετοχή σε εκπαιδευτικά προγράµµατα και καινοτόµες δρά-
σεις, πολιτιστικές και κοινωνικές εκδηλώσεις και σε πανελλήνιους
και διεθνείς διαγωνισµούς, οι υλικοτεχνικές υποδοµές, η σύν-
δεση µε τους φορείς σύµφωνα µε το άρθρο 46, καθώς και λοιπά
στοιχεία. Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Δια Βίου Μάθη-
σης και Θρησκευµάτων, που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της
Κυβερνήσεως, εξειδικεύονται τα κριτήρια της αξιολόγησης και
καθορίζονται τα δικαιολογητικά που συνοδεύουν την αίτηση.

3. Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης
και Θρησκευµάτων, που εκδίδεται ύστερα από εισήγηση της
Δ.Ε.Π.Π.Σ. και δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως,
τα Π.Π.Σ. µετατρέπονται σε µη πρότυπα πειραµατικά αν δεν δια-
θέτουν επαρκές εκπαιδευτικό προσωπικό µε υψηλά ακαδηµαϊκά
προσόντα ή δεν επιτυγχάνουν τους σκοπούς των Π.Π.Σ.. Οι προ-

ϋποθέσεις του προηγούµενου εδαφίου εξειδικεύονται µε από-
φαση του Υπουργού Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευ-
µάτων, που εκδίδεται ύστερα από γνώµη της Δ.Ε.Π.Π.Σ. και
δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως. 

4. Οι εκπαιδευτικοί που υπηρετούν µε οργανική θέση σε µη
πρότυπη πειραµατική σχολική µονάδα που ορίζεται ως Π.Π.Σ.,
σύµφωνα µε τις διατάξεις της παραγράφου 2, µετά την κάλυψη
των θέσεων µε θητεία, σύµφωνα µε το άρθρο 48, τίθενται στη
διάθεση του οικείου Περιφερειακού Υπηρεσιακού Συµβουλίου
Πρωτοβάθµιας Εκπαίδευσης (Π.Υ.Σ.Π.Ε.) ή Περιφερειακού Υπη-
ρεσιακού Συµβουλίου Δευτεροβάθµιας Εκπαίδευσης (Π.Υ.Σ.Δ.Ε.)
και τοποθετούνται κατά προτεραιότητα στις πρώτες οργανικές
θέσεις της ειδικότητάς τους που θα κενωθούν στην περιοχή µε-
τάθεσης στην οποία υπηρετούν.

5. Τα Π.Π.Σ. υπάγονται διοικητικά στον οικείο Περιφερειακό
Διευθυντή Εκπαίδευσης.

Άρθρο 38
Χρηµατοδότηση

Τα Π.Π.Σ. χρηµατοδοτούνται µε τους όρους και τις προϋπο-
θέσεις που χρηµατοδοτούνται και τα λοιπά σχολεία και επιπρο-
σθέτως:

α) από τον Ειδικό Λογαριασµό Κονδυλίων Έρευνας του Α.Ε.Ι.
µε το οποίο τυχόν συνδέονται ή από τυχόν άλλο συνδεδεµένο
φορέα σύµφωνα µε το άρθρο 46 και

β) από δωρεές, χορηγίες, κληρονοµίες, κληροδοσίες και άλλες
παροχές τρίτων, καθώς και επιχορηγήσεις από άλλες πηγές. Για
την αποδοχή των εσόδων της περίπτωσης αυτής απαιτείται από-
φαση της Δ.Ε.Π.Π.Σ., η οποία εγκρίνεται µε κοινή απόφαση των
Υπουργών Οικονοµικών και Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και
Θρησκευµάτων.

Άρθρο 39 
Όργανα διοίκησης

Όργανα διοίκησης των Π.Π.Σ. είναι: 
α) σε εθνικό επίπεδο: η Διοικούσα Επιτροπή Πρότυπων Πειρα-

µατικών Σχολείων (Δ.Ε.Π.Π.Σ.) και 
β) σε επίπεδο σχολικής µονάδας:
αα) το Επιστηµονικό Εποπτικό Συµβούλιο (ΕΠ.Ε.Σ.), 
ββ) ο διευθυντής, 
γγ) ο υποδιευθυντής και 
δδ) ο σύλλογος διδασκόντων κάθε Π.Π.Σ..

Άρθρο 40
Διοικούσα Επιτροπή Πρότυπων Πειραµατικών Σχολείων

1. Η Δ.Ε.Π.Π.Σ. είναι επταµελής και συγκροτείται µε απόφαση
του Υπουργού Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων,
που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως, για τριετή
θητεία από τα ακόλουθα µέλη: 

α) Έναν καθηγητή ή αναπληρωτή καθηγητή Α.Ε.Ι. µε γνωστικό
αντικείµενο στις επιστήµες της εκπαίδευσης (αγωγής) ή επιστή-
µονα εγνωσµένου κύρους του ίδιου γνωστικού αντικειµένου και
ανάλογων προσόντων, ως πρόεδρο, ο οποίος ορίζεται ύστερα
από γνώµη της αρµόδιας κατά τον Κανονισµό της Βουλής Επι-
τροπής.

β) Ένα µέλος Δ.Ε.Π. ή Ε.Π. Α.Ε.Ι..
γ) Έναν εκπαιδευτικό της δηµόσιας ή ιδιωτικής πρωτοβάθµιας

ή δευτεροβάθµιας εκπαίδευσης µε αυξηµένα ακαδηµαϊκά προ-
σόντα.

δ) Έναν Περιφερειακό Διευθυντή Εκπαίδευσης. 
ε) Δύο προσωπικότητες εγνωσµένου κύρους της ηµεδαπής ή

της αλλοδαπής. Για τον ορισµό των µελών της περίπτωσης
αυτής συνεκτιµάται η ιδιότητα του αποφοίτου Πρότυπου ή Πει-
ραµατικού Σχολείου ή Π.Π.Σ.. 

στ) Ένα µέλος του επιστηµονικού προσωπικού του Ι.Ε.Π. ή
έναν σχολικό σύµβουλο πρωτοβάθµιας ή δευτεροβάθµιας εκπαί-
δευσης µε αυξηµένα ακαδηµαϊκά προσόντα στις επιστήµες της
εκπαίδευσης (αγωγής).
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Με την ίδια απόφαση ορίζονται και ο γραµµατέας της
Δ.Ε.Π.Π.Σ. και ο αναπληρωτής του, οι οποίοι είναι δηµόσιοι εκ-
παιδευτικοί ή διοικητικοί υπάλληλοι κατηγορίας ΠΕ της Κεντρι-
κής Υπηρεσίας του Υπουργείου Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και
Θρησκευµάτων.

2. Ως αντιπρόεδρος ορίζεται ένα από τα µέλη της Δ.Ε.Π.Π.Σ.,
το οποίο εκλέγεται µε πλειοψηφία των παρόντων µελών στην
πρώτη συνεδρίαση. Ο αντιπρόεδρος συνεργάζεται στενά µε τον
πρόεδρο και τον αναπληρώνει πλήρως στα καθήκοντά του, όταν
εκείνος ελλείπει, απουσιάζει ή κωλύεται. 

3. Η Δ.Ε.Π.Π.Σ. ασκεί, ιδίως, τις ακόλουθες αρµοδιότητες: 
α) Υποστηρίζει την εφαρµογή της εκπαιδευτικής πολιτικής των

Π.Π.Σ.. 
β) Γνωµοδοτεί στον Υπουργό Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και

Θρησκευµάτων για τον ορισµό ενός σχολείου ως Π.Π.Σ.. 
γ) Επιλέγει τον διευθυντή και τους εκπαιδευτικούς των Π.Π.Σ.

σύµφωνα µε τις διατάξεις των άρθρων 42 και 48, αντίστοιχα. 
δ) Επιλέγει τον υπεύθυνο σχολικό σύµβουλο κάθε Π.Π.Σ. σύµ-

φωνα µε την περίπτωση γ’ της παραγράφου 1 του άρθρου 41,
καθώς και τον εκπαιδευτικό που µετέχει στο ΕΠ.Ε.Σ., σύµφωνα
µε την περίπτωση ε’ της ίδιας παραγράφου.

ε) Επιλύει διαφορές ή προβλήµατα που αφορούν τη λειτουρ-
γία των Π.Π.Σ..

στ) Προωθεί και προβάλλει το έργο που επιτελείται στα Π.Π.Σ..
ζ) Ορίζει το πλαίσιο των προτεραιοτήτων των ερευνητικών

δραστηριοτήτων των Π.Π.Σ..
η) Συνεργάζεται µε τα Α.Ε.Ι., το Ι.Ε.Π., σχολεία, εκπαιδευτι-

κούς, κοινωνικούς φορείς και ερευνητικά κέντρα της ηµεδαπής
και της αλλοδαπής και προωθεί διεθνείς συνεργασίες. 

θ) Συνεργάζεται µε ειδικούς επιστήµονες επί ειδικότερων θε-
µάτων που αφορούν τη λειτουργία των Π.Π.Σ.. 

ι) Αποφασίζει για τα εξειδικευµένα κριτήρια επιλογής των µα-
θητών των Π.Π.Σ., ύστερα από γνώµη των ΕΠ.Ε.Σ., και εγκρίνει
τις αποφάσεις των ΕΠ.Ε.Σ. για τη δηµιουργία των οµίλων. 

ια) Αποφασίζει για την κατ’ εξαίρεση εγγραφή και φοίτηση σε
Π.Π.Σ. µαθητών µε πιστοποιηµένες ιδιαίτερες ικανότητες, σύµ-
φωνα µε την παράγραφο 8 του άρθρου 44. 

ιβ) Εγκρίνει και συντονίζει επιµορφωτικές και ερευνητικές δρα-
στηριότητες, καθώς και προγράµµατα επαγγελµατικής ανάπτυ-
ξης εκπαιδευτικών και πρακτικής άσκησης προπτυχιακών
φοιτητών και σπουδαστών και µεταπτυχιακών φοιτητών στα
Π.Π.Σ.. 

ιγ) Εισηγείται στον Υπουργό Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και
Θρησκευµάτων για τον καθορισµό της ευρύτερης γεωγραφικής
περιοχής κάθε Π.Π.Σ. για τη λειτουργία των µαθητικών οµίλων
και την επαγγελµατική ανάπτυξη των εκπαιδευτικών.

ιδ) Εισηγείται στον Υπουργό Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και
Θρησκευµάτων την έκδοση απόφασης για την πιλοτική εφαρ-
µογή στα Π.Π.Σ. εναλλακτικών συστηµάτων διοίκησης και λει-
τουργίας των σχολικών µονάδων.

ιε) Μεριµνά για την προσέλκυση δωρεών, χορηγιών και κάθε
είδους παροχών.

ιστ) Βραβεύει µαθητές υψηλών επιδόσεων.
ιζ) Διοργανώνει µαθητικούς αγώνες στα πεδία στα οποία λει-

τουργούν όµιλοι. Στους αγώνες αυτούς συµµετέχουν µαθητές
από τα Π.Π.Σ. και κατά περίπτωση και από άλλα δηµόσια και ιδιω-
τικά σχολεία της ίδιας βαθµίδας, της ηµεδαπής ή της αλλοδα-
πής.

ιη) Επιλέγει και ορίζει για κάθε γνωστικό αντικείµενο ή οµάδα
γνωστικών αντικειµένων έναν σύµβουλο από τους συντονιστές
του αντίστοιχου γνωστικού αντικειµένου στα Π.Π.Σ. µε βάση τα
ακαδηµαϊκά προσόντα του, ο οποίος αποτελεί το σύνδεσµο των
σχολείων αυτών µε τη Δ.Ε.Π.Π.Σ.. Για την επιλογή των συµβού-
λων, οι ενδιαφερόµενοι συντονιστές υποβάλλουν στη Δ.Ε.Π.Π.Σ.
αίτηση συνοδευόµενη από βιογραφικό σηµείωµα, ύστερα από
πρόσκλησή της. Μετά από την επιλογή τους, οι επιλεγέντες υπο-
βάλλουν τα αποδεικτικά των προσόντων τους. Σε περίπτωση
υποβολής αναληθούς βιογραφικού σηµειώµατος, οι σύµβουλοι
εκπίπτουν από την ιδιότητα του συµβούλου, καθώς και του συ-
ντονιστή. Οι σύµβουλοι ενηµερώνονται για τον προγραµµατισµό
και την πορεία της διδασκαλίας του γνωστικού τους αντικειµένου

σε όλα τα Π.Π.Σ. της χώρας, σε συνεργασία µε τα ΕΠ.Ε.Σ. και
τους συντονιστές των αντίστοιχων µαθηµάτων των σχολείων. 

ιθ) Πραγµατοποιεί την εξωτερική αξιολόγηση του εκπαιδευτι-
κού έργου των Π.Π.Σ., µε βάση τις εκθέσεις εσωτερικής αξιολό-
γησης που καταρτίζουν τα ΕΠ.Ε.Σ..

4. Η Δ.Ε.Π.Π.Σ. βρίσκεται σε απαρτία όταν είναι παρόντα του-
λάχιστον τέσσερα από τα µέλη της. Η απαρτία πρέπει να υπάρχει
σε όλη τη διάρκεια της συνεδρίασης. 

5. Η Δ.Ε.Π.Π.Σ. συνεδριάζει ύστερα από έγγραφη πρόσκληση
του προέδρου, η οποία αποστέλλεται σε όλα τα µέλη τουλάχι-
στον πέντε ηµέρες πριν από τη συνεδρίαση, εκτός αν αυτή είναι
έκτακτη, οπότε η πρόσκληση µπορεί να αποσταλεί και µια ηµέρα
πριν τη συνεδρίαση. Στην πρόσκληση ορίζονται η ηµέρα και η
ώρα της συνεδρίασης, καθώς και τα θέµατα της ηµερήσιας διά-
ταξης. Η Δ.Ε.Π.Π.Σ. µπορεί να συνεδριάζει και µε τηλεδιάσκεψη.

6. Οι συνεδριάσεις διενεργούνται τακτικά µια φορά το µήνα
και εκτάκτως κατά την κρίση του προέδρου, όταν προκύψουν θέ-
µατα προς συζήτηση. Η σύγκληση έκτακτης συνεδρίασης είναι
υποχρεωτική για τον πρόεδρο, εφόσον ζητηθεί από τέσσερα του-
λάχιστον µέλη µε έγγραφη αίτησή τους, στην οποία προσδιορί-
ζουν τα θέµατα για τα οποία ζητείται η σύγκληση. 

7. Ο πρόεδρος κηρύσσει την έναρξη και τη λήξη των συνεδριά-
σεων, διευθύνει τις εργασίες, φροντίζει για την εύρυθµη λειτουρ-
γία της Δ.Ε.Π.Π.Σ. και ασκεί κάθε άλλη αρµοδιότητα που του
ανατίθεται µε απόφαση της Δ.Ε.Π.Π.Σ..

8. Ο πρόεδρος µπορεί να αναθέτει σε µέλος της Δ.Ε.Π.Π.Σ.,
σε µέλη των ΕΠ.Ε.Σ. ή σε συντονιστές µαθηµάτων σε Π.Π.Σ. την
ειδικότερη µελέτη και εισήγηση συγκεκριµένου θέµατος. Ο πρό-
εδρος µπορεί επίσης να καλεί τους συµβούλους που προβλέπο-
νται στην περίπτωση ιη’ της παραγράφου 3 να παρίστανται και
να εισηγούνται σε συνεδριάσεις που αφορούν το γνωστικό τους
αντικείµενο.

9. Για τις συζητήσεις και τις αποφάσεις της Δ.Ε.Π.Π.Σ. συντάσ-
σονται πρακτικά, τα οποία καταχωρίζονται σε ειδικό βιβλίο. Τα
πρακτικά συντάσσονται από τον γραµµατέα και επικυρώνονται
από τη Δ.Ε.Π.Π.Σ. στην επόµενη συνεδρίαση, µε επιµέλεια του
προέδρου της. 

10. Στις συνεδριάσεις της Δ.Ε.Π.Π.Σ. µπορεί να παρίστανται,
ύστερα από πρόσκληση του προέδρου της, είτε εκπρόσωποι των
συλλόγων γονέων των µαθητών ή των συλλόγων αποφοίτων των
Π.Π.Σ. είτε εκπρόσωποι των εκπαιδευτικών και πολιτιστικών φο-
ρέων, όταν συζητούνται θέµατα που τους αφορούν.

11. Κατά τα λοιπά εφαρµόζονται οι διατάξεις του Κώδικα Διοι-
κητικής Διαδικασίας.

12. Η Δ.Ε.Π.Π.Σ. συνεδριάζει στο Υπουργείο Παιδείας, Δια
Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων και υποστηρίζεται διοικητικά
από τη Γενική Διεύθυνση Διοίκησης Πρωτοβάθµιας και Δευτερο-
βάθµιας Εκπαίδευσης της Κεντρικής Υπηρεσίας του Υπουργείου.

13. Η αποζηµίωση του προέδρου, του αντιπροέδρου και των
λοιπών µελών της Δ.Ε.Π.Π.Σ., καθώς και του γραµµατέα, καθο-
ρίζεται σύµφωνα µε τις κείµενες διατάξεις, µε κοινή απόφαση
των Υπουργών Οικονοµικών και Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και
Θρησκευµάτων, που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερ-
νήσεως.

Άρθρο 41
Επιστηµονικό Εποπτικό Συµβούλιο 

1. Το ΕΠ.Ε.Σ. του Π.Π.Σ. είναι πενταµελές και συγκροτείται για
τριετή θητεία µε απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Δια Βίου Μά-
θησης και Θρησκευµάτων από τα ακόλουθα µέλη: 

α) Ένα µέλος Δ.Ε.Π. ή Ε.Π. Α.Ε.Ι. ή εκπαιδευτικό της δηµόσιας
πρωτοβάθµιας ή δευτεροβάθµιας εκπαίδευσης µε αντίστοιχα
προσόντα, ο οποίος ορίζεται ύστερα από εισήγησή της
Δ.Ε.Π.Π.Σ., ως πρόεδρο.

β) Τον υπεύθυνο σχολικό σύµβουλο του Π.Π.Σ.. Ο υπεύθυνος
σχολικός σύµβουλος επιλέγεται από τη Δ.Ε.Π.Π.Σ. µε κριτήριο
την προσωπικότητα και τη γενική συγκρότησή του, ύστερα από
πρόσκληση της Δ.Ε.Π.Π.Σ. και αίτηση των ενδιαφερόµενων σχο-
λικών συµβούλων της περιφερειακής διεύθυνσης εκπαίδευσης
στην οποία ανήκει το Π.Π.Σ., η οποία συνοδεύεται από βιογρα-
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φικό σηµείωµα. Η Δ.Ε.Π.Π.Σ. αξιολογεί την προσωπικότητα και
τη γενική συγκρότηση των υποψηφίων σύµφωνα µε την περί-
πτωση γ’ της παραγράφου 3 του άρθρου 48 και καταρτίζει σχε-
τικό αξιολογικό πίνακα κατάταξης. Ο επιλεγείς σχολικός
σύµβουλος οφείλει να καταθέσει φάκελο αποδεικτικών στοιχείων
του βιογραφικού σηµειώµατός του. Αν υποβληθεί αναληθές βιο-
γραφικό σηµείωµα, ο επιλεγείς εκπίπτει από την ιδιότητα του
υπεύθυνου σχολικού συµβούλου.

γ) Τον διευθυντή του σχολείου. 
δ) Δύο εκπαιδευτικούς του Π.Π.Σ., οι  οποίοι επιλέγονται από

τη Δ.Ε.Π.Π.Σ. µε βάση τα ακαδηµαϊκά προσόντα τους στις επι-
στήµες της εκπαίδευσης (αγωγής) και µε τη διαδικασία που προ-
βλέπεται στην περίπτωση ιη’ της παραγράφου 3 του άρθρου 40
για την επιλογή συµβούλων. 

2. Το ΕΠ.Ε.Σ. του Π.Π.Σ. έχει την παιδαγωγική και την επιστη-
µονική ευθύνη του σχολείου. Προγραµµατίζει τις ερευνητικές και
επιµορφωτικές δραστηριότητες του σχολείου, καθώς και τις δρά-
σεις που αφορούν την προσφορά του στην τοπική κοινωνία. Ει-
δικότερα: 

α) αποφασίζει για τη δηµιουργία οµίλων µαθητών ή τµηµάτων
ενισχυτικής διδασκαλίας και για την εγγραφή µαθητών στους
οµίλους και τα τµήµατα αυτά,

β) αποφασίζει την τροποποίηση του αναλυτικού και του ωρο-
λόγιου προγράµµατος του Π.Π.Σ., προκειµένου να υλοποιηθούν
καινοτοµίες, να λειτουργήσουν οι όµιλοι, τα τµήµατα ενισχυτικής
διδασκαλίας, τα πιλοτικά ερευνητικά προγράµµατα, η συνεργα-
σία µε σχολεία της ηµεδαπής ή της αλλοδαπής και ό,τι άλλο κρι-
θεί σκόπιµο κατά τον προγραµµατισµό των δραστηριοτήτων του
σχολείου, 

γ) συνεργάζεται µε τον φορέα µε τον οποίο τυχόν συνδέεται
το σχολείο, σχεδιάζει, προγραµµατίζει και συντονίζει τις επιµορ-
φωτικές και τις ερευνητικές δραστηριότητες, οι οποίες εγκρίνο-
νται από τη Δ.Ε.Π.Π.Σ.,

δ) συνεργάζεται µε το σύλλογο διδασκόντων του σχολείου
στην οργάνωση και το σχεδιασµό του εκπαιδευτικού έργου του
σχολείου,

ε) καταρτίζει αξιολογικούς πίνακες κατάταξης των υποψήφιων
διευθυντών και λοιπών εκπαιδευτικών των Π.Π.Σ. κατά τα οριζό-
µενα στα άρθρα 42 και 48, αντίστοιχα,

στ) συντονίζει την εσωτερική αξιολόγηση των Π.Π.Σ. και υπο-
βάλλει τη σχετική έκθεση στη Δ.Ε.Π.Π.Σ. και

ζ) διαχειρίζεται τους οικονοµικούς πόρους του Π.Π.Σ., πέραν
αυτών που διαχειρίζεται η αρµόδια σχολική επιτροπή. 

3. Για τη λειτουργία του ΕΠ.Ε.Σ. εφαρµόζονται οι διατάξεις του
Κώδικα Διοικητικής Διαδικασίας.

Άρθρο 42
Διευθυντής, υποδιευθυντής και σύλλογος 

διδασκόντων

1. Την ευθύνη για την καθηµερινή λειτουργία και την υλοποί-
ηση του διετούς σχεδίου δράσης του Π.Π.Σ. έχουν ο διευθυντής,
ο υποδιευθυντής και ο σύλλογος διδασκόντων. 

2. Ο διευθυντής του Π.Π.Σ. επιλέγεται από τη Δ.Ε.Π.Π.Σ. για
τετραετή θητεία και όταν ελλείπει, απουσιάζει ή κωλύεται ανα-
πληρώνεται από τον υποδιευθυντή του σχολείου.

3. Ως διευθυντές των Π.Π.Σ. επιλέγονται δηµόσιοι εκπαιδευτι-
κοί της οικείας βαθµίδας µε τουλάχιστον οκταετή διδακτική υπη-
ρεσία στη δηµόσια ή ιδιωτική εκπαίδευση, οι οποίοι απέχουν
τουλάχιστον τέσσερα διδακτικά έτη από τη συµπλήρωση του
προβλεπόµενου ορίου ηλικίας και του χρόνου υπηρεσίας για την
αυτοδίκαιη απόλυση από την υπηρεσία. Στις αρχές κάθε τέταρ-
του έτους δηµοσιεύεται σε δύο ηµερήσιες εφηµερίδες πανελλή-
νιας κυκλοφορίας προκήρυξη της Δ.Ε.Π.Π.Σ., η οποία εκδίδεται
ύστερα από εισηγήσεις των ΕΠ.Ε.Σ. και µε την οποία καλούνται
οι εκπαιδευτικοί που έχουν τα νόµιµα προσόντα και επιθυµούν
να επιλεγούν ως διευθυντές των Π.Π.Σ. να υποβάλουν αίτηση
που συνοδεύεται από τα αναγκαία δικαιολογητικά, εντός της
προθεσµίας που προβλέπεται στην προκήρυξη. Αν κατά τη διάρ-
κεια των τριών πρώτων ετών της θητείας παραιτηθεί ή εκλείψει

διευθυντής Π.Π.Σ., η θέση του προκηρύσσεται εκ νέου για το
υπόλοιπο της θητείας. Αν παραιτηθεί ή εκλείψει διευθυντής κατά
τη διάρκεια του τέταρτου έτους της θητείας, τα καθήκοντα του
διευθυντή στο Π.Π.Σ. ασκεί για το υπόλοιπο της θητείας ο υπο-
διευθυντής.

4. Κριτήρια επιλογής των διευθυντών των Π.Π.Σ. αποτελούν: 
α) Η γνώση του αντικειµένου του προς άσκηση έργου, η οποία

συνάγεται από:
αα) την επιστηµονική - παιδαγωγική συγκρότηση και κατάρ-

τιση, όπως προκύπτει από το βιογραφικό σηµείωµα και τα απο-
δεικτικά των προσόντων του υποψηφίου και

ββ) την υπηρεσιακή κατάσταση, καθοδηγητική και διοικητική
εµπειρία, όπως προκύπτει από το βιογραφικό σηµείωµα και τα
αποδεικτικά των προσόντων του.

β) Η προσωπικότητα και η γενική συγκρότηση του υποψηφίου,
όπως αξιολογείται κατά την προφορική συνέντευξη ενώπιον της
Δ.Ε.Π.Π.Σ..

γ) Η συµβολή του υποψηφίου στο εκπαιδευτικό έργο από τις
θέσεις στις οποίες έχει υπηρετήσει, µε έµφαση στις διοικητικές
θέσεις της εκπαίδευσης, µε βάση τις οικείες αξιολογικές εκθέ -
σεις, εφόσον υπάρχουν για όλους τους υποψηφίους. 

δ) Η διακεκριµένη δράση και η συµµετοχή του υποψηφίου σε
καινοτόµες δραστηριότητες.

Για την εκτίµηση των παραπάνω κριτηρίων, ο υποψήφιος µαζί
µε την αίτησή του υποβάλλει σχετικό φάκελο. 

5. Κάθε εκπαιδευτικός µπορεί να υποβάλει αίτηση υποψηφιό-
τητας για δύο Π.Π.Σ. κατ’ ανώτατο όριο, µε σειρά προτίµησης.
Η αίτηση υποψηφιότητας, συνοδευόµενη από το σχετικό φάκελο,
υποβάλλεται και στις δύο σχολικές µονάδες. Το ΕΠ.Ε.Σ. κάθε
σχολικής µονάδας καταρτίζει αρχικό πίνακα κατάταξης των υπο-
ψηφίων που έχουν υποβάλει υποψηφιότητα για τη µονάδα αυτή,
µε αξιολογική σειρά, ύστερα από την εκτίµηση των κριτηρίων επι-
λογής των περιπτώσεων α’, γ’ και δ’ της προηγούµενης παρα-
γράφου, ο οποίος διαβιβάζεται στη Δ.Ε.Π.Π.Σ. µαζί µε τις
αιτήσεις και τους φακέλους των υποψηφίων. Η προθεσµία κα-
τάρτισης των πινάκων από τα ΕΠ.Ε.Σ. και ανάρτησής τους καθο-
ρίζεται στην προκήρυξη των θέσεων. Δικαίωµα ένστασης έχουν
οι υποψήφιοι εκπαιδευτικοί ενώπιον της Δ.Ε.Π.Π.Σ. µέσα σε προ-
θεσµία δέκα ηµερών από την ανάρτηση του αξιολογικού πίνακα
των υποψηφίων σε κάθε Π.Π.Σ.. 

6. Η Δ.Ε.Π.Π.Σ., ύστερα από την κρίση επί των ενστάσεων και
εκτίµηση του κριτηρίου της περίπτωσης β’ της παραγράφου 4
µε βάση τη συνέντευξη των υποψηφίων, καταρτίζει τον τελικό
αξιολογικό πίνακα κατάταξής τους. Η επιλογή των διευθυντών
γίνεται από τη Δ.Ε.Π.Π.Σ. µε βάση τον τελικό αξιολογικό πίνακα
και τις δηλώσεις προτίµησης των υποψηφίων. Ο επιλεγείς εκπαι-
δευτικός τοποθετείται στη θέση του διευθυντή µε απόφαση του
Υπουργού Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων. Με
όµοια απόφαση, που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερ-
νήσεως, εξειδικεύονται τα κριτήρια των περιπτώσεων α’, γ’ και
δ’ της παραγράφου 4, καθορίζεται το ποιοτικό πλαίσιο αξιολό-
γησης του κριτηρίου της περίπτωσης β’ της ίδιας παραγράφου
και ρυθµίζονται τα ειδικότερα θέµατα που αφορούν τον τρόπο
και τη διαδικασία επιλογής των διευθυντών των Π.Π.Σ.. 

7. Ο υποδιευθυντής του Π.Π.Σ. επιλέγεται από το οικείο
ΕΠ.Ε.Σ.. Το ΕΠ.Ε.Σ. καταρτίζει µε αξιολογική σειρά πίνακα,
ύστερα από εκτίµηση των κριτηρίων επιλογής των περιπτώσεων
α’, γ’ και δ’ της παραγράφου 4 και ύστερα από αίτηση των υπη-
ρετούντων εκπαιδευτικών στο Π.Π.Σ., η οποία συνοδεύεται από
βιογραφικό σηµείωµα και τα αποδεικτικά των προσόντων τους.
Ο επιλεγείς εκπαιδευτικός τοποθετείται στη θέση του υποδιευ-
θυντή µε απόφαση του οικείου περιφερειακού διευθυντή εκπαί-
δευσης για τετραετή θητεία.

8. Ο σύλλογος διδασκόντων των Π.Π.Σ. πρωτοβάθµιας και δευ-
τεροβάθµιας εκπαίδευσης µπορεί, ύστερα από εισήγηση του δι-
ευθυντή και σε συνεργασία µε το ΕΠ.Ε.Σ., να ορίζει δύο
δασκάλους ως συντονιστές ή δύο καθηγητές ειδικότητας ως συ-
ντονιστές για τα µαθήµατα συγγενών ειδικοτήτων που διδάσκο-
νται, αντίστοιχα. Κατά τα λοιπά, ο σύλλογος διδασκόντων ασκεί
τις αρµοδιότητες που προβλέπονται από τις κείµενες διατάξεις.
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Άρθρο 43
Συµβούλιο σχολείου

1. Από τον ορισµό µιας σχολικής µονάδας ως Π.Π.Σ., µε από-
φαση του διευθυντή της συγκροτείται πενταµελές συµβούλιο
του σχολείου από τα ακόλουθα µέλη: α) του διευθυντή του
Π.Π.Σ., ως πρόεδρο, β) έναν εκπρόσωπο του δήµου µε γνώσεις
και εµπειρία σε θέµατα παιδείας, που ορίζεται από το δηµοτικό
συµβούλιο, ως αντιπρόεδρο, γ) έναν εκπρόσωπο του συλλόγου
γονέων και δ) δύο διακεκριµένες προσωπικότητες της τοπικής
κοινωνίας, κατά προτίµηση αποφοίτους του σχολείου, οι οποίοι
επιλέγονται από τα µέλη των περιπτώσεων α’ έως και γ’. 

2. Το συµβούλιο του σχολείου συνεδριάζει τακτικά και ασκεί
τις ακόλουθες αρµοδιότητες: 

α) αποφασίζει για θέµατα του σχολείου και για θέµατα που
σχετίζονται µε την προσφορά του στην τοπική κοινωνία, ύστερα
από συζήτηση µε εκπροσώπους των γονέων, των µαθητών των
γυµνασίων και λυκείων, του συλλόγου των αποφοίτων του Π.Π.Σ.
και της τοπικής κοινωνίας,

β) συνεργάζεται µε το σύλλογο αποφοίτων και το σύλλογο γο-
νέων του Π.Π.Σ., καθώς και µε τους αρµόδιους τοπικούς φορείς,
ιδίως για θέµατα υλικοτεχνικής υποδοµής και οικονοµικών πόρων
της σχολικής µονάδας, καθώς και για πολιτισµικές δραστηριό-
τητες στην τοπική κοινωνία και

γ) εισηγείται στο ΕΠ.Ε.Σ. την αξιοποίηση και διάθεση των
πόρων της σχολικής µονάδας, πέραν αυτών που διαχειρίζεται η
αρµόδια σχολική επιτροπή. 

Άρθρο 44
Σύνδεση Πρότυπων Πειραµατικών Σχολείων 

διαφορετικών βαθµίδων και επιλογή µαθητών

1. Τα Πρότυπα Πειραµατικά νηπιαγωγεία µπορεί να συνδέο-
νται µε Πρότυπα Πειραµατικά δηµοτικά σχολεία, τα οποία επίσης
µπορεί να συνδέονται µε Πρότυπα Πειραµατικά γυµνάσια. Η σύν-
δεση αυτή πραγµατοποιείται µε απόφαση του Υπουργού Παι-
δείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων, ύστερα από
εισήγηση της Δ.Ε.Π.Π.Σ.. Τα συνδεδεµένα Π.Π.Σ. διατηρούν τη
διοικητική τους αυτοτέλεια.

2. Υφιστάµενα πειραµατικά νηπιαγωγεία, δηµοτικά σχολεία και
γυµνάσια τα οποία συνδέονται µεταξύ τους, ύστερα από τον ορι-
σµό τους ως Π.Π.Σ. κατά τις διατάξεις του παρόντος νόµου, δια-
τηρούν τη σύνδεση αυτή, ώστε οι απόφοιτοι του νηπιαγωγείου ή
του δηµοτικού σχολείου να εγγράφονται στο δηµοτικό σχολείο
ή το γυµνάσιο, αντίστοιχα, µε βάση προϋποθέσεις οι οποίες ορί-
ζονται µε απόφαση της Δ.Ε.Π.Π.Σ., που εκδίδεται ύστερα από
πρόταση του οικείου ΕΠ.Ε.Σ. και δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα
της Κυβερνήσεως. Ο αριθµός των µαθητών που µπορεί να εγ-
γραφούν στο Πρότυπο Πειραµατικό δηµοτικό σχολείο ή γυµνά-
σιο είναι ίσος µε τον αριθµό των αποφοίτων του συνδεδεµένου
Πρότυπου Πειραµατικού νηπιαγωγείου ή δηµοτικού σχολείου,
αντίστοιχα, προσαυξηµένος έως και κατά 50%. 

3. Αν το Πρότυπο Πειραµατικό δηµοτικό σχολείο δεν συνδέε-
ται µε Πρότυπο Πειραµατικό νηπιαγωγείο, η εισαγωγή των µα-
θητών γίνεται µε κλήρωση. 

4. Αν το Πρότυπο Πειραµατικό γυµνάσιο δεν συνδέεται µε
Πρότυπο Πειραµατικό δηµοτικό σχολείο, καθώς και στην περί-
πτωση της κάλυψης των επιπλέον θέσεων για τα συνδεδεµένα
Πρότυπα Πειραµατικά γυµνάσια, η εισαγωγή µαθητών γίνεται µε
βάση προϋποθέσεις που ορίζονται µε απόφαση της Δ.Ε.Π.Π.Σ.,
που εκδίδεται ύστερα από πρόταση του οικείου ΕΠ.Ε.Σ. και δη-
µοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως. 

5. Η εισαγωγή των µαθητών σε κάθε Πρότυπο Πειραµατικό λύ-
κειο γίνεται ύστερα από εξετάσεις ή δοκιµασία (τεστ) δεξιοτή-
των, σύµφωνα µε απόφαση της Δ.Ε.Π.Π.Σ., που εκδίδεται ύστερα
από πρόταση του οικείου ΕΠ.Ε.Σ. και δηµοσιεύεται στην Εφηµε-
ρίδα της Κυβερνήσεως. Η επιτυχής συµµετοχή σε εξετάσεις ή
σε δοκιµασία (τεστ) δεξιοτήτων µπορεί να περιλαµβάνεται και
στις προϋποθέσεις που ορίζονται για την εισαγωγή των µαθητών
στα Πρότυπα Πειραµατικά γυµνάσια, σύµφωνα µε τις παραγρά-
φους 2 και 4.

6. Η επιλογή των µαθητών στα Πρότυπα Πειραµατικά νηπια-
γωγεία γίνεται µε κλήρωση.

7. Ο αριθµός των µαθητών σε κάθε τµήµα για το νηπιαγωγείο
ή την Α’ Δηµοτικού ή την Α’ Γυµνασίου ή την Α’ Λυκείου κάθε σχο-
λικού έτους καθορίζεται µε απόφαση της Δ.Ε.Π.Π.Σ., που εκδί-
δεται ύστερα από αιτιολογηµένη εισήγηση του ΕΠ.Ε.Σ. κάθε
σχολείου, αφού ληφθούν υπόψη οι συνθήκες λειτουργίας του.

8. Με απόφαση της Δ.Ε.Π.Π.Σ., ύστερα από αίτηση των ασκού-
ντων τη γονική µέριµνα των ενδιαφερόµενων µαθητών, είναι δυ-
νατή η κατά παρέκκλιση των διατάξεων των προηγούµενων
παραγράφων εγγραφή και φοίτηση σε Π.Π.Σ. µαθητών µε πιστο-
ποιηµένες ιδιαίτερες ικανότητες, σε αριθµό που δεν υπερβαίνει
το 1% των µαθητών του σχολείου. Με απόφαση του Υπουργού
Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων, που δηµοσιεύ-
εται στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως, ορίζονται οι προϋποθέ-
σεις, τα αρµόδια όργανα και οι διαδικασίες πιστοποίησης. 

9. Η επιλογή των µαθητών στα Π.Π.Σ., σύµφωνα µε τις διατά-
ξεις του παρόντος άρθρου, γίνεται ανεξάρτητα από τον τόπο δια-
µονής τους. Η ευθύνη και τα έξοδα µετακίνησης των µαθητών
βαρύνουν τους ασκούντες τη γονική τους µέριµνα, τόσο για την
πλήρη φοίτησή τους όσο και για τη φοίτησή τους στους οµίλους.

Άρθρο 45
Διάρθρωση ωρολόγιου προγράµµατος 

και λειτουργία οµίλων

1. Κάθε Π.Π.Σ. ακολουθεί το ωρολόγιο πρόγραµµα των µη
πρότυπων πειραµατικών σχολείων, το οποίο µπορεί να αναµορ-
φώνεται µε απόφαση του οικείου ΕΠ.Ε.Σ., ανάλογα µε τις ιδιαί-
τερες ανάγκες, τις ερευνητικές προτεραιότητες και τις συνθήκες
λειτουργίας του σχολείου.

2. Για την ανάπτυξη των ιδιαίτερων ικανοτήτων και κλίσεων των
µαθητών, τόσο του Π.Π.Σ. όσο και των δηµόσιων σχολικών µο-
νάδων της ευρύτερης γεωγραφικής περιοχής του, µε απόφαση
του ΕΠ.Ε.Σ., που εγκρίνεται από τη Δ.Ε.Π.Π.Σ. και δηµοσιεύεται
στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως, δηµιουργούνται όµιλοι και
ρυθµίζονται τα θέµατα οργάνωσης και λειτουργίας τους. Οι όµι-
λοι λειτουργούν πέρα από το ωρολόγιο πρόγραµµα µία ή δύο
φορές την εβδοµάδα ο καθένας, σύµφωνα µε την παραπάνω
απόφαση. 

3. Οι όµιλοι αφορούν γνωστικούς τοµείς όπως τα µαθηµατικά,
οι φυσικές επιστήµες, η γλώσσα, η λογοτεχνία και λοιπά πεδία
όπως τα εικαστικά, ο αθλητισµός κ.ά., ώστε να δηµιουργούνται
πυρήνες δηµιουργικότητας και αριστείας που αξιοποιούν τις αυ-
ξηµένες ικανότητες ορισµένων µαθητών, χωρίς να υπονοµεύεται
η κοινωνικοποίησή τους. 

4. Η εγγραφή των µαθητών των Π.Π.Σ. στους οµίλους γίνεται
µε αίτηση των ασκούντων τη γονική τους µέριµνα στο ΕΠ.Ε.Σ.
του σχολείου, ύστερα από σύµφωνη γνώµη του δασκάλου του
µαθητή και του διευθυντή της σχολικής µονάδας στην οποία
φοιτά, προκειµένου για την πρωτοβάθµια εκπαίδευση, και του δι-
ευθυντή της σχολικής µονάδας και του αρµόδιου συντονιστή του
µαθήµατος στο Π.Π.Σ., προκειµένου για τη δευτεροβάθµια εκ-
παίδευση. Η εγγραφή των µαθητών στους οµίλους για µαθητές
που φοιτούν στις δηµόσιες σχολικές µονάδες µιας ορισµένης γε-
ωγραφικής περιοχής γίνεται µε απόφαση του ΕΠ.Ε.Σ. του Π.Π.Σ.
µε το οποίο συνδέονται τα σχολεία αυτά, ύστερα από αίτηση των
ασκούντων τη γονική µέριµνα στο Ε.Π.Ε.Σ. και σύµφωνη γνώµη
του αρµόδιου σχολικού συµβούλου και του διευθυντή του σχο-
λείου στο οποίο φοιτά ο µαθητής. Αν δεν λειτουργούν όµιλοι στο
συγκεκριµένο Π.Π.Σ. για το γνωστικό τοµέα για τον οποίο ενδια-
φέρονται οι µαθητές, µπορεί να εγγραφούν σε οµίλους γειτονι-
κού Π.Π.Σ., εφόσον αυτοί λειτουργούν, µε την ίδια διαδικασία.

Άρθρο 46
Σύνδεση µε φορείς

1. Τα Π.Π.Σ. µπορεί να συνδέονται: α) µε Α.Ε.Ι. και ειδικότερα
µε πανεπιστήµια για τις σχολικές µονάδες της γενικής εκπαίδευ-
σης και µε Τ.Ε.Ι. ή την Α.Σ.ΠΑΙ.Τ.Ε. για τις σχολικές µονάδες της
επαγγελµατικής εκπαίδευσης, β) µε ερευνητικούς φορείς και γ)
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µε κοινωφελή ιδρύµατα.
2. Με κάθε φορέα που αναφέρεται στην παράγραφο 1 µπορεί

να συνδέονται περισσότερα του ενός Π.Π.Σ.. Για συγκεκριµένες
δραστηριότητες το Π.Π.Σ., µε απόφαση της Δ.Ε.Π.Π.Σ., που εκ-
δίδεται ύστερα από πρόταση του ΕΠ.Ε.Σ., µπορεί να συνεργάζε-
ται και µε τµήµατα άλλων Α.Ε.Ι. ή µε άλλους φορείς της
ηµεδαπής ή της αλλοδαπής.

3. Η σύνδεση των σχολικών µονάδων µε τους φορείς που ανα-
φέρονται στην παράγραφο 1  γίνεται µε κοινή απόφαση του
Υπουργού Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων και
του κατά περίπτωση αρµόδιου Υπουργού. Το περιεχόµενο της
σύνδεσης, καθώς και οι σχετικές προϋποθέσεις και η διαδικασία,
καθορίζονται µε απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Δια Βίου Μά-
θησης και Θρησκευµάτων, που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα
της Κυβερνήσεως.

Άρθρο 47
Σύνδεση των Πρότυπων Πειραµατικών Σχολείων 

µε τα δηµόσια και ιδιωτικά σχολεία της πρωτοβάθµιαςκαι
δευτεροβάθµιας εκπαίδευσης

1. Τα Π.Π.Σ. συνδέονται µε τις σχολικές µονάδες της πρωτο-
βάθµιας και δευτεροβάθµιας δηµόσιας εκπαίδευσης της ευρύ-
τερης γεωγραφικής περιοχής τους για θέµατα που αφορούν τη
δηµιουργία οµίλων µαθητών. 

2. Τα Π.Π.Σ. συνδέονται επίσης µε τις σχολικές µονάδες της
πρωτοβάθµιας και δευτεροβάθµιας δηµόσιας και ιδιωτικής εκ-
παίδευσης της ευρύτερης γεωγραφικής περιοχής τους για θέ-
µατα που αφορούν την επαγγελµατική ανάπτυξη των
εκπαιδευτικών αυτής της περιοχής. Στην περίπτωση αυτή το
Π.Π.Σ. λειτουργεί ως φορέας ενδοσχολικής επιµόρφωσης και
διοργανώνει σεµινάρια, ηµερίδες, συνεργασίες µεταξύ των σχο-
λικών µονάδων και των εκπαιδευτικών σε θέµατα που αφορούν
κυρίως την υποστήριξη του θεσµού του µέντορα, την εφαρµογή
καινοτόµων και δηµιουργικών δραστηριοτήτων, την εφαρµογή
σύγχρονων µεθόδων διδασκαλίας και διοίκησης, καθώς και διε-
θνείς συνεργασίες.

3. Η ευρύτερη γεωγραφική περιοχή κάθε Π.Π.Σ. ορίζεται µε
απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρη-
σκευµάτων, η οποία εκδίδεται ύστερα από εισήγηση της
Δ.Ε.Π.Π.Σ.. 

Άρθρο 48
Διδακτικό προσωπικό 

1.Το διδακτικό προσωπικό των Π.Π.Σ. αποτελείται από εκπαι-
δευτικούς όλων των κλάδων και των ειδικοτήτων της δηµόσιας
εκπαίδευσης, οι οποίοι επιλέγονται αποκλειστικά σύµφωνα µε τις
διατάξεις του παρόντος άρθρου.

2. Ως εκπαιδευτικοί των Π.Π.Σ. επιλέγονται δηµόσιοι εκπαιδευ-
τικοί της οικείας βαθµίδας µε τουλάχιστον τετραετή διδακτική
υπηρεσία στη δηµόσια ή ιδιωτική εκπαίδευση. Στις αρχές κάθε
ηµερολογιακού έτους εκδίδεται προκήρυξη της Δ.Ε.Π.Π.Σ.,
ύστερα από εισηγήσεις των ΕΠ.Ε.Σ., η οποία δηµοσιεύεται σε
δύο ηµερήσιες εφηµερίδες πανελλήνιας κυκλοφορίας και µε την
οποία καλούνται οι εκπαιδευτικοί που έχουν τα νόµιµα προσόντα
και επιθυµούν να επιλεγούν σε θέσεις µε θητεία εκπαιδευτικών
των Π.Π.Σ., να υποβάλουν αίτηση που συνοδεύεται από τα ανα-
γκαία δικαιολογητικά, εντός της προθεσµίας που προβλέπεται
στην προκήρυξη. 

3. Κριτήρια επιλογής των εκπαιδευτικών των Π.Π.Σ. αποτε-
λούν:

α) Η αξιολόγηση των σπουδών και της εµπειρίας των υποψη-
φίων και ιδίως η προηγούµενη εµπειρία στο γνωστικό τους αντι-
κείµενο, τα ακαδηµαϊκά και λοιπά πιστοποιηµένα προσόντα, η
επιτυχής παρακολούθηση προγραµµάτων επαγγελµατικής ανά-
πτυξης, η συµµετοχή σε µορφές παιδαγωγικής καθοδήγησης και
η υπηρεσία σε πειραµατικά σχολεία.

β) Η αξιολόγηση της παρούσας επαγγελµατικής δυνατότητας
των υποψηφίων, όπως προκύπτει µε βάση τις οικείες αξιολογικές
εκθέσεις, εφόσον υπάρχουν για όλους τους υποψηφίους, τους

προσωπικούς φακέλους τους και από την παρατήρηση στην τάξη
από τους οικείους σχολικούς συµβούλους. Ειδικότερα, η αξιο-
λόγηση αφορά ιδίως τη διδακτική και παιδαγωγική επάρκεια, την
αποδοτικότητα των µαθητών των υποψηφίων µε βάση τους στό-
χους του προγράµµατος σπουδών, την ανάπτυξη καινοτόµων εκ-
παιδευτικών δράσεων, τη χρήση νέας τεχνολογίας και την
αξιοποίηση ποικίλου υλικού και πηγών στη διδασκαλία, την εφαρ-
µογή διαφοροποιηµένης παιδαγωγικής στη διδακτική πράξη και
την ανάπτυξη συνεργατικών δράσεων στο σχολείο και την κοινό-
τητα. 

γ) Η προσωπικότητα και η γενική συγκρότηση του υποψηφίου,
όπως αξιολογείται κατά την προφορική συνέντευξη ενώπιον της
Δ.Ε.Π.Π.Σ..

Για την εκτίµηση των παραπάνω κριτηρίων, ο υποψήφιος µαζί
µε την αίτησή του υποβάλει σχετικό προσωπικό φάκελο. 

4. Κάθε εκπαιδευτικός µπορεί να υποβάλει αίτηση υποψηφιό-
τητας για πέντε θέσεις εκπαιδευτικών Π.Π.Σ. κατ’ ανώτατο όριο,
µε σειρά προτίµησης. Η αίτηση υποψηφιότητας, συνοδευόµενη
από το σχετικό φάκελο, υποβάλλεται στο Π.Π.Σ. της πρώτης
προτίµησής του. Το ΕΠ.Ε.Σ. του Π.Π.Σ. αυτού, σε συνεργασία µε
τον συντονιστή του µαθήµατος ή των µαθηµάτων που αντιστοι-
χούν σε κάθε ειδικότητα, καταρτίζει αρχικούς πίνακες κατάταξης
των υποψηφίων ανά κλάδο και ειδικότητα µε αξιολογική σειρά,
ύστερα από εκτίµηση των κριτηρίων επιλογής των περιπτώσεων
α’ και β’ της προηγούµενης παραγράφου, οι οποίοι διαβιβάζονται
στη Δ.Ε.Π.Π.Σ. µαζί µε τις αιτήσεις και τους φακέλους των υπο-
ψηφίων. Η προθεσµία κατάρτισης των πινάκων από τα ΕΠ.Ε.Σ.
και ανάρτησής τους καθορίζεται στην προκήρυξη των θέσεων.
Δικαίωµα ένστασης έχουν οι υποψήφιοι εκπαιδευτικοί ενώπιον
της Δ.Ε.Π.Π.Σ. µέσα σε προθεσµία δέκα ηµερών από την ανάρ-
τηση του αξιολογικού πίνακα κατάταξης των υποψηφίων σε κάθε
Π.Π.Σ..

5. Η Δ.Ε.Π.Π.Σ., ύστερα από την κρίση επί των ενστάσεων και
εκτίµηση του κριτηρίου της περίπτωσης γ’ της παραγράφου 3 µε
βάση τη συνέντευξη µε τους υποψηφίους, καταρτίζει τους τελι-
κούς αξιολογικούς πίνακες κατάταξης των υποψηφίων, ανά
κλάδο και ειδικότητα, και επιλέγει τους εκπαιδευτικούς που θα
καταλάβουν τις προκηρυχθείσες θέσεις. Με απόφαση του
Υπουργού Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων, που
δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως, εξειδικεύονται
τα κριτήρια των περιπτώσεων α’ και β’ της παραγράφου 3, καθο-
ρίζεται το ποιοτικό πλαίσιο αξιολόγησης του κριτηρίου της περί-
πτωσης γ’ της ίδιας παραγράφου και ρυθµίζονται τα ειδικότερα
θέµατα που αφορούν τον τρόπο και τη διαδικασία επιλογής των
εκπαιδευτικών των Π.Π.Σ.. 

6. Ο επιλεγείς εκπαιδευτικός τοποθετείται µε απόφαση του
Υπουργού Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων για
πενταετή θητεία. Κατά τη διάρκεια της θητείας του ο εκπαιδευ-
τικός δεν µετατίθεται ούτε αποσπάται. Κατ’ εξαίρεση είναι δυ-
νατή η µετάθεση ή απόσπαση εκπαιδευτικού που υπηρετεί σε
Π.Π.Σ. για λόγους ανωτέρας βίας. Στην περίπτωση αυτή λήγει η
θητεία του εκπαιδευτικού, ο οποίος δεν έχει δικαίωµα υποβολής
υποψηφιότητας για επιλογή σε θέση διευθυντή ή εκπαιδευτικού
Π.Π.Σ. για την επόµενη τριετία. 

7.Το διδακτικό και εργασιακό ωράριο του διευθυντή, του υπο-
διευθυντή και των λοιπών εκπαιδευτικών που υπηρετούν στο
Π.Π.Σ. είναι το ίδιο µε το ωράριο των εκπαιδευτικών που υπηρε-
τούν στα αντίστοιχα µη πρότυπα πειραµατικά σχολεία. Με από-
φαση του Υπουργού Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και
Θρησκευµάτων, που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερ-
νήσεως, µπορεί να τροποποιείται το διδακτικό ωράριο των υπη-
ρετούντων εκπαιδευτικών στα Π.Π.Σ.. 

8. Στους διευθυντές, υποδιευθυντές και λοιπούς εκπαιδευτι-
κούς που υπηρετούν µε οποιαδήποτε σχέση στα Π.Π.Σ. καταβάλ-
λεται ειδικό επίδοµα, το ύψος του οποίου καθορίζεται µε κοινή
απόφαση των Υπουργών Οικονοµικών και Παιδείας, Δια Βίου Μά-
θησης και Θρησκευµάτων, που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα
της Κυβερνήσεως. 

9. Κατά τη διάρκεια του σχολικού έτους και εφόσον υπάρχουν
ανάγκες αναπλήρωσης εκπαιδευτικών οι οποίοι απουσιάζουν για
οποιονδήποτε λόγο, προσλαµβάνονται µε αίτησή τους και
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ύστερα από προκήρυξη που εκδίδει το οικείο ΕΠ.Ε.Σ, αναπλη-
ρωτές εκπαιδευτικοί που διαθέτουν αυξηµένα ακαδηµαϊκά προ-
σόντα και έχουν επιτύχει τη βαθµολογική βάση στον τελευταίο
διαγωνισµό του Α.Σ.Ε.Π. για την επιλογή εκπαιδευτικών. Αν δεν
υποβληθούν αιτήσεις για πρόσληψη αναπληρωτών µε αυξηµένα
ακαδηµαϊκά προσόντα, τα κενά καλύπτονται από τους πίνακες
κατάταξης αναπληρωτών εκπαιδευτικών των µη πρότυπων πει-
ραµατικών σχολείων. Η πρόσληψη των αναπληρωτών γίνεται µε
απόφαση του ΕΠ.Ε.Σ., η οποία εγκρίνεται από τη Δ.Ε.Π.Π.Σ.. 

Άρθρο 49
Διοικητική στελέχωση των Πρότυπων 

Πειραµατικών Σχολείων

1. Κάθε Π.Π.Σ. µπορεί να στελεχώνεται µε έναν ψυχολόγο από
τους προβλεπόµενους στην επόµενη παράγραφο, δύο διοικητι-
κούς υπαλλήλους ΔΕ κατηγορίας και έναν κλητήρα - επιστάτη -
φύλακα - νυκτοφύλακα κατηγορίας Υ.Ε.. Η τοποθέτηση του προ-
σωπικού αυτού γίνεται µε απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Δια
Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων. 

2. Για τη στελέχωση των Π.Π.Σ., µε κοινή απόφαση των Υπουρ-
γών Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνη-
σης, Οικονοµικών και Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και
Θρησκευµάτων, που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερ-
νήσεως, αυξάνονται οι θέσεις του διοικητικού προσωπικού των
Π.Π.Σ. και συνιστώνται θέσεις του κλάδου ΠΕ Ψυχολόγων. Τυ-
πικά προσόντα για το διορισµό σε θέσεις του κλάδου ΠΕ Ψυχο-
λόγων αποτελούν πτυχίο ψυχολογίας και µεταπτυχιακός τίτλος
σπουδών σε θέµατα που σχετίζονται µε τη σχολική ψυχολογία ή
τη συµβουλευτική.

Άρθρο 50
Αξιολόγηση του εκπαιδευτικού έργου των Πρότυπων 

Πειραµατικών Σχολείων και του προσωπικού τους

1. Η συστηµατική εσωτερική και εξωτερική αξιολόγηση των
Π.Π.Σ. έχει σκοπό τη διασφάλιση και τη διαρκή βελτίωση της ποι-
ότητας του προσφερόµενου εκπαιδευτικού έργου και των εκπαι-
δευτικών αποτελεσµάτων. 

2. Κάθε Π.Π.Σ., µέχρι το τέλος Σεπτεµβρίου κάθε δεύτερου
έτους, καταρτίζει σχέδιο δράσης µε τους εκπαιδευτικούς στό-
χους για δύο σχολικά έτη, το οποίο αφορά το σύνολο των δρα-
στηριοτήτων του Π.Π.Σ., τα ζητήµατα προγραµµατισµού,
οργάνωσης, λειτουργίας και αποτελεσµάτων του, καθώς και την
αποτελεσµατικότητα του εκπαιδευτικού σχεδιασµού και την
εφαρµογή των εκπαιδευτικών πολιτικών.

3. Στο τέλος κάθε δεύτερου σχολικού έτους το Π.Π.Σ. συντάσ-
σει έκθεση εσωτερικής αξιολόγησης µε την οποία αξιολογούνται: 

α) η απόδοση της σχολικής µονάδας στο σύνολό της,
β) η επίτευξη των εκπαιδευτικών στόχων που είχαν τεθεί στο

σχέδιο δράσης και 
γ) οι επιτυχίες που πραγµατοποιήθηκαν και οι αδυναµίες και

τα προβλήµατα που αντιµετωπίστηκαν κατά τη διάρκεια των δύο
σχολικών ετών.

Με την ίδια έκθεση διατυπώνονται προτάσεις βελτίωσης για
τα επόµενα δύο σχολικά έτη.

4. Το σχέδιο δράσης και η έκθεση εσωτερικής αξιολόγησης
καταρτίζονται µε ευθύνη του διευθυντή της σχολικής µονάδας,
σε συνεργασία µε το σύλλογο διδασκόντων και µε το συντονισµό
του ΕΠ.Ε.Σ., γνωστοποιούνται στους µαθητές και το σύλλογο γο-
νέων και δηµοσιεύονται στις ιστοσελίδες του σχολείου στο δια-
δίκτυο. Η έκθεση εσωτερικής αξιολόγησης αποτελεί τη βάση για
την εξωτερική αξιολόγηση που πραγµατοποιείται από τη
Δ.Ε.Π.Π.Σ. ανά τετραετία. Αποτιµώντας τα ευρήµατα της εξωτε-
ρικής αξιολόγησης, η Δ.Ε.Π.Π.Σ. γνωµοδοτεί στον Υπουργό Παι-
δείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων σχετικά µε τη
διατήρηση ή τον αποχαρακτηρισµό ενός σχολείου ως Π.Π.Σ.. 

5. Οι διευθυντές των Π.Π.Σ. αξιολογούνται από τη Δ.Ε.Π.Π.Σ.
ανά διετία, καθώς και τρεις µήνες πριν από τη λήξη της τετραε-
τούς θητείας τους. Η αξιολόγηση αφορά ιδίως τη διοικητική και
καθοδηγητική επάρκεια, τον εµπλουτισµό του σχολικού προ-

γράµµατος µε καινοτόµες δράσεις, την ποιοτική ανάπτυξη της
σχολικής ζωής, την κινητοποίηση όλων των παραγόντων της εκ-
παιδευτικής διαδικασίας και την επίτευξη των στόχων του σχε-
δίου δράσης του Π.Π.Σ.. Έως την 30ή Ιουνίου κάθε δεύτερου
έτους, το ΕΠ.Ε.Σ., µε βάση τον προσωπικό φάκελο του αξιολο-
γούµενου διευθυντή και την αξιολογική έκθεση του περιφερεια-
κού διευθυντή εκπαίδευσης, συντάσσει σχετική αξιολογική
έκθεση, την οποία εισηγείται στη Δ.Ε.Π.Π.Σ.. Αν η αξιολόγηση
της Δ.Ε.Π.Π.Σ. δεν είναι θετική, µε απόφασή της διακόπτεται η
θητεία των αξιολογουµένων. Τρεις µήνες πριν από τη λήξη της
τετραετούς θητείας, το ΕΠ.Ε.Σ. εισηγείται νέα αξιολογική έκ-
θεση, σύµφωνα µε τα ανωτέρω. Η θετική αξιολόγηση από τη
Δ.Ε.Π.Π.Σ. οδηγεί στην ανανέωση της θητείας των αξιολογουµέ-
νων, εφόσον το επιθυµούν, για µία ακόµη τετραετία, χωρίς δυ-
νατότητα περαιτέρω ανανέωσης. Για την εφαρµογή της
παραγράφου αυτής, το ΕΠ.Ε.Σ. εισηγείται στη Δ.Ε.Π.Π.Σ. χωρίς
τη συµµετοχή των αξιολογουµένων. Οι υποδιευθυντές των Π.Π.Σ.
αξιολογούνται από το ΕΠ.Ε.Σ. ανά διετία, καθώς και τρεις µήνες
πριν από τη λήξη της τετραετούς θητείας τους. Η αξιολόγηση
αφορά ιδίως τη διοικητική και καθοδηγητική επάρκεια, τον
εµπλουτισµό του σχολικού προγράµµατος µε καινοτόµες δρά-
σεις, την ποιοτική ανάπτυξη της σχολικής ζωής, την κινητοποί-
ηση όλων των παραγόντων της εκπαιδευτικής διαδικασίας και
την επίτευξη των στόχων του σχεδίου δράσης του Π.Π.Σ.. Έως
την 30ή Ιουνίου κάθε δεύτερου έτους, το ΕΠ.Ε.Σ. αξιολογεί τον
υποδιευθυντή, µε βάση τον προσωπικό του φάκελο και την πα-
ρατήρηση στην τάξη από τον υπεύθυνο σχολικό σύµβουλο. Αν η
αξιολόγηση της Δ.Ε.Π.Π.Σ. δεν είναι θετική, µε απόφασή της δια-
κόπτεται η θητεία των αξιολογουµένων. Τρεις µήνες πριν από τη
λήξη της τετραετούς θητείας, το ΕΠ.Ε.Σ. αξιολογεί τον υποδιευ-
θυντή, σύµφωνα µε τα ανωτέρω. Η θετική αξιολόγηση από το
ΕΠ.Ε.Σ. οδηγεί στην ανανέωση της θητείας των αξιολογουµένων,
εφόσον το επιθυµούν, για µία ακόµη τετραετία, χωρίς δυνατό-
τητα περαιτέρω ανανέωσης. 

6. Τα µέλη του εκπαιδευτικού προσωπικού των Π.Π.Σ. αξιολο-
γούνται από το ΕΠ.Ε.Σ. για το εκπαιδευτικό τους έργο ανά διετία,
καθώς και τρεις µήνες πριν από τη λήξη της πενταετούς θητείας
τους στο Π.Π.Σ.. Η αξιολόγηση αφορά ιδίως τη διδακτική και παι-
δαγωγική επάρκεια, την αποδοτικότητα των µαθητών µε βάση
τους στόχους του προγράµµατος σπουδών, την ανάπτυξη και-
νοτόµων εκπαιδευτικών δράσεων, τη χρήση νέας τεχνολογίας
και την αξιοποίηση ποικίλου υλικού και πηγών στη διδασκαλία,
την εφαρµογή διαφοροποιηµένης παιδαγωγικής στη διδακτική
πράξη και την ανάπτυξη συνεργατικών δράσεων στο σχολείο και
την κοινότητα. Έως την 30ή Ιουνίου κάθε δεύτερου έτους, το
ΕΠ.Ε.Σ., µε βάση τον προσωπικό φάκελο κάθε εκπαιδευτικού και
την παρατήρηση στην τάξη από τον υπεύθυνο σχολικό σύµ-
βουλο, συντάσσει σχετική αξιολογική έκθεση. Αν η αξιολόγηση
δεν είναι θετική, µε απόφαση της Δ.Ε.Π.Π.Σ. διακόπτεται η θητεία
του εκπαιδευτικού στο Π.Π.Σ.. Τρεις µήνες πριν από τη λήξη της
πενταετούς θητείας, το ΕΠ.Ε.Σ. συντάσσει αξιολογική έκθεση,
σύµφωνα µε τα ανωτέρω. Η θετική αξιολόγηση από το Ε.ΠΕ.Σ.
οδηγεί στην ανανέωση της θητείας του εκπαιδευτικού, εφόσον
το επιθυµεί, για µία ακόµη πενταετία, χωρίς δυνατότητα περαι-
τέρω ανανέωσης. 

7. Οι όροι της θετικής αξιολόγησης και κάθε θέµα σχετικό µε
την εφαρµογή των παραγράφων 5 και 6 καθορίζονται µε από-
φαση του Υπουργού Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευ-
µάτων, που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως.

8. Για τους διευθυντές και τους λοιπούς εκπαιδευτικούς των
Π.Π.Σ., των οποίων λήγει και δεν ανανεώνεται η θητεία, εφαρµό-
ζονται οι διατάξεις της παραγράφου 4 του άρθρου 37.

Άρθρο 51
Μεταβατικές διατάξεις

1. Κατά την πρώτη εφαρµογή του παρόντος νόµου ως Π.Π.Σ.
µπορεί να οριστούν σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 37, το
αργότερο έως 15.10.2011, σχολεία των ακόλουθων περιπτώ-
σεων:

α) Πειραµατικά σχολεία της πρωτοβάθµιας και δευτεροβάθ-
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µιας εκπαίδευσης των πανεπιστηµίων, 
β) Σχολεία τα οποία λειτουργούν ή έχουν λειτουργήσει ως

πρότυπα ή πειραµατικά, περιλαµβανοµένων των ολοήµερων πει-
ραµατικών δηµοτικών σχολείων και 

γ) δύο Επαγγελµατικά Λύκεια (ΕΠΑ.Λ.). 
Κατά την πρώτη εφαρµογή του παρόντος νόµου, τα σχολεία

τα οποία ορίζονται ως Π.Π.Σ. δεν µπορεί να υπερβούν τα δεκα-
πέντε νηπιαγωγεία και δηµοτικά σχολεία, τα δεκαπέντε γυµνάσια
και τα δεκαπέντε λύκεια.

2. Τα σχολεία που αναφέρονται στην προηγούµενη παρά-
γραφο υποβάλλουν αίτηση και φάκελο αξιολόγησής τους στη
Δ.Ε.Π.Π.Σ. έως τις 15.9.2011. Ο χαρακτηρισµός των παραπάνω
σχολείων ως Π.Π.Σ. ή, για τις σχολικές µονάδες των περιπτώ-
σεων α’και β’ της προηγούµενης παραγράφου ο αποχαρακτηρι-
σµός τους από πειραµατικά σχολεία, αν αξιολογηθούν αρνητικά,
πραγµατοποιείται µε απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Διά Βίου
Μάθησης και Θρησκευµάτων, που εκδίδεται ύστερα από γνώµη
της Δ.Ε.Π.Π.Σ. µέσα στην προθεσµία της παραγράφου 1 και δη-
µοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως.

3. Κατά την πρώτη εφαρµογή των διατάξεων του νόµου αυτού,
ως µέλος του ΕΠ.Ε.Σ. ορίζεται εκπαιδευτικός από το ήδη υπηρε-
τούν εκπαιδευτικό προσωπικό του Π.Π.Σ., σύµφωνα µε τις δια-
τάξεις του παρόντος. Η πρώτη θητεία κάθε ΕΠ.Ε.Σ. διαρκεί µέχρι
την ολοκλήρωση της επιλογής του διευθυντή και του εκπαιδευ-
τικού προσωπικού του Π.Π.Σ. από τη Δ.Ε.Π.Π.Σ. σύµφωνα µε τις
διατάξεις του παρόντος νόµου και πάντως όχι πέραν της λήξης
του σχολικού έτους 2011 - 2012. Η λήξη της θητείας κάθε
ΕΠ.Ε.Σ., σύµφωνα µε το προηγούµενο εδάφιο, διαπιστώνεται µε
απόφαση της Δ.Ε.Π.Π.Σ., η οποία δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα
της Κυβερνήσεως.

4. Κατά την πρώτη εφαρµογή του παρόντος νόµου, η επιλογή
των διευθυντών και των υποδιευθυντών των κατά την παρά-
γραφο 1 υποψήφιων Π.Π.Σ. γίνεται σύµφωνα µε τις διατάξεις των
άρθρων 10 έως και 29 του ν. 3848/ 2010. Οι διευθυντές και οι
υποδιευθυντές των σχολικών µονάδων που θα ορισθούν ως
Π.Π.Σ. υπάγονται ύστερα από την επιλογή τους στις διατάξεις
των παραγράφων 5, 7 και 8 του άρθρου 50.

5. Όσοι εκπαιδευτικοί υπηρετούν κατά τη δηµοσίευση του
νόµου αυτού µε οργανική θέση στα λειτουργούντα πειραµατικά
σχολεία, ύστερα από τον ορισµό των σχολείων αυτών ως Π.Π.Σ.,
υπηρετούν στα σχολεία αυτά έως τη λήξη του σχολικού έτους
2011 - 2012. Κατά τη λήξη του διδακτικού έτους 2011 - 2012 αξιο-
λογούνται από τη Δ.Ε.Π.Π.Σ. µε βάση τα κριτήρια της παραγρά-
φου 3 του άρθρου 48. Το κριτήριο της περίπτωσης β’ της
παραγράφου αυτής αφορά το διδακτικό έτος 2011 - 2012, το
οποίο για την εφαρµογή της παρούσας παραγράφου λήγει στις
10.5.2012, µε συνεκτίµηση και της συνολικής υπηρεσίας του εκ-
παιδευτικού στα πρότυπα ή πειραµατικά σχολεία, ανάλογα µε
την αξιολογική έκθεση κάθε υποψηφίου. Οι αξιολογικές εκθέσεις
των ανωτέρω εκπαιδευτικών καταρτίζονται µέχρι 10.6.2012, οι δε
επιλογές τους για τις θέσεις µε θητεία ολοκληρώνονται µέχρι
20.7.2012. Αν η αξιολόγηση της Δ.Ε.Π.Π.Σ. είναι θετική, οι εκπαι-
δευτικοί αυτοί επιλέγονται ως εκπαιδευτικοί του οικείου Π.Π.Σ.
για πενταετή θητεία. Οι όροι της θετικής αξιολόγησης και κάθε
θέµα σχετικό µε την εφαρµογή της παρούσας παραγράφου κα-
θορίζονται µε απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Δια Βίου Μά-
θησης και Θρησκευµάτων, που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα
της Κυβερνήσεως.

6. Όσοι εκπαιδευτικοί υπηρετούν µε οργανική θέση κατά το
χρόνο που θα οριστούν τα ανωτέρω σχολεία ως Π.Π.Σ. και δεν
επιλεγούν για την κάλυψη θέσεων µε θητεία σε Π.Π.Σ., σύµφωνα
µε την προηγούµενη παράγραφο µέχρι το τέλος του σχολικού
έτους 2011 - 2012, τίθενται στη διάθεση του οικείου Π.Υ.Σ.Π.Ε.
ή Π.Υ.Σ.Δ.Ε. και τοποθετούνται κατά προτεραιότητα στις πρώτες
οργανικές θέσεις της ειδικότητάς τους που θα κενωθούν στην
περιοχή µετάθεσης στην οποία υπηρετούσαν.

7. Η προκήρυξη των κενών θέσεων εκπαιδευτικών Π.Π.Σ. που
προκύπτουν µετά την ολοκλήρωση της διαδικασίας της παρα-
γράφου 5 γίνεται κατ’ εξαίρεση µέχρι 30.7.2012 και οι επιλογές
ολοκληρώνονται µέχρι 10.9.2012. 

8. Από το σχολικό έτος 2010 - 2011 δεν πραγµατοποιούνται

µεταθέσεις εκπαιδευτικών: α) στα πειραµατικά σχολεία της πρω-
τοβάθµιας και δευτεροβάθµιας εκπαίδευσης των πανεπιστηµίων
και β) στα σχολεία τα οποία κατά τη δηµοσίευση του παρόντος
νόµου λειτουργούν ή έχουν λειτουργήσει ως πειραµατικά. Οι
ανάγκες που προκύπτουν από την ύπαρξη κενών θέσεων εκπαι-
δευτικών στα σχολεία του προηγούµενου  εδαφίου καλύπτονται
για το σχολικό έτος 2011- 2012 µε απόσπαση από τους εκπαι-
δευτικούς που έχουν ζητήσει µετάθεση στα σχολεία αυτά και
ύστερα από δήλωσή τους ότι επιθυµούν την απόσπαση. Αν οι εκ-
παιδευτικοί αυτοί δεν επαρκούν για την κάλυψη των αναγκών, οι
ανάγκες αυτές για το σχολικό έτος 2011-2012 καλύπτονται µε
αποσπάσεις εκπαιδευτικών ή µε πρόσληψη προσωρινών αναπλη-
ρωτών.

9. Από το σχολικό έτος 2012- 2013 δεν πραγµατοποιούνται
αποσπάσεις εκπαιδευτικών στα Π.Π.Σ., οι δε αποσπάσεις που θα
πραγµατοποιηθούν για το σχολικό έτος 2011-2012 λήγουν την
31.8.2012. 

10. Το σχολικό έτος 2011-2012 η εγγραφή των µαθητών στα
σχολεία της παραγράφου 1 γίνεται σύµφωνα µε τις µέχρι σήµερα
ισχύουσες διατάξεις. Η εγγραφή των µαθητών των Π.Π.Σ. σύµ-
φωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 44 αρχίζει από το σχολικό
έτος 2012-2013. Η εγγραφή των µαθητών στα νηπιαγωγεία, την
Α’ τάξη του δηµοτικού σχολείου, την Α’ τάξη του γυµνασίου και
την Α’τάξη του λυκείου των σχολικών µονάδων που θα αποχαρα-
κτηρισθούν από πειραµατικά σχολεία, από το  σχολικό έτος
2012-2013 και εξής γίνεται σύµφωνα µε τις διατάξεις που διέ-
πουν την εγγραφή των µαθητών στα µη πρότυπα πειραµατικά
σχολεία. Οι µαθητές των λοιπών τάξεων αυτών των σχολικών µο-
νάδων εξακολουθούν τη φοίτησή τους στο νηπιαγωγείο ή το δη-
µοτικό σχολείο ή το γυµνάσιο ή το λύκειο αντίστοιχα έως την
ολοκλήρωσή τους, εφόσον οι ίδιοι το επιθυµούν.

11. Με την  επιφύλαξη του δεύτερου εδαφίου της παραγρά-
φου 7 του άρθρου 48 για τα σχολεία που θα οριστούν ως Πρό-
τυπα Πειραµατικά από το σχολικό έτος 2011-2012 το διδακτικό
και εργασιακό ωράριο του διευθυντή, του υποδιευθυντή και των
λοιπών εκπαιδευτικών των κατά τη δηµοσίευση του παρόντος
νόµου λειτουργούντων πειραµατικών σχολείων είναι το ίδιο µε
το ωράριο των εκπαιδευτικών που υπηρετούν στις λοιπές σχολι-
κές µονάδες. 

Άρθρο 52
Συµπληρωµατική εφαρµογή διατάξεων

Για τα θέµατα που δεν ρυθµίζονται από τις διατάξεις του πα-
ρόντος Κεφαλαίου εφαρµόζονται συµπληρωµατικά οι διατάξεις
που ισχύουν για τις σχολικές µονάδες της δηµόσιας πρωτοβάθ-
µιας και δευτεροβάθµιας εκπαίδευσης.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’
ΘΕΜΑΤΑ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΚΗΣ ΙΔΙΟΚΤΗΣΙΑΣ

Άρθρο 53
Εναρµόνιση εθνικού δικαίου µε την Οδηγία 2004/48/ΕΚ

του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του 
Συµβουλίου της 29ης Απριλίου 2004 σχετικά µε 

την επιβολή δικαιωµάτων διανοητικής ιδιοκτησίας

1. Η παρ. 1 του άρθρου 17 του ν. 1733/1987 (Α’ 171) αντικαθί-
σταται ως εξής:

«1. Σε κάθε περίπτωση προσβολής ή επαπειλούµενης προ-
σβολής του διπλώµατος ευρεσιτεχνίας, ο κάτοχός του µπορεί να
αξιώσει την άρση της προσβολής και την παράλειψή της στο µέλ-
λον. Η άρση της προσβολής µπορεί να περιλαµβάνει κατ’ αίτηση
του κατόχου ενδεικτικά: α) την απόσυρση από το εµπόριο των
εµπορευµάτων που κρίθηκε ότι προσβάλλουν δικαίωµα του πα-
ρόντος νόµου και, εφόσον απαιτείται, των υλικών που κυρίως
χρησίµευσαν στη δηµιουργία ή την κατασκευή των εν λόγω εµπο-
ρευµάτων, β) την οριστική αποµάκρυνση αυτών από το εµπόριο
ή γ) την καταστροφή αυτών σύµφωνα µε την παράγραφο 5. Κατά
την εξέταση του αιτήµατος του προηγούµενου εδαφίου λαµβά-
νεται υπόψη η ανάγκη αναλογίας µεταξύ της σοβαρότητας της
προσβολής και των µέτρων αποκατάστασης, καθώς και τα συµ-
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φέροντα τρίτων. Η εκτέλεση των µέτρων που προβλέπονται στο
δεύτερο εδάφιο γίνεται µε δαπάνες του παραβάτη, εκτός εάν συ-
νηγορούν ειδικοί λόγοι για το αντίθετο. Τα δικαιώµατα του πρώ-
του εδαφίου της παραγράφου αυτής έχουν οι δικαιούχοι και
κατά ενδιάµεσου προσώπου, οι υπηρεσίες του οποίου χρησιµο-
ποιούνται από τρίτον για την προσβολή δικαιωµάτων του παρό-
ντος νόµου (άρθρα 10 και 11 της Οδηγίας 2004/48). Εφόσον το
δικαστήριο καταδικάσει σε παράλειψη πράξης, απειλεί για κάθε
παράβαση χρηµατική ποινή έως δέκα χιλιάδων (10.000) ευρώ
υπέρ του δικαιούχου, ενώ κατά τα λοιπά ισχύει το άρθρο 947
Κ.Πολ.Δ.. Για τη διαπίστωση της παράβασης της υποχρέωσης
παράλειψης του προηγούµενου εδαφίου εφαρµόζεται η διαδικα-
σία των άρθρων 686 επ. Κ.Πολ.Δ..»

2. Μετά το άρθρο 17 του ν. 1733/1987 (Α’ 171) προστίθενται
άρθρα 17Α, 17Β, 17Γ, 17Δ, 17Ε, 17ΣΤ και 17Ζ ως εξής:

« Άρθρο 17Α (άρθρα 6 και 8 της Οδηγίας 2004/48)
Απόδειξη και δικαίωµα ενηµέρωσης

1. Όταν ένας διάδικος έχει προσκοµίσει ευλόγως διαθέσιµα
αποδεικτικά στοιχεία επαρκή προς τεκµηρίωση των ισχυρισµών
του περί προσβολής ή επικείµενης προσβολής δικαιωµάτων του
παρόντος νόµου, ενώ παράλληλα επικαλείται αποδεικτικά στοι-
χεία που βρίσκονται υπό τον έλεγχο του αντιδίκου, το δικαστήριο
ύστερα από αίτηση του διαδίκου, µπορεί να διατάξει την προ-
σκόµιση των αποδεικτικών αυτών στοιχείων από τον αντίδικο. Η
ύπαρξη σηµαντικού αριθµού αντιγράφων, αξιολογουµένων και
των λοιπών περιστάσεων της υπόθεσης, µπορεί να θεωρηθεί ότι
συνιστά βάσιµο αποδεικτικό στοιχείο. Αν διάδικος κληθεί και αδι-
καιολόγητα δεν προσκοµίσει τα αποδεικτικά στοιχεία που ορίζο-
νται στο πρώτο εδάφιο, οι αντίστοιχοι προς απόδειξη ισχυρισµοί
του διαδίκου που ζήτησε την προσκόµιση ή τη γνωστοποίηση των
αποδεικτικών στοιχείων θεωρούνται οµολογηµένοι.

2. Υπό τους όρους που προβλέπονται στο πρώτο εδάφιο της
προηγούµενης παραγράφου, αν συντρέχει προσβολή των δικαι-
ωµάτων σε εµπορική κλίµακα, το δικαστήριο µπορεί επίσης,
ύστερα από αίτηση διαδίκου, να διατάξει τη γνωστοποίηση τρα-
πεζικών, χρηµατοοικονοµικών ή εµπορικών εγγράφων που βρί-
σκονται υπό τον έλεγχο του αντιδίκου. Η ύπαρξη σηµαντικού
αριθµού αντιγράφων, αξιολογούµενων και των λοιπών περιστά-
σεων της υπόθεσης, µπορεί να θεωρηθεί ότι συνιστά επαρκή έν-
δειξη προσβολής σε εµπορική κλίµακα. Αν διάδικος κληθεί και
αδικαιολόγητα δεν προσκοµίσει τα έγγραφα που ορίζονται στο
πρώτο εδάφιο, οι αντίστοιχοι προς απόδειξη ισχυρισµοί του δια-
δίκου που ζήτησε την προσκόµιση ή τη γνωστοποίηση των απο-
δεικτικών στοιχείων θεωρούνται οµολογηµένοι.

3. Σε κάθε περίπτωση το δικαστήριο διασφαλίζει την προστα-
σία των εµπιστευτικών πληροφοριών. 

4. Ύστερα από αιτιολογηµένο αίτηµα του διαδίκου, ελεγχό-
µενο από το δικαστήριο για την αναλογικότητά του, το οποίο
υποβάλλεται µε την αγωγή ή και αυτοτελώς στο πλαίσιο δίκης
για προσβολή δικαιωµάτων του παρόντος νόµου, ο πρόεδρος επί
πολυµελούς δικαστηρίου ή ο δικαστής του µονοµελούς δικαστη-
ρίου, δικάζοντας κατά τη διαδικασία των άρθρων 686 επ.
Κ.Πολ.Δ., µπορεί και πριν από την συζήτηση της υπόθεσης να
διατάσσει την παροχή από τον αντίδικο πληροφοριών για την
προέλευση και για τα δίκτυα διανοµής των εµπορευµάτων ή πα-
ροχής των υπηρεσιών, που προσβάλλουν δικαίωµα του παρό-
ντος νόµου. Το ίδιο µπορεί να διατάσσεται και κατά
οποιουδήποτε άλλου προσώπου, το οποίο: (α) βρέθηκε να κατέ-
χει τα παράνοµα εµπορεύµατα σε εµπορική κλίµακα, (β) βρέθηκε
να χρησιµοποιεί τις παράνοµες υπηρεσίες σε εµπορική κλίµακα,
(γ) διαπιστώθηκε ότι παρείχε, σε εµπορική κλίµακα, υπηρεσίες
χρησιµοποιούµενες για την προσβολή δικαιώµατος ή (δ) υποδεί-
χθηκε από πρόσωπο των περιπτώσεων α’, β’ και γ’ ως εµπλεκό-
µενο στην παραγωγή, κατασκευή ή διανοµή των εµπορευµάτων
ή στην παροχή των υπηρεσιών. Όποιος αδικαιολόγητα παραβεί
διαταγή του δικαστηρίου κατά την παρούσα παράγραφο κατα-
δικάζεται εκτός από τα δικαστικά έξοδα και σε χρηµατική ποινή
ύψους έως εκατό χιλιάδων (100.000) ευρώ, που κατατίθεται στο
δηµόσιο ταµείο.

5. Οι πληροφορίες της παραγράφου 4 περιλαµβάνουν, εφόσον

ενδείκνυται: (α) τα ονοµατεπώνυµα και τις διευθύνσεις των πα-
ραγωγών, κατασκευαστών, διανοµέων, προµηθευτών και λοιπών
προηγούµενων κατόχων του προϊόντος ή της υπηρεσίας, καθώς
και των παραληπτών χονδρεµπόρων και των εµπόρων λιανικής,
(β) πληροφορίες για τις ποσότητες που παρήχθησαν, κατασκευ-
άστηκαν, παραδόθηκαν, παραλήφθηκαν ή παραγγέλθηκαν,
καθώς και για το τίµηµα που αφορά στα εν λόγω εµπορεύµατα
ή υπηρεσίες.

6. Οι παράγραφοι 4 και 5 εφαρµόζονται µε την επιφύλαξη
άλλων διατάξεων, οι οποίες: (α) παρέχουν στον δικαιούχο δικαι-
ώµατα πληρέστερης ενηµέρωσης, (β) διέπουν τη χρήση, στο
πλαίσιο αστικής ή ποινικής διαδικασίας, των πληροφοριών που
γνωστοποιούνται βάσει των παραγράφων 2 και 3 του παρόντος
άρθρου, (γ) διέπουν την ευθύνη για καταχρηστική άσκηση του
δικαιώµατος ενηµέρωσης ή (δ) παρέχουν τη δυνατότητα άρνη-
σης της παροχής πληροφοριών που θα υποχρέωναν το κατά τις
διατάξεις της παραγράφου 4 πρόσωπο να παραδεχθεί τη συµ-
µετοχή του ιδίου ή των στενών συγγενών του στην προσβολή δι-
καιωµάτων του παρόντος νόµου ή (ε) διέπουν την προστασία της
εµπιστευτικότητας των πηγών πληροφοριών ή την επεξεργασία
προσωπικών δεδοµένων. 

7. Εφόσον ο υπόχρεος προς πληροφόρηση παράσχει ανακρι-
βείς πληροφορίες από δόλο ή από βαρειά αµέλεια, ευθύνεται για
τη ζηµία που εκ του λόγου τούτου προξένησε.

Άρθρο 17Β (άρθρα 7 και 9 της Οδηγίας 2004/48)
Συντηρητική απόδειξη και λοιπά ασφαλιστικά µέτρα

1. Eφόσον πιθανολογείται προσβολή δικαιώµατος που προ-
στατεύεται από τον παρόντα νόµο, το Μονοµελές Πρωτοδικείο
µπορεί να διατάσσει ως ασφαλιστικό µέτρο τη συντηρητική κα-
τάσχεση των αντικειµένων που κατέχονται από τον καθ` ου και
αποτελούν µέσο τέλεσης ή προϊόν ή απόδειξη της προσβολής.
Αντί για συντηρητική κατάσχεση, το δικαστήριο µπορεί να δια-
τάξει την αναλυτική απογραφή των αντικειµένων αυτών περιλαµ-
βανοµένης και της φωτογράφησής τους. Στις περιπτώσεις της
παρούσας παραγράφου εφαρµόζεται το άρθρο 687 παράγρα-
φος 1 Κ.Πολ.Δ. και, εφόσον απαιτείται, χορηγείται προσωρινή
διαταγή κατά το άρθρο 691 παρ. 2 Κ.Πολ.Δ..

2. Το δικαστήριο µπορεί να λαµβάνει κατά του καθ` ου ασφα-
λιστικά µέτρα, µε σκοπό να προληφθεί κάθε επικείµενη προ-
σβολή δικαιωµάτων του παρόντος νόµου ή να απαγορευθεί
προσωρινά η συνέχιση της προσβολής, εφόσον απαιτείται, µε
την απειλή καταβολής χρηµατικής ποινής κατ` άρθρο 947
Κ.Πολ.Δ., για κάθε προσβολή ή συνέχιση των προσβολών των εν
λόγω δικαιωµάτων. Για τη διαπίστωση της πλήρωσης των προϋ-
ποθέσεων ενεργοποίησης της υποχρέωσης καταβολής χρηµατι-
κής ποινής, σύµφωνα µε το διαταχθέν ασφαλιστικό µέτρο ή την
συναφή διάταξη του άρθρου 691 παρ. 2 Κ.Πολ.Δ., εφαρµόζεται
η διαδικασία των άρθρων 686 επ. Κ.Πολ.Δ.. Το δικαστήριο µπορεί
να εξαρτήσει τη συνέχιση της εν λόγω προσβολής από την πα-
ροχή εγγύησης µε σκοπό να διασφαλισθεί η αποζηµίωση του δι-
καιούχου. Το δικαστήριο µπορεί επίσης να διατάσσει τη
συντηρητική κατάσχεση ή τη δικαστική µεσεγγύηση των εµπο-
ρευµάτων, για τα οποία υπάρχουν υπόνοιες ότι προσβάλλουν δι-
καιώµατα του παρόντος νόµου, προκειµένου να εµποδισθεί η
είσοδος ή η κυκλοφορία τους στο εµπόριο.

3. Στις περιπτώσεις προσβολών που διαπράττονται σε εµπο-
ρική κλίµακα το δικαστήριο µπορεί να διατάσσει ως ασφαλιστικό
µέτρο τη συντηρητική κατάσχεση των περιουσιακών στοιχείων
του φερόµενου ως παραβάτη, περιλαµβανοµένης της δέσµευ-
σης των τραπεζικών του λογαριασµών. Προς τούτο, το δικαστή-
ριο µπορεί να διατάσσει οποιονδήποτε κατέχει τις σχετικές
πληροφορίες να προβεί στη γνωστοποίηση τραπεζικών, χρηµα-
τοοικονοµικών ή εµπορικών εγγράφων ή να εξασφαλίσει την
προσήκουσα πρόσβαση στις σχετικές πληροφορίες.

4. Η απόφαση περί των ασφαλιστικών µέτρων των παραγρά-
φων 2 και 3 µπορεί να λαµβάνεται, εφόσον ενδείκνυται, χωρίς να
ακουστεί η άλλη πλευρά κατ` άρθρο 687 παρ. 1 Κ.Πολ.Δ., ιδίως
όταν τυχόν καθυστέρηση θα µπορούσε να προκαλέσει ανεπα-
νόρθωτη ζηµία στον αιτούντα. Όταν στις περιπτώσεις αυτές η
απόφαση ή η διαταγή του δικαστηρίου δεν κοινοποιείται κατά

9904 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)



νόµο στον καθ` ου πριν ή κατά την εκτέλεση αυτής, η κοινοποί-
ηση της στον καθ` ου γίνεται την πρώτη εργάσιµη ηµέρα µετά
την εκτέλεση, διαφορετικά οι διαδικαστικές πράξεις που συνι-
στούν αυτή καθίστανται άκυρες.

5. Στις περιπτώσεις των παραγράφων 1, 2 και 3 το δικαστήριο
µπορεί να διατάσσει τα µέτρα µε τον όρο να δοθεί από τον αι-
τούντα εγγύηση, που καθορίζεται µε την απόφασή του ή την προ-
σωρινή διαταγή ή και χωρίς εγγύηση και τάσσει υποχρεωτικώς
προθεσµία για την άσκηση της αγωγής για την κύρια υπόθεση
κατά το άρθρο 693 παρ. 1 Κ.Πολ.Δ., που δεν µπορεί να υπερβαί-
νει τις τριάντα ηµέρες. Αν περάσει άπρακτη η προθεσµία αυτή
αίρεται αυτοδικαίως το ασφαλιστικό µέτρο.

6. Το δικαστήριο διατάσσει ασφαλιστικά µέτρα ή συντηρητική
απόδειξη χωρίς να είναι αναγκαίος ο ειδικός προσδιορισµός των
αποδεικτικών στοιχείων, που αποδεικνύουν την προσβολή ή την
απειλή της, αλλά αρκεί ο προσδιορισµός τους ανά κατηγορία.

7. Για την εφαρµογή των παραγράφων 1 έως και 6, το δικα-
στήριο έχει την εξουσία να απαιτεί από τον αιτούντα να προσκο-
µίσει κάθε ευλόγως διαθέσιµο αποδεικτικό στοιχείο για να
σχηµατίσει µε επαρκείς ενδείξεις την πεποίθηση ότι είναι ο δικαι-
ούχος του δικαιώµατος και ότι το δικαίωµά του προσβάλλεται ή
ότι επίκειται προσβολή.

8. Αν τα ασφαλιστικά µέτρα του παρόντος άρθρου ανακλη-
θούν εξαιτίας οποιασδήποτε πράξης ή παράλειψης του αιτού-
ντος ή αν διαπιστωθεί εκ των υστέρων ότι δεν υπήρξε προσβολή
ή απειλή προσβολής των δικαιωµάτων του παρόντος νόµου, το
δικαστήριο µπορεί να καταδικάσει τον αιτούντα, εφόσον ενήρ-
γησε καταχρηστικά, ύστερα από αίτηση του καθ` ου, να καταβά-
λει στον καθ` ου προσήκουσα αποζηµίωση για κάθε ζηµία που
υπέστη εξαιτίας των εν λόγω µέτρων. 

Άρθρο 17Γ (άρθρο 12 Οδηγίας 2004/48)
Εναλλακτικά µέτρα

Μετά από αίτηση του προσώπου έναντι του οποίου ενδέχεται
να ληφθούν τα µέτρα των άρθρων 17Α και 17Β, το δικαστήριο
µπορεί, αντί της εφαρµογής των προαναφερόµενων µέτρων, να
διατάξει την καταβολή χρηµατικής αποζηµίωσης στον ζηµιωθέ-
ντα, αν το εν λόγω πρόσωπο ενήργησε χωρίς δόλο ή αµέλεια,
εφόσον η εκτέλεση των εν λόγω µέτρων θα του προκαλούσε δυ-
σανάλογη ζηµία και εφόσον η καταβολή χρηµατικής αποζηµίω-
σης στον ζηµιωθέντα διάδικο κρίνεται επαρκώς ικανοποιητική. 

Άρθρο 17Δ (άρθρα 13, 14 και 15 της Οδηγίας 2004/48)
Αποζηµίωση, δικαστικά έξοδα και 

δηµοσιότητα αποφάσεων
1. Μετά από αίτηση του ζηµιωθέντος, το δικαστήριο µπορεί να

καταδικάσει τον παραβάτη, ο οποίος προέβη σε προσβολή του
δικαιώµατος από δόλο ή βαριά αµέλεια, να καταβάλει στον δι-
καιούχο του δικαιώµατος αποζηµίωση αντίστοιχη προς την πραγ-
µατική ζηµία που υπέστη ο δικαιούχος εξαιτίας της προσβολής
του δικαιώµατός του. Για τον καθορισµό της αποζηµίωσης το δι-
καστήριο: α) λαµβάνει υπόψη όλα τα συναφή ζητήµατα, όπως τις
αρνητικές οικονοµικές επιπτώσεις, συµπεριλαµβανοµένης της
απώλειας κερδών, τις οποίες υφίσταται ο ζηµιωθείς διάδικος, και
τα τυχόν αδικαιολόγητα κέρδη που αποκόµισε ο παραβάτης και,
εφόσον ενδείκνυται, άλλα στοιχεία, πέραν των οικονοµικών,
όπως η ηθική βλάβη που προκάλεσε στον κάτοχο του δικαιώµα-
τος η προσβολή, ή β) εναλλακτικά προς την προηγούµενη περί-
πτωση υπό στοιχείο α’, δύναται, εφόσον ενδείκνυται, να
καθορίζει την αποζηµίωση ως κατ’ αποκοπήν ποσό βάσει στοι-
χείων όπως τουλάχιστον το ύψος των δικαιωµάτων ή λοιπών
αµοιβών που θα οφείλονταν αν ο παραβάτης είχε ζητήσει την
άδεια να χρησιµοποιεί το προσβαλλόµενο δικαίωµα.

2. Στις υποθέσεις του παρόντος νόµου τα εν γένει δικαστικά
έξοδα και τέλη περιλαµβάνουν υποχρεωτικά και κάθε άλλη συ-
ναφή δαπάνη, όπως τα έξοδα των µαρτύρων, την αµοιβή των
πληρεξουσίων δικηγόρων, τις αµοιβές των πραγµατογνωµόνων
και τεχνικών συµβούλων των διαδίκων και τη δαπάνη για την ανα-
κάλυψη των προσβολέων, στις οποίες ευλόγως υποβλήθηκε ο νι-
κήσας διάδικος. Κατά τα λοιπά εφαρµόζονται οι διατάξεις των
άρθρων 173 Κ.Πολ.Δ. επ..

3. Το δικαστήριο, ύστερα από αίτηµα του διαδίκου, µπορεί να
του επιτρέψει να δηµοσιεύσει το σύνολο ή τµήµα της απόφασης
που αφορά δικαιώµατα που προστατεύονται από τον παρόντα
νόµο στα µέσα µαζικής ενηµέρωσης ή στο διαδίκτυο µε έξοδα
του ηττηθέντος διαδίκου. 

Άρθρο 17Ε (άρθρα 17 και 19 της Οδηγίας 2004/48)
Κώδικες δεοντολογίας και ανταλλαγή πληροφοριών

1. Οι ενδιαφερόµενες επιχειρηµατικές ή επαγγελµατικές ενώ-
σεις καταρτίζουν κώδικες δεοντολογίας µε σκοπό να συµβάλουν
σε εθνικό, κοινοτικό ή διεθνές επίπεδο στην επιβολή των δικαιω-
µάτων του παρόντος νόµου. Οι κώδικες δεοντολογίας και η εν-
δεχόµενη αξιολόγηση της εφαρµογής τους διαβιβάζονται στην
Επιτροπή της Ευρωπαϊκής Ένωσης.

2. Εθνικός ανταποκριτής για τα δικαιώµατα του παρόντος
νόµου ορίζεται ο Οργανισµός Βιοµηχανικής Ιδιοκτησίας.

Άρθρο 17ΣΤ (άρθρο 4 της Οδηγίας 2004/48)
Διεύρυνση νοµιµοποιούµενων προσώπων

Η εφαρµογή των µέτρων που προβλέπονται στις διατάξεις της
παρ. 1 του άρθρου 17 και των άρθρων 17Α, 17Β, 17Γ, 17Δ και
17Ε µπορεί να ζητηθεί και από:

α) κάθε άλλο πρόσωπο που έχει εξουσιοδοτηθεί να χρησιµο-
ποιεί τα εν λόγω δικαιώµατα, ιδίως οι κάτοχοι άδειας εκµετάλ-
λευσης, σύµφωνα µε τις ισχύουσες διατάξεις.

β) οργανισµούς προάσπισης επαγγελµατικών συµφερόντων,
στους οποίους αναγνωρίζεται συνήθως το δικαίωµα να εκπρο-
σωπούν τους δικαιούχους δικαιωµάτων διανοητικής ιδιοκτησίας,
σύµφωνα µε τις ισχύουσες διατάξεις.

Άρθρο 17Ζ
Εφαρµογή επί άλλων δικαιωµάτων 

βιοµηχανικής ιδιοκτησίας
Τα άρθρα 17 παρ. 1, 17Α, 17Β, 17Γ, 17Δ, 17Ε και 17ΣΤ εφαρ-

µόζονται και για την προστασία των κατόχων τίτλου προστασίας
συµπληρωµατικού πιστοποιητικού για τα φάρµακα και συµπλη-
ρωµατικού πιστοποιητικού για τα φυτοπροστατευτικά προϊόντα,
των κατόχων βεβαιώσεων παράτασης ισχύος του συµπληρωµα-
τικού πιστοποιητικού προστασίας για παιδιατρικά φάρµακα,
καθώς και των κατόχων τίτλων προστασίας φυτικών ποικιλιών,
ονοµασιών προέλευσης και γεωγραφικών ενδείξεων».

3. Η παρ. 1 του άρθρου 17 του π.δ. 45/1991 (Α’ 24) αντικαθί-
σταται ως εξής: 

«1. Σε κάθε περίπτωση προσβολής ή επαπειλούµενης προσβο-
λής των δικαιωµάτων αποκλειστικότητας που απορρέουν από
προστατευόµενη τοπογραφία, ο κάτοχός της τοπογραφίας µπο-
ρεί να αξιώσει την άρση της προσβολής και την παράλειψή της
στο µέλλον. Η άρση της προσβολής µπορεί να περιλαµβάνει κατ`
αίτηση του κατόχου ενδεικτικά: α) την απόσυρση από το εµπόριο
των εµπορευµάτων που κρίθηκε ότι προσβάλλουν δικαίωµα του
παρόντος διατάγµατος και, εφόσον απαιτείται, των υλικών που
κυρίως χρησίµευσαν στη δηµιουργία ή την κατασκευή των εν
λόγω εµπορευµάτων, β) την οριστική αποµάκρυνση αυτών από
το εµπόριο ή γ) την καταστροφή αυτών. Κατά την εξέταση του
αιτήµατος του προηγούµενου εδαφίου λαµβάνεται υπόψη η ανά-
γκη αναλογίας µεταξύ της σοβαρότητας της προσβολής και των
µέτρων αποκατάστασης, καθώς και τα συµφέροντα τρίτων. Η
εκτέλεση των µέτρων του δεύτερου εδαφίου γίνεται µε δαπάνες
του παραβάτη, εκτός εάν συνηγορούν ειδικοί λόγοι για το αντί-
θετο. Τα δικαιώµατα του πρώτου εδαφίου της παραγράφου
αυτής έχουν οι δικαιούχοι και κατά ενδιάµεσου προσώπου, οι
υπηρεσίες του οποίου χρησιµοποιούνται από τρίτον για την προ-
σβολή δικαιωµάτων του παρόντος νόµου (άρθρα 10 και 11 της
Οδηγίας 2004/48). Εφόσον το δικαστήριο καταδικάσει σε παρά-
λειψη πράξης, απειλεί για κάθε παράβαση χρηµατική ποινή έως
δέκα (10.000) χιλιάδων ευρώ υπέρ του δικαιούχου, ενώ κατά τα
λοιπά ισχύει το άρθρο 947 Κ.Πολ.Δ.. Για τη διαπίστωση της πα-
ράβασης της υποχρέωσης παράλειψης του προηγούµενου εδα-
φίου εφαρµόζεται η διαδικασία των άρθρων 686 επ. Κ.Πολ.Δ..»

4. Η παρ. 3 του άρθρου 17 του π.δ. 45/1991 (Α’ 24) αντικαθί-
σταται ως εξής: 
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«Οι διατάξεις των παραγράφων 3, 4, 5, 6 και 7 του άρθρου 17
του ν. 1733/1987, καθώς και των άρθρων 17Α έως και 17ΣΤ του
ίδιου νόµου εφαρµόζονται ανάλογα.»

5. Η παρ. 1 του άρθρου 28 του π.δ. 259/1997 (Α’185) αντικαθί-
σταται ως εξής: 

«1. Σε κάθε περίπτωση προσβολής ή επαπειλούµενης προσβο-
λής του καταχωρηµένου σχεδίου ή υποδείγµατος, ο κάτοχός του
µπορεί να αξιώσει την άρση της προσβολής και την παράλειψή
της στο µέλλον. Η άρση της προσβολής µπορεί να περιλαµβάνει
κατ` αίτηση του κατόχου ενδεικτικά: α) την απόσυρση από το
εµπόριο των εµπορευµάτων που κρίθηκε ότι προσβάλλουν δικαί-
ωµα του παρόντος νόµου και, εφόσον απαιτείται, των υλικών που
κυρίως χρησίµευσαν στη δηµιουργία ή την κατασκευή των εν
λόγω εµπορευµάτων, β) την οριστική αποµάκρυνση αυτών από
το εµπόριο ή γ) την καταστροφή αυτών. Κατά την εξέταση του
αιτήµατος του προηγούµενου εδαφίου λαµβάνεται υπόψη η ανά-
γκη αναλογίας µεταξύ της σοβαρότητας της προσβολής και των
µέτρων αποκατάστασης, καθώς και τα συµφέροντα τρίτων. Η
εκτέλεση των µέτρων του δεύτερου εδαφίου γίνεται µε δαπάνες
του παραβάτη, εκτός εάν συνηγορούν ειδικοί λόγοι για το αντί-
θετο. Τα δικαιώµατα του πρώτου εδαφίου της παραγράφου
αυτής έχουν οι δικαιούχοι και κατά ενδιάµεσου προσώπου, οι
υπηρεσίες του οποίου χρησιµοποιούνται από τρίτον για την προ-
σβολή δικαιωµάτων του παρόντος νόµου (άρθρα 10 και 11 της
Οδηγίας 2004/48). Εφόσον το δικαστήριο καταδικάσει σε παρά-
λειψη πράξης, απειλεί για κάθε παράβαση χρηµατική ποινή έως
δέκα (10.000) χιλιάδων ευρώ υπέρ του δικαιούχου, ενώ κατά τα
λοιπά ισχύει το άρθρο 947 Κ.Πολ.Δ.. Για τη διαπίστωση της πα-
ράβασης της υποχρέωσης παράλειψης του προηγούµενου εδα-
φίου εφαρµόζεται η διαδικασία των άρθρων 686 επ. Κ.Πολ.Δ..»

6. Η παρ. 2 του άρθρου 28 του π.δ. 259/1997 ( Α’ 185) αντικα-
θίσταται ως εξής: 

«Οι διατάξεις των παραγράφων 2,3,4,5,6 και 7 του άρθρου 17
του ν. 1733/1987, καθώς και των άρθρων 17Α έως και 17ΣΤ του
ίδιου νόµου εφαρµόζονται ανάλογα».

7. α) Σε εκκρεµείς υποθέσεις κατά την έναρξη της ισχύος του
παρόντος νόµου, οι διαδικαστικές πράξεις που δεν έχουν συντε-
λεστεί διενεργούνται κατά τις διατάξεις του.

β) Η διάρκεια των προθεσµιών που είχαν αρχίσει πριν από την
έναρξη της ισχύος του παρόντος νόµου, υπολογίζεται σύµφωνα
µε τις διατάξεις του, µόνο αν η προβλεπόµενη από αυτές διάρ-
κειά τους είναι µεγαλύτερη από εκείνη που προβλεπόταν από τις
προϊσχύουσες διατάξεις.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’
ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ ΛΟΙΠΩΝ ΘΕΜΑΤΩΝ

Άρθρο 54 
Θέµατα δια βίου µάθησης

1. Η υποπερίπτωση ββ’ της περίπτωσης α’ της παραγράφου 2
του άρθρου 22 του ν. 2469/1997 (Α’ 38), όπως αντικαταστάθηκε
µε την παράγραφο 2 του άρθρου 10 του ν. 3879/2010, αντικαθί-
σταται ως εξής: 

«ββ) η πιστοποίηση των φορέων παροχής συνοδευτικών υπο-
στηρικτικών υπηρεσιών (Σ.Υ.Υ.) και των στελεχών Σ.Υ.Υ. και».

2. Στο τέλος της περίπτωσης α’ της παραγράφου 5 του άρ-
θρου 22 του ν. 2469/1997, όπως αντικαταστάθηκε µε την παρά-
γραφο 3 του άρθρου 10 του ν. 3879/2010, προστίθεται η φράση
«, οι οποίοι ορίζονται µε τους αναπληρωτές τους.»

3. Η περίπτωση θ’ της παραγράφου 2 του άρθρου 11 του ν.
3879/2010 αντικαθίσταται ως εξής: 

«θ) Η αναγνώριση των τίτλων που απονέµονται από ελληνικούς
φορείς επαγγελµατικής εκπαίδευσης και επαγγελµατικής κατάρ-
τισης, καθώς και η αναγνώριση της ισοτιµίας τίτλων επαγγελµα-
τικής εκπαίδευσης και κατάρτισης της αλλοδαπής, µε εξαίρεση
αυτών της ανώτατης εκπαίδευσης.»

4. Το άρθρο 12 του ν. 3879/2010 τροποποιείται ως ακολούθως:
α) Η παράγραφος 2 αντικαθίσταται ως εξής: 
«Τα δηµόσια Ι.Ε.Κ. που έχουν ιδρυθεί κατ’ εφαρµογή των δια-

τάξεων της παραγράφου 1 του άρθρου 5 του ν. 2009/1992

(Α’18), ως σύνολο αρµοδιοτήτων, θέσεων, προσωπικού και υλι-
κοτεχνικής υποδοµής µεταφέρονται στη Γενική Γραµµατεία Δια
Βίου Μάθησης. Με απόφαση του Γενικού Γραµµατέα Δια Βίου
Μάθησης, που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως,
καταρτίζεται Κανονισµός Εσωτερικής Λειτουργίας των δηµόσιων
Ι.Ε.Κ.. Τα Ι.Ε.Κ. που έχουν ιδρυθεί κατ’ εφαρµογή των διατάξεων
της παραγράφου 6 του ίδιου άρθρου από άλλα Υπουργεία ή νο-
µικά πρόσωπα δηµοσίου δικαίου εποπτεύονται ως προς το εκ-
παιδευτικό πλαίσιο από τη Γενική Γραµµατεία Δια Βίου Μάθησης,
ενώ ως προς την οργάνωση και λειτουργία τους από τους φορείς
οι οποίοι τα συνέστησαν. Η εποπτεία των Ι.Ε.Κ. που έχουν ιδρυθεί
κατ’ εφαρµογή των διατάξεων των παραγράφων 7 και 8 του άρ-
θρου 5 του ν. 2009/1992 ασκείται από τη Γενική Γραµµατεία Δια
Βίου Μάθησης.» 

β) Στο τέλος της παραγράφου 6 προστίθεται εδάφιο ως εξής:
«Η εποπτεία των Ι.Ε.Κ. αυτών ασκείται από τη Γενική Γραµµατεία
Δια Βίου Μάθησης.»

5. Το άρθρο 24 του ν. 3879/2010 τροποποιείται ως ακολούθως:
α) Στο τέλος της παραγράφου 13 προστίθεται εδάφιο ως εξής:

«Ταµειακά διαθέσιµα που αφορούν τα δίδακτρα που καταβλήθη-
καν στον Ο.Ε.Ε.Κ. από τους καταρτιζόµενους των δηµόσιων
Ι.Ε.Κ. αρµοδιότητας του Υπουργείου  Παιδείας, Δια Βίου Μάθη-
σης και Θρησκευµάτων για το φθινοπωρινό εξάµηνο του έτους
κατάρτισης 2010-2011 και µεταφέρονται, κατά τα ανωτέρω, στον
Ε.Ο.Π.Π. µπορεί, µε απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Δια Βίου
Μάθησης και Θρησκευµάτων, να µεταφερθούν στη Γενική Γραµ-
µατεία Διά Βίου Μάθησης για τις ανάγκες λειτουργίας των δη-
µόσιων Ι.Ε.Κ. αρµοδιότητας του Υπουργείου Παιδείας,  Δια Βίου
Μάθησης και Θρησκευµάτων.

β) Η παράγραφος 15 αντικαθίσταται ως εξής: 
«15. Η διάταξη της παραγράφου 2 του άρθρου 12 εφαρµόζε-

ται από την κατάργηση του Ο.Ε.Ε.Κ.. Για την οργάνωση, τη λει-
τουργία και τη διαχείριση των δηµόσιων Ι.Ε.Κ. και την παροχή
των αντίστοιχων υπηρεσιών επαγγελµατικής κατάρτισης, το
Υπουργείο Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων, εκ-
προσωπούµενο από το Γενικό Γραµµατέα Δια Βίου Μάθησης,
µπορεί να συνάπτει προγραµµατική σύµβαση κατά το άρθρο 21
µε τους φορείς διοίκησης της δια βίου µάθησης, µε χρονική διάρ-
κεια έως την 30.6.2011. Εναλλακτικά, ο Γενικός Γραµµατέας Δια
Βίου Μάθησης µε απόφασή του µπορεί να αναθέσει στο Ι.Δ.ΕΚ.Ε.
την οργάνωση, λειτουργία και τη διαχείριση των δηµόσιων Ι.Ε.Κ.
και την παροχή των αντίστοιχων υπηρεσιών επαγγελµατικής κα-
τάρτισης από την κατάργηση του Ο.Ε.Ε.Κ. έως την 30.6.2011. Η
διάταξη της παραγράφου 3 του άρθρου 12 εφαρµόζεται από την
1.7.2011. Οι προθεσµίες αυτές µπορεί να παραταθούν µε από-
φαση του Υπουργού Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευ-
µάτων, που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως.»

γ) Στο τέλος του άρθρου προστίθενται παράγραφοι 23 και 24
ως εξής: 

«23. Από την κατάργηση του Ο.Ε.Ε.Κ., όπου στις κατά τη δη-
µοσίευση του παρόντος νόµου ισχύουσες διατάξεις αναφέρονται
υπηρεσιακές µονάδες ή όργανα του Ο.Ε.Ε.Κ., νοούνται οι υπη-
ρεσιακές µονάδες ή όργανα, αντίστοιχα, των φορέων που
ασκούν τις σχετικές αρµοδιότητες, σύµφωνα µε τις διατάξεις του
παρόντος νόµου. Με αποφάσεις των οργάνων διοίκησης των φο-
ρέων αυτών ορίζονται οι ανωτέρω υπηρεσιακές µονάδες ή όρ-
γανα.

24. Από την κατάργηση του Ο.Ε.Ε.Κ., αρµόδιος φορέας για τη
διαχείριση και εκκαθάριση των συγχρηµατοδοτούµενων πρά-
ξεων του Επιχειρησιακού Προγράµµατος «Εκπαίδευση και Δια
Βίου Μάθηση» του Ε.Σ.Π.Α., στις οποίες ο Ο.Ε.Ε.Κ. ήταν φορέας
υλοποίησης, ορίζεται το Ι.Δ.ΕΚ.Ε., το οποίο υποκαθίσταται στις
υποχρεώσεις και τα δικαιώµατα που απορρέουν από τις πράξεις
αυτές.»

6. Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης
και Θρησκευµάτων, που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυ-
βερνήσεως, ορίζεται ο φορέας που λειτουργεί ως εθνικό γρα-
φείο (εθνική µονάδα συντονισµού) στο πλαίσιο του
Ολοκληρωµένου Προγράµµατος Διά Βίου Μάθησης 2007-2013,
σύµφωνα µε το άρθρο 6 της υπ’ αριθµ. 1720/2006 απόφασης του
Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συµβουλίου της 15ης Νοεµ-
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βρίου 2006 (L327/45 της 24.11.2006) για τη θέσπιση προγράµ-
µατος δράσης στον τοµέα της Δια Βίου Μάθησης.

Άρθρο 55
Θέµατα του Εθνικού Στρατηγικού Πλαισίου 

Αναφοράς 2007-2013 (Ε.Σ.Π.Α.)

1. Στις συγχρηµατοδοτούµενες πράξεις του Εθνικού Στρατη-
γικού Πλαισίου Αναφοράς 2007-2013 (Ε.Σ.Π.Α.) που αφορούν πα-
ρεµβάσεις στο χώρο της εκπαίδευσης, της έρευνας και της δια
βίου µάθησης, µε απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Δια Βίου
Μάθησης και Θρησκευµάτων, ύστερα από εισήγηση του φορέα
υλοποίησης της πράξης, µπορεί να παρέχουν υπηρεσίες εκπαι-
δευτικοί και δηµόσιοι υπάλληλοι και λειτουργοί, που εργάζονται
σε φορείς του δηµόσιου τοµέα, όπως αυτός ορίζεται στην παρά-
γραφο 1 του άρθρου 1Β του ν. 2362/1995, για την παραγωγή εκ-
παιδευτικού, επιµορφωτικού ή επιστηµονικού έργου έναντι
εύλογης αµοιβής, η οποία αντιστοιχεί στο είδος του έργου και
στον απαιτούµενο χρόνο απασχόλησης. Οι παρεχόµενες υπηρε-
σίες εκτελούνται σε χρόνο που δεν καλύπτεται από υπερωριακή
απασχόληση και είναι ανεξάρτητες από τα καθήκοντα της θέσης
τους. Η αµοιβή βαρύνει αποκλειστικά τον προϋπολογισµό της
συγχρηµατοδοτούµενης πράξης, µέσω των πόρων του Κεντρι-
κού Λογαριασµού Ε.Σ.Π.Α..

2. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών, Αποκέντρω-
σης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, Οικονοµίας, Ανταγωνιστι-
κότητας και Ναυτιλίας και Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και
Θρησκευµάτων καθορίζεται ανά είδος έργου ο µέγιστος δυνατός
χρόνος απασχόλησης κάθε δηµοσίου υπαλλήλου σε κάθε συγ-
χρηµατοδοτούµενη πράξη της προηγούµενης παραγράφου και
η ανώτατη ανά ώρα αµοιβή για κάθε είδος έργου.

3. Για την παροχή υπηρεσιών σύµφωνα µε την παράγραφο 1
συνάπτεται σύµβαση έργου µεταξύ του φορέα υλοποίησης και
του δηµοσίου υπαλλήλου, στην οποία καθορίζεται υποχρεωτικά
το είδος του έργου, ο απαιτούµενος χρόνος απασχόλησης και η
αµοιβή. Η διάρκεια της σύµβασης δεν µπορεί να υπερβαίνει την
προβλεπόµενη διάρκεια υλοποίησης της κάθε συγχρηµατοδο-
τούµενης πράξης και σε καµία περίπτωση δεν ανανεώνεται ούτε
παρατείνεται. 

4. Οι παράγραφοι 1 έως και 3 εφαρµόζονται και για τα µέλη
οµάδων εργασίας που συγκροτούνται για την εκπόνηση συλλο-
γικού επιστηµονικού έργου στο πλαίσιο συγχρηµατοδοτούµενων
πράξεων του Ε.Σ.Π.Α. που αφορούν παρεµβάσεις στο χώρο της
εκπαίδευσης, της έρευνας και της δια βίου µάθησης, στις οποίες,
λόγω της φύσης του αντικειµένου και των ιδιαίτερων συνθηκών,
σηµαντικό µέρος του επιστηµονικού έργου επιτελείται από κάθε
µέλος ατοµικά υπό το συντονισµό του επικεφαλής της οµάδας
εργασίας, σε χρόνο εκτός των συνεδριάσεων της οµάδας που
δεν καλύπτεται από υπερωριακή απασχόληση.

5. Οι αµοιβές και αποζηµιώσεις που καταβάλλονται κατ’ εφαρ-
µογή των παραγράφων 1 έως και 4 εξαιρούνται από το πεδίο
εφαρµογής των διατάξεων των άρθρων 16 και 17 του ν.
3205/2003 (Α’297), όπως τροποποιήθηκαν από τα άρθρα 6 και 7
του ν. 3833/2010 (Α’ 40), αντίστοιχα.

6. Εκπαιδευτικοί που προσλαµβάνονται από το Υπουργείο Παι-
δείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων για την υλοποίηση
συγχρηµατοδοτούµενων πράξεων του Επιχειρησιακού Προγράµ-
µατος «Εκπαίδευση και Δια Βίου Μάθηση» του Ε.Σ.Π.Α., µε πλή-
ρες ωράριο διδασκαλίας, σε εξαιρετικές περιπτώσεις στις οποίες
πιστοποιείται από την οικεία Διεύθυνση Εκπαίδευσης ότι για αντι-
κειµενικούς λόγους δεν είναι εφικτή η συµπλήρωση πλήρους
ωραρίου σε δράσεις της ίδιας ή άλλων συγχρηµατοδοτούµενων
πράξεων Ε.Σ.Π.Α., όπως ιδίως σε περιπτώσεις απασχόλησης σε
νησιωτικές, αποµακρυσµένες ή δυσπρόσιτες περιοχές, λογίζεται
ότι έχουν συµπληρώσει πλήρες ωράριο διδασκαλίας και λαµβά-
νουν τη µηνιαία αποζηµίωση που καταβάλλεται σε αναπληρωτές
πλήρους ωραρίου.

Άρθρο 56
Θέµατα Ειδικής Αγωγής και Εκπαίδευσης (Ε.Α.Ε.)

1. ‘Όλες οι οργανικές θέσεις εκπαιδευτικών των κλάδων ΠΕ 60

Νηπιαγωγών και ΠΕ 70 Δασκάλων των Ειδικών Νηπιαγωγείων,
των Ειδικών Δηµοτικών Σχολείων και των Τµηµάτων Ένταξης
πρωτοβάθµιας εκπαίδευσης, καθώς και των Κέντρων Διαφορο-
διάγνωσης, Διάγνωσης και Υποστήριξης Ειδικών Εκπαιδευτικών
Αναγκών (ΚΕ.Δ.Δ.Υ.), µετατρέπονται σε οργανικές θέσεις των
κλάδων ΠΕ 61 Νηπιαγωγών ΕΑΕ και ΠΕ 71 Δασκάλων ΕΑΕ, αντί-
στοιχα. Οµοίως µετατρέπονται οι οργανικές θέσεις του κλάδου
ΠΕ 70 Δασκάλων των Εργαστηρίων Ειδικής Επαγγελµατικής Εκ-
παίδευσης και Κατάρτισης (Ε.Ε.Ε.Ε.Κ.) σε οργανικές θέσεις του
κλάδου ΠΕ 71 Δασκάλων ΕΑΕ. Η πλήρωση των θέσεων αυτών µε
µετάθεση ή διορισµό ή η κάλυψη των σχετικών αναγκών µε από-
σπαση ή µε πρόσληψη προσωρινών αναπληρωτών πραγµατοποι-
είται σύµφωνα µε τις κείµενες διατάξεις.

2. Στο ν. 3699/2008 (Α’199) επέρχονται οι ακόλουθες τροπο-
ποιήσεις: 

α) Τα δύο τελευταία εδάφια της περίπτωσης β’ της παραγρά-
φου 1 του άρθρου 6, τα οποία προστέθηκαν µε την περίπτωση
α’ της παραγράφου 9 του άρθρου 26 του ν. 3879/2010 (Α’163),
αντικαθίστανται ως εξής: 

«Από την 1.9.2010, η παράλληλη στήριξη – συνεκπαίδευση
µπορεί να παρέχεται και µέσω προγραµµάτων εξειδικευµένης εκ-
παιδευτικής υποστήριξης για ένταξη µαθητών µε αναπηρία ή /
και ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες, τα οποία εντάσσονται σε Πρά-
ξεις που συγχρηµατοδοτούνται από την Ευρωπαϊκή Ένωση και
από το Δηµόσιο στο πλαίσιο του Εθνικού Στρατηγικού Πλαισίου
Αναφοράς (ΕΣΠΑ), από εκπαιδευτικούς των κλάδων ΠΕ 60 και
ΠΕ 70 που έχουν τα τυπικά προσόντα τοποθέτησης στην ΕΑΕ,
ΠΕ 61, ΠΕ 71, ΠΕ 02.50, ΠΕ 03.50 και ΠΕ 04.50. Αν οι ανωτέρω
εκπαιδευτικοί δεν επαρκούν, στα προγράµµατα αυτά µπορεί να
συµµετέχουν και οι λοιποί εκπαιδευτικοί των κλάδων ΠΕ 60 και
ΠΕ 70, καθώς και εκπαιδευτικοί των κλάδων ΠΕ 02, ΠΕ 03 και ΠΕ
04. Οι εκπαιδευτικοί όλων των ανωτέρω κλάδων µπορεί να πα-
ρέχουν συµπληρωµατικά και: αα) ενισχυτική διδασκαλία στους
µαθητές µε αναπηρία ή / και ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες,
στους οποίους παρέχεται παράλληλη στήριξη – συνεκπαίδευση,
µετά το πέρας των µαθηµάτων τους, µε απόφαση του συλλόγου
διδασκόντων, ύστερα από πρόταση του οικείου ΚΕΔΔΥ και µε τη
συγκατάθεση των ασκούντων τη γονική µέριµνα των µαθητών,
ββ) εξατοµικευµένο υποστηρικτικό εκπαιδευτικό πρόγραµµα στο
πλαίσιο της συνεκπαίδευσης και σε άλλους µαθητές µε αναπηρία
ή / και ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες, που καθορίζεται κατά πε-
ρίπτωση, ως προς την αναγκαιότητα και τις ώρες υποστήριξης,
από το οικείο ΚΕΔΔΥ. Οι εκπαιδευτικοί όλων των ανωτέρω κλά-
δων παρακολουθούν πρόγραµµα επιµόρφωσης. Κατά τη διάρ-
κεια της παρακολούθησης του προγράµµατος αυτού, οι
επιµορφούµενοι θεωρείται ότι τελούν σε διατεταγµένη υπηρεσία
και ο χρόνος επιµόρφωσης προσµετράται στην προϋπηρεσία
τους. Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης
και Θρησκευµάτων, που εκδίδεται ύστερα από γνώµη του Ινστι-
τούτου Εκπαιδευτικής Πολιτικής (ΙΕΠ) και δηµοσιεύεται στην
Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως, καθορίζονται οι στόχοι του προ-
γράµµατος επιµόρφωσης, η συνολική διάρκειά του σε ώρες, τα
αντικείµενα διδασκαλίας και οι θεµατικές ενότητες. Με την ίδια
απόφαση ορίζονται ο αριθµός των εκπαιδευτικών που θα το πα-
ρακολουθήσουν, τα Περιφερειακά Επιµορφωτικά Κέντρα (ΠΕΚ)
ή οι λοιποί φορείς που θα το υλοποιήσουν, οι προϋποθέσεις και
η διαδικασία επιλογής των επιµορφωτών, καθώς και κάθε θέµα
σχετικό µε την επιµόρφωση των ανωτέρω εκπαιδευτικών. Στο
επιµορφωτικό πρόγραµµα διδάσκουν, ύστερα από αίτησή τους,
ειδικοί επιστήµονες, µέλη Διδακτικού – Ερευνητικού Προσωπικού
(ΔΕΠ) ή Εκπαιδευτικού Προσωπικού (ΕΠ) των Ανώτατων Εκπαι-
δευτικών Ιδρυµάτων (ΑΕΙ), σχολικοί σύµβουλοι, εκπαιδευτικοί της
δηµόσιας εκπαίδευσης καθώς και άλλοι δηµόσιοι υπάλληλοι και
ιδιώτες που έχουν τα απαιτούµενα επιστηµονικά και διδακτικά
προσόντα, µε ωριαία αντιµισθία, το ύψος της οποίας καθορίζεται
µε κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονοµικών και Παιδείας, Δια
Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων, που δηµοσιεύεται στην Εφη-
µερίδα της Κυβερνήσεως.»

β) Η υποπερίπτωση ββ’ της περίπτωσης β’ της παραγράφου 1
του άρθρου 8 αντικαθίσταται ως εξής: 

«Τα λύκεια ΕΑΕ, που περιλαµβάνουν την προκαταρκτική τάξη
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και τρεις επόµενες τάξεις Α’, Β’ και Γ’. Μαθητές απόφοιτοι γυ-
µνασίου µε αναπηρία και ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες µπορεί
να εγγράφονται απευθείας στην Α’ τάξη του λυκείου ΕΑΕ,
ύστερα από αξιολόγηση που πραγµατοποιείται από το οικείο
ΚΕ.Δ.Δ.Υ..»

γ) Η παράγραφος 1 του άρθρου 11 αντικαθίσταται ως εξής: 
«Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και

Θρησκευµάτων µετατρέπονται από την έναρξη του σχολικού
έτους 2008-2009 τα κατά την παράγραφο 13 του άρθρου 1 του
ν. 2817/2000 (Α’ 78) Τεχνικά Επαγγελµατικά Εκπαιδευτήρια
(Τ.Ε.Ε.) ειδικής αγωγής Α’ και Β’ βαθµίδας σε Ειδικά Επαγγελµα-
τικά Γυµνάσια και Ειδικά Επαγγελµατικά Λύκεια, αντίστοιχα. Έως
τη µετατροπή αυτή, είναι δυνατή η εγγραφή µαθητών στα Τ.Ε.Ε.
ειδικής αγωγής Β’ βαθµίδας ανεξαρτήτως ορίου ηλικίας.»

δ) Στο τέλος της παραγράφου 1 του άρθρου 21 προστίθεται
εδάφιο ως εξής: 

«Οι εκπαιδευτικοί που µετατίθενται σε κενές οργανικές θέσεις
εκπαιδευτικών ΕΑΕ σύµφωνα µε την παρούσα παράγραφο,
ύστερα από τη συµπλήρωση πραγµατικής υπηρεσίας δύο ετών
στις θέσεις αυτές, σύµφωνα µε την παράγραφο 1 του άρθρου
30 του ν. 3848/2010, µπορεί να µετατίθενται σε σχολικές µονάδες
της γενικής ή επαγγελµατικής εκπαίδευσης.»

ε) Στο τέλος της παραγράφου 2 του άρθρου 21 προστίθεται
εδάφιο ως εξής: 

«Οι νεοδιοριζόµενοι εκπαιδευτικοί των κλάδων ΕΑΕ του παρό-
ντος νόµου, µετά τη συµπλήρωση τριετίας στη σχολική µονάδα
της πρώτης τοποθέτησης µετά το διορισµό, σύµφωνα µε την πα-
ράγραφο 4 του άρθρου 4 του ν. 3848/2010, µπορεί να µετατίθε-
νται µόνο σε Σ.Μ.Ε.Α.Ε. Τµήµατα Ένταξης ή ΚΕ.ΔΔ.Υ..»

στ) Στο τέλος της παραγράφου 1 του άρθρου 22 προστίθενται
τα εξής: 

«Σε περίπτωση που εξακολουθούν να υπάρχουν κενές θέσεις
των κλάδων ΠΕ70 Δασκάλων και ΠΕ71 Δασκάλων ΕΑΕ προσλαµ-
βάνονται αναπληρωτές από τους πίνακες υποψήφιων αναπληρω-
τών ΕΑΕ των κλάδων ΠΕ60 Νηπιαγωγών και ΠΕ61 Νηπιαγωγών
ΕΑΕ, αντίστοιχα, οι οποίοι: α) τοποθετούνται στην προκαταρκτική
τάξη και στις τάξεις Α’ και Β’ των ειδικών δηµοτικών σχολείων και
β) παρέχουν παράλληλη στήριξη - συνεκπαίδευση σε µαθητές
µε αναπηρία ή / και µε ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες των τάξεων
Α’ και Β’ των λοιπών δηµοτικών σχολείων. Η προϋπηρεσία των
προσλαµβανοµένων σύµφωνα µε το προηγούµενο εδάφιο προ-
σµετράται στους κλάδους ΠΕ60 Νηπιαγωγών και ΠΕ61 Νηπια-
γωγών ΕΑΕ, αντίστοιχα.»

ζ) Ύστερα από την παράγραφο 4 του άρθρου 23 προστίθεται
παράγραφος 4α ως εξής:

«4α. Σε περίπτωση εξάντλησης των πινάκων των υποψήφιων
προσωρινών αναπληρωτών ΕΕΠ του κλάδου        ΠΕ25 Σχολικών
Νοσηλευτών, προσλαµβάνονται ως προσωρινοί αναπληρωτές
κάτοχοι πτυχίου Νοσηλευτικής ή Επισκεπτών Υγείας ιδρύµατος
τριτοβάθµιας εκπαίδευσης της ηµεδαπής ή ισότιµου και αντίστοι-
χου πτυχίου της αλλοδαπής. Οι υποψήφιοι που διαθέτουν τα
ανωτέρω προσόντα εγγράφονται στους πίνακες του κλάδου
ΠΕ25 Σχολικών Νοσηλευτών ύστερα από τους υποψήφιους που
διαθέτουν τα προσόντα της παραγράφου 6 του άρθρου 2 του ν.
3194/2003 (Α’ 267). Η προϋπηρεσία των προσλαµβανοµένων
σύµφωνα µε την παρούσα παράγραφο προσµετράται για τον
κλάδο ΠΕ25 Σχολικών Νοσηλευτών και µόνο, τα δε ιδιαίτερα κα-
θήκοντα και οι αρµοδιότητές τους ορίζονται µε τις διατάξεις του
Κεφαλαίου Β’ της 27922/Γ6/8.3.2007 απόφασης του Υφυπουρ-
γού Εθνικής Παιδείας και Θρησκευµάτων (Β’ 449).»

η) Η περίπτωση γ’ της παραγράφου 1 του άρθρου 27 του ν.
3699/2008 αντικαθίσταται ως εξής: 

«Στην πρόβλεψη της περίπτωσης β’ της παραγράφου 12 του
κεφαλαίου Α’ του άρθρου 8 του ν. 3205/2003 προστίθενται οι
Προϊστάµενοι των Κέντρων Διαφοροδιάγνωσης, Διάγνωσης και
Υποστήριξης Ειδικών Εκπαιδευτικών Αναγκών (ΚΕ.Δ.Δ.Υ.), το Εκ-
παιδευτικό Προσωπικό (Ε.Π.), το Ειδικό Εκπαιδευτικό Προσωπικό
(Ε.Ε.Π.) και το Ειδικό Βοηθητικό Προσωπικό (Ε.Β.Π.) που υπηρε-
τεί µε οποιαδήποτε σχέση εργασίας στα ΚΕ.Δ.Δ.Υ., στις Σχολικές
Μονάδες Ειδικής Αγωγής και Εκπαίδευσης (Σ.Μ.Ε.Α.Ε.), στα Τµή-
µατα Ένταξης (Τ.Ε.), στα προγράµµατα παράλληλης στήριξης -

συνεκπαίδευσης και διδασκαλίας κατ’ οίκον, στα Γραφεία Σχολι-
κού Επαγγελµατικού Προσανατολισµού (ΓΡΑ.Σ.Ε.Π.) των
Σ.Μ.Ε.Α.Ε., καθώς και σε δράσεις ενισχυτικής διδασκαλίας και
εξατοµικευµένων υποστηρικτικών εκπαιδευτικών προγραµµάτων
- συνεκπαίδευσης, που υλοποιούνται από την Ειδική Υπηρεσία
Εφαρµογής Εκπαιδευτικών Δράσεων του Υπουργείου Παιδείας,
Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων, στο πλαίσιο των προ-
γραµµάτων εξειδικευµένης εκπαιδευτικής υποστήριξης για
ένταξη µαθητών µε αναπηρία ή / και ειδικές εκπαιδευτικές ανά-
γκες του Επιχειρησιακού Προγράµµατος «Εκπαίδευση και Δια
Βίου Μάθηση» του Εθνικού Στρατηγικού Πλαισίου Αναφοράς
(Ε.Σ.Π.Α.).» 

3. Στο άρθρο 11 του ν. 3848/2010 επέρχονται οι ακόλουθες
τροποποιήσεις: 

α) Στην περίπτωση β’ της παραγράφου 1 απαλείφεται η φράση
«του κλάδου δασκάλων».

β) Η παράγραφος 7 αντικαθίσταται ως εξής:
«7. Ως Προϊστάµενοι ΚΕ.Δ.Δ.Υ. επιλέγονται: α) εκπαιδευτικοί

πρωτοβάθµιας εκπαίδευσης των κλάδων νηπιαγωγών και δασκά-
λων, εκπαιδευτικοί Φυσικής Αγωγής πρωτοβάθµιας εκπαίδευσης
του π.δ. 323/1993 και εκπαιδευτικοί δευτεροβάθµιας εκπαίδευ-
σης των κλάδων ΠΕ02 Φιλολόγων, ΠΕ03 Μαθηµατικών και ΠΕ11
Φυσικής Αγωγής, µε βαθµό Α’, που έχουν τα τυπικά προσόντα
τοποθέτησης σε Σ.Μ.Ε.Α.Ε. ή ΚΕ.Δ.Δ.Υ., δεκαετή συνολική εκ-
παιδευτική υπηρεσία στην πρωτοβάθµια ή δευτεροβάθµια εκπαί-
δευση και έχουν ασκήσει, τουλάχιστον επί µία πενταετία,
διδακτικά καθήκοντα, από τα οποία τουλάχιστον τρία διδακτικά
έτη σε Σ.Μ.Ε.Α.Ε. ή ΚΕ.Δ.Δ.Υ. και β) µέλη του Ειδικού Εκπαιδευ-
τικού Προσωπικού (Ε.Ε.Π) όλων των κλάδων, µε βαθµό Α’ και δε-
καετή συνολική εκπαιδευτική υπηρεσία σε Σ.Μ.Ε.Α.Ε. ή
ΚΕ.Δ.Δ.Υ..»

γ) Στο τέλος της παραγράφου 8 προστίθεται εδάφιο ως εξής:
«Όπου στις ίδιες διατάξεις προβλέπεται εκπαιδευτική ή διδα-

κτική υπηρεσία σε Σ.Μ.Ε.Α.Ε. ή ΚΕ.Δ.Δ.Υ., υπολογίζεται η υπη-
ρεσία των υποψηφίων σε Κέντρα Διάγνωσης, Αξιολόγησης και
Υποστήριξης (Κ.Δ.Α.Υ.) ή ΚΕ.Δ.Δ.Υ., σε αυτοτελείς Σ.Μ.Ε.Α.Ε., σε
Τµήµατα Ένταξης, σε προγράµµατα παράλληλης στήριξης, σε
προγράµµατα διδασκαλίας στο σπίτι ή στις εκπαιδευτικές δοµές
Ε.Α.Ε. που προβλέπονται στην περίπτωση β’ της παραγράφου 4
του άρθρου 6 του ν. 3699/2008 (Α’ 199).»

4. Στην παράγραφο 9 του άρθρου 18 του ν. 3848/2010, ύστερα
από την περίπτωση ε’ και πριν από το τελευταίο εδάφιο της πα-
ραγράφου προστίθεται περίπτωση στ’ ως εξής: «στ) Οι υποψή-
φιοι προϊστάµενοι ΚΕ.Δ.Δ.Υ. για τις θέσεις των ΚΕ.Δ.Δ.Υ. που
υπάγονται στην Περιφερειακή Διεύθυνση Εκπαίδευσης της ορ-
γανικής τους θέσης.». Το τελευταίο εδάφιο της ίδιας παραγρά-
φου αντικαθίσταται ως εξής: «Οι υποψήφιοι των περιπτώσεων α’
έως γ’ και στ’ καταθέτουν δήλωση προτίµησης ύστερα από την
ανακοίνωση των αξιολογικών πινάκων.» 

5α) Στο άρθρο 17 του ν. 3699/2008, ύστερα από την παρά-
γραφο 1 προστίθεται παράγραφος 1α ως εξής: «1.α. Το ΕΕΠ
συµµετέχει στην εκπαίδευση ισότιµα µε το εκπαιδευτικό προσω-
πικό που προβλέπεται στο άρθρο 16, σύµφωνα µε την επαγγελ-
µατική ειδίκευσή του. Στο ΕΕΠ καταβάλλονται οι αποδοχές και
οι πάσης φύσεως πρόσθετες αµοιβές και αποζηµιώσεις που κα-
ταβάλλονται στο εκπαιδευτικό προσωπικό κατηγορίας ΠΕ της
δευτεροβάθµιας εκπαίδευσης, µε τους ίδιους όρους και προϋ-
ποθέσεις.»

β) Το άρθρο 18 του ν. 3699/2008 αντικαθίσταται ως εξής: 
«1. Για θέµατα αυτοεξυπηρέτησης, καθηµερινής διαβίωσης και

λειτουργικών διευκολύνσεων, καθώς και για την παράλληλη εκ-
παίδευση σε θέµατα κοινωνικής προσαρµογής, αυτόνοµης δια-
βίωσης και δηµιουργικών δραστηριοτήτων των µαθητών µε
αναπηρία και µε ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες που φοιτούν στα
γενικά σχολεία προσχολικής, πρωτοβάθµιας και δευτεροβάθµιας
εκπαίδευσης χωρίς παράλληλη στήριξη από εκπαιδευτικό
ΕΑΕ ή που φοιτούν σε ΣΜΕΑΕ, προσλαµβάνεται ΕΒΠ.

2. Το ΕΒΠ ασκεί καθήκοντα φροντίδας των µαθητών και βοη-
θητικά εκπαιδευτικά καθήκοντα. Στο ΕΒΠ καταβάλλονται οι απο-
δοχές και οι πάσης φύσεως πρόσθετες αµοιβές και
αποζηµιώσεις που καταβάλλονται στο εκπαιδευτικό προσωπικό
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κατη- γορίας ΔΕ της δευτεροβάθµιας εκπαίδευσης, µε τους ίδι-
ους όρους και προϋποθέσεις.»

Άρθρο 57
Θέµατα της Εθνικής Σχολής Δηµόσιας Διοίκησης 

και Αυτοδιοίκησης

1. Το π.δ. 57/2007 (Α’59) τροποποιείται ως ακολούθως: 
α) Ύστερα από το άρθρο 15, προστίθεται άρθρο 15A ως εξής:

«Άρθρο 15Α
Σύσταση της Εθνικής Σχολής �η�όσιας �ιοίκησης 

και Αυτοδιοίκησης (Ε.Σ.Δ.Δ.Α.)

1. Συνιστάται Εθνική Σχολή Δηµόσιας Διοίκησης και Αυτοδιοί-
κησης (Ε.Σ.Δ.Δ.Α.) ως ενιαία εκπαιδευτική µονάδα του
Ε.Κ.Δ.Δ.Α., η οποία διαδέχεται την Εθνική Σχολή Δηµόσιας Διοί-
κησης (Ε.Σ.Δ.Δ.) και ενσωµατώνει την Εθνική Σχολή Τοπικής Αυ-
τοδιοίκησης (Ε.Σ.Τ.Α.). Οι απόφοιτοι της Ε.Σ.Δ.Δ.Α. στελεχώνουν
τις υπηρεσίες της κεντρικής διοίκησης, της κρατικής περιφερει-
ακής διοίκησης και αυτοδιοίκησης.

2. Η Εθνική Σχολή �η�όσιας �ιοίκησης και Αυτοδιοίκησης
(Ε.Σ.�.�.Α.) ως εκπαιδευτική µονάδα του Εθνικού Κέντρου Δηµό-
σιας Διοίκησης και Αυτοδιοίκησης, διέπεται από τις διατάξεις του
π.δ. 57/2007. Οι εκπαιδευτικές σειρές της Ε.Σ.Δ.Δ.Α. αποτελούν
συνέχεια των εκπαιδευτικών σειρών της Ε.Σ.Δ.Δ..»

β) Στο άρθρο 7 προστίθεται παράγραφος 9, η οποία έχει ως
εξής:

«9) Το Ε.Κ.Δ.Δ.Α. δύναται να αναθέτει, σε ειδικούς επιστήµονες
ή εµπειρογνώµονες, ανώτερα στελέχη της δηµόσιας διοίκησης
και δηµόσιους λειτουργούς, οι οποίοι δεν ανήκουν στο µητρώο
κύριου διδακτικού προσωπικού του Ε.Κ.Δ.Δ.Α. και οι οποίοι δια-
θέτουν ειδική επιστηµονική κατάρτιση ή εξειδικευµένη εµπειρία
και γνώση σε τοµείς αρµοδιότητας του Ε.Κ.Δ.Δ.Α., την παροχή,
σε συγκεκριµένες περιπτώσεις, διδακτικού ή συµβουλευτικού
έργου, τη συµµετοχή σε συνέδρια, ηµερίδες ή εργαστήρια, για
τα οποία µπορεί να καθορίζεται αποζηµίωση µε απόφαση του
Δ.Σ. του Ε.Κ.Δ.Δ.Α., µετά από πρόταση του Γενικού Γραµµατέα,
στο πλαίσιο των εγκεκριµένων εκπαιδευτικών και επιµορφωτικών
δράσεων. Οι δαπάνες µετακίνησης, διαµονής - διατροφής που
τυχόν απαιτούνται, βαρύνουν τον προϋπολογισµό του
Ε.Κ.Δ.Δ.Α..»

γ) Στο άρθρο 12, ύστερα από την παράγραφο 2 προστίθεται
παράγραφος 2Β ως εξής: 

«2B. Την αρµοδιότητα για το σχεδιασµό, την εφαρµογή, την
αξιολόγηση και κάθε αναγκαία σχετική ενέργεια µέχρι τη λήξη
του φυσικού και οικονοµικού αντικειµένου των προγραµµάτων
εκπαίδευσης, επιµόρφωσης ή κατάρτισης, όπως για κάθε
έρευνα, µελέτη και πάσης φύσεως δράση του Ε.Κ.Δ.Δ.Α. έχουν
οι υπεύθυνοι προγραµµάτων.

α) Οι υπεύθυνοι προγραµµάτων τοποθετούνται σε κύκλους
επιµόρφωσης ανά τοµέα ή τοµείς δηµόσιας πολιτικής και σε τµή-
µατα εκπαίδευσης. Στο έργο τους υποστηρίζονται από το µόνιµο
ή µε σύµβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου προσωπικό κάθε κα-
τηγορίας. Με απόφαση του Γενικού Γραµµατέα του Ε.Κ.Δ.Δ.Α.
µετά από πρόταση των Διευθυντών των εκπαιδευτικών µονάδων
του, ορίζεται σε κάθε κύκλο ή τµήµα εκπαίδευσης, µέλος του ει-
δικού επιστηµονικού προσωπικού ως συντονιστής µε αρµοδιό-
τητα το συντονισµό της υλοποίησης του έργου κάθε κύκλου ή
τµήµατος εκπαίδευσης.

β) Υπεύθυνοι προγραµµάτων είναι το ειδικό επιστηµονικό προ-
σωπικό. Υπεύθυνος προγραµµάτων µπορεί να ορίζεται από το
µόνιµο ή µε σύµβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου προσωπικό το
οποίο έχει τουλάχιστον τα προσόντα υπό τα στοιχεία α’ και β’ της
παρ. 2 του άρθρου 25 του ν. 1943/1991 ή είναι απόφοιτος της
Ε.Σ.Δ.Δ.Α.. Η απασχόληση διοικητικού προσωπικού ως υπευθύ-
νου προγραµµάτων πραγµατοποιείται µετά από σχετική πρό-
σκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος. Στην πρόσκληση εκδήλωσης
ενδιαφέροντος, που εκδίδεται µε απόφαση του Γενικού Γραµµα-
τέα του Ε.Κ.Δ.Δ.Α., καθορίζεται ο αριθµός των αναγκαίων προς
πλήρωση θέσεων υπευθύνων προγραµµάτων από το µόνιµο ή µε

σύµβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου προσωπικό και ορίζονται,
αν είναι απαραίτητο, οι αναγκαίες ειδικότητες. Ο ορισµός του
µόνιµου ή µε σύµβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου προσωπικού
σε θέση υπευθύνου προγραµµάτων γίνεται για ορισµένο χρόνο,
µέχρι δύο έτη, µε απόφαση του Δ.Σ. του Ε.Κ.Δ.Δ.Α., µετά από
πρόταση του Γενικού Γραµµατέα του Ε.Κ.Δ.Δ.Α.. Μετά την πά-
ροδο των δύο ετών, τα µέλη του µόνιµου ή µε σύµβαση εργασίας
ιδιωτικού δικαίου προσωπικού που ορίστηκαν υπεύθυνοι προ-
γραµµάτων έχουν τη δυνατότητα συµµετοχής σε κάθε επόµενη
σχετική πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος. Κατά τη διάρ-
κεια της απασχόλησης σε θέση υπευθύνου προγραµµάτων, το
µόνιµο ή µε σύµβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου προσωπικό δια-
τηρεί την οργανική του θέση, αλλά απαλλάσσεται των διοικητι-
κών του καθηκόντων και των καθηκόντων που απορρέουν από
θέση ευθύνης που τυχόν κατέχει. Σε περίπτωση επιλογής σε
θέση προϊσταµένου οργανικής µονάδας, το µόνιµο ή µε σύµβαση
εργασίας ιδιωτικού δικαίου προσωπικό παύει αυτοδίκαια να
ασκεί τα καθήκοντα του υπευθύνου προγραµµάτων.

δ) Ύστερα από το άρθρο 10 προστίθεται άρθρο 10 Α ως εξής:

«Άρθρο 10A 
Μονάδα Τεκµηρίωσης και Καινοτοµιών

1. Στο Ε.Κ.Δ.Δ.Α. λειτουργεί Μονάδα Tεκµηρίωσης και Καινο-
τοµιών. 

α) Αντικείµενο της Μονάδας είναι: 
αα) Η συγκέντρωση, επεξεργασία και διάχυση στοιχείων και

πληροφοριών σε θέµατα ανάπτυξης ανθρώπινου δυναµικού, ει-
σαγωγής οργανωτικών και λειτουργικών αλλαγών στη δηµόσια
διοίκηση και στην τοπική αυτοδιοίκηση, καθώς και η παρακολού-
θηση, καταγραφή και µελέτη καινοτοµικών µεθόδων, διαδικασιών
και προσεγγίσεων στη δηµόσια διοίκηση και αυτοδιοίκηση. 

ββ) Η υποβολή προτάσεων για την αντιµετώπιση φαινοµένων
δυσλειτουργίας σε υπηρεσίες του ευρύτερου δηµόσιου τοµέα
ιδιαίτερα σε τοµείς που διαπιστώνεται χαµηλός βαθµός ικανο-
ποίησης των πολιτών από τις παρεχόµενες υπηρεσίες. 

γγ) Η επεξεργασία και αξιολόγηση των εκθέσεων που υποβάλ-
λουν οι εκπαιδευόµενοι και ιδιαίτερα οι διευθυντές και οι προϊ-
στάµενοι τµηµάτων, που αφορούν στον ανασχεδιασµό δοµών και
διαδικασιών και συµβάλλουν στη λειτουργική αναβάθµιση των
υπηρεσιών στις οποίες προΐστανται. 

β) Για την άσκηση των αρµοδιοτήτων της περίπτωσης α’, ισχύ-
ουν τα οριζόµενα στο άρθρο 7 του π.δ. 57/2007. 

γ) Οι υπηρεσίες της δηµόσιας διοίκησης και αυτοδιοίκησης
υποχρεούνται να κοινοποιούν στο Ε.Κ.Δ.Δ.Α. τα στατιστικά δε-
δοµένα, καθώς και τις µελέτες και έρευνες που εκπονούνται σχε-
τικά µε τα θέµατα που αναφέρονται στην περίπτωση α’. Η
κοινοποίηση στο Ε.Κ.Δ.Δ.Α., µε ευθύνη των αρµόδιων δηµόσιων
υπηρεσιών αποτελεί απαραίτητη προϋπόθεση αποπληρωµής των
µελετών και ερευνών που εκπονούνται. Τα στοιχεία και οι πλη-
ροφορίες αυτές είναι διαθέσιµες προς το σύνολο των φορέων
της δηµόσιας διοίκησης και αυτοδιοίκησης, όπως επίσης σε ιδιώ-
τες και ιδιωτικούς φορείς, µέσω ειδικών σελίδων του δικτυακού
τόπου του Ε.Κ.Δ.Δ.Α. ή µε οποιονδήποτε άλλον πρόσφορο
τρόπο. Η πρόσβαση στα στοιχεία αυτά είναι ελεύθερη, εκτός αν
πρόκειται για προσωπικά δεδοµένα ή για θέµατα άµυνας και
ασφάλειας.

δ) Οι λεπτοµέρειες λειτουργίας της Μονάδας ορίζονται µε
απόφαση του Δ.Σ. του Ε.Κ.Δ.Δ.Α. µετά από πρόταση του Γενικού
Γραµµατέα του Ε.Κ.Δ.Δ.Α.. Υπεύθυνος συντονιστής της Μονάδας
ορίζεται, κατά προτεραιότητα, µέλος του ειδικού επιστηµονικού
προσωπικού του Ε.Κ.Δ.Δ.Α. της παραγράφου 2 του άρθρου 12
του π.δ. 57/2007 ή του διοικητικού προσωπικού, το οποίο διαθέ-
τει τουλάχιστον τα προσόντα υπό τα στοιχεία α’ ή β’ της παρα-
γράφου 2 του άρθρου 25 του ν. 1943/1991, µε απόφαση του
Γενικού Γραµµατέα του Ε.Κ.Δ.Δ.Α..»

ε) Ύστερα από το άρθρο 35 προστίθεται άρθρο 35 Α ως εξής:

«Άρθρο 35Α
Ανίχνευση Εκπαιδευτικών Αναγκών

1. Ο σχεδιασµός και ο προγραµµατισµός των προγραµµάτων
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επιµόρφωσης και κατάρτισης βασίζεται στην ανίχνευση επιµορ-
φωτικών αναγκών των υπαλλήλων και των φορέων του Δηµοσίου,
των Ν.Π.Δ.Δ. και της αυτοδιοίκησης.

2. Το Ινστιτούτο Επιµόρφωσης (ΙΝ.ΕΠ.), στο πλαίσιο του επι-
τελικού χαρακτήρα της αποστολής του Ε.Κ.Δ.Δ.Α., για το σχε-
διασµό, προγραµµατισµό, συντονισµό, οργάνωση, υλοποίηση και
αξιολόγηση των προγραµµάτων επιµόρφωσης και εξειδίκευσης
βασίζεται στην ανάπτυξη και εφαρµογή µεθοδολογίας ανίχνευ-
σης εκπαιδευτικών αναγκών. Τα εκπαιδευτικά προγράµµατα που
αναπτύσσει και υλοποιεί, ικανοποιούν τις επιµορφωτικές και εκ-
παιδευτικές ανάγκες των φορέων και των στελεχών της δηµό-
σιας διοίκησης και αυτοδιοίκησης, στο πλαίσιο της δηµόσιας
πολιτικής που διαµορφώνει το Υπουργείο Εσωτερικών, Αποκέ-
ντρωσης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης για τη διοίκηση, την
εκπαίδευση και την ανάπτυξη του ανθρώπινου δυναµικού στο δη-
µόσιο τοµέα και την πολιτική για τη δια βίου µάθηση.

3. Για την ανίχνευση επιµορφωτικών ή εκπαιδευτικών αναγκών
σε φορείς του Δηµοσίου, συγκροτούνται κοινές ο�άδες εργα-
σίας. Οι οµάδες αυτές συγκροτούνται µε απόφαση του Γενικού
Γραµµατέα του Ε.Κ.Δ.Δ.Α. και συµµετέχουν σε αυτές στελέχη
του Ε.Κ.Δ.Δ.Α. και στελέχη, των συνεργαζόµενων φορέων που
ορίζονται από τα όργανα διοίκησής τους. 

4. Οι εκπαιδευτικές ανάγκες των φορέων της δηµόσιας διοί-
κησης και αυτοδιοίκησης αποτυπώνονται σε Σχέδια Εκπαίδευσης
και γενικότερα σε Επιχειρησιακά Σχέδια Ανάπτυξης Ανθρώπινου
Δυναµικού των οικείων φορέων, τα οποία καταρτίζονται σε συ-
νεργασία µε το Ε.Κ.Δ.Δ.Α.. Τα επιµορφωτικά προγράµµατα, τα
οποία προκύπτουν από τα εν λόγω Σχέδια Εκπαίδευσης, υλοποι-
ούνται από το Ινστιτούτο Επιµόρφωσης. Αν το Ε.Κ.Δ.Δ.Α. κρίνει
ότι µέρος των εν λόγω επιµορφωτικών προγραµµάτων δεν µπο-
ρούν να ενταχθούν στον προγραµµατισµό του για δεδοµένη χρο-
νική περίοδο, η υλοποίησή τους µπορεί να πραγµατοποιηθεί από
τους οικείους φορείς και υπηρεσίες της δηµόσιας διοίκησης και
αυτοδιοίκησης. Απαραίτητη προϋπόθεση για την υλοποίηση των
προγραµµάτων αυτών από φορείς της δηµόσιας διοίκησης και
αυτοδιοίκησης είναι η έκδοση σχετικής βεβαίωσης από το
Ε.Κ.Δ.Δ.Α. µε την οποία πιστοποιείται ότι τα συγκεκριµένα επι-
µορφωτικά προγράµµατα δεν έχουν ενταχθεί στον προγραµµα-
τισµό του Ινστιτούτου Επιµόρφωσης. Η ύπαρξη της βεβαίωσης
αυτής αποτελεί προϋπόθεση της νόµιµης εξόφλησης των δαπα-
νών των εν λόγω προγραµµάτων.»

στ) Η παράγραφος 7 του άρθρου 7 αντικαθίσταται ως ακολού-
θως: 

«7. Το Ε.Κ.Δ.Δ.Α. δύναται να παρέχει σε ιδιώτες έναντι αµοι-
βής υπηρεσίες κατάρτισης, επιµόρφωσης, καθώς και να εκπονεί
µελέτες και έρευνες σε θέµατα σχετικά µε την αποστολή του. Η
πρόταση συµµετοχής στους σχετικούς διαγωνισµούς ή η πρό-
ταση για την ανάληψη εκτέλεσης των σχετικών έργων δύναται
να υποβάλλεται από τον Γενικό Γραµµατέα του Ε.Κ.Δ.Δ.Α., ενώ
για την ανάληψη των έργων αποφαίνεται το Δ.Σ. του Ε.Κ.Δ.Δ.Α..
Τις σχετικές συµβάσεις υπογράφει και διαχειρίζεται ο Γενικός
Γραµµατέας του Ε.Κ.Δ.Δ.Α..» 

ζ) Η παράγραφος 1 του άρθρου 10 αντικαθίσταται ως ακολού-
θως:

«1. Στο Ε.Κ.Δ.Δ.Α. λειτουργούν ο�άδες ανίχνευσης εκπαιδευ-
τικών αναγκών, �ελετών, ερευνών, τεκ�ηρίωσης, ενη�έρωσης και
εποπτείας έργου �ε σκοπό τη διαρκή εξυπηρέτηση των εκπαιδευ-
τικών και υπηρεσιακών �ονάδων του Ε.Κ.Δ.Δ.Α. και την πραγ�α-
τοποίηση ερευνών για το συνεχή εκσυγχρονισ�ό της οργάνωσης
και λειτουργίας των υπηρεσιών του ευρύτερου δη�όσιου το�έα,
την αύξηση της παραγωγικότητας και της αποδοτικότητάς του
και την αντι�ετώπιση της γραφειοκρατίας. 

Οι οµάδες συγκροτούνται µε απόφαση του Γενικού Γραµµα-
τέα του Ε.Κ.Δ.Δ.Α.. Με την ίδια απόφαση �πορεί να καθορίζεται
το ύψος της αποζηµίωσης των µελών τους, εφόσον το έργο των
ανωτέρω οµάδων αποτελεί συγχρηµατοδοτούµενη πράξη Ευρω-
παϊκών Ταµείων ή άλλων πόρων. Το ύψος της συνολικής αποζη-
µίωσης για κάθε έργο καθορίζεται µε απόφαση του Δ.Σ. του
Ε.Κ.Δ.Δ.Α..»

η) Η παράγραφος 2 του άρθρου 10 αντικαθίσταται ως εξής: 
«2. Τις οµάδες απαρτίζουν οι υπεύθυνοι σπουδών και έρευνας,

οι υπεύθυνοι προγραµµάτων, µέλη του κύριου διδακτικού προ-
σωπικού, καθώς και εξωτερικοί εµπειρογνώµονες.»

θ) Η παράγραφος 2 του άρθρου 11 αντικαθίσταται ως εξής:
«2) Τα �έλη του κύριου διδακτικού προσωπικού, εκτός από την

υποχρέωση παροχής διδακτικού έργου, συ��ετέχουν στην ανί-
χνευση εκπαιδευτικών και επιµορφωτικών αναγκών, στο σχε-
διασ�ό, στην αξιολόγηση και στην αποτίµηση της αποτε-
λεσµατικότητας των προγρα��άτων των εκπαιδευτικών µονάδων
του Ε.Κ.Δ.Δ.Α., στην εκπόνηση και συγγραφή εκπαιδευτικού υλι-
κού, στο σχεδιασ�ό, στην παρακολούθηση και στην αξιολόγηση
των εργασιών που εκπονούν οι εκπαιδευόµενοι και οι σπουδα-
στές της Ε.Σ.Δ.Δ.Α., καθώς και άλλων εργασιών που τους ανατί-
θενται στο πλαίσιο της αποστολής του Ε.Κ.Δ.Δ.Α.. Τα µέλη του
βοηθητικού διδακτικού προσωπικού υποστηρίζουν την προετοι-
µασία, υλοποίηση και απολογισµό των προγραµµάτων.» 

ι) Η παράγραφος 3 του άρθρου 11 αντικαθίσταται ως εξής: 
«3) Με απόφαση του Δ.Σ. του Ε.Κ.Δ.Δ.Α., µετά από πρόταση

του Γενικού Γραµµατέα του Ε.Κ.Δ.Δ.Α., δύναται να καθορίζονται
οι λεπτοµέρειες άσκησης των καθηκόντων του κύριου και βοη-
θητικού διδακτικού προσωπικού.»

ια) Η παράγραφος 4 του άρθρου 11 αντικαθίσταται ως εξής: 
«4) α) Για την ένταξη στο Μητρώο του κύριου διδακτικού προ-

σωπικού υποβάλλεται σχετική αίτηση του ενδιαφεροµένου και
αξιολόγησή της σύµφωνα µε τις προβλεπόµενες διαδικασίες, γί-
νεται µε πρόταση του Γενικού Γραµµατέα και απόφαση του Δ.Σ.
του Ε.Κ.Δ.Δ.Α.. Η ένταξη του κύριου διδακτικού προσωπικού στο
Μητρώο δεν συνεπάγεται υποχρεωτικά την απασχόλησή του στο
Ε.Κ.�.�.Α.. Η απασχόληση εξαρτάται από τις ανάγκες του
Ε.Κ.Δ.Δ.Α., τη διαθεσιµότητα του κύριου διδακτικού προσωπικού
και την αξιολόγησή του. 

β) Προϋπόθεση για την ανάθεση καθηκόντων σε ιδιώτες ή σε
δηµόσιους λειτουργούς ή υπαλλήλους είναι η ένταξη στο Μη-
τρώο κύριου διδακτικού προσωπικού και στο βοηθητικό διδα-
κτικό προσωπικό. Η ανάθεση καθηκόντων σε ιδιώτες είναι
σύµβαση έργου και γίνεται κατά παρέκκλιση των ισχυουσών δια-
τάξεων. Η ανάθεση εργασιών της παραγράφου 2 του παρόντος
άρθρου γίνεται µε απόφαση του Γενικού Γραµµατέα του
Ε.Κ.Δ.Δ.Α., η δε ανάθεση καθηκόντων διδασκαλίας στους ενταγ-
µένους στο Μητρώο του κύριου διδακτικού προσωπικού γίνεται
µε απόφαση των διευθυντών των εκπαιδευτικών µονάδων που
εγκρίνεται από τον Γενικό Γραµµατέα του Ε.Κ.Δ.Δ.Α., σύµφωνα
µε τις απαιτήσεις των προγρα��άτων που υλοποιούνται στο
Ε.Κ.�.�.Α.. 

γ) Για την αξιοποίηση των ενταγµένων στο Μητρώο του κύριου
διδακτικού προσωπικού, λαµβάνεται υπόψη η αρχική και συνεχής
αξιολόγησή τους. Η αξιολόγηση πραγµατοποιείται µετά το
πέρας της ανάθεσης έργου και πραγµατοποιείται σύµφωνα µε
τις προβλεπόµενες διαδικασίες από τους εκπαιδευόµενους και
τους υπευθύνους των προγραµµάτων. Για την αξιολόγηση και
την απόδοση των ενταγµένων στο Μητρώο του κύριου διδακτι-
κού προσωπικού, εκδίδεται σχετική εξαµηνιαία έκθεση, η οποία
κοινοποιείται στον Πρόεδρο και τα µέλη του Δ.Σ., καθώς και στον
Γενικό Γραµµατέα και στους Διευθυντές των εκπαιδευτικών µο-
νάδων του Ε.Κ.Δ.Δ.Α.. Συγκεντρωτικά και ανώνυµα στοιχεία ως
προς την εν λόγω εξαµηνιαία έκθεση αξιολόγησης αναρτώνται
αµελλητί και στην ιστοσελίδα του Ε.Κ.Δ.Δ.Α.. Με σκοπό τη συ-
νεχή βελτίωση των µεθόδων εκπαίδευσης και την ανάπτυξη των
εν γένει εκπαιδευτικών ικανοτήτων του κύριου διδακτικού προ-
σωπικού, σχεδιάζονται και υλοποιούνται προγράµµατα εκπαιδευ-
τών. Η συµµετοχή σε αυτά των ενταγµένων στο Μητρώο του
κύριου διδακτικού προσωπικού αποτελεί κριτήριο για την ανά-
θεση καθηκόντων διδασκαλίας.

δ) Αν ανατίθενται καθήκοντα κύριου διδακτικού προσωπικού
σε δηµόσιους υπαλλήλους ή λειτουργούς, χρειάζεται επιβεβαί-
ωση διαθεσιµότητας από την υπηρεσία ή το φορέα στον οποίο
υπηρετούν. Σύµφωνα µε αυτή οι υπηρεσίες του Δηµοσίου,
Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α. ή λοιπών φορέων του Δηµοσίου δεσµεύονται
να επιτρέπουν στους υπαλλήλους τους που ορίζονται ως διδα-
κτικό προσωπικό σε εκπαιδευτικά προγράµµατα του Ε.Κ.Δ.Δ.Α.,
να απουσιάζουν από τα καθήκοντά τους κατά τον απαιτούµενο
για την εκτέλεση του διδακτικού έργου χρόνο.
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ε) Με απόφαση του Δ.Σ. του Ε.Κ.Δ.Δ.Α., µετά από πρόταση του
Γενικού Γραµµατέα του Ε.Κ.Δ.Δ.Α., δύναται να προσδιορίζεται
το ανώτατο όριο ωρών που µπορεί να ανατεθεί στους ενταγµέ-
νους στο Μητρώο του κύριου διδακτικού προσωπικού, για την
εκτέλεση έργου της παραγράφου 2 του παρόντος άρθρου. Η
αποζη�ίωση που καταβάλλεται είναι ανάλογη �ε το χρόνο και το
είδος της απασχόλησής του.

στ) Το βοηθητικό διδακτικό προσωπικό προσλαµβάνεται σύµ-
φωνα µε τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 21  του ν.
2190/1994 για την υποστήριξη των υλοποιούµενων προγραµµά-
των και των εν γένει δράσεων του Ε.Κ.Δ.Δ.Α..» 

ιβ) Το άρθρο 44 αντικαθίσταται ως εξής:
«1. Στο Ε.Κ.Δ.Δ.Α. λειτουργεί ως αποκεντρωµένη µονάδα του

ΙΝ.ΕΠ. το Περιφερειακό Ινστιτούτο Επιµόρφωσης Θεσσαλονίκης
(Π.ΙΝ.ΕΠ.Θ.), µε έδρα τη Θεσσαλονίκη. Η οργάνωση, η λειτουρ-
γία, οι αρµοδιότητες και η στελέχωσή του προβλέπονται από τον
εκάστοτε οργανισµό του Ε.Κ.Δ.Δ.Α..

2. Η εποπτεία του Π.ΙΝ.ΕΠ.Θ. ασκείται από το ΙΝ.ΕΠ.. Προϊστά-
µενος του Περιφερειακού Ινστιτούτου Θεσσαλονίκης ορίζεται
µέλος του Ειδικού Επιστηµονικού Προσωπικού του Ε.Κ.Δ.Δ.Α.,
σύµφωνα µε την παράγραφο 2 του άρθρου 12 του π.δ. 57/2007,
ή του µόνιµου ή µε σύµβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου προσω-
πικό, το οποίο διαθέτει τουλάχιστον τα προσόντα υπό τα στοιχεία
α’ ή β’ της παραγράφου 2 του άρθρου 25 του ν.1943/1991 µε
απόφαση του Γενικού Γραµµατέα του Ε.Κ.Δ.Δ.Α..»

ιγ)  Οι διατάξεις του άρθρου 2 του π.δ. 57/2007 αντικαθίστα-
νται ως εξής:

«1) Το Ε.Κ.Δ.Δ.Α. διοικείται από Διοικητικό Συµβούλιο που απο-
τελείται από:

α) τον Πρόεδρο,
β) τον Γενικό Γραµµατέα του Ε.Κ.Δ.Δ.Α.,
γ) τους Διευθυντές των εκπαιδευτικών µονάδων του

Ε.Κ.Δ.Δ.Α.,  
δ) τον υπεύθυνο συντονιστή της Μονάδας Τεκµηρίωσης και

Καινοτοµιών του Ε.Κ.Δ.Δ.Α.,
ε) τρεις εµπειρογνώµονες, έκαστος σε διαφορετικό γνωστικό

αντικείµενο, µε εµπειρία σε θέµατα κυρίως δηµόσιας διοίκησης,
ηλεκτρονικής διακυβέρνησης, διαβούλευσης, οικονοµικής δια-
χείρισης, επίλυσης συγκρούσεων, κοινωνικών δικτύων, διαφά-
νειας, δια βίου µάθησης, εκ των οποίων ένας τουλάχιστον να
είναι απόφοιτος της Ε.Σ.Δ.Δ.Α., που ορίζονται µε απόφαση του
Υπουργού Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής Διακυ-
βέρνησης. 

στ) έναν εκπρόσωπο της Κεντρικής Ένωσης Δήµων Ελλάδας
(Κ.Ε.Δ.Ε.), 

ζ) έναν εκπρόσωπο της Ανώτατης Διοίκησης Ενώσεων Δηµο-
σίων Υπαλλήλων Ελλάδας (Α.Δ.Ε.Δ.Υ.),

η) έναν εκπρόσωπο της Ένωσης Περιφερειών Ελλάδας
(ΕΝ.Π.Ε.).»

2. Οι διατάξεις του π.δ. 57/2007, οι οποίες αφορούν στην
Εθνική Σχολή Δηµόσιας Διοίκησης (Ε.Σ.Δ.Δ.) ως εκπαιδευτικής
µονάδας του Εθνικού Κέντρου Δηµόσιας Διοίκησης και Αυτοδι-
οίκησης (Ε.Κ.Δ.Δ.Α.), εφεξής αφορούν στην Εθνική Σχολή Δηµό-
σιας Διοίκησης και Αυτοδιοίκησης (Ε.Σ.Δ.Δ.Α.).

3. Οι απόφοιτοι της Ε.Σ.Τ.Α. διέπονται από το ίδιο καθεστώς
µε τους αποφοίτους της Ε.Σ.Δ.Δ.. Από τη σύσταση της
Ε.Σ.Δ.Δ.Α., οποιαδήποτε αναφορά σε αποφοίτους Ε.Σ.Δ.Δ.Α. συ-
µπεριλαµβάνει και τους αποφοίτους της Ε.Σ.Δ.Δ. και της Ε.Σ.Τ.Α..
Εκκρεµείς υποχρεώσεις και αξιώσεις της Ε.Σ.Δ.Δ. και της
Ε.Σ.Τ.Α. µε τη λήξη των υφιστάµενων εκπαιδευτικών σειρών µε-
ταφέρονται και αναλαµβάνονται από την Ε.Σ.Δ.Δ.Α..

4. Με τη σύσταση της Ε.Σ.Δ.Δ.Α. οι υφιστάµενες εκπαιδευτικές
σειρές της Ε.Σ.Δ.Δ. και της Ε.Σ.Τ.Α. διατηρούν την αυτοτέλειά
τους µέχρι την ολοκλήρωση της φοίτησης και υπάγονται στην
αρµοδιότητα της Ε.Σ.Δ.Δ.Α..

5. Με απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και
Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, µετά από πρόταση του Δ.Σ. του
Ε.Κ.Δ.Δ.Α. καθορίζονται οι κατηγορίες µελετών και ερευνών, τα
στατιστικά δεδοµένα, κάθε στοιχείο, καθώς και η διαδικασία απο-
στολής τους στη Μονάδα Τεκµηρίωσης και Καινοτοµιών του
Ε.Κ.Δ.Δ.Α. του άρθρου 10Α του π.δ. 57/2007. Στην ίδια απόφαση

καθορίζονται τα στοιχεία και οι πληροφορίες που είναι διαθέσι-
µες, καθώς και ο τρόπος και οι προϋποθέσεις διάθεσής τους.

Άρθρο 58 
Λοιπά θέµατα αρµοδιότητας του Υπουργείου 

Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και 
Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης

1. Στο τέλος του πρώτου εδαφίου της παραγράφου 2 του άρ-
θρου 93 του ν. 3852/2010 (Α’ 87), τίθεται κόµµα και προστίθεται
η φράση «εκτός των δηµάρχων και αντιδηµάρχων, οι οποίοι είναι
ιατροί του Ε.Σ.Υ. σε δήµους κάτω των πέντε χιλιάδων κατοίκων,
καθώς και των προέδρων δηµοτικών συµβουλίων όλων των
δήµων και των προέδρων συνδέσµων» και στο τέλος της ανω-
τέρω παραγράφου προστίθεται εδάφιο, ως εξής: 

«Τα ανωτέρω πρόσωπα στην περίπτωση που δεν λάβουν την
ειδική άδεια κατά τα ανωτέρω, επιλέγουν είτε την αντιµισθία είτε
το µισθό της θέσης τους.»

2. Στο πρώτο εδάφιο της παραγράφου 2 του άρθρου 77 και
στο δεύτερο εδάφιο της παραγράφου 1 του άρθρου 179 του ν.
3852/2010 αντικαθίσταται η φράση «πρέπει να έχει ολοκληρωθεί
σε αποκλειστική προθεσµία» µε τη φράση «γίνεται εντός».

3. Στο άρθρο 9 του ν. 3854/2010 (Α’ 94) προστίθεται παράγρα-
φος 3, ως ακολούθως:

«3. Μέχρι την έκδοση της απόφασης της παραγράφου 4 του
άρθρου 211 του ν. 3852/2010 (Α’ 87) το οφειλόµενο ποσό της
τριµηνιαίας δόσης της ετήσιας εισφοράς των Ο.Τ.Α. µελών του
Ε.Σ.Δ.Κ.Ν.Α. προς αυτόν, µπορεί να παρακρατείται από τους Κε-
ντρικούς Αυτοτελείς Πόρους (Κ.Α.Π.) των υπόχρεων δήµων, µε
απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και Ηλε-
κτρονικής Διακυβέρνησης. Η απόφαση εκδίδεται µετά από πρό-
ταση του Διοικητικού Συµβουλίου του Συνδέσµου, που συνο-
δεύεται είτε από απόφαση που λαµβάνεται µε την πλειοψηφία
των τριών πέµπτων (3/5) του συνολικού αριθµού των µελών του
ή κατόπιν οµόφωνης απόφασης της Εκτελεστικής Επιτροπής
του, εφόσον έχει µεταβιβαστεί σε αυτήν η αντίστοιχη αρµοδιό-
τητα.»

4. Στο τέλος του ν. 3459/2006 «Κώδικας Νόµων για τα Ναρκω-
τικά» (Α’ 103) προστίθεται ακροτελεύτιο νέο άρθρο µε αριθµό
61, το οποίο έχει ως εξής: 

«Άρθρο 61

1. Οι αστικές εταιρείες µη κερδοσκοπικού χαρακτήρα, τις
οποίες έχουν συστήσει ή συστήνουν οι Ο.Τ.Α. Α’ και Β’ βαθµού ή
µετέχουν σε αυτές, µε αποκλειστικό σκοπό τη, σε συνεργασία µε
τον ΟΚΑΝΑ, λειτουργία Κέντρων Πρόληψης της Χρήσης Εξαρ-
τησιογόνων Ουσιών, διέπονται από τις διατάξεις του Αστικού Κώ-
δικα και τις ρυθµίσεις του παρόντος. Στις ανωτέρω αστικές
εταιρείες µπορεί να µετέχουν και µη κερδοσκοπικού χαρακτήρα
τοπικοί κοινωνικοί φορείς που οι σκοποί τους σχετίζονται µε την
πρόληψη των εξαρτήσεων και την προαγωγή της ψυχοκοινωνι-
κής υγείας. Τα ανωτέρω Κέντρα επεκτείνουν τη δραστηριότητά
τους πέραν της πρόληψης της χρήσης των εξαρτησιογόνων ου-
σιών στην πρόληψη των εν γένει εξαρτήσεων (διαδίκτυο, τζόγος
κ.λπ.) που, µέσα από τις ενδεδειγµένες κατά περίπτωση δράσεις,
έχει ως σκοπό, αποτέλεσµα και συνέπεια την περαιτέρω ισχυρο-
ποίηση της προαγωγής της ψυχοκοινωνικής υγείας και µετονο-
µάζονται σε «Κέντρα Πρόληψης των Εξαρτήσεων και Προαγω-
γής της Ψυχοκοινωνικής Υγείας». 

Τα Κέντρα Πρόληψης των Εξαρτήσεων και Προαγωγής της
Ψυχοκοινωνικής Υγείας, από άποψη ουσιαστική, συµβάλλουν και
συντελούν µε τη λειτουργία τους και την παροχή των υπηρεσιών
τους στην υλοποίηση και στην επίτευξη των ιδρυτικών σκοπών
του ΟΚΑΝΑ που αφορούν και στην πρόληψη των εξαρτήσεων
που, µέσα από τις ενδεδειγµένες κατά περίπτωση δράσεις, έχει
ως σκοπό, αποτέλεσµα και συνέπεια την περαιτέρω ισχυροποί-
ηση της προαγωγής της ψυχοκοινωνικής υγείας.

Τα Κέντρα Πρόληψης που λειτουργούν µε τη µορφή διαδη-
µοτικής επιχείρησης του π.δ. 410/1995 µετατρέπονται, σε ό,τι
αφορά την πρόληψη της χρήσης των εξαρτησιογόνων ουσιών
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και µόνο, σε αστικές εταιρείες µη κερδοσκοπικού χαρακτήρα µε
τους ίδιους εταίρους και µε σκοπό την πρόληψη των εξαρτήσεων
που, µέσα από τις ενδεδειγµένες κατά περίπτωση δράσεις, έχει
ως σκοπό, αποτέλεσµα και συνέπεια την περαιτέρω ισχυροποί-
ηση της προαγωγής της ψυχοκοινωνικής υγείας. Οι εργαζόµενοι
που απασχολούνται για την εξυπηρέτηση αυτού του σκοπού, µε-
ταφέρονται αυτοδίκαια από τη διαδηµοτική επιχείρηση στην εν
λόγω αστική εταιρεία µε την ίδια σχέση εργασίας και σε αντί-
στοιχη ειδικότητα, ύστερα από διαπιστωτική απόφαση του διοι-
κούντος αυτήν οργάνου.

2. Δυνατότητα συµµετοχής στις εν λόγω αστικές εταιρείες
έχουν οι δήµοι, οι περιφέρειες και τοπικοί κοινωνικοί φορείς µη
κερδοσκοπικού χαρακτήρα. Διοικούνται από επταµελές διοικη-
τικό συµβούλιο, µέλος του οποίου είναι υποχρεωτικά ο αιρετός
εκπρόσωπος των εργαζοµένων σε κάθε Κέντρο Πρόληψης. 

3. Για τη σύσταση νέου Κέντρου ή τη λύση υφιστάµενου Κέ-
ντρου απαιτείται προηγούµενη σύµφωνη γνώµη του ΟΚΑΝΑ και,
σε περίπτωση που µετέχουν δήµοι ή και περιφέρειες, σύµφωνη
γνώµη της Κεντρικής Ένωσης Δήµων Ελλάδας ή και της Ένωσης
Περιφερειών, αντίστοιχα. 

4. Η χρηµατοδότηση της λειτουργίας των Κέντρων αυτών
πραγµατοποιείται από τα Υπουργεία Εσωτερικών, Αποκέντρω-
σης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης και Υγείας και Κοινωνικής
Αλληλεγγύης, ισόποσα και ταυτόχρονα. Η χρηµατοδότηση του
Υπουργείου Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής Δια-
κυβέρνησης προέρχεται από τους Κεντρικούς Αυτοτελείς Πό-
ρους και καταβάλλεται µέσω της Ε.Ε.Τ.Α.Α. Α.Ε., µετά από
πρόταση της Κεντρικής Ένωσης Δήµων Ελλάδας. Η χρηµατοδό-
τηση του Υπουργείου Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης πραγ-
µατοποιείται µε πίστωση που αναγράφεται στον τακτικό
προϋπολογισµό του, σε ειδικό κωδικό, και καταβάλλεται µέσω
του ΟΚΑΝΑ. Το Υπουργείο Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και Ηλε-
κτρονικής Διακυβέρνησης χρηµατοδοτεί τα Κέντρα αυτά µόνο
εφόσον µετέχουν σε αυτά δήµοι ή και περιφέρειες. 

5. Το πάσης φύσεως προσωπικό, το οποίο κατά τη δηµοσίευση
του παρόντος εργάζεται στα εν λόγω Κέντρα µε σύµβαση εργα-
σίας αορίστου χρόνου, εξακολουθεί να εργάζεται σε αυτά µε την
ίδια σχέση εργασίας και σε αντίστοιχη ειδικότητα. 

6. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών, Αποκέντρω-
σης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης και Υγείας και Κοινωνικής
Αλληλεγγύης, που εκδίδεται µετά από πρόταση του διοικητικού
συµβουλίου του ΟΚΑΝΑ, καταρτίζεται Ενιαίος Εσωτερικός Κα-
νονισµός Λειτουργίας των Κέντρων Πρόληψης των Εξαρτήσεων
και Προαγωγής της Ψυχοκοινωνικής Υγείας. Στον Ενιαίο Εσωτε-
ρικό Κανονισµό ρυθµίζονται ιδίως: α) οι όροι και ο τρόπος οργά-
νωσης, διοίκησης, διαχείρισης και λειτουργίας των ως άνω
Κέντρων, β) ο τρόπος άσκησης της επιστηµονικής παρακολού-
θησης, εποπτείας και ελέγχου τους από τον ΟΚΑΝΑ, γ) ο αριθ-
µός των θέσεων, τα προσόντα και οι αρµοδιότητες του
προσλαµβανόµενου προσωπικού, δ) ο τρόπος κατάρτισης και εκ-
παίδευσης του προσωπικού των ως άνω Κέντρων, ε) ο τρόπος
άσκησης του οικονοµικού – διαχειριστικού ελέγχου των εν λόγω
Κέντρων, στ) η διαδικασία και τα κριτήρια αξιολόγησης και πι-
στοποίησης της λειτουργίας του επιτελούµενου έργου, καθώς
και των εργαζοµένων των Κέντρων, καθώς και κάθε άλλη ανα-
γκαία λεπτοµέρεια.»

5. Στις διατάξεις της παραγράφου 2 του άρθρου 1 του ν.
3812/2009, όπως ισχύει, προστίθεται εδάφιο ιθ’ ως εξής: 

«ιθ. το προσωπικό του άρθρου 211 του ν. 3584/2007.» 
6. Στο τέλος της παραγράφου 9 του άρθρου 163 του ν.

3584/2007 (Α’ 143) προστίθεται η εξής ερµηνευτική διάταξη:
«Κατά την αληθή έννοια της παραγράφου αυτής, στους αντι-

καταστάτες δηµάρχων και προέδρων συνδέσµων περιλαµβάνο-
νται και όσοι εκλέγονται σε νέα δηµοτική περίοδο.»

7. Στο άρθρο πέµπτο του ν. 3839/2010 προστίθεται παράγρα-
φος 9 ως εξής: 

«9. Έως την έκδοση των υπουργικών αποφάσεων που προβλέ-
πονται στο τελευταίο εδάφιο της υποπερίπτωσης (5) της περί-
πτωσης γ’ της παραγράφου 1, στο τελευταίο εδάφιο της
υποπερίπτωσης (5) της περίπτωσης γ’ της παραγράφου 2 και
στο τελευταίο εδάφιο της υποπερίπτωσης (4) της περίπτωσης γ’

της παραγράφου 3 του άρθρου 85 του Υπαλληλικού Κώδικα,
όπως το άρθρο αυτό αντικαταστάθηκε από το άρθρο πρώτο, η
επιλογή των προϊσταµένων των οργανικών µονάδων της Ακαδη-
µίας Αθηνών, των Πανεπιστηµίων και των Τ.Ε.Ι. γίνεται βάσει των
κριτηρίων που προβλέπονται στο ως άνω άρθρο, µε εξαίρεση τη
γραπτή εξέταση.» 

8. Παρατείνεται από τη λήξη της και µέχρι τις 29.5.2011 η προ-
βλεπόµενη από την παράγραφο 4 του άρθρου 2 του ν. 3548/2007
(Α’ 68), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, προθεσµία για την υπο-
βολή φακέλου για τον έλεγχο της συνδροµής των προϋποθέ-
σεων της παραγράφου 1 του άρθρου 2 του ν. 3548/2007.

9. Οι διατάξεις της παραγράφου 7 του άρθρου 93 και της πα-
ραγράφου 10 του άρθρου 182 του ν. 3852/2010 δεν εφαρµόζο-
νται για τους εκπαιδευτικούς που προσλαµβάνονται µε σύµβαση
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου στην πρωτοβάθ-
µια και δευτεροβάθµια εκπαίδευση. 

10. Μετά το τελευταίο εδάφιο της παραγράφου 1 του άρθρου
95 του ν. 3852/2010, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, προστίθε-
ται εδάφιο ως εξής: 

«Πριν την προθεσµία του προηγούµενου εδαφίου και κατ’ εξαί-
ρεση των κειµένων διατάξεων, οι δήµοι δύνανται να εγγράφουν
στον προϋπολογισµό τους πιστώσεις και να συνάπτουν δηµόσιες
συµβάσεις, που αφορούν την άσκηση της αρµοδιότητας της πα-
ραγράφου 4 υπ’ αριθµ. 18 του προηγούµενου άρθρου για το
σχολικό έτος 2011-2012.»

11. Το δεύτερο, τέταρτο και πέµπτο εδάφιο της παραγράφου
9 και η παράγραφος 11 του άρθρου 282 του        ν. 3852/2010
αντικαθίσταται ως εξής:

«Οι ανωτέρω ενώσεις είναι νοµικά πρόσωπα ιδιωτικού δικαίου.
Η Κεντρική Ένωση Δήµων Ελλάδας και η Ένωση Περιφερειών
εποπτεύονται από τον Υπουργό Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και
Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης και οι Περιφερειακές Ενώσεις
Δήµων από τον Γενικό Γραµµατέα της Αποκεντρωµένης Διοίκη-
σης.»

«Όργανα διοίκησης των Περιφερειακών Ενώσεων Δήµων είναι
η Γενική Συνέλευση, το Διοικητικό Συµβούλιο, η Εκτελεστική Επι-
τροπή, ο Πρόεδρος και το Εποπτικό Συµβούλιο.

Όργανα διοίκησης της Κεντρικής Ένωσης Δήµων Ελλάδας και
της Ένωσης Περιφερειών είναι η Γενική Συνέλευση, το Διοικη-
τικό Συµβούλιο, η Εκτελεστική Επιτροπή, ο Πρόεδρος και το
Εποπτικό Συµβούλιο.»

«11. Από την ανάδειξη των νέων οργάνων διοίκησης η Κεντρική
Ένωση Δήµων Ελλάδας και οι Περιφερειακές Ενώσεις Δήµων,
αντίστοιχα, υπεισέρχονται, αυτοδικαίως, σε όλα τα δικαιώµατα
και τις υποχρεώσεις της Κεντρικής Ένωσης Δήµων και Κοινοτή-
των Ελλάδος και των Τοπικών Ενώσεων Δήµων και Κοινοτήτων
Ελλάδος, περιλαµβανοµένης και της ένταξης του προσωπικού
τους, καθώς και των δικηγόρων µε σχέση έµµισθης εντολής.»

Άρθρο 59 
Λοιπές διατάξεις

1. Στην παράγραφο 34 του άρθρου 6 του ν. 3027/2002 (Α’ 152)
επέρχονται οι ακόλουθες τροποποιήσεις:

α) Η περίπτωση ιζ’ της υποπαραγράφου α’, η οποία προστέ-
θηκε µε την περίπτωση β’ της παραγράφου 9 του άρθρου 26 του
ν. 3879/2010, αντικαθίσταται ως εξής: 

«ιζ) για την εφαρµογή καινοτόµων προγραµµάτων και λοιπών
εκπαιδευτικών δράσεων σε δηµόσια σχολεία πρωτοβάθµιας και
δευτεροβάθµιας εκπαίδευσης, που υλοποιούνται από το Υπουρ-
γείο Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων στο πλαίσιο
συγχρηµατοδοτούµενων Πράξεων του Επιχειρησιακού Προ-
γράµµατος (Ε.Π.) «Εκπαίδευση και Δια Βίου Μάθηση» του Εθνι-
κού Στρατηγικού Πλαισίου Αναφοράς (Ε.Σ.Π.Α.)». 

β) Η περίπτωση ix της υποπαραγράφου β’, η οποία προστέ-
θηκε µε την περίπτωση β’ της παραγράφου 9 του άρθρου 26 του
ν. 3879/2010, αντικαθίσταται ως εξής: 

«ix) το Υπουργείο Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευ-
µάτων, για υπηρεσίες που προσφέρθηκαν στο πλαίσιο εφαρµο-
γής καινοτόµων προγραµµάτων και λοιπών εκπαιδευτικών
δράσεων στα δηµόσια σχολεία πρωτοβάθµιας και δευτεροβάθ-
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µιας εκπαίδευσης, στο πλαίσιο συγχρηµατοδοτούµενων Πρά-
ξεων του Ε.Π. «Εκπαίδευση και Δια Βίου Μάθηση» του Ε.Σ.Π.Α.».

2. Το δεύτερο εδάφιο της παραγράφου 2 του άρθρου 31 του
ν. 3848/2010 αντικαθίσταται ως εξής: 

«Κατ’ εξαίρεση ως µονάδες µετάθεσης των εκπαιδευτικών που
αποσπώνται στην Κεντρική Υπηρεσία του Υπουργείου Παιδείας,
Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων, στις Περιφερειακές Διευ-
θύνσεις, Διευθύνσεις και Γραφεία Εκπαίδευσης και στο Ινστι-
τούτο Εκπαιδευτικής Πολιτικής (Ι.Ε.Π.) υπολογίζονται οι
προβλεπόµενες για την πλησιέστερη σχολική µονάδα και επι-
πλέον δύο µονάδες µετάθεσης για κάθε έτος.»

3. Το άρθρο 8 του ν. 3374/2005 (Α’ 189) τροποποιείται ως ακο-
λούθως: 

α) Από το εδάφιο β’ της παραγράφου 2, όπως η παράγραφος
αυτή αντικαταστάθηκε µε την περίπτωση γ’ του άρθρου 38 του
ν. 3848/2010, απαλείφεται η λέξη «απρόβλεπτου» και 

β) το εδάφιο β’ της παραγράφου 3 αντικαθίσταται ως εξής: «Ο
ορισµός των µελών γίνεται µε απόφαση της Ολοµέλειας της
Α.ΔΙ.Π..»

4. α) Η παράγραφος 15 του άρθρου 9 του ν. 2817/2000 αντι-
καθίσταται ως εξής:

«15. α) Συνιστάται Ειδικό Υπηρεσιακό Συµβούλιο για τους απο-
σπασµένους στην Οµοσπονδιακή Δηµοκρατία (Ο.Δ.) της Γερµα-
νίας εκπαιδευτικούς και διοικητικούς υπαλλήλους της
πρωτοβάθµιας και δευτεροβάθµιας εκπαίδευσης, το οποίο απο-
τελείται από:

αα) Τέσσερις συντονιστές εκπαίδευσης, οι οποίοι ορίζονται µε
τους αναπληρωτές τους.

ββ) Δύο αιρετούς εκπροσώπους των εκπαιδευτικών της πρω-
τοβάθµιας και δύο της δευτεροβάθµιας εκπαίδευσης, που εκλέ-
γονται µε τους αναπληρωτές τους από τους αποσπασµένους
εκπαιδευτικούς στην Ο.Δ. της Γερµανίας και που συµµετέχουν
αναλόγως µε τη βαθµίδα εκπαίδευσης την οποία αφορούν τα θέ-
µατα της ηµερήσιας διάταξης.

γγ) Έναν Διευθυντή σχολικής µονάδας πρωτοβάθµιας ή δευ-
τεροβάθµιας εκπαίδευσης, τον αρχαιότερο στην υπηρεσία, που
ορίζεται µε τον αναπληρωτή του.

β) Η συγκρότηση του Συµβουλίου γίνεται µε απόφαση του
Υπουργού Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων, ο
οποίος ορίζει και τους συντονιστές εκπαίδευσης. Με την ίδια
απόφαση ορίζεται ως Πρόεδρος του Συµβουλίου ένας από τους
τέσσερις συντονιστές εκπαίδευσης. Η θητεία των µελών του συµ-
βουλίου είναι διετής. Αν δεν υποδειχθούν εκπρόσωποι των εκ-
παιδευτικών, το Συµβούλιο συγκροτείται και λειτουργεί και χωρίς
τη συµµετοχή τους.

γ) Γραµµατέας του Συµβουλίου και αναπληρωτής του ορίζο-
νται µε την απόφαση συγκρότησης, εκπαιδευτικοί ή διοικητικοί
υπάλληλοι που υπηρετούν µε απόσπαση στην περιοχή. 

δ) Το Ειδικό Υπηρεσιακό Συµβούλιο εδρεύει στην έδρα όπου
υπηρετεί ο Πρόεδρος. 

ε) Το Ειδικό Υπηρεσιακό Συµβούλιο είναι αρµόδιο για την επι-
λογή διευθυντών εκπαιδευτικών µονάδων ελληνόγλωσσης πρω-
τοβάθµιας και δευτεροβάθµιας εκπαίδευσης της Ο.Δ. της
Γερµανίας, κατά τις διατάξεις της παραγράφου 17 του άρθρου
16 του ν. 2413/1996. 

στ) Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης
και Θρησκευµάτων, ύστερα από σύµφωνη και αιτιολογηµένη
γνώµη του Συµβουλίου, µπορεί να απαλλάσσονται από τα καθή-
κοντά τους διευθυντές σχολείων πρωτοβάθµιας και δευτεροβάθ-
µιας εκπαίδευσης του εξωτερικού για: 

αα) σοβαρούς προσωπικούς ή οικογενειακούς λόγους ή λό-
γους υγείας, ύστερα από αίτησή τους και 

ββ) πληµµελή άσκηση των καθηκόντων τους. 
ζ) Οι εκπαιδευτικοί που αποσπώνται στις εκπαιδευτικές µονά-

δες ελληνόγλωσσης εκπαίδευσης της Ο.Δ. της Γερµανίας τίθε-
νται στη διάθεση του Ειδικού Υπηρεσιακού Συµβουλίου και
τοποθετούνται σε σχολικές µονάδες και στα γραφεία των συντο-
νιστών εκπαίδευσης. 

η) Το Ειδικό Υπηρεσιακό Συµβούλιο είναι αρµόδιο για τις µε-
τακινήσεις των εκπαιδευτικών από περιοχή αρµοδιότητας ενός
συντονιστή σε περιοχή αρµοδιότητας άλλου συντονιστή εκπαί -

δευσης. 
θ) Η µετακίνηση των αποσπώµενων εκπαιδευτικών εντός της

περιοχής αρµοδιότητας του συντονιστή εκπαίδευσης γίνεται µε
απόφαση του οικείου συντονιστή και τελεί υπό την έγκριση του
Ειδικού Υπηρεσιακού Συµβουλίου.» 

β) Όπου στην κείµενη νοµοθεσία αναφέρονται τα Ειδικά Πε-
νταµελή Υπηρεσιακά Συµβούλια Πρωτοβάθµιας και Δευτεροβάθ-
µιας Εκπαίδευσης της Ο.Δ. της Γερµανίας (Ε.Π.Υ.Σ.Π.Ε. και
Ε.Π.Υ.Σ.Δ.Ε.), από τη δηµοσίευση του παρόντος νόµου νοείται
το Ειδικό Υπηρεσιακό Συµβούλιο της περίπτωσης α’ της παρα-
γράφου 15 του άρθρου 9 του ν. 2817/2000.

5.α) Η παράγραφος 2 του άρθρου 17 του ν. 3369/2005 (Α’ 171)
αντικαθίσταται ως εξής: 

«2. Σκοπός του Ινστιτούτου Νεολαίας είναι η υλοποίηση έργων
και δράσεων που αφορούν την προώθηση της νεανικής καινοτο-
µίας. Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης
και Θρησκευµάτων ανατίθενται στο Ινστιτούτο Νεολαίας ειδικό-
τερα έργα και δράσεις σύµφωνα µε το προηγούµενο εδάφιο και
καθορίζονται οι όροι υλοποίησης των δράσεων και έργων αυτών.
Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και
Θρησκευµάτων και του κατά περίπτωση αρµόδιου Υπουργού,
που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως, ανατίθεται
στο Ινστιτούτο Νεολαίας η άσκηση αρµοδιοτήτων ή η υλοποίηση
έργων και δράσεων για λογαριασµό άλλων φορέων του δηµό-
σιου τοµέα, όπως αυτός ορίζεται στην παράγραφο 1 του άρθρου
1Β του ν. 2362/1995, και ιδίως της Γενικής Γραµµατείας Νέας Γε-
νιάς του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης.»

β) Στο πρώτο εδάφιο της παραγράφου 4 του άρθρου 17 του
ν. 3369/2005 προστίθενται τα εξής: «, ένα από τα οποία προτεί-
νεται από τον Υπουργό Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης.»
και η παράγραφος 5 του ίδιου άρθρου αντικαθίσταται ως εξής: 

«5. Οι πόροι του Ινστιτούτου είναι: α) επιχορηγήσεις από τον
τακτικό προϋπολογισµό και το Πρόγραµµα Δηµοσίων Επενδύ-
σεων του Υπουργείου Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευ-
µάτων, της Γενικής Γραµµατείας Νέας Γενιάς του Υπουργείου
Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης ή άλλων δηµόσιων φορέων,
β) χρηµατοδοτήσεις από την Ευρωπαϊκή Ένωση ή άλλους διε-
θνείς οργανισµούς και γ) έσοδα από άλλες πηγές.»

6. Η αξιολόγηση των αιτήσεων για χορήγηση µεταπτυχιακών
υποτροφιών από το Ι.Κ.Υ., καθώς και η αξιολόγηση των αιτήσεων
που υποβάλλονται στο πλαίσιο ερευνητικών προγραµµάτων του
Ι.Κ.Υ. γίνονται εξατοµικευµένα από καταξιωµένους επιστήµονες
της Ελλάδας και του εξωτερικού. Οι λεπτοµέρειες της διαδικα-
σίας επιλογής  των δικαιούχων των ανωτέρω υποτροφιών καθο-
ρίζονται µε απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης
και Θρησκευµάτων, που εκδίδεται ύστερα από γνώµη του Διοι-
κητικού Συµβουλίου του Ι.Κ.Υ. και δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα
της Κυβερνήσεως.

7. Η ισχύς της διάταξης της παραγράφου 8 του άρθρου 9 του
ν. 2575/1998 (Α’ 23) παρατείνεται έως και 31.12.2013. Ως σπου-
δαστές Α.Δ.Σ.Ε.Ν. νοούνται οι σπουδαστές Α.Ε.Ν.. Για τα θέµατα
της εκπαίδευσης επί πλοίου των σπουδαστών εφαρµόζεται η κεί-
µενη νοµοθεσία. 

8. α) Στο Υπουργείο Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρη-
σκευµάτων οργανώνεται ηλεκτρονικό σύστηµα, αποτελούµενο
από σύνολο ηλεκτρονικών εφαρµογών, για την υποβολή και αξιο-
λόγηση προτάσεων υλοποίησης ερευνητικών προγραµµάτων ή
χορήγησης υποτροφιών για έρευνα, µεταπτυχιακές σπουδές και
εκπόνηση διδακτορικής διατριβής. 

β) Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης
και Θρησκευµάτων, που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυ-
βερνήσεως, καθορίζονται: αα) οι προδιαγραφές του ηλεκτρονι-
κού συστήµατος που θα αποτελούν και τις ελάχιστες κοινές
προδιαγραφές κάθε ηλεκτρονικής εφαρµογής του συστήµατος,
ββ) οι όροι συντήρησης και λειτουργίας του συστήµατος, γγ) οι
διαδικασίες διαµόρφωσης νέων ηλεκτρονικών εφαρµογών για
τον εµπλουτισµό του συστήµατος και δδ) η υπηρεσία του Υπουρ-
γείου Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων που θα
είναι αρµόδια για τη συντήρηση, λειτουργία και βελτίωση του συ-
στήµατος. Με την ίδια απόφαση µπορεί να ανατίθεται η διαµόρ-
φωση ή η συντήρηση ειδικότερων ηλεκτρονικών εφαρµογών σε
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υπηρεσία ή εποπτευόµενο φορέα του Υπουργείου Παιδείας, Δια
Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων.

9. α) Στο άρθρο 14 του ν. 3328/2005 (Α’ 80) προστίθεται πα-
ράγραφος 5 ως εξής: 

«5. Με την υποβολή κάθε αίτησης παροχής πληροφοριών κα-
ταβάλλεται στον Οργανισµό παράβολο που καθορίζεται κατά το
άρθρο 18.»

β) Στο άρθρο 18 του ν. 3328/2005 (Α’ 80) αντικαθίσταται η πε-
ρίπτωση γ’ και προστίθενται περιπτώσεις δ’, ε’, στ’ και ζ’ ως εξής:

«γ) Έσοδα από παράβολο, το ύψος του οποίου καθορίζεται
µε κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονοµικών και Παιδείας, Δια
Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων, που εκδίδεται ύστερα από
γνώµη του Διοικητικού Συµβουλίου του Οργανισµού και δηµοσι-
εύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως. Το παράβολο συνο-
δεύει, µαζί µε τα σχετικά δικαιολογητικά, την αίτηση που
κατατίθεται από κάθε ενδιαφερόµενο στη Γραµµατεία του Ορ-
γανισµού για:

αα) Την αναγνώριση «ισοτιµίας» ή «ισοτιµίας και αντιστοιχίας»
τίτλου σπουδών. Αν για την αναγνώριση πτυχίου απαιτείται και η
συνεκτίµηση µεταπτυχιακού διπλώµατος, καταβάλλεται ξεχωρι-
στό παράβολο για κάθε τίτλο σπουδών.

ββ) Την επανεξέταση αιτήµατος αναγνώρισης τίτλου σπουδών.
γγ) Τον καθορισµό της αντιστοιχίας της βαθµολογικής ή αξιο-

λογικής κλίµακας των αναγνωριζόµενων ως «ισότιµων» ή «ισότι-
µων και αντίστοιχων» αλλοδαπών τίτλων σπουδών µε τη
βαθµολογική ή αξιολογική κλίµακα των ηµεδαπών τίτλων ή το χα-
ρακτηρισµό των τίτλων ως αδιαβάθµητων.

δδ) Τη συµµετοχή σε εξετάσεις του Οργανισµού.
εε) Τη χορήγηση αποσπασµάτων πρακτικών των συνεδριά-

σεων του Διοικητικού Συµβουλίου.
στστ) Τη χορήγηση ακριβών αντιγράφων εγγράφων που έχει

εκδώσει ο Οργανισµός ή που φυλάσσονται στο αρχείο του.
ζζ) Την παροχή κάθε είδους πληροφοριών και βεβαιώσεων.
δ) Επιχορηγήσεις από τον τακτικό προϋπολογισµό του Υπουρ-

γείου Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων.
ε) Επιχορηγήσεις από το Πρόγραµµα Δηµόσιων Επενδύσεων

του Υπουργείου Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµά-
των.

στ) Χρηµατοδοτήσεις από την Ευρωπαϊκή Ένωση ή άλλους
διεθνείς οργανισµούς.

ζ) Έσοδα από άλλες πηγές.
Οι πόροι των παραπάνω περιπτώσεων κατατίθενται σε τραπε-

ζικό λογαριασµό και µπορεί να διατίθενται, µε απόφαση του Δι-
οικητικού Συµβουλίου, για τις λειτουργικές και στεγαστικές
ανάγκες του Οργανισµού.» 

10. α) Η Ειδική Παιδαγωγική Ακαδηµία Θεσσαλονίκης
(Ε.Π.Α.Θ.) που ιδρύθηκε µε το β.δ. 31/1968 (Α’ 8) καταργείται την
31.8.2013. Τα ζητήµατα που ανακύπτουν από την κατάργησή της,
ως ιδίως, θέµατα της περιουσίας, ζητήµατα εκκρεµών δικών,
επαγγελµατικών δικαιωµάτων αποφοίτων, θέµατα κατάστασης
προσωπικού και ασφαλιστικών ρυθµίζονται µε προεδρικό διά-
ταγµα, που εκδίδεται µετά από πρόταση των Υπουργών Εσωτε-
ρικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης και
Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων. 

β) Οι εισαγωγικές εξετάσεις για το προκαταρκτικό έτος στην
Ειδική Παιδαγωγική Ακαδηµία Θεσσαλονίκης (Ε.Π.Α.Θ.) δεν θα
διεξαχθούν για το ακαδηµαϊκό έτος 2011 - 2012 και εφεξής. 

11. α) Η περίπτωση β’ της παραγράφου 2 του άρθρου 2 του ν.
2525/1997 (A’ 188), όπως αντικαταστάθηκε µε την παράγραφο 2
του άρθρου 1 του ν. 2909/2001 (Α’ 98), αντικαθίσταται ως ακο-
λούθως: 

«β. Η επιλογή των υποψηφίων για τις σχολές και τα τµήµατα,
που δήλωσαν προτίµηση, γίνεται µε βάση το σύνολο των µορίων
που προκύπτουν από το άθροισµα των γινοµένων του γενικού
βαθµού πρόσβασης της βεβαίωσης, των βαθµών πρόσβασης των
δύο µαθηµάτων αυξηµένης βαρύτητας µε τους αντίστοιχους συ-
ντελεστές βαρύτητας και κατά φθίνουσα σειρά µέχρι να καλυ-
φθεί ο αριθµός θέσεων κάθε σχολής ή τµήµατος.

Για τις σχολές ή τα τµήµατα που απαιτείται εξέταση σε ένα ή
περισσότερα ειδικά µαθήµατα ή πρακτικές δοκιµασίες στο ανω-
τέρω σύνολο µορίων προστίθενται και τα µόρια που προκύπτουν

από το γινόµενο του βαθµού των ειδικών µαθηµάτων ή πρακτι-
κών δοκιµασιών µε τον αντίστοιχο συντελεστή.»

β) Μετά την περίπτωση β’ της παραγράφου 2 του άρθρου 2
του ν. 2525/1997 (A’ 188), όπως διαµορφώνεται ανωτέρω, προ-
στίθεται περίπτωση γ’ ως ακολούθως: 

«γ. Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης
και Θρησκευµάτων και του κατά περίπτωση αρµόδιου Υπουργού,
καθορίζονται µία φορά το χρόνο, ένα τουλάχιστον µήνα πριν την
υποβολή των µηχανογραφικών δελτίων των υποψηφίων: 

i. Ο αριθµός των θέσεων εισακτέων στα Τµήµατα και τις Σχο-
λές των Πανεπιστηµίων, των Τεχνολογικών Εκπαιδευτικών Ιδρυ-
µάτων (Τ.Ε.Ι.), των Ανώτατων Εκκλησιαστικών Ακαδηµιών, της
Ανώτατης Σχολής Παιδαγωγικής και Τεχνολογικής Εκπαίδευσης
(Α.Σ.ΠΑΙ.Τ.Ε.) και των Ανώτερων Σχολών Τουριστικής Εκπαίδευ-
σης του Υπουργείου Πολιτισµού και Τουρισµού. 

Η απόφαση αυτή εκδίδεται µετά από γνώµη της Συγκλήτου
κάθε Πανεπιστηµίου, του Συµβουλίου κάθε Τ.Ε.Ι. και της Ανώτα-
της Σχολής Παιδαγωγικής και Τεχνολογικής Εκπαίδευσης
(Α.Σ.ΠΑΙ.Τ.Ε.), των αρµόδιων Συµβουλίων των Ανώτερων Σχολών
Τουριστικής Εκπαίδευσης και του Ακαδηµαϊκού Συµβουλίου των
Ανώτατων Εκκλησιαστικών Ακαδηµιών, που υποβάλλονται στο
Υπουργείο Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων. 

ii. Ο αριθµός των θέσεων εισακτέων των κατόχων απολυτηρίου
Γενικού ή Επαγγελµατικού Λυκείου, πέραν του καθορισθέντος
αριθµού στην περίπτωση i, στα Τµήµατα και τις Σχολές της ίδιας
περίπτωσης, ως ακολούθως: 

αα) Υποψηφίων που είναι πολύτεκνοι, κατά την έννοια του άρ-
θρου 1 του ν. 1910/1944 (Α’ 229), όπως αντικαταστάθηκε µε την
παράγραφο 1 του άρθρου 6 του ν. 3454/ 2006 (Α’ 75), καθώς και
υποψηφίων τέκνων των ανωτέρω πολυτέκνων,

ββ) Υποψήφιων γονέων και τέκνων πολυµελών οικογενειών µε
τρία ζώντα τέκνα από νόµιµο γάµο ή νοµιµοποιηθέντα ή νοµίµως
αναγνωρισθέντα ή υιοθετηθέντα, εφόσον κανένα από αυτά δεν
υπερβαίνει το 26ο έτος της ηλικίας του, συµπεριλαµβανοµένων
των περιπτώσεων άγαµων µητέρων µε τρία µη αναγνωρισθέντα
ζώντα τέκνα, που δεν υπερβαίνουν το ανωτέρω όριο ηλικίας. 

γγ) Υποψηφίων: Α) µε αδελφό ή αδελφή που φοιτά σε Πανεπι-
στήµιο ή Τ.Ε.Ι. ή στις Ανώτατες Εκκλησιαστικές Ακαδηµίες ή στην
Ανώτατη Σχολή Παιδαγωγικής και Τεχνολογικής Εκπαίδευσης
(Α.Σ.ΠΑΙ.Τ.Ε.), καθώς και στις Ανώτερες Σχολές Τουριστικής Εκ-
παίδευσης του Υπουργείου Πολιτισµού και Τουρισµού διαφορε-
τικής πόλης της µόνιµης κατοικίας γονέων, Β) ορφανών από τον
ένα ή και από τους δύο γονείς ή τέκνων άγαµης µητέρας µε ένα
ή δύο µη αναγνωρισθέντα τέκνα, Γ) µε γονείς, τέκνα, αδέλφια,
συζύγους που είναι τυφλοί ή κωφάλαλοι ή νεφροπαθείς, που
υποβάλλονται σε αιµοκάθαρση ή πάσχουν από µυϊκή δυστροφία
Duchenne ή ανήκουν στην κατηγορία ατόµων ειδικών αναγκών
επειδή έχουν κινητικά προβλήµατα οφειλόµενα σε αναπηρία άνω
του 67%, Δ) τέκνων των θυµάτων της τροµοκρατίας που αναφέ-
ρονται στην παράγραφο 1 του άρθρου 1 του ν. 1897/1990
(Α’120).

Για την εισαγωγή των υποψηφίων των περιπτώσεων αα’ έως
και γγ’ στα Τµήµατα και τις Σχολές της περίπτωσης i της παρού-
σας που βρίσκονται στους Νοµούς Αττικής και Θεσσαλονίκης,
το ετήσιο οικογενειακό εισόδηµα για τους υποψηφίους των πε-
ριπτώσεων αα’ έως και γγ’ του προηγούµενου της εισαγωγής
τους οικονοµικού έτους δεν υπερβαίνει το ποσό των εξήντα χι-
λιάδων (60.000) ευρώ. Ως ετήσιο οικογενειακό εισόδηµα νοείται
το συνολικό ετήσιο καθαρό εισόδηµα που αποκτά ο φορολογού-
µενος, η σύζυγός του και τα ανήλικα τέκνα του από κάθε πηγή,
ανεξάρτητα αν αυτό είναι πραγµατικό ή εισόδηµα που προκύπτει
µε βάση τις αντικειµενικές δαπάνες και υπηρεσίες και δαπάνες
απόκτησης περιουσιακών στοιχείων (άρθρα 16 και 17 του Κ.Φ.Ε.)
φορολογούµενο ή απαλλασσόµενο ή φορολογούµενο µε ειδικό
τρόπο. Το ποσό αυτό προσαυξάνεται κατά δέκα χιλιάδες
(10.000) ευρώ για κάθε επιπλέον τέκνο πέραν του δευτέρου.

Για την εισαγωγή υποψηφίων στα λοιπά Τµήµατα και Σχολές
δεν εφαρµόζεται ο οικονοµικός περιορισµός των προηγουµένων
εδαφίων.

Το ποσό του ετήσιου οικογενειακού εισοδήµατος αναπροσαρ-
µόζεται µε απόφαση των Υπουργών Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης
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και Θρησκευµάτων και Οικονοµικών. 
Ο συνολικός αριθµός των θέσεων εισακτέων της περίπτωσης

ii δεν µπορεί να υπερβαίνει το είκοσι τοις εκατό (20%) των θέ-
σεων εισακτέων της περίπτωσης i.

iii. Ο αριθµός των θέσεων εισακτέων στα Τµήµατα και τις Σχο-
λές της περίπτωσης i της παρούσας υποψηφίων των άρθρων: α)
34 του ν. 2725/1999 (Α’ 121), όπως αυτό αντικαταστάθηκε µε την
παράγραφο 8 του άρθρου 18 του ν. 3708/2008 (Α’ 210) και αφο-
ρούν στην εισαγωγή αθλητών µε διακρίσεις στην τριτοβάθµια εκ-
παίδευση, β) 2 παράγραφος 4 περιπτώσεις α’ και β’ του ν.
2525/1997 (Α’ 188), όπως αντικαταστάθηκε από την παράγραφο
2 του άρθρου 1 του ν. 2909/2001 (Α’ 90) και την παράγραφο 3
του άρθρου 13 του ν. 3404/2005 (Α’ 260) που αφορούν στην ει-
σαγωγή τέκνων Ελλήνων του εξωτερικού, αλλογενών – αλλοδα-
πών και υποψήφιων Ελλήνων πολιτών της µουσουλµανικής
µειονότητας της Θράκης στην τριτοβάθµια εκπαίδευση και γ) 35
του   ν. 3794/2009 (Α’ 156) που αφορούν στην εισαγωγή πασχό-
ντων από σοβαρές παθήσεις στην τριτοβάθµια εκπαίδευση.

Κατά τη διαδικασία επιλογής, κάθε υποψήφιος των ειδικών πε-
ριπτώσεων αα’ έως και γγ’ της περίπτωσης ii κρίνεται για επιλογή
για τις προβλεπόµενες θέσεις, που καθορίζονται σύµφωνα µε τις
διατάξεις της περίπτωσης i του παρόντος άρθρου για κάθε
τµήµα ή σχολή, µε βάση το σύνολο των µορίων κατά φθίνουσα
σειρά µορίων και τη δήλωση προτίµησής του στο µηχανογραφικό
δελτίο, κατά πρώτον, ως υποψήφιος της γενικής σειράς. Εάν δεν
εισάγεται στη σχολή ή το τµήµα που έχει δηλώσει πρώτο στις
προτιµήσεις του, κρίνεται για επιλογή για τις ειδικές θέσεις της
ίδιας σχολής ή τµήµατος ως υποψήφιος µιας εκ των ειδικών πε-
ριπτώσεων. Αν δεν εισάγεται ούτε µε το ειδικό ποσοστό στο συ-
γκεκριµένο τµήµα ή σχολή, η διαδικασία συνεχίζεται µε την
επόµενη προτίµηση του υποψηφίου, τόσο στη γενική σειρά όσο
και στην ειδική. Αν δεν εισαχθεί και σε αυτό το τµήµα ή σχολή µε
τη γενική σειρά και την ειδική που έχει δηλώσει, η διαδικασία συ-
νεχίζεται µε τις επόµενες κατά σειρά προτίµησης του υποψηφίου
στο µηχανογραφικό του δελτίο. Εάν ο υποψήφιος ανήκει σε πε-
ρισσότερες από µία των ειδικών περιπτώσεων επιλέγει µόνο µία. 

Εάν µε το σύνολο των µορίων που έχει επιτύχει ο υποψήφιος
µπορεί να εισαχθεί σε περισσότερες από µία σχολές ή τµήµατα
εισάγεται τελικά µόνο σε εκείνη τη σχολή ή τµήµα που προσδιό-
ρισε στη δήλωσή του µε σειρά προτίµησης υψηλότερη σε σχέση
µε τις άλλες σχολές ή τµήµατα που έχει δηλώσει.

Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και
Θρησκευµάτων, καθορίζονται τα αναγκαία δικαιολογητικά, η δια-
δικασία κατάθεσης, ο τόπος και ο χρόνος υποβολής και τα όρ-
γανα ελέγχου των δικαιολογητικών, καθώς και κάθε άλλο θέµα
σχετικό µε την ένταξη των υποψηφίων στις κατηγορίες της περί-
πτωσης ii. 

Εάν µετά την εισαγωγή, µε οποιονδήποτε τρόπο διαπιστωθεί
ότι δεν συντρέχουν οι νόµιµες προϋποθέσεις υπαγωγής στις πε-
ριπτώσεις αα’ έως και γγ’ της περίπτωσης ii λόγω υποβολής ψευ-
δών ή µη νόµιµων δικαιολογητικών, οι εισαχθέντες διαγράφονται
από τα τµήµατα εισαγωγής και αποκλείονται κατά τα επόµενα
δύο ακαδηµαϊκά έτη από κάθε διαδικασία εισαγωγής σε όλα τα
Πανεπιστήµια, Τ.Ε.Ι. ή Σχολές της περίπτωσης i. Οι θέσεις των
διαγραφέντων δεν αναπληρώνονται ούτε µεταφέρονται.»

12. Προστίθεται παράγραφος 13 στο τέλος του άρθρου 1 του
ν. 2909/2001 (Α’ 90), ως ακολούθως:

«13. Μαθητές της τελευταίας τάξης των Ηµερήσιων Γενικών
Λυκείων από το σχολικό έτος 2010-2011, προκειµένου να απο-
κτήσουν το απολυτήριο Γενικού Λυκείου χωρίς να συµµετάσχουν
στις πανελλαδικές εξετάσεις του έτους αποφοίτησής τους µπο-
ρούν µετά από αίτησή τους που κατατίθεται στο οικείο Λύκειο,
να εξετάζονται γραπτώς σε επίπεδο σχολικής µονάδας σε όλα
τα γραπτώς εξεταζόµενα µαθήµατα της τελευταίας τάξης του
Γενικού Λυκείου σε θέµατα που ορίζονται από τον οικείο Σύλλογο
Διδασκόντων. Για τη διαδικασία αξιολόγησης των ανωτέρω εν-
δοσχολικά εξεταζόµενων µαθηµάτων εφαρµόζονται οι αντίστοι-
χες διατάξεις του π.δ. 60/2006 (Α’ 65). 

Στους αποφοίτους της παραγράφου αυτής χορηγείται απολυ-
τήριο στο σώµα του οποίου αναγράφεται ότι χορηγήθηκε σύµ-
φωνα µε τις διατάξεις της παρούσας. 

Όσοι αποκτούν απολυτήριο Ηµερήσιου Γενικού Λυκείου, σύµ-
φωνα µε τις διατάξεις της παρούσας παραγράφου, µπορούν να
αποκτήσουν δικαίωµα πρόσβασης στην τριτοβάθµια εκπαίδευση,
εφόσον λάβουν µέρος στις γραπτές εξετάσεις των µαθηµάτων
της τελευταίας τάξης των Ηµερήσιων Γενικών Λυκείων, που εξε-
τάζονται σε πανελλαδικό επίπεδο, οποιοδήποτε άλλο έτος εκτός
από αυτό της αποφοίτησής τους. Οι διατάξεις της περίπτωσης ii
του εδαφίου α’ της παραγράφου 3 του άρθρου 2 του ν.
2525/1997 (Α’ 188), όπως αντικαταστάθηκαν µε την παράγραφο
2 του άρθρου 1 του παρόντος νόµου, οι οποίες αφορούν στη δια-
δικασία απόκτησης της βεβαίωσης πρόσβασης στην τριτοβάθµια
εκπαίδευση, εφαρµόζονται και στην περίπτωση αυτή.»

13. α) Η παράγραφος 6 του άρθρου 34 του ν. 3848/ 2010 (Α’
71) αντικαθίσταται ως ακολούθως: 

«6. Οι διατάξεις του άρθρου αυτού εφαρµόζονται αναλόγως
στα Τ.Ε.Ι. και την Ανώτατη Σχολή Παιδαγωγικής και Τεχνολογικής
Εκπαίδευσης (Α.Σ.ΠΑΙ.Τ.Ε.).»

β) Προστίθεται παράγραφος 7 στο άρθρο 34 του ν. 3848/2010
(Α’ 71) ως ακολούθως: 

«7. Η συµµετοχή των µελών Συµβουλίων και των Επιτροπών
του Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π., καθώς και των µελών των συλλογικών οργάνων
των ερευνητικών κέντρων που εποπτεύονται από τη Γενική Γραµ-
µατεία Έρευνας και Τεχνολογίας, µπορεί να γίνεται και µε τη
χρήση ηλεκτρονικών µέσων (τηλεδιάσκεψη), σύµφωνα µε τα ορι-
ζόµενα στην παράγραφο 5.»

14. Η διάταξη της περίπτωσης i της παραγράφου 5α του άρ-
θρου 2 του ν. 2525/1997 (Α’ 188), όπως αντικαταστάθηκε µε την
παράγραφο 2 του άρθρου 1 του ν. 2909/2001 (Α’ 90) και συµπλη-
ρώθηκε µε τις διατάξεις του άρθρου 25 του ν. 3687/2008 (Α’ 159),
που αναφέρεται στην εισαγωγή των αποφοίτων Γενικών Λυκείων
ή άλλου τύπου Λυκείου σε ποσοστό 10% των θέσεων εισακτέων
σε κάθε σχολή ή τµήµα της παραγράφου 1 του άρθρου 2 του ν.
2525/1997, ισχύει µέχρι και το ακαδηµαϊκό έτος 2011-2012. 

15. Η παράγραφος 5 του άρθρου 11 του ν. 1966/1991 (Α’ 147)
αντικαθίσταται ως εξής: 

«5. Για τα θέµατα των προηγούµενων παραγράφων γνωµοδο-
τεί το δηµοτικό συµβούλιο. Κατά τα λοιπά ισχύουν οι σχετικές
διατάξεις του ν. 1566/1985.»

16. Στο v. 3848/2010 (Α’ 71) επέρχονται οι ακόλουθες τροπο-
ποιήσεις:

α) Το πρώτο εδάφιο της παραγράφου 6 του άρθρου 7 αντικα-
θίσταται ως  εξής:

«Σε εκπαιδευτικό που κατέχει πτυχίο σε διαφορετικό γνωστικό
αντικείµενο αποδίδεται δεύτερη ειδικότητα µε απόφαση του πε-
ριφερειακού διευθυντή εκπαίδευσης, ύστερα από αίτησή του και
πρόταση του ανώτερου περιφερειακού υπηρεσιακού συµβου-
λίου.»

β) Το τελευταίο εδάφιο της παραγράφου 8 του άρθρου 16
αντικαθίσταται ως εξής: 

«Τα µέλη των περιπτώσεων α’ και β’ του προηγούµενου εδα-
φίου ορίζονται µε τους αναπληρωτές τους µε απόφαση του πε-
ριφερειακού διευθυντή εκπαίδευσης.»

γ) Στην παράγραφο 13 του άρθρου 16 προστίθεται τρίτο εδά-
φιο ως εξής: 

«Αν κατά την επιλογή των στελεχών των περιπτώσεων ια’ έως
και κβ’ και κστ’ έως και κη’ της παραγράφου 2 του άρθρου 10,
τα τακτικά και αναπληρωµατικά µέλη της περίπτωσης β’ της πα-
ραγράφου 8 του άρθρου 16 και των περιπτώσεων β’ των παρα-
γράφων 2 και 3 του άρθρου έκτου του ν. 3839/2010 (Α’ 51), όπως
αντικαθίστανται, αντίστοιχα, από τις παραγράφους 8 και 9 του
άρθρου 47, είναι υποψήφιοι, τότε στη θέση τους ορίζονται, µε
απόφαση του οικείου περιφερειακού διευθυντή εκπαίδευσης, εκ-
παιδευτικοί µε βαθµό Α’ και σηµαντική εκπαιδευτική και διοικη-
τική εµπειρία ή σχολικοί σύµβουλοι.»

δ) Στο τρίτο εδάφιο της παραγράφου 2 του άρθρου 21 η λέξη
«Σεπτεµβρίου» αντικαθίσταται από τη λέξη «Αυγούστου».

17. α) Εκπαιδευτικοί οι οποίοι προσλαµβάνονται στα σχολεία
πρωτοβάθµιας και δευτεροβάθµιας εκπαίδευσης µε σχέση ερ-
γασίας ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου διαγράφονται από
τους πίνακες αναπληρωτών για το σχολικό έτος που διανύεται
κατά την ανακοίνωση της πρόσληψης και για το επόµενο σχολικό
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έτος, εφόσον δεν αναλαµβάνουν για οποιονδήποτε λόγο υπηρε-
σία εντός πέντε ηµερών από την ανακοίνωση της πρόσληψής
τους ή αναλαµβάνουν υπηρεσία και παραιτούνται κατά τη διάρ-
κεια του διδακτικού έτους.

β) Οι διατάξεις του προηγούµενου εδαφίου δεν εφαρµόζονται
για τους εκπαιδευτικούς που προσλαµβάνονται για χρονικό διά-
στηµα µικρότερο των τεσσάρων ηµερολογιακών µηνών, τους
ωροµίσθιους εκπαιδευτικούς, τους εκπαιδευτικούς που προ-
σλαµβάνονται µε πλήρες ή µειωµένο ωράριο για τη λειτουργία
των σχολικών µονάδων που λειτουργούν σε Ειδικά Καταστήµατα
Κράτησης Νέων, τους εκπαιδευτικούς που προσλαµβάνονται
κατά τη διάρκεια της εκπλήρωσης των στρατιωτικών τους υπο-
χρεώσεων και αδυνατούν για το λόγο αυτόν να αναλάβουν υπη-
ρεσία, καθώς και για τους εκπαιδευτικούς που υποχρεούνται να
παραιτηθούν προκειµένου να εκπληρώσουν τις στρατιωτικές
τους υποχρεώσεις.

γ) Η περίπτωση α’ της παραγράφου 45 του άρθρου 13 του ν.
3149/2003 (Α’ 141), όπως αντικαταστάθηκε µε την παράγραφο 4
του άρθρου 9 του ν. 3391/2005 (Α’ 240), καταργείται.

18. Η παράγραφος 2 του άρθρου 1 του ν. 1238/1982 (Α’ 35)
αντικαθίσταται ως εξής: 

«2. Τα Πανεπιστηµιακά Νοσοκοµεία Αρεταίειο και Αιγινήτειο,
το Ταµείο Διοικήσεως και Διαχειρίσεως Αγροκτήµατος Πανεπι-
στηµίου Θεσσαλονίκης και το Ταµείο Διοικήσεως και Διαχειρί-
σεως Πανεπιστηµιακών Δασών του Πανεπιστηµίου Θεσσαλο-
νίκης υπάγονται στις διατάξεις της προηγούµενης παραγρά-
φου.» 

Η ισχύς του προηγούµενου εδαφίου αρχίζει από 1.1.2012. Από
1.1.2012, η επιχορήγηση των ανωτέρω φορέων µειώνεται ισό-
ποσα µε τις δαπάνες µισθοδοσίας του προσωπικού τους. 

19. α) Στην παράγραφο 5 του άρθρου 2 του ν. 3149/ 2003 (Α’
141) επέρχονται οι ακόλουθες τροποποιήσεις:

αα) Η περίπτωση α’ αντικαθίσταται ως εξής: 
«α) Η θέση του Γενικού Διευθυντή της Ε.Β.Ε. είναι αποκλειστι-

κής απασχόλησης και πληρώνεται µε επιλογή, ύστερα από σχε-
τική προκήρυξη. Η προκήρυξη εγκρίνεται από τον Υπουργό
Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων και δηµοσιεύε-
ται στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως και σε δύο ηµερήσιες
εφηµερίδες, µία της Αθήνας και µία της Θεσσαλονίκης. Οι αιτή-
σεις των υποψηφίων και τα σχετικά δικαιολογητικά υποβάλλονται
εντός της προθεσµίας που ορίζεται ρητά στην προκήρυξη. Η επι-
λογή γίνεται από πενταµελή επιτροπή, στην οποία µετέχουν: (αα)
Ο Πρόεδρος και ένα µέλος του Ε.Σ. της Ε.Β.Ε., (ββ) ένα µέλος
Διδακτικού - Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) Πανεπιστηµίου
της βαθµίδας του καθηγητή ή του αναπληρωτή καθηγητή µε
γνωστικό αντικείµενο Ιστορίας, Φιλολογίας, Βιβλιοθηκονοµίας και
Επιστήµης Πληροφόρησης ή Βιβλιολογίας, γγ) ένας καταξιωµέ-
νος επιστήµονας µε πολυετή εµπειρία στη διοίκηση οργανισµών
και επιχειρήσεων και (δδ) ένα µέλος του Νοµικού Συµβουλίου
του Κράτους που υπηρετεί στο Υπουργείο Παιδείας, Δια Βίου
Μάθησης και Θρησκευµάτων. Τα µέλη της επιτροπής ορίζονται
µε απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και
Θρησκευµάτων, η οποία εκδίδεται πριν τη λήξη της προθεσµίας
υποβολής υποψηφιοτήτων. Με την ίδια απόφαση ορίζεται ο Πρό-
εδρος της Επιτροπής, καθώς και ο Γραµµατέας της. Για την επι-
λογή, η επιτροπή συντάσσει αξιολογικό πίνακα κατάταξης των
υποψηφίων µε βάση τα τυπικά και ουσιαστικά προσόντα τους,
καθώς και την προσωπικότητα και τη γενική συγκρότησή τους, η
οποία εκτιµάται µε προφορική συνέντευξη. Με απόφαση του
Υπουργού Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων, που
δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως, καθορίζονται
τα δικαιολογητικά των υποψηφίων, η εξειδίκευση των κριτηρίων
επιλογής, ειδικότερα θέµατα της διαδικασίας και κάθε θέµα σχε-
τικό µε την επιλογή.»

ββ) Η περίπτωση β’ αντικαθίσταται ως εξής: 
«β) Οι υποψήφιοι απαιτείται να έχουν τα ακόλουθα προσόντα: 
αα) Πτυχίο πανεπιστηµίου και µεταπτυχιακό τίτλο σπουδών σε

οποιοδήποτε γνωστικό αντικείµενο. Οι τίτλοι που χορηγούνται
από εκπαιδευτικά ιδρύµατα της αλλοδαπής γίνονται δεκτά ως
προσόντα διορισµού, κατά τις διατάξεις του παρόντος άρθρου,
εφόσον έχουν αναγνωριστεί ως ισότιµοι από το Διεπιστηµονικό

Οργανισµό Αναγνώρισης Τίτλων Ακαδηµαϊκών και Πληροφόρη-
σης (Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π.) ή το Διαπανεπιστηµιακό Κέντρο Αναγνώρισης
Τίτλων Σπουδών της Αλλοδαπής (ΔΙ.Κ.Α.Τ.Σ.Α.)

ββ) Άριστη γνώση της αγγλικής γλώσσας.
γγ) Πενταετή τουλάχιστον εµπειρία στη διοίκηση οργανισµών

ή επιχειρήσεων του δηµόσιου ή του ιδιωτικού τοµέα.
Η γνώση και άλλων ξένων γλωσσών, η συγγραφική ή ερευνη-

τική δραστηριότητα, καθώς και οι σπουδές στη βιβλιοθηκονοµία
ή τη διοίκηση επιχειρήσεων και η εµπειρία στη βιβλιοθηκονοµία
συνεκτιµώνται.

γγ) Το πρώτο εδάφιο της περίπτωσης γ’ αντικαθίσταται ως
εξής: 

«γ) Ο Γενικός Διευθυντής της Ε.Β.Ε. είναι δηµόσιος λειτουρ-
γός και διορίζεται µε απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Δια Βίου
Μάθησης και Θρησκευµάτων µε τριετή θητεία, η οποία µπορεί
να ανανεωθεί µία φορά.»

δδ) Η περίπτωση δ’ αντικαθίσταται ως εξής: 
«δ. Αν ο Γενικός Διευθυντής πριν από το διορισµό του υπηρε-

τούσε ως εκπαιδευτικός της δηµόσιας εκπαίδευσης ή ως υπάλ-
ληλος του δηµόσιου τοµέα, όπως αυτός ορίζεται στην
παράγραφο 1 του άρθρου 1Β του ν. 2362/1995 (Α’ 247), µετά τη
λήξη και τη µη ανανέωση της θητείας του, µε κοινή απόφαση των
Υπουργών Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής Διακυ-
βέρνησης, Οικονοµικών, Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρη-
σκευµάτων και του κατά περίπτωση αρµόδιου Υπουργού, που
δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως, επιστρέφει,
ύστερα από την υποβολή σχετικής αίτησης, στο φορέα προέλευ-
σης και καταλαµβάνει κενή οργανική θέση αντίστοιχη µε τη θέση
που κατείχε στον ίδιο φορέα ή, αν δεν υπάρχει τέτοια θέση, κα-
ταλαµβάνει προσωποπαγή θέση µε την ίδια σχέση εργασίας, της
ίδιας κατηγορίας και του ίδιου κλάδου ή ειδικότητας, που συνι-
στάται µε την ίδια απόφαση.»

β) Η παράγραφος 7 του άρθρου 2 του ν. 3149/2003 αντικαθί-
σταται ως εξής: 

«7. Όταν ο Γενικός Διευθυντής ελλείπει, απουσιάζει ή κωλύε-
ται, αναπληρώνεται από υπάλληλο Π.Ε. κατηγορίας µε βαθµό Α’
της Ε.Β.Ε., ο οποίος ορίζεται µε απόφαση του Ε.Σ..»

20. Στο άρθρο 3 του π.δ. 100/1994 (Α’ 78) επέρχονται οι ακό-
λουθες τροποποιήσεις:

α) Η παράγραφος 1 αντικαθίσταται ως εξής:
«1. Η διοίκηση του Κέντρου Ελληνικής Γλώσσας ασκείται από

πενταµελές Διοικητικό Συµβούλιο (Δ.Σ.) το οποίο αποτελείται
από:

α) δύο µέλη Δ.Ε.Π. ή οµότιµους καθηγητές του Τµήµατος Φι-
λολογίας της Φιλοσοφικής Σχολής του Αριστοτέλειου Πανεπι-
στηµίου Θεσσαλονίκης, που ορίζονται µε τους αναπληρωτές
τους από τον Υπουργό Παιδείας, Δια Βίου Μάθησης και Θρη-
σκευµάτων,

β) έναν εκπρόσωπο του Υπουργείου Παιδείας, Δια Βίου Μάθη-
σης και Θρησκευµάτων, που ορίζεται µε τον αναπληρωτή του
από τον οικείο Υπουργό,

γ) έναν εκπρόσωπο του Υπουργείου Εξωτερικών για θέµατα
Απόδηµου Ελληνισµού, που ορίζεται µε τον αναπληρωτή του από
τον οικείο Υπουργό και 

δ) έναν εκπρόσωπο του Υπουργείου Πολιτισµού και Τουρι-
σµού, που ορίζεται µε τον αναπληρωτή του από τον οικείο
Υπουργό.»

β) Το πρώτο εδάφιο της παραγράφου 7 αντικαθίσταται ως
εξής: 

«Το Δ.Σ. βρίσκεται σε απαρτία, όταν παρόντα είναι τουλάχι-
στον τρία µέλη του, µεταξύ των οποίων απαραιτήτως ο Πρόε-
δρος ή ο αναπληρωτής του.»

21. Οι παράγραφοι 3 και 4 του άρθρου 2 του ν. 349/ 1976 (Α’
149) όπως το άρθρο αυτό αντικαταστάθηκε µε την παράγραφο
5 του άρθρου 8 του ν. 2740/1999 (Α’ 186) αντικαθίσταται ως εξής:

«3. Το σώµα των εκλεκτόρων συγκροτείται από τους κατω-
τέρω:

α) τον επιχώριο Μητροπολίτη,
β) τον Δήµαρχο και τα τακτικά µέλη του Δηµοτικού Συµβουλίου

του Δήµου Τήνου, ανεξάρτητα από τη δηµοτική εκλογική περι-
φέρεια από την οποία εξελέγησαν,
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γ) τους Προέδρους των Συµβουλίων των Δηµοτικών Κοινοτή-
των, καθώς και τους Προέδρους των Συµβουλίων και τους εκ-
προσώπους των Τοπικών Κοινοτήτων του Δήµου Τήνου,

δ) τους Περιφερειακούς Συµβούλους της εκλογικής περιφέ-
ρειας της Περιφερειακής Ενότητας Τήνου και

ε) τα επτά πρώτα µέλη του Διοικητικού Συµβουλίου της Αδελ-
φότητας Τηνίων εν Αθήναις.

4. Όλα τα µέλη του σώµατος των εκλεκτόρων είναι υποχρεω-
τικώς Τήνιοι Χριστιανοί Ορθόδοξοι, άλλως αντικαθίστανται κατά
τη νόµιµη τάξη των αναπληρωτών τους, εφόσον υπάρχουν. Ειδι-
κότερα οι Πρόεδροι των Συµβουλίων των Δηµοτικών και Τοπικών
Κοινοτήτων, αν δεν είναι Τήνιοι Χριστιανοί Ορθόδοξοι, αντικαθί-
στανται από τον επόµενο κατά σειρά σύµβουλο του οικείου Συµ-
βουλίου και µέχρι την εξάντληση του όλου αριθµού των
Συµβούλων της αντίστοιχης Δηµοτικής ή Τοπικής Κοινότητας. Οι
εκλέκτορες δεν επιτρέπεται να είναι και εκλόγιµοι.»

Άρθρο 60 
Καταργούµενες διατάξεις

1. Καταργούνται οι ακόλουθες διατάξεις:
α) η παράγραφος 1 του άρθρου 23 και τα άρθρα 24 έως και

27 του ν.1566/1985, 
β) το άρθρο 2 και οι παράγραφοι 15 έως και 18 του άρθρου

10 του ν. 2327/1995,
γ) οι παράγραφοι 17 έως και 20 του άρθρου 2 του ν.

2817/2000,
δ) τα άρθρα 5 έως και 7 του ν. 2413/1996,
ε) η παράγραφος 4 του άρθρου 4, το άρθρο 6 και η παράγρα-

φος 9 του άρθρου 9 του ν. 2986/2002,
στ) η περίπτωση ι’ της παραγράφου 7 του άρθρου 2 του ν.

3194/2003 (Α’ 267),
ζ) το άρθρο 16 του ν. 3369/2005,
η) η περίπτωση γ’ της παραγράφου 12 του άρθρου 6 του ν.

2909/2001,
θ) η παράγραφος 6 του άρθρου 8 του ν. 2158/1993 και
ι) το π.δ. 307/1993 (Α’ 134). 
2. Ο α.ν. 952 της 12/19.11.1937 και η παράγραφος 21 του άρ-

θρου 10 του ν. 2327/1995 καταργούνται. 
3. Η παράγραφος 10 του άρθρου 3, η παράγραφος 16 του άρ-

θρου 4, η παράγραφος 7 του άρθρου 5, η παράγραφος 6 του
άρθρου 8 και η παράγραφος 7 του άρθρου 9 του ν. 1566/1985
καταργούνται.

4. Επίσης καταργούνται: 
α) το άρθρο 31 του ν. 1566/1985, 
β) το π.δ. 9/1985,
γ) το άρθρο 2 του ν. 2909/2001,
δ) η παράγραφος 2 του άρθρου 19 του ν. 3404/2005 (Α’ 260),
ε) η παράγραφος 2 του άρθρου 9 και η παράγραφος 2 του άρ-

θρου 11 του ν. 3577/2007, 
στ) η παράγραφος 4 του άρθρου 8 και η παράγραφος 3 του

άρθρου 34 του ν. 3699/2008, 
ζ) η περίπτωση ιη’ της υποπαραγράφου α’ της παραγράφου

34 του άρθρου 6 του ν. 3027/2002, η οποία προστέθηκε µε την
περίπτωση β’ της παραγράφου 9 του άρθρου 26 του ν.
3879/2010, 

η) η παράγραφος 4 του άρθρου 6 του ν. 2158/1993,
θ) τα άρθρα 2 έως και 7 του ν. 3577/2007,
ι) η παράγραφος 5 του άρθρου 11 του π.δ. 57/2007 και τα

άρθρα 28, 29, 30, 31 και 32 του ίδιου διατάγµατος,
ια) το άρθρο 1 του ν. 3282/2004 (Α’ 208), όπως οι διατάξεις

του αντικαταστάθηκαν, τροποποιήθηκαν και συµπληρώθηκαν µε
τις διατάξεις των άρθρων 14 του  ν. 3404/2005 (Α’ 260), 16 του ν.
3443/2006 (Α’ 41), 33 του ν. 3794/2009 (Α’ 156), 25 του ν.
3879/2010 (Α’ 163), 10 παρ. 1 περιπτώσεις α’ και β’ του ν.
1897/1990 (Α’ 120) και 3 του ν. 860/1979 (Α’ 2), 

ιβ) οι παράγραφοι 1 και 2 του άρθρου 7 του ν. 1825/ 1951 (Α’
150), 

ιγ) η παράγραφος 4 του άρθρου 58 του ν. 3918/2011 (Α’ 31)
και

ιδ) κάθε άλλη γενική ή ειδική διάταξη που ρυθµίζει µε διαφο-

ρετικό τρόπο τα θέµατα του παρόντος νόµου. 

Άρθρο 61
Έναρξη ισχύος

1. Η ισχύς του άρθρου 21 και της παραγράφου 1 του άρθρου
60 αρχίζει από την έναρξη της πλήρους λειτουργίας του Ι.Ε.Π.,
η οποία διαπιστώνεται σύµφωνα µε την παράγραφο 33 του άρ-
θρου 20.

2. Η ισχύς της περίπτωσης η’ της παραγράφου 2 του άρθρου
56 και της παραγράφου 1 του άρθρου 59 αρχίζει από την
1.9.2010.

3. Η ισχύς της παραγράφου 2 του άρθρου 60 αρχίζει από την
κατάργηση του Ο.Ε.Δ.Β. (31.12.2011), σύµφωνα µε την παρά-
γραφο 1 του άρθρου 33.

4. Η ισχύς της παραγράφου 15 του άρθρου 59 και της παρα-
γράφου 3 του άρθρου 60 αρχίζει από 1.1.2011.

5. Η ισχύς των λοιπών διατάξεων του παρόντος νόµου αρχίζει
από τη δηµοσίευσή του στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως,
εκτός αν ορίζεται διαφορετικά στις επί µέρους διατάξεις του».

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Κυρίες και κύριοι συ-
νάδελφοι, παρακαλώ το Σώµα να εξουσιοδοτήσει το Προεδρείο
για την υπ’ ευθύνη του επικύρωση των Πρακτικών ως προς την
ψήφιση στο σύνολο του παραπάνω νοµοσχεδίου. 

ΟΛΟΙ ΟΙ ΒΟΥΛΕΥΤΕΣ: Μάλιστα, µάλιστα. 
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Το Σώµα παρέσχε τη

ζητηθείσα εξουσιοδότηση.
Ακολουθούν κυρώσεις σχεδίων νόµου και άλλων Υπουργείων.

Συµφωνείτε να τις συζητήσουµε συνολικά κατά Υπουργείο µε µια
ανοχή στο χρόνο; 

ΠΟΛΛΟΙ ΒΟΥΛΕΥΤΕΣ: Μάλιστα, µάλιστα. 
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Συνεπώς θα συζητή-

σουµε τις κυρώσεις συνολικά κατά Υπουργείο µε µια ανοχή στο
χρόνο. 

Υπουργείου Εθνικής Άµυνας. 
1. Μόνη συζήτηση επί της αρχής, των άρθρων και του συνόλου

του σχεδίου νόµου: «Νοµοθετική κύρωση της Τεχνικής Διευθέ-
τησης µεταξύ του Υπουργού Άµυνας της Γαλλικής Δηµοκρατίας
και του Ανωτάτου Στρατηγείου Συµµαχικών Δυνάµεων Ευρώπης
(SΗΑΡΕ), που αφορά στην Επάνδρωση, Χρηµατοδότηση, Διοί-
κηση και Υποστήριξη του Στρατηγείου Διοικήσεως Ναυτικής Δυ-
νάµεως Γαλλίας, µε την Ιδιότητα του Στρατηγείου Διοικήσεως
Ναυτικής Δυνάµεως Ταχείας Αναπτύξεως του ΝΑΤΟ».

2. Μόνη συζήτηση επί της αρχής, των άρθρων και του συνόλου
του σχεδίου νόµου: «Κύρωση της Τεχνικής Διευθέτησης, του
υποµνήµατος Συµµετοχής στην Τεχνική Διευθέτηση, της Πρώτης
Τροπολογίας της Τεχνικής Διευθέτησης, σχετικά µε την προσχώ-
ρηση σ’ αυτήν της Γαλλίας και της Ελληνικής Δηµοκρατίας, µε-
ταξύ του Υπουργού Άµυνας του Βασιλείου της Ισπανίας, του
Υπουργού Άµυνας του Βασιλείου του Βελγίου, του Υπουργού
Άµυνας του Βασιλείου της Δανίας, του Οµοσπονδιακού Υπουρ-
γείου Άµυνας της Οµοσπονδιακής Δηµοκρατίας της Γερµανίας,
του Υπουργείου Άµυνας της Δηµοκρατίας της Ιταλίας, του
Υπουργού Άµυνας του Βασιλείου της Ολλανδίας, του Υφυπουρ-
γού Άµυνας του Ηνωµένου Βασιλείου της Μεγάλης Βρετανίας
και Βορείου Ιρλανδίας, του Υπουργείου Άµυνας των Ηνωµένων
Πολιτειών της Αµερικής και του Ανώτατου Αρχηγείου Συµµαχι-
κών Δυνάµεων Ευρώπης, καθώς και του Μνηµονίου Κατανόησης
ανάµεσα στους παραπάνω στον Υπουργό Άµυνας της Γαλλικής
Δηµοκρατίας και στο Υπουργείο Εθνικής Άµυνας της Ελληνικής
Δηµοκρατίας και στο Αρχηγείο Ανώτατων Συµµαχικών Δυνάµεων
Μετασχηµατισµού σχετικά µε τις Συµφωνίες Μετεγκατάστασης
και τις Γενικές Διατάξεις Εγκατάστασης του Προγράµµατος Τα-
κτικής Ηγεσίας (ΤLP – Tactical Leadership Program) της Συµµα-
χικής Διοίκησης Επιχειρήσεων από την Αεροπορική Βάση
Florennes του Βελγίου, στην Αεροπορική Βάση Albacete της
Ισπανίας, και της Ερµηνευτικής Δήλωσης στο Μνηµόνιο Κατα-
νόησης». 

3. Μόνη συζήτηση επί της αρχής, των άρθρων και του συνόλου
του σχεδίου νόµου: «Κύρωση της Διευθέτησης µεταξύ των
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Μελών της Συνεργασίας HELIOS II και του Γενικού Γραµµατέως
του Συµβουλίου της Ευρωπαϊκής Ένωσης, Υψηλού Εκπροσώπου
για την Εξωτερική Πολιτική και την Κοινή Ασφάλεια σχετικά µε
την Διάθεση Απεικονίσεων HELIOS II στην ΕΕ».

Τα νοµοσχέδια ψηφίστηκαν στη Διαρκή Επιτροπή κατά πλειο-
ψηφία. Εισάγονται προς συζήτηση στη Βουλή µε τη διαδικασία
του άρθρου 108 του Κανονισµού της Βουλής. Αυτό σηµαίνει ότι
µπορούν να λάβουν το λόγο όσοι έχουν αντίρρηση επί της κυ-
ρώσεως αυτής της Συµφωνίας. 

Υπάρχει κάποιος συνάδελφος που θέλει να λάβει το λόγο; 
ΛΙΑΝΑ ΚΑΝΕΛΛΗ: Εγώ, κύριε Πρόεδρε. 
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Ορίστε, κυρία Κα-

νέλλη, έχετε το λόγο. 
ΛΙΑΝΑ ΚΑΝΕΛΛΗ: Ευχαριστώ πολύ, κύριε Πρόεδρε.  
Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, τοποθετηθήκαµε στην επιτροπή

αρκετά αναλυτικά. Γι’ αυτόν το λόγο και θα είµαι σύντοµη. Όµως,
θα είµαι σύντοµη και για λόγους γενικότερης αντίληψης από τον
ελληνικό λαό. 

Ξέρετε, κύριε Πρόεδρε, κάθε φορά που ανοίγουµε µια συζή-
τηση εδώ γι’ αυτά τα θέµατα, δίνουµε την εντύπωση, αποκρυ-
πτογραφώντας ή προσπαθώντας να αποκρυπτογραφήσουµε
βασικές έννοιες, ότι συζητάµε για κάποια πράγµατα υψηλοτάτης
πολιτικής που δεν αφορούν τον ελληνικό λαό. 

Μεσουσών των εξετάσεων αυτήν τη στιγµή, ειλικρινά βάζω
στοίχηµα ότι ο κόσµος δεν καταλαβαίνει γιατί ξαφνικά έχουµε
λεφτά για τέτοια πράγµατα, όταν έχουµε µιλήσει εδώ για αγρο-
τικά, για εκείνο και για το άλλο. Ο πολύς ο κόσµος θα νοµίζει ότι
κάνουµε και ένα είδος πολιτικής που δεν τον αφορά και αυτή
είναι η εξωτερική πολιτική ή η πολιτική της άµυνας. 

Ο κόσµος ακούει ότι έχουµε υπογράψει µια συµφωνία µε τη
Γαλλία και ότι αυτή η συµφωνία σηµαίνει και κάποια χρήµατα. Τα
χρήµατα αυτά κυµαίνονται από 80.000 έως 106.000 ευρώ το
χρόνο, χωρίς ιατροφαρµακευτική περίθαλψη για το Στρατηγείο
Ναυτικής Δύναµης της Γαλλίας. 

Στη συγκεκριµένη σύµβαση –γιατί στην ουσία πρόκειται περί
συµβάσεως- κύριε Υπουργέ, έχουµε εντελώς αδιευκρίνιστες τις
δαπάνες για την προµήθεια υλικοτεχνικού εξοπλισµού για τις
αποζηµιώσεις που ενδεχοµένως να µας προκύψουν ως συνει-
σφορά της χώρας στο στρατηγείο, είτε σε καιρό ειρήνης είτε σε
καιρό κρίσεων είτε σε καιρό κοινών επιχειρήσεων. Πρόκειται για
διαφορετικά κονδύλια. Δεν έχουµε καµµιά πρόβλεψη. Το ότι θα
δίνουµε περίπου 100.000 το χρόνο, λοιπόν, ακούγεται πολύ µικρό
ως ποσό. Οπότε σου λέει ο άλλος «χαράς το πράγµα».

Θα πρέπει να καταλάβουν όλοι ότι αυτή η συµφωνία είναι µια
συµφωνία που έγινε µετά από παζάρια των διεθνών ιµπεριαλιστι-
κών δυνάµεων, µε τις οποίες διαφωνούµε κάθετα και µετά την
απόφαση της Γαλλίας να ενταχθεί πλήρως στο ΝΑΤΟ. Αυτή είναι
η αλήθεια. Επρόκειτο για παζάρι. Η Γαλλία, που από την εποχή
του Ντε Γκωλ είχε τις διαφωνίες της, αποφάσισε να ενταχθεί πλή-
ρως στο ΝΑΤΟ. Μάλιστα, ξέρουµε και το γιατί. Μια µατιά αυτήν
τη στιγµή στη Μεσόγειο, στη Λιβύη και µια µατιά στον τρόπο µε
τον οποίο χρειάζονται στρατιωτικές δυνάµεις για να στηρίξουν
από το βρώµικο πόλεµο του πετρελαίου µέχρι και εγώ δεν ξέρω
τι άλλο, µέχρι και τη Φουκουσίµα, κύριε Πρόεδρε, µας κάνει
σαφές το τοπίο.

Αυτήν τη στιγµή που µιλάµε, έχει ανοίξει και ο τρίτος αντιδρα-
στήρας και χύνεται ραδιενέργεια, ενώ εµείς ενδεχοµένως εδώ
να ασχολούµαστε για το αν το σούσι που πουλάει ο «ΒΑΣΙΛΟ-
ΠΟΥΛΟΣ» είναι µολυσµένο ή όχι. Και αυτά σε εποχές πενίας και
όχι απλά φτώχειας για τους εργαζόµενους σε όλον τον κόσµο!
Και ο κόσµος στις τηλεοράσεις έβλεπε το Σαρκοζί να πηγαίνει
εκεί και να το παίζει γενναίος, γιατί διεκδικούσε την επέµβαση
στη Φουκουσίµα, δεδοµένου ότι η Γαλλία είναι πυρηνική δύναµη
στην Ευρώπη. 

Και ερχόµαστε εµείς και ενισχύσουµε την πυρηνική δύναµη
στην Ευρώπη. Ποιες είναι οι πυρηνικές δυνάµεις στην Ευρώπη;
Η Βρετανία και η Γαλλία. Και πάµε να πούµε ότι είµαστε και επί
ίσοις όροις σύµµαχοι και ότι θα συµµετέχουµε. 

Η Γαλλία ανέλαβε µία από τις δύο ανώτατες διοικήσεις του
ΝΑΤΟ –για να ξέρει και ο κόσµος για τι πράγµα µιλάµε- που είναι
η διοίκηση µετασχηµατισµού και συνεισφέρει στο ΝΑΤΟ µε ένα

µεγάλο ναυτικό επιτελείο εκστρατείας µε τη συµβολική συµµε-
τοχή των άλλων κρατών. Η συµµετοχή των άλλων κρατών θα
είναι συµβολική, όσο άλλωστε συµβολικά είναι και κάτι πλοία του
Αγούδηµου ή δεν ξέρω ποιου άλλου, που πάνε και µεταφέρουν
τραυµατίες. 

Και έπρεπε να σας έχω να ακούτε ανθρώπους από την Κρήτη
χθες το βράδυ να λένε το πώς αισθάνονται µέσα στα Χανιά ανά-
µεσα σε µεθυσµένους πεζοναύτες από τη Σούδα που είχαν κα-
τακλύσει τα Χανιά. Να σου µιλάει άνθρωπος που βγήκε έξω,
παπάς µε δυο παιδιά. Και το λέω στη Βουλή για να το ακούσει
και ο κόσµος. 

Και κάποιοι Κρητικοί, που έχουν ακόµα µέσα τους ένα κοµµάτι
λεβεντιάς, αναρωτιούνται πώς θα γιορτάσουν τη µάχη της Κρή-
της. Θα γιορτάσουν µε το να ακούνε τα αεροπλάνα να σηκώνο-
νται από τη Σούδα και να ξέρουν ότι πάνε και βοµβαρδίζουν, ενώ
το βράδυ βλέπουν στην τηλεόραση πόσα παιδάκια πέθαναν στη
Λιβύη; Αυτές είναι οι συµφωνίες µας. Τι να κάνουµε, δηλαδή; Και
ερχόµαστε εδώ και κυρώνουµε ανάλογα µε το πότε κάποια χώρα
άλλαξε τα συµφέροντά της κ.λπ.. 

Ψηφίζουµε «κατά» µετά βδελυγµίας και όχι για τα 100.000,
γιατί ο ελληνικός λαός παράγει πολύ περισσότερο πλούτο. Δεν
είναι, λοιπόν, για τα 100.000! Όµως, είναι σηµαντικό το να µην
ξέρει πού δίνει τα λεφτά του. 

Πάµε, λοιπόν, σ’ αυτήν τη µετεγκατάσταση που διάβαζε ο Πρό-
εδρος, τις χώρες από τις οποίες θα φύγει µια βάση από ένα ση-
µείο, θα κατέβει από πάνω και θα πάει παρακάτω. Και ο κόσµος
λέει «εδώ ο κόσµος καίγεται και εµείς δεν καταλαβαίνουµε γιατί
πληρώνουµε τη µετεγκατάσταση». 

Θα πρέπει, λοιπόν, να πούµε στον ελληνικό λαό ο οποίος και
θα πληρώσει ότι η οικονοµική επιβάρυνση γι’ αυτήν τη µετεγκα-
τάσταση είναι 2.409.979 ευρώ µέχρι το 2015. Ο ελληνικός λαός
θα πληρώσει δυόµισι εκατοµµύρια! 

Προβλέπεται συµµετοχή στα έξοδα συντήρησης υποδοµών
εξοπλισµού και οχηµάτων. Ποια είναι αυτή; Έξω από τα 2 εκα-
τοµµύρια. Είχε προβλεφθεί για 20 εκατοµµύρια συνολικά, µε την
υπογραφή συµφωνίας Ελλάδας-Γαλλίας. Τα 20 εκατοµµύρια µε
το που υπογράψαµε έγιναν 25 και δεν ξέρουµε πόσο θα γίνει
µέχρι να ολοκληρωθεί. 

Υπάρχουν λεφτά, δεν αντιλέγω. Και εµείς φωνάζουµε, λέµε
υπάρχουν λεφτά, µόνο που εµείς ξέρουµε ποιοι τα έχουν και
ποιοι δεν τα έχουν και από πού πρέπει να πάµε να τα πάρουµε.
Εµείς ζητούµε έγκριση των οικονοµικών στοιχείων, τα οποία δεν
περιγράφονται επαρκώς και δεν αναφέρονται ουσιαστικά στοι-
χεία, για παράδειγµα πώς θα εκπαιδεύονται εκεί. Σας έλεγα στην
επιτροπή. Εδώ το Αιγαίο το έχουµε σουρωτήρι, θρηνούµε πιλό-
τους. Μιλάµε και µε έναν τρόπο πολύ αβίαστο για ανθρώπινα
λάθη, πάρα πολύ εύκολα. Προσπαθούµε να υπερασπιστούµε. 

Είµαστε µία χώρα που εκ στόµατος του Υπουργού Εξωτερικών
του κ. Δρούτσα, ήρθατε και µας είπατε ευθέως ότι δεν θα καθο-
ρίσουµε ΑΟΖ στο Αιγαίο. Δεν έχουµε αποκλειστική οικονοµική
ζώνη, βρε αδερφέ! Τι τη χρειαζόµαστε; Ξέρουµε εµείς γιατί. Γιατί
θα πάτε σε συνεκµετάλλευση, πλήρως. Δεν υπάρχει αµφιβολία
περί αυτού.

Οι δραστηριότητες του προγράµµατος είναι µόνο εκπαιδευτι-
κές; Θέλω τη διαβεβαίωσή σας εδώ στη Βουλή. Είναι µόνο εκ-
παιδευτικές ή θα περάσουν και σε κοινές επιχειρήσεις; Σύµφωνα
µε την εισηγητική έκθεση, αυτού ειδικά, δεν θίγονται θέµατα
εθνικής ασφάλειας και θεωρείται η προσχώρηση επωφελής, γιατί
θα αποκτήσουµε, λέει, πληροφορίες επιχειρησιακές, τεχνολογι-
κές, γνώσεων και εξελίξεων. Μπα, που να µας πάρει και να µας
σηκώσει –συγχωρείστε µου του λαϊκό της έκφρασης- πληρώνετε
τον άµπακο, συµµετέχετε σε διάφορα πράγµατα, για να µαζεύετε
πληροφορίες. 

(Στο σηµείο αυτό κτυπάει το κουδούνι λήξεως του χρόνου οµι-
λίας της κυρίας Βουλευτού)

Εδώ µία πληροφορία ότι ξεκίνησαν σκάφη, βάρκες, καράβια
µε δυστυχισµένους µετανάστες στη θάλασσα δεν έχουµε πάρει
έγκαιρα ποτέ. Να ειδοποιήσετε το ΝΑΤΟ να πάει να πει στο σύµ-
µαχο «Πού πας ρε Καραµήτρο; Πού τους στέλνεις αυτούς τους
ανθρώπους;». Τι τις θέλετε αυτές τις πληροφορίες; Αναρωτιέµαι,
δηλαδή. Ούτε η CIA που έψαχνε τον Μπίν Λάντεν και ήταν µέσα
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στα πόδια της, γιατί η ίδια τον φιλοξενούσε, µετά από συνεργα-
σία καταπληκτική που είχε µε τις µυστικές υπηρεσίες του Πακι-
στάν! Σε τι ωφεληθήκαµε απ’ αυτές τις συµφωνίες και απ’ αυτές
τις καταπληκτικές πληροφορίες που έχουµε; 

Το ίδιο ισχύει και για την HELIOS, για την τρίτη συµφωνία.
Καλά, στην τρίτη συµφωνία σας το είπα. Επειδή συµµετέχουµε
στην HELIOS, µας είπατε ότι γίναµε και δορυφορική δύναµη.
Μου έρχεται να λιποθυµήσω. Ένα καράβι που έχει βγει στην Κω
-πάτε λίγο πίσω στα Ίµια, εξόκειλε εκείνη η γιαβούζ, χαβούζ, ούτε
θυµάµαι πώς τη λέγανε- αύριο το πρωί θα εξοκείλει. Χθες, δή-
λωνε, λέει, ένας τύπος από την Τουρκία ότι µια ξέρα που είναι
δίπλα από το Καστελόριζο είναι δικιά του και θα πάει έστω και
µε βάρκα. Ε, σταθείτε! Χάνει η µάνα το παιδί και το παιδί τη µάνα!
Έχουµε δηλώσεις ότι τους ανήκει το Φαρµακονήσι, τους ανήκει
το ένα, τους ανήκει το άλλο, το Καστελόριζο. Πώς βλέπετε κάτι
συνθήµατα στους τοίχους που τα γράφουν τα παιδιά µε φαντα-
σία και µε κουράγιο «το Αιγαίο ανήκει στα ψάρια του», βγαίνουν
και οι Τούρκοι και απαντάνε «το Καστελόριζο ανήκει στη Μεσό-
γειο».

Υπογράφουµε τη µία συµφωνία πίσω από την άλλη, συµµετέ-
χουµε για το συµφέρον της χώρας. Εκτός από το να κάνετε αέρα
στα νατοϊκά στρατεύµατα στην Κανταχάρ, εκτός από το να φυ-
λάτε τα καράβια που περνάνε από τη Σοµαλία και την ίδια ώρα
που φυλάτε τα καράβια, να ξοδεύετε και λεφτά να κυνηγάτε τους
Σοµαλούς που πουλάνε ψεύτικα Louis Vuitton µπροστά από το
Αρεταίειο που το έχετε κλείσει, φάτσα στην αµερικάνικη Πρε-
σβεία, κάντε και κάτι άλλο. Γιατί εγώ τους πωλητές όλων αυτών,
Σοµαλούς και Νιγηριανούς, τους έχω απέναντι από την αµερικά-
νικη Πρεσβεία κάθε µέρα επί του πεζοδροµίου. Και δεν σας το
λέω για να πάτε να τους διώξετε. Εκεί που είναι τα κλειστά νο-
σοκοµεία και δεν υπάρχει φράγκο, είναι και αυτοί που πουλάνε,
οι οποίοι µας προέκυψαν πολλοί περισσότεροι από την ώρα που
τους φυλάµε από τους πειρατές στα ελληνικά καράβια των ελ-
ληνικών συµφερόντων. Παλαβώνει ο κόσµος!

(Στο σηµείο αυτό κτυπάει το κουδούνι λήξεως του χρόνου οµι-
λίας της κυρίας Βουλευτού)

Μπήκατε, λέει, εκεί να πάρετε τριάντα δωρεάν φωτογραφίες;
Δεν σας λέµε ότι είναι λάθος να είναι κάποιος σε κάτι τέτοιο,
αλλά µε ποιο σκοπό; Μπήκατε στις δορυφορικές υπηρεσίες HE-
LIOS. Για να δούµε, θα µπορούσαν αυτές οι συµφωνίες να είναι
επωφελείς, ενδεχοµένως ακόµα και για τουριστικές επιχειρήσεις
και άλλες στο Αιγαίο; Αλλά στο Αιγαίο ποιος να έχει συµφέρον
απ’ αυτά τα πράγµατα, αφού δεν έχουµε ούτε αποκλειστική οι-
κονοµική ζώνη µέσα στο Αιγαίο; 

Από το σύστηµα αυτό θα µπορούσαµε να επωφεληθούµε για
καθαρά εθνικούς και πατριωτικούς σκοπούς. Α, τι λέω τώρα! Δύο
βαριές κουβέντες: εθνικούς και πατριωτικούς. Πώς να είναι εθνι-
κός και πατριωτικός; Απαγορεύεται. Ο πατριωτισµός σχετίζεται
µόνο µε την αντιµετώπιση της τρόικας ή τη φτωχαίνω οικεία τη
βουλήσει και άρα, επειδή φτωχαίνω οικεία τη βουλήσει, άρα είµαι
πατριώτης -ακατανόητο για µένα- και το δεύτερο πράγµα είναι
θυσιάζοµαι υπέρ ποίων; Του ΝΑΤΟ, του ενός, του αλλουνού, των
υπερδυνάµεων και να είναι εθνικό.

Τι να τις κάνουµε αυτές τις φωτογραφίες; Μπαίνει στο google
earth, αν θέλει κάποιος, που έχει ενοικιαζόµενα δωµάτια στη Μύ-
κονο και ξέρει την κατάσταση το Αιγαίο. Το τελευταίο παιδί του
δηµοτικού µπορεί να µπει στο google earth και να πάρει δορυ-
φορικές φωτογραφίες. Δεν θα τις πάρει στο ένα µέτρο, κύριε
Πρόεδρε. Δεν θα δει την πινακίδα του αυτοκινήτου του τροµο-
κράτη. Δεν θα τις δει, όπως βλέπουν οι Ισραηλινοί σε κατεχόµενα
παλαιστινιακά εδάφη το ταξί και ποιος κάθεται πίσω αριστερά,
για να ρίξουνε την οβίδα. Εάν είναι τέτοιες οι πληροφορίες, είναι
πλέον ή βέβαιο ότι δεν τις θέλουµε. Αλλιώς θα είχατε βρει όχι
απλώς το µαυραγορίτη καπετάνιο που κάνει εµπόριο σαρκός,
αλλά θα ξέρατε αν έχει µουστάκι, αν έχει κοιλιά και ποιας εθνι-
κότητας είναι. Τότε θα το κάνατε. Υποµειδιάτε, το καταλαβαίνω. 

Εγώ έτσι πρέπει να το πω, διότι εγώ βαρέθηκα να ακούω ότι
έρχεται ένας λαθρέµπορας και πληρώνει κάποιος δυστυχισµένος
από το Αφγανιστάν, από το Πακιστάν. Τριάµισι χιλιάδες γυναικό-
παιδα να πνίγονται, µετά ερχόµαστε εδώ και κάνουµε έρευνες,
να βρούµε ποιος είναι αυτός που ήρθε και τα έφερε. Μα, αν έχετε

δορυφορικά, συµµετέχετε στα συστήµατα, FRONTEX, MONTEX,
αεροπλάνα, βραβευµένους πιλότους, τι στον κόρακα δεν κατα-
λάβατε ποιος είναι αυτός; Γιατί δεν το καταλάβατε ποτέ; Γιατί
έχουµε πνιγµένους; Γιατί την κάναµε τη θάλασσά µας µια θά-
λασσα υποδοχής µιας µαζικής, παγκόσµιας, φτιαγµένης από τα
ίδια µας τα αεροπλάνα και τις συµµετοχές δυστυχίας; 

Αλλά θα µου πεις, µπορείς να ενδιαφερθείς για τη Φουκου-
σίµα, όταν δεν έχεις ενδιαφερθεί για το απεµπλουτισµένο ουρά-
νιο που έχει κατεβεί από τα Βαλκάνια και έχει φθάσει µέχρι τον
κάµπο και ενδεχοµένως το πίνουµε µε τον Αχελώο; Δεν µπορείς. 

Εποµένως, οι µεγαλοστοµίες ότι η χώρα απέκτησε στρατιωτι-
κές δυνατότητες παρατήρησης της γης από το διάστηµα µε ένα
σχετικά µικρό κόστος ακούγονται σαν κυνικές διατυπώσεις. Ξέ-
ρετε, οι καλύτεροι µα οι καλύτεροι των σκοπών όταν κατατείνουν
στην εξυπηρέτηση µιας πολιτικής η οποία δεν αφορά το λαό, τον
κάνει εξαιρετικά, µα εξαιρετικά ευαίσθητο σε αντισταθµιστικά
οφέλη, σαν τα δακρυγόνα. Και δεν προσφέρεται αυτό το Βήµα
για να εκφράζει καθένας συνεχώς τη λύπη του για ολοένα και
περισσότερα. 

(Στο σηµείο αυτό κτυπάει το κουδούνι λήξεως του χρόνου οµι-
λίας της κυρίας Βουλευτού)

Στις συµφωνίες που φέρνετε τώρα τελευταία –και κλείνω µ’
αυτό, κύριε Πρόεδρε, γιατί «ΌΧΙ» θα πούµε και στο HELIOS- προ-
σέξτε καλά, σας το λέµε, να το καταλάβουµε και εµείς µεταξύ
µας, να το καταλάβει και ο κόσµος έξω, δεν έχετε διαχωριστικές
γραµµές, ακριβώς λόγω µειωµένης εθνικής κυριαρχίας και ιδιό-
τυπης αντίληψης ιδιωτικοποιηµένης πατρίδας. Σε έναν κόσµο
που δύο χιλιάδες πολυεθνικές εταιρείες έχουν το σύνολο του τζί-
ρου και των κερδών ολόκληρης της Ευρώπης, ολόκληρων των
Ηνωµένων Πολιτειών και ολόκληρης της Κίνας µαζί –και τα στοι-
χεία είναι του ΟΟΣΑ και δεν είναι δικά µου-  και διαφεντεύουν το
σύνολο του παραγόµενου πλούτου από 2,2 δισεκατοµµύρια κα-
τοίκους αυτού του πλανήτη, ακόµη και η τελευταία δραχµή που
φεύγει εδώ, ξέρει κάποιος ότι είναι φτιαγµένη για να φύγει προς
λάθος κατεύθυνση, τη λάθος στιγµή. 

Άρα, το πρόβληµά µας που λέµε «ΟΧΙ» σε όλες αυτές τις συµ-
φωνίες, το διευκρινίζω -όχι άπαξ διά παντός, θα το επαναλαµ-
βάνω µέχρι να αλλάξει ο συσχετισµός δύναµης και συνειδητο-
ποιήσει ο κόσµος τη δύναµή του- είναι ότι δεν έχουµε διαχωρι-
στικές γραµµές, κύριε Πρόεδρε, µεταξύ εξωτερικού και εσωτε-
ρικού εχθρού. Δεν τις έχουµε ποια αυτές τις γραµµές. Και αφού
δεν τις έχουµε αυτές τις γραµµές, πάει να πει ότι δεν έχουµε πα-
τρίδα. Και όταν δεν έχουµε πατρίδα για να ξέρουµε ποιος είναι
ο εσωτερικός και ποιος είναι ο εξωτερικός εχθρός, µία χώρα που
έχει πίσω της Εφιάλτη, Πήλιο Γούση και Κερκόπορτα, πρέπει να
ψάχνουµε να βρούµε αυτόν που δίνει το κλειδί της Κερκόπορτας
για να πέσουν οι πόλεις. 

Γι’ αυτό και λέµε «ΟΧΙ» κατηγορηµατικά σε τέτοιου είδους
συµφωνίες και όχι γιατί ο λαός δεν έχει την περηφάνια, τη δύ-
ναµη και την εργατικότητα να δώσει και  2 εκατοµµύρια για µία
συµφωνία και 100.000 για κάπου αλλού και να µη χρειάζεται τη
χορηγία των πλουσίων για τις χήρες των δύο σκοτωµένων αστυ-
νοµικών και τη χορηγία κάποιων για τη διαφήµιση της έλλειψης
ευθύνης για τα παιδιά που είναι σήµερα στο νοσοκοµείο µε κρα-
νιοεγκεφαλικές κακώσεις. 

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Κυρίες και κύριοι συ-
νάδελφοι, έχω την τιµή να ανακοινώσω στο Σώµα ότι τη συνε-
δρίασή µας παρακολουθούν από τα άνω δυτικά θεωρεία, αφού
συµµετείχαν στο εκπαιδευτικό Πρόγραµµα «Εργαστήρι Δηµο-
κρατίας» που οργανώνει το Ίδρυµα της Βουλής, είκοσι ένας µα-
θητές και µαθήτριες και δύο εκπαιδευτικοί από το Ιδιωτικό
Δηµοτικό Σχολείο Εράσµειος Ελληνογερµανική Σχολή. 

Η Βουλή τους καλωσορίζει.
(Χειροκροτήµατα απ’ όλες τις πτέρυγες της Βουλής)

Ο κ. Παναγιώτης Λαφαζάνης από το ΣΥΡΙΖΑ έχει το λόγο. 
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΛΑΦΑΖΑΝΗΣ: Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε.
Ξέρω ότι ο παριστάµενος Αναπληρωτής Υπουργός δεν έχει

αρµοδιότητα, αλλά είναι µέλος µιας Κυβέρνησης. Και οφείλω να
πω ορισµένα πράγµατα, γι’ αυτά τα οποία συνέβησαν χθες, τα
άκρως εγκληµατικά, δολοφονικά, από την πλευρά των ΜΑΤ, από
την πλευρά της Αστυνοµίας.
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Κύριε Υπουργέ, κυριολεκτώ όταν µιλώ µε αυτό τον τόνο και
όταν προσάπτω αυτούς τους χαρακτηρισµούς. Μιλάµε για δο-
λοφονικές επιθέσεις. Επιθέσεις των ΜΑΤ σε άοπλους, ειρηνικούς
διαδηλωτές µε σκοπό και στόχο να τους σκοτώσουν. Αυτά δεν
τα λέω εγώ, τα λένε οι γιατροί, τα λέει ο γιατρός που χειρούρ-
γησε τον τριανταενάχρονο στο Γενικό Κρατικό Νοσοκοµείο Νί-
καιας. Έκανε δηλώσεις ο γιατρός και ήταν κατάπληκτος, όπως
είπε, για την ωµότητα και τη δύναµη των χτυπηµάτων. Είπε ρητά
ότι αυτά τα χτυπήµατα δήλωναν δολοφονικές προθέσεις. 

Και σας ρωτώ: Πώς είναι δυνατόν να στέκεστε σ’ αυτά τα
έδρανα σήµερα και να µην έχετε ταρακουνήσει το σύµπαν; Η
Χρυσή Αυγή διευθύνει την Αστυνοµία; Ποιοι θύλακες κατευθύ-
νουν και προσανατολίζουν τα αστυνοµικά όργανα σε τέτοιου εί-
δους δραστηριότητες εγκληµατικού τύπου;

Ένας νεαρός συµπολίτης µας χαροπαλεύει στο Κρατικό Νο-
σοκοµείο Νίκαιας και ένας άλλος είναι βαρύτατα τραυµατισµέ-
νος στον «Ευαγγελισµό». Είναι φαινόµενα πρωτοφανή, τραγικά,
που θυµίζουν άλλες σκοτεινές εποχές.

Πέστε µας τι κάνετε, γιατί δεν είναι τα µόνα που συµβαίνουν.
Δεκάδες ήταν χθες οι τραυµατίες σε µια ειρηνικότατη διαδή-
λωση, που δεν φανταζόταν κανείς, δεν διανοείτο, ότι µπορεί να
συµβούν αυτά τα πράγµατα.

Είστε µια επικίνδυνη Κυβέρνηση, διότι καλύπτετε καταστάσεις,
οι οποίες είναι απαράδεκτες, σκοτεινές. Δίπλα στο µνηµόνιο, που
οδηγεί τη χώρα στην καταστροφή, δυστυχώς απ’ ό,τι βλέπω, λει-
τουργεί και µια νέα αστυνοµική τροµοκρατία άκρως επικίνδυνη
πλέον για τον τόπο, την οµαλότητα και τις δηµοκρατικές µας εξε-
λίξεις.

Σας καλούµε να πάρετε µέτρα ως Κυβέρνηση τώρα, αµέσως,
διότι τα πράγµατα έχουν ξεφύγει από κάθε έλεγχο, έχουν ξεπε-
ράσει κάθε όριο πλέον. Διότι το αυγό του φιδιού δυστυχώς έχει
εκκολαφθεί µέσα στα σώµατα ασφαλείας. Κάποιοι το συντηρούν,
κάποιοι το καλύπτουν, κάποιοι το ανέχονται, αλλά αυτό δρα και
δρα ανεξέλεγκτα. 

Δείτε τα βίντεο της ντροπής. Πώς είναι δυνατόν να κάθεστε σ’
αυτά τα έδρανα; Έχετε δει τα βίντεο, όπου χτυπάνε µε τις ασπί-
δες, µε σιδερένια όργανα, µε κλωτσιές πεσµένο διαδηλωτή; Μάλ-
λον, απ’ ό,τι λένε, αυτόν που χτυπάγανε κατ’ αυτόν τον τρόπο
στο βίντεο, είναι κι αυτός που κινδυνεύει και χαροπαλεύει στο
Κρατικό Νοσοκοµείο Νίκαιας. 

Τι µέτρα παίρνετε; Τι θα κάνετε; Πείτε τι θα κάνετε, διότι τα
πράγµατα θα φύγουν από κάθε έλεγχο. Ήδη εξελίσσονται πάρα
πολύ άσχηµα.

Όσον αφορά τις συµβάσεις του Υπουργείου Άµυνας, τις κα-
ταψηφίζουµε. Την εµπεριστατωµένη επιχειρηµατολογία της κα-
ταψήφισης των συµβάσεων αυτών την έχει κάνει ο εκπρόσωπός
µας, ο συνάδελφός µου, ο Θοδωρής ο Δρίτσας, στην αρµόδια
επιτροπή της Βουλής.

Είναι ντροπή για την Ελλάδα να συµµετέχει τώρα σε τρεις-τέσ-
σερις πολέµους. Πολέµους µε χώρες που δεν έχει να χωρίσει τί-
ποτα. Πολέµους που τους διεξάγει κι αυτή συµµετέχοντας άµεσα
ή έµµεσα, για ξένα συµφέροντα και µάλιστα για συµφέροντα τα
οποία είναι, όχι απλώς αντίθετα µε το εθνικό µας και λαϊκό µας
συµφέρον, αλλά είναι και συµφέροντα ληστρικά, ιµπεριαλιστικά.
Πολύ φοβούµαι ότι όλες αυτές οι συµβάσεις υπακούουν τελικά
σε τέτοιου είδους λογικές. Διότι ο ελληνικός στρατός πρέπει να
έχει άλλη αποστολή, άλλη κατεύθυνση και άλλο προσανατολισµό
και όχι να υποστηρίζει αυτόν τον βρώµικο πόλεµο που γίνεται
στη Λιβύη µε τις βρώµικες καθηµερινές δολοφονίες αµάχων και
µε την προσπάθεια δολοφονικής απόπειρας που γίνεται πλέον
στην ίδια την οικογένεια του Καντάφι µε νεκρούς. Είναι προσπά-
θεια συνειδητή, οµολογηµένη, να δολοφονηθεί ο Καντάφι για να
ανοίξει ο δρόµος υποτίθεται των δηµοκρατικών εξελίξεων στη
Λιβύη. 

Αυτές είναι οι αποφάσεις του ΟΗΕ που υπηρετεί η Ελλάδα;
Αυτές τις αποφάσεις υπηρετείτε;

Ευχαριστώ πολύ, κύριε Πρόεδρε.
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Ο Αναπληρωτής

Υπουργός Εθνικής Άµυνας κ. Παναγιώτης Μπεγλίτης έχει το
λόγο.

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΜΠΕΓΛΙΤΗΣ (Αναπληρωτής Υπουργός Εθνι-

κής Άµυνας): Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε.
Η σηµερινή συζήτηση στην Ολοµέλεια για την κύρωση συµ-

φωνιών του Υπουργείου Εθνικής Άµυνας δυστυχώς συµπίπτει µε
ορισµένα τραγικά γεγονότα της χθεσινής µέρες. Κι από την
πλευρά µας θέλουµε να εκφράσουµε την καταδίκη για όλες εκεί-
νες τις πράξεις που έγιναν χθες και για τις οποίες η αρµόδια πο-
λιτική ηγεσία του Υπουργείου Προστασίας του Πολίτη και η
φυσική ηγεσία της Ελληνικής Αστυνοµίας έχουν ζητήσει τη διε-
ρεύνησή τους. 

Είναι γεγονός ότι ενώνουµε τις φωνές µας στην κατεύθυνση
της έκφρασης όλων εκείνων των ευχών για τη γρήγορη αποκα-
τάσταση της υγείας των τραυµατισµένων. 

Αυτά τα γεγονότα µας προβληµατίζουν. Αυτά τα γεγονότα µας
δηµιουργούν εύλογα ερωτηµατικά για ορισµένες από τις πλευ-
ρές των χθεσινών διαδηλώσεων και βεβαίως των τραυµατισµών.
Κι αυτό είναι ένα θέµα.

Άλλο θέµα, όµως, είναι αυτός ο επικίνδυνος, ανεύθυνος κα-
ταγγελτικός λόγος που ακούστηκε σήµερα στην Αίθουσα από
τον εκπρόσωπο του ΣΥΡΙΖΑ τον κ. Λαφαζάνη. Καταγγέλει µε
άλλα λόγια δολοφονικές επιθέσεις µε σκοπό να δολοφονηθούν
άνθρωποι. 

Και αναρωτιέµαι, όπως αναρωτιέται ο κάθε πολίτης, εάν ο κ.
Λαφαζάνης έχει συναίσθηση των λεγοµένων του, αν µε αυτά που
λέει δεν ρίχνει λάδι στη φωτιά ή για να το πω διαφορετικά –έστω
και αν ακούγεται τραγικό- εάν ο κ. Λαφαζάνης δεν εύχεται να
έχουµε νεκρούς για να µπορεί να δικαιωθεί η αδιέξοδη και τυφλή
πολιτική ενός κοµµατιού της παραδοσιακής Αριστεράς…

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΛΑΦΑΖΑΝΗΣ: Τι είναι αυτά που λέτε;
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΜΠΕΓΛΙΤΗΣ (Αναπληρωτής Υπουργός Εθνι-

κής Άµυνας): Σας άκουσα. Παρακαλώ καθίστε κάτω.
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Κύριε Λαφαζάνη,

έχετε και δευτερολογία.
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΛΑΦΑΖΑΝΗΣ: Τι να δευτερολογήσω, κύριε

Πρόεδρε…
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Εγώ δεν λογοκρίνω τι

λέει ο κύριος Υπουργός.
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΛΑΦΑΖΑΝΗΣ: Είχαµε νεκρούς…
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Παρακαλώ. Μπορείτε

να δευτερολογήσετε.
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΛΑΦΑΖΑΝΗΣ: Μα, τι να δευτερολογήσω; Πα-

ρακαλώ να παρέµβετε. Να ανακαλέσει ο κύριος Υπουργός την
έκφραση.

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Παρακαλώ. Δεν είναι
δουλειά µου να λογοκρίνω.

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΛΑΦΑΖΑΝΗΣ: Λυπάµαι πολύ, κύριε Πρόεδρε.
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΜΠΕΓΛΙΤΗΣ (Αναπληρωτής Υπουργός Εθνι-

κής Άµυνας): Είναι προφανές ότι αυτό το κοµµάτι της παραδο-
σιακής Αριστεράς βρίσκεται σε τραγικά πολιτικά και ιδεολογικά
αδιέξοδα και στα ζητήµατα της καθηµερινής πολιτικής, αλλά και
στα ευρύτερα ζητήµατα της εξωτερικής πολιτικής και της πολι-
τικής άµυνας. Είναι γεγονός ότι τελούν υπό πλήρη σύγχυση. 

Ένα κοµµάτι της ανανεωτικής Αριστεράς που τόλµησε να αρ-
θρώσει εναλλακτικούς λόγους στο παρελθόν γύρω από τα ζητή-
µατα της Ευρωπαϊκής Ένωσης, γύρω από τις διεθνείς εξελίξεις,
σύρεται σήµερα -πραγµατικά σύρεται- σε πολιτικές και προσεγ-
γίσεις, που δεν διαφοροποιούνται πουθενά από αυτές του Κοµ-
µουνιστικού Κόµµατος Ελλάδας.

Δεν διαφέρει σε τίποτα ο λόγος του κ. Λαφαζάνη από το λόγο
της κ. Κανέλλη προηγουµένως, για όλα αυτά τα ζητήµατα. Αλλά
ας πουν καθαρά: πού θέλουν να βρίσκεται η χώρα; Θέλουν να
βρίσκεται αποµονωµένη; Θέλουν να βρίσκεται η Ελλάδα εκτός
Ευρωπαϊκής Ένωσης, περιφερειακών και Διεθνών Οργανισµών;
Θέλουν να βρίσκεται αποκοµµένη και µοναχική µέσα στα  προ-
βλήµατά της και µε απειλή στα εθνικά της συµφέροντα σε τούτη
τη γειτονιά της Νοτιοανατολικής Ευρώπης; 

Δεν τους ενδιαφέρει. Τους ενδιαφέρει µόνο ένας ακτιβιστικός,
ένας µη ρεαλιστικός, ένας επικίνδυνος λόγος τελικά για την πα-
τρίδα µας. Στο όνοµα, δήθεν, του πατριωτισµού και της υπερά-
σπισης των εθνικών συµφερόντων θέλουν µια χώρα
αποµονωµένη. Η Ελλάδα όµως δεν πρόκειται να αποµονωθεί από
τις διεθνείς, ευρωπαϊκές και περιφερειακές εξελίξεις. Η Ελλάδα
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θα είναι ενεργά παρούσα. Η Ελλάδα θα συµµετέχει στη διαδικα-
σία λήψης των αποφάσεων, γιατί αυτό επιβάλλουν τα εθνικά της
συµφέροντα. 

Γιατί θα έπρεπε, κύριε Λαφαζάνη και κυρία Κανέλλη να ανα-
ρωτηθείτε, τι θα γινόταν, πόσο θα κόστιζε µε όρους εθνικών συµ-
φερόντων η µη συµµετοχή της χώρας εκεί που λαµβάνονται οι
αποφάσεις, ακόµα και για την περιοχή της Ανατολικής Μεσο-
γείου, ακόµα και για τα θέµατα του Αιγαίου, για τα οποία κατά
τα άλλα κόπτεστε ρητορικά -και θα προσέθετα- και υποκριτικά.
Είναι το πρόβληµα κάποιου µικρού κόστους συµµετοχής της
χώρας σε ευαίσθητα επιχειρησιακά κέντρα της Ευρωπαϊκής
Ένωσης και της Ατλαντικής Συµµαχίας; Όχι, είναι εξίσου υποκρι-
τικό αυτό που λέτε και επιχειρείτε να αναδείξετε σε κρίσιµες
πραγµατικά οικονοµικές συνθήκες. Γιατί θα ήταν πολύ µεγαλύ-
τερο το κόστος µε όρους εξωτερικής πολιτικής και εθνικής
ασφάλειας αν η χώρα άφηνε σήµερα εκπροσώπους της  Τουρ-
κίας ή άλλων χωρών να συµµετέχουν, να διαµορφώνουν ή να επι-
βάλλουν θέσεις στο πλαίσιο των οργανισµών ασφάλειας. 

Μπορείτε να το αντιληφθείτε αυτό; Προφανώς δεν µπορείτε
να το αντιληφθείτε. Προφανώς έχουµε ριζικά αντίθετες προσεγ-
γίσεις και για την πορεία της χώρας και για την υπεράσπιση των
εθνικών συµφερόντων. 

Μην κόπτεστε, λοιπόν, και µην επιχειρείτε -θα έλεγα είναι
απάνθρωπο αυτό- σε ένα πραγµατικά τραγικό περιστατικό χθες,
ακόµα και -αν θέλετε- συµπεριφορές, τις οποίες κι εµείς τις κα-
ταδικάζουµε, να τις εκµεταλλευτείτε στο όνοµα της υπεράσπισης
κάποιων αντιλήψεων ή κάποιων απόψεων. 

(Στο σηµείο αυτό κτυπάει το κουδούνι λήξεως του χρόνου οµι-
λίας του κυρίου Υφυπουργού)

Κύριε Λαφαζάνη και κυρία Κανέλλη, ο λόγος σας σε µια συ-
γκυρία που χρειαζόταν λόγος ευθύνης, λόγος ρεαλισµού, λόγος
εθνικής συνεννόησης των πολιτικών δυνάµεων, είναι δυστυχώς
ένας λόγος διχαστικός. 

Κύριε Λαφαζάνη, µπορεί το παρελθόν σας να σας οδήγησε σε
αδιέξοδο. Θα ήθελα µε πολύ αγάπη και µε πολύ ευαισθησία στην
πολιτική σας διαδροµή  να σας πω να µην αναπαράγετε αυτό το
αδιέξοδο, γιατί η χώρα σήµερα βρίσκεται πραγµατικά µπροστά
σε δύσκολες αποφάσεις και βεβαίως, µπροστά σε ένα εθνικό
στόχο, να υπερβούµε την κρίση. Και σ’ αυτό το στόχο θα περι-
µέναµε τις δυνάµεις της Αριστεράς, οι οποίες έχουν δώσει στο
παρελθόν µεγάλους κοινωνικούς αγώνες να συµπαραταχθούµε,
να µπορέσουµε να βοηθήσουµε την πατρίδα. 

Το πρόβληµα δεν είναι της Κυβέρνησης, το πρόβληµα είναι
της Ελλάδας, της πατρίδας µας. Και αυτό, κύριε Λαφαζάνη, δεί-
χνετε να µην το αντιλαµβάνεστε. 

Σας ευχαριστώ πολύ. 
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Κυρίες και κύριοι συ-

νάδελφοι, έχω την τιµή να ανακοινώσω στο Σώµα ότι τη  συνε-
δρίασή µας παρακολουθούν από τα άνω δυτικά θεωρεία, αφού
προηγουµένως ξεναγήθηκαν στην έκθεση της αίθουσας «ΕΛΕΥ-
ΘΕΡΙΟΣ ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ» και ενηµερώθηκαν για την ιστορία του κτη-
ρίου και τον τρόπο οργάνωσης και λειτουργίας της Βουλής,
σαράντα δύο µαθητές και µαθήτριες και τρεις εκπαιδευτικοί συ-
νοδοί από το 123ο Δηµοτικό Σχολείο Αθηνών. 

Η Βουλή τους καλωσορίζει. 
(Χειροκροτήµατα απ’ όλες τις πτέρυγες της Βουλής)

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΛΑΦΑΖΑΝΗΣ: Κύριε Πρόεδρε, θα ήθελα το
λόγο. 

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Αµέσως µετά, κύριε
Λαφαζάνη. Έχει ζητήσει το λόγο ο κ. Πρωτόπαπας ως Κοινοβου-
λευτικός Εκπρόσωπος και αµέσως µετά θα σας δώσω το λόγο. 

Ορίστε, κύριε Πρωτόπαπα, έχετε το λόγο. 
ΧΡΗΣΤΟΣ ΠΡΩΤΟΠΑΠΑΣ: Κύριε Πρόεδρε, χρειάζεται ιδιαί-

τερη υπευθυνότητα και αυτοσυγκράτηση όταν διακυβεύονται αν-
θρώπινες ζωές. Έτσι θέλω να ξεκινήσω την τοποθέτησή µου. 

Χρειάζεται, βεβαίως, πάνω από όλα να σωθούν ανθρώπινες
ζωές όταν κινδυνεύουν. Με αυτήν την έννοια, θέλω να εκφράσω
την ελπίδα όλων µας, όπως είπε και ο κ. Υπουργός πριν, ότι θα
ανακάµψει, ότι θα έχει θετική συνέχεια και θα αναρρώσει ο τραυ-
µατισµένος, ο οποίος µεταφέρθηκε χθες το βράδυ στο νοσοκο-
µείο µετά τα θλιβερά επεισόδια που έγιναν και µε τα οποία

βεβαίως κανείς σε αυτήν την  Αίθουσα δεν µπορεί να συµφωνή-
σει. Οµοίως να τονίσω την ιδιαίτερη λύπη µου για τον νεκρό τον
οποίο είχαµε πριν ελάχιστες µέρες, ένα άλλο θύµα βίας στο κέ-
ντρο της Αθήνας. 

Στη βία, απ’ όπου και αν προέρχεται, πρέπει να είµαστε όλοι
καθολικά και κάθετα αντίθετοι. Αυτό θέλουµε να είναι το µήνυµά
µας. 

Βεβαίως, στη συγκεκριµένη περίπτωση των χθεσινών επισο-
δείων ήδη έχει τοποθετηθεί το Υπουργείο Προστασίας του Πο-
λίτη. Θα υπάρξει έρευνα, θα καταλογιστούν ευθύνες, θα δοθούν
απαντήσεις. Και αυτό είναι υποχρέωση της Κυβέρνησης, θα
έλεγα και υποχρέωση όλων µας, στην οποία η Κυβέρνηση έχει
ήδη δηλώσει ότι ανταποκρίνεται και θα ανταποκριθεί. 

Θέλω όµως να επισηµάνω ότι σήµερα είµαστε σε µια εποχή,
που η κοινωνία δέχεται ιδιαίτερη πίεση. Και θα έλεγα ότι πολλα-
πλασιάζονται αυτά τα φαινόµενα βίας. Θα πρέπει, λοιπόν, σε µια
τέτοια περίοδο οι πολιτικές δυνάµεις να αναλάβουν τις ευθύνες
τους. Θα πρέπει, κύριε Πρόεδρε, επιτέλους να συνεννοηθούµε
και να µην προκαλούµε, προκειµένου να δράσουµε όλοι µαζί,
ώστε να µπορέσουµε να αποφύγουµε τα χειρότερα. 

Θα έλεγα -όπως χαρακτηριστικά ειπώθηκε πριν από τον κ.
Μπεγλίτη- ότι χρειάζονται τρεις λέξεις. Και µε αυτές τις τρεις λέ-
ξεις θέλω να κλείσω: Υπευθυνότητα, αυτοσυγκράτηση και κοινή
προσπάθεια. Είναι αυτό το µήνυµα, το οποίο κατά τη γνώµη µου
απέναντι σε όλα αυτά τα θλιβερά και καταδικαστέα φαινόµενα
πρέπει να εκπέµψει η Αίθουσα του Κοινοβουλίου σήµερα. Η βία
να αντιµετωπιστεί από όλους µας µε τη δέουσα προσοχή, σοβα-
ρότητα και ευθύνη. 

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Κύριε Λαφαζάνη, επί
προσωπικού ζητήσατε το λόγο;

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΛΑΦΑΖΑΝΗΣ: Επί προσωπικού και επί παντός
επιστητού. 

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Όχι, επί παντός επι-
στητού δεν υπάρχει. 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΛΑΦΑΖΑΝΗΣ: Με συγχωρείτε, κύριε Πρόεδρε,
µε ρωτάτε γιατί ζητάω το λόγο.

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Το Προεδρείο είναι
εδώ, για να εφαρµόσει τον Κανονισµό. 

Λέω, λοιπόν, επί προσωπικού ζητάτε το λόγο; Διαφορετικά
πρέπει να δώσω το λόγο στον κ. Χαλβατζή. 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΛΑΦΑΖΑΝΗΣ: Επί προσωπικού, διότι αυτά που
ξεστοµίστηκαν…

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Άρα, επί προσωπικού
ζητάτε το λόγο. 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΛΑΦΑΖΑΝΗΣ: Ναι και επί προσωπικού, βε-
βαίως. 

Διότι αυτά που εκστοµίστηκαν από τον παριστάµενο Υφυ-
πουργό, έπρεπε να προκαλέσουν και τη δική σας άµεση αντί-
δραση. Αν ακούσατε καλά -γιατί µπορεί να σας διέφυγε- ο κ.
Υφυπουργός είπε, ότι εύχοµαι να πεθάνουν οι άνθρωποι που νο-
σηλεύονται στα νοσοκοµεία, για να κερδοσκοπήσω πολιτικά.
Αντιλαµβάνεστε τι είπε; 

Αντιλαµβάνεστε τι είπατε κι εσείς, κύριε Μπεγλίτη; 
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΜΠΕΓΛΙΤΗΣ (Αναπληρωτής Υπουργός Εθνι-

κής Άµυνας): Πολύ καλά. 
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΛΑΦΑΖΑΝΗΣ: Πολύ καλά;
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΜΠΕΓΛΙΤΗΣ (Αναπληρωτής Υπουργός Εθνι-

κής Άµυνας): Δεν το είπα, όµως, έτσι όπως το λέτε!
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΛΑΦΑΖΑΝΗΣ: Με συγχωρείτε, αυτιά έχω και

ακούω. 
Αν δεν ανακαλέσετε, αυτό θα είναι ένα όνειδος για την παρου-

σία σας την πολιτική. Δεν είναι δυνατόν να λέγεται σε πολιτικό
σας αντίπαλο, όσες διαφορές και να έχετε, ότι εύχεται να πεθά-
νουν άνθρωποι για να κερδοσκοπήσει. 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΠΡΩΤΟΠΑΠΑΣ: Δεν το είπε έτσι!
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΜΠΕΓΛΙΤΗΣ (Αναπληρωτής Υπουργός Εθνι-

κής Άµυνας): Παρακαλώ θα ήθελα το λόγο, κύριε Πρόεδρε. 
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Παρακαλώ να δοθεί η

διευκρίνιση από τον κ. Υπουργό, γιατί ούτε εγώ κατάλαβα κάτι
τέτοιο. Για να µην υπάρχει θέµα εκεί που...

Ορίστε, κύριε Υπουργέ, έχετε το λόγο.  
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ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΜΠΕΓΛΙΤΗΣ (Αναπληρωτής Υπουργός Εθνι-
κής Άµυνας): Επειδή σοβαρεύουν τα πράγµατα… 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΛΑΦΑΖΑΝΗΣ: Τι «σοβαρεύουν»; 
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΜΠΕΓΛΙΤΗΣ (Αναπληρωτής Υπουργός Εθνι-

κής Άµυνας): … κι επειδή έχω κι εγώ γνώσεις προπαγάνδας
θέλω να πω στον κ. Λαφαζάνη, που είναι καλός χειριστής της
προπαγάνδας και της παραπληροφόρησης, να κοιτάξει τα Πρα-
κτικά. 

Εγώ είπα ότι εύχεστε στο πολιτικό και ιδεολογικό αδιέξοδο στο
οποίο βρίσκεστε, να υπάρχουν νεκροί, γενικά ως πολιτική θέση.
Αυτό είπα, κύριε Λαφαζάνη. 

Μπορείτε τώρα να ξαναγράψετε και στο blogs σας µε ανευθυ-
νότητα πράγµατα, τα οποία σας διαβάζω, πολύ προσεκτικά, στο
ΙΣΚΡΑ. Εγώ σας ζητώ να ξεπηδήσουν σπίθες ευθύνης από αυτά
που λέτε και όχι ανευθυνότητας, όπως προηγουµένως τοποθε-
τηθήκατε. 

Ευχαριστώ.
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΛΑΦΑΖΑΝΗΣ: Κύριε Πρόεδρε, θα ήθελα το

λόγο.
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Ορίστε, κύριε Λαφα-

ζάνη.
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΛΑΦΑΖΑΝΗΣ: Νοµίζω ότι όλοι σε αυτήν την Αί-

θουσα ακούµε τι λέτε και βγάζουµε συµπεράσµατα. Αυτά τα
οποία λέτε είναι πρωτοφανή γι’ αυτήν την Αίθουσα. Εγώ προσω-
πικά, δεν τα έχω ξανακούσει ποτέ, να λέτε για πολιτικούς σας
αντιπάλους, οποιουσδήποτε πολιτικούς σας αντιπάλους, ότι µπο-
ρεί να εύχονται για πολιτικούς και ιδεολογικούς λόγους, όπως
κοµψά το λέτε, να έχουµε νεκρούς στη χώρα.

ΧΡΗΣΤΟΣ ΠΡΩΤΟΠΑΠΑΣ: Εντάξει, κύριε Πρόεδρε, τελείωσε
το θέµα. Δόθηκαν ήδη εξηγήσεις. 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΛΑΦΑΖΑΝΗΣ: Λυπάµαι πάρα πολύ. Ντροπή
σας! Ντροπή σας, γιατί για δεύτερη φορά επανέρχεστε, αντί να
ανακαλέσετε. 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΠΡΩΤΟΠΑΠΑΣ: Είναι λέξη αυτή τώρα, «ντροπή
σας»;

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΛΑΦΑΖΑΝΗΣ: Δικαίωµά σας να συνεχίσετε,
αλλά όλοι κρινόµεθα και βεβαίως από τα Πρακτικά, και το Προ-
εδρείο. 

Να πω και κάτι άλλο...
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Το Προεδρείο γιατί

κρίνεται, κύριε Λαφαζάνη; 
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΛΑΦΑΖΑΝΗΣ: Μα, είναι δυνατόν να λέγονται

αυτές οι φράσεις, κύριε Πρόεδρε;
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Εδώ δεν φιλτράρουµε

τι λέτε όλοι. 
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΛΑΦΑΖΑΝΗΣ: Δηλαδή εγώ, αν σας πω ότι για

πολιτικούς λόγους...
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Δεν είναι δουλειά του

Προεδρείου να φιλτράρει κάθε φορά και να λογοκρίνει τι λέτε
και τι δεν λέτε ο καθένας. 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΛΑΦΑΖΑΝΗΣ: Να ηρεµήσουµε. 
Επαναλαµβάνω, αν εγώ σας πω ότι για πολιτικούς και ιδεολο-

γικούς λόγους εύχεστε νεκρούς, θα είστε ευχαριστηµένος; 
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Μα, έδωσε εξήγηση.

Σας εξήγησε. Διαφορετικά το αντιλαµβάνεστε εσείς. Όταν εσείς
οι δύο συνοµιλείτε, το Προεδρείο θα βάλει σε τάξη τι λέτε εσείς; 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΛΑΦΑΖΑΝΗΣ: Όχι, δεν είναι αυτό. Είναι άλλο
πράγµα να λέει ο καθένας ελεύθερα ό,τι θέλει και άλλο να προσ-
δίδει τέτοιες επιδιώξεις.

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Το Προεδρείο και ο
Κανονισµός είναι εδώ, για να µπορείτε ελεύθερα να λέτε τις πο-
λιτικές σας απόψεις. 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΛΑΦΑΖΑΝΗΣ: Ωραία, εντάξει. Κάντε ό,τι θέ-
λετε. Αν το θεωρείτε άποψη αυτό ...

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Παρακαλώ. 
Το λόγο έχει ο κ. Χαλβατζής. 
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΛΑΦΑΖΑΝΗΣ: Δεν τελείωσα. Μια φράση ακόµα. 
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Έληξε το θέµα. 
ΧΡΗΣΤΟΣ ΠΡΩΤΟΠΑΠΑΣ: Κύριε Πρόεδρε, πότε θα τελειώ-

σουµε; 
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΛΑΦΑΖΑΝΗΣ: Οι δολοφονικές ενέργειες, στις

οποίες αναφέρθηκα, δεν είναι δική µου φράση. Ο ιατρός που χει-
ρούργησε το Γιάννη Καφκά, ο οποίος είναι σε κρίσιµη κατάσταση
στον «Ευαγγελισµό», έκανε δηλώσεις µετά για το συµβάν...

ΧΡΗΣΤΟΣ ΠΡΩΤΟΠΑΠΑΣ: Τα είπαµε αυτά!
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΛΑΦΑΖΑΝΗΣ: ...και είπε ότι πρώτη φορά στην

καριέρα του –ο κ. Παπανικολάου είναι ο χειρουργός που έχει κα-
ριέρα δεκαετιών στο χειρουργείο- είδε τέτοια σοβαρά τραύµατα
στο κεφάλι και ότι είναι τραύµατα που έγιναν µε δολοφονική πρό-
θεση. Έχουµε τις επίσηµες ανακοινώσεις της ΕΥΝΑΠ, οι οποίες
µιλούν για δολοφονικές ενέργειες, εγκληµατικές δολοφονικές
ενέργειες. 

Εποµένως, αυτά δεν είναι λόγια αυθαίρετα ή συµπεράσµατα
δικά µου, αλλά προκύπτουν από την επιστηµονική εξέταση των
πραγµάτων, όπως προκύπτει από τον ίδιο γιατρό που χειρούρ-
γησε, αλλά και από το αρµόδιο όργανο των νοσοκοµειακών για-
τρών. 

Αν, λοιπόν, έχουµε τέτοιου είδους εγκληµατικές και δολοφο-
νικές πράξεις, ποιος είναι ο ανεύθυνος σε αυτή την Αίθουσα;
Ποιος είναι αυτός, ο οποίος προσπαθεί υποτίθεται να κάνει κερ-
δοσκοπία πολιτική µε κάποια πράγµατα; 

ΧΡΗΣΤΟΣ ΠΡΩΤΟΠΑΠΑΣ: Κύριε Πρόεδρε, µετά θέλω το
λόγο. Θα  µας βρίζει και δεν θα απαντάµε; 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΛΑΦΑΖΑΝΗΣ: Αυτές οι καταστάσεις είναι
άκρως επικίνδυνες. Είναι επικίνδυνη η Κυβέρνηση, η οποία αντί
αυτήν τη στιγµή να έχει «ξηλώσει καταστάσεις», τώρα αµέσως
να έχει προχωρήσει, µας λέει ότι θα διεξάγει έρευνα. Έρευνα!
Έχουµε δει πολλές τέτοιες έρευνες, οι οποίες καταλήγουν στο
πουθενά!

ΧΡΗΣΤΟΣ ΠΡΩΤΟΠΑΠΑΣ:  Κύριε Πρόεδρε, θα ήθελα το λόγο. 
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Είχα δώσει το λόγο

στον κ. Χαλβατζή. 
ΧΡΗΣΤΟΣ ΠΡΩΤΟΠΑΠΑΣ: Μισό λεπτό θα κάνω, κύριε Πρόε-

δρε, αν µου επιτρέπει ο κ. Χαλβατζής. 
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Αν απαντήσετε µετά

τα δύο λεπτά του κ. Χαλβατζή, θα υπάρχει πρόβληµα; 
ΧΡΗΣΤΟΣ ΠΡΩΤΟΠΑΠΑΣ: Θέλω να µιλήσω γιατί τόση ώρα

αφήσατε τον κ. Λαφαζάνη να µας κατηγορεί. 
Να ξεκαθαρίσουµε κάτι...
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Στο τέλος, εσείς θα µι-

λάτε και το Προεδρείο θα έχει την ευθύνη δηλαδή! 
ΧΡΗΣΤΟΣ ΠΡΩΤΟΠΑΠΑΣ: Μισό λεπτό και θα είχα ήδη τελει-

ώσει, κύριε Πρόεδρε.
Δεν προσφέρονται αυτές οι υποθέσεις –είναι πάρα πολύ δυ-

σάρεστο ό,τι έγινε και καταδικαστέο- σε καµµία περίπτωση γι’
αυτού του είδους την πολιτική εκµετάλλευση, ενώ θα έπρεπε να
προσπαθήσουµε µέσα στην Αίθουσα να δηµιουργήσουµε ένα αί-
σθηµα ευθύνης, σοβαρότητας, αυτοσυγκράτησης και κοινής
προσπάθειας, για να αντιµετωπίσουµε τη βία που κάνει απειλη-
τική την εµφάνισή της.

Αυτό δεν είναι το µοναδικό φαινόµενο. Αναφέρθηκα και στην
προχθεσινή δολοφονία που συγκλόνισε το πανελλήνιο. Προσπα-
θούµε τώρα µε αυτόν τον τρόπο –δεν µας αξίζει αυτό!- να προ-
καλούµε ο ένας τον άλλον από ορισµένες πλευρές. 

Ε, όχι, κύριε Πρόεδρε! Χρειάζεται σοβαρότητα, ευθύνη και
λίγη αυτοσυγκράτηση επιτέλους! 

ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Το Προεδρείο επι-
στρέφει προς όλες τις πολιτικές πλευρές και προς όλες τις πα-
ρατάξεις αυτή την αυτοσυγκράτηση και το σεβασµό απέναντι
στους ανθρώπους, που δίνουν µάχη ζωής, που κάποιοι την έχα-
σαν και κάποιοι παλεύουν για να την ανακτήσουν! Και δεν µπορεί
κάθε φορά το Προεδρείο να είναι αυτό που θα επιβάλει σε κάθε
πολιτική, παράταξη, το τι θα λέει. Να αναλαµβάνει την ευθύνη,
όταν το λέει!

ΧΡΗΣΤΟΣ ΠΡΩΤΟΠΑΠΑΣ: Βεβαίως, κύριε Πρόεδρε. 
ΠΡΟΕΔΡΕΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Αυτή είναι η δουλειά

του, να δίνει τη δυνατότητα να µιλά η κάθε παράταξη, αλλά να
αναλαµβάνει αυτή και την ευθύνη για το τι λέει! Δεν µπορεί δη-
λαδή το Προεδρείο κάθε φορά να φιλτράρει την κάθε λέξη των
εκπροσώπων εδώ του λαού. Ο καθένας αναλαµβάνει την ευθύνη
γι’ αυτό που είναι και για το τι λέει. 

Θα παρακαλέσω άλλη φορά να µην απευθύνεστε στο Προε-
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δρείο για να διακόπτει ή να µην διακόπτει. Το Προεδρείο έχει τη
δυνατότητα να διευθύνει τη συζήτηση, δεν έχει άλλη δυνατότητα
και θλίβεται γι’ αυτά τα γεγονότα, όπως θλίβεται ο κάθε ένας Έλ-
ληνας πολίτης. 

Παρακαλώ, κύριε Χαλβατζή, έχετε το λόγο. 
ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΧΑΛΒΑΤΖΗΣ: Κύριε Πρόεδρε, άνοιξαν πολλά θέ-

µατα. Εµείς είπαµε ότι χθες, εργάτες και άλλοι εργαζόµενοι, εκα-
τοντάδες χιλιάδες, απήργησαν και διαδήλωσαν σε όλη τη χώρα
ενάντια στην κυβερνητική πολιτική, στα αντεργατικά και αντι-
λαϊκά µέτρα που παίρνει η Κυβέρνηση, η Ευρωπαϊκή Ένωση, τα
µονοπώλια. Αυτή ήταν η κατεύθυνση των εκδηλώσεων και των
συγκεντρώσεων. 

Με το τέλος των κινητοποιήσεων σε επίθεση της Αστυνοµίας
τραυµατίστηκε πολύ βαριά ένας διαδηλωτής –µετά µάθαµε ότι
είναι και δεύτερος- ο οποίος βρίσκεται σε κρίσιµη κατάσταση στο
νοσοκοµείο. 

Η Κυβέρνηση φέρνει βαριά ευθύνη. Δεν µπορεί αυτά τα αντερ-
γατικά και αντιλαϊκά µέτρα να τα δεχθεί η εργατική τάξη και τα
πλατιά λαϊκά στρώµατα. Η Κυβέρνηση συνοδεύει τη λήψη αυτών
των µέτρων µε την επιστράτευση ΜΑΤ, δακρυγόνων, ροπάλων,
χηµικών. Η Κυβέρνηση πρέπει να καταλάβει ότι θα βρει την αντί-
σταση, την αντίδραση, την αντεπίθεση από το εργατικό λαϊκό κί-
νηµα και πρέπει να το πάρει σοβαρά υπ’ όψιν της και να δει ξανά
και ξανά, να ελέγξει τους µηχανισµούς και τη δράση των κατα-
σταλτικών δυνάµεων. Έχει την πρώτη και βασική ευθύνη.

Δεύτερον, ο κύριος Υπουργός απαντώντας άνοιξε πολλά ζη-
τήµατα. Μας µίλησε για το µονόδροµο της Ευρωπαϊκής Ένωσης
και ότι η Ελλάδα θα είναι αποµονωµένη πέρα και έξω από αυτό
το µονόδροµο. 

Είµαστε κατηγορηµατικά αντίθετοι µε αυτή την αντίληψη και
όχι εµείς µόνο ως ΚΚΕ. Καθηµερινά επιβεβαιώνεται ότι αυτή τη
αντεργατική, αντιλαϊκή, φιλοµονοπωλιακή πολιτική της Ευρωπαϊ-
κής Ένωσης έχει αρνητικές και καταστροφικές συνέπειες σε
πλατιά τµήµατα στην εργατική τάξη, στη φτωχοµεσαία αγροτιά,
στους αυτοαπασχολούµενους, στα πιο πλατιά λαϊκά στρώµατα
της χώρας. Αυτή είναι η πραγµατικότητα. 

Η καταστροφή των µικροµεσαίων επιχειρήσεων, των αυτοαπα-
σχολουµένων, η καταστροφή της µικροµεσαίας αγροτιάς, των
κτηνοτρόφων είναι αποτέλεσµα της κοινής αγροτικής πολιτικής,
είναι αποτέλεσµα της µονοπωλιακής πολιτικής που εφαρµόζεται.
Αυτή είναι η πραγµατικότητα. 

Ναι, κύριε Μπεγλίτη, εµείς ως ΚΚΕ παλεύουµε για την αποδέ-
σµευση της χώρας από την Ευρωπαϊκή Ένωση και παλεύουµε
µε όρους µαζικού κινήµατος και θέλουµε να δηµιουργήσουµε
τους όρους, τις συνθήκες, τις προϋποθέσεις, για να αποδεσµευ-
θεί η χώρα µας από την Ευρωπαϊκή Ένωση. Το έχουµε επίσηµα
διακηρύξει. Παλεύουµε για την ανατροπή αυτής της πολιτικής
και φυσικά, δεν αποδεχόµαστε αυτή τη λογική που λέει να είµα-
στε στο χώρο λήψης των αποφάσεων και έγινε αναφορά στην
Ανατολική Μεσόγειο. 

Δηλαδή, όλες αυτές οι ιµπεριαλιστικές επεµβάσεις στη Βόρειο
Αφρική, στην Ανατολική Μεσόγειο, στη Μέση Ανατολή που γίνο-
νται από την Ευρωπαϊκή Ένωση, από το ΝΑΤΟ, από τις Ηνωµένες
Πολιτείες τι συµφέρον έχει η χώρα; Κίνδυνο για τη χώρα συνι-
στούν αυτές οι ιµπεριαλιστικές επεµβάσεις και η συµµετοχή ελ-
ληνικών δυνάµεων εκεί. 

Αναφέρθηκε και στο Αιγαίο ο κύριος Υπουργός. Ποια είναι η
κυβερνητική πολιτική στο Αιγαίο; Ποια είναι η πολιτική της αστι-
κής τάξης της Τουρκίας; Ποια είναι η πολιτική των Ηνωµένων Πο-
λιτειών και της Ευρωπαϊκής Ένωσης που θεωρούν το Αιγαίο
«κλειστή λίµνη του ΝΑΤΟ» και επιδιώκουν µε κάθε τρόπο και τη
συνεκµετάλλευση των πετρελαίων και τον περιορισµό της ίδιας
της κυριαρχίας της χώρας στην περιοχή του Αιγαίου; Γιατί η ΑΟΖ
δεν προχωρά; Όλα αυτά δεν συνιστούν προβλήµατα;

Ναι, είµαστε αντίθετοι ως ΚΚΕ. Αντιπαλεύουµε µε όρους µαζι-
κού κινήµατος αυτήν ακριβώς την πολιτική που εφαρµόζεται. Θα
συνεχίσουµε να αντιπαλεύουµε και θα προσπαθούµε να πεί-
σουµε τα πιο πλατιά στρώµατα των εργαζοµένων να µην ενστερ-
νιστούν αυτήν την πολιτική και να συµβάλλουν στην ανατροπή
της.

Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε.

ΠΡΟΕΔΡEΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Το λόγο έχει ο Ανα-
πληρωτής Υπουργός Εθνικής Άµυνας κ. Παναγιώτης Μπεγλίτης.

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΜΠΕΓΛΙΤΗΣ (Αναπληρωτής Υπουργός Εθνι-
κής Άµυνας): Κύριε Πρόεδρε, θεωρώ ότι µε αφορµή µια σειρά
συµφωνιών του Υπουργείου Εθνικής Άµυνας που ήρθαν στην
Ολοµέλεια για κύρωση, άνοιξαν ευρύτερα ζητήµατα πολιτικού,
ιδεολογικού και στρατηγικού χαρακτήρα από τους εκπροσώπους
των δύο κοµµάτων της παραδοσιακής Αριστεράς.

Εγώ θέλω να σηµειώσω και να σας πω µε ειλικρίνεια ότι χαιρε-
τίζω τον πολύ σώφρονα τρόπο µε τον οποίο τοποθετήθηκε ο κ.
Χαλβατζής για τα χθεσινά γεγονότα, διατηρώντας ακέραιες τις
απόψεις του Κοµµουνιστικού Κόµµατος Ελλάδας για τα ευρύ-
τερα στρατηγικά και ιδεολογικά ζητήµατα. Διαφωνούµε. Σεβό-
µαστε ο ένας τις απόψεις του άλλου, αλλά πιστεύουµε ότι είναι
απόψεις, δυστυχώς κύριε Χαλβατζή, για τις θέσεις σας, που θα
οδηγούσαν την πατρίδα σε αυτή την κρίσιµη συγκυρία σε µεγα-
λύτερη φτώχεια, σε µεγαλύτερη περιθωριοποίηση, σε πολύ πε-
ρισσότερα προβλήµατα για όλα τα κοινωνικά στρώµατα στα
οποία αναφερθήκατε.

Η Ελλάδα εκτός διεθνών και ευρωπαϊκών συσχετισµών θα
ήταν µία χώρα περισσότερο φτωχή, περισσότερο απαξιωµένη,
περισσότερο ανυπόληπτη. Δεν θέλουµε, κύριε Χαλβατζή, αυτή
τη χώρα. Είµαι βέβαιος ότι δεν την θέλετε κι εσείς. Απλώς οι
στρατηγικές αντιλήψεις είναι σε πλήρη αναντιστοιχία µε τις ση-
µερινές πραγµατικότητες και κυρίως µε τα µεγάλα διακυβεύµατα
που σήµερα παράγονται και στα οποία καλούµαστε να απαντή-
σουµε στην Ευρώπη και στον κόσµο.

Πραγµατικά, όµως, η σύνεσή σας, ο τρόπος µε τον οποίο µι-
λήσατε για τα χθεσινά γεγονότα, καταγγέλλοντάς τα, δεν έχουν
καµµιά σχέση µε έναν λόγο συγκρουσιακό, που ακούστηκε σε
αυτή την Αίθουσα. 

Έχουµε όλοι την ευθύνη. Αναλαµβάνουµε αυτή την ευθύνη,
όχι απλά να καταγγέλλουµε αυτές τις πράξεις –τις καταγγέλ-
λουµε- όχι µόνο να ενώνουµε τη φωνή µας για να γίνει γρήγορα
καλά ο συµπολίτης µας που τραυµατίστηκε εχθές κατά τρόπο
πραγµατικά βάναυσο, αλλά έχουµε πραγµατικά την ευθύνη να
χαράξουµε, µέσα από την ευρύτερη εθνική συνεννόηση, κοινή
πορεία για το µέλλον. 

Η αστάθεια, γενικότερα το συγκρουσιακό κλίµα δεν κάνει καλό
στη χώρα, δεν κάνει καλό στις πολιτικές δυνάµεις, δεν κάνει καλό
στο κοινό µας µέλλον. Δεν γνωρίζω ποιες είναι οι στοχεύσεις ορι-
σµένων που θέλουν πραγµατικά και προωθούν ένα τέτοιο κλίµα. 

Εγώ πιστεύω ότι η µεγάλη πλειοψηφία του ελληνικού λαού,
ανεξάρτητα από τις διαφωνίες, αντιλαµβάνεται την ανάγκη να
προχωρήσουµε σε ευρύτερες συνεννοήσεις. Η Κυβέρνησή µας
είναι έτοιµη. Η Κυβέρνησή µας επαναβεβαιώνει συνεχώς την
ετοιµότητα και διαθεσιµότητα να συζητήσουµε µε τις πολιτικές
δυνάµεις. 

Αλλά δεν δεχόµαστε, κύριε Πρόεδρε, κυρίες και κύριοι συνά-
δελφοι, να µας καταγγέλλουν εδώ ως ηθικούς αυτουργούς δο-
λοφονιών. Αυτό πραγµατικά «ρίχνει λάδι στη φωτιά». Καλώ όλους
να συναισθανθούµε τις δύσκολες στιγµές. Καλώ όλους σε περισ-
σότερη ευθύνη.

ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΧΑΛΒΑΤΖΗΣ: Κύριε Πρόεδρε, ζητώ το λόγο για
ένα λεπτό.

ΠΡΟΕΔΡEΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Ορίστε, κύριε Χαλβα-
τζή, έχετε το λόγο.

ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΧΑΛΒΑΤΖΗΣ: Δεν µπορεί να υπάρχει εθνική συ-
νεννόηση για την αντιµετώπιση της καπιταλιστικής κρίσης. Οι κα-
πιταλιστές συνεχίζουν να κερδίζουν. Κέρδιζαν χθες στην περίοδο
της ανάπτυξης, κερδίζουν τεράστια σήµερα στην περίοδο της
κρίσης. 

Σήµερα υποφέρει η µεγάλη πλειοψηφία του ελληνικού λαού.
Δεν µπορούµε να δεχθούµε αυτήν την έκκληση της Κυβέρνησης
για συστράτευση. Συστράτευση γιατί; Για να συνεχίζουν να κερ-
δίζουν τα µονοπώλια και ο λαός να υποφέρει;

Βεβαίως, δεν αποδεχόµαστε τη λογική του Υπουργού που λέει
ότι µια άλλη πορεία της χώρας θα έκανε τη χώρα ανυπόληπτη,
θα την κατέστρεφε. Αυτή η καταστροφολογία, µας βρίσκει ριζικά
αντίθετους. Μπορεί η Ελλάδα, έχει τα συγκριτικά πλεονεκτή-
µατα, έχει τις παραγωγικές δυνατότητες να µπορέσει να ακολου-
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θήσει µία δική της πορεία και να σταθεί. Έχει και ορυκτό πλούτο,
έχει και πολλά συγκριτικά πλεονεκτήµατα, έχει µία ικανότατη ερ-
γατική τάξη, ένα ικανότατο εργατικό και επιστηµονικό δυναµικό. 

Δεύτερον, σε ό,τι αφορά τις ευθύνες της Κυβέρνησης, πρέπει
να ξανασκεφθεί η Κυβέρνηση τη δράση των κατασταλτικών µη-
χανισµών. «Η µαγκούρα έχει δύο άκρες». Προσοχή! Προσοχή,
γιατί δεν είναι τα πράγµατα απλά. Θα πρέπει να σταµατήσει η
δράση των κατασταλτικών µηχανισµών απέναντι στις εργατικές,
λαϊκές κινητοποιήσεις.

ΠΡΟΕΔΡEΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Κηρύσσεται περαιω-
µένη η συζήτηση επί της αρχής, των άρθρων και του συνόλου
των σχεδίων νόµου του Υπουργείου Εθνικής Άµυνας.

Η ψήφισή τους θα γίνει χωριστά.
«Νοµοθετική κύρωση της Τεχνικής Διευθέτησης µεταξύ του

Υπουργού Άµυνας της Γαλλικής Δηµοκρατίας και του Ανωτάτου
Στρατηγείου Συµµαχικών Δυνάµεων Ευρώπης (SΗΑΡΕ), που
αφορά στην Επάνδρωση, Χρηµατοδότηση, Διοίκηση και Υποστή-
ριξη του Στρατηγείου Διοικήσεως Ναυτικής Δυνάµεως Γαλλίας,
µε την Ιδιότητα του Στρατηγείου Διοικήσεως Ναυτικής Δυνάµεως
Ταχείας Αναπτύξεως του ΝΑΤΟ».

Ερωτάται το Σώµα: Γίνεται δεκτό το νοµοσχέδιο;
ΠΟΛΛΟΙ ΒΟΥΛΕΥΤΕΣ: Δεκτό, δεκτό.
ΠΡΟΕΔΡEΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Συνεπώς το νοµοσχέ-

διο του Υπουργείου Εθνικής Άµυνας: «Νοµοθετική κύρωση της
Τεχνικής Διευθέτησης µεταξύ του Υπουργού Άµυνας της Γαλλι-
κής Δηµοκρατίας και του Ανωτάτου Στρατηγείου Συµµαχικών Δυ-
νάµεων Ευρώπης (SΗΑΡΕ), που αφορά στην Επάνδρωση,
Χρηµατοδότηση, Διοίκηση και Υποστήριξη του Στρατηγείου Δι-
οικήσεως Ναυτικής Δυνάµεως Γαλλίας, µε την Ιδιότητα του
Στρατηγείου Διοικήσεως Ναυτικής Δυνάµεως Ταχείας Αναπτύ-

ξεως του ΝΑΤΟ», έγινε δεκτό κατά πλειοψηφία, σε µόνη συζή-
τηση επί της αρχής, των άρθρων και του συνόλου και έχει ως
εξής:

«Νοµοθετική κύρωση της Τεχνικής Διευθέτησης µεταξύ του
Υπουργού Άµυνας της Γαλλικής Δηµοκρατίας και του Ανωτάτου
Στρατηγείου Συµµαχικών Δυνάµεων Ευρώπης (SΗΑΡΕ), που
αφορά στην Επάνδρωση, Χρηµατοδότηση, Διοίκηση και Υπο-
στήριξη του Στρατηγείου Διοικήσεως Ναυτικής Δυνάµεως Γαλ-
λίας, µε την Ιδιότητα του Στρατηγείου Διοικήσεως Ναυτικής
Δυνάµεως Ταχείας Αναπτύξεως του ΝΑΤΟ

Άρθρο πρώτο

Κυρώνεται και έχει την ισχύ, που ορίζει το άρθρο 28 παρ. 1 του
Συντάγµατος, η Τεχνική Διευθέτηση µεταξύ του Υπουργού Άµυ-
νας της Γαλλικής Δηµοκρατίας και του Ανωτάτου Στρατηγείου
Συµµαχικών Δυνάµεων Ευρώπης (SHAPE) για την επάνδρωση,
χρηµατοδότηση, διοίκηση και υποστήριξη του Στρατηγείου Διοι-
κήσεως Ναυτικής Δυνάµεως Γαλλίας [(Headquarters Com-
mander French Maritime Force (HQ COMFRMARFOR)] µε την
ιδιότητα του Στρατηγείου Διοικήσεως Ναυτικής Δυνάµεως Τα-
χείας Αναπτύξεως του ΝΑΤΟ (Headquarters NATO Rapid Deploy-
able Maritime Component Command/HQ NRDMCC), η οποία
υπογράφηκε στις 7 Νοεµβρίου 2005 στο Παρίσι για το Υπουργείο
Άµυνας της Γαλλικής Δηµοκρατίας και στις 29 Νοεµβρίου 2005
στο SHAPE/Μονς Βελγίου για το Ανώτατο Στρατηγείο Συµµαχι-
κών Δυνάµεων Ευρώπης, σε δύο κείµενα, τα οποία σε πρωτό-
τυπο στην αγγλική και γαλλική γλώσσα και σε µετάφραση στην
ελληνική, έχουν ως εξής:
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9988 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)



Άρθρο δεύτερο

Η ισχύς του παρόντος νόµου αρχίζει από τη δηµοσίευσή του
στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως και της Τεχνικής Διευθέτη-
σης, που κυρώνεται, σύµφωνα µε τις συνταγµατικές διαδικασίες.
Οι τροποποιήσεις του Παραρτήµατος Α’ επιφέρονται σύµφωνα
µε τις διατάξεις του άρθρου V της παρούσας Τεχνικής Διευθέ-
τησης».

ΠΡΟΕΔΡEΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): «Κύρωση της Τεχνικής
Διευθέτησης, του Υποµνήµατος Συµµετοχής στην Τεχνική Διευ-
θέτηση, της Πρώτης Τροπολογίας της Τεχνικής Διευθέτησης,
σχετικά µε την προσχώρηση σε αυτήν της Γαλλίας και της Ελλη-
νικής Δηµοκρατίας, µεταξύ του Υπουργού Άµυνας του Βασιλείου
της Ισπανίας, του Υπουργού Άµυνας του Βασιλείου του Βελγίου,
του Υπουργού Άµυνας του Βασιλείου της Δανίας, του Οµοσπον-
διακού Υπουργείου Άµυνας της Οµοσπονδιακής Δηµοκρατίας
της Γερµανίας, του Υπουργείου Άµυνας της Δηµοκρατίας της
Ιταλίας, του Υπουργού Άµυνας του Βασιλείου της Ολλανδίας,
του Υφυπουργού Άµυνας του Ηνωµένου Βασιλείου της Μεγάλης
Βρετανίας και Βορείου Ιρλανδίας, του Υπουργείου Άµυνας των
Ηνωµένων Πολιτειών της Αµερικής και του Ανώτατου Αρχηγείου
Συµµαχικών Δυνάµεων Ευρώπης, καθώς και του Μνηµονίου Κα-
τανόησης ανάµεσα στους παραπάνω, στον Υπουργό Άµυνας της
Γαλλικής Δηµοκρατίας και στο Υπουργείο Εθνικής Άµυνας της
Ελληνικής Δηµοκρατίας και στο Αρχηγείο Ανώτατων Συµµαχικών
Δυνάµεων Μετασχηµατισµού σχετικά µε τις Συµφωνίες Μετεγκα-
τάστασης και τις Γενικές Διατάξεις Εγκατάστασης του Προγράµ-
µατος Τακτικής Ηγεσίας (ΤLP – Tactical Leadership Program) της
Συµµαχικής Διοίκησης Επιχειρήσεων από την Αεροπορική Βάση
Florennes του Βελγίου, στην Αεροπορική Βάση Albacete της
Ισπανίας, και της Ερµηνευτικής Δήλωσης στο Μνηµόνιο Κατα-
νόησης».

Ερωτάται το Σώµα: Γίνεται δεκτό το νοµοσχέδιο;
ΠΟΛΛΟΙ ΒΟΥΛΕΥΤΕΣ: Δεκτό, δεκτό.
ΠΡΟΕΔΡEΥΩΝ (Ευάγγελος Αργύρης): Συνεπώς το νοµοσχέ-

διο του Υπουργείου Εθνικής Άµυνας: «Κύρωση της Τεχνικής Δι-
ευθέτησης, του υποµνήµατος Συµµετοχής στην Τεχνική
Διευθέτηση, της Πρώτης Τροπολογίας της Τεχνικής Διευθέτη-
σης, σχετικά µε την προσχώρηση σε αυτήν της Γαλλίας και της
Ελληνικής Δηµοκρατίας, µεταξύ του Υπουργού Άµυνας του Βα-
σιλείου της Ισπανίας, του Υπουργού Άµυνας του Βασιλείου του
Βελγίου, του Υπουργού Άµυνας του Βασιλείου της Δανίας, του
Οµοσπονδιακού Υπουργείου Άµυνας της Οµοσπονδιακής Δηµο-
κρατίας της Γερµανίας, του Υπουργείου Άµυνας της Δηµοκρα-
τίας της Ιταλίας, του Υπουργού Άµυνας του Βασιλείου της
Ολλανδίας, του Υφυπουργού Άµυνας του Ηνωµένου Βασιλείου
της Μεγάλης Βρετανίας και Βορείου Ιρλανδίας, του Υπουργείου
Άµυνας των Ηνωµένων Πολιτειών της Αµερικής και του Ανώτατου
Αρχηγείου Συµµαχικών Δυνάµεων Ευρώπης, καθώς και του Μνη-
µονίου Κατανόησης ανάµεσα στους παραπάνω, στον Υπουργό
Άµυνας της Γαλλικής Δηµοκρατίας και στο Υπουργείο Εθνικής
Άµυνας της Ελληνικής Δηµοκρατίας και στο Αρχηγείο Ανώτατων
Συµµαχικών Δυνάµεων Μετασχηµατισµού σχετικά µε τις Συµφω-
νίες Μετεγκατάστασης και τις Γενικές Διατάξεις Εγκατάστασης
του Προγράµµατος Τακτικής Ηγεσίας (ΤLP – Tactical Leadership
Program) της Συµµαχικής Διοίκησης Επιχειρήσεων από την Αε-
ροπορική Βάση Florennes του Βελγίου, στην Αεροπορική Βάση
Albacete της Ισπανίας, και της Ερµηνευτικής Δήλωσης στο Μνη-
µόνιο Κατανόησης», έγινε δεκτό κατά πλειοψηφία, σε µόνη συ-
ζήτηση επί της αρχής, των άρθρων και του συνόλου και έχει ως
εξής:

«Κύρωση της Τεχνικής Διευθέτησης, του υποµνήµατος Συµ-
µετοχής στην Τεχνική Διευθέτηση, της Πρώτης Τροπολογίας
της Τεχνικής Διευθέτησης, σχετικά µε την προσχώρηση σε
αυτήν της Γαλλίας και της Ελληνικής Δηµοκρατίας, µεταξύ του
Υπουργού Άµυνας του Βασιλείου της Ισπανίας, του Υπουργού
Άµυνας του Βασιλείου του Βελγίου, του Υπουργού Άµυνας του
Βασιλείου της Δανίας, του Οµοσπονδιακού Υπουργείου Άµυ-
νας της Οµοσπονδιακής Δηµοκρατίας της Γερµανίας, του

Υπουργείου Άµυνας της Δηµοκρατίας της Ιταλίας, του Υπουρ-
γού Άµυνας του Βασιλείου της Ολλανδίας, του Υφυπουργού
Άµυνας του Ηνωµένου Βασιλείου της Μεγάλης Βρετανίας και
Βορείου Ιρλανδίας, του Υπουργείου Άµυνας των Ηνωµένων Πο-
λιτειών της Αµερικής και του Ανώτατου Αρχηγείου Συµµαχικών
Δυνάµεων Ευρώπης, καθώς και του Μνηµονίου Κατανόησης
ανάµεσα στους παραπάνω, στον Υπουργό Άµυνας της Γαλλι-
κής Δηµοκρατίας και στο Υπουργείο Εθνικής Άµυνας της Ελλη-
νικής Δηµοκρατίας και στο Αρχηγείο Ανώτατων Συµµαχικών
Δυνάµεων Μετασχηµατισµού σχετικά µε τις Συµφωνίες Μετε-
γκατάστασης και τις Γενικές Διατάξεις Εγκατάστασης του Προ-
γράµµατος Τακτικής Ηγεσίας (ΤLP – Tactical Leadership
Program) της Συµµαχικής Διοίκησης Επιχειρήσεων από την Αε-
ροπορική Βάση Florennes του Βελγίου, στην Αεροπορική
Βάση Albacete της Ισπανίας, και της Ερµηνευτικής Δήλωσης
στο Μνηµόνιο Κατανόησης

Άρθρο πρώτο

Κυρώνεται και έχει την ισχύ, που ορίζει το άρθρο 28 παρ. 1 του
Συντάγµατος:

Η Τεχνική Διευθέτηση, µεταξύ τoυ Υπουργού Άµυνας του Βα-
σιλείου της Ισπανίας, του Υπουργού Άµυνας του Βασιλείου του
Βελγίου, του Υπουργού Άµυνας του Βασιλείου της Δανίας, του
Οµοσπονδιακού Υπουργείου Άµυνας της Οµοσπονδιακής Δηµο-
κρατίας της Γερµανίας, του Υπουργείου Άµυνας της Δηµοκρα-
τίας της Ιταλίας, του Υπουργού Άµυνας του Βασιλείου της
Ολλανδίας, του Υφυπουργού Άµυνας του Ηνωµένου Βασιλείου
της Μεγάλης Βρετανίας και Βορείου Ιρλανδίας, του Υπουργείου
Άµυνας των Ηνωµένων Πολιτειών της Αµερικής και του Ανώτατου
Αρχηγείου Συµµαχικών Δυνάµεων Ευρώπης, η οποία υπογρά-
φηκε στις 3, 5 και 6 Νοεµβρίου του 2006 στο SHAPE/Μονς-Βελ-
γίου σε ένα πρωτότυπο κείµενο στην αγγλική και στην ισπανική
γλώσσα, που αφορούν στις Συµφωνίες µετεγκατάστασης και τις
γενικές διατάξεις εγκατάστασης του Προγράµµατος Τακτικής
Ηγεσίας της Συµµαχικής Διοίκησης Επιχειρήσεων από την Αερο-
πορική Βάση Florennes του Βελγίου στην Αεροπορική Βάση
Albacete της Ισπανίας.

Το Υπόµνηµα Συµµετοχής στην Τεχνική Διευθέτηση, µεταξύ
τoυ Υπουργού Άµυνας του Βασιλείου της Ισπανίας, του Υπουρ-
γού Άµυνας του Βασιλείου του Βελγίου, του Υπουργού Άµυνας
του Βασιλείου της Δανίας, του Οµοσπονδιακού Υπουργείου Άµυ-
νας της Οµοσπονδιακής Δηµοκρατίας της Γερµανίας, του
Υπουργείου Άµυνας της Δηµοκρατίας της Ιταλίας, του Υπουργού
Άµυνας του Βασιλείου της Ολλανδίας, του Υφυπουργού Άµυνας
του Ηνωµένου Βασιλείου της Μεγάλης Βρετανίας και Βορείου
Ιρλανδίας, του Υπουργείου Άµυνας των Ηνωµένων Πολιτειών της
Αµερικής και του Ανώτατου Αρχηγείου Συµµαχικών Δυνάµεων
Ευρώπης, που αφορά στις Συµφωνίες µετεγκατάστασης και τις
γενικές διατάξεις εγκατάστασης του Προγράµµατος Τακτικής
Ηγεσίας της Συµµαχικής Διοίκησης Επιχειρήσεων από την Αερο-
πορική Βάση Florennes του Βελγίου στην Αεροπορική Βάση
Albacete της Ισπανίας, το οποίο υπογράφηκε στις 18 Ιουνίου
2009.

Η Πρώτη Τροπολογία της Τεχνικής Διευθέτησης, µεταξύ τoυ
Υπουργού Άµυνας του Βασιλείου της Ισπανίας, του Υπουργού
Άµυνας του Βασιλείου του Βελγίου, του Υπουργού Άµυνας του
Βασιλείου της Δανίας, του Υπουργού Άµυνας της Δηµοκρατίας
της Γαλλίας, του Οµοσπονδιακού Υπουργείου Άµυνας της Οµο-
σπονδιακής Δηµοκρατίας της Γερµανίας, του Υπουργείου Εθνι-
κής Άµυνας της Ελληνικής Δηµοκρατίας, του Υπουργείου
Άµυνας της Δηµοκρατίας της Ιταλίας, του Υπουργού Άµυνας του
Βασιλείου της Ολλανδίας, του Υφυπουργού Άµυνας του Ηνωµέ-
νου Βασιλείου της Μεγάλης Βρετανίας και Βορείου Ιρλανδίας,
του Υπουργείου Άµυνας των Ηνωµένων Πολιτειών της Αµερικής
και του Ανώτατου Αρχηγείου Συµµαχικών Δυνάµεων Ευρώπης
(SHAPE), που αφορά στις Συµφωνίες µετεγκατάστασης και στις
γενικές διατάξεις εγκατάστασης του Προγράµµατος Τακτικής
Ηγεσίας της Συµµαχικής Διοίκησης Επιχειρήσεων από την Αερο-
πορική Βάση Florennes του Βελγίου στην Αεροπορική Βάση
Albacete της Ισπανίας, λόγω προσχώρησης της Γαλλίας στις 19
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Μαΐου 2009 και της Ελλάδας στις 18 Ιουνίου 2009, η οποία υπο-
γράφηκε το Μάιο-Ιούνιο 2009 σε ένα πρωτότυπο κείµενο στην
αγγλική και ισπανική γλώσσα.

Το Μνηµόνιο Κατανόησης, µεταξύ τoυ Υπουργού Άµυνας του
Βασιλείου της Ισπανίας, του Υπουργού Άµυνας του Βασιλείου
του Βελγίου, του Υπουργού Άµυνας του Βασιλείου της Δανίας,
του Υπουργού Άµυνας της Δηµοκρατίας της Γαλλίας, του Οµο-
σπονδιακού Υπουργείου Άµυνας της Οµοσπονδιακής Δηµοκρα-
τίας της Γερµανίας, του Υπουργείου Εθνικής Άµυνας της
Ελληνικής Δηµοκρατίας, του Υπουργείου Άµυνας της Δηµοκρα-
τίας της Ιταλίας, του Υπουργού Άµυνας του Βασιλείου της Ολ-
λανδίας, του Υφυπουργού Άµυνας του Ηνωµένου Βασιλείου της
Μεγάλης Βρετανίας και Βορείου Ιρλανδίας, του Υπουργείου Άµυ-
νας των Ηνωµένων Πολιτειών της Αµερικής, του Ανώτατου Αρ-
χηγείου Συµµαχικών Δυνάµεων Ευρώπης, και του Αρχηγείου

Ανωτάτων Συµµαχικών Δυνάµεων Μετασχηµατισµού, που αφορά
στη λειτουργία και υποστήριξη του Προγράµµατος Τακτικής
Ηγεσίας στην Αεροπορική Βάση Albacete της Ισπανίας, το οποίο
υπογράφηκε στις 18 Ιουνίου 2009 στο SHAPE/Μονς- Βελγίου σε
ένα πρωτότυπο κείµενο στην αγγλική, γαλλική και ισπανική
γλώσσα.

Της Ερµηνευτικής Δήλωσης στο Μνηµόνιο Κατανόησης, που
αφορά στην Λειτουργία και Υποστήριξη του Προγράµµατος Τα-
κτικής Ηγεσίας στην Αεροπορική Βάση Albacete της Ισπανίας.

Τα κείµενα της Τεχνικής Διευθέτησης, του Υποµνήµατος Συµ-
µετοχής, της Πρώτης Τροπολογίας της Τεχνικής Διευθέτησης,
του Μνηµονίου Κατανόησης και της Ερµηνευτικής Δήλωσης στο
Μνηµόνιο Κατανόησης στην αγγλική και σε µετάφραση στην ελ-
ληνική γλώσσα, έχουν ως εξής:

9990 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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9992 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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9998 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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10000 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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10002 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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10004 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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10006 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)
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10008 �         ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΟΛΟΜΕΛΕΙΑ)



ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ ΡΛΒ’ - 12 ΜΑΪΟΥ 2011                                                                                                10009
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