
ΘΕΜΑΤΑ

Α. ΕΙ∆ΙΚΑ ΘΕΜΑΤΑ
1. Επικύρωση Πρακτικών, σελ. 1451, 1476
2. Άδεια απουσίας του Βουλευτή κ. Σ. Κεδίκογλου

(ΠΑ.ΣΟ.Κ.), σελ. 1386
3. Ευχές για ανάληψη Κυβερνητικών Καθηκόντων, σελ.

1389
4. Ειδική Συνεδρίαση αφιερωµένη στην 14η Σεπτεµβρίου,

Ηµέρα Εθνικής Μνήµης της Γενοκτονίας των Ελλήνων της
Μικράς Ασίας από το Τουρκικό κράτος, σελ. 1390

5. Επί διαδικαστικού θέµατος, σελ. 1470,1471

Β. ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΟΣ ΕΛΕΓΧΟΣ
1. Κατάθεση αναφορών, σελ. 1373-1375
2. Απαντήσεις Υπουργών σε ερωτήσεις Βουλευτών, σελ.

1375-1384
3. Συζήτηση επικαίρων ερωτήσεων:
α) Προς τον Υπουργό Οικονοµικών, σχετικά µε την κατα-

βολή επιδόµατος θέρµανσης και την αύξηση της τιµής πε-
τρελαίου θέρµανσης κ.λπ., σελ. 1385

β) Προς τον Υπουργό Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και Ηλε-
κτρονικής ∆ιακυβέρνησης, σχετικά µε την εγγραφή µετανα-
στών και οµογενών στους ειδικούς εκλογικούς καταλόγους
κ.λπ., σελ. 1386

γ) Προς τον Υπουργό Περιφερειακής Ανάπτυξης και Αντα-
γωνιστικότητας, σχετικά µε την παραγωγή αυτοκινήτων στη
Μακεδονία κ.λπ., σελ. 1389

Γ. ΝΟΜΟΘΕΤΙΚΗ ΕΡΓΑΣΙΑ
1. Ψήφιση στο σύνολο του σχεδίου νόµου του Υπουργείου

Πολιτισµού και Τουρισµού: «Ρυθµίσεις θεµάτων Υπουργείου
Πολιτισµού και Τουρισµού», σελ. 1391

2. Συζήτηση και ψήφιση στο σύνολο του σχεδίου νόµου του
Υπουργείου Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων:
«Ανάπτυξη της ∆ια Βίου Μάθησης και λοιπές διατάξεις», σελ.
1398, 1399

3. Συζήτηση και ψήφιση επί της αρχής των άρθρων και του
συνόλου των σχεδίων νόµων του Υπουργείου Υποδοµών, Με-
ταφορών και ∆ικτύων:

α) «Κύρωση της τροποποίησης του άρθρου 12 παρ. γ(ii)
της Συµφωνίας σχετικά µε το ∆ιεθνή Οργανισµό ∆ορυφορι-
κών Τηλεπικοινωνιών (International Telecommunication Satel-
lite Organization – ITSO)», σελ. 1417, 1418

β) « Κύρωση της Συµφωνίας Συνεργασίας για ένα Παγκό-
σµιο Σύστηµα ∆ορυφορικής Πλοήγησης (GNSS) πολιτικής
χρήσης µεταξύ της Ευρωπαϊκής Κοινότητας και των κρατών
- µελών της και του Βασιλείου του Μαρόκου», σελ. 1418,
1419

4. Συζήτηση επί της αρχής του σχεδίου νόµου του Υπουρ-
γείου Εθνικής Άµυνας: «Υπηρεσιακή εξέλιξη και ιεραρχία των
στελεχών των Ενόπλων ∆υνάµεων – Θέµατα διοίκησης των
Ενόπλων ∆υνάµεων Στρατολογίας και συναφείς διατάξεις»,
σελ. 1451

5. Κατάθεση σχεδίου νόµου:
Οι Υπουργοί Περιβάλλοντος, Ενέργειας και Κλιµατικής Αλ-

λαγής, Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής ∆ια-
κυβέρνησης, Οικονοµικών, Εξωτερικών, Εθνικής Άµυνας,
Οικονοµίας, Ανταγωνιστικότητας και Ναυτιλίας, Παιδείας, ∆ια

Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων, Υποδοµών, Μεταφορών
και ∆ικτύων, Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, Υγείας και
Κοινωνικής Αλληλεγγύης, Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφί-
µων, ∆ικαιοσύνης, ∆ιαφάνειας και Ανθρωπίνων ∆ικαιωµάτων,
Προστασίας του Πολίτη και Πολιτισµού και Τουρισµού κατέ-
θεσαν σχέδιο νόµου: «Εθνική Υποδοµή Γεωχωρικών Πληρο-
φοριών – Εναρµόνιση µε την Οδηγία 2007/2/ΕΚ του Ευρω-
παϊκού Κοινοβουλίου και του Συµβουλίου της 14ης Μαρτίου
2007 και άλλες διατάξεις. Τροποποίηση του Ν. 1647/1986
«Οργανισµός Κτηµατολογίου και Χαρτογραφήσεων Ελλάδας
(ΟΚΧΕ)…»(Α’141)», σελ. 1464

ΟΜΙΛΗΤΕΣ

Α. Επί της Ειδικής Συνεδρίασης:
ΠΕΤΣΑΛΝΙΚΟΣ Φ., σελ. 1390

Β. Επί διαδικαστικού θέµατος:
ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ Ε. , σελ. 1470,1471
∆ΡΙΤΣΑΣ Θ., σελ. 1470,1471
ΠΟΛΥ∆ΩΡΑΣ Β., σελ. 1470,1471

Γ. Επί των επικαίρων ερωτήσεων:
ΑΪΒΑΛΙΩΤΗΣ Κ., σελ. 1389
ΠΑΦΙΛΗΣ Α., σελ. 1388
ΡΗΓΑΣ Π., σελ. 1389, 1390
ΣΑΧΙΝΙ∆ΗΣ Φ., σελ. 1385, 1386
ΤΖΑΚΡΗ Θ., σελ. 1387, 1388
ΤΖΙΜΑΣ Μ., σελ. 1385

∆. Επί του σχεδίου νόµου του Υπουργείου Παιδείας, ∆ια
Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων:

∆ΙΑΜΑΝΤΟΠΟΥΛΟΥ Α., σελ. 1398

Ε. Επί των σχεδίων νόµων του Υπουργείου Υποδοµών,
Μεταφορών και ∆ικτύων:

ΜΟΥΛΟΠΟΥΛΟΣ Β., σελ. 1418
ΠΑΠΑΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ Ν., σελ. 1417, 1418

ΣΤ. Επί του σχεδίου νόµου του Υπουργείου Εθνικής Άµυ-
νας:

ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ Ε. σελ. 1464, 1468, 1470,
1471, 1472

ΓΙΑΝΝΟΠΟΥΛΟΣ Α., σελ. 1463
∆ΡΙΤΣΑΣ Θ. , σελ. 1458, 1471
ΕΜΙΝΙ∆ΗΣ Σ., σελ. 1451
ΕΥΘΥΜΙΟΥ Π., σελ. 1469, 1470
ΘΕΟΧΑΡΗ Μ., σελ. 1459
ΚΑΝΕΛΛΗ Λ., σελ. 1454
ΛΕΟΝΤΑΡΙ∆ΗΣ Θ., σελ. 1453, 1454
ΠΑΥΛΟΠΟΥΛΟΣ Π., σελ. 1462, 1463
ΣΤΥΛΙΑΝΙ∆ΗΣ Ε., σελ. 1467, 1468, 1470
ΤΑΛΙΑ∆ΟΥΡΟΣ Σ., σελ. 1460
ΦΑΡΜΑΚΗ – ΓΚΕΚΗ Α., σελ. 1460
ΧΑΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ Μ., σελ. 1461
ΧΡΥΣΑΝΘΑΚΟΠΟΥΛΟΣ Α., σελ. 1457
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ΘΕΡΟΥΣ 2010
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Τρίτη 14 Σεπτεµβρίου 2010
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ΙΓ’ ΠΕΡΙΟ∆ΟΣ

ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΟΜΕΝΗΣ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΗΣ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

ΣΥΝΟ∆ΟΣ Α’

ΤΜΗΜΑ ∆ΙΑΚΟΠΗΣ ΕΡΓΑΣΙΩΝ ΤΗΣ ΒΟΥΛΗΣ

ΘΕΡΟΥΣ 2010

ΣΥΝΕ∆ΡΙΑΣΗ ΚΕ’

Τρίτη 14 Σεπτεµβρίου 2010

Αθήνα, σήµερα στις 14 Σεπτεµβρίου 2010, ηµέρα Τρίτη και
ώρα 18.12’ συνήλθε στην Αίθουσα των συνεδριάσεων του Βου-
λευτηρίου το Τµήµα ∆ιακοπής Εργασιών της Βουλής (Γ’ σύν-
θεση) για να συνεδριάσει υπό την προεδρία του Α’ Αντιπροέδρου
αυτής κ. ΓΡΗΓΟΡΙΟΥ ΝΙΩΤΗ.

ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Κυρίες και κύριοι συνά-
δελφοι, αρχίζει η συνεδρίαση.

Παρακαλείται ο κύριος Γραµµατέας να ανακοινώσει τις ανα-
φορές προς το Τµήµα.

(Ανακοινώνονται προς το Τµήµα από τον κ. Νικόλαο Παπα-
κωνσταντίνου, Βουλευτή Β’ Αθηνών, τα ακόλουθα:

Α. ΚΑΤΑΘΕΣΗ ΑΝΑΦΟΡΩΝ

1) Ο Βουλευτής Β’ Αθηνών κ. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΪΒΑΛΙΩΤΗΣ
κατέθεσε αναφορά µε την οποία ο κ. Πέτρος Κρίσιλας αιτείται
να πληροφορηθεί εάν µπορεί να ανταλλάξει άδεια λεωφορείου
ΣΕΠ µε άδεια ταξί.

2) Ο Βουλευτής Β’ Αθηνών κ. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΪΒΑΛΙΩΤΗΣ
κατέθεσε αναφορά µε την οποία ο κ. Γεώργιος Καλογιάννης αι-
τείται την επίλυση του εργασιακού του ζητήµατος µετά τη λήξη
της σύµβασής του στο ΜΕΤΡΟ «ΕΠΙ∆ΟΜΗ ΑΜΕΛ».

3) Ο Βουλευτής Β’ Αθηνών κ. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΪΒΑΛΙΩΤΗΣ
κατέθεσε αναφορά µε την οποία ο κ. Νικόλαος Μπίµπος εκφρά-
ζει τη διαµαρτυρία του για την εφαρµογή της εγκυκλίου µε
αριθµό πρωτοκόλλου 3678/28-1-2010.

4) Ο Βουλευτής Β’ Αθηνών κ. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΪΒΑΛΙΩΤΗΣ
κατέθεσε αναφορά µε την οποία ο κ. Ευάγγελος Κυπαρισσό-
πουλος αιτείται την επίλυση θέµατός του που αφορά γειτονικό
του οικόπεδο στην περιοχή Μάτι του ∆ήµου Νέας Μάκρης.

5) Ο Βουλευτής Β’ Αθηνών κ. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΪΒΑΛΙΩΤΗΣ
κατέθεσε αναφορά µε την οποία ο κ. Θεοχάρης Ζώης εκφράζει
τη διαµαρτυρία του για το γεγονός ότι η περιοχή Μεσονυχτίου
του ∆ήµου Αχαρνών είναι χαρακτηρισµένη ως περιοχή «αµιγούς
κατοικίας».

6) Ο Βουλευτής Β’ Αθηνών κ. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΪΒΑΛΙΩΤΗΣ
κατέθεσε αναφορά µε την οποία η Εταιρεία «Κωνσταντινίδης Γε-
ώργιος και ΣΙΑ Ε.Ε.», Θερµική Νιφαδοποίηση ∆ηµητριακών και
Βιολογικών Προϊόντων αιτείται τη διευκόλυνση µείωσης της χρό-
νιας δόσης προς την Αγροτική Τράπεζα από 40.000 ευρώ σε
25.000 ευρώ το χρόνο.

7) Ο Βουλευτής Β’ Αθηνών κ. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΪΒΑΛΙΩΤΗΣ
κατέθεσε αναφορά µε την οποία o κ. Κωνσταντίνος Κανιούρας,
παιδί πατρός ΑΜΕΑ αιτείται σχετική ενηµέρωση όσον αφορά
στην προκήρυξη του Υπουργείου ∆ικαιοσύνης για την κάλυψη
σαράντα τεσσάρων θέσεων δικαστικών υπαλλήλων κατηγορίας
Υ.Ε., για την οποία έχει καταθέσει τα απαραίτητα δικαιολογητικά.

8) Ο Βουλευτής Ηλείας κ. ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΟΝΤΟΓΙΑΝΝΗΣ κατέ-
θεσε αναφορά µε την οποία ο Πρόεδρος του Β ΤΟΕΒ Πύργου,
Νοµού Ηλείας αιτείται την επίλυση του προβλήµατος της διακο-
πής του ηλεκτρικού ρεύµατος στην περιοχή, µε ορατό τον κίν-
δυνο καταστροφής των καλλιεργειών.

9) Ο Βουλευτής Κυκλάδων κ. ΙΩΑΝΝΗΣ ΒΡΟΥΤΣΗΣ κατέθεσε
αναφορά µε την οποία ο ∆ήµαρχος Κορθίου Ανδρου διαµαρτύ-
ρεται για την κατάργηση του τοπικού γραφείου ΕΛΤΑ.

10) Ο Βουλευτής Ηλείας κ. ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΟΝΤΟΓΙΑΝΝΗΣ κα-
τέθεσε αναφορά µε την οποία το Νοµαρχιακό Συµβούλιο Ηλείας
καταθέτει ψήφισµα σχετικά µε τη µετακίνηση της πρώην Νο-
µαρχιακής Συµβούλου Ηλείας και ∆ιευθύντριας ∆ΟΫ Πύργου, κ.
Ρουµπίνης Στυλιανοπούλου.

11) Ο Βουλευτής Β’ Θεσσαλονίκης κ. ΣΑΒΒΑΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ∆ΗΣ
κατέθεσε αναφορά µε την οποία η Πανελλαδική Επιτροπή Αγώνα
των Ποντίων από την πρώην ΕΣΣ∆ αιτείται την επίλυση του θέ-
µατος τακτοποίησης των προβληµάτων που αντιµετωπίζουν µε
τις κατοικίες που έχουν ανεγερθεί εκτός σχεδίου πόλεως.

12) Η Βουλευτής Ηρακλείου κ. ΜΑΡΙΑ ΣΚΡΑΦΝΑΚΗ κατέθεσε
αναφορά µε την οποία το Νοµαρχιακό Σωµατείο Ατόµων µε Ανα-
πηρίες Νοµού Ηρακλείου αιτείται την πρόσβαση τµήµατος της
παραλίας στην περιοχή Καρτερός Ηρακλείου, η οποία έχει πα-
ραχωρηθεί στη δικαιοδοσία του Υπουργείου Εθνικής Αµύνης, σε
άτοµα µε ειδικές ανάγκες, λόγω των ευεργετικών στοιχείων που
περιέχει το θαλάσσιο νερό της περιοχής.

13) Η Βουλευτής Ηρακλείου κ. ΜΑΡΙΑ ΣΚΡΑΦΝΑΚΗ κατέθεσε
αναφορά µε την οποία ο Σύλλογος Πολυτέκνων Γονέων Νοµού
Ηρακλείου αιτείται την επανεξέταση του θέµατος της ανακατα-
νοµής των οικογενειακών επιδοµάτων του τρίτου παιδιού και των
πολυτεκνικών επιδοµάτων.

14) Ο Βουλευτής Β’ Θεσσαλονίκης κ. ΣΑΒΒΑΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ∆ΗΣ
κατέθεσε αναφορά µε την οποία το Σωµατείο Συµβασιούχων Πυ-
ροσβεστών Νοµού Θεσσαλονίκης αιτείται την επαγγελµατική



αποκατάσταση των µελών του.

15) Η Βουλευτής Ρεθύµνου κ. ΟΛΓΑ ΚΕΦΑΛΟΓΙΑΝΝΗ κατέ-
θεσε αναφορά µε την οποία ο Σύνδεσµος Ταξιδιωτικών και Ναυ-
τιλιακών Πρακτόρων Κέρκυρας, η Ένωση Τουριστικών Γραφείων
Ρόδου και ο Σύνδεσµος Τουριστικών και Ταξιδιωτικών Γραφείων
Κρήτης αιτούνται την άµεση έγκριση και έκδοση σχετικής άδειας
κινηµατογράφησης ταινιών από ξένα και ελληνικά studio και ντο-
κιµαντέρ σε τουριστικούς προορισµούς και νησιά στην Ελλάδα.

16) Η Βουλευτής Α’ Θεσσαλονίκης κ. ΧΡΥΣΗ ΑΡΑΠΟΓΛΟΥ κα-
τέθεσε αναφορά µε την οποία ο Σύνδεσµος ∆ήµων και Κοινοτή-
των Ιαµατικών Πηγών Ελλάδος ζητεί την άµεση πρόσληψη
προσωπικού για την οµαλή λειτουργία όλων των λουτροπόλεων
της χώρας, καθώς και να γίνουν οι απαραίτητες ενέργειες για
την προσωρινή αδειοδότηση των λουτροπόλεων, ώστε αυτές να
λειτουργούν νόµιµα µέχρι την ψήφιση του νέου νόµου.

17) Ο Βουλευτής Αρκαδίας κ. Ο∆ΥΣΣΕΑΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟ-
ΠΟΥΛΟΣ κατέθεσε αναφορά µε την οποία ο κ. Γεώργιος Πέρρος
αιτείται την εξαίρεση των µικρών καφενείων και µαγαζιών στα
χωριά µε µικρό πληθυσµό από τα νέα φορολογικά µέτρα.

18) Ο Βουλευτής Β’ Πειραιώς κ. ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΛΑΦΑΖΑΝΗΣ
κατέθεσε αναφορά µε την οποία ο Σύνδεσµος Εργαζοµένων της
εταιρείας «ΑΣΠΡΟΦΟΣ Α.Ε.» ζητεί την επίλυση προβληµάτων των
εργαζοµένων µε δελτίο παροχής υπηρεσιών στην εταιρεία.

19) Ο Βουλευτής Αρκαδίας κ. Ο∆ΥΣΣΕΑΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟ-
ΠΟΥΛΟΣ κατέθεσε αναφορά µε την οποία ο Αγροτικός Συνεται-
ρισµός Καστρίου Αρκαδίας αιτείται την καταβολή αποζηµιώσεων
των καστανοπαραγωγών µέσω ΠΣΕΑ για καταστροφές στην πα-
ραγωγή τους το 2009.

20) Ο Βουλευτής Ηλείας κ. ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΟΝΤΟΓΙΑΝΝΗΣ κατέ-
θεσε δηµοσίευµα εφηµερίδας το οποίο αναφέρεται στις ελλεί-
ψεις σε υποδοµές και εκπαιδευτικό προσωπικό στο ΕΕΕΕΚ
Πύργου.

21) Οι Βουλευτές Α’ Αθηνών κ. ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΠΛΕΥΡΗΣ και Β’
Αθηνών κ. ΣΠΥΡΙ∆ΩΝ - Α∆ΩΝΙΣ ΓΕΩΡΓΙΑ∆ΗΣ κατέθεσαν ανα-
φορά µε την οποία η Εθνική Συνοµοσπονδία Ατόµων µε Αναπη-
ρία «ΕΣΑΜΕΑ» καταγγέλλει την απόφαση των ιδιωτικών
εταιρειών για τη διακοπή του κοινωνικού µέτρου δωρεάν διέ-
λευσης των επιβατικών αναπηρικών οχηµάτων από τα διόδια.

22) Η Βουλευτής Α’ Θεσσαλονίκης κ. ΧΡΥΣΗ ΑΡΑΠΟΓΛΟΥ κα-
τέθεσε αναφορά µε την οποία ο κ. Παπαµανώλης Κωνσταντίνος
εκφράζει τη διαµαρτυρία του για την διακοπή παροχής φυσικού
αερίου στην επιχείρησή του από την ΕΠΑ.

23) Ο Βουλευτής Α’ Πειραιώς κ. ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ (ΜΑΝΩΛΗΣ)
ΜΠΕΝΤΕΝΙΩΤΗΣ κατέθεσε αναφορά µε την οποία ο ∆ήµαρχος
του ∆ήµου Ύδρας αιτείται την τροποποίηση του όρου περί απα-
γόρευσης κατασκευής αεροδροµίου σε ακτίνα µεγαλύτερη των
εκατό χιλιοµέτρων από την πλατεία Συντάγµατος.

24) Οι Βουλευτές Β’ Αθηνών κ. ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΜΑΥΡΙΚΟΣ και Λέ-
σβου κ. ΣΤΑΥΡΟΣ ΣΚΟΠΕΛΙΤΗΣ κατέθεσαν αναφορά µε την
οποία το Εργατικό Κέντρο Νοµού Σάµου αιτείται την επανα-
πρόσληψη εγκύου εργαζοµένης, η οποία απελύθη από την επι-
χείρηση «LIDL».

25) Ο Βουλευτής Αχαΐας κ. ΜΙΧΑΗΛ ΜΠΕΚΙΡΗΣ κατέθεσε δη-
µοσίευµα εφηµερίδας το οποίο αναφέρεται στην επιστολή του
προέδρου του Επιµελητηρίου κ. Αντζουλάτου µε την οποία ζητεί
να γίνει αύξηση του ΦΠΑ στον υψηλό συντελεστή 23%.

26) Η Βουλευτής Α’ Θεσσαλονίκης κ. ΧΡΥΣΗ ΑΡΑΠΟΓΛΟΥ κα-
τέθεσε αναφορά µε την οποία οι γονείς των µαθητών του ΚΕΝΕ
Κεντρικού Θεσσαλονίκης διαµαρτύρονται για την προγραµµατι-

ζόµενη κατάργηση της λειτουργίας των τριάντα (30) ΚΕΝΕ που
λειτουργούν σε όλη τη χώρα.

27) Ο Βουλευτής Αχαΐας κ. ΜΙΧΑΗΛ ΜΠΕΚΙΡΗΣ κατέθεσε δη-
µοσίευµα εφηµερίδας το οποίο αναφέρεται στο πρόβληµα της
έλλειψης προσωπικού των προνοιακών µονάδων του Νοµού
Αχαΐας.

28) Ο Βουλευτής Ηρακλείου κ. ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΣΤΡΑΤΑΚΗΣ κα-
τέθεσε αναφορά µε την οποία το Ίδρυµα «Μουσείο Κρητικής
Εθνολογίας» αιτείται την αξιοκρατική οικονοµική ενίσχυση του
Ιδρύµατος.

29) Ο Βουλευτής Αχαΐας κ. ΜΙΧΑΗΛ ΜΠΕΚΙΡΗΣ κατέθεσε δη-
µοσίευµα εφηµερίδας, το οποίο αναφέρεται στο πρόβληµα που
έχει δηµιουργηθεί στους παιδικούς και βρεφονηπιακούς σταθ-
µούς του ∆ήµου Ηλιούπολης από το πάγωµα των προσλήψεων.

30) Ο Βουλευτής Κορινθίας κ. ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΚΟΛΛΙΑΣ κα-
τέθεσε αναφορά µε την οποία ο Αρδευτικός Οργανισµός Στυµ-
φαλίας Ασωπού Κορινθίας αιτείται τη στελέχωση του
Οργανισµού µε έκτακτο προσωπικό κατηγορίας υδρονοµέων και
εργατών.

31) Ο Βουλευτής Αχαΐας κ. ΜΙΧΑΗΛ ΜΠΕΚΙΡΗΣ κατέθεσε δη-
µοσίευµα εφηµερίδας το οποίο αναφέρεται στον κίνδυνο διάλυ-
σης του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστηµίου στην περίπτωση που
κριθεί αντισυνταγµατική η προσφυγή στο Εφετείο Πατρών.

32) Η Βουλευτής Ηρακλείου κ. ΜΑΡΙΑ ΣΚΡΑΦΝΑΚΗ κατέθεσε
αναφορά µε την οποία ο ∆ήµαρχος Βιάννου Νοµού Ηρακλείου
αιτείται τη συνέχιση της λειτουργίας του Ειρηνοδικείου του Βιάν-
νου Νοµού Ηρακλείου.

33) Ο Βουλευτής Ηρακλείου κ. ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΣΤΡΑΤΑΚΗΣ κα-
τέθεσε αναφορά µε την οποία ο κ. Χρυσόγελος Μανώλης πα-
ρουσιάζει τις έξι αλλαγές στο νόµο για τους ηµιυπαίθριους που
προτείνει η Πανελλήνια Οµοσπονδία Ιδιοκτητών Ακινήτων.

34) Ο Βουλευτής Α’ Πειραιώς κ. ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ (ΜΑΝΩΛΗΣ)
ΜΠΕΝΤΕΝΙΩΤΗΣ κατέθεσε αναφορά µε την οποία το Ξενοδο-
χειακό Επιµελητήριο της Ελλάδος ΝΠ∆∆ αιτείται την πρόβλεψη
εκπροσώπου του Ξενοδοχειακού Επιµελητηρίου στη σύνθεση
της Κεντρικής Γνωµοδοτικής Επιτροπής.

35) Η Βουλευτής Α’ Αθηνών κ. ΕΛΙΣΣΑΒΕΤ (ΕΛΙΖΑ) ΒΟΖΕ-
ΜΠΕΡΓΚ κατέθεσε αναφορά µε την οποία η Εθνική Συνοµο-
σπονδία Ατόµων µε Αναπηρία αιτείται τη συµµετοχή ενός
εκπροσώπου από την Συνοµοσπονδία στο ∆ιοικητικό Συµβούλιο
του ΕΚΕΠΙΣ κ.λπ..

36) Ο Βουλευτής Ηρακλείου κ. ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΣΤΡΑΤΑΚΗΣ κα-
τέθεσε αναφορά µε την οποία ο Σύνδεσµος Ταξιδιωτικών και
Ναυτιλιακών Πρακτόρων Κερκύρας, η Ένωση Τουριστικών Γρα-
φείων Ρόδου και ο Σύνδεσµος Τουριστικών και Ταξιδιωτικών Γρα-
φείων Κρήτης διαµαρτύρονται για την αλόγιστη καθυστέρηση
στην παροχή αδειών για τα κινηµατογραφικά γυρίσµατα ταινιών
και ντοκιµαντέρ σε διάφορους τουριστικούς προορισµούς και
νησιά της Ελλάδος.

37) Η Βουλευτής Ηρακλείου κ. ΜΑΡΙΑ ΣΚΡΑΦΝΑΚΗ κατέθεσε
αναφορά µε την οποία ο Σύλλογος Εργαζοµένων ΟΠΕΠ ΑΕ αι-
τείται την επανεξέταση της απόφασης της Κυβέρνησης να προ-
χωρήσει στην εκκαθάριση του Οργανισµού.

38) Ο Βουλευτής Ευβοίας κ. ΣΥΜΕΩΝ (ΣΙΜΟΣ) ΚΕ∆ΙΚΟΓΛΟΥ
κατέθεσε αναφορά µε την οποία η κ. Μεταλληνού Ελένη, δηµό-
της κοινότητας Καφηρέα αιτείται να πληροφορηθεί γιατί έχουν
καθυστερήσει τα έργα οδοποιίας στην επαρχία Καρυστίας.

39) Ο Βουλευτής Ηρακλείου κ. ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΣΤΡΑΤΑΚΗΣ κα-
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τέθεσε αναφορά µε την οποία η Συντονιστική Επιτροπή Αδιόρι-
στων Πολύτεκνων Εκπαιδευτικών αιτείται το διορισµό όλων των
πολύτεκνων εκπαιδευτικών που υπέβαλαν αίτηση φέτος.

40) Η Βουλευτής Α’ Αθηνών κ. ΕΛΙΣΣΑΒΕΤ (ΕΛΙΖΑ) ΒΟΖΕ-
ΜΠΕΡΓΚ κατέθεσε αναφορά µε την οποία η Ανοικτή Επιτροπή
Εκπαιδευτικών Κλάδου ∆Ε01 µε είκοσι τέσσερις µήνες προϋπη-
ρεσία και παιδαγωγική κατάρτιση αιτείται τον άµεσο διορισµό
όλων των ατόµων της κατηγορίας ∆Ε01 εκπαιδευτικών.

41) Ο Βουλευτής Ευβοίας κ. ΣΥΜΕΩΝ (ΣΙΜΟΣ) ΚΕ∆ΙΚΟΓΛΟΥ
κατέθεσε αναφορά µε την οποία η Εθνική Συνοµοσπονδία Ατό-
µων µε Αναπηρία και η Πανελλήνια Οµοσπονδία Νεφροπαθών
διαµαρτύρονται για τα προβλήµατα που αντιµετωπίζουν οι αιµο-
καθαρόµενοι των Μονάδων Τεχνητού Νεφρού του Νοσοκοµείου
Χαλκίδας.

42) Ο Βουλευτής Πέλλης κ. ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΡΑΣΜΑΝΗΣ κατέ-
θεσε αναφορά µε την οποία η κ. Καρατζά Έλενα αιτείται να πλη-
ροφορηθεί για τη µετακίνησή της από τη θέση προϊσταµένου του
ΚΠΑ2 Αριδαίας σε θέση υπαλλήλου στο ΚΠΑ Έδεσσας.

43) Ο Βουλευτής Σερρών κ. ΜΙΧΑΗΛ ΤΖΕΛΕΠΗΣ κατέθεσε
αναφορά µε την οποία ο Νοµάρχης Σερρών αιτείται την ενίσχυση

των βαµβακοπαραγωγών της περιοχής εξαιτίας της καταστρο-
φής της σοδειάς από το πράσινο σκουλήκι.

44) Η Βουλευτής Α’ Αθηνών κ. ΕΛΙΣΣΑΒΕΤ (ΕΛΙΖΑ) ΒΟΖΕ-
ΜΠΕΡΓΚ κατέθεσε αναφορά µε την οποία η Πανελλήνια Ένωση
Κέντρων Ελευθέρων Σπουδών αιτείται πρόσκληση για συµµε-
τοχή των εκπροσώπων των ΕΕΣ στην συζήτηση του Σχεδίου
Νόµου «Ανάπτυξη της ∆ΒΜ και λοιπές διατάξεις».

45) Ο Βουλευτής Ηρακλείου κ. ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΣΤΡΑΤΑΚΗΣ κα-
τέθεσε αναφορά µε την οποία η Ανοικτή Επιτροπή Εκπαιδευτι-
κών Κλάδου ∆Ε01 µε είκοσι τέσσερις µήνες προϋπηρεσία και
Παιδαγωγική Κατάρτιση ΑΣΠΑΙΤΕ ζητεί τον άµεσο διορισµό όλων
των ∆Ε01 Εκπαιδευτικών που ολοκλήρωσαν το Τρίµηνο Πρό-
γραµµα Παιδαγωγικής Επιµόρφωσης της ΑΣΠΑΙΤΕ.

Β. ΑΠΑΝΤΗΣΕΙΣ ΥΠΟΥΡΓΩΝ ΣΕ ΕΡΩΤΗΣΕΙΣ ΒΟΥΛΕΥΤΩΝ

1. Στην µε αριθµό 10950/02-06-2010 ερώτηση των Βουλευτών
κυρίων Αϊβαλιώτη Κωνσταντίνου και Αποστολάτου Βαΐτση (Βάη)
δόθηκε µε το υπ’ αριθµ. 64060/ΙΗ/22-07-2010 έγγραφο από την
Υπουργό Παιδείας, ∆ιά Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων η ακό-
λουθη απάντηση:
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2. Στην µε αριθµό 11076/04-06-2010 ερώτηση της Βουλευτού
κ. Βόζεµπεργκ Ελισσάβετ (Ελίζα) δόθηκε µε το υπ’ αριθµ.

65534/ΙΗ/22-07-2010 έγγραφο από την Υπουργό Παιδείας, ∆ιά
Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων η ακόλουθη απάντηση:
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3. Στην µε αριθµό 11345/10-06-2010 ερώτηση του Βουλευτή
κ. Καράογλου Θεοδώρου δόθηκε µε το υπ’ αριθµ. 68423/ΙΗ/22-

07-2010 έγγραφο από την Υπουργό Παιδείας, ∆ιά Βίου Μάθησης
και Θρησκευµάτων η ακόλουθη απάντηση:
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4. Στην µε αριθµό 11348/10-06-2010 ερώτηση του Βουλευτή
κ. Καράογλου Θεοδώρου δόθηκε µε το υπ’ αριθµ. 68425/ΙΗ/22-

07-2010 έγγραφο από την Υπουργό Παιδείας, ∆ιά Βίου Μάθησης
και Θρησκευµάτων η ακόλουθη απάντηση:
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5. Στην µε αριθµό 12360/30-06-2010 ερώτηση των Βουλευτών
κυρίων Κουβέλη Φώτιου – Φανούριου, Λεβέντη Αθανάσιου, Τσού-
καλη Νικόλαου και Ψαριανού Γρηγόριου δόθηκε µε το υπ’ αριθµ.

407/22-07-2010 έγγραφο από τον Υπουργό ∆ικαιοσύνης, ∆ιαφά-
νειας και Ανθρωπίνων ∆ικαιωµάτων η ακόλουθη απάντηση:
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6. Στην µε αριθµό 12470/01-07-2010 ερώτηση των Βουλευτών
κυρίων Παφίλη Αθανάσιου, Καζάκου Κωνσταντίνου, Κανέλλη Γα-
ρυφαλλιάς (Λιάνας), Παπακωνσταντίνου Νικόλαου και Πρωτούλη

Ιωάννη δόθηκε µε το υπ’ αριθµ. Β-1637/22-07-2010 έγγραφο από
τον Υφυπουργό Υποδοµών, Μεταφορών και ∆ικτύων η ακόλουθη
απάντηση:
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7. Στην µε αριθµό 12715/07-07-2010 ερώτηση του Βουλευτή
κ. Αϊβαλιώτη Κωνσταντίνου δόθηκε µε το υπ’ αριθµ. Β-1643/22-

07-2010 έγγραφο από τον Υφυπουργό Υποδοµών, Μεταφορών
και ∆ικτύων η ακόλουθη απάντηση:



Σηµ.: Τα συνηµµένα σχετικά έγγραφα ευρίσκονται στο αρχείο
της ∆/νσης Κοινοβουλευτικού Ελέγχου (Τµήµα Ερωτήσεων).
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8. Στην µε αριθµό 12899/09-07-2010 ερώτηση των Βουλευτών
κυρίων Κουβέλη Φώτιου – Φανούριου, Λεβέντη Αθανάσιου, Τσού-
καλη Νικόλαου και Ψαριανού Γρηγόριου δόθηκε µε το υπ’ αριθµ.

Β-1644/22-07-2010 έγγραφο από τον Υφυπουργό Υποδοµών, Με-
ταφορών και ∆ικτύων η ακόλουθη απάντηση:
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ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Κυρίες και κύριοι συνά-
δελφοι, εισερχόµαστε στη συζήτηση των

ΕΠΙΚΑΙΡΩΝ ΕΡΩΤΗΣΕΩΝ

Πρώτη επίκαιρη ερώτηση είναι η µε αριθµό 21/9.9.2010 του
Βουλευτή της Νέας ∆ηµοκρατίας κ. Μαργαρίτη Τζίµα προς τον
Υπουργό Οικονοµικών, σχετικά µε την καταβολή επιδόµατος θέρ-
µανσης και την αύξηση της τιµής πετρελαίου θέρµανσης κ.λπ..

Η επίκαιρη ερώτηση του κ. Μαργαρίτη Τζίµα έχει ως εξής:
«Κύριε Υπουργέ, µεγάλη αγωνία επικρατεί στους Έλληνες πο-

λίτες για την αλµατώδη αύξηση της τιµής της βενζίνης και την
προγραµµατισµένη από την Κυβέρνηση αύξηση της τιµής του
πετρελαίου θέρµανσης.

Ήδη οι Έλληνες πολίτες έχουν επιβαρυνθεί οικονοµικά από
την αύξηση της τιµής της βενζίνης σε µεγάλο βαθµό, αφού η τιµή
της το τελευταίο οκτάµηνο αυξήθηκε κατά 60% περίπου.

Υπήρξε δέσµευση της Κυβέρνησης του ΠΑΣΟΚ να καταβληθεί
επίδοµα θέρµανσης στους Έλληνες πολίτες. Αυτή η δέσµευση
δεν τηρήθηκε µέχρι στιγµής. Με δεδοµένο τον παρατεταµένο χει-
µώνα, ιδιαίτερα στις βόρειες περιοχές της χώρας, είναι εύλογες
οι ανησυχίες των κατοίκων για την αβεβαιότητα που επικρατεί
σχετικά µε την αύξηση της τιµής του πετρελαίου θέρµανσης στο
1,25 ευρώ ανά λίτρο.

Ήδη τα νοικοκυριά έχουν υποστεί µεγάλο οικονοµικό πλήγµα
από την πολιτική της Κυβέρνησης, η οποία έκοψε το δώρο των
Χριστουγέννων, του Πάσχα, το επίδοµα αδείας και µείωσε κατά
20% τα επιδόµατα των υπαλλήλων και συνταξιούχων. Στην οικο-
νοµική συγκυρία που ζούµε, επιβάλλεται η Κυβέρνηση, όχι µόνο
να µην αυξήσει την τιµή του πετρελαίου θέρµανσης, αλλά να τη
µειώσει σε σχέση µε τα περσινά επίπεδα, όπως άλλωστε είχε
υποσχεθεί και προεκλογικά.

Σηµειωτέον ότι η προηγούµενη κυβέρνηση της Νέας ∆ηµο-
κρατίας είχε αποφασίσει και κατέβαλε επίδοµα θέρµανσης στη
διάρκεια της κυβερνητικής της θητείας, ερωτάται ο κύριος
Υπουργός Οικονοµικών:

1. Προτίθεται η Κυβέρνηση να δώσει επίδοµα θέρµανσης
στους Έλληνες πολίτες;

2. Ποια είναι η πρόθεση της Κυβέρνησης, σχετικά µε την τιµή
του πετρελαίου θέρµανσης; Πρόκειται να αυξήσει την τιµή του;»

Το Υπουργείο Οικονοµικών εκπροσωπεί ο Υφυπουργός κ. Φί-
λιππος Σαχινίδης.

Ορίστε, κύριε Σαχινίδη, έχετε το λόγο.
ΦΙΛΙΠΠΟΣ ΣΑΧΙΝΙ∆ΗΣ (Υφυπουργός Οικονοµικών): Ευχαρι-

στώ, κύριε Πρόεδρε.
Ακούγοντας το περιεχόµενο της ερώτησης διαπιστώνει κανείς

ότι πολλές φορές όταν συζητούµε σε αυτή τη χώρα, συµπεριφε-
ρόµαστε σαν να µην αντιλαµβανόµαστε τα προβλήµατα µε τα
οποία βρίσκεται η χώρα αντιµέτωπη. Εάν, λοιπόν, µείνει κανείς
στο κείµενο της ερώτησης, θα καταλήξει στο συµπέρασµα ότι
ξαφνικά µία κοινωνικά ανάλγητη Κυβέρνηση αποφάσισε να προ-
χωρήσει σε περικοπές µισθών, συντάξεων, έτσι άνευ λόγου και
αιτίας και καλείται αυτή η Κυβέρνηση σήµερα να τοποθετηθεί
γιατί δεν έδωσε το επίδοµα θέρµανσης δεδοµένου ότι έχει απο-
φασίσει να προχωρήσει σε εξίσωση του φόρου στο πετρέλαιο κί-
νησης και στο πετρέλαιο θέρµανσης.

Ο συνάδελφος είναι αγαπητός. Προέρχεται από νοµό της βό-
ρειας Ελλάδας και κατανοώ το ζήτηµα, το οποίο απασχολεί και
ταλαιπωρεί όλους τους κατοίκους των περιοχών, όπου οι θερ-
µοκρασίες το χειµώνα πέφτουν πάρα πολύ χαµηλά.

Θέλω, όµως, να βάλω σε µία τάξη τη συζήτηση. Η Κυβέρνηση
δεν πήρε την απόφαση να κόψει µισθούς και συντάξεις άνευ
λόγου και αιτίας. Η Κυβέρνηση βρέθηκε αντιµέτωπη µ’ ένα τε-
ράστιο έλλειµµα της τάξης των 30 δισεκατοµµυρίων ευρώ και µ’
ένα τεράστιο χρέος της τάξης των 300 δισεκατοµµυρίων ευρώ.
Έπρεπε να πάρει ορισµένες αποφάσεις, προκειµένου να επιτρέ-
ψει στη χώρα να συνεχίσει να λειτουργεί και ήρθε σε µία συµ-
φωνία, η οποία προβλέπει συγκεκριµένες δεσµεύσεις ως προς
το πώς θα βάλουµε σε τάξη τα δηµόσια οικονοµικά, ως προς το
ποια θα είναι η πορεία για να µειώσουµε το δηµοσιονοµικό έλ-
λειµµα.

Βάλαµε ως στόχο το έτος 2010 να µειώσουµε το έλλειµµα κατά
12 δισεκατοµµύρια ευρώ.

(Στο σηµείο αυτό κτυπάει προειδοποιητικά το κουδούνι λήξεως
του χρόνου οµιλίας του κυρίου Υφυπουργού)

Σε ό,τι αφορά το 2011, έχουµε πάλι µία συγκεκριµένη δέ-
σµευση η οποία θα µας επιτρέψει να µειώσουµε το έλλειµµα από
το 8,1% στο 7,6%. Για να γίνει αυτό, δύο τρόποι υπάρχουν: Η µία
είναι να αυξήσουµε τα φορολογικά έσοδα και η άλλη είναι να µει-
ώσουµε τις δαπάνες ή ένας συνδυασµός αυτών των δύο.

Μεταξύ των µέτρων που περιλαµβάνονται µέσα στο µνηµόνιο
είναι και ένα µέτρο που λέει ότι πρέπει να προχωρήσουµε σε µε-
τάταξη του 30% των προϊόντων, από το συντελεστή 11% που βρί-
σκονται τώρα, στο συντελεστή 23%, µέτρο που υπολογίζεται να
αποφέρει έσοδο 1 δισεκατοµµύριο. Θεωρώντας ότι αυτό είναι
ένα µέτρο που µπορεί να επηρεάσει την ανταγωνιστικότητα της
οικονοµίας και τις τιµές, καταλήξαµε στο συµπέρασµα ότι ίσως
θα ήταν χρήσιµο να εξετάσουµε άλλα µέτρα ισοδύναµης αποτε-
λεσµατικότητας ως προς τα φορολογικά έσοδα, τα οποία θα µας
αποδώσουν. Ζητήσαµε από τις υπηρεσίες να µας καταθέσουν
διάφορα εναλλακτικά σενάρια, προκειµένου να συγκεντρώσουµε
το 1 δισεκατοµµύριο ευρώ.

Εποµένως, κύριε συνάδελφε, επειδή βάζετε το ζήτηµα αν θα
προχωρήσει η Κυβέρνηση σε αύξηση της τιµής του πετρελαίου
θέρµανσης ή στην εξίσωση του φόρου πετρελαίου κίνησης και
θέρµανσης, η Κυβέρνηση, όπως πολύ χαρακτηριστικά απήντησε
ο Πρωθυπουργός σε ερώτηση που του κατατέθηκε στην Έκθεση
της Θεσσαλονίκης, έχει πει ποιες είναι προϋποθέσεις που πρέπει
να συντρέχουν, προκειµένου να προχωρήσει στην εξίσωση του
φόρου πετρελαίου θέρµανσης και κίνησης. Έβαλε µια σειρά από
προϋποθέσεις, µεταξύ των οποίων είναι η δυνατότητα ύπαρξης
ενός µηχανισµού, ο οποίος θα µπορεί να αποκαταστήσει τις απώ-
λειες που θα υφίστανται οι κάτοικοι-καταναλωτές των βόρειων
περιοχών, αυτοί οι οποίοι ανήκουν στις ευπαθείς κοινωνικές οµά-
δες, έτσι ώστε να αποζηµιωθούν, σε περίπτωση που προχωρού-
σαµε στην υιοθέτηση αυτού του µέτρου. Στο βαθµό που αυτήν τη
στιγµή δεν συντρέχουν αυτές οι προϋποθέσεις, που δεν µπο-
ρούµε δηλαδή να προσδιορίσουµε ποιοι είναι εκείνοι οι οποίοι
θα πρέπει να υποστηριχτούν, έχουµε πει ότι δεν µπορούµε να
εφαρµόσουµε το συγκεκριµένο µέτρο.

Βάζετε και ένα ζήτηµα να µειωθεί περαιτέρω η τιµή του πε-
τρελαίου. Όπως ξέρετε, η τιµή του πετρελαίου διαµορφώνεται
από δύο παράγοντες, πρώτον, από τις τιµές στις διεθνείς αγορές
και δεύτερον, από το φόρο ο οποίος επιβάλλεται.

(Στο σηµείο αυτό κτυπάει το κουδούνι λήξεως του χρόνου οµι-
λίας του κυρίου Υφυπουργού)

Τις τιµές στις διεθνείς αγορές, όπως γνωρίζετε, δεν µπορούµε
να τις επηρεάσουµε. Όσον αφορά στο φόρο που υπάρχει σε
σχέση µε το πετρέλαιο θέρµανσης, σας διαβεβαιώνω -και κατα-
θέτω και σχετικό πίνακα- ότι από την Κοινότητα θεσπίζονται ελά-
χιστα όρια και αυτήν τη στιγµή τα 21 ευρώ στο χιλιόλιτρο είναι το
ελάχιστο κοινοτικό όριο.

(Στο σηµείο αυτό ο Υφυπουργός Οικονοµικών κ. Φίλιππος Σα-
χινίδης καταθέτει για τα Πρακτικά τον προαναφερθέντα πίνακα,
ο οποίος βρίσκεται στο αρχείο του Τµήµατος Γραµµατείας της
∆ιεύθυνσης Στενογραφίας και Πρακτικών της Βουλής)

Μας ζητάτε, λοιπόν, να παραβιάσουµε τους κοινοτικούς κανό-
νες και να µειώσουµε τη φορολογία που υπάρχει στο πετρέλαιο
θέρµανσης κάτω από αυτό το όριο που έχει θεσπίσει η Κοινό-
τητα;

Σας ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε.
ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Το λόγο έχει ο Βουλευ-

τής ∆ράµας της Νέας ∆ηµοκρατίας κ. Μαργαρίτης Τζίµας για
τρία λεπτά.

ΜΑΡΓΑΡΙΤΗΣ ΤΖΙΜΑΣ: Ευχαριστώ πολύ, κύριε Πρόεδρε.
Κύριε Υπουργέ, οι πολιτικοί κρινόµαστε εκ του αποτελέσµα-

τος και όχι από τις προθέσεις µας. Αυτό που ξέρει ο Έλληνας
πολίτης είναι ότι πέρυσι τέτοια εποχή τη βενζίνη την πλήρωνε
κάτω από 1 ευρώ το λίτρο και σήµερα την πληρώνει 1,70 ευρώ
στην εθνική οδό. Αναγκαστήκατε να βάλετε πλαφόν και τινάχτηκε
το σύµπαν στον αέρα. ∆εν µπορεί να αφήνετε την ελληνική κοι-
νωνία να ζει κάτω από αυτήν την αγωνία, τι θα γίνει µε το πετρέ-



λαιο θέρµανσης µετά τις 15 Οκτωβρίου.
Παραδεχτήκατε ότι αναζητάτε µηχανισµό. ∆εν ξέρετε το µη-

χανισµό για να στηρίξετε τα φτωχά λαϊκά στρώµατα; ∆εν ξέρετε
ποιοι είναι οι επιδοτούµενοι άνεργοι του ΟΑΕ∆; ∆εν ξέρετε ποιοι
είναι οι φτωχοί κάτω από 700 ευρώ, που τους πήγατε στα 592
ευρώ; Τι µηχανισµό ψάχνετε;

Άρα, έχετε πάρει απόφαση να διπλασιάσετε την τιµή του πε-
τρελαίου. Λίγο ενδιαφέρει τον Έλληνα πολίτη αν αυξήσετε το
φόρο ή αυξήσετε οτιδήποτε άλλο. Πέρυσι πλήρωνε το πετρέλαιο
0,65 ευρώ και τώρα θα το πληρώσει ή από τις 15 Οκτωβρίου ή
από την 1η Ιανουαρίου διπλάσια τιµή. Το ζητούµενο είναι αν θα
καλέσετε τον πολίτη να διπλασιάσει τα χρήµατα που δίνει για το
πετρέλαιο από τις 15 Οκτωβρίου ή από την 1η Ιανουαρίου; Εσείς
δεν καταθέσατε πρόταση νόµου εδώ, όταν ήσασταν αντιπολί-
τευση και ζητούσατε από εµάς, από τη Νέα ∆ηµοκρατία, να δώ-
σουµε επίδοµα θέρµανσης; Γιατί δεν το κάνετε πράξη;

Πέρυσι περάσατε ένα νοµοσχέδιο, που το αποκαλούσατε
«ναυαρχίδα της κοινωνικής σας πολιτικής», το επίδοµα κοινωνι-
κής αλληλεγγύης. ∆ώσατε τα 100 ευρώ το ∆εκέµβριο και τα άλλα
100 ευρώ που θα τα δίνατε τον Ιούνιο τα κόψατε. Μέσα στην ίδια
χρονιά, λοιπόν, δίνετε δύο χτυπήµατα στον οικογενειακό προ-
γραµµατισµό των φτωχών.

Είναι δυνατόν στη βόρεια Ελλάδα που έχουν οκτώ µήνες χει-
µώνα -έχετε επισκεφθεί το Νευροκόπι, την Ορεστιάδα, όπου
τώρα, που µιλάµε εµείς εδώ και φοράµε ακόµα τα καλοκαιρινά
µας, έχουν ανάψει καλοριφέρ και σόµπες- να δίνετε αυτό το επί-
δοµα; Είναι κοινωνική ευαισθησία αυτή, είναι κοινωνική πολιτική;

∆εν µπορεί ο Πρωθυπουργός της χώρας στη ∆ιεθνή Έκθεση
να προσπαθεί µε αγωνία να εκπέµψει ένα µήνυµα αισιοδοξίας
στην ελληνική κοινωνία -και µάλιστα να καλεί τον Υπουργό Οικο-
νοµικών να βρει λεφτά για να αποκατασταθεί το απολεσθέν ει-
σόδηµα στους χαµηλοσυνταξιούχους- και ταυτόχρονα να
σκέφτεστε να διπλασιάσετε την τιµή του πετρελαίου.

Κόψτε τα εξοπλιστικά προγράµµατα, 1 δισεκατοµµύριο ευρώ.
Βρείτε τα από εκεί. Γιατί να πληρώσει πάλι ο φτωχός, η γενιά των
592 ευρώ; Καταγγέλλατε τη Νέα ∆ηµοκρατία ότι δηµιούργησε
τη γενιά των 700 ευρώ και σήµερα έχουµε 592 ευρώ τον ελάχι-
στο µισθό, Ταµείο Ανεργίας στο 60% του µισθού. Και µιλάτε
τώρα για κοινωνική ευαισθησία;

Η «καραµέλα» περί ευθυνών της Νέας ∆ηµοκρατίας και µεγά-
λου δηµοσίου χρέους έχει λιώσει, κύριε Υπουργέ. Είστε ένα
χρόνο Κυβέρνηση. Έχετε αντιληφθεί ότι κυβερνάτε εσείς; Πόσο,
δηλαδή, θα σύρετε το ζήτηµα των ευθυνών της Νέας ∆ηµοκρα-
τίας; Αν η πολιτική σας ήταν σωστή, το δηµόσιο χρέος –που λέτε
ότι το παραλάβατε 300 δισεκατοµµύρια– δεν θα ήταν τώρα 325
δισεκατοµµύρια ευρώ.

Γιατί, λοιπόν, η πολιτική που ακολουθείτε δεν µειώνει το δη-
µόσιο χρέος; ∆ώστε, επιτέλους, µία απάντηση στους πολίτες. Το
2004 µας παραδώσατε ή δεν µας παραδώσατε 190 δισεκατοµ-
µύρια ευρώ δηµόσιο χρέος; Είκοσι χρόνια κυβερνήσατε πριν από
εµάς.

Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε.
ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Ευχαριστώ πολύ, κύριε

συνάδελφε.
Ο επί των οικονοµικών Υφυπουργός κ. Φίλιππος Σαχινίδης έχει

το λόγο για τρία λεπτά, για να απαντήσει στον κύριο συνάδελφο.
ΦΙΛΙΠΠΟΣ ΣΑΧΙΝΙ∆ΗΣ (Υφυπουργός Οικονοµικών): Σας ευ-

χαριστώ πολύ, κύριε Πρόεδρε.
∆ιαπιστώνω ότι τελικά οι συνάδελφοι της Αξιωµατικής Αντιπο-

λίτευσης ενοχλούνται όταν έρχονται αντιµέτωποι µε την πραγ-
µατικότητα.

Κύριε Πρόεδρε, επειδή ακούω πολλές φορές τους συναδέλ-
φους της Αξιωµατικής Αντιπολίτευσης να λένε ότι έχουν τη δυ-
νατότητα να βγάλουν τη χώρα µέσα από την παγίδα, στην οποία
κατά τη δική τους άποψη έχει βρεθεί εξαιτίας της συµφωνίας που
υπογράψαµε για τα 110 δισεκατοµµύρια ευρώ, θα ήθελα να
δούµε µια σειρά από αριθµούς και να εξηγήσω στον κύριο συ-
νάδελφο, γιατί, ενώ εφαρµόζουµε τη σωστή πολιτική, το χρέος
εξακολουθεί να αυξάνει.

Κατ’ αρχάς, η χώρα το ∆εκέµβρη του 2009 είχε ένα έλλειµµα
της τάξης των 31 δισεκατοµµυρίων ευρώ. Αυτό το έλλειµµα, αν

δεν µηδενιστεί, για τα επόµενα χρόνια θα συνεχίσει να οδηγεί σε
αύξηση του χρέους. Κάπως θα πρέπει να καλυφθεί.

Εποµένως φέτος που έχουµε βάλει ως στόχο να µειώσουµε το
έλλειµµα από τα 30 δισεκατοµµύρια ευρώ στο λίγο κάτω από τα
18 δισεκατοµµύρια ευρώ, εξακολουθούµε να έχουµε έλλειµµα. Τι
σηµαίνει αυτό, κύριοι συνάδελφοι; Σηµαίνει ότι αυτό το έλλειµµα
τροφοδοτεί το χρέος και εκ των πραγµάτων το χρέος θα αυξη-
θεί. Και την επόµενη χρονιά, όµως, το 2011, θα συνεχίσουµε πάλι
να έχουµε έλλειµµα της τάξης του 7,6%, το οποίο και αυτό θα
τροφοδοτεί το χρέος. Ακριβώς αυτό είναι το µεγάλο πρόβληµα,
το οποίο κληρονόµησε η Κυβέρνηση του ΠΑΣΟΚ και θα πρέπει να
το αντιµετωπίσει.

∆ιαπιστώνω ότι οι συνάδελφοι της Αξιωµατικής Αντιπολίτευ-
σης δεν έχουν να καταθέσουν καµµία ουσιαστική πρόταση. Περί
αυτού πρόκειται: αν αυτοί είχαν τη δυνατότητα να µας εξηγή-
σουν πώς µπορούµε να µειώσουµε τα ελλείµµατα, εγώ καλόπι-
στα θα δεχόµουν να συζητήσω αυτήν τη στιγµή εδώ στη Βουλή
ποιες είναι αυτές οι προτάσεις, οι οποίες θα µας επέτρεπαν κατά
το 2010, το 2011, το 2012 να προχωρούµε σε ουσιαστική µείωση
των ελλειµµάτων και ταυτόχρονα να εξασφαλίζουµε όλους εκεί-
νους τους αναγκαίους πόρους για να κάνουµε κοινωνική πολι-
τική.

(Στο σηµείο αυτό κτυπάει το κουδούνι λήξεως του χρόνου οµι-
λίας του κυρίου Υφυπουργού)

Ρώτησε ο κύριος συνάδελφος γιατί δεν µειώνουµε τους εξο-
πλισµούς. Μειώνονται τα ποσά που διατίθενται για τους εξοπλι-
σµούς, κύριε συνάδελφε.

Εκείνο, όµως, το πρόβληµα µε το οποίο βρισκόµαστε αντιµέ-
τωποι είναι ότι είναι τόσο µεγάλα τα ελλείµµατα που δυστυχώς
ό,τι και αν κάνουµε αυτήν τη στιγµή, δεν έχουµε το περιθώριο να
κάνουµε αυτό που πραγµατικά απαιτεί η κοινωνία που αντιµετω-
πίζει µεγάλα προβλήµατα.

Είπαµε όµως ότι αν προχωρήσουµε στην εξίσωση του φόρου
πετρελαίου θέρµανσης και κίνησης, τότε ένα πράγµα θα πρέπει
να είναι βέβαιο, ότι το πλέον ευαίσθητο, το πλέον ευάλωτο τµήµα
της κοινωνίας θα έχει τη δυνατότητα να καλύψει τις απώλειες
που θα υποστεί. ∆εν υπάρχουν όµως µόνο τα ζητήµατα τα οποία
θέσατε, γιατί στόχος µας δεν είναι να ενισχύσουµε µόνο εκείνον
που είναι άνεργος. Θα πρέπει να προσµετρήσουµε και µια σειρά
από άλλες παραµέτρους όπως θα µπορούσε να είναι, για παρά-
δειγµα, η γεωγραφική περιοχή ή η παλαιότητα της κατοικίας.

Επειδή, λοιπόν, αυτή τη στιγµή που συζητάµε και για τις επό-
µενες τριάντα-σαράντα µέρες δεν θα έχουµε τη δυνατότητα να
ετοιµάσουµε εκείνον το µηχανισµό που θα µας επέτρεπε µε
ασφάλεια να κατοχυρώσουµε ότι θα στηρίξουµε όλους αυτούς
που έχουν ανάγκη να στηριχθούν, γι’ αυτό και λέω ότι επί του πα-
ρόντος δεν τίθεται ζήτηµα εξίσωσης του φόρου πετρελαίου θέρ-
µανσης και κίνησης. Εάν και όταν αυτό αποφασιστεί, θα γίνει
µόνο υπό την προϋπόθεση ότι θα έχουµε εξασφαλίσει τη δυνα-
τότητα να στηρίξουµε αυτούς που πραγµατικά έχουν ανάγκη.

Σας ευχαριστώ πάρα πολύ.
ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Ευχαριστούµε τον κύριο

Υφυπουργό.
Ο Βουλευτής του ΠΑΣΟΚ κ. Συµεών Κεδίκογλου µε επιστολή

του προς τον Πρόεδρο της Βουλής κ. Φίλιππο Πετσάλνικο ζητεί
έγκριση αδείας απουσίας από τις εργασίες της Βουλής για το
διάστηµα από 20 έως και 29 του µηνός, λόγω µετάβασής του στο
εξωτερικό. Ο κ. Κεδίκογλου δεν είναι και µέλος του παρόντος
Θερινού Τµήµατος.

Το Τµήµα εγκρίνει;
ΟΛΟΙ ΟΙ ΒΟΥΛΕΥΤΕΣ: Μάλιστα, µάλιστα.
ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Συνεπώς το Τµήµα ενέ-

κρινε τη ζητηθείσα άδεια.
Εισερχόµαστε στη συζήτηση της δεύτερης µε αριθµό 22/9-9-

2010 επίκαιρης ερώτησης του Βουλευτή του Κοµµουνιστικού
Κόµµατος Ελλάδας κ. Αθανασίου Παφίλη προς τον Υπουργό
Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής ∆ιακυβέρνησης
σχετικά µε την εγγραφή µεταναστών και οµογενών στους ειδι-
κούς εκλογικούς καταλόγους κ.λπ..

Η επίκαιρη ερώτηση του κυρίου συναδέλφου έχει ως εξής:
«Ένας σηµαντικός αριθµός µεταναστών και οµογενών που
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έχουν τις τυπικές προϋποθέσεις για να εγγραφούν στους ειδι-
κούς καταλόγους και να ψηφίσουν στις δηµοτικές εκλογές της
7ης Νοέµβρη 2010, σύµφωνα µε το συρρικνωµένο δικαίωµα που
προβλέπει ο ν.3838/2010, κινδυνεύει να αποκλειστεί λόγω καθυ-
στερήσεων στην έκδοση του πιστοποιητικού ποινικού µητρώου
µε αποκλειστική ευθύνη της Κυβέρνησης.

Σύµφωνα µε καταγγελίες µεταναστών, οι δήµοι δεν θα συµπε-
ριλάβουν στους ειδικούς εκλογικούς καταλόγους τους δικαιού-
χους µετανάστες για τους οποίους δεν έφθασε στις υπηρεσίες
του δήµου το πιστοποιητικό ποινικού µητρώου µέχρι τις 31 Αυ-
γούστου, ηµεροµηνία που συµπίπτει µε την προθεσµία κατάθε-
σης των αιτήσεων.

Σε έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών της 1ης Ιουνίου 2010
µε αριθµό Πρωτοκόλλου 30250 ρητά αναφέρεται ότι «το πιστο-
ποιητικό ποινικού µητρώου δεν θα υποβάλλεται από τους ενδια-
φερόµενους εκλογείς, αλλά θα αναζητείται αυτεπαγγέλτως από
τις υπηρεσίες των δήµων». Εποµένως, δεν υπάρχει καµµία ευ-
θύνη των µεταναστών για την προσκόµιση του ποινικού µητρώου,
αφού αποκλειστικά αρµόδιες ήταν οι ίδιες οι υπηρεσίες.

∆ιαβλέποντας αυτόν τον κίνδυνο, το κόµµα µας έκανε τηλε-
φωνικό διάβηµα προς το Υπουργείο Εσωτερικών στις 20/8/2010.

Ερωτάται ο κύριος Υπουργός, ποια επείγοντα µέτρα θα πάρει
ώστε:

Να ψηφίσουν στις δηµοτικές εκλογές της 7/11/2010 όλοι οι δι-
καιούχοι µετανάστες και οµογενείς που κατέθεσαν τις αιτήσεις
τους µέχρι 31/8/2010.

Να επισπευσθεί η έκδοση των πιστοποιητικών ποινικού µη-
τρώου, αλλά η όποια καθυστέρηση που βαρύνει αποκλειστικά
την Κυβέρνηση, να µην εµποδίσει τη συµµετοχή των δικαιούχων
µεταναστών και οµογενών στις εκλογές».

Στην επίκαιρη ερώτηση του κυρίου συναδέλφου θα απαντήσει
η Υφυπουργός Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής
∆ιακυβέρνησης κ. Θεοδώρα Τζάκρη.

Ορίστε, κυρία Υφυπουργέ, έχετε το λόγο.
ΘΕΟ∆ΩΡΑ ΤΖΑΚΡΗ (Υφυπουργός Εσωτερικών, Αποκέ-

ντρωσης και Ηλεκτρονικής ∆ιακυβέρνησης): Ευχαριστώ, κύριε
Πρόεδρε.

Κύριε συνάδελφε, θέλω να σας ευχαριστήσω για το ερώτηµα
που µας υποβάλατε σχετικά µε τη διαδικασία εγγραφής στους ει-
δικούς εκλογικούς καταλόγους των οµογενών καθώς, επίσης, και
των υπηκόων τρίτων χωρών που διαβιούν νόµιµα στη χώρα µας,
προκειµένου να ασκήσουν το εκλογικό τους δικαίωµα στις προ-
σεχείς αυτοδιοικητικές εκλογές, γιατί µας δίνετε τη δυνατότητα,
πέραν της διαδικασίας στην οποία αναφέρεστε, να εισφέρουµε
για πρώτη φορά στο ελληνικό Κοινοβούλιο και στοιχεία σχετικά
µε τους εγγεγραµµένους σ’ αυτή τη διαδικασία: στοιχεία από τα
οποία προκύπτει ότι καταρρίπτονται τα επιχειρήµατα που ανα-
πτύχθηκαν σ’ αυτή την Αίθουσα περί δήθεν αλλοίωσης του εκλο-
γικού αποτελέσµατος, περί δήθεν αλλοίωσης της σύνθεσης του
εκλογικού σώµατος. Αυτά δεν αναπτύχθηκαν από σας, αλλά από
άλλες πτέρυγες του Κοινοβουλίου, για να ενισχύσουν την ξενο-
φοβία, θέλοντας µ’ αυτόν τον τρόπο να δηµιουργήσουν φοβία
και ανασφάλεια στον ελληνικό λαό.

Γνωρίζετε πολύ καλά ότι µεταξύ των δικαιολογητικών που
έπρεπε να προσκοµίσουν οι ενδιαφερόµενοι των άνω κατηγο-
ριών, προκειµένου να εγγραφούν στους ειδικούς εκλογικούς κα-
ταλόγους, ήταν και το αντίγραφο του ποινικού µητρώου, το οποίο
αναζητείται από τους δήµους αυτεπαγγέλτως από τις αρµόδιες
υπηρεσίες στο Υπουργείο ∆ικαιοσύνης.

Θέλω να πω ότι η αρχική καταληκτική ηµεροµηνία για την εγ-
γραφή στους ειδικούς εκλογικούς καταλόγους ήταν, όπως ανα-
φέρατε, η 30η Ιουνίου 2010, πλην όµως λαµβάνοντας υπ’ όψιν
µας τον αριθµό των δικαιούχων, το γεγονός ότι έπρεπε να εξυ-
πηρετηθούν καλύτερα οι ενδιαφερόµενοι και βεβαίως το ότι
επρόκειτο για καλοκαιρινούς µήνες, µε απόφασή του ο Υπουρ-
γός Εσωτερικών κ. Ραγκούσης στις 31/5/2010 επιµήκυνε τη δια-
δικασία αυτή για την υποβολή των αιτήσεων µέχρι την 31η
Αυγούστου του 2010. Αυτή η ηµεροµηνία πρακτικά συνέπιπτε µε
την καταληκτική ηµεροµηνία αναθεώρησης των δίµηνων εκλογι-
κών καταλόγων που συµβαίνει, όπως αντιλαµβάνεστε, κάθε δί-
µηνο, της τέταρτης αναθεώρησης των δίµηνων καταλόγων βάσει

των οποίων, σύµφωνα µε την εκλογική νοµοθεσία, θα διεξαχθούν
και οι προσεχείς αυτοδιοικητικές εκλογές.

Επίσης, από 1η Ιουνίου του 2010 µε έγγραφο του Υπουργείου
Εσωτερικών προς το Υπουργείο ∆ικαιοσύνης ζητήσαµε την ενί-
σχυση µε πρόσθετο προσωπικό των υπηρεσιών έκδοσης του ποι-
νικού µητρώου, ώστε να διεξαχθεί όσο το δυνατόν πιο οµαλά
αυτή η διαδικασία. Μάλιστα, το Υπουργείο ∆ικαιοσύνης, αντα-
ποκρινόµενο άµεσα, ενίσχυσε αυτές τις υπηρεσίες µε πρόσθετο
προσωπικό.

Επιπλέον στις 24 Αυγούστου µε έγγραφο της ∆ιεύθυνσης
Εκλογών του Υπουργείου Εσωτερικών προς τους δηµάρχους και
τους προέδρους των κοινοτήτων, καθώς επίσης και τους υπεύ-
θυνους των δηµοτικών καταλόγων των δήµων και των κοινοτή-
των της χώρας, ζητούσαµε απ’ αυτούς να προβαίνουν σε
αυτοδίκαιη και κατεπείγουσα αναζήτηση του αντιγράφου του ποι-
νικού µητρώου και όταν το παραλαµβάνουν να οριστικοποιούν
αµέσως τη διαδικασία της εγγραφής δίνοντάς τους τη δυνατό-
τητα, αν θέλουν, να συµπληρώνουν το προσωπικό των αντίστοι-
χων υπηρεσιών µε πρόσθετο προσωπικό, επιφορτίζοντάς το
ακόµη και µε πρόσθετο έργο πέραν του συνήθους ωραρίου ερ-
γασίας τους.

Έτσι λοιπόν, σύµφωνα µ’ αυτή τη διαδικασία, προσήλθαν
στους δήµους και υπέβαλαν αιτήσεις δεκαεννέα χιλιάδες εξακό-
σιοι εξήντα δύο πολίτες. Οριστικοποιήθηκε η εγγραφή για δώ-
δεκα χιλιάδες επτακόσιους εξήντα δύο εξ’ αυτών, εκ των οποίων
οι δέκα χιλιάδες εννιακόσιοι επτά είναι αλλογενείς και οι δύο χι-
λιάδες εξακόσιοι πενήντα πέντε είναι οµογενείς. Οι επτά χιλιά-
δες διακόσιες αιτήσεις οι οποίες δεν οριστικοποιήθηκαν, ήταν
επειδή στο σύνολό τους δεν προσκοµίστηκε έγκαιρα το ποινικό
µητρώο. Απ’ αυτούς, οι τρεις χιλιάδες εκατό προσήλθαν στη υπη-
ρεσία αυτή µόλις το τελευταίο δεκαήµερο του Αυγούστου, µε
αποτέλεσµα να µην προλάβει να ολοκληρωθεί η διαδικασία.

Θέλω να πω εδώ ότι για ευνόητους λόγους, όπως αντιλαµβά-
νεστε, αν δεν προσκοµιστεί το ποινικό µητρώο, δεν µπορεί να
ολοκληρωθεί η διαδικασία της εκλογής. Για ποιο λόγο, κύριε συ-
νάδελφε; ∆ιότι θα πρέπει να καταστεί σαφές αν κάποιος από
τους δικαιούχους έχει εκπέσει των πολιτικών του δικαιωµάτων
είτε επειδή έχει καταδικαστεί σε ισόβια, πρόσκαιρη ή αόριστη
κάθειρξη είτε γιατί έχει καταδικαστεί σε κάποια από τα αδική-
µατα του Ποινικού Κώδικα που ισοδυναµούν µε την αυτοδίκαιη
έκπτωσή του από το δικαίωµα του εκλέγειν και του εκλέγεσθαι.

Επίσης, είναι δεσµευτικός και ο εκλογικός νόµος, η εκλογική
νοµοθεσία –είναι το άρθρο 12 και το άρθρο 42 του π.δ. 97/2006-
που λέει ότι οποιεσδήποτε µεταβολές επέρχονται στα δηµοτο-
λόγια και συµβαίνουν ένα µήνα πριν από την προκήρυξη των
εκλογών, αυτές καταχωρίζονται στους εκλογικούς καταλόγους
αµέσως µετά τη διεξαγωγή των εκλογών.

Τι σηµαίνει αυτό πρακτικά; Ότι για τους ανθρώπους οι οποίοι
δεν οριστικοποίησαν την εγγραφή τους µέχρι τις 31/8/2010 και
είχαν το δικαίωµα, δεν διακόπτεται η διαδικασία της εγγραφής
τους, αλλά συνεχίζεται κανονικά, απλά θα συµπεριληφθεί στην
επόµενη αναθεώρηση των εκλογικών καταλόγων του επόµενου
διµήνου και αυτό σηµαίνει ότι θα έχουν το δικαίωµα να ψηφίσουν
στις επόµενες εκλογές και όχι στις προσεχείς.

Όσον αφορά στους ανθρώπους όµως, οι οποίοι υπέβαλαν
εµπρόθεσµα την αίτησή τους και εκδόθηκε το πιστοποιητικό του
ποινικού µητρώου πριν τις 31/8/2010, πλην όµως οι δήµοι δεν
πρόλαβαν να ενσωµατώσουν τη διαδικασία της καταχώρισής
τους στους εκλογικούς καταλόγους και στο δηµοτολόγιο, αυτοί
θα µπορούν να ψηφίσουν στις προσεχείς αυτοδιοικητικές εκλο-
γές, όπως συµβαίνει βεβαίως και για τους Έλληνες υπηκόους,
αλλά και για τους κοινοτικούς υπηκόους, προσκοµίζοντας αντί-
στοιχη βεβαίωση στην εφορευτική επιτροπή.

(Στο σηµείο αυτό κτυπάει το κουδούνι λήξεως του χρόνου οµι-
λίας της κυρίας Υφυπουργού)

ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Κυρία Υφυπουργέ, σας
παρακαλώ να ολοκληρώσετε. Έχετε και τη δευτερολογία σας.

ΘΕΟ∆ΩΡΑ ΤΖΑΚΡΗ (Υφυπουργός Εσωτερικών, Αποκέ-
ντρωσης και Ηλεκτρονικής ∆ιακυβέρνησης): Με λίγα λόγια,
αυτό που θέλω να σας πω, κύριε συνάδελφε, είναι ότι εµείς εί-
χαµε τη µέριµνα να παρακολουθούµε τη διαδικασία της εγγρα-
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φής των ενδιαφεροµένων στους ειδικούς εκλογικούς καταλό-
γους, για να τη διευκολύνουµε όσο ήταν δυνατό. Είχαµε κάθε
µέρα ενηµέρωση για τους ανθρώπους που έρχονταν σε επαφή
µε τους δήµους, είχαµε καθηµερινή ενηµέρωση για τους αν-
θρώπους που οριστικοποιούσαν την εγγραφή τους και πήραµε
και τα κατάλληλα µέτρα µε τα έγγραφα, που σας είπα προηγου-
µένως, καθ’ όλη τη διάρκεια της διαδικασίας.

Σε κάθε περίπτωση, εµείς θεωρούµε ότι η συµµετοχή του µέ-
γιστου δυνατού αριθµού των ενδιαφεροµένων σ’ αυτή τη διαδι-
κασία αποβαίνει πάντα προς όφελος του συνόλου της ελληνικής
κοινωνίας. Γιατί εκτιµούµε ότι µε την αναγνώριση του εκλογικού
δικαιώµατος σ’ αυτές τις κατηγορίες που παραπάνω ανέφερα -
στους οµογενείς, δηλαδή, και στους αλλογενείς που διαµένουν
νόµιµα στη χώρα µας- ουσιαστικά µεγιστοποιούµε την κοινωνική
τους συνοχή και τους δίνουµε τη δυνατότητα να συµµετάσχουν
στην οικονοµική και την κοινωνική ζωή της χώρας µε οφέλη, που
βεβαίως δεν είναι µόνο γι’ αυτές τις οµάδες και γι’ αυτές τις κα-
τηγορίες, είναι και προς όφελος του κοινωνικού συνόλου και
προς όφελος της ελληνικής κοινωνίας.

Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε.
ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Το λόγο έχει ο κ. Αθα-

νάσιος Παφίλης, Βουλευτής Α’ Αθηνών του Κοµµουνιστικού Κόµ-
µατος Ελλάδας.

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΠΑΦΙΛΗΣ: Κυρία Υπουργέ, νοµίζω ότι δεν χρη-
σιµοποιήσαµε ποτέ εµείς τέτοιου είδους επιχειρήµατα αλλοίω-
σης του εκλογικού αποτελέσµατος και όλα τα υπόλοιπα. Από
άλλη θέση κάναµε κριτική στο νοµοσχέδιο που αφορούσε την
ψήφο. Και µάλιστα, έχουµε διαφορετική θέση, ζητώντας πολλοί
περισσότεροι να έχουν το δικαίωµα και να σταµατήσουν αυτές οι
εξαιρέσεις να υπάρχουν. Αυτό είναι το πρώτο.

Το δεύτερο είναι το εξής: Υπάρχουν διακόσιες εξήντα τρεις χι-
λιάδες που έχουν το δικαίωµα να συµµετέχουν στις εκλογές.
Μέχρι τώρα οι αιτήσεις που έχουν γίνει, όπως εσείς µας είπατε,
είναι δεκαεννέα χιλιάδες εξακόσιες εξήντα δύο. Άρα, λοιπόν,
υπάρχει ένα θέµα γι’ αυτό. Και µην το παραπέµψουµε στους µε-
τανάστες.

∆εν θέλω να µιλήσω θεωρητικά εδώ. Επικοινώνησα και µε τον
κ. Ντόλιο προσωπικά κιόλας και εστάλη εγκύκλιος. ∆εν τα αµφι-
σβητούµε εµείς αυτά. Όµως υπάρχει ένα ερωτηµατικό: έναν που
έκανε την αίτηση και από ευθύνη του δήµου ή γενικότερα από
καθυστέρηση δεν ήρθε το ποινικό µητρώο, µε ποιο δικαίωµα θα
τον αποκλείσετε τώρα, από τη συµµετοχή του στις εκλογές αφού
η ευθύνη είναι δική σας; Αυτό είναι το ερώτηµα. Ο άνθρωπος
έφερε τα χαρτιά του κανονικά. Το ποινικό µητρώο έπρεπε να το
φέρουν οι δήµοι. ∆εν το έφεραν και τώρα του λέτε –και δεν ξέρω
αν είναι έτσι ακριβώς- ότι δεν θα µπορεί να ψηφίσει.

Εµείς τι ζητάµε τώρα; Όσοι τα κατέθεσαν, να ψηφίσουν. Και
µπορούν να έρθουν τα ποινικά µητρώα. Και αν δεν έχουν έρθει,
δεν φταίνε αυτοί. Μπορείτε να κάνετε µια εγκύκλιο –δεν ξέρω τι
θα κάνετε- να επισπευσθούν τα πιστοποιητικά. ∆εν έχει ευθύνη ο
άλλος. ∆εν µπορείς να τον αποκλείσεις από τις εκλογές επειδή
δεν ανταποκρίθηκε η πολιτεία –το λέω γενικά- στις υποχρεώσεις
της και να του πεις: έλα στις επόµενες εκλογές. Αυτό ζητάµε
εµείς να λυθεί.

Και το άλλο που θέλω να σας θέσω, µε την ευκαιρία, είναι πότε
θα βγάλετε εκείνη την περιβόητη εγκύκλιο για τους µετανάστες
που είναι υποψήφιοι. Την αναµένουµε και φαντάζοµαι ότι είναι
µια ευκαιρία, αν ξέρετε κάτι, να µας πείτε. Υπάρχει µια εκκρεµό-
τητα για τους µετανάστες που µπορούν να µπουν υποψήφιοι µε
µια εγκύκλιο, αν δεν κάνω λάθος. Απαντήστε µας. Αλλά απαντή-
στε µας συγκεκριµένα γι’ αυτό το πράγµα.

Εδώ δεν κάνουµε γενική πολιτική συζήτηση ούτε αντιπαρά-
θεση. Είναι συγκεκριµένο το θέµα. Ευθύνες υπάρχουν. ∆εν είναι
ώρα να τις συζητήσουµε. Υπάρχουν κάποιοι άνθρωποι, απ’ ό,τι
καταλαβαίνω πάνω από τέσσερις χιλιάδες, που δεν έχουν καµµία
ευθύνη. Έχουν καταθέσει τα χαρτιά τους, δεν τους πήγαν τα πι-
στοποιητικά και πρέπει να πάρετε ένα µέτρο για να ψηφίσουν
στις επόµενες εκλογές. Αυτό ζητάµε.

Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε. Και δεν εξάντλησα το χρόνο µου.
ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Ευχαριστώ, κύριε Πα-

φίλη. Το λόγο έχει η Υφυπουργός κ. Θεοδώρα Τζάκρη για να

απαντήσει.
ΘΕΟ∆ΩΡΑ ΤΖΑΚΡΗ (Υφυπουργός Εσωτερικών, Αποκέ-

ντρωσης και Ηλεκτρονικής ∆ιακυβέρνησης): Κύριε συνάδελφε,
το νοµοσχέδιο που επιγραφόταν «Θέµατα για την απόκτηση ελ-
ληνικής ιθαγένειας και η πολιτική συµµετοχή των µεταναστών
στις τοπικές εκλογές» πέρασε πρόσφατα απ’ την Αίθουσα του
Κοινοβουλίου. Εκεί τοποθετήθηκαν όλα τα κόµµατα, µεταξύ των
οποίων και εσείς που αναλωθήκατε σε γενικότητες, δεν κάνατε
καµµία νύξη…

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΠΑΦΙΛΗΣ: Αυτό θα µου απαντήσετε τώρα, κυρία
Υπουργέ;

ΘΕΟ∆ΩΡΑ ΤΖΑΚΡΗ (Υφυπουργός Εσωτερικών, Αποκέ-
ντρωσης και Ηλεκτρονικής ∆ιακυβέρνησης): Όχι. Αφήστε µε
να σας απαντήσω.

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΠΑΦΙΛΗΣ: Εγώ απέφυγα να το πω.
Έκανα λάθος, που δεν σας το είπα πριν.
ΘΕΟ∆ΩΡΑ ΤΖΑΚΡΗ (Υφυπουργός Εσωτερικών, Αποκέ-

ντρωσης και Ηλεκτρονικής ∆ιακυβέρνησης): ∆εν κάνατε καµ-
µία νύξη για το δικαίωµα του εκλέγειν και του εκλέγεσθαι. Και
µάλιστα να σας θυµίσω, κύριε συνάδελφε, ότι καταψηφίσατε το
νοµοσχέδιο µε την βαρύτατη κατηγορία ότι αποτελεί µια επι-
πλέον παραχώρηση του ΠΑΣΟΚ προς τη Νέα ∆ηµοκρατία και το
ΛΑΟΣ µε αντάλλαγµα την επικρότηση των µέτρων που µόλις
είχαν ψηφιστεί τότε για το µνηµόνιο. Σας το θυµίζω αυτό για την
ιστορία.

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΠΑΦΙΛΗΣ: Να διαβάσετε καλύτερα την τοποθέ-
τηση.

ΘΕΟ∆ΩΡΑ ΤΖΑΚΡΗ (Υφυπουργός Εσωτερικών, Αποκέ-
ντρωσης και Ηλεκτρονικής ∆ιακυβέρνησης): Εποµένως, επι-
τρέψτε µου τώρα, όταν έρχεστε µ’ ένα αίτηµα για την επίσπευση
των διαδικασιών για την συµµετοχή στις τοπικές εκλογές, να
θεωρώ το ενδιαφέρον σας λίγο όψιµο και λίγο προσχηµατικό,
όταν ουδέποτε έχετε τοποθετηθεί για το θέµα αυτό και όταν
ακόµα και στην ιστοσελίδα του κόµµατός σας δεν υπάρχει µια
ξεκάθαρη θέση για το πώς τοποθετείται το Κοµµουνιστικό Κόµµα
της Ελλάδας απέναντι σ’ αυτό το πολύ καθοριστικό πολιτικό δι-
καίωµα, που για πρώτη φορά το κόµµα µας καθιερώνει σ’ αυτές
τις εκλογές.

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΠΑΦΙΛΗΣ: Εµείς;
ΘΕΟ∆ΩΡΑ ΤΖΑΚΡΗ (Υφυπουργός Εσωτερικών, Αποκέ-

ντρωσης και Ηλεκτρονικής ∆ιακυβέρνησης): Σε κάθε περί-
πτωση, όµως, οφείλω να συµφωνήσω µαζί σας και να πω το εξής.

Εµείς καθ’ όλη τη διάρκεια της ισχύος των προθεσµιών αυτών,
που ήταν αρκετά µακριές, αλλά συνέπεσαν µε τους καλοκαιρι-
νούς µήνες που είναι µήνες αδειών για όλους τους εργαζόµε-
νους της χώρας -κάποιοι εξ αυτών ενδεχοµένως να βρίσκονταν
εκείνο το χρονικό ακόµα και στην Ελλάδα- γινόµασταν αποδέ-
κτες παραπόνων και καταγγελιών, σε πολλές περιπτώσεις, µη
συνεργασίας δηµοτικών υπαλλήλων. Και αυτό ήταν ένα θέµα που
µας απασχόλησε, κύριε συνάδελφε. Γι’ αυτό αποστείλαµε το έγ-
γραφο προς τους δηµάρχους και τους κοινοτάρχες, καθώς επί-
σης και στους υπευθύνους των δηµοτικών καταλόγων.

Ούτως ή άλλως, η αυτεπάγγελτη αναζήτηση του ποινικού µη-
τρώου είναι ένα θέµα που έχει επιλυθεί στο παρελθόν µε προη-
γούµενες εγκυκλίους και ισχύει σε κάθε περίπτωση. Ξέρετε ότι οι
υπηρεσίες των δήµων αυτεπαγγέλτως αναζητούν το ποινικό µη-
τρώο, σύµφωνα µε εγκύκλιο που ισχύει από το παρελθόν για
τους ενδιαφερόµενους, που έχουν έρθει σε επαφή µαζί τους,
προκειµένου να εγγραφούν στους εκλογικούς καταλόγους.
Αλλά, εν πάση περιπτώσει, υπήρξε αυτό το φαινόµενο στο οποίο
αναφέρεστε και εσείς, µη συνεργασίας δηλαδή δηµοτικών υπαλ-
λήλων µε πρόθεση προφανώς να αποθαρρυνθούν κάποιοι είτε
υπενθυµίζοντας τους ότι οι προθεσµίες λήγουν άµεσα ή, εν πάση
περιπτώσει, επιδεικνύοντας µη διάθεση συνεργασίας σε κάθε πε-
ρίπτωση.

Αυτό στο οποίο εγώ θέλω να επιµείνω είναι ότι για µας η ανα-
γνώριση του δικαιώµατος του εκλέγειν και του εκλέγεσθαι στις
τοπικές εκλογές, ουσιαστικά στους νοµίµως διαµένοντες µετα-
νάστες, καθώς επίσης και στους οµογενείς µας, που δεν είχαν
αποκτήσει ακόµα την ελληνική ιθαγένεια, αποτελεί ουσιαστικά
µια δυνατότητα που τους δίνεται ενεργούς συµµετοχής στο οι-
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κονοµικό και κοινωνικό γίγνεσθαι. Και αυτό νοµίζω ότι αποβαίνει,
όπως είπα και προηγουµένως, προς όφελος της χώρας µας συ-
νολικά.

Εµείς µέσα απ’ αυτές τις διαδικασίες που έχουµε υιοθετήσει,
όχι απλά φιλοσοφικά, αλλά θεσµικά και τις έχουµε κατοχυρώσει
και νοµικά, θέλουµε µ’ αυτόν τον τρόπο να πούµε ότι έχει ανα-
δυθεί µια καινούρια Ελλάδα και είναι µια Ελλάδα της αλληλεγ-
γύης και της κοινωνικής συνοχής.

Σε κάθε περίπτωση -κλείνοντας, κύριε συνάδελφε- λάβαµε όλα
τα απαραίτητα µέτρα, προκειµένου να κινητοποιηθεί όσο το δυ-
νατόν, να διευκολυνθεί και να µην περιοριστεί αυτή η διαδικασία.

Αυτό που θέλω να σας υπενθυµίσω, επίσης, είναι ότι η διαδι-
κασία αυτή δεν ισχύει εφάπαξ. ∆ηλαδή, η ηµεροµηνία 31/8/2010
δεν ήταν αποκλειστική. Είναι µια καινούργια διαδικασία, την
οποία και οι ίδιοι οι µετανάστες πολλές φορές δεν την γνώριζαν,
σ’ ένα µέτρο, ας πούµε. Η διαδικασία αυτή ισχύει στο διηνεκές.
Όσοι δεν πρόλαβαν να το κάνουν τότε µπορούν να το κάνουν και
να συµµετάσχουν στις επόµενες αυτοδιοικητικές εκλογές. Είναι
µια διαδικασία διαρκής και θα αποδεικνύεται κάθε φορά στην
πράξη.

Σας ευχαριστώ.
ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΩΝ (Γρηγόριος Νιώτης): Εισερχόµεθα τώρα, κυ-

ρίες και κύριοι συνάδελφοι, στην τρίτη υπό συζήτηση επίκαιρη
ερώτηση, η οποία είναι η µε αριθµό 20/9-9-2010 του Βουλευτή
του Λαϊκού Ορθόδοξου Συναγερµού κ. Κωνσταντίνου Αϊβαλιώτη
προς τον Υπουργό Περιφερειακής Ανάπτυξης και Ανταγωνιστι-
κότητας, σχετικά µε την παραγωγή αυτοκινήτων στη Μακεδονία
κ.λπ.

Συγκεκριµένα η επίκαιρη ερώτηση του κ. Αϊβαλιώτη έχει ως
εξής:

«Έχω θίξει κατ’ επανάληψη στη Βουλή (και µε επίκαιρη ερώ-
τηση µου) το ζήτηµα της επανέναρξης παραγωγής αυτοκινήτων
από τη βιοµηχανία «ΠΟΝΥ» στη Μακεδονία. Έχω καταθέσει στο
Υπουργείο Οικονοµίας το φάκελο µε τα προβλήµατα που αντι-
µετωπίζει η ελληνική αυτή βιοµηχανία, η δραστηριοποίηση της
οποίας θα µπορούσε να δηµιουργήσει –αµέσως και εµµέσως-
δώδεκα χιλιάδες θέσεις εργασίας στη Μακεδονία και τη Θράκη.
Τα σχέδια του νέου ελληνικού αυτοκινήτου είναι έτοιµα, κινητή-
ρες είναι διαθέσιµοι αλλά τίποτε δεν φαίνεται να κινητοποιεί την
Κυβέρνηση, ώστε να υποβοηθήσει την επανέναρξη της παραγω-
γής ενός νέου, σύγχρονου οχήµατος από ελληνικά χέρια το
οποίο θα είναι προσιτό σε όλους τους Έλληνες, καθώς η τιµή
του θα είναι γύρω στα 5.500 ευρώ.

Κατόπιν τούτου ερωτάσθε:
Ποιες συγκεκριµένες ενέργειες θα κάνει το Υπουργείο σας,

ώστε να αρθεί το αδιέξοδο;»
Στην επίκαιρη ερώτηση του κ. Αϊβαλιώτη θα απαντήσει ο Υφυ-

πουργός Περιφερειακής Ανάπτυξης και Ανταγωνιστικότητας, κ.
Παναγιώτης Ρήγας.

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΡΗΓΑΣ (Υφυπουργός Περιφερειακής Ανά-
πτυξης και Ανταγωνιστικότητας): Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε.

Κύριε συνάδελφε, είναι κοινή αγωνία πιστεύω όλων µας να
υπάρξουν όλες εκείνες οι προϋποθέσεις και να ενεργοποιηθούν
όλοι οι παράγοντες που θα επανακινήσουν την ελληνική οικονο-
µία, που θα στηρίξουν την επιχειρηµατικότητα, όµως αυτό πρέ-
πει να γίνεται µε συγκεκριµένους κανόνες. Αναφέρεστε σε µια
βιοµηχανία που δεν βρίσκεται σε λειτουργία για την οποία ερω-
τάτε ποια είναι η ευαισθητοποίηση και οι ενέργειες που έχει κάνει
µέχρι σήµερα η Κυβέρνηση.

Όπως κι εσείς θα γνωρίζετε, για να ενισχυθεί µία επενδυτική
δραστηριότητα, θα πρέπει να έχει υποβληθεί συγκεκριµένο επεν-
δυτικό σχέδιο είτε στον αναπτυξιακό νόµο, είτε στο επιχειρη-
σιακό πρόγραµµα ανταγωνιστικότητας. Και παρ’ όλη την
αναζήτηση που έγινε από τις υπηρεσίες µας, δεν φαίνεται που-
θενά η συγκεκριµένη βιοµηχανία. ∆εν φαίνεται, δηλαδή, µέσα
από το ολοκληρωµένο πληροφοριακό σύστηµα ιδιωτικών επεν-
δύσεων να έχει κατατεθεί κάποιος φάκελος, να έχει είτε απορρι-
φθεί είτε να βρίσκεται στη φάση της αξιολόγησης.

Εποµένως δεν υπάρχει δυνατότητα αυτήν τη στιγµή, µε άλλο
τρόπο, να υπάρξει στήριξη σε µία επιχείρηση η οποία για να ενι-
σχυθεί –όπως πολύ καλά γνωρίζετε- θα πρέπει να αξιοποιήσει τα

συγκεκριµένα χρηµατοδοτικά εργαλεία που διαθέτει σήµερα η
ελληνική πολιτεία. Και αυτά, όπως πολύ καλά ξέρετε, είναι ο ανα-
πτυξιακός νόµος, ο οποίος, βέβαια, έχει ανασταλεί να ισχύει από
τις 31/1/2010 και είναι προς συζήτηση και ψήφιση ο νέος ανα-
πτυξιακός νόµος, είναι το επιχειρησιακό πρόγραµµα ανταγωνι-
στικότητας και είναι και ορισµένα επιµέρους προγράµµατα τα
οποία ενισχύουν την επιχειρηµατικότητα.

Στην ερώτησή σας αναφέρεστε και σε συγκεκριµένες λεπτο-
µέρειες οι οποίες αφορούν τη λειτουργία της συγκεκριµένης επι-
χείρησης. Μέσα από την τοποθέτησή σας θα ήθελα κι εγώ να
ακούσω περί τίνος πρόκειται, για να µπορέσουµε, ίσως, να κα-
τανοήσουµε καλύτερα ποιο είναι το ζήτηµα που βάζετε, πώς θα
µπορούσε πιθανόν το αρµόδιο Υπουργείο να δραστηριοποιηθεί
και µε ποιο τρόπο.

Έτσι, όµως, όπως περιγράφετε το πρόβληµα, που το εντοπί-
ζετε σε µία συγκεκριµένη αυτοκινητοβιοµηχανία, δεν υπάρχει –
επαναλαµβάνω και πάλι- σε εξέλιξη κανένα αίτηµα για να
µπορέσει το Υπουργείο να ασχοληθεί µε την εξέτασή του και την
αντιµετώπισή του.

(Στο σηµείο αυτό την Προεδρική Έδρα καταλαµβάνει η Β’ Αντι-
πρόεδρος της Βουλής κ. ΡΟ∆ΟΥΛΑ ΖΗΣΗ)

Βεβαίως πρέπει να γνωρίζετε ότι η κουβέντα για το αν µία επι-
χείρηση µπορεί να ενταχθεί στον αναπτυξιακό νόµο είναι όχι
µόνο φιλοσοφική, αλλά και πολύ συγκεκριµένη και πραγµατική.
Οι προϋποθέσεις και τα κριτήρια µε τα οποία ένα επιχειρηµατικό
σχέδιο, ένα επενδυτικό σχέδιο εντάσσεται στον αναπτυξιακό
νόµο είναι πάρα πολύ συγκεκριµένα. Ο αναπτυξιακός νόµος επι-
δοτούσε επενδύσεις οι οποίες αφορούσαν το σύνολο σχεδόν της
οικονοµικής δραστηριότητας και µεταποιητικές επιχειρήσεις,
εποµένως και την αυτοκινητοβιοµηχανία.

Αν, λοιπόν, η συγκεκριµένη επιχείρηση είχε καταθέσει αίτηµα
ένταξης, υπαγωγής στον αναπτυξιακό νόµο, προφανώς, µε βάση
τα κριτήρια του συγκεκριµένου νόµου, θα είχε εξεταστεί.

Θα παρακαλούσα, λοιπόν, να τοποθετηθείτε λίγο πιο συγκε-
κριµένα, για να µπορέσουµε να σας απαντήσουµε πιο ολοκλη-
ρωµένα στο θέµα που βάζετε.

Ευχαριστώ.
ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΟΥΣΑ (Ροδούλα Ζήση): Το λόγο έχει ο Βουλευ-

τής του Λαϊκού Ορθόδοξου Συναγερµού κ. Κωνσταντίνος Αϊβα-
λιώτης.

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΪΒΑΛΙΩΤΗΣ: Ευχαριστώ, κυρία Πρόεδρε.
Κατ’ αρχάς, κύριε Υπουργέ, σιδεροκέφαλος. Νοµίζω ότι είναι

η πρώτη φορά που απαντάτε σε επίκαιρη ερώτηση. Καλορίζικος
λοιπόν. Έχουµε συνυπάρξει τρία χρόνια στην ίδια Αίθουσα. Σας
γνωρίζω από τον αγώνα που έχετε κάνει στην Εξεταστική της
“SIEMENS” που είµαστε µαζί. Και αισιοδοξώ ότι από τη στιγµή
που θα ασχοληθείτε εσείς ως Τάκης Ρήγας µε αυτό το θέµα, το
θέµα θα λυθεί.

Πρέπει να σας πω ότι οι πάντες σχεδόν έχουν κινητοποιηθεί
και ευαισθητοποιηθεί για το θέµα της επανένταξης της παραγω-
γής αυτοκινήτων στη Μακεδονία από την ιστορική βιοµηχανία
«ΠΟΝΥ». Γνωρίζουµε όλοι τα οχήµατα τα ιδιωτικά, αλλά και του
Στρατού, µε τα οποία είχε εφοδιάσει η «ΠΟΝΥ» και έχουν κυ-
κλοφορήσει στην Ελλάδα, στους ελληνικούς δρόµους. Σχεδόν
εκατό χιλιάδες αυτοκίνητα έφεραν ένα βουνό συνάλλαγµα όταν
γίνονταν οι εξαγωγές αυτών των αυτοκινήτων. Όλοι έχουν κινη-
τοποιηθεί, πλην της ράθυµης ελληνικής Κυβέρνησης.

Σας θυµίζω ότι είχε κάνει εκποµπή στο «ALTER» ο κ. Αυτιάς. Το
«MEGA» έχει κάνει αφιέρωµα. ∆ιακεκριµένοι δηµοσιογράφοι,
όπως ο κ. Νέστορας ∆ηµαράς στο ραδιόφωνο του ΑΝΤ1, έχουν
κάνει κατ’ επανάληψη εκποµπές. Κορυφαίοι οδηγοί αγώνων,
όπως οι πρωταθλητές Στράτος Φωτεινέλης, Νίκος Τσάδαρης,
Κώστας Τουρναβίτης, έχουν κάνει εκποµπές στους τηλεοπτικούς
σταθµούς που εργάζονται για την «ΠΟΝΥ».

(Στο σηµείο αυτό την Προεδρική Έδρα καταλαµβάνει ο Πρό-
εδρος της Βουλής κ. ΦΙΛΙΠΠΟΣ ΠΕΤΣΑΛΝΙΚΟΣ)

Μέχρι και ο Ινδός κροίσος Ράταν Τάτα, αυτός που έχει αγο-
ράσει τη «JAGUAR» και τη «LAND ROVER», εξέφρασε την απορία
του στον ιδιοκτήτη της εταιρείας –πρόκειται για τον κ. Κοντο-
γούρη ο οποίος παράγει επί δεκαετίες οχήµατα, από τη δεκαετία
του ’50- για ποιο λόγο δεν ξεκινάει η παραγωγή αυτοκινήτων µε
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σύγχρονο κινητήρα της «KIA». Προσέξτε, έχει υπάρξει αυτοκί-
νητο –ο φάκελος είναι κατατεθειµένος, υπ’ όψιν της κ. Κατσέλη,
από εµένα τον Ιανουάριο, τον έχω στείλει στο γραφείο της κ. Κα-
τσέλη- το οποίο έχει ένα τέλειο και αεροδυναµικό σχήµα και χρη-
σιµοποιεί κινητήρες «KIA». Ήδη έγιναν οι δοκιµές στη Μακεδονία.
Μάλιστα, τις δοκιµές τις έκανε ο πρωταθλητής των ασφάλτινων
ράλι, ο Κώστας ο Τουρναβίτης.

Όλοι, λοιπόν, ασχολούνται µε αυτό το αυτοκίνητο –ακόµα και
οι Αιγύπτιοι ζήτησαν τη µεταφορά του εργοστασίου από τη Μα-
κεδονία στην Αίγυπτο για να αρχίσει εκεί η παραγωγή του νέου
«SUPER PONY»- εκτός από την Ελληνική Κυβέρνηση.

Αλλεπάλληλες είναι οι γραπτές και επίκαιρες ερωτήσεις που
έχω κάνει στη Βουλή. Όπως είπα, πλήρης φάκελος έχει δοθεί για
την «ΠΟΝΥ» στο Υπουργείο. Ο Υφυπουργός κ. Αρναουτάκης
ήρθε και απάντησε σε επίκαιρη ερώτησή µου. Ο ιδιοκτήτης της
«ΠΟΝΥ» έστειλε επιστολή στην κ. Κατσέλη και στον κ. Προβό-
πουλο. Φύλλο δεν κουνήθηκε. Μόνο ωραία λόγια ακούστηκαν
µέσα στη Βουλή, αισιοδοξία. Ακούµε ότι υπήρξε αυτός ο έντονος
διάλογος στο Υπουργικό Συµβούλιο για τις επενδύσεις. Ποιος
είναι αρµόδιος για τις επενδύσεις; Πώς θα έρθουν οι επενδύσεις;
Ακούµε για 5.000.000.000, 10.000.000.000, 20.000.000.000 επεν-
δύσεις. Κι εδώ είναι έτοιµος ο άνθρωπος να αρχίσει την παρα-
γωγή. Ουδείς επικοινωνεί από το Υπουργείο σας -δεν φέρετε
εσείς προσωπικά την ευθύνη, είπα ότι αισιοδοξώ πως τώρα που
ασχολείστε, θα υπάρξει κίνηση- για µία επένδυση που θα δηµι-
ουργήσει δώδεκα χιλιάδες θέσεις εργασίας, γιατί θα φτιάχνονται
τζάµια στις Σέρρες, τσιµούχες στο Κιλκίς, ψυγεία στην Κατερίνη,
πατάκια στη ∆ράµα κ.ο.κ.. Αυτό το αυτοκίνητο θα έχει και περι-
φερειακές βιοµηχανίες οι οποίες θα παράγουν για να συνεισφέ-
ρουν στην παραγωγή αυτού του αυτοκινήτου.

Όλα αυτά –επαναλαµβάνω- παρ’ όλες τις επιστολές του επεν-
δυτή στην κ. Κατσέλη και στον κ. Προβόπουλο.

Θα ήθελα, λοιπόν, να σας παρακαλέσω να µου πείτε: Γι’ αυτό
το αυτοκίνητο, το οποίο θα κάνει 5.500 ευρώ, τη στιγµή που ει-
σάγουµε δεκαπέντε χιλιάδες Ι.Χ. και βαρέα φορτηγά από την
Τουρκία, θα επικοινωνήσουν µε τον υποψήφιο επενδυτή οι Υπη-
ρεσίες του Υπουργείου σας, ώστε να αρχίσει επιτέλους να κινεί-
ται το θέµα της παραγωγής αυτοκινήτων στην Ελλάδα;

Ευχαριστώ.
ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ (Φίλιππος Πετσάλνικος): Το λόγο έχει ο Υφυ-

πουργός Περιφερειακής Ανάπτυξης και Ανταγωνιστικότητας κ.
Παναγιώτης Ρήγας.

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΡΗΓΑΣ (Υφυπουργός Περιφερειακής Ανά-
πτυξης και Ανταγωνιστικότητας): Κύριε συνάδελφε, κατ’ αρχάς
σας ευχαριστώ για τα καλά σας λόγια.

Πράγµατι άκουσα µε ενδιαφέρον την περιγραφή του προβλή-
µατος. Εξακολουθώ, όµως, να έχω απορίες σχετικά µε το ποιο
είναι το πρόβληµα. ∆ηλαδή, αυτήν τη στιγµή υπάρχει ένας άν-
θρωπος ο οποίος θέλει να επενδύσει. Κανένας δεν αµφισβητεί
το επιχειρηµατικό δαιµόνιο των Ελλήνων και κανείς δεν έχει
αντίρρηση για τις προθέσεις του συγκεκριµένου επιχειρηµατία.
Η Κυβέρνηση, εν προκειµένω, εµποδίζει τον επιχειρηµατία, µε
την έννοια ότι δεν τον διευκολύνει γραφειοκρατικά; Αν πρόκει-
ται περί αυτού, να δούµε µε ποιο τρόπο, ίσως, θα αρθούν κάποια
γραφειοκρατικά εµπόδια για να ξεκινήσει η επιχείρηση.

∆εύτερον, εάν δεν υπάρχουν τέτοια γραφειοκρατικά εµπόδια,
το άλλο ζήτηµα που θα µπορούσε να υπάρχει είναι αν θα µπο-
ρούσε ο συγκεκριµένος να υπαχθεί στον αναπτυξιακό νόµο ή σε
κάποιο άλλο χρηµατοδοτικό µέσο.

Αυτό το ζήτηµα πολύ καλά κάνατε εσείς που το φέρατε -το φά-
κελο- στο Υπουργείο. Η διαδικασία υπαγωγής, όµως, των επεν-
δύσεων στον αναπτυξιακό νόµο είναι συγκεκριµένη. Ο
συγκεκριµένος επιχειρηµατίας, µε τη διαδικασία που προβλέπε-
ται, θα µπορούσε να έχει καταθέσει το επενδυτικό του σχέδιο,

για να εξεταστεί και να δούµε αν θα µπορούσε να υπαχθεί στον
αναπτυξιακό νόµο.

Εάν υπάρχουν άλλου είδους προβλήµατα -πράγµατι δεν υπάρ-
χει κανένα ζήτηµα- να επικοινωνήσουµε µαζί του για να δούµε τι
είναι αυτό που εν πάση περιπτώσει τον εµποδίζει. Κι αν πρόκει-
ται για µία βιώσιµη επένδυση, τόσο το καλύτερο για την οικονο-
µία µας, τόσο το καλύτερο για τη χώρα µας, τόσο το καλύτερο
για τους ανέργους που πιθανόν να βρουν δουλειά και τόσο το
καλύτερο για τον ίδιο τον επιχειρηµατία.

Αν, λοιπόν, το ζήτηµα είναι να εκδηλωθεί κάποιο ενδιαφέρον
ενίσχυσης της προσπάθειας, µε την έννοια ότι το κράτος -προ-
φανώς όχι µόνο απέναντι στον συγκεκριµένο, αλλά και σε κάθε
επιχειρηµατία- πρέπει να διευκολύνει και να µη βάζει γραφειο-
κρατικά εµπόδια, είναι σίγουρο ότι πρέπει να ενδιαφερθούµε.

Σας λέω, όµως, και πάλι ότι αν δεν συµβαίνουν όλα αυτά, η
διαδικασία ενίσχυσης µιας επένδυσης στο µεταποιητικό τοµέα
και µάλιστα αυτοκινητοβιοµηχανίας, γίνεται υπό συγκεκριµένες
προϋποθέσεις και όρους οι οποίοι πρέπει να είναι ήδη γνωστοί
στο συγκεκριµένο επιχειρηµατία, ο οποίος δεν έχει παρά ερχό-
µενος σε επαφή µε τις υπηρεσίες, αλλά και µε το πολιτικό προ-
σωπικό του Υπουργείου, να πάρει όλες εκείνες τις απαντήσεις,
αλλά και τις αρωγές και διευκολύνσεις που χρειάζεται, προκει-
µένου µία τόσο σηµαντική –όπως τη γράφετε- επένδυση να απο-
δειχθεί ότι µπορεί να είναι βιώσιµη και να τη στηρίξουµε µε κάθε
τρόπο και µε κάθε µέσον.

Σας ευχαριστώ.
ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ (Φίλιππος Πετσάλνικος): Κυρίες και κύριοι συ-

νάδελφοι, η τέταρτη µε αριθµό 23/9-9-2010 επίκαιρη ερώτηση
του Βουλευτή του Συνασπισµού Ριζοσπαστικής Αριστεράς κ. Βα-
σιλείου Μουλόπουλου προς τον Υπουργό Υγείας και Κοινωνικής
Αλληλεγγύης, σχετικά µε την αντιµετώπιση των προβληµάτων
στα δηµόσια νοσοκοµεία της ελληνικής επαρχίας κ.λπ.. δεν συ-
ζητείται λόγω κωλύµατος Υπουργού και διαγράφεται.

Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, πριν εισέλθουµε στα θέµατα της
νοµοθετικής εργασίας της ηµερήσιας διάταξης, θα ήθελα να θυ-
µίσω ότι η σηµερινή ηµέρα της 14ης Σεπτεµβρίου, καθιερώθηκε
µε το ν.2645/1998, ως Ηµέρα Εθνικής Μνήµης της Γενοκτονίας
των Ελλήνων της Μικράς Ασίας από το τουρκικό κράτος.

Η Βουλή των Ελλήνων κατά τη συνεδρίαση της 24ης Σεπτεµ-
βρίου του 1998, έκανε δεκτή οµόφωνα σχετική πρόταση νόµου,
αναγνωρίζοντας την ιστορική σηµασία της ανάδειξης ενός µεί-
ζονος γεγονότος της εθνικής µας ιστορίας.

Η γενοκτονία των Ελλήνων της Μικράς Ασίας ήταν αποτέλε-
σµα µιας συστηµατικής προσπάθειας εξόντωσης του ελληνικού
στοιχείου που κορυφώθηκε το 1922. Ο φόρος αίµατος που πλή-
ρωσαν οι Μικρασιάτες Έλληνες ήταν βαρύτατος µε περίπου πε-
ντακόσιες χιλιάδες νεκρούς.

Η αναγνώριση από τη Βουλή της ηµέρας αυτής και µάλιστα
οµόφωνα ήταν ένα ιστορικό χρέος που ικανοποίησε άλλωστε και
ένα πάγιο αίτηµα των µικρασιατικών οργανώσεων. Η αναγνώριση
καταδικάζει το αποτρόπαιο φαινόµενο της γενοκτονίας και καλεί
όλους να αναλογιστούν τρόπους πρόληψης τέτοιων φαινοµένων
που κλονίζουν τα θεµέλια του οικοδοµήµατος ανθρωπιστικών και
δηµοκρατικών αξιών του σύγχρονου πολιτισµού.

Σήµερα εκφράζουµε την ευχή, αλλά θα έλεγα και την πεποί-
θηση ότι στη συλλογική µνήµη και συνείδηση των λαών η µισαλ-
λοδοξία και ο εθνικισµός θα παραχωρούν τη θέση τους στη
θέληση για δηµοκρατία, ειρήνη, συνεννόηση και συνεργασία.

Θα πρότεινα η Εθνική Αντιπροσωπεία, τιµώντας τη µνήµη των
χιλιάδων θυµάτων της γενοκτονίας των Ελλήνων της Μικράς
Ασίας, να τηρήσει ενός λεπτού σιγή.

(Στο σηµείο αυτό όρθιοι οι Βουλευτές τηρούν ενός λεπτού
σιγή)

Αιωνία τους η µνήµη!
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ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ (Φίλιππος Πετσάλνικος): Κυρίες και κύριοι συ-
νάδελφοι, εισερχόµεθα στην ηµερήσια διάταξη της

ΝΟΜΟΘΕΤΙΚΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

Θα γίνει προεκφώνηση των νοµοσχεδίων που είναι γραµµένα
στην ηµερήσια διάταξη.

Υπουργείου Πολιτισµού και Τουρισµού.
Ψήφιση στο σύνολο του σχεδίου νόµου: «Ρυθµίσεις θεµάτων

Υπουργείου Πολιτισµού και Τουρισµού».
Το νοµοσχέδιο θα ψηφιστεί στο σύνολο στη συνέχεια.
Υπουργείου Παιδείας, ∆ιά Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων.
Ψήφιση στο σύνολο του σχεδίου νόµου: «Ανάπτυξη της ∆ιά

Βίου Μάθησης και λοιπές διατάξεις».
Το νοµοσχέδιο θα ψηφιστεί στο σύνολο στη συνέχεια.
Υπουργείου Εθνικής Άµυνας.
Μόνη συζήτηση επί της αρχής, των άρθρων και του συνόλου

του σχεδίου νόµου: «Υπηρεσιακή εξέλιξη και ιεραρχία των στε-
λεχών των Ενόπλων ∆υνάµεων – Θέµατα διοίκησης των Ενόπλων
∆υνάµεων, Στρατολογίας και συναφείς διατάξεις».

Το νοµοσχέδιο θα συζητηθεί κατά τη σηµερινή συνεδρίαση.
Υπουργείου Υποδοµών, Μεταφορών και ∆ικτύων.
Μόνη συζήτηση επί της αρχής, των άρθρων και του συνόλου

του σχεδίου νόµου: «Κύρωση της τροποποίησης του άρθρου 12
παρ. γ (ii) της Συµφωνίας σχετικά µε το ∆ιεθνή Οργανισµό ∆ο-
ρυφορικών Τηλεπικοινωνιών (International Telecommunication
Satellite Organization – ITSO)».

Το νοµοσχέδιο θα συζητηθεί κατά τη σηµερινή συνεδρίαση.
Του ιδίου Υπουργείου.
Μόνη συζήτηση επί της αρχής, των άρθρων και του συνόλου

του σχεδίου νόµου: «Κύρωση της Συµφωνίας Συνεργασίας για
ένα Παγκόσµιο Σύστηµα ∆ορυφορικής Πλοήγησης (GNSS) πο-
λιτικής χρήσης µεταξύ της Ευρωπαϊκής Κοινότητας και των κρα-
τών - µελών της και του Βασιλείου του Μαρόκου».

Το νοµοσχέδιο θα συζητηθεί κατά τη σηµερινή συνεδρίαση.
Επανερχόµαστε στο νοµοσχέδιο του Υπουργείου Πολιτισµού

και Τουρισµού.
Ψήφιση στο σύνολο του σχεδίου νόµου του Υπουργείου Πολι-

τισµού και Τουρισµού: «Ρυθµίσεις θεµάτων Υπουργείου Πολιτι-
σµού και Τουρισµού».

Ερωτάται το Τµήµα: Γίνεται δεκτό το νοµοσχέδιο και στο σύ-
νολο ως διενεµήθη;

ΠΟΛΛΟΙ ΒΟΥΛΕΥΤΕΣ: ∆εκτό, δεκτό.
ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ (Φίλιππος Πετσάλνικος): Το νοµοσχέδιο έγινε

δεκτό και στο σύνολο ως διενεµήθη κατά πλειοψηφία.
Συνεπώς το σχέδιο νόµου του Υπουργείου Πολιτισµού και Του-

ρισµού «Ρυθµίσεις θεµάτων Υπουργείου Πολιτισµού και Τουρι-
σµού» έγινε δεκτό κατά πλειοψηφία σε µόνη συζήτηση επί της
αρχής, των άρθρων και του συνόλου και έχει ως εξής:

«Ρυθµίσεις θεµάτων Υπουργείου Πολιτισµού και Τουρισµού

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’
ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΑ ΟΡΓΑΝΑ ∆ΙΟΙΚΗΣΗΣ ΤΗΣ

Άρθρο 1

Το άρθρο 6 του ν. 1730/1987 (ΦΕΚ 145 Α’) αντικαθίσταται ως
εξής:

«1. H ΕΡΤ Α.Ε. διοικείται από ενδεκαµελές διοικητικό συµβού-
λιο, τα µέλη του οποίου διορίζονται για πενταετή θητεία µε κοινή
απόφαση των Υπουργών Οικονοµικών και Πολιτισµού και Τουρι-
σµού. Από τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου τα εννέα, στα
οποία περιλαµβάνονται και τα πρόσωπα της επόµενης παρα-
γράφου, είναι πρόσωπα, τα οποία λόγω των ειδικών γνώσεων και
της πείρας τους µπορούν να συµβάλλουν στην εκπλήρωση του
σκοπού της ΕΡΤ Α.Ε.. Ο πρόεδρος και ο διευθύνων σύµβουλος
επιλέγονται ύστερα από δηµόσια πρόσκληση εκδήλωσης ενδια-
φέροντος. O διευθύνων σύµβουλος πρέπει να είναι τουλάχιστον
πτυχιούχος πανεπιστηµιακού ιδρύµατος της ηµεδαπής ή ισότι-
µου της αλλοδαπής και να έχει τουλάχιστον πενταετή εµπειρία σε

θέση σηµαντικής ευθύνης και απαιτήσεων στο δηµόσιο ή ιδιω-
τικό τοµέα. Επιπλέον µέλη του διοικητικού συµβουλίου διορίζο-
νται δύο εκπρόσωποι των εργαζοµένων στην εταιρεία µε
ισάριθµους αναπληρωτές που εκλέγονται µε άµεση και καθολική
ψηφοφορία. Οι εκπρόσωποι αυτοί εκλέγονται σύµφωνα µε όσα
ορίζονται στο άρθρο 3 παράγραφος 2 του ν. 3429/2005 (ΦΕΚ 314
Α’).

2. Ο πρόεδρος του διοικητικού συµβουλίου διευθύνει τις ερ-
γασίες του. Ο διευθύνων σύµβουλος προΐσταται όλων των υπη-
ρεσιών της ΕΡΤ Α.Ε., διευθύνει το έργο τους, εκπροσωπεί
δικαστικώς και εξωδίκως την ΕΡΤ Α.Ε. και λαµβάνει τις αναγκαίες
αποφάσεις µέσα στο πλαίσιο των διατάξεων που διέπουν τη λει-
τουργία της εταιρίας, των εγκεκριµένων προγραµµάτων και προ-
ϋπολογισµών και των αποφάσεων του διοικητικού συµβουλίου.
Το διοικητικό συµβούλιο µε απόφασή του µπορεί να αναθέτει
στον διευθύνοντα σύµβουλο την άσκηση και άλλων αρµοδιοτή-
των. Ο αντιπρόεδρος αναπληρώνει τον πρόεδρο όταν ελλείπει,
απουσιάζει ή κωλύεται.

3. Η ιδιότητα του µέλους του διοικητικού συµβουλίου της ΕΡΤ
Α.Ε., µε εξαίρεση τους εκπροσώπους των εργαζοµένων, είναι
ασυµβίβαστη µε την ιδιότητα του υπαλλήλου και του προµηθευτή
ή αντισυµβαλλόµενου σε σύµβαση έργου ή σε άλλη σύµβαση της
ΕΡΤ Α.Ε. ή οποιασδήποτε άλλης επιχείρησης που αναπτύσσει
δραστηριότητα στο χώρο της ραδιοφωνίας ή της τηλεόρασης.
Οι εκπρόσωποι των εργαζοµένων και οι αναπληρωτές τους προ-
στατεύονται όπως τα συνδικαλιστικά στελέχη και απαλλάσσονται
από την υποχρέωση παροχής υπηρεσιών στην εταιρία για τις
ανάγκες συµµετοχής στα έργα του διοικητικού συµβουλίου.

4. Το διοικητικό συµβούλιο συγκροτείται νόµιµα και χωρίς την
εκλογή των εκπροσώπων των εργαζοµένων, αν παρήλθε άπρα-
κτος ένας µήνας από την υποβολή του σχετικού ερωτήµατος από
τον Υπουργό Πολιτισµού και Τουρισµού στην αντιπροσωπευτι-
κότερη δευτεροβάθµια συνδικαλιστική οργάνωση της ΕΡΤ Α.Ε..
Μετά τη συγκρότησή του το διοικητικό συµβούλιο λειτουργεί νό-
µιµα, ακόµη και αν οποιοδήποτε µέλος του παραιτηθεί ή εκλείψει
για οποιονδήποτε λόγο, εφόσον ο συνολικός αριθµός των µελών
που αποµένουν είναι τουλάχιστον έξι. Οι Υπουργοί Οικονοµικών
και Πολιτισµού και Τουρισµού µπορούν να ανακαλούν ελευθέ-
ρως τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου που διορίζουν οι ίδιοι.

5. Όπου στην κείµενη νοµοθεσία προβλέπονται αρµοδιότητες
του προέδρου ή του προέδρου και διευθύνοντος συµβούλου
αυτές ασκούνται εφεξής από το διοικητικό συµβούλιο και µπο-
ρούν να ανατίθενται µε απόφασή του στον διευθύνοντα σύµ-
βουλο.

6. Στο διοικητικό συµβούλιο εισηγείται ο διευθύνων σύµβου-
λος.

7. Με την απόφαση που διορίζονται τα πρόσωπα της παρα-
γράφου 1 του παρόντος άρθρου καθορίζονται και τα εκτελεστικά
και µη εκτελεστικά µέλη του διοικητικού συµβουλίου, σύµφωνα
µε τη διάταξη του άρθρου 3 παράγραφος 6 του ν. 3429/2005.

8. Το διοικητικό συµβούλιο βρίσκεται σε απαρτία όταν είναι πα-
ρόντα έξι τουλάχιστον µέλη του και αποφασίζει µε απόλυτη πλει-
οψηφία των παρόντων. Σε περίπτωση ισοψηφίας επικρατεί η
ψήφος του προέδρου.

9. Αν παραιτηθεί ή εκλείψει ο διευθύνων σύµβουλος και µέχρι
να ορισθεί νέος, το διοικητικό συµβούλιο µπορεί να αναθέτει αρ-
µοδιότητες του διευθύνοντος συµβούλου σε µέλος του.

10. Στην άσκηση των αρµοδιοτήτων του ο διευθύνων σύµβου-
λος επικουρείται από τους γενικούς διευθυντές και διευθυντές,
στους οποίους µε απόφασή του µπορεί να µεταβιβάσει ορισµέ-
νες από τις αρµοδιότητές του, ενηµερώνοντας σχετικά το διοι-
κητικό συµβούλιο στην αµέσως προσεχή συνεδρίαση.»

Άρθρο 2

Το άρθρο 7 του ν. 1730/1987 αντικαθίσταται ως ακολούθως:
«1. Το διοικητικό συµβούλιο είναι αρµόδιο να αποφασίζει για

κάθε θέµα που αφορά τη διοίκηση της εταιρείας, τη διαχείριση
της περιουσίας της και γενικά την επιδίωξη του σκοπού της ΕΡΤ
Α.Ε..
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2. Το διοικητικό συµβούλιο έχει ιδίως τις ακόλουθες αρµοδιό-
τητες:

α. ∆ιαµορφώνει τις βασικές αρχές που διέπουν το πρόγραµµα
και τη διοικητική και οικονοµική πολιτική της ΕΡΤ Α.Ε.. Ασκεί επο-
πτεία και ελέγχει την τήρηση των βασικών αρχών του προγράµ-
µατος.

β. Σχεδιάζει και καταρτίζει το πρόγραµµα ανάπτυξης και επέ-
κτασης των έργων, καθώς και διάθεσης του τεχνικού εξοπλισµού
σε όλους τους τοµείς της δραστηριότητας της ΕΡΤ Α.Ε..

γ. Καταρτίζει τον προϋπολογισµό, τον ισολογισµό και τον απο-
λογισµό της ΕΡΤ Α.Ε. και τον υποβάλλει για έγκριση στη γενική
συνέλευση µετόχων.

δ. Αποφασίζει για τους όρους συνεργασίας µε τους διεθνείς
ραδιοτηλεοπτικούς οργανισµούς.

ε. Καταρτίζει και υποβάλλει τον υπηρεσιακό οργανισµό και
τους άλλους κανονισµούς λειτουργίας της ΕΡΤ Α.Ε. στον αρµό-
διο Υπουργό για έγκριση και δηµοσίευση στην Εφηµερίδα της
Κυβερνήσεως.

3. Με την επιφύλαξη των διατάξεων του παρόντος, το διοικη-
τικό συµβούλιο έχει και τις λοιπές αρµοδιότητες διοικητικού συµ-
βουλίου ανώνυµης εταιρείας.»

Άρθρο 3

Οι παράγραφοι 2 έως 4 του άρθρου 13 του ν. 1730/ 1987 αντι-
καθίστανται ως εξής:

«2. Η γενική συνέλευση µετόχων της ΕΡΤ Α.Ε. απαρτίζεται από:
α. Έναν εκπρόσωπο του Υπουργού Πολιτισµού και Τουρισµού
και β. Έναν εκπρόσωπο του Υπουργού Οικονοµικών.

3. Κατά τα λοιπά εφαρµόζονται οι διατάξεις του ν. 2190/1920
(ΦΕΚ 37 Α’) στο µέτρο που δεν αντιβαίνουν στις διατάξεις του
παρόντος.»

Άρθρο 4

1. H παράγραφος 3 του άρθρου 20 του ν. 1730/1987 αντικαθί-
σταται ως εξής:

«3. Ο διευθύνων σύµβουλος και οι γενικοί διευθυντές είναι
ελευθέρως ανακλητοί. Κατά τη διάρκεια της θητείας τους ανα-
στέλλεται η άσκηση οποιασδήποτε επαγγελµατικής δραστηριό-
τητάς τους. Οι όροι της παροχής των υπηρεσιών και της αµοιβής
τους ορίζονται µε απόφαση των Υπουργών Οικονοµικών και Πο-
λιτισµού και Τουρισµού κατά παρέκκλιση από κάθε άλλη διά-
ταξη.»

2. Η παράγραφος 5 του άρθρου 20 του ν. 1730/1987 αντικαθί-
σταται ως εξής:

«5. Οι γενικοί διευθυντές µπορούν να απασχοληθούν παράλ-
ληλα στις θυγατρικές εταιρίες της ΕΡΤ Α.Ε., στις οποίες αυτή
είναι η µοναδική µέτοχος, χωρίς επιπλέον αµοιβή για την πα-
ράλληλη απασχόλησή τους.»

3. Η παράγραφος 7 του άρθρου 20 του ν. 1730/1987 αντικαθί-
σταται ως εξής:

«7. Με εξαίρεση το διοικητικό συµβούλιο, σε όλα τα άλλα συλ-
λογικά όργανα της ΕΡΤ Α.Ε., που προβλέπονται από τον παρόντα
νόµο, τους κανονισµούς, τους κώδικες, τους οργανισµούς και
καταστατικά της ΕΡΤ Α.Ε. υπάρχει απαρτία όταν τα παρόντα
µέλη είναι περισσότερα από τα απουσιάζοντα. Για τη λήψη κάθε
απόφασης απαιτείται απόλυτη πλειοψηφία των παρόντων µελών
και σε περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η γνώµη µε την οποία
έχει συνταχθεί ο πρόεδρος του οργάνου.»

4. Η παράγραφος 8 του άρθρου 20 του ν. 1730/1987 αντικαθί-
σταται ως εξής:

«8. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονοµικών και Πολιτι-
σµού και Τουρισµού καθορίζονται οι αµοιβές και αποζηµιώσεις
των µελών του διοικητικού συµβουλίου.»

5. Οι διατάξεις του παρόντος δεν θίγουν την εφαρµογή του
άρθρου 2 του ν. 3833/2010 (ΦΕΚ 40 Α’).

Άρθρο 5

1. Στην ΕΡΤ Α.Ε. εφαρµόζονται συµπληρωµατικά οι διατάξεις

του ν. 2190/1920 (ΦΕΚ 37 Α’).
2. Με απόφαση του Υπουργού Πολιτισµού και Τουρισµού,

µετά από εισήγηση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου της ΕΡΤ Α.Ε.,
κωδικοποιούνται σε ενιαίο κείµενο οι ισχύουσες διατάξεις περί
ΕΡΤ Α.Ε.. Στο πλαίσιο της κωδικοποίησης αυτής παραλείπονται
διατάξεις που δεν ισχύουν και αναριθµούνται και ενοποιούνται
οι ισχύουσες διατάξεις.

3. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονοµικών και Πολιτι-
σµού και Τουρισµού, που εκδίδεται εντός δύο µηνών από την
έναρξη ισχύος του παρόντος, διορίζονται κατά την πρώτη πα-
ράγραφο του άρθρου 1 και µε θητεία µέχρι 30.6.2012 τα µέλη
του διοικητικού συµβουλίου της ΕΡΤ Α.Ε., χωρίς να απαιτείται
προηγούµενη πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος. Μέχρι την
έκδοση της ανωτέρω κοινής υπουργικής απόφασης, το υφιστά-
µενο κατά την έναρξη ισχύος του παρόντος διοικητικό συµβού-
λιο ασκεί κανονικά τα καθήκοντά του, ο δε Πρόεδρος και
∆ιευθύνων Σύµβουλος τις κατά τον παρόντα νόµο αρµοδιότητες
του Προέδρου του διοικητικού συµβουλίου και του ∆ιευθύνοντος
Συµβούλου.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’
ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΑ ΟΡΓΑΝΑ ∆ΙΟΙΚΗΣΗΣ ΤΟΥ Ε.Ο.Τ.

Άρθρο 6

1. Η παράγραφος 2 του άρθρου 4 του ν. 3270/2004 (ΦΕΚ 187
Α’), όπως είχε αντικατασταθεί από την παράγραφο 1 του άρθρου
37 του ν. 3756/2009 (ΦΕΚ 53 Α’) , αντικαθίσταται ως εξής:

«2. Ο Ε.Ο.Τ. διοικείται από εννεαµελές διοικητικό συµβούλιο,
το οποίο αποτελείται από τον πρόεδρο, τον αντιπρόεδρο, τον γε-
νικό γραµµατέα και έξι µέλη, που διορίζονται µε απόφαση του
Υπουργού Πολιτισµού και Τουρισµού, η οποία δηµοσιεύεται στην
Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως. Η θητεία των µελών του διοικητι-
κού συµβουλίου είναι τριετής, µπορεί να ανανεώνεται και τα µέλη
του είναι ελευθέρως ανακλητά.

Πρόεδρος και αντιπρόεδρος του διοικητικού συµβουλίου,
καθώς και γενικός γραµµατέας του Ε.Ο.Τ. διορίζονται πρόσωπα
αναγνωρισµένου κύρους που διαθέτουν διοικητική πείρα.

Το διοικητικό συµβούλιο καταρτίζει τον εσωτερικό κανονισµό
λειτουργίας του, ο οποίος εγκρίνεται από τον Υπουργό Πολιτι-
σµού και Τουρισµού και δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυ-
βερνήσεως.»

2. Η παράγραφος 3 του άρθρου 4 του ν. 3270/2004, όπως αντι-
καταστάθηκε από την παράγραφο 2 του άρθρου 37 του ν.
3756/2009, αντικαθίσταται ως εξής:

«3. Το διοικητικό συµβούλιο ενεργεί κάθε αναγκαία πράξη για
την άσκηση των αρµοδιοτήτων του Ε.Ο.Τ., εκτός από εκείνες που
ρητά ανατίθενται από το νόµο στον πρόεδρο και τον γενικό γραµ-
µατέα. Αποφασίζει ύστερα από εισήγηση του γενικού γραµµα-
τέα.

Το διοικητικό συµβούλιο µπορεί να µεταβιβάζει στον γενικό
γραµµατέα ή τον πρόεδρο αρµοδιότητες και να τις ανακαλεί
ελεύθερα. Η αρµοδιότητα της εκπροσώπησης του Ε.Ο.Τ. στις
διεθνείς σχέσεις του µπορεί να µεταβιβάζεται από το διοικητικό
συµβούλιο κατά περίπτωση στον πρόεδρο, τον γενικό γραµµατέα
ή σε οποιοδήποτε µέλος του διοικητικού συµβουλίου.

Ο γενικός γραµµατέας ή ο πρόεδρος, µε την επιφύλαξη αντί-
θετης απόφασης του διοικητικού συµβουλίου, µπορεί να µεταβι-
βάζουν περαιτέρω στους γενικούς διευθυντές, τους
προϊσταµένους των διευθύνσεων, τους προϊσταµένους των γρα-
φείων εξωτερικού και τους προϊσταµένους των τµηµάτων που
κατέχουν θέσεις ευθύνης του Ε.Ο.Τ., τις µεταβιβασθείσες σε αυ-
τούς από το διοικητικό συµβούλιο αρµοδιότητες και οφείλουν να
ενηµερώνουν το διοικητικό συµβούλιο στην αµέσως προσεχή συ-
νεδρίαση.»

Άρθρο 7

Η παράγραφος 4 του άρθρου 4 του ν. 3270/2004, όπως αντι-
καταστάθηκε από την παράγραφο 3 του άρθρου 37 του ν.
3756/2009, αντικαθίσταται ως εξής:
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«4. Ο πρόεδρος του Ε.Ο.Τ. έχει τις ακόλουθες αρµοδιότητες:
α) Συγκαλεί το διοικητικό συµβούλιο, καθορίζει την ηµερήσια διά-

ταξη, διευθύνει τις συνεδριάσεις και κατευθύνει τις εργασίες του.
β) Παρακολουθεί την εφαρµογή των αποφάσεων του διοικητι-

κού συµβουλίου. Προς τούτο ενηµερώνεται από τον γενικό γραµ-
µατέα και τις αρµόδιες υπηρεσίες.

γ) Ασκεί τις αρµοδιότητες του διοικητικού συµβουλίου, που
του µεταβιβάζονται από αυτό.

Αν ο πρόεδρος του διοικητικού συµβουλίου απουσιάζει, κω-
λύεται, παραιτηθεί ή εκλείψει αναπληρώνεται από τον αντιπρόε-
δρο και, αν και αυτός απουσιάζει, κωλύεται, παραιτηθεί ή εκλείψει,
από µέλος του διοικητικού συµβουλίου που ορίζεται από αυτό.»

Άρθρο 8

Η παράγραφος 5 του άρθρου 4 του ν. 3270/2004, όπως συ-
µπληρώθηκε µε την παράγραφο 1 του άρθρου 31 του ν.
3498/2006 (ΦΕΚ 230 Α’) και τροποποιήθηκε µε την παράγραφο 4
του άρθρου 37 του ν. 3756/2009, αντικαθίσταται ως εξής:

«5. Ο γενικός γραµµατέας του Ε.Ο.Τ. προΐσταται του προσωπικού
του Οργανισµού, διευθύνει το έργο των υπηρεσιών του, έχει την
ευθύνη για την εύρυθµη λειτουργία του, εκπροσωπεί τον Οργανι-
σµό δικαστικώς και εξωδίκως, χορηγεί στους δικηγόρους του Ε.Ο.Τ.
τη δικαστική πληρεξουσιότητα και εντολή και ασκεί τις αρµοδιότη-
τες που του µεταβιβάζει το διοικητικό συµβούλιο. Αν εκλείψει, απου-
σιάζει ή κωλύεται ο γενικός γραµµατέας, αναπληρώνεται από µέλος
του διοικητικού συµβουλίου, το οποίο ορίζεται από τον ίδιο.

Με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονοµικών και Πολιτισµού
και Τουρισµού καθορίζονται οι αποδοχές του γενικού γραµµατέα,
καθώς και οι αποζηµιώσεις των µελών του διοικητικού συµβουλίου.
Για την υποβοήθηση του γενικού γραµµατέα στην άσκηση των κα-
θηκόντων του συνίστανται µία θέση ειδικού συµβούλου και µία θέση
ειδικού συνεργάτη µε σύµβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορι-
σµένου χρόνου. Για την αντίστοιχη υποβοήθηση του έργου του
προέδρου συνίσταται µία θέση ειδικού συµβούλου µε σύµβαση ερ-
γασίας ιδιωτικού δικαίου ορισµένου χρόνου. Η σύµβαση πρόσλη-
ψης έχει διάρκεια έξι µηνών και µπορεί να ανανεώνεται ανά
εξάµηνο. Στη σύµβαση τίθεται απαραιτήτως ο όρος ότι αυτή λύε-
ται αυτοδικαίως και χωρίς αποζηµίωση και ο προσληφθείς απο-
λύεται µε την αποχώρηση για οποιονδήποτε λόγο του προσώπου
που τον προσέλαβε. Η πλήρωση των θέσεων της παραγράφου
αυτής µπορεί να γίνεται και µε απόσπαση από θέσεις του ∆ηµο-
σίου ή νοµικού προσώπου δηµοσίου δικαίου ή ιδιωτικού δικαίου του
δηµόσιου τοµέα ή και µε απασχολούµενους µε πάγια αντιµισθία δι-
κηγόρους τραπεζών του δηµόσιου τοµέα, όπως αυτός οριοθετείτο
στην παράγραφο 6 του όρθρου 1 του ν 1256/ 1982 (ΦΕΚ 65 Α’).

Όσον αφορά τα προσόντα και τις αποδοχές των προσώπων
αυτών, εφαρµόζονται οι διατάξεις των παραγράφων 15 και 16 του
άρθρου 55 του Κώδικα Νοµοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυ-
βερνητικά όργανα, που κυρώθηκε µε το άρθρο πρώτο του π.δ.
63/2005 (ΦΕΚ 98 Α’).»

Άρθρο 9

Με απόφαση του αρµόδιου Υπουργού που εκδίδεται µέσα σε
δύο µήνες από την έναρξη ισχύος του παρόντος, διορίζονται µε
θητεία µέχρι 30.12.2012 τα µέλη του διοικητικού συµβουλίου του
Ε.Ο.Τ.. Μέχρι την έκδοση της ανωτέρω απόφασης, το υφιστά-
µενο κατά την έναρξη ισχύος του παρόντος διοικητικό συµβού-
λιο ασκεί κανονικά τα καθήκοντά του. Ο πρόεδρος ασκεί τις
αρµοδιότητες του προέδρου του διοικητικού συµβουλίου και του
γενικού γραµµατέα, σύµφωνα µε τον παρόντα νόµο.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’
ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ ΓΙΑ ΘΕΜΑΤΑ ΓΕΝΙΚΗΣ

ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑΣ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ

Άρθρο 10
Θέµατα ΕΣΚΑΝ

∆απάνες που έχουν αναληφθεί από το Εθνικό Συµβούλιο Κα-

ταπολέµησης του Ντόπινγκ (ΕΣΚΑΝ), σύµφωνα µε τον προϋπο-
λογισµό του, για αµοιβές δειγµατοληπτών, οδοιπορικά έξοδα
αυτών και προµήθεια υλικών για τη δειγµατοληψία από 1.12.2008
µέχρι την έναρξη ισχύος του παρόντος νόµου, καταβάλλονται
στους δικαιούχους κατά παρέκκλιση της κείµενης νοµοθεσίας,
εφόσον µε ειδικά αιτιολογηµένη απόφαση του Συµβουλίου προ-
κύπτει ότι οι αναληφθείσες δαπάνες ήταν απαραίτητες για την
άσκηση των αρµοδιοτήτων του.

Άρθρο 11

1. Η ισχύς της παραγράφου 13 του άρθρου 18 του ν.
3708/2008, όπως παρατάθηκε µε το άρθρο 35 του ν. 3756/2009,
παρατείνεται από 1.1.2010 µέχρι και την 31.12.2010.

2. Θεωρείται ως χρόνος πραγµατικής υπηρεσίας στη Γενική
Γραµµατεία Αθλητισµού του Υπουργείου Πολιτισµού και Τουρι-
σµού για κάθε συνέπεια η προϋπηρεσία των υπαλλήλων ιδιωτι-
κού δικαίου αορίστου χρόνου της Γενικής Γραµµατείας
Αθλητισµού που προσλήφθηκαν σε αυτήν µε την προκήρυξη
1864 1/2003 (ΦΕΚ ΑΣΕΠ 150) του ΑΣΕΠ και των υπαλλήλων ιδιω-
τικού δικαίου αορίστου χρόνου που κατατάχθηκαν σε προσωπο-
παγείς θέσεις ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου αυτής µε την
παράγραφο 5 του άρθρου 76 του ν. 3057/2002 (ΦΕΚ 239 Α’) για
όσο χρόνο πριν την πρόσληψη ή την κατάταξή τους αντίστοιχα
παρείχαν τις υπηρεσίες τους στη Γενική Γραµµατεία Αθλητισµού
µε διάθεση ή µεταφορά ή απόσπαση από εποπτευόµενα από
αυτήν νοµικά πρόσωπα.

Άρθρο 12

1. Η παράγραφος 2 του άρθρου 11 του ν. 3812/2009 (ΦΕΚ 234
Α’) τροποποιείται ως εξής:

«2. Οι παραπάνω αθλητές µπορούν να συνεχίσουν την αγωνι-
στική τους δραστηριότητα και µετά το διορισµό τους στο Ελλη-
νικό ∆ηµόσιο, εκτός του ωραρίου εργασίας τους. Εφόσον είναι
ενεργοί αθλητές της οικείας εθνικής οµάδας δικαιούνται να υπο-
βάλλουν αίτηση για λήψη άδειας άνευ αποδοχών. Η άδεια αυτή,
κατά παρέκκλιση των διατάξεων του άρθρου 51 του ν. 3528/2007
(ΦΕΚ 26 Α’) χορηγείται υποχρεωτικά και χωρίς προηγούµενη
γνώµη του υπηρεσιακού συµβουλίου, είναι αορίστου διάρκειας
και διακόπτεται οποτεδήποτε µε δήλωση του υπαλλήλου. Για όσο
χρόνο διαρκεί η παραπάνω άδεια οι υπάλληλοι αυτοί υποχρεού-
νται να υποβάλλουν ετήσια βεβαίωση της οικείας Οµοσπονδίας
ότι εξακολουθούν να είναι ενεργοί αθλητές της οικείας εθνικής
οµάδας. Ο χρόνος της άδειας αυτής δεν αποτελεί χρόνο πραγ-
µατικής υπηρεσίας.»

2. Η παράγραφος 5 του άρθρου 11 του ν. 3812/2009 τροπο-
ποιείται ως εξής:

«5. Η διαδικασία διορισµού διακριθέντων αθλητών, που πέτυ-
χαν διάκριση µέχρι και τις 31.12.2009 γίνεται οποτεδήποτε σύµ-
φωνα µε τις διατάξεις του ν. 2725/1999 (ΦΕΚ 121 Α’) και την
Κοινή Υπουργική Απόφαση µε αριθµό 24344/9.6.2009 (ΦΕΚ 1182
Β’) όπως ισχύουν. Μετά το διορισµό τους οι αθλητές µπορούν
να συνεχίσουν την αγωνιστική τους δραστηριότητα, εκτός του
ωραρίου εργασίας τους και, εφόσον είναι µέλη της οικείας εθνι-
κής οµάδας, δικαιούνται να λάβουν άδεια άνευ αποδοχών µε
τους όρους και τη διαδικασία που ορίζει η παράγραφος 2 του
παρόντος.»

3. Η Κ.Υ.Α. 16177/2000 (ΦΕΚ 885 Β’) «∆ιευκολύνσεις σε αθλη-
τές - υπαλλήλους του ∆ηµοσίου Τοµέα» καταργείται. Με κοινή
υπουργική απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών, Αποκέντρωσης
και Ηλεκτρονικής ∆ιακυβέρνησης και Πολιτισµού και Τουρισµού
καθορίζονται τυχόν διευκολύνσεις σε εν ενεργεία αθλητές του
δηµόσιου τοµέα. Υπάλληλοι που έχουν διορισθεί βάσει των δια-
τάξεων του ν. 2725/1999 και υπηρετούν µέχρι την έναρξη ισχύος
του παρόντος µπορούν να συνεχίσουν την αγωνιστική τους δρα-
στηριότητα εκτός του ωραρίου εργασίας τους. Εφόσον είναι
ενεργοί αθλητές της οικείας εθνικής οµάδας δικαιούνται να αι-
τηθούν και να λάβουν την άδεια που προβλέπεται στο άρθρο 11
παράγραφος 2 του ν. 3812/2009, όπως τροποποιείται µε την πα-
ράγραφο 1 του παρόντος.
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ΚΕΦΑΛΑΙΟ ∆’
ΛΟΙΠΕΣ ∆ΙΑΤΑΞΕΙΣ

Άρθρο 13

1. α. Η Γενική Γραµµατεία Ολυµπιακής Αξιοποίησης του άρ-
θρου 27 του ν. 3342/2005 (ΦΕΚ 131 Α’) µετονοµάζεται σε «Γενική
Γραµµατεία Πολιτιστικής και Τουριστικής Υποδοµής». Οι διατά-
ξεις που αναφέρονται στη Γενική Γραµµατεία Ολυµπιακής Αξιο-
ποίησης εξακολουθούν να ισχύουν για την «Γενική Γραµµατεία
Πολιτιστικής και Τουριστικής Υποδοµής», κατά το µέρος που δεν
είναι αντίθετες µε τις ρυθµίσεις του παρόντος νόµου.

β. Με προεδρικό διάταγµα, που εκδίδεται µετά από πρόταση
των Υπουργών Οικονοµικών, Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και
Ηλεκτρονικής ∆ιακυβέρνησης και Πολιτισµού και Τουρισµού,
µπορεί να ρυθµίζεται κάθε θέµα που αφορά το σκοπό, τις ειδι-
κότερες αρµοδιότητες της Γενικής Γραµµατείας Πολιτιστικής και
Τουριστικής Υποδοµής, την οργανωτική διάρθρωση, οργάνωση
και λειτουργία της, τη σύσταση των υπηρεσιών και των διοικητι-
κών µονάδων της, τις επί µέρους αρµοδιότητες αυτών, τα θέ-
µατα του προσωπικού, την κατανοµή του προσωπικού ανά
κατηγορία στις υπηρεσίες της Γενικής Γραµµατείας, τα θέµατα
του προϋπολογισµού της και κάθε σχετική λεπτοµέρεια για την
εφαρµογή του παρόντος.

2. Η «Ειδική Υπηρεσία ∆ηµοσίων Έργων για τον προγραµµατισµό,
τη µελέτη και κατασκευή αθλητικών και λοιπών έργων» που συστά-
θηκε µε την παράγραφο 1 του άρθρου 1 του π.δ. 220/2000 (ΦΕΚ 190
Α’) µετονοµάζεται σε «Ειδική Υπηρεσία ∆ηµοσίων Έργων και Εγκα-
ταστάσεων Πολιτιστικής και Τουριστικής Ανάπτυξης» (ΕΥ∆Ε/ΕΠΤΑ)
µε αντικείµενο τον προγραµµατισµό, τη µελέτη και κατασκευή των
έργων, τα οποία: α) έχουν ήδη ανατεθεί στην ειδική υπηρεσία µέχρι
την ηµεροµηνία δηµοσίευσης του παρόντος και β) ανατίθενται κάθε
φορά στην ως άνω υπηρεσία µε απόφαση του Υπουργού Πολιτι-
σµού και Τουρισµού. Οι διατάξεις που αναφέρονται στην «Ειδική
Υπηρεσία ∆ηµοσίων Έργων για τον προγραµµατισµό, τη µελέτη και
κατασκευή αθλητικών και λοιπών έργων» εξακολουθούν να ισχύουν
για την «Ειδική Υπηρεσία ∆ηµοσίων Έργων και Εγκαταστάσεων Πο-
λιτιστικής και Τουριστικής Ανάπτυξης».

3. Στην περίπτωση α’ της παραγράφου 3 του άρθρου 5 του ν.
2947/2001 (ΦΕΚ 228 Α’) µετά τη φράση «ως προς τις Ολυµπιακές
εγκαταστάσεις» προστίθεται η φράση «και ως προς τα λοιπά
έργα και εγκαταστάσεις».

4. Προσωπικό, που απασχολούνταν µε σχέση εργασίας ιδιωτι-
κού δικαίου ορισµένου χρόνου στην Ειδική Υπηρεσία ∆ηµοσίων
Έργων της παραγράφου 2 του άρθρου αυτού µέχρι την
31.12.2009, συνεχίζει να προσφέρει τις υπηρεσίες του µέχρι
31.12.2010 λόγω επειγουσών και αυξηµένων υποχρεώσεων που
προκύπτουν από την ανάληψη διεθνών αθλητικών οργανώσεων
και έργων εθνικής σηµασίας.

Άρθρο 14

1. Σε όσους µετά την 1.1.2008 και µετά τη λήξη της σχετικής
σύµβασης εργασίας ορισµένου χρόνου, µε βάση την οποία προ-
σλήφθηκαν, παρείχαν τις υπηρεσίες τους σε οποιονδήποτε αρ-
χαιολογικό χώρο ή µουσείο στο Υπουργείο Πολιτισµού ή
Τουρισµού ή το Ταµείο ∆ιαχείρισης Πιστώσεων για την Εκτέλεση
Αρχαιολογικών Έργων µε βάση προσωρινές διαταγές ή αποφά-
σεις ασφαλιστικών µέτρων των πολιτικών δικαστηρίων καταβάλ-
λονται οι αντίστοιχες αποδοχές για το χρόνο απασχόλησής τους.

2. Η παρασχεθείσα κατά τις ανωτέρω διατάξεις υπηρεσία λο-
γίζεται ως παρασχεθείσα υπηρεσία στο Υπουργείο Πολιτισµού
και Τουρισµού ή στο Ταµείο ∆ιαχείρισης Πιστώσεων για την Εκτέ-
λεση Αρχαιολογικών Έργων αντίστοιχα.

3. Στο φυλακτικό προσωπικό και προσωπικό καθαριότητας που
υπάγεται στις διατάξεις των παραγράφων 1 και 2 του παρόντος
άρθρου, καθώς και στο αντίστοιχο προσωπικό που υπάγεται στις
διατάξεις του άρθρου 14 του ν. 3758/2009 (ΦΕΚ 68 Α’), καταβάλ-
λεται, κατά παρέκκλιση κάθε γενικής ή ειδικής διάταξης, η αµοιβή
που αντιστοιχεί στην υπερωριακή εργασία, η οποία παρασχέθηκε
κατά τις Κυριακές, αργίες και λοιπές εξαιρέσιµες ηµέρες, το χρο-

νικό διάστηµα από 1.11.2008 µέχρι την έναρξη ισχύος του παρό-
ντος. Η δαπάνη για το φυλακτικό προσωπικό βαρύνει τις πιστώ-
σεις του Ταµείου Αρχαιολογικών Πόρων σύµφωνα µε την
περίπτωση 57 του άρθρου 11 του ν. 1881/1990 (ΦΕΚ 42 Α’) µε την
οποία κυρώθηκε η µε αριθµό ΥΠΠΟ-/ΓΝΟΣ/25125/ 16.6.1988 από-
φαση του Υπουργού Πολιτισµού (ΦΕΚ 431 Β’), ενώ η αντίστοιχη
δαπάνη για το προσωπικό καθαριότητας θα βαρύνει τον προϋ-
πολογισµό του Υπουργείου Πολιτισµού και Τουρισµού σύµφωνα
µε τις διατάξεις του άρθρου 16 του ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 297 Α’).

Άρθρο 15

Με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονοµικών και Πολιτισµού
και Τουρισµού καταβάλλεται στους κατά νόµο δικαιούχους απο-
ζηµίωση για τη χρήση ακινήτων που έγινε για τη στέγαση Υπη-
ρεσιών του Υπουργείου Πολιτισµού και Τουρισµού για το
διάστηµα από 1.9.2009 µέχρι και 30.6.2011, εφόσον οι Υπηρε-
σίες του Υπουργείου Πολιτισµού και Τουρισµού εξακολουθούν
να κάνουν χρήση αυτών.

Άρθρο 16
Τουριστικός λιµένας Μυτιλήνης

Μέχρι την ολοκλήρωση της διαδικασίας διενέργειας δηµόσιου
διαγωνισµού σύµφωνα µε όσα προβλέπονται στο ν. 2160/1993
(ΦΕΚ 118 Α’) για την παραχώρηση της χρήσης και εκµετάλλευ-
σης του τουριστικού λιµένα Μυτιλήνης, ο οποίος χωροθετήθηκε
µε την υπ’ αριθµ. 1911/4.10.1995 απόφαση του Υπουργού Του-
ρισµού, όπως αυτή τροποποιήθηκε και ισχύει, η λειτουργία, εκ-
µετάλλευση και χρήση του τουριστικού λιµένα ανατίθεται στην
«Εταιρεία Τουριστικής Ανάπτυξης Α.Ε.».

Άρθρο 17

Το τελευταίο εδάφιο του άρθρου 77 παρ. 2 του ν. 3746/ 2009,
τροποποιείται ως εξής:

«Οι διατάξεις του πρώτου και του τρίτου εδαφίου της παρα-
γράφου 23 του άρθρου 8 του ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 297 Α’), που προ-
στέθηκε µε την παράγραφο 1 του παρόντος άρθρου (Πρόσθετη
Ειδική Αποζηµίωση), εφαρµόζονται και για τους υπαλλήλους που
απασχολούνται µε σύµβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου
χρόνου της Εθνικής Λυρικής Σκηνής, του Εθνικού Θεάτρου, του
Κρατικού Θεάτρου Βορείου Ελλάδος, της ∆ιεθνούς Ολυµπιακής
Ακαδηµίας, του Ιδρύµατος «Μελίνα Μερκούρη», του Οργανισµού
Ανέγερσης Νέου Μουσείου Ακρόπολης (Ο.Α.Ν.Μ.Α.) και του Ευ-
ρωπαϊκού Κέντρου Βυζαντινών και Μεταβυζαντινών Μνηµείων.

H ανωτέρω τροποποίηση ισχύει αναδροµικά από τη θέση της
διάταξης σε ισχύ.»

Άρθρο 18
Μουσείο - Βιβλιοθήκη

Ευστρατίου Θρασύβ. Ελευθεριάδη - Τεριάντ

Μεταβιβάζεται στο Υπουργείο Πολιτισµού και Τουρισµού η αρ-
µοδιότητα της εποπτείας του νοµικού προσώπου δηµοσίου δι-
καίου µε την επωνυµία «Μουσείο-Βιβλιοθήκη Ευστρατίου Θρασ.
Ελευθεριάδη - Τεριάντ», που µεταφέρθηκε στον Γενικό Γραµµα-
τέα Περιφέρειας Βορείου Αιγαίου δυνάµει της παραγράφου 2
του άρθρου 1 του ν. 2503/1997 (ΦΕΚ 107 Α’). Ο Γενικός Γραµ-
µατέας Περιφέρειας Βορείου Αιγαίου διατηρεί την αρµοδιότητα
εποπτείας του ανωτέρω Μουσείου κατά τις διατάξεις του α.ν.
2039/1939, όπως ισχύει, όπως αυτή του είχε µεταβιβασθεί, δυ-
νάµει της διάταξης της παρ. 1 του άρθρου 17 του ν. 2873/2000
(ΦΕΚ 285 Α’) και της υπ’ αριθµ. 1001449/18/Α0006/8.1.2002 κοι-
νής απόφασης των Υπουργών Οικονοµικών και Εσωτερικών, ∆η-
µόσιας ∆ιοίκησης και Αποκέντρωσης (ΦΕΚ 4 Β’).

Άρθρο 19
Ρύθµιση θεµάτων ολυµπιακών ακινήτων

Η παράγραφος 1 του άρθρου 21 του ν. 3342/2005 (ΦΕΚ 131 Α’)
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αντικαθίσταται ως εξής:
«1. Στο ∆ιεθνές Κέντρο Ραδιοτηλεόρασης, όπως η περιοχή

αυτή εµφαίνεται στο τοπογραφικό διάγραµµα 11 της παραγρά-
φου 1 του άρθρου 9, επιτρέπονται, επίσης, οι χρήσεις µουσείου,
γραφείων, υπηρεσιών διοίκησης και πολυλειτουργικών χώρων
άθλησης και υγιεινής.»

2.α. Στο τέλος της περίπτωσης α’ της παραγράφου 1 του άρ-
θρου 23 του ν. 3342/2005 προστίθεται η φράση «καθώς και οι
χρήσεις που επιτρέπονται στις υφιστάµενες εγκαταστάσεις».

β. Στο τέλος της περίπτωσης α’ της παραγράφου 1 του άρ-
θρου 23 του ν. 3342/2005, όπως τροποποιείται µε το παρόν, προ-
στίθενται νέα εδάφια ως εξής:

«Επιτρέπεται επίσης η κατεδάφιση τµηµάτων των υφιστάµε-
νων εγκαταστάσεων µέχρι ποσοστού 30% αυτών και η ανέγερση
στον περιβάλλοντα χώρο νέων κτιρίων µέχρι αντιστοίχου ποσο-
στού 30% του ισχύοντος συντελεστή δόµησης και υπό την προ-
ϋπόθεση ότι δεν γίνεται υπέρβαση του συντελεστή αυτού,
προκειµένου να εξυπηρετηθούν οι ανάγκες του θεµατικού πάρ-
κου και υδροπάρκου, καθώς και η τοποθέτηση παιχνιδιών, οι
εγκαταστάσεις των οποίων δεν προσµετρώνται στους όρους δό-
µησης του ακινήτου. Για την εξυπηρέτηση των αναγκών αυτών
επιτρέπεται η χρήση του χώρου στάθµευσης αυτοκινήτων σε
όµορη της εγκατάστασης έκταση και εντός του ολυµπιακού
πόλου του Ελληνικού, τα όρια, οι προϋποθέσεις και η διάρκεια
χρήσης της οποίας καθορίζονται µε κοινή απόφαση των Υπουρ-
γών Περιβάλλοντος, Ενέργειας και Κλιµατικής Αλλαγής και Πο-
λιτισµού και Τουρισµού.»

Άρθρο 20
Ρύθµιση θεµάτων τουριστικών ακινήτων

Μεταβιβάζονται κατά κυριότητα στον Ε.Ο.Τ. τα ακίνητα που
βρίσκονται στην περιοχή Αρβανιτιάς του ∆ήµου Ναυπλίου και
στην περιοχή Λουµπαρδιάρη Φιλοπάππου του ∆ήµου Αθηναίων,
όπως αυτά απεικονίζονται αντιστοίχως µε τα στοιχεία Α, Β, Γ, 24,
25, 26, Θ’, Ν, Μ’, 4, Κ, Ι, ∆, Α και τα στοιχεία Α, Β, Γ, ∆, Ε, Ζ, Η, Θ,
Κ, Λ, Μ, Ν, Ξ, Ο, Π, Ρ, Σ, Α στα υπ’ αριθµ. 521/30.4.2010 και 522/
30.4.2010 τοπογραφικά διαγράµµατα κλίµακας 1:500 και 1:100,
τα οποία θεωρήθηκαν από τη ∆ιεύθυνση Μελετών της ΕΤΑ Α.Ε.
και των οποίων αντίτυπο σε φωτοσµίκρυνση δηµοσιεύεται µε το
νόµο αυτόν στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως. Η διοίκηση και
διαχείριση των παραπάνω ακινήτων ανατίθεται στην ΕΤΑ Α.Ε.. Οι
διατάξεις της παραγράφου 1 του άρθρου 6 του ν. 2160/1993
(ΦΕΚ 118 Α’) εφαρµόζονται και για τις τουριστικές εγκαταστά-
σεις που έχουν ανεγερθεί επί των παραπάνω ακινήτων. Οι διαπι-
στωτικές πράξεις που αφορούν τα παραπάνω ακίνητα περιέχουν
την τοποθεσία και την τεχνική περιγραφή των κτιριακών εγκατα-
στάσεων, καθώς και τα στοιχεία των σχετικών διαγραµµάτων, τα
οποία συντάσσονται από την αρµόδια υπηρεσία του Ε.Ο.Τ..

Άρθρο 21
Τροποποίηση του ν. 3016/2002 και λοιπές διατάξεις

1. Το σύνολο των µετοχών της ανώνυµης εταιρείας µε την
επωνυµία «Ολυµπιακά Ακίνητα Ανώνυµη Εταιρεία», που ανήκουν
στο Ελληνικό ∆ηµόσιο, περιέρχεται από την έναρξη ισχύος του
νόµου αυτού και άνευ ανταλλάγµατος, φόρου, τέλους ή άλλης
επιβάρυνσης στην ανώνυµη εταιρεία µε την επωνυµία «Εταιρεία
Τουριστικής Ανάπτυξης Ανώνυµη Εταιρεία».

2. Το άρθρο 19 του ν. 3016/2002 (ΦΕΚ 110 Α’) αντικαθίσταται
ως εξής:

«Οι αρµοδιότητες της Γενικής Συνέλευσης της εταιρείας, που
προβλέπονται από τη νοµοθεσία περί Ανωνύµων Εταιρειών,
ασκούνται από τη µοναδική µέτοχο «Εταιρεία Τουριστικής Ανά-
πτυξης Ανώνυµη Εταιρεία» δια εκπροσώπου της που ορίζεται ει-
δικά προς τούτο µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου.»

3. Η παράγραφος 1 του άρθρου 20 του ν. 3016/2002, όπως
αυτό αντικαταστάθηκε µε την περίπτωση δ’ του άρθρου 15 του
ν. 3254/2004 (ΦΕΚ 137 Α’) αντικαθίσταται ως εξής:

«1. Η εταιρεία διοικείται από πενταµελές ∆ιοικητικό Συµβού-
λιο, που ορίζεται από τη Γενική Συνέλευση της εταιρείας και απο-

τελείται από τον Πρόεδρο και τέσσερα µέλη. Ο Πρόεδρος ασκεί
και καθήκοντα ∆ιευθύνοντος Συµβούλου.»

4. H ανώνυµη εταιρεία µε την επωνυµία «Εταιρεία Τουριστικής
Ανάπτυξης Ανώνυµη Εταιρεία» δεν υπάγεται στις διατάξεις που
αφορούν τον ευρύτερο δηµόσιο τοµέα, εκτός από εκείνες που
ρητά ορίζεται ότι εφαρµόζονται και σε αυτήν.

Άρθρο 22

Από τη δηµοσίευση του παρόντος λήγει αυτοδικαίως και αζη-
µίως για το ∆ηµόσιο η θητεία του ∆ιευθυντή του Κρατικού
Ωδείου Θεσσαλονίκης, των µελών της Εφορείας της Όπερας
Θεσσαλονίκης και του Καλλιτεχνικού ∆ιευθυντή αυτής, καθώς
και του ∆ιευθυντή του Ταµείου ∆ιαχείρισης Πιστώσεων για την
Εκτέλεση Αρχαιολογικών Έργων.

Άρθρο 23

1. Στις περιπτώσεις που απεργίες εντός της Ελληνικής Επικρά-
τειας ή φυσικές καταστροφές που συνιστούν ανωτέρα βία καθι-
στούν αποδεδειγµένα αδύνατη για τους ευρισκόµενους στην
Ελλάδα τουρίστες µε µόνιµη διαµονή στην αλλοδαπή την αναχώ-
ρησή τους από τη χώρα µε τα προγραµµατισµένα µέσα µεταφο-
ράς, το Ελληνικό ∆ηµόσιο θα καταβάλλει για κάθε άτοµο το ποσό
των πενήντα (50) ευρώ, που µπορεί να αναπροσαρµόζεται µε τις
αποφάσεις της παραγράφου 3 του άρθρου αυτού, για κάλυψη,
µέχρι του ως άνω ποσού, των εξόδων διαµονής και σίτισής τους
για κάθε ηµέρα που είναι αδύνατη η αναχώρησή τους από την Ελ-
λάδα και σε κάθε περίπτωση όχι για περισσότερο από το χρονικό
διάστηµα των δύο (2) ηµερών. Το ποσό αυτό καταβάλλεται στο
µέτρο που τα ανωτέρω έξοδα δεν καλύπτονται από άλλο υπόχρεο.

2. Η εφαρµογή της διάταξης της παραγράφου 1 καλύπτει το
χρονικό διάστηµα από την 28.6.2010 του παρόντος µέχρι
30.9.2010. Ο χρόνος αυτός µπορεί να παρατείνεται µε την Κοινή
Υπουργική Απόφαση της παραγράφου 3 του άρθρου αυτού.

3. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Πολιτισµού και Τουρι-
σµού και Οικονοµικών που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυ-
βερνήσεως, καθορίζονται ο δηµόσιος φορέας διεκπεραίωσης
των θεµάτων των περιπτώσεων της παραγράφου 1 του άρθρου
αυτού, τα απαιτούµενα δικαιολογητικά που θα υποβάλλονται από
τους δικαιούχους, η διαδικασία ελέγχου και ο τρόπος καταβο-
λής των σχετικών ποσών, καθώς και κάθε λεπτοµέρεια που
αφορά στην εφαρµογή της παραγράφου 1 του άρθρου αυτού.

Άρθρο 24
Καταργούµενες διατάξεις

Από την έναρξη ισχύος του παρόντος καταργούνται:
α. Η παράγραφος 4 του άρθρου 20 του ν. 1730/1987 .
β. Η µε αριθµ. 21331/16.12.1996 κοινή απόφαση των Υπουρ-

γών Εθνικής Οικονοµίας, Οικονοµικών και Τύπου και Μέσων Μα-
ζικής Ενηµέρωσης (ΦΕΚ 1112 Β’).

γ. Η παράγραφος 4 του άρθρου 21 και τα άρθρα 28, 29, 30 και
31 του ν. 3342/2005.

δ. Η περίπτωση Α, παράγραφοι 1 και 2 του άρθρου 45 του ν.
3773/2009 καταργείται.

Καθώς και κάθε άλλη διάταξη που αντίκειται στις ρυθµίσεις
του παρόντος νόµου.

Άρθρο 25

Για τα δικαιολογητικά της παραγράφου 1 του άρθρου 1 του ν.
3766/2009 (ΦΕΚ 102 Α’), η προθεσµία υποβολής των οποίων είχε
εκπνεύσει στις 31.12.2009, παρέχεται νέα προθεσµία δύο (2)
µηνών από τη δηµοσίευση του νόµου αυτού.

Άρθρο 26
Έναρξη ισχύος

Η ισχύς του παρόντος νόµου αρχίζει από τη δηµοσίευσή του
στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως, εκτός αν ορίζεται διαφορε-
τικά στις επί µέρους διατάξεις του.

ΣΥΝΕ∆ΡΙΑΣΗ ΚΕ’ - 14 ΣΕΠΤΕΜΒΡΙΟΥ 2010 1395



1396 ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΤΜΗΜΑ ∆ΙΑΚΟΠΗΣ ΕΡΓΑΣΙΩΝ ΒΟΥΛΗΣ)



ΣΥΝΕ∆ΡΙΑΣΗ ΚΕ’ - 14 ΣΕΠΤΕΜΒΡΙΟΥ 2010 1397



ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ (Φίλιππος Πετσάλνικος): Εισερχόµαστε στο νο-
µοσχέδιο του Υπουργείου Παιδείας, ∆ιά Βίου Μάθησης και Θρη-
σκευµάτων: «Ανάπτυξη της ∆ιά Βίου Μάθησης και λοιπές
διατάξεις»…

ΑΝΝΑ ∆ΙΑΜΑΝΤΟΠΟΥΛΟΥ (Υπουργός Παιδείας, ∆ιά Βίου
Μάθησης και Θρησκευµάτων): Κύριε, Πρόεδρε παρακαλώ το
λόγο.

ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ (Φίλιππος Πετσάλνικος): Ορίστε, κυρία Υπουργέ,
έχετε το λόγο.

ΑΝΝΑ ∆ΙΑΜΑΝΤΟΠΟΥΛΟΥ (Υπουργός Παιδείας, ∆ιά Βίου
Μάθησης και Θρησκευµάτων): Έχω να κάνω κάποιες νοµοτε-
χνικές βελτιώσεις.

ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ (Φίλιππος Πετσάλνικος): Παρακαλώ να κατατε-
θούν για τα Πρακτικά και να διανεµηθούν.

(Στο σηµείο αυτό η Υπουργός Παιδείας, ∆ιά Βίου Μάθησης και
Θρησκευµάτων κ. Άννα ∆ιαµαντοπούλου καταθέτει για τα Πρα-
κτικά τις προαναφερθείσες νοµοτεχνικές βελτιώσεις, οι οποίες
έχουν ως εξής:

1398 ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΤΜΗΜΑ ∆ΙΑΚΟΠΗΣ ΕΡΓΑΣΙΩΝ ΒΟΥΛΗΣ)



ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ (Φίλιππος Πετσάλνικος): Ευχαριστούµε την
κυρία Υπουργό.

Ψήφιση στο σύνολο του σχεδίου νόµου του Υπουργείου Παι-
δείας, ∆ιά Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων: «Ανάπτυξη της ∆ιά
Βίου Μάθησης και λοιπές διατάξεις».

Ερωτάται το Τµήµα: Γίνεται δεκτό το νοµοσχέδιο και στο σύ-
νολο, µε τις νοµοτεχνικές βελτιώσεις της κυρίας Υπουργού;

ΠΟΛΛΟΙ ΒΟΥΛΕΥΤΕΣ: ∆εκτό, δεκτό.
ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ (Φίλιππος Πετσάλνικος): Το νοµοσχέδιο έγινε

δεκτό και στο σύνολο, κατά πλειοψηφία, µε τις νοµοτεχνικές βελ-
τιώσεις της κυρίας Υπουργού.

Συνεπώς, το σχέδιο νόµου του Υπουργείου Παιδείας, ∆ιά Βίου
Μάθησης και Θρησκευµάτων: «Ανάπτυξη της ∆ιά Βίου Μάθησης
και λοιπές διατάξεις» έγινε δεκτό κατά πλειοψηφία, σε µόνη συ-
ζήτηση, επί της αρχής, των άρθρων και του συνόλου και έχει ως
εξής:

«Ανάπτυξη της ∆ιά Βίου Μάθησης και λοιπές διατάξεις

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’
ΓΕΝΙΚΕΣ ∆ΙΑΤΑΞΕΙΣ

Άρθρο 1
Σκοπός – Πεδίο εφαρµογής

1. Σκοπός του παρόντος νόµου είναι η ανάπτυξη της δια βίου
µάθησης, µέσω της αναγνώρισης εναλλακτικών εκπαιδευτικών
διαδροµών, της δικτύωσης των φορέων δια βίου µάθησης και
της διασφάλισης της διαφάνειας και της ποιότητας, έτσι ώστε
να επιτυγχάνεται η διασύνδεση της δια βίου µάθησης µε την απα-
σχόληση, η διαµόρφωση µιας ολοκληρωµένης προσωπικότητας
των ατόµων και γενικότερα η κοινωνική και οικονοµική ανάπτυξη.

2. Με τον παρόντα νόµο ρυθµίζονται τα θέµατα που αφορούν
τη δια βίου µάθηση πέραν του τυπικού εκπαιδευτικού συστήµα-
τος, καθώς και τα θέµατα που αφορούν τις δράσεις δια βίου µά-
θησης των φορέων του τυπικού εκπαιδευτικού συστήµατος. Η
άτυπη µάθηση διέπεται από τις διατάξεις του παρόντος νόµου
µόνο κατά το µέρος που αφορά την αναγνώριση και πιστοποί-
ηση των αποτελεσµάτων της.

3. Ειδικότερα, στόχοι του παρόντος νόµου είναι οι ακόλουθοι:
α) η συστηµατοποίηση και ο συντονισµός της διερεύνησης των

εκπαιδευτικών και επιµορφωτικών αναγκών των ενηλίκων σε
σχέση µε τις ανάγκες της αγοράς εργασίας και της κοινωνικής
ανάπτυξης,

β) ο προγραµµατισµός και η αποκέντρωση των δράσεων δια
βίου µάθησης, η συστηµατική υποστήριξη των φορέων του Εθνι-
κού ∆ικτύου ∆ια Βίου Μάθησης και η προγραµµατική συνεργασία
των φορέων διοίκησης του ∆ικτύου µε τους φορείς παροχής
υπηρεσιών δια βίου µάθησης,

γ) η ανάδειξη της επαγγελµατικής κατάρτισης και της γενικής
εκπαίδευσης ενηλίκων ως δύο ισότιµων πυλώνων της δια βίου
µάθησης,

δ) η θεσµοθέτηση προτύπων και µέσων για την ανάπτυξη και
την ποιοτική αναβάθµιση της δια βίου µάθησης,

ε) η διασφάλιση της δυνατότητας πρόσβασης των ατόµων και
ιδιαίτερα των µελών κοινωνικά ευπαθών και ευάλωτων οµάδων
σε όλες τις δράσεις κατάρτισης και γενικής εκπαίδευσης ενηλί-
κων,

στ) η συνεχιζόµενη εκπαίδευση και αξιολόγηση των εκπαιδευ-
τών ενηλίκων,

ζ) η δηµιουργία συνεκτικού εθνικού πλαισίου αξιολόγησης και
πιστοποίησης για όλες τις µορφές κατάρτισης και γενικής εκ-
παίδευσης ενηλίκων και

η) η συγκρότηση ενιαίου εθνικού πλαισίου αναγνώρισης προ-
σόντων και πιστοποίησης γνώσεων, δεξιοτήτων και ικανοτήτων.

Άρθρο 2
Ορισµοί

Για την εφαρµογή του παρόντος νόµου, νοούνται ως:
1. «∆ια βίου µάθηση»: Όλες οι µορφές µαθησιακών δραστη-

ριοτήτων στη διάρκεια της ζωής του ανθρώπου, που αποσκο-
πούν στην απόκτηση ή την ανάπτυξη γνώσεων, δεξιοτήτων και
ικανοτήτων, οι οποίες συµβάλλουν στη διαµόρφωση µιας ολο-

κληρωµένης προσωπικότητας, στην επαγγελµατική ένταξη και
εξέλιξη του ατόµου, στην κοινωνική συνοχή, στην ανάπτυξη της
ικανότητας ενεργού συµµετοχής στα κοινά και στην κοινωνική,
οικονοµική και πολιτιστική ανάπτυξη. Περιλαµβάνει την τυπική
εκπαίδευση, τη µη τυπική εκπαίδευση και την άτυπη µάθηση.

2. «Τυπική εκπαίδευση»: Η εκπαίδευση που παρέχεται στο
πλαίσιο του τυπικού εκπαιδευτικού συστήµατος, οδηγεί στην
απόκτηση πιστοποιητικών αναγνωρισµένων σε εθνικό επίπεδο
από τις δηµόσιες αρχές και αποτελεί µέρος της διαβαθµισµένης
εκπαιδευτικής κλίµακας. Στην τυπική εκπαίδευση εντάσσεται και
η γενική τυπική εκπαίδευση ενηλίκων.

3. «Τυπικό εκπαιδευτικό σύστηµα»: Το σύστηµα της πρωτο-
βάθµιας, της δευτεροβάθµιας και της τριτοβάθµιας εκπαίδευσης.

4. «Μη τυπική εκπαίδευση»: Η εκπαίδευση που παρέχεται σε
οργανωµένο εκπαιδευτικό πλαίσιο εκτός του τυπικού εκπαιδευ-
τικού συστήµατος και µπορεί να οδηγήσει στην απόκτηση πι-
στοποιητικών αναγνωρισµένων σε εθνικό επίπεδο. Περιλαµβάνει
την αρχική επαγγελµατική κατάρτιση, τη συνεχιζόµενη επαγγελ-
µατική κατάρτιση και τη γενική εκπαίδευση ενηλίκων.

5. «Άτυπη µάθηση»: Οι µαθησιακές δραστηριότητες που λαµ-
βάνουν χώρα εκτός οργανωµένου εκπαιδευτικού πλαισίου, σε όλη
τη διάρκεια της ζωής του ανθρώπου, στο πλαίσιο του ελεύθερου
χρόνου ή επαγγελµατικών, κοινωνικών και πολιτιστικών δραστη-
ριοτήτων. Περιλαµβάνει τις κάθε είδους δραστηριότητες αυτο-
µόρφωσης, όπως η αυτοµόρφωση µε έντυπο υλικό ή µέσω
διαδικτύου ή µε χρήση ηλεκτρονικού υπολογιστή ή ποικίλων εκ-
παιδευτικών υποδοµών, καθώς και τις γνώσεις, δεξιότητες και ικα-
νότητες που αποκτά το άτοµο από την επαγγελµατική εµπειρία του.

6. «Αρχική επαγγελµατική κατάρτιση»: Η κατάρτιση η οποία
προσφέρει βασικές επαγγελµατικές γνώσεις, ικανότητες και δε-
ξιότητες σε ειδικότητες και εξειδικεύσεις µε στόχο την ένταξη,
επανένταξη, επαγγελµατική κινητικότητα και ανέλιξη του αν-
θρώπινου δυναµικού στην αγορά εργασίας, καθώς και την επαγ-
γελµατική και προσωπική ανάπτυξη.

7. «Συνεχιζόµενη επαγγελµατική κατάρτιση»: Η κατάρτιση του
ανθρώπινου δυναµικού που συµπληρώνει, εκσυγχρονίζει ή και
αναβαθµίζει γνώσεις, ικανότητες και δεξιότητες, οι οποίες απο-
κτήθηκαν από τα συστήµατα επαγγελµατικής εκπαίδευσης και
αρχικής επαγγελµατικής κατάρτισης ή από επαγγελµατική εµπει-
ρία µε στόχο την ένταξη ή επανένταξη στην αγορά εργασίας, τη
διασφάλιση της εργασίας και την επαγγελµατική και προσωπική
ανάπτυξη.

8. «Γενική εκπαίδευση ενηλίκων»: Περιλαµβάνει όλες τις ορ-
γανωµένες µαθησιακές δραστηριότητες που απευθύνονται σε
ενηλίκους και στοχεύουν στον εµπλουτισµό γνώσεων, στην ανά-
πτυξη και βελτίωση ικανοτήτων και δεξιοτήτων, στην ανάπτυξη
της προσωπικότητας του ατόµου και της ιδιότητας του ενεργού
πολίτη, καθώς και στην άµβλυνση των µορφωτικών και κοινωνι-
κών ανισοτήτων. Παρέχεται από φορείς της τυπικής εκπαίδευ-
σης και από φορείς της µη τυπικής εκπαίδευσης.

9. «∆ια βίου συµβουλευτική»: Η επιστηµονική βοήθεια, στήριξη
και ενδυνάµωση που παρέχεται στα άτοµα στο πλαίσιο της δια
βίου µάθησης, έτσι ώστε να προσδιορίζουν και να επιτυγχάνουν
τους προσωπικούς και τους επαγγελµατικούς στόχους τους.

10. «Επαγγελµατικός προσανατολισµός»: Η διαδικασία ενη-
µέρωσης, διερεύνησης και προετοιµασίας που βοηθά το άτοµο
να επιλέξει την εκπαιδευτική του διαδροµή και το επάγγελµά του,
σύµφωνα µε τα ιδιαίτερα ενδιαφέροντα και τις ικανότητές του.

11. «∆οµή κατάρτισης ή εκπαίδευσης»: Η µονάδα, η οποία µε
την οργανωτική διάρθρωση, τις λειτουργίες, το ανθρώπινο δυ-
ναµικό και την υλικοτεχνική υποδοµή της παρέχει υπηρεσίες κα-
τάρτισης ή εκπαίδευσης.

12. «Εισροές»: Οι ανθρώπινοι, οικονοµικοί και φυσικοί πόροι
που χρησιµοποιούνται στη µαθησιακή διαδικασία και ιδίως οι
δοµές, τα επαγγελµατικά περιγράµµατα, τα προγράµµατα και οι
εκπαιδευτές της µη τυπικής εκπαίδευσης.

13. «Εκροές»: Τα άµεσα αποτελέσµατα της µαθησιακής δρα-
στηριότητας, δηλαδή οι γνώσεις, ικανότητες και δεξιότητες που
αποκτά το άτοµο.

14. «Επαγγελµατικά περιγράµµατα»: Το σύνολο των βασικών
και επί µέρους επαγγελµατικών δραστηριοτήτων που συνθέτουν
το αντικείµενο εργασίας ενός επαγγέλµατος ή µιας ειδικότητας,
καθώς και οι αντίστοιχες γνώσεις, δεξιότητες και ικανότητες που
απαιτούνται για την ανταπόκριση στις δραστηριότητες αυτές.
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15. «Προσόντα»: Το σύνολο γενικών και ειδικών γνώσεων, δε-
ξιοτήτων και ικανοτήτων που απαιτούνται για την άσκηση ενός
επαγγέλµατος ή µιας ειδικότητας ή εξειδίκευσης.

16. «Εθνικό Πλαίσιο Προσόντων»: Το πλαίσιο κατάταξης προ-
σόντων µε τη µορφή µαθησιακών αποτελεσµάτων, σύµφωνα µε
ένα σύνολο κριτηρίων επίτευξης επιπέδων µάθησης. Στο Εθνικό
Πλαίσιο Προσόντων τα µαθησιακά αποτελέσµατα κατηγοριοποι-
ούνται σε γνώσεις, δεξιότητες και ικανότητες, χωρίς να διασπά-
ται ο ενιαίος χαρακτήρας της µάθησης. Στο πλαίσιο του Εθνικού
Πλαισίου Προσόντων, ειδικότερα, νοούνται ως:

α) «Προσόν»: Το αποτέλεσµα µιας διαδικασίας αξιολόγησης
και επικύρωσης, ύστερα από διαπίστωση από τον αρµόδιο φορέα
ότι ένα άτοµο έχει επιτύχει µαθησιακά αποτελέσµατα που αντα-
ποκρίνονται σε συγκεκριµένες προδιαγραφές.

β) «Περιγραφικοί δείκτες»: Οι δείκτες που προσδιορίζουν τα
µαθησιακά αποτελέσµατα (γνώσεις, δεξιότητες, ικανότητες) που
αντιστοιχούν στα προσόντα ενός συγκεκριµένου επιπέδου.

γ) «Κλαδικοί περιγραφικοί δείκτες»: Οι εξειδικευµένοι κατά κλάδο
περιγραφικοί δείκτες των επιπέδων του Εθνικού Πλαισίου Προσό-
ντων, οι οποίοι προσδιορίζουν τα κλαδικά µαθησιακά αποτελέ-
σµατα που αντιστοιχούν στα προσόντα του συγκεκριµένου κλάδου.

δ) «Κλαδικό προσόν»: Το προσόν που απονέµεται ως αποτέ-
λεσµα µιας διαδικασίας αξιολόγησης και επικύρωσης, ύστερα
από διαπίστωση από τον αρµόδιο κλαδικό φορέα ότι ένα άτοµο
έχει επιτύχει µαθησιακά αποτελέσµατα που ανταποκρίνονται σε
συγκεκριµένες προδιαγραφές. Αν ο αρµόδιος κλαδικός φορέας
έχει διεθνή υπόσταση, το προσόν ονοµάζεται «διεθνές κλαδικό
προσόν».

17. «Εθνικό ∆ίκτυο ∆ια Βίου Μάθησης»: Το σύνολο των φορέων
δια βίου µάθησης του άρθρου 3, µε τις λειτουργίες, τα πρότυπα,
τα µέσα και τις συστηµικές σχέσεις που αναφέρονται στο ίδιο
άρθρο.

18. «∆ήµοι» και «Περιφέρειες»: Οι ∆ήµοι και οι Περιφέρειες
κατά την έννοια των διατάξεων του ν. 3852/ 2010 (ΦΕΚ 87 Α’).

Άρθρο 3
Φορείς και λειτουργίες του Εθνικού ∆ικτύου

∆ια Βίου Μάθησης

1. Οι φορείς του Εθνικού ∆ικτύου ∆ια Βίου Μάθησης είναι οι
φορείς διοίκησης και οι φορείς παροχής υπηρεσιών δια βίου µά-
θησης.

2. Φορείς διοίκησης της δια βίου µάθησης είναι:
α) η Γενική Γραµµατεία ∆ια Βίου Μάθησης (άρθρο 27 παρ. 2

περ. ε (ιιι) του ν. 1558/1985, ΦΕΚ 137 Α’, σε συνδυασµό µε το
άρθρο 3 παρ. 1 του ν. 2909/2001, ΦΕΚ 90 Α’, και το άρθρο 33
παρ. 1 του ν. 3699/2008, ΦΕΚ 199 Α’),

β) οι υπηρεσιακές µονάδες των Περιφερειών, που ασκούν αρ-
µοδιότητες σε θέµατα δια βίου µάθησης (άρθρο 186 παρ. ΙΙ το-
µέας Η περιπτώσεις 1, 2 και 3 του ν. 3852/ 2010),

γ) οι υπηρεσιακές µονάδες των ∆ήµων, που ασκούν αρµοδιό-
τητες σε θέµατα δια βίου µάθησης (άρθρο 75 παρ. Ι τοµέας στ’
περ. 13 του Κώδικα ∆ήµων και Κοινοτήτων, ν. 3463/2006, ΦΕΚ 114
Α’, όπως τροποποιήθηκε µε το άρθρο 94 παρ. 4 του ν. 3852/2010),

δ) το Εθνικό Κέντρο Πιστοποίησης ∆οµών ∆ια Βίου Μάθησης
(Ε.ΚΕ.ΠΙΣ.) (άρθρο 22 παρ. 1 του ν. 2469/1997, ΦΕΚ 38 Α’, σε
συνδυασµό µε το άρθρο 14 παρ. 2 του ν. 3385/2005, ΦΕΚ 210
Α’και το άρθρο 10 παρ. 1 του παρόντος νόµου),

ε) ο Εθνικός Οργανισµός Πιστοποίησης Προσόντων (Ε.Ο.Π.Π.)
(άρθρο 11),

στ) Το Εθνικό Κέντρο Επαγγελµατικού Προσανατολισµού
(Ε.Κ.Ε.Π.) (άρθρο 16 παρ. 1 του ν. 2224/1994, ΦΕΚ 112 Α’), κατά
το τµήµα του που έχει την αρµοδιότητα της συµβουλευτικής και
του επαγγελµατικού προσανατολισµού στο πλαίσιο της δια βίου
µάθησης και

ζ) Το Εθνικό Κέντρο ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης και Αυτοδιοίκησης
(Ε.Κ.∆.∆.Α.) (άρθρο 1 παρ. 1 του π.δ. 57/2007, ΦΕΚ 59 Α’).

3. Φορείς παροχής υπηρεσιών δια βίου µάθησης είναι:
α) τα Ινστιτούτα Επαγγελµατικής Κατάρτισης (Ι.Ε.Κ.) (άρθρο 12),
β) τα Κέντρα Επαγγελµατικής Κατάρτισης (Κ.Ε.Κ.) (άρθρο 13),
γ) τα Κέντρα Μεταλυκειακής Εκπαίδευσης (άρθρο 1 παρ. 1 του

ν. 3696/2008, ΦΕΚ 177 Α’, όπως αντικαταστάθηκε µε το άρθρο 45
παρ. 1 περ. α’ του ν. 3848/2010, ΦΕΚ 71 Α’) και τα Εργαστήρια
Ελευθέρων Σπουδών (άρθρο 11 του ν. 3696/2008, όπως αντικα-

θίσταται µε το άρθρο 10 παρ. 6 του παρόντος νόµου),
δ) οι λοιπές δηµόσιες και ιδιωτικές σχολές επαγγελµατικής κα-

τάρτισης,
ε) το Ινστιτούτο ∆ιαρκούς Εκπαίδευσης Ενηλίκων (Ι.∆.ΕΚ.Ε.)

(άρθρο 4 παρ. 1 του ν. 2327/1995, ΦΕΚ 156 Α’, και άρθρο 3 παρ.
3 του ν. 2909/2001),

στ) το Εθνικό Ίδρυµα Νεότητας (Ε.Ι.Ν.), ( β.δ. της 26.2.1947,
ΦΕΚ 41 Α’, σε συνδυασµό µε το άρθρο 3 του ν.δ. 572/1970, ΦΕΚ
125 Α’) και το Ινστιτούτο Νεολαίας (άρθρο 17 παρ. 1 του ν.
3369/2005, ΦΕΚ 171 Α’), κατά το µέρος που παρέχουν υπηρεσίες
δια βίου µάθησης,

ζ) οι φορείς παροχής υπηρεσιών γενικής (τυπικής και µη τυ-
πικής) εκπαίδευσης ενηλίκων, στους οποίους περιλαµβάνονται
κοινωνικοί, θρησκευτικοί και πολιτιστικοί φορείς, καθώς και
δοµές παροχής υπηρεσιών γενικής εκπαίδευσης ενηλίκων, όπως
τα Σχολεία ∆εύτερης Ευκαιρίας (Σ.∆.Ε.) (άρθρο 5 παρ. 1 του ν.
2525/1997, ΦΕΚ 188 Α’) και οι Σχολές Γονέων (άρθρο 2 παρ. 13
του ν. 2621/1998, ΦΕΚ 136 Α’),

η) οι φορείς παροχής συµβουλευτικών υπηρεσιών ή και υπη-
ρεσιών επαγγελµατικού προσανατολισµού,

θ) τα Κέντρα Προώθησης στην Απασχόληση (Κ.Π.Α.) (άρθρο
1 περ. 1 του ν. 2956/2001, ΦΕΚ 258 Α’) κατά το µέρος που πα-
ρέχουν υπηρεσίες δια βίου συµβουλευτικής και επαγγελµατικού
προσανατολισµού,

ι) οι φορείς του δηµόσιου και του ευρύτερου δηµόσιου τοµέα
που παρέχουν µη τυπική εκπαίδευση στο ανθρώπινο δυναµικό
του δηµόσιου και του ευρύτερου δηµόσιου τοµέα, όπως είναι το
Ε.Κ.∆.∆.Α., καθώς και οι φορείς που συνιστώνται από τις επαγ-
γελµατικές ενώσεις και τα επιµελητήρια και παρέχουν µη τυπική
εκπαίδευση στα µέλη τους, όπως είναι η ανώνυµη εταιρεία µε
την επωνυµία «Ινστιτούτο Εκπαίδευσης και Επιµόρφωσης Μελών
Τεχνικού Επιµελητηρίου Ελλάδας Α.Ε. (Ι.Ε.Κ.Ε.Μ.Τ.Ε.Ε. Α.Ε.)»,

ια) οι φορείς παροχής υπηρεσιών δια βίου µάθησης, τους οποί-
ους συνιστούν οι τριτοβάθµιες συνδικαλιστικές οργανώσεις ερ-
γαζοµένων και εργοδοτών που συνυπογράφουν την εθνική
συλλογική σύµβαση εργασίας, όπως είναι το Ινστιτούτο Εργα-
σίας (ΙΝ.Ε.) και το Κέντρο Ανάπτυξης Εκπαιδευτικής Πολιτικής
(Κ.ΑΝ.Ε.Π.) της Γενικής Συνοµοσπονδίας Εργατών Ελλάδας
(Γ.Σ.Ε.Ε.), το Ινστιτούτο Μικρών Επιχειρήσεων (Ι.Μ.Ε.) της Γενι-
κής Συνοµοσπονδίας Επαγγελµατιών Βιοτεχνών Εµπόρων Ελλά-
δας (Γ.Σ.Ε.Β.Ε.Ε.), το Κοινωνικό Πολυκέντρο και το ∆ιαβαλκανικό
Ινστιτούτο ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης της Ανώτατης ∆ιοίκησης Ενώ-
σεων ∆ηµόσιων Υπαλλήλων (Α.∆.Ε.∆.Υ.) και

ιβ) οι φορείς άτυπης µάθησης που αναφέρονται στο άρθρο 14.
4. Στο Εθνικό ∆ίκτυο ∆ια Βίου Μάθησης ανήκουν οι φορείς και

οι δοµές του τυπικού εκπαιδευτικού συστήµατος κατά το µέρος
που παρέχουν υπηρεσίες ή εφαρµόζουν προγράµµατα δια βίου
µάθησης, όπως είναι τα Ιδρύµατα της Ανώτατης Εκπαίδευσης
και τα Ινστιτούτα ∆ια Βίου Εκπαίδευσης των ιδρυµάτων αυτών
(άρθρο 9 παρ. 1 του ν. 3369/2005), καθώς και τα Κέντρα Περι-
βαλλοντικής Εκπαίδευσης (Κ.Π.Ε.) (άρθρο 111 παρ. 13 του ν.
1892/ 1990, ΦΕΚ 101 Α’).

5. Στο Εθνικό ∆ίκτυο ∆ια Βίου Μάθησης ανήκουν και οι φορείς
που οργανώνουν και υλοποιούν προγράµµατα ενδοεπιχειρησια-
κής κατάρτισης, τα οποία χρηµατοδοτούνται από δηµόσιους πό-
ρους, ως προς τη διαµόρφωση του εκπαιδευτικού πλαισίου των
προγραµµάτων αυτών.

6. Στο πλαίσιο του Εθνικού ∆ικτύου ∆ια Βίου Μάθησης ασκού-
νται λειτουργίες, οι οποίες διακρίνονται σε βασικές και υποστη-
ρικτικές.

Βασικές λειτουργίες είναι:
α) η αρχική επαγγελµατική κατάρτιση,
β) η συνεχιζόµενη επαγγελµατική κατάρτιση και
γ) η γενική εκπαίδευση ενηλίκων.
Υποστηρικτικές λειτουργίες είναι ιδίως:
α) η διερεύνηση των εκπαιδευτικών και επιµορφωτικών ανα-

γκών των ενηλίκων σε σχέση και µε τις ανάγκες της αγοράς ερ-
γασίας και της κοινωνικής ανάπτυξης,

β) η παροχή υπηρεσιών δια βίου συµβουλευτικής και επαγ-
γελµατικού προσανατολισµού,

γ) η πιστοποίηση των δοµών, των επαγγελµατικών περιγραµ-
µάτων, των προγραµµάτων και των εκπαιδευτών της µη τυπικής
εκπαίδευσης,

δ) η αναγνώριση των προσόντων και η πιστοποίηση των γνώ-
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σεων, δεξιοτήτων και ικανοτήτων των ατόµων και
ε) η αναγνώριση επαγγελµατικών δικαιωµάτων που αντιστοι-

χούν σε επαγγελµατικά προσόντα, τα οποία αποκτώνται στο
πλαίσιο της δια βίου µάθησης, πλην της ανώτατης εκπαίδευσης.

7. Οι συστηµικές σχέσεις των φορέων του ∆ικτύου είναι ιδίως
οι ακόλουθες:

α) η πληροφόρηση, η ενηµέρωση και η αµφίδροµη επικοινω-
νία,

β) η διατύπωση γνώµης και εισηγήσεων,
γ) η διαβούλευση, η συνεργασία, η συνέργεια, η από κοινού

διοίκηση λειτουργιών ή δραστηριοτήτων και
δ) ο συντονισµός και η σύνθεση προτάσεων.
8. Τα πρότυπα και τα µέσα για τη λειτουργία και ανάπτυξη του

Εθνικού ∆ικτύου ∆ια Βίου Μάθησης είναι ιδίως τα ακόλουθα:
α) το Εθνικό Πρόγραµµα ∆ια Βίου Μάθησης,
β) τα πρότυπα και οι προδιαγραφές που αφορούν την επαγ-

γελµατική κατάρτιση και τη γενική εκπαίδευση ενηλίκων (δοµές,
περιγράµµατα, προγράµµατα, εκπαιδευτές),

γ) το Εθνικό Πλαίσιο Προσόντων,
δ) τα µητρώα του ∆ικτύου και τα έγγραφα του Ευρωδιαβατη-

ρίου (Europass),
ε) τα κίνητρα δια βίου µάθησης,
στ) τα µέσα διασφάλισης της ποιότητας,
ζ) το Πρόγραµµα Εφαρµογής και
η) οι προγραµµατικές συµβάσεις δια βίου µάθησης.
9. Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης

και Θρησκευµάτων και του κατά περίπτωση αρµόδιου Υπουργού,
που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως, ορίζονται
οι όροι, οι φορείς ή οι υπηρεσιακές µονάδες τους, τα µέσα, η
διαδικασία και κάθε θέµα σχετικό µε την άσκηση των λειτουρ-
γιών της παραγράφου 6 και την οργάνωση των συστηµικών σχέ-
σεων της παραγράφου 7.

10. Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης
και Θρησκευµάτων και του κατά περίπτωση αρµόδιου Υπουργού,
που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως, ορίζονται
οι όροι, οι φορείς ή οι υπηρεσιακές µονάδες τους, τα µέσα, η
διαδικασία και κάθε θέµα σχετικό µε τη διασφάλιση των σχέσεων
των φορέων του ∆ικτύου µε άλλους φορείς της χώρας και ιδίως
µε την Ένωση Περιφερειών και την Κεντρική Ένωση ∆ήµων Ελ-
λάδας, τη Γ.Σ.Ε.Ε., την Α.∆.Ε.∆.Υ., το Σύνδεσµο Επιχειρήσεων
και Βιοµηχανιών (Σ.Ε.Β.), την Εθνική Συνοµοσπονδία Ελληνικού
Εµπορίου (Ε.Σ.Ε.Ε.), τη Γ.Σ.Ε.Β.Ε.Ε. και την Εθνική Συνοµοσπον-
δία Ατόµων µε Αναπηρία (Ε.Σ.Α.µεΑ.), µε επιστηµονικές και κοι-
νωνικές οργανώσεις, καθώς και µε φορείς του εξωτερικού που
έχουν συναφείς ρόλους ή αρµοδιότητες.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’
ΟΡΓΑΝΑ ΚΑΙ ΑΡΜΟ∆ΙΟΤΗΤΕΣ ΤΩΝ ΦΟΡΕΩΝ

∆ΙΑ ΒΙΟΥ ΜΑΘΗΣΗΣ

Άρθρο 4
Οργάνωση του συστήµατος διοίκησης

της δια βίου µάθησης

1. Βασικές αρχές της οργάνωσης του συστήµατος διοίκησης
της δια βίου µάθησης είναι οι ακόλουθες:

α) η δικτύωση, µε την οργάνωση και λειτουργία του Εθνικού ∆ι-
κτύου ∆ια Βίου Μάθησης (άρθρο 3),

β) ο προγραµµατισµός, µε την εκπόνηση και την εφαρµογή του
Εθνικού Προγράµµατος ∆ια Βίου Μάθησης και του Προγράµµα-
τος Εφαρµογής (παράγραφοι 2 έως 5 του παρόντος άρθρου και
άρθρο 20, αντίστοιχα),

γ) η διαµόρφωση συµβατικών σχέσεων µεταξύ των φορέων
του ∆ικτύου, µέσω των προγραµµατικών συµβάσεων δια βίου µά-
θησης (άρθρο 21) και

δ) η αξιολόγηση των φορέων και των λειτουργιών του ∆ικτύου,
καθώς και των αποτελεσµάτων των λειτουργιών αυτών και των
εφαρµοζόµενων προγραµµάτων, στην ανάπτυξη του ανθρώπι-
νου δυναµικού της χώρας (άρθρο 19 παρ. 1 και άρθρο 6 παρ. 2
περ. κδ’ έως κστ’).

2. Σε κεντρικό επίπεδο, το Υπουργείο Παιδείας, ∆ια Βίου Μά-
θησης και Θρησκευµάτων δια της Γενικής Γραµµατείας ∆ια Βίου
Μάθησης, επικουρούµενο από τους φορείς διοίκησης της δια
βίου µάθησης των περιπτώσεων δ’, ε’, στ’ και ζ’της παραγρά-

φου 2 του άρθρου 3 και ασκώντας τον επιτελικό ρόλο του, σχε-
διάζει τη δηµόσια πολιτική δια βίου µάθησης, διαµορφώνει τους
σχετικούς κανόνες, εκπονεί το Εθνικό Πρόγραµµα ∆ια Βίου Μά-
θησης, εποπτεύει την εφαρµογή της δηµόσιας πολιτικής, των κα-
νόνων και του Προγράµµατος αυτού και συντονίζει το σύστηµα
διοίκησης της δια βίου µάθησης.

3. Το Εθνικό Πρόγραµµα ∆ια Βίου Μάθησης εκπονείται στο
πλαίσιο του Εθνικού Αναπτυξιακού Προγράµµατος, κατά τις δια-
τάξεις των άρθρων 70 έως 74 (∆ηµοκρατικός Προγραµµατισµός)
του ν. 1622/1986 (ΦΕΚ 92 Α’), ύστερα από εισήγηση της επιτρο-
πής παρακολούθησης της παραγράφου 4 του άρθρου 15.

4. Το Εθνικό Πρόγραµµα ∆ια Βίου Μάθησης περιλαµβάνει, ιδίως,
επενδύσεις, προγράµµατα ή επιµέρους δράσεις επαγγελµατικής
κατάρτισης ή και γενικής εκπαίδευσης ενηλίκων και γενικότερα
δράσεις εφαρµογής της δηµόσιας πολιτικής δια βίου µάθησης.

5. Η διαχείριση της εφαρµογής της δηµόσιας πολιτικής, των
κανόνων και του Εθνικού Προγράµµατος ∆ια Βίου Μάθησης, σε
περιφερειακό και τοπικό επίπεδο, αποκεντρώνεται στις Περιφέ-
ρειες και τους ∆ήµους αντίστοιχα, κατά τις διατάξεις των επό-
µενων άρθρων.

6. Ο φορέας της µη τυπικής εκπαίδευσης είναι νοµικό πρό-
σωπο ή λειτουργεί στο πλαίσιο νοµικού προσώπου, το οποίο έχει
κάποια από τις µορφές που προβλέπονται από την εθνική ή την
κοινοτική νοµοθεσία και στους σκοπούς του οποίου προβλέπεται
η παροχή υπηρεσιών κατάρτισης ή και εκπαίδευσης. Η δοµή κα-
τάρτισης ή εκπαίδευσης του φορέα έχει οργανωτική διάρθρωση
που περιλαµβάνει λειτουργίες διοίκησης, σχεδιασµού της εφαρ-
µογής και εφαρµογής προγραµµάτων κατάρτισης ή εκπαίδευ-
σης, διοικητικό, επιστηµονικό ή τεχνικό και εκπαιδευτικό
προσωπικό αντίστοιχο προς τις λειτουργίες αυτές, τη χρήση κτη-
ριακής υποδοµής, η οποία είναι σύµφωνη µε τον κτηριοδοµικό
κανονισµό, καθώς και εξοπλισµό, που εξυπηρετούν τις παρα-
πάνω λειτουργίες της. Αν ο φορέας παρέχει επαγγελµατική κα-
τάρτιση, εφαρµόζει προγράµµατα κατάρτισης που αντιστοιχούν
σε συγκεκριµένα επαγγελµατικά περιγράµµατα, εφόσον υπάρ-
χουν, και χρησιµοποιεί εκπαιδευτές µε ανάλογες γνώσεις ή και
εµπειρία. Αν ο φορέας παρέχει γενική εκπαίδευση ενηλίκων
εφαρµόζει προγράµµατα εκπαίδευσης και χρησιµοποιεί εκπαι-
δευτές µε ανάλογες γνώσεις ή και εµπειρία.

Με προεδρικό διάταγµα, που εκδίδεται µε πρόταση του Υπουρ-
γού Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων και του
κατά περίπτωση αρµόδιου Υπουργού, εξειδικεύονται οι προϋπο-
θέσεις και οι προδιαγραφές των προηγούµενων εδαφίων και κα-
θορίζονται οι όροι και οι προϋποθέσεις για τη χορήγηση άδειας
ίδρυσης και λειτουργίας των φορέων της µη τυπικής εκπαίδευ-
σης, περιλαµβανοµένων των φορέων παροχής συµβουλευτικών
υπηρεσιών, και το σύστηµα πιστοποίησης των δοµών, των προ-
γραµµάτων και των εκπαιδευτών των φορέων αυτών.

Με απόφαση των Υπουργών Οικονοµικών, Παιδείας, ∆ια Βίου
Μάθησης και Θρησκευµάτων και του κατά περίπτωση αρµόδιου
Υπουργού, που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως,
ρυθµίζονται τα θέµατα που αφορούν τη διαδικασία της αδειοδό-
τησης και την εφαρµογή του συστήµατος πιστοποίησης των φο-
ρέων της µη τυπικής εκπαίδευσης και, ιδίως, τα απαιτούµενα
έντυπα και δικαιολογητικά και η διαδικασία πιστοποίησής τους,
τα χρηµατικά ποσά που καταβάλλονται για την αδειοδότηση και
πιστοποίηση, το σύστηµα ελέγχου και οι διοικητικές κυρώσεις
και κάθε θέµα σχετικό µε την ίδρυση και λειτουργία των φορέων
της µη τυπικής εκπαίδευσης και την παροχή από αυτούς υπηρε-
σιών κατάρτισης ή εκπαίδευσης.

7. Με απόφαση των Υπουργών Οικονοµίας, Ανταγωνιστικότη-
τας και Ναυτιλίας, Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευµά-
των και Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, που δηµοσιεύεται
στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως, ρυθµίζονται θέµατα που
αφορούν τη διαχείριση, αξιολόγηση, παρακολούθηση και έλεγχο
των ενεργειών επαγγελµατικής κατάρτισης και των ενεργειών
παροχής συµβουλευτικών υπηρεσιών που συγχρηµατοδοτούνται
από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταµείο (Ε.Κ.Τ.) και, ιδίως, οι προ-
διαγραφές κατάρτισης και οι εκπαιδευτικοί όροι των ενεργειών
αυτών, σύµφωνα µε τους οικείους κοινοτικούς κανονισµούς.

8. Με προεδρικό διάταγµα, που εκδίδεται µε πρόταση του
Υπουργού Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων και
του κατά περίπτωση αρµόδιου Υπουργού, καθορίζονται οι προ-
ϋποθέσεις, το περιεχόµενο, η µορφή και η διαδικασία απονοµής
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των τίτλων που βεβαιώνουν την επιτυχή παρακολούθηση προ-
γράµµατος σπουδών της µη τυπικής εκπαίδευσης.

9. Με προεδρικό διάταγµα, που εκδίδεται µε πρόταση του
Υπουργού Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων και
του κατά περίπτωση αρµόδιου Υπουργού, καθορίζονται τα επαγ-
γελµατικά δικαιώµατα που αντιστοιχούν στους τίτλους της προη-
γούµενης παραγράφου. Ως συναρµόδιος Υπουργός νοείται
εκείνος στην αρµοδιότητα του οποίου εµπίπτει η εποπτεία της
άσκησης του επαγγέλµατος. Με όµοιο διάταγµα καθορίζονται τα
επαγγελµατικά δικαιώµατα των κατόχων προσόντων που απο-
κτώνται στο πλαίσιο της δια βίου µάθησης, πλην της ανώτατης
εκπαίδευσης.

10. Στο πλαίσιο της δηµόσιας πολιτικής που διαµορφώνει το
Υπουργείο Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής ∆ια-
κυβέρνησης για τη διοίκηση, την εκπαίδευση και την ανάπτυξη
του ανθρώπινου δυναµικού του δηµόσιου τοµέα, το Ε.Κ.∆.∆.Α.
ασκεί τον επιτελικό ρόλο του σχεδιασµού και του συντονισµού
της εφαρµογής των προγραµµάτων εκπαίδευσης, συµπεριλαµ-
βανοµένης της κατάρτισης και επιµόρφωσης, των υπαλλήλων
των φορέων του δηµόσιου τοµέα και γενικότερα της εξειδίκευ-
σης και της εφαρµογής της δηµόσιας πολιτικής δια βίου µάθη-
σης στο δηµόσιο τοµέα.

Με απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και
Ηλεκτρονικής ∆ιακυβέρνησης και Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης
και Θρησκευµάτων, που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυ-
βερνήσεως, καθορίζονται οι όροι και η διαδικασία άσκησης του
ρόλου του Ε.Κ.∆.∆.Α. για τη διαµόρφωση, την εξειδίκευση και
την εφαρµογή της δηµόσιας πολιτικής δια βίου µάθησης στο δη-
µόσιο τοµέα, περιλαµβανοµένης της εξειδίκευσης των υποστη-
ρικτικών λειτουργιών και των προτύπων και µέσων.

Με απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και
Ηλεκτρονικής ∆ιακυβέρνησης, που δηµοσιεύεται στην Εφηµε-
ρίδα της Κυβερνήσεως, καθορίζονται τα θέµατα που αφορούν
την υποστήριξη που παρέχουν στο έργο του Ε.Κ.∆.∆.Α. εσωτε-
ρικές οµάδες επιµορφωτών και οι υπηρεσιακές µονάδες εκπαί-
δευσης των Υπουργείων, την οργάνωση της επιµόρφωσης των
στελεχών που υλοποιούν τις νέες δηµόσιες πολιτικές, τις εκά-
στοτε νέες κανονιστικές ρυθµίσεις και τις διοικητικές µεταρρυθ-
µίσεις και κάθε θέµα σχετικό µε την εφαρµογή των διατάξεων
της παραγράφου αυτής.

Άρθρο 5
Συλλογικά όργανα ∆ια Βίου Μάθησης και Σύνδεσης

µε την Απασχόληση

1. Για την υποβοήθηση του σχεδιασµού και το συντονισµό της
εφαρµογής της δηµόσιας πολιτικής δια βίου µάθησης συγκαλεί-
ται από τον Υπουργό Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευ-
µάτων, τουλάχιστον µια φορά ετησίως, σύνοδος δια βίου
µάθησης και σύνδεσης µε την απασχόληση, η οποία οργανώνει
τον κοινωνικό διάλογο σχετικά µε τις αναπτυξιακές κατευθύνσεις
και τις κοινωνικές ανάγκες, τα προγράµµατα και τα µέτρα πολιτι-
κής της δια βίου µάθησης στην Ελλάδα. Στη σύνοδο συµµετέχουν
οι Πρόεδροι των συνδικαλιστικών οργανώσεων των εργοδοτών
(Σ.Ε.Β., Γ.Σ.Ε.Β.Ε.Ε., Ε.Σ.Ε.Ε.), της Γ.Σ.Ε.Ε., της Α.∆.Ε.∆.Υ., της
Ε.Σ.Α.µεΑ., της Ένωσης Περιφερειών και της Κεντρικής Ένωσης
∆ήµων Ελλάδας.

2. Για την υποβοήθηση της βελτίωσης της ποιότητας και της
αποτελεσµατικότητας των προγραµµάτων και των παρεχόµενων
υπηρεσιών δια βίου µάθησης, καθώς και της σύνδεσής τους µε τις
ανάγκες της αγοράς εργασίας, συνιστάται συλλογικό όργανο µε
την ονοµασία «Συµβούλιο ∆ια Βίου Μάθησης και Σύνδεσης µε την
Απασχόληση».

3. Μέλη του Συµβουλίου ∆ια Βίου Μάθησης και Σύνδεσης µε
την Απασχόληση είναι:

α) ο Υπουργός Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευµά-
των, ως Πρόεδρος,

β) ο Γενικός Γραµµατέας ∆ια Βίου Μάθησης του Υπουργείου
Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων,

γ) ο Ειδικός Γραµµατέας του Ενιαίου ∆ιοικητικού Τοµέα ∆ια-
χείρισης Προγραµµάτων Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης του
Υπουργείου Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων,

δ) ο Γενικός Γραµµατέας Επενδύσεων και Ανάπτυξης του
Υπουργείου Οικονοµίας, Ανταγωνιστικότητας και Ναυτιλίας,

ε) ο Γενικός Γραµµατέας του Υπουργείου Εργασίας και Κοινω-
νικής Ασφάλισης,

στ) ο Γενικός Γραµµατέας ∆ιαχείρισης Κοινοτικών και Άλλων
Πόρων του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης,

ζ) ο Γενικός Γραµµατέας του Ε.Κ.∆.∆.Α.,
η) ο ∆ιοικητής του Οργανισµού Απασχόλησης Εργατικού ∆υ-

ναµικού (Ο.Α.Ε.∆.),
θ) ο Πρόεδρος του Ε.ΚΕ.ΠΙΣ.,
ι) ο Πρόεδρος του Ε.Ο.Π.Π.,
ια) ο Πρόεδρος του Ε.Κ.Ε.Π.,
ιβ) ο Πρόεδρος του Ι.∆.ΕΚ.Ε.,
ιγ) ο Πρόεδρος της ανώνυµης εταιρείας µε την επωνυµία «Πα-

ρατηρητήριο Απασχόλησης Ερευνητική – Πληροφορική Α.Ε.»
(άρθρο 10 παρ. 1 του ν. 2956/2001, ΦΕΚ 258 Α’),

ιδ) ένας εκπρόσωπος των Πρυτάνεων των Πανεπιστηµίων,
ιε) ένας εκπρόσωπος των Προέδρων των Τεχνολογικών Εκ-

παιδευτικών Ιδρυµάτων (Τ.Ε.Ι.),
ιστ) τρεις εκπρόσωποι της Γ.Σ.Ε.Ε.,
ιζ) ένας εκπρόσωπος της Α.∆.Ε.∆.Υ.,
ιη) ένας εκπρόσωπος του Σ.Ε.Β.,
ιθ) ένας εκπρόσωπος της Γ.Σ.Ε.Β.Ε.Ε.,
κ) ένας εκπρόσωπος της Ε.Σ.Ε.Ε.,
κα) ένας εκπρόσωπος της Πανελλήνιας Συνοµοσπονδίας Ενώ-

σεων Γεωργικών Συνεταιρισµών (ΠΑ.Σ.Ε.ΓΕ.Σ.),
κβ) ένας εκπρόσωπος της Ε.Σ.Α.µεΑ.,
κγ) ένας εκπρόσωπος της Ένωσης Περιφερειών,
κδ) ένας εκπρόσωπος της Κεντρικής Ένωσης ∆ήµων Ελλάδας,
κε) ένας κοινός εκπρόσωπος των επιστηµονικών επιµελητη-

ρίων και
κστ) ένας εκπρόσωπος του Εµπορικού και Βιοµηχανικού Επι-

µελητηρίου Αθηνών (Ε.Β.Ε.Α.).
4. Αρµοδιότητες του Συµβουλίου ∆ια Βίου Μάθησης και Σύν-

δεσης µε την Απασχόληση είναι οι ακόλουθες:
α) Η υποβοήθηση της εκπλήρωσης της αποστολής και των

στόχων του κατά το άρθρο 3 του ν. 3191/2003 (ΦΕΚ 258 Α’) Εθνι-
κού Συστήµατος Σύνδεσης της Επαγγελµατικής Εκπαίδευσης και
Κατάρτισης µε την Απασχόληση (Ε.Σ.Σ.Ε.Ε.Κ.Α.) και, ειδικότερα,
η υποβολή προτάσεων για την εξασφάλιση της οργάνωσης, της
διασύνδεσης, του συντονισµού, της αξιολόγησης και των απα-
ραίτητων πόρων για την αποτελεσµατική λειτουργία των επί µέ-
ρους συστηµάτων του.

β) Η υποβολή εισηγήσεων, ιδίως για τα ακόλουθα θέµατα:
αα) τη σύνδεση της δηµόσιας πολιτικής δια βίου µάθησης και

των αντίστοιχων µέτρων εφαρµογής της πολιτικής αυτής, µε τη
δηµόσια πολιτική απασχόλησης, στο πλαίσιο των αναπτυξιακών
πολιτικών και προγραµµάτων της χώρας,

ββ) τη βελτίωση των λειτουργιών του Εθνικού ∆ικτύου ∆ια Βίου
Μάθησης και την αποτελεσµατικότερη σύνδεσή τους µε τη δη-
µόσια πολιτική απασχόλησης,

γγ) την πιστοποίηση των εισροών και των εκροών των συστη-
µάτων της µη τυπικής εκπαίδευσης,

δδ) τη σύνδεση των συστηµάτων επαγγελµατικής κατάρτισης
και πιστοποίησης µε το σύστηµα επαγγελµατικής εκπαίδευσης
και µε τις ανάγκες της αγοράς εργασίας (ειδικότητες, επαγγέλ-
µατα, προσόντα), µε προσανατολισµό κυρίως στις ανάγκες της
αγοράς εργασίας σε περιφερειακό και τοπικό επίπεδο,

εε) τη διασφάλιση της φυσικής και ηλεκτρονικής προσβασι-
µότητας των ατόµων µε αναπηρία στα προγράµµατα επαγγελ-
µατικής εκπαίδευσης και κατάρτισης και στους φορείς που τα
παρέχουν,

στστ) την παροχή κινήτρων και τη λήψη µέτρων µε σκοπό την
αύξηση της συµµετοχής του συνόλου των ενηλίκων στα προ-
γράµµατα επαγγελµατικής εκπαίδευσης και κατάρτισης και στα
προγράµµατα γενικής εκπαίδευσης ενηλίκων και ιδιαίτερα εκεί-
νων που ανήκουν στις ευπαθείς οµάδες του πληθυσµού, όπως
είναι οι ενήλικοι µε αναπηρία και

ζζ) την εκπόνηση των αναγκαίων ερευνών, µελετών και εµπει-
ρογνωµοσυνών.

γ) Η διατύπωση γνώµης επί σχεδίων κανονιστικών κειµένων,
εφόσον ζητηθεί από τον Υπουργό Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης
και Θρησκευµάτων.

5. Το Συµβούλιο ∆ια Βίου Μάθησης και Σύνδεσης µε την Απα-
σχόληση συγκαλείται από τον Πρόεδρό του και συνεδριάζει του-
λάχιστον δύο φορές ετησίως.

1402 ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΤΜΗΜΑ ∆ΙΑΚΟΠΗΣ ΕΡΓΑΣΙΩΝ ΒΟΥΛΗΣ)



6. Συνιστάται συλλογικό όργανο µε τον τίτλο «∆ιαρκής ∆ιά-
σκεψη Γενικής Εκπαίδευσης Ενηλίκων», µε σκοπό την υποβοή-
θηση της βελτίωσης της ποιότητας και της αποτελεσµατικότητας
των προγραµµάτων και των παρεχόµενων υπηρεσιών δια βίου
µάθησης που αφορούν τη γενική εκπαίδευση ενηλίκων. Με από-
φαση του Υπουργού Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευ-
µάτων, που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως,
καθορίζονται η σύνθεση, οι όροι και η διαδικασία λειτουργίας της
∆ιαρκούς ∆ιάσκεψης Γενικής Εκπαίδευσης Ενηλίκων. Στη ∆ιά-
σκεψη αυτή προεδρεύει ο Υπουργός Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθη-
σης και Θρησκευµάτων και συµµετέχουν εκπρόσωποι όλων των
Υπουργείων που εποπτεύουν φορείς παροχής υπηρεσιών δια
βίου µάθησης, των φορέων διοίκησης της δια βίου µάθησης, πα-
νεπιστηµιακών τµηµάτων, επιστηµονικών, κοινωνικών και πολιτι-
στικών φορέων και µη κυβερνητικών οργανώσεων που έχουν ως
αντικείµενο ή δραστηριοποιούνται σε θέµατα γενικής εκπαίδευ-
σης ενηλίκων, καθώς και εκπρόσωποι Εξειδικευµένων Κέντρων
Κοινωνικής και Επαγγελµατικής Ένταξης ευπαθών κοινωνικά
οµάδων, οι οποίοι ορίζονται µε όµοια απόφαση.

7. Αρµοδιότητες της ∆ιαρκούς ∆ιάσκεψης Γενικής Εκπαίδευ-
σης Ενηλίκων είναι οι ακόλουθες:

α) η υποβοήθηση της εκπλήρωσης των στόχων της παραγρά-
φου 3 του άρθρου 1 και, ειδικότερα, η ανάδειξη της γενικής εκ-
παίδευσης ενηλίκων ως ισότιµου µε την επαγγελµατική
κατάρτιση πυλώνα της δια βίου µάθησης,

β) η υποβολή εισηγήσεων, ιδίως για τα ακόλουθα θέµατα:
αα) τη βελτίωση της ποιότητας και της αποτελεσµατικότητας

των προγραµµάτων και των παρεχόµενων υπηρεσιών της γενι-
κής εκπαίδευσης ενηλίκων, καθώς και τη διαφάνεια των απο-
κτώµενων προσόντων,

ββ) τη διερεύνηση των επιµορφωτικών αναγκών των ενηλίκων
και την ανάπτυξη νέων παιδαγωγικών µεθόδων,

γγ) την παροχή κινήτρων και τη λήψη µέτρων µε σκοπό την αύ-
ξηση της συµµετοχής των ενηλίκων στα προγράµµατα γενικής
εκπαίδευσης ενηλίκων και ιδιαίτερα εκείνων που ανήκουν στις
ευπαθείς οµάδες του πληθυσµού, όπως είναι οι ενήλικοι µε ανα-
πηρία και

δδ) την εκπόνηση των αναγκαίων ερευνών, µελετών και εµπει-
ρογνωµοσυνών και

γ) η διατύπωση γνώµης επί σχεδίων κανονιστικών κειµένων,
εφόσον ζητηθεί από τον Υπουργό Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης
και Θρησκευµάτων.

8. Η ∆ιαρκής ∆ιάσκεψη Γενικής Εκπαίδευσης Ενηλίκων συ-
γκαλείται από τον Πρόεδρό της και συνεδριάζει τουλάχιστον µία
φορά ετησίως.

9. Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης
και Θρησκευµάτων, που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυ-
βερνήσεως, καθορίζονται οι όροι και οι διαδικασίες λειτουργίας
των οργάνων που προβλέπονται στις προηγούµενες παραγρά-
φους και ρυθµίζονται τα θέµατα που αφορούν τη διοικητική υπο-
στήριξή τους και κάθε σχετικό θέµα.

Άρθρο 6
Γενική Γραµµατεία ∆ια Βίου Μάθησης

1. Η Γενική Γραµµατεία ∆ια Βίου Μάθησης του Υπουργείου
Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων έχει ως απο-
στολή να σχεδιάζει τη δηµόσια πολιτική της δια βίου µάθησης, να
διαµορφώνει τους σχετικούς κανόνες, να εκπονεί το αντίστοιχο
εθνικό πρόγραµµα και να εποπτεύει την εφαρµογή τους.

2. Αρµοδιότητες της Γενικής Γραµµατείας ∆ια Βίου Μάθησης
είναι, ιδίως, οι ακόλουθες:

α) Η εποπτεία και η διαχείριση του Ε.Σ.Σ.Ε.Ε.Κ.Α. και, ειδικό-
τερα, η διαχείριση των συστηµάτων αρχικής και συνεχιζόµενης
επαγγελµατικής κατάρτισης και η σύνδεσή τους µε τα υπόλοιπα
συστήµατα του Ε.Σ.Σ.Ε.Ε.Κ.Α..

β) Η εποπτεία και διαχείριση του συστήµατος γενικής εκπαί-
δευσης ενηλίκων.

γ) Η διαµόρφωση του εκπαιδευτικού πλαισίου όλων των µο-
νάδων της αρχικής και της συνεχιζόµενης επαγγελµατικής κα-
τάρτισης και γενικότερα της µη τυπικής εκπαίδευσης.

δ) Η εισήγηση για την έκδοση κανονιστικών πράξεων που είναι
αναγκαίες για την εφαρµογή των διατάξεων του παρόντος
νόµου.

ε) Η οργάνωση, λειτουργία και διαχείριση των Σ.∆.Ε., των δη-
µόσιων Ι.Ε.Κ. που υπάγονται σε αυτήν, των Σχολών Γονέων και
ανάλογων δοµών και προγραµµάτων της γενικής εκπαίδευσης
ενηλίκων.

στ) Η µέριµνα για την οριοθέτηση της αρχικής και της συνεχι-
ζόµενης επαγγελµατικής κατάρτισης και της επαγγελµατικής εκ-
παίδευσης και την εναρµόνιση και σύνδεσή τους.

ζ) Ο συντονισµός και η αξιολόγηση των λειτουργιών του Εθνι-
κού ∆ικτύου ∆ια Βίου Μάθησης και των αποτελεσµάτων του, ο
επαναπροσδιορισµός των στόχων και ο ανασχεδιασµός των λει-
τουργιών του, όπου κρίνεται απαραίτητο, καθώς και η υιοθέτηση
µέτρων για τη βελτίωση της αποτελεσµατικότητας και την ανα-
βάθµιση της ποιότητάς τους.

η) Η υποστήριξη των φορέων του Εθνικού ∆ικτύου ∆ια Βίου
Μάθησης, η οργάνωση και ο συντονισµός των συστηµικών σχέ-
σεων και των εξωτερικών σχέσεων των φορέων αυτών και η συ-
νεχής βελτίωση των προτύπων και των µέσων του ∆ικτύου.

θ) Η συνεργασία µε διεθνείς ή ευρωπαϊκούς φορείς ή φορείς
άλλων χωρών οι οποίοι έχουν ανάλογο σκοπό, η εκπροσώπηση
του Υπουργείου Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων
σε όργανα διεθνών ή ευρωπαϊκών οργανισµών σε ζητήµατα δια
βίου µάθησης και η παρακολούθηση των διεθνών και των ευρω-
παϊκών εξελίξεων στα ζητήµατα αυτά.

ι) Η εκπόνηση των αναγκαίων ερευνών, µελετών και εµπειρο-
γνωµοσυνών, η οργάνωση σχετικών εκδηλώσεων και η προώ-
θηση καινοτοµιών για την αναβάθµιση της ποιότητας και
αποτελεσµατικότητας των δράσεων δια βίου µάθησης και των
εφαρµοζόµενων µέτρων πολιτικής.

ια) Ο σχεδιασµός και η διαχείριση προγραµµάτων δια βίου µά-
θησης εθνικής σηµασίας, που αφορούν τον πληθυσµό της χώρας
και τον απόδηµο ελληνισµό.

ιβ) Η µελέτη και αξιοποίηση βέλτιστων πρακτικών από το ευ-
ρωπαϊκό και διεθνές επίπεδο και η διαχείριση ευρωπαϊκών και
συγχρηµατοδοτούµενων από την Ευρωπαϊκή Ένωση προγραµ-
µάτων.

ιγ) Η µέριµνα για την ενσωµάτωση των αρχών και των µεθό-
δων εκπαίδευσης ενηλίκων, για τη χρήση νέων τεχνολογιών και
την προώθηση του ψηφιακού περιβάλλοντος στα προγράµµατα
δια βίου µάθησης, περιλαµβανοµένης της εξ αποστάσεως εκ-
παίδευσης, για την ανάπτυξη του κατάλληλου εκπαιδευτικού υλι-
κού µε την ενσωµάτωση των παραπάνω µεθόδων και για τη
συνεχιζόµενη εκπαίδευση και αξιολόγηση των εκπαιδευτών.

ιδ) Η µέριµνα για τη διασφάλιση της ποιότητας και η αξιολό-
γηση των παρεχόµενων υπηρεσιών κατάρτισης και γενικής εκ-
παίδευσης ενηλίκων.

ιε) Η µέριµνα για τη συµµετοχή των µελών των ευάλωτων κοι-
νωνικά οµάδων σε προγράµµατα δια βίου µάθησης.

ιστ) Η µέριµνα για την εκπαίδευση των µελών εθελοντικών οµά-
δων πολιτικής προστασίας στο πλαίσιο του εθνικού προγράµµα-
τος διαχείρισης κινδύνων και κρίσεων και αντιµετώπισης
έκτακτων αναγκών.

ιζ) Η µέριµνα για την επιµόρφωση και τη συνεχή υποστήριξη
των στελεχών των υπηρεσιακών µονάδων και των αρµόδιων φο-
ρέων παροχής υπηρεσιών δια βίου µάθησης των Περιφερειών
και των ∆ήµων.

ιη) Η µέριµνα για τη συγκρότηση και λειτουργία των µητρώων
του ∆ικτύου που αναφέρονται στο άρθρο 17.

ιθ) Η µέριµνα για την παροχή κινήτρων και η υλοποίηση µέ-
τρων προβολής, ενηµέρωσης και ευαισθητοποίησης, για την αύ-
ξηση της συµµετοχής των ενηλίκων σε δράσεις δια βίου
µάθησης.

κ) Η συνεργασία µε το Ε.Κ.Ε.Π. σε θέµατα δια βίου συµβου-
λευτικής και επαγγελµατικού προσανατολισµού που ενδιαφέ-
ρουν τους φορείς της µη τυπικής εκπαίδευσης.

κα) Η συνεργασία µε το Ε.ΚΕ.ΠΙΣ. σε θέµατα πιστοποίησης εισ-
ροών της µη τυπικής εκπαίδευσης.

κβ) Η συνεργασία µε τον Ε.Ο.Π.Π. σε θέµατα πιστοποίησης
των εκροών της µη τυπικής εκπαίδευσης και της άτυπης µάθη-
σης.

κγ) Η συνεργασία µε το Ι.∆.ΕΚ.Ε. σε θέµατα επιστηµονικής
υποστήριξης του Εθνικού Προγράµµατος ∆ια Βίου Μάθησης και
αξιολόγησης του Εθνικού ∆ικτύου ∆ια Βίου Μάθησης, στο πλαί-
σιο των διατάξεων του άρθρου 4 του ν. 2327/1995 και της παρα-
γράφου 3 του άρθρου 3 του ν. 2909/2001.
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κδ) Η οργάνωση συστήµατος παρακολούθησης και αξιολόγη-
σης των προγραµµάτων και της αποτελεσµατικότητας του Εθνι-
κού ∆ικτύου ∆ια Βίου Μάθησης. Η Γενική Γραµµατεία ∆ια Βίου
Μάθησης συντάσσει συνολική ετήσια έκθεση για τη δια βίου µά-
θηση στην Ελλάδα.

κε) Ο καθορισµός ελάχιστων προδιαγραφών αξιολόγησης, για
την αποτίµηση του παρεχόµενου εκπαιδευτικού έργου σε τοπικό,
περιφερειακό και εθνικό επίπεδο. Ειδικά στο επίπεδο των εκπαι-
δευτικών µονάδων εφαρµόζεται η µέθοδος της αυτοαξιολόγη-
σης για την αποτίµηση του παρεχόµενου εκπαιδευτικού έργου.

κστ) Η πραγµατοποίηση ανά τριετία εξωτερικής αξιολόγησης
του Εθνικού ∆ικτύου ∆ια Βίου Μάθησης, µε τη συµµετοχή και
εµπειρογνωµόνων ευρωπαϊκών ή διεθνών οργανισµών.

3. Η Γενική Γραµµατεία ∆ια Βίου Μάθησης µπορεί να ασκεί
καθήκοντα ενδιάµεσου φορέα διαχείρισης, κατά την έννοια του
άρθρου 4 του ν. 3614/2007 (ΦΕΚ 267 Α’), στο επιχειρησιακό πρό-
γραµµα «Εκπαίδευση και ∆ια Βίου Μάθηση».

4. Στη Γενική Γραµµατεία ∆ια Βίου Μάθησης συνιστώνται εξή-
ντα πέντε οργανικές θέσεις µόνιµου προσωπικού και δέκα θέσεις
ειδικού επιστηµονικού προσωπικού. Με προεδρικό διάταγµα, που
εκδίδεται µε πρόταση των Υπουργών Εσωτερικών Αποκέντρω-
σης και Ηλεκτρονικής ∆ιακυβέρνησης, Οικονοµικών και Παιδείας,
∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων, οι οργανικές θέσεις που
συνιστώνται µε το προηγούµενο εδάφιο κατανέµονται κατά κα-
τηγορία, κλάδο και ειδικότητα.

Άρθρο 7
Η ∆ια Βίου Μάθηση στις Περιφέρειες

1. Η Περιφέρεια καταρτίζει, στο πλαίσιο του περιφερειακού
αναπτυξιακού προγράµµατός της, το περιφερειακό πρόγραµµα
δια βίου µάθησης, µε βάση το αντίστοιχο εθνικό πρόγραµµα δια
βίου µάθησης, κατά τις διατάξεις της παραγράφου 3 του άρθρου
4. Το περιφερειακό πρόγραµµα δια βίου µάθησης περιλαµβάνει
ιδίως επενδύσεις, προγράµµατα ή επί µέρους δράσεις επαγγελ-
µατικής κατάρτισης και γενικότερα δράσεις εφαρµογής της δη-
µόσιας πολιτικής δια βίου µάθησης σε περιφερειακό επίπεδο.

2. Οι δράσεις του περιφερειακού προγράµµατος δια βίου µά-
θησης µπορεί να χρηµατοδοτούνται από τον τακτικό προϋπολο-
γισµό και το πρόγραµµα δηµόσιων επενδύσεων του Υπουργείου
Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων, µέσω της Γενι-
κής Γραµµατείας ∆ια Βίου Μάθησης, από επιχορηγήσεις και από
ίδιους πόρους της Περιφέρειας.

3. Η Περιφέρεια εφαρµόζει το περιφερειακό πρόγραµµα δια
βίου µάθησης και διαχειρίζεται την εφαρµογή της πολιτικής και
των κανόνων της παραγράφου 2 του άρθρου 4 που αφορούν την
επαγγελµατική κατάρτιση στην περιφέρειά της. Στις αρµοδιότη-
τές της περιλαµβάνονται ιδίως:

α) Η συγκρότηση, µε απόφαση του Περιφερειακού Συµβουλίου,
Περιφερειακής Επιτροπής Επαγγελµατικής Κατάρτισης, µε αρ-
µοδιότητα τη διατύπωση εισηγήσεων στο Περιφερειακό Συµβού-
λιο για θέµατα επαγγελµατικής κατάρτισης και σύνδεσής της µε
την αγορά εργασίας και ιδίως για τη διερεύνηση και εκτίµηση των
ποσοτικών και ποιοτικών δεδοµένων της αγοράς εργασίας της
Περιφέρειας και την ιεράρχηση των επαγγελµατικών ειδικοτήτων
που πρέπει να λειτουργήσουν στα Ι.Ε.Κ., στα Κ.Ε.Κ. και γενικό-
τερα στις σχολές επαγγελµατικής κατάρτισης. Οι σχετικές απο-
φάσεις του Περιφερειακού Συµβουλίου λαµβάνονται υπόψη κατά
την εκπόνηση του Εθνικού Προγράµµατος ∆ια Βίου Μάθησης και
του περιφερειακού προγράµµατος δια βίου µάθησης που προ-
βλέπεται στην παράγραφο 1. Στην Επιτροπή αυτή συµµετέχουν
εκπρόσωποι των αντιπροσωπευτικών οργανώσεων εργαζοµένων
και εργοδοτών και των λοιπών κοινωνικών φορέων που αντιστοι-
χούν στους αναπτυξιακούς τοµείς της Περιφέρειας, εκπρόσωπος
της αντίστοιχης Περιφερειακής ‘Ενωσης ∆ήµων και εκπρόσωπος
των Κ.Π.Α. της Περιφέρειας που ορίζεται από τον Ο.Α.Ε.∆..

β) Η λειτουργία και η διαχείριση των δηµόσιων Ι.Ε.Κ. που υπά-
γονται στη Γενική Γραµµατεία ∆ια Βίου Μάθησης, στο πλαίσιο
προγραµµατικών συµβάσεων, κατά τις διατάξεις της παραγρά-
φου 3 του άρθρου 12.

4. Με προεδρικό διάταγµα, που εκδίδεται µε πρόταση των
Υπουργών Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής ∆ιακυ-
βέρνησης, Οικονοµικών και Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και
Θρησκευµάτων, ύστερα από γνώµη της Ένωσης Περιφερειών,

µπορεί να µεταβιβάζονται στις Περιφέρειες αρµοδιότητες του
Υπουργείου Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων και
των φορέων διοίκησης της δια βίου µάθησης των περιπτώσεων
δ’, ε’ και στ’ της παραγράφου 2 του άρθρου 3, εφόσον εξυπη-
ρετούν αναπτυξιακού και λειτουργικού χαρακτήρα περιφερεια-
κές ανάγκες και δεν αφορούν θέµατα άσκησης γενικής κρατικής
πολιτικής. Με το ίδιο διάταγµα ρυθµίζεται και η απόδοση των
αντίστοιχων οικονοµικών πόρων για την άσκησή τους.

Άρθρο 8
Η ∆ια Βίου Μάθηση στους ∆ήµους

1. Ο ∆ήµος καταρτίζει, στο πλαίσιο του τοπικού αναπτυξιακού
προγράµµατός του, το τοπικό πρόγραµµα δια βίου µάθησης, µε
βάση το Εθνικό Πρόγραµµα ∆ια Βίου Μάθησης που προβλέπεται
στην παράγραφο 3 του άρθρου 4 και το αντίστοιχο περιφερειακό
πρόγραµµα δια βίου µάθησης που προβλέπεται στην παράγραφο 1
του άρθρου 7. Το τοπικό πρόγραµµα δια βίου µάθησης περιλαµβά-
νει, ιδίως, επενδύσεις, προγράµµατα ή επί µέρους δράσεις γενικής
εκπαίδευσης ενηλίκων και γενικότερα δράσεις εφαρµογής της δη-
µόσιας πολιτικής δια βίου µάθησης σε τοπικό επίπεδο, όπως είναι:

α) οι δραστηριότητες σύνδεσης των σχολικών µονάδων µε την
κοινωνία,

β) οι δράσεις επιµόρφωσης ενηλίκων, ιδίως σε τοµείς της δη-
µόσιας υγείας, του πολιτισµού, του αθλητισµού, του περιβάλλο-
ντος, της κοινωνικής ένταξης των µεταναστών και οι δράσεις
επιµόρφωσης της νέας γενιάς και της τρίτης ηλικίας, καθώς και
η δηµιουργία σχολών γονέων και

γ) οι δράσεις προώθησης της επιχειρηµατικότητας και της και-
νοτοµίας µέσω της σύνδεσης µε την τοπική οικονοµία.

2. Στο τοπικό πρόγραµµα δια βίου µάθησης, σε ιδιαίτερο κε-
φάλαιο, µπορεί να εντάσσονται και δράσεις συλλογικού χαρα-
κτήρα, οι οποίες υποστηρίζονται οικονοµικά, επιστηµονικά ή
διοικητικά από το ∆ήµο, των δηµόσιων, των κοινωνικών και των
ιδιωτικών φορέων που έχουν την έδρα τους ή ασκούν δραστη-
ριότητες στην περιφέρεια του ∆ήµου και είναι εγγεγραµµένοι στο
Μητρώο Φορέων του ∆ικτύου που προβλέπεται στην παράγραφο
3 του άρθρου 17.

3. Οι δράσεις του τοπικού προγράµµατος δια βίου µάθησης
µπορεί να χρηµατοδοτούνται από τον τακτικό προϋπολογισµό
και από το πρόγραµµα δηµοσίων επενδύσεων απευθείας από το
Υπουργείο Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων,
µέσω της Γενικής Γραµµατείας ∆ια Βίου Μάθησης ή µέσω της
αντίστοιχης Περιφέρειας, από επιχορηγήσεις και από ίδιους πό-
ρους του ∆ήµου.

4. Ο ∆ήµος εφαρµόζει το τοπικό πρόγραµµα δια βίου µάθη-
σης και διαχειρίζεται την εφαρµογή των πολιτικών και των κανό-
νων που αναφέρονται στην παράγραφο 2 του άρθρου 4 που
αφορούν τη γενική εκπαίδευση ενηλίκων στην περιφέρεια του
∆ήµου. Στις αρµοδιότητές του περιλαµβάνονται ιδίως:

α) η ίδρυση και λειτουργία Κέντρων ∆ια Βίου Μάθησης (Κ.∆.Β.Μ.)
που οργανώνονται στο πλαίσιο της υπηρεσιακής µονάδας που
ασκεί αρµοδιότητες δια βίου µάθησης ή νοµικού προσώπου του
∆ήµου και εφαρµόζουν το τοπικό πρόγραµµα δια βίου µάθησης,

β) η λειτουργία και διαχείριση τοπικών δοµών και η εφαρµογή
προγραµµάτων της Γενικής Γραµµατείας ∆ια Βίου Μάθησης, στο
πλαίσιο προγραµµατικών συµβάσεων, κατά τις διατάξεις της πε-
ρίπτωσης α’ της παραγράφου 6 του άρθρου 21 και

γ) η εφαρµογή προγραµµάτων των Κ.Π.Ε. του Υπουργείου Παι-
δείας, ∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων, στο πλαίσιο προ-
γραµµατικών συµβάσεων, κατά τις διατάξεις της περίπτωσης β’
της ίδιας παραγράφου.

5. Με προεδρικό διάταγµα που εκδίδεται µε πρόταση των
Υπουργών Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής ∆ιακυ-
βέρνησης, Οικονοµικών και Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και
Θρησκευµάτων, ύστερα από γνώµη της Κεντρικής Ένωσης
∆ήµων Ελλάδας, µπορεί να µεταβιβάζονται στους ∆ήµους αρ-
µοδιότητες του Υπουργείου Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και
Θρησκευµάτων και των φορέων διοίκησης της δια βίου µάθησης
των περιπτώσεων δ’, ε’ και στ’ της παραγράφου 2 του άρθρου 3,
εφόσον εξυπηρετούν αναπτυξιακού και λειτουργικού χαρακτήρα
τοπικές ανάγκες και δεν αφορούν θέµατα άσκησης γενικής κρα-
τικής πολιτικής. Με το ίδιο διάταγµα ρυθµίζεται και η απόδοση
των αντίστοιχων οικονοµικών πόρων για την άσκησή τους.
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Άρθρο 9
Οργάνωση της ηλεκτρονικής διακυβέρνησης
στο σύστηµα διοίκησης της δια βίου µάθησης

1. Το σύστηµα διοίκησης της δια βίου µάθησης διαρθρώνεται
σε περιφερειακό και τοπικό επίπεδο και οι σχετικές αρµοδιότητες
ασκούνται κατά τα ακόλουθα:

α) Οι αρµοδιότητες δια βίου µάθησης ασκούνται από ειδική
υπηρεσιακή µονάδα του ∆ήµου ή από την υπηρεσιακή µονάδα
που ασκεί αρµοδιότητες σε θέµατα παιδείας. Αν δεν υπάρχουν
τέτοιες µονάδες, µε απόφαση του ∆ηµάρχου ορίζεται άλλη υπη-
ρεσιακή µονάδα του ∆ήµου, που ασκεί τις αρµοδιότητες αυτές.

β) Οι αρµοδιότητες δια βίου µάθησης ασκούνται από ειδική
υπηρεσιακή µονάδα της Περιφέρειας ή από την υπηρεσιακή µο-
νάδα που ασκεί αρµοδιότητες σε θέµατα παιδείας. Αν δεν υπάρ-
χουν τέτοιες µονάδες, µε απόφαση του Περιφερειάρχη ορίζεται
άλλη υπηρεσιακή µονάδα της Περιφέρειας, που ασκεί τις αρµο-
διότητες αυτές.

2. Μέσω του δικτύου ΣΥΖΕΥΞΙΣ διασφαλίζεται η ηλεκτρονική
διασύνδεση και η λειτουργική ενοποίηση των ανωτέρω υπηρεσια-
κών µονάδων µε τη Γενική Γραµµατεία ∆ια Βίου Μάθησης, καθώς
και η σύνδεσή τους µε τις αρµόδιες για θέµατα εκπαίδευσης υπη-
ρεσίες και λοιπούς εποπτευόµενους φορείς του Υπουργείου Παι-
δείας, ∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων. Επίσης,
δηµιουργείται ενιαία διαδικτυακή πύλη των υπηρεσιακών µονάδων
και των φορέων αυτών, µέσω της οποίας δίνονται πληροφορίες,
παρέχονται υπηρεσίες και αναπτύσσονται διαδραστικές σχέσεις
µε τους πολίτες σε θέµατα εκπαίδευσης και δια βίου µάθησης.

Άρθρο 10
Εθνικό Κέντρο Πιστοποίησης ∆οµών

∆ια Βίου Μάθησης

1. Το Εθνικό Κέντρο Πιστοποίησης Συνεχιζόµενης Επαγγελµα-
τικής Κατάρτισης µετονοµάζεται σε «Εθνικό Κέντρο Πιστοποίησης
∆οµών ∆ια Βίου Μάθησης (Ε.ΚΕ.ΠΙΣ.)» και αποτελεί τον εθνικό
φορέα πιστοποίησης των εισροών της µη τυπικής εκπαίδευσης.

2. Οι παράγραφοι 2 και 3 του άρθρου 22 του ν. 2469/1997 αντι-
καθίστανται ως εξής:

«2. Σκοποί του Κέντρου είναι:
α) η πιστοποίηση των εισροών της µη τυπικής εκπαίδευσης

και, ειδικότερα: αα) η πιστοποίηση των δοµών, των επαγγελµατι-
κών περιγραµµάτων, των προγραµµάτων και των εκπαιδευτών
των φορέων της αρχικής και της συνεχιζόµενης επαγγελµατικής
κατάρτισης και γενικότερα της µη τυπικής εκπαίδευσης, περι-
λαµβανοµένης της γενικής εκπαίδευσης ενηλίκων, ββ) η πιστο-
ποίηση των φορέων παροχής συµβουλευτικών υπηρεσιών και των
στελεχών τους και γγ) η χορήγηση άδειας λειτουργίας των φο-
ρέων αυτών, όπου αυτό απαιτείται, και

β) η εξασφάλιση των προϋποθέσεων και η εξυπηρέτηση των
στόχων που αναφέρονται στα εθνικά, τα ευρωπαϊκά και τα συγ-
χρηµατοδοτούµενα προγράµµατα επαγγελµατικής κατάρτισης σε
σχέση µε την πιστοποίηση των εισροών της µη τυπικής εκπαί-
δευσης.

3. Για την υλοποίηση των σκοπών του, το Κέντρο ιδίως:
α) µελετά, αναπτύσσει, οργανώνει και εφαρµόζει τις προδια-

γραφές των συστηµάτων πιστοποίησης των εισροών της µη τυ-
πικής εκπαίδευσης,

β) καταρτίζει και τηρεί τα µητρώα των πιστοποιηµένων δοµών,
εκπαιδευτών, στελεχών δια βίου συµβουλευτικής και ελεγκτών –
αξιολογητών των δοµών αυτών,

γ) ασκεί συνεχή έλεγχο και αξιολογεί τη λειτουργία των πιστο-
ποιηµένων δοµών της µη τυπικής εκπαίδευσης, περιλαµβανοµέ-
νων και των φορέων παροχής συµβουλευτικών υπηρεσιών,

δ) εισηγείται την έκδοση κανονιστικού πλαισίου για τις προϋ-
ποθέσεις, τους όρους και τη διαδικασία πιστοποίησης των δοµών,
των επαγγελµατικών περιγραµµάτων, των προγραµµάτων και των
εκπαιδευτών των φορέων της µη τυπικής εκπαίδευσης, περιλαµ-
βανοµένων των φορέων παροχής συµβουλευτικών υπηρεσιών και
των στελεχών τους, και

ε) υποβάλλει προτάσεις στον Υπουργό Παιδείας, ∆ια Βίου Μά-
θησης και Θρησκευµάτων και στο Συµβούλιο ∆ια Βίου Μάθησης
και Σύνδεσης µε την Απασχόληση για τη χάραξη κατευθύνσεων,
το σχεδιασµό και τον προγραµµατισµό µέτρων πολιτικής για τη

συνεχή βελτίωση και ανάπτυξη του συστήµατος πιστοποίησης
των εισροών της µη τυπικής εκπαίδευσης.»

3. Η περίπτωση α’του πρώτου εδαφίου της παραγράφου 5 του
άρθρου 22 του ν. 2469/1997, όπως το εδάφιο αυτό αντικαταστά-
θηκε µε την παράγραφο 2 του άρθρου 34 του ν. 2874/2000 (ΦΕΚ
286 Α’), αντικαθίσταται ως εξής:

«α) το ∆ιοικητικό Συµβούλιο, το οποίο είναι εννεαµελές, συ-
γκροτείται µε απόφαση του Υπουργού Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθη-
σης και Θρησκευµάτων και αποτελείται από τον πρόεδρο, που είναι
επιστήµονας µε επαρκή γνώση και εµπειρία σε θέµατα διοίκησης,
καθώς και ανάπτυξης του ανθρώπινου δυναµικού, έναν εκπρόσωπο
του Υπουργείου Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων,
έναν εκπρόσωπο του Υπουργείου Οικονοµίας, Ανταγωνιστικότη-
τας και Ναυτιλίας, έναν εκπρόσωπο του Ο.Α.Ε.∆., έναν εκπρόσωπο
του Ε.Ο.Π.Π., έναν εκπρόσωπο του Ε.Κ.∆.∆.Α, έναν εκπρόσωπο
της Γ.Σ.Ε.Ε., έναν κοινό εκπρόσωπο των φορέων των εργοδοτών
(Σ.Ε.Β., Ε.Σ.Ε.Ε., Γ.Σ.Ε.Β.Ε.Ε.) και έναν εµπειρογνώµονα,».

4. Από την περίπτωση α’της παραγράφου 7 του άρθρου 22 του
ν. 2469/1997 απαλείφεται η φράση «η σύνθεση,».

5. Η περίπτωση α’της παραγράφου 8 του άρθρου 22 του ν.
2469/1997 αντικαθίσταται ως εξής: «α. ο κανονισµός λειτουργίας
του ∆ιοικητικού Συµβουλίου,».

6. Το άρθρο 11 του ν. 3696/2008 αντικαθίσταται ως εξής:
«1. Φυσικά πρόσωπα, ενώσεις προσώπων ή νοµικά πρόσωπα

µπορεί να παρέχουν υπηρεσίες µη τυπικής εκπαίδευσης ως Ερ-
γαστήρια Ελευθέρων Σπουδών (Ε.Ε.Σ.) µόνο κατόπιν άδειας η
οποία χορηγείται µε απόφαση του ∆.Σ. του Ε.ΚΕ.ΠΙΣ, που δη-
µοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως. Η απόφαση για
τη χορήγηση ή µη της άδειας εκδίδεται εντός πέντε µηνών από
την υποβολή της σχετικής αίτησης. Τα Ε.Ε.Σ., ύστερα από την
αδειοδότησή τους, εγγράφονται στο Μητρώο Φορέων ∆ια Βίου
Μάθησης.

2. Για την αδειοδότηση των Ε.Ε.Σ. λαµβάνονται υπόψη τα ακό-
λουθα κριτήρια:

α. Κτηριακές υποδοµές και εξοπλισµός που να ανταποκρίνο-
νται προς τα παρεχόµενα προγράµµατα σπουδών και τον αριθµό
των σπουδαστών. Οι εγκαταστάσεις πρέπει να τηρούν τους κα-
νόνες της κείµενης νοµοθεσίας για την ασφάλεια και την υγιεινή
των χώρων.

β. ∆ιοικητικό προσωπικό που εξασφαλίζει τη γραµµατειακή
υποστήριξη και τον οργανωτικό σχεδιασµό των παρεχόµενων
υπηρεσιών εκπαίδευσης.

γ. Οι ιδιοκτήτες, οι υπεύθυνοι, οι διευθυντές και οι διδάσκο-
ντες στα Ε.Ε.Σ. πρέπει να µην έχουν καταδικαστεί για οποιοδή-
ποτε αδίκηµα που αποτελεί κώλυµα διορισµού σε δηµόσια θέση.
Οι διδάσκοντες πρέπει να είναι κάτοχοι πιστοποιηµένου τίτλου
σπουδών του τυπικού εκπαιδευτικού συστήµατος σε γνωστικό
αντικείµενο σχετικό µε το πρόγραµµα σπουδών που διδάσκουν.
∆εν απαιτείται η κατοχή του τίτλου σπουδών που αναφέρεται στο
προηγούµενο εδάφιο για τη διδασκαλία γνωστικών αντικειµένων
για τα οποία επαρκούν µόνο ειδικές τεχνικές ή πρακτικές δεξιό-
τητες ή συναφής επαγγελµατική εµπειρία.

3. Για την αδειοδότηση των Ε.Ε.Σ. υποβάλλεται µέχρι την 31η
Μαρτίου κάθε έτους για το επόµενο σπουδαστικό έτος αίτηση
του ιδιοκτήτη, η οποία πρέπει να συνοδεύεται από:

α. τα προγράµµατα σπουδών,
β. θεωρηµένα σχέδια του κτηρίου που πρόκειται να χρησιµο-

ποιηθεί,
γ. κατάλογος και προσόντα διδασκόντων και
δ. παράβολο ύψους χιλίων πεντακοσίων ευρώ, το οποίο ει-

σπράττεται από το κατά τόπον αρµόδιο ∆ηµόσιο Ταµείο και απο-
δίδεται υπέρ του Ε.ΚΕ.ΠΙΣ.. Το ύψος του παράβολου αυτού
µπορεί να αναπροσαρµόζεται µε απόφαση των Υπουργών Οικο-
νοµικών και Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων, που
δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως.

4. Η διάρκεια της άδειας Ε.Ε.Σ. είναι πενταετής, εφόσον εξα-
κολουθούν να πληρούνται τα κριτήρια χορήγησής της. Η άδεια
ανανεώνεται µε απόφαση του ∆.Σ. του Ε.ΚΕ.ΠΙΣ., που δηµοσιεύ-
εται στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως.

5. Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης
και Θρησκευµάτων, που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυ-
βερνήσεως, εξειδικεύονται περαιτέρω τα κριτήρια, οι όροι και η
διαδικασία για την αδειοδότηση των Ε.Ε.Σ..

6. Εργαστήρια Ελευθέρων Σπουδών που λειτουργούν σύµ-

ΣΥΝΕ∆ΡΙΑΣΗ ΚΕ’ - 14 ΣΕΠΤΕΜΒΡΙΟΥ 2010 1405



φωνα µε το ν.δ. της 9/9 Οκτωβρίου 1935 (ΦΕΚ 451 Α’) προσαρ-
µόζονται στις διατάξεις του παρόντος µέσα σε προθεσµία δεκα-
οκτώ µηνών από την έναρξη ισχύος του νόµου.»

Άρθρο 11
Εθνικός Οργανισµός Πιστοποίησης Προσόντων

1. Ιδρύεται νοµικό πρόσωπο ιδιωτικού δικαίου µε την επωνυµία
«Εθνικός Οργανισµός Πιστοποίησης Προσόντων (Ε.Ο.Π.Π.)», το
οποίο λειτουργεί χάριν του δηµόσιου συµφέροντος, εδρεύει στην
Αθήνα, έχει διοικητική και οικονοµική αυτοτέλεια και εποπτεύεται
από τον Υπουργό Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων.
Ο Ε.Ο.Π.Π. αποτελεί τον εθνικό φορέα πιστοποίησης των εκροών
της µη τυπικής εκπαίδευσης και της άτυπης µάθησης και λειτουρ-
γεί ως εθνική δοµή των Ευρωπαϊκών ∆ικτύων που διαχειρίζονται
θέµατα προσόντων και ευρωπαϊκών εργαλείων διαφάνειας και κι-
νητικότητας, όπως το Εθνικό Σηµείο Συντονισµού του Ευρωπαϊκού
Πλαισίου Προσόντων, το Εθνικό Κέντρο Ευρωδιαβατηρίου και το
Εθνικό Σηµείο Αναφοράς για τη ∆ιασφάλιση της Ποιότητας.

2. Σκοποί του Ε.Ο.Π.Π. είναι ιδίως:
α) η δηµιουργία και ανάπτυξη του Εθνικού Πλαισίου Προσό-

ντων και η αντιστοίχισή του µε το Ευρωπαϊκό Πλαίσιο Προσόντων,
β) η αντιστοίχιση των προσόντων που αποκτώνται µέσω της

τυπικής εκπαίδευσης, της µη τυπικής εκπαίδευσης και της άτυ-
πης µάθησης, στα επίπεδα του Εθνικού Πλαισίου Προσόντων,

γ) η δηµιουργία των κλαδικών περιγραφικών δεικτών σε µορφή
γνώσεων, δεξιοτήτων και ικανοτήτων, που αντιστοιχούν στα επί-
πεδα του Εθνικού Πλαισίου Προσόντων,

δ) η πιστοποίηση των εκροών της µη τυπικής εκπαίδευσης και
της άτυπης µάθησης και, ειδικότερα: αα) η ανάπτυξη συστήµα-
τος αναγνώρισης και πιστοποίησης των προσόντων που απο-
κτώνται µέσω της µη τυπικής εκπαίδευσης και της άτυπης
µάθησης, η πιστοποίηση των προσόντων αυτών και η αντιστοί-
χισή τους στα επίπεδα του Εθνικού Πλαισίου Προσόντων και ββ)
η αδειοδότηση και ο έλεγχος λειτουργίας φορέων πιστοποίησης
των προσόντων που αποκτώνται µέσω της µη τυπικής εκπαίδευ-
σης και της άτυπης µάθησης,

ε) η ανάπτυξη και η εφαρµογή συστήµατος µεταφοράς πι-
στωτικών µονάδων για την επαγγελµατική εκπαίδευση και κα-
τάρτιση,

στ) η διασφάλιση της ποιότητας της µη τυπικής εκπαίδευσης,
σε συνεργασία µε τους λοιπούς αρµόδιους δηµόσιους φορείς,

ζ) η εισήγηση του καθορισµού των επαγγελµατικών δικαιωµά-
των των κατόχων προσόντων που αποκτώνται στο πλαίσιο της
δια βίου µάθησης, πλην της ανώτατης εκπαίδευσης,

η) η αντιστοίχιση στο Εθνικό Πλαίσιο Προσόντων διεθνών κλα-
δικών προσόντων και

θ) η αναγνώριση της ισοτιµίας εκπαιδευτικών τίτλων της αλ-
λοδαπής, µε εξαίρεση αυτών της ανώτατης εκπαίδευσης.

3. Για την εκπλήρωση των σκοπών του ο Ε.Ο.Π.Π. ιδίως:
α) συνεργάζεται µε διεθνείς ή ευρωπαϊκούς φορείς ή φορείς

άλλων χωρών, οι οποίοι έχουν ανάλογο σκοπό, εκπροσωπεί το
Υπουργείο Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων σε
όργανα διεθνών ή ευρωπαϊκών οργανισµών σε ζητήµατα ανα-
γνώρισης και πιστοποίησης των προσόντων, παρακολουθεί τις
διεθνείς και τις ευρωπαϊκές εξελίξεις στα ζητήµατα αυτά, εκπο-
νεί τις αναγκαίες έρευνες, µελέτες και εµπειρογνωµοσύνες, ορ-
γανώνει σχετικές εκδηλώσεις και εισηγείται στον Υπουργό
Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων τη διαµόρφωση
της δηµόσιας πολιτικής, των κανόνων και των προγραµµάτων
που αφορούν την αναγνώριση και πιστοποίηση των προσόντων
και γενικότερα του συστήµατος πιστοποίησης των εκροών της
µη τυπικής εκπαίδευσης και της άτυπης µάθησης,

β) εισηγείται στον Υπουργό Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και
Θρησκευµάτων την έκδοση κανονιστικού πλαισίου για τις προϋ-
ποθέσεις, τους όρους και τη διαδικασία πιστοποίησης των προ-
σόντων, περιλαµβανοµένου συστήµατος εξέτασης, αξιολόγησης
και επικύρωσης των γνώσεων, δεξιοτήτων και ικανοτήτων όσων
επιθυµούν την αναγνώριση και πιστοποίηση των προσόντων
τους, εφαρµόζει το κανονιστικό πλαίσιο, τηρεί µητρώο των πι-
στοποιηθέντων και ενηµερώνει το Ηλεκτρονικό Μητρώο ∆ια Βίου
Μάθησης της Γενικής Γραµµατείας ∆ια Βίου Μάθησης,

γ) εισηγείται στον Υπουργό Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και
Θρησκευµάτων την έκδοση κανονιστικού πλαισίου για τις προϋ-

ποθέσεις, τους όρους και τη διαδικασία αδειοδότησης φορέων
πιστοποίησης των προσόντων, αδειοδοτεί τους φορείς αυτούς,
ελέγχει την εφαρµογή του κανονιστικού πλαισίου και τηρεί µη-
τρώο των αδειοδοτηθέντων φορέων,

δ) εκπονεί τα πρότυπα και τα µέσα που αφορούν την αναγνώ-
ριση και πιστοποίηση των προσόντων, αναπτύσσει τη σχετική τε-
χνογνωσία και συνεργάζεται µε τους φορείς της δια βίου
µάθησης, ώστε να επιτευχθεί ο σκοπός του και οι στόχοι των πε-
ριπτώσεων β’, γ’, δ’, ε’ και η’ της παραγράφου 3 του άρθρου 1,

ε) παρέχει πρόσβαση στις πληροφορίες και καθοδήγηση
στους ενδιαφερόµενους φορείς σχετικά µε τη συσχέτιση των
εθνικών προσόντων, µέσω του Εθνικού Πλαισίου Προσόντων, µε
το Ευρωπαϊκό Πλαίσιο Προσόντων,

στ) εισηγείται στον Υπουργό Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και
Θρησκευµάτων την έκδοση κανονιστικού πλαισίου για την απο-
νοµή τίτλων της µη τυπικής εκπαίδευσης, όπως τα διπλώµατα
αρχικής επαγγελµατικής κατάρτισης, τα πιστοποιητικά, οι βε-
βαιώσεις επάρκειας και άλλοι τίτλοι που βεβαιώνουν επιτυχώς
περατωθείσα επαγγελµατική κατάρτιση, καθώς και επιτυχώς πε-
ρατωθείσα επαγγελµατική κατάρτιση που µπορεί να απαιτείται
συµπληρωµατικά προς τους κύκλους σπουδών του τυπικού εκ-
παιδευτικού συστήµατος, και

ζ) εισηγείται στον Υπουργό Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και
Θρησκευµάτων την έκδοση κανονιστικού πλαισίου για τον καθο-
ρισµό των επαγγελµατικών δικαιωµάτων των κατόχων προσό-
ντων που αποκτώνται στο πλαίσιο της δια βίου µάθησης, πλην
της ανώτατης εκπαίδευσης.

4. Όργανα διοίκησης του Ε.Ο.Π.Π. είναι το διοικητικό συµ-
βούλιο, ο πρόεδρος και ο γενικός διευθυντής.

5. Ο Ε.Ο.Π.Π. διοικείται από εννεαµελές διοικητικό συµβούλιο
που συγκροτείται µε απόφαση του Υπουργού Παιδείας, ∆ια Βίου
Μάθησης και Θρησκευµάτων και αποτελείται από τον πρόεδρο,
που είναι επιστήµονας µε επαρκή γνώση και εµπειρία σε θέµατα
διοίκησης, καθώς και ανάπτυξης του ανθρώπινου δυναµικού, έναν
εκπρόσωπο του Υπουργείου Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και
Θρησκευµάτων, έναν εκπρόσωπο του Υπουργείου Εργασίας και
Κοινωνικής Ασφάλισης, έναν εκπρόσωπο του Ε.Κ.∆.∆.Α., έναν εκ-
πρόσωπο του Ε.ΚΕ.ΠΙΣ., έναν εκπρόσωπο της Γ.Σ.Ε.Ε., έναν
κοινό εκπρόσωπο των φορέων των εργοδοτών (Σ.Ε.Β., Ε.Σ.Ε.Ε.,
Γ.Σ.Ε.Β.Ε.Ε.), έναν εκπρόσωπο της Α.∆.Ε.∆.Υ. και έναν εµπειρο-
γνώµονα. Η θητεία των µελών του διοικητικού συµβουλίου είναι
τριετής, µε δυνατότητα ανανέωσης. Ο πρόεδρος του διοικητικού
συµβουλίου είναι πλήρους απασχόλησης, µε τετραετή θητεία, και
αναπληρώνεται από µέλος του διοικητικού συµβουλίου, που ορί-
ζεται ως αναπληρωτής πρόεδρος µε την απόφαση συγκρότησης.

6. Ο γενικός διευθυντής του Ε.Ο.Π.Π. διορίζεται µε απόφαση
του Υπουργού Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων
µε τετραετή θητεία, είναι πλήρους και αποκλειστικής απασχόλη-
σης και προέρχεται από τον ιδιωτικό τοµέα ή αποσπάται, κατά
παρέκκλιση των κειµένων διατάξεων, από το δηµόσιο ή τον ευ-
ρύτερο δηµόσιο τοµέα.

7. Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης
και Θρησκευµάτων, που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυ-
βερνήσεως, καθορίζονται η διαδικασία συγκρότησης του διοικη-
τικού συµβουλίου και ο κανονισµός λειτουργίας του, οι
αρµοδιότητες του διοικητικού συµβουλίου, του προέδρου και του
γενικού διευθυντή, τα κωλύµατα και τα ασυµβίβαστά τους, ο τρό-
πος αναπλήρωσής τους όταν ελλείπουν, απουσιάζουν ή κωλύο-
νται, οι αποφάσεις του διοικητικού συµβουλίου για τις οποίες
απαιτείται η έγκριση του Υπουργού Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης
και Θρησκευµάτων, στις οποίες περιλαµβάνονται ο ετήσιος προ-
γραµµατισµός και προϋπολογισµός, ο ετήσιος απολογισµός και
ισολογισµός, καθώς και ο τρόπος πλήρωσης της θέσης του γε-
νικού διευθυντή του Οργανισµού και τα απαιτούµενα προσόντα.
Με απόφαση των Υπουργών Οικονοµικών και Παιδείας, ∆ια Βίου
Μάθησης και Θρησκευµάτων, που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα
της Κυβερνήσεως, καθορίζονται οι αποδοχές του προέδρου και
του γενικού διευθυντή και η κατά συνεδρίαση αποζηµίωση των
µελών του διοικητικού συµβουλίου.

8. Συνιστώνται στον Ε.Ο.Π.Π. εβδοµήντα θέσεις τακτικού προ-
σωπικού και πέντε θέσεις µετακλητών υπαλλήλων. Με προεδρικό
διάταγµα, που εκδίδεται µε πρόταση των Υπουργών Εσωτερικών,
Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής ∆ιακυβέρνησης, Οικονοµικών
και Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων, εκδίδεται ο
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οργανισµός εσωτερικής υπηρεσίας του Ε.Ο.Π.Π. που καθορίζει
την οργανωτική δοµή των υπηρεσιών και τις αρµοδιότητές τους,
προβλέπει την κατανοµή των θέσεων που συνιστώνται µε το προη-
γούµενο εδάφιο κατά κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα, τα απα-
ραίτητα προσόντα και τη διαδικασία πρόσληψης των υπαλλήλων,
µε εφαρµογή των διατάξεων του ν. 2190/1994 (ΦΕΚ 28 Α’), καθώς
και τα αρµόδια όργανα και κάθε θέµα υπηρεσιακής κατάστασης
και πειθαρχικού δικαίου των υπαλλήλων. Με όµοιο διάταγµα µπο-
ρεί να συνιστώνται, να µετατρέπονται ή να καταργούνται οργανι-
κές θέσεις προσωπικού. Με απόφαση των Υπουργών Οικονοµικών
και Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων, που δηµο-
σιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως, καθορίζεται το µι-
σθολογικό σύστηµα των υπαλλήλων του Οργανισµού. Μετά τη
συγκρότηση του διοικητικού συµβουλίου του Ε.Ο.Π.Π., τα προε-
δρικά διατάγµατα και η απόφαση που προβλέπονται στην παρά-
γραφο αυτή εκδίδονται ύστερα από γνώµη του.

9. Για την υποστήριξη του Ε.Ο.Π.Π. στην ανάπτυξη και εφαρ-
µογή του Εθνικού Πλαισίου Προσόντων, ο Υπουργός Παιδείας,
∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων, µε απόφασή του που εκ-
δίδεται ύστερα από εισήγηση του Οργανισµού και δηµοσιεύεται
στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως, συνιστά Επιτροπή µε γνω-
µοδοτικό χαρακτήρα, στην οποία συµµετέχουν εκπρόσωποι των
φορέων παροχής υπηρεσιών τυπικής εκπαίδευσης και µη τυπικής
εκπαίδευσης, των φορέων αναγνώρισης και πιστοποίησης προ-
σόντων, των κοινωνικών εταίρων και εµπειρογνώµονες. Με όµοια
απόφαση ορίζονται ο πρόεδρος, τα µέλη και η διοικητική υπο-
στήριξη της Επιτροπής και καθορίζονται οι αρµοδιότητες και ο
κανονισµός λειτουργίας της.

10. Ο Ε.Ο.Π.Π., ύστερα από εισήγηση της Επιτροπής που προ-
βλέπεται στην προηγούµενη παράγραφο, µπορεί να συγκροτεί
κλαδικές οµάδες εργασίας µε τη συµµετοχή εκπροσώπων των
κλάδων της οικονοµίας, των αρµόδιων Υπουργείων ή δηµόσιων
φορέων και εµπειρογνωµόνων, που µελετούν και εισηγούνται ή
γνωµοδοτούν επί των ζητηµάτων αρµοδιότητας της Επιτροπής
και υποστηρίζουν τον Οργανισµό στην εφαρµογή, κατά κλάδο,
του συστήµατος εξέτασης, αξιολόγησης και επικύρωσης των
γνώσεων, δεξιοτήτων και ικανοτήτων των πιστοποιούµενων ατό-
µων και του συστήµατος εξέτασης, αξιολόγησης και επικύρωσης
των λειτουργιών των αδειοδοτούµενων φορέων.

11. Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης
και Θρησκευµάτων, που εκδίδεται ύστερα από εισήγηση του δι-
οικητικού συµβουλίου του Ε.Ο.Π.Π. και δηµοσιεύεται στην Εφη-
µερίδα της Κυβερνήσεως, καθορίζονται ο κανονισµός
οικονοµικής διαχείρισης, καθώς και οι κανονισµοί ανάθεσης της
εκπόνησης µελετών, της προµήθειας υπηρεσιών ή προϊόντων και
της εκτέλεσης έργων, σύµφωνα µε τις διατάξεις της νοµοθεσίας
περί δηµόσιων συµβάσεων.

12. Οι πόροι του Ε.Ο.Π.Π. προέρχονται από επιχορηγήσεις του
τακτικού προϋπολογισµού, από το πρόγραµµα δηµοσίων επενδύ-
σεων, από τα χρηµατικά ποσά που καταβάλλονται για την πιστο-
ποίηση προσόντων, την ισοτίµηση τίτλων και την αδειοδότηση
φορέων και από αµοιβές για παροχή υπηρεσιών. Στους πόρους
αυτούς περιλαµβάνονται και οι πόροι από χρηµατοδοτήσεις της
Ευρωπαϊκής Ένωσης και συγχρηµατοδοτούµενα προγράµµατα.
Με απόφαση του διοικητικού συµβουλίου του Ε.Ο.Π.Π., που δη-
µοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως, καθορίζεται το
ύψος των χρηµατικών ποσών που αναφέρονται στο πρώτο εδάφιο.

13. Για την κάλυψη των οργανικών θέσεων του Ε.Ο.Π.Π. επι-
τρέπεται η µετάταξη υπαλλήλων µε σχέση εργασίας ιδιωτικού δι-
καίου αορίστου χρόνου των δηµοσίων υπηρεσιών και των νοµικών
προσώπων δηµοσίου ή ιδιωτικού δικαίου αρµοδιότητας του
Υπουργείου Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων, η
οποία πραγµατοποιείται µε απόφαση του Υπουργού Παιδείας, ∆ια
Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων, ύστερα από αίτηση των εν-
διαφεροµένων και γνώµη των αρµόδιων υπηρεσιακών συµβου-
λίων και του διοικητικού συµβουλίου του Ε.Ο.Π.Π.. Με ανάλογους
όρους και διαδικασία µετατάσσονται υπάλληλοι άλλων δηµόσιων
υπηρεσιών ή νοµικών προσώπων του δηµόσιου τοµέα µε σχέση
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, µε απόφαση του
Υπουργού Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων και
του κατά περίπτωση αρµόδιου Υπουργού. Για την κάλυψη των
αναγκών σε προσωπικό του Ε.Ο.Π.Π. είναι δυνατή η απόσπαση
εκπαιδευτικών, η οποία πραγµατοποιείται µε απόφαση του
Υπουργού Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων,

ύστερα από αίτηση των ενδιαφεροµένων και γνώµη του διοικητι-
κού συµβουλίου του Οργανισµού, εφαρµοζοµένων κατά τα λοιπά
των διατάξεων που ισχύουν για τις αποσπάσεις εκπαιδευτικών.

14. Οι µετατασσόµενοι στον Ε.Ο.Π.Π., σύµφωνα µε τις διατά-
ξεις της προηγούµενης παραγράφου, διατηρούν το µισθολογικό,
ασφαλιστικό και συνταξιοδοτικό καθεστώς της θέσης από την
οποία προέρχονται, σύµφωνα µε τα οριζόµενα από τις διατάξεις
της παραγράφου 17 του άρθρου 4 του ν. 3513/2006 (ΦΕΚ 265
Α’), εκτός αν µε αίτησή τους επιλέξουν την υπαγωγή τους στο
καθεστώς του προσωπικού του Ε.Ο.Π.Π..

Άρθρο 12
Ινστιτούτα Επαγγελµατικής Κατάρτισης

1. Τα Ι.Ε.Κ. είναι νοµικά πρόσωπα ή λειτουργούν στο πλαίσιο
νοµικών προσώπων, τα οποία έχουν κάποια από τις µορφές που
προβλέπονται από την εθνική ή την κοινοτική νοµοθεσία και
σκοπό την παροχή υπηρεσιών αρχικής ή συµπληρωµατικής
επαγγελµατικής κατάρτισης. Τα Ι.Ε.Κ. έχουν οργανωτική διάρ-
θρωση που περιλαµβάνει λειτουργίες διοίκησης, σχεδιασµού της
εφαρµογής και εφαρµογής προγραµµάτων αρχικής ή συµπλη-
ρωµατικής επαγγελµατικής κατάρτισης, διοικητικό, επιστηµονικό
ή τεχνικό και εκπαιδευτικό προσωπικό αντίστοιχο προς τις λει-
τουργίες αυτές, τη χρήση κτηριακής υποδοµής, η οποία είναι
σύµφωνη µε τον κτηριοδοµικό κανονισµό, καθώς και εξοπλισµό,
που εξυπηρετούν τις παραπάνω λειτουργίες τους, εφαρµόζουν
πιστοποιηµένα προγράµµατα αρχικής ή συµπληρωµατικής επαγ-
γελµατικής κατάρτισης που αντιστοιχούν σε συγκεκριµένα επαγ-
γελµατικά περιγράµµατα, εφόσον υπάρχουν, και χρησιµοποιούν
εκπαιδευτές µε ανάλογες γνώσεις ή και εµπειρία.

2. Τα δηµόσια Ι.Ε.Κ. που έχουν ιδρυθεί κατ’ εφαρµογή των δια-
τάξεων της παραγράφου 1 του άρθρου 5 του ν. 2009/1992
(ΦΕΚ 18 Α’), ως σύνολο αρµοδιοτήτων, θέσεων, προσωπικού και
υλικοτεχνικής υποδοµής µεταφέρονται στη Γενική Γραµµατεία
∆ια Βίου Μάθησης. Τα Ι.Ε.Κ. που έχουν ιδρυθεί κατ’ εφαρµογή
των διατάξεων της παραγράφου 6 του ίδιου άρθρου από άλλα
Υπουργεία ή νοµικά πρόσωπα δηµοσίου δικαίου εποπτεύονται
ως προς το εκπαιδευτικό πλαίσιο από τη Γενική Γραµµατεία ∆ια
Βίου Μάθησης, ενώ ως προς την οργάνωση και λειτουργία από
τους φορείς οι οποίοι τα συνέστησαν.

3. Για την οργάνωση, τη λειτουργία και τη διαχείριση των δηµό-
σιων Ι.Ε.Κ. που υπάγονται στη Γενική Γραµµατεία ∆ια Βίου Μάθη-
σης και την παροχή των αντίστοιχων υπηρεσιών επαγγελµατικής
κατάρτισης συνάπτονται προγραµµατικές συµβάσεις κατά το
άρθρο 21 από το Υπουργείο Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και Θρη-
σκευµάτων και τις Περιφέρειες.

4. Με απόφαση των Υπουργών Οικονοµικών και Παιδείας, ∆ια
Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων, που δηµοσιεύεται στην Εφη-
µερίδα της Κυβερνήσεως, ιδρύονται, µετατρέπονται, συγχωνεύ-
ονται και καταργούνται δηµόσια Ι.Ε.Κ. που υπάγονται στη Γενική
Γραµµατεία ∆ια Βίου Μάθησης.

5. Με απόφαση του κατά περίπτωση αρµόδιου Υπουργού και
του Υπουργού Οικονοµικών, που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα
της Κυβερνήσεως, µπορεί να συνιστώνται Ι.Ε.Κ. από Υπουργεία
ή από νοµικά πρόσωπα δηµοσίου δικαίου. Η αρµοδιότητα της
οργάνωσης και λειτουργίας των Ι.Ε.Κ. αυτών ανήκει στο Υπουρ-
γείο ή το νοµικό πρόσωπο δηµοσίου δικαίου που τα συνιστά και
η αρµοδιότητα διαµόρφωσης του εκπαιδευτικού πλαισίου τους
ανήκει στη Γενική Γραµµατεία ∆ια Βίου Μάθησης.

6. Είναι δυνατή η ίδρυση Ι.Ε.Κ. από νοµικά πρόσωπα ιδιωτικού
δικαίου ή από ιδιώτες. Με απόφαση του διοικητικού συµβουλίου
του Ε.ΚΕ.ΠΙΣ., που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερνή-
σεως, χορηγείται άδεια λειτουργίας τους.

7. Με προεδρικό διάταγµα, που εκδίδεται µε πρόταση του
Υπουργού Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων, εξει-
δικεύονται οι προϋποθέσεις και οι προδιαγραφές που προβλέ-
πονται στην παράγραφο 1 και καθορίζονται οι όροι και οι
προϋποθέσεις για τη χορήγηση άδειας ίδρυσης και λειτουργίας
και το σύστηµα πιστοποίησης των δοµών, των προγραµµάτων
και των εκπαιδευτών των Ι.Ε.Κ.. Με όµοιο διάταγµα καθορίζονται
τα θέµατα που αφορούν τη λειτουργία και τις παρεχόµενες από
τα Ι.Ε.Κ. υπηρεσίες αρχικής ή συµπληρωµατικής επαγγελµατι-
κής κατάρτισης, όπως είναι οι ειδικότητες, το περιεχόµενο, η
διάρκεια και η εκπαιδευτική διαδικασία των σπουδών τους, οι
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όροι, οι προϋποθέσεις και η διαδικασία εγγραφών, µετεγγρα-
φών, φοίτησης, εξετάσεων και έκδοσης των αποτελεσµάτων
τους, οι υποχρεώσεις του προσωπικού, των εκπαιδευτών και των
καταρτιζοµένων, η πειθαρχική διαδικασία, τα πειθαρχικά όργανα
και οι πειθαρχικές ποινές που επιβάλλονται στους παραπάνω.

8. Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης
και Θρησκευµάτων, που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυ-
βερνήσεως, ρυθµίζονται τα θέµατα που αφορούν τη διαδικασία
της αδειοδότησης και την εφαρµογή του συστήµατος πιστοποί-
ησης των Ι.Ε.Κ., την οργάνωση των σπουδών, το περιεχόµενο
των οδηγών κατάρτισης ανά ειδικότητα, τους όρους σχεδιασµού
και εφαρµογής της πρακτικής άσκησης, τα µέσα της διδασκα-
λίας και των πρακτικών ασκήσεων, το σύστηµα αξιολόγησης του
προσωπικού και των εκπαιδευτών, καθώς και κάθε θέµα σχετικό
µε την εν γένει λειτουργία των Ι.Ε.Κ..

9. Με απόφαση των Υπουργών Οικονοµικών, Παιδείας, ∆ια
Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων και του κατά περίπτωση αρ-
µόδιου Υπουργού, που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυ-
βερνήσεως, ρυθµίζονται τα ειδικότερα θέµατα σχετικά µε τη
λειτουργία, τη διαχείριση, το προσωπικό, την υλικοτεχνική υπο-
δοµή και τις υπηρεσίες αρχικής ή συµπληρωµατικής επαγγελ-
µατικής κατάρτισης που παρέχουν τα δηµόσια Ι.Ε.Κ., όπως είναι
η διασφάλιση της κτηριακής υποδοµής και του εξοπλισµού τους,
ο καθορισµός διδάκτρων και εξετάστρων και των δικαιούχων
αυτών, ο καθορισµός παραβόλων, η στελέχωσή τους µε προσω-
πικό, η απασχόληση εκπαιδευτών και κάθε άλλο σχετικό θέµα.

10. Με προεδρικό διάταγµα, που εκδίδεται µε πρόταση του
Υπουργού Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων, ρυθ-
µίζονται τα θέµατα που αφορούν τη λειτουργία και τη διαχείριση
των ιδιωτικών Ι.Ε.Κ. και τα ειδικότερα θέµατα σχετικά µε τις υπη-
ρεσίες αρχικής ή συµπληρωµατικής επαγγελµατικής κατάρτισης
που παρέχουν, όπως είναι ο καθορισµός των υποχρεώσεων των
ιδιοκτητών, των προσόντων, των κωλυµάτων και των ασυµβιβά-
στων για την πρόσληψη οργάνων διοίκησης και για τον ορισµό
εκπροσώπων τους, των υποχρεώσεων και του πειθαρχικού δι-
καίου των ιδιοκτητών, των οργάνων διοίκησης και των εκπροσώ-
πων τους και κάθε σχετικό θέµα.

11. Για τη λειτουργία των Ι.Ε.Κ. εφαρµόζονται συµπληρωµα-
τικά οι διατάξεις των παραγράφων 3, 4, 5 και 10 του άρθρου 5
του ν. 2009/1992.

12. ∆εν απαιτείται πιστοποίηση της κτηριακής υποδοµής των
Ι.Ε.Κ. που λειτουργούν σε κτήρια σχολικών µονάδων της πρωτο-
βάθµιας και δευτεροβάθµιας εκπαίδευσης.

Άρθρο 13
Κέντρα Επαγγελµατικής Κατάρτισης

1. Τα Κ.Ε.Κ. είναι νοµικά πρόσωπα ή λειτουργούν στο πλαίσιο
νοµικών προσώπων, τα οποία έχουν κάποια από τις µορφές που
προβλέπονται από την εθνική ή την κοινοτική νοµοθεσία και
σκοπό την παροχή υπηρεσιών συνεχιζόµενης επαγγελµατικής
κατάρτισης. Τα Κ.Ε.Κ. έχουν οργανωτική διάρθρωση που περι-
λαµβάνει λειτουργίες διοίκησης, σχεδιασµού της εφαρµογής και
εφαρµογής προγραµµάτων συνεχιζόµενης επαγγελµατικής κα-
τάρτισης, διοικητικό, επιστηµονικό ή τεχνικό και εκπαιδευτικό
προσωπικό αντίστοιχο προς τις λειτουργίες αυτές, τη χρήση κτη-
ριακής υποδοµής, η οποία είναι σύµφωνη µε τον κτηριοδοµικό
κανονισµό, καθώς και εξοπλισµό, που εξυπηρετούν τις παρα-
πάνω λειτουργίες τους, εφαρµόζουν πιστοποιηµένα προγράµ-
µατα συνεχιζόµενης επαγγελµατικής κατάρτισης που
αντιστοιχούν σε συγκεκριµένα επαγγελµατικά περιγράµµατα,
εφόσον υπάρχουν, και χρησιµοποιούν εκπαιδευτές µε ανάλογες
γνώσεις ή και εµπειρία. Αρµόδιος φορέας για την πιστοποίηση
και την αδειδότηση των Κ.Ε.Κ. είναι το Ε.ΚΕ.ΠΙΣ..

2. Με προεδρικό διάταγµα, που εκδίδεται µε πρόταση των
Υπουργών Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων και Ερ-
γασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, εξειδικεύονται οι προϋποθέσεις
και οι προδιαγραφές που προβλέπονται στην προηγούµενη παρά-
γραφο και καθορίζονται οι όροι και οι προϋποθέσεις για τη χορή-
γηση άδειας ίδρυσης και λειτουργίας και το σύστηµα πιστοποίησης
των δοµών, των προγραµµάτων και των εκπαιδευτών των Κ.Ε.Κ..

3. Με απόφαση των Υπουργών Οικονοµικών, Παιδείας, ∆ια
Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων και Εργασίας και Κοινωνικής
Ασφάλισης, που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερνή-

σεως, ρυθµίζονται τα θέµατα που αφορούν τη διαδικασία της
αδειοδότησης και την εφαρµογή του συστήµατος πιστοποίησης
των Κ.Ε.Κ. και, ιδίως, τα απαιτούµενα έντυπα και δικαιολογητικά,
τα κριτήρια και η διαδικασία πιστοποίησής τους, τα χρηµατικά
ποσά που καταβάλλονται για την πιστοποίηση και την αδειοδό-
τηση, το σύστηµα ελέγχου, αξιολόγησης και βαθµολόγησης, οι
διοικητικές κυρώσεις για ελλιπή ή ψευδή στοιχεία της αίτησης ή
για παράβαση των όρων της άδειας και κάθε θέµα σχετικό µε την
ίδρυση και λειτουργία των Κ.Ε.Κ. και τις παρεχόµενες από αυτά
υπηρεσίες συνεχιζόµενης επαγγελµατικής κατάρτισης.

Άρθρο 14
Φορείς άτυπης µάθησης – Όροι και διαδικασία

εγγραφής στο Μητρώο Φορέων του ∆ικτύου

1. Οι φορείς άτυπης µάθησης είναι οι φορείς κάθε µορφής που
λειτουργούν σε εθνικό, περιφερειακό ή τοπικό επίπεδο και πα-
ρέχουν υπηρεσίες δια βίου µάθησης, εφόσον αναγνωρίζονται ως
φορείς άτυπης µάθησης των πολιτών και εγγράφονται στο σχε-
τικό µητρώο που τηρεί η Γενική Γραµµατεία ∆ια Βίου Μάθησης.

2. Οι φορείς άτυπης µάθησης κατατάσσονται στις ακόλουθες
κατηγορίες:

α) υπηρεσίες και φορείς του δηµόσιου τοµέα (ή δηµόσιοι φο-
ρείς), που λειτουργούν µε τη µορφή νοµικού προσώπου δηµό-
σιου ή ιδιωτικού δικαίου,

β) φορείς του κοινωνικού τοµέα (ή κοινωνικοί φορείς), που λει-
τουργούν µε τη µορφή σωµατείου, ιδρύµατος ή αστικής µη κερ-
δοσκοπικής εταιρίας ή ένωσης προσώπων και

γ) φορείς του ιδιωτικού τοµέα (ή ιδιωτικοί φορείς), µε οποια-
δήποτε νοµική µορφή.

3. Στους φορείς άτυπης µάθησης µπορεί να περιλαµβάνονται
σχολεία, µουσεία, βιβλιοθήκες, κοινωνικοί, επιµορφωτικοί και πο-
λιτιστικοί φορείς που εφαρµόζουν προγράµµατα ή παρέχουν
υπηρεσίες δια βίου µάθησης που απευθύνονται σε νέους ή σε
ενηλίκους ή σε άτοµα της τρίτης ηλικίας, όπως είναι η διεξαγωγή
ηµερίδων ή σεµιναρίων, η διοργάνωση εκπαιδευτικών επισκέ-
ψεων, η παροχή συστηµατικών πληροφοριών και γνώσεων και η
ανάπτυξη δεξιοτήτων των ατόµων, που συµβάλλουν στην εκπαί-
δευση ή την επιµόρφωση και στην πνευµατική ανάπτυξή τους.

4. Για την εγγραφή του στο Μητρώο Φορέων ∆ια Βίου Μάθη-
σης, ο ενδιαφερόµενος φορέας υποβάλλει σχετική αίτηση στο
∆ήµο στον οποίο έχει την έδρα του, στην οποία αναφέρει τα στοι-
χεία της ταυτότητάς του (επωνυµία, έδρα, διεύθυνση, πράξη
έγκρισης καταστατικού, σκοπός, εταίροι ή µέλη, διοίκηση) και
επισυνάπτει συνοπτικά στοιχεία για την προηγούµενη και την
προγραµµατιζόµενη δραστηριότητά του και σηµείωµα που τεκ-
µηριώνει ότι η δραστηριότητα αυτή συµβάλλει στη δια βίου µά-
θηση. Η αίτηση αυτή αξιολογείται και εγκρίνεται από Επιτροπή
που συνιστά ο ∆ήµος και τα στοιχεία της εγκριτικής απόφασης
καταχωρίζονται ηλεκτρονικά στο Μητρώο.

5. Φορείς άτυπης µάθησης που λειτουργούν σε εθνικό επίπεδο
µπορεί να εγγράφονται στο Μητρώο Φορέων ∆ια Βίου Μάθησης
από τη Γενική Γραµµατεία ∆ια Βίου Μάθησης, χωρίς την τήρηση
της διαδικασίας της προηγούµενης παραγράφου.

6. Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης
και Θρησκευµάτων, που εκδίδεται ύστερα από γνώµη της Κε-
ντρικής Ένωσης ∆ήµων Ελλάδας και δηµοσιεύεται στην Εφηµε-
ρίδα της Κυβερνήσεως, ορίζονται λεπτοµερέστερα τα στοιχεία
που αναφέρονται ή επισυνάπτονται στην αίτηση, η σύνθεση της
κατά την παράγραφο 4 Επιτροπής του ∆ήµου, τα στοιχεία που
αξιολογούνται, οι διαδικασίες εγγραφής και υποβολής ενστά-
σεων, τα στοιχεία που καταχωρίζονται στο Μητρώο, το σύστηµα
παρακολούθησης και ετήσιας αξιολόγησης της δραστηριότητας
των φορέων και κάθε θέµα σχετικό µε την εφαρµογή των διατά-
ξεων του παρόντος άρθρου.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’
ΠΡΟΤΥΠΑ ΚΑΙ ΜΕΣΑ ΤΟΥ ΕΘΝΙΚΟΥ ∆ΙΚΤΥΟΥ

∆ΙΑ ΒΙΟΥ ΜΑΘΗΣΗΣ

Άρθρο 15
Εθνικό Πρόγραµµα ∆ια Βίου Μάθησης

1. Το Εθνικό Πρόγραµµα ∆ια Βίου Μάθησης είναι µεσοχρόνιο,
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εξειδικεύεται σε ετήσια βάση και περιλαµβάνει όλες τις δράσεις
εφαρµογής της δηµόσιας πολιτικής δια βίου µάθησης που χρη-
µατοδοτούνται εν όλω ή εν µέρει από δηµόσιους πόρους, εθνι-
κούς ή ευρωπαϊκούς, και ειδικότερα:

α) Τις δράσεις τις οποίες υλοποιούν οι κεντρικοί δηµόσιοι φο-
ρείς και οι λοιποί φορείς εθνικής εµβέλειας του ∆ικτύου. Οι δρά-
σεις αυτές αποτελούν το εθνικό σκέλος του Προγράµµατος.

β) Τις δράσεις τις οποίες υλοποιούν οι Περιφέρειες και οι λοι-
ποί φορείς περιφερειακής εµβέλειας του ∆ικτύου. Οι δράσεις
αυτές αποτελούν το περιφερειακό σκέλος του Προγράµµατος,
στο οποίο εντάσσονται τα περιφερειακά προγράµµατα δια βίου
µάθησης που προβλέπονται στην παράγραφο 1 του άρθρου 7.

γ) Τις δράσεις τις οποίες υλοποιούν οι ∆ήµοι και οι λοιποί φο-
ρείς τοπικής εµβέλειας του ∆ικτύου. Οι δράσεις αυτές αποτε-
λούν το τοπικό σκέλος του Προγράµµατος, στο οποίο
εντάσσονται τα τοπικά προγράµµατα δια βίου µάθησης που προ-
βλέπονται στην παράγραφο 1 του άρθρου 8.

2. Στο Εθνικό Πρόγραµµα ∆ια Βίου Μάθησης, σε ιδιαίτερο κε-
φάλαιο, εντάσσονται και οι δράσεις συλλογικού χαρακτήρα οι
οποίες υποστηρίζονται οικονοµικά ή επιστηµονικά ή διοικητικά
από κεντρικό δηµόσιο φορέα ή Περιφέρεια ή ∆ήµο, των δηµό-
σιων, των κοινωνικών και των ιδιωτικών φορέων που είναι εγγε-
γραµµένοι στο Μητρώο Φορέων του ∆ικτύου που προβλέπεται
στην παράγραφο 3 του άρθρου 17.

3. Το Εθνικό Πρόγραµµα ∆ια Βίου Μάθησης περιλαµβάνει και
δράσεις της Γενικής Γραµµατείας ∆ια Βίου Μάθησης για την
υποστήριξη, παρακολούθηση και αξιολόγηση των προγραµµά-
των τα οποία υλοποιούν οι Περιφέρειες και οι ∆ήµοι. Οι δράσεις
αυτές συνοδεύονται από σχετικά κίνητρα, µεταξύ των οποίων πε-
ριλαµβάνονται η ηθική και υλική βράβευση των καλών πρακτικών
τους, κατά την εφαρµογή των διατάξεων του παρόντος νόµου
και ιδίως των άρθρων 7 και 8.

4. Με απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών, Αποκέντρωσης
και Ηλεκτρονικής ∆ιακυβέρνησης, Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης
και Θρησκευµάτων και των Υπουργών που έχουν την αρµοδιό-
τητα της διαχείρισης δράσεων που εντάσσονται στο Εθνικό Πρό-
γραµµα ∆ια Βίου Μάθησης, η οποία δηµοσιεύεται στην
Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως, συνιστάται Επιτροπή Παρακο-
λούθησης του Προγράµµατος αυτού. Η θητεία της Επιτροπής
Παρακολούθησης έχει την ίδια χρονική διάρκεια µε τη διάρκεια
του Εθνικού Προγράµµατος ∆ια Βίου Μάθησης. Με όµοια από-
φαση καθορίζονται η σύνθεση και οι αρµοδιότητες της Επιτρο-
πής στο σχεδιασµό και την παρακολούθηση της εφαρµογής του
Προγράµµατος, στην εξειδίκευση των δράσεών του και στο συ-
ντονισµό των υπηρεσιών διαχείρισης των δράσεων αυτών για την
εναρµόνιση των δράσεων του Προγράµµατος µε το σκοπό και
τους στόχους της δηµόσιας πολιτικής δια βίου µάθησης και γε-
νικότερα των δηµόσιων πολιτικών ανάπτυξης του ανθρώπινου
δυναµικού της χώρας. Η Επιτροπή Παρακολούθησης υποστηρί-
ζεται διοικητικά από τη Γενική Γραµµατεία ∆ια Βίου Μάθησης.

Άρθρο 16
Εθνικό Πλαίσιο Προσόντων

1. Μέσω του Εθνικού Πλαισίου Προσόντων αναγνωρίζονται και
συσχετίζονται τα µαθησιακά αποτελέσµατα όλων των µορφών
τυπικής εκπαίδευσης, µη τυπικής εκπαίδευσης και άτυπης µά-
θησης, ώστε αυτά να πιστοποιούνται και να κατατάσσονται σε
επίπεδα κατ’ αντιστοίχιση µε τα επίπεδα του Ευρωπαϊκού Πλαι-
σίου Προσόντων.

2. Το Εθνικό Πλαίσιο Προσόντων µπορεί να εξειδικεύεται σε
κλαδικά πλαίσια προσόντων.

3. Την εποπτεία της διαµόρφωσης και λειτουργίας του Εθνι-
κού Πλαισίου Προσόντων, καθώς και το συντονισµό των εµπλε-
κοµένων µε το Πλαίσιο αυτό, όπως είναι οι εκπρόσωποι σε εθνικά
και κοινοτικά συλλογικά όργανα, οι φορείς εκπαίδευσης και κα-
τάρτισης, οι κοινωνικοί εταίροι και τα επιµελητήρια, ασκεί η ∆ι-
εύθυνση Ευρωπαϊκής Ένωσης της Κεντρικής Υπηρεσίας του
Υπουργείου Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων.

4. Με προεδρικό διάταγµα, που εκδίδεται µε πρόταση του
Υπουργού Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων,
ύστερα από εισήγηση του Ε.Ο.Π.Π., καθορίζονται: α) οι όροι δια-
µόρφωσης και εφαρµογής του Εθνικού Πλαισίου Προσόντων και,
ιδίως, τα θέµατα που αφορούν την αντιστοίχιση µε το Ευρωπαϊκό

Πλαίσιο Προσόντων και µε διεθνή κλαδικά προσόντα και τη δη-
µιουργία κλαδικών περιγραφικών δεικτών, β) οι προϋποθέσεις,
οι όροι και η διαδικασία πιστοποίησης των προσόντων, περιλαµ-
βανοµένου συστήµατος εξέτασης, αξιολόγησης και επικύρωσης
των γνώσεων, δεξιοτήτων και ικανοτήτων όσων επιθυµούν την
αναγνώριση και πιστοποίηση των προσόντων τους και γ) οι προ-
ϋποθέσεις, οι όροι και η διαδικασία αδειοδότησης φορέων πι-
στοποίησης των προσόντων, περιλαµβανοµένων των
προδιαγραφών, των οργάνων και της διαδικασίας του συστήµα-
τος εξέτασης, αξιολόγησης και επικύρωσης των λειτουργιών
τους και των απαιτούµενων δικαιολογητικών, καθώς και οι όροι
παροχής των υπηρεσιών τους, περιλαµβανοµένου του συστήµα-
τος ελέγχου.

Άρθρο 17
Μητρώα του ∆ικτύου

1. Στη Γενική Γραµµατεία ∆ια Βίου Μάθησης τηρείται Ηλε-
κτρονικό Μητρώο ∆ια Βίου Μάθησης, στο οποίο εγγράφονται οι
ενδιαφερόµενοι µε αίτησή τους, µε την οποία συνυποβάλλουν ει-
δικό τυποποιηµένο έγγραφο που καλείται Ατοµικό ∆ελτίο ∆ια
Βίου Μάθησης. Στο δελτίο αυτό καταγράφονται τα προσόντα
που αντιστοιχούν στο Εθνικό Πλαίσιο Προσόντων, καθώς και οι
βεβαιώσεις παρακολούθησης πιστοποιηµένων προγραµµάτων
της µη τυπικής εκπαίδευσης. Με απόφαση του Υπουργού Παι-
δείας, ∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων, που δηµοσιεύεται
στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως, καθορίζονται οι όροι για τη
συγκρότηση του ηλεκτρονικού µητρώου, τα στοιχεία του ατοµι-
κού δελτίου, οι προϋποθέσεις και η διαδικασία της εγγραφής των
ενδιαφεροµένων και της πρόσβασής τους στα στοιχεία του δελ-
τίου και κάθε θέµα σχετικό µε την εφαρµογή των διατάξεων της
παραγράφου αυτής.

2. Το Ε.ΚΕ.ΠΙΣ. τηρεί Μητρώο Εκπαιδευτών στο οποίο εγγρά-
φονται οι ενδιαφερόµενοι, κατά τις διατάξεις των παραγράφων
2 έως 6 του άρθρου 19.

3. Στη Γενική Γραµµατεία ∆ια Βίου Μάθησης τηρείται Μητρώο
Φορέων ∆ια Βίου Μάθησης στο οποίο εγγράφονται οι φορείς του
συστήµατος διοίκησης και οι φορείς παροχής υπηρεσιών δια βίου
µάθησης των περιπτώσεων α’ έως ια’ της παραγράφου 3 του άρ-
θρου 3, εφόσον έχουν συσταθεί σύµφωνα µε τις κείµενες διατά-
ξεις. Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και
Θρησκευµάτων, που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερ-
νήσεως, καθορίζονται οι όροι, οι προϋποθέσεις και η διαδικασία
εγγραφής των φορέων που αναφέρονται στο προηγούµενο εδά-
φιο στο Μητρώο αυτό. Στο ίδιο Μητρώο εγγράφονται οι φορείς
άτυπης µάθησης της περίπτωσης ιβ’ της παραγράφου 3 του άρ-
θρου 3 σύµφωνα µε τη διαδικασία του άρθρου 14.

Άρθρο 18
Κίνητρα δια βίου µάθησης

1. Για την ανάπτυξη της δια βίου µάθησης και την επικαιρο-
ποίηση των γνώσεων, δεξιοτήτων και ικανοτήτων του ανθρώπινου
δυναµικού της χώρας θεσπίζονται κίνητρα. Σε αυτά περιλαµβά-
νονται ιδίως:

α) Η σύνδεση προγραµµάτων της µη τυπικής εκπαίδευσης µε
το σύστηµα της τυπικής εκπαίδευσης µέσω σπονδυλωτών και πι-
στοποιηµένων προγραµµάτων µάθησης, τα οποία παρέχουν τη
δυνατότητα αναγνώρισης, άθροισης και µεταφοράς πιστωτικών
µονάδων εκπαίδευσης από το ένα σύστηµα στο άλλο.

β) Η χορήγηση ειδικών εκπαιδευτικών αδειών για συµµετοχή
σε προγράµµατα δια βίου µάθησης, µε έµφαση στους εργαζό-
µενους στον ιδιωτικό τοµέα.

γ) Η καθιέρωση, στο πλαίσιο των συλλογικών συµβάσεων ερ-
γασίας, ατοµικών εκπαιδευτικών λογαριασµών µε συµµετοχή του
εργοδότη και του εργαζόµενου, από τους οποίους ο τελευταίος
αποσύρει χρήµατα για την κάλυψη των εκπαιδευτικών αναγκών
του. Στους λογαριασµούς αυτούς µπορεί να συµµετέχει οικονο-
µικά και το κράτος.

δ) Η καθιέρωση, στο πλαίσιο των συλλογικών συµβάσεων ερ-
γασίας, ατοµικών λογαριασµών µαθησιακού χρόνου των εργα-
ζοµένων για την παρακολούθηση προγραµµάτων συνεχιζόµενης
εκπαίδευσης και κατάρτισης.

ε) Η σύνδεση της αξιολόγησης των φορέων δια βίου µάθησης
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µε τη χρηµατοδότησή τους. Οι φορείς παροχής υπηρεσιών δια
βίου µάθησης που χρηµατοδοτούνται από δηµόσιους πόρους
αξιολογούνται σύµφωνα µε την υλοποίηση των στόχων που
έχουν τεθεί στο αντίστοιχο πρόγραµµα δια βίου µάθησης και
χρηµατοδοτούνται µε βάση την αποτελεσµατικότητα και την απο-
δοτικότητά τους.

2. Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης
και Θρησκευµάτων και του κατά περίπτωση αρµόδιου Υπουργού,
που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως, καθορίζο-
νται τα θέµατα που αφορούν τη δόµηση των προγραµµάτων µά-
θησης βάσει πιστωτικών µονάδων, οι προϋποθέσεις, οι όροι και
η διαδικασία χορήγησης ειδικών εκπαιδευτικών αδειών, η διαδι-
κασία και οι προϋποθέσεις χρηµατοδότησης των φορέων δια
βίου µάθησης σύµφωνα µε την αξιολόγησή τους, καθώς και κάθε
άλλο σχετικό ζήτηµα.

Άρθρο 19
∆ιασφάλιση ποιότητας

1. Για τη διασφάλιση της ποιότητας της δια βίου µάθησης συ-
γκροτείται σύστηµα συνεχιζόµενης εκπαίδευσης και αξιολόγη-
σης των εκπαιδευτών και των στελεχών της µη τυπικής
εκπαίδευσης και των εκπαιδευτικών των Σ.∆.Ε., καθώς και σύ-
στηµα παρακολούθησης και αξιολόγησης των προγραµµάτων
και της αποτελεσµατικότητας του Εθνικού ∆ικτύου ∆ια Βίου Μά-
θησης.

2. Από 1.1.2013 η εκπαιδευτική επάρκεια αποτελεί προϋπό-
θεση προκειµένου εκπαιδευτής να µετάσχει σε χρηµατοδοτού-
µενο από δηµόσιους πόρους πρόγραµµα της µη τυπικής
εκπαίδευσης.

3. Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης
και Θρησκευµάτων, που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυ-
βερνήσεως, καθορίζονται οι προδιαγραφές των προγραµµάτων
εκπαίδευσης των εκπαιδευτών της µη τυπικής εκπαίδευσης και
ρυθµίζονται τα θέµατα που αφορούν την επιστηµονική υποστή-
ριξη και εποπτεία τους. Με όµοια απόφαση καθορίζονται οι προ-
ϋποθέσεις και οι όροι τους οποίους πρέπει να πληρούν φορείς
της τυπικής και της µη τυπικής εκπαίδευσης για να υλοποιούν
τέτοια προγράµµατα. Τα προγράµµατα εκπαίδευσης των εκπαι-
δευτών πιστοποιούνται από το Ε.ΚΕ.ΠΙΣ. σύµφωνα µε τις παρα-
πάνω προδιαγραφές.

4. Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης
και Θρησκευµάτων, που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυ-
βερνήσεως, καθορίζονται οι όροι αναγνώρισης της εκπαιδευτι-
κής επάρκειας, οι προϋποθέσεις και η διαδικασία πιστοποίησής
της, καθώς και οι περιπτώσεις κατά τις οποίες για την αναγνώ-
ριση και πιστοποίηση της εκπαιδευτικής επάρκειας δεν απαιτεί-
ται η τήρηση της διαδικασίας αυτής.

5. Εκπαιδευτής ενηλίκων, µετά την αναγνώριση και πιστοποί-
ηση της εκπαιδευτικής επάρκειάς του κατά τις διατάξεις της
προηγούµενης παραγράφου, εγγράφεται στο Μητρώο Εκπαι-
δευτών που τηρεί το Ε.ΚΕ.ΠΙΣ.. Φορέας του δηµόσιου τοµέα που
υλοποιεί προγράµµατα της µη τυπικής εκπαίδευσης, µπορεί να
υπογράψει προγραµµατική σύµβαση µε το Ε.ΚΕ.ΠΙΣ. για να ανα-
πτύξει και να τηρήσει κλαδικό υποµητρώο ηλεκτρονικά ενταγ-
µένο στο Μητρώο Εκπαιδευτών.

6. Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης
και Θρησκευµάτων, που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυ-
βερνήσεως, ρυθµίζονται τα θέµατα που αφορούν την εγγραφή
στο Μητρώο και τη διαγραφή από αυτό, καθώς και κάθε ζήτηµα
σχετικό µε την τήρηση, επικαιροποίηση και ενηµέρωση του Μη-
τρώου.

7. Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης
και Θρησκευµάτων, που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυ-
βερνήσεως, καθορίζονται οι προδιαγραφές των προγραµµάτων
εκπαίδευσης των εκπαιδευτικών των Σ.∆.Ε..

Άρθρο 20
Πρόγραµµα Εφαρµογής

1. Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης
και Θρησκευµάτων εγκρίνεται Πρόγραµµα Εφαρµογής, το οποίο
παρέχει την αναγκαία επιστηµονική, διοικητική και τεχνική υπο-
στήριξη στους φορείς του Εθνικού ∆ικτύου ∆ια Βίου Μάθησης

και ιδίως στους φορείς διοίκησης της δια βίου µάθησης, για την
έγκαιρη, ποιοτική και αποτελεσµατική εφαρµογή των ρυθµίσεων
του παρόντος νόµου και την υλοποίηση των στόχων του, καθώς
και για τη βελτίωση της διοικητικής ικανότητας των φορέων
αυτών, προκειµένου να ανταποκριθούν στις απαιτήσεις της δη-
µόσιας πολιτικής δια βίου µάθησης, την έγκαιρη εξειδίκευση και
την αποτελεσµατική εφαρµογή του Εθνικού Προγράµµατος ∆ια
Βίου Μάθησης.

2. Με όµοια απόφαση συγκροτείται Οµάδα ∆ιοίκησης του Προ-
γράµµατος.

Άρθρο 21
Προγραµµατικές Συµβάσεις ∆ια Βίου Μάθησης

1. Για την πραγµατοποίηση επενδύσεων, την εφαρµογή προ-
γραµµάτων και την υλοποίηση δράσεων που περιλαµβάνονται σε
εθνικό ή περιφερειακό ή τοπικό πρόγραµµα δια βίου µάθησης,
για την παροχή υπηρεσιών δια βίου µάθησης κάθε είδους και για
την παροχή υπηρεσιών υποστήριξης της εκπαίδευσης και της δια
βίου µάθησης, το Υπουργείο Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και
Θρησκευµάτων και οι φορείς διοίκησης της δια βίου µάθησης
µπορούν να συνάπτουν, µεµονωµένα ή από κοινού, προγραµµα-
τικές συµβάσεις µεταξύ τους ή και µε φορείς του δηµόσιου
τοµέα, όπως αυτός ορίζεται στην παράγραφο 6 του άρθρου 1
του ν. 1256/1982 (ΦΕΚ 65 Α’), περιλαµβανοµένων των φορέων
παροχής υπηρεσιών δια βίου µάθησης, εφόσον αυτοί ανήκουν
στο δηµόσιο τοµέα ή και µε τους λοιπούς φορείς της περίπτωσης
α’ της παραγράφου 1 του άρθρου 100 του ν. 3852/2010. Στις
προγραµµατικές συµβάσεις δια βίου µάθησης µπορεί το Υπουρ-
γείο Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων να εκπρο-
σωπείται από τον Γενικό Γραµµατέα ∆ια Βίου Μάθησης. Οι
ανωτέρω συµβάσεις υπόκεινται στον προσυµβατικό έλεγχο νο-
µιµότητας του Ελεγκτικού Συνεδρίου σύµφωνα µε την παρά-
γραφο 7 του άρθρου 19 του π.δ. 774/1980 (ΦΕΚ 189 Α’).

2. Στις προγραµµατικές συµβάσεις επιτρέπεται και η συµµε-
τοχή των φορέων της περίπτωσης β’ της παραγράφου 1 του άρ-
θρου 100 του ν. 3852/2010.

3. Στις προγραµµατικές συµβάσεις δια βίου µάθησης επιτρέ-
πεται και η συµµετοχή κοινωνικών και ιδιωτικών φορέων παροχής
υπηρεσιών δια βίου µάθησης της περίπτωσης ιβ’ της παραγρά-
φου 3 του άρθρου 3, εφόσον δεν χρηµατοδοτούνται στο πλαί-
σιο των συµβάσεων αυτών και είναι εγγεγραµµένοι στο Μητρώο
Φορέων του ∆ικτύου.

4. Στις προγραµµατικές συµβάσεις δια βίου µάθησης επιτρέ-
πεται και η συµµετοχή κοινωνικών και ιδιωτικών φορέων παροχής
υπηρεσιών δια βίου µάθησης της περίπτωσης ιβ’ της παραγρά-
φου 3 του άρθρου 3, για την παροχή συγκεκριµένων υπηρεσιών
που χρηµατοδοτούνται στο πλαίσιο των συµβάσεων αυτών, εφό-
σον είναι εγγεγραµµένοι στο Μητρώο Φορέων του ∆ικτύου και
έχει προηγηθεί, από συµβαλλόµενο στην προγραµµατική σύµ-
βαση φορέα διοίκησης της δια βίου µάθησης των περιπτώσεων
α’, β’ και γ’ της παραγράφου 2 του άρθρου 3, δηµόσια προκή-
ρυξη, αξιολόγηση και επιλογή τους για την παροχή των υπηρε-
σιών αυτών, κατά τις διατάξεις της νοµοθεσίας περί δηµοσίων
συµβάσεων.

5. Στις προγραµµατικές συµβάσεις δια βίου µάθησης εφαρ-
µόζονται και οι διατάξεις των παραγράφων 2, 3 και 4 του άρθρου
100 του ν. 3852/2010.

6. Με προγραµµατικές συµβάσεις που συνάπτουν ως κυρίως
συµβαλλόµενοι το Υπουργείο Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και
Θρησκευµάτων και ο ∆ήµος, ο δεύτερος αναλαµβάνει: α) τη λει-
τουργία και τη διαχείριση των τοπικών δοµών και την εφαρµογή
των προγραµµάτων γενικής εκπαίδευσης ενηλίκων της Γενικής
Γραµµατείας ∆ια Βίου Μάθησης και β) την εφαρµογή προγραµ-
µάτων δια βίου µάθησης των Κ.Π.Ε. του Υπουργείου Παιδείας,
∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων. Στις προγραµµατικές
συµβάσεις ορίζονται και οι όροι ένταξης των δοµών αυτών σε
Κ.∆.Β.Μ.. Στο πλαίσιο των προγραµµατικών συµβάσεων µπορεί
να συγκροτείται συλλογικό όργανο σε επίπεδο ∆ήµου, που απο-
τελείται από εκπροσώπους επιστηµονικών, επαγγελµατικών, κοι-
νωνικών και πολιτιστικών φορέων και παρέχει συµβουλευτική
υποστήριξη στο σχεδιασµό και την εφαρµογή του τοπικού προ-
γράµµατος δια βίου µάθησης και, ειδικότερα, των προγραµµά-
των ή δράσεων της προγραµµατικής σύµβασης. Η διαχείριση
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των προγραµµάτων της Γενικής Γραµµατείας ∆ια Βίου Μάθησης
και του Υπουργείου Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευ-
µάτων που αναφέρονται στο προηγούµενο εδάφιο µπορεί να γί-
νεται µε ανάλογη εφαρµογή των διατάξεων των άρθρων 23 και
24 της 5067/30.12.1985 απόφασης των Υπουργών Προεδρίας
της Κυβέρνησης, Πολιτισµού και Οικονοµικών (ΦΕΚ 794 Β’),
οπότε στην προγραµµατική σύµβαση ορίζονται ο διατάκτης των
δαπανών και ο υπόλογος διαχειριστής, εφαρµοζοµένων ως προς
τον έλεγχο των δαπανών των διατάξεων που ισχύουν για τον προ-
ληπτικό έλεγχο των ∆ήµων.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ∆’
ΜΕΤΑΒΑΤΙΚΕΣ, ΛΟΙΠΕΣ ΚΑΙ ΤΕΛΙΚΕΣ ∆ΙΑΤΑΞΕΙΣ

Άρθρο 22
Συµµετοχή της σχολικής κοινότητας και

της τοπικής κοινωνίας

1. Στο τοπικό αναπτυξιακό πρόγραµµα που εκπονεί ο ∆ήµος,
κατά τις διατάξεις των άρθρων 70 έως 74 (∆ηµοκρατικός Προ-
γραµµατισµός) του ν. 1622/1986, περιλαµβάνεται το τοπικό πρό-
γραµµα υποστήριξης της εκπαίδευσης και δια βίου µάθησης. Το
τµήµα του προγράµµατος αυτού που αφορά τις επενδύσεις, τα
προγράµµατα ή τις επί µέρους δράσεις δια βίου µάθησης είναι
το τοπικό πρόγραµµα δια βίου µάθησης που προβλέπεται στο
άρθρο 8.

2. Στην αρχή της δηµοτικής θητείας, το δηµοτικό συµβούλιο
αποφασίζει τους τρόπους διαβούλευσης για την εκπόνηση του το-
πικού προγράµµατος υποστήριξης της εκπαίδευσης και δια βίου
µάθησης και τους τρόπους διασφάλισης της διαφάνειας και της
κοινωνικής λογοδοσίας κατά την εφαρµογή του. Στις διαδικασίες
αυτές συµµετέχουν τα όργανα της σχολικής κοινότητας (Σχολικά
Συµβούλια, Σχολικές Επιτροπές, Σύλλογοι Γονέων) και οι φορείς
παροχής υπηρεσιών δια βίου µάθησης που αναφέρονται στην πα-
ράγραφο 2 του άρθρου 8. Κατά την εκπόνηση του τοπικού προ-
γράµµατος υποστήριξης της εκπαίδευσης και δια βίου µάθησης
λαµβάνονται υπόψη οι εκθέσεις αξιολόγησης και τα προγράµµατα
δράσης που προβλέπονται στο άρθρο 32 του ν. 3848/2010.

3. Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης
και Θρησκευµάτων, που εκδίδεται ύστερα από γνώµη της Κε-
ντρικής Ένωσης ∆ήµων Ελλάδας και δηµοσιεύεται στην Εφηµε-
ρίδα της Κυβερνήσεως, ρυθµίζονται τα θέµατα που αφορούν το
ρόλο και τη διαδικασία συµµετοχής στην εκπόνηση και την εφαρ-
µογή του τοπικού προγράµµατος υποστήριξης της εκπαίδευσης
και δια βίου µάθησης των Σχολικών Συµβουλίων, των Σχολικών
Επιτροπών και των Συλλόγων Γονέων των σχολικών µονάδων της
περιφέρειας του ∆ήµου, καθώς και τα θέµατα που αφορούν την
οργάνωση και λειτουργία των Σχολών Γονέων.

Άρθρο 23
Ρύθµιση θεµάτων λαϊκής επιµόρφωσης

και επαγγελµατικής κατάρτισης

1. Από 1.1.2011, η υπηρεσιακή µονάδα της Νοµαρχιακής Αυ-
τοδιοίκησης που ασκεί αρµοδιότητες λαϊκής επιµόρφωσης ή γε-
νικής εκπαίδευσης ενηλίκων µεταφέρεται ως σύνολο
αρµοδιοτήτων, θέσεων και προσωπικού στο ∆ήµο που αποτελεί
την πρωτεύουσα του αντίστοιχου Νοµού και εντάσσεται στην
υπηρεσιακή µονάδα που ασκεί αρµοδιότητες σε θέµατα δια βίου
µάθησης. Αν δεν υπάρχει µονάδα µε αρµοδιότητες σε θέµατα
δια βίου µάθησης, η παραπάνω µονάδα εντάσσεται σε άλλη συ-
ναφή υπηρεσιακή µονάδα του ∆ήµου, που ορίζεται µε απόφαση
του ∆ηµάρχου. Κατ’ εξαίρεση, το προσωπικό που υπηρετεί στην
παραπάνω µονάδα της Νοµαρχιακής Αυτοδιοίκησης, το οποίο
ασχολείται µε προγράµµατα επαγγελµατικής κατάρτισης ή µε
προγράµµατα εκπαίδευσης ενηλίκων και προγράµµατα επαγ-
γελµατικής κατάρτισης, µπορεί µε αίτησή του, η οποία υποβάλ-
λεται στον Νοµάρχη µέσα σε αποκλειστική προθεσµία ενός
µηνός από τη δηµοσίευση του παρόντος νόµου, να ζητήσει την
ένταξή του στην υπηρεσία της Περιφέρειας που ασκεί αρµοδιό-
τητες δια βίου µάθησης. Η αίτηση αυτή εγκρίνεται µε απόφαση
του Νοµάρχη µέσα σε αποκλειστική προθεσµία δύο µηνών από
τη δηµοσίευση του παρόντος νόµου.

2. Σε περίπτωση που υπάρχει αποκεντρωµένη δοµή της πα-

ραπάνω υπηρεσιακής µονάδας της Νοµαρχιακής Αυτοδιοίκησης
σε περιφερειακό ∆ήµο που δεν αποτελεί πρωτεύουσα του
Νοµού, η δοµή αυτή µεταφέρεται στον περιφερειακό ∆ήµο µε
ανάλογη εφαρµογή των διατάξεων των παραγράφων 1, 5, 6, 7
και 9.

3. Οι αρµοδιότητες των Νοµαρχιακών Επιτροπών Λαϊκής Επι-
µόρφωσης (Ν.Ε.Λ.Ε.) που αφορούν θέµατα επαγγελµατικής κα-
τάρτισης µεταφέρονται στην Περιφερειακή Επιτροπή
Επαγγελµατικής Κατάρτισης που προβλέπεται στην περίπτωση
α’ της παραγράφου 3 του άρθρου 7 και οι αρµοδιότητες που
αφορούν θέµατα λαϊκής επιµόρφωσης ή γενικής εκπαίδευσης
ενηλίκων µεταφέρονται στα συλλογικά όργανα που προβλέπο-
νται στην παράγραφο 6 του άρθρου 21.

4. Τα πιστοποιηµένα Κ.Ε.Κ. των Ν.Ε.Λ.Ε. των Νοµαρχιακών Αυ-
τοδιοικήσεων µετονοµάζονται σε Κ.Ε.Κ. της αντίστοιχης περιφε-
ρειακής ενότητας, διατηρούν την υποδοµή και τα µέσα και
λειτουργούν µε τους όρους και τις προϋποθέσεις που πιστοποιή-
θηκαν από το Ε.ΚΕ.ΠΙΣ. και διοικούνται από τον αρµόδιο αντιπερι-
φερειάρχη, στο πλαίσιο των προγραµµατικών κατευθύνσεων του
περιφερειακού συµβουλίου και των οδηγιών του περιφερειάρχη.

5. Από 1.1.2011 η περιουσία, η κυριότητα και κάθε άλλο
εµπράγµατο δικαίωµα επί των κινητών και ακινήτων των Ν.Ε.Λ.Ε.,
πλην των περιουσιακών στοιχείων των Κ.Ε.Κ. της προηγούµενης
παραγράφου, περιέρχονται χωρίς την τήρηση οποιουδήποτε
τύπου, πράξης ή συµβολαίου και χωρίς αντάλλαγµα, στο ∆ήµο,
µε την επιφύλαξη των κειµένων διατάξεων περί δωρεών, κληρο-
νοµιών και κληροδοσιών. Ο ∆ήµος έχει στο εξής την αποκλει-
στική χρήση και διαχείριση των περιουσιακών στοιχείων αυτών
και την ευθύνη για τη διαφύλαξη και τη διαχείριση του υπάρχο-
ντος αρχείου της υπηρεσιακής µονάδας της Νοµαρχιακής Αυ-
τοδιοίκησης που µεταφέρεται σύµφωνα µε την παράγραφο 1 και
της Ν.Ε.Λ.Ε.. Έως 30.6.2011 το δηµοτικό συµβούλιο υποχρεού-
ται στη διενέργεια απογραφής όλων των κινητών και ακινήτων
που κατά τις διατάξεις του προηγούµενου εδαφίου περιέρχονται
στην κυριότητα του ∆ήµου. Η έκθεση απογραφής εγκρίνεται µε
πράξη του Γενικού Γραµµατέα του Υπουργείου Εσωτερικών,
Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής ∆ιακυβέρνησης. Απόσπασµα
της εγκεκριµένης έκθεσης, που περιγράφει τα αποκτώµενα κατά
κυριότητα από το ∆ήµο ακίνητα, καθώς και τα λοιπά εµπράγµατα
δικαιώµατα επί ακινήτων, µε την περίληψη που προβλέπεται από
τις διατάξεις του άρθρου 9 του β.δ. 533/1963 (ΦΕΚ 147 Α’), κα-
ταχωρίζεται ατελώς στα οικεία βιβλία µεταγραφών του αρµόδιου
υποθηκοφυλακείου. Οµοίως ατελώς πραγµατοποιούνται οι απαι-
τούµενες κτηµατολογικές εγγραφές.

6. Από 1.1.2011 το προσωπικό της υπηρεσιακής µονάδας της
Νοµαρχιακής Αυτοδιοίκησης που µεταφέρεται κατά τις διατάξεις
της παραγράφου 1 λογίζεται ως προσωπικό του ∆ήµου και διέπε-
ται ως προς το υπηρεσιακό του καθεστώς, το µεν µόνιµο από το
πρώτο µέρος, το δε ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου από το δεύ-
τερο µέρος του Κώδικα Κατάστασης ∆ηµοτικών και Κοινοτικών
Υπαλλήλων (ν. 3584/2007, ΦΕΚ 143 Α’). Το προσωπικό αυτό εξα-
κολουθεί να διέπεται από το ασφαλιστικό και συνταξιοδοτικό κα-
θεστώς στο οποίο υπαγόταν πριν από τη µεταφορά του στο ∆ήµο,
σύµφωνα µε τα οριζόµενα από τις διατάξεις της παραγράφου 17
του άρθρου 4 του ν. 3513/2006, εκτός αν µε αίτησή του επιλέξει
την υπαγωγή του στο καθεστώς του προσωπικού του ∆ήµου.

7. Από 1.1.2011 το προσωπικό που υπηρετεί µε απόσπαση
στην υπηρεσιακή µονάδα της Νοµαρχιακής Αυτοδιοίκησης που
µεταφέρεται κατά τις διατάξεις της παραγράφου 1 επιστρέφει
στις υπηρεσίες από τις οποίες προέρχεται.

8. Η υπηρεσιακή µονάδα του ∆ήµου, η οποία ασκεί αρµοδιό-
τητες σε θέµατα δια βίου µάθησης και στην οποία έχει µεταφερ-
θεί η υπηρεσιακή µονάδα της Νοµαρχιακής Αυτοδιοίκησης κατά
τις διατάξεις της παραγράφου 1, ασκεί τις σχετικές αρµοδιότη-
τες και παρέχει τις αντίστοιχες υπηρεσίες στη διοικητική περι-
φέρεια όλων των ∆ήµων του Νοµού, έως ότου συσταθούν και
λειτουργήσουν στους ∆ήµους αυτούς αντίστοιχες υπηρεσιακές
µονάδες, κατά τρόπο που να διασφαλίζονται οι οργανωτικές προ-
ϋποθέσεις για την άσκηση των αρµοδιοτήτων που αφορούν τα
θέµατα του νόµου αυτού. Η συνδροµή των προϋποθέσεων αυτών
διαπιστώνεται µε απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών, Αποκέ-
ντρωσης και Ηλεκτρονικής ∆ιακυβέρνησης και Παιδείας, ∆ια
Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων.

9. Οι πόροι που καλύπτουν τις δαπάνες µισθοδοσίας του προ-
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σωπικού και της λειτουργίας των υπηρεσιακών µονάδων των Νο-
µαρχιακών Αυτοδιοικήσεων που µεταφέρονται σύµφωνα µε τις
διατάξεις της παραγράφου 1 εγγράφονται στον προϋπολογισµό
του Υπουργείου Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής
∆ιακυβέρνησης. Από τους πόρους αυτούς επιχορηγούνται κάθε
χρόνο, µε απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών, Αποκέντρωσης
και Ηλεκτρονικής ∆ιακυβέρνησης, σύµφωνα µε σχετικό σύστηµα
κριτηρίων, οι ∆ήµοι στους οποίους µεταφέρονται κατά τις δια-
τάξεις της παραγράφου 1 οι υπηρεσιακές µονάδες των Νοµαρ-
χιακών Αυτοδιοικήσεων και οι ∆ήµοι για τους οποίους
διαπιστώνεται κατά την προηγούµενη παράγραφο η λειτουργία
υπηρεσιακής µονάδας µε αρµοδιότητες σε θέµατα δια βίου µά-
θησης, για να καλύπτουν τις σχετικές δαπάνες µισθοδοσίας και
λειτουργίας τους.

10. Η Γενική Γραµµατεία ∆ια Βίου Μάθησης εποπτεύει, κατά
την έννοια των διατάξεων των άρθρων 4 και 6, τις λειτουργίες
των υπηρεσιακών µονάδων που ασκούν αρµοδιότητες σε θέµατα
δια βίου µάθησης των ∆ήµων.

11. Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης
και Θρησκευµάτων και του Υπουργού Εσωτερικών, Αποκέντρω-
σης και Ηλεκτρονικής ∆ιακυβέρνησης, που εκδίδεται ύστερα από
γνώµη της Κεντρικής Ένωσης ∆ήµων Ελλάδας και δηµοσιεύεται
στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως, καθορίζονται οι οργανωτι-
κές προϋποθέσεις και η διαδικασία υποβολής της πρότασης και
διαπίστωσης των προϋποθέσεων αυτών σύµφωνα µε την παρά-
γραφο 8, ο τρόπος υπολογισµού των δαπανών και το σύστηµα
κριτηρίων για την κατανοµή των επιχορηγήσεων της παραγρά-
φου 9 και κάθε θέµα σχετικό µε την εφαρµογή των διατάξεων
του παρόντος άρθρου.

Άρθρο 24
Μεταβατικές διατάξεις

1. Μέχρι την κατάρτιση του εθνικού, των περιφερειακών και
των τοπικών αναπτυξιακών προγραµµάτων της παραγράφου 4
του άρθρου 4, της παραγράφου 1 του άρθρου 7 και της παρα-
γράφου 1 του άρθρου 8 αντίστοιχα, καταρτίζονται τα προγράµ-
µατα δια βίου µάθησης στο πλαίσιο των αναπτυξιακών
κατευθύνσεων της χώρας και της δηµόσιας πολιτικής δια βίου
µάθησης.

2. Κατά την πρώτη εφαρµογή των διατάξεων του παρόντος
νόµου, το Εθνικό Πρόγραµµα ∆ια Βίου Μάθησης εκπονείται για
την προγραµµατική περίοδο 2010 – 2013 και χρηµατοδοτείται
από τα επιχειρησιακά προγράµµατα του Εθνικού Στρατηγικού
Πλαισίου Αναφοράς (Ε.Σ.Π.Α.) 2007 – 2013 και εθνικούς πόρους.
Το Πρόγραµµα αυτό περιλαµβάνει το Πρόγραµµα Εφαρµογής
του άρθρου 20.

3. Έως τη δηµοσίευση των προεδρικών διαταγµάτων και των
υπουργικών αποφάσεων που προβλέπονται από τις διατάξεις του
παρόντος νόµου, τα σχετικά θέµατα ρυθµίζονται από τις κατά τη
δηµοσίευση του παρόντος νόµου ισχύουσες διατάξεις.

4. Από 1.1.2012 δεν χρηµατοδοτούνται από το Υπουργείο Παι-
δείας, ∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων τα προγράµµατα
δια βίου µάθησης των Περιφερειών και των ∆ήµων που δεν εφαρ-
µόζουν τις διατάξεις του άρθρου 9.

5. Μέχρι τη συγκρότηση και λειτουργία της υπηρεσιακής µο-
νάδας επαγγελµατικής κατάρτισης της Γενικής Γραµµατείας ∆ια
Βίου Μάθησης και το αργότερο µέχρι τρία έτη από τη συγκρό-
τηση του διοικητικού συµβουλίου του Ε.Ο.Π.Π., ο Οργανισµός
ασκεί την αρµοδιότητα της εκπόνησης των προγραµµάτων αρχι-
κής επαγγελµατικής κατάρτισης, που ασκεί σήµερα ο Οργανι-
σµός Επαγγελµατικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης (Ο.Ε.Ε.Κ.).

6. Από τη συγκρότηση του διοικητικού συµβουλίου του
Ε.Ο.Π.Π., καταργείται ο Ο.Ε.Ε.Κ. και λήγει αζηµίως για το ∆ηµό-
σιο η θητεία του Προέδρου, του Αντιπροέδρου και των µελών
του διοικητικού συµβουλίου του. Οι δόκιµοι και οι µόνιµοι υπάλ-
ληλοι, καθώς και οι υπάλληλοι µε σχέση εργασίας ιδιωτικού δι-
καίου αορίστου χρόνου του Ο.Ε.Ε.Κ. µεταφέρονται στην
Κεντρική Υπηρεσία του Υπουργείου Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης
και Θρησκευµάτων και καταλαµβάνουν προσωρινές θέσεις, οι
οποίες καταργούνται µε την ολοκλήρωση της διαδικασίας των
επόµενων παραγράφων. Στην Κεντρική Υπηρεσία του Υπουρ-
γείου Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων µεταφέ-
ρονται και οι πόροι του τακτικού προϋπολογισµού που

καλύπτουν τη µισθοδοσία του παραπάνω µεταφερόµενου προ-
σωπικού, το οποίο διατηρεί το µισθολογικό του καθεστώς έως
την ολοκλήρωση της ίδιας διαδικασίας.

7. Οι υπάλληλοι που αναφέρονται στην προηγούµενη παρά-
γραφο µπορεί, ύστερα από αίτησή τους, που υποβάλλεται στη
∆ιεύθυνση ∆ιοικητικού της Κεντρικής Υπηρεσίας του Υπουργείου
Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων, µέσα σε προ-
θεσµία ενός µήνα από την έγκριση του οργανισµού του Ε.Ο.Π.Π.,
να ενταχθούν οριστικά στις προβλεπόµενες οργανικές θέσεις
του Ε.Ο.Π.Π. µε απόφαση του Υπουργού Παιδείας, ∆ια Βίου Μά-
θησης και Θρησκευµάτων. Η απόφαση αυτή εκδίδεται ύστερα
από γνώµη του διοικητικού συµβουλίου του Ε.Ο.Π.Π., η οποία
διατυπώνεται µετά από αξιολόγηση και επιλογή µε βάση τα τυ-
πικά και ουσιαστικά προσόντα των υπαλλήλων και τις απαιτήσεις
κάθε θέσης. Οι πόροι του τακτικού προϋπολογισµού που καλύ-
πτουν τη µισθοδοσία του προσωπικού που εντάσσεται σύµφωνα
µε την παρούσα παράγραφο µεταφέρονται στον Ε.Ο.Π.Π..

8. Οι υπάλληλοι που δεν θα ενταχθούν κατά τα ανωτέρω στον
Ε.Ο.Π.Π. µετατάσσονται στη Γενική Γραµµατεία ∆ια Βίου Μάθη-
σης και στις λοιπές υπηρεσίες του Υπουργείου Παιδείας, ∆ια
Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων, µε απόφαση των Υπουργών
Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής ∆ιακυβέρνησης,
Οικονοµικών και Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευµά-
των. Η απόφαση αυτή εκδίδεται χωρίς γνώµη των οικείων υπη-
ρεσιακών συµβουλίων, ύστερα από αίτηση των υπαλλήλων η
οποία υποβάλλεται στη ∆ιεύθυνση ∆ιοικητικού της Κεντρικής
Υπηρεσίας του Υπουργείου Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και
Θρησκευµάτων µέσα σε αποκλειστική προθεσµία δύο µηνών από
την ολοκλήρωση της διαδικασίας της προηγούµενης παραγρά-
φου, η οποία διαπιστώνεται µε απόφαση του διοικητικού συµ-
βουλίου του Ε.Ο.Π.Π.. Για τη µετάταξη λαµβάνονται υπόψη οι
προτιµήσεις των υπαλλήλων ως προς την υπηρεσία στην οποία
επιθυµούν να µεταταχθούν, οι οποίες δηλώνονται µε την αίτησή
τους. Οι υπάλληλοι που µετατάσσονται σύµφωνα µε τις διατά-
ξεις της παρούσας παραγράφου καταλαµβάνουν κενές οργανι-
κές θέσεις ή, εφόσον δεν υπάρχουν, προσωποπαγείς που
συνιστώνται µε την απόφαση µετάταξης, της αντίστοιχης υπη-
ρεσίας, στην οποία µεταφέρονται οι πόροι του τακτικού προϋ-
πολογισµού που καλύπτουν τη µισθοδοσία τους.

9. Οι υπάλληλοι των προηγούµενων παραγράφων, µετά την
οριστική ένταξή τους στον Ε.Ο.Π.Π. ή τη µετάταξή τους σε άλλον
φορέα, διέπονται από το υπηρεσιακό καθεστώς των υπαλλήλων
αντίστοιχων κλάδων και ειδικοτήτων του φορέα αυτού. Οι υπάλ-
ληλοι εξακολουθούν να διέπονται από το ασφαλιστικό και συ-
νταξιοδοτικό καθεστώς στο οποίο υπάγονταν πριν την έναρξη
εφαρµογής των διατάξεων του παρόντος νόµου, σύµφωνα µε τα
οριζόµενα από τις διατάξεις της παραγράφου 17 του άρθρου 4
του ν. 3513/2006, εκτός αν µε αίτησή τους επιλέξουν την υπα-
γωγή τους στο καθεστώς του νέου φορέα.

10. Οι εκπαιδευτικοί που υπηρετούν µε απόσπαση στον
Ο.Ε.Ε.Κ. από την κατάργησή του µεταφέρονται στον Ε.Ο.Π.Π.
και εξακολουθούν να υπηρετούν µε απόσπαση στον οργανισµό
αυτόν.

11. Οι δικηγόροι που απασχολούνται µε σχέση έµµισθης εντο-
λής στον Ο.Ε.Ε.Κ. µπορεί να µεταφερθούν µε την ίδια σχέση απα-
σχόλησης στον Ε.Ο.Π.Π., ύστερα από αίτησή τους που
υποβάλλεται µέσα σε προθεσµία ενός µήνα από την κατάργηση
του Ο.Ε.Ε.Κ..

12. Από την κατάργηση του Ο.Ε.Ε.Κ. λύονται αζηµίως για το
∆ηµόσιο οι συµβάσεις των ειδικών συµβούλων και ειδικών συ-
νεργατών που απασχολούνται στον Οργανισµό για την επικου-
ρία του Προέδρου και του Αντιπροέδρου του.

13. Από την κατάργηση του Ο.Ε.Ε.Κ., η περιουσία, η κυριότητα
και κάθε άλλο εµπράγµατο δικαίωµα επί του συνόλου της κινητής
και ακίνητης περιουσίας του περιέρχεται αυτοδικαίως, χωρίς την
τήρηση οποιουδήποτε τύπου, πράξης ή συµβολαίου και χωρίς
αντάλλαγµα, στον Ε.Ο.Π.Π., µε την επιφύλαξη των κείµενων δια-
τάξεων περί δωρεών, κληρονοµιών και κληροδοσιών, ο οποίος
έχει στο εξής την αποκλειστική χρήση και διαχείριση των περι-
ουσιακών στοιχείων αυτών και την ευθύνη για τη διαφύλαξη και
τη διαχείριση του υπάρχοντος αρχείου. Το διοικητικό συµβούλιο
του Ε.Ο.Π.Π., µέσα σε προθεσµία τεσσάρων µηνών από την κα-
τάργηση του Ο.Ε.Ε.Κ., υποχρεούται στη διενέργεια απογραφής
όλων των κινητών και ακινήτων που κατά τις διατάξεις του προη-
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γούµενου εδαφίου περιέρχονται στην κυριότητα του Οργανι-
σµού. Η έκθεση απογραφής εγκρίνεται µε πράξη του Γενικού
Γραµµατέα ∆ια Βίου Μάθησης. Απόσπασµα της εγκεκριµένης έκ-
θεσης, που περιγράφει τα αποκτώµενα κατά κυριότητα από τον
Ε.Ο.Π.Π. ακίνητα, καθώς και τα λοιπά εµπράγµατα δικαιώµατα
επί ακινήτων, µε την περίληψη που προβλέπεται από τις διατάξεις
του άρθρου 9 του β.δ. 533/1963, καταχωρίζεται ατελώς στα οι-
κεία βιβλία µεταγραφών του αρµόδιου υποθηκοφυλακείου.
Οµοίως ατελώς πραγµατοποιούνται οι απαιτούµενες κτηµατο-
λογικές εγγραφές.

14. Οι εν γένει οικονοµικές απαιτήσεις και υποχρεώσεις του
Ο.Ε.Ε.Κ. µεταφέρονται από την κατάργησή του στο Υπουργείο
Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων. Το Υπουργείο
Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων υπεισέρχεται
στις εκκρεµείς δίκες του Οργανισµού.

15. Η διάταξη της παραγράφου 2 του άρθρου 12 εφαρµόζεται
από την κατάργηση του Ο.Ε.Ε.Κ.. Για την οργάνωση, τη λει-
τουργία και τη διαχείριση των δηµόσιων Ι.Ε.Κ. και την παροχή
των αντίστοιχων υπηρεσιών επαγγελµατικής κατάρτισης, το
Υπουργείο Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων συ-
νάπτει προγραµµατική σύµβαση κατά το άρθρο 21 µε τον
Ε.Ο.Π.Π., µε χρονική διάρκεια έως την 30.6.2011. Η διάταξη της
παραγράφου 3 του άρθρου 12 εφαρµόζεται από την 1.7.2011.

16. Όπου στις διατάξεις της κείµενης νοµοθεσίας προβλέπεται
η συµµετοχή εκπροσώπων του Ο.Ε.Ε.Κ. σε όργανα και επιτρο-
πές του δηµόσιου τοµέα, από την κατάργηση του οργανισµού
αυτού συµµετέχουν εκπρόσωποι του Ε.Ο.Π.Π..

17. Όπου στις διατάξεις των παραγράφων 1, 2 και 3 του άρ-
θρου 5 και των άρθρων 13 και 21 του π.δ. 208/ 2002 (ΦΕΚ 194 Α’),
όπως τροποποιήθηκε µε το π.δ. 337/ 2003 (ΦΕΚ 291 Α’), αναφέ-
ρεται ο Ο.Ε.Ε.Κ., νοείται εφεξής η Γενική Γραµµατεία ∆ια Βίου
Μάθησης και όπου στις διατάξεις του άρθρου 1 και των παρα-
γράφων 5, 6, 7 και 9 του άρθρου 5 του ίδιου διατάγµατος ανα-
φέρεται ο Ο.Ε.Ε.Κ., νοείται από την κατάργηση του οργανισµού
αυτού ο Ε.Ο.Π.Π..

18. Όπου στις διατάξεις της Α25081/1.12.2005 απόφασης των
Υπουργών Εσωτερικών, ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης και Αποκέντρωσης
και Εθνικής Παιδείας και Θρησκευµάτων (ΦΕΚ 1720 Β’) αναφέ-
ρεται ο Ο.Ε.Ε.Κ., από την κατάργηση του οργανισµού αυτού νο-
είται ο Ε.Ο.Π.Π..

19. Καταργούνται οι διατάξεις του άρθρου 11 του ν.
3191/2003. Οι υπάλληλοι που έχουν προσληφθεί για τη στελέ-
χωση της Μονάδας ∆ιοίκησης Έργου της παραγράφου 9 του
ίδιου άρθρου, µε απόφαση του Υπουργού Παιδείας, ∆ια Βίου Μά-
θησης και Θρησκευµάτων, που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα
της Κυβερνήσεως, µεταφέρονται στον Ε.Ο.Π.Π., στο Ε.Κ.Ε.Π. και
στο Ι.∆.ΕΚ.Ε. και καταλαµβάνουν κενές οργανικές θέσεις που
αντιστοιχούν στον κλάδο ή την ειδικότητά τους.

20. Η διαδικασία πιστοποίησης που καθορίζεται µε την από-
φαση της παραγράφου 4 του άρθρου 19 εφαρµόζεται από το
Ε.ΚΕ.ΠΙΣ. µέχρι τη συγκρότηση και εφαρµογή του Εθνικού Πλαι-
σίου Προσόντων. Μετά τη συγκρότηση και εφαρµογή του Εθνι-
κού Πλαισίου Προσόντων, εφαρµόζονται οι προϋποθέσεις και η
διαδικασία που προβλέπει το Πλαίσιο αυτό για τα προσόντα του
εκπαιδευτή ενηλίκων.

21. Μέχρι τις 31.12.2012, µε απόφαση του Υπουργού Παιδείας,
∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων και των κατά περίπτωση
αρµόδιων Υπουργών, που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυ-
βερνήσεως, ενοποιούνται τα λειτουργούντα µητρώα εκπαιδευτών.

22. α) Από την κατάργηση του Ο.Ε.Ε.Κ. και έως την έκδοση
του προεδρικού διατάγµατος, που προβλέπεται στην περίπτωση
β’της παραγράφου 4 του άρθρου 16, οι Τριµερείς Συµβουλευτι-
κές Επιτροπές που προβλέπονται στην παράγραφο 3 του άρ-
θρου 2 της 121/25.5.1992 απόφασης του Υπουργού Εθνικής
Παιδείας και Θρησκευµάτων (ΦΕΚ 371 Β’), όπως ισχύει, συ-
γκροτούνται µε απόφαση του διοικητικού συµβουλίου του
Ε.Ο.Π.Π. και λειτουργούν αποκλειστικά ως Περιφερειακές Εξε-
ταστικές Επιτροπές Πιστοποίησης (Π.Ε.Ε.Π.), σύµφωνα µε τη
διάταξη της παραγράφου 12 του άρθρου 1 της
2026354/4115/0022/9.5.1996 απόφασης των Υπουργών Οικονο-
µικών και Εθνικής Παιδείας και Θρησκευµάτων (ΦΕΚ 509 Β’).
Όπου στις διατάξεις της παραγράφου 3 του άρθρου 2 της
121/25.5.1992 απόφασης του Υπουργού Εθνικής Παιδείας και
Θρησκευµάτων αναφέρεται ο Ο.Ε.Ε.Κ., από την κατάργηση του

Οργανισµού αυτού νοείται ο Ε.Ο.Π.Π.
β) Από την κατάργηση του Ο.Ε.Ε.Κ.: αα) όπου στις διατάξεις

της 2026354/4115/0022/9.5.1996 απόφασης των Υπουργών Οι-
κονοµικών και Εθνικής Παιδείας και Θρησκευµάτων αναφέρεται ο
Οργανισµός αυτός, νοείται ο Ε.Ο.Π.Π. και ββ) όπου από τις ίδιες
διατάξεις προβλέπεται η συµµετοχή εκπροσώπων του Ο.Ε.Ε.Κ.,
όπως οργάνων, στελεχών, υπαλλήλων ή συνεργατών του Οργα-
νισµού, σε επιτροπές ή οµάδες εργασίας, από την κατάργηση του
Ο.Ε.Ε.Κ. νοείται η συµµετοχή εκπροσώπων του Ε.Ο.Π.Π., οι οποίοι
ορίζονται µε απόφαση του διοικητικού συµβουλίου του.

Άρθρο 25
Μετεγγραφές φοιτητών και σπουδαστών

1. Μετά την παράγραφο 1 του άρθρου 1 του ν. 3282/ 2004
(ΦΕΚ 208 Α’) προστίθεται παράγραφος 1Α ως εξής:

«1Α. Από το ακαδηµαϊκό έτος 2010-2011 οι κατ’ εξαίρεση µε-
τεγγραφές που προβλέπονται στην προηγούµενη παράγραφο
διενεργούνται στα τµήµατα υποδοχής των Πανεπιστηµίων και
Τ.Ε.Ι. του Λεκανοπεδίου Αττικής και του Νοµού Θεσσαλονίκης
ως εξής:

Τα αντίστοιχα Τµήµατα των Πανεπιστηµίων και Τ.Ε.Ι. του Λε-
κανοπεδίου Αττικής και του Νοµού Θεσσαλονίκης οµαδοποιού-
νται σύµφωνα µε τα ακόλουθα:

α) ως Πανεπιστήµια του Λεκανοπεδίου Αττικής νοούνται το
Εθνικό και Καποδιστριακό Πανεπιστήµιο Αθηνών, το Εθνικό Με-
τσόβιο Πολυτεχνείο, το Οικονοµικό Πανεπιστήµιο Αθηνών, το Γε-
ωπονικό Πανεπιστήµιο Αθηνών, το Πανεπιστήµιο Πειραιώς, το
Πάντειο Πανεπιστήµιο Κοινωνικών και Πολιτικών Επιστηµών και
το Χαροκόπειο Πανεπιστήµιο,

β) ως Τ.Ε.Ι. του Λεκανοπεδίου Αττικής νοούνται το Τ.Ε.Ι. Αθή-
νας, το Τ.Ε.Ι. Πειραιά και το Τ.Ε.Ι. Χαλκίδας,

γ) ως Πανεπιστήµια του Νοµού Θεσσαλονίκης νοούνται το Αρι-
στοτέλειο Πανεπιστήµιο Θεσσαλονίκης και το Πανεπιστήµιο Μα-
κεδονίας Οικονοµικών και Κοινωνικών Επιστηµών και

δ) ως Τ.Ε.Ι. του Νοµού Θεσσαλονίκης νοείται το οµώνυµο Τ.Ε.Ι..
Ο αριθµός των αιτούµενων µετεγγραφή φοιτητών και σπου-

δαστών στα τµήµατα των Πανεπιστηµίων και Τ.Ε.Ι. των ανωτέρω
οµάδων κατανέµεται στα αντίστοιχα Τµήµατα κάθε οµάδας κατ’
αναλογία προς τον αριθµό εισακτέων των Τµηµάτων αυτών. Εφό-
σον για συγκεκριµένο Τµήµα έχει υποβληθεί αριθµός αιτήσεων
µεγαλύτερος από τον αριθµό που έχει κατανεµηθεί στο Τµήµα
αυτό κατά το προηγούµενο εδάφιο, η µετεγγραφή των φοιτητών
και σπουδαστών πραγµατοποιείται στα Τµήµατα αυτά µε κριτή-
ριο το συνολικό αριθµό των µορίων που συγκέντρωσε κάθε εν-
διαφερόµενος στις πανελλαδικές εξετάσεις.»

2. Η παράγραφος 2 του άρθρου 1 του ν. 3282/2004 αντικαθί-
σταται ως εξής:

«2. α) ∆ικαίωµα υποβολής αίτησης για µετεγγραφή έχουν επί-
σης από το ακαδηµαϊκό έτος 2010-2011 τα τέκνα των γονέων των
οποίων ο µέσος όρος του συνολικού οικογενειακού εισοδήµατος
των τριών τελευταίων οικονοµικών ετών δεν υπερβαίνει το ποσό
των σαράντα πέντε χιλιάδων ευρώ. Το ποσό αυτό µπορεί να ανα-
προσαρµόζεται µε απόφαση των Υπουργών Οικονοµικών και Παι-
δείας, ∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων, που δηµοσιεύεται
στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως. Στις περιπτώσεις αυτές δι-
καίωµα υποβολής αίτησης για µετεγγραφή έχουν όσοι βρίσκο-
νται στο πρώτο εξάµηνο σπουδών. Το δικαίωµα αυτό διατηρούν
και όσοι βρίσκονται στο τρίτο εξάµηνο των σπουδών τους και
εφόσον έχουν εξεταστεί επιτυχώς στο Τµήµα προέλευσης σε όλα
τα υποχρεωτικά και µε επιλογή υποχρεωτικά µαθήµατα των δύο
πρώτων εξαµήνων του ενδεικτικού προγράµµατος σπουδών ή σε
ίσο τουλάχιστον αριθµό µαθηµάτων του ατοµικού προγράµµα-
τος σπουδών του υποψήφιου για µετεγγραφή φοιτητή ή σπου-
δαστή.

β) Οι µετεγγραφές της προηγούµενης περίπτωσης δεν επιτρέ-
πεται να υπερβαίνουν συνολικά σε ποσοστό το 14% του αριθµού
των εισακτέων στο Τµήµα υποδοχής. Το ποσοστό αυτό κατανέµε-
ται σε 4% για τις µετεγγραφές φοιτητών και σπουδαστών που βρί-
σκονται στο πρώτο εξάµηνο των σπουδών τους και σε 10% για τις
µετεγγραφές όσων βρίσκονται στο τρίτο εξάµηνο των σπουδών
τους. Ειδικώς, για τα τµήµατα υποδοχής των Πανεπιστηµίων και
Τ.Ε.Ι. του Λεκανοπεδίου Αττικής και του Νοµού Θεσσαλονίκης, οι
µετεγγραφές της προηγούµενης περίπτωσης δεν επιτρέπεται να
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υπερβαίνουν σε ποσοστό το 9% του αριθµού των εισακτέων στο
Τµήµα υποδοχής. Το ποσοστό αυτό κατανέµεται σε 4% για τις µε-
τεγγραφές φοιτητών και σπουδαστών που βρίσκονται στο πρώτο
εξάµηνο των σπουδών τους και σε 5% για τις µετεγγραφές όσων
βρίσκονται στο τρίτο εξάµηνο των σπουδών τους. Αν το σύνολο
των αιτήσεων που έχει υποβληθεί για ορισµένο Τµήµα υπερβαίνει
τον αριθµό που αντιστοιχεί στα παραπάνω ποσοστά, προηγούνται
τα τέκνα των οικογενειών µε το µικρότερο µέσο όρο του συνολι-
κού οικογενειακού εισοδήµατος. Αν ο µέσος όρος του συνολικού
οικογενειακού εισοδήµατος είναι ίσος, λαµβάνεται υπόψη, προκει-
µένου για µετεγγραφή φοιτητών ή σπουδαστών που βρίσκονται
στο πρώτο εξάµηνο των σπουδών τους, ο συνολικός αριθµός των
µορίων που συγκέντρωσαν οι αιτούντες στις πανελλαδικές εξετά-
σεις και, προκειµένου για µετεγγραφή φοιτητών ή σπουδαστών που
βρίσκονται στο τρίτο εξάµηνο, η συνολική βαθµολογία τους στο
Τµήµα προέλευσης στα δύο πρώτα εξάµηνα. Αν και ο συνολικός
αριθµός των µορίων ή η συνολική βαθµολογία ταυτίζονται, επιτρέ-
πεται κατ’ εξαίρεση η µετεγγραφή των ισοβαθµούντων καθ’ υπέρ-
βαση του αριθµού που αντιστοιχεί στα παραπάνω ποσοστά.»

3. Η παράγραφος 3 του άρθρου 1 του ν.3282/2004 αντικαθί-
σταται ως εξής:

«3. Επιτρέπονται µετεγγραφές φοιτητών ή σπουδαστών µε
αδελφό ή αδελφή που φοιτά σε τµήµα Πανεπιστηµίου ή Τ.Ε.Ι.,
διαφορετικής πόλης της µόνιµης κατοικίας των γονέων, εφόσον
ο µέσος όρος του συνολικού οικογενειακού εισοδήµατος των
τριών τελευταίων οικονοµικών ετών δεν υπερβαίνει το ποσό των
σαράντα πέντε χιλιάδων ευρώ. Το ποσό αυτό µπορεί να ανα-
προσαρµόζεται µε απόφαση των Υπουργών Οικονοµικών και Παι-
δείας, ∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων, που δηµοσιεύεται
στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως. Στις περιπτώσεις αυτές, δι-
καίωµα υποβολής αίτησης για µετεγγραφή έχουν οι φοιτητές ή
σπουδαστές που βρίσκονται στο πρώτο, στο τρίτο ή στο πέµπτο
εξάµηνο των σπουδών τους. Με την επιφύλαξη των επόµενων
εδαφίων, επιτρέπεται χωρίς κανένα οικονοµικό και ποσοτικό πε-
ριορισµό η µετεγγραφή και των δύο αδελφών σε αντίστοιχα Τµή-
µατα Πανεπιστηµίων ή Τ.Ε.Ι. που βρίσκονται εκτός του
Λεκανοπεδίου Αττικής και του Νοµού Θεσσαλονίκης. Ειδικώς, για
τις µετεγγραφές σε τµήµατα των Πανεπιστηµίων και Τ.Ε.Ι. του
Λεκανοπεδίου Αττικής και του Νοµού Θεσσαλονίκης, εκτός των
περιορισµών του πρώτου και του τρίτου εδαφίου της παραγρά-
φου αυτής, το ποσοστό των µετεγγραφοµένων δεν επιτρέπεται
να υπερβαίνει το 4% επί του αριθµού των εισακτέων του Τµήµα-
τος υποδοχής. Το ποσοστό αυτό κατανέµεται σε 2%, 1% και 1%
για τις µετεγγραφές φοιτητών ή σπουδαστών που βρίσκονται στο
πρώτο, στο τρίτο και στο πέµπτο εξάµηνο των σπουδών τους,
αντίστοιχα. Αν το σύνολο των αιτήσεων που έχει υποβληθεί για
ορισµένο Τµήµα υπερβαίνει τον αριθµό που αντιστοιχεί στα πο-
σοστά αυτά, λαµβάνεται υπόψη ο µικρότερος µέσος όρος οικο-
γενειακού εισοδήµατος και, αν ο µέσος όρος του συνολικού
οικογενειακού εισοδήµατος είναι ίσος, προκειµένου για µετεγ-
γραφή φοιτητών ή σπουδαστών που βρίσκονται στο πρώτο εξά-
µηνο των σπουδών τους, ο συνολικός αριθµός των µορίων που
συγκέντρωσαν οι αιτούντες στις πανελλαδικές εξετάσεις και προ-
κειµένου για µετεγγραφή φοιτητών ή σπουδαστών που βρίσκο-
νται στο τρίτο ή στο πέµπτο εξάµηνο, ο αριθµός των µαθηµάτων
στα οποία εξετάστηκαν επιτυχώς στα δύο ή στα τέσσερα πρώτα
εξάµηνα, αντίστοιχα. Αν και ο αριθµός των µαθηµάτων στα οποία
εξετάστηκαν επιτυχώς ταυτίζεται, τότε λαµβάνεται υπόψη η συ-
νολική βαθµολογία. Αν και ο συνολικός αριθµός των µορίων ή η
συνολική βαθµολογία ταυτίζονται, επιτρέπεται κατ’ εξαίρεση η
µετεγγραφή των ισοβαθµούντων καθ’ υπέρβαση του αριθµού
που αντιστοιχεί στα παραπάνω ποσοστά.»

4. Στο πρώτο εδάφιο της περίπτωσης β’ της παραγράφου 5
του άρθρου 1 του ν. 3282/2004, η φράση «τα τέκνα των οποίων
ένας τουλάχιστον γονέας» αντικαθίσταται ως εξής: «φοιτητές ή
σπουδαστές οι οποίοι είναι γονείς ή τέκνα ή αδελφοί ή σύζυγοι
ατόµου που».

5. Η παράγραφος 7 του άρθρου 1 του ν. 3282/2004 αντικαθί-
σταται ως εξής:

«7. α) Η αίτηση µετεγγραφής υποβάλλεται από τον ενδιαφε-
ρόµενο φοιτητή ή σπουδαστή ηλεκτρονικά, µετά την εγγραφή
του στο Τµήµα προέλευσης, σε ειδικά ανεπτυγµένο για τις µε-
τεγγραφές πληροφοριακό σύστηµα, µε την επιφύλαξη των ορι-
ζοµένων στην υπουργική απόφαση της περίπτωσης δ’. Η αίτηση

αυτή επέχει τη µορφή υπεύθυνης δήλωσης (ν. 1599/1986, ΦΕΚ
75 Α’) του ενδιαφεροµένου για την ακρίβεια των δηλούµενων
στοιχείων. Μέσα σε επτά ηµέρες από τη λήξη της ηµεροµηνίας
υποβολής των αιτήσεων οι ενδιαφερόµενοι ειδοποιούνται για το
αποτέλεσµα της αίτησής τους µέσω ηλεκτρονικού εγγράφου.

β) Οι φοιτητές και σπουδαστές των οποίων οι αιτήσεις έχουν
γίνει δεκτές υποβάλλουν ακολούθως στο Τµήµα υποδοχής τα
πρωτότυπα όλων των απαιτούµενων κατά περίπτωση δικαιολο-
γητικών για την απόδειξη των προϋποθέσεων µετεγγραφής, τα
οποία ορίζονται µε την απόφαση της περίπτωσης δ’, µε βάση τη
δήλωση που έχουν κάνει στο πληροφοριακό σύστηµα, καθώς και
το ηλεκτρονικό έγγραφο που τους έχει αποσταλεί.

γ) Αν υποβληθούν ανακριβή, ψευδή ή πλαστά δικαιολογητικά
ή αναληθής υπεύθυνη δήλωση, η µετεγγραφή ανακαλείται υπο-
χρεωτικά µε απόφαση της Γενικής Συνέλευσης του Τµήµατος
υποδοχής και ο φοιτητής ή σπουδαστής διαγράφεται από τα µη-
τρώα του Τµήµατος υποδοχής. Με απόφαση του Υπουργού Παι-
δείας, ∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων, που δηµοσιεύεται
στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως, καθορίζονται το αρµόδιο όρ-
γανο και η διαδικασία επιβολής των κυρώσεων οι οποίες, εφό-
σον αποδειχθεί υπαιτιότητα, αποκλείουν την επανεγγραφή του
υπεύθυνου φοιτητή ή σπουδαστή στο Τµήµα προέλευσης. Στο
όργανο αυτό µετέχει ένας τουλάχιστον δικαστικός λειτουργός.

δ) Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και
Θρησκευµάτων, που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερ-
νήσεως, καθορίζονται οι περιπτώσεις στις οποίες η υποβολή της
αίτησης δεν γίνεται ηλεκτρονικά, η διαδικασία της µη ηλεκτρονι-
κής αίτησης, τα απαιτούµενα κατά περίπτωση δικαιολογητικά, οι
προθεσµίες που αφορούν στην υποβολή των ηλεκτρονικών αιτή-
σεων και των δικαιολογητικών, την εξέταση των υποβληθέντων
δικαιολογητικών, τη λήψη απόφασης από τη Γενική Συνέλευση
του Τµήµατος υποδοχής, καθώς και κάθε σχετικό θέµα.»

6. Η παράγραφος 8 του άρθρου 1 του ν. 3282/2004 αντικαθί-
σταται ως εξής:

«8. Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης
και Θρησκευµάτων, που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυ-
βερνήσεως, καθορίζονται τα ποσοστά µετεγγραφής των σπου-
δαστών κατά σύστηµα εισαγωγής στα Τ.Ε.Ι.. Σε κάθε περίπτωση
τα ποσοστά κάθε κατηγορίας µετεγγραφών στα Τ.Ε.Ι. του παρό-
ντος άρθρου ισχύουν και επί των θέσεων εισακτέων κατά σύ-
στηµα εισαγωγής µε κατώτατο όριο µία τουλάχιστον θέση
µετεγγραφής.»

7. Στο τέλος της παραγράφου 11 του άρθρου 1 του ν.
3282/2004, προστίθενται οι λέξεις «και των αποφοίτων Τ.Ε.Ε. που
εισήχθησαν σε Τ.Ε.Ι.».

8. Η παράγραφος 12 του άρθρου 1 του ν. 3282/2004 αντικα-
θίσταται ως εξής:

«12. Αν δεν ορίζεται διαφορετικά στις διατάξεις του παρόντος,
υπέρβαση του ποσοστού των µετεγγραφών δεν επιτρέπεται σε
καµία απολύτως περίπτωση.»

9. Το πρώτο εδάφιο της περίπτωσης α’ της παραγράφου 6 του
ίδιου άρθρου αντικαθίσταται ως εξής:

«Με την επιφύλαξη της παραγράφου 1Α, εφόσον συντρέχουν
οι προϋποθέσεις των προηγούµενων παραγράφων, δικαίωµα µε-
τεγγραφής υφίσταται µόνο για ένα από τα τµήµατα κατ’ επιλογή
του ενδιαφεροµένου, που είναι πλησιέστερα στον τόπο κατοικίας
του ή του προσώπου (γονέα, τέκνου, αδελφού ή συζύγου) σε
σχέση µε το οποίο στοιχειοθετείται το δικαίωµα µετεγγραφής,
σύµφωνα µε τις προηγούµενες παραγράφους, και είναι αντί-
στοιχο µε το Τµήµα προέλευσης.»

Άρθρο 26
Λοιπές διατάξεις

1. α) Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης
και Θρησκευµάτων ορίζονται Ζώνες Εκπαιδευτικής Προτεραιό-
τητας (Ζ.Ε.Π.), στις οποίες εντάσσονται σχολικές µονάδες πρω-
τοβάθµιας και δευτεροβάθµιας εκπαίδευσης που λειτουργούν σε
περιοχές µε χαµηλό συνολικό εκπαιδευτικό δείκτη, υψηλή σχο-
λική διαρροή και χαµηλή πρόσβαση στην τριτοβάθµια εκπαί-
δευση, καθώς και χαµηλούς κοινωνικοοικονοµικούς δείκτες,
όπως χαµηλό συνθετικό δείκτη ευηµερίας και ανάπτυξης και
υψηλό δείκτη κινδύνου φτώχειας. Στόχος των Ζ.Ε.Π. είναι η ισό-
τιµη ένταξη όλων των µαθητών στο εκπαιδευτικό σύστηµα µέσω



της λειτουργίας υποστηρικτικών δράσεων για τη βελτίωση της
µαθησιακής επίδοσης, όπως ιδίως η λειτουργία τάξεων υποδο-
χής, τµηµάτων ενισχυτικής διδασκαλίας, θερινών τµηµάτων και
τµηµάτων διδασκαλίας της µητρικής γλώσσας της χώρας προέ-
λευσης των µαθητών.

β) Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης
και Θρησκευµάτων, που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυ-
βερνήσεως, ρυθµίζονται τα θέµατα που αφορούν την οργάνωση
και τη λειτουργία των Ζ.Ε.Π., τη στελέχωσή τους µε προσωπικό,
την απασχόληση εκπαιδευτικών κατ’ αναλογία του αριθµού των
µαθητών που χρήζουν διαφοροποιηµένης διδακτικής παρέµβα-
σης και κάθε σχετικό θέµα.

2. α) Στο τέλος του άρθρου 7 του π.δ. 38/2010 (ΦΕΚ 78 Α’)
προστίθεται παράγραφος 7 ως εξής:

«7. Όπου στην κείµενη νοµοθεσία προβλέπεται παράβολο συµ-
µετοχής σε εξετάσεις για την έκδοση από τους αρµόδιους φο-
ρείς άδειας άσκησης επαγγέλµατος ή επαγγελµατικών
δραστηριοτήτων εν γένει, το ίδιο παράβολο καταβάλλεται και από
τους αιτούντες την αναγνώριση των επαγγελµατικών προσόντων
τους προκειµένου να παρέχουν υπηρεσίες, εφόσον αυτοί υπο-
χρεούνται να αποδείξουν ότι κατέχουν τις απαιτούµενες γνώσεις
και ικανότητες, ιδίως µέσω της δοκιµασίας επάρκειας, σύµφωνα
µε τις διατάξεις της παραγράφου 5 του παρόντος άρθρου.»

β) Στο τέλος της παραγράφου 2 του άρθρου 57 του π.δ. 38/2010
προστίθεται διάταξη ως εξής: «Η αίτηση συνοδεύεται από παρά-
βολο υπέρ του ∆ηµοσίου, ύψους εκατό ευρώ. Το ύψος του παρα-
βόλου αυτού µπορεί να αναπροσαρµόζεται µε απόφαση των
Υπουργών Οικονοµικών και Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και Θρη-
σκευµάτων, που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως.»

3. Η αναστολή ισχύος των διατάξεων του ν. 3653/2008 (ΦΕΚ 49
Α’) παρατείνεται από τη λήξη της (31.12.2010, σύµφωνα µε το
άρθρο 2 του ν. 3822/2010, ΦΕΚ 21 Α’) έως 31.12.2011.

4. Στο τέλος της περίπτωσης γ’ της παραγράφου 2 του άρ-
θρου 43 του π.δ. 147/1976 (ΦΕΚ 56 Α’) προστίθενται τα εξής:
«Κατάρτιση των διοικητικών πράξεων για το διορισµό των συλ-
λογικών ή µονοµελών οργάνων διοίκησης των εποπτευόµενων
από το Υπουργείο Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευµά-
των φορέων, οι οποίοι δεν εµπίπτουν στην αρµοδιότητα άλλων
οργανικών µονάδων της Κεντρικής Υπηρεσίας του Υπουργείου
σύµφωνα µε τις κείµενες διατάξεις. ∆ιακίνηση και τήρηση αρ-
χείου της αλληλογραφίας των ανωτέρω εποπτευόµενων φορέων
µε την Κεντρική Υπηρεσία του Υπουργείου, στο πλαίσιο της
ασκούµενης από αυτό διοικητικής εποπτείας.»

5. Ο χρόνος απασχόλησης των εκπαιδευτικών στα Σ.∆.Ε. προ-
σµετράται στο σύνολό του στην εκπαιδευτική τους προϋπηρε-
σία ισότιµα µε την προϋπηρεσία σε αντίστοιχα σχολεία της
τυπικής εκπαίδευσης.

6. Η προθεσµία που ορίζεται στο πρώτο εδάφιο της περίπτω-
σης α’ της παραγράφου 1 του άρθρου 14 του ν. 3812/2009 (ΦΕΚ
234 Α’) παρατείνεται έως τις 30.6.2011.

7. α) Η περίπτωση δ’ της παραγράφου 1 του άρθρου 67 του ν.
3386/2005 (ΦΕΚ 212 Α’) αντικαθίσταται ως εξής: «δ. Να διαθέτει
σωρευτικά: αα) επαρκή γνώση της ελληνικής γλώσσας και ββ)
γνώση στοιχείων της ελληνικής ιστορίας και του ελληνικού πολι-
τισµού.»

β) Το άρθρο 68 του ν. 3386/2005 αντικαθίσταται ως εξής:

«Άρθρο 68
Αποδεικτικό επαρκούς γνώσης της ελληνικής γλώσσας και

στοιχείων ελληνικής ιστορίας και πολιτισµού
1. Η επαρκής γνώση της ελληνικής γλώσσας, ιστορίας και πο-

λιτισµού αποδεικνύεται µε τίτλο αποφοίτησης της υποχρεωτικής
τουλάχιστον εκπαίδευσης ελληνικών σχολείων στην Ελλάδα ή µε
τίτλο αποφοίτησης από λύκεια του εξωτερικού τα οποία ανήκουν
στο ελληνικό εκπαιδευτικό σύστηµα ή µε αναγνωρισµένο τίτλο
αποφοίτησης από τµήµατα ελληνικής γλώσσας πανεπιστηµίων
του εξωτερικού ή µε πιστοποιητικό ελληνοµάθειας.

2. Το πιστοποιητικό ελληνοµάθειας χορηγείται µετά από επι-
τυχή ολοκλήρωση εξετάσεων ελληνοµάθειας που διενεργούνται
µε ευθύνη της Γενικής Γραµµατείας ∆ια Βίου Μάθησης του
Υπουργείου Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων. Η
πρόσβαση στις εξετάσεις ελληνοµάθειας είναι ανοιχτή σε νοµί-
µως διαµένοντες αλλοδαπούς ανεξάρτητα αν έχουν παρακο-
λουθήσει ή όχι σχετικό εκπαιδευτικό πρόγραµµα ελληνικής

γλώσσας και απόκτησης γνώσεων στοιχείων της ελληνικής ιστο-
ρίας και πολιτισµού.

3. Για τη συµµετοχή στις εξετάσεις καταβάλλεται παράβολο.
Το ύψος του παραβόλου και η διαδικασία καταβολής του καθο-
ρίζονται µε απόφαση των Υπουργών Οικονοµικών και Παιδείας,
∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων, που δηµοσιεύεται στην
Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως.»

γ) Η περίπτωση ε’ της παραγράφου 1 του άρθρου 5 του π.δ.
150/2006 (ΦΕΚ 160 Α’) αντικαθίσταται ως εξής: «ε. Αποδεικτικό
επαρκούς γνώσης της ελληνικής γλώσσας και στοιχείων ελληνι-
κής ιστορίας και ελληνικού πολιτισµού σύµφωνα µε τις διατάξεις
του άρθρου 68 του ν. 3386/2005.»

8. Με απόφαση των Υπουργών Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης
και Θρησκευµάτων και Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, που
δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως, εγκρίνεται η
λειτουργία τµηµάτων δευτεροβάθµιας εκπαίδευσης στο πλαίσιο
εγκεκριµένων, κατά τα οριζόµενα στο άρθρο 57 του ν. 3459/2006
(ΦΕΚ 103 Α’), θεραπευτικών προγραµµάτων απεξάρτησης από
ναρκωτικές ουσίες. Με όµοια απόφαση ρυθµίζονται θέµατα που
αφορούν την οργάνωση και λειτουργία των τµηµάτων, την απα-
σχόληση εκπαιδευτικών και κάθε σχετικό θέµα.

9. α) Στο τέλος της περίπτωσης β’ της παραγράφου 1 του άρ-
θρου 6 του ν. 3699/2008 προστίθενται τα εξής: «Αν οι εκπαιδευ-
τικοί ΕΑΕ δεν επαρκούν για την παροχή της παράλληλης
στήριξης – συνεκπαίδευσης, αυτή µπορεί να παρέχεται και από
εκπαιδευτικούς των κλάδων ΠΕ02, ΠΕ03, ΠΕ04, ΠΕ60 και ΠΕ70,
στο πλαίσιο της παρακολούθησης επιµορφωτικών προγραµµά-
των εξειδικευµένης εκπαιδευτικής υποστήριξης για ένταξη µα-
θητών µε αναπηρία ή / και ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες. Με
απόφαση του Υπουργού Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και Θρη-
σκευµάτων, που δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερνή-
σεως, καθορίζονται οι προϋποθέσεις, η διαδικασία, η στελέχωση
και κάθε θέµα σχετικό µε την υλοποίηση των παραπάνω επιµορ-
φωτικών προγραµµάτων.»

β) Στην υποπαράγραφο α’ της παραγράφου 34 του άρθρου 6
του ν. 3027/2002 (ΦΕΚ 152 Α’), όπως η παράγραφος αυτή αντι-
καταστάθηκε µε το άρθρο 2 του ν. 3687/ 2008 (ΦΕΚ 159 Α’) και
συµπληρώθηκε µε το άρθρο 6 του ν. 3848/2010 προστίθενται πε-
ριπτώσεις ιζ’ και ιη’ ως εξής:

«ιζ) για την εφαρµογή καινοτόµων προγραµµάτων του Ενιαίου
Αναµορφωµένου Πλαισίου Προγραµµάτων Σπουδών (Ε.Α.Π.Π.Σ.)
στα σχολεία πρωτοβάθµιας και δευτεροβάθµιας εκπαίδευσης και
λοιπών εκπαιδευτικών δράσεων, ιη) στο πλαίσιο επιµορφωτικών
προγραµµάτων εξειδικευµένης εκπαιδευτικής υποστήριξης για
ένταξη µαθητών µε αναπηρία ή / και ειδικές εκπαιδευτικές ανά-
γκες.»

Στην υποπαράγραφο β’ της ίδιας παραγράφου προστίθεται
περίπτωση ix ως εξής:

«ix) το Υπουργείο Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευ-
µάτων, για υπηρεσίες που προσφέρθηκαν στο πλαίσιο εφαρµο-
γής καινοτόµων προγραµµάτων του Ε.Α.Π.Π.Σ. στα σχολεία
πρωτοβάθµιας και δευτεροβάθµιας εκπαίδευσης και λοιπών εκ-
παιδευτικών δράσεων, καθώς και επιµορφωτικών προγραµµάτων
εξειδικευµένης εκπαιδευτικής υποστήριξης για ένταξη µαθητών
µε αναπηρία ή / και ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες.»

γ) Η ισχύς των οριστικών πινάκων επιλογής υποψηφίων που
καταρτίστηκαν από το Υπηρεσιακό Συµβούλιο Ειδικού Εκπαι-
δευτικού Προσωπικού (Υ.Σ.Ε.Ε.Π.) και κυρώθηκαν από τον
Υπουργό Εθνικής Παιδείας και Θρησκευµάτων, σύµφωνα µε την
90053/Γ6/9.9.2005 απόφαση του ίδιου Υπουργού «Προκήρυξη
θέσεων Ειδικού Εκπαιδευτικού και Ειδικού Βοηθητικού Προσω-
πικού για µόνιµο διορισµό στα Κ∆ΑΥ και στις ΣΜΕΑ- κριτήρια και
διαδικασία επιλογής και τοποθέτησης», παρατείνεται από τη
λήξη της (30.7.2010) έως τις 31.12.2010.

10. Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης
και Θρησκευµάτων, ύστερα από σχετική αίτηση των δηµόσιων
Ι.Ε.Κ. που υπάγονται στην αρµοδιότητα της Γενικής Γραµµατείας
∆ια Βίου Μάθησης, είναι δυνατή η ολική ή µερική διάθεση εκ-
παιδευτικών δευτεροβάθµιας εκπαίδευσης στα Ι.Ε.Κ. αυτά, για
την κάλυψη του υποχρεωτικού διδακτικού ωραρίου τους. Η κά-
λυψη των εκπαιδευτικών αναγκών των δηµόσιων Ι.Ε.Κ. γίνεται
κατά προτεραιότητα από τους εκπαιδευτικούς που διατίθενται
σύµφωνα µε το προηγούµενο εδάφιο και, εφόσον αυτοί δεν
επαρκούν, σύµφωνα µε τις κείµενες διατάξεις.
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11. Οι διατάξεις του άρθρου 8 του π.δ. 62/1986 (ΦΕΚ 21 Α’)
εντάσσονται σε παράγραφο µε αριθµό 1 και στο ίδιο άρθρο προ-
στίθεται παράγραφος 2 ως εξής:

«2. Στο Γεωδυναµικό Ινστιτούτο της περίπτωσης γγ’ της προη-
γούµενης παραγράφου συνιστάται µονάδα µε την ονοµασία
«Εθνικό Κέντρο Προειδοποίησης για Τσουνάµι» µε σκοπό την
ενηµέρωση και την αντιµετώπιση του κινδύνου από παλιρροιακά
κύµατα (τσουνάµι). Το Κέντρο αυτό υπάγεται απευθείας στον δι-
ευθυντή του Γεωδυναµικού Ινστιτούτου και στελεχώνεται από το
προσωπικό του ΕΑΑ.»

12. α) Το πέµπτο εδάφιο της παραγράφου 4 του άρθρου 17
του ν. 3369/2005 αντικαθίσταται ως εξής:

«Με απόφαση των Υπουργών Οικονοµικών και Παιδείας, ∆ια
Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων, που δηµοσιεύεται στην Εφη-
µερίδα της Κυβερνήσεως, καθορίζονται η µηνιαία αποζηµίωση
του προέδρου και του αναπληρωτή προέδρου και η κατά συνε-
δρίαση αποζηµίωση των µελών του διοικητικού συµβουλίου και
των αναπληρωτών τους.»

β) Στο άρθρο 17 του ν. 3369/2005 προστίθεται παράγραφος 9
ως εξής:

«9. Συνιστάται στο Ινστιτούτο Νεολαίας µία θέση Νοµικού Συµ-
βούλου, στην οποία προσλαµβάνεται µε πάγια αντιµισθία ∆ικη-
γόρος στον Άρειο Πάγο, σύµφωνα µε το άρθρο 11 του ν.
1649/1986 (ΦΕΚ 149 Α’).»

13. Από το τέλος του πρώτου εδαφίου της παραγράφου 4 του
άρθρου 18 του ν. 3687/2008 απαλείφεται η φράση «ο οποίος
είναι πλήρους και αποκλειστικής απασχόλησης».

14. Εκπαιδευτικοί που έχουν διοριστεί σε θέσεις Γενικών ή Ει-
δικών Γραµµατέων και Περιφερειακών ∆ιευθυντών Εκπαίδευσης
του Υπουργείου Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευµά-
των, καθώς και Προέδρων ή ∆ιευθύνοντων Συµβούλων φορέων
που εποπτεύονται από το Υπουργείο αυτό, µετά τη λύση της σχέ-
σης εργασίας τους στις παραπάνω θέσεις και έως την επιλογή
νέων στελεχών εκπαίδευσης, υπηρετούν ως στελέχη παιδαγωγι-
κής καθοδήγησης σε περιοχές που επιθυµούν, εκτελώντας κα-
θήκοντα σχολικών συµβούλων της ειδικότητάς τους, τα οποία
τους ανατίθενται από τον οικείο Περιφερειακό ∆ιευθυντή Εκπαί-
δευσης, ύστερα από εισήγηση του Προϊσταµένου του Τµήµατος
Επιστηµονικής - Παιδαγωγικής Καθοδήγησης.

15. Σχολικοί σύµβουλοι που τοποθετούνται σε θέσεις Προϊστα-
µένων των ∆ιευθύνσεων Σπουδών Πρωτοβάθµιας Εκπαίδευσης και
Σπουδών ∆ευτεροβάθµιας Εκπαίδευσης, Φυσικής Αγωγής, Συµ-
βουλευτικού Επαγγελµατικού Προσανατολισµού και Εκπαιδευτικών
∆ραστηριοτήτων (Σ.Ε.Π.Ε.∆.) και Ειδικής Αγωγής και Εκπαίδευσης
της Κεντρικής Υπηρεσίας του Υπουργείου Παιδείας, ∆ια Βίου Μά-
θησης και Θρησκευµάτων ή σε θέσεις Προϊσταµένων των Τµηµάτων
Επιστηµονικής - Παιδαγωγικής Καθοδήγησης των Περιφερειακών
∆ιευθύνσεων Εκπαίδευσης αναπληρώνονται από τον επόµενο στη
σειρά κατάταξης στον οικείο αξιολογικό πίνακα και επανέρχονται
στις θέσεις των σχολικών συµβούλων, αν για οποιονδήποτε λόγο
παύσουν να ασκούν τα καθήκοντα της θέσης στην οποία έχουν το-
ποθετηθεί. Ο αναπληρωτής δεν διαγράφεται από τον αξιολογικό πί-
νακα και διατηρεί το δικαίωµα να υποβάλει αίτηση για την κάλυψη
κενούµενης θέσης στελέχους της εκπαίδευσης.

16. Στελέχη της εκπαίδευσης που τοποθετούνται σε θέσεις Πε-
ριφερειακών ∆ιευθυντών Εκπαίδευσης ή Προϊσταµένων ∆ιευ-
θύνσεων Σπουδών Πρωτοβάθµιας Εκπαίδευσης και Σπουδών
∆ευτεροβάθµιας Εκπαίδευσης, Φυσικής Αγωγής, Συµβουλευτι-
κού Επαγγελµατικού Προσανατολισµού και Εκπαιδευτικών ∆ρα-
στηριοτήτων (Σ.Ε.Π.Ε.∆.) και Ειδικής Αγωγής και Εκπαίδευσης
της Κεντρικής Υπηρεσίας του Υπουργείου Παιδείας, ∆ια Βίου
Μάθησης και Θρησκευµάτων, µπορούν να επιλέξουν µεταξύ των
αποδοχών της θέσης στελέχους της εκπαίδευσης που κατείχαν
και αυτών της θέσης στην οποία τοποθετούνται.

17. α) Τα δύο πρώτα εδάφια της παραγράφου 7 του άρθρου 2
του π.δ. 232/1998 (ΦΕΚ 179 Α’) αντικαθίστανται ως εξής:

«Η θέση του Προέδρου του ∆.Σ. είναι πλήρους απασχόλησης.
Η αποζηµίωση του Προέδρου, του Αντιπροέδρου και των µελών
του ∆.Σ. καθορίζονται µε απόφαση των Υπουργών Οικονοµικών
και Παιδείας, ∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων, που δηµο-
σιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως.

Ο Πρόεδρος του ∆.Σ. του Ε.Κ.Ε.Π. προεδρεύει του συµβου-
λίου αυτού και ασκεί και τις ακόλουθες αρµοδιότητες:

α) διευθύνει, ελέγχει και συντονίζει το διοικητικό, διαχειριστικό

και επιστηµονικό έργο του Κέντρου,
β) εισηγείται στο ∆.Σ. το ετήσιο πρόγραµµα δράσης του Κέ-

ντρου και τον αντίστοιχο προϋπολογισµό,
γ) εισηγείται στο ∆.Σ. τον απολογισµό και ισολογισµό του Κέ-

ντρου, καθώς και την ετήσια έκθεση δραστηριοτήτων και προο-
πτικών του,

δ) εγκρίνει δαπάνες και αποφασίζει για τις προµήθειες και
εκτελέσεις έργων µέχρι ορισµένου ποσού, το οποίο καθορίζεται
σύµφωνα µε τα οριζόµενα στον οικονοµικό κανονισµό ή τις απο-
φάσεις του ∆.Σ. και

ε) µεριµνά για την εύρυθµη εκπροσώπηση και την αποτελε-
σµατική λειτουργία του Κέντρου και για την αποτελεσµατική
εφαρµογή και περαιτέρω ανάπτυξη του επιστηµονικού, υποστη-
ρικτικού και συντονιστικού έργου, που έχει ανατεθεί σε αυτό.»

β) Η θέση του Γενικού ∆ιευθυντή του Ε.Κ.Ε.Π. που προβλέπε-
ται στο άρθρο 5 του π.δ. 232/1998 καταργείται.

Άρθρο 27

Η υποπερίπτωση i της περίπτωσης β’ της παραγράφου 1 του
άρθρου 2 του ν. 2525/1997 (ΦΕΚ 188 Α’), όπως η παράγραφος
αυτή αντικαταστάθηκε µε την παράγραφο 2 του άρθρου 1 του ν.
2909/2001 (ΦΕΚ 90 Α’) και τροποποιήθηκε µε το άρθρο 15 του ν.
3443/2006 (ΦΕΚ 41 Α’), αντικαθίσταται ως εξής:

«i) Έχουν φοιτήσει και στις δύο τελευταίες τάξεις του εσπερι-
νού γενικού λυκείου. Όσοι αποκτούν απολυ τήριο εσπερινού γενι-
κού λυκείου από το σχολικό έτος 2011–2012 και εφεξής πρέπει να
έχουν πλήρη φοίτηση και στις δύο τελευταίες τάξεις του εσπερινού
γενικού λυκείου. Πλήρης φοίτηση κατά την έννοια της διάταξης
αυτής υπάρχει όταν ο µαθητής έχει παρακολουθήσει τα µαθήµατα
και των δύο τελευταίων τάξεων του εσπερινού γενικού λυκείου,
από την έναρξη και έως τη λήξη κάθε διδακτικού έτους, ή».

‘Αρθρο 28

1. Το δεύτερο εδάφιο της παραγράφου 3 του άρθρου 27 του
ν. 3016/2002 (ΦΕΚ 110 Α’) αντικαθίσταται ως εξής:

«Η ενίσχυση αυτή καταβάλλεται µε τη λήξη εκάστου σχολικού
έτους, µετά από βεβαίωση του διευθυντή του σχολείου για την
εγγραφή του µαθητή και την κανονική παρακολούθηση των µα-
θηµάτων κατά το σχολικό έτος που έληξε.» Το τρίτο εδάφιο της
ίδιας παραγράφου καταργείται.

2. Τα τέσσερα τελευταία εδάφια της παραγράφου 6 του άρ-
θρου 8 του ν. 3699/2008 (ΦΕΚ 199 Α’), όπως η παράγραφος αυτή
αντικαταστάθηκε µε το άρθρο 37 του ν. 3794/2009 (ΦΕΚ 156 Α’),
αντικαθίστανται ως εξής:

«Ειδικά για το τετράµηνο από 1.9.2010 έως 31.12.2010 και
εφόσον δεν έχουν ολοκληρωθεί οι σχετικοί διαγωνισµοί, η µετα-
φορά των µαθητών των ΣΜΕΑΕ που δεν διαθέτουν ιδιόκτητα σχο-
λικά λεωφορεία πραγµατοποιείται από τις Νοµαρχιακές
Αυτοδιοικήσεις µε την παράταση ή την ανανέωση των συµβά-
σεων που είχαν συναφθεί για το σχολικό έτος 2009–2010. Με την
ανάδειξη των νέων µειοδοτών λύονται αυτοδικαίως και αζηµίως
οι συµβάσεις αυτές.

Στις ΣΜΕΑΕ που θα λειτουργήσουν για πρώτη φορά κατά το
σχολικό έτος 2010–2011, καθώς και σε όσες ΣΜΕΑΕ δεν υφί-
στανται συµβάσεις µεταφοράς µαθητών, η µεταφορά των µαθη-
τών ανατίθεται απευθείας µε απόφαση της οικείας Νοµαρχιακής
Επιτροπής και µόνο για το χρονικό διάστηµα από 1.9.2010 µέχρι
την ολοκλήρωση των διαγωνισµών που βρίσκονται σε εξέλιξη και
την ανάδειξη των νέων µειοδοτών. Με την ανάδειξη των νέων µει-
οδοτών οι συµβάσεις αυτές λύονται αυτοδικαίως και αζηµίως.»

3. Ειδικά για το τετράµηνο από 1.9.2010 έως 31.12.2010 και εφό-
σον δεν έχουν ολοκληρωθεί οι σχετικοί διαγωνισµοί, η µεταφορά
των µαθητών των µουσικών, των διαπολιτισµικών και των καλλι-
τεχνικών σχολείων πραγµατοποιείται από τις Νοµαρχιακές Αυ-
τοδιοικήσεις µε την παράταση ή την ανανέωση των συµβάσεων
που είχαν συναφθεί για το σχολικό έτος 2009–2010. Με την ανά-
δειξη των νέων µειοδοτών λύονται αυτοδικαίως και αζηµίως οι
συµβάσεις αυτές.

Άρθρο 29

Η προκήρυξη ή η επαναπροκήρυξη για την πλήρωση θέσης
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µέλους ∆ιδακτικού – Ερευνητικού Προσωπικού (∆ΕΠ) των πανε-
πιστηµίων, σύµφωνα µε τις διατάξεις της παραγράφου 2 του
κεφαλαίου Α’του άρθρου 6 του ν. 2083/1992 (ΦΕΚ 159 Α’) και
της παραγράφου 8 του άρθρου 1 του ν. 2517/1997 (ΦΕΚ 160 Α’)
αντίστοιχα, δηµοσιεύεται στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως
ύστερα από έγκριση της σχετικής πίστωσης από τον Υπουργό Παι-
δείας, ∆ια Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων. Η ρύθµιση αυτή
ισχύει και για τις προκηρύξεις ή επαναπροκηρύξεις θέσεων
µελών ∆ΕΠ που δεν έχουν δηµοσιευθεί στην Εφηµερίδα της Κυ-
βερνήσεως κατά την έναρξη ισχύος του παρόντος νόµου.

Άρθρο 30
Καταργούµενες διατάξεις

Από την έναρξη ισχύος του παρόντος νόµου, καταργούνται:
α) oι διατάξεις των άρθρων 1, 2, 3, 7 έως 11, 13 έως 15, καθώς

και της παραγράφου 4 του άρθρου 4 και των παραγράφων 1, 2
και 6 έως 9 του άρθρου 5 του ν. 2009/1992,

β) οι διατάξεις των παραγράφων 1, 2 και 4 του άρθρου 1, οι
διατάξεις των άρθρων 11 έως 15, καθώς και των παραγράφων 1
έως 6 του άρθρου 16 του ν. 3191/2003,

γ) οι διατάξεις του άρθρου 2, πλην της παραγράφου 12, του
άρθρου 3, πλην των παραγράφων 2 και 3, των άρθρων 4 έως 8,
καθώς και των παραγράφων 6, 7 και του δεύτερου εδαφίου της
παραγράφου 8 του άρθρου 11 του ν. 3369/2005,

δ) οι διατάξεις των περιπτώσεων 17 και 18 του τοµέα Η’της
παραγράφου ΙΙ του άρθρου 186 και της παραγράφου 7 του άρ-
θρου 282 του ν. 3852/2010,

ε) οι διατάξεις της παραγράφου 4 της περίπτωσης β’ της πα-
ραγράφου 6 και τα τρία πρώτα εδάφια της περίπτωσης α’ της
παραγράφου 10 του άρθρου 1 του ν. 3282/2004,

στ) οι διατάξεις των περιπτώσεων 27 και 28 του άρθρου 2 της
ΣΤ5/54/17.9.1992 απόφασης των Υπουργών Προεδρίας της Κυβέρ-
νησης και Εθνικής Παιδείας και Θρησκευµάτων (ΦΕΚ 573 Β’) και

ζ) κάθε άλλη, γενική ή ειδική, διάταξη που ρυθµίζει θέµατα
του παρόντος νόµου ή είναι αντίθετη προς τις διατάξεις του.

Άρθρο 31
Έναρξη ισχύος

Η ισχύς του παρόντος νόµου αρχίζει από τη δηµοσίευσή του
στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως, εκτός αν ορίζεται διαφορε-
τικά στις επί µέρους διατάξεις του.”

ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ (Φίλιππος Πετσάλνικος): Επανερχόµαστε στο
σχέδιο νόµου του Υπουργείου Υποδοµών, Μεταφορών και ∆ι-
κτύων.

Μόνη συζήτηση επί της αρχής, των άρθρων και του συνόλου
του σχεδίου νόµου: «Κύρωση της τροποποίησης του άρθρου 12
παρ. γ (ii) της Συµφωνίας σχετικά µε το ∆ιεθνή Οργανισµό ∆ο-
ρυφορικών Τηλεπικοινωνιών (International Telecommunication
Satellite Organization – ITSO)».

Το νοµοσχέδιο ψηφίστηκε στη ∆ιαρκή Επιτροπή κατά πλειο-
ψηφία και εισάγεται προς συζήτηση στη Βουλή µε τη διαδικασία
του άρθρου 108 του Κανονισµού της Βουλής, δηλαδή, µπορούν
να λάβουν το λόγο όσοι έχουν αντίρρηση επί της κυρώσεως
αυτής της συµφωνίας.

Θέλει κάποιος συνάδελφος να λάβει το λόγο;
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΠΑΠΑΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ: Θα ήθελα το λόγο, κύριε

Πρόεδρε.
ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ (Φίλιππος Πετσάλνικος): Ο κ. Παπακωνσταντί-

νου Νικόλαος εκ µέρους του Κοµµουνιστικού Κόµµατος Ελλά-
δος έχει το λόγο για πέντε λεπτά.

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΠΑΠΑΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ: Για το συζητούµενο νο-
µοσχέδιο, την κύρωση της τροποποίησης της συµφωνίας σχε-
τικά µε το ∆ιεθνή Οργανισµό ∆ορυφορικών Τηλεπικοινωνιών,
εµείς καταψηφίζουµε την τροποποίηση και για το συγκεκριµένο
άρθρο και συνολικά, από τη θέση ότι αντιστρατευόµαστε την
εµπορευµατοποίηση και την ανάπτυξη κερδοσκοπικής δραστη-
ριότητας στο διάστηµα.

(Στο σηµείο αυτό την Προεδρική Έδρα καταλαµβάνει η Β’ Αντι-
πρόεδρος της Βουλής κ. ΡΟ∆ΟΥΛΑ ΖΗΣΗ)

Η συγκεκριµένη τροποποίηση επιπρόσθετα, φωτογραφίζει την
παραχώρηση τροχιακών θέσεων σε µονοπωλιακούς οµίλους και
αντανακλά και τις αντιθέσεις µεταξύ µονοπωλιακών οµίλων για

την αρπαγή συγκεκριµένων τροχιακών θέσεων στον ανταγωνι-
σµό µεταξύ τους.

Είναι αποκαλυπτικό, από την άποψη αυτή, ότι στην ίδια την
ιστοσελίδα του ∆ιεθνούς Οργανισµού ∆ορυφορικών Τηλεπικοι-
νωνιών αποκαλύπτεται σχετικά µε την τροποποίηση ότι ειδικό-
τερα η τροποποίηση επιτρέπει σε άλλους λειτουργούς
δορυφόρων, στην περίπτωση των προαναφερθέντων περιπτώ-
σεων, να χρησιµοποιούν αυτές τις τροχιακές θέσεις από τη
στιγµή που υπογράφουν µια συµφωνία δηµόσιας υπηρεσίας.

Από αυτήν την άποψη είναι αποκαλυπτικός ο χαρακτήρας της
προτεινόµενης τροποποίησης προς επικύρωση και εκφράζουµε
την αντίθεση µας και για την κύρωση της τροποποίησης, αλλά
και συνολικά για τον Κανονισµό αυτόν.

Στην ίδια την επιτροπή έγιναν ορισµένες συζητήσεις και σχο-
λιασµοί και από µεριάς του Υπουργού για τη στάση µας αυτή και
δεν µας δόθηκε χρόνος να ανταπαντήσουµε. Χρειάζεται να δι-
ευκρινίσουµε, αλλά και να απαντήσουµε.

Πρώτον, και αυτή η σύµβαση και η επόµενη, βέβαια, αφορούν
θέµατα σχετιζόµενα µε τη χρήση και εκµετάλλευση δικτύων υψη-
λής τεχνολογίας.

Εµείς αντικρίζουµε την τεχνολογία και τις τεχνολογικές επι-
τεύξεις σαν να αποτελούν µια υλοποιηµένη γνώση, προϊόν της
κοινωνικά συνδυασµένης εργασίας.

Το πρόβληµα είναι στη δική σας αντίληψη, κύριε Υπουργέ. ∆εν
µπορείτε να διανοηθείτε την κοινωνική παραγωγική δύναµη και τον
κοινωνικό χαρακτήρα της εργασίας αποσπασµένα από τη δοσµένη
καπιταλιστική µορφή. Εµείς έχουµε την τοποθέτηση ότι οι επιχει-
ρηµατικοί όµιλοι και στα ζητήµατα της υψηλής τεχνολογίας και στα
ζητήµατα τα δορυφορικά, να το πω έτσι, σφετερίζονται τα προϊό-
ντα της κοινωνικά συνδυασµένης εργασίας. ∆εν είναι, λοιπόν, αφ’
εαυτής η τεχνολογία αξιολογήσιµη κοινωνικά και πολιτικά, αλλά
προσδιορίζεται η χρήση της και η εκµετάλλευσή της προς όφελος
ποιων συµφερόντων, ποιων σκοπών καλείται να υπηρετήσει.

Από αυτήν την άποψη χρειάζεται να αναφέρουµε και µερικά
κραυγαλέα, γιγαντωµένα παραδείγµατα που δείχνουν πως η τε-
χνολογική πρόοδος δεν συµβαδίζει και δεν ισοφαρίζεται µε την
κοινωνική πρόοδο.

Παράδειγµα πρώτο. Τα τελευταία τριάντα χρόνια είχαµε πα-
γκοσµίως εικοσιπλασιασµό της παραγωγής ηλεκτρικής ενέρ-
γειας µε τη χρήση και νέων τεχνολογικών µεθόδων, σε τέτοιο
βαθµό που αναγκάστηκαν διεθνώς να τροποποιήσουν και τις µο-
νάδες µέτρησης του όγκου της ηλεκτρικής ενέργειας και του δυ-
ναµικού της. Από τα gigawatt έφτιαξαν και τα terrawatt.

Και, όµως, παρ όλη αυτή τη µεγάλη παραγωγή ηλεκτρικής
ενέργειας, που είναι σοβαρή η υλική προϋπόθεση και για την κοι-
νωνική πρόοδο, ενάµισι δισεκατοµµύριο άνθρωποι δεν έχουν
γνωρίζει το 2010 το ηλεκτρικό ρεύµα. Η παραγωγή του σιταριού,
του ρυζιού, του καλαµποκιού τα τελευταία είκοσι χρόνια δεκα-
πλασιάστηκε παγκοσµίως σε ποσότητες που είναι σε θέση να
χορτάσουν δέκα δισεκατοµµύρια ανθρώπινες υπάρξεις, µόνο µε
τα στοιχεία της παραγωγής του 2008. Και όµως ενάµισι δισεκα-
τοµµύριο ανθρώπινα όντα βρίσκονται στην έσχατη πείνα, όπως
διαπιστώνει και ο αρµόδιος Επίτροπος της Ευρωπαϊκής Ένωσης.

Άρα, δεν υπάρχει ισοδυναµία απλά των τεχνολογικών µέσων
µε την τεχνολογική πρόοδο, αλλά αντίθετα έχουµε, ακριβώς γιατί
υπάρχει η καπιταλιστική µορφή, επίταση και της εξαθλίωσης,
αλλά και της πείνας και της λαϊκής και εργατικής δυστυχίας σε
όλα τα µήκη και πλάτη του πλανήτη µας.

Για το πώς αντικρίζει το Εργατικό Κίνηµα τα ζητήµατα της τε-
χνολογίας –εννοείται ότι πρωτόγονα µας αποδόθηκε αυτό από
τον Υπουργό- θέλουµε να πούµε ότι πρώτον, η σοβιετική εξουσία
εξάλειψε τον αναλφαβητισµό σε δεκαπέντε χρόνια µετά την
Οκτωβριανή Επανάσταση, όταν οι Ηνωµένες Πολιτείες της Αµε-
ρικής σήµερα, το 2010, πάσχουν από διευρυνόµενα ποσοστά
αναλφαβητισµού, µαζί και του λειτουργικού µαζί και µε τη διευ-
ρυνόµενη αµορφωσιά στον αµερικανικό λαό.

Για τη συνεισφορά του Κοµµουνιστικού Κινήµατος στα θέµατα
της µόρφωσης και της κοινωνικής και τεχνικής προόδου να ανα-
φέρουµε µόνο ότι το Λούνοκχοντ, σοβιετικό ροµπότ, πήγε και
ήρθε από τη Σελήνη και έφερε και αντίστοιχες πέτρες για µελέτη
τα χρόνια 1969-1973 τρεις φορές.

Εποµένως, ότι εµείς έχουµε την αντίληψη να σπάµε τις µηχα-
νές, είναι πολύ πρωτόγονη προκατάληψή σας.

Εννοείται ότι καταψηφίζουµε την κύρωση της σύµβασης.
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ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΟΥΣΑ (Ροδούλα Ζήση): Ευχαριστούµε τον κ. Πα-
πακωνσταντίνου.

Παρακαλώ τον κ. Μουλόπουλο να λάβει το λόγο για πέντε
λεπτά.

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΜΟΥΛΟΠΟΥΛΟΣ: Ευχαριστώ, κυρία Πρόεδρε.
Ο ΣΥΡΙΖΑ θεωρεί πως ο χώρος του διαστήµατος αποτελεί

κοινή περιουσία της ανθρωπότητας και ότι πρέπει αυτό το αγαθό
να διέπεται από ένα καθεστώς κοινοκτηµοσύνης όλων των λαών.
Η ανάπτυξη της τεχνολογίας µπορεί να συµβάλει καθοριστικά
στην εξάπλωση της ελεύθερης επικοινωνίας σε παγκόσµιο επί-
πεδο, αλλά και αντίστροφα µπορεί να χρησιµοποιηθεί ως µέσο
παρακολούθησης, καταπίεσης και ελέγχου λαών και ανθρώπων,
θα έλεγα ως ο «Μεγάλος πλανητικός Αδερφός».

Όλοι γνωρίζετε τη ραγδαία εξέλιξη της χρήσης δορυφόρων
για στρατιωτικούς και αστυνοµικούς σκοπούς. Τα υπό συζήτηση
νοµοσχέδια υποτίθεται ότι έχουν να κάνουν µε µη στρατιωτική
χρήση δορυφορικών δικτύων, αλλά υπάρχει τουλάχιστον αντι-
κειµενική αδυναµία ενός δηµοκρατικού ελέγχου, γεγονός που
δεν διασφαλίζει ότι δεν θα χρησιµοποιηθούν και για άλλους, πο-
νηρούς θα έλεγα, σκοπούς.

Επίσης, η λογική αυτού του νοµοσχεδίου είναι η λογική της
ιδιωτικοποίησης του διαστήµατος και της παραχώρησης, της εκ-
µετάλλευσης των δορυφορικών δυνατοτήτων στους ελάχιστους
πολυεθνικούς οµίλους που δραστηριοποιούνται σ’ αυτό το συ-
γκεκριµένο χώρο, πράγµα που επίσης εµείς θεωρούµε επικίνδυνο.

Χαρακτηριστικό παράδειγµα αυτού του µοντέλου είναι ο κίν-
δυνος της χρεοκοπίας της εταιρείας «INTELSAT», η οποία έχει
αναλάβει να παρέχει δηµόσια υπηρεσία και ως συνέπεια αυτής
της εγκυµονούσας χρεοκοπίας είναι ο κίνδυνος απώλειας της
παγκόσµιας συνδεσιµότητας.

Για εµάς επαναλαµβάνω ότι ο χώρος του διαστήµατος αποτε-
λεί προνοµιακό χώρο για την ελεύθερη επικοινωνία και την ελεύ-
θερη ενηµέρωση των λαών σε όλο τον πλανήτη. Ακριβώς γι’ αυτό
θα πρέπει να είναι κτήµα όλης της ανθρωπότητας, δηλαδή, οι
δορυφορικές υπηρεσίες να είναι προσβάσιµες σε όλους, δωρεάν
και χρηστικές.

Αλλά τα υπό συζήτηση νοµοσχέδια κινούνται προς την αντί-
θετη κατεύθυνση. ∆ιέπονται από τη λογική της εµπορευµατο-
ποίησης και συγκέντρωσης της ιδιοκτησίας του διαστήµατος σε
ελάχιστες πολυεθνικές. Σ’ αυτό διαφωνούµε.

Γι’ αυτό ο ΣΥΡΙΖΑ καταψηφίζει και τα δύο νοµοσχέδια.
Ευχαριστώ.
ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΟΥΣΑ (Ροδούλα Ζήση): Ευχαριστούµε τον κ.

Μουλόπουλο.
Υπάρχει άλλος συνάδελφος που θέλει να λάβει το λόγο; Κανείς.
Κηρύσσεται περαιωµένη η συζήτηση επί της αρχής, των άρ-

θρων και του συνόλου του σχεδίου νόµου του Υπουργείου Υπο-
δοµών, Μεταφορών και ∆ικτύων.

Ερωτάται το Τµήµα: Γίνεται δεκτό το νοµοσχέδιο;
ΠΟΛΛΟΙ ΒΟΥΛΕΥΤΕΣ: ∆εκτό, δεκτό.
ΣΠΥΡΙ∆ΩΝ ΧΑΛΒΑΤΖΗΣ: Κατά πλειοψηφία.
ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΟΥΣΑ (Ροδούλα Ζήση): Συνεπώς το νοµοσχέδιο

του Υπουργείου Υποδοµών, Μεταφορών και ∆ικτύων: «Κύρωση
της τροποποίησης του άρθρου 12 παρ. γ (ii) της Συµφωνίας σχε-
τικά µε το ∆ιεθνή Οργανισµό ∆ορυφορικών Τηλεπικοινωνιών (In-
ternational Telecommunication Satellite Organization-ITSO)» έγινε
δεκτό κατά πλειοψηφία, σε µόνη συζήτηση επί της αρχής, των
άρθρων και του συνόλου και έχει ως εξής:

«Κύρωση της τροποποίησης του άρθρου 12 παρ. γ (ii) της
Συµφωνίας σχετικά µε το ∆ιεθνή Οργανισµό ∆ορυφορικών Τη-
λεπικοινωνιών (International Telecommunication Satellite Or-
ganization-ITSO)

Άρθρο πρώτο

Κυρώνεται και έχει την ισχύ, που ορίζει το άρθρο 28 παρά-
γραφος 1 του Συντάγµατος, η τροποποίηση του άρθρου 12
παρ.γ (ii) της Συµφωνίας σχετικά µε το ∆ιεθνή Οργανισµό ∆ορυ-
φορικών Τηλεπικοινωνιών (International Telecommunication
Satellite Organization - ITSO) (ν. 3155/ 2003, ΦΕΚ 155 Α’), όπως
εγκρίθηκε από την 31η Γενική Συνέλευση των Μερών (Παρίσι 20-
23 Μαρτίου 2007), το κείµενο της οποίας σε πρωτότυπο στην αγ-
γλική γλώσσα και σε µετάφραση στην ελληνική έχει ως εξής:

In the event that the Company, or any future entity using the
Common Heritage frequency assignments, waives such
frequency assignment(s), uses such assignment(s), in ways other
than those set forth in this Agreement, or declares bankruptcy, the
Notifying Administrations shall authorize the use of such frequency
assignment(s) only by entities that have signed a public services
agreement, which will enable ITSO to ensure that the selected
entities fulfill the Core Principles.

Σε περίπτωση που η Εταιρία, ή οποιαδήποτε µελλοντική οντό-
τητα που κάνει χρήση των συχνοτήτων που έχουν εκχωρηθεί και
αποτελούν Κοινή Κληρονοµιά, δεν χρησιµοποιεί αυτήν/ αυτές
την/ τις εκχωρηθείσα/-ες συχνότητα/-ες ή την/ τις χρησιµοποιεί
µε τρόπους διαφορετικούς από αυτούς που συνοµολογήθηκαν
σε αυτήν τη Συµφωνία, ή κηρύσσει πτώχευση, οι Κοινοποιούσες
Αρχές οφείλουν να επιτρέπουν τη χρήση τέτοιας/-ων εκχωρη-
θείσας συχνότητας/ εκχωρηθεισών συχνοτήτων µόνο από οντό-
τητες που έχουν υπογράψει συµφωνία παροχής δηµόσιας
υπηρεσίας, η οποία θα επιτρέπει στον ITSO να διασφαλίζει ότι οι
επιλεγείσες οντότητες συµµορφώνονται µε τις Βασικές Αρχές.

Άρθρο δεύτερο

Από την έναρξη ισχύος του παρόντος νόµου καταργείται το
σηµείο (ii) της παρ. γ’ του άρθρου 12 (Εκχωρήσεις Συχνοτήτων)
της Συµφωνίας ITSO, το οποίο αντικαθίσταται µε το κείµενο του
άρθρου πρώτου του παρόντος νόµου.

Άρθρο τρίτο

Η ισχύς του παρόντος νόµου αρχίζει από τη δηµοσίευσή του
στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως και της τροποποίησης που
κυρώνεται σύµφωνα µε τα προβλεπόµενα στο άρθρο 15 παρά-
γραφος δ’ της Συµφωνίας ITSO.”

ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΟΥΣΑ (Ροδούλα Ζήση): Του ιδίου Υπουργείου.
Μόνη συζήτηση επί της αρχής, των άρθρων και του συνόλου

του σχεδίου νόµου: «Κύρωση της Συµφωνίας Συνεργασίας για
ένα Παγκόσµιο Σύστηµα ∆ορυφορικής Πλοήγησης (GNSS) πο-
λιτικής χρήσης µεταξύ της Ευρωπαϊκής Κοινότητας και των κρα-
τών-µελών της και του Βασιλείου του Μαρόκου».

Το νοµοσχέδιο αυτό ψηφίστηκε στη ∆ιαρκή Επιτροπή κατά
πλειοψηφία. Εισάγεται προς συζήτηση στη Βουλή µε τη διαδι-
κασία του άρθρου 108 του Κανονισµού της Βουλής, δηλαδή,
µπορούν να λάβουν το λόγο όσοι έχουν αντίρρηση επί της κυ-
ρώσεως αυτής της συµφωνίας.

Θέλει κάποιος συνάδελφος να λάβει το λόγο;
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΠΑΠΑΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ: Ναι, κυρία Πρόεδρε.
ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΟΥΣΑ (Ροδούλα Ζήση): Κύριε Παπακωνσταντίνου,

έχετε το λόγο.
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΠΑΠΑΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ: Η ουσία του προτεινόµε-

νου νοµοσχεδίου αφορά το να αξιοποιηθεί και να γίνει εκµετάλ-
λευση του Προγράµµατος «GALILEO» ως σύστηµα δορυφορικής
πλοήγησης, ως ένα πεδίο επιχειρηµατικής δραστηριότητας των
αντίστοιχων εταιρειών µε επέκτασή τους στο Μαρόκο.

Οι πλευρές που είναι αποκαλυπτικές είναι ότι πρώτον, συνε-
πάγεται και υψηλά τέλη χρήσης των ηλεκτρονικών εξαρτηµάτων
που το απαρτίζουν και δεύτερον, ότι εµπεριέχεται και µέσα σε
αυτήν τη συµφωνία ότι η εκµετάλλευση του Προγράµµατος
«GALILEO» είναι δυνατόν να µεταβιβαστεί και σε ιδιωτικό φορέα.

Ψηφίζουµε κατά.
ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΟΥΣΑ (Ροδούλα Ζήση): Ευχαριστούµε τον κ. Πα-

πακωνσταντίνου.
Υπάρχει άλλος συνάδελφος που να θέλει να λάβει το λόγο; Κα-

νείς.
Κηρύσσεται περαιωµένη η συζήτηση επί της αρχής, των άρ-

θρων και του συνόλου του σχεδίου νόµου του Υπουργείου Υπο-
δοµών, Μεταφορών και ∆ικτύων.

Ερωτάται το Τµήµα: Γίνεται δεκτό το νοµοσχέδιο;
ΠΟΛΛΟΙ ΒΟΥΛΕΥΤΕΣ: ∆εκτό, δεκτό.
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΠΑΠΑΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ: Κατά πλειοψηφία.
ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΟΥΣΑ (Ροδούλα Ζήση): Συνεπώς το νοµοσχέδιο

του Υπουργείου Υποδοµών, Μεταφορών και ∆ικτύων «Κύρωση της
Συµφωνίας Συνεργασίας για ένα Παγκόσµιο Σύστηµα ∆ορυφορι-
κής Πλοήγησης (GNSS) πολιτικής χρήσης µεταξύ της Ευρωπαϊ-
κής Κοινότητας και των κρατών-µελών της και του Βασιλείου του

1418 ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΤΜΗΜΑ ∆ΙΑΚΟΠΗΣ ΕΡΓΑΣΙΩΝ ΒΟΥΛΗΣ)



Μαρόκου» έγινε δεκτό κατά πλειοψηφία, σε µόνη συζήτηση, επί
της αρχής, των άρθρων και του συνόλου και έχει ως εξής:

«Κύρωση της Συµφωνίας Συνεργασίας για ένα Παγκόσµιο Σύ-
στηµα ∆ορυφορικής Πλοήγησης (GNSS) πολιτικής χρήσης µε-
ταξύ της Ευρωπαϊκής Κοινότητας και των κρατών-µελών της
και του Βασιλείου του Μαρόκου

Άρθρο πρώτο

Κυρώνεται και έχει την ισχύ, που ορίζει το άρθρο 28 παρ. 1 του
Συντάγµατος, η Συµφωνία Συνεργασίας για ένα Παγκόσµιο Σύ-
στηµα ∆ορυφορικής Πλοήγησης (GNSS) πολιτικής χρήσης µε-
ταξύ της Ευρωπαϊκής Κοινότητας και των κρατών - µελών της και
του Βασιλείου του Μαρόκου, που υπογράφηκε στις Βρυξέλλες,
στις 12 ∆εκεµβρίου 2006, το κείµενο της οποίας σε πρωτότυπο
στην ελληνική γλώσσα έχει ως εξής:

ΣΥΝΕ∆ΡΙΑΣΗ ΚΕ’ - 14 ΣΕΠΤΕΜΒΡΙΟΥ 2010 1419



1420 ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΤΜΗΜΑ ∆ΙΑΚΟΠΗΣ ΕΡΓΑΣΙΩΝ ΒΟΥΛΗΣ)



ΣΥΝΕ∆ΡΙΑΣΗ ΚΕ’ - 14 ΣΕΠΤΕΜΒΡΙΟΥ 2010 1421



1422 ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΤΜΗΜΑ ∆ΙΑΚΟΠΗΣ ΕΡΓΑΣΙΩΝ ΒΟΥΛΗΣ)



ΣΥΝΕ∆ΡΙΑΣΗ ΚΕ’ - 14 ΣΕΠΤΕΜΒΡΙΟΥ 2010 1423



1424 ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΤΜΗΜΑ ∆ΙΑΚΟΠΗΣ ΕΡΓΑΣΙΩΝ ΒΟΥΛΗΣ)



ΣΥΝΕ∆ΡΙΑΣΗ ΚΕ’ - 14 ΣΕΠΤΕΜΒΡΙΟΥ 2010 1425



1426 ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΤΜΗΜΑ ∆ΙΑΚΟΠΗΣ ΕΡΓΑΣΙΩΝ ΒΟΥΛΗΣ)



ΣΥΝΕ∆ΡΙΑΣΗ ΚΕ’ - 14 ΣΕΠΤΕΜΒΡΙΟΥ 2010 1427



1428 ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΤΜΗΜΑ ∆ΙΑΚΟΠΗΣ ΕΡΓΑΣΙΩΝ ΒΟΥΛΗΣ)



ΣΥΝΕ∆ΡΙΑΣΗ ΚΕ’ - 14 ΣΕΠΤΕΜΒΡΙΟΥ 2010 1429



1430 ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΤΜΗΜΑ ∆ΙΑΚΟΠΗΣ ΕΡΓΑΣΙΩΝ ΒΟΥΛΗΣ)



ΣΥΝΕ∆ΡΙΑΣΗ ΚΕ’ - 14 ΣΕΠΤΕΜΒΡΙΟΥ 2010 1431



1432 ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΤΜΗΜΑ ∆ΙΑΚΟΠΗΣ ΕΡΓΑΣΙΩΝ ΒΟΥΛΗΣ)



ΣΥΝΕ∆ΡΙΑΣΗ ΚΕ’ - 14 ΣΕΠΤΕΜΒΡΙΟΥ 2010 1433



1434 ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΤΜΗΜΑ ∆ΙΑΚΟΠΗΣ ΕΡΓΑΣΙΩΝ ΒΟΥΛΗΣ)



ΣΥΝΕ∆ΡΙΑΣΗ ΚΕ’ - 14 ΣΕΠΤΕΜΒΡΙΟΥ 2010 1435



1436 ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΤΜΗΜΑ ∆ΙΑΚΟΠΗΣ ΕΡΓΑΣΙΩΝ ΒΟΥΛΗΣ)



ΣΥΝΕ∆ΡΙΑΣΗ ΚΕ’ - 14 ΣΕΠΤΕΜΒΡΙΟΥ 2010 1437



1438 ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΤΜΗΜΑ ∆ΙΑΚΟΠΗΣ ΕΡΓΑΣΙΩΝ ΒΟΥΛΗΣ)



ΣΥΝΕ∆ΡΙΑΣΗ ΚΕ’ - 14 ΣΕΠΤΕΜΒΡΙΟΥ 2010 1439



1440 ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΤΜΗΜΑ ∆ΙΑΚΟΠΗΣ ΕΡΓΑΣΙΩΝ ΒΟΥΛΗΣ)



ΣΥΝΕ∆ΡΙΑΣΗ ΚΕ’ - 14 ΣΕΠΤΕΜΒΡΙΟΥ 2010 1441



1442 ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΤΜΗΜΑ ∆ΙΑΚΟΠΗΣ ΕΡΓΑΣΙΩΝ ΒΟΥΛΗΣ)



ΣΥΝΕ∆ΡΙΑΣΗ ΚΕ’ - 14 ΣΕΠΤΕΜΒΡΙΟΥ 2010 1443



1444 ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΤΜΗΜΑ ∆ΙΑΚΟΠΗΣ ΕΡΓΑΣΙΩΝ ΒΟΥΛΗΣ)



ΣΥΝΕ∆ΡΙΑΣΗ ΚΕ’ - 14 ΣΕΠΤΕΜΒΡΙΟΥ 2010 1445



1446 ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΤΜΗΜΑ ∆ΙΑΚΟΠΗΣ ΕΡΓΑΣΙΩΝ ΒΟΥΛΗΣ)



ΣΥΝΕ∆ΡΙΑΣΗ ΚΕ’ - 14 ΣΕΠΤΕΜΒΡΙΟΥ 2010 1447



1448 ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΤΜΗΜΑ ∆ΙΑΚΟΠΗΣ ΕΡΓΑΣΙΩΝ ΒΟΥΛΗΣ)



ΣΥΝΕ∆ΡΙΑΣΗ ΚΕ’ - 14 ΣΕΠΤΕΜΒΡΙΟΥ 2010 1449



1450 ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΤΜΗΜΑ ∆ΙΑΚΟΠΗΣ ΕΡΓΑΣΙΩΝ ΒΟΥΛΗΣ)



ΣΥΝΕ∆ΡΙΑΣΗ ΚΕ’ - 14 ΣΕΠΤΕΜΒΡΙΟΥ 2010 1451

Άρθρο δεύτερο

Η ισχύς του παρόντος νόµου αρχίζει από τη δηµοσίευσή του
στην Εφηµερίδα της Κυβερνήσεως και της Συµφωνίας που κυ-
ρώνεται από την πλήρωση των προϋποθέσεων του άρθρου 18
παρ. 1 αυτής.”

ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΟΥΣΑ (Ροδούλα Ζήση): Κυρίες και κύριοι συνά-
δελφοι, παρακαλώ το Τµήµα να εξουσιοδοτήσει το Προεδρείο για
την υπ’ ευθύνη του επικύρωση των Πρακτικών ως προς την ψή-
φιση στο σύνολο των παραπάνω νοµοσχεδίων.

ΟΛΟΙ ΟΙ ΒΟΥΛΕΥΤΕΣ: Μάλιστα, µάλιστα.
ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΟΥΣΑ (Ροδούλα Ζήση): Το Τµήµα παρέσχε τη ζη-

τηθείσα εξουσιοδότηση.
Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, επανερχόµαστε στο νοµοσχέδιο

του Υπουργείου Εθνικής Άµυνας.
Μόνη συζήτηση επί της αρχής, των άρθρων και του συνόλου

του σχεδίου νόµου: «Υπηρεσιακή εξέλιξη και ιεραρχία των στελε-
χών των Ενόπλων ∆υνάµεων -Θέµατα διοίκησης των Ενόπλων ∆υ-
νάµεων Στρατολογίας και συναφείς διατάξεις».

Η ∆ιάσκεψη των Προέδρων αποφάσισε στη συνεδρίασή της
στις 9/9/2010 τη συζήτηση του νοµοσχεδίου σε τρεις συνεδριά-
σεις. Στη σηµερινή συνεδρίαση θα συζητηθεί το νοµοσχέδιο επί
της αρχής.

Έχω την τιµή να ανακοινώσω στο Τµήµα, ότι από την πλευρά
της Νέας ∆ηµοκρατίας, γίνεται γνωστό, από το Γραµµατέα κ.
Κωνσταντίνο Τασούλα ότι κατά τη συζήτηση επί της αρχής, των
άρθρων και του συνόλου του σχεδίου νόµου που συζητούµε
τώρα, Κοινοβουλευτικός Εκπρόσωπος της Νέας ∆ηµοκρατίας,
ορίζεται ο Βουλευτής Νοµού Ροδόπης κ. Ευριπίδης Στυλιανίδης.

Επίσης, ο Κοινοβουλευτικός Εκπρόσωπος του Κοµµουνιστικού
Κόµµατος Ελλάδας, κ. Σπύρος Χαλβατζής κάνει γνωστό, ότι κατά
τη συζήτηση του νοµοσχεδίου αρµοδιότητας του Υπουργείου
Εθνικής Άµυνας, ορίζεται ως ειδική αγορήτρια η Βουλευτής κ.
Λιάνα Κανέλλη.

Επίσης, από το Λαϊκό Ορθόδοξο Συναγερµό ο κ. Μαυρουδής
Βορίδης, Γενικός Γραµµατέας της Κοινοβουλευτικής Οµάδας του
Λαϊκού Ορθόδοξου Συναγερµού, κάνει γνωστό ότι στη συζήτηση
επί της αρχής, των άρθρων και του συνόλου του σχεδίου νόµου
του Υπουργείου Εθνικής Άµυνας, ορίζεται ως ειδικός αγορητής ο
Βουλευτής κ. Χρυσανθακόπουλος Αλέξανδρος.

Ο Πρόεδρος της Κοινοβουλευτικής Οµάδας του Συνασπισµού
Ριζοσπαστικής Αριστεράς, κ. Αλέξης Τσίπρας ορίζει µε επιστολή
του προς τον Πρόεδρο για τη σηµερινή συζήτηση επί της αρχής,
των άρθρων και του συνόλου του σχεδίου νόµου του Υπουργείου
Εθνικής Άµυνας, Κοινοβουλευτικό Εκπρόσωπο, το Βουλευτή κ.
Θεόδωρο ∆ρίτσα.

Το λόγο έχει ο εισηγητής της Πλειοψηφίας κ. Σάββας Εµινίδης.
ΣΑΒΒΑΣ ΕΜΙΝΙ∆ΗΣ: Κυρία Πρόεδρε, κυρίες και κύριοι συνά-

δελφοι, κύριε Υπουργέ, ο κορµός του σχεδίου νόµου που ειση-
γούµαι, είναι η λεγόµενη ιεραρχία των στελεχών των Ενόπλων
∆υνάµεων και τα ζητήµατα που αφορούν στην υπηρεσιακή εξέ-
λιξη των αξιωµατικών και υπαξιωµατικών.

Στο νοµοσχέδιο όµως, περιέχονται και άλλα διοικητικού χαρα-
κτήρα θέµατα. Εισάγεται η λεγόµενη κάθετη δοµή διοίκησης των
Ενόπλων ∆υνάµεων, όπως επίσης και µία νέα διαδικασία κατά την
οποία η Βουλή παίζει πολύ σηµαντικό ρόλο, για τον καθορισµό
της δοµής των δυνάµεων, της δοµής δηλαδή σε προσωπικό και
µέσα των Ενόπλων ∆υνάµεων. Από τη δοµή των δυνάµεων αυτών
εξαρτώνται σε πάρα πολύ µεγάλο βαθµό ο µακροπρόθεσµος και
µεσοπρόθεσµος σχεδιασµός των προµηθειών αµυντικού υλικού
των ενόπλων δυνάµεων.

Επίσης, µε το νοµοσχέδιο αυτό επέρχονται ορισµένες ανα-
γκαίες- κατά τη νοµολογία και τα πορίσµατα του Συνηγόρου του
Πολίτη- τροποποιήσεις στη νοµοθεσία περί στρατολογίας των Ελ-
λήνων και επικαιροποιείται και πάλι ο θεσµός των οπλιτών βρα-
χείας ανακατάταξης, µε το θεσµό του ειδικού εφέδρου οπλίτη.

Τέλος, εισάγονται ορισµένες διατάξεις, οι οποίες αφορούν στις
σχέσεις του Υπουργείου Εθνικής Άµυνας µε την Τοπική Αυτοδι-
οίκηση, ως προς τα ανενεργά στρατόπεδα και ορισµένες ρυθµί-
σεις που αφορούν στην αναγκαία µετάβαση από το σηµερινό
καθεστώς των συµβάσεων αντισταθµιστικών ωφεληµάτων στο
νέο καθεστώς που ετοιµάζει το ΥΠΕΘΑ, στον αναµενόµενο νόµο
για τους εξοπλισµούς, που δεν θα προβλέπει το θεσµό αυτό, ο
οποίος είχε αναπτύξει πάρα πολλές παθογένειες.

Με την τροποποίηση του Κώδικα Πολιτικών και Στρατιωτικών Συ-
ντάξεων, οι στρατιωτικοί αποκτούν δικαίωµα συνταξιοδότησης µε
τριάντα πέντε χρόνια πραγµατικής στρατιωτικής υπηρεσίας, στα
οποία προστίθενται άλλα πέντε χρόνια πλασµατικής υπηρεσίας.

Το νοµοσχέδιο αυτό εγγυάται σε κάθε στέλεχος των Ενόπλων
∆υνάµεων ότι παραµένοντας στη στρατιωτική υπηρεσία τριάντα
πέντε χρόνια, αποκτά µαζί µε τα πέντε πλασµατικά πλήρες συ-
νταξιοδοτικό δικαίωµα.

Οι τοποθετήσεις του θα γίνονται έτσι, ώστε να υπηρετεί σε πε-
ριοχές και υπηρεσίες, τέτοιες που του δίνουν το δικαίωµα να απο-
κτήσει και τα πέντε πλασµατικά έτη. Αυτό σηµαίνει ότι πρέπει να
οργανωθεί κατάλληλα όλο το σύστηµα εξέλιξης, έτσι ώστε ο κάθε
απόφοιτος ανώτατου στρατιωτικού εκπαιδευτικού ιδρύµατος να
µπορεί στα τριάντα πέντε έτη πραγµατικής υπηρεσίας, να έχει κα-
ταλάβει και να έχει παραµείνει για ικανό χρονικό διάστηµα στο
βαθµό του συνταγµατάρχη.

∆εν θα υπάρχει κανένα στέλεχος που χωρίς σοβαρό λόγο υπη-
ρεσιακής ανεπάρκειας ή πειθαρχικού παραπτώµατος να στερεί-
ται της δυνατότητας να φθάνει στο βαθµό του συνταγµατάρχη.

Το πρώτο µέρος του νοµοσχεδίου αφορά στην υπηρεσιακή κα-
τάσταση και εξέλιξη, στην ιεραρχία των στελεχών των Ενόπλων
∆υνάµεων, πρωτίστως των αξιωµατικών, αλλά κατ’ επέκταση και
των υπαξιωµατικών. Καθορίζεται µε σαφήνεια η σύνθεση του σώ-
µατος των αξιωµατικών και οι τρόποι εισόδου σ’ αυτό.

Οι υπαξιωµατικοί απόφοιτοι των ανωτέρων σχολών θα εξελίσ-
σονται µε απόλυτη διαφάνεια και αξιοκρατία σε βαθµούς αξιω-
µατικού, µέχρι το βαθµό του αντισυνταγµατάρχη, ενώ έχουν και
τη δυνατότητα µετάταξης σε αξιωµατικούς όποτε εξελίσσονται
πλήρως, κατά την ιεραρχία των αξιωµατικών, εφόσον βεβαίως
είναι κάτοχοι πανεπιστηµιακού τίτλου σπουδών.

Υπάρχει µία επιτάχυνση στην προαγωγή τους στο βαθµό του
ταγµατάρχη και του αντισυνταγµατάρχη, που γι’ αυτούς όµως
είναι βαθµοί πολύ κοντά στην αποστρατεία, γιατί φθάνουν εκεί σε
µεγάλη ηλικία, λόγω του διαφορετικού τρόπου εισόδου στο σώµα
των αξιωµατικών.

Η τοποθέτηση, η µετάθεση και η απόσπαση των στελεχών των
Ενόπλων ∆υνάµεων θα γίνεται πλέον µε αιτιολογηµένη απόφαση
και µε συγκεκριµένα κριτήρια.

Οι κανόνες αξιοκρατίας, διαφάνειας εφαρµόζονται και στο πει-
θαρχικό δίκαιο των στελεχών των Ενόπλων ∆υνάµεων.

Στη διαδικασία των κρίσεων καθορίζονται και τυποποιούνται
αναλυτικά τα κριτήρια αξιολόγησης και εισάγεται ο θεσµός της
κατά απόλυτη εκλογή προαγωγής. Παύει να υπάρχει το φαινό-
µενο, όπου ο αρχηγός της τάξης αποφοίτησης παραµένει πρώτος
στην επετηρίδα, µέχρι την αποστράτευσή του.

Τα λιγότερα ικανά, από το µέσο όρο στελέχη, δεν θα αποβάλ-
λονται από το στράτευµα αλλά θα παραµένουν σε παράλληλη
επετηρίδα, εκτός οργανικών θέσεων και έτσι δεν θα έχουµε ξανά
φαινόµενα αποστρατειών στελεχών κάτω του βαθµού του συ-
νταγµατάρχη.

Από το βαθµό του αντισυνταγµατάρχη και µετά θα µπορεί να
προάγεται κάποιος κατά απόλυτη εκλογή και να λαµβάνει καλύ-
τερη θέση στην επετηρίδα, µε αιτιολογηµένη απόφαση και αφού
πληροί τα κριτήρια που απαιτούνται.

Μία άλλη αλλαγή που υπάρχει στο νοµοσχέδιο, αφορά το στρα-
τολογικό σώµα. Μέσα από το ψηφιακό στρατολογικό γραφείο,
την πλήρη ψηφιοποίηση του αρχείου και την κεντρική υπηρεσία
διαχείρισης του αρχείου θα µειωθούν σηµαντικά τα στρατολογικά
γραφεία και οι στρατολογικές υπηρεσίες. Το στρατολογικό σώµα
µετατρέπεται πλέον σε σώµα στρατιωτικών νοµικών συµβούλων.

Τακτοποιείται επίσης, η χρόνια εκκρεµότητα µίας πολύ µεγά-
λης κατηγορίας στελεχών, που είναι οι λεγόµενοι «εθελοντές µα-
κράς θητείας». Με το συνταξιοδοτικό νόµο εντάχθηκαν όλοι στην
ασφάλιση του δηµοσίου και τώρα µονιµοποιούνται. Στην πραγ-
µατικότητα, αυτό το προσωπικό φθάνει µέχρι και το βαθµό του
ανθυπασπιστή. Οι µεταβατικές διατάξεις του νοµοσχέδιου προ-
βλέπουν µία ήπια µετάβαση στο νέο καθεστώς.

Η αξιολόγηση κατά απόλυτη εκλογή, δεν θα εφαρµοστεί αµέ-
σως, αλλά θα εφαρµοστεί από το 2012, ώστε να προετοιµαστεί
το σύστηµα και οι άνθρωποι να ξέρουν τι πρόκειται να βρουν
µπροστά τους.

Όσοι έχουν θεµελιώσει συνταξιοδοτικό δικαίωµα µέχρι 31 ∆ε-
κεµβρίου του 2012, δηλαδή αυτοί που έχουν µέχρι τότε είκοσι
πέντε χρόνια πραγµατικής υπηρεσίας και υπάγονται στις µεταβα-
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τικές ρυθµίσεις του συνταξιοδοτικού νόµου, θα διέπονται από το
καθεστώς που ισχύει µέχρι τώρα, ως προς τα υπόλοιπα θέµατα.

Τα υπόλοιπα κεφάλαια είναι µικρότερα σε έκταση από το
πρώτο, αλλά είναι εξίσου σηµαντικά.

Με τη νέα δοµή διοίκησης αλλάζει και το µοντέλο οργάνωσης
και λειτουργίας των Ενόπλων ∆υνάµεων. Με την έννοια της δια-
κλαδικότητας που άρχισε να εισάγεται στην Ελλάδα του ’95
υπήρχαν προφανώς πολλά οφέλη σε οικονοµικό, οργανωτικό και
επιχειρησιακό επίπεδο, αλλά φθάσαµε σε ένα µοντέλο µε τον τε-
λευταίο νόµο τον ισχύοντα του 2002, όπου τροποποιήθηκε το
2005 εν µέρει και έχουµε ένα διχασµό ανάµεσα στη λεγόµενη
επιχειρησιακή διοίκηση και τη λεγόµενη διοικητική διοίκηση.
Τώρα, αλλάζει αυτό το σχήµα. Το νέο σχήµα λέει ότι σύµφωνα µε
το Σύνταγµα, ο Πρόεδρος της ∆ηµοκρατίας είναι Αρχή των Ενό-
πλων ∆υνάµεων, αλλά τη διοίκηση την ασκεί η Κυβέρνηση.

Η Αρχή του πολιτικού ελέγχου των Ενόπλων ∆υνάµεων είναι
ανυπέρβλητη και συνταγµατικά επιβεβληµένη. Η Κυβέρνηση
ασκεί τη διοίκηση διά του ΚΥΣΕΑ και δια του Υπουργού, γεγονός
το οποίο δεν µπορεί, αλλά και δεν πρέπει να αλλάξει.

Ο Υπουργός έχει την ευθύνη ενώπιον της Βουλής και του ελ-
ληνικού λαού να µπορεί να πληροφορείται τα πάντα, να ελέγχει
τα πάντα, να ενηµερώνεται από τους πάντες, γιατί εκεί συνίστα-
ται ο πολιτικός έλεγχος των Ενόπλων ∆υνάµεων. Αυτή είναι η,
κατά κυριολεξία, πλήρης διοίκηση, γιατί είναι επιχειρησιακή, δι-
οικητική, πολιτική, αλλά και κοινοβουλευτική.

Ο Αρχηγός ΓΕΕΘΑ, στο πλαίσιο των εντολών της Κυβέρνησης,
ασκεί την πλήρη επιχειρησιακή και διοικητική διοίκηση και εκδί-
δει ενιαίες εντολές και οδηγίες διακλαδικού χαρακτήρα προς
όλους τους κλάδους. ∆εν παρεµβαίνει στις προαγωγές, ούτε στις
τοποθετήσεις και στην εκπαίδευση, αλλά ενοποιεί την πολιτική
των κλάδων.

Οι Αρχηγοί των τριών Επιτελείων ασκούν διοικητική διοίκηση
στο πλαίσιο των σχετικών οδηγιών και διαταγών του Αρχηγού
ΓΕΕΘΑ και µετέχουν στην επιχειρησιακή διοίκηση και τον επιχει-
ρησιακό σχεδιασµό.

∆οµή διοίκησης, όµως, δεν σηµαίνει τίποτα χωρίς δοµή δυνά-
µεων. Με το νοµοσχέδιο αυτό επιβάλουµε µια νέα διαδικασία για
τη συγκρότηση της δοµής των δυνάµεων των ελληνικών Ενόπλων
∆υνάµεων, δηλαδή του µοντέλου οργάνωσής τους σε προσω-
πικό και µέσα.

Αυτό, βεβαίως, ως προς το προσωπικό είναι κάτι το οποίο γί-
νεται, αλλά αυτό πρέπει να γίνει και για τα µέσα. Η σηµαντική αλ-
λαγή που επέρχεται, είναι ότι τώρα επικαιροποιούµε το Ενιαίο
Μεσοπρόθεσµο Πρόγραµµα Ανάπτυξης και Εκσυγχρονισµού, το
ΕΜΠΑΕ, και θα προσπαθήσουµε να κάνουµε από µηδενικής
βάσης το µοντέλο οργάνωσης και άρα, το µοντέλο εξοπλισµών
που πρέπει να έχουν ο Στρατός, το Ναυτικό και η Αεροπορία.

Επί τη βάσει, λοιπόν, αυτής της δοµής δυνάµεων, η οποία έχει
διακλαδικό χαρακτήρα και τελεί υπό κοινοβουλευτικό έλεγχο, θα
συγκροτείται το µακροπρόθεσµο πρόγραµµα εξοπλισµών και
προµηθειών αµυντικού υλικού των Ενόπλων ∆υνάµεων, το οποίο
θα έχει δεκαπενταετή διάρκεια. Πάνω στο δεκαπενταετές πρό-
γραµµα θα καταρτίζεται το τριετές και όχι πενταετές κυλιόµενο
πρόγραµµα προµηθειών αµυντικού υλικού, για να συµπίπτει µε
τους τριετείς κρατικούς προϋπολογισµούς του Υπουργείου Οι-
κονοµίας και Οικονοµικών.

Τόσο το µακροπρόθεσµο, όσο και το τριετές κυλιόµενο πρό-
γραµµα προµηθειών αµυντικού υλικού των Ενόπλων ∆υνάµεων
θα είναι χωρισµένο σε τρία µέρη, για να µπορεί και η Βουλή να
παρακολουθεί ανετότερα.

Στο πρώτο µέρος θα είναι τα προγράµµατα µείζονος οικονο-
µικής αξίας άνω των 50 εκατοµµυρίων ευρώ. Αυτό µας επιτρέπει
να παρακολουθούµε είκοσι µεγάλα προγράµµατα, τα οποία κα-
λύπτουν περίπου το 85% του συνολικού κόστους.

Το δεύτερο µέρος έχει όλα τα υπόλοιπα προγράµµατα, τα
οποία µπορεί να είναι πολλά, αλλά το άθροισµά τους δεν είναι
αξιόλογο σε σχέση µε τα πρώτα που, αν και λιγότερα, έχουν και
µεγάλη επίπτωση.

Στο τρίτο µέρος είναι τα έργα υποδοµής, δηλαδή έργα κατα-
σκευαστικού χαρακτήρα, τα οποία υποστηρίζουν οπλικά συστήµατα.

Στα προγράµµατα εντάσσονται µόνο ολοκληρωµένες προτά-
σεις για την προµήθεια αµυντικού υλικού. Ολοκληρωµένη πρό-
ταση σηµαίνει ότι πρέπει να λαµβάνονται υπ’ όψιν εξαρχής τα
πάντα, όχι µόνο η αρχική προµήθεια, αλλά η αρχική και η εν συ-

νεχεία υποστήριξη, τα πυροµαχικά, η εκπαίδευση, τα ανταλλα-
κτικά, η συντήρηση, οι δυνατότητες αναβάθµισης, δηλαδή το συ-
νολικό κόστος κύκλου ζωής, γιατί αλλιώς έχουµε µία αλλοιωµένη
εικόνα για το κόστος του κάθε πράγµατος.

Το επόµενο κεφάλαιο αφορά τις τροποποιήσεις στη Στρατο-
λογία, η οποία αναδιοργανώνεται και µετεξελίσσεται σε Στρα-
τολογικό Σώµα Στρατιωτικών Νοµικών Συµβούλων. Οι
τροποποιήσεις που γίνονται, είναι αυτές που ζητούν η νοµολο-
γία του Συµβουλίου της Επικρατείας, ο Συνήγορος του Πολίτη
και ορισµένοι εκσυγχρονισµοί της νοµοθεσίας περί αντιρρησιών
συνείδησης, στο πλαίσιο της συζήτησης που έχουµε µε τις διε-
θνείς οργανώσεις και στο πλαίσιο της νοµολογίας του Ευρωπαϊ-
κού ∆ικαστηρίου ∆ικαιωµάτων του Ανθρώπου.

Εδώ υπάρχει και µία ρύθµιση σε σχέση µε τους αναπήρους
πολέµου. ∆ηλαδή, το βασικό το οποίο γίνεται, είναι η αναγνώ-
ριση των πολεµιστών της Κύπρου, οι οποίοι πάντα ήταν στο µε-
ταίχµιο µεταξύ νοµιµότητας και παρανοµίας. Εξαιρούνται µόνο
αυτοί οι οποίοι είχαν αποδεδειγµένη συµµετοχή σε δραστηριό-
τητες εναντίον της νόµιµου λειτουργίας του πολιτεύµατος της
Κυπριακής ∆ηµοκρατίας, ώστε να µην µπει κάποιος ο οποίος είχε
τότε συµµετοχή στο πραξικόπηµα κατά του Μακαρίου.

Στο κεφάλαιο περί Στρατολογίας έχουµε και τη ρύθµιση για
τους ειδικούς έφεδρους οπλίτες. Ο ΕΠΟΠ γίνεται µόνιµος στρα-
τιωτικός µετά από επτά χρόνια και βαθµολογικά φθάνει µέχρι το
βαθµό του ταγµατάρχη. Άρα, η πρόσληψη ενός ΕΠΟΠ είναι µια
σοβαρή απόφαση και το απέδειξε η Κυβέρνηση µε την κατάργηση
της συνέντευξης µετά το σχηµατισµό της νέας Κυβέρνησης.

Οι ΕΠΟΠ πρέπει να είναι ειδικότητες, οι οποίες είναι πολύ-
πλοκες και απαιτούν πραγµατικά µεγάλη γνώση, κατάρτιση,
εµπειρία και ειδικότητες τις οποίες, κατά προτίµηση, να µπορεί
να τις υπηρετήσει κάποιος και σε µεγαλύτερη ηλικία.

Οι ελλείψεις που υπάρχουν λόγω του δηµογραφικού προβλή-
µατος και της εννεάµηνης θητείας θα καλυφθούν µε τους ειδικούς
έφεδρους οπλίτες από όσους έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές
τους υποχρεώσεις και επιθυµούν να παραµείνουν στις τάξεις των
Ενόπλων ∆υνάµεων ή να επανακαταταγούν. Οι ειδικοί έφεδροι
οπλίτες θα λαµβάνουν αισθητά αυξηµένη µηνιαία παροχή.

Για την παραχώρηση των ανενεργών στρατοπέδων στους ΟΤΑ
αποκτούµε νοµική βάση, ώστε να µπορεί το Υπουργείο να παρα-
χωρεί τη χρήση, γιατί στην πραγµατικότητα έως τώρα όλες οι
αποφάσεις ήταν αµφίβολης νοµιµότητας.

Το επόµενο ζήτηµα το οποίο ρυθµίζει το νοµοσχέδιο, είναι το
ζήτηµα των αντισταθµιστικών ωφεληµάτων. Οι ανεκτέλεστες
συµβάσεις αντισταθµιστικών ωφεληµάτων, οι οποίες δηµιουρ-
γούσαν µία προσδοκία επένδυσης συνολικά 16 δισεκατοµµυρίων
ευρώ πιστωτική αξία, οδήγησαν στην επιβολή ποινικών ρητρών,
οι οποίες είναι µόλις 9 εκατοµµύρια ευρώ. Απ’ αυτά, το ελληνικό
δηµόσιο έχει εισπράξει τα 7 εκατοµµύρια.

Για να ενισχύσουµε τον κλάδο της αµυντικής βιοµηχανίας, θα
κληθούν όσοι επιθυµούν να υπογράψουν συµβάσεις νέου τύπου,
ώστε να µην µπουν ή να ανακληθούν οι ποινικές ρήτρες. Αντί να
δώσουν την ποινική ρήτρα που προβλέπει η σύµβαση, θα δώσουν
ένα πρόγραµµα το οποίο θα έχει πολύ µεγαλύτερο παραγωγικό
και αναπτυξιακό όφελος για τη χώρα και την αµυντική βιοµηχανία
απ’ ό,τι να µπουν στο δηµόσιο ταµείο λίγα εκατοµµύρια.

Το τίµηµα της επαναδιαπραγµάτευσης θα είναι ανάλογο µε την
κάθε σύµβαση. Οι τριάντα δύο συµβάσεις οι οποίες είναι ακόµα
ενεργές, αλλά συντόµως θα λήξουν, µπορούν και αυτές, εάν το
επιθυµούν οι ενδιαφερόµενοι, να µπουν στο νέο καθεστώς. Έτσι
κλείνει οριστικά το κεφάλαιο αυτό µε τον καλύτερο τρόπο για το
ελληνικό δηµόσιο.

Κυρίες και κύριοι Βουλευτές, το υπό ψήφιση νοµοσχέδιο ανα-
φέρεται στο σύνολο σχεδόν των εκκρεµών προβληµάτων του
Υπουργείου Εθνικής Άµυνας και αποτελεί µία άριστα µελετηµένη
και σχεδιασµένη µεταρρύθµιση που δεν φέρνει τα πάνω-κάτω
στο Στρατό, αλλά τον εκσυγχρονίζει και προσαρµόζει την ελλη-
νική πραγµατικότητα µε αντίστοιχες διαδικασίες και πρακτικές
που ακολουθούνται διεθνώς. Με την έννοια αυτή, καλώ όλα τα
κόµµατα να το ψηφίσουν, γιατί στο χώρο των Ενόπλων ∆υνάµεων
έχει ιδιαίτερη σηµασία σε κάθε αλλαγή που γίνεται να υπάρχει
ευρύτερη κοινοβουλευτική συναίνεση. Γι’ αυτό σας καλώ όλους
να ψηφίσετε αυτό το νοµοσχέδιο.

Ευχαριστώ πολύ.
(Χειροκροτήµατα από την πτέρυγα του ΠΑΣΟΚ)
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ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΟΥΣΑ (Ροδούλα Ζήση): Ευχαριστούµε τον κ.
Σάββα Εµινίδη.

Το λόγο έχει ο εισηγητής της Νέας ∆ηµοκρατίας κ. Θεόφιλος
Λεονταρίδης.

ΘΕΟΦΙΛΟΣ ΛΕΟΝΤΑΡΙ∆ΗΣ: Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι,
µετά από αναµονή πολλών µηνών κατετέθη, επιτέλους, το νοµο-
σχέδιο, το οποίο πράγµατι προκαλεί µείζονες αλλαγές στη λει-
τουργία του στρατεύµατος και στο ευρύτερο σύστηµα της
εξέλιξης κυριαρχίας των στελεχών των Ενόπλων ∆υνάµεων, ενώ
περιλαµβάνει και ανόµοια µεταξύ τους θέµατα τα οποία θα µπο-
ρούσαν να ήταν αντικείµενο ξεχωριστών νοµοσχεδίων.

Από την εισαγωγή µου, θέλω να καταστήσω σαφές ότι η Νέα ∆η-
µοκρατία ήταν υπέρ της επικαιροποίησης του ισχύοντος ν. 2439/96
και όπως πολύ καλά γνωρίζετε, σας παρέδωσε σε προχωρηµένο
στάδιο ένα προσχέδιο του νοµοσχεδίου. Όµως, οι αλλαγές που επι-
φέρονται από το παρόν σχέδιο νόµου έχουν ήδη δηµιουργήσει
έντονο προβληµατισµό και αγανάκτηση στο σώµα των Ελλήνων
αξιωµατικών. Τα µηνύµατα που µας έρχονται από τα στελέχη των
Ενόπλων ∆υνάµεων τις τελευταίες ηµέρες συνοψίζονται στο τρί-
πτυχο δυσαρέσκεια-απογοήτευση-αγανάκτηση. Αλλά και ο έγκρι-
τος Τύπος, ηλεκτρονικός και έντυπος, αντιµετώπισε µε δυσπιστία
ή καταδίκασε διά των συντακτών του, το νοµοσχέδιό σας.

Σας αναφέρω σχετικά δηµοσιεύµατα. Οι τίτλοι µιλούν από µόνοι
τους. «Αποθήκη αξιωµατικών που ωθεί στη διαπλοκή, «ΕΛΕΥΘΕ-
ΡΟΤΥΠΙΑ» 9-9-2010. «∆ιάτρητο το πολυνοµοσχέδιο για την εξέλιξη
των Αξιωµατικών» «ΚΟΣΜΟΣ ΤΟΥ ΕΠΕΝ∆ΥΤΗ» 28-8-2010. «Πολυ-
νοµοσχέδιο χωρίς τη σύµφωνη γνώµη των Αρχηγών των Ενόπλων
∆υνάµεων» «ΠΑΡΟΝ» 5-9-2010. «Νοµοσχέδιο άκυρο και νοµοσχέ-
διο νάρκη από ειδήµονες», «ΕΛΕΥΘΕΡΟΣ ΤΥΠΟΣ» 4-9-2010.

Στη διάθεσή σας τα δηµοσιεύµατα, κύριε Υπουργέ, αν και πι-
στεύω ότι τα έχετε.

Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, αυτό το νοµοσχέδιο έρχεται σε
µία περίοδο που οι σχέσεις πολιτικής ηγεσίας και στελεχών των
Ενόπλων ∆υνάµεων δοκιµάζονται. Κατ’ αρχάς, στις ετήσιες κρί-
σεις των αξιωµατικών του περασµένου Μαρτίου, έγινε ξεκάθαρο
το πώς εννοεί η Κυβέρνηση του ΠΑΣΟΚ την αντικειµενικότητα και
την εµπέδωση της αξιοκρατίας. Επανέφερε στην ενέργεια από-
στρατους αξιωµατικούς µε µόνες περγαµηνές την κοµµατική τους
ταυτότητα, ενώ αποστράτευσε άξιους και εµπειρότατους αξιωµα-
τικούς, απλά και µόνο επειδή έπρεπε να προαχθούν οι ηµέτεροι.
∆εν υπολόγισε, όµως, την επίπτωση που είχαν οι κοµµατικές κρί-
σεις στο ηθικό των αξιωµατικών και την απογοήτευση που προκά-
λεσαν στα νέα, κυρίως, στελέχη. Η ανέλιξη των ηµετέρων σε
συνδυασµό µε µία σειρά ατυχών δηλώσεων της πολιτικής ηγεσίας
που µίλησε απαξιωτικά για τους ένστολους, τόσο δηµόσια όσο και
στο υπηρεσιακό επίπεδο, επέτεινε το φαινόµενο των παραιτήσεων,
οι οποίες άρχισαν να παίρνουν ανησυχητικές διαστάσεις.

Για πρώτη φορά, πολλοί ανώτεροι και ανώτατοι αξιωµατικοί πα-
ραιτήθηκαν για λόγους ευθιξίας και τιµής, εξαιτίας εσφαλµένων
πολιτικών επιλογών και δηλώσεων. Είναι δε χαρακτηριστικό ότι
παραιτούµενοι ανώτατοι αξιωµατικοί κατηγορούν την πολιτική
ηγεσία για απολυταρχική και άκριτη απαξίωση των Ενόπλων ∆υ-
νάµεων, άγνοια των αρχών και της ιστορίας τους και αρνητική
προκατάληψη προς αυτές ή οµιλούν για ανυπαρξία αξιακών κω-
δίκων, έλλειψη οράµατος, αναξιοκρατία κ.α..

Η προσπάθεια εξοµοίωσης από την πολιτική ηγεσία των στε-
λεχών των Ενόπλων ∆υνάµεων µε τους δηµοσίους υπαλλήλους
και η σηµαντική περικοπή του εισοδήµατός του, καθώς και η αλ-
λαγή προς το χειρότερο, του ασφαλιστικού και του συνταξιοδο-
τικού των ενστόλων, επιβάρυνε ακόµη περισσότερο το κλίµα στις
Ένοπλες ∆υνάµεις, µε αποτέλεσµα οι παραιτήσεις να πάρουν
πλέον τη µορφή χιονοστιβάδας. Ήδη, πλησιάζουν τον απίστευτο
αριθµό των τριών χιλιάδων, µε σοβαρές συνέπειες στην εύρυθµη
λειτουργία του στρατεύµατος.

Η πραγµατικότητα, λοιπόν, είναι ότι οι Ένοπλες ∆υνάµεις διέρ-
χονται µία περίοδο βαθειάς και πολύπλευρης κρίσης. Και δεν είναι
µόνο τα θέµατα που αφορούν στο προσωπικό, αλλά και αυτά που
άπτονται ουσιαστικών διαδικασιών λειτουργίας των Ενόπλων ∆υνά-
µεων, όπως η στρατιωτική εκπαίδευση που µειώθηκε σηµαντικά, οι
διαδικασίες του Εθνικού Αµυντικού Σχεδιασµού και του Προγραµ-
µατισµού των Εξοπλιστικών Προµηθειών, που η Κυβέρνηση προ-
χωρεί σε τροποποίηση του νόµου, προκειµένου να κερδίσει χρόνο.

Ένα άλλο, εξίσου σηµαντικό θέµα, είναι η πλήρης απαξίωση
των κρατικών αµυντικών βιοµηχανιών, που υπάγονται στο Υπουρ-

γείο Εθνικής Άµυνας, δηλαδή των ΕΑΣ και η έλλειψη προγραµ-
µατισµού και στόχων που αποτυπώνονται στις αγωνιώδεις φωνές
των εργαζοµένων, οι οποίοι µιλούν για διαλυτικές στάσεις και
απαξίωση της εταιρείας από την Κυβέρνηση. Περιµένουµε και
εδώ να δούµε, ένα χρόνο µετά, πράξεις και όχι λόγια.

Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, πριν µπω στην ουσία του νοµο-
σχεδίου, θα αναφερθώ σε ένα θέµα που συζητήσαµε στην Επι-
τροπή Εξωτερικών και Άµυνας της Βουλής, κατά τη συζήτηση του
νοµοσχεδίου. Αφορά στα µερίσµατα των µετοχικών ταµείων. Στην
οµιλία του στην επιτροπή ο Αναπληρωτής Υπουργός Εθνικής Άµυ-
νας, κ. Μπεγλίτης, άφησε σαφώς να εννοηθεί ότι οι δεκάδες χιλιά-
δες δικαιούχοι-µερισµατούχοι των µετοχικών ταµείων θα πάρουν
µεν το µέρισµά τους τον Οκτώβριο, αλλά µετά όλα θα αλλάξουν.
Συγκεκριµένα, διαβάζω από τα Πρακτικά, ο κ. Μπεγλίτης είπε: «Εκ
του ασφαλούς, µερίσµατα δεν µπορούν πλέον να µοιράζονται και
αυτό είναι ένα µήνυµα και βεβαίως, είναι µία θέση που σας εκφράζω
εκ µέρους της πολιτικής ηγεσίας του Υπουργείου Εθνικής Άµυνας».

Το θέµα, κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, είναι πολύ σοβαρό και
η Κυβέρνηση οφείλει να προστατεύσει τους δικαιούχους µερί-
σµατος. Τα µερίσµατα προέρχονται από τις εισφορές και τις κρα-
τήσεις των στελεχών των Ενόπλων ∆υνάµεων. Είναι λεφτά από τον
ιδρώτα τους και θα πρέπει να καταβάλλονται. Παρακαλώ τον κύριο
Υπουργό να τοποθετηθεί επ’ αυτού του τόσο σοβαρού θέµατος.

Ας επανέλθουµε τώρα στο νοµοσχέδιο. Το θέµα δεν είναι, αγα-
πητοί συνάδελφοι του ΠΑΣΟΚ, να φέρετε απλά και να ψηφίσετε
άλλο ένα νοµοσχέδιο, επειδή είχατε πει ότι θα το καταθέτατε
µέχρι το τέλος του Ιουνίου που πέρασε, αλλά ένα νοµοσχέδιο που
θα ανταποκρίνεται στις ανάγκες ενός σύγχρονου στρατεύµατος,
αξιόµαχου, που προσαρµόζεται στις νέες παγκόσµιες συνθήκες,
στις νέες απειλές και προκλήσεις και αποτελεί την ασπίδα και την
εγγύηση των εθνικών κυριαρχικών µας δικαιωµάτων. Φοβούµαι
ότι το πολυνοµοσχέδιο που φέρατε, δεν εξυπηρετεί το στόχο που
µόλις περιέγραψα, αλλά αντιθέτως δηµιουργεί πρόσθετα προ-
βλήµατα, τόσο λειτουργικά, όσο και διασφάλιση της αξιοκρατίας
και της αντικειµενικότητας των κρίσεων, που είναι το ζητούµενο
και επιθυµία όλων των στελεχών.

Όλοι θα περίµεναν ότι το τόσο σοβαρό για το στράτευµα και τα
στελέχη, αυτό νοµοσχέδιο, αφού ανακοινώθηκε, θα ήταν απόλυτα
έτοιµο, λειτουργικό, επεξεργασµένο και βεβαίως, συµφωνηµένο
από τα τέσσερα Γενικά Επιτελεία. Όµως, στην περίπτωση αυτή,
συνέβη το πρωτοφανές για τις Ένοπλες ∆υνάµεις, να παρουσια-
στεί ένα νοµοσχέδιο στην εκπόνηση του οποίου δεν συµµετείχαν
ενεργά τα Επιτελεία, τα οποία εν συνεχεία κλήθηκαν µε αστραπι-
αίες διαδικασίες και µέσα στον Αύγουστο, να το σχολιάσουν.
Έστω και έτσι, τα Επιτελεία µε συνέπεια παρουσίασαν τις θέσεις
τους µέσα από τριάντα σελίδες παρατηρήσεων, η πλειονότης των
οποίων ήταν ουσιώδης, αλλά πολύ λίγες ελήφθησαν υπ’ όψιν.

Ας µπούµε, όµως, στην ουσία τώρα. Πολλές διατάξεις του νο-
µοσχεδίου δηµιουργούν προβλήµατα στην εύρυθµη λειτουργία
του στρατεύµατος και θα αναφερθώ σε µερικές απ’ αυτές.

(Στο σηµείο αυτό την Προεδρική Έδρα καταλαµβάνει ο Ζ’ Αντι-
πρόεδρος της Βουλής κ. ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΚΟΥΡΑΚΗΣ)

∆ιαφωνούµε µε τη σύσταση Συµβουλίου Μεταθέσεων των Κλά-
δων, διότι ήδη υπάρχουν αρµόδιες υπηρεσίες προσωπικού για
τις µεταθέσεις. Η πρόβλεψη ενός νέου οργάνου θα δηµιουργή-
σει προβλήµατα, τόσο στη λειτουργία των υπηρεσιών, όσο και
στον αρµόδιο κλάδο. Γιατί να υποκατασταθεί η λειτουργία των
αρµοδίων κλάδων µε άλλο όργανο; Πώς θα επιλέγονται οι Αξιω-
µατικοί του Συµβουλίου; Ποιος ο ρόλος τους; Μήπως κατασκευ-
άζουµε κοµµατικά γραφεία εξυπηρέτησης ηµετέρων µέσα στις
Ένοπλες ∆υνάµεις;

Η Νέα ∆ηµοκρατία εκφράζει ενστάσεις επίσης ως προς τη λει-
τουργικότητα των ενδικοφανών προσφυγών στην υλοποίηση των
µεταθέσεων, αφού οι καθυστερήσεις εκτιµούνται σοβαρές, αν
αναλογιστούν ότι µόνο ο Στρατός Ξηράς εκτελεί επτά χιλιάδες
µεταθέσεις το χρόνο.

Εκφράζουµε αντιρρήσεις για την παραποµπή ολόκληρου του
συστήµατος αξιολόγησης των στελεχών σε προεδρικό διάταγµα
που εκδίδεται µε εισήγηση του Υπουργού Εθνικής Άµυνας. Προ-
τείνουµε το τόσο ουσιώδες αυτό θέµα για την αξιολόγηση και
την εξέλιξη των στελεχών να αποτελεί αναπόσπαστο µέρος του
νόµου, ώστε να ψηφιστεί από την ελληνική Βουλή.

Επίσης θεωρούµε ότι δεν είναι λειτουργική η αυτοπρόσωπη πα-
ρουσία των κρινόµενων στελεχών στα συµβούλια, διότι θα δηµι-
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ουργήσει τεράστιες καθυστερήσεις και οικονοµική επιβάρυνση.
Επιπλέον, η έγγραφη υποβολή απόψεων των κρινόµενων αξιω-
µατικών προς όλα τα αρµόδια συµβούλια εκτιµάται ότι θα αποτε-
λέσει αντικείµενο εκµετάλλευσης από τους δικηγόρους. Συναφώς
διατηρούµε επιφυλάξεις και ως προς τη λειτουργικότητα των εν-
δικοφανών προσφυγών των στελεχών κατά των αποφάσεων των
Συµβουλίων Κρίσεων, καθόσον επιφέρονται σηµαντικές καθυ-
στερήσεις στην οµαλή λειτουργία του στρατεύµατος.

Το σύστηµα αξιολόγησης των στελεχών θα πρέπει να είναι
απόλυτα κατοχυρωµένο, αντικειµενικό και αξιοκρατικό. Αυτή
είναι η διαχρονική θέση της Νέας ∆ηµοκρατίας. Φοβούµαι ότι οι
σχετικές διατάξεις του παρόντος νοµοσχεδίου δεν διασφαλίζουν
την αντικειµενικότητα των κρίσεων. Υπάρχουν ενστάσεις τόσο
για την κρίση κατ’ απόλυτο εκλογή, την παράλληλη επετηρίδα,
όσο και για τα κριτήρια προαγωγών, ενώ υπάρχουν δυσνόητα
διατυπωµένες διατάξεις που απαιτούν περαιτέρω επεξεργασία.

Όσον αφορά την διάταξη της κρίσης «κατ’ απόλυτο εκλογή»,
εφόσον θεσπιστεί, φρονούµε ότι θα πρέπει να οριοθετηθεί εντός
µίας συγκεκριµένης τάξεως. Για παράδειγµα, ένα άλλο πρό-
βληµα που θα κληθεί να διαχειριστεί η ηγεσία των Ενόπλων ∆υ-
νάµεων τα επόµενα χρόνια, συνεπεία της παράλληλης
επετηρίδας, είναι η αξιοποίηση αυτών των ανθρώπων. Πού θα
τοποθετηθούν αξιωµατικοί βαθµού αντισυνταγµατάρχη και συ-
νταγµατάρχη, οι οποίοι θα είναι εκτός οργανικών θέσεων και τι
θα προσφέρουν αυτά τα στελέχη; Ποια θα είναι η αποδοτικότητα
αυτών των στελεχών, που θα µπουν σε ένα τεράστιο «ψυγείο»
µέχρι να συµπληρωθεί ο χρόνος συνταξιοδότησής τους;

Συνεχίζοντας θα αναφερθώ στο άρθρο 39, το οποίο δίνει ου-
σιαστικά τη δυνατότητα στον αρµόδιο Υπουργό Εθνικής Άµυνας,
να προσλαµβάνει κατά βούληση αξιωµατικούς µε µόνο κριτήριο
το βιογραφικό τους, καθόσον δεν καθορίζονται συγκεκριµένα
κριτήρια για την πρόσληψή τους. Θεωρούµε αυτονόητη την θέ-
σπιση αντικειµενικών διαδικασιών πρόσληψης και την υιοθέτηση
διαγωνισµού µέσω ΑΣΕΠ.

Σε ό,τι αφορά στην «κάθετη διοίκηση» των Ενόπλων ∆υνάµεων,
και συγκεκριµένα στη διάταξη ότι ο Αρχηγός ΓΕΕΘΑ ασκεί την
πλήρη διοίκηση όλων των κλάδων των Ενόπλων ∆υνάµεων, δια-
τυπώνονται ενστάσεις, αφού και οι αρχηγοί των όπλων ασκούν
πλέον πλήρη διοίκηση. Θα αναφερθούµε σε αυτά µε λεπτοµέ-
ρειες στην κατ’ άρθρον συζήτηση.

Επίσης δεν συµφωνούµε µε τη µη απονοµή του επόµενου βαθ-
µού σε αξιωµατικούς που υποβάλλουν παραίτηση καθόσον αυτή
η διάταξη µόνο ως εκδικητική µπορεί να χαρακτηριστεί. Θα πρέ-
πει να δίνεται η δυνατότητα στα συµβούλια των κλάδων να απο-
φασίζουν συνεκτιµώντας όλα τα δεδοµένα κατά περίπτωση.

Σε ένα θέµα τώρα, στη σύσταση του Σώµατος Νοµικών Συµ-
βούλων που θυµίζω ότι υπήρχε σχετική πρόταση του ΣΑΓΕ το
2005. Η Νέα ∆ηµοκρατία συµφωνεί µε τη σύσταση του σώµατος,
όχι όµως και µε την συγχώνευση του µε το Στρατολογικό Σώµα. Η
όλη διαδικασία σύστασης του σώµατος χρήζει διευκρινήσεων, κυ-
ρίως ως προς τις αρµοδιότητες, ενώ είναι ορατός ο κίνδυνος σύγ-
χυσης µε τις αρµοδιότητες του Νοµικού Συµβουλίου του Κράτους.

Θέλω τώρα να σταθώ στη διάταξη-εξαγγελία για τους Ειδικούς
Έφεδρους Οπλίτες. Πρόκειται για µία εξαγγελία µε καθαρά επι-
κοινωνιακούς όρους, χωρίς προετοιµασία και χωρίς κοστολόγιο.
∆εν γνωρίζουµε ούτε τον αριθµό των εφέδρων, ούτε τις ειδικό-
τητες ούτε τις απολαβές ούτε τις συνθήκες κάτω από τις οποίες
θα γίνεται η πρόσληψη. Για όλα αυτά περιµένουµε απαντήσεις.
Απάντηση επίσης, περιµένουµε και στο γιατί δεν αξιοποιήσατε
τον υφιστάµενο θεσµό των Οπλιτών Βραχείας Ανακατάταξης,
αφού σύµφωνα και µε τις απόψεις των Γενικών Επιτελείων θεω-
ρείται λίαν επιτυχηµένος. Η θέση µας είναι ότι προσφορότερη
είναι η επανενεργοποίηση του θεσµού των ΟΒΑ -που το βασικό
πρόβληµα ήταν, θυµίζω, η έλλειψη χρηµάτων- και όχι η δηµι-
ουργία ενός νέου θεσµού για καθαρά επικοινωνιακούς λόγους.

Σε ό,τι αφορά τη διάταξη για τα Ανώτατα Στρατιωτικά Εκπαι-
δευτικά Ιδρύµατα φοβούµαι, κύριε Πρόεδρε, ότι οι τροποποιού-
µενες διατάξεις των νόµων 3187/2003 και 3413/2005 µε το
πρόσχηµα της ενίσχυσης της ακαδηµαϊκής αυτοτέλειας και του
εκπαιδευτικού εκσυγχρονισµού, ουσιαστικά αποστρατικοποιούν
τα ΑΣΕΙ και αποµακρύνουν ακόµα περισσότερο την αντίληψη της
Στρατιωτικής Ακαδηµίας. Βεβαίως, η παρεχόµενη ακαδηµαϊκή
εκπαίδευση πρέπει να είναι ισάξια µε τα ΑΕΙ. Βεβαίως και πρέπει
τα ΑΣΕΙ να έχουν τη δυνατότητα παροχής µεταπτυχιακών, αλλά

δεν παύουν να είναι στρατιωτικές ακαδηµίες και οι στρατιωτική
ιεραρχία των σχολών πρέπει να έχει άποψη, λόγο και ψήφο.

Οι αλλαγές που επιφέρετε στον Εθνικό Αµυντικό Σχεδιασµό,
όσον αφορά τις διαδικασίες των εξοπλιστικών προγραµµάτων,
µας βρίσκουν αντίθετους. Οι υπάρχουσες διαδικασίες µπορεί να
είναι σύνθετες, σχολαστικές και -αν θέλετε- λίγο γραφειοκρατι-
κές, αλλά γίνονται χωρίς τις παρεµβάσεις της πολιτικής ηγεσίας
και διασφαλίζουν απολύτως ότι τα εξοπλιστικά προγράµµατα κα-
λύπτουν επιχειρησιακές και µόνον ανάγκες.

Συνεπώς η επίκληση από τον κύριο Υπουργό της αναγκαιότη-
τας για ριζική αλλαγή στο υπάρχον σύστηµα και η περιβόητη πια
επικοινωνιακή ατάκα για τη «λίστα του σούπερ µάρκετ» δεν αντι-
προσωπεύουν την πραγµατικότητα. Επιπρόσθετα αποδίδετε
µοµφή στις προηγούµενες πολιτικές και στρατιωτικές ηγεσίες,
αλλά και στην ύστατη ηγεσία, ότι τα εξοπλιστικά προγράµµατα
του ΕΜΠΑΕ 2006-2010, αλλά και αυτά που υπάρχουν στο σχέ-
διο ΕΜΠΑΕ 2011-2015, τα οποία προέρχονται από µεγάλη επιτε-
λική επεξεργασία, ίσως να µην είναι και τόσο αναγκαία και άρα
σωστά παροµοιάζονται µε «λίστα του σούπερ µάρκετ».

(Στο σηµείο αυτό κτυπάει το κουδούνι λήξης χρόνου οµιλίας
του κύριου Βουλευτή)

Ένα λεπτό, κύριε Πρόεδρε.
Σηµειώνω εδώ ότι έγκριτοι δηµοσιογράφοι και έµπειροι στρα-

τιωτικοί συντάκτες εκφράζονται δηκτικά για το θέµα. Σας αναφέρω
απόσπασµα από τη φιλοκυβερνητική εφηµερίδα «ΚΟΣΜΟΣ ΤΟΥ
ΕΠΕΝ∆ΥΤΗ» της 11ης Σεπτεµβρίου µε τίτλο «Μύθος και Πραγµα-
τικότητα»: «Θα θέλαµε πολύ να µάθουµε, λέει η εφηµερίδα, τι πε-
ρισσότερο έχει να προτείνει το επιτελείο του Υπουργού Εθνικής
Άµυνας, που προφανώς τον τροφοδοτεί µε τέτοια ανόητα επιχει-
ρήµατα για να βελτιστοποιήσει µια υπάρχουσα και ασφαλέστατη
διαδικασία και πώς νοείται έπειτα από όλα αυτά η δήλωση του κ.
Βενιζέλου ότι αυτό από µόνο του είναι µια τεράστια αλλαγή, όταν
αυτά που παρουσιάζει ως αλλαγή και δη τεράστια, ήδη υπάρχουν».

Τα πράγµατα, κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, είναι απλά. Η Κυ-
βέρνηση αδυνατεί να παρουσιάσει το ΕΜΠΑΕ 2011-2015, το σχέ-
διο του οποίου ήταν ήδη έτοιµο από το καλοκαίρι του 2009, διότι
απλά γνωρίζει ότι µε τις ευρύτερες προτεραιότητες, που θέτει
ως Κυβέρνηση, δεν θα καταφέρει να το υλοποιήσει. Άρα, γιατί
να δεσµευτεί;

Συνεπώς η λύση του «άλλαξέ τα όλα» δίνει αυτό που η Κυβέρ-
νηση διακαώς επιθυµεί: Πολιτικό χρόνο. Αλλά ταυτόχρονα απο-
στερεί τις Ένοπλες ∆υνάµεις από κρίσιµα εξοπλιστικά
προγράµµατα, τα οποία παίζουν καθοριστικό ρόλο στην ικανό-
τητά τους να ανταποκριθούν µε επιτυχία στις αποστολές και στα
έργα, που επιβάλλει η πολιτική Εθνικής Άµυνας.

ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΩΝ (Αναστάσιος Κουράκης): Αν έχετε την καλο-
σύνη ολοκληρώστε.

ΘΕΟΦΙΛΟΣ ΛΕΟΝΤΑΡΙ∆ΗΣ: Τελειώνω, κύριε Πρόεδρε.
Όσον αφορά τα ειδικά επιδόµατα επικίνδυνης εργασίας -πτη-

τικό, καταδυτικό, ναρκαλιείας, αλεξιπτωτιστών, δυτών, κ.λπ.- και
το νέο τρόπο φορολόγησής τους, φυσικά συµφωνούµε, κύριε
Υπουργέ, αλλά καθυστερήσατε. ∆εν έπρεπε να δηµιουργήσετε
τέτοια αναστάτωση στους πιλότους της Πολεµικής Αεροπορίας,
που κάθε ώρα διακινδυνεύουν τη ζωή τους για την υπηρεσία στην
πατρίδα. Μπορεί να αίρεται επιµέρους η αδικία και πιστεύω ότι µε
την αύξηση που συµφωνήσαµε να γίνει από αρχές του έτους στο
επίδοµα, θα αρθεί πλήρως η αδικία αυτή.

Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, για όλους αυτούς τους λόγους
η Νέα ∆ηµοκρατία δεν θα ψηφίσει το εν λόγω νοµοσχέδιο επί
της αρχής. ∆εν θα συµπράξουµε στο όνοµα της «δηµοκρατικής
νοµιµότητας», όπως είπε ο κύριος Αναπληρωτής Υπουργός, και
του εκδηµοκρατισµού των Ενόπλων ∆υνάµεων στην αλλοίωση
κορυφαίων θεσµών που οι Έλληνες πολίτες σέβονται και εµπι-
στεύονται.

Σας ευχαριστώ.
(Χειροκροτήµατα από την πτέρυγα της Νέας ∆ηµοκρατίας)
ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΩΝ (Αναστάσιος Κουράκης): Ευχαριστούµε τον

εισηγητή της Νέας ∆ηµοκρατίας, κ. Θεόφιλο Λεονταρίδη.
Το λόγο τώρα η ειδική αγορήτρια του Κοµµουνιστικού Κόµµα-

τος Ελλάδας κα. Λιάνα Κανέλλη.
Ορίστε, κυρία Κανέλλη, έχετε το λόγο.
ΛΙΑΝΑ ΚΑΝΕΛΛΗ: Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, το ΚΚΕ από

την αρχή αυτής της συζήτησης -και µάλιστα προηγηθείσας µε
κορώνες, εν χορδαίς και οργάνοις στα µαζικά µέσα ενηµέρωσης,
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σε εφηµερίδες- για αλλαγές στο στρατό, αλλαγές στις επετηρί-
δες, τριαντακονταπενταετία, τούτο, εκείνο, το άλλο, έθεσε το ζή-
τηµα στη βάση καταρχήν, τουλάχιστον και µόνο της αξίας αυτού
του νοµοσχεδίου.

Μόνος σας το λέτε πολυνοµοσχέδιο. Μεταξύ µας, πολυνοµο-
σχέδιο που αρχίζει από την εξέλιξη των στρατιωτικών, περνάει
από τα περίπτερα, στους αντιρρησίες συνείδησης, στο επίδοµα
και τη φορολόγηση του ναρκαλιευτή, στις περικοπές του µάγειρα
που έχει δεκαοκτώ ώρες το εικοσιτετράωρο στην κουζίνα του
πλοίου, όταν έχει είκοσι µέρες στη θάλασσα και καταλήγει στα οι-
κόπεδα, δεν είναι πολυνοµοσχέδιο. Είναι ένας καθρέπτης pixel
του συνόλου της πολιτικής της.

Και επειδή δεν χρειάζεστε κανένα µνηµόνιο, καµµία τρόικα,
παρά τις κεντρικές βασικές πολιτικές σας επιλογές, το φέρνετε
σε θερινό τµήµα. Γυρίστε πίσω και κοιτάξτε. Για τι πράγµα µι-
λάµε; Μιλάµε για αλλαγή θεµελιώδη του συνόλου των Ενόπλων
∆υνάµεων της χώρας από τον κληρωτό µέχρι τον ειδικό µάχιµο
έφεδρο, δηλαδή την καραβανοποιηµένη «χωµατερή» της ανερ-
γίας. ∆ιότι περί αυτού πρόκειται. Το φέρνετε σε Θερινό Τµήµα,
σε συνεδριάσεις στην επιτροπή δύο κολλητές, τη µία πίσω από
την άλλη, µε µία διαβούλευση που δεν είχε το περιθώριο και έτσι
όπως ήρθαν τα πράγµατα για κανενός είδους ακρόαση ούτε των
συλλόγων των αποστράτων, βρε παιδάκι µου! ∆ώδεκα χιλιάδες
έχει το ένα, δεκαπέντε χιλιάδες το άλλο σωµατείο, τριάντα χι-
λιάδες το άλλο σωµατείο. Και ήρθε και µε µία τροπολογία για τις
ανώτατες σχολές µε πέντε υπογραφές υπουργών.

Και µέσα σε αυτή τη διαδικασία σας προτείναµε για το παρόν -
και θα επιµένουµε από τούδε, για να ξέρει και ο κόσµος τι ακούει
και τι ψηφίζεται- να µην ξαναφέρετε νοµοσχέδια που παραπέ-
µπουν καίρια ζητήµατα και υλοποιήσεις σε προεδρικά διατάγµατα,
χωρίς να τολµάτε να φέρετε προσχέδιο προεδρικού διατάγµατος
µε χρονολογικό προσδιορισµό κατάθεσης και εφαρµογής του.

Για παράδειγµα στη ΣΤΥΑ -γιατί δεν αναβαθµίζετε και δεν τα-
κτοποιείτε τα πράγµατα- ένα παράδειγµα θα φέρω µόνο. Με τις
αλλαγές που κάνετε µειώνετε τον καταληκτικό βαθµό και µάλιστα
χωρίς να έχει υπάρξει καµµία υλοποίηση του νόµου του 2001 που
µετέτρεπε αυτή τη σχολή σε ανώτερη.

Θα σας πω µια κουβέντα και βαστήξτε την και δεν είναι ιστο-
ρική, είναι της σοφίας του λαού. Ακόµα και οι κότες, κύριε Βενι-
ζέλο, όταν τρώνε και τσιµπολογάνε σηκώνουν το κεφάλι τους
επάνω, για να κατεβεί το νερό και η τροφή και λένε και ένα ευ-
χαριστώ στο θεό!

Και θα έπρεπε να λέτε πολλά ευχαριστώ για παράδειγµα σε
τεχνικούς µιας βίδας του αεροπλάνου. Και θα µου πείτε «σας
έπιασε ο πόνος εσάς και τα λέτε αυτά». Όχι. Θα περιγράψω διά
του νοµοσχεδίου σας, να ακούσει και ο ελληνικός λαός, να κα-
ταλάβει ποια είναι η πολιτική σας. Πέντε µηχανικοί ασχολούνταν
µέχρι πριν από λίγα χρόνια µε την τεχνική κάλυψη -Μη µιλήσουµε
για συνθήκες και δουλειά. Σε εικοσιτετράωρη βάση, νύχτες. Μην
το συζητήσουµε- σε ένα ζεύγος αεροσκαφών. Ακούστε µε καλά,
κυρίες και κύριοι συνάδελφοι. Σήµερα, έτσι όπως έχουν τα πράγ-
µατα, πέντε τεχνικοί καλύπτουν πέντε ζεύγη αεροσκαφών.

Και δεν είµαι εγώ που µίλησα µόλις τον Απρίλη, κύριε Υπουργέ,
για αυτιστικούς και γραφειοκράτες! Και την ώρα που τα λέτε
αυτά σ’ αυτούς τους ανθρώπους, µιλάτε για ανθρώπινο λάθος
και στο Πολεµικό Ναυτικό και στην Αεροπορία και στον Στρατό
για τους θανάτους, φοράτε και τις ωραίες γραβάτες, πάτε και
στις κηδείες και λέτε υπερβολικά ωραία πράγµατα για τους θα-
νόντες, τι ήρωες που είναι και τι πατριώτες.

Εδώ να ξεκαθαρίσουµε. Φέρνετε ένα νοµοσχέδιο οµολογη-
µένα µε ενδικοφανή µέσα. Λέει ο λαός «βουτήξτε τη γλώσσα σας
στο µυαλό σας, πριν µιλήσετε». Εσείς βουτήξατε το πανέξυπνο
µυαλό σας. Τέλεια οργανωµένα το νοµοσχέδιο προς κάλυψη και
εξισορρόπηση πραγµάτων που εσείς οµολογήσατε. Οικονοµία
κλίµακος στο πλαίσιο της µειωµένης κυριαρχίας λόγω οικονοµι-
κής δυσπραγίας και εντολών, λέγε µε µνηµόνιο. Μικρή σηµασία
έχει το µνηµόνιο πια. Μνηµόνια πια υπογράφονται πεντακόσια
την ηµέρα από πεντακόσια. Μεγαλύτερο άτυπο µνηµόνιο από το
να βγάζετε παράνοµες και καταχρηστικές το 94% ως αστικό κρά-
τος και αστική εξουσία κάθε απεργία και κάθε κινητοποίηση δεν
υπάρχει. Έχετε λοιπόν και κάποια άτυπα µνηµόνια και µικρή ση-
µασία έχουν τα έντυπα µνηµόνια. Εάν δεν είχατε τα µνηµόνια
αυτά µε την τρόικα, πάλι την ίδια πολιτική θα είχατε.

Και εξισορροπείτε αυτό και εξισορροπείτε και τις ανάγκες του

ΝΑΤΟ. Μιλάτε για οργανικές θέσεις και αλλαγή δοµής στο στρά-
τευµα. Προσπαθείτε να προλάβετε εδώ – είναι αλήθεια – τα σχέδια
του ΝΑΤΟ για ευέλικτες δυνάµεις και από το 7% να πάµε στο 47%
των χρησιµοποιηµένων Ελλήνων στρατιωτικών πάσης φύσεως και
µορφής για νατοϊκές ανάγκες. Αυτή την ευελιξία πάτε να προλά-
βετε. Η Ολµπράιτ, η «SHELL»και ο Ζέπος από εµάς, αυτοί αποφά-
σισαν στην αρχή του Απρίλη τη νέα δοµή και µορφή του ΝΑΤΟ, τη
δράση του εκτός των χώρων του ΝΑΤΟ για την επόµενη δεκαετία
και ειδικά µέχρι το 2020. Αλλαγή δοµής. Πώς θα την πέφτουν ευ-
κολότερα. Με τι κόστος; Με ένα εκατοµµύριο τριακόσιες χιλιάδες
νεκρούς στο Ιράκ, τι κόστη είναι αυτά; ∆εν είναι κόστη αυτά.

Η διακλαδικότητα δεν εξυπηρετεί τις ελληνικές Ένοπλες ∆υ-
νάµεις, έτσι όπως είναι δοµηµένη εδώ. Γι’ αυτό και στα µοντέλα
της δοµής στην πραγµατικότητα γυρνάτε πριν την Μεταπολί-
τευση. Παίρνετε πράγµατα από εκεί και είναι δυσλειτουργικά. Θα
εξυπηρετούσε ενδεχοµένως στους εξοπλισµούς. Να υπήρχε µία
διακλαδικότητα, να πέφτει το κόστος. Αλλά σ’ αυτή την Βουλή
είµαι έντεκα χρόνια, έχετε φέρει τρία, τέσσερα, πέντε, έξι, επτά
νοµοσχέδια για τις Ένοπλες ∆υνάµεις µε τον έναν και τον άλλο
τρόπο και έχετε φέρει και διαφορετικά τιµολόγια από αυτά που
πληρώνουν οι νατοϊκοί, το «χ» κράτος για να αγοράσει τα LEOP-
ARD, η Ιταλία για να αγοράσει τους δείνα πυραύλους και ερχό-
µαστε στην Ελλάδα που τους βρίσκουµε 300% επάνω το ένα,
500% το άλλο. Τράβα και δυο εξεταστικές και δέκα λογαρια-
σµούς στο εξωτερικό.

Το ανέλυσα το νοµοσχέδιο. Το µελετήσαµε άρθρο – άρθρο.
Να σας πω ότι κάπου έχει και κάτι καλό; Να σας πω, γιατί µπορεί
να το έχετε. Ότι θα δώσετε µία σύνταξη πίσω; Ότι θα διορθώ-
σετε το πτητικό επίδοµα; Ξέρετε για ποια διόρθωση µιλάµε;
Έχετε καταλάβει; Ο ναρκαλιευτής που βουτάει για να βγάλει
νάρκη – το ίδιο πράγµα µε το µάχιµο αξιωµατικό που πετάει, τον
ιπτάµενο – φορολογείται 65% στα 90 ευρώ.

Τους κάνετε δηµοσίους υπαλλήλους. Ξέρετε γιατί; Γιατί όταν
µιλάτε για κράτος, µιλάτε για το κράτος µιας συγκεκριµένης
τάξης. Και όταν λέτε πατρίδα ανερυθρίαστα µειωµένης εθνικής
κυριαρχίας – στο πλαίσιο αυτό είναι χτισµένο αυτό το πράγµα –
µιλάτε για πατρίδα χωράφι, τµήµα µιας ευρύτερης βρυξελλιώτι-
κης και άλλης νατοϊκής επικράτειας. Μιλάτε σαν βασσάλες µε
τους φεουδάρχες εκεί και το ΝΑΤΟ εκεί και τις ανάγκες εκεί µε
τα Γκουαντάναµο, µε τα Μπόν Στιλ, µε τα Αµπού Γκράιµπ, µε τις
Κανταχάρ, µε τις ανάγκες όπου υπάρχουν ενεργειακά, µε την κα-
τανοµή της Νοτιοανατολικής Μεσογείου η οποία αρχίζει από τον
Καύκασο και φτάνει στην Αίγυπτο. Αυτή είναι η Νοτιοανατολική
Μεσόγειος. Περιλαµβάνει και τον Καύκασο, αν δεν το ξέρετε, σε
όλα τα σχέδια, Blue Stream, White Stream, North Stream, αρι-
στερό Stream. Ρεύµατα αυτά, πετρέλαια των δυνάµεων. Να κα-
ταλαβαίνει ο κόσµος, γιατί τους τα λέµε έτσι, για να µην τα
καταλαβαίνουν. Με αρκτικόλεξα µιλάµε επίτηδες, για να µην κα-
ταλαβαίνει ο κόσµος. Τρεις και ο κούκος εδώ µέσα, µιλάµε για
κάτι το οποίο υποτίθεται πως αφορά όλη τη χώρα, είτε είναι κλη-
ρωτοί είτε είναι ΕΠΟΠ.

Έρχεστε να µου πείτε ότι είναι δηµοκρατία, ενώ δεν ήταν δη-
µοκρατία ποτέ ο ανάπηρος πολέµου µε τα κοµµένα ποδάρια και
τα κοµµένα χέρια που έπεσε υπέρ πατρίδος να κλείνεται σε ένα
περίπτερο και να πουλάει τσιγάρα! Ποτέ δεν ήταν φυσιολογικό.
Ποτέ δεν ήταν πατριωτικό. Ποτέ δεν ήταν τιµητικό. Και έρχεστε
τώρα και λέτε στο δεκαεννιάρη: «∆εν έχεις δουλειά πουλάκι µου;
Κάτσε στο στρατό άλλα τρία χρόνια ειδικός µάχιµος οπλίτης».

Ναι, είναι πολυνοµοσχέδιο, γιατί αυτή η διακλαδικότητα και
αυτή η δοµή κάνει κουρελού. Μιλάτε για δηµοσίους υπαλλήλους,
οι οποίοι είναι σαν τους υπόλοιπους δηµοσίους υπαλλήλους;
Γιατί είναι και αυτή η συκοφαντία για τους δηµοσίους υπαλλή-
λους σε ένα κράτος, το οποίο φτιάξατε, για να είναι πελατειακό
και να εξυπηρετεί τις ανάγκες της εκάστοτε κυβέρνησης από την
Μεταπολίτευση και µετά και πριν -και να µην το συζητήσουµε κα-
λύτερα- και αυτό κατασκευάζει ενόχους απλούς µισθωτούς. Ο
µέσος όρος των δηµοσίων υπαλλήλων παίρνει 800 ευρώ.

Το ίδιο κάνετε τώρα και µε τους στρατιωτικούς. Είναι ειδικοί
δηµόσιοι υπάλληλοι µε περιορισµένη την ελευθερία. Μπορείτε να
πάρετε έναν αξιωµατικό, να τον φορτώσετε σε ένα αεροπλάνο,
έναν τεχνικό να τον στείλετε στη βάση στην Ισπανία –έχει συµβεί-
για να εξυπηρετήσει τις ανάγκες της επιχείρησης: «Καταιγίδα της
Ερήµου», αλλότριων οικονοµικών και στρατιωτικών συµφερόντων.
Να είναι δέκα µέρες χαµένος από την οικογένειά του, να έχει βγά-
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λει ένα µούσι µέχρι εδώ, να µη µπορεί να επικοινωνήσει µε κανέ-
ναν και να έχει φύγει χωρίς σώβρακο. Αυτό δεν είναι υπερωρία
και δεν πληρώνεται. Και θα µου πείτε ότι είναι επιλογή. Είναι επι-
λογή να µένεις 48 χρονών στα δεξιά της επετηρίδας και να περι-
µένεις να περάσουν τα χρόνια, να συµπληρώσεις το εξηκοστό, τα
τριάντα πέντε και να είσαι αχρηστευµένος και κυρίως εκπαιδευ-
µένος και µεγαλωµένος εξόδοις του ελληνικού λαού.

Την ίδια ώρα, που κάνατε αυτές τις περικοπές, έρχεστε και µας
µιλάτε για αξιοκρατία, προσθέτοντας βαθµίδες στους υπαξιω-
µατικούς για να µην εξελιχθούν, µε έναν ιδιότυπο ελιτίστικο ρα-
τσισµό για να µη φαίνεται τάχαµου δήθεν, να µη φαίνεται ότι λέτε
ψέµατα -είναι ενδικοφανή, δεν είναι ένδικα στην πραγµατικότητα-
σε αυτήν την κατηγορία που χρειάζεται ειδική πειθαρχία και εν-
δεχοµένως και την ποιητική της πειθαρχίας όταν µιλάµε για πα-
τρίδα. Όταν όµως η πατρίδα είναι χωράφι έρχεστε και λέτε θέλω
και µάνατζερ, θέλω και ειδικότερους. Και ενώ αρνείσθε ενδεχο-
µένως σε έναν υπαξιωµατικό να φθάσει µέχρι το βαθµό του στρα-
τηγού έρχεσθε και κάνετε ειδικές εξετάσεις µε συµβούλους,
τους κατατάσσετε, τους παίρνετε µετά από ένα «χι» χρονικό διά-
στηµα στο στράτευµα κατευθείαν και φθάνουν µέχρι το βαθµό
του στρατηγού. Τα παιδιά τίνος; Του Στάνφορντ, του Τζον Χόπ-
κινς, του Χάρβαρντ, του Γουέστ Πόιντ. Αυτούς; Μπείτε στη θέση
του οποιουδήποτε Έλληνα αξιωµατικού, οποιουδήποτε τεχνικού
που έχει ξενυχτήσει και έχει δώσει τη ζωή του. Ξέρετε, έχει πε-
ράσει πολύς καιρός από τη χούντα για να µπορούµε να έχουµε
το άλλοθι τάχαµου δήθεν να συζητάµε για τη χούντα.

Υπάρχει κόσµος που πηγαίνει στις Ένοπλες ∆υνάµεις γιατί εξα-
σφαλίζει ένα µεροκάµατο. Και τώρα έρχεσθε και αυτό το κατεβάζετε
στην κατώτατη βαθµίδα. Σας επαναλαµβάνω ότι κάνετε στρατιωτική
χωµατερή µε µπερέ και πηλίκιο άνεργων µε πρόσχηµα την υπηρέ-
τηση ενός κοµµατιού ψωµιού που πάλι θα πληρώνει ο Έλληνας φο-
ρολογούµενος. Ο Έλληνας φορολογούµενος θα πληρώνει για να
µείνει το παιδί του στο στρατό για να έχει ένα µισθό που δεν ξέ-
ρουµε ποιος είναι. Θα είναι 400, θα είναι 500, θα τον πάτε στα 529
αυτό που θα παίρνεις όταν θα είσαι µέχρι 25 χρονών; Θα τον εµπο-
δίζει το συµβόλαιο που έχει κάνει. Θα µείνω ένα χρόνο, θα µείνω
δύο χρόνια. Αν βρει δουλειά θα τον εµποδίζει. Τη χάνει τη δουλειά.
∆ιά βίου καραβανοποίηση προς αντιµετώπιση της ανεργίας.

Τι σχέση έχει, ω ρε σύντροφοι, φίλοι συνάδελφοι, Βουλευτές, αντί-
παλοι, ακόµα αυτοί που µας ακούνε απέναντι; Θα σηκωθούνε αίµατα
και θα µας πάρουν. Γι’ αυτό είναι χαρακτηριστικό. Όταν µιλάς για
κράτος και το κράτος το ταυτίζεις µε την πατρίδα και ταυτίζεις το
κράτος µε την πατρίδα µε τα συµφέροντα µιας συγκεκριµένης τάξης,
τον θανόντα τον λες άγνωστο στρατιώτη. Είναι άγνωστος σ’ αυτό το
κράτος ο θανών. Είναι άγνωστος αυτός που υπερασπίστηκε την πα-
τρίδα. Είναι γνωστός µόνο σε αυτούς που τον έχασαν.

Το νοµοσχέδιο είναι πολύ ψαγµένο, αλλά πολύ ψαγµένο µέσα
σε µία κλίκα. Γιατί τελικά όταν είχε λεχθεί εκείνη η κουβέντα για
τους αυτιστικούς, σας είχα πει ότι προσβάλλετε τα αυτιστικά παι-
διά σε µια χώρα που δεν είναι σε θέση να αντιµετωπίσει τα ΑΜΕΑ,
σε µια χώρα που στον άνεργο σαράντα ενός ετών µε κοµµένο το
πόδι από το µηρό σε εργατικό ατύχηµα και µε κοµµένο το πέλµα
στο άλλο πόδι από εργατικό ατύχηµα του κόβετε τη σύνταξη της
αναπηρίας γιατί δεν συνεδρίασε η επιτροπή. Στη χώρα που κρα-
τήσατε στον στρατιωτικό κανονισµό την αναβολή ή µη της θη-
τείας εάν εµφανιστεί ανάπηρος µε κοµµένο το πόδι, λες και θα
του φυτρώσει, χρόνια ολόκληρα, έρχεστε και µας φέρνετε τώρα
βαρύγδουπες κουβέντες αλλαγής στη δοµή των δυνάµεων. Κά-
ποιοι θα ωφεληθούν, κάποιοι δεν θα ωφεληθούν.

Μη µας κοροϊδεύετε για αξιοκρατία. Από την ώρα που το γκου-
βέρνο µπορεί να αποφασίσει και να εισηγείται και να ανακαλεί ανά
πάσα στιγµή από την εφεδρεία τον αρεστό, τελείωσε η αξιοκρα-
τία. Από την ώρα που θα έχετε παράλληλη επετηρίδα ταυτόχρονα
και θα µπαίνουν αυτοί που έχουν άριστα και αυτοί που έχουν υπη-
ρετήσει στο εξωτερικό, από την ώρα που έχετε µέσα έννοιες,
όπως η βαρύτητα της µονάδας, τελείωσε η αξιοκρατία. Ρωτώ,
ποια βαρύτητα, ποιας µονάδας; Τη βαρύτητα αυτού που βάζει τη
βίδα για να πετάξει το αεροπλάνο ή αυτού που υπηρέτησε ναυτι-
κός ακόλουθος στα νησιά Φίτζι, για να µην πω τίποτα και παρε-
ξηγηθώ; Ποιος θα έχει εµπειρία από το εξωτερικό στις δηµόσιες
σχέσεις; Αυτά θα είναι κριτήρια κατ’ απόλυτο επιλογή. ∆εν µπο-
ρεί σε διαδικασίες είτε κληρωτίδας, λες και είναι λαχείο, είτε κατ’
απόλυτο επιλογή να περάσετε το σύνολο της ουσίας της λει-
τουργίας των Ενόπλων ∆υνάµεων, παρά µόνο αν έχετε ένα σκοπό.

Να συγκεράσετε τις ανάγκες του ΝΑΤΟ µε µία οικονοµία κλίµα-
κος, αρχίζοντας από τους µόνιµους και καταλήγοντας σε αυτούς.

Κάθισα και µέτρησα και για να σας πω την αλήθεια ντράπηκα.
Θέλω να µε ακούσετε, κύριοι συνάδελφοι, καλά όταν µιλάµε για
τέτοια ζητήµατα στα Θερινά Τµήµατα. Ζήτησα να ξέρουµε πριν
ψηφίσουµε αλλαγές στην εξέλιξη, να µάθουµε πόσους αξιωµατι-
κούς έχουµε σε κάθε βαθµό στα τρία Σώµατα. Ο κύριος Υπουρ-
γός µου έδωσε ένα φάκελο. Μου είπε να τον δω να αντιγράψω
κάποια στοιχεία, γιατί αυτός είναι απόρρητος. Θέλετε να µε πεί-
σετε ότι το ΝΑΤΟ και η γραµµατεία του κ. Φούφουτου στο ΝΑΤΟ
δεν ξέρει πόσους αξιωµατικούς έχουµε. Μπήκα στο διαδίκτυο και
τα βρήκα και αισθάνθηκα γελοία. Και µου λέτε ότι είναι απόρρητο.
Να µην ξέρω ότι έχουµε τριάντα πέντε πλωτάρχες, διακόσιους
ογδόντα ανθυποπλοίαρχους, εβδοµήντα επτά σηµαιοφόρους.
Είναι πραγµατικά τα στοιχεία τουλάχιστον για τους σηµαιοφό-
ρους. Και να µου δίνετε αριθµούς µαζεµένους. Λοχαγοί εκείνοι, οι
άλλοι ΕΠΟΠ ένα µείγµα οκτώ χιλιάδων τριακοσίων είκοσι οκτώ.
Και αυτά τώρα είναι αξιοκρατικά. Σας συστήνω ανάγνωση αστού
ποιητή ανεπιφυλάκτως, για να µη µιλάω για κότες που κοιτάνε
στον ουρανό όταν πίνουν νερό. Για να µην ακούω για ανθρώπινα
λάθη και µεγαλοσχηµίες για την πατρίδα της µειωµένης εθνικής
κυριαρχίας. Απορώ πώς δεν βάλατε κανένα ντολαρόµετρο ή πο-
νόµετρο για να κατεβάσετε τη µεταλοστοµία ανάλογα µε τη µεί-
ωση της εθνικής κυριαρχίας. Μην πονάτε και τόσο πολύ. Είστε
χώρα µειωµένης εθνικής κυριαρχίας όταν µιλάτε για τις Ένοπλες
∆υνάµεις και για τη πατρίδα. Ε, µην σπαράζετε πια! Θα έρθει ο
Στρος Καν και θα σας βάλει κανένα φόρο δακρύων! ∆ιαβάστε τον
«Χαµένο Ανθυπολοχαγό της Αλβανίας», άσµα ηρωικό και πένθιµο.

Αλλά έρχεστε να αλλάξετε τµήµατα και δοµές. Θα το καταψη-
φίσουµε επί της αρχής και συλλήβδην στα άρθρα. Θα σας πουν
παρών σε τέσσερα-πέντε, εκεί που τακτοποιείτε κάποιον φτωχό.
Και λοιπόν, τι θα κάνετε; Θα βγείτε και θα πείτε ότι είναι οµό-
φωνα και ότι έχετε τη στήριξη του συνόλου του Κοινοβουλίου και
ότι ήξερε η ελληνική επικράτεια; Αυτή τη στιγµή η Ελλάδα είναι
ταυτισµένη µε δηλώσεις προέδρου οµάδας και δεν πρόκειται να
ασχοληθεί µε το πέναλτι εδώ. Με άλλο πέναλτι ασχολείται τώρα.

∆εν µπορείτε να µιλάτε για µείωση ανθρώπων, οι οποίοι είναι
ειδικής κατηγορίας δηµόσιοι υπάλληλοι, υπηρέτες της πατρίδας
και σαρξ εκ της σαρκός ως θα όφειλε να είναι εάν µιλάγαµε για
λαϊκό στρατό και για λαϊκή οικονοµία, οι Ένοπλες ∆υνάµεις της
χώρας.

Αναγκαστικά πληρώνουµε συµµετοχή στην ΕΡΤ µε νόµο και
τροπολογία µε την οποία αυξάνετε τις αµοιβές του προέδρου της
ΕΡΤ και την ίδια στιγµή περιορίζετε τις αµοιβές συνταξιούχων
στρατιωτικών όταν ο Αρχηγός ΓΕΕΘΑ παίρνει 2.900. ∆εν γίνεται.
Και µας µιλάτε για αξιοκρατία. ∆εν µπορεί να βγει στο κουρµπέτι.
∆εν µπορεί να διεκδικήσει τα δικαιώµατά του ο στρατιωτικός. ∆εν
µπορεί να ακουστεί. Ο αρχηγός και ο αρχηγοί των όπλων θα κά-
νουν ό,τι πει η κυβέρνηση. Ποιος είναι ο αρχηγός; Με ποιο αµυ-
ντικό δόγµα; Μη µου πείτε ότι δεν κάνατε αλλαγή από το αµυντικό
στο αποτρεπτικό, γιατί η δήλωση για το αποτρεπτικό δόγµα είναι
στην «ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΗ» µε ηµεροµηνία και είναι διά στόµατος Ευ-
άγγελου Βενιζέλου. Προηγείται το αποτρεπτικό. Από πού είναι ο
κίνδυνος; Για πείτε µας. Φίλοι είστε µε τους διπλανούς, εκδηµο-
κρατίζονται. Σύµµαχοι στο ΝΑΤΟ είστε. ∆εν κατάλαβα.

Από πού είναι ο κίνδυνος; Για πείτε το µας, όταν εµείς ξέρουµε
από πού είναι, τον βλέπουµε, τον νιώθουµε, τον ζούµε. Πάει στις
οικονοµικές ζώνες, πάει στους εκβιασµούς, πάει σε χίλια δύο τέ-
τοια πράγµατα.

∆εν υπάρχει περίπτωση να σας πούµε «ναι» επί της αρχής σε
ένα νοµοσχέδιο που εκλαµβάνει τις Ένοπλες ∆υνάµεις διαστρέ-
φοντας και οικειοποιούµενοι εσείς τον Κλαούζεβιτς. ∆εν είναι η
συνέχιση της πολιτικής µε άλλα µέσα, αλλά είναι η διασφάλιση
φθηνότερων υποδουλικών µέσων για την ισχυροποίηση της πο-
λιτικής σας σε διαταξικό νοµίζετε; Όχι. Σε ταξικότατο, διεθνικό,
στην πραγµατικότητα παγκοσµιοποιηµένο και όχι διεθνιστικό, ως
θα όφειλε να είναι, σύστηµα.

Αύριο γιορτάζετε την Παγκόσµια Ηµέρα της ∆ηµοκρατίας. Εµείς
σας καλούµε µαζί µε αυτά να σκεφτείτε το κόστος τριάντα τριών
µεταλλωρύχων επτακόσια µέτρα κάτω από τη γη, στη Χιλή, ιδιω-
τικής εταιρείας και το κόστος των τρυπανιών και να αναρωτηθείτε
πότε θα βάλουµε στοίχηµα ότι µε βάση το κόστος θα αρχίσουν να
πεθαίνουν ένας-ένας µε όλα τα media και ο αντίστοιχος πρόεδρος
της ΕΡΤ θα παίζει επικήδειους µε πάρα πολύ ωραίο τρόπο. Και ο
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Ηλιάκης και τα υπόλοιπα παιδιά που έχουν πέσει το γνωρίζουν
πάρα πολύ καλά στην Αεροπορία. Και αυτοί που τράκαραν τα κα-
ράβια το ξέρουν πάρα πολύ καλά. Και αυτοί που κόπηκαν τα χέρια
τους και τα πόδια τους και ψάχνουν σε ένα περίπτερο να τα βγά-
λουν πέρα µε τη µείωση του καπνίσµατος γιατί έπεσε ο τζίρος.

Σαν δεν ντρεπόµαστε λέω εγώ, που µιλάµε σε µία χώρα η
οποία αποδέχεται και διατυµπανίζει ότι είναι µειωµένης εθνικής
κυριαρχίας και λέµε ότι τακτοποιούµε της Ένοπλές ∆υνάµεις και
αφήνουµε άνδρες σαράντα και γυναίκες σαράντα οκτώ και πε-
νήντα χρονών στο µούσκιο να περιµένουν τη σύνταξη επαιτώ-
ντας και ελεώντας. Είναι ανηλεής, αντιλαϊκή πολιτική και όποιος
µελετήσει αυτό το νοµοσχέδιο, θα βγάλει το συµπέρασµα για την
τύχη των εργαζοµένων και την τύχη των νιάτων.

Όταν στα στρατευµένα λένε, κάτσε στο στρατό να κάνεις τάχα
– τάχα ότι είσαι ένας µάχιµός οπλίτης γιατί δεν θα έχεις να φας και
έρχεται το κράτος και η µάνα σου να πληρώνουν φορολογία γι’
αυτές τις Ένοπλες ∆υνάµεις, κάντε και πέντε εξεταστικές κάποια
µέρα, εκεί που η κότα όταν σηκώσει το κεφάλι της κοιτάει ψηλά!

ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΩΝ (Αναστάσιος Κουράκης): Ευχαριστούµε την
κ. Λιάνα Κανέλλη, ειδική αγορήτρια του ΚΚΕ.

Ο ειδικός αγορητής του ΛΑΟΣ κ. Αλέξανδρος Χρυσανθακό-
πουλος έχει το λόγο.

Ορίστε, κύριε Χρυσανθακόπουλε, έχετε το λόγο.
ΑΛΕΞΑΝ∆ΡΟΣ ΧΡΥΣΑΝΘΑΚΟΠΟΥΛΟΣ: Κυρίες και κύριοι συ-

νάδελφοι, το νοµοσχέδιο, το οποίο συζητάµε, αφορά την εθνική
µας ασφάλεια, την εθνική µας ακεραιότητα. Είναι ένα θέµα ιδι-
αίτερης ευαισθησίας και θέλει και την ειδική προσοχή µας για
όλα όσα λέµε αλλά και για όλα όσα ψηφίζουµε.

Ειδικά η Κυβέρνηση βαρύνεται τη µεγάλη ευθύνη στο να φέρει
ένα νοµοσχέδιο, το οποίο έχει να κάνει µε τη δοµή αλλά και την
ιεραρχία και τη λειτουργία του στρατεύµατος. Και βέβαια η βα-
σική αρχή είναι το φρόνιµα, το οποίο κλονίζεται όταν γίνονται
λάθη σοβαρά στα θέµατα εσωτερικής λειτουργίας, όταν το θέµα
της αξιοκρατίας για παράδειγµα είναι θέµα προεδρικού διατάγ-
µατος. Το θέµα της αξιοκρατίας είναι ένα αντικειµενικό ζήτηµα
που πρέπει να νοµοθετείται µέσα σε αυτήν την Αίθουσα. ∆εν µπο-
ρούµε να έχουµε σύστηµα αξιολόγησης υποκειµενικό.

Για να τα βάλω στη σειρά: Εάν πούµε ότι εφαρµόζεται το
άρθρο 38 αυτού του νόµου για την «πρόβλεψη για ανάκληση
στην ενέργεια αποστράτων», το ΠΑΣΟΚ το κατάγγελλε αυτό στη
Νέα ∆ηµοκρατία όπου το εφάρµοσε και µάλιστα κατηγορηµα-
τικά ότι είναι θέµα αρχής, δόγµα αξιοκρατίας και ότι είναι τρο-
µερό λάθος να επαναφέρεται σε υπηρεσία απόστρατος και
µάλιστα να αναλαµβάνει αρχηγός, υπαρχηγός κ.λπ..

Καταλαβαίνετε ότι εάν αυτό εφαρµόζεται, στη συνέχεια ακο-
λουθεί το άρθρο 25, «η διάκριση της επιλογής κατ’ απόλυτη
εκλογή και κατ’ εκλογή». Όπως καταλαβαίνετε, εάν αυτό το συν-
δυάσουµε µε το συγκεκριµένο άρθρο, το οποίο προβλέπει τις
έκτακτες και τις τακτικές κρίσεις και οι έκτακτες είναι ένας θεσµός,
ο οποίος χρησιµοποιείται για την αποποµπή ανεπιθύµητων µη
καλά συνεργαζόµενων, τότε, πράγµατι, η διαδοχή του κοµµατικού
κράτους από τη Νέα ∆ηµοκρατία στο ΠΑΣΟΚ έχει µία συνέχεια.
Και βέβαια είναι αδιανόητο, γιατί κάποτε, σε αυτήν την Αίθουσα,
ετίθετο, σε επίπεδο των Αρχηγών των κοµµάτων, το ζήτηµα να
αφήσουµε το στράτευµα έξω από τις διαµάχες. Όπως είναι αδια-
νόητη και η λειτουργία αυτών των κλαδικών, οι οποίες εισηγού-
νται, όπως είχε προκύψει κάποτε και στην Αστυνοµία και είχαν
σοβαρό πρόβληµα πάνω στο ποιος εισηγείται και µε ποια κριτήρια.

Καταλαβαίνετε ότι δηµιουργείται όχι απλά µία δυσπιστία, αλλά
ένα αίσθηµα αναξιοκρατίας, το οποίο εδραιώνει µία πεποίθηση
ότι αυτός που τάσσει τον εαυτό του στην υπηρεσία της πατρί-
δας, και σαφώς και διακινδυνεύει και τη ζωή του και σαφώς είναι
υπεύθυνος να προασπίσει τα σύνορά µας, δεν κρίνεται ως οφεί-
λει να κρίνεται αντικειµενικά. Εδώ είναι το µεγάλο θέµα και έχει
να κάνει µε το άρθρο 9. Πώς γίνεται όλος αυτός ο κύκλος της
ανάδειξης των στελεχών, όπου δεν υπάρχει ένα ενιαίο σύστηµα.

Εµείς έχουµε προτείνει –και ο κ. Κοραντής στη συζήτηση στην
επιτροπή- ότι θα έπρεπε να έχουµε γραπτούς διαγωνισµούς,
υποχρεωτική συµµετοχή στις σχολές, γιατί ξέρετε τα µεταπτυ-
χιακά τώρα είναι έτοιµα υλικά που στα φτιάχνει ένας βοηθός νε-
οσύλλεκτος σε ένα γραφείο και πας και τα παραδίδεις σε ένα
πανεπιστήµιο και τα παίρνεις εύκολα. Ή αν είσαι έξω το µετα-
πτυχιακό δεν αποτελεί κριτήριο µάχιµου αξιωµατικού µε συνεί-
δηση, ότι εκεί δεν κάνει ασκήσεις επί χάρτου αλλά έχει µία

συνείδηση, µία συναίσθηση της ευθύνης να προχωρήσει.
Αργά και σταθερά άρχισε και το ελληνικό στράτευµα να µπαί-

νει στην αντίληψη της διακλαδικότητας, γιατί πλέον έτσι είναι τα
πράγµατα. Κάθε αναµέτρηση απαιτεί διακλαδικότητα, δεν µπορεί
να είναι χωριστά ανταγωνιζόµενα Σώµατα σε ασυνεννοησία.

Και εδώ ακριβώς εάν δούµε τι γίνεται µε το άρθρο 3, όπως ξε-
κινάει το νοµοσχέδιο, όπου έχουµε την ειδική κατηγορία των
ερευνητών της πληροφορικής. Η πρόταση η δική µας είναι να
υπάρχει ένα συνενωµένο όπλο των διαβιβάσεων ηλεκτρονικού
πολέµου και πληροφορικής και η έρευνα να αποτελεί τµήµα. Το
έχετε αποδεχτεί αλλά σηµασία έχει πως διατυπώνεται στην
πράξη. Εµείς αυτήν τη λογική έχουµε, ότι πρέπει να προσέξουµε
ιδιαίτερα. Ξέρετε, ένας πόλεµος ψυχολογικός για παράδειγµα
είναι ιδιαίτερα σηµαντικός και έχει να κάνει και µε τη συνοχή.

∆εν είναι τυχαίο ότι πέρυσι στις 10 Φεβρουαρίου στην Τουρκία
δηµοσιεύθηκε σε εφηµερίδα το σχέδιο «Βαριά» για την επίθεση
και κατάληψη, εκ µέρους της Τουρκίας, της Θράκης. Είναι ένας
ψυχολογικός πόλεµος, πέρα από το εσωτερικό παιχνίδι στην
Τουρκία για την κατανοµή εξουσιών µεταξύ των δύο οµάδων που
διεκδικούν το µέρισµα. Για µας, όµως, είναι σηµαντικό. Είναι οµο-
λογία στόχων, προθέσεων και αν θέλετε της κακής γειτονίας.

Κι εδώ ακριβώς τίθεται ένα θέµα, εµείς τι κάνουµε. Γιατί
υπήρξε ένα δόγµα από το 1996 και µετά και έχει να κάνει µε την
υπόθεση του Κλίντον τότε, ότι εµείς θα πρέπει να καταδικάζουµε
τους κακούς Κούρδους µε το ΡΚΚ κ.λπ., που πρέπει να το επα-
νεξετάζουµε.

Σκεφτείτε τον εαυτό σας ή έναν άλλο Υπουργό, το σιωπηλό
ως συνήθως κ. ∆ρούτσα, να πάει στο Ντιαρµπακίρ να επισκεφτεί
τον κουρδικό εκεί πληθυσµό που είναι κατά 90% οι δήµαρχοι και
οι πάντες -ξέρετε εκεί πηγαίνει να µιλήσει ο Ερντογάν και µέσα
σε ένα εκατοµµύριο κόσµο µαζεύονται είκοσι χιλιάδες και κάνουν
αυτοί συγκέντρωση µε διακόσιους τη φορά µε άνεση- και να πει,
κύριοι, χαιρετίζω τον κουρδικό λαό. Αυτό σαν απάντηση στην επί-
σκεψη των Γκρίζων Λύκων και του επικεφαλής τους στη Θράκη.
Κάπου πρέπει η πολιτική µας να έχει και αυτά τα στοιχεία.

Τα τελευταία χρόνια τόσο η υπηρεσιακή λειτουργία όσο και οι
πολιτικές αποφάσεις που έχουν διατυπωθεί εκ µέρους των ηγε-
σιών µοιάζουν να έχουν ένα φοβικό σύνδροµο εξευµενισµού του
επιτιθέµενου τούρκικου παράγοντα, που πολλές φορές αυτό έχει
δηµιουργήσει τραυµατική λειτουργία στην ίδια τη συνοχή και την
απόδοση των Ενόπλων ∆υνάµεων. ∆ηλαδή, η τελευταία σιωπηρή
κατεύθυνση.

∆εν αναχαιτίζουµε, ας πούµε, στον τάδε παράλληλο στο Αι-
γαίο. Είναι σηµαντικό αυτό. Βεβαίως, δεν αναχαιτίζουµε καθό-
λου πλέον. Θα έλεγε κανείς ότι χαιρετίζουµε την πτητική
ικανότητα των συµµάχων µας. Θα µπορούσαν να περάσουν µια
µέρα και στο ανακαινισµένο Φετιγιέ Τζαµί του κατακτητή εδώ,
κάτω από την Ακρόπολη: να περάσει το τουρκικό αεροπλάνο από
πάνω για να αποδώσει τιµές.

Σε λίγο θα συνεδριάσετε από κοινού στο πλαίσιο του τριµήνου
της οµοσπονδιακής λειτουργίας Ελλάδας-Τουρκίας. Εκεί θα τε-
θούν ζητήµατα, όπως η εµβάθυνση των σχέσεων στα θέµατα τα
δευτερεύοντα θεωρητικά, ουσιώδη πολλές φορές, αλλά και µία
καλή σχέση υποχωρητικότητας, ότι «ελάτε, σας περιµένουµε,
όπου να ’ναι δεν θα σας παραχωρούµε µία πλατεία, για να κά-
νετε την προσευχή σας, θα σας φτιάξουµε όσα τζαµιά θέλετε»,
διότι ο πληθυσµός µεταφέρεται. Βεβαίως, υπάρχει ένα ερώτηµα,
αν ήταν καθαρά τουρκικός ο πληθυσµός, ο οποίος εποικίζει την
Ελλάδα ως µετανάστης, ως και λαθροµετανάστης, θα απελάσετο
κανείς; Σύµφωνα µε τα κριτήριά σας, όχι, διότι δεν µπορείτε να
κάνετε ρατσιστική διάκριση.

Το στράτευµά µας περνάει βαθιά κρίση όσον αφορά τη µετα-
χείρισή του, διότι, αν πούµε ότι εφαρµόζεται το νοµοσχέδιο ως
έχει έρθει, βάζει στη συγκρότηση συµβουλίων µεταθέσεων και
τις προσφυγές. Προσέξτε τη γραφειοκρατία. Εµείς λέµε ένα
χρόνο πριν να ξέρει ο άλλος τη µετάθεσή του. Υπάρχουν οικο-
γένειες από πίσω.

Πρέπει να το δούµε αυτό και να αποφύγουµε εκείνη τη λογική
και αναφέροµαι τώρα στα πειθαρχικά που είναι ιδιαίτερα κρίσιµα.
Έχουµε κάποια νοµολογία την οποία ενσωµατώνουµε. Η νοµολο-
γία είναι για να αναπροσαρµόζεται και να δηµιουργείται ένα νέο κε-
κτηµένο και µάλιστα µε την ιδιαιτερότητα του επαγγέλµατος. ∆εν
είναι ένας απλός δηµόσιος υπαλληλικός χώρος το στράτευµα.

Θέλει µε ιδιαίτερη ευαισθησία να δούµε όλον αυτόν τον κόσµο.
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Εµείς προτείνουµε σαφώς να υπάρχει παράλληλη επετηρίδα.
Εδώ, όµως, υπάρχει ένα θέµα, κάποιοι να µην είναι συνταγµα-
τάρχες και να ποτίζουν γκαζόν λόγω έλλειψης αντικειµένου, διότι
όταν συσσωρεύεται υψηλόβαθµο δυναµικό σε ένα επίπεδο, πρέ-
πει να έχει και συγκεκριµένη διάταξη.

Εδώ µιλάµε για αποτρεπτική διάταξη δυνάµεων απέναντι σε
έναν επιτιθέµενο εχθρό που µας περικυκλώνει µέρα µε την
ηµέρα. Είδαµε και πώς η Αλβανία τη δική µας αµυντική συµφω-
νία και συνεργασία την έχει υποβαθµίσει και έχει αναβαθµίσει τη
σχέση της µε την Τουρκία. Είδαµε την εγγύηση που δίνει η Τουρ-
κία στα Σκόπια για την ακεραιότητα αυτού του κράτους υβρίζο-
ντάς µας και ονοµάζοντας τα Σκόπια, Μακεδονία.

Είδαµε σε αυτό το νοµοσχέδιο στο άρθρο 82–έχω υπογράψει
κι εγώ ένα κάρο τροπολογίες τα προηγούµενα χρόνια- να παίρ-
νουν, επιτέλους, περίπτερο οι υπάρχουσες χήρες και οι ζωντανοί
µαχητές στην Κύπρο. Σκεφτείτε ότι τους δίνουµε τα περίπτερα
όταν τα περίπτερα πλέον κλείνουν. Το 30% των περιπτέρων των
συνοικιών, τουλάχιστον στην περιοχή µου, στην Πάτρα, έχει ήδη
κλείσει. ∆εν µπορούν, δεν τα βγάζουν πέρα, δεν έχουν κίνητρο να
λειτουργήσουν. Θέλει ιδιαίτερη προσοχή πώς τους χειριζόµαστε
αυτούς τους ανθρώπους.

Θα ήθελα, επίσης, να πω ότι αυτό το µεγάλο πρόβληµα µε
τους ειδικούς έφεδρους οπλίτες είναι λεπτό ζήτηµα και θέλει και
ειδικό χειρισµό για το πώς θα το εφαρµόσουµε αυτό. Εµείς θέ-
λουµε να υπάρξει κάτι τέτοιο, θέλουµε να ενδυναµωθεί το στρά-
τευµα. Πώς, όµως, θα γίνει αυτό; Υπάρχουν πολλές ασάφειες και
πρέπει να πω ότι είναι τραυµατική η εµπειρία της διαδροµής ΕΠΥ,
ΕΠΟΠ, ΕΜΘ, ΟΒΑ, ΕΦΥΕΣ. Όλα αυτά τα πράγµατα µας πονάνε
και µας πονάει η επαναφορά σήµερα της λογικής ότι, αφού πει-
νάνε, θα έρθουν για την καραβάνα. Να επανέρθουµε, δηλαδή,
στο ρόλο του στρατιωτικού ως καραβανά, επειδή έτρωγε ένα
κοµµάτι ψωµί και έπαιρνε το φαγητό του µέσα στην καραβάνα.
Καταλαβαίνετε ότι δεν είναι αυτό το ζητούµενο στην εποχή µας.
Χρειάζεται µεγαλύτερη γενναιότητα.

∆εν µπορούµε να πούµε ότι δεν ήταν λάθος η αφαίρεση του
πτητικού επιδόµατος. Είναι σωστή, επιτέλους, η διόρθωση. Είναι
λάθος το 65%. ∆ώστε το 100%. ∆ώστε το πραγµατικό κίνητρο.
Έχουν χάσει τη ζωή τους τόσοι άνθρωποι και δεν πρέπει να αι-
σθάνονται –ούτε το παζαρεύουν έτσι. Είναι ηθικό ζήτηµα, δεν
είναι τεράστιος ο όγκος των αποζηµιώσεων.

Εµείς βλέπουµε και κατακλυζόµαστε από τα µηνύµατα αυτού
του κόσµου που αγωνίζεται να αποκτήσει µία σωστή θέση στην
ιεραρχία αυτού του στρατεύµατος και µία εξέλιξη. Ζητούν όλοι
µια εξέλιξη και µία ίση µεταχείριση. Γιατί ο υπαξιωµατικός λέει:
«Οι αξιωµατικοί έχουν κάπου να βάλουν τις γυναίκες τους, τα παι-
διά τους, έχουν έναν παιδικό σταθµό. Εγώ δεν κάνω οικογένεια;
∆εν έχω πουθενά ένα κτήριο; Πού θα µείνω; Τι θα κάνω;». Ζητάνε
όλοι µια εξέλιξη.

Εµείς θέλουµε να είναι τα κριτήρια σαφή. ∆εν θέλουµε να υπάρ-
ξει ένα εσωτερικό πρόβληµα, µια διαµάχη των αξιωµατικών στις
βαθµίδες ανέλιξής τους µε τους υπαξιωµατικούς που κι αυτοί µε
κάποιες προϋποθέσεις πρέπει να εξελίσσονται. Πρέπει να είναι
κατηγορηµατικός ο τρόπος γι’ αυτό και η αξιολόγηση που παρα-
πέµπει πάλι σε προεδρικά διατάγµατα δεν µας καλύπτει. ∆ιατηρεί
την ασάφεια, άρα και την καχυποψία. Αρχίζει και δηµιουργείται
ένα κλίµα αµφισβήτησης ότι εδώ θα ισχύσει η ευνοιοκρατία. ∆εν
είναι καλό πράγµα στο στράτευµα ο κολλητός, ο βολεµένος,
αυτός που «έχει δόντι» που λέµε, αυτός που έχει πρόσβαση στον
Υπουργό ή πρόσβαση στο ΓΕΕΘΑ κ.λπ., αυτός να έχει την καλύ-
τερη µεταχείριση. Πρέπει να υπάρχει το αίσθηµα της ισοτιµίας.

Αυτό το νοµοσχέδιο έχει κάποια καλά στοιχεία όσον αφορά στη
νέα δοµή και τη διοίκηση -σε αυτό δεν µπορούµε να διαφωνή-
σουµε, είναι µία εξέλιξη- ή στη χρήση, ας πούµε, στρατιωτικών
ακινήτων. Σαφέστατα πρέπει τα στρατιωτικά ακίνητα, τα οποία θα
παραδίδονται στους ΟΤΑ να αξιοποιηθούν, να είναι για κοινωφε-
λές σκοπό και να υπάρχει µια διευθέτηση στα θέµατα αυτά.

∆ιαφωνούµε, όµως, σε τόσες άλλες πτυχές, οι οποίες είναι κρίσι-
µες και έχουν να κάνουν µε όλη αυτή τη διαδικασία των µετατάξεων.
Είναι ζητήµατα αυτά. Πώς θα γίνονται; Ποια είναι η ασφαλιστική δι-
κλίδα ότι όλο αυτό το παιχνίδι δεν θα είναι παράκαµψη;

Στην ουσία εδώ τίθεται ένα θέµα, το οποίο το έθιξα στην αρχή.
Πρέπει να αποµακρυνθεί το κοµµατικό αίσθηµα. Πρέπει να επι-
βραβευτεί το πατριωτικό αίσθηµα του στρατευµένου, ο οποίος
κάνει µία θητεία που έχει ιερό σκοπό και δεν είναι απλώς εκεί για

να κάνει µία καριέρα µισθολογική, γιατί είναι, πράγµατι, πολύ χα-
µηλοί οι µισθοί.

(Στο σηµείο αυτό κτυπάει το κουδούνι λήξεως του χρόνου οµι-
λίας του κυρίου Βουλευτή)

Εδώ, λοιπόν, κλείνοντας, θα ήθελα να σας πω ότι δεν µπο-
ρούµε να ψηφίσουµε κατ’ αρχήν το νοµοσχέδιο. Επιλεκτικά και
σε αναλογία των αποσαφηνίσεων των συγκεκριµένων άρθρων θα
στηρίξουµε κάποια άρθρα τα οποία είναι απαραίτητα. Όµως, το
συµπέρασµα είναι αρνητικό όσον αφορά το κλίµα το οποίο έχει
δηµιουργήσει το νοµοσχέδιο στις Ένοπλες ∆υνάµεις σήµερα.

Κύριε Υπουργέ, για να ξέρετε, η επόµενη ηµέρα θα είναι µία
ηµέρα ανασφάλειας, πολύ κακό αυτό για αυτούς που υπηρετούν
την εθνική ασφάλεια.

Σας ευχαριστώ.
ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΩΝ (Αναστάσιος Κουράκης): Ευχαριστούµε κι

εµείς τον ειδικό αγορητή του Λαϊκού Ορθόδοξου Συναγερµού κ.
Αλέξανδρο Χρυσανθακόπουλο.

Το λόγο έχει τώρα ο Κοινοβουλευτικός Εκπρόσωπος του Συ-
νασπισµού Ριζοσπαστικής Αριστεράς κ. Θεόδωρος ∆ρίτσας.

Έχετε το λόγο για δώδεκα λεπτά, κύριε ∆ρίτσα.
ΘΕΟ∆ΩΡΟΣ ∆ΡΙΤΣΑΣ: Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε.
Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, τόσο ο Υπουργός Εθνικής Άµυ-

νας ο κ. Βενιζέλος όσο και ο Αναπληρωτής Υπουργός Εθνικής
Άµυνας ο κ. Μπεγλίτης, προσπαθώντας να προσδιορίσουν την
αρχή αυτού του σχεδίου νόµου, επικαλέστηκαν τον τίτλο του,
όπως κάνει και η εισηγητική έκθεση, δηλαδή «Υπηρεσιακή εξέ-
λιξη και ιεραρχία των στελεχών των Ενόπλων ∆υνάµεων -Θέµατα
διοίκησης των Ενόπλων ∆υνάµεων, Στρατολογίας και συναφείς
διατάξεις», επισηµαίνοντας ότι ο στόχος και η αρχή του είναι η
διαφάνεια, ο εξορθολογισµός, ο εκσυγχρονισµός κάποιων λει-
τουργιών που έχουν ωριµάσει µε βάση την εµπειρία και τις ανά-
γκες που έχουν προκύψει.

Ως προς τις ανάγκες όµως που έχουν προκύψει υπήρχε µία
πολύ µεγάλη ασάφεια έως σιωπή διότι και από την εισηγητική
έκθεση λείπει ακριβώς η στοιχειώδης περιγραφή των σύγχρο-
νων στόχων που σύµφωνα µε την κυβερνητική εισήγηση επιδιώ-
κεται να εξασφαλίσει το στράτευµα στις σύγχρονες συνθήκες.
Μιλώντας επί της αρχής, αυτή είναι κατά τη γνώµη µας µία πολύ
σοβαρή συζήτηση που δεν έγινε παρά µόνο επ’ ευκαιρία κάποιων
επισηµάνσεων τόσο στην Επιτροπή όσο και στην ενηµέρωση και
η οποία νοµίζω ότι δεν θα γίνει ούτε εδώ.

Αυτό το σχέδιο νόµου, πράγµατι, προσπαθεί να εξορθολογήσει
και σε ορισµένα πράγµατα να αποκαταστήσει και δικαιώµατα και
διαφανέστερες διαδικασίες. Αυτό το έχουµε επισηµάνει και στην
επιτροπή. Το κεντρικό του στοιχείο όµως είναι σ’ εκείνα τα κε-
φάλαια που αποτελούν τον κορµό, τον πυρήνα του σχεδίου νόµου
γιατί υπάρχει πληθώρα διατάξεων για τις οποίες θα µιλήσουµε
αύριο και µεθαύριο στην κατ’ άρθρο συζήτηση και άρα, πράγ-
µατι, αυτές εξαιρούνται απ’ αυτό που λέω αυτή τη στιγµή. Ο βα-
σικός του πυρήνας και κορµός προσπαθεί –και µάλιστα
προνοώντας- να προσαρµόσει τον ελληνικό στρατό και τους τρεις
κλάδους του και το σύνολο των λειτουργιών του στην προοπτική
του µικρότερου και ευέλικτου στρατού. Αυτή η προοπτική δεν
είναι µόνο για οικονοµικούς λόγους, αυτό θα το τονίσουµε. Ο µι-
κρότερος και πιο ευέλικτος στρατός δεν είναι κατ’ ανάγκη και λι-
γότερο δαπανηρός τόσο στη λειτουργία του όσο και στα
εξοπλιστικά του προγράµµατα, είναι κυρίως για άλλους λόγους,
η βασική κατεύθυνση που ηγεµονεύει εδώ και κάµποσα χρόνια
και βρίσκεται σε εξέλιξη και προβάλλεται λίγο-πολύ ως απαίτηση
προσαρµογής από το ΝΑΤΟ και από τις επεξεργασίες και τις
διεργασίες που συντελούνται στο πλαίσιο της Ευρωπαϊκής Ένω-
σης. Είναι ακριβώς η προσαρµογή και του ελληνικού στρατού
ώστε να γίνει στρατός αποστολών πέρα από τις ανάγκες της εθνι-
κής άµυνας για να είναι έτοιµος ως στρατός να προσαρµόζεται
και να συµµετέχει στις διεθνείς αποστολές, είτε µε πρόσχηµα την
τροµοκρατία είτε µε πρόσχηµα διάφορες άλλες επιλογές.

Γνωρίζουµε πολύ καλά ότι ο σύγχρονος ρόλος του ΝΑΤΟ και
κοντά σ’ αυτόν και οι νέες στοχεύσεις των ηγεµονικών κύκλων
της Ευρωπαϊκής Ένωσης προτείνουν και προωθούν κάποια πράγ-
µατα. ∆εν µπορούµε να συζητήσουµε αυτό το νοµοσχέδιο αν δεν
µιλήσουµε και για το τι είναι αυτό το «αποτρεπτικό-αµυντικό
δόγµα». Το αποτρεπτικό στοιχείο µιας στρατηγικής κατεύθυνσης
και συγκρότησης ενός εθνικού στρατεύµατος περιλαµβάνει διε-
θνείς αποστολές. Το Ισραήλ έχει αποτρεπτικό δόγµα και µε επι-
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θέσεις, µε σχεδιασµούς κ.λπ. «προλαβαίνει» και «αποτρέπει» επι-
θέσεις εναντίον του. Αυτό είναι το δόγµα και η αιτιολογία του και
γι’ αυτό φτιάχνει έναν στρατό που έχει έως και πυρηνικά.

Βέβαια εµείς δεν έχουµε πυρηνικά και βέβαια δεν είµαστε Ισ-
ραήλ και βέβαια είµαστε µία δηµοκρατική χώρα και έχουµε πα-
ραδόσεις ειρηνικής προσέγγισης των πραγµάτων, αλλά όλα αυτά
χθες ήταν αλλιώς, σήµερα είναι αλλιώς, αύριο θα είναι αλλιώς.
Κάθε τι λοιπόν που προσεγγίζουµε σε µία δεδοµένη στιγµή δεν
µπορούµε να το προσεγγίζουµε εκτός πλαισίου µε την αθωότητα
κάποιων ρυθµίσεων µε στόχευση τη διαφάνεια και τον εξορθο-
λογισµό που όντως περιλαµβάνονται στις στοχεύσεις αυτού του
νοµοσχεδίου σε επιµέρους ζητήµατα.

∆εν µπορεί να µην οµολογήσει κανείς –και θα έπρεπε να το
είχε κάνει και η Κυβέρνηση στην εισηγητική έκθεση- ότι η Συν-
θήκη της Λισαβόνας προβλέπει τέτοιου είδους προσανατολι-
σµούς. Η δε ευρωπαϊκή οδηγία 81 του 2009 ακριβώς µε
αντιφατικό τρόπο, όπως είπα και στην επιτροπή, έχει κατεύθυνση
αναίρεσης της εθνικής συγκρότησης των αµυντικών πολιτικών,
προς την κατεύθυνση ενός ευρωπαϊκού συστήµατος όχι µόνο
εξοπλισµών αλλά και προγραµµατισµών µέσα στη διεθνή σφαίρα
του ανταγωνισµού και των αµυντικών ή αποτρεπτικών συστηµά-
των. Αυτά τα περιέχει το σχέδιο νόµου, δηλαδή πριν καν ενσω-
µατώσουµε στο ελληνικό δίκαιο την οδηγία 81 του 2009, το
σχέδιο νόµου έρχεται να προσαρµοστεί σ’ αυτήν.

Αυτά είναι στοιχεία που θα έπρεπε να αποτελέσουν αντικεί-
µενο µίας σοβαρότατης και ευρύτατης συζήτησης, αν όχι στην
επιτροπή, αν όχι δηµόσια, τουλάχιστον σε µία διακοµµατική Επι-
τροπή, τουλάχιστον σε κάποιο επίπεδο στο οποίο να δοθεί η δυ-
νατότητα όχι σ’ ένα κόµµα αλλά σε µία ευρύτερη εκπροσώπηση
του ελληνικού Κοινοβουλίου και των πολιτικών κοµµάτων να ανα-
λάβουν ευθύνες για µία τέτοιου είδους στρατηγική επιλογή.

∆εν είναι τυχαίο ότι ο βασικός κορµός αυτού του νοµοσχεδίου
ήδη προετοιµαζόταν και οι κύριες ρυθµίσεις του στη βασική τους
διάσταση είχαν εξαγγελθεί ήδη από τον κ. Μεϊµαράκη, τον Υπουργό
Εθνικής Άµυνας επί κυβερνήσεως της Νέας ∆ηµοκρατίας. Έχει µία
διαχρονικότητα, µία δικοµµατικότητα και αυτό δεν είναι τυχαίο, δεν
είναι γιατί συµφώνησαν τα δύο κόµµατα, αλλά διότι αποτελεί µία
στρατηγική κατεύθυνση, η οποία όµως δεν έχει συζητηθεί, δεν έχει
αναλυθεί, δεν έχει εξηγηθεί στον ελληνικό λαό και δεν έχει εξηγη-
θεί ούτε καν στα κόµµατα του ελληνικού Κοινοβουλίου.

Απ’ αυτήν την άποψη, ναι, υπάρχουν κάποιες διατάξεις που
στα ζητήµατα των κρίσεων ή των προαγωγών δίνουν λύσεις που
είναι πιο δηµοκρατικές και συµβατές µε την άσκηση των ατοµι-
κών δικαιωµάτων και των στρατιωτικών. Ναι, να υπάρχουν ατο-
µικά δικαιώµατα και στους στρατιωτικούς. Εµείς από τη δική µας
πλευρά δεν τα φοβόµαστε, όπως τα φοβούνται κάποιες παρα-
τάξεις µέσα στο Κοινοβούλιο που θεωρούν ότι είναι εκτός των
παραδόσεων της λειτουργίας του στρατεύµατος. ∆εν είναι θεοί
αυτοί που κρίνουν και δεν είναι εξ ορισµού αµερόληπτοι. Η δυ-
νατότητα -σύµφωνα και µε τις αποφάσεις του Συµβουλίου της
Επικρατείας και σύµφωνα µε τις αποφάσεις πάρα πολλών οργα-
νισµών- να κρίνονται οι κρίσεις είναι, πράγµατι, µία δηµοκρατική
κατεύθυνση η οποία µπορεί να ενισχύσει κιόλας το στράτευµα
και να δώσει στους ανθρώπους –γιατί δίνει πραγµατικά στους
ανθρώπους- ένα όπλο αξιοπρέπειας.

∆εν πρόκειται όµως ακριβώς γι’ αυτό. Πρόκειται µαζί µ’ αυτό για
την προσαρµογή κατ’ αρχάς στις ρυθµίσεις του συνταξιοδοτικού.
Με ποια µέθοδο; Με τη µέθοδο της διατήρησης στο στράτευµα επί
σειρά ετών των µη προαχθέντων, δηλαδή µία παράλληλη επετηρίδα.
Αυτό περιεγράφη από τους δύο Υπουργούς που µίλησαν στην επι-
τροπή επ’ αυτού και προφανώς θα µιλήσουν και σήµερα γι’ αυτά τα
ζητήµατα γιατί είναι και λεπτά και κρίσιµα. Όσο καλές και αν είναι οι
προθέσεις των δύο Υπουργών και όσο καλή προαίρεση και αν έχουν
ως προς τον τρόπο µε τον οποίο θα λειτουργήσει αυτή η παράλ-
ληλη επετηρίδα, δεν είναι πειστικός ο λόγος αυτός.

Είναι ισχυρότερη η πιθανότητα να δηµιουργηθεί ένα Σώµα
Αξιωµατικών το οποίο δεν θα έχει τι να κάνει, θα απαξιώνεται και
προσωπικά και θα περιµένει απλώς και µόνο το χρόνο να συ-
µπληρώσει τα τριάντα πέντε συν πέντε, σαράντα έτη, για να συ-
νταξιοδοτηθεί.

Μα, αυτό δεν είναι µόνο πολύ άσχηµη επιλογή για την ανθρώ-
πινη συγκρότηση και αξιοπρέπεια. Νοµίζω ότι είναι πολύ άσχηµη
και για τη λειτουργία του Στρατού και τελικά είναι πολύ άσχηµη
και για τη δηµοσιονοµική σκοπιµότητα. ∆ιότι το να έχεις ανθρώ-

πους οι οποίοι δεν παράγουν, δεν αποδίδουν, δεν δηµιουργούν
και πληρώνονται µέχρις ότου συνταξιοδοτηθούν, τι είδους όφε-
λος δηµοσιονοµικό είναι αυτό; Κάθε άλλο.

Νοµίζω ότι πρέπει να αναζητηθούν λύσεις δηµιουργικής ενα-
σχόλησης είτε εντός στρατεύµατος είτε –ριζοσπαστικό, ίσως,
αυτό που λέει ο ΣΥΡΙΖΑ- κι εκτός στρατεύµατος, φυσικά µε την
προσωπική συµφωνία των ανθρώπων αυτών, των αξιωµατικών
αυτών, για να είναι δηµιουργικοί. ∆ιότι οι άνθρωποι µπορούν να
είναι δηµιουργικοί σε πολλά επίπεδα.

∆εν έχω το χρόνο να προχωρήσω πολύ περισσότερο. Τελει-
ώνω µε τη συγκέντρωση της δοµής του στρατεύµατος που έχει
ένα στοιχείο εκδηµοκρατισµού µε την ενίσχυση του ελέγχου από
τον πολιτικό προϊστάµενο, τον εκάστοτε, δηλαδή, Υπουργό Εθνι-
κής Άµυνας και µε ένα επιτελείο, το οποίο λειτουργεί µε τη διά-
σταση της διακλαδικότητας.

Κι εδώ, όµως -θα µας δοθεί η ευκαιρία αναλυτικότερα- δια-
µορφώνεται µία ελίτ στο υψηλό επίπεδο που λειτουργεί σε µία
κατεύθυνση, θα έλεγα, των διεθνών αποστολών και λιγότερο
στην κατεύθυνση της συνολικής λειτουργίας του στρατεύµατος
για τις ανάγκες της αµυντικής πολιτικής. Κι αυτό, από το σηµείο
που αρχίζει να εξυπηρετεί τέτοιου είδους ανάγκες και τέτοιου εί-
δους προσανατολισµούς, δεν είναι δηµοκρατικό, είναι ελεγχό-
µενο σε στενή κλίµακα, πολιτική και στρατιωτική. Είναι, δηλαδή,
µία ελίτ που λειτουργεί σε κάποια επίπεδα –προφανώς όχι στο
σύνολο των λειτουργιών- εκτός του υπολοίπου στρατεύµατος.
Και είναι περισσότερο ανεξέλεγκτη και περισσότερο ευέλικτη γι’
αυτού του είδους τα αποτρεπτικά δόγµατα που αντιστοιχούν σε
αυτά, ο µικρότερος και πιο ευέλικτος Στρατός πολύ δαπανηρός
και συχνά πάρα πολύ καταστροφικός.

Αυτή πιστεύουµε ότι είναι η αρχή αυτού του νοµοσχεδίου. Και
σε αυτή είµαστε αντίθετοι και την καταψηφίζουµε. Αναλυτικό-
τερα στα άρθρα θα µιλήσουµε αύριο.

Ευχαριστώ.
ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΩΝ (Αναστάσιος Κουράκης): Ευχαριστούµε τον

Κοινοβουλευτικό Εκπρόσωπο του Συνασπισµού Ριζοσπαστικής
Αριστεράς κ. Θόδωρο ∆ρίτσα.

Συνεχίζουµε τώρα µε τους αγορητές επί της αρχής.
Το λόγο έχει η Βουλευτής του ΠΑΣΟΚ κ. Μαρία Θεοχάρη για

επτά λεπτά.
ΜΑΡΙΑ ΘΕΟΧΑΡΗ: Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε.
Κύριοι Υπουργοί, κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, το ιδιαίτερα

εκτεταµένο και αξιόλογο νοµοσχέδιο που συζητάµε αυτή την
εβδοµάδα, αποτελεί µία αξιόπιστη προσπάθεια του Υπουργείου
Εθνικής Άµυνας να προσαρµόσει τη διοικητική νοµοθεσία που
διέπει ζητήµατα που αφορούν στα στελέχη των Ενόπλων ∆υνά-
µεων, στις νέες ρυθµίσεις που περιλαµβάνονται στον ασφαλι-
στικό νόµο του δηµοσίου που ψηφίστηκε το καλοκαίρι.

Πρόκειται για ένα εγχείρηµα που ως πρωταρχικό στόχο έχει
να καθιερώσει ένα πλήρες σύστηµα αξιοκρατίας στην ανέλιξη
των στελεχών των Ενόπλων ∆υνάµεων της χώρας, ενισχύοντας
παράλληλα το κράτος δικαίου εντός του στρατεύµατος, ενώ
ακόµα περιλαµβάνει πολιτικοστρατιωτικές αλλαγές σε ό,τι
αφορά τη δοµή των δυνάµεων.

Βασικό σηµείο του νοµοσχεδίου αποτελεί η προσαρµογή της
διοικητικής νοµοθεσίας για τα στελέχη των Ενόπλων ∆υνάµεων,
ώστε αφ’ ενός να διασφαλίζεται µε αξιοκρατικά κριτήρια η εξέ-
λιξη των αξιωµατικών και υπαξιωµατικών µέχρι τη συµπλήρωση
της στρατιωτικής υπηρεσίας, αλλά και µετά από αυτή, έως τον
ανώτατο δυνατό βαθµό, καθορίζοντας παράλληλα και τα ελάχι-
στα χρονικά όρια παραµονής σε κάθε βαθµό και αφ’ ετέρου να
τους παρέχεται η δυνατότητα εξαγοράς τουλάχιστον πέντε ετών,
ώστε να συµπληρώνεται το σχήµα, τριάντα πέντε χρόνια θητείας
συν πέντε, σαράντα συντάξιµα έτη.

Αυτό, βέβαια, σηµαίνει επιµήκυνση του χρόνου παραµονής
στους νεότερους βαθµούς. ∆εν συνεπάγεται, όµως, επ’ ουδενί µι-
σθολογική µείωση. Οι περικοπές στις αµοιβές των αποδοχών δεν
επεκτείνονται σε αυτό το νοµοσχέδιο, που είναι αµιγώς διοικητικό
και στην ουσία προστατεύει το πλήρες συνταξιοδοτικό δικαίωµα.

Οι ρυθµίσεις αυτές ουσιαστικά αποσκοπούν στο να δίδονται
ίσες ευκαιρίες σε κάθε αξιωµατικό καριέρας να ανελίσσεται, να
φτάνει και να παραµένει µε τριάντα πέντε έτη πραγµατικής υπη-
ρεσίας στο βαθµό του συνταγµατάρχη.

Την ίδια στιγµή, εάν κάποιο στέλεχος των Ενόπλων ∆υνάµεων
δεν φαίνεται να έχει τις ίδιες ικανότητες µε το µέσο όρο, δεν απο-
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βάλλεται από το σύστηµα, αλλά παραµένει, προσφέροντας τις
υπηρεσίες του από άλλες θέσεις.

Παράλληλα, µε τον ορισµό αναλυτικών κριτηρίων για την αξιο-
λόγηση των στελεχών και τη διαδικασία κρίσης για την προα-
γωγή, σηµαντικό σηµείο αποτελούν οι ρυθµίσεις που αφορούν
στα σαφή και τυποποιηµένα κριτήρια που διέπουν τόσο τις µε-
ταθέσεις του εσωτερικού, όσο και του εξωτερικού, αλλά και τις
αποσπάσεις, τοποθετήσεις και µετατάξεις.

Το σύστηµα γίνεται απόλυτα διαφανές και ελέγξιµο και περι-
λαµβάνει προβλέψεις που λαµβάνουν υπ’ όψιν τα κριτήρια των
υπηρεσιακών αναγκών, της επαγγελµατικής επάρκειας και κα-
ταλληλότητας του καθένα, αλλά και τα κοινωνικά κριτήρια, όπως
τους πολύτεκνους, τις µονογονεϊκές οικογένειες, τα άτοµα µε
αναπηρία κ.ο.κ..

Ένα ακόµα σηµαντικό σηµείο του νοµοσχεδίου είναι ο εκσυγ-
χρονισµός της νοµοθεσίας περί στρατολογίας. Τόσο η νοµολο-
γία του Ευρωπαϊκού ∆ικαστηρίου ∆ικαιωµάτων του Πολίτη, όσο
και τα πορίσµατα της έκθεσης του Συνηγόρου του Πολίτη, επι-
βάλλουν κάποιες τροποποιήσεις στη νοµοθεσία, τις οποίες πε-
ριλαµβάνει το νοµοσχέδιο, όπως, παραδείγµατος χάριν, ο
χαρακτηρισµός κάποιου ως «αντιρρησία συνείδησης» κατά τη
διάρκεια της εφεδρείας, η εναρµόνιση της εναλλακτικής θητείας
του αντιρρησία µε τα νέα δεδοµένα σε σχέση µε την πραγµατική
διάρκεια της θητείας.

Το σηµαντικότερο, όµως, είναι ότι ουσιαστικά το στρατολογικό
σώµα αλλάζει αντικείµενο. Το ψηφιακό στρατολογικό γραφείο
αποτελεί καινοτοµία που διευκολύνει σε µεγάλο βαθµό τις διαδι-
κασίες µέσω του διαδικτύου και µέσα από µία κεντρική υπηρεσία
διαχείρισης του αρχείου, ξεφεύγοντας από το προηγούµενο µο-
ντέλο µε την πληθώρα στρατολογικών γραφείων και υπηρεσιών.

Τέλος, θα ήθελα να αναφερθώ στις διατάξεις του νοµοσχεδίου
που αφορούν στη νέα δοµή διοίκησης των Ενόπλων ∆υνάµεων. Το
νέο σύστηµα είναι απόλυτα διακλαδικό, µε αλυσίδα επιχειρησιακής
διοίκησης, στην κορυφή της οποίας βρίσκεται ο Αρχηγός ΓΕΕΘΑ
µε διευρυµένες αρµοδιότητες, ακολουθούν οι αρχηγοί των τριών
κλάδων, των επιτελείων των τριών κλάδων. Έπειτα έχουµε τους
κλάδους µε τους µείζονες επιχειρησιακούς σχηµατισµούς κ.ο.κ..

Η διοίκηση των Ενόπλων ∆υνάµεων, βάσει του Συντάγµατος,
ασκείται από την Κυβέρνηση διά του Υπουργού Εθνικής Άµυνας,
έχοντας τον πλήρη έλεγχο και την ευθύνη, ενώπιον της Βουλής,
ενώ ο Αρχηγός ΓΕΕΘΑ επιλέγεται από το ΚΥΣΕΑ, µετέχει στο
Συµβούλιο Άµυνας και στο ΚΥΣΕΑ και προεδρεύει του Συµβου-
λίου Αρχηγών Γενικών Επιτελείων. Και στο πλαίσιο των οδηγιών
του Υπουργού Εθνικής Άµυνας και αναφερόµενος σε αυτόν,
ασκεί την πλήρη διοίκηση όλων των κλάδων.

Εκτός από τη νέα δοµή διοίκησης, το νοµοσχέδιο περιλαµβά-
νει και µία νέα διαδικασία για τη συγκρότηση της δοµής δυνά-
µεων των ελληνικών Ενόπλων ∆υνάµεων. Το νέο µοντέλο
σχεδιάζεται από µηδενική βάση, κάτι που σηµαίνει ότι αφ’ ενός
ως προς το προσωπικό είναι µία διαδικασία που διαρκώς εξε-
λίσσεται, αφ’ ετέρου, σε ό,τι αφορά στους εξοπλισµούς, ξεφεύ-
γουµε από τη λογική που επικρατούσε ως τώρα και ξεκινάµε µε
γνώµονα ένα µακροπρόθεσµο σχεδιασµό που πηγάζει από το
πώς θέλουµε να είναι οι ελληνικές Ένοπλες ∆υνάµεις.

Ο σχεδιασµός αυτός καθορίζει στην πορεία τα προγράµµατα
προµηθειών και τη δηµοσιονοµική διαχείριση, έτσι όπως προκύ-
πτει από τους τριετείς προϋπολογισµούς.

Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, το νοµοσχέδιο που συζητάµε
αποτελεί ένα εκτεταµένο εγχείρηµα του Υπουργείου Εθνικής
Άµυνας, που εντάσσεται στη γενικότερη πολιτική της Κυβέρνη-
σης για εξορθολογισµό και αξιοκρατία σε όλες τις βαθµίδες και
σε όλα τα επίπεδα της διοίκησης του κράτους. Ρυθµίζει όλα τα
εκκρεµή ζητήµατα που αφορούν τόσο στη διοικητική νοµοθεσία,
όσο και τη νέα δοµή των Ενόπλων ∆υνάµεων, εκσυγχρονίζοντας
και εξορθολογίζοντας τον τρόπο διοίκησης και λειτουργίας τους,
γι’ αυτό και οφείλουµε όλοι να το υπερψηφίσουµε.

Σας ευχαριστώ.
(Χειροκροτήµατα από την πτέρυγα του ΠΑΣΟΚ)

ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΩΝ (Αναστάσιος Κουράκης): Ευχαριστούµε την
κ. Μαρία Θεοχάρη, Βουλευτή Καρδίτσας του ΠΑΣΟΚ.

Το λόγο έχει ο Βουλευτής Καρδίτσας της Νέας ∆ηµοκρατίας,
κ. Σπυρίδων Ταλιαδούρος για επτά λεπτά.

ΣΠΥΡΙ∆ΩΝ ΤΑΛΙΑ∆ΟΥΡΟΣ: Ευχαριστώ πολύ, κύριε Πρόεδρε.
Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, συζητείται σήµερα ένα νοµο-

σχέδιο, το οποίο κατατέθηκε στη Βουλή µετά από αναµονή πολ-
λών µηνών. Το νοµοσχέδιο αυτό φέρνει µείζονες αλλαγές στη
λειτουργία του στρατεύµατος, καθώς και στο ευρύτερο σύ-
στηµα, ενώ περιλαµβάνει και ανόµοια µεταξύ τους θέµατα που
θα έπρεπε να ήταν αντικείµενο ξεχωριστών νοµοσχεδίων.

Θα ήθελα, κατ’ αρχάς, να τονίσω ότι η Νέα ∆ηµοκρατία ανα-
γνωρίζει την ανάγκη και είναι υπέρ της επικαιροποίησης του
ισχύοντος νοµικού καθεστώτος. ∆ιαχρονική θέση της Νέας ∆η-
µοκρατίας είναι ότι το σύστηµα αξιολόγησης των στελεχών του
στρατεύµατος θα πρέπει να είναι απόλυτα κατοχυρωµένο, αντι-
κειµενικό και αξιοκρατικό.

∆υστυχώς, όµως, οι ρυθµίσεις του συγκεκριµένου νοµοσχε-
δίου δεν ανταποκρίνονται στις ανάγκες των Ενόπλων ∆υνάµεων,
αλλά αντιθέτως προκαλούν επιπρόσθετα προβλήµατα, τόσο λει-
τουργικά, όσο και αναφορικά µε τη διασφάλιση της αξιοκρατίας
και της αντικειµενικότητας των κρίσεων.

Επ’ αυτών θα ήθελα να αναφερθώ στα εξής τέσσερα θέµατα
του νοµοσχεδίου.

Πρώτον, προβλέπεται η σύσταση Συµβουλίου Μεταθέσεων
των Κλάδων, µολονότι υπάρχουν αρµόδιες υπηρεσίες προσωπι-
κού για τις µεταθέσεις. Η πρόβλεψη, όµως, ενός νέου οργάνου
φοβούµαι ότι θα δηµιουργήσει προβλήµατα, τόσο στη λειτουρ-
γία των υπηρεσιών, όσο και στον αρµόδιο κλάδο. Γιατί υποκαθί-
σταται η λειτουργία των αρµόδιων κλάδων µε ένα άλλο όργανο;
Είναι ένα θέµα που χρειάζεται να απαντηθεί.

∆εύτερον, οι σχετικές διατάξεις του παρόντος νοµοσχεδίου δεν
διασφαλίζουν την αντικειµενικότητα των κρίσεων. Υπάρχουν εν-
στάσεις, τόσο για την κρίση κατ’ απόλυτη εκλογή, όσο και για τα
κριτήρια προαγωγών, ενώ υπάρχουν δυσνόητα διατυπωµένες δια-
τάξεις, που απαιτούν περαιτέρω επεξεργασία για να είναι σαφείς.

Τρίτον, υπάρχουν σοβαρές επιφυλάξεις σχετικά µε την παρα-
ποµπή ολόκληρου του συστήµατος αξιολόγησης των στελεχών
σε ένα Προεδρικό ∆ιάταγµα που εκδίδεται µε εισήγηση του
Υπουργού Εθνικής Αµύνης. Το τόσο ουσιώδες και κρίσιµο αυτό
σηµείο για την αξιολόγηση και εξέλιξη στην ιεραρχία των στελε-
χών θα έπρεπε να αποτελεί αναπόσπαστο µέρος του σχετικού
νοµοσχεδίου, να συζητηθεί εδώ στη Βουλή, να δούµε όλα τα ση-
µεία, όλα τα θέµατα, τα οποία θα είναι κρίσιµα.

Τέλος, θα ήθελα να αναφερθώ στο άρθρο 39, το οποίο δίνει ου-
σιαστικά τη δυνατότητα στον αρµόδιο Υπουργό Εθνικής Άµυνας
να προσλαµβάνει κατά βούληση αξιωµατικούς µε µόνο κριτήριο
το βιογραφικό τους. ∆εν καθορίζονται συγκεκριµένα κριτήρια για
την πρόσληψή τους. ∆εν καθορίζονται συγκεκριµένα ζητήµατα, τα
οποία µε τρόπο αντικειµενικό και απόλυτα διαφανή θα οδηγήσουν
στην επιλογή. Είναι απαραίτητη –το έθεσε και ο εισηγητής µας
αυτό το θέµα- η θέσπιση αντικειµενικών διαδικασιών πρόσληψης.
Έτσι µπορεί να πορευθούν µε ηρεµία οι Ένοπλες ∆υνάµεις.

Κλείνοντας τη σύντοµη αυτή τοποθέτησή µου, το συγκεκρι-
µένο σχέδιο νόµου δεν αποτελεί λύση στις ανάγκες των Ενόπλων
∆υνάµεων, δεν προωθεί την αξιοκρατία, ενώ παράλληλα δηµι-
ουργεί επιµέρους σοβαρά προβλήµατα.

Γι’ αυτούς τους λόγους δεν ψηφίζουµε αυτό το νοµοσχέδιο.
(Χειροκροτήµατα από την πτέρυγα της Νέας ∆ηµοκρατίας)

ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΩΝ (Αναστάσιος Κουράκης): Ευχαριστούµε τον
κ. Ταλιαδούρο, Βουλευτή Καρδίτσας της Νέας ∆ηµοκρατίας.

Το λόγο έχει τώρα η Βουλευτής Κορινθίας του ΠΑΣΟΚ κ. Αι-
κατερίνη Φαρµάκη-Γκέκη, για επτά λεπτά.

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΦΑΡΜΑΚΗ-ΓΚΕΚΗ: Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε,
κύριοι Υπουργοί.

Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, η σηµασία των Ενόπλων ∆υνά-
µεων για την ασφάλεια της χώρας και την προάσπιση των εθνι-
κών µας συµφερόντων είναι αναµφισβήτητη. Όλοι µας
αναγνωρίζουµε τη φιλοπατρία των στελεχών τους, την αφοσίωσή
τους στο καθήκον, τη συνεχή τους επαγρύπνηση, την προσπά-
θειά τους να διατηρούν υψηλή επιχειρησιακή ετοιµότητα, αλλά
και τη συµβολή τους σε κοινωνικές δραστηριότητες και σε κα-
ταστάσεις εκτάκτου ανάγκης, όποτε αυτό και αν απαιτήθηκε.

Εν τούτοις το υψηλό κύρος που απολαµβάνουν οι Ένοπλες
∆υνάµεις ανάµεσα στους πολίτες δεν αναιρείται από την ανάγκη
να βελτιωθούν συγκεκριµένα ζητήµατα, που αφορούν και τον
έλεγχο του υψηλού κόστους των αµυντικών δαπανών, αλλά και
την πάγια τακτική των κατά κόρον αποστρατεύσεων, µια λογική
που βρίσκει αντίθετη τη δική µας Κυβέρνηση.

Το νοµοσχέδιο που συζητάµε σήµερα επιχειρεί να εγκαθιδρύ-
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σει µε συγκεκριµένες παρεµβάσεις τη διαφάνεια και την αξιοκρα-
τία, αλλά και την ενίσχυση της δηµοκρατικότητας στους κόλπους
των Ενόπλων ∆υνάµεων, βάζοντας τρεις βασικούς στόχους.

Πρώτος στόχος, να αξιοποιήσει κατά το δυνατόν καλύτερα και
πιο αξιοκρατικά το στελεχικό δυναµικό. Αυτό το επιτυγχάνει ρυθ-
µίζοντας θέµατα της υπηρεσιακής εξέλιξης και ιεραρχίας, όπως:

Ρυθµίζονται οι τρόποι εισόδου στο σώµα των αξιωµατικών και
δίνεται η δυνατότητα µετάταξης σ’ αυτό και σε υπαξιωµατικούς
µε πανεπιστηµιακό πτυχίο.

Τυποποιούνται τα κριτήρια τοποθετήσεων, µεταθέσεων, απο-
σπάσεων και µετατάξεων, οι οποίες πρέπει να είναι αιτιολογηµέ-
νες, ενώ δίνεται η δυνατότητα στον ενδιαφερόµενο να ασκήσει
ενδικοφανή προσφυγή ουσίας.

Καθορίζονται µε σαφήνεια τα κριτήρια αξιολόγησης των στε-
λεχών και κρίσεων για προαγωγή, τα ελάχιστα χρονικά όρια πα-
ραµονής σε κάθε βαθµό, ώστε κάθε αξιωµατικός να συµπληρώνει
τριάντα πέντε χρόνια πραγµατικής στρατιωτικής υπηρεσίας,
φθάνοντας και στο βαθµό του συνταγµατάρχη.

∆ηµιουργείται µία µορφή παράλληλης επετηρίδας για όσους
τίθενται εκτός οργανικών θέσεων έως ότου συµπληρώσουν τα
τριάντα πέντε χρόνια, προσφέροντας έτσι πολύτιµες υπηρεσίες
και από κάποιες άλλες θέσεις.

Ψηφιοποιείται το Στρατολογικό Γραφείο και ελέγχεται από µία
Κεντρική Υπηρεσία ∆ιαχείρισης, ενώ δηµιουργείται και Στρατο-
λογικό Σώµα Στρατιωτικών Νοµικών Συµβούλων για να αξιοποι-
ήσουµε εκείνους τους αξιωµατικούς που έχουν νοµικές γνώσεις.

Ρυθµίζονται ζητήµατα που αφορούν το καθεστώς των εθελο-
ντών µακράς θητείας και των ειδικών εφέδρων οπλιτών.

∆εύτερος στόχος, ορίζεται µε τρόπο συνταγµατικά ορθό και
δηµοκρατικό η κάθετη δοµή της διοίκησης των Ενόπλων ∆υνά-
µεων. Το νέο σχήµα, οριστικοποιήθηκε µε απόφαση του ΚΥΣΕΑ.
Καθιστά απόλυτα σαφές ότι η εκάστοτε κυβέρνηση ασκεί διοί-
κηση διά του ΚΥΣΕΑ και του αρµόδιου Υπουργού, ο οποίος και
είναι υπεύθυνος για θέµατα των Ενόπλων ∆υνάµεων ενώπιον της
Βουλής, όπου και υποχρεούται να λογοδοτεί.

Τρίτος στόχος, εισάγει ειδική διαδικασία για τη διαµόρφωση
της δοµής δυνάµεων σε προσωπικό και µέσα µε στόχο την ορ-
θολογική τους διαχείριση. Στο πλαίσιο αυτό καταγράφονται τα
υπάρχοντα µέσα, αξιολογούνται, αποτιµώνται οι προµήθειες αµυ-
ντικού υλικού της εικοσαετίας και εκτιµάται η επιχειρησιακή κα-
τάσταση κάθε οπλικού συστήµατος.

∆ιαµορφώνονται δεκαπενταετή µακροπρόθεσµα προγράµ-
µατα προµηθειών αµυντικού υλικού και τριετή κυλιόµενα προ-
γράµµατα µε τρόπο διαφανή και κοινοβουλευτικά ελέγξιµο και
ενεργοποιείται το πρόγραµµα προµηθειών, σύµφωνα µε την οδη-
γία 81 του 2009 της Ευρωπαϊκής Ένωσης.

Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, επιτρέψτε µου να πω ότι στα επι-
µέρους ζητήµατα που ρυθµίζει αυτό το νοµοσχέδιο, υπάρχει και
µία σηµαντική ρύθµιση που περιλαµβάνεται στο άρθρο 84 και
αφορά τη δυνατότητα ώστε ακίνητα ιδιοκτησίας του Ταµείου Εθνι-
κής Άµυνας, του Ταµείου Εθνικού Στόλου και του Ταµείου Αερο-
πορικής Άµυνας να παραχωρούνται µε απόφαση των ∆ιοικητικών
τους Συµβουλίων στις τοπικές κοινωνίες. Η πρόβλεψη αυτή δίνει
τη δυνατότητα, εφόσον ένα στρατόπεδο κριθεί ότι δεν είναι ανα-
γκαίο για τις Ένοπλες ∆υνάµεις, να παραχωρηθεί κατά χρήση
χωρίς αντάλλαγµα είτε στο δηµόσιο είτε σε νοµικά πρόσωπα δη-
µοσίου δικαίου, κυρίως, όµως, στους Οργανισµούς Τοπικής Αυ-
τοδιοίκησης. Τα στρατόπεδα αυτά µπορούµε να καταλάβουµε
όλοι ότι µπορούν να αξιοποιηθούν από τις τοπικές κοινωνίες που
αναζητούν χώρο για πράσινο και για κτηριακές υποδοµές.

Και χαίροµαι ιδιαίτερα, γιατί ο Υπουργός κ. Βενιζέλος και ο
Αναπληρωτής Κορίνθιος Υπουργός κ. Παναγιώτης Μπεγλίτης δί-
νουν σήµερα την ευκαιρία στην Κορινθία να κάνει χρήση αυτής
της διάταξης, εφόσον το 6ο Στρατόπεδο Πεζικού στην Κόρινθο
κριθεί µη απαραίτητο για τις Ένοπλες ∆υνάµεις και ο χώρος
αυτός µπορέσει να αποδοθεί στις υπηρεσίες της Τοπικής Αυτο-
διοίκησης. Μπορούν εκεί, στο χώρο τον πολύ µεγάλο, των πολ-
λών στρεµµάτων να στεγαστούν οι υπηρεσίες της Αστυνοµίας,
της Πυροσβεστικής, υπηρεσίες της Τοπικής Αυτοδιοίκησης, διότι
είναι ένα κοµβικό σηµείο, εύκολα προσβάσιµο και να δηµιουρ-
γηθεί ένα κέντρο διοίκησης.

Αυτός ο σχεδιασµός, εάν τελικά αποφασίσουµε όλοι ότι είναι
δυνατόν να υλοποιηθεί, θα συµβάλλει αποφασιστικά και στην
αποσυµφόρηση του κέντρου της Κορίνθου και στην παροχή κα-

λύτερων και ποιοτικότερων υπηρεσιών προς τους πολίτες της
Κορίνθου, της Κορινθίας και της ευρύτερης περιοχής, αλλά και
στην επωφελή αξιοποίηση των ελεύθερων χώρων τους.

Για όλες αυτές τις προοπτικές, το νοµοσχέδιο του Υπουργείου
Εθνικής Άµυνας δεν µπορεί παρά να έχει τη σύµφωνη γνώµη µας.
Καλώ, λοιπόν, όλους σας να το ψηφίσουµε.

Ευχαριστώ πολύ.
(Χειροκροτήµατα από την πτέρυγα του ΠΑΣΟΚ)

ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΩΝ (Αναστάσιος Κουράκης): Ευχαριστούµε την
κ. Αικατερίνη Φαρµάκη-Γκέκη, Βουλευτή Κορινθίας του ΠΑΣΟΚ.

Το λόγο έχει ο Βουλευτής Λάρισας της Νέας ∆ηµοκρατίας κ.
Μάξιµος Χαρακόπουλος.

Κύριε Χαρακόπουλε, έχετε το λόγο για επτά λεπτά.
ΜΑΞΙΜΟΣ ΧΑΡΑΚΟΠΟΥΛΟΣ: Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε.
Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, αναµφισβήτητα το πολυνοµο-

σχέδιο της Κυβέρνησης για τις Ένοπλες ∆υνάµεις κατατίθεται
σε µία εποχή που στη χώρα µας κυριαρχούν αρνητικές εξελίξεις.
Η οικονοµική κρίση και τα µέτρα του µνηµονίου δηµιουργούν ένα
ασφυκτικό περιβάλλον για την ελληνική κοινωνία και βεβαίως και
για τους Έλληνες στρατιωτικούς, που αποτελούν αναπόσπαστο
κοµµάτι της.

Είναι χαρακτηριστικό ότι µετά τις επώδυνες αλλαγές στο συ-
νταξιοδοτικό και στο ασφαλιστικό των ένστολων εκδηλώθηκε ένα
κλίµα εντεινόµενης δυσαρέσκειας, που οδήγησε σε αθρόα έξοδο
χιλιάδων στρατιωτικών από την ενεργό δράση, µία εξέλιξη πολύ
ανησυχητική, που οπωσδήποτε πρέπει όλους, και πάνω από όλα
την ηγεσία του Υπουργείου Εθνικής Άµυνας, να µας προβληµα-
τίσει. Όπως επίσης θα πρέπει να µας προβληµατίσει το γεγονός
ότι επιβάλλατε τα τριάντα πέντε χρόνια πραγµατικής στρατιωτι-
κής υπηρεσίας, χωρίς να λαµβάνετε υπ’ όψιν ότι ορισµένες κα-
τηγορίες στρατιωτικών εκτελούν καθήκοντα ιδιαίτερα απαιτητικά
σε φυσική αντοχή και προσήλωση, καθήκοντα τα οποία µπορεί
κανείς να υπηρετήσει σε νεαρή ηλικία, αλλά όχι στα πενήντα.

Είναι –και πιστεύω θα συµφωνήσετε µαζί µου- εντελώς λαν-
θασµένη η λογική που εντάσσει το προσωπικό των Ενόπλων ∆υ-
νάµεων στο γενικό σύνολο των δηµοσίων υπαλλήλων. Πρόκειται
προφανώς για µία κατηγορία εργαζοµένων που διέπεται από
εντελώς διαφορετικά χαρακτηριστικά. Ούτε η εκπαίδευσή τους,
ούτε το αντικείµενο εργασίας τους και φυσικά η αποστολή τους,
έχουν σχέση µε τη γενικότερη κατηγορία των δηµοσίων υπαλ-
λήλων. Η τυφλή «κοπτοραπτική» που υπαγορεύεται αποκλειστικά
από τις ανάγκες του µνηµονίου δεν µπορεί και δεν επιτρέπεται να
έχει σχέση µε τις Ένοπλες ∆υνάµεις.

Άλλωστε, κύριε Υπουργέ, το κλίµα µεταξύ των αξιωµατικών
είναι ήδη βεβαρηµένο, καθώς η Κυβέρνηση ενέδωσε στις αξιώ-
σεις του «βαθέως» ΠΑΣΟΚ και έσπευσε µε κοµµατικά κριτήρια
να επαναφέρει αποστράτους και να αποστρατεύσει έµπειρους
αξιωµατικούς. Το τελευταίο που χρειάζονται οι Ένοπλες ∆υνά-
µεις είναι ο κοµµατισµός, που λειτουργεί διαλυτικά.

Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, η κυβέρνηση της Νέας ∆ηµο-
κρατίας είχε σχεδόν έτοιµο προσχέδιο νόµου που επικαιροποι-
ούσε τον ισχύοντα 2439/96. Εσείς θελήσατε να φέρετε ένα νέο
νόµο και µάλιστα χωρίς να λάβετε υπ’ όψιν τις παρατηρήσεις των
στρατιωτικών. Ένα νοµοσχέδιο στο οποίο, όπως δυστυχώς προ-
κύπτει από την ανάγνωσή του, γίνονται αµέσως φανερές οι αρ-
νητικές επιπτώσεις που θα προκύψουν από την εφαρµογή του
στο προσωπικό των Ενόπλων ∆υνάµεων.

Θα αναφερθώ, κύριε Υπουργέ, επιγραµµατικά σε διατάξεις του
νοµοσχεδίου για να σας αποδείξω τον προβληµατικό χαρακτήρα
που έχουν πολλές από αυτές.

Πρώτον, δηµιουργείται µία µορφή «παράλληλης επετηρίδας»
για όσους τίθενται εκτός οργανικών θέσεων έως ότου συµπλη-
ρώσουν την αναγκαία πραγµατική στρατιωτική υπηρεσία. Είναι
εύλογο, λοιπόν, να έχει δηµιουργηθεί στους αξιωµατικούς η αµ-
φιβολία µήπως η δεύτερη επετηρίδα θα χρησιµοποιηθεί -κατά το
δοκούν- από την Κυβέρνηση ως απειλή ή ως τιµωρία για όσους
δεν της είναι αρεστοί. ∆εδοµένου ότι οι αξιωµατικοί αυτοί δεν θα
µπορούν να επιστρέψουν στην κύρια επετηρίδα χωρίς δικαστική
απόφαση, αναµένεται να ξεκινήσουν εκατοντάδες, ίσως και χι-
λιάδες, προσφυγές κατά των κρίσεων των συµβουλίων.

∆εύτερον, αδυνατούµε να κατανοήσουµε τη δηµιουργία του
θεσµού των Ειδικών Εφέδρων Οπλιτών, αφού ο θεσµός των
Οπλιτών Βραχείας Ανακατάταξης που θεσπίστηκε από την Κυ-
βέρνηση της Νέας ∆ηµοκρατίας ήταν ένας πετυχηµένος θεσµός.
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Τρίτον, διατυπώνονται σοβαρότατες ενστάσεις για το σύστηµα
αξιολόγησης των στελεχών και τα κριτήρια προαγωγών, όπως
επισηµάνθηκαν ήδη από τον εισηγητή του κόµµατός µας.

Τέταρτον, είναι βέβαιο ότι θα υπάρξει δυσλειτουργία του συ-
στήµατος µεταθέσεων και µεγάλη καθυστέρηση στις µεταθέσεις
των στρατιωτικών λόγω των ενδικοφανών προσφυγών, αν λά-
βουµε υπ’ όψιν ότι οι µετατιθέµενοι ετησίως µόνο στο στρατό
ξηράς είναι περίπου επτά χιλιάδες στελέχη. Το ίδιο ισχύει και
για τις προσφυγές των στελεχών κατά των αποφάσεων του Συµ-
βουλίου Κρίσεων.

Πέµπτον, σχετικά µε τους εθελοντές µακράς θητείας, αν και
µονιµοποιούνται, εντούτοις παρά τις ελπίδες που προσωπικά ο
ίδιος ο Υπουργός καλλιέργησε µε απαντήσεις σε ερωτήσεις συ-
ναδέλφων, τελικά δεν τους δίδετε τη δυνατότητα να εξελιχθούν
βαθµολογικά.

Και αυτό, κύριε Υπουργέ, παρά το γεγονός ότι αναγνωρίσατε
ότι η βαθµολογική εξέλιξη των εθελοντών µακράς θητείας δεν
επιβαρύνει οικονοµικά το κράτος, αφού µισθολογικά ούτως ή
άλλως φθάνουν µέχρι το βαθµό του λοχαγού.

Κύριε Υπουργέ, προαναγγείλατε τη συγκρότηση επιτροπής,
που συνεδρίασε για τα ζητήµατα των εθελοντών µακράς θητείας.
Εύλογο, λοιπόν, το ερώτηµα γιατί δεν έχετε ακόµη εµφανίσει το
πόρισµα της διακλαδικής επιτροπής. Το λάβατε υπ’ όψιν σας ή
παρέµεινε αχρησιµοποίητο, αναξιοποίητο σε κάποιο συρτάρι;

Καταθέτω στα Πρακτικά την απάντηση του Υπουργού κ. Βενι-
ζέλου σε σχετική ερώτηση του Ανεξάρτητου Βουλευτή Αττικής
Βασίλη Οικονόµου.

(Στο σηµείο αυτό ο Βουλευτής κ. Μάξιµος Χαρακόπουλος κα-
ταθέτει για τα Πρακτικά το προαναφερθέν έγγραφο, το οποίο
βρίσκεται στο αρχείο του Τµήµατος Γραµµατείας της ∆ιεύθυν-
σης Στενογραφίας και Πρακτικών της Βουλής).

Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, γνωρίζουµε όλοι πως ζούµε σε
µία εποχή γενικής ρευστότητας και γεωπολιτικών ανακατατά-
ξεων. Η χώρα κλυδωνίζεται από µία δύσκολη οικονοµική κρίση.
Το ειδικό διεθνές βάρος της µειώνεται, τα εθνικά θέµατα παρα-
µένουν πάντα ανοιχτά και οι διάφορες φωνές για λύσεις όπως-
όπως ακούγονται όλο και περισσότερο.

Γι’ αυτούς τους λόγους είµαι βέβαιος ότι συµφωνείτε µαζί µου
πως οι Ένοπλες ∆υνάµεις και κυρίως το ανθρώπινο δυναµικό
τους πρέπει να µην υποστούν αλλαγές που θα πλήξουν την ψυ-
χολογία και το φρόνηµα. Αντιθέτως, θα πρέπει η πολιτεία µε
έµπρακτο τρόπο να ενισχύσει το φρόνηµα, να αποκαταστήσει
άµεσα τη σιγουριά και την αυτοπεποίθηση των στρατιωτικών. Και
παράλληλα να διαφυλάξει τη δοµή των Ενόπλων ∆υνάµεων, ώστε
να επιτελέσουν το ρόλο τους: την επιχειρησιακή αποτελεσµατι-
κότητά τους και την ενίσχυση της αλληλεγγύης τους µε την κοι-
νωνία.

Πιστεύουµε ότι όλα τα παραπάνω δεν διασφαλίζονται στο
βαθµό που πρέπει από το σχέδιο νόµου που καταθέτει η ηγεσία
του Υπουργείου Εθνικής Άµυνας και για τους λόγους αυτούς θα
καταψηφίσω το υπό συζήτηση νοµοσχέδιο.

Σας ευχαριστώ.
(Χειροκροτήµατα από την πτέρυγα της Νέας ∆ηµοκρατίας)
ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΩΝ (Αναστάσιος Κουράκης): Ευχαριστούµε τον

κ. Μάξιµο Χαρακόπουλο, Βουλευτή Λάρισας της Νέας ∆ηµο-
κρατίας.

Το λόγο έχει ο Βουλευτής Α’ Αθηνών της Νέας ∆ηµοκρατίας κ.
Προκόπης Παυλόπουλος.

ΠΡΟΚΟΠΗΣ ΠΑΥΛΟΠΟΥΛΟΣ: Ευχαριστώ, κύριε Πρόεδρε.
Κυρία και κύριοι συνάδελφοι, το νοµοσχέδιο το οποίο συζη-

τάµε αγγίζει, όπως είναι φυσικό, πάρα πολλά σηµαντικά θέµατα.
Οφείλω να πω ότι όταν το κοιτάξει κανείς συνολικά δεν µπορεί

παρά να δει ότι είναι ένα επιµεληµένο νοµοσχέδιο -είναι αλήθεια
αυτό- όπου γίνεται η κωδικοποίηση πολλών διατάξεων. Αρκετές
ρυθµίσεις του, εκ των οποίων οι σπουδαιότερες, είναι εκείνες οι
οποίες αφορούν τη συµπερίληψη, ως ρυθµίσεων πλέον, διατάξεων
οι οποίες οφείλονται στη νοµολογία του Συµβουλίου της Επικρα-
τείας. Χρόνια ολόκληρα η νοµολογία του Συµβουλίου της Επικρα-
τείας έχει διατυπώσει συγκεκριµένες θέσεις πάνω σε συνταγµατικά
ιδίως ζητήµατα, τα οποία γίνονται µε το νοµοσχέδιο αυτό συγκε-
κριµένες διατάξεις. Θα εξηγήσω όµως ότι αυτό δεν αρκεί.

Ενώ, λοιπόν, είναι ένα νοµοσχέδιο το οποίο περιλαµβάνει
πολλά, τα οποία θα µπορούσαν να του δώσουν τη δυνατότητα
να οδηγήσει σε µία πρόοδο σε σχέση µ’ αυτό το οποίο υπάρχει

σήµερα, έχει, κύριοι Υπουργοί, µέσα του, εν σπέρµατι ρυθµίσεις
οι οποίες δυναµιτίζουν. ∆υναµιτίζουν τον ίδιο του το στόχο.
Αυτός είναι ο λόγος για τον οποίο η Νέα ∆ηµοκρατία λέει «όχι»
επί της αρχής. Και θα περιµένουµε µέχρι το τέλος, να δούµε αν
θα υπάρξουν βελτιώσεις που θα µπορούσαν να µας οδηγήσουν
στο να έχουµε µία πιο θετική άποψη, αντίστοιχη µε εκείνη ως
προς επιµέρους ρυθµίσεις τις οποίες πρόκειται να ψηφίσουµε.

Το «όχι» λοιπόν, πού οφείλεται κύριοι Υπουργοί; Οφείλεται στο
εξής: Ποια είναι η ουσία αυτού του νοµοσχεδίου όταν τη δει κα-
νείς; Είναι, υποτίθεται, η αξιοκρατία σε ό,τι αφορά τις προαγω-
γές. Φαίνεται, ότι κάποια πράγµατα προσπαθεί να κάνει. Πού
αποτυγχάνει όµως; Ανεξάρτητα από τη πρόθεση του Υπουργείου
-µην ξεχνάµε νοµοθετούµε για το µέλλον- µπορεί οι διατάξεις
αυτές να χρησιµοποιηθούν, έτσι ώστε η αναξιοκρατία να είναι
εκείνη η οποία θα υπερισχύσει.

Τρεις είναι οι βασικές διατάξεις. Είναι το άρθρο 8, το άρθρο 25
και το άρθρο 26. Συµπλέκονται αυτές οι τρεις διατάξεις µεταξύ
τους. Γιατί; Βασική φιλοσοφία του νοµοσχεδίου είναι ότι ως προς
τις προαγωγές, πολύ σηµαντικό είναι το γεγονός ότι πρέπει να
κρίνεται κάποιος -ιδίως για να προχωρήσει γρήγορα στην εξέ-
λιξη- κατά απόλυτο εκλογή. Και επειδή υπάρχουν άνθρωποι οι
οποίοι δεν έχουν τα προσόντα να ανέβουν ψηλά στην ιεραρχία,
τοποθετούνται σ’ αυτό που λέτε µέσα στο νοµοσχέδιο «παράλ-
ληλη επετηρίδα».

Αυτά τα δύο πράγµατα, όπως είπα προηγουµένως, δυναµιτίζουν
τη φιλοσοφία του όλου νοµοσχεδίου και µπορούν να οδηγήσουν
σε µεγάλα δεινά τις Ένοπλες ∆υνάµεις. Να γιατί: Ξεκινάτε και λέτε
«προάγεται κάποιος κατά απόλυτο εκλογή». Ποιο είναι το κυριό-
τερο κριτήριο για να προαχθεί κατ’ απόλυτο εκλογή; Το κυριότερο
κριτήριο -και θα το δείτε- είναι σε ποιες θέσεις έχει υπηρετήσει,
ποιες είναι οι επιτελικές θέσεις. Ποιος είναι όµως υπεύθυνος να
µας πει πώς µετατίθεται, πώς κανείς τοποθετείται σε αυτές τις θέ-
σεις; Είναι το Συµβούλιο Μεταθέσεων του άρθρου 8.

Εκεί έρχοµαι, κύριοι Υπουργοί και ρωτάω. Έχετε κανένα κρι-
τήριο για το πώς θα λειτουργήσουν αυτά τα συµβούλια; Κάθε
άλλο. Λέτε εκεί, ότι µε απλή απόφαση του Υπουργού Εθνικής
Άµυνας θα οριστούν και η σύνθεσή τους και -παρακαλώ πολύ-
τα κριτήρια και οι κανόνες λειτουργίας τους. ∆ηλαδή, «ό,τι θέλει
ο κύριος Υπουργός», το οποίο µπορεί, επειδή είναι κανονιστική
πράξη, να µεταβάλλεται εύκολα. Πουθενά δεν υπάρχει κριτήριο
µέσα στο νόµο.

Εκεί, εγώ πιστεύω ότι υπάρχει και ένα ζήτηµα συνταγµατικό-
τητας. Βεβαίως, δεν είναι ανέρειστη η άποψη την οποία εκφράζω.
Αλλά ξέρετε ότι για να στέκει εξουσιοδότηση σε βαθµό υπουρ-
γικής απόφασης, κατά το άρθρο 42 παράγραφος 2 εδάφιο β του
Συντάγµατος, πρέπει να πρόκειται για ειδικότερο, τεχνικό ή λε-
πτοµερειακό θέµα ή θέµα τοπικού χαρακτήρα. Τοπικού χαρα-
κτήρα δεν είναι, δεν είναι ειδικότερο γιατί δεν υπάρχουν
ρυθµίσεις που να εξειδικεύονται, ώστε να πούµε ότι αυτό είναι ει-
δικότερο. Και, φυσικά, δεν είναι τεχνικό ή λεπτοµερειακό θέµα
όταν εξ αυτού ήρτηται η εφαρµογή του όλου νοµοσχεδίου στην
ουσία, σχετικά µε το µέλλον της πορείας, της εξέλιξης, της ιε-
ραρχίας των αξιωµατικών των Ενόπλων ∆υνάµεων.

Έτσι, λοιπόν, έχουµε µία ευρύτατη εξουσιοδότηση η οποία
ρυθµίζει το κυριότερο θέµα. Το πώς θα τοποθετούνται αυτοί οι
άνθρωποι και πού θα πηγαίνουν, πράγµα που είναι απαραίτητη
προϋπόθεση για να εξελιχθεί κάποιος, τουλάχιστον κατ’ απόλυτο
εκλογή η οποία είναι µία διαδικασία -όπως ξέρετε- προαγωγής
εξπρές. Γιατί φθάνουν πάρα πολύ γρήγορα, αυτοί που προάγο-
νται κατά απόλυτο εκλογή, παραπάνω.

Έχουµε εδώ µία απόλυτα αόριστη διάταξη η οποία αφήνει στη
διακριτική ευχέρεια του Υπουργού το κυριότερο κριτήριο εξέλι-
ξης των αξιωµατικών των Ενόπλων ∆υνάµεων, πράγµα το οποίο,
το τονίζω, καθιστά εξαιρετικά επικίνδυνη και ολισθηρή την πο-
ρεία εφαρµογής του νοµοσχεδίου.

Έρχοµαι στο δεύτερο ζήτηµα, το οποίο συναρτάται µε το
πρώτο και είναι η παράλληλη επετηρίδα. Φαίνεται ότι πρόθεση
είναι να µη φεύγουν οι αξιωµατικοί, οι οποίοι δεν κρίνονται κατ’
απόλυτο εκλογή. ∆ηλαδή όταν δεν έχουν τα προσόντα στον από-
λυτο βαθµό, να µπορούν να παραµένουν µέχρι να συµπληρώ-
σουν τα συντάξιµα χρόνια.

Ξέρετε όλοι ότι η υπηρεσία των Ενόπλων ∆υνάµεων δεν είναι
µία κοινή δηµόσια υπηρεσία. Είναι βασικό χαρακτηριστικό αυτό.
Ο επιχειρησιακός τοµέας και το αξιόµαχο των Ενόπλων ∆υνά-
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µεων προϋποθέτουν κυρίως ανθρώπους που έχουν κίνητρα τα
οποία πρέπει να τους δίνουν τη δυνατότητα οι ίδιοι να έχουν τη
φιλοδοξία ν’ ανέλθουν παραπάνω.

Σας θυµίζω τη φράση που είχε πει ο Στρατηγός Ντε Γκολ η
οποία είναι βασική στους κανόνες των Ενόπλων ∆υνάµεων. Ο
Στρατηγός Ντε Γκολ είχε πει, ότι µπαίνει κανείς στο στρατό για
να γίνει στρατηγός. Πρέπει να έχει αυτή τη φιλοδοξία. Όταν
πάψει να την έχει ο αξιωµατικός αυτή τη φιλοδοξία, τότε να θυ-
µάστε ότι αυτός ο αξιωµατικός δεν µπορεί να προσφέρει το µά-
ξιµουµ των δυνατοτήτων του. Αν εξαιρέσετε αξιωµατικούς οι
οποίοι επιλέγουν αυτήν την καριέρα, παραδείγµατος χάριν αυτοί
που πηγαίνουν στη στρατολογία, οι υπόλοιποι που επιλέγουν την
ιεραρχία, την κλασική, θα έλεγα, των Ενόπλων ∆υνάµεων, γνω-
ρίζουµε όλοι ότι έχουν το κίνητρο να ανέβουν.

Φαντάζεστε τι θα σηµαίνει να έχετε ανθρώπους οι οποίοι πα-
ραµένουν απλώς στις Ένοπλες ∆υνάµεις, σε υπηρεσίες που δεν
είναι απλώς διοικητικές, µόνο και µόνο γιατί πρέπει να εξαντλή-
σουν τα συντάξιµα χρόνια τους; Τι περιµένετε από αυτούς; Και σ’
αυτούς του δύσκολους καιρούς που αφορούν τις Ένοπλες ∆υ-
νάµεις της χώρας µας µε τόσες προκλήσεις που έχουµε, δεν δη-
µιουργεί κίνητρα σε ό,τι αφορά την πορεία των Ενόπλων
∆υνάµεων. ∆εν δηµιουργεί κίνητρα στις φιλοδοξίες που πρέπει
να έχει ο αξιωµατικός, δεν δηµιουργεί κίνητρα, τα οποία αφο-
ρούν την επιχειρησιακή ικανότητα των αξιωµατικών.

Είναι ένα δηµοσιοϋπαλληλικό νοµοσχέδιο. Είναι ένα νοµοσχέ-
διο το οποίο µοιάζει µ’ έναν κώδικα συνταξιοδοτικό, αν θέλετε,
και υπαλληλικό, πάντως για δηµόσιους υπαλλήλους και µάλιστα
όχι για υπηρεσίες οι οποίες και αυτές µπορεί να έχουν ιδιαίτε-
ρες απαιτήσεις, όπως είναι συγκεκριµένες υπηρεσίες του δηµο-
σίου.

(Στο σηµείο αυτό κτυπάει προειδοποιητικά το κουδούνι λήξεως
του χρόνου οµιλίας του κυρίου Βουλευτή)

Ένα λεπτό θέλω, κύριε Πρόεδρε.
Φοβάµαι κύριοι Υπουργοί ότι αυτά τα δύο στοιχεία, δηλαδή η

έλλειψη εγγυήσεων αξιοκρατίας σχετικά µε τις τοποθετήσεις -
προϋπόθεση, το τονίζω, για την όποια εξέλιξη κατ’ απόλυτο
εκλογή- συν η παράλληλη επετηρίδα, που µετατρέπει σε µία κλα-
σική δηµόσια υπηρεσία του ευρύτερου δηµόσιου τοµέα τις Ένο-
πλες ∆υνάµεις, δυναµιτίζουν εν πολλοίς το νοµοσχέδιο.

Θα κάνω και µία τελευταία παρατήρηση. Κύριε Υπουργέ, σας
είπα -και το αναγνωρίζω- ότι µετατρέψατε σε διατάξεις νόµου -
και αυτό είναι σωστό- πολλές από τις επιλογές ή ορθότερα από
τους κανόνες που καθιέρωσε νοµολογιακώς το Συµβούλιο της
Επικρατείας. Θυµηθείτε όµως, ότι η αχίλλειος πτέρνα σε ό,τι
αφορά τους κανόνες αυτούς, είναι η εφαρµογή των δικαστικών
αποφάσεων από τη διοίκηση. Γι’ αυτό δεν υπάρχει εγγύηση και
δεν είναι εύκολο να υπάρξει εγγύηση.

Έχουµε δει πάµπολλες αποφάσεις του Συµβουλίου της Επι-
κρατείας, των διοικητικών δικαστηρίων, γενικότερα, οι οποίες
ακυρώνουν, συνήθως για έλλειψη αιτιολογίας, τις αποφάσεις των
διαφόρων συλλογικών οργάνων για τις Ένοπλες ∆υνάµεις και για
τα Σώµατα Ασφαλείας, οι οποίες στη συνέχεια, αφού κάνουν τρία
και τέσσερα χρόνια να βγουν, επειδή ακυρώνουν για έλλειψη αι-
τιολογίας, δεν εφαρµόζονται.

Το κλασικό βιβλίο -νοµίζω το ανέφερε ο κ. Χαρακόπουλος- του
Μιχαήλ Στασινόπουλου για τον «Ωραίο Λοχαγό», είναι σε όλους
σας γνωστό.

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΜΠΕΓΛΙΤΗΣ (Αναπληρωτής Υπουργός
Εθνικής Άµυνας): Του Μένη Κουµανταρέα.

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ (Υπουργός Εθνικής Άµυνας):
Κύριε Παυλόπουλε, του Μένη Κουµανταρέα είναι.

ΠΡΟΚΟΠΗΣ ΠΑΥΛΟΠΟΥΛΟΣ: Όχι, εκεί θα µου επιτρέψετε
κύριε Βενιζέλε να σας πω, ότι το πρώτο βιβλίο για τον «Ωραίο
Λοχαγό» το έγραψε ο Μιχαήλ Στασινόπουλος. Ο Μένης Κουµα-
νταρέας το πήρε και µε διαφορετικό βέβαια σενάριο...

ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΚΑΚΛΑΜΑΝΗΣ: ∆εξιά δεν βλέπετε πολύ καλά.
∆εν είναι ο κ. Βενιζέλος, είναι ο κ. Μπεγλίτης.

ΠΡΟΚΟΠΗΣ ΠΑΥΛΟΠΟΥΛΟΣ: Τον κ. Βενιζέλο είδα, επειδή
µου το ανέφερε. Μου είπε για το Μένη Κουµανταρέα ο κ. Βενι-
ζέλος και απήντησα στον κ. Βενιζέλο.

ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΚΑΚΛΑΜΑΝΗΣ: Πρώτος σας το είπε ο κ. Μπε-
γλίτης.

ΠΡΟΚΟΠΗΣ ΠΑΥΛΟΠΟΥΛΟΣ: Έχουµε προϋπηρεσία στη λο-
γοτεχνία µε τον κ. Βενιζέλο και επί των ηµερών σας το θυµάστε

και µε την αναθεώρηση του Συντάγµατος, κύριε Πρόεδρε.
ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΚΑΚΛΑΜΑΝΗΣ: Προϋπηρεσία έχουµε όλοι εδώ

µέσα.
ΠΡΟΚΟΠΗΣ ΠΑΥΛΟΠΟΥΛΟΣ: Είναι του Μιχαήλ Στασινόπου-

λου και αργότερα το πήρε ο Μένης Κουµανταρέας µε διαφορε-
τικό σενάριο, για να το πω έτσι. Ο Μιχαήλ Στασινόπουλος
περιέγραψε πολύ γλαφυρά, αλλά µε τον τρόπο του δικαστή, την
περιπέτεια ενός αξιωµατικού, ο οποίος γέρασε αγωνιζόµενος να
επιτύχει την εφαρµογή αποφάσεων διαδοχικών του Συµβουλίου
Επικρατείας, που ακύρωναν τη µη προαγωγή του ή µάλλον το γε-
γονός ότι είχε ληφθεί υπηρεσιακώς υπ’ όψιν ένα πειθαρχικό αδί-
κηµα, νεανικό αµάρτηµα, το οποίο τον εµπόδισε να πάει πιο πάνω.

ΠΕΤΡΟΣ ΕΥΘΥΜΙΟΥ: Γι’ αυτό ορίζεται η δεκαετία…
ΠΡΟΚΟΠΗΣ ΠΑΥΛΟΠΟΥΛΟΣ: Το είδα αυτό, αλλά θα µου επι-

τρέψετε…
ΠΕΤΡΟΣ ΕΥΘΥΜΙΟΥ: …γιατί προφανώς ο κ. Στασινόπουλος

από εκεί που είναι έστειλε…
ΠΡΟΚΟΠΗΣ ΠΑΥΛΟΠΟΥΛΟΣ: Είπα, κύριε Ευθυµίου κάτι.
Ορθώς ο κύριος Υπουργός, συµπεριέλαβε ως κανόνες του νο-

µοσχεδίου, τη νοµολογία του Συµβουλίου της Επικρατείας.
∆εν αρκεί, όµως, αυτό. Εάν δεν εφαρµόσεις µε συνέπεια τις

αποφάσεις που βγαίνουν, θα βρεις χίλιες διόδους, για να οδη-
γήσεις σε πολλούς ωραίους λοχαγούς, αλλά πολύ φοβάµαι, ίσως
και ανθυπολοχαγούς, ή αν θέλετε, ακόµη και σε κατώτερο
βαθµό, ιδιαίτερα µε την ταχύτητα µε την οποία γίνονται οι προα-
γωγές µε το νοµοσχέδιο.

(Στο σηµείο αυτό κτυπάει επανειληµµένα το κουδούνι λήξεως
του χρόνου οµιλίας του κυρίου Βουλευτή)

Συγγνώµη, κύριε Πρόεδρε, που µακρηγόρησα. Τονίζω, κύριε
Υπουργέ: Καλές οι προθέσεις, αλλά να θυµάστε ότι το νοµοσχέ-
διο ενέχει µέσα του το σπέρµα της αυτοαναίρεσής του και αυτό
πρέπει να το προσέξετε.

Ευχαριστώ πολύ για την προσοχή σας.
(Χειροκροτήµατα από την πτέρυγα της Νέας ∆ηµοκρατίας)

ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΩΝ (Αναστάσιος Κουράκης): Ευχαριστούµε τον
κ. Παυλόπουλο, Βουλευτή Α’ Αθηνών της Νέας ∆ηµοκρατίας.

Το λόγο έχει ο κ. Αθανάσιος Γιαννόπουλος, Βουλευτής Φθιώ-
τιδας της Νέας ∆ηµοκρατίας, για επτά λεπτά.

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΓΙΑΝΝΟΠΟΥΛΟΣ: Κύριε Πρόεδρε, κύριοι συνά-
δελφοι, κύριοι Υπουργοί, είναι γεγονός ότι οι Υπουργοί, οι οποίοι
φέρνουν όλα τα νοµοσχέδια του Υπουργείου Εθνικής Άµυνας,
στη Βουλή, έχουν µία φιλοδοξία και πάντοτε έχουν και δύο λέ-
ξεις-κλειδιά: Εκδηµοκρατισµός και αξιοκρατία. ∆ηλαδή, οι Ένο-
πλες ∆υνάµεις µας δεν είναι δηµοκρατικές; Και πόσο είναι αυτό
το άνυσµα της ∆ηµοκρατίας, που σε κάθε νοµοσχέδιο θα µιλάµε
συνέχεια για εκδηµοκρατισµό; Έχουµε πολύ καλές δηµοκρατι-
κές Ένοπλες ∆υνάµεις.

Όσον αφορά το σκέλος της αξιοκρατίας, θα ήθελα να πω ότι
εδώ υπάρχει ένα µεγάλο ερωτηµατικό. Ο ανώτερος βαθµός, εγώ
πιστεύω, στις Ένοπλες ∆υνάµεις είναι ο βαθµός του συνταγµα-
τάρχη. Οι υπόλοιπες θέσεις έχουν µέσα ψήγµατα πολιτικής –ας
τα πω έτσι, για να µην πω ότι είναι εξολοκλήρου πολιτικές θέ-
σεις- και είναι και θέµατα πολιτικής σκοπιµότητας. Μάλιστα, είναι
άστοχο να βλέπει κανείς ανώτατους αξιωµατικούς να περιφέρο-
νται στα γραφεία Βουλευτών ή και κάποιων παραγόντων, για να
τύχουν της ευµενούς κρίσεως του ΣΑΓΕ στις κρίσεις, οι οποίες
κάθε φορά γίνονται. Πιστεύω ότι οι τελευταίες κρίσεις ήταν
καλές κρίσεις στις Ένοπλες ∆υνάµεις µε κάποιες εξαιρέσεις,
αλλά τέλος πάντων θα πρέπει να ξέρετε, κύριοι Υπουργοί, ότι
πρέπει να λειτουργήσετε και εσείς, όπως εµείς οι χειρουργοί.
Εµείς είµαστε υποχρεωµένοι να κάνουµε την ίδια χειρουργική
επέµβαση σε όλους τους ανθρώπους, είτε είναι ψηλοί είτε κο-
ντοί είτε κοµµουνιστές είτε δεξιοί είτε άσπροι είτε κίτρινοι. Έτσι,
λοιπόν, πρέπει να δείτε ακριβώς και τις Ένοπλες ∆υνάµεις. Θέ-
λουµε πολύ καλές Ένοπλες ∆υνάµεις, θέλουµε να έχουµε τους
καλύτερους αξιωµατικούς.

Η παράλληλη επετηρίδα, η οποία δηµιουργείται κατ’ αυτόν τον
τρόπο, είναι ένα προϊόν του νέου συστήµατος του ασφαλιστικού.
Πιστεύω, όµως, ότι θα αστοχήσει. Τα είπαν και οι προλαλήσα-
ντες συνάδελφοι. Και αυτό, γιατί; Γιατί θα θεωρηθούν αξιωµατι-
κοί δευτέρας επιλογής ή ποιότητος. Θα είναι, όπως θα λέγαµε
στο Στρατό, «οι ντακότες». Ποιος θα ακούει αυτούς τους αξιω-
µατικούς; Τι θα έχουν να κάνουν; Πρέπει να το δείτε. Άλλη η έν-
νοια του αξιωµατικού και άλλος ο δηµόσιος υπάλληλος.
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Άκουσα την κ. Φαρµάκη, την καταγοµένη και εκλεγοµένη στην
Κορινθία, που έκανε αναφορά για το 6ο Σύνταγµα Πεζικού, που
εκεί υπηρετήσαµε οι περισσότεροι. ∆ηλαδή, εάν δεν ήταν ο κ.
Μπεγλίτης από την Κορινθία, δεν θα έπρεπε να δοθεί ο στρατο-
πεδικός χώρος του 6ου Συντάγµατος στις τοπικές αρχές για την
ανάπτυξη υπηρεσιών;

Θα έπρεπε να υπάρχει το ίδιο καθεστώς και σε άλλες περιο-
χές. Εν τάχει θα σας αναφέρω. Στο «Αττικό Νοσοκοµείο» πρέπει
να δώσετε ένα µεγάλο µέρος από το παλαιό ΚΕΒΟΠ.

Επίσης, κύριοι Υπουργοί, θα πρέπει να δείτε το θέµα της Μα-
λακάσας. Εκεί που ήταν η 651 Αποθήκη Βάσεως Πυροµαχικών
και ανατινάχτηκε στον αέρα το 1985, για να µην γίνει η κατα-
γραφή των πυροµαχικών που έρχονταν πίσω λόγω της τότε λα-
θραίας εξαγωγής πυροµαχικών, στους τότε εµπολέµους, θα
πρέπει αυτό να το δώσετε στις Ένοπλες ∆υνάµεις και να κάνετε
σπίτια τα οποία θα χρησιµοποιηθούν ως κατοικίες των αξιωµατι-
κών. Σας δίνω αυτή την ιδέα. Μάλιστα, λόγω του ότι υπάρχει ο
προαστιακός, η Μαλακάσα από το κέντρο είναι περί τα είκοσι
λεπτά. Έτσι, καταλαβαίνετε ότι οι αξιωµατικοί, οι οποίοι αναγκά-
ζονται από Αλεξανδρούπολη, Κοζάνη, Γιάννενα να έρθουν στην
Αθήνα, θα έχουν δυνατότητες πολύ καλής ενδιαίτησης. Παράλ-
ληλα, θα χρησιµοποιείται και ως παραθεριστικό κέντρο, διότι δεν
έχει καµµία αξία πλέον αυτή η Βάση εκεί, όπως και πάρα πολλά
άλλα στρατόπεδα τα οποία υπάρχουν στην πατρίδα µας.

Είναι µια µεγάλη πρόκληση, κύριοι Υπουργοί, µε όσο το δυνα-
τόν λιγότερο κόστος να έχουµε Ένοπλες ∆υνάµεις ισχυρές, αρκεί
να καταλάβουµε ότι τα εξοπλιστικά προγράµµατα πρέπει να είναι
σύµφωνα µε τις ανάγκες της χώρας µας και όχι να είναι σύµφωνα
µε κάποιους που εισηγούνται ποια οπλικά συστήµατα θα πά-
ρουµε. Επί παραδείγµατι, το δόγµα της Ελλάδος θα έπρεπε να
είναι αµυντικό και κακώς έγινε αποτρεπτικό. Αυτό µου θυµίζει το
µακαρίτη Ανδρέα Παπανδρέου, όταν µιλούσε για το ενιαίο αµυ-
ντικό δόγµα, χωρίς να έχει την υποδοµή να υποστηριχθεί το ενι-
αίο αµυντικό δόγµα. Ούτε και τώρα υποστηρίζεται. Πού είναι τα
ιπτάµενα τάνκερ που έπρεπε να έχουµε, για να µπορέσουµε σε
περίπτωση εµπλοκής να έχουµε τη δυνατότητα της αποτροπής;

Θα σας πω και για τους S-300. Τι έγιναν οι S-300; «Απ’ όταν
τους πήγαµε για µπάνιο στην Κρήτη» –έτσι το έχω γράψει σε ένα
άρθρο– δεν έχουν δοκιµαστεί ούτε από εσάς ούτε από εµάς. Μά-
λιστα, ακούγεται –και προσέξτε το αυτό– ότι οι S-300 θα φύγουν
από την Κρήτη, θα πάνε σε άλλο νησί και θα προσανατολιστούν
σε στόχους διαφορετικούς. Αυτά πρέπει να τα δείτε, για να ξέ-
ρουµε ακριβώς πού βρισκόµαστε.

Όσον αφορά το θέµα του κόστους, σας έχω πει, κύριε
Υπουργέ, να συνδέσετε το όνοµά σας µε το Παιδιατρικό Νοσο-
κοµείο Θεσσαλονίκης. Το 424, το σύγχρονο Νοσοκοµείο, µπορεί
κάλλιστα να δώσει χώρους. Με το Υπουργείο Υγείας θα τα βρείτε
και θα κάνετε όλες αυτές τις κινήσεις.

Παράλληλα, στρατιωτικά νοσοκοµεία, τα οποία δεν χρειάζο-
νται, κλείστε τα. ∆ιδυµότειχο, Αλεξανδρούπολη, Μυτιλήνη, Χίος,
Ρόδος, Λήµνος. Κλείστε τα. Το Στρατιωτικό Νοσοκοµείο στη Λά-
ρισα τι δουλειά έχει; Θα έχετε µεγάλους πόρους, για να µπορέ-
σετε αυτούς τους πόρους να τους ανακυκλώσετε πού; Στην
εκπαίδευση. ∆εν νοείται να έχετε µειώσει εκπαιδευτικές ώρες
πτήσεων. Έχουν µειωθεί οι εκπαιδευτικές ώρες και απόρροια
όλου αυτού του γεγονότος ήταν και το τραγικό δυστύχηµα, το
οποίο έγινε. ∆εν µπορούν σε εµπλοκή ασκήσεων 4–2 να µπαίνουν
πιλότοι, οι οποίοι δεν έχουν τουλάχιστον µία εκπαιδευτική ικα-
νότητα άνω των είκοσι ωρών.

Το δε δόγµα Νταβούτογλου, που το φέρνει τώρα και λέει «όχι
αεροµαχίες», αυτό πρέπει να το δείτε. Όχι αεροµαχίες στην εκ-
παίδευση των Ελλήνων αξιωµατικών και να εκπαιδεύονται οι Έλ-
ληνες Ίκαροι στους προσοµοιωτές, αλλά να έχουν τη
δυνατότητα οι Τούρκοι στο ανατολικό µέτωπο να κάνουν επιχει-
ρησιακές παρεµβάσεις. Αυτό θα αποτελέσει ένα στοιχείο χαµη-
λής ποιότητας στην εκπαίδευση των πιλότων µας, µε ό,τι αυτό
συνεπάγεται σε περίπτωση κάποιας εµπλοκής.

(Στο σηµείο αυτό κτυπάει το κουδούνι λήξεως του χρόνου οµι-
λίας του κυρίου Βουλευτή)

Τελειώνοντας, θα έλεγα ότι οι πιλότοι δεν πετάνε ούτε για 50,
ούτε για 90 ευρώ, όπως και όλους τους αξιωµατικούς που απο-
φασίζουν να πάνε στις Ένοπλες ∆υνάµεις λίγο τους απασχολεί
το τι θα πάρουν. Η πατρίδα, όµως, και η πολιτεία είναι αυτές που
οφείλουν να τους εξασφαλίσουν, τουλάχιστον, αξιοπρεπή βιωτή.

Αυτό πρέπει να δούµε, αυτό πρέπει να µας απασχολήσει. Κυρίως,
κύριοι Υπουργοί, αυτό που πρέπει να δείτε είναι στις κρίσεις που
έρχονται µετά από λίγους µήνες, οι καλύτεροι αξιωµατικοί να κα-
ταλάβουν τις θέσεις. Πρέπει να έχουµε σωφροσύνη, διότι η στρα-
τιωτική ιστορία διδάσκει πολλά. Να δούµε τι έγινε το ’22, το ’40.
Στα πεδία των µαχών άλλαξαν ανώτατοι αξιωµατικοί και να µην
ξεχάσετε ποτέ την αλλαγή της διαταγής του Αρχηγού των Ενό-
πλων ∆υνάµεων εδώ µε τη διαταγή Κατσιµήτρου, που ήταν και το
νικηφόρο αποτέλεσµα στο Μέτωπο του ‘40.

(Χειροκροτήµατα από την πτέρυγα της Νέας ∆ηµοκρατίας)
ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΩΝ (Αναστάσιος Κουράκης): Ευχαριστούµε τον

κ. Γιαννόπουλο.
Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, έχω την τιµή να ανακοινώσω

προς το Τµήµα ότι οι Υπουργοί Περιβάλλοντος, Ενέργειας και
Κλιµατικής Αλλαγής, Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρο-
νικής ∆ιακυβέρνησης, Οικονοµικών, Εξωτερικών, Εθνικής Άµυ-
νας, Οικονοµίας, Ανταγωνιστικότητας και Ναυτιλίας, Παιδείας,
∆ιά Βίου Μάθησης και Θρησκευµάτων, Υποδοµών, Μεταφορών
και ∆ικτύων, Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, Υγείας και Κοι-
νωνικής Αλληλεγγύης, Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίµων, ∆ι-
καιοσύνης, ∆ιαφάνειας και Ανθρωπίνων ∆ικαιωµάτων,
Προστασίας του Πολίτη και Πολιτισµού και Τουρισµού κατέθε-
σαν σχέδιο νόµου: «Εθνική Υποδοµή Γεωχωρικών Πληροφοριών
– Εναρµόνιση µε την Οδηγία 2007/2/ΕΚ του Ευρωπαϊκού Κοινο-
βουλίου και του Συµβουλίου της 14ης Μαρτίου 2007 και άλλες
διατάξεις. Τροποποίηση του Ν. 1647/1986 «Οργανισµός Κτηµα-
τολογίου και Χαρτογραφήσεων Ελλάδας (ΟΚΧΕ)…» (Α’ 141)».

Τώρα το λόγο έχει ο Υπουργός Εθνικής Άµυνας κ. Ελευθέριος
(!) Βενιζέλος για δεκαοκτώ λεπτά.

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ (Υπουργός Εθνικής Άµυνας):
Έγινε η αναβίωση!

ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΩΝ (Αναστάσιος Κουράκης): Ευάγγελος, συγ-
γνώµη!

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΤΑΣΟΥΛΑΣ: Επιτέλους, έγινε!
ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΩΝ (Αναστάσιος Κουράκης): Έγινε και επισήµως!
ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ (Υπουργός Εθνικής Άµυνας): Εδώ.
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΤΑΣΟΥΛΑΣ: Και θα απαντήσει ο ∆ηµήτριος

Γούναρης.
ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ (Υπουργός Εθνικής Άµυνας): Και

θα συναντηθούµε στου Γουδή!
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΤΑΣΟΥΛΑΣ: Όχι.
ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ (Υπουργός Εθνικής Άµυνας): Κυ-

ρίες και κύριοι Βουλευτές, ευχαριστώ κατ’ αρχάς για τον κόπο
και τις παρατηρήσεις των εισηγητών και αγορητών των κοµµάτων
και όλων των οµιλητών, τις οποίες παρακολουθήσαµε µε τον κ.
Μπεγλίτη µε ιδιαίτερη προσοχή, όπως ακριβώς και κατά το στά-
διο της επεξεργασίας στη ∆ιαρκή Επιτροπή.

Επιδίωξη και φιλοδοξία µας είναι, µε το συζητούµενο νοµο-
σχέδιο να επιλύσουµε µε µια οριζόντια παρέµβαση πολλά χρονί-
ζοντα και κρίσιµα, διοικητικού χαρακτήρα, προβλήµατα στο χώρο
των Ενόπλων ∆υνάµεων. Ποια είναι η αρχή του νοµοσχεδίου;
Αρχή του νοµοσχεδίου είναι ο θεσµικός εκσυγχρονισµός, η δι-
καιοκρατία, η διαφάνεια, ο επαγγελµατισµός, το υψηλό ποιοτικό
επίπεδο. Αυτό διαπερνά ως κόκκινη γραµµή όλα τα κεφάλαια του
νοµοσχεδίου, αρχής γενοµένης από το πρώτο µέρος, αυτό δη-
λαδή που αφορά την υπηρεσιακή κατάσταση και εξέλιξη των στε-
λεχών των Ενόπλων ∆υνάµεων.

Οι Ένοπλες ∆υνάµεις µετά τη δραµατική εµπειρία της δικτα-
τορίας, µετά την Μεταπολίτευση τελούν πράγµατι υπό πολιτικό
έλεγχο και υπό την έννοια αυτή είναι οι Ένοπλες ∆υνάµεις µιας
σύγχρονης, ευρωπαϊκής, δηµοκρατικής και ευνοµούµενης πολι-
τείας. Όµως, η αρχή της νοµιµότητας δεν έχει πολύ φιλικές σχέ-
σεις µε το χώρο των Ενόπλων ∆υνάµεων και αυτό αποτυπώνεται
στη νοµολογία των διοικητικών δικαστηρίων και του Συµβουλίου
της Επικρατείας, αποτυπώνεται σε µια ολόκληρη αντίληψη που
για λόγους αδρανείας εξακολουθεί να κυριαρχεί στο χώρο των
Ενόπλων ∆υνάµεων.

Αυτό αφορά το πλέγµα των κανονιστικών πράξεων, τις ίδιες
τις πηγές του δικαίου των Ενόπλων ∆υνάµεων, αφορά τις διαδι-
κασίες κρίσεων, εξελίξεων, τοποθετήσεων, µεταθέσεων, καθώς
και τις διαδικασίες του πειθαρχικού ελέγχου και όλα αυτά βε-
βαίως καταλήγουν σε µια πολύ µεγάλη δυσλειτουργία, γιατί όλες
σχεδόν οι πράξεις των αρµοδίων συλλογικών οργάνων των Ενό-
πλων ∆υνάµεων ακυρώνονται µόλις προσβληθούν από τα αρµό-
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δια διοικητικά δικαστήρια, γιατί πάσχουν από προφανείς και αυ-
ταπόδεικτες νοµικές παθογένειες. Αυτό πρέπει να το θεραπεύ-
σουµε. Πρέπει να επιβάλουµε κανόνες δικαιοκρατίας και
διαφάνειας, πρέπει αυτά που είναι αυτονόητα σε όλη την ελλη-
νική έννοµη τάξη, να είναι αυτονόητα και στο χώρο των Ενόπλων
∆υνάµεων.

Όσοι κάνατε τον κόπο να διαβάσετε προσεκτικά την έκθεση
του Επιστηµονικού Συµβουλίου της Βουλής, θα είδατε να παρα-
τίθενται τα πορίσµατα της νοµολογίας του Συµβουλίου της Επι-
κρατείας σταθερά και επαναλαµβανόµενα, προς τα οποία
είµαστε υποχρεωµένοι να συµµορφωθούµε, όπως είµαστε υπο-
χρεωµένοι να συµµορφωθούµε και προς τη νοµολογία του Ευ-
ρωπαϊκού ∆ικαστηρίου των ∆ικαιωµάτων του Ανθρώπου, θα
προσέθετα και προς ορισµένα επαναλαµβανόµενα πορίσµατα
των ερευνών του Συνηγόρου του Πολίτη, εάν θέλουµε να δια-
µορφώσουµε ένα ολοκληρωµένο πλαίσιο νοµιµότητας και δια-
φάνειας στο χώρο των Ενόπλων ∆υνάµεων.

Ο αξιωµατικός και ο υπαξιωµατικός πρέπει να νιώθουν ότι πε-
ριβάλλονται από εγγυήσεις νοµιµότητας και αξιοκρατίας, να νιώ-
θουν ότι είναι ολοκληρωµένες σεβαστές προσωπικότητες που
όταν ένα συλλογικό όργανο τους αξιολογεί, τους αξιολογεί µετά
λόγου γνώσεως, αιτιολογηµένα, επώνυµα, σοβαρά. Ο καθένας
αναλαµβάνει την ευθύνη του, όταν συντάσσει µια έκθεση αξιο-
λόγησης και βαθµολογεί τον υφιστάµενό του, όταν ψηφίζει για να
προαχθεί ή να µην προαχθεί ή για να τοποθετηθεί καταλλήλως ή
για να µετατεθεί ένας υφιστάµενός του.

Με έκπληξη έχω ακούσει ενστάσεις για το αν πρέπει να ισχύ-
ουν αυτοί οι κανόνες στο χώρο των Ενόπλων ∆υνάµεων, για το αν
νοείται να υπάρχουν, για παράδειγµα, οι ενδικοφανείς προσφυ-
γές, για το αν µπορεί να υπάρχει παράσταση µετά συνηγόρου
στην πειθαρχική διαδικασία, για το αν δικαιούται ο αξιωµατικός
να ζητήσει να υποβάλει υπόµνηµα ενώπιον του συµβουλίου κρί-
σεως ή και να εµφανιστεί αυτοπροσώπως, για να ασκήσει το δι-
καίωµα της προηγούµενης ακρόασης. Αυτά είναι αυτονόητα
πράγµατα.

Το στέλεχος που έχει το θάρρος να υποβάλει υπόµνηµα θεω-
ρεί ότι αδικείται και πρέπει να εκφραστεί. Και πρέπει οι κριτές
του να λάβουν σοβαρά υπ’ όψιν αυτό που λέει. Ο αξιωµατικός
που έχει το θάρρος να ζητήσει να εµφανιστεί ενώπιον του Συµ-
βουλίου Αρχηγών Γενικών Επιτελείων, αν δεν έχει µειωµένη αί-
σθηση της πραγµατικότητας, είναι µια προσωπικότητα που θέλει
να εκφραστεί και θέλει να µπορέσει να αντικρίσει τους Αρχηγούς
των Επιτελείων και να πει την άποψή του, να υπερασπιστεί το
κύρος του, τη συγκρότησή του, τη δουλειά του, την προσωπικό-
τητά του και αυτό πρέπει να το παράσχουµε. Όπως πρέπει να
διαµορφώσουµε ένα καθεστώς σε σχέση µε τις µεταθέσεις, το
οποίο να είναι συλλογικά ελεγχόµενο και να µην κυοφορείται
στους διαδρόµους των επιτελείων, εν κρυπτώ.

Άρα η διαφάνεια, η προηγούµενη ακρόαση, η αιτιολογία των
αποφάσεων, η επώνυµη µειοψηφία, η εξάντληση της διοικητικής
διαδικασίας µε ενδικοφανείς προσφυγές για να µη σωρεύονται
προσφυγές στα δικαστήρια, όλα αυτά είναι ένα σύστηµα ρυθµί-
σεων που αποκαθιστούν την αρχή της νοµιµότητας στο χώρο των
Ενόπλων ∆υνάµεων. Αυτό είναι επιταγή του δηµοκρατικού µας
πολιτεύµατος. Κι εφόσον τη διοίκηση των Ενόπλων ∆υνάµεων
την ασκεί η Κυβέρνηση, δηλαδή την ασκεί η Βουλή, δηλαδή την
ασκεί ο ελληνικός λαός, πρέπει ο ελληνικός λαός δι’ ηµών να δια-
µορφώσει για τα στελέχη των Ενόπλων ∆υνάµεων αυτό το επαγ-
γελµατικό και υπηρεσιακό καθεστώς.

Η καινοτοµία είναι τεράστια και πρέπει να υπάρχει και αξιο-
κρατία. ∆εν νοείται να διαµορφώνεται µια επετηρίδα µε τους
αποφοίτους των ανωτάτων στρατιωτικών σχολών, η οποία τους
ακολουθεί διά βίου, χωρίς να µεταβάλλεται µε τίποτα. Μπορεί
πράγµατι κάποιος να ήταν καλός σπουδαστής και να είχε καλές
επιδόσεις και να ήταν αρχηγός της τάξης του, αλλά µετά να ατύ-
χησε, να µην έχει ηγετικά προσόντα, να µην έχει αναδειχθεί στο
πεδίο της δραστηριότητάς του και κάποιος άλλος να έχει επιδεί-
ξει εξαιρετικά προσόντα. Μπορεί κάποιος να έχει τελειώσει πολύ
σηµαντικά σχολεία, µπορεί να έχει υπηρετήσει σε κρίσιµες θέ-
σεις. Πρέπει να µπορεί να διαµορφωθεί µια οριστική επετηρίδα
στους κρίσιµους βαθµούς κι αυτό το νόηµα έχει η κατ’ απόλυτη
εκλογή-προαγωγή. Γιατί το άλλο είναι η υπαλληλία, η αδράνεια,
η ρουτίνα. ∆εν µπορείς πια να πιστέψεις σε τίποτα. Και µετά
λόγου γνώσεως τα συµβούλια θα προβαίνουν σ’ αυτές τις κατ’

απόλυτο εκλογή προαγωγές, γιατί χρειάζεται ειδική και εµπερι-
στατωµένη αιτιολογία και ο καθένας που δεν τυγχάνει µιας θετι-
κής κρίσης µπορεί, βεβαίως, να προσφύγει στον δικαστικό
έλεγχο. Σε ποιους βαθµούς; Στους βαθµούς, όπου έχει ωριµά-
σει ο αξιωµατικός. Στο βαθµό του αντισυνταγµατάρχη και του
συνταγµατάρχη και τους αντιστοίχους.

Η παράλληλη επετηρίδα. Μα, τι έχουµε πει; Έχουµε πει ότι
µέσα σε µια συνολική παγκόσµια µεταρρύθµιση και πάντως πα-
νευρωπαϊκή µεταρρύθµιση των συνταξιοδοτικών συστηµάτων κα-
ταφέραµε µε το συνταξιοδοτικό νόµο που ισχύει για το δηµόσιο,
άρα µε το νέο κώδικα πολιτικών και στρατιωτικών συντάξεων, να
προσφέρουµε στο στρατιωτικό προσωπικό την καλύτερη δυνατή
ρύθµιση. ∆ιασφαλίζουµε την υπηρεσιακή παρουσία του αξιωµα-
τικού που προέρχεται από παραγωγικές σχολές για τριάντα
πέντε τουλάχιστον χρόνια πραγµατικής στρατιωτικής υπηρεσίας,
στα οποία προστίθενται, λόγω των τοποθετήσεών του σε µονά-
δες παραµεθορίων περιοχών, σε µονάδες προκάλυψης, πέντε
πλασµατικά χρόνια. Άρα έχουµε σαράντα χρόνια συντάξιµης
υπηρεσίας. Αυτό σηµαίνει ότι δεν µπορεί κάποιος να ολοκληρώ-
σει το συντάξιµο χρόνο του σε ηλικία µικρότερη των πενήντα
τριών ετών. Έλεος νοµίζω, για τα σηµερινά δηµογραφικά δεδο-
µένα και το σηµερινό προσδόκιµο επιβίωσης. Ο Αρχηγός των
Ενόπλων ∆υνάµεων στην Τουρκία ορίζεται πάντα σε ηλικία εξή-
ντα πέντε ετών. Οι δικοί µας Αρχηγοί είναι ηλικίας πενήντα πέντε
µε πενήντα οκτώ ετών.

Άρα, το νοµοσχέδιο έχει µία λογική που συναρτάται µε τα νέα
δεδοµένα, µε τα βιολογικά, τα δηµογραφικά, τα κοινωνικά, τα δη-
µοσιονοµικά. Ο αξιωµατικός, λοιπόν, ο οποίος θα διέλθει τη
«στενή πύλη» του ανώτατου αξιωµατικού θα παραµείνει για πάρα
πολλά ακόµη χρόνια. Όσοι δε, έχουν διπλά συντάξιµα χρόνια
λόγω πτητικών ή άλλων επικίνδυνων δραστηριοτήτων, πραγµα-
τικά θα έχουν καταγράψει ένα ρεκόρ συντάξιµων ετών.

Όµως, η παρεξήγηση η µεγάλη αφορά την «παράλληλη επε-
τηρίδα», δηλαδή τους εκτός οργανικών θέσεων. Αυτός είναι ένας
υφιστάµενος θεσµός. Η ισχύουσα νοµοθεσία προβλέπει το
θεσµό του αξιωµατικού που τοποθετείται εκτός οργανικών θέ-
σεων. Αυτή τη στιγµή, για να πάρω την Πολεµική Αεροπορία ως
παράδειγµα, έχουµε σαράντα δύο σµηνάρχους εκτός οργανικών
θέσεων. Όλοι όσοι υπηρετούν στα πυροσβεστικά αεροσκάφη
είναι στην πλειοψηφία τους είτε ανακληθέντες εκ της εφεδρείας
είτε εκτός οργανικών θέσεων. Έχουµε διακόσιους τρεις οι οποίοι
είναι υπηρεσίας εδάφους για λόγους υγείας.

Επίσης, στα έντεκα χιλιάδες στελέχη του στρατού ξηράς
έχουµε περίπου τριακόσιους εκτός οργανικών θέσεων. Και στο
Ναυτικό έχουµε έξι στελέχη τα οποία έχουν κριθεί διατηρητέα
στον αυτό βαθµό και αν κριθούν και τη δεύτερη χρονιά διατηρη-
τέα στον αυτό βαθµό, θα καταστούν στελέχη εκτός οργανικών
θέσεων. Υπάρχουν αυτά. Όλοι αυτοί τίθενται στο δεξιό. Γνωρί-
ζουν ότι οι άλλοι έχουν προαχθεί και µπορούν να αποχωρήσουν.
∆εν είναι υποχρεωτική η παραµονή κανενός. ∆εν είναι δεσµευ-
µένος κανείς να παραµείνει. Υπάρχουν αυτοί που είναι ελαφράς
υπηρεσίας, αυτοί που για λόγους υγείας δεν µπορούν να υπη-
ρετήσουν σε θαλάσσια υπηρεσία, αυτοί που για λόγους υγείας
παύουν να είναι ιπτάµενοι.

Και να σας πω και κάτι άλλο; Γνωρίζετε ότι µε βάση την υφι-
στάµενη και ισχύουσα -εξακολουθούσα εν ισχύ- νοµοθεσία για
να προαχθεί ένας ανώτερος αξιωµατικός στο βαθµό του ταξίαρ-
χου και των αντιστοίχων πρέπει να είναι απόφοιτος τουλάχιστον
της Ανωτάτης ∆ιακλαδικής Σχολής Πολέµου; Ε, λοιπόν, οι µισοί
συνταγµατάρχες δεν έχουν το προσόν αυτό, άρα γνωρίζουν ότι
δεν έχουν την τυπική δυνατότητα να προαχθούν. Άρα θα βρε-
θούν εκτός των ανωτάτων θέσεων, διότι έτσι διαµόρφωσαν τη
σταδιοδροµία τους ή γιατί δεν τους επετράπη λόγω αδιαφάνειας
να διαµορφώσουν διαφορετικά τη σταδιοδροµία τους όταν ήταν
ταγµατάρχες.

Τώρα ο καθένας κινείται µε πολύ µεγαλύτερη ασφάλεια και
άνεση και ειλικρινά θεωρώ ότι είναι κατώτερο των περιστάσεων
να απαντήσω σε στερεότυπες, κατά τη γνώµη µου ξεπερασµέ-
νες, αιτιάσεις του τύπου «Κάνετε κοµµατικές κρίσεις». Η κυβέρ-
νηση της Νέας ∆ηµοκρατίας εν όψει των εκλογών του 2009
ανέτρεψε τη µακρά παράδοση οι κρίσεις των αρχηγών των επι-
τελείων να γίνονται κάθε Μάρτιο και προέβη σε κρίσεις τον Αύ-
γουστο του 2009 για να προκαταλάβει την Κυβέρνηση, που θα
προέκυπτε από τις εκλογές του φθινοπώρου. ∆ιατηρήσαµε το
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σύνολο των Αρχηγών των Επιτελείων. Απεχώρησε το Μάρτιο ο
Αρχηγός του ΓΕΝ, ολοκληρώνοντας διετή υπηρεσία και επελέγη
Αρχηγός του ΓΕΝ ένας εκ των δύο υπηρετούντων µαχίµων αντι-
ναυάρχων.

Να θυµίσω τι είχε γίνει στο παρελθόν, όταν ανεκλήθησαν έφε-
δροι στην ενέργεια και τοποθετήθηκαν Αρχηγοί Επιτελείων; Να
µιλήσω για παραιτήσεις Αρχηγών του Γενικού Επιτελείου Ναυτι-
κού σωρηδόν; Για τελετές παράδοσης στη Σχολή Ναυτικών ∆ο-
κίµων µε κλάµατα και αλληλοκαταγγελίες; ∆εν το κάνω!

∆εν πρέπει να εµφανίζεται κανένα κόµµα, µικρό ή µεγάλο, ως
αυτόκλητος προστάτης και κηδεµών συγκεκριµένων αξιωµατι-
κών. Μην ενδίδετε σε αυτού του τύπου τις επαφές και τις πελα-
τειακές σχέσεις. Η πολιτεία είναι ενιαία. Η πολιτεία είναι
δηµοκρατική. Η πολιτεία είναι συντεταγµένη. Και την πολιτεία τη
συγκροτούµε και την εκφράζουµε όλοι µαζί, ενωµένοι, µε συναί-
νεση, µε το ίδιο πατριωτικό αίσθηµα και µε την ίδια συνείδηση
της Ιστορίας. Και πρέπει αυτό το µήνυµα να στέλνουµε στις Ένο-
πλες ∆υνάµεις.

Έχω διευθύνει οκτώ Υπουργεία. ∆εν έχω ρωτήσει ποτέ τα φρο-
νήµατα και τις προτιµήσεις κανενός γενικού διευθυντού και κα-
νενός διευθυντού και πολύ περισσότερο δεν το κάνω για τους
Αρχηγούς των Επιτελείων ή για τα στελέχη των Ενόπλων ∆υνά-
µεων. Πείτε µου µία επιλογή ανωτάτου αξιωµατικού από το ΣΑΓΕ,
η οποία δεν ήταν αιτιολογηµένη και αξιοκρατική, γιατί το ΚΥΣΕΑ
επιλέγει µόνο τους Αρχηγούς.

Άρα, ας κλείσουµε το κεφάλαιο που αφορά το πρώτο µεγάλο
ζήτηµα της υπηρεσιακής κατάστασης και εξέλιξης των στελεχών.
Όλοι ωφελούνται, κανείς δεν αδικείται. Οι εθελοντές µακράς θη-
τείας αποκτούν µονιµότητα, που δεν διαθέτουν. Εντάσσονται στο
συνταξιοδοτικό καθεστώς του δηµοσίου, ενώ ήταν σε απόλυτη
ανασφάλεια µεταξύ ΙΚΑ και δηµοσίου. Οι υπαξιωµατικοί µετα-
τάσσονται στο σώµα των αξιωµατικών, εφόσον είναι πτυχιούχοι
πανεπιστηµίου µε ανοιχτές διαδικασίες προκήρυξης και διατη-
ρείται η εσωτερική τάξη και ιεραρχία του σώµατος των αξιωµα-
τικών, που πρέπει να έχει παράδοση και συνοχή.

Απολύτως συναρτηµένο µε το ζήτηµα αυτό είναι το τελευταία
κεφάλαιο του νοµοσχεδίου για τις αλλαγές στα Ανώτατα Στρα-
τιωτικά Εκπαιδευτικά Ιδρύµατα, τα οποία δεν µπορεί να είναι πα-
νεπιστήµια κατά την έννοια του άρθρου 16 παράγραφος 5 του
Συντάγµατος, «πλήρως αυτοδιοικούµενα ανώτατα εκπαιδευτικά
ιδρύµατα». Είναι µονάδες, είναι στρατιωτικές υπηρεσίες, αλλά
πρέπει να έχουν και µίσ σαφή ακαδηµαϊκή διάσταση αποδεκτή
από την ακαδηµαϊκή κοινότητα. Γι’ αυτό η αλλαγή που κάνουµε
είναι τα ακαδηµαϊκά στελέχη, τα µέλη του διδακτικού επιστηµο-
νικού προσωπικού των µη στρατιωτικών µαθηµάτων -δηλαδή οι
χηµικοί, οι µαθηµατικοί, οι φιλόλογοι- να εκλέγονται µε τις διαδι-
κασίες που εκλέγονται και τα µέλη ∆ΕΠ των πανεπιστηµίων, µε το
ίδιο σύστηµα, µε τα ίδια κριτήρια, µε τα ίδια εκλεκτορικά σώµατα.
Όχι να είναι ο Αρχηγός του Επιτελείου και άλλοι πέντε στρατη-
γοί τα µισά µέλη του εκλεκτορικού σώµατος, οι πέντε στους
έντεκα. ∆ηλαδή, µε έναν καθηγητή συγκροτείται πλειοψηφία και
εκλέγεται ένας καθηγητής, ενώ οι άλλοι πέντε καθηγητές µπο-
ρεί να προτείνουν άλλον.

Επίσης, δίνουµε τη δυνατότητα οργάνωσης µεταπτυχιακών
προγραµµάτων, που θα συγκροτούν και τα ΑΣΕΙ, αλλά και η Ανω-
τάτη ∆ιακλαδική Σχολή Πολέµου και η Σχολή Εθνικής Άµυνας.

Τώρα, η µεγαλύτερη τοµή είναι αυτή που αφορά τη δοµή δι-
οίκησης και τη δοµή δυνάµεων. Ο ελληνικός στρατός πρέπει να
γίνει σύγχρονος, στοχευµένος και πρέπει να εξαλείψουµε παρα-
λογισµούς οργανωτικούς, οι οποίοι µας έχουν στοιχίσει ακριβά
στο παρελθόν.

Ο Αρχηγός του Γενικού Επιτελείου Εθνικής Αµύνης έχει τη επι-
χειρησιακή διοίκηση. Οι Αρχηγοί των Επιτελείων των κλάδων
έχουν τη διοικητική διοίκηση και δεν µετέχουν στην επιχειρη-
σιακή αλυσίδα. ∆ηλαδή, µπορεί να συµβεί µία κρίση την οποία
διαχειρίζεται ο Αρχηγός ΓΕΕΘΑ στο Εθνικό Κέντρο Επιχειρήσεων
και οι Αρχηγοί ΓΕΣ και ΓΕΝ είναι στο γραφείο τους και δεν µετέ-
χουν. Αυτό δεν µπορεί να συµβεί.

(Στο σηµείο αυτό την Προεδρική Έδρα καταλαµβάνει ο ∆’ Αντι-
πρόεδρος αυτής κ. ΒΥΡΩΝ ΠΟΛΥ∆ΩΡΑΣ)

Πρέπει, λοιπόν, να ενοποιηθεί η διοίκηση, να είναι και επιχει-
ρησιακή και διοικητική, να ασκείται από τον Αρχηγό ΓΕΕΘΑ µε
ενιαίες διακλαδικές οδηγίες, αλλά διά των Αρχηγών των κλάδων,
οι οποίοι εντάσσονται και στην επιχειρησιακή αλυσίδα. Το ΣΑΓΕ

γίνεται έτσι και επιχειρησιακό όργανο. Αυτό είναι προϊόν µεγάλης
περίσκεψης, µεγάλης συζήτησης, απόφαση του ΣΑΓΕ και του
ΣΑΜ, η οποία έχει εγκριθεί από το ΚΥΣΕΑ. Θεωρώ ότι είναι µία
αλλαγή, η οποία θα µας επιτρέψει να έχουµε πολύ µεγαλύτερη
αποτελεσµατικότητα και να αποκτήσει πραγµατικό περιεχόµενο
η διακλαδικότητα.

Αντιλαµβάνεστε ότι αυτό χρειάζεται και µία στήριξη διακοµ-
µατική, διότι πρέπει να επιβληθεί αυτή η λογική στις Ένοπλες ∆υ-
νάµεις. Πρέπει η διακλαδικότητα να ξεκινήσει από τον τρόπο
λειτουργίας των παραγωγικών σχολών και να φτάσει µέχρι τον
τρόπο στελέχωσης των διακλαδικών επιτελείων και κυρίως µέχρι
τον τρόπο στελέχωσης του ΓΕΕΘΑ, πυλώνες του οποίου θα είναι
πλέον το ΓΕΣ, το ΓΕΝ και το ΓΕΑ.

Όλα αυτά µορφοποιούνται µέσα στο νοµοσχέδιο µε τον καλύ-
τερο δυνατό τρόπο, µετά από λεπτοµερή επεξεργασία και εξέ-
ταση όλων των συγκριτικών δεδοµένων. Βεβαίως, όταν έχεις ένα
«θέατρο πολέµου» ή ένα «θέατρο κρίσης» -για να είµαι πιο επιει-
κής στις εκφράσεις µου- όπως είναι το Αιγαίο, η διακλαδικότητα
είναι όρος ύπαρξης. Το ίδιο δε, συµβαίνει και µε την λεγόµενη
«δοµή δυνάµεων». ∆οµή δυνάµεων δεν είναι οι οροφές του προ-
σωπικού. Αυτό είναι το λιγότερο. Οι οροφές του ενεργού στρα-
τού ή οι οροφές της εφεδρείας. ∆οµή δυνάµεων είναι κυρίως η
εκλογίκευση των προµηθειών αµυντικού υλικού.

Θα σας πω ένα παράδειγµα. Η ισχύουσα οροφή µε βάση το
καταστατικό κείµενο που ισχύει για τη δοµή δυνάµεων στρατού
ξηράς είναι ενενήντα τρεις χιλιάδες. Αυτή είναι η ισχύουσα από-
φαση του ΚΥΣΕΑ του 2003. Το 2007-2008 το ΣΑΓΕ πρότεινε να
αυξηθεί η οροφή αυτή στις εκατόν τρεις χιλιάδες και ενεκρίθη
από τον Υπουργό, αλλά δεν ολοκληρώθηκε η διαδικασία. Το εξο-
πλιστικό πρόγραµµα που αντιστοιχεί σ’ αυτήν τη νέα δοµή δυ-
νάµεων του Στρατού Ξηράς ανερχόταν µε βάση τις τότε
αποφάσεις στα 25 δισεκατοµµύρια για δεκαπενταετία. Η νέα επε-
ξεργασία πριν ολοκληρωθεί ο νόµος, επεξεργασία που γίνεται
µε βάση τις οδηγίες που έχουµε δώσει, οδηγεί σε επανεκτίµηση
των αναγκών στο ύψος των 10 δισεκατοµµυρίων. Αντιλαµβάνεστε
τι σας λέω; Έτσι διά γυµνού οφθαλµού, µετατοπιζόµαστε από το
επίπεδο των 25 δισεκατοµµυρίων στο επίπεδο των 10 δισεκα-
τοµµυρίων. Το λέω, για να αντιληφθείτε τι περιθώρια εκλογίκευ-
σης υπάρχουν.

Όλα λοιπόν θα γίνουν σωστά. Θα επανεκτιµηθεί συνολικά η
ανάγκη των Ενόπλων ∆υνάµεων σε εξοπλιστικά προγράµµατα,
πώς πρέπει να είναι ιδεατά διαρθρωµένες οι Ένοπλες ∆υνάµεις,
πώς πρέπει να είναι εξοπλισµένες, ποια πρέπει να είναι η οροφή
κάθε κλάδου, αιτιολογηµένα µε βάση την εκτίµηση της απειλής,
µε βάση το αµυντικό δόγµα, µε βάση την πολιτική εθνικής άµυ-
νας, οι κλάδοι, ο Αρχηγός του Γενικού Επιτελείου Εθνικής Άµυ-
νας, εντέλει ο Υπουργός στο ΚΥΣΕΑ διά της Βουλής. Και µε την
ίδια διαδικασία θα καταρτίζεται το δεκαπενταετές µακροπρόθε-
σµο πρόγραµµα, το τριετές κυλιόµενο για να εναρµονίζεται µε
τον τριετή κρατικό προϋπολογισµό, θα εντάσσονται τα προ-
γράµµατα στον ετήσιο προϋπολογισµό και θα ενεργοποιούνται.
Με την ίδια διαδικασία. Πάντα η Βουλή, πάντα διακλαδικά, πάντα
αιτιολογηµένα και πάντα µε αναγωγή σε µία ενιαία αντίληψη για
το τι θέλουµε να κάνουµε.

Ξέρετε µε τι ρυθµό περνούν από το ΣΑΓΕ οι λεγόµενες Μελέ-
τες Καθορισµού Προγράµµατος, οι οποίες είναι η αφετηρία για
ένα εξοπλιστικό πρόγραµµα; Μπορεί σε µία συνεδρίαση µισής
ώρας να περάσουν πέντε µελέτες. ∆εν είναι αυτό επεξεργασία.
Είναι µία κακή συνήθεια. Και υπογράφει ο Υπουργός. Αυτό έπαψε
τώρα. Όλα θα επανεξετάζονται.

Άρα χρειάζεται µια άλλη προσέγγιση. Υπάρχει νευρικότητα
στο χώρο της αγοράς των εξοπλιστικών προγραµµάτων, γιατί
βλέπουν ότι αλλάζουν τα πράγµατα, τα κριτήρια, οι διαδικασίες,
η Βουλή, η διαφάνεια. Υπάρχει πολύ µεγάλη νευρικότητα. Και
αρχίζουν τα επιχειρήµατα του τύπου «Προς Θεού, θα µείνουµε
χωρίς εξοπλισµούς; Αφοπλίζετε τη χώρα;». ∆εν λέγονται εξ αγα-
θού συνειδότος αυτά. Πρέπει να εξηγούµε στον Έλληνα πολίτη
το κάθε ευρώ πού πηγαίνει και γιατί πηγαίνει. Και πρέπει η αιτιο-
λογία να είναι αναλυτική, πειστική, έντιµη και πρέπει να λειτουρ-
γούµε και απολογιστικά. Γι’ αυτό θα φέρουµε στη Βουλή τον
απολογισµό των επενδύσεων της τελευταίας εικοσαετίας ως
όρο, για να καταρτίζουµε τη νέα δοµή δυνάµεων, για να ξέρουµε
τι θέλουµε και τι κάνουµε.

Και δεν θα µιλήσω για το τι θα έπρεπε να υπάρχει και δεν
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υπάρχει, τι πράγµατα πολύ φθηνότερα, πολύ εξυπνότερα, πολύ
σηµαντικότερα έπρεπε να υπάρχουν και δεν υπάρχουν στο χώρο
της επιτήρησης, στο χώρο της επικοινωνίας, στις πιο ευαίσθη-
τες περιοχές. Και αυτό είναι µία διαχρονική ευθύνη του πολιτι-
κού συστήµατος, είναι ευθύνη της Βουλής και είναι και ευθύνη
οποιουδήποτε αρθρώνει δηµόσιο λόγο χωρίς να έχει πλήρη συ-
νείδηση και πλήρη εικόνα. Άρα, λοιπόν, πρόκειται για µία πολύ
µεγάλη αλλαγή.

Οι αλλαγές στη στρατολογική νοµοθεσία εναρµονίζονται µε τη
νοµολογία και µε τα πορίσµατα του Συνηγόρου του Πολίτη. Αυτό
αφορά και τους αντιρρησίες συνείδησης. Ο θεσµός του ειδικού
εφέδρου οπλίτη µας δίνει µία νέα δυνατότητα δίπλα στους ΕΠΟΠ
και τους οπλίτες βραχείας ανακατάταξης, χωρίς όµως επαγγελ-
µατική σχέση. Πρόκειται για κληρωτούς που συνεχίζουν για όσο
θέλουν, αν θέλουν. Είναι µια άλλη προσέγγιση πιο ευέλικτη και
νοµίζω φιλική για νέα παιδιά που µπορεί έτσι να γράφουν συ-
ντάξιµη υπηρεσία και προϋπηρεσία.

Και, βεβαίως, είναι πολύ σηµαντικό το πλέγµα ειδικότερων µε-
ταβατικών ρυθµίσεων για τις οποίες θα µιλήσω στη µεθαυριανή
συνεδρίαση, δηλαδή η µεταβατική ρύθµιση για τις εκκρεµείς
συµβάσεις αντισταθµιστικών ωφεληµάτων, η ρύθµιση για την πα-
ραχώρηση κατά χρήση ακινήτων των Ενόπλων ∆υνάµεων στους
Οργανισµούς Τοπικής Αυτοδιοίκησης και νοµικά πρόσωπα δη-
µοσίου δικαίου και η ρύθµιση, η οποία αφορά το πτητικό επίδοµα
που είναι η καλύτερη δυνατή.

∆εν θέλω, όµως, να γίνεται µία παρεξήγηση την οποία θεωρώ
από ένα σηµείο και µετά σκόπιµη. Υπήρξε πράγµατι µια στιγµή
έντασης που δεν αφορούσε το πτητικό επίδοµα και τους λεβέ-
ντες της Πολιτικής Αεροπορίας, της Αεροπορίας Στρατού ή της
Αεροπορίας του Πολεµικού Ναυτικού, αλλά µία µέρα κατά την
οποία οργανώθηκε αποχή κατά παράβαση κάθε έννοιας πειθαρ-
χίας και κατά παράβαση του Συντάγµατος. Και αυτό έπρεπε να
έχει καταδικαστεί από όλα τα κόµµατα, γιατί αυτό ήταν αδια-
νόητο. Ήταν ένα γεγονός που οφείλεται σε κάποιους ελάχιστους,
οι οποίοι παρέσυραν τους πολλούς.

Το τι κάνουν τα στελέχη των Ενόπλων ∆υνάµεων το ζούµε κα-
θηµερινά. Ζούµε τον παλµό αυτής της υπόθεσης. Γιατί τη διοί-
κηση των Ενόπλων ∆υνάµεων την ασκεί η Κυβέρνηση και πρέπει
να την ασκεί, για να µπορεί να απολογείται ενώπιον της Βουλής
και ενώπιον του ελληνικού λαού. Και την ευθύνη για οτιδήποτε
συµβαίνει επιχειρησιακά, λειτουργικά την έχει η Κυβέρνηση, την
έχει ο εκάστοτε Υπουργός. Και πρέπει να σας πω ότι ο κ. Μπε-
γλίτης και εγώ έχουµε πλήρη συνείδηση της ευθύνης µας. Και
ξέρουµε πολύ καλά τι παραλάβαµε και τι επιδιώκουµε να παρα-
δώσουµε. Ε, λοιπόν, αυτό που θα παραδώσουµε να είστε βέβαιοι
ότι θα είναι καλύτερο από αυτό που παραλάβαµε.

Σας ευχαριστώ.
(Χειροκροτήµατα από την πτέρυγα του ΠΑΣΟΚ)

ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΩΝ (Βύρων Πολύδωρας): Ευχαριστούµε τον
κύριο Υπουργό.

Το λόγο έχει ο Κοινοβουλευτικός Εκπρόσωπος της Νέας ∆η-
µοκρατίας κ. Ευριπίδης Στυλιανίδης.

ΕΥΡΙΠΙ∆ΗΣ ΣΤΥΛΙΑΝΙ∆ΗΣ: Κύριε Υπουργέ, ο λόγος σας ήταν
γλαφυρός, αλλά θα µου επιτρέψετε να επισηµάνω ότι ήταν πα-
ραπειστικός, διότι επιδίωξε να φωτίσει κάποιες νοµικές, ίσως,
πλευρές του σχεδίου νόµου που καταθέτετε και να συσκοτίσει
κάποιες αµιγώς πολιτικές που έχουν να κάνουν µε την ανάπτυξη,
την αποτελεσµατικότητα και το αξιόµαχο των Ενόπλων ∆υνά-
µεων.

Θα µου επιτρέψετε η αφετηρία της δικής µας σκέψης να είναι
διαφορετική και να ξεκινήσει από την κεντρική ιδέα στην οποία
βάσισε ο Πρωθυπουργός σας και η δική σας Κυβέρνηση την
όποια πολιτική βιώνουµε σήµερα ως νοµοθετική πρωτοβουλία,
που γίνεται εν τέλει διά κοινοβουλευτικής πλειοψηφίας νόµος
του κράτους. «Λεφτά υπάρχουν, λεφτά υπάρχουν, λεφτά υπάρ-
χουν». Επαναλαµβανόµενα ο Γιώργος Παπανδρέου έλεγε πριν
τις εκλογές: «λεφτά υπάρχουν». Σήµερα και µ’ αυτό το σχέδιο
νόµου αναδεικνύεται µία -τολµώ να πω- επικίνδυνη νοοτροπία
αυτής της Κυβέρνησης, η οποία επιβεβαιώνει τους φόβους και
τις επιφυλάξεις που η δική µας παράταξη επισήµανε και διατύ-
πωσε εδώ στην Εθνική Αντιπροσωπεία, όταν ψηφιζόταν το περί-
φηµο µνηµόνιο.

Εσείς, κύριε Υπουργέ, µε έναν έντεχνο νοµοτεχνικά τρόπο επι-
διώκετε να συγκαλύψετε τη µετακίνηση του κέντρου βάρους των

αποφάσεων ακόµα και στον ευαίσθητο χώρο της εθνικής άµυ-
νας και ασφάλειας από τα εθνικά στα διεθνή κέντρα.

Και θα σας αποδείξω τι εννοώ, ξεκινώντας από τρεις απλές και
ξεκάθαρες επισηµάνσεις. Είναι σαφές τώρα µετά από αρκετούς
µήνες ότι η προσφυγή στο ∆ιεθνές Νοµισµατικό Ταµείο ήταν συ-
νειδητή επιλογή της Κυβέρνησής σας και του Πρωθυπουργού.
Μίλησε εξαρχής, από την πρώτη στιγµή ο Γιώργος Παπανδρέου
για Κυβέρνηση περιορισµένης ευθύνης. Όλοι το θυµόµαστε.
Επαναλήφθηκαν κατά κόρον τα περί Κυβέρνησης περιορισµένης
εθνικής κυριαρχίας. ∆εν δανείστηκε, όταν τα spreads ήταν εκα-
τόν πενήντα µονάδες και σήµερα έφθασαν να είναι χίλιες µονά-
δες επί των ηµερών σας. Μίλησε για φορολόγηση των
καταθέσεων το οικονοµικό επιτελείο και έχασε το ελληνικό τρα-
πεζικό σύστηµα πάνω από 29 δισεκατοµµύρια ευρώ καταθέσεις.
Αρνήθηκε ρητά το δανεισµό πρόσθετα 25 δισεκατοµµυρίων µε
χαµηλό επιτόκιο από τις διεθνείς αγορές πριν να µπούµε στο µη-
χανισµό στήριξης για να συνειδητοποιήσουµε εκ των υστέρων
πόσο πολύτιµα ήταν αυτά τα χρήµατα που τότε έτσι αλαζονικά τα
έσπρωχνε µακριά, διότι συνειδητά ήθελε να µας οδηγήσει στο
∆ιεθνές Νοµισµατικό Ταµείο.

Μίλησε ο Υπουργός Οικονοµικών για «Τιτανικό» και συκοφά-
ντησε την προηγούµενη πορεία της χώρας µας µε τις προσπά-
θειες που έκαναν οι παλαιότερες κυβερνήσεις, απαξιώνοντας
κατ’αυτόν τον τρόπο την πιστοληπτική µας ικανότητα από τις διε-
θνείς αγορές. Το ΠΑΣΟΚ συνειδητά µας οδήγησε στην υπο-
γραφή του µνηµονίου και στον µηχανισµό του ∆ιεθνούς
Νοµισµατικού Ταµείου µε ένα καταστροφικό µείγµα πολιτικής,
το οποίο συνδιαµόρφωσε µε τη δική της πολιτική και ευθύνη
αυτή η Κυβέρνηση. Και το αποτέλεσµα ήταν να σταµατήσει η
ανάπτυξη, να πέσουµε σε µία µόνιµη ύφεση, να εκτιναχθεί η
ανεργία από το 8% στο 14% και στο 18% όπως λέγεται, να εκτι-
ναχθούν τα spreads, να την πληρώσουν οι µισθωτοί και οι συ-
νταξιούχοι, τα µεσαία και τα φτωχά εισοδήµατα, να στεγνώσει η
αγορά από ρευστότητα, να χαθεί κάθε ελπίδα από την ελληνική
αγορά και από την ελληνική κοινωνία.

Και, παρά τα τόσα µέτρα, σήµερα που µιλάµε, καταγράφεται
το φετινό Αύγουστο ότι υπολειπόµεθα σε έσοδα κατά 2,9 δισε-
κατοµµύρια από τον περσινό Αύγουστο που η δική µας κυβέρ-
νηση δεν είχε προλάβει και δεν είχε αφεθεί από την αντίδρασή
σας να πάρει τα απαιτούµενα µέτρα. Ουσιαστικά δικαίωσε µε τη
συνειδητή της επιλογή η Κυβέρνηση του ΠΑΣΟΚ την άποψη του
Πρωθυπουργού, ότι είµαστε µία χώρα περιορισµένης εθνικής κυ-
ριαρχίας.

∆εύτερη επισήµανση. Πρόσφατα ένας συνάδελφος Ευρω-
βουλευτής της Αριστεράς στο Ευρωπαϊκό Κοινοβούλιο άσκησε
κριτική στον κ. Μπαρόζο, κατηγορώντας την Ευρωπαϊκή Ένωση
ότι δεν συνεκτιµά τις αµυντικές δαπάνες της Ελλάδος ως κοινό
κόστος και δεν αντιµετωπίζει τις απειλές πολέµου που εκτοξεύ-
ονται από τη γείτονα, δεν λαµβάνει υπ’ όψιν στην αξιολόγηση της
ελληνικής οικονοµίας αυτήν τη διάσταση την οποία αντιµετωπί-
ζει µόνο η Ελλάδα η οποία ζει κάτω από την απειλή του casus
belli. Σε αυτό προσθέστε δύο ακόµη στοιχεία τα οποία εβίωσα
ως Υφυπουργός Εξωτερικών. Η Ελλάδα είναι από τις λίγες χώρες
στην Ευρωπαϊκή Ένωση που προσφέρει δύο χρόνια δωρεάν πα-
ροχές υγείας στους λαθροµετανάστες και στους νόµιµους µε-
τανάστες. Επίσης προσφέρει για πάρα πολλά χρόνια, όσο
χρειάζεται η βασική εκπαίδευση, παροχές παιδείας στα παιδιά
των νοµίµων µεταναστών, αλλά και των λαθροµεταναστών. Όλα
αυτά, οι αµυντικές δαπάνες και οι δαπάνες για τη λαθροµετανά-
στευση και όλα τα προβλήµατα που αντιµετωπίζουµε, επειδή εί-
µαστε ακριτικό σύνορο της Ευρωπαϊκής Ένωσης δεν
προσµετρώνται στην αναπτυξιακή βοήθεια του ΟΟΣΑ.

Και αντί να επισηµανθεί αυτό από την ελληνική Κυβέρνηση και
να δώσει εκεί την διπλωµατική µάχη για να αναγνωριστούν αυτά
ως ελαφρυντικά στην αποτίµηση της εθνικής οικονοµίας, η Κυ-
βέρνηση ησχολείτο και σε ελληνικό και σε διεθνές επίπεδο µε το
πώς θα συκοφαντήσει την προηγούµενη κυβέρνηση της Νέας
∆ηµοκρατίας, για να ωραιοποιήσει τα οποιαδήποτε αναµενόµενα
λογιστικά αποτελέσµατα µετά από µία χρονιά οικονοµικής δρά-
σης η οποία προηγουµένως είχε συκοφαντηθεί. Και δεν έβλεπε
ότι µε αυτό µπλέκει και η ίδια σε µία ατέρµονη διαδροµή προς τα
κάτω.

Τρίτη επισήµανση. Ήρθε πρόσφατα ο κ. Ερντογάν στην Ελ-
λάδα και τον υποδεχθήκαµε όλοι µαζί. Είχε έρθει και επί των ηµε-
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ρών µας και τον είχα συνοδεύσει στη Θράκη. Ήταν µία επιτυχής
επίσκεψη, η οποία εδραίωσε τις σχέσεις ισοτιµίας, συνεργασίας
µεταξύ των δύο κρατών. Αλλά, εµείς πήραµε συγκεκριµένα µε-
τρήσιµα αποτελέσµατα µε δηλώσεις του ιδίου, που σέβονταν το
ελληνικό δίκαιο και τη συµπεριφορά της Ελλάδας απέναντι στη
µουσουλµανική µειονότητα της Θράκης. Κυρίως, εξέπεµπε και ο
ίδιος ένα µήνυµα αισιοδοξίας για τις διµερείς σχέσεις. Τώρα τι
µας είπε; Μας είπε, παρουσία του Έλληνα Πρωθυπουργού, κοι-
τάξτε να κάνουµε µία φιλική συµφωνία, εµείς θα πετάµε µε τα
αεροπλάνα µας επάνω από τον δικό σας εναέριο χώρο, αλλά θα
σας κάνουµε τη χάρη να µη φέρουν βόµβες. ∆ηλαδή, θα µπαί-
νουµε στο σπίτι σας µε περίστροφο όποτε θέλουµε, χωρίς να µας
καλείτε, χωρίς να χτυπάµε το κουδούνι, αλλά θα σας κάνουµε
και ρουσφέτι που δεν θα έχει το περίστροφο µέσα σφαίρες. Σο-
βαρή κατάκτηση! ∆είγµα της εθνικής µας πολιτικής. Όµως, η
απειλή παραµένει, κύριε Υπουργέ, και το ξέρετε και είναι ζωντανή
ώσπου να αρθεί.

Και τι είναι αυτό που κατοχυρώνει την άµυνα και την ασφάλεια
της Ελλάδος έναντι αυτής της διεθνούς και της διµερούς πραγ-
µατικότητας; Ο σύγχρονος αξιόµαχος ελληνικός στρατός. Και τι
κάνει η Κυβέρνηση γι’ αυτό; Καθιστά τις ελληνικές Ένοπλες ∆υ-
νάµεις θύµα του µνηµονίου και του ασφαλιστικού νοµοσχεδίου,
που πριν από µερικές ηµέρες ο κ. Λοβέρδος το έκανε νόµο του
κράτους. Και έρχονται οι µάχιµοι αξιωµατικοί, οι υπερήφανοι Έλ-
ληνες αξιωµατικοί να πληρώσουν το τίµηµα αυτής της περιορι-
στικής πολιτικής. Τα πήρατε από τους συνταξιούχους, από τους
µισθωτούς, από τις µικροµεσαίες επιχειρήσεις και έρχεστε τώρα
να βάλετε τους Έλληνες αξιωµατικούς που παίζουν κορώνα-
γράµµατα τη ζωή τους κάθε ηµέρα επάνω από τους ελληνικούς
ουρανούς να πληρώσουν το τίµηµα αυτής της περιοριστικής πο-
λιτικής στην οποία εσείς συνειδητά µας οδηγήσατε, ενώ υπήρχε
εναλλακτικός δρόµος.

∆ηλαδή, εφαρµόζετε λογιστικές λογικές, οι οποίες υπαλληλο-
ποιούν πλήρως το έµψυχο δυναµικό των ελληνικών Ενόπλων ∆υ-
νάµεων. Σκοτώνετε την ιεραρχία, υποβαθµίζετε το αξιόµαχο,
πληγώνετε την αξιοκρατία, καταστρέφετε την πειθαρχία και βε-
βαίως θίγετε άµεσα και εξουθενώνετε την αποτελεσµατικότητα
των Ενόπλων ∆υνάµεων. Τίθενται ορισµένα ερωτήµατα που απαι-
τούν απαντήσεις ευθύνης.

Πρώτο ερώτηµα. Εσείς και εµείς και όλοι µας οι πολιτικοί, δεν
γνωρίζουµε καλύτερα τον τρόπο µε τον οποίο µπορεί να είναι
αποτελεσµατικός ο στρατός. Το γνωρίζει η κορυφή των Ενόπλων
µας ∆υνάµεων, την οποία εµπιστευόµαστε. Γιατί δεν την ακού-
σατε κύριε Υπουργέ; Γιατί γράψατε στα παλαιότερα των υποδη-
µάτων σας τις εισηγήσεις που σας έθεσαν; Γιατί αυτό που τελικά
εκπονήσατε, είναι παντελώς διαφορετικό από αυτό το οποίο σας
εισηγήθηκαν;

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ (Υπουργός Εθνικής Άµυνας): Πα-
ρακαλώ, να κάνω µία διακοπή.

ΕΥΡΥΠΙ∆ΗΣ ΣΤΥΛΙΑΝΙ∆ΗΣ: Γιατί µε διακόπτετε;
ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ (Υπουργός Εθνικής Άµυνας): Γιατί

έχετε ένα θεσµικό ρόλο. Είστε Κοινοβουλευτικός Εκπρόσωπος
της Αξιωµατικής Αντιπολίτευσης. Πώς βγαίνετε από το Βήµα της
Βουλής και λέτε ότι υπήρξαν αντίθετες εισηγήσεις των Αρχηγών
των Επιτελείων, που δεν τις ακούσαµε;

Τι είδους πληροφορίες έχετε, εσείς που δεν τις έχει η Βουλή
και η Κυβέρνηση; Είναι ανεύθυνο αυτό που λέτε, είναι ανυπό-
στατο, οφείλετε να ανακαλέσετε, διότι συνιστά προσβολή για την
ηγεσία των Ενόπλων ∆υνάµεων.

Παρακαλώ και τον Αρχηγό της Αξιωµατικής Αντιπολίτευσης, ο
οποίος οφείλει να παρακολουθεί τη συζήτηση και στο όνοµα του
οποίου µιλάτε, να διευκρινίσει ότι δεν τον εκφράζετε µε αυτά που
λέτε.

ΕΥΡΥΠΙ∆ΗΣ ΣΤΥΛΙΑΝΙ∆ΗΣ: Αυτό, ίσως, θα ήταν επιθυµία σας
η οποία αποκτά ακόµη µεγαλύτερη αξία, εάν εσείς εκφράζετε
εδώ τον Πρόεδρο της Κυβέρνησης. ∆ιότι, εάν µέσα από αυτή την
πολιτική πιστεύετε ότι µπορείτε να εκφράσετε την πλειοψηφία
του ελληνικού λαού, τότε κάνατε µεγάλο λάθος. Εγώ αντιλαµ-
βάνοµαι πλήρως τη νευρικότητά σας…

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ (Υπουργός Εθνικής Άµυνας): Ποια
νευρικότητα;

ΕΥΡΥΠΙ∆ΗΣ ΣΤΥΛΙΑΝΙ∆ΗΣ: …γιατί είστε σε ευθεία σύ-
γκρουση µε την συντριπτική πλειοψηφία των ένστολων Ελλήνων
αξιωµατικών, υπαξιωµατικών και οπλιτών. Αυτή είναι η εκτίµηση

της Νέας ∆ηµοκρατίας και τη λέω µε σαφή τρόπο όσο και εάν
σας ενοχλεί.

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ (Υπουργός Εθνικής Άµυνας): Είναι
αντιδηµοκρατική η άποψή σας. Παραβιάζετε το Σύνταγµα…

ΕΥΡΥΠΙ∆ΗΣ ΣΤΥΛΙΑΝΙ∆ΗΣ: Καταντάτε τον ελληνικό στρατό,
αποθήκη των Ελλήνων αξιωµατικών.

Στο άρθρο 8, στο οποίο δεν αναφερθήκατε καθόλου κατά την
πρώτη σας τοποθέτηση, ορίζετε ότι θα πρέπει µε υπουργική από-
φαση να προσδιορίζεται η σύνθεση του Συµβουλίου Μεταθέ-
σεων. ∆ηλαδή, εσείς θα επιλέγετε ποιοι, πού και πότε θα
τοποθετούν τους αξιωµατικούς. Και είναι γνωστό ότι µέσα από
αυτές τις τοποθετήσεις µοριοδοτούνται οι αξιωµατικοί. ∆ηλαδή,
τους οπλίζετε µε τεχνητά προσόντα, για να µπορέσετε στη συ-
νέχεια µε προσχηµατικά αντικειµενικούς όρους να τους εξελί-
ξετε κατά απόλυτον επιλογή. Ορίζετε δική σας σύνθεση όχι µε
θεσµικό τρόπο. Ο Υπουργός βάζει όποιους επιθυµεί. Προωθεί
τους δικούς του σε βάρος της αξιοκρατίας, της εµπειρίας, της ιε-
ραρχίας. Ευνοείτε αυτούς που θέλετε, οπλίζοντάς τους έγκαιρα
µε µόρια, για να µπορέσετε µετά να τους εξελίξετε εις βάρος της
ιεραρχίας. Και υπάρχει και µία εσωτερική αντίφαση σε αυτό το
σχέδιο νόµου. Γιατί ακολουθείτε αυτήν τη λογική στο άρθρο 8
και ακολουθείτε άλλη λογική στο άρθρο 41; Στο άρθρο 41, ορί-
ζετε διά του νόµου και µε θεσµικό τρόπο τη σύνθεση του πει-
θαρχικού συµβουλίου και είναι απολύτως αντικειµενικοποιηµένη
αυτή η σύνθεση.

Γιατί δεν ακολουθείτε την ίδια λογική και στο άρθρο αυτό στο
Συµβούλιο Μεταθέσεων; Γιατί ακριβώς θέλετε να διαµορφώσετε
εγκαίρως τις συνθήκες, ώστε η ευνοιοκρατία σας όταν θα εφαρ-
µοστεί, να µη φανεί.

Και βεβαίως σε άλλα άρθρα προχωράτε στη λογική της πα-
ράλληλης επετηρίδας και την κρίση κατ’ απόλυτη επιλογή. Ου-
σιαστικά, κύριε Υπουργέ, δολοφονείτε την αξιοκρατία και το
αξιόµαχο του ελληνικού στρατεύµατος.

Στο υφιστάµενο σύστηµα αθροίζεται και συνυπολογίζεται στην
τελική αξιολόγηση των αξιωµατικών και η εµπειρία και η γνώση
και η ικανότητα. Στο σύστηµα ΠΑΣΟΚ ουσιαστικά προωθείται εκ
νέου και µε έξυπνο, πονηρό τρόπο η ευνοιοκρατία και η κοµµα-
τικοκρατία από την πίσω πόρτα.

Στο υφιστάµενο σύστηµα αξιοποιούνται όλες οι δυνάµεις του
ελληνικού στρατεύµατος και συντηρείται η ελπίδα και η φιλοδο-
ξία των υψηλόβαθµων Ελλήνων αξιωµατικών, οι οποίοι µέχρι το
πέρας της καριέρας τους φιλοδοξώντας να ηγηθούν δίνουν τον
καλύτερό τους εαυτό.

Στο σύστηµα ΠΑΣΟΚ καθηλώνεται, ταπεινώνεται, αδρανοποι-
είται, απαξιώνεται και υπαλληλοποιείται ο Έλληνας αξιωµατικός.
Ενώ το παλαιό σύστηµα, το µέχρι σήµερα ισχύον κινητροδο-
τούσε, το νέο σύστηµα υπαλληλοποιεί. Αντιµετωπίζει τους αν-
θρώπους που µε συνείδηση πήγαν στις Ένοπλες ∆υνάµεις ως
δηµοσίους υπαλλήλους, που πρέπει, όπως προβλέπει και το
ασφαλιστικό νοµοσχέδιο, να συµπληρώσουν τα χρόνια τους, για
να µπορέσουν στη συνέχεια να βγουν στη σύνταξη.

Εµείς σεβόµασταν την αξιοκρατία. Τώρα νοµίζω ότι αυτό το
σύστηµα προωθεί την απειθαρχία και τον κλονισµό της ιεραρ-
χίας, η οποία είναι απαραίτητη για το αξιόµαχο.

Ουσιαστικά για οικονοµικούς και ασφαλιστικούς λόγους κλο-
νίζεται το φρόνηµα των αξιωµατικών, διαλύεται η πειθαρχία του
στρατεύµατος. Οδηγείτε τους αξιωµατικούς στους προθαλά-
µους των κοµµατικών γραφείων, για να µπορέσουν µέσα από ένα
ιδιότυπο µόρφωµα άλλου είδους συνέντευξης, την οποία καταγ-
γέλλετε σε όλες τις άλλες εκφάνσεις της ∆ηµόσιας ∆ιοίκησης, να
τους βάζετε από την πίσω πόρτα στα υψηλότερα αξιώµατα.
Αυτό, όµως, ταπεινώνει τους Έλληνες αξιωµατικούς και το χει-
ρότερο δηµιουργεί ένα γερασµένο στράτευµα, όπου βέβαια καλ-
λιεργείται στην κορυφή του µία νοοτροπία ότι αφού έµεινα
στάσιµος στη θέση του συνταγµατάρχη, θα περιµένω και άλλα
δέκα χρόνια για να βγω στη σύνταξη, δεν θα κάνω τίποτα και βε-
βαίως δεν θα δίνω τον καλύτερό µου εαυτό. Αυτό πολλές φορές,
όπως ξέρετε, διαπερνά το στράτευµα καθέτως και δηµιουργεί
πάρα πολύ δύσκολες συνθήκες.

Εµείς πιστεύουµε ότι οι Έλληνες αξιωµατικοί ήλθαν να υπη-
ρετήσουν στις Ένοπλες ∆υνάµεις, γιατί πιστεύουν σε ένα εθνικό
όραµα. Έχουν απόλυτη πίστη στην αποστολή που τους έχει ανα-
θέσει η πατρίδα. Αντί, λοιπόν, να τους καταστήσουµε ακόµα πιο
συνειδητοποιηµένους στην αποστολή τους, να τους εµπιστευ-



τούµε και να τους δώσουµε τα φτερά να πετάξουν προς τα
εµπρός, εσείς τους µετατρέπετε έντεχνα σε δηµοσίους υπαλλή-
λους, σε θύµατα του µνηµονίου, επιβεβαιώνοντας εµπράκτως
αυτό που από την αρχή αυτής της θητείας ο Πρωθυπουργός δια-
κήρυξε, ότι η Ελλάδα είναι χώρα περιορισµένης εθνικής κυριαρ-
χίας. Η δική µας παράταξη αυτό δεν το αποδέχεται και αυτήν τη
λογική θα την πολεµήσει µέχρι τέλους.

(Χειροκροτήµατα από την πτέρυγα της Νέας ∆ηµοκρατίας)
ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΩΝ (Βύρων Πολύδωρας): Ευχαριστούµε τον κ.

Στυλιανίδη.
Ο Κοινοβουλευτικός Εκπρόσωπος του ΠΑΣΟΚ, κ. Πέτρος Ευ-

θυµίου, έχει το λόγο.
Ορίστε, κύριε Ευθυµίου, έχετε το λόγο.
ΠΕΤΡΟΣ ΕΥΘΥΜΙΟΥ: Κύριε Πρόεδρε, κυρίες και κύριοι συνά-

δελφοι, παρακολουθώ αυτήν τη συζήτηση από την αρχή και θέλω
να ελπίζω ότι ο αξιότιµος Κοινοβουλευτικός Εκπρόσωπος της
Νέας ∆ηµοκρατίας, ο οποίος δεν ήταν στην Αίθουσα κατά το µε-
γαλύτερο διάστηµα, την παρακολουθούσε από την οθόνη του.
Αν όντως έτσι συνέβη, σήµερα πρόκειται για µία από τις πιο κλα-
σικά ατυχείς στιγµές ενός κοινοβουλευτικού, ο οποίος βρίσκεται
σε πλήρη αντίθεση µε όλη τη διαδικασία που έχει προηγηθεί.

Όλοι οι εκπρόσωποι των κοµµάτων, πολλές φορές µε ιδιαίτερα
σκληρή γλώσσα, µε επιχειρήµατα ριζικά αντίθετα στο νοµοσχέ-
διο, όπως για παράδειγµα της κ. Κανέλλη, σεβάστηκαν κάτι, ότι
αυτή η συζήτηση, επειδή αφορά ένα από τα πιο θεµελιώδη ζη-
τήµατα εθνικής ασφάλειας της χώρας, απαιτεί ένα ορισµένο επί-
πεδο προσέγγισης που σέβεται το θεµελιώδες που προσδιορίζει
την έννοια της Βουλής των Ελλήνων, ότι µιλάµε για ένα συγκε-
κριµένο νοµοσχέδιο, για την άσκηση συγκεκριµένων πολιτικών.

Ο Κοινοβουλευτικός Εκπρόσωπος της Νέας ∆ηµοκρατίας µιλάει
για κάτι άλλο, που πιθανότατα αφορά το σχεδιασµό µίας στρατηγι-
κής που είναι η πρωτόγονη, πολιτικά εννοώ, λογική -θα µου επιτρέ-
ψετε, κύριε Στυλιανίδη- ότι αναφέρεται ο οµιλών σε άλλα θέµατα.
Μιλάγατε επτάµισι λεπτά χτυπώντας τον κύριο Πρωθυπουργό, ελ-
πίζοντας προφανώς, να το πούµε πάρα πολύ απλά, να «τσιµπήσει»
το κόµµα της Πλειοψηφίας ότι πρέπει να προασπίσει τον Πρωθυ-
πουργό. Θέσατε θέµατα οικονοµικής διακυβέρνησης της χώρας και
µετά τα επτάµισι λεπτά στρέψατε τη συζήτηση στο νοµοσχέδιο, ακο-
λουθώντας όµως πάντα την αρχική σας γραµµή όχι να µιλάµε για τα
συγκεκριµένα, αλλά για ό,τι στήσαµε ως περιβάλλον, µέσα στο
οποίο υποτίθεται ότι πρέπει να µιλάµε για το συγκεκριµένο.

Ο Πρωθυπουργός της χώρας δεν έχει ανάγκη προάσπισης,
έχει όµως ανάγκη προάσπισης η αλήθεια. Και ο πολιτικός διάλο-
γος στα θέµατα που θέσατε έχει γίνει µε πλήρη τρόπο πριν απ’
όλα µέσα στη ζωή του ελληνικού λαού.

Κύριε Στυλιανίδη, ο ελληνικός λαός στο σύνολό του, στη συ-
ντριπτική του πλειοψηφία, περιλαµβανοµένων και των οπαδών,
των µελών και των στελεχών της Νέας ∆ηµοκρατίας, που είναι
µία µεγάλη παράταξη, ξέρει ότι το µνηµόνιο είναι το τέκνο της
πολιτικής σας. Το µνηµόνιο υπάρχει, επειδή η διακυβέρνησή σας
τα έξι χρόνια οδήγησε τη χώρα κατ’ ουσίαν στη χρεοκοπία.

Και µάλιστα, επειδή βλέπω ότι η µνήµη ασθενεί και η ασθενής
µνήµη δεν βοηθά την κατάρτιση των συλλογισµών, θα ήθελα να
θυµηθείτε όταν µε περισσή άνεση αναφερθήκατε στο πως το
ΠΑΣΟΚ οδήγησε από τις 5 Οκτωβρίου 2009 έως την 1η Μαΐου
του 2010 σε τέτοια θλιβερή κατάσταση την οικονοµία, µειώνο-
ντας την αξιοπρέπεια της χώρας, ότι εσείς είσαστε η παράταξη
που δηλώσατε µε την περίφηµη απογραφή της κυβέρνησης Κα-
ραµανλή ότι λύσατε το θέµα της δηµοσιονοµικής προσαρµογής
της χώρας και ότι φέρατε τη χώρα στην ενάρετη δηµοσιονοµική
πορεία. Αυτό απ’ αυτό το Βήµα ανακοίνωσε ο κ. Καραµανλής το
2006, ότι τώρα πια τελειώσαµε µε ό,τι αρνητικό βρήκαµε, µπο-
ρεί να ταπεινώσαµε τη χώρα, µπορεί να θέσαµε τη χώρα υπό επι-
τήρηση, αλλά ξεκινάµε τον ενάρετο κύκλο.

Τι ήταν ο ενάρετος κύκλος; Γιατί η µνήµη φαίνεται ότι πρέπει
να ενισχύεται. Ο ενάρετος κύκλος ήταν ότι ο κ. Καραµανλής το
Σεπτέµβριο του 2009 στους διαλόγους των Αρχηγών διαβεβαί-
ωνε τον ελληνικό λαό στην τηλεόραση ότι το έλλειµµα είναι 6%.
Την ίδια στιγµή, ο Υπουργός σας της Εθνικής Οικονοµίας, κ. Πα-
παθανασίου, σε επιστολές του στο ΕΚΟΦΙΝ διαβεβαίωνε γραπτά
ότι είναι 6%, δεν υπήρχε δηλαδή θέµα ρητορικής ότι ο κ. Καρα-
µανλής τα έλεγε αυτά στον ελληνικό λαό, αλλά τα λέγατε και
στους εταίρους επισήµως, ότι είναι 6% στις 11 Σεπτεµβρίου του
2009. Κι έρχονται αυτοί οι «κουτόφραγκοι» -τους οποίους εσείς

διαβεβαιώνατε ότι είναι 6% γραπτώς, επισήµως και λέγατε ρη-
τορικά στον ελληνικό λαό τον ίδιο -και ανακαλύπτουν ότι ήταν
14% το έλλειµµα που δηµιουργήσατε εσείς, που το 2006 σε αυτό
το Βήµα ο κ. Καραµανλής έλεγε ότι λύσαµε το πρόβληµα της
χώρας, ό,τι βρήκαµε από το άθλιο ΠΑΣΟΚ το εκκαθαρίσαµε, κά-
ναµε την απογραφή, ταπεινωθήκαµε, ευτελιστήκαµε στην Ευ-
ρώπη, αλλά τώρα πια ξεκινούµε την ενάρετη πορεία. Η ενάρετη
πορεία του 2006 οδήγησε στο µνηµόνιο του 2010 µε σφραγίδα
κυβέρνησης Καραµανλή και όλων των Υπουργών που είχαν την
ευθύνη αυτής της πορείας.

Και είναι περηφάνια σε µία παράταξη να κάνει αυτοκριτική και
να κάνει αυτοκριτική ουσίας. Και δεν συνιστά πρόοδο του πολι-
τικού διαλόγου να κρεµάς στον αντίπαλο τις ευθύνες σου. Γιατί
ο αντίπαλος δεν είναι αντίπαλος κατ’ αρχήν. Και µε ευθύνη, µε
απίστευτη προσοχή οδηγηθήκαµε στις διαδικασίες του µνηµο-
νίου, που είναι κάτι πάρα πολύ απλό: Είναι ότι αναστείλαµε τη
χρεοκοπία της χώρας µε ένα σύστηµα αρωγής, που αυτήν τη
στιγµή επιτρέπει να µπούµε στο δρόµο ώστε µε το σπαθί µας να
ξανακερδίσει η χώρα και την οικονοµική της πορεία προς την
δική της πια χάραξη της αυτοτελούς πορείας και να διώξει από
πάνω της την κληρονοµιά που διαµορφώσατε.

Έρχοµαι στο συγκεκριµένο: Είναι δυνατό να µη σεβόµαστε το
γεγονός που σεβάστηκαν όλες οι πτέρυγες ότι υπάρχει µία ιδι-
αίτερη προσοχή στο νοµοσχέδιο σ’ αυτό που είναι κτήµα του
ίδιου του σώµατος των Ελλήνων αξιωµατικών; Όλοι ξέρουµε ότι
το κύριο ζήτηµα αυτής της χώρας είναι ότι πρέπει να έχει ισχυ-
ρές εθνικές δυνάµεις αποτροπής µε κύρια αιχµή το έµψυχο δυ-
ναµικό. Πώς αλλιώς ανυψώνεις την άµυνα της χώρας στηριγµένη
στις εθνικές της δυνάµεις, µε αιχµή το έµψυχο δυναµικό, παρά
βάζοντας εµπρός διαδικασίες που εξασφαλίζουν ακριβώς ό,τι ο
κ. Βενιζέλος µε µεγάλη σαφήνεια ανέλυσε, δηλαδή όχι µόνο τη
λογική του δικαίου αλλά και τη λογική της αξίας;

Αυτό ακριβώς είναι ο «πυρήνας» του νοµοσχεδίου και ό,τι
ασκήθηκε ως κριτική για την παράλληλη ιεραρχία είναι ακριβώς
το αντίστροφο. Η λογική της δηµιουργίας των δύο επετηρίδων
είναι ακριβώς η λογική της παραδοχής που υπάρχει σ’ όλους
τους σύγχρονους και µάλιστα ιδιαίτερα µάχιµους στρατούς ότι
προχωράς µε τη λογική της αριστείας. Επειδή όµως ένας σύγ-
χρονος στρατός έχει πολύπλοκες και σύνθετες διαδικασίες απο-
στολών, δεν µηδενίζεις, δεν εξοντώνεις, δεν διώχνεις αυτόν που
αποδεδειγµένα δεν έχει τη δυνατότητα να κριθεί κατά το µέτρο
της αριστείας στις επιχειρησιακές ανάγκες ενός στρατεύµατος.

Μάλιστα θα µου επιτρέψετε να σας πω κάτι µ’ έναν κίνδυνο
που εύχοµαι και ελπίζω να µην εγερθεί από κανέναν. Ποια είναι
η ουσία, ποιο είναι το πρόβληµα στην άµυνα; Το πρόβληµα στην
άµυνα είναι απλό, είναι στη συγκρότηση των Ενόπλων ∆υνάµεών
µας. Η χώρα υφίσταται αυτές τις µεγάλες θυσίες για έναν και
µόνο λόγο: Επειδή είναι η µόνη χώρα που απειλείται, πρέπει να
έχει ένα στρατό, Ένοπλες ∆υνάµεις που να είναι αντάξιες του
ονόµατός τους. Η πατρίδα συντηρεί τις Ένοπλες ∆υνάµεις της
γιατί αν για µία και µόνη φορά χρειαστούν, πρέπει να είναι σαφές
ότι όποιος απλώσει δάχτυλο στα ελληνικά κυριαρχικά δικαιώ-
µατα, θα χάσει το χέρι του και θα το χάσει από τις ελληνικές εθνι-
κές δυνάµεις. Έχεις, λοιπόν, αυτό, ότι δηλαδή η Ελλάδα είναι η
µόνη χώρα στην Ευρώπη όπου οι Ένοπλες ∆υνάµεις πρέπει να
είναι σε πλήρη και αποφασιστική διάταξη αποτελέσµατος στο
έργο τους που είναι ακριβώς η αποτροπή κάθε απειλής µε καίριο,
αποφασιστικό και επιτυχή τρόπο.

Θα µου επιτρέψετε να αναφέρω ένα παράδειγµα. Ελπίζω ότι
δεν θα παρεξηγηθεί από κανέναν, γιατί ανεξάρτητα από την αντί-
ληψη και την άποψη που έχει οποιοσδήποτε για τον ισραηλινό
στρατό, κατά κοινή παραδοχή είναι µία εξαίρετη πολεµική µη-
χανή. Αν ψάξετε τα αρχεία σας θα δείτε ότι ο ισραηλινός στρα-
τός έχει ως οργανικό συστατικό την ύπαρξη αυτής της ευχέρειας
στην επετηρίδα. Σας αναφέρω χαρακτηριστικά ότι το 1982, όταν
σχεδίασαν την εισβολή στο Λίβανο, έδωσαν τη διοίκηση σ’ έναν
αντισυνταγµατάρχη τριάντα τριών ετών, τον Ελί Τσβί, ο οποίος
θεωρείται από πολλούς στρατιωτικούς αναλυτές αντάξιος µε
τους µεγάλους και υποδειγµατικούς στρατηγούς των τεθωρακι-
σµένων του δευτέρου παγκοσµίου πολέµου. Ανετέθη η διοίκηση
σ’ έναν τριαντατριάχρονο διότι το επιτελείο έκρινε ότι είναι ο απο-
τελεσµατικότερος ηγέτης µιας πραγµατικής στρατιωτικής επι-
χείρησης. Επειδή οι στρατιωτικοί –που εύχοµαι να µας ακούνε-
ξέρουν, ότι ο άνθρωπος του πολέµου είναι άνθρωπος της τιµής,
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είναι άνθρωπος µε αξιακό κώδικα. Ο Ελί Τσβί έκανε το στρατιω-
τικό του καθήκον σε τρεις µέρες, αλλά όταν έγιναν οι αθλιότητες
της σφαγής των στρατοπέδων στην Τσάµπρα και τη Σατίλα, πα-
ραιτήθηκε από το στρατό, µη αναγνωρίζοντας στις σφαγές την
εικόνα που είχε για την προάσπιση της πατρίδας του και τον κώ-
δικα των αξιών που τον οδήγησαν εκεί.

Όταν, λοιπόν, εγκαθιδρύεται η ιεραρχία της αριστείας και η
διαφύλαξη ταυτόχρονα µιας παράλληλης ιεραρχίας, είναι απο-
τελεσµατική προσαρµογή σ’ αυτό που απαιτεί οργανικά το ελ-
ληνικό στράτευµα παντού, δηλαδή, όπως είπε ο κ. Παυλόπουλος,
να είναι βέβαιος ο αξιωµατικός που µπαίνει στο στράτευµα για να
φθάσει στην κορυφή, ότι µε την αξία του, µπορεί να φτάσει.

(Στο σηµείο αυτό κτυπάει το κουδούνι λήξεως του χρόνου οµι-
λίας του κυρίου Βουλευτή)

Απ’ αυτήν, λοιπόν, τη σκοπιά όλες οι υπόλοιπες αιτιάσεις και
ρητορικές προσκρούουν και κλείνω, κύριε Πρόεδρε, διότι παντού
έγινε µία χρήση του χρόνου που θα ήθελα και εγώ την αναλογία
της εν µέτρω…

ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΩΝ (Βύρων Πολύδωρας): Μάλιστα, κύριε Ευθυ-
µίου.

ΠΕΤΡΟΣ ΕΥΘΥΜΙΟΥ: Ήθελα, λοιπόν, να επισηµάνω κάτι και σ’
αυτό το πεδίο που δεν είχα σκοπό εξαρχής να το αναφέρω κα-
θόλου: Είναι δυνατόν ο κύριος Κοινοβουλευτικός Εκπρόσωπος
της Νέας ∆ηµοκρατίας να εγκαλεί ένα νοµοσχέδιο που ορατά
προστατεύει την αξιοκρατία από κάθε άποψη λέγοντας τι έπραξε
η Νέα ∆ηµοκρατία για να διαφυλάξει αυτό που υποτίθεται ότι κα-
ταστρέφει η νοµοθεσία του ΠΑΣΟΚ; ∆εν έχει ακούσει ο αξιότι-
µος Κοινοβουλευτικός Εκπρόσωπος της Νέας ∆ηµοκρατίας ότι
εδώ, σ’ αυτήν την Αίθουσα, επικυρώθηκαν τα χαρτιά που κατέ-
θεσε το ΠΑΣΟΚ το 2006, ότι επανεφέρθησαν εβδοµήντα επτά
αξιωµατικοί ακόµα και της τάξεως του 1968 το 2006; Ο αξιότι-
µος Κοινοβουλευτικός Εκπρόσωπος της Νέας ∆ηµοκρατίας δεν
ξέρει άραγε ότι µε δύο πράξεις στις 6 και στις 7/3/2009 επανε-
φέρθησαν «πακέτο» άλλοι εκατόν δέκα απόστρατοι πολύ συγκε-
κριµένοι και ονοµατισµένοι και υποτίθεται ότι αυτοί διετέθησαν
σε υψηλές ανάγκες του στρατεύµατος από τη διοίκηση του Πο-
λεµικού Μουσείου έως τη ∆ιεύθυνση Ιστορίας Στρατού; Όταν,
λοιπόν, εδώ πριν καν να έχει συµπληρωθεί ένας χρόνος έχουν
διαπραχθεί αυτές οι τόσο άγριες παρεµβάσεις σε κάθε έννοια
λογικής και σεβασµού της αξιοκρατίας και της λειτουργίας του
στρατεύµατος από την κυβέρνηση της Νέας ∆ηµοκρατίας που
δεν έχει κλείσει καν χρόνο από την αποχώρησή της, είναι δυνα-
τόν να µην υπάρχει µια πολύ σηµαντική λέξη για όλους µας, που
είναι η αιδώς στην επιχειρηµατολογία και η αιδώς στη µοµφή;

Γι’ αυτό ας ξεκινήσουµε όπως ακριβώς εκκίνησαν όλες οι πα-
ρατάξεις ως αυτήν τη στιγµή στη Βουλή, ότι δηλαδή ακόµα και
από την πιο µεγάλη εναντίωση αναζητούν σ’ αυτό το νοµοσχέ-
διο την ενίσχυση της λειτουργικότητάς του κι όχι την αναίρεση
της αξίας και της σηµασίας του που νοµίζω ότι για κάθε καλόπι-
στο είναι αυτονόητη. Γι’ αυτό η παράταξή µας όχι απλώς το στη-
ρίζει αλλά το θεωρεί, πράγµατι, µια σηµαντική τοµή για την
ασφάλεια, τη δύναµη της χώρας και την αξιοπρέπεια των ένστο-
λων που υπηρετούν την πατρίδα τους µε ακεραιότητα, µε φρό-
νηµα και που πρέπει να ζητούν από την πολιτεία την αξιοκρατία.

Σας ευχαριστώ.
(Χειροκροτήµατα από την πτέρυγα του ΠΑΣΟΚ)

ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΩΝ (Βύρων Πολύδωρας): Ευχαριστούµε τον κ.
Ευθυµίου.

ΕΥΡΙΠΙ∆ΗΣ ΣΤΥΛΙΑΝΙ∆ΗΣ: Κύριε Πρόεδρε, θα ήθελα το λόγο.
ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΩΝ (Βύρων Πολύδωρας): Κύριε Στυλιανίδη, έχει

ζητήσει το λόγο ο κ. ∆ρίτσας. Θέλετε µία συντοµότατη παρέµ-
βαση;

ΕΥΡΙΠΙ∆ΗΣ ΣΤΥΛΙΑΝΙ∆ΗΣ: Πολύ σύντοµη.
ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΩΝ (Βύρων Πολύδωρας): Μόνο για την ενότητα

του λόγου κι όχι για τη διάσπαση της συζητήσεως έχετε το λόγο,
κύριε Στυλιανίδη.

ΕΥΡΙΠΙ∆ΗΣ ΣΤΥΛΙΑΝΙ∆ΗΣ: Πρώτον, όσον αφορά το λόγο για
τον οποίο θυµωµένα χτύπησε το έδρανο της Βουλής ο εκλεκτός
συνάδελφος Κοινοβουλευτικός Εκπρόσωπος του ΠΑΣΟΚ, θα του
πω ότι η προπαγάνδα της «καµένης γης» είναι «παλιά συνταγή»
που δεν αποδίδει και θα του θυµίσω τι λέγαµε εµείς µε ευθύνη
πριν από τις εκλογές για τα περιοριστικά µέτρα που πρέπει να
εφαρµοστούν και τι έλεγε το ΠΑΣΟΚ και τι έκανε την εποµένη.
Τα υπερβολικά νούµερα τα οποία εδώ παρουσιάζει είναι κατα-

σκευάσµατα της σηµερινής Κυβερνήσεως για να δικαιολογήσει
τη συνειδητή συκοφάντηση της Ελλάδος και δι’ αυτής τη συκο-
φάντηση της κυβέρνησης της Νέας ∆ηµοκρατίας.

Όσον αφορά τώρα στην ουσία των επισηµάνσεών του, θα
ήθελα να κάνω µόνο µία παρατήρηση.

ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΩΝ (Βύρων Πολύδωρας): Μόνο µία.
ΕΥΡΙΠΙ∆ΗΣ ΣΤΥΛΙΑΝΙ∆ΗΣ: Απαραίτητο κριτήριο για να µπο-

ρέσει η αξιοσύνη να γίνει η κυρίαρχη αρχή επιλογής στρατιωτι-
κού προσωπικού σε υψηλόβαθµο επίπεδο είναι να γίνεται µε
αντικειµενικά και αξιοκρατικά κριτήρια αυτή η επιλογή. Τίποτα
στο νοµοσχέδιο όσον αφορά στο συγκεκριµένο άρθρο στο οποίο
αναφέρθηκα δεν δίνει εγγυήσεις για κάτι τέτοιο. Αντιθέτως, µπο-
ρεί να επιλέγεται ένας χαµηλόβαθµος αξιωµατικός για λόγους
κοµµατικής, προσωπικής ή άλλης φιλίας. Αυτό δεν αποτελεί προ-
σωπική µοµφή προς τον κ. Βενιζέλο αλλά είναι µία πάγια λει-
τουργία που τη ζήσαµε διαχρονικά και διακοµµατικά,
παρακάµπτει όλη την ιεραρχία που βρίσκεται πιο πάνω και αχρη-
στεύει εκατοντάδες αξιωµατικούς οι οποίοι στέλνονται στην πα-
ράλληλη επετηρίδα χωρίς να έχουν πλέον την ελπίδα εξελίξεως.

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ (Υπουργός Εθνικής Άµυνας): ∆εν
ξέρετε το νοµοσχέδιο.

ΕΥΡΙΠΙ∆ΗΣ ΣΤΥΛΙΑΝΙ∆ΗΣ: Και κάτι τέτοιο, βεβαίως, θίγει το
αξιόµαχο, την αποτελεσµατικότητα, τη συνοχή, την ιεραρχία, την
πειθαρχία και κυρίως προσβάλλει την αξιοπρέπεια των Ελλήνων
αξιωµατικών που συνειδητά προσήλθαν να υπηρετήσουν την πα-
τρίδα.

ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΩΝ (Βύρων Πολύδωρας): Θα έχετε ευκαιρία και
στα άρθρα να αναπτύξετε τις απόψεις σας.

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ (Υπουργός Εθνικής Άµυνας):
Κύριε Πρόεδρε, παρακαλώ το λόγο.

ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΩΝ (Βύρων Πολύδωρας): Ορίστε, κύριε Υπουργέ,
έχετε το λόγο.

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ (Υπουργός Εθνικής Άµυνας):
Κύριε Πρόεδρε, έχω την αξίωση τουλάχιστον να έχουµε διαβάσει
το νοµοσχέδιο όταν ασκούµε κριτική.

Εξηγώ, λοιπόν, για να καταλάβει ο κ. Στυλιανίδης όσο ασκεί
τα καθήκοντα του Κοινοβουλευτικού Εκπροσώπου επί του νοµο-
σχεδίου.

Όταν κάποιος προάγεται –σπανίως- κατά απόλυτη εκλογή,
αυτοί οι οποίοι δεν προάγονται, δεν τίθενται εκτός οργανικών θέ-
σεων. Εκτός οργανικών θέσεων τίθεται ένας αξιωµατικός µετά
από τρεις αλλεπάλληλες, σε διαφορετικές χρονιές, αρνητικές
κρίσεις.

Άρα, µη συγχέουµε την κατ’ απόλυτη εκλογή προαγωγή µε την
τοποθέτηση εκτός οργανικών θέσεων, στη λεγόµενη παράλληλη
επετηρίδα.

Να µιλάτε, λοιπόν, επί των γεγονότων και επί των ρυθµίσεων
µετά λόγου γνώσεως και όχι παραπειστικά.

ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΩΝ (Βύρων Πολύδωρας): Ευχαριστούµε τον
κύριο Υπουργό.

ΕΥΡΙΠΙ∆ΗΣ ΣΤΥΛΙΑΝΙ∆ΗΣ: Κύριε Πρόεδρε, παρακαλώ το
λόγο.

ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΩΝ (Βύρων Πολύδωρας): Όχι, κύριε Στυλιανίδη.
Στα άρθρα τα περισσότερα.

ΕΥΡΙΠΙ∆ΗΣ ΣΤΥΛΙΑΝΙ∆ΗΣ: Μία λέξη µόνο. Εκτός προοπτικής
τίθενται. Αυτό είπα εγώ. Να µην απαντούµε, λοιπόν, σε ισχυρι-
σµούς που δεν διατυπώθηκαν για λόγους εντυπώσεων.

ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΩΝ (Βύρων Πολύδωρας): Αρκεί, κύριε Στυλιανίδη.
Ευχαριστούµε.

Έχει ζητήσει το λόγο ο Κοινοβουλευτικός Εκπρόσωπος του
ΣΥΡΙΖΑ κ. Θεόδωρος ∆ρίτσας.

Ορίστε, κύριε ∆ρίτσα, έχετε το λόγο.
ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ (Υπουργός Εθνικής Άµυνας): Ο κ.

∆ρίτσας δεν µίλησε ως αγορητής;
ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΩΝ (Βύρων Πολύδωρας): Κοινοβουλευτικός Εκ-

πρόσωπος.
ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ (Υπουργός Εθνικής Άµυνας): Άρα

µίλησε.
ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΩΝ (Βύρων Πολύδωρας): Ειδικός αγορητής…
ΘΕΟ∆ΩΡΟΣ ∆ΡΙΤΣΑΣ: Μίλησα επί δώδεκα λεπτά, κύριε

Υπουργέ, κι έχω δικαίωµα να µιλήσω ως Κοινοβουλευτικός Εκ-
πρόσωπος για έξι λεπτά.

Έτσι δεν είναι, κύριε Πρόεδρε;
ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ (Υπουργός Εθνικής Άµυνας): Θα
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κάνετε τη δευτερολογία σας δηλαδή.
ΘΕΟ∆ΩΡΟΣ ∆ΡΙΤΣΑΣ: ∆εν είναι δευτερολογία.
ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΩΝ (Βύρων Πολύδωρας): ∆ευτερολογία ως Κοι-

νοβουλευτικός Εκπρόσωπος. ∆εν τον βλέπω εγγεγραµµένο ως
ειδικό αγορητή. Έχετε δίκιο. Ως Κοινοβουλευτικός Εκπρόσωπος
θα ασκήσει…

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ (Υπουργός Εθνικής Άµυνας): Με
συγχωρείτε, κύριε ∆ρίτσα…

ΘΕΟ∆ΩΡΟΣ ∆ΡΙΤΣΑΣ: Παρακαλώ.
ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ (Υπουργός Εθνικής Άµυνας): …ξέ-

ρετε πόσο σας εκτιµώ, αλλά θέλουµε να οικονοµήσουµε τη συ-
ζήτηση. Μιλήστε. Ξέρετε µε πόση προσοχή σας ακούω. Είπαµε,
όµως, να εξοικονοµήσουµε λίγο τη συζήτηση. Γι’ αυτό.

ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΩΝ (Βύρων Πολύδωρας): Καλή είναι η κανονι-
στική τάξη, όπως τη λέτε. Μιλάει, δευτερολογώντας, ως Κοινο-
βουλευτικός Εκπρόσωπος.

ΘΕΟ∆ΩΡΟΣ ∆ΡΙΤΣΑΣ: Θα είµαι σύντοµος.
Κύριε Πρόεδρε, θέλω να ζητήσω από τον κύριο Υπουργό µία

διαφοροποίηση στην παράγραφο 2 του άρθρου 14. Θα περιορι-
στώ µόνο σε αυτό, ώστε να έχει το χρόνο να µας δώσει τις απα-
ντήσεις αύριο.

∆εν πρόλαβα στην πρωτοµιλία µου, αλλά µου έδωσε πρόσθετα
ερεθίσµατα ο Κοινοβουλευτικός Εκπρόσωπος του ΠΑΣΟΚ κ. Ευ-
θυµίου, µε την αναφορά του στον Ισραηλινό τριαντατριάχρονο.
Ανεξάρτητα από το αν ο άνθρωπος αυτός ήρθε σε σύγκρουση µε
τη συνείδησή του, µη µας διαφεύγει ότι τα κριτήρια για ένα κρά-
τος και για ένα στρατό σαν το στρατό του Ισραήλ, είναι τα κρι-
τήρια ενός µιλιταριστικού κράτους οργανωµένου σε µία
σχιζοφρενική βάση.

Είναι, λοιπόν, πάρα πολύ σηµαντικό, χωρίς να κάνω αναλογίες
και ταυτίσεις –µην παρερµηνευτώ- αυτό που προβλέπει το άρθρο
14, στην παράγραφο 2, ότι µε «προεδρικό διάταγµα που εκδίδε-
ται µε πρόταση του Υπουργού Εθνικής Άµυνας µετά από γνώµη
του ΣΑΓΕ, καθορίζονται» κύριε Πρόεδρε, οι προϋποθέσεις αξιο-
λόγησης, το αντικείµενο και τα κριτήρια αξιολόγησης, ο χρόνος,
η συχνότητα, ο τύπος, η διαδικασία και τα όργανα αξιολόγησης,
τα δικαιώµατα και οι εγγυήσεις υπέρ των στελεχών των Ενόπλων
∆υνάµεων σε σχέση µε αυτή, οι διαδικασίες διοικητικών προ-
σφυγών, οι προϋποθέσεις εφαρµογής της παραγράφου 1 του
άρθρου 35 και κάθε άλλη αναγκαία λεπτοµέρεια. Αντιλαµβάνεστε
ότι είναι µία πρόταση στην παράγραφο 2 του άρθρου 14 που δεν
µπορεί να την εµπιστευτεί το ελληνικό Κοινοβούλιο και δεν πρέ-
πει να την εµπιστευτεί, όση εµπιστοσύνη κι αν έχει στον εισηγητή
Υπουργό κι όση εκτίµηση κι αν έχει σε εκείνον. ∆ιότι εδώ διακυ-
βεύονται ακριβώς τα πιο σοβαρά στοιχεία επί τη βάσει των
οποίων θα προκύψει η αξιολόγηση για την εξέλιξη και την ιε-
ραρχία στον ευαίσθητο χώρο των Ενόπλων ∆υνάµεων. ∆ίνουµε
λευκή επιταγή µε το προεδρικό διάταγµα.

Μας είπε, ο κύριος Υπουργός, στην επιτροπή ότι υπάρχουν ήδη
τα κριτήρια και θα κριθούν. Μας είπε, ο κύριος Αναπληρωτής
Υπουργός, στην επιτροπή ότι τα επόµενα άρθρα προσδιορίζουν
την ποιότητα της κυβερνητικής βούλησης και το περιεχόµενό της.

Μας είπαν, επίσης, και οι δύο Υπουργοί ότι ένα γενικό σχέδιο του
προεδρικού διατάγµατος θα το θέσουν υπ’ όψιν της επιτροπής.

Τίποτα απ’ όλα αυτά δεν αρκεί, κύριε Πρόεδρε. Είναι λευκή
επιταγή παρ’ όλα αυτά. ∆ιότι αν αρκούν τα επόµενα άρθρα, τότε
προς τι το προεδρικό διάταγµα γι’ αυτό;

Εποµένως προτείνω, στον κύριο Υπουργό, να δεχθεί να µείνει
η παράγραφος 2 και να προβλέπει διάταξη νόµου µε αυτά τα
στοιχεία που να έρθει στη Βουλή και να συζητηθεί στις κανονικές
διαδικασίες, πολύ σύντοµα, εφόσον δεν πιέζει και ο χρόνος. Έχει
πει, ο κύριος Υπουργός, ότι ήδη υπάρχουν κριτήρια. Τα άλλα
άρθρα θα ισχύσουν. Γι’ αυτήν την πολύ σοβαρή ρύθµιση που
αφορά το ποια θα είναι τα κριτήρια των προαγωγών, δηλαδή πώς
ο τριαντατριάχρονος θα γίνεται στρατηγός κι αν θα γίνεται…

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ (Υπουργός Εθνικής Άµυνας):
Εµείς δεν θα κάνουµε καµµία εισβολή. ∆εν πρόκειται να κάνουµε
τίποτα.

ΘΕΟ∆ΩΡΟΣ ∆ΡΙΤΣΑΣ: Προφανώς. Κάνω την αναφορά µου
στα όσα είπε ο κ. Ευθυµίου µε όλη την ελευθερία της αναγωγής
σε αυτό, χωρίς να λέω πως λέτε εσείς αυτό.

Από αυτήν την άποψη, είναι εντελώς αναγκαίο, κύριε Πρόεδρε.
∆ιότι δεν είναι ότι δεν θα το ψηφίσουµε εµείς. ∆εν νοµιµοποιεί-
ται η ελληνική Βουλή να δώσει τέτοια λευκή επιταγή.

Ευχαριστώ.
ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΩΝ (Βύρων Πολύδωρας): Εντάξει, θα τεθεί και

στη συζήτηση επί των άρθρων, όπου θα έχει καταλληλότερη
θέση η παρατήρησή σας.

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ (Υπουργός Εθνικής Άµυνας):
Κύριε Πρόεδρε, µου επιτρέπετε να πω κάτι επί της διαδικασίας;

ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΩΝ (Βύρων Πολύδωρας): Ορίστε, κύριε Υπουργέ,
έχετε το λόγο.

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ (Υπουργός Εθνικής Άµυνας): Με την
άδεια του Τµήµατος και του Προέδρου, θα ήθελα να προτείνω το
εξής: Να κλείσουµε τη διαδικασία επί της αρχής. Αύριο και µεθαύ-
ριο θα τοποθετηθούν οι εισηγητές. Τοποθετούµενοι επί των άρ-
θρων, θα δευτερολογήσουν και επί της αρχής. Θα ξαναµιλήσω κι
εγώ και ο κ. Μπεγλίτης. Νοµίζω ότι τώρα, παρελθούσης της ώρας,
µπορούµε να ολοκληρώσουµε τη διαδικασία εάν συµφωνείτε.

Θα πω µόνο, µε την άδειά σας, στον κ. ∆ρίτσα ότι: Τα κριτήρια
υπάρχουν. Ισχύουν κανονιστικά κείµενα. Το προεδρικό διάταγµα
είναι εγγύηση για τους αξιωµατικούς, γιατί προεδρικό διάταγµα
σηµαίνει επεξεργασία και έλεγχος από το Συµβούλιο της Επι-
κρατείας. Θα φέρουµε το σχέδιο στην επιτροπή προς ενηµέ-
ρωση, αλλά αυτό που θα γίνει από το Συµβούλιο της Επικρατείας
είναι η µείζονα διασφάλιση για την ποιότητα της ρύθµισης.

ΘΕΟ∆ΩΡΟΣ ∆ΡΙΤΣΑΣ: Από άποψη νοµιµότητας.
ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ (Υπουργός Εθνικής Άµυνας): Από

άποψη νοµιµότητας, νοµολογίας, εφαρµοσιµότητας.
Να είστε βέβαιος, κύριε ∆ρίτσα, γιατί ξέρω την ευαισθησία σας

και τη σοβαρότητα µε την οποία τοποθετείστε, ότι αυτό θα προσ-
δώσει ουσιαστικότερο περιεχόµενο σε όλη αυτήν την προσπά-
θεια την οποία κάνουµε. Άρα και η Βουλή θα είναι ενηµερωµένη
και το Συµβούλιο της Επικρατείας θα µας έχει ελέγξει και θα µας
έχει βοηθήσει.

Μετά την ψήφιση επί της αρχής, θα µου δώσετε το χρόνο να
προειδοποιήσω τους εισηγητές για ορισµένες ελάχιστες νοµο-
τεχνικές αλλαγές επί των άρθρων, για να είναι έτοιµοι για την αυ-
ριανή συνεδρίαση.

ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΩΝ (Βύρων Πολύδωρας): Θα ήθελα, κυρία και κύ-
ριοι συνάδελφοι, να σας πω ότι το Προεδρείο αποδέχεται την
πρόταση του κυρίου Υπουργού. Εκτιµά όλη την εξέλιξη της συ-
ζητήσεως. ∆ηλαδή, έχουν µιλήσει οι Υπουργοί, έχουν µιλήσει οι
εισηγητές –την πρωτολογία τους- έχουν µιλήσει οι Κοινοβου-
λευτικοί Εκπρόσωποι. Αποµένουν οι δευτερολογίες των εισηγη-
τών. Καλό είναι να ψηφίσουµε επί της αρχής το νοµοσχέδιο.
Αύριο οι εισηγητές θα ασκήσουν το δικαίωµα της δευτερολογίας
τους στην πρώτη ενότητα των άρθρων, ως συνήθως γίνεται.

Κυρίες και κύριοι συνάδελφοι, στο σηµείο αυτό κηρύσσεται
περαιωµένη η συζήτηση επί της αρχής του νοµοσχεδίου του
Υπουργείου Εθνικής Άµυνας: «Υπηρεσιακή εξέλιξη και ιεραρχία
των στελεχών των Ενόπλων ∆υνάµεων – Θέµατα διοίκησης των
Ενόπλων ∆υνάµεων, Στρατολογίας και συναφείς διατάξεις».

Ερωτάται το Τµήµα: Γίνεται δεκτό το νοµοσχέδιο επί της
αρχής;

ΠΟΛΛΟΙ ΒΟΥΛΕΥΤΕΣ: ∆εκτό, δεκτό.
ΣΠΥΡΙ∆ΩΝ ΧΑΛΒΑΤΖΗΣ: Κατά πλειοψηφία.
ΘΕΟ∆ΩΡΟΣ ∆ΡΙΤΣΑΣ: Κατά πλειοψηφία.
ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΩΝ (Βύρων Πολύδωρας): Συνεπώς το νοµοσχέ-

διο του Υπουργείου Εθνικής Άµυνας: «Υπηρεσιακή εξέλιξη και ιε-
ραρχία των στελεχών των Ενόπλων ∆υνάµεων – Θέµατα
διοίκησης των Ενόπλων ∆υνάµεων Στρατολογίας και συναφείς
διατάξεις» έγινε δεκτό επί της αρχής κατά πλειοψηφία.

Τώρα το λόγο έχει ο κύριος Υπουργός για τις διατυπώσεις -
παρατηρήσεις που έχει να κάνει για την αυριανή συζήτηση.

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ (Υπουργός Εθνικής Άµυνας): Προς
διευκόλυνση των Εισηγητών των κοµµάτων και των Κοινοβουλευ-
τικών Εκπροσώπων καταθέτω ένα σηµείωµα µε νοµοτεχνικές ανα-
διατυπώσεις σηµειακού χαρακτήρα, που προκύπτουν πρωτίστως
από την έκθεση του Επιστηµονικού Συµβουλίου της Βουλής.

ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΩΝ (Βύρων Πολύδωρας): Νοµοτεχνικές.
ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ (Υπουργός Εθνικής Άµυνας): Οι

άλλες είναι τελείως τεχνικές από µια δεύτερη ανάγνωση που έκα-
ναν ορισµένες υπηρεσίες και νοµίζω ότι βελτιώνουν λεκτικά το
νοµοσχέδιο.

Βεβαίως, προς διευκόλυνση, επαναλαµβάνουµε το σώµα κάθε
διάταξης και µε έντονα τυπογραφικά στοιχεία είναι η µικρή νο-
µοτεχνική βελτίωση που γίνεται.



ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΩΝ (Βύρων Πολύδωρας): Να κατατεθούν στα
Πρακτικά και να διανεµηθούν.

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΒΕΝΙΖΕΛΟΣ (Υπουργός Εθνικής Άµυνας): Κα-
ταθέτω στα Πρακτικά το σηµείωµα. Καταθέτω, επίσης, και πέντε

αντίγραφα για τα κόµµατα προς διευκόλυνση.
(Στο σηµείο αυτό ο Υπουργός Εθνικής Άµυνας κ. Ευάγγελος

Βενιζέλος καταθέτει για τα Πρακτικά τις προαναφερθείσες νο-
µοτεχνικές αναδιατυπώσεις, οι οποίες έχουν ως εξής:

1472 ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΤΜΗΜΑ ∆ΙΑΚΟΠΗΣ ΕΡΓΑΣΙΩΝ ΒΟΥΛΗΣ)



ΣΥΝΕ∆ΡΙΑΣΗ ΚΕ’ - 14 ΣΕΠΤΕΜΒΡΙΟΥ 2010 1473



1474 ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΤΜΗΜΑ ∆ΙΑΚΟΠΗΣ ΕΡΓΑΣΙΩΝ ΒΟΥΛΗΣ)



ΣΥΝΕ∆ΡΙΑΣΗ ΚΕ’ - 14 ΣΕΠΤΕΜΒΡΙΟΥ 2010 1475



1476 ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΒΟΥΛΗΣ (ΤΜΗΜΑ ∆ΙΑΚΟΠΗΣ ΕΡΓΑΣΙΩΝ ΒΟΥΛΗΣ)

ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΩΝ (Βύρων Πολύδωρας): Σας ευχαριστούµε.
Να διανεµηθούν, όπως τα έχει επιµεληθεί ο κύριος Υπουργός.
Κύριοι συνάδελφοι, έχουν διανεµηθεί τα Πρακτικά της Τετάρ-

της 25 Αυγούστου 2010 (πρωινή συνεδρίαση) και ερωτάται το
Τµήµα εάν τα επικυρώνει;

ΟΛΟΙ ΟΙ ΒΟΥΛΕΥΤΕΣ: Μάλιστα, µάλιστα.
ΠΡΟΕ∆ΡΕΥΩΝ (Βύρων Πολύδωρας): Συνεπώς τα Πρακτικά

της Τετάρτης 25 Αυγούστου 2010 (πρωινή συνεδρίαση) επικυ-
ρώθηκαν.

Κύριοι συνάδελφοι, δέχεστε στο σηµείο αυτό να λύσουµε τη

συνεδρίαση;
ΟΛΟΙ ΟΙ ΒΟΥΛΕΥΤΕΣ: Μάλιστα, µάλιστα.
Με τη συναίνεση του Τµήµατος και ώρα 22:50’ λύεται η συνε-

δρίαση για αύριο ηµέρα Τετάρτη 15 Σεπτεµβρίου 2010 και ώρα
10:00’ µε αντικείµενο εργασιών του Τµήµατος, νοµοθετική ερ-
γασία: συνέχιση της συζήτησης επί των άρθρων και του συνό-
λου του σχεδίου νόµου του Υπουργείου Εθνικής Άµυνας:
«Υπηρεσιακή εξέλιξη και ιεραρχία των στελεχών των Ενόπλων
∆υνάµεων – Θέµατα διοίκησης των Ενόπλων ∆υνάµεων Στρατο-
λογίας και συναφείς διατάξεις»

Ο ΠΡΟΕ∆ΡΟΣ ΟΙ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΣ


