
ΕΚΘΕΣΗ ΕΠΙ ΤΟΥ ΝΟΜΟΣΧΕΔΙΟΥ

«Σύσταση Εθνικού Ταμείου Επιχειρηματικότητας και Ανάπτυξης»

I. Εισαγωγικές Παρατηρήσεις

Με το φερόμενο προς συζήτηση και ψήφιση Νσχ, όπως διαμορφώθηκε κα-

τά την επεξεργασία του στη Διαρκή Επιτροπή Παραγωγής και Εμπορίου, συ-

νιστάται, υπό τη μορφή ανώνυμης εταιρείας, νέο νομικό πρόσωπο, το «Εθνι-

κό Ταμείο Επιχειρηματικότητας και Ανάπτυξης Α.Ε.» («Ε.Τ.Ε.ΑΝ. Α.Ε»), που

διαδέχεται σε όλα τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις της την ανώνυμη ε-

ταιρεία «Ταμείο Εγγυοδοσίας Μικρών και Πολύ Μικρών Επιχειρήσεων Α.Ε»

(«Τ.Ε.Μ.Π.Μ.Ε. Α.Ε.»), η οποία συνεστήθη με τις διατάξεις του Κεφαλαίου

Α΄ (άρθρα 1-10) του ν. 3066/2002 και καταργείται δια του παρόντος. 

Η υπό ίδρυση εταιρεία θα παρέχει σειρά νέων, σύγχρονων, «έξυπνων» εγ-

γυοδοτικών και αντεγγυοδοτικών προϊόντων, τα οποία θα καλύπτουν την

ελληνική αγορά και τις ανάγκες των επιχειρήσεων και των τριών τοµέων της

οικονοµίας, του πρωτογενούς, του δευτερογενούς και του τριτογενούς, ι-

δίως δε των Πολύ Μικρών, Μικρών και Μεσαίων Επιχειρήσεων, όσον αφορά

την πρόσβασή τους στη χρηµατοδότηση για την προώθηση της ανταγωνι-

στικότητας, της ανάπτυξης και του εκσυγχρονισµού τους. Σημειώνεται ότι η

εταιρεία «Τ.Ε.Μ.Π.Μ.Ε. Α.Ε.» παρέχει έως σήμερα εγγυοδοτικά προϊόντα α-

ποκλειστικώς υπέρ των Μικρών (Μ.Ε.) και των Πολύ Μικρών Επιχειρήσεων

(Π.Μ.Ε.) στην ελληνική αγορά. (Σχετικώς με την εταιρεία «Τ.Ε.Μ.Π.Μ.Ε.

Α.Ε.», βλ. Σ. Ρεπούση, Επενδύσεις μέσω Δ΄ Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης,

2007, σελ. 135-147).

Υπό τις παρούσες συνθήκες, οι ελληνικές επιχειρήσεις, ιδίως οι µικροµε-

σαίες (MΜΕ), δυσκολεύονται να αντλήσουν κεφάλαια από τη χρηµατοπι-

στωτική και τη χρηµατοδοτική αγορά, ενώ για όσες επιτυγχάνεται δανειο-
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δότηση, οι σχετικοί όροι δανεισµού είναι, κατά µέσον όρο, δυσµενέστεροι

σε σχέση µε αντίστοιχους επί οµοειδών επιχειρήσεων στις περισσότερες

χώρες της ζώνης του ευρώ. Παραλλήλως, η Ελλάδα, συγκρινόµενη προς

άλλα κράτη-µέλη της Ευρωπαϊκής Ένωσης (Ε.Ε.), υστερεί ως προς τις

χρηµατοοικονοµικές δοµές της και, συνεπώς, ως προς την ποιότητα και την

ποσότητα των προσφερόµενων χρηµατοοικονοµικών προϊόντων και υπηρε-

σιών προς τις ΜΜΕ. Κατά συνέπεια, κρίνεται σκόπιµη η δηµιουργία ενός ει-

δικού φορέα στήριξης της πρόσβασης, ιδίως, των μικρομεσαίων επιχειρήσε-

ων (ΜΜΕ), στη χρηµατοδότηση. Έτσι, με τις διατάξεις του υπό ψήφιση Νσχ

ιδρύεται το Εθνικό Ταμείο Επιχειρηματικότητας και Ανάπτυξης «προκειμέ-

νου να αποτελέσει ένα από τα βασικά εργαλεία του νέου αναπτυξιακού μο-

ντέλου που χρειάζεται η χώρα, προωθώντας νέα μέσα χρηματοοικονομικής

τεχνικής και διευκολύνοντας την πρόσβαση των επιχειρήσεων σ’ αυτά, ώστε

να καταστούν ανταγωνιστικές» (βλ. Αιτιολογική Έκθεση).  

Το Νσχ αποτελείται από δέκα άρθρα. Με τις διατάξεις του Άρθρου πρώτου

συνιστάται ανώνυμη εταιρεία υπό την επωνυμία «Εθνικό Ταμείο Επιχειρημα-

τικότητας και Ανάπτυξης Α.Ε.» και καθορίζεται το νομικό καθεστώς από το

οποίο διέπεται. 

Το Άρθρο δεύτερο περιλαμβάνει το καταστατικό της εταιρείας, το οποίο

αποτελείται από πέντε κεφάλαια και δεκαεννέα άρθρα. Με τις διατάξεις του

καταστατικού ρυθμίζονται, μεταξύ άλλων, θέματα σχετικώς με τη λειτουρ-

γία της εταιρείας, τη νομική μορφή της, την εποπτεία της, την έδρα της, τον

σκοπό της, το μετοχικό κεφάλαιό της, τα όργανα διοίκησής της, τον τακτικό

έλεγχο της οικονομικής διαχείρισής της και των ετήσιων λογαριασμών της,

τους λόγους λύσης της, τη διαδικασία εκκαθάρισής της κ.λπ..  

Σημειώνεται ειδικότερα ότι η εταιρεία εποπτεύεται από την Τράπεζα της

Ελλάδος και τον Υπουργό Οικονοµίας, Ανταγωνιστικότητας και Ναυτιλίας

(άρθρο 1 του Καταστατικού) και ότι οι μετοχές της είναι ονομαστικές και α-

νήκουν στο ελληνικό Δημόσιο (άρθρο 7 του Καταστατικού). Εξ άλλου, στο

άρθρο 4 του καταστατικού της ορίζεται ότι σκοπός της εταιρείας είναι η

προώθηση της επιχειρηµατικότητας, η ενίσχυση της πρόσβασης στη χρηµα-

τοδότηση για την ίδρυση νέων, καινοτόµων και δυναµικών επιχειρήσεων, οι

οποίες συµβάλλουν στη βιώσιµη και φιλική προς το περιβάλλον ανάπτυξη, η

διευκόλυνση και η βελτίωση της πρόσβασης επιχειρήσεων, ιδίως δε των Πο-

λύ Μικρών, Μικρών και Μεσαίων, στη χρηµατοδότηση για την προώθηση της

ανάπτυξης, του εκσυγχρονισµού και της ανταγωνιστικότητάς τους και η

προώθηση της κοινωνικής οικονοµίας και επιχειρηµατικότητας. Επίσης,

στον σκοπό της εταιρείας συγκαταλέγεται και η προώθηση της συνεπένδυ-

σης ή συµµετοχής σε Επενδυτικά Ταµεία, Μέσα Χρηµατοοικονοµικής Τεχνι-
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κής ή Επενδυτικά Σχήµατα, στα οποία περιλαµβάνονται σχήµατα και συµβά-

σεις παραχώρησης ή Συµπράξεις Δηµοσίου και Ιδιωτικού Τοµέα, με στόχο

την προώθηση της καινοτοµίας, της έρευνας και της ανάπτυξης των επιχει-

ρήσεων, τη βιώσιµη και φιλική προς το περιβάλλον ανάπλαση και ανάπτυξη

αστικών ή άλλων περιοχών καθώς και οργανωµένων περιοχών οικονοµικής

δραστηριότητας, την προώθηση δραστηριοτήτων που αξιοποιούν νέες και α-

νανεώσιµες πηγές ενέργειας, την αναβάθµιση και προστασία του περιβάλ-

λοντος και τη διαχείριση των υδάτινων πόρων.

Περαιτέρω, προβλέπεται η δυνατότητα επιχορήγησης της Εταιρείας, μέ-

σω δωρεάς, από την αρμόδια δημόσια αρχή ή τη διαχειριστική αρχή του ε-

κάστοτε επιχειρησιακού προγράμματος ή δράσης που συγχρηματοδοτείται

από την Ευρωπαϊκή Ένωση, για την ίδρυση και τη διαχείριση Ταμείων Χαρ-

τοφυλακίου και Μέσων Χρηματοοικονομικής Τεχνικής, όπως Ταμεία Εγγυή-

σεων, Ταμεία Δανειοδοτήσεων, Ταμεία Επιχειρηματικών Κεφαλαίων, συμφώ-

νως προς τα οριζόμενα στους αναφερόμενους κοινοτικούς κανονισμούς. Α-

κόμη, η εταιρεία μπορεί, μετά από απόφαση των Υπουργών Οικονομικών και

Οικονομίας, Ανταγωνιστικότητας και Ναυτιλίας, να διαχειρίζεται και να υλο-

ποιεί προγράμματα που χρηματοδοτούνται από τον Τακτικό Προϋπολογισμό

ή το Πρόγραμμα Δημοσίων Επενδύσεων, κοινοτικά και διακρατικά προγράμ-

ματα, προγράμματα του Εθνικού Στρατηγικού Πλαισίου Αναφοράς

(Ε.Σ.Π.Α.), προγράμματα Διεθνών Πολυμερών Οργανισμών, περιλαμβανομέ-

νων και προγραμμάτων που αφορούν επιδότηση επιτοκίων, επιδότηση προ-

μηθειών και άτοκα δάνεια (άρθρο 4 του Καταστατικού).

Με τις διατάξεις του Άρθρου τρίτου ρυθμίζονται θέματα τα οποία θα προ-

κύψουν από την κατάργηση της εταιρείας «Τ.Ε.Μ.Π.Μ.Ε. Α.Ε.» και την υπει-

σέλευση της εταιρείας «Ε.Τ.Ε.ΑΝ. Α.Ε.» σε όλα τα δικαιώματα και τις υπο-

χρεώσεις της, όπως θέματα που αφορούν εκκρεμείς δίκες, υφιστάμενες δι-

καιοπραξίες, τα περιουσιακά στοιχεία της καταργούμενης εταιρείας κ.λπ..

Με τις διατάξεις του Άρθρου τέταρτου προβλέπεται η κατάρτιση Κανονι-

σμού Λειτουργίας της εταιρείας με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου

(Δ.Σ.), ο οποίος εγκρίνεται από τον Υπουργό Οικονομίας, Ανταγωνιστικότη-

τας και Ναυτιλίας μετά από σύµφωνη γνώµη της Τράπεζας της Ελλάδος.

Στον ως άνω Κανονισμό περιλαμβάνονται αρχές που αφορούν, μεταξύ άλ-

λων, τον επιμερισμό του επιχειρηματικού κινδύνου μεταξύ των Πολύ Μι-

κρών, Μικρών και Μεσαίων Επιχειρήσεων, των χρηματοπιστωτικών ιδρυμά-

των και της εταιρείας, και την εφαρμογή της νομοθεσίας της Ευρωπαϊκής Έ-

νωσης περί κρατικών ενισχύσεων. Επίσης, προβλέπεται η έκδοση κανονι-

σμών με αποφάσεις του Δ.Σ. της εταιρείας σχετικώς με τη διαδικασία επιλο-

γής των µέσων χρηματοοικονομικής τεχνικής και των φορέων οι οποίοι θα
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συνεπενδύουν και θα συνεργάζονται με την εταιρεία όπως και τον τρόπο

συνεργασίας µε την Ευρωπαϊκή Τράπεζα Επενδύσεων, το Ευρωπαϊκό

Ταµείο Επενδύσεων ή άλλους διεθνείς χρηματοπιστωτικούς οργανισμούς.

Σημειώνεται ότι για τους εν λόγω κανονισμούς δεν προβλέπεται έγκριση α-

πό τον Υπουργό Οικονομίας, Ανταγωνιστικότητας και Ναυτιλίας. 

Περαιτέρω, με τις διατάξεις του Άρθρου πέμπτου ρυθμίζονται θέματα προ-

σωπικού της υπό σύσταση εταιρείας. Συγκεκριμένως, προβλέπεται η μετα-

φορά στη νέα εταιρεία του προσωπικού που υπηρετεί κατά τη δημοσίευση

του παρόντος στην «Τ.Ε.Μ.Π.Μ.Ε. Α.Ε.», ενώ παρέχεται και η δυνατότητα

σύστασης σαράντα (40) θέσεων εξειδικευμένου προσωπικού με απόφαση

του ∆.Σ. της εταιρείας, η οποία εγκρίνεται µε κοινή απόφαση των Υπουργών

Οικονοµικών, Οικονοµίας, Ανταγωνιστικότητας και Ναυτιλίας, Εσωτερικών,

∆ηµόσιας ∆ιοίκησης και Ηλεκτρονικής ∆ιακυβέρνησης. Επίσης προβλέπεται

η κατάρτιση, με απόφαση του Δ.Σ. της εταιρείας, Κανονισμού Προσωπικού,

ο οποίος εγκρίνεται µε απόφαση του Υπουργού Οικονοµίας, Ανταγωνιστικό-

τητας και Ναυτιλίας.  

Με τις διατάξεις του Άρθρου έκτου προβλέπεται η κατάρτιση, με απόφαση

του Δ.Σ. της εταιρείας, κανονισμών σχετικώς με τους όρους και τις διαδικα-

σίες ανάθεσης μελετών, εκτέλεσης έργων και εργασιών, παροχής υπηρε-

σιών, προμηθειών κ.λπ., οι οποίοι τελούν υπό την επιφύλαξη της νομοθεσίας

της Ευρωπαϊκής Ένωσης και εγκρίνονται με απόφαση του Υπουργού Οικο-

νοµίας, Ανταγωνιστικότητας και Ναυτιλίας.  

Το Άρθρο έβδομο αφορά φορολογικές απαλλαγές και λοιπά προνόμια,

των οποίων απολαύει η εταιρεία «Ε.Τ.Ε.ΑΝ. Α.Ε.». 

Με το Άρθρο όγδοο θεσπίζονται μεταβατικές διατάξεις, συμφώνως προς

τις οποίες, μέχρι την έκδοση των Κανονισµών που προβλέπονται στο παρόν,

εφαρµόζονται οι σχετικοί Κανονισμοί της «Τ.Ε.Μ.Π.Μ.Ε. Α.Ε.», ενώ, μέχρι

τη σύγκληση της Γενικής Συνέλευσης, το Δ.Σ. της νέας εταιρείας απαρτίζε-

ται από τα µέλη του Δ.Σ. της «Τ.Ε.Μ.Π.Μ.Ε. Α.Ε.».

Με τις διατάξεις του Άρθρου ένατου προβλέπεται ότι οι απαιτήσεις της ε-

ταιρείας «Τ.Ε.Μ.Π.Μ.Ε Α.Ε.» από τις επιχειρήσεις υπέρ των οποίων εγγυή-

θηκε και, τελικώς, η εν λόγω εγγύηση κατέπεσε, μέσω απόδοσης ομολόγων

στα πιστωτικά ιδρύματα, καθίστανται πλέον απαιτήσεις του Ελληνικού Δη-

μοσίου, το οποίο μεριμνά για την είσπραξη των καταπιπτόντων ποσών. 

Τέλος με το Άρθρο δέκατο ορίζεται η έναρξη ισχύος του παρόντος από τη

δημοσίευσή του στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.



II. Γενική Παρατήρηση

Για λόγους σαφήνειας και προς αποφυγή τυχόν παρερμηνειών, θα ήταν

ενδεχομένως σκόπιμο να αναφέρεται ρητώς στο κείμενο του υπό ψήφιση

Νσχ η κατάργηση της εταιρείας «Ταμείο Εγγυοδοσίας Μικρών και Πολύ Μι-

κρών Επιχειρήσεων Α.Ε.» και των σχετικών διατάξεων, είτε στο άρθρο πρώ-

το του Νσχ είτε με την προσθήκη των καταργούμενων διατάξεων στο άρθρο

όγδοο υπό τον τίτλο «Μεταβατικές-Καταργούμενες διατάξεις».

III. Παρατηρήσεις επί των άρθρων

1. Επί του άρθρου δεύτερου (Καταστατικό της εταιρείας)

Συμφώνως προς την παρ. 2 του άρθρου 1 του Καταστατικού της εταιρείας,

«Η εποπτεία της Εταιρείας ασκείται από την Τράπεζα της Ελλάδος, με από-

φαση της οποίας εξειδικεύεται το πλαίσιο εποπτείας της». 

Επισημαίνεται ότι στην Αιτιολογική Έκθεση επί του Άρθρου 1 του Κατα-

στατικού ορίζεται ότι η «Ε.Τ.Ε.ΑΝ. Α.Ε.» θα λειτουργεί συμφώνως προς

τους κανόνες που αφορούν τα χρηματοδοτικά ιδρύματα και περιγράφεται

σαφώς το αντικείμενο της εποπτείας που θα ασκεί η Τράπεζα της Ελλάδος

επί αυτής, η οποία θα αφορά «τους κανόνες κεφαλαιακής επάρκειας και

ρευστότητας και τους όρους τοποθέτησης διαθεσίμων». Επίσης, σημειώνε-

ται ότι αντίστοιχη πρόβλεψη υπάρχει και στο άρθρο 9 του ν. 3066/2002 σχε-

τικώς με την εταιρεία «Τ.Ε.Μ.Π.Μ.Ε. Α.Ε.»

Υπό το φως των ανωτέρω, θα ήταν ενδεχομένως σκόπιμο να εξειδικευθεί

στο κείμενο της υπό ψήφιση διάταξης το αντικείμενο της εποπτείας της

Τράπεζας της Ελλάδας επί της εταιρείας, όπως περιγράφεται στην Αιτιολο-

γική Έκθεση. 

2. Επί των άρθρων δεύτερου (Καταστατικό της εταιρείας) και τέταρτου

παρ. 3. α.

Στο άρθρο 4 παρ. 1. β) του καταστατικού της υπό σύσταση εταιρείας ως

σκοπός της αναφέρεται, μεταξύ άλλων, «η διευκόλυνση και βελτίωση της

πρόσβασης των Επιχειρήσεων και των τριών τομέων της οικονομίας, πρωτο-

γενούς, δευτερογενούς και τριτογενούς και ιδίως των Πολύ Μικρών, Μικρών

και Μεσαίων Επιχειρήσεων (…) στη χρηματοδότηση (…)». Επίσης, στην

παρ. 4. α) του ίδιου άρθρου του καταστατικού προβλέπεται ότι οι σκοποί της

εταιρείας πραγματοποιούνται «α) Με την παροχή εγγυήσεων ή αντεγγυήσε-

ων υπέρ των Επιχειρήσεων και ιδίως των Πολύ Μικρών, Μικρών και Μεσαί-

ων, για την κάλυψη υποχρεώσεών τους (…)». Εκ των ανωτέρω, με τη χρήση

του όρου «ιδίως», συνάγεται ότι η εταιρεία «Ε.Τ.Ε.ΑΝ. Α.Ε.» απευθύνεται ό-

χι μόνον στις Πολύ Μικρές, Μικρές και Μεσαίες Επιχειρήσεις αλλά και σε

άλλες «μεγαλύτερου μεγέθους».
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Περαιτέρω, στην παρ. 3. α. του άρθρου τέταρτου προβλέπεται ότι ο Κανο-

νισμός Λειτουργίας περιλαμβάνει αρχές οι οποίες, μεταξύ άλλων, αφορούν

«α. Στον επιμερισμό του επιχειρηματικού κινδύνου μεταξύ των Πολύ Μι-

κρών, Μικρών και Μεσαίων Επιχειρήσεων (σύμφωνα με τους ορισμούς της

Σύστασης της Επιτροπής ΕΚ/361/2003, όπως ισχύει κάθε φορά), των χρημα-

τοπιστωτικών ιδρυμάτων και της Εταιρείας (…)». 

Υπό το φως των ανωτέρω, θα ήταν ενδεχομένως σκόπιμο να προστεθεί ο

όρος «ιδίως» στο κείμενο της παρ. 3. α. του άρθρου τέταρτου, εάν, βεβαίως,

είναι αυτή η βούληση του νομοθέτη.

3. Επί των άρθρων δεύτερου (Καταστατικό της εταιρείας)  και τέταρτου

παρ. 3. α. 

Στο άρθρο 4 παρ. 1. β) του καταστατικού της εταιρείας (άρθρο δεύτερο

του Νσχ) και στην παρ. 3. α. του άρθρου τέταρτου του Νσχ γίνεται αναφορά

στις Πολύ Μικρές, Μικρές και Μεσαίες Επιχειρήσεις, κατά τον τρόπο που ο-

ρίζονται στη Σύσταση της Ε.Ε. 2003/361/ΕΚ, όπως εκάστοτε ισχύει. Σχετι-

κώς σημειώνεται ότι πρόκειται για τη «Σύσταση της Επιτροπής, της 6ης

Μαΐου 2003, σχετικά με τον ορισμό των πολύ μικρών, των μικρών και των

μεσαίων επιχειρήσεων» (ΕΕ L 124 της 20.5.2003, σ. 36 έως 41), συμφώνως

προς το άρθρο 2 του ΤΙΤΛΟΥ Ι του Παραρτήματος της οποίας:

«1. Η κατηγορία των πολύ μικρών, μικρών και μεσαίων επιχειρήσεων

(ΜΜΕ) αποτελείται από επιχειρήσεις που απασχολούν λιγότερους από 250

εργαζομένους και των οποίων ο ετήσιος κύκλος εργασιών δεν υπερβαίνει

τα 50 εκατομμύρια ευρώ ή το σύνολο του ετήσιου ισολογισμού δεν υπερβαί-

νει τα 43 εκατομμύρια ευρώ.

2. Στην κατηγορία των ΜΜΕ, ως μικρή επιχείρηση ορίζεται η επιχείρηση η

οποία απασχολεί λιγότερους από 50 εργαζομένους και της οποίας ο ετήσιος

κύκλος εργασιών ή το σύνολο του ετήσιου ισολογισμού δεν υπερβαίνει τα

10 εκατομμύρια ευρώ.

3. Στην κατηγορία των ΜΜΕ, ως πολύ μικρή επιχείρηση ορίζεται η επιχεί-

ρηση η οποία απασχολεί λιγότερους από δέκα εργαζομένους και της οποίας

ο ετήσιος κύκλος εργασιών ή το σύνολο του ετήσιου ισολογισμού δεν υπερ-

βαίνει τα 2 εκατομμύρια ευρώ.» 

Επισημαίνεται ότι, συμφώνως προς το άρθρο 2 της εν λόγω Σύστασης, τα

ως άνω αριθμητικά όρια «πρέπει να θεωρούνται ως ανώτατα όρια. Τα κράτη

μέλη, η Ευρωπαϊκή Τράπεζα Επενδύσεων (ΕΤΕπ) και το Ευρωπαϊκό Ταμείο

Επενδύσεων (ΕΤΕ) μπορούν να καθορίζουν κατώτερα όρια. Κατά την εφαρ-

μογή ορισμένων πολιτικών τους, μπορούν επίσης να επιλέξουν την εφαρμο-

γή μόνο του κριτηρίου του αριθμού απασχολούμενων, εκτός των τομέων

στους οποίους ισχύουν οι διάφοροι κανόνες περί κρατικών ενισχύσεων».
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4. Επί των άρθρων τέταρτου παρ. 3.γ. του  και έκτου

Για λόγους ακριβολογίας, οι φράσεις «(…) εφαρμογή των κοινοτικών δια-

τάξεων (…)» της παρ. 3.γ. του άρθρου τέταρτου και «(…) της σχετικής κοι-

νοτικής νομοθεσίας» του άρθρου έκτου του Νσχ πρέπει να αντικατασταθούν

ως εξής: «(…) εφαρμογή των διατάξεων της Ευρωπαϊκής Ένωσης (…)» και

«(…) της σχετικής νομοθεσίας της Ευρωπαϊκής Ένωσης», αντιστοίχως.

5. Επί του άρθρου εβδόμου

Προβληματίζει το εάν η πρόβλεψη περί μη υπαγωγής της εταιρείας στον

φόρο συγκέντρωσης κεφαλαίων (άρθρα 17-31 του ν. 1676/1986) βρίσκει έ-

ρεισμα στο κεφάλαιο Ι (άρθρα 1-4) της Οδηγίας 2008/7/ΕΚ του Συμβουλίου

«περί των έμμεσων φόρων των επιβαλλόμενων επί των συγκεντρώσεων κε-

φαλαίων». Περαιτέρω, εφόσον θεωρηθεί ότι με την προτεινόμενη ρύθμιση

εισάγεται απαλλαγή από τον ανωτέρω φόρο, η ρύθμιση δεν βρίσκεται, ενδε-

χομένως, σε αρμονία με το άρθρο 13 της ως άνω Οδηγίας, το οποίο προβλέ-

πει περιοριστικώς τις απαλλαγές (από τον ανωτέρω φόρο) των εισφορών

κεφαλαίου σε κεφαλαιουχικές εταιρείες τις οποίες μπορούν να θεσπίζουν

τα κράτη μέλη τα οποία, συμφώνως προς το άρθρο 7 της ανωτέρω Οδηγίας,

εξακολουθούν να επιβάλλουν φόρο στις συγκεντρώσεις κεφαλαίων.

Αθήνα, 31.1.2011

Οι εισηγητές

Δημήτριος Βασιλείου

Γεώργιος Φωτόπουλος (παρατήρηση 5)

Ειδικοί Επιστημονικοί Συνεργάτες

Ο προϊστάμενος του Α΄ Τμήματος

Νομοτεχνικής Επεξεργασίας

Ξενοφών Παπαρρηγόπουλος

Αν. Καθηγητής του Πανεπιστημίου Θεσσαλίας

Ο προϊστάμενος της Β΄ Διεύθυνσης

Επιστημονικών Μελετών

Αστέρης Πλιάκος

Αν. Καθηγητής του Οικονομικού

Πανεπιστημίου Αθηνών

Ο Πρόεδρος του Επιστημονικού Συμβουλίου

Κώστας Μαυριάς

Καθηγητής της Νομικής Σχολής του Πανεπιστημίου Αθηνών
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