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ΔΙΑΡΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ

E K Θ Ε Σ Η

Της Διαρκούς Επιτροπής Οικονομικών Υποθέσεων στο
σχέδιο νόμου του Υπουργείου Οικονομικών «Αναμόρφω-
ση πλαισίου λειτουργίας Ταμείου Παρακαταθηκών και
Δανείων, Οργανισμού Διαχείρισης Δημοσίου Χρέους,
Δημοσίων Επιχειρήσεων και Οργανισμών, σύσταση Γενι-
κής Γραμματείας Δημόσιας Περιουσίας και άλλες διατά-
ξεις»

ΠΡΟΣ ΤΗ ΒΟΥΛΗ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ

Η Διαρκής Επιτροπή Οικονομικών Υποθέσεων συνήλθε

στις 5, 6 και 14 Απριλίου 2011, σε τέσσερις συνεδριά-

σεις, υπό την προεδρία της Προέδρου αυτής, κυρίας Βά-

σως Παπανδρέου, με αντικείμενο την επεξεργασία και ε-

ξέταση του σχεδίου νόμου του Υπουργείου Οικονομικών

«Αναμόρφωση πλαισίου λειτουργίας Ταμείου Παρακατα-

θηκών και Δανείων, Οργανισμού Διαχείρισης Δημοσίου

Χρέους, Δημοσίων Επιχειρήσεων και Οργανισμών, σύ-

σταση Γενικής Γραμματείας Δημόσιας Περιουσίας και

άλλες διατάξεις».

Στις συνεδριάσεις παρέστησαν ο Υπουργός Οικονομι-

κών, κ. Γεώργιος Παπακωνσταντίνου, ο Υφυπουργός Οι-

κονομικών, κ. Φίλιππος Σαχινίδης, καθώς και αρμόδιοι υ-

πηρεσιακοί παράγοντες.

Κατά τη διάρκεια της συζήτησης το λόγο έλαβαν ο Ει-

σηγητής της Πλειοψηφίας, κ. Εμμανουήλ Στρατάκης, ο

Εισηγητής της Μειοψηφίας, κ. Αθανάσιος Μπούρας, ο

Ειδικός Αγορητής του Κομμουνιστικού Κόμματος Ελλά-

δας, κ. Άγγελος Τζέκης, ο Ειδικός Αγορητής του Λαϊκού

Ορθόδοξου Συναγερμού, κ. Παύλος Μαρκάκης, ο Ειδικός

Αγορητής του Συνασπισμού Ριζοσπαστικής Αριστεράς,

κ. Δημήτριος Παπαδημούλης, καθώς και οι Βουλευτές

κ.κ. Μαργαρίτης Τζίμας, Κωνσταντίνος Γείτονας, Πανα-

γιώτης Κουρουμπλής, Ιωάννης Αμοιρίδης, Μαυρουδής

(Μάκης) Βορίδης, Κωνσταντίνος Σπηλιόπουλος, Λεωνί-

δας Γρηγοράκος, Βάσω Παπανδρέου, Ανδρέας Μακρυπί-

δης, Ιωάννης Τραγάκης, Χρήστος Μαγκουφης, Γιώργος

Φλωρίδης, Νικόλαος Νικολόπουλος, Ιωάννης Βρούτσης

και Εμμανουήλ Κεφαλογιάννης. 

Επίσης, προσήλθαν και εξέθεσαν τις απόψεις τους επί

του σχεδίου νόμου, σύμφωνα με το άρθρο 38 του Κανο-

νισμού της Βουλής, οι κ.κ.: Σταύρος Κούκος, Πρόεδρος

της Ομοσπονδίας Τραπεζοϋπαλληλικών Οργανώσεων

Ελλάδας (ΟΤΟΕ), Οδυσσέας Ντριβαλάς, Οργανωτικός

Γραμματέας της Ανώτατης Διοίκησης Ενώσεων Δημο-

σίων Υπαλλήλων (Α.Δ.Ε.Δ.Υ.), Βασίλειος Πέτσας, Πρόε-

δρος του Συλλόγου Εργαζομένων στο Ταμείο Παρακα-

ταθηκών και Δανείων και Βασίλειος Ράπανος, Πρόεδρος

της Ελληνικής Ένωσης Τραπεζών.

Ο Εισηγητής της Πλειοψηφίας εισηγήθηκε την ψήφιση

του ανωτέρω σχεδίου νόμου, ο Εισηγητής της Μειοψη-

φίας επιφυλάχθηκε για την τελική τοποθέτησή του κατά

τη συζήτηση του νομοσχεδίου στην Ολομέλεια της Βου-

λής, ενώ ο Ειδικός Αγορητής του Κομμουνιστικού Κόμ-

ματος Ελλάδας, ο Ειδικός Αγορητής του Λαϊκού Ορθό-

δοξου Συναγερμού και ο Ειδικός Αγορητής του Συνασπι-

σμού Ριζοσπαστικής Αριστεράς το καταψήφισαν. 

Η Επιτροπή έκανε δεκτές τροποποιήσεις και νομοτε-

χνικές βελτιώσεις, που πρότεινε ο παριστάμενος  Υ-

πουργός Οικονομικών, κ. Γεώργιος Παπακωνσταντίνου.

Τέλος, η Διαρκής Επιτροπή Οικονομικών Υποθέσεων,

αφού έλαβε υπόψη τις αγορεύσεις των Εισηγητών, των

Ειδικών Αγορητών, καθώς και των μελών της, αποδέχθη-

κε, κατά πλειοψηφία, το ως άνω σχέδιο νόμου, κατ’ αρ-

χήν, κατ’ άρθρο και στο σύνολό του και εισηγείται την

ψήφισή του από τη Βουλή, όπως διαμορφώθηκε από την

Επιτροπή και τους παριστάμενους Υπουργό και Υφυ-

πουργό Οικονομικών. 

ΣΧΕΔΙΟ ΝΟΜΟΥ

Αναμόρφωση πλαισίου λειτουργίας Ταμείου Παρακα-

ταθηκών και Δανείων, Οργανισμού Διαχείρισης Δημο-

σίου Χρέους, Δημοσίων Επιχειρήσεων και Οργανισμών,

σύσταση Γενικής Γραμματείας Δημόσιας Περιουσίας

και άλλες διατάξεις

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄

ΑΝΑΜΟΡΦΩΣΗ ΠΛΑΙΣΙΟΥ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΤΑΜΕΙΟΥ

ΠΑΡΑΚΑΤΑΘΗΚΩΝ ΚΑΙ ΔΑΝΕΙΩΝ

Άρθρο 1

Λειτουργικός διαχωρισμός δραστηριοτήτων

1. Συνιστάται στο  Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανεί-

ων κλάδος εμπορικών δραστηριοτήτων, στον οποίο ε-

ντάσσονται οι δραστηριότητες της χορήγησης δανείων

σε ιδιώτες (φυσικά και νομικά πρόσωπα), κατά την εκά-

στοτε διέπουσα το Ταμείο νομοθεσία, και των καταθέσε-

ων, εξαιρουμένων των πάσης φύσεως εκ του νόμου υπο-

χρεωτικών καταθέσεων.  

2. Τα επί μέρους στοιχεία ενεργητικού και παθητικού

κάθε δραστηριότητας που εντάσσεται στον κλάδο εμπο-

ρικών δραστηριοτήτων προσδιορίζονται, επί τη βάσει α-

ναλυτικής οικονομοτεχνικής μελέτης, με απόφαση του

Διοικητικού Συμβουλίου του Ταμείου, που εγκρίνεται με

απόφαση του Υπουργού Οικονομικών.  

3. Ο κλάδος εμπορικών δραστηριοτήτων υπόκειται σε

διακριτή λογιστική παρακολούθηση. Η σύνταξη των προ-

σωρινών και οριστικών οικονομικών καταστάσεων του

Ταμείου και των διακριτών λογαριασμών του κλάδου ε-

μπορικών δραστηριοτήτων διενεργείται σύμφωνα με τα

οριζόμενα από τα Διεθνή Πρότυπα Χρηματοοικονομικής

Πληροφόρησης που υιοθετούνται από την Ευρωπαϊκή Έ-

νωση, κατ’ εξουσιοδότηση των άρθρων 3 και 6 του Κανο-

νισμού (ΕΚ) αριθ. 1606/2002 του Ευρωπαϊκού Κοινοβου-

λίου και του Συμβουλίου της Ευρωπαϊκής Ένωσης της

19ης Ιουλίου 2002. Ο έλεγχος των πιο πάνω καταστάσε-

ων διενεργείται από ορκωτούς ελεγκτές.

Άρθρο 2

Κανόνες λειτουργίας

1. Δεν επιτρέπεται η σταυροειδής επιδότηση ή οποιασ-

δήποτε άλλης μορφής  άμεση ή έμμεση χρηματοδότηση

του κλάδου εμπορικών δραστηριοτήτων από πόρους, οι

οποίοι προέρχονται από τις λοιπές λειτουργίες του Τα-

μείου. Η ίδια απαγόρευση ισχύει και για τη χρηματοδό-

τηση της εταιρείας στην οποία εισφέρεται ο κλάδος με-

τά την απόσχισή του κατά το άρθρο 3. 



2. Mε προεδρικό διάταγμα, που εκδίδεται ύστερα από

πρόταση του Υπουργού Οικονομικών, ορίζονται οι προϋ-

ποθέσεις, οι όροι και η διαδικασία χορήγησης από το Τα-

μείο προς οργανισμούς τοπικής αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.),

συνδέσμους και ενώσεις αυτών, καθώς και προς νομικά

πρόσωπα δημοσίου δικαίου δανείων που έχουν ως απο-

κλειστικό σκοπό την εξυγίανση των Ο.Τ.Α. ή την εκτέλε-

ση έργων υποδομής για την περιφερειακή ανάπτυξη της

χώρας, με ή χωρίς τη σύμπραξη του ιδιωτικού τομέα, ή

της εκτέλεσης έργων κοινής ωφέλειας (όπως ύδρευση,

αποχέτευση, οδοποιία, ενέργεια από ανανεώσιμες πη-

γές, προστασία του περιβάλλοντος, προώθηση της κοι-

νωνικής στεγαστικής πολιτικής).  Μέχρι την έκδοση του

ως άνω διατάγματος εξακολουθούν να ισχύουν οι κείμε-

νες διατάξεις ως προς τη χορήγηση δανείων στους φο-

ρείς της παραγράφου αυτής.

3. Το Ταμείο μπορεί να αναθέτει σε πιστωτικά ιδρύμα-

τα, με συμβάσεις που συνάπτονται σύμφωνα με την κεί-

μενη νομοθεσία, τη διενέργεια της παραλαβής παρακα-

ταθηκών, οι οποίες στη συνέχεια αποδίδονται στο Τα-

μείο, υπό όρους που καθορίζονται με τον κανονισμό που

εκδίδεται σύμφωνα με το άρθρο 4. 

4. Δεν θίγεται η ισχύς των όρων δανείων που συνομο-

λογήθηκαν από το Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων

πριν τη θέση σε ισχύ του παρόντος νόμου. Δάνεια του

Ταμείου Παρακαταθηκών και Δανείων για τα οποία οι αι-

τήσεις υποβλήθηκαν ή εγκρίθηκαν πριν την έναρξη ι-

σχύος του παρόντος νόμου χορηγούνται σύμφωνα με

τις προϊσχύουσες διατάξεις.

Άρθρο 3

Απόσχιση κλάδου εμπορικών δραστηριοτήτων

1. Με απόφαση  του Διοικητικού Συμβουλίου του Τα-

μείου Παρακαταθηκών και Δανείων, η οποία εγκρίνεται

με απόφαση του Υπουργού Οικονομικών, ο κλάδος εμπο-

ρικών δραστηριοτήτων του Ταμείου αποσχίζεται και ει-

σφέρεται σε ανώνυμη εταιρεία ιδρυόμενη από το Ταμείο

Παρακαταθηκών και Δανείων, κατόπιν αποτίμησης που

διενεργείται από ανεξάρτητο εκτιμητή. Με την εισφορά

του κλάδου στην πιο πάνω εταιρεία επέρχεται καθολική

διαδοχή σε όλα τα δικαιώματα και υποχρεώσεις του Τα-

μείου σχετικά με τον κλάδο. Η απόσχιση και εισφορά

του κλάδου εμπορικών δραστηριοτήτων του Ταμείου ο-

λοκληρώνεται εντός είκοσι τεσσάρων μηνών από τη θέ-

ση σε ισχύ του παρόντος.

2. Η εταιρεία της παραγράφου 1 απαλλάσσεται από

κάθε φόρο, τέλος,  επιβάρυνση ή δικαίωμα υπέρ του Δη-

μοσίου ή οποιουδήποτε τρίτου αναφορικά με την από-

σχιση και εισφορά του κλάδου, τη μεταβίβαση και μετα-

γραφή κάθε εμπράγματου δικαιώματος, την τυχόν προ-

κύπτουσα υπεραξία και τυχόν αφορολόγητα ή φορολο-

γηθέντα κατ’ ειδικό τρόπο αποθεματικά που μεταφέρο-

νται στην εταιρεία ως μέρος του κλάδου. Κατ’ εξαίρεση

των οριζομένων στο προηγούμενο εδάφιο, δεν θίγεται η

εφαρμογή των διατάξεων περί φόρου συγκέντρωσης κε-

φαλαίων (άρθρα 17 επ. του ν.1676/1986, Α΄ 204). Για την

εταιρεία δεν ισχύουν οι ατέλειες και τα προνόμια πάσης

φύσεως (δικαστικά, διοικητικά, οικονομικά ή άλλα) του

Ταμείου Παρακαταθηκών και Δανείων.

3. Τα δικαιώματα του συμβολαιογράφου για τη συμβο-

λαιογραφική πράξη απόσχισης και εισφοράς του κλάδου

και το καταστατικό του νέου νομικού προσώπου ορίζο-

νται σε πάγιο ποσό 15.000 ευρώ και δεν οφείλονται ανα-

λογικά δικαιώματα.

4. Με απόφαση  του Υπουργού Οικονομικών ρυθμίζο-

νται οι προϋποθέσεις, οι όροι και η διαδικασία της από-

σχισης και εισφοράς κλάδου του παρόντος άρθρου και

κάθε σχετικό θέμα.

5. Το μόνιμο και με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου

αορίστου χρόνου προσωπικό του Ταμείου, καθώς και οι

δικηγόροι που απασχολούνται στο Ταμείο με σχέση έμ-

μισθης εντολής, μετά την απόσχιση και εισφορά του

κλάδου εμπορικών δραστηριοτήτων στην ανώνυμη εται-

ρεία της παραγράφου 1, παραμένουν ή εντάσσονται αυ-

τοδίκαια στον δεσμευμένο τομέα του Ταμείου, διαφορε-

τικά μεταφέρονται αυτοδίκαια με την ίδια σχέση εργα-

σίας στην Κεντρική Υπηρεσία του Υπουργείου Οικονομι-

κών και καταλαμβάνουν αντίστοιχες κατά κατηγορία,

κλάδο, βαθμό και ειδικότητα κενές οργανικές θέσεις για

τις οποίες κατέχουν τα τυπικά προσόντα και αν δεν υ-

πάρχουν, προσωποπαγείς θέσεις που συνιστώνται με

την πράξη μεταφοράς.

Άρθρο 4

Κανονισμός του Ταμείου

Με απόφαση του Υπουργού Οικονομικών, που εκδίδε-

ται ύστερα από πρόταση του Διοικητικού Συμβουλίου

του Ταμείου, εκδίδεται κανονισμός με τον οποίο εξειδι-

κεύονται οι αρχές που διέπουν την εσωτερική οργάνωση

και την άσκηση των δραστηριοτήτων του Ταμείου, ώστε

να διασφαλίζεται η πλήρης συμμόρφωση του Ταμείου με

τη νομοθεσία περί ανταγωνισμού και την απαγόρευση

σταυροειδών επιδοτήσεων, ρυθμίζονται τα σχετικά με

την εφαρμογή των Διεθνών Προτύπων Χρηματοοικονο-

μικής Πληροφόρησης και την κατάρτιση και τον έλεγχο

των προσωρινών και οριστικών οικονομικών καταστάσε-

ων και λογαριασμών σύμφωνα με την παράγραφο 3 του

άρθρου 1, καθορίζονται όροι για την άσκηση της επενδυ-

τικής πολιτικής του Ταμείου και κάθε σχετικό θέμα. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄

ΑΝΑΜΟΡΦΩΣΗ ΠΛΑΙΣΙΟΥ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΧΡΕΟΥΣ

Άρθρο 5

Σκοπός του Οργανισμού Διαχείρισης Δημοσίου 

Χρέους (ΟΔΔΗΧ)

Οι παράγραφοι 2 και 3 του άρθρου 1 του ν. 2628/1998

(Α΄ 151) αντικαθίστανται και προστίθεται παράγραφος 4

ως εξής: 

«2. Σκοπός του Οργανισμού είναι η μέριμνα για τη

χρηματοδότηση του Δημοσίου, η βελτιστοποίηση του κό-

στους δανεισμού και η επίτευξη της καλύτερης δυνατής

διάρθρωσης (ως προς τη σύνθεση και χρονική διάρκεια)

του δημοσίου χρέους ανάλογα με τις ανάγκες της xώρας

και τις διεθνείς οικονομικές συνθήκες.

Για την πραγματοποίηση του παραπάνω σκοπού ο Ορ-

γανισμός:

α) καταστρώνει το Πρόγραμμα Δανεισμού και Διαχεί-

ρισης Χρέους του Ελληνικού Δημοσίου σε  ευρώ και  άλ-

λα νομίσματα σε ετήσια βάση, και αν απαιτείται για άλλο

χρονικό διάστημα, αφού λάβει υπόψη το Μεσοπρόθεσμο

Πλαίσιο Δημοσιονομικής Διαχείρισης, τον Κρατικό Προϋ-
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πολογισμό και τις χρηματοδοτικές ανάγκες του Δημοσί-

ου σύμφωνα με τις προβλέψεις και τις εκτιμήσεις του Γε-

νικού Λογιστηρίου του Κράτους (Γ.Λ.Κ.).Το εν λόγω

Πρόγραμμα εγκρίνεται από τον Υπουργό Οικονομικών.

β) προβαίνει, με βάση το Πρόγραμμα Δανεισμού και

Διαχείρισης Χρέους,  που έχει εγκριθεί από τον Υπουργό

Οικονομικών, σε έρευνα των αγορών εσωτερικού και ε-

ξωτερικού, στην αξιολόγηση προτάσεων για τη διενέρ-

γεια του δανεισμού και τη διαχείριση του δημοσίου χρέ-

ους και μεριμνά για τη διατήρηση επαρκών κατά περί-

πτωση ταμειακών διαθεσίμων.

γ) αναλαμβάνει ως εντολοδόχος και για λογαριασμό

του Ελληνικού Δημοσίου, σύμφωνα και με τις διατάξεις

των  άρθρων 2 και 64 του ν. 2362/1995 (Α΄ 247) και  της

απόφασης του Υπουργού Οικονομικών της παραγράφου

2 του άρθρου 12:

αα) την εκτέλεση του Προγράμματος  Δανεισμού και

Διαχείρισης Χρέους του Ελληνικού Δημοσίου με τη σύ-

ναψη δανείων και τη διεξαγωγή εκδόσεων τίτλων μέσω

δημοπρασιών και αναδοχών και οποιαδήποτε άλλη ενέρ-

γεια απαιτείται για την αποτελεσματική εκτέλεση του

Προγράμματος αυτού, με μέσα που ο Οργανισμός κρίνει

προσφορότερα ώστε να επιτυγχάνεται βελτιστοποίηση

του κόστους δανεισμού και εξασφάλιση των εκάστοτε

χρηματοδοτικών αναγκών του Ελληνικού Δημοσίου. Για

την επίτευξη του παραπάνω έργου ο Οργανισμός προ-

βαίνει περαιτέρω στην οργάνωση παρουσιάσεων προς

τραπεζικά ιδρύματα και χρηματοοικονομικούς οργανι-

σμούς, επενδυτές και οργανισμούς αξιολόγησης πιστο-

ληπτικής ικανότητας, σε ανακοινώσεις και παρουσιάσεις

σε διεθνή έντυπα και σε σύνταξη και επιμέλεια πληρο-

φοριακών δελτίων και εντύπων με υλικό σχετικό με το

δημόσιο χρέος και τις οικονομικές εξελίξεις και προοπτι-

κές της χώρας σε συνεργασία με τις αρμόδιες υπηρεσίες

του Υπουργείου Οικονομικών και της Τράπεζας της Ελ-

λάδος,

ββ) τη σύναψη και παρακολούθηση διαχειριστικών

πράξεων παραγώγων και λοιπών χρηματοοικονομικών

προϊόντων επί του συνόλου του χρέους του Ελληνικού

Δημοσίου.  Διαχειριστικές πράξεις που έχουν συναφθεί

από άλλες υπηρεσίες περιλαμβανομένων και των διαχει-

ριστικών πράξεων των δανείων του ν.δ. 483/1974 (Α΄

184) περιέρχονται από την έναρξη ισχύος του παρόντος

στον Οργανισμό,

γγ) την παρακολούθηση και  στήριξη της δευτερογε-

νούς  αγοράς ομολόγων του Ελληνικού Δημοσίου με α-

γορές και πωλήσεις ομολόγων εντός προκαθορισμένων

ορίων, τη σύναψη πράξεων πώλησης  ομολόγων με συμ-

φωνία επαναγοράς (repos) και το αντίστροφο (reverse

repos), με σκοπό την ομαλή λειτουργία της αγοράς και

τη βελτιστοποίηση της διαχείρισης της ρευστότητας του

Δημοσίου, 

δδ) την εκτέλεση πράξεων διαχείρισης των ταμειακών

διαθεσίμων του Ελληνικού Δημοσίου, διατηρουμένων

των λοιπών συναφών αρμοδιοτήτων   της Διεύθυνσης

Χρηματοδοτικού Προγραμματισμού και Διαχείρισης Κρα-

τικών Διαθεσίμων του Γ.Λ.Κ..

δ) Συντάσσει εκθέσεις προς τον Υπουργό Οικονομικών

για την εξέλιξη του δημόσιου χρέους και υποβάλλει προ-

τάσεις σχετικά με την πολιτική διαχείρισης και διάρθω-

σής του. 

ε) Συντάσσει και υποβάλλει στον Υπουργό Οικονομι-

κών το πρώτο τρίμηνο κάθε έτους απολογιστική έκθεση

την οποία ο Υπουργός Οικονομικών καταθέτει στη Βου-

λή για ενημέρωση κατά το άρθρο 64  του ν. 2362/1995.

3. Ο Οργανισμός μπορεί, ύστερα από απόφαση του Υ-

πουργού Οικονομικών, να παρέχει συμβουλευτικές υπη-

ρεσίες για τη σύναψη δανείων από την εσωτερική ή εξω-

τερική αγορά των οργανισμών και φορέων του δημόσιου

τομέα, να συντονίζει το χρονικό προγραμματισμό δανει-

σμού τους και να αξιολογεί τις συνέπειες που ανακύ-

πτουν για το δημόσιο χρέος και την εξυπηρέτησή του.

Με όμοια απόφαση μπορεί ο Οργανισμός να αναλαμβά-

νει ως εντολοδόχος και για λογαριασμό των πιο πάνω

οργανισμών και φορέων τη διαδικασία επιλογής μιας ή

περισσοτέρων τραπεζών ή πιστωτικών ιδρυμάτων για τη

δανειοδότηση αυτών, να διαπραγματεύεται τους όρους

των σχετικών συμβάσεων και να υποβάλει σε αυτούς ο-

λοκληρωμένη πρόταση σύναψης δανείου.

4. Στο πλαίσιο της διαδικασίας παροχής εγγυήσεων

του Ελληνικού Δημοσίου, για τη δανειοδότηση και τη

διαχείριση του χρέους των δημοσίων επιχειρήσεων του

Κεφαλαίου Α΄ του ν. 3429/2005 (Α΄ 314),  ο Οργανισμός,

κατά τα ειδικότερα οριζόμενα στην απόφαση του Υπουρ-

γού Οικονομικών που εκδίδεται κατ’ εξουσιοδότηση της

παραγράφου 7 του άρθρου 33 του ν. 3697/2008 (194 Α’):

α) γνωμοδοτεί για το είδος του δανεισμού που εξυπη-

ρετεί κατά το βέλτιστο τρόπο τις ανάγκες της δημόσιας

επιχείρησης, 

β) αναλαμβάνει, ύστερα από ανάθεση της δημόσιας ε-

πιχείρησης, ως εντολοδόχος της και για λογαριασμό

της, τη διαδικασία επιλογής μίας ή περισσοτέρων τραπε-

ζών ή πιστωτικών ιδρυμάτων της ημεδαπής ή της αλλο-

δαπής, καθώς και τη διαπραγμάτευση των οικονομικών

όρων της χρηματοδότησης, υποβάλλει στη δημόσια επι-

χείρηση ολοκληρωμένη πρόταση για τη σύναψη συμφω-

νίας χρηματοδότησης με την τράπεζα ή το πιστωτικό ί-

δρυμα που θα έχει επιλέξει.»

Άρθρο 6

Αρμοδιότητες Διοικητικού Συμβουλίου ΟΔΔΗΧ

Η παράγραφος 1 του άρθρου 3 του ν. 2628/1998 αντι-

καθίσταται ως εξής:

«1. Το Δ.Σ. έχει τη γενική αρμοδιότητα για όλα τα θέ-

ματα που αφορούν τον Οργανισμό, εκτός από εκείνα

που ανατίθενται σε άλλο όργανο, και ιδίως:

α) καταστρώνει και τροποποιεί το Πρόγραμμα Δανει-

σμού και Διαχείρισης Χρέους του Ελληνικού Δημοσίου

κατά την περίπτωση α΄ της παραγράφου 2 του άρθρου 1.

Το Πρόγραμμα περιλαμβάνει και τις βασικές αρχές της

δανειακής και διαχειριστικής στρατηγικής,

β) καταρτίζει κατευθυντήριες γραμμές της ετήσιας

διαχείρισης των διαθεσίμων του Ελληνικού Δημοσίου

που εγκρίνονται από τον Υπουργό Οικονομικών, 

γ) καθορίζει σε ετήσια βάση τα ενοποιημένα όρια κιν-

δύνου αντισυμβαλλομένου, 

δ) παρακολουθεί την εκτέλεση  του Προγράμματος

Δανεισμού και Διαχείρισης Χρέους του Ελληνικού Δημο-

σίου και τη διαχείριση των διαθεσίμων αυτού και εισηγεί-

ται στον Υπουργό Οικονομικών τα αναγκαία  μέτρα και

τις απαιτούμενες προσαρμογές για την πραγματοποίησή

του,

ε) καταρτίζει την απολογιστική έκθεση του άρθρου 64

του ν. 2362/1995 και την υποβάλλει στον Υπουργό  Οικο-

νομικών το πρώτο τρίμηνο κάθε έτους, 
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στ) καταρτίζει τον Κανονισμό Λειτουργίας και το Γενι-

κό Κανονισμό Προσωπικού, οι οποίοι εγκρίνονται από

τον Υπουργό Οικονομικών,

ζ) υποβάλλει στον Υπουργό Οικονομικών προτάσεις

για θέματα που ανάγονται στην εκπλήρωση των σκοπών

του Οργανισμού,

η) αναθέτει με σύμβαση έργου ή ανεξάρτητων υπηρε-

σιών, εφόσον το κρίνει αναγκαίο και μετά από απόφαση

του  Υπουργού Οικονομικών, καθήκοντα χρηματοοικονο-

μικών και νομικών συμβούλων σε ημεδαπά ή αλλοδαπά

φυσικά ή νομικά πρόσωπα ύστερα από διαγωνισμό ή χω-

ρίς διαγωνισμό. Στην απόφαση του  Υπουργού Οικονομι-

κών προσδιορίζεται το εξειδικευμένο έργο της ανάθε-

σης και η αμοιβή του συμβούλου,

θ) ενημερώνει τον Υπουργό Οικονομικών για το έργο

του Οργανισμού με γραπτή έκθεση σε τριμηνιαία βάση ή

οποτεδήποτε άλλοτε ζητηθεί,

ι) κατανέμει τις θέσεις του άρθρου 6 μεταξύ των οργα-

νικών μονάδων του Οργανισμού και τοποθετεί το προ-

σωπικό  του Οργανισμού σε αυτές, 

ια) εγκρίνει τον ετήσιο προϋπολογισμό, ισολογισμό

και απολογισμό λειτουργίας του Οργανισμού.»

Άρθρο 7

Αρμοδιότητες Γενικού Διευθυντή ΟΔΔΗΧ

Οι παράγραφοι 3 και 4 του άρθρου 4 του ν. 2628/1998

αντικαθίστανται ως εξής:

«3. Ο Γενικός Διευθυντής:

α) προΐσταται των υπηρεσιών του Οργανισμού,

β) συντονίζει το έργο των Διευθύνσεων και παρακο-

λουθεί την εκτέλεση των αποφάσεων του Δ.Σ.,

γ) εισηγείται στο Διοικητικό Συμβούλιο για τα θέματα

της αρμοδιότητάς του,

δ) συντάσσει και εισάγει στο Δ.Σ. προς έγκριση τις ει-

σηγήσεις και προτάσεις που αναφέρονται στα θέματα

των περιπτώσεων α-ι της παραγράφου 1 του άρθρου 3,

ε) εκτελεί τις αποφάσεις για το δανεισμό του Ελληνι-

κού Δημοσίου από την εσωτερική και εξωτερική αγορά

στο πλαίσιο των στόχων του Προγράμματος Δανεισμού

και Διαχείρισης Χρέους του Ελληνικού Δημοσίου που έ-

χει εγκρίνει το Δ.Σ.,

στ) συνάπτει για λογαριασμό και στο όνομα του Ελλη-

νικού Δημοσίου τις συμβάσεις ή πράξεις δανεισμού και

διαχείρισης του δημοσίου χρέους που αποφασίσθηκαν

από το Δ.Σ., τις πράξεις ή συμβάσεις διαχείρισης των

διαθεσίμων του Δημοσίου και προβαίνει στις ενέργειες

που απαιτούνται για την παρέμβαση στη δευτερογενή α-

γορά ομολόγων του Ελληνικού Δημοσίου και για τη σύ-

ναψη πράξεων πώλησης  ομολόγων με συμφωνία επανα-

γοράς (repos) και  το αντίστροφο (reverse repos). Για την

αντιμετώπιση έκτακτων περιστάσεων, προβαίνει κατόπιν

σχετικής έγγραφης εντολής του Υπουργού Οικονομικών,

κατά τις κείμενες διατάξεις, στη σύναψη δανείων, έκδο-

ση τίτλων ή σε πράξεις διαχείρισης του δημοσίου χρέ-

ους και κατ’ απόκλιση του Προγράμματος Δανεισμού και

Διαχείρισης Χρέους του Ελληνικού Δημοσίου, 

ζ) εισηγείται στο Δ.Σ. θέματα σχετικά με  την πρόσλη-

ψη, απόλυση, απόσπαση ή μετάταξη προσωπικού, καθώς

και την επιλογή των προϊσταμένων Διευθύνσεων,  

η) έχει όσα άλλα καθήκοντα του ανατίθενται με από-

φαση του Δ.Σ..

4. Ο Αναπληρωτής Γενικός Διευθυντής:

α) αναπληρώνει τον Γενικό Διευθυντή όταν ελλείπει,

απουσιάζει ή κωλύεται, 

β) εποπτεύει το Αυτοτελές Τμήμα Διοικητικής Υποστή-

ριξης και Πληροφορικής,

γ) εισηγείται στο Δ.Σ. θέματα που αναφέρονται στο δι-

οικητικό προσωπικό,

δ) έχει όσα άλλα καθήκοντα του ανατίθενται με από-

φαση του Δ.Σ. του Οργανισμού.»

Άρθρο 8

Οργανωτική διάρθρωση ΟΔΔΗΧ

Το άρθρο 5 του ν. 2628/1998 αντικαθίσταται ως εξής :       

«1. Στον Οργανισμό λειτουργούν δύο  Διευθύνσεις και

ένα Αυτοτελές Τμήμα:

Α. Διεύθυνση Δανεισμού και Διαχείρισης Διαθεσίμων,

με αρμοδιότητες στα πιο κάτω θέματα που κατανέμονται

μεταξύ δύο Τμημάτων ως εξής:

α) Τμήμα Δανεισμού 

- Καταρτίζει το τμήμα του Προγράμματος Δανεισμού

και  Διαχείρισης Χρέους του Ελληνικού Δημοσίου που α-

φορά το δανεισμό.

- Αξιολογεί προτάσεις χρηματοδότησης του Ελληνι-

κού Δημοσίου.

- Προετοιμάζει και εκτελεί για λογαριασμό του Ελληνι-

κού Δημοσίου το δανεισμό αυτού μέσω κοινοπρακτικών

εκδόσεων, ιδιωτικών τοποθετήσεων, δημοπρασιών και

λοιπών μορφών χρηματοδότησης από τις αγορές. 

- Παρέχει συμβουλευτικές υπηρεσίες για το δανεισμό

και διαχείρισης χρέους φορέων του δημόσιου τομέα και

για το δανεισμό του Ελληνικού Δημοσίου που σχετίζεται

με επενδυτικά ή κοινωνικά προγράμματα.

- Προβαίνει για λογαριασμό των ως άνω φορέων στη

διαδικασία επιλογής τραπεζών ή πιστωτικών ιδρυμάτων

για τη δανειοδότηση αυτών, διαπραγματεύεται τους οι-

κονομικούς όρους των σχετικών συμβάσεων και υποβάλ-

λει σε αυτούς ολοκληρωμένη πρόταση σύναψης δανεί-

ου.

- Αναλαμβάνει τη διαδικασία επιλογής μίας ή περισσο-

τέρων τραπεζών ή πιστωτικών ιδρυμάτων για τη σύναψη

συμφωνίας χρηματοδότησης, στο πλαίσιο της διαδικα-

σίας παροχής εγγυήσεων  του Ελληνικού Δημοσίου για

τη δανειοδότηση δημοσίων επιχειρήσεων του Κεφαλαί-

ου Α΄ του ν. 3429/2005. 

- Αναπτύσσει και διατηρεί τις σχέσεις με τους επενδυ-

τές (investors relations).

- Παρεμβαίνει στην αγορά ομολόγων μέσω επαναγο-

ρών ή και συμπληρωματικών εκδόσεων.

- Συντάσσει περιοδικούς απολογισμούς εκτέλεσης του

Προγράμματος Δανεισμού.

β)  Τμήμα Διαχείρισης Διαθεσίμων

- Εκτελεί το βραχυχρόνιο δανεισμό και τις τοποθετή-

σεις των διαθεσίμων του Ελληνικού Δημοσίου με κατάλ-

ληλα χρηματοοικονομικά μέσα, ιδίως καταθέσεις, εκδό-

σεις εμπορικών γραμματίων (European Commercial Pa-

per), συμφωνίες επαναγοράς (repos και reverse repos)

κ.λπ..

- Εκτελεί βραχυχρόνιες χρηματοοικονομικές πράξεις

με φορείς Διαχείρισης Δημοσίου Χρέους λοιπών χωρών. 

Β. Διεύθυνση Διαχείρισης Χαρτοφυλακίου και Ανάλυ-

σης Κινδύνων, με αρμοδιότητες στα πιο κάτω θέματα

που κατανέμονται μεταξύ δύο Τμημάτων ως εξής:

α) Τμήμα Διαχείρισης Χαρτοφυλακίου Χρέους
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- Καταρτίζει το τμήμα του Προγράμματος Δανεισμού

και  Διαχείρισης Χρέους του Ελληνικού Δημοσίου που α-

φορά τη διαχείριση χαρτοφυλακίου χρέους μέσω παρα-

γώγων και λοιπών χρηματοοικονομικών μεθόδων.

- Τιμολογεί, διαπραγματεύεται και συνάπτει  τις διαχει-

ριστικές πράξεις παραγώγων.

- Αξιολογεί προτάσεις διαχείρισης χαρτοφυλακίου. 

- Παρέχει συμβουλευτικές υπηρεσίες σε θέματα δια-

χείρισης χαρτοφυλακίου προς φορείς του δημόσιου το-

μέα.

- Γνωμοδοτεί στο πλαίσιο της διαδικασίας παροχής εγ-

γυήσεων  του Ελληνικού Δημοσίου για τις πράξεις δια-

χείρισης χρέους δημοσίων επιχειρήσεων του Κεφαλαίου

Α΄ του ν. 3429/2005.

- Συντάσσει περιοδικούς απολογισμούς διαχείρισης

του δημοσίου χρέους.

β) Τμήμα Ανάλυσης Κινδύνων

- Παρακολουθεί το συνολικό χαρτοφυλάκιο χρέους

περιλαμβανομένων των διαχειριστικών πράξεων και α-

ναλύει τις παραμέτρους του (όπως αποτιμήσεις πράξεων

παραγώγων, προβλέψεις χρηματορροών, ανάλυση σενα-

ρίων, ελέγχους ευαισθησίας, προσομοιώσεις κ.λπ.) και ε-

νημερώνει σε τακτική βάση (τουλάχιστον μια φορά το

μήνα) το Γενικό και Αναπληρωτή Γενικό Διευθυντή. 

- Παρακολουθεί τον κίνδυνο αντισυμβαλλομένων του

Ελληνικού Δημοσίου και λοιπούς κινδύνους αγοράς σε

ενοποιημένη βάση και ενημερώνει σε τακτά χρονικά δια-

στήματα (τουλάχιστον μια φορά το μήνα) τον Γενικό και

Αναπληρωτή Γενικό Διευθυντή. 

- Εισηγείται σε συνεργασία με τα Τμήματα  τόσο της

Διεύθυνσης Δανεισμού και Διαχείρισης Διαθεσίμων όσο

και με το Τμήμα Διαχείρισης Χαρτοφυλακίου Χρέους της

ίδιας Διεύθυνσης, τα όρια των παραμέτρων κινδύνου. 

- Συγκεντρώνει και παρέχει στοιχεία για ενημέρωση

του Γ.Λ.Κ. και των ιστοσελίδων του ΟΔΔΗΧ.

- Συντάσσει τον ετήσιο Απολογισμό Δανεισμού και

Διαχείρισης.  

Γ. Αυτοτελές Τμήμα Διοικητικής Υποστήριξης και Πλη-

ροφορικής με αρμοδιότητες:

- Την εν γένει διοικητική, γραμματειακή και λογιστική

υποστήριξη του Οργανισμού. 

- Τη σύνταξη του ετήσιου Προϋπολογισμού και Απολο-

γισμού. 

- Τα θέματα μισθοδοσίας, ασφαλιστικών εισφορών και

φορολογικών υποχρεώσεων του προσωπικού. 

-Τη διενέργεια των  σχετικών προμηθειών του Οργανι-

σμού σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις.

- Τη μηχανογραφική υποστήριξη του Οργανισμού για

τη εύρυθμη λειτουργία του  (απόκτηση, λειτουργία, συ-

ντήρηση και ασφάλεια ηλεκτρονικών συστημάτων που

περιλαμβάνουν συστήματα πληροφόρησης, τηλεπικοι-

νωνιών, βάσεων δεδομένων, μισθοδοσίας, προϋπολογι-

σμού και της ιστοσελίδας του ΟΔΔΗΧ).

3. Ο Οργανισμός για την εκπλήρωση του σκοπού του

μπορεί να οργανώσει Αίθουσα Συναλλαγών (Dealing

Room).

4. Με απόφαση του Υπουργού Οικονομικών ύστερα α-

πό πρόταση του Δ.Σ. ρυθμίζονται τα θέματα των σχέσε-

ων του Οργανισμού με τις συναφείς Διευθύνσεις του Γε-

νικού Λογιστηρίου του Κράτους του Υπουργείου Οικονο-

μικών.»

Άρθρο 9

Σύσταση θέσεων

Το άρθρο 6 του ν. 2628/1998 αντικαθίσταται ως εξής:

«Άρθρο 6

Σύσταση θέσεων

1. Για τη στελέχωση του Οργανισμού συνιστώνται οι ε-

ξής θέσεις: 

α) Μόνιμου προσωπικού:

Τέσσερις θέσεις  κατηγορίας ΠΕ, κλάδου Διοικητικού-

Οικονομικού

Μία θέση κατηγορίας ΤΕ, κλάδου Διοικητικού-Λογιστι-

κού

Μία θέση κατηγορίας ΤΕ, κλάδου Πληροφορικής

Πέντε θέσεις κατηγορίας ΔΕ, κλάδου Διοικητικών

Γραμματέων

Μία θέση κατηγορίας ΔΕ, κλάδου Οδηγών.

β) Ειδικού Επιστημονικού Προσωπικού με σύμβαση

εργασίας ιδιωτικού   δικαίου  αορίστου χρόνου:

Δώδεκα θέσεις εξειδικευμένων οικονομικών στελε-

χών.

Μία θέση εξειδικευμένου στελέχους πληροφορικής     

γ) Ειδικού Επιστημονικού Προσωπικού με σύμβαση ερ-

γασίας  ιδιωτικού δικαίου  ορισμένου  χρόνου:

Τρεις θέσεις εξειδικευμένων οικονομικών στελεχών 

Μία θέση  εξειδικευμένου στελέχους πληροφορικής.

2. Η κατανομή των θέσεων του άρθρου αυτού μεταξύ

των οργανικών μονάδων του Οργανισμού και η τοποθέ-

τηση σε αυτές του προσωπικού του Οργανισμού γίνεται

με απόφαση του Δ.Σ., σύμφωνα με τα οριζόμενα στην

παράγραφο 1 του άρθρου 3.»

Άρθρο 10

Γενικές Ρυθμίσεις-Προσόντα

Το άρθρο 7 του ν. 2628/1998 αντικαθίσταται ως εξής:

«Άρθρο 7

Γενικές Ρυθμίσεις-Προσόντα

1. Σε όλα τα θέματα του προσωπικού της παραγράφου

1 του άρθρου 6 που αφορούν στην πρόσληψη, τη διαδι-

κασία επιλογής, στο διορισμό και τα σχετικά με αυτόν

προσόντα, στην υπηρεσιακή και μισθολογική κατάσταση

και εξέλιξη, τους όρους και τις προϋποθέσεις αυτής, στις

υποχρεώσεις και τα καθήκοντα, στην πειθαρχική ευθύνη,

στη λύση της υπηρεσιακής σχέσης και τις σχετικές δια-

δικασίες, εφαρμόζονται οι αντίστοιχες διατάξεις της κεί-

μενης νομοθεσίας, όπως ισχύουν κάθε φορά, εφόσον α-

πό τις διατάξεις του παρόντος νόμου δεν προβλέπεται

διαφορετική ρύθμιση.

2. Ως προς τα προσόντα διορισμού και πρόσληψης του

προσωπικού του Οργανισμού: α) για τις  θέσεις του μόνι-

μου προσωπικού της περίπτωσης α΄, της παραγράφου 1

του άρθρου 6 απαιτείται επιπλέον, πέραν των προσό-

ντων κατά τη κείμενη νομοθεσία και γνώση της αγγλικής

γλώσσας, πολύ καλή για τους υπαλλήλους κατηγορίας

ΠΕ, ΤΕ και ΔΕ, πλην του υπαλλήλου ΔΕ κλάδου οδηγών

που αρκεί μέτρια  γνώση της αγγλικής και β) για τις θέ-

σεις ειδικού επιστημονικού προσωπικού των περιπτώσε-

5



ων β΄ και γ΄, της παραγράφου 1 του άρθρου 6 ως ελάχι-

στα προσόντα  πρόσληψης ορίζονται πτυχίο ανώτατου

εκπαιδευτικού ιδρύματος (Α.Ε.Ι.) της ημεδαπής ή της αλ-

λοδαπής, νομίμως αναγνωρισμένου, σε ανάλογους γνω-

στικούς τομείς, άριστη γνώση τουλάχιστον της αγγλικής

γλώσσας και εξειδικευμένη γνώση σε αντικείμενα συνα-

φή με το σκοπό του Οργανισμού, η οποία αποδεικνύεται

με τουλάχιστον τριετή προϋπηρεσία είτε με συναφείς

μεταπτυχιακές σπουδές είτε με συνδυασμό τους.»

Άρθρο 11

Πλήρωση θέσεων προσωπικού

Το άρθρο 8 του ν. 2628/1998 αντικαθίσταται ως εξής: 

«Άρθρο 8

Πλήρωση θέσεων προσωπικού  

1. Η κάλυψη των θέσεων και των αναγκών σε προσω-

πικό της παραγράφου 1 του άρθρου 6 μπορεί να γίνει ε-

πίσης και με απόσπαση για διάστημα μέχρι δύο ετών που

μπορεί  να παρατείνεται για δύο έτη ακόμα, με μετάταξη

ή μεταφορά υπαλλήλων από  φορείς  του δημόσιου το-

μέα, με κοινή απόφαση του Υπουργού Οικονομικών και

του κατά περίπτωση αρμόδιου Υπουργού,  εφαρμοζομέ-

νων κατά τα λοιπά των κείμενων διατάξεων. Ο χρόνος

της απόσπασης του προσωπικού της παραγράφου αυτής

λογίζεται για κάθε συνέπεια ως χρόνος πραγματικής υ-

πηρεσίας δημόσιου υπαλλήλου στη θέση που οργανικά

κατέχει ή ως χρόνος πραγματικής υπηρεσίας στο νομικό

πρόσωπο ιδιωτικού δικαίου του δημόσιου τομέα από το

οποίο αποσπάται. 

2. Οι αποσπασμένοι κατά το χρόνο της απόσπασής

τους λαμβάνουν όλες τις αποδοχές της οργανικής τους

θέσης ή της θέσης από την οποία αποσπώνται, συμπερι-

λαμβανομένων και των πάσης φύσεως και με οποιαδή-

ποτε ονομασία οριζομένων ειδικών επιδομάτων. Η μι-

σθοδοσία των αποσπασμένων από νομικά πρόσωπα ιδιω-

τικού δικαίου εξακολουθεί να βαρύνει το νομικό πρόσω-

πο από το οποίο αποσπάστηκαν ενώ υπάγονται στους

φορείς ασφάλισης στους οποίους είναι ήδη ασφαλισμέ-

νοι.

3. Οι αποδοχές του προσωπικού των περιπτώσεων  β΄

και γ΄, της παραγράφου 1 του άρθρου 6, καθορίζονται με

απόφαση του Υπουργού Οικονομικών και κλιμακώνονται

ανάλογα με τη θέση τους στον Οργανισμό ως Προϊστα-

μένων ή μη και το χρόνο υπηρεσίας τους σε αυτόν». 

Άρθρο 12

Εξουσιοδοτικές διατάξεις

1. Με προεδρικά διατάγματα που εκδίδονται ύστερα α-

πό πρόταση των Υπουργών Εσωτερικών, Αποκέντρωσης

και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης και Οικονομικών και

γνώμη του Διοικητικού Συμβουλίου του ΟΔΔΗΧ, ρυθμί-

ζονται και κατά τροποποίηση των κείμενων διατάξεων: 

α) η διάρθρωση των υπηρεσιών σε οργανικές μονάδες

και η κατανομή των αρμοδιοτήτων σε αυτές, 

β) οι κλάδοι προσωπικού κατά κατηγορίες, ο αριθμός,

τα τυπικά προσόντα διορισμού ή πρόσληψης κατά κλάδο

και ειδικότητα, 

γ) η περιγραφή προσόντων και καθηκόντων της κάθε

θέσης ευθύνης, 

δ) οι κλάδοι ΠΕ, ΤΕ και ΔΕ, των οποίων οι υπάλληλοι

κρίνονται για την κατάληψη θέσεων προϊσταμένων των

κατά περίπτωση οργανικών μονάδων ανάλογα με την ει-

δικότητα του κλάδου και το αντικείμενο των συγκεκριμέ-

νων οργανικών μονάδων και αντίστοιχα του προσωπικού

με σχέση εργασίας αορίστου χρόνου σύμφωνα με τις

κείμενες διατάξεις.

2. Με απόφαση του Υπουργού Οικονομικών  μπορεί να

εξουσιοδοτείται ο ΟΔΔΗΧ, ως εντολοδόχος και για λο-

γαριασμό του Ελληνικού Δημοσίου, να συνάπτει δανεια-

κές συμβάσεις και πράξεις διαχείρισης του χρέους του

Ελληνικού Δημοσίου, να εκδίδει τίτλους, να εκτελεί πρά-

ξεις διαχείρισης των διαθέσιμων του Ελληνικού Δημοσί-

ου και γενικά να προβαίνει στις πράξεις και ενέργειες

που αναφέρονται στην περίπτωση γ΄ της παραγράφου 2

του άρθρου 1 του ν. 2628/1998.

Άρθρο 13

Μεταβατικές διατάξεις

1. Η υπηρεσία των Διευθυντών Τμημάτων της παρα-

γράφου 2 του άρθρου 6 του ν. 2628/1998 όπως αρχικά ί-

σχυσε, λογίζεται ως υπηρεσία προϊσταμένου Τμήματος

από του χρόνου τοποθέτησής τους στις θέσεις αυτές μέ-

χρι τη δημοσίευση του παρόντος. 

2. Υπάλληλοι κατηγορίας ΠΕ κλάδου Διοικητικού- Λο-

γιστικού και κατηγορίας ΔΕ κλάδου Δακτυλογράφων-

Χειριστών Η/Υ που υπηρετούν στον Οργανισμό κατά τη

δημοσίευση του παρόντος κατατάσσονται αντιστοίχως

και  σε θέσεις ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού και ΔΕ κλά-

δου Διοικητικών Γραμματέων της περίπτωσης α΄, της

παραγράφου 1 του άρθρου 6 του ν. 2628/1998 όπως τρο-

ποποιείται με τις διατάξεις του παρόντος. Για την κατά-

ταξη αυτή εκδίδεται διαπιστωτική πράξη Υπουργού Οικο-

νομικών, μετά από πρόταση του Δ.Σ. του Οργανισμού.

3. Ειδικό επιστημονικό  προσωπικό  με συμβάσεις ερ-

γασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου  χρόνου που υπηρε-

τεί στον Οργανισμό κατά τη δημοσίευση του παρόντος

καλύπτει αυτοδικαίως τις θέσεις της περίπτωσης γ΄, πα-

ραγράφου 1 του άρθρου 6 του ν. 2628/1998, όπως τρο-

ποποιείται με τις διατάξεις του παρόντος.

4. Μέχρι την έκδοση της απόφασης της παραγράφου 2

του άρθρου 12 εξακολουθεί να ισχύει η υπ’ αριθμ.

2/60752/0004/9.9.2010 απόφαση του Υπουργού Οικονο-

μικών (Β΄1538).

5. Μέχρι τον ορισμό των προϊσταμένων των οργανι-

κών μονάδων της παραγράφου 1 του άρθρου 5 του ν.

2628/1998, ο Οργανισμός εξακολουθεί να λειτουργεί με

το προγενέστερο οργανωτικό σχήμα αυτού. Οι νέες αρ-

μοδιότητες κατανέμονται μεταξύ των υφιστάμενων Τμη-

μάτων με απόφαση του Δ.Σ..

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄

ΑΝΑΜΟΡΦΩΣΗ ΠΛΑΙΣΙΟΥ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΩΝ

ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΚΑΙ ΟΡΓΑΝΙΣΜΩΝ (ΔΕΚΟ), ΣΥΣΤΑΣΗ 

ΓΕΝΙΚΗΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΑΣ, ΙΔΙΩΤΙΚΗΣ ΚΑΙ 

ΚΟΙΝΩΦΕΛΟΥΣ ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ  ΚΑΙ ΑΛΛΕΣ ΔΙΑΤΑξΕΙΣ

Άρθρο 14

Διοικητικό Συμβούλιο

1. Η παράγραφος 2 του άρθρου 3 του ν. 3429/2005 α-

ντικαθίσταται ως εξής: 

«2. Ο αριθμός των μελών του διοικητικού συμβουλίου,

συμπεριλαμβανομένων του προέδρου και του διευθύνο-

ντος συμβούλου, δεν μπορεί να ξεπερνά τα επτά. Στο δι-

οικητικό συμβούλιο συμμετέχει ένας εκπρόσωπος των
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εργαζομένων στη δημόσια επιχείρηση, χωρίς να απαιτεί-

ται  έκδοση υπουργικής απόφασης. Οι αρχαιρεσίες για

την εκλογή του εκπροσώπου των εργαζομένων στη δη-

μόσια επιχείρηση διεξάγονται από την εφορευτική επι-

τροπή της πλέον αντιπροσωπευτικής δευτεροβάθμιας,

και αν δεν υπάρχει τέτοια, της πρωτοβάθμιας συνδικαλι-

στικής οργάνωσης της δημόσιας επιχείρησης. 

Εκλέγεται εκείνος ο υποψήφιος, ο οποίος θα συγκε-

ντρώσει την απόλυτη πλειοψηφία του συνολικού αριθ-

μού των ψηφισάντων. Εάν κανείς υποψήφιος δεν συγκε-

ντρώσει την απόλυτη πλειοψηφία, διεξάγεται δεύτερος

γύρος αρχαιρεσιών μεταξύ των δύο υποψηφίων που συ-

γκέντρωσαν τις περισσότερες ψήφους. Εκλέγεται όποι-

ος από τους δύο υποψηφίους συγκεντρώσει την απόλυ-

τη πλειοψηφία του συνολικού αριθμού των έγκυρων ψη-

φοδελτίων. Σε περίπτωση ισοψηφίας διενεργείται κλή-

ρωση από την εφορευτική επιτροπή.

Η διαδικασία των αρχαιρεσιών, ο καθορισμός των τοπι-

κών εφορευτικών επιτροπών, ο χρόνος και οι λεπτομέ-

ρειες της ψηφοφορίας και η εξαγωγή και ανακοίνωση

των αποτελεσμάτων αποτελούν έργο της επιτροπής αυ-

τής, στην οποία προεδρεύει δικαστικός αντιπρόσωπος,

σύμφωνα με τη διάταξη του άρθρου 11 του ν. 1264/1982

(Α΄ 79). Κάθε διάταξη νόμου αντίθετη στην παρούσα πα-

ράγραφο, καταργείται.»  

2. H διαδικασία συγκρότησης, σύμφωνα με την παρά-

γραφο 1, του πρώτου μετά τη θέση σε ισχύ του παρό-

ντος νόμου διοικητικού συμβουλίου, πρέπει να έχει ολο-

κληρωθεί μέχρι την 1.10.2011.  

Άρθρο 15

Όργανα Ελέγχου

1. Στο τέλος της παραγράφου 4 του άρθρου 4 του

ν. 3429/2005 προστίθεται εδάφιο ως εξής: 

«Ο εσωτερικός ελεγκτής οφείλει να αναφέρει στην Ε-

πιτροπή Ελέγχου της παραγράφου 5 κάθε θέμα που έχει

σχέση με την πορεία και τα αποτελέσματα του ελέγχου,

να συντάξει και να της παραδώσει ιδιαίτερη έκθεση με

τις αδυναμίες του συστήματος εσωτερικού ελέγχου, ι-

δίως, με τις αδυναμίες των διαδικασιών που αφορούν

στη χρηματοοικονομική πληροφόρηση και τη σύνταξη

των χρηματοοικονομικών καταστάσεων.»

2. Στο άρθρο 4 του ν. 3429/2005 προστίθεται παράγρα-

φος 5 ως εξής: 

«5. α) Σε κάθε δημόσια επιχείρηση συνιστάται Επιτρο-

πή Ελέγχου, η οποία αποτελείται από δύο τουλάχιστον

μη εκτελεστικά μέλη και ένα ανεξάρτητο μη εκτελεστικό

μέλος του οργάνου διοίκησής της. Τα μέλη της Επιτρο-

πής Ελέγχου ορίζονται και παύονται με κοινή απόφαση

του Υπουργού Οικονομικών και του Υπουργού που επο-

πτεύει τη δημόσια επιχείρηση, το δε ανεξάρτητο μη ε-

κτελεστικό μέλος της Επιτροπής Ελέγχου πρέπει να έ-

χει αποδεδειγμένη επαρκή γνώση σε θέματα λογιστικής

και ελεγκτικής. 

β) Χωρίς να μεταβάλλονται ή να μειώνονται οι υποχρε-

ώσεις των μελών των οργάνων διοίκησης, η Επιτροπή Ε-

λέγχου έχει, ενδεικτικά, τις παρακάτω υποχρεώσεις:

αα) την παρακολούθηση της διαδικασίας της χρηματο-

οικονομικής πληροφόρησης,

ββ) την παρακολούθηση της αποτελεσματικής λει-

τουργίας του συστήματος  εσωτερικού ελέγχου και του

συστήματος διαχείρισης κινδύνων, καθώς και την παρα-

κολούθηση της ορθής λειτουργίας της υπηρεσίας εσωτε-

ρικού ελέγχου της παραγράφου 3,

γγ) την παρακολούθηση της πορείας του υποχρεωτι-

κού ελέγχου των ατομικών και ενοποιημένων οικονομι-

κών καταστάσεων. 

γ) Η Επιτροπή Ελέγχου αξιολογεί την απόδοση των ε-

κτελεστικών μελών του Δ.Σ. της δημόσιας επιχείρησης,

μεταξύ άλλων και με κριτήριο την υλοποίηση του επιχει-

ρησιακού σχεδίου και υποβάλλει τα πορίσματά της στον

Υπουργό Οικονομικών και στον Υπουργό που εποπτεύει

τη δημόσια επιχείρηση.» 

Άρθρο 16

Επιχειρησιακά Σχέδια

1. Στην παράγραφο 3 του άρθρου 6 του ν. 3429/2005,

μετά την περίπτωση ζ΄ προστίθενται νέες περιπτώσεις

η΄ και θ΄ ως εξής: 

«η) προτάσεις για την αξιοποίηση των ακινήτων της

δημόσιας επιχείρησης,

θ) προτάσεις για τον περιορισμό του λειτουργικού κό-

στους της δημόσιας επιχείρησης,». 

Οι περιπτώσεις η΄ και θ΄ της ίδιας παραγράφου ανα-

ριθμούνται σε περιπτώσεις  ι΄ και ια΄.

2. Η παράγραφος 6 του άρθρου 6 του ν. 3429/2005 α-

ντικαθίσταται ως εξής: 

«6. Η υποβολή από κάθε δημόσια επιχείρηση προς την

Ειδική Γραμματεία Δημόσιων Επιχειρήσεων και Οργανι-

σμών της τριμηνιαίας έκθεσης πεπραγμένων σύμφωνα

με την περίπτωση γ΄, παράγραφος 2 του άρθρου 7, κα-

θώς και η υποβολή κατ’ έτος και ανά τριετία, επιχειρη-

σιακού σχεδίου προς τη Διυπουργική Επιτροπή Δημό-

σιων Επιχειρήσεων και Οργανισμών και η συνακόλουθη

έγκρισή του από αυτήν κατά το άρθρο 10 περίπτωση α΄

παράγραφος 3, αποτελούν προϋπόθεση για την πρόσλη-

ψη από κάθε δημόσια επιχείρηση πάσης φύσεως προσω-

πικού, σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις, πλην διευθυ-

ντών και γενικών διευθυντών. Στα υποβαλλόμενα πιο πά-

νω επιχειρησιακά σχέδια οφείλει να περιέχεται ειδική α-

ναφορά και να τεκμηριώνεται η ανάγκη πρόσληψης προ-

σωπικού, το προϋπολογιζόμενο κόστος αυτής για τις θέ-

σεις εργασίας που προτείνονται και ο τρόπος κάλυψης

των σχετικών υποχρεώσεων.»

Άρθρο 17

Υποχρεώσεις των δημόσιων επιχειρήσεων

Στην παράγραφο 2 του άρθρου 7 του ν. 3429/2005 α-

ντικαθίσταται η περίπτωση γ΄ και προστίθενται νέες πε-

ριπτώσεις  στ΄, ζ΄ και η΄, ως εξής: 

«γ) τριμηνιαία έκθεση πεπραγμένων, η οποία περιλαμ-

βάνει τα απολογιστικά στοιχεία, τα στοιχεία απασχόλη-

σης και τις δράσεις που έχουν αναληφθεί για την αποτε-

λεσματικότερη λειτουργία της επιχείρησης και τη βελ-

τίωση των οικονομικών μεγεθών της,

στ) τριμηνιαία έκθεση που αφορά σε αποκλίσεις από

τον ετήσιο προϋπολογισμό ή το επιχειρησιακό σχέδιο,

καθώς και στην αιτιολόγηση και στα μέτρα αντιμετώπι-

σής τους,

ζ) μέχρι τη 16η Μαρτίου κάθε έτους αναθεωρημένος

προϋπολογισμός, εφόσον με την έκθεση της προηγού-

μενης περίπτωσης διαπιστώνονται αποκλίσεις από τον ε-

τήσιο προϋπολογισμό,

η) κατάλογο όλων των στοιχείων της ακίνητης περιου-

σίας και της νομικής και πραγματικής τους κατάστασης,

ο οποίος επικαιροποιείται κατ' έτος».
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Άρθρο 18

Αρμοδιότητες της Διυπουργικής Επιτροπής ΔΕΚΟ

Στην περίπτωση α΄ της παραγράφου 3 του άρθρου 10

του ν. 3429/2005, μετά τη φράση «οι θέσεις των διοική-

σεων των δημόσιων επιχειρήσεων για τις συλλογικές

συμβάσεις εργασίας» προστίθεται η φράση «ιδίως δε ό-

σον αφορά στη μισθολογική πολιτική». 

Άρθρο 19

Προϋποθέσεις ενίσχυσης και μέρισμα πιστωτικών

ιδρυμάτων

1. Τα ποσά που προβλέπονται στο πρώτο εδάφιο της

παραγράφου 1 του άρθρου 2 και στο άρθρο 4 του ν.

3723/ 2008 (Α΄ 250), έτσι όπως αυτά τροποποιήθηκαν α-

πό την παράγραφο 8 του άρθρου τέταρτου του ν.

3845/2010 (Α΄ 65) και από το άρθρο 7 του ν. 3872/2010

(Α΄ 148) αυξάνονται κατά τριάντα δισεκατομμύρια ευρώ

αντίστοιχα, προκειμένου να αποτραπούν προβλήματα

ρευστότητας της πραγματικής οικονομίας. 

2. Στο τέλος του πρώτου εδαφίου της παραγράφου 1

του άρθρου 2 του ν. 3723/2008 προστίθεται παράγραφος

ως εξής:

«Προϋπόθεση για την παροχή του πρόσθετου ποσού

ενίσχυσης ύψους τριάντα δισεκατομμυρίων ευρώ, απο-

τελεί η υιοθέτηση και εφαρμογή σχεδίων για μεσοπρό-

θεσμες ανάγκες χρηματοδότησης ανά πιστωτικό ίδρυμα,

το οποίο βεβαιώνεται από την Τράπεζα της Ελλάδος. Η

προετοιμασία, η ολοκλήρωση και η εφαρμογή των εν λό-

γω σχεδίων, τελούν υπό την εποπτεία της Τράπεζας της

Ελλάδος και προϋποθέτουν την έγκριση της ίδιας και της

Ευρωπαϊκής Κεντρικής Τράπεζας, σε συνεργασία με την

Ευρωπαϊκή Επιτροπή και το Διεθνές Νομισματικό Τα-

μείο.»

3. Στο τρίτο εδάφιο της παραγράφου 3 του άρθρου 1

του ν. 3723/2008, μετά τις λέξεις «σχετικής με τη» προ-

στίθενται οι λέξεις «νομική ή χρηματοοικονομική κατά-

σταση ή την». 

4. Το όγδοο εδάφιο της παραγράφου 3 του άρθρου 1

του ν. 3723/2008, αντικαθίσταται ως εξής:

«Ο εκπρόσωπος έχει ελεύθερη πρόσβαση στα βιβλία

και στοιχεία, στις εκθέσεις αναδιάρθρωσης και βιωσιμό-

τητας, στα σχέδια για μεσοπρόθεσμες ανάγκες χρημα-

τοδότησης της Τράπεζας, καθώς επίσης και σε στοιχεία

που αφορούν το επίπεδο παροχής χορηγήσεων στην

πραγματική οικονομία».

5. Οι περιορισμοί που προβλέπονται στο άρθρο 1 του

ν. 3723/2008 σχετικά με τη διανομή μερίσματος, εξακο-

λουθούν να ισχύουν και για τη χρήση του 2010.

Άρθρο 20 

Σύσταση Γενικής Γραμματείας Δημόσιας Περιουσίας

1. Στο Υπουργείο Οικονομικών συνιστάται Γενική

Γραμματεία Δημόσιας  Περιουσίας (Γ.Γ.Δ.Π.), η οποία υ-

πάγεται απευθείας στον Υπουργό Οικονομικών.  

2. Η Γενική Γραμματεία Δημόσιας Περιουσίας  επο-

πτεύει, συντονίζει και ελέγχει την εφαρμογή της κυβερ-

νητικής πολιτικής από τις συναρμόδιες υπηρεσίες και νο-

μικά πρόσωπα για τη διοίκηση, διαχείριση, αξιοποίηση

και προστασία της δημόσιας περιουσίας, της ιδιωτικής

περιουσίας του Δημοσίου, καθώς και της κοινωφελούς

περιουσίας και κατευθύνει, παρακολουθεί, συντονίζει και

ελέγχει τη λειτουργία και το έργο των υπηρεσιών και

των συλλογικών οργάνων και επιτροπών, που υπάγονται

σε αυτήν, με σκοπό την καλύτερη διαχείριση και αξιοποί-

ηση της δημόσιας και κοινωφελούς περιουσίας.

3. Στη Γενική Γραμματεία Δημόσιας Περιουσίας υπάγο-

νται:

α) Το Γραφείο του Γενικού Γραμματέα, το οποίο συνι-

στάται με το παρόν άρθρο και επικουρεί το Γενικό Γραμ-

ματέα στην άσκηση του έργου και της αποστολής του, 

β) Η Γενική Διεύθυνση Δημόσιας Περιουσίας και Εθνι-

κών Κληροδοτημάτων (άρθρου 2 π.δ.167/1996, Α΄128),

οι Διευθύνσεις που υπάγονται σε αυτήν και  οι Κτηματι-

κές Υπηρεσίες του Υπουργείου Οικονομικών, με το προ-

σωπικό τους, οι οποίες, από την έναρξη ισχύος του πα-

ρόντος, αποσπώνται από τη Γενική Γραμματεία Φορολο-

γικών και Τελωνειακών Θεμάτων, 

γ) Τα συλλογικά όργανα και οι επιτροπές του τομέα

ευθύνης του Υπουργείου Οικονομικών, που συνιστώνται

και λειτουργούν στα πλαίσια των δραστηριοτήτων αυ-

τής.

4. Στη Γ.Γ.Δ.Π. συνιστώνται οι ακόλουθες θέσεις:

α) Μία θέση μετακλητού Γενικού Γραμματέα, Προϊστα-

μένου της Γενικής Γραμματείας, με βαθμό 1ο της κατη-

γορίας των ειδικών θέσεων.

β) Μία θέση ειδικού συμβούλου και μία θέση ειδικού

συνεργάτη, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορι-

σμένου χρόνου, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 14

του άρθρου 55, του Κώδικα Νομοθεσίας για την Κυβέρ-

νηση και τα Κυβερνητικά όργανα, που κυρώθηκε με το

άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 (Α΄ 98).

γ) Τρείς θέσεις διοικητικών υπαλλήλων, σύμφωνα με τις

διατάξεις της παρ. 13 του άρθρου 55, του Κώδικα Νομοθε-

σίας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά όργανα.

5. Το προσωπικό των υπηρεσιών που υπάγονται με την

παρούσα διάταξη στη Γ.Γ.Δ.Π. εξακολουθεί να υπάγεται

στις Διευθύνσεις Προσωπικού/Διοικητικού της Γενικής

Διεύθυνσης Διοικητικής Υποστήριξης της Γενικής Γραμ-

ματείας Φορολογικών και Τελωνειακών Θεμάτων, κατά

περίπτωση, καθώς και στα Υπηρεσιακά και Πειθαρχικά

Συμβούλια, στα οποία υπαγόταν ως την έναρξη ισχύος

του παρόντος. 

6. Στις αρμοδιότητες της Γ.Γ.Δ.Π. ανήκουν οι αρμοδιό-

τητες των Υπηρεσιών και των Οργάνων που υπάγονται

σε αυτήν. Οι επιπλέον αρμοδιότητες της Γενικής Γραμ-

ματείας Δημόσιας Περιουσίας και των Υπηρεσιών της, η

ανακατανομή των αρμοδιοτήτων αυτών, η αναδιοργάνω-

σή τους,  ο κανονισμός λειτουργίας αυτών και των καθη-

κόντων του προσωπικού τους, καθώς και κάθε σχετικό

θέμα για την εφαρμογή των διατάξεων του παρόντος άρ-

θρου καθορίζονται με προεδρικά διατάγματα που εκδίδο-

νται ύστερα από πρόταση των Υπουργών Εσωτερικών,

Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης και Οι-

κονομικών.

7. Με προεδρικό διάταγμα που εκδίδεται ύστερα από

πρόταση των Υπουργών Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και

Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης και Οικονομικών καθορί-

ζονται και ανακαθορίζονται οι οργανικές θέσεις των υπη-

ρεσιών της Γενικής Γραμματείας Δημόσιας Περιουσίας,

καθώς και η περιγραφή των θέσεων εργασίας του προ-

σωπικού αυτής.

8. Με κοινή υπουργική απόφαση των Υπουργών Εσω-

τερικών, Αποκέντρωσης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνη-

σης και Οικονομικών καθορίζεται η έναρξη λειτουργίας

της Γενικής Γραμματείας Δημόσιας Περιουσίας, καθώς

και η έναρξη και παύση λειτουργίας των υπηρεσιών αυ-

τής.
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Άρθρο 21

Κατάργηση διατάξεων

Από την έναρξη ισχύος του παρόντος  καταργούνται:

(α) τα άρθρα 1-3 του ν.δ. 483/1974, 

(β) Το τελευταίο εδάφιο της παραγράφου 2 του άρ-

θρου 4 του ν. 2628/1998 (Α΄ 151),

(γ) η παράγραφος 7 του άρθρου 1  του ν. 2187/1994

(Α΄ 16),  η οποία  προστέθηκε με την παράγραφο  2 του

άρθρου  11 του ν. 2628/1998, 

(δ) κάθε γενική ή ειδική διάταξη που είναι αντίθετη ή

ρυθμίζει διαφορετικά τα θέματα που ρυθμίζονται με τις

διατάξεις του παρόντος νόμου.

Άρθρο 22

Έναρξη ισχύος

Η ισχύς του παρόντος νόμου αρχίζει από τη δημοσίευ-

σή του στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, εκτός εάν α-

πό τις επί μέρους διατάξεις του ορίζεται διαφορετικά.

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ, ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΣΗΣ                        

ΚΑΙ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗΣ

ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ

Ιω. Ραγκούσης Γ. Παπακωνσταντίνου
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Αθήνα, 14 Απριλίου  2011

Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ                                Η ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ

ΒΑΣΩ  ΠΑΠΑΝΔΡΕΟΥ                                        ΑΦΡΟΔΙΤΗ ΠΑΠΑΘΑΝΑΣΗ


