ΒΟΥΛΗ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ 
ΠΕΡΙΟΔΟΣ Η'- ΣΥΝΟΔΟΣ Β' 

ΔΙΑΡΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ
ΠΡΑΚΤΙΚΟ
Της Διαρκούς Επιτροπής Οικονομικών Υποθέσεων στο σχέδιο νόμου του Υπουργείου Οικονομικών 'Πληρωμή αποδοχών δημοσίων υπαλλήλων μέσω Τραπεζικού συστήματος και άλλες διατάξεις'.
Προς τη Βουλή των Ελλήνων
Η Διαρκής Επιτροπή Οικονομικών Υποθέσεων συνήλθε την 18η Ιανουαρίου 1995 σε συνεδρίαση, που διήρκεσε 3 ώρες, υπό την Προεδρία του Προέδρου αυτής, κ. Ιωάννη Διαμαντίδη, με αντικείμενο την επεξεργασία και εξέταση του σχεδίου νόμου του Υπουργείου Οικονομικών "Πληρωμή αποδοχών δημοσίων υπαλλήλων μέσω Τραπεζικού συστήματος και άλλες διατάξεις'.
Στη συνεδρίαση ήταν παρών ο Υπουργός Οικονομικών κ. Αλέξανδρος Παπαδόπουλος.
Παρέστησαν, επίσης, αρμόδιοι υπηρεσιακοί παράγοντες.
Κατά τη διάρκεια της συζήτησης του σχεδίου νόμου, έλαβαν το λόγο, ο Εισηγητής της Πλειοψηφίας κ. Δημήτριος Σκαμνάκης, ο Εισηγητής της Μειοψηφίας κ. Θεόδωρος Δαμιανός, ο Ειδικός Αγορητής της Πολιτικής Άνοιξης κ. Ανδρέας Λεντάκης, ο Ειδικός Αγορητής του Κ.Κ.Ε. κ. Δήμος Κουμπούρης και οι Βουλευτές κ. κ. Σπυρίδων Καλούδης, Χρήστος Κατσιγιάννης, Γεώργιος Ανωμερίτης, Παναγής Μπενετάτος, Ιωάννης Παπασπύρου, Αλέξανδρος Δαμιανίδης, Μιχαήλ Γαλενιανός και Θεόδωρος Κολιοπάνος.
Ο Εισηγητής της Πλειοψηφίας κ. Δημήτριος Σκαμνάκης, είπε μεταξύ άλλων και τα εξής:
Ό κορμός του νομοσχεδίου αυτού αφορά την μέσω του Τραπεζικού συστήματος πληρωμή των δημοσίων υπαλλήλων.
Το νομοσχέδιο είναι πρωτοποριακό, δεδομένου, ότι κατά το παρελθόν είχε επιχειρηθεί αυτή η διευκόλυνση σε διάφορες υπηρεσίες για τον εκσυγχρονισμό, τον έλεγχο της πληρωμής των κρατικών δαπανών.
Ως Πρόεδρος της Ενώσεως Νοσηλευτικού Ιδρύματος προσπάθησα να το επιβάλω και να το εφαρμόσω δοκιμαστικά. Υπάρχουν πολλά πλεονεκτήματα σ' αυτό το σύστημα πληρωμών (εξοικονόμηση χρόνου, καλύτερη εξυπηρέτηση, ασφάλεια και παροχή στην διοίκηση άμεσης και ακριβούς πληροφόρησης).
Δεν νομίζω, ότι θα υπάρξει αντίλογος. Κατ' αρχήν, οι πρακτικές που μέχρι σήμερα έχουν εφαρμοστεί σε διάφορα ιδρύματα ή υπηρεσίες έχουν επιτύχει πλήρως.
Το νέο σύστημα δεν πρόκειται να επιβαρύνει σε κανένα ποσοστό τον κρατικό προϋπολογισμό'.
Ο Εισηγητής της Μειοψηφίας κ. Θεόδωρος Δαμιανός, είπε μεταξύ άλλων και τα εξής:
'Μετά την απόσυρση του άρθρου 4 και της παρ. 2 του άρθρου 6, το υπόλοιπο νομοσχέδιο το οποίο είναι καθαρά διαδικαστικό, δεν μπορεί να μας βρει αντίθετους, εάν μάλιστα έχουμε και ορισμένες διευκρινίσεις τις οποίες θέλουμε από τον κ. Υπουργό.
Κατ' αρχάς, το σχέδιο νόμου ως προς το άρθρο 1

-
γιατί αυτό είναι στην ουσία ο τίτλος του νομοσχεδίου
-
αποτελεί μια αξιέπαινη δοκιμαστική προσπάθεια εφαρμογής αυτού του συστήματος. 
Θα κάνω μερικές παρατηρήσεις ως προς τα άρθρα.
Πρώτον, ποια είναι η σκοπιμότης στην υπουργική απόφαση, που προβλέπεται στην παρ. 3, όσον αφορά τη ρύθμιση του χρόνου πληρωμής. Νομίζω ότι ο χρόνος είναι δεδομένος. Οι δημόσια υπάλληλοι πληρώνονται συγκεκριμένη ημέρα. Εάν για λόγους νομοτεχνικούς είναι υποχρεωτικό, τότε συμφωνώ. Εάν όμως αυτό δεν συμβαίνει τότε είναι περιττό και μπορεί να δημιουργήσει και ορισμένες ανησυχίες για το αν και κατά πόσο μπορεί αυτό να αλλάξει κατά βούληση του Υπουργού.
Δεύτερον, κύριε Υπουργέ, θέλω να πιστεύω ότι θα συμβληθείτε με πιστωτικά ιδρύματα που έχουν τη δυνατότητα cashcard, διότι αντιλαμβάνεσθε ότι διαφορετικά ο δημόσιος υπάλληλος θα πρέπει να φύγει σε εργάσιμη ώρα από την εργασία του για να πάει να εισπράξει από την Τράπεζα το όποιο ποσό. Αυτό, νομίζω ότι πρέπει να το λάβετε υπόψη σας.
Στο άρθρο 2 έχει δημιουργηθεί ένας θόρυβος. Για ποιο λόγο ισχύει από 1/1/93 η συγκεκριμένη διάταξη περί προσδιορισμού της έννοιας των αποδοχών και τι γίνεται νια όποιες αποδοχές ήταν λάθος υπολογισμένες από την 1/1/93 μέχρι σήμερα.
Στο άρθρο 3, στην παρ. 2 λέτε ότι όταν συντρέχει λόγος αναστολής μισθολογικής εξέλιξης του υπαλλήλου, η αναστολή ενεργείται με πράξη του αρμοδίου οργάνου εντός του επομένου από την πληρωμή των αποδοχών μηνός. Δηλαδή, θα τον πληρώσουμε ένα μήνα μισθολογικό κλιμάκιο που δεν δικαιούται και θα το αναστείλουμε τον επόμενο μήνα; Είναι λογική αυτή; Εάν δεν το δικαιούται, δεν το δικαιούται για κανένα μήνα.
Στο άρθρο 5, θα θέλαμε μια διευκρίνιση για το ύψος που φθάνει το ανώτατο όριο αποδοχών. Διότι με βάση την Έκθεση του Ειδικού Λογιστηρίου, έχουμε 200 εκατομμύρια συνολικό ετήσιο κόστος, που θεωρητικά είναι πολύ μικρό νούμερο. Άρα ποια είναι η διαφορά του προηγούμενου τρόπου υπολογισμού από τον νεώτερο;
Επίσης, υπάρχουν ορισμένες απορίες και αντιρρήσεις στην παρ. 4, η οποία λέει: «Η ισχύς της διάταξης περί αποδοχών των μετακλητών υπαλλήλων στα γραφεία των Υπουργών αρχίζει από τον Οκτώβριο του '93'. Αυτό σημαίνει για μας ότι έχουν ήδη πληρωθεί κάποιοι υπάλληλοι χωρίς να δικαιούνται. Εάν υπάρχει αυτό, δεν θα δεχθούμε αναδρομικά να νομιμοποιηθεί μια τέτοια δαπάνη, εκτός αν υπάρχει μια εξήγηση που να μας πείθει.
Στην παρ. 8, δεν έχουμε αντίρρηση, για την ένταξη στις διαδικασίες του εδαφίου στ' της παρ. 2 του άρθρου 6 του ν. 1810/88 για τα τέκνα και τις συζύγους των επαναπατριζόμενων πολιτικών προσφύγων, υπό μια προϋπόθεση. Εάν έχει να κάνει με συνταξιοδοτικά θέματα, θα πρέπει να έχουν πληρωθεί από τα συγκεκριμένα κράτη ή με διακρατικές συμφωνίες και να έχει συμφωνηθεί ότι αναγνωρίζεται το ποσό που έχουν πληρώσει. Διότι έχουμε φαινόμενα σε κάποια κράτη που αρνούνται να αναγνωρίσουν την προϋπηρεσία των συγκεκριμένων ατόμων.
Μετά την απόσυρση του άρθρου 4 και εφόσον μας ικανοποιήσουν οι εξηγήσεις από τον κ. Υπουργό, η Νέα Δημοκρατία ψηφίζει επί της αρχής το νομοσχέδιο και επιφυλάσσεται στα άρθρα».
Ο Ειδικός Αγορητής της Πολιτικής Άνοιξης κ. Ανδρέας Λεντάκης, ανέφερε τα εξής:
'Μετά την απόσυρση του άρθρου 4 του συζητούμενου νομοσχεδίου, η Πολιτική Άνοιξη δεν έχει αντίρρηση και θα ψηφίσει το παρόν σχέδιο νόμου.
Υπάρχει ανάγκη να εκσυγχρονιστεί ο κρατικός μηχανισμός και προπαντός να αλλάξει το σύστημα πληρωμής των δημοσίων υπαλλήλων. Αυτό, βεβαία, αφορά και τα Ν.Π.Δ.Δ..
Για την παρ. 8 του άρθρου 6, που αφορά τους επαναπατριζόμενους, έχω να πω το εξής: Εάν οι Κυβερνήσεις στις χώρες στις οποίες εργάστηκαν δεν τους καλύπτουν, τι πρέπει να γίνει; Δεν θα πρέπει να καλυφθούν από εμάς; Θα μείνουν ανασφάλιστοι;
Η Ελληνική Πολιτεία θα πρέπει να αντιμετωπίσει αυτούς τους ανθρώπους ως Έλληνες και όχι ως αλλοδαπούς*.
Ο Ειδικός Αγορητής του Κ.Κ.Ε. κ. Δήμος Κουμπούρης, είπε τα εξής:
Το συζητούμενο νομοσχέδιο έχει προκαλέσει διαμαρτυρίες, από πλευράς της ΑΔΕΔΥ.
Εμείς συμφωνούμε να εκσυγχρονιστεί το σύστημα πληρωμής των δημοσίων υπαλλήλων. Δεν έχουμε αντίρρηση, αλλά θέλουμε να κάνουμε ορισμένες παρατηρήσεις.
Το κόστος του νέου συστήματος πληρωμής δεν θα πρέπει, σε καμία περίπτωση, να επιβαρύνει τους δημοσίους υπαλλήλους. Επίσης, ο μισθός του δημοσίου υπαλλήλου θα πρέπει να τοκίζεται, εφόσον τον εισπράττει από την Τράπεζα, πέραν της συγκεκριμένης ημερομηνίας πληρωμής, χωρίς κανένα περιορισμό.
Είναι θετικό που αποσύρθηκε το άρθρο 4 καθώς και η παρ. 2 του άρθρου 6 του παρόντος σχεδίου.
Με αυτές τις παρατηρήσεις, συμφωνούμε επί της αρχής του νομοσχεδίου*.
Ο παριστάμενος Υπουργός Οικονομικών κ. Αλέξανδρος Παπαδόπουλος, μεταξύ άλλων, είπε και τα εξής:
Ή Χώρα μας είναι η τελευταία της Ευρώπης, η οποία εξακολουθεί να πληρώνει τους δημοσίους υπαλλήλους με το χειρωνακτικό σύστημα.
Με το παρόν νομοσχέδιο προτείνεται ένα εκσυγχρονιστικό σύστημα πληρωμής των αποδοχών των δημοσίων υπαλλήλων, αρχής γενομένης από το Υπουργείο, το οποίο έχει την οργάνωση νια να μπορέσει να το εφαρμόσει.
Θα κάνουμε μία σύμβαση με μία από τις Τράπεζες ή με δύο Τράπεζες. Ήδη έχουμε αλληλογραφία με την Ένωση των Τραπεζών και δεν έχει ξεκαθαριστεί, εάν καταλήξουμε σε valeur, ή στην επιμονή του τραπεζικού συστήματος, σε καταβολή προμήθειας. Βέβαια, η valeur είναι αυτό που συμφέρει.
Όπως γνωρίζουμε, όμως, η μισθοδοσία γίνεται δύο φορές το μήνα, άρα θα πρέπει να καταβάλλουμε διπλή προμήθεια. Θα πρέπει, λοιπόν, να συζητήσουμε το ενδεχόμενο - και μετά από απόλυτη συμφωνία με την ΑΔΕΔΥ - να καταλήξουμε σε καταβολή του μισθού μία φορά το μήνα.
Το σύστημα που προτείνουμε θα έχει και αυτόματη διασύνδεση με τα διατραπεζικά συστήματα ΔΙΑΣ, πράγμα που σημαίνει ότι το Υπουργείο Οικονομικών μπορεί να επιλέγει μία ή δυο Τράπεζες με την οποία θα συμβληθεί.
Η Τράπεζα θα είναι υποχρεωμένη, μέσα από το διατραπεζικό σύστημα ΔΙΑΣ, να κάνει σύμβαση με οποιαδήποτε άλλη Τράπεζα, την οποία θα προτιμήσει ο δημόσιος υπάλληλος, προκειμένου να ανοίξει εκεί το λογαριασμό. Εάν το Υπουργείο Οικονομικών επιλέξει την α' Τράπεζα, δεν σημαίνει ότι οι δημόσιοι υπάλληλοι είναι αναγκασμένοι να ανοίξουν λογαριασμό στην Τράπεζα την οποία θα επιλέξει το Υπουργείο Οικονομικών, προκειμένου να εφαρμόσει το σύστημα. Από κει και πέρα είναι στη διακριτική ευχέρεια του κάθε υπαλλήλου να επιλέξει την Τράπεζα μέσα στο χώρο τον οποίο κινείται
Είναι απόλυτα σαφές, ότι ο κάθε υπάλληλος θα επιλέξει την Τράπεζα του. Θα υπάρχει υποχρέωση της Τράπεζας, με την οποία θα συμβληθεί το Δημόσιο, να κάνει ειδική σύμβαση με όποια Τράπεζα έχει συμβληθεί ο κάθε δημόσιος υπάλληλος, προκειμένου μέσα από εκεί να πληρώνεται. Και αυτό, όχι μόνο με την Τράπεζα, αλλά και με το Ταμιευτήριο!
Όσον αφορά στο άρθρο 4, το οποίο και αποσύραμε, μολονότι ο σκοπός για τον οποίο τέθηκε ήταν ουσιαστικός, έχω να πω τα εξής:
Έχουμε μία απαξίωση της δημόσιας διοίκησης από ικανά στελέχη. Το ισοπεδωτικό σύστημα, το μισθολογικό και το βαθμολογικό, αυτή την ώρα έχει τις παρενέργειες του στον ανώτατο βαθμό. Υπάλληλοι, οι οποίοι είναι έμπειροι και ικανοί, δεν έχουν απολύτως κανένα κίνητρο. Και γι' αυτό είπαμε να βρούμε αυτή την ενδιάμεση λύση, η οποία όμως θα οδηγούσε στις παρενέργειες στις οποίες αναφερθήκατε. Είναι ένα ανοικτό θέμα, το οποίο πρέπει να αντιμετωπισθεί στο μέλλον.
Στη συνέχεια, η Επιτροπή αποδέχθηκε τροπολογίες του Υπουργού Οικονομικών, οι οποίες αναφέρονται α) στον Φ.Π.Α. των έργων τέχνης, που διακινούν τρίτοι και όχι οι δημιουργοί και β) στις αναπροσαρμογές του Ειδικού Φόρου Κατανάλωσης Καυσίμων, με βάση την συναλλαγματική ισοτιμία.
Τέλος, το σχέδιο νόμου έγινε δεκτό κατ' αρχήν .ομόφωνα, κατ' άρθρο και στο σύνολο του, κατά πλειοψηφία.
Τα πρακτικά της συνεδρίασης ευρίσκονται στη Γραμματεία της Διαρκούς Επιτροπής Οικονομικών Υποθέσεων και στη διάθεση των κ.κ. Βουλευτών.
Ε Κ θ Ε Σ Η
Η Διαρκής Επιτροπή Οικονομικών Υποθέσεων, αφού έλαβε υπόψη, κατά την επεξεργασία και εξέταση του σχεδίου νόμου του Υπουργείου Οικονομικών 'Πληρωμή αποδοχών δημοσίων υπαλλήλων μέσω Τραπεζικού συστήματος και άλλες διατάξεις', ης αγορεύσεις του Εισηγητή της Πλειοψηφίας κ. Δημητρίου Σκαμνάκη, του Εισηγητή της Μειοψηφίας κ. Θεόδωρου Δαμιανού, του Ειδικού Αγορητή της Πολιτικής Άνοιξης κ. Ανδρέα Λεντάκη και του Ειδικού Αγορητή του ΚΚΕ κ. Δήμου Κουμπουρη, καθώς και των μελών της, έκανε δεκτό το σχέδιο νόμου κατ' αρχήν ομόφωνα, κατ' άρθρο και στο σύνολο του κατά πλειοψηφία και εισηγείται την ψήφιση του από τη Βουλή, όπως διαμορφώθηκε από την Επιτροπή και τον παριστάμενο Υπουργό Οικονομικών, κ. Αλέξανδρο Παπαδόπουλο.
Αθήνα, 18 Ιανουαρίου 1995
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 
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ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΤΟΓΙΑΣ

ΣΧΕΔΙΟ ΝΟΜΟΥ
Πληρωμή αποδοχών δημοσίων υπαλλήλων μέσω τραπεζικού συστήματος και άλλες διατάξεις
Άρθρο 1 Εκσυγχρονισμός συστήματος πληρωμής αποδοχών
1.
Η πληρωμή των αποδοχών των υπαλλήλων του Υπουργείου Οικονομικών, όπως αυτές προσδιορίζονται από την ισχύουσα νομοθεσία με βάση τα στοιχεία του προσωπικού τους μητρώου και την επεξεργασία των στοιχείων αυτών από το Κέντρο Πληροφορικής του Ίδιου Υπουργείου (ΚΕ.Π.Υ.Ο.), γίνεται μέσω τραπεζών ή πιστωτικών ιδρυμάτων, επιλογής του Δημοσίου με πίστωση ατομικών έντοκων λογαριασμών αυτών (τα μαιευτηρίου ή τρεχούμενων). Για το σκοπό αυτόν υπογράφεται σχετική σύμβαση μεταξύ Δημοσίου και τραπεζών ή πιστωτικών ιδρυμάτων που θα επιλεγούν. Οι τράπεζες ή τα πιστωτικά ιδρύματα θα μεταφέρουν τα πληρωτέα ποσά σε πίστωση των έντοκων λογαριασμών των δικαιούχων υπαλλήλων, αφού προηγουμένως πιστωθούν από την Τράπεζα της Ελλάδος, σε βάρος του λογαριασμού του Δημοσίου, που τηρείται σε αυτήν. Η πίστωση γίνεται βάσει ειδικών εντολών του Υπουργού Οικονομικών ή του εξουσιοδοτημένου από αυτόν οργάνου. Από την επόμενη ημέρα της πίστωσης των λογαριασμών των υπαλλήλων είναι πληρωτέο το ποσό στους δικαιούχους, οι οποίοι ενημερώνονται σχετικά από το ΚΕ.Π.Υ.Ο..
Οι συμβαλλόμενες τράπεζες και πιστωτικά ιδρύματα δεν θεωρούνται δημόσιοι υπόλογοι και ευθύνονται μόνο για τυχόν λάθη από δική τους υπαιτιότητα. Η εμφάνιση των σχετικών πληρωμών στη δημόσια ληψοδοσία πραγματοποιείται από τον υπόλογο συμψηφισμών της αρμόδιας διεύθυνσης του Υπουργείου Οικονομικών.
2. Με προεδρικό διάταγμα, που θα εκδοθεί με πρόταση των Υπουργών Προεδρίας της Κυβέρνησης και Οικονομικών, μπορεί να συσταθεί στο Υπουργείο Οικονομικών ειδική υπηρεσία, σε επίπεδο διεύθυνσης, για την εκκαθάριση, τον έλεγχο και την εντολή πληρωμής των αποδοχών των υπαλλήλων της προηγούμενης παραγράφου. Μέχρι τη σύσταση της νέας  αυτής υπηρεσίας, η αρμοδιότητα εκκαθάρισης ελέγχου και εντολής πληρωμής των αποδοχών των υπαλλήλων του άρθρου αυτού περιέρχεται στη Διεύθυνση Μισθολογίου (Δ.22) του Υπουργείου Οικονομικών. Στη Διεύθυνση αυτή συνιστώνται δύο επιπλέον τμήματα, χωρίς αύξηση των οργανικών θέσεων. Οι ειδικότερες αρμοδιότητες των νέων αυτών τμημάτων και η στελέχωση τους θα καθορισθούν με απόφαση των Υπουργών Προεδρίας της Κυβέρνησης και Οικονομικών. 

3. Με αποφάσεις του Υπουργού Οικονομικών, που δημοσιεύονται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, καθορίζονται οι τράπεζες και τα πιστωτικά ιδρύματα που συμμετέχουν στη διαδικασία της πληρωμής των αποδοχών των υπαλλήλων, οι όροι συμμετοχής τους, ο χρόνος και ο τρόπος πίστωσης των λογαριασμών των δικαιούχων και της μεταφοράς των πληρωτέων ποσών στις τράπεζες και τα πιστωτικά ιδρύματα, ο τρόπος και η διαδικασία πληρωμών και ελέγχου αυτών, οι συγκεκριμένες αποδοχές ή απολαβές που θα πληρώνονται μέσω τραπεζών, ο εκκαθαριστής των ανωτέρω αποδοχών και οι βοηθοί του, καθώς και κάθε άλλο θέμα ή αναγκαία λεπτομέρεια που θα ανακύψουν από την εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου αυτού.

4. Προκειμένου περί των αποδοχών των υπαλλήλων της παραγράφου 1 του άρθρου αυτού, όπου στην ισχύουσα νομοθεσία αναφέρεται 'εκκαθαριστής αποδοχών' ή 'ελεγκτής εξόδων' νοείται η Διεύθυνση Μισθολογίου (Δ.22) του Υπουργείου Οικονομικών, όπου δε αναφέρεται 'Δημόσια Οικονομική Υπηρεσία' ή 'Δημόσιο Ταμείο Πληρωμών" νοούνται οι τράπεζες και τα πιστωτικά ιδρύματα που θα καθορισθούν με τις αποφάσεις της προηγούμενης παραγράφου.
5. Η εφαρμογή των διατάξεων του παρόντος άρθρου μπορεί να επεκτείνεται και σε υπαλλήλους άλλων υπουργείων ή υπηρεσιών του Δημοσίου και Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου, με κοινή απόφαση του κατά περίπτωση αρμόδιου υπουργού και του Υπουργού Οικονομικών.

6. Οι διατάξεις του παρόντος άρθρου θα τεθούν σε εφαρμογή με απόφαση του Υπουργού Οικονομικών αμέσως μετά την ολοκλήρωση των σχετικών διαδικασιών για τη μετάβαση στο καθιερούμενο νέο σύστημα πληρωμής αποδοχών.

Άρθρο 2 Προσδιορισμός της έννοιας των αποδοχών
1. Στην έννοια του όρου 'αποδοχές', των υπαλλήλων του προηγούμενου άρθρου, περιλαμβάνονται ο βασικός μισθός, τα πάγια επιδόματα που συνεντέλλονται με αυτόν, καθώς και οι αποζημιώσεις και παροχές για ειδικές ή πρόσθετες εργασίες τους εντός των κύριων καθηκόντων τους.

2. Κάθε άλλη αποζημίωση, που χορηγείται στους ανωτέρω για προσφορά εργασίας εκτός των κύριων  καθηκόντων τους, αποτελεί πρόσθετη παροχή ή απολαβή.

3. Οι διατάξεις του παρόντος άρθρου ισχύουν από 1.1.1993.

Άρθρο 3 Τρόπος μισθολογικής εξέλιξης
1. Η απονομή των μισθολογικών κλιμακίων και του επιδόματος χρόνου υπηρεσίας των υπαλλήλων, που εμπίπτουν στις ρυθμίσεις του άρθρου 1 του παρόντος νόμου, γίνεται αυτόματα (από τον υπολογιστή) με τη συμπλήρωση του απαιτουμένου, κατά περίπτωση, χρόνου υπηρεσίας, χωρίς να απαιτείται έκδοση διοικητικής
πράξης.

2. Στις περιπτώσεις που συντρέχει λόγος αναστολήςτης μισθολογικής εξέλιξης του υπαλλήλου, η αναστολή ενεργείται με πράξη του αρμόδιου οργάνου, εντός του επόμενου από την πληρωμή των αποδοχών μηνός, κατά τη διαδικασία του άρθρου 6 του ν.1505/1984 (ΦΕΚ 194 Α').

Άρθρο 4 Ανώτατο όριο αποδοχών
Η παράγραφος 1 του άρθρου 6 του ν.1256/1982 (ΦΕΚ 65 Α'), όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 33 του ν.1326/1983 (ΦΕΚ 19 Α'), αντικαθίσταται, από 1.1.1995, ως εξής:
Ί. Οι συνολικές μηνιαίες καθαρές απολαβές, από οποιονδήποτε φορέα, όπως αυτές προσδιορίζονται με την κατ' εξουσιοδότηση της παρ.1 του άρθρου 2 του παρόντος υπουργική απόφαση, που προέρχονται από την άσκηση εργασίας, λειτουργήματος, έργου ή οποιαδήποτε άλλη απασχόληση ή από συνταξιοδοτικό ή ασφαλιστικό φορέα κύριας και οποιασδήποτε επικουρικής ασφάλισης των μισθωτών γενικά και λειτουργών του δημόσιου τομέα του άρθρου 1 του παρόντος, δεν επιτρέπεται να υπερβαίνουν το 50/πλάσιο του εκάστοτε τεκμαρτού ημερομισθίου της κατά το άρθρο 37 του α.ν. 1846/1951 (ΦΕΚ 179 Α') 22ης ασφαλιστικής κλάσης του Ι.Κ.Α.. Ως καθαρές απολαβές λογίζεται το ποσό που απομένει μετά την αφαίρεση, από το ακαθάριστο ποσό των απολαβών των δικαιούχων, των κάθε είδους κρατήσεων, που κατά νόμο τις βαρύνουν και του φόρου εισοδήματος ως και της εισφοράς Ο.Γ.Α. που αναλογούν σε αυτές τις απολαβές. Για τον υπολογισμό του φόρου δε λαμβάνονται υπόψη τυχόν άλλα εισοδήματα του δικαιούχου, ο οποίος σε κάθε περίπτωση θεωρείται ότι έχει σύζυγο και δύο τέκνα που τον βαρύνουν'.
'Άρθρο 5 Ρύθμιση διαφόρων θεμάτων
1. Ο χρόνος εργασίας σε επιχειρήσεις του ιδιωτικού τομέα του κατά τις διατάξεις του άρθρου 56 του ν. 1943/1991 (ΦΕΚ 50 Α') μεταφερθέντος προσωπικού, οι οποίες εξαγοράστηκαν από επιχειρήσεις του ευρύτερου δημόσιου τομέα, υπολογίζεται για τη μισθολογική τους εξέλιξη.

2. Σ τις ρυθμίσεις του δεύτερου εδαφίου της παραγράφου 1 του άρθρου 15 και της παρ. 2 του ίδιου άρθρου του ν. 2227/1994 (ΦΕΚ 129 Α'), εμπίπτουν, από την έναρξη της ισχύος τους, και οι υπάλληλοι του δημόσιου τομέα της παρ. 6 του άρθρου 1 του ν. 1256/1982 καθώς και οι ιδιώτες, που διορίζονται στις προβλεπόμενες από τη διάταξη αυτή θέσεις και τα εξ ιδιωτών μέλη των συλλογικών οργάνων του δημόσιου τομέα, αντίστοιχα.

3. Οι αποδοχές των μετακλητών υπαλλήλων, των ειδικών συμβούλων και συνεργατών, που διορίζονται στα πολιτικά γραφεία των μελών της Κυβερνήσεως και των υφυπουργών, καταβάλλονται από την ημερομηνία ανάληψης υπηρεσίας, εφόσον η απόφαση διορισμού τους δημοσιεύθηκε εντός διμήνου στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Η ισχύς της διάταξης αυτής αρχίζει από 13 Οκτωβρίου 1993.
4. Διατάξεις της ισχύουσας νομοθεσίας που προβλέπουν καθορισμό αποζημίωσης μελών συλλογικών οργάνων, κατά παρέκκλιση από κάθε γενική ή ειδική διάταξη, καλύπτουν, από της ισχύος τους και την παρέκκλιση για την καταβολή της στους δικαιούχους  από όλους τους ισχύοντες περιορισμούς του ν.1256/ 1982.

5. Η προβλεπόμενη στην παράγραφο 2 του άρθρου 8 του ν. 2083/1992 (ΦΕΚ 159 Α') αύξηση χορηγείται ως ξεχωριστή παροχή και σε καμία περίπτωση δεν προσαυξάνει το βασικό μισθό, την Α.Τ.Α. και τα λοιπά δραχμικά επιδόματα, επί των οποίων και μόνο υπολογίζεται. Στην έννοια των δραχμικών επιδομάτων δεν περιλαμβάνονται τα υπολογιζόμενα σε ποσοστό επί του βασικού μισθού. Στις εξαιρέσεις της παραγράφου 2 του
άρθρου δευτέρου του ν. 2216/1994 (ΦΕΚ 83 Α') υπάγονται και τα ποσά που εισπράττονται από: α) συμμετοχή στη διοίκηση του Ιδρύματος Κρατικών Υποτροφιών, του Διαπανεπιστημιακού Κέντρου Αναγνώρισης Τίτλων Σπουδών  Αλλοδαπής (ΔΙ.Κ.Α.Τ.Σ.Α.), του Κέντρου Ελληνικής Γλώσσας, σε Διοικούσα Επιτροπή Ανώτατου Εκπαιδευτικού Ιδρύματος (A.E.I.) ή σε επιτροπές κρίσης του ΔΙ.Κ.Α.Τ.Σ.Α.. β) συμμετοχή σε συμβούλια ή μόνιμες ή πρόσκαιρες επιτροπές ή ομάδες  εργασίας των A.E.I, ή του δημόσιου τομέα, που προβλέπεται από τις κείμενες διατάξεις, όπως Κεντρική Επιτροπή Γενικών Εξετάσεων, Ανώτατο Συμβούλιο Επιλογής Προσωπικού, Κεντρική Επιτροπή Μεταγραφών Εξωτερικού, νομοπαρασκευαστικές επιτροπές,
γ) παροχή διδακτικού ή διευθυντικού έργου σε εκπαιδευτικές μονάδες, υπηρεσίες, οργανισμούς και νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου που εποπτεύονται από το Υπουργείο Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων, παραγωγικές σχολές ενόπλων δυνάμεων, Εθνικό Κέντρο Δημόσιας Διοίκησης και ανώτερες εκκλησιαστικές σχολές και δ) συμμετοχή σε ερευνητικά προγράμματα μελών Διδακτικού Ερευνητικού Προσωπικού (Δ.Ε.Π.) των Α.Ε.Ι., τα οποία έχουν εγκρίνει και διαχειριστεί επιτροπές ερευνών άλλων A.E.I, από αυτά που υπηρετούν τα μέλη του Δ.Ε.Π..
Οι διατάξεις της παραγράφου αυτής ισχύουν από 1.1.1994.
6. Στις περιπτώσεις συμμόρφωσης της διοίκησης προς ακυρωτικές αποφάσεις των δικαστηρίων με αναδρομική αποκατάσταση υπαλλήλων, βάσει των διατάξεων του ν.1586/1986 (ΦΕΚ 37 Α') και του ν.2190/1994 (ΦΕΚ 28 Α'), καταβάλλεται αναδρομικά και η διαφορά του επιδόματος θέσης. Πληρωμές που έχουν γίνει από την αιτία αυτή, θεωρούνται νόμιμες.

7. Στη διάταξη του εδαφίου στ' της παραγράφου 2 του άρθρου 6 του ν. 1810/1988 περιλαμβάνονται, από την έναρξη της ισχύος της, και τα τέκνα και οι σύζυγοι των επαναπατριζόμενων πολιτικών προσφύγων.

Άρθρο 6 Κατάργηση διατάξεων
Κάθε γενική ή ειδική διάταξη που αντίκειται στις διατάξεις του νόμου αυτού ή που ρυθμίζει διαφορετικά τα θέματα που διέπονται από αυτόν, καταργείται.
Άρθρο 7
Στις διατάξεις του ν. 1642/1986 επέρχονται οι παρακάτω τροποποιήσεις - συμπληρώσεις.
1.
Στο Παράρτημα III προστίθενται δύο νέες παράγραφοι 60 και 61 ως εξής:
'60. Η εισαγωγή αντικειμένων τέχνης, συλλογών ή αρχαιοτήτων (Δ.Κ. 9701, 9702, 9703, 9704, 9705 και 9706).
61. Η παράδοση αντικειμένων καλλιτεχνικής αξίας των παραγράφων 1, 2 και 3 του Κεφαλαίου Α' του Παραρτήματος V του παρόντος νόμου, εφόσον πραγματοποιείται από τον ίδιο το δημιουργό τους ή τους διαδόχους του.'
2.
Προστίθεται Παράρτημα V ως εξής:
•ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ V
ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΑ ΚΑΛΛΙΤΕΧΝΙΚΗΣ. ΣΥΛΛΕΚΤΙΚΗΣ Ή ΑΡΧΑΙΟΛΟΓΙΚΗΣ ΑΞΙΑΣ
Για την εφαρμογή των διατάξεων των άρθρων 36α και 36β θεωρούνται:
Α. ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΑ ΚΑΛΛΙΤΕΧΝΙΚΗΣ ΑΞΙΑΣ.
1) Ζωγραφικοί πίνακες και σχέδια, που έχουν γίνει εξ ολοκλήρου με το χέρι, με εξαίρεση τα σχέδια της κλάσης 4906 και τα βιομηχανικά είδη που έχουν διακοσμηθεί με το χέρι. Έργα από συγκόλληση (κολάζ) και παρόμοιοι μικροί πίνακες (Δ.Κ 9701).
2) Εικόνες χαρακτικής, χαλκογραφίας και λιθογραφίας, πρωτότυπες (Δ.Κ. 9702).

3) Έργα αγαλματοποιίας ή γλυπτικής, πρωτότυπα, από κάθε ύλη. Εκμαγεία γλυπτών, οκτώ το πολύ αντιτύπων, τα οποία γίνονται υπό την εποπτεία του ίδιου του καλλιτέχνη ή των διαδόχων του (Δ.Κ. 9703).

4) Είδη επίστρωσης υφασμένα με το χέρι (τύπου Γκομπλέν, Φλάνδρας, Ομπισον, Μποβέ και παρόμοια) και είδη επίστρωσης κεντημένα με βελόνα (π.χ. ανεβατό, σταυροβελονιά), έστω και έτοιμα, από  πρωτότυπα σχέδια καλλιτεχνών, υπό τον όρο ότι δεν υπάρχουν άνω των οκτώ (8) αντιτύπων από κάθε είδος (Δ.Κ. 5805).

5) Άλλα χειροποίητα είδη επίπλωσης από υφαντικές ύλες, τοίχου, από πρωτότυπα σχέδια καλλιτεχνών, υπό τον όρο ότι δεν υπάρχουν άνω των οκτώ (8) αντιτύπων από κάθε είδος (Δ.Κ. ΕΧ 6304).
6) Μοναδικά έργα κεραμικής, κατασκευασμένα εξ ολοκλήρου δια χειρός του καλλιτέχνη και υπογεγραμμένα από τον ίδιο. 

7) Τεχνουργήματα σμάλτου πάνω σε χαλκό, εξ ολοκλήρου χειροποίητα, μέχρι οκτώ το πολύ αριθμημένα αντίτυπα που φέρουν την υπογραφή του καλλιτέχνη ή του καλλιτεχνικού εργαστηρίου, εξαιρουμένων των ειδών κοσμηματοποιίας, αργυροχοΐας ή χρυσοχοίας.

8)
Φωτογραφίες που ελήφθησαν από τον καλλιτέχνη, οι οποίες εκτυπώθηκαν από τον ίδιο ή υπό τον έλεγχο του, υπογεγραμμένες και αριθμημένες, μέχρι τριάντα το πολύ αντίτυπα, ανεξαρτήτως μεγέθους και υλικού υποστρώματος.
Β. ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΑ ΣΥΛΛΕΚΤΙΚΗΣ ΑΞΙΑΣ.
1)  Γραμματόσημα, χαρτόσημα, επιστολές με ταχυδρομικές σφραγίδες αλλά χωρίς γραμματόσημο, φάκελοι πρώτης ημέρας κυκλοφορίας, διάφορα ταχυδρομικά είδη με έντυπο ταχυδρομικό σήμα και ανάλογα, που έχουν ακυρωθεί ή δεν έχουν ακυρωθεί αλλά δεν κυκλοφορούν ούτε προορίζονται να μπουν σε κυκλοφορία στη χώρα προορισμού (Δ.Κ. 9704).

2) Συλλογές και αντικείμενα συλλογών ζωολογίας, βοτανικής, ορυκτολογίας, ανατομίας ή που παρουσιάζουν ιστορικό, αρχαιολογικό, παλαιοντολογικό, εθνογραφικό ή νομισματικό ενδιαφέρον (Δ.Κ. 9705).

Γ. ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΑ ΑΡΧΑΙΟΛΟΓΙΚΗΣ ΑΞΙΑΣ.
Τα αρχαιολογικά αντικείμενα, με ηλικία ανώτερη των 100 ετών. (Δ.Κ. 9706).·
3. Η ισχύς των διατάξεων του παρόντος άρθρου αρχίζει από 1-1-1995.
Άρθρο 8
1. Οι περιπτώσεις ε', στ', ζ', θ', ι' και ία' της παραγράφου 1 του άρθρου 20 του Ν. 2127/1993, όπως ισχύουν, αντικαθίστανται ως εξής:
ε) Πετρέλαιο
εσωτερικής
καύσης
(DIESEL)
κίνησης
ΕΧ 27.10.00.69 72.000 χιλιόλιτρο
στ) Πετρέλαιο
εσωτερικής
καύσης
(DIESEL)
θέρμανσης ΕΧ 27.10.00.69 72.000 χιλιόλτρο
Ειδικά για την περίοδο από την τρίτη Δευτέρα του μηνός Οκτωβρίου μέχρι την τελευταία Κυριακή του μηνός Απριλίου κάθε έτους, ο φόρος του πετρελαίου θέρμανσης ορίζεται σε 39.000 δρχ. το χιλιόλιτρο.
ζ) Πετρέλαιο
εσωτερικής
καύσης
(DIESEL)
άλλο από
εκείνο των
περιπτώσεων
ε και στ. ΕΧ 27.10.00.69 72.000 χιλιόλιτρο θ) Κηροζίνη
(φωτιστικό 27.10.00.51 &
πετρέλαιο) ΕΧ 27.10.00.55 72.000 χιλιόλιτρο ι) Κηροζίνη
θέρμανσης ΕΧ 27.10.00.55 72.000 χιλιόλιτρο
ια) Υγραέρια και
μεθάνιο που
ΕΧ 27.11.12.11
χρησιμοποιούνται έως ως
ΕΧ 27.11.19.00
καύσιμο κινητήρων.
ΕΧ 27·11·29.00 30.000 μετ. τόννο·
2. Η ισχύς του παρόντος άρθρου αρχίζει από 1.1.1995.
Άρθρο 9 Έναρξη ισχύος
Η ισχύς του παρόντος νόμου, αν δεν ορίζεται διαφορετικά στις επί μέρους διατάξεις του, αρχίζει από τη δημοσίευση του στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ
ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ
Ιωάννης Ποττάκης 

Αλέξ. Παπαδόπουλος
Αθήνα, 18 Ιανουαρίου 1995
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 
Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΔΙΑΜΑΝΤΙΔΗΣ

 ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΤΟΓΙΑΣ
