
ΕΚΘΕΣΗ ΕΠΙ ΤΟΥ ΝΟΜΟΣΧΕ∆ΙΟΥ

«Αναδιοργάνωση Σώµατος Επιθεώρησης Εργασίας (Σ.ΕΠ.Ε.), ρύθµιση
θεµάτων οργανισµών εποπτευοµένων από το Υπουργείο Απασχόλησης και
Κοινωνικής Προστασίας και άλλες διατάξεις»

Ι. Γενικές Παρατηρήσεις

Με το φερόµενο προς συζήτηση και ψήφιση Νσχ τροποποιούνται διατά-

ξεις σχετικές µε το Σώµα Επιθεώρησης Εργασίας (στο εξής Σ.ΕΠ.Ε.) και

ρυθµίζονται θέµατα αρµοδιότητας του Υπουργείου Απασχόλησης και Κοινω-

νικής Προστασίας.

Ειδικότερα, το παρόν Νσχ αποτελείται από τρία Μέρη. Με τις διατάξεις

του Μέρους Α΄ (άρθρα 1 έως και 13), µεταξύ άλλων, συνιστώνται νέα Τοπι-

κά Τµήµατα Κοινωνικής Επιθεώρησης και νέα Περιφερειακή ∆ιεύθυνση Κοι-

νωνικής Επιθεώρησης (άρθρο 1), ρυθµίζονται ζητήµατα µεταθέσεων, υπηρε-

σιακής εξέλιξης και εκπαίδευσης των υπαλλήλων του Σ.ΕΠ.Ε. (άρθρο 2) και

ανακατανέµονται οργανικές θέσεις στο Σ.ΕΠ.Ε. (άρθρα 3 και 4). Επίσης, ε-

πανακαθορίζεται η υποχρέωση των εργοδοτών να τηρούν βιβλίο αδειών των

µισθωτών επί µία πενταετία (άρθρο 6) και αρχείο µε έγγραφα σχετικά µε τη

σύµβαση εργασίας των µισθωτών επί µία διετία (άρθρο 7). Τροποποιούνται,

περαιτέρω, οι διατάξεις που προβλέπουν διοικητικές κυρώσεις για παράβα-

ση διατάξεων της εργατικής νοµοθεσίας (άρθρο 8), ρυθµίζονται θέµατα σχε-

τικά µε την άσκηση καθηκόντων των ιατρών εργασίας (άρθρο 12) και προ-

βλέπεται η σύνδεση όλων των υπηρεσιών του Σ.ΕΠ.Ε. στο διαδίκτυο (άρθρο

13).

Με τις διατάξεις του Μέρους Β΄ (άρθρα 14 έως 26) ρυθµίζονται, µεταξύ

άλλων, ζητήµατα του Οργανισµού Απασχόλησης Εργατικού ∆υναµικού (άρ-

θρα 14 έως 17). Περαιτέρω, συνιστώνται στον Οργανισµό Εργατικής Εστίας

(στο εξής Ο.Ε.Ε.) Τµήµατα Χορήγησης Παροχών (άρθρο 18), Τµήµατα Μι-

σθοδοσίας και Ενίσχυσης Εργατοϋπαλληλικών Οργανώσεων (άρθρο 19),
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αυτοτελές Γραφείο Ποιοτικού Ελέγχου καθώς και αυτοτελές Γραφείο Συ-

νεργασίας µε την Ευρωπαϊκή Ένωση και διεθνείς οργανώσεις και οργανι-

σµούς (άρθρο 20). Παρέχεται, ακόµη, η δυνατότητα σε ν.π.δ.δ., ν.π.ι.δ. και

Ο.Τ.Α., στους οποίους έχουν παραχωρηθεί κατά χρήση ακίνητα, να προβαί-

νουν, µετά από σύµφωνη γνώµη των κυρίων των ακινήτων, σε περαιτέρω

δωρεάν παραχώρηση της χρήσης τους προς τον Ο.Ε.Ε., προκειµένου να α-

νεγερθούν και να λειτουργήσουν επί των ως άνω ακινήτων βρεφονηπιακοί

σταθµοί για τους δικαιούχους του Οργανισµού, µε δαπάνες του ιδίου. Οι

σχετικές συµβάσεις απαλλάσσονται του φόρου δωρεάς (πρβλ. άρθρο 25

παρ. 1 παρ. α΄ του ν. 2961/2001) (άρθρο 21). Θεσπίζεται, περαιτέρω, οικονο-

µικό κίνητρο για το τακτικό προσωπικό (και το προσωπικό µε σχέση εργα-

σίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου) του Ο.Ε.Ε., για την επιτυχή και τα-

χεία διεκπεραίωση του νέου προγράµµατος «Εναρµόνιση Οικογενειακής και

Επαγγελµατικής Ζωής» και την αύξηση της απόδοσης και της παραγωγικό-

τητάς του (άρθρο 22). Ρυθµίζονται, επίσης, θέµατα του Οργανισµού Εργατι-

κής Κατοικίας (στο εξής Ο.Ε.Κ.) και, συγκεκριµένως, θεσπίζεται, µεταξύ άλ-

λων, οικονοµικό κίνητρο για το τακτικό προσωπικό (και το προσωπικό µε

σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου) του Οργανισµού, για

την αντιµετώπιση και έγκαιρη ικανοποίηση του συνεχώς διογκούµενου αριθ-

µού αιτήσεων παροχής στεγαστικής συνδροµής λόγω της διεύρυνσης των

προγραµµάτων του Ο.Ε.Κ. (άρθρο 26).

Με τις διατάξεις του Μέρους Γ΄(άρθρα 27 έως 35) ρυθµίζονται λοιπά θέ-

µατα του Υπουργείου Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας. Ειδικότε-

ρα, υπάγεται στην αρµοδιότητα της ∆ιεύθυνσης Εκπαίδευσης του Υπουργεί-

ου η λειτουργία Κεντρικής Βιβλιοθήκης (άρθρο 28), εξαιρείται το προσωπικό

του Οργανισµού Μεσολάβησης και ∆ιαιτησίας (Ο.Μ.Ε.∆.) από το σύστηµα

προσλήψεων στον δηµόσιο τοµέα που καθιερώνει ο ν. 2190/1994 (άρθρο 31)

και θεσπίζονται προγράµµατα επιδότησης ανέργων για συγκεκριµένη κατη-

γορία εργαζοµένων των οποίων έχει καταγγελθεί η σχέση εργασίας (άρθρα

32 και 33). Τέλος, θεσπίζεται ρύθµιση σχετικώς µε την αυτοδίκαιη και υπο-

χρεωτική απόλυση του µόνιµου προσωπικού του Ο.Τ.Ε., το οποίο είχε υπο-

βάλει έγγραφη αίτηση απόλυσης εντός της ορισθείσας στην παρ. 2 του άρ-

θρου 74 του ν. 3371/2005 προθεσµίας.

ΙΙ. Παρατηρήσεις επί των επιµέρους άρθρων του Νσχ

1.Επί του άρθρου 1 παρ. 2 και 3

Με τις παρ. 2 και 3 του άρθρου 1 συνιστάται «∆ιεύθυνση Κοινωνικής Επι-

θεώρησης ∆ωδεκανήσου», και µετονοµάζεται η Περιφερειακή ∆ιεύθυνση

Κοινωνικής Επιθεώρησης Νοτίου Αιγαίου σε «∆ιεύθυνση Κοινωνικής Επιθε-

ώρησης Κυκλάδων». Επισηµαίνεται ότι στο π.δ. 136/1999 «Οργάνωση Υπη-

ρεσιών Σώµατος Επιθεώρησης Εργασίας» και, ειδικότερα, στο άρθρο 7 (µε

τίτλο «∆ιάρθρωση Περιφερειακών Υπηρεσιών Κοινωνικής Επιθεώρησης»)
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του Κεφαλαίου Β΄ (µε τίτλο «Περιφερειακές Υπηρεσίες Κοινωνικής Επιθεώ-

ρησης»), µε το οποίο συστάθηκαν οι πρώτες υπηρεσίες Κοινωνικής Επιθεώ-

ρησης σε κάθε Περιφέρεια, κάθε τέτοια υπηρεσία ονοµάσθηκε «Περιφερεια-

κή ∆ιεύθυνση Κοινωνικής Επιθεώρησης».

2.Επί του άρθρου 3

Προφανώς εκ παραδροµής γίνεται αναφορά στο άρθρο 27 «του ν.

2656/2001», αντί, ορθώς, του ν. 2956/2001.

3.Επί του άρθρου 6

Με το άρθρο 6 αντικαθίσταται η παρ. 3 του άρθρου 4 του α.ν. 539/1945.

Συµφώνως προς το τελευταίο εδάφιο της προτεινόµενης ρύθµισης, η οποία

αφορά στην υποχρέωση του εργοδότη να τηρεί ειδικό βιβλίο αδειών, «Το εν

λόγω βιβλίο ή οι µηχανογραφηµένες σελίδες διατηρούνται επί µία πενταε-

τία και πρέπει να είναι στη διάθεση των Επιθεωρητών Εργασίας […]». ∆εδο-

µένου ότι το ανωτέρω βιβλίο θα περιλαµβάνει καταχωρήσεις διάφορων ηµε-

ροµηνιών, θα πρέπει ενδεχοµένως να προσδιορισθεί ρητώς το χρονικό ση-

µείο έναρξης της πενταετίας.

4.Επί του άρθρου 14 παρ. 2

Συµφώνως προς τη διάταξη αυτή, «Το ειδικό εποχιακό βοήθηµα του άρ-

θρου 22 του ν. 1836/1989, όπως ισχύει, καταβάλλεται σε όλους τους δικαι-

ούχους µία φορά το έτος κατά το διάστηµα από 10 Σεπτεµβρίου έως 30 Νο-

εµβρίου. […]». ∆εδοµένου ότι, κατά την – µη ρητώς καταργούµενη – παρ. 2

εδ. α΄ του άρθρου 22 του ν. 1836/1989, «Το ειδικό εποχιακό βοήθηµα κατα-

βάλλεται µία φορά το έτος κατά το διάστηµα από 1η Οκτωβρίου έως 20 ∆ε-

κεµβρίου», θα µπορούσε ενδεχοµένως, για λόγους νοµοτεχνικής αρτιότη-

τας, να συµπεριληφθεί σχετική ρητή καταργητική διάταξη.

5.Επί του άρθρου 24 παρ. 2 και 3

Το πρώτο εδάφιο της παρ. 2 του προτεινόµενου άρθρου 24, το οποίο ορί-

ζει ότι «2. Το δεύτερο εδάφιο της υποπερίπτωσης γ΄ της περίπτωσης Β΄ της

παραγράφου 1 του άρθρου 24 του ν. 3227/2004 τροποποιείται ως ακολού-

θως:» πρέπει, για λόγους νοµοτεχνικής ακρίβειας, να αναδιατυπωθεί ως α-

κολούθως: «2. Το προτελευταίο εδάφιο της παραγράφου 1 του άρθρου 24

του ν. 3227/2004 τροποποιείται ως ακολούθως: […]».

Οµοίως, το πρώτο εδάφιο της προτεινόµενης παρ. 3 του άρθρου 24, το ο-

ποίο ορίζει ότι «3. Το τελευταίο εδάφιο της περίπτωσης β΄ της παραγράφου

2 του άρθρου 24 του ν. 3227/2004 τροποποιείται ως ακολούθως:» πρέπει να

αναδιατυπωθεί ως εξής: «Το τελευταίο εδάφιο της παραγράφου 2 του άρ-

θρου 24 του ν. 3227/2004 τροποποιείται ως ακολούθως: […]».
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6.Επί του άρθρου 34 παρ. 1α

Με την προτεινόµενη ρύθµιση θεσπίζεται αυτοδίκαιη και υποχρεωτική α-

πόλυση του µόνιµου προσωπικού του Ο.Τ.Ε. το οποίο «i) έχει υποβάλει έγ-

γραφη αίτηση απόλυσης εντός της προβλεπόµενης στην παράγραφο 2 του

άρθρου 74 του ν. 3371/2005 (ΦΕΚ 178 Α΄/14-7-2005) προθεσµίας, και ii) δεν

υποβάλλει αµετάκλητη αίτηση ανάκλησης της υποβληθείσας αίτησης από-

λυσής του εντός ενός (1) µηνός από την ηµεροµηνία ισχύος του νόµου αυ-

τού». Για λόγους σαφήνειας, εφόσον στην τελευταία [υπό ii)] περίπτωση, η

προθεσµία του ενός µηνός αναφέρεται στο προτεινόµενο Νσχ, το εν λόγω

εδάφιο θα µπορούσε να αναδιατυπωθεί ως εξής: «ii) δεν υποβάλει αµετά-

κλητη αίτηση ανάκλησης της υποβληθείσας αίτησης απόλυσης εντός ενός

(1) µηνός από την ηµεροµηνία έναρξης ισχύος του παρόντος». Επίσης, κα-

τωτέρω ορίζεται ότι το ως άνω προσωπικό απολύεται αυτοδικαίως και υπο-

χρεωτικώς εντός προθεσµίας τριών µηνών από τη λήξη της προθεσµίας του

εδ. β΄ της παρ. 2 του άρθρου 74 του ν. 3371/2005. Για λόγους νοµοτεχνικής

ακρίβειας και προς αποφυγή τυχόν παρερµηνειών, σκόπιµο θα ήταν ενδεχο-

µένως η φράση «[…]από τη λήξη της προθεσµίας του εδαφίου β΄ της παρα-

γράφου αυτής» να αντικατασταθεί ως εξής: «από τη λήξη της προθεσµίας

του εδαφίου ii) της παραγράφου αυτής».

Αθήνα, 27.4.2009
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