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ΘΕΜΑ: «Απάντηση στην Ερώτηση με αριθμ. πρωτ. 7567/6-8-2026» 
 
Σε απάντηση του ανωτέρω Μέσου Κοινοβουλευτικού Ελέγχου, κάνουμε γνωστά τα 

ακόλουθα:  

Στα  ΦΕΚ 4104, 4105 και 4106/τ. Γ΄/24.08.2026 (ΑΔΑ: ΨΘΩΚ46ΝΚΠΔ-ΠΝΖ, 

9ΕΝΑ46ΝΚΠΔ-ΛΚ2 και 9Β4Θ46ΝΚΠΔ-Α3Ε) δημοσιεύθηκαν οι αποφάσεις του αρμόδιου 

οργάνου του Υ.ΠΑΙ.Θ.Α., οι οποίες αφορούν στον μόνιμο διορισμό 4.789 εκπαιδευτικών σε 

κενές οργανικές θέσεις Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Γενικής Εκπαίδευσης, Ειδικής 

Αγωγής και Εκπαίδευσης και ΚΕΔΑΣΥ, καθώς και σε Μουσικά Σχολεία, αντίστοιχα, εκ των 

οποίων 1.421 στην Ειδική Αγωγή και Εκπαίδευση (44 στα ΚΕΔΑΣΥ) και 3.368 στη Γενική 

Παιδεία. 

Ειδικότερα, στη Διεύθυνση Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης Αιτωλοακαρνανίας, 

πραγματοποιήθηκαν συνολικά 110 διορισμοί μόνιμων εκπαιδευτικών διαφόρων 

κλάδων/ειδικοτήτων (107 στη Γενική Παιδεία, 2 στην Ειδική Αγωγή και Εκπαίδευση και 1 σε 

ΚΕΔΑΣΥ). Εξ αυτών, 90 ήταν κλάδου ΠΕ70 Δασκάλων Γενικής Εκπαίδευσης για τις ανάγκες 

των Δημοτικών Σχολείων και 1 για τις ανάγκες του ΚΕΔΑΣΥ Αιτωλοακαρνανίας. 

Επιπροσθέτως, στη Διεύθυνση Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Αιτωλοακαρνανίας 

πραγματοποιήθηκαν συνολικά 28 διορισμοί μόνιμων εκπαιδευτικών διαφόρων 

κλάδων/ειδικοτήτων (4 στη Γενική Παιδεία και 24 στην Ειδική Αγωγή και Εκπαίδευση). 

Περαιτέρω, όσον αφορά στη Διεύθυνση Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης Αιτωλοακαρνανίας 

ο συνολικός αριθμός των μόνιμων διορισμών εκπαιδευτικών των ετών 2020-2026 ανέρχεται 

σε 936 (819 στην Γενική Παιδεία, 116 στην Ειδική Αγωγή και Εκπαίδευση και 1 σε ΚΕΔΑΣΥ). 

Ειδικότερα, για τον κλάδο ΠΕ70 Δασκάλων, κατά τα ως άνω έτη πραγματοποιήθηκαν 666 
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διορισμοί στην ανωτέρω Διεύθυνση (586 στη Γενική Εκπαίδευση, 79 στην Ειδική Αγωγή και 

Εκπαίδευση και 1 σε ΚΕΔΑΣΥ). Επιπλέον, στη Διεύθυνση Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 

Αιτωλοακαρνανίας, ο συνολικός αριθμός των μόνιμων διορισμών εκπαιδευτικών των ετών 

2020-2026 ανέρχεται σε 423, εκ των οποίων οι 249 αφορούν τη Γενική Εκπαίδευση, οι 142 την 

Ε.Α.Ε., δύο (2) διορισμοί αφορούν στελέχωση σε ΚΕΔΑΣΥ και 30 σε μουσικά σχολεία.  

Σε ό,τι αφορά τη διαδικασία κάλυψης λειτουργικών αναγκών, επισημαίνεται ότι η 

διαδικασία κάλυψης λειτουργικών κενών είναι δυναμική και εξελισσόμενη καθ’ όλη τη διάρκεια 

του σχολικού έτους, καθώς εξαρτάται από υπηρεσιακές μεταβολές, άδειες, μετακινήσεις 

προσωπικού και λοιπές απρόβλεπτες υπηρεσιακές ανάγκες. Οι αρμόδιες υπηρεσίες του 

Υ.ΠΑΙ.Θ.Α. παρακολουθούν συστηματικά τα δεδομένα στελέχωσης των σχολικών μονάδων 

και προβαίνουν άμεσα στις προβλεπόμενες από τη νομοθεσία ενέργειες για την έγκαιρη 

κάλυψη τυχόν νέων κενών. Κατά συνέπεια, στο μέτρο των εγκεκριμένων πιστώσεων και στο 

πλαίσιο των κείμενων διατάξεων, καταβάλλεται κάθε δυνατή προσπάθεια για τη διασφάλιση 

της εύρυθμης λειτουργίας των σχολικών μονάδων και την απρόσκοπτη παροχή του 

εκπαιδευτικού έργου. 

Τέλος, επισημαίνεται ότι με την εφαρμογή του EduPlan, για πρώτη φορά θα έχουμε μια 

ολοκληρωμένη εικόνα, επιτρέποντας έγκαιρο και ακριβή προγραμματισμό στην κάλυψη των 

κενών. 

Το EduPlan αποτελεί ίσως τη σημαντικότερη ψηφιακή υποδομή των τελευταίων ετών για 

την Παιδεία. Με την ανάπτυξη στατιστικών μοντέλων, αλγορίθμων Τεχνητής Νοημοσύνης και 

εύχρηστης απεικόνισης (dashboards, γραφήματα κ.λπ.), επιχειρούμε να εφαρμόσουμε ένα 

αποτελεσματικό μοντέλο πρόβλεψης και βέλτιστης τοποθέτησης εκπαιδευτικών, με βάση τα 

πραγματικά δεδομένα προηγούμενων ετών καθώς και στατιστικά μοντέλα από φορείς του 

Δημοσίου (π.χ. ΕΛΣΤΑΤ). Η πλατφόρμα θα συγκεντρώνει κρίσιμες μεταβλητές, όπως 

οργανικές θέσεις, λειτουργικά κενά, δημογραφικά στοιχεία και δεδομένα κινητικότητας. 

Με την αξιοποίηση πραγματικών δεδομένων και προβλέψεων, το EduPlan επιτρέπει 

καλύτερη αντιστοίχιση ειδικοτήτων – αναγκών, ταχύτερη κάλυψη κενών, μείωση ανισοτήτων 

μεταξύ περιοχών, σταδιακή μετάβαση σε ένα μοντέλο πρόληψης αντί για διαχείριση κρίσεων. 

Στόχος συνεπώς είναι ο εκσυγχρονισμός και η ορθολογικότερη διαχείριση των 

εκπαιδευτικών πόρων εντός του 2026, ώστε να επιτευχθεί στρατηγικός σχεδιασμός που θα 

οδηγεί σε σημαντική εξοικονόμηση πόρων και στην εξάλειψη των κενών.                                                                                                     

 

                                                                                                   Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 
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