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ΘΕΜΑ: «Απάντηση στην Ερώτηση με αρ. πρωτ. 7196/21-7-2026 

 
  Σε απάντηση του ανωτέρω Μέσου Κοινοβουλευτικού Ελέγχου, κάνουμε γνωστά τα 

ακόλουθα: 
 
Τα τελευταία 5 έτη ο αριθμός των μόνιμων μελών ΕΕΠ-ΕΒΠ που υπηρετούν στην 

πρωτοβάθμια και δευτεροβάθμια εκπαίδευση και συγκεκριμένα σε ΣΜΕΑΕ, ΣΔΕΥ και 
ΚΕΔΑΣΥ έχει αυξηθεί ραγδαία (τουλάχιστον εξαπλασιαστεί) από 708 που ήταν τον Μάρτιο 
του 2020 (προ διορισμών) σε 4.392 τον Μάρτιο του 2026.  

Το σύνολο των διορισμών που έχουν διενεργηθεί από το 2020 και μετά έως και τις 
24/8/2026,  ανά κλάδο και δομή έχει ως εξής: 
 
 

ΔΙΟΡΙΣΜΟΙ ΕΕΠ-ΕΒΠ 
2020-2026 

ΔΕ01 ΠΕ21 ΠΕ22 ΠΕ23 ΠΕ25 ΠΕ28 ΠΕ29 ΠΕ30 ΣΥΝΟΛΟ 

ΜΑΡΤΙΟΣ 2020                   

ΣΜΕΑΕ 388 116 0 137 114 70 80 135 1040 

ΑΥΓΟΥΣΤΟΣ 2022                   

ΣΜΕΑΕ 17 21 5 52 70 10 58 28 261 

ΣΔΕΥ       58       81 139 

ΑΥΓΟΥΣΤΟΣ 2023                   

ΣΔΕΥ       75       75 150 

ΑΥΓΟΥΣΤΟΣ 2024                   

ΣΜΕΑΕ 470 150 10 70 150 40 150 70 1110 

ΣΔΕΥ       50       50 100 

ΑΥΓΟΥΣΤΟΣ 2025                   

ΣΜΕΑΕ 100 30 9 30 20 20 39 30 278 

ΣΔΕΥ       240       280 520 

ΚΕΔΑΣΥ   20   65   12 18 80 195 



 

 
 

ΔΙΟΡΙΣΜΟΙ ΕΕΠ-ΕΒΠ 
2020-2026 

ΔΕ01 ΠΕ21 ΠΕ22 ΠΕ23 ΠΕ25 ΠΕ28 ΠΕ29 ΠΕ30 ΣΥΝΟΛΟ 

ΑΥΓΟΥΣΤΟΣ 2026                   

ΣΜΕΑΕ 30 20 15   5 10 20   100 

ΣΔΕΥ       140       140 280 

ΚΕΔΑΣΥ   20   20   5 25 20 90 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ 1005 377 39 937 359 167 390 989 4263 

 

 
Συνολικά σημειώνεται για τις θέσεις μελών ΕΕΠ-ΕΒΠ στην εκπαίδευση: 
 
Για τις Σχολικές Μονάδες Ειδικής Αγωγής και Εκπαίδευσης (ΣΜΕΑΕ), επισημαίνεται ότι 

με το άρθρο 85 του ν. 5120/2024 (Α΄105), στις 12/7/2024 συστάθηκαν επιπλέον 1.555 
οργανικές θέσεις μελών ΕΕΠ-ΕΒΠ, οι οποίες κατανεμήθηκαν στις ΣΜΕΑΕ με την υπουργική 
απόφαση που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 4243/Β΄/19-7-2024. Η κατανομή έγινε λαμβάνοντας 
υπόψη τις ανάγκες των Σχολικών Μονάδων Ειδικής Αγωγής και Εκπαίδευσης σύμφωνα με 
τον αριθμό των μαθητών/τριών, τη βαθμίδα εκπαίδευσης και τον τύπο σχολικής μονάδας σε 
συνδυασμό με τις ειδικές ανάγκες των μαθητών/τριών που φοιτούν (στοιχείο 9 της Υ.Α.). Ως 
εκ τούτου, ο αριθμός των 1.555 νέων οργανικών θέσεων αποτυπώνει τις πραγματικές 
εκπαιδευτικές ανάγκες των ΣΜΕΑΕ όπως διαμορφώνονται. Οι εν λόγω θέσεις, οι οποίες 
δόθηκαν για διορισμό και το 2024 και το 2025, προστέθηκαν στις 1.910 ήδη υφιστάμενες 
οργανικές θέσεις και άρα συνολικά οι οργανικές θέσεις μελών ΕΕΠ-ΕΒΠ σε όλες τις ΣΜΕΑΕ 
(συμπεριλαμβανομένων και των ΣΜΕΑΕ για τυφλούς/ές και κωφούς/ές μαθητές/τριες) 
ανέρχονται σε 3.465.Συνολικά, από τον Μάρτιο του 2020 έως και τον Αύγουστο του 2026 
έχουν πραγματοποιηθεί 2.789 διορισμοί σε ΣΜΕΑΕ. 

Για τα Κέντρα Διεπιστημονικής Αξιολόγησης, Συμβουλευτικής και Υποστήριξης 
(ΚΕΔΑΣΥ), επισημαίνεται ότι τον Αύγουστο του 2025 για πρώτη φορά κατέστη δυνατή η 
διενέργεια διορισμών σε αυτά. Η ανωτέρω διαδικασία μέχρι και το 2024 δεν ήταν εφικτή, 
καθώς η τότε ισχύουσα νομοθεσία (άρθρο 15 του ν.4823/2021) έθετε την προϋπόθεση της 
8ετούς διδακτικής υπηρεσίας σε αυτά για το μόνιμο προσωπικό. Όμως, με το άρθρο 165 
του ν. 5094/2024 (Α΄ 39), με έναρξη ισχύος από την 1η/9/2024, η εν λόγω προϋπόθεση 
καταργήθηκε και ως εκ τούτου τον Αύγουστο του 2025 διενεργήθηκαν 195 διορισμοί μελών 
ΕΕΠ στα ΚΕΔΑΣΥ. 

Επίσης με το άρθρο 126 του ν. 5224/2025 (Α΄142) συστάθηκαν 538 νέες οργανικές 
θέσεις μελών ΕΕΠ στα ΚΕΔΑΣΥ, οι οποίες κατανεμήθηκαν με την υπουργική απόφαση που 
δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 4589/Β΄/22-8-2025. Οι θέσεις αυτές προστέθηκαν στις 609 ήδη 
υπάρχουσες οργανικές θέσεις και άρα συνολικά οι οργανικές θέσεις μελών ΕΕΠ στα 
ΚΕΔΑΣΥ ανέρχονται σε 1.147. 

Όσον αφορά στα Σχολικά Δίκτυα Εκπαιδευτικής Υποστήριξης (ΣΔΕΥ), τα οποία έχουν 
στην ευθύνη τους 5 σχολικές μονάδες γενικής εκπαίδευσης και στα οποία λειτουργούν οι 
Επιτροπές Διεπιστημονικής Υποστήριξης (ΕΔΥ) που στελεχώνονται (ανάμεσα στα άλλα) και 
με δύο μέλη ΕΕΠ, κλάδων ΠΕ23-Ψυχολόγων και ΠΕ30-Κοινωνικών Λειτουργών, για πρώτη 
φορά συστάθηκαν 1.100 οργανικές θέσεις για ΠΕ23 και ΠΕ30 για τη λειτουργία 550 ΣΔΕΥ 
με το άρθρο 17 του ν. 4823/2021 (Α΄136) και ακολούθως κατανεμήθηκαν με σχετική 
υπουργική απόφαση που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 3842/Β΄/18-8-2021. Έκτοτε, κάθε έτος 
διενεργούνται διορισμοί και στα ΣΔΕΥ.  

Με το άρθρο 127 του ν. 5224/2025 (Α΄142), προστέθηκαν 1.200 νέες οργανικές θέσεις 
των ίδιων κλάδων για τη λειτουργία επιπλέον 600 ΣΔΕΥ και κατανεμήθηκαν με σχετική 
υπουργική απόφαση που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 4503/Β΄/20-8-2025. Συνολικά οι 
οργανικές θέσεις μελών ΕΕΠ στα ΣΔΕΥ ανέρχονται πλέον σε 2.300 για τη λειτουργία 1.150 
ΣΔΕΥ που έχουν στην αρμοδιότητα τους 5.750 σχολικές μονάδες γενικής εκπαίδευσης.   

 



 

 
 

       Συνολικά, από το 2022 έως και το 2026 έχουν πραγματοποιηθεί 1.189 διορισμοί σε 
ΣΔΕΥ.   

Η κάλυψη των ανωτέρω οργανικών θέσεων γίνεται με διορισμό, καθώς και με 
διαδικασίες κινητικότητας μονίμων (μεταθέσεις, μετατάξεις, αποσπάσεις) και για τις 
εναπομείνασες κενές οργανικές θέσεις διενεργούνται και προσλήψεις αναπληρωτών/τριών.  
 

 Σχετικά με τις προσλήψεις των αναπληρωτών/τριών εκπαιδευτικών, αυτές  γίνονται με 
βάση τα αρμοδίως δηλωθέντα λειτουργικά κενά, σύμφωνα με τις παρ. 1, 2 και 3 του άρθρου 
4 της υπ΄αριθμ. 104627/ΓΔ5/7.8.2020 (3344 Β΄) Υ.Α., με θέμα «Ρύθμιση θεμάτων 
πρόσληψης και τοποθέτησης αναπληρωτών και ωρομισθίων εκπαιδευτικών, μελών Ειδικού 
Εκπαιδευτικού Προσωπικού (Ε.Ε.Π.) και Ειδικού Βοηθητικού Προσωπικού (Ε.Β.Π.)». 
Επιπλέον, σύμφωνα με την παρ. 9 α του άρθρου 5 της ως άνω Y.A., η τοποθέτηση των 
προσληφθέντων/εισών αναπληρωτών/τριών σε σχολικές μονάδες της περιοχής πρόσληψής 
τους γίνεται με απόφαση του οικείου/ας Διευθυντή/ντριας Εκπαίδευσης. 

Αναφορικά με την απασχόληση μελών ΕΕΠ-ΕΒΠ στη γενική εκπαίδευση, σημειώνεται  
ότι σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία αυτή είναι δυνατή: 

1. στα ΣΔΕΥ  
2. στα κάτωθι προγράμματα: 
α. Εξειδικευμένη Υποστήριξη,  η οποία σύμφωνα με  την παρ.2 του άρθρου 6 του 

ν.3699/2008 (Α΄199), προβλέπεται να παρέχεται από  μέλη Ειδικού Βοηθητικού 
Προσωπικού σε μαθητές/μαθήτριες που δεν αυτοεξυπηρετούνται ή από ΠΕ25-Σχολικών 
Νοσηλευτών σε μαθητές/μαθήτριες που έχουν γνωμάτευση από δημόσιο νοσοκομείο.  

Σημειώνεται ότι για την παροχή της απαιτείται να έχει εκδοθεί απόφαση έγκρισης 
υποστήριξης από την αρμόδια υπηρεσία του ΥΠΑΙΘΑ ύστερα από γνωμάτευση δημόσιου 
νοσοκομείου (για τους ΠΕ25) ή εισήγηση του ΚΕΔΑΣΥ (για τους ΕΒΠ).   

β. Γενική Παιδεία, για την απασχόληση ΠΕ23 και ΠΕ30 σε ομάδες των 5 σχολείων  με 
στόχο την ενίσχυση και ενδυνάμωση της κοινωνικής και συναισθηματικής ανάπτυξης και 
ανθεκτικότητας των μαθητών/τριών. 

γ. Τάξεις Υποδοχής σε Ζώνες Εκπαιδευτικής Προτεραιότητας (ΤΥ ΖΕΠ), όπου 
απασχολείται 1  ΠΕ30 ανά σχολείο με σκοπό την ενίσχυση της ένταξης των ευάλωτων 
κοινωνικών ομάδων στα σχολεία.  

δ. ΥΜΕΠΑΛ, για την απασχόληση ΠΕ23 σε ομάδες των 4 ΕΠΑΛ (το μέγιστο) με στόχο 
την ενδυνάμωση της κοινωνικής και συναισθηματικής ανάπτυξης των μαθητών/τριών των 
ΕΠΑΛ.  

Σημειώνεται ότι η απασχόληση ΠΕ23 και ΠΕ30 στο πλαίσιο των προγραμμάτων «Γενική 
Παιδεία», ΥΜΕΠΑΛ  και ΤΥ ΖΕΠ, υλοποιείται υπό το πρίσμα της διάταξης της παρ.6 του 
άρθρου 70 του ν.4485/2017 (Α΄114), σύμφωνα με την οποία: « […] 1.β. Μέλη Ε.Ε.Π. που 
ανήκουν στους κλάδους ΠΕ23 Ψυχολόγων και ΠΕ30 Κοινωνικών Λειτουργών μπορεί να 
ασκούν καθήκοντα σε συγκεκριμένες σχολικές μονάδες γενικής και επαγγελματικής 
εκπαίδευσης, εφόσον συντρέχουν ιδιαίτερες ανάγκες στήριξης ευάλωτων κοινωνικών 
ομάδων ή κρίνεται απαραίτητη η υλοποίηση προγραμμάτων ψυχοκοινωνικής και 
συναισθηματικής στήριξης μαθητών. Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και 
Θρησκευμάτων, […] καθορίζονται κατά περίπτωση οι σχολικές μονάδες και η χρονική 
διάρκεια της στήριξης, καθώς και ο αριθμός και οι κλάδοι (ΠΕ 23 ή ΠΕ 30) των απαιτούμενων 
μελών Ε.Ε.Π. ανά σχολική μονάδα. […]». 

Ως εκ τούτου, τα κενά που προκύπτουν στο πλαίσιο των ανωτέρω προγραμμάτων 
διαφοροποιούνται ανά έτος και είναι πάντα λειτουργικά. 

 
                                                                                                     Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 
 

 
   
                                                                                                 ΣΟΦΙΑ ΖΑΧΑΡΑΚΗ 



 

 
 

                                                                                                                                                                                                                 
Εσωτερική Διανομή  

1. Γραφείο Υπουργού 
2. Γραφείο Υπηρεσιακού Γραμματέα 
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