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ΘΕΜΑ:  Απάντηση σε ερώτηση Βουλευτή 
 
 
Σε απάντηση της με αρ. 7277/24-7-2026 ερώτησης, που κατατέθηκε στη Βουλή των 
Ελλήνων από  τη Βουλευτή κ. Π. Τσαπανίδου, με θέμα  «Σοβαρές ελλείψεις προσωπικού 
στο Γενικό Νοσοκομείο Ελευσίνας ‘’Θριάσιο’’», σας γνωρίζουμε τα ακόλουθα: 
 
  
ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΕΛΕΥΣΙΝΑΣ ΘΡΙΑΣΙΟ 
 
Στον ακόλουθο πίνακα αποτυπώνεται η κάλυψη των θέσεων στις ειδικότητες 
νοσηλευτικού, μαιευτικού και βοηθητικού υγειονομικού προσωπικού: 
 

  ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ(ΠΕ +ΤΕ) Β. ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ ΜΑΙΩΝ 
ΥΕ ΜΕΤΑΦΟΡΕΩΝ 

ΑΣΘΕΝΩΝ 
ΥΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΘΑΛΑΜΟΥ 

ΠΡΟΒΛΕΠΟΜΕΝΕΣ 
ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ  310 145 12 54 31 

ΚΑΛΥΜΜΕΝΕΣ ΘΕΣΕΙΣ 230 90 10 16 6 

ΚΕΝΕΣ ΘΕΣΕΙΣ 

53 ( + 27 ΘΕΣΕΙΣ ΠΟΥ ΕΙΝΑΙ 
ΔΕΣΜΕΥΜΕΝΕΣ ΓΙΑ 

ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ) 35 2 

30(+8 
ΔΕΣΜΕΥΜΝΕΣ ΓΙΑ 

ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ 25 

ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΟΙ 
ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΕΣ  15 39 3 29 7 

ΛΟΙΠΟΙ ΣΥΜΒΑΣΙΟΥΧΟΙ 
ΥΠΗΡΕΤΟΥΝΤΕΣ 3 2 0 12 4 

 
Από το 2023 έως το 2026 έχουν προκηρυχθεί 20 θέσεις νοσηλευτικού και 29 θέσεις λοιπού 
προσωπικού.  
 
Περαιτέρω, έχει υποβληθεί τροποποίηση του Οργανισμού του νοσοκομείου, όπου 
αναπτύσσεται η στρατηγική και ο σχεδιασμός του νοσοκομείου σύμφωνα με τις σύγχρονες 



 2 

απαιτήσεις, όπου και περιλαμβάνεται αίτημα ενίσχυσης του νοσοκομείου με μόνιμο 
προσωπικό όλων των κατηγοριών. 
 
Επιπλέον, η έναρξη λειτουργίας του νέου ΤΕΠ του νοσοκομείου, θα βελτιώσει συνολικά τα 
ποιοτικά και ποσοτικά στοιχεία της εφημέρευσής του. 
 
Τέλος, η αποσυμφόρηση των οφειλόμενων ημερών ανάπαυσης του προσωπικού θα γίνει 
σταδιακά και αναλόγως των αναγκών που προκύπτουν σε συνάρτηση με τις προσλήψεις 
και τις αποχωρήσεις του προσωπικού. 
 
 
 
 
 

ΚΟΙΝΟΠΟΙΗΣΗ: 
Βουλευτή κ. Π. Τσαπανίδου 
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1. Γρ. Υπουργού 
2. Γρ. Αναπλ. Υπουργού 
3. Γρ. Νομικών και Κοινοβουλευτικών Θεμάτων 
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