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ΠΡΟΣ: ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΥ
ΓΡΑΦΕΙΟ ΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ 
ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΩΝ ΘΕΜΑΤΩΝ 
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Φορολογικής Πολιτικής.

ΘΕΜΑ: «Απάντηση στην Ερώτηση με αρ. πρωτ. 5943/8.6.2026».

Σχετικά με την ανωτέρω Ερώτηση που μας διαβιβάσατε με το Α.Π.: 90900 ΕΞ 2026/ΥΠΕΘΟΟ 
9.6.2026 έγγραφο και σε ότι αφορά τις αρμοδιότητες της υπηρεσίας μας, παραθέτουμε 
κατωτέρω ισχύοντα φορολογικά μέτρα που συμβάλλουν στην προώθηση της απασχόλησης 
των νέων στην αγορά εργασίας, στην ενίσχυση της νεανικής επιχειρηματικότητας καθώς 
και στη διευκόλυνση της ένταξης ή παραμονής των νέων στην αγορά εργασίας: 

Με τις διατάξεις του ν.5246/2025 (Α΄198/11.11.2025), υλοποιείται η θεμελιώδης 
αναμόρφωση της κλίμακας υπολογισμού του φόρου εισοδήματος από μισθούς, συντάξεις 
και επιχειρηματική δραστηριότητα για τα φυσικά πρόσωπα που αποσκοπεί στη γενναία 
μείωση της φορολογικής επιβάρυνσης και στην ενίσχυση του διαθέσιμου εισοδήματος για 
μισθωτούς, συνταξιούχους, αγρότες και λοιπούς ελευθέρους επαγγελματίες, με έμφαση 
στα μεσαία εισοδήματα, στις οικογένειες με παιδιά και στους νέους. Σύμφωνα με τη νέα 
φορολογική κλίμακα που ψηφίσθηκε με τις διατάξεις του ν.5246/2025, για τους νέους έως 
25 ετών οι συντελεστές για εισόδημα έως 20.000 ευρώ μηδενίζονται ενώ για τους νέους 
26 έως 30 ετών ο συντελεστής 20% (για εισόδημα από 10.000 έως 20.000 ευρώ) 
διαμορφώνεται σε 9%.
Ειδικότερα, με την παρ. 1 του άρθρου 3 του ανωτέρω νόμου, τροποποιείται η παρ. 1 του 
άρθρου 15 του Κώδικα Φορολογίας Εισοδήματος (Κ.Φ.Ε., ν. 4172/2013, Α΄ 167), μειώνονται 
όλοι οι φορολογικοί συντελεστές των ενδιάμεσων κλιμακίων για εισοδήματα άνω των δέκα 
χιλιάδων (10.000) και έως τις σαράντα χιλιάδες (40.000) ευρώ και εισάγεται ενδιάμεσος 
φορολογικός συντελεστής τριάντα εννέα τοις εκατό (39%) για εισοδήματα άνω των 
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σαράντα χιλιάδων (40.000) έως τις εξήντα χιλιάδες (60.000) ευρώ. Περαιτέρω εισάγονται 
επιπλέον μειώσεις φορολογικών συντελεστών για τα ενδιάμεσα κλιμάκια, άνω των δέκα 
χιλιάδων (10.000) και έως τις τριάντα χιλιάδες (30.000) ευρώ, για οικογένειες με 
εξαρτώμενα τέκνα και νέους έως και τριάντα (30) ετών. Τέλος, δεν φορολογούνται τα 
εισοδήματα έως είκοσι χιλιάδες (20.000) ευρώ για φορολογούμενους με τέσσερα (4) και 
περισσότερα εξαρτώμενα τέκνα και νέους ηλικίας έως και είκοσι πέντε (25) ετών. Όπου 
συντρέχει περίπτωση μείωσης συντελεστή, λόγω ηλικίας ή λόγω εξαρτώμενων τέκνων, 
λαμβάνεται υπόψη ο χαμηλότερος, πιο ευνοϊκός, για τον φορολογούμενο συντελεστής. Η 
εφαρμογή των μειώσεων των φορολογικών συντελεστών της παρ. 1 δεν θίγει την 
εφαρμογή των μειώσεων του άρθρου 16 του Κ.Φ.Ε. για μισθωτούς, συνταξιούχους και κατ’ 
επάγγελμα αγρότες, η οποία εφαρμόζεται μετά τις μειώσεις των συντελεστών της κλίμακας 
της παρ. 1 του άρθρου 15 του Κ.Φ.Ε.
Σύμφωνα με την παρ. 3 του άρθρου 47 του νόμου αυτού, το φορολογικό έτος έναρξης 
ισχύος των εν λόγω μεταβολών είναι το 2026.

Σύμφωνα με την παρ.4 του άρθρου 31 του ν.3986/2011, νομικά πρόσωπα και νομικές 
οντότητες, που αυξάνουν κατά τρία δωδέκατα (3/12) τουλάχιστον τον μέσο αριθμό 
εργαζομένων με σχέση εργασίας πλήρους απασχόλησης σε ένα (1) έτος, σε σχέση με το 
προηγούμενο έτος, εξαιρούνται από την υποχρέωση καταβολής του τέλους επιτηδεύματος 
του ίδιου φορολογικού έτους, υπό την προϋπόθεση ότι τα ακαθάριστα έσοδά τους κατά το 
φορολογικό έτος για το οποίο χορηγείται η εξαίρεση δεν υπερβαίνουν τα δύο (2) 
εκατομμύρια ευρώ.

Περαιτέρω, σύμφωνα με το άρθρο 71Δ του ΚΦΕ (ν.4172/2013) και υπό τις προϋποθέσεις 
που ορίζονται στο άρθρο αυτό, οι εργοδοτικές εισφορές για τη δημιουργία νέων θέσεων 
εξαρτημένης εργασίας πλήρους απασχόλησης εκπίπτουν από τα ακαθάριστα έσοδα των 
φυσικών προσώπων που ασκούν επιχειρηματική δραστηριότητα, των νομικών προσώπων 
και νομικών οντοτήτων προσαυξημένες κατά ποσοστό πενήντα τοις εκατό (50%) και μέχρι 
το 14πλάσιο του κατώτατου μισθού άγαμου μισθωτού άνω των είκοσι πέντε (25) ετών ανά 
θέση εργασίας.
Σύμφωνα με το ίδιο άρθρο τα ανωτέρω εφαρμόζονται για νέους έως τριάντα (30) ετών και 
για μακροχρόνια άνεργους που είναι εγγεγραμμένοι στα μητρώα του ΟΑΕΔ και περαιτέρω 
έχουν εφαρμογή, υπό τους ίδιους όρους και προϋποθέσεις, και σε περίπτωση μετατροπής 
συμβάσεων μερικής ή εκ περιτροπής απασχόλησης ή συμβάσεων παροχής υπηρεσιών ή 
έργου, σε συμβάσεις εξαρτημένης εργασίας πλήρους απασχόλησης.

Επίσης, σύμφωνα με την παρ.2 του άρθρου 29 του ΚΦΕ, για τα φυσικά πρόσωπα με πρώτη 
δήλωση έναρξης επιτηδεύματος από 1ης Ιανουαρίου 2013 και για τα τρία (3) πρώτα έτη 
άσκησης της δραστηριότητας τους ο φορολογικός συντελεστής του πρώτου κλιμακίου της 
κλίμακας της παραγράφου 1 μειώνεται κατά πενήντα τοις εκατό (50%), εφόσον το ετήσιο 
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ακαθάριστο εισόδημα τους από επιχειρηματική δραστηριότητα δεν υπερβαίνει τις δέκα 
χιλιάδες (10.000) ευρώ.

Σύμφωνα με την παρ.1 του άρθρου 69 του ΚΦΕ, όταν αποκτάται για πρώτη φορά εισόδημα 
από επιχειρηματική δραστηριότητα, το προς βεβαίωση ποσό της παραγράφου αυτής 
περιορίζεται στο μισό.

Ακόμα, σύμφωνα με την παρ.1 του άρθρου 28Γ του ΚΦΕ, το ελάχιστο ποσό καθαρού 
εισοδήματος («τεκμαρτό εισόδημα») από την άσκηση ατομικής επιχειρηματικής 
δραστηριότητας δεν εφαρμόζεται για τα τρία (3) πρώτα έτη από την πρώτη έναρξη της 
άσκησης της επαγγελματικής δραστηριότητας των υπόχρεων της παρ. 1 του άρθρου 28Α. 
Για το τέταρτο έτος από την πρώτη έναρξη της άσκησης της επαγγελματικής τους 
δραστηριότητας, το ελάχιστο ποσό καθαρού εισοδήματος της παρ. 2 του άρθρου 28Α 
μειώνεται κατά δύο τρίτα (2/3). Για το πέμπτο έτος από την πρώτη έναρξη της άσκησης της 
επαγγελματικής δραστηριότητας το τεκμαιρόμενο ποσό της παρ. 2 του άρθρου 28Α 
μειώνεται κατά ένα τρίτο (1/3).

Επιπλέον, με το άρθρο 5 του ν.5246/2025 τροποποιείται το άρθρο 28Α του ΚΦΕ για το 
ελάχιστο ποσό καθαρού εισοδήματος («τεκμαρτό εισόδημα») από επιχειρηματική 
δραστηριότητα και εξαιρούνται από την εφαρμογή του τεκμαρτού εισοδήματος για τρία 
(3) έτη οι μητέρες, δηλαδή κατά το φορολογικό έτος του τοκετού, της υιοθεσίας ή αναδοχής 
τέκνου και τα δύο (2) επόμενα. Σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 47 του ν.5246/2025, η 
απαλλαγή εφαρμόζεται από το τρέχον φορολογικό έτος, καταλαμβάνοντας και μητέρες, οι 
οποίες απέκτησαν τέκνο κατά τα δύο (2) προηγούμενα φορολογικά έτη, με προσαρμογή 
κατά περίπτωση των ετών της απαλλαγής.

Περαιτέρω, σας γνωρίζουμε ότι σε κάθε περίπτωση και όσον αφορά θέματα φορολογίας, 
το Υπουργείο Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών παρακολουθεί την αποτελεσματική 
εφαρμογή της φορολογικής πολιτικής και αξιολογεί τις επιπτώσεις των ληφθέντων 
φορολογικών μέτρων. Στο πλαίσιο αυτό εξετάζονται όλες οι προτάσεις για αλλαγές και 
βελτιώσεις της φορολογικής πολιτικής που υποβάλλονται από φορείς, συλλόγους και 
πολίτες. Οι τελικές αποφάσεις για μεταβολές στη φορολογική νομοθεσία λαμβάνονται με 
γνώμονα την κοινωνική δικαιοσύνη, τη βιώσιμη ανάπτυξη, τη συμβατότητα με το ενωσιακό 
δίκαιο, την αρχή της ίσης φορολογικής μεταχείρισης, την καταπολέμηση της 
φοροδιαφυγής και την επίτευξη των δημοσιονομικών στόχων.

   
                                                

          Η Προϊσταμένη της Διεύθυνσης
      Ελένη Βρέντζου
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