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Αθήνα,   10-06-2026 

Αριθμ. πρωτ.: 12285/2026//1/2026 

 

     

 

ΠΡΟΣ 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ  

ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ 

ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ 

Βασ. Σοφίας 15 

106 74 – ΑΘΗΝΑ 

(υπόψη κ. Σοφίας Ιωάννου)  

e.mail: s.ioannou@ydmed.gov.gr 

koinovouleftikos@ydmed.gov.gr 

 

  

 
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΕΠΙΛΟΓΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΤΜΗΜΑ ΔΙΚΑΣΤΙΚΩΝ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ  

ΚΑΙ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ 

Ταχ. Δ/νση 

Τ.Θ.: 14307 

Πληροφορίες   

Τηλέφωνο 

Ε-mail 

: Πουλίου 6 

: Τ.Κ.: 115 10 – Αθήνα 

: Ελ. Παπαστεργίου 

: 213 1319543 

: d_nomiko@asep.gr  

 

ΘΕΜΑ: «Η αριθμ. 5730/29-5-2026 Ερώτηση». 

Σχετ.  : Το από 3-6-2026 ηλεκτρονικό μήνυμά σας (e-mail). 
 

        

     Σχετικά με την ως άνω Ερώτηση των βουλευτών της κοινοβουλευτικής ομάδας «ΠΑΣΟΚ-ΚΙΝΗΜΑ ΑΛΛΑΓΗΣ» 

κου Στ. Παραστρατίδη κ.λπ. (συν. 3), με θέμα: «Ζητήματα καταχρηστικών όρων συμβάσεων ΙΔΑΧ στο ΕΑΠ», η 

οποία απευθύνεται προς τους Υπουργούς Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού και Εσωτερικών, έχει, όμως, 

διαβιβαστεί και στο ΑΣΕΠ, σας γνωρίζουμε, κατά το λόγο αρμοδιότητας της Αρχής, τα ακόλουθα:   

Ι.    Το ΑΣΕΠ, ως συνταγματικά κατοχυρωμένη Ανεξάρτητη Αρχή (άρθρα 101Α΄, 103 παρ. 7 και 118 παρ. 6 του 

Συντάγματος), σύμφωνα με τις διατάξεις του (ιδρυτικού του) ν. 2190/1994 (Α΄ 28) και του (νυν ισχύοντος) ν. 

4765/2021 (Α΄ 6), έχει ως αποστολή την εφαρμογή των νόμων και κανονισμών που διέπουν την επιλογή των 

διοριστέων/προσληπτέων στους οριζόμενους φορείς του δημόσιου τομέα. Προς τούτο, ασκεί όλες τις 

προβλεπόμενες αρμοδιότητες για την ολοκλήρωση των διαδικασιών διαγωνισμών ή επιλογών έως τον 

καθορισμό των διοριστέων/προσληπτέων.  

    Περαιτέρω, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 25 του ν. 4765/2021 [οι οποίες, κατά το άρθρο  30 παρ. 5 

του ίδιου νόμου, εφαρμόζονται αναλογικά και στις διαγωνιστικές διαδικασίες επιλογής προσωπικού με σειρά 

προτεραιότητας βάσει προκαθορισμένων και αντικειμενικών κριτηρίων κατά τις διατάξεις του άρθρου 28επ.], 

από τους πίνακες κατάταξης υποψηφίων και με τη σειρά που έχουν οι υποψήφιοι σε αυτούς, σε συνδυασμό 

πάντοτε και με τη δήλωση προτίμησής τους, καταρτίζονται οι πίνακες διοριστέων/προσληπτέων, που 

δημοσιεύονται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, οι δε επιτυχόντες υποψήφιοι διατίθενται με απόφαση του 
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ΑΣΕΠ στις οικείες υπηρεσίες και νομικά πρόσωπα για διορισμό/πρόσληψη. Ο διορισμός/η πρόσληψη είναι 

υποχρεωτικός/ή και γίνεται σύμφωνα με τις διατάξεις που ισχύουν για κάθε φορέα.  

      Από τις παραπάνω διατάξεις προκύπτει ότι το ΑΣΕΠ είναι επιφορτισμένο να ελέγχει τη νομιμότητα των 

διαδικασιών διορισμού/πρόσληψης και να οριστικοποιεί, με απόφασή του, τους πίνακες 

διοριστέων/προσληπτέων και ότι η αρμοδιότητά του εξαντλείται με την αποστολή της σχετικής απόφασής 

του στους οικείους φορείς. Στη συνέχεια, σε επόμενο στάδιο της διοικητικής διαδικασίας και με νόμιμο έρεισμα 

την ως άνω τελική πράξη του ΑΣΕΠ, τα αρμόδια όργανα των φορέων διορισμού εκδίδουν, επί τη βάσει των 

διατάξεων που ισχύουν για κάθε υπηρεσία ή νομικό πρόσωπο, τις ατομικές πράξεις διορισμού/πρόσληψης των 

διοριστέων/προσληπτέων (πρβλ. ΣτΕ 1111/2005, 7μ. - σκέψη 4).     

ΙΙ.   Με την 2Κ/2025 Προκήρυξη του Α.Σ.Ε.Π. (Φ.Ε.Κ. 12/10.4.2025/τ. Α.Σ.Ε.Π.) προκηρύχθηκε η πλήρωση 

εκατόν εξήντα δύο (162) θέσεων προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου 

Πανεπιστημιακής, Τεχνολογικής και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης διαφόρων κλάδων/ειδικοτήτων στο Ελληνικό 

Ανοικτό Πανεπιστήμιο (Υπουργείο Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού), σύμφωνα με το άρθρο 28 του ν. 

4765/2021 (Α΄ 6).  

       Στο ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ της οικείας προκήρυξης, υπό τον τίτλο «ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΕΠΙΛΟΓΗΣ – ΕΝΣΤΑΣΕΙΣ» 

ορίζονται, μεταξύ άλλων, ότι: «…..Το Α.Σ.Ε.Π. εξετάζει τις υποβληθείσες ενστάσεις και ελέγχει τη νομιμότητα των 

πινάκων κατάταξης, προσληπτέων και απορριπτέων υποψηφίων. Μετά την εξέταση των υποβληθεισών 

ενστάσεων, καταρτίζονται οι «ΟΡΙΣΤΙΚΟΙ ΠΙΝΑΚΕΣ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ» υποψηφίων και, επί τη βάσει αυτών, οι 

πίνακες προσληπτέων. Οι πίνακες προσληπτέων καταρτίζονται από τους οριστικούς πίνακες κατάταξης, με βάση 

τη σειρά που έχουν οι υποψήφιοι σε αυτούς, σε συνδυασμό πάντοτε με τη δήλωση προτίμησής τους. Οι πίνακες 

προσληπτέων περιλαμβάνουν αριθμό προσληπτέων που δεν μπορεί να υπερβαίνει τον αριθμό των θέσεων που 

προκηρύχθηκαν. Ακολούθως, οι οριστικοί πίνακες προσληπτέων δημοσιεύονται στο Τεύχος Τρίτο (Γ΄) της 

Εφημερίδας της Κυβερνήσεως, αναρτώνται στο πρόγραμμα «Διαύγεια» και στον διαδικτυακό τόπο του Α.Σ.Ε.Π. 

(www.asep.gr)...».  

    Περαιτέρω, στο ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄ «ΠΡΟΣΛΗΨΗ», ορίζεται: «Σε κάθε περίπτωση η ολοκλήρωση των 

διαδικασιών πρόσληψης ή διορισμού στους φορείς της παρ.1 του άρθρου 2 του ν. 4765/2021, όπως ισχύει, για 

το μόνιμο προσωπικό και το προσωπικό με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου αορίστου χρόνου 

πραγματοποιείται κατόπιν έκδοσης από τον αρμόδιο Υπουργό της απόφασης κατανομής του της παρ. 5 του 

άρθρου 11 του ν. 3833/2010 όπως ισχύει (παρ. 21, αρ. ένατο ν. 4057/2012). Τα αρμόδια για το διορισμό ή 

πρόσληψη όργανα οφείλουν να προβούν στη δημοσίευση των ατομικών πράξεων διορισμού ή πρόσληψης εντός 

τριών (3) μηνών από τη δημοσίευση στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως της απόφασης κατανομής….». 

    Τα οριστικά αποτελέσματα της οικείας προκήρυξης εκδόθηκαν:  
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α)  για την κατηγορία ΤΕ, στις 23/01/2026 (σχετ. ΦΕΚ προσληπτέων Γ΄ 540/9-2-2026).   

β)  για την κατηγορία ΔΕ, στις 03/03/2026 (σχετ. ΦΕΚ προσληπτέων Γ΄ 1381/12-3-2026).   

γ)  για την κατηγορία ΠΕ, στις 20/03/2026 (σχετ. ΦΕΚ προσληπτέων Γ΄ 1756/2-4-2026).   

     Ακολούθως, το ΑΣΕΠ απέστειλε τα ως άνω ΦΕΚ με τους πίνακες προσληπτέων των ως άνω κατηγοριών στον 

φορέα, ήτοι:  α) με το αρ. πρωτ.: 3325//01/2026/13-2-2026 έγγραφο για τους προσληπτέους της ΤΕ κατηγορίας, 

β) με το αρ. πρωτ.: 6096//01/2026/20-3-2026 έγγραφο για τους προσληπτέους της ΔΕ κατηγορίας και γ) με το 

αρ. πρωτ.: 7304/01/ 2026/3-4-2026 έγγραφο για τους προσληπτέους της ΠΕ κατηγορίας,  ώστε να προβούν στις 

απαιτούμενες ενέργειες για την ολοκλήρωση των διαδικασιών διορισμού τους, η οποία πραγματοποιείται 

κατόπιν έκδοσης από τον αρμόδιο Υπουργό της απόφασης κατανομής της παρ. 5 του άρθρου 11 του ν. 

3833/2010, ως ισχύει.  

     Με βάση τις προαναφερόμενες διατάξεις του ν. 4765/2021 και τους όρους της προκήρυξης, η οποία 

επέχει θέση κανονιστικής πράξης, η αρμοδιότητα του ΑΣΕΠ, όσον αφορά την οικεία διαγωνιστική 

διαδικασία, ολοκληρώθηκε με την αποστολή των ως άνω εγγράφων (με τους πίνακες και τα ΦΕΚ 

προσληπτέων) στον φορέα διορισμού (ΕΑΠ). 

ΙΙΙ.    Όσον αφορά το, υπό στοιχ. 3, υποερώτημα της Ερώτησης «είχαν οι ανωτέροι όροι περιγραφεί ρητά στην 

προκήρυξη 2Κ/2025 ώστε οι υποψήφιοι να γνωρίζουν εκ των προτέρων το ακριβές καθεστώς εργασίας που θα 

κληθούν να αποδεχθούν;», επισημαίνουμε ότι στις προκηρύξεις περιλαμβάνονται αποκλειστικά τα στοιχεία που 

ορίζονται στο άρθρο 16 παρ. 2 του ν. 4765/2021 και δεν αφορούν συμβατικούς όρους που, ενδεχομένως, οι 

διοριζόμενοι υποψήφιοι καλούνται, από τον αρμόδιο φορέα, να υπογράψουν σε χρόνο μετά τον 

διορισμό/πρόσληψή τους. 

    Κατόπιν των ανωτέρω, επί των λοιπών υποερωτημάτων που έχουν τεθεί στην Ερώτηση, δεν δύναται να  

απαντηθούν από το Α.Σ.Ε.Π., καθόσον εκφεύγουν της αρμοδιότητας αυτού.  

                                                                                                                          Ο Πρόεδρος 

 

 

                                                                                                       Αθανάσιος Παπαϊωάννου 

 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΗ ΔΙΑΝΟΜΗ: 

- Γραφείο κ. Προέδρου 
- κ.κ. Αντιπροέδρους 
- Προϊσταμένη Γενικής Διεύθυνσης Επιλογής Προσωπικού 
- Προϊστάμενος Διεύθυνσης Προκηρύξεων 
- Προϊσταμένη Β΄ Διεύθυνσης Επιλογής Προσωπικού 

- Τμήμα Επικοινωνίας Δημοσίων και Διεθνών Σχέσεων 
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