
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ
ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΥ
ΓΡΑΦΕΙΟ ΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ
ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΩΝ ΘΕΜΑΤΩΝ

Αθήνα,  21 - 08 - 2026
Αριθ. πρωτ.:  46652

Πληροφορίες:

Τηλέφωνα:

e-mail:

Σ. Βασιλοπούλου
Δ. Χουλιαρέας
2131313195
2131361230
syntonismos2@ypes.gov.gr

Προς:
Τη Βουλή των Ελλήνων
Διεύθυνση Κοινοβουλευτικού Ελέγχου
Τμήμα Ερωτήσεων &
Αιτήσεων Κατάθεσης Εγγράφων

Κοινοποίηση:
Βουλευτή κ. Φωτόπουλο Στυλιανό
Βουλή των Ελλήνων

Θέμα: «Ανάγκη λήψης πολιτικής πρωτοβουλίας για τη συμπερίληψη της ειδικότητας των 
Θεολόγων (‘’ΠΕ.01’’) στις ειδικότητες που μπορούν να στελεχώσουν θέσεις εργασίας στο 
Δημόσιο κατηγορίας ‘’ΠΕ Διοικητικού’’ στο πλαίσιο διαδικασίας επιλογής μέσω ΑΣΕΠ» 

Σχετ.: Η υπ’ αριθμ. πρωτ. 6751/7-7-2026 Ερώτηση

Σε απάντηση της ανωτέρω Ερώτησης, σας γνωρίζουμε τα ακόλουθα:  
Το Υπουργείο Εσωτερικών, κατ’ εξουσιοδότηση της παρ. 1 του άρθρου 52 του Ν. 4830/2021 (Α΄ 

169), προέβη στην κατάρτιση του υπ’ αριθμ. 85/2022 Προεδρικού Διατάγματος, με θέμα: 
«Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου (Προσοντολόγιο-Κλαδολόγιο)» (Α’ 
232), το οποίο αντικατέστησε το προϋφιστάμενο «Προσοντολόγιο» (Π.Δ. 50/2001, όπως ίσχυε). 
Στόχος του νέου Π.Δ. είναι αφενός η αντιμετώπιση του φαινομένου του κατακερματισμού και της 
πολυδιάσπασης των υφιστάμενων κλάδων/ειδικοτήτων και αφετέρου η συστηματική και με ενιαίο 
τρόπο συνολική αποτύπωση των κλάδων/ειδικοτήτων του δημοσίου τομέα, σε ευθυγράμμιση με τις 
σύγχρονες εξελίξεις. 

Για την εκπόνησή του αξιοποιήθηκαν στοιχεία του Μητρώου Ανθρώπινου Δυναμικού του 
Δημόσιου Τομέα (Απογραφή), τα Ψηφιακά Οργανογράμματα φορέων, η τεχνογνωσία του ΑΣΕΠ, 
οι Οργανισμοί και οι Κανονισμοί Εσωτερικής Λειτουργίας δημοσίων Υπηρεσιών, το Εθνικό 
Πλαίσιο Προσόντων του Εθνικού Οργανισμού Πιστοποίησης Προσόντων και Επαγγελματικού 
Προσανατολισμού (ΕΟΠΠΕΠ), καθώς και ο νέος εκπαιδευτικός χάρτης της χώρας (νέα 
προπτυχιακά προγράμματα σπουδών ΑΕΙ, σύγχρονες ειδικότητες ΙΕΚ κ.ο.κ.).

Με το άρθρο 1 του ως άνω Π.Δ. ορίζονται ενιαία για τους φορείς του Δημόσιου Τομέα της παρ. 1 
του άρθρου 2 του Ν. 4765/2021 οι κατηγορίες, οι κλάδοι και οι ειδικότητες, τα τυπικά προσόντα, 
κύρια, πρόσθετα ή επικουρικά, διορισμού ή πρόσληψης σε θέσεις κάθε κλάδου και ειδικότητας του 
μόνιμου ή με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου προσωπικού τους.

Ειδικότερα, στους Πίνακες του Παραρτήματος Α’ του ως άνω Π.Δ. ορίζονται οι κλάδοι και 
ειδικότητες, καθώς και τα απαιτούμενα κατά κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα τυπικά προσόντα 
διορισμού ή πρόσληψης μόνιμου ή με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου προσωπικού. 

Για τον κλάδο και την ομώνυμη ειδικότητα ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού, στην περίπτωση που 
δεν ζητείται περιορισμός των αποδεκτών τίτλων σε πτυχία ή διπλώματα ιδίως διοικητικής και 
οικονομικής κατεύθυνσης, δυνάμει των διατάξεων του άρθρου 14 του Π.Δ. 85/2022, τα προσόντα 
διορισμού/πρόσληψης ορίζονται στη σελ. 7555 του Προσοντολογίου-Κλαδολογίου, ως εξής: 



«Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος 
σχολών της αλλοδαπής».

Συνεπώς, με βάση το ισχύον Προσοντολόγιο-Κλαδολόγιο, το πτυχίο Θεολογίας γίνεται 
αποδεκτό ως προσόν διορισμού ή πρόσληψης στον κλάδο και ομώνυμη ειδικότητα ΠΕ 
Διοικητικού–Οικονομικού. Εν προκειμένω, ήδη στην προκήρυξη 2ΓΒ/2026 (ΦΕΚ 25/22-05-2026/ 
Τεύχος ΑΣΕΠ) από τις 4.747 συνολικά θέσεις μόνιμου προσωπικού και προσωπικού με σχέση 
εργασίας ΙΔΑΧ κατηγορίας Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης (ΠΕ) διαφόρων κλάδων/ειδικοτήτων σε 
φορείς του Δημοσίου (Β’ Στάδιο) που θα καλυφθούν από συμμετέχοντες στον πανελλήνιο γραπτό 
διαγωνισμό της 1Γ/2025 Πρόσκλησης/Προκήρυξης, σύμφωνα με το άρθρο 8 του ν. 4765/2021, οι 
717 διοικητικές θέσεις (ποσοστό άνω του 15% των συνολικών θέσεων) διατίθενται σε υποψηφίους οι 
οποίοι διαθέτουν πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε τμήματος ή σχολής πανεπιστημιακού τομέα της 
ανώτατης εκπαίδευσης της ημεδαπής, συμπεριλαμβανομένων των πτυχίων Θεολογίας, ή 
ακαδημαϊκά ισοδύναμο ή ισότιμο τίτλο της αλλοδαπής.

Περαιτέρω σημειώνεται ότι οι κλάδοι και οι ειδικότητες που περιλαμβάνονται στις προκηρύξεις 
για την πλήρωση θέσεων του Δημοσίου Τομέα, προσδιορίζονται από τον επισπεύδοντα φορέα 
σύμφωνα με  τις ισχύουσες διατάξεις, τις  εκάστοτε ανάγκες του, τα οριζόμενα στον οργανισμό του 
και σε συνεργασία με το Α.Σ.Ε.Π., το οποίο ως συνταγματικά κατοχυρωμένη Ανεξάρτητη Αρχή,  
είναι αρμόδιο για την προκήρυξη των θέσεων που αποφασίζονται από τα αρμόδια όργανα και την 
διενέργεια των διαδικασιών επιλογής του προσωπικού σύμφωνα με τις διατάξεις του ν.4765/2021.

 

Η ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ

ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΓΙΑΝΝΗ

Εσωτερική Διανομή:
- Γραφείο Υφυπουργού
- Γραφείο Γενικού Γραμματέα Δημόσιας Διοίκησης
- Γραφείο Υπηρεσιακού Γραμματέα 
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