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Βουλή των Ελλήνων

Θέμα: «Άμεση ανάγκη τροποποίησης του Π.Δ. 85/2022 για την αποκατάσταση της αδικίας εις 
βάρος των αποφοίτων του Τμήματος Πολιτισμικής Τεχνολογίας και Επικοινωνίας του 
Πανεπιστημίου Αιγαίου »

Σχετ.: Η υπ’ αριθμ. πρωτ. 5056/6-5-2026 Ερώτηση

Σε απάντηση της ανωτέρω Ερώτησης, στο πλαίσιο των αρμοδιοτήτων του Υπουργείου 
Εσωτερικών, σας γνωρίζουμε τα ακόλουθα: 

Το Υπουργείο Εσωτερικών προέβη, κατ’ εξουσιοδότηση της παρ. 1 του άρθρου 52 του Ν. 
4830/2021 (Α΄ 169), στην κατάρτιση του υπ’ αριθμ. 85/2022 Προεδρικού Διατάγματος, με θέμα: 
«Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου (Προσοντολόγιο-Κλαδολόγιο)» (Α΄ 
232), το οποίο αντικατέστησε το προϋφιστάμενο «Προσοντολόγιο» (Π.Δ. 50/2001, όπως ίσχυε). 
Στόχος του νέου Π.Δ. είναι αφενός η αντιμετώπιση του φαινομένου του κατακερματισμού και της 
πολυδιάσπασης των υφιστάμενων κλάδων/ειδικοτήτων και αφετέρου η συστηματική και με ενιαίο 
τρόπο συνολική αποτύπωση των κλάδων/ειδικοτήτων του δημοσίου τομέα, σε ευθυγράμμιση με τις 
σύγχρονες εξελίξεις. 

Για την εκπόνησή του αξιοποιήθηκαν στοιχεία του Μητρώου Ανθρώπινου Δυναμικού του 
Δημόσιου Τομέα (Απογραφή), τα Ψηφιακά Οργανογράμματα φορέων, η τεχνογνωσία του ΑΣΕΠ, 
οι Οργανισμοί και οι Κανονισμοί Εσωτερικής Λειτουργίας δημοσίων Υπηρεσιών, το Εθνικό 
Πλαίσιο Προσόντων του Εθνικού Οργανισμού Πιστοποίησης Προσόντων και Επαγγελματικού 
Προσανατολισμού (ΕΟΠΠΕΠ), καθώς και ο νέος εκπαιδευτικός χάρτης της χώρας (νέα 
προπτυχιακά προγράμματα σπουδών ΑΕΙ, σύγχρονες ειδικότητες ΙΕΚ κ.ο.κ.).

Με δεδομένο ότι το Προσοντολόγιο - Κλαδολόγιο αποτελεί ένα δυναμικό και όχι στατικό 
εργαλείο στρατηγικής διοίκησης του ανθρώπινου δυναμικού της δημόσιας διοίκησης, η Επιτροπή 
Θεμάτων Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιου Τομέα του άρθρου 77 του ν. 4674/2020 (Α΄ 53), κατ΄ 
εφαρμογή της παρ. 2 του άρθρου 52 του ν. 4830/2021, σύμφωνα με την οποία «Η Επιτροπή … 
παρακολουθεί την εξέλιξη των αναγκών των φορέων της παρ. 1 και υποβάλλει ετησίως στον 
Υπουργό Εσωτερικών έκθεση για την ανάγκη τροποποίησης ή μη του διατάγματος της παρ. 1, 
κατόπιν εισήγησης των αρμόδιων οργανικών μονάδων του Υπουργείου Εσωτερικών», εισηγήθηκε 
θετικά ως προς την ένταξη του πτυχίου «Πολιτισμικής Τεχνολογίας και Επικοινωνίας» που 



απονέμεται από το ομώνυμο Τμήμα του Πανεπιστημίου Αιγαίου στα αποδεκτά προσόντα 
διορισμού του κλάδου «ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ», ειδικότητες «ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 
(SOFTWARE)» και «ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ (SOFTWARE-HARDAWARE)».

Η ανωτέρω εισήγηση βασίστηκε στην υπ’ αριθμ. πρωτ. 42018/28-03-2024 θετική γνωμοδότηση 
του Α.ΣΥ. (Ανώτατου Συμβουλίου) της ΕΘ.Α.Α.Ε. (Εθνικής Αρχής Ανώτατης Εκπαίδευσης), 
κατόπιν σχετικού αιτήματος παροχής γνώμης της Υπηρεσίας μας, λόγω της μεγάλης συνάφειας του 
προγράμματος σπουδών του εν λόγω Τμήματος με τα αντίστοιχα προγράμματα προπτυχιακών 
σπουδών των Τμημάτων Πληροφορικής του Ιονίου Πανεπιστημίου και Ψηφιακών Συστημάτων του 
Πανεπιστημίου Πελοποννήσου, των οποίων τα πτυχία ήδη περιλαμβάνονται στο αποδεκτά 
προσόντα των ανωτέρω ειδικοτήτων του κλάδου «ΠΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ». 

Τέλος σας ενημερώνουμε ότι το ισχύον Προσοντολόγιο – Κλαδολόγιο (Π.Δ. 85/2022, όπως 
ισχύει) βρίσκεται σε διαδικασία επικαιροποίησης καθώς το σχέδιο τροποποίησης αυτού έχει ήδη 
αποσταλεί στο ΣτΕ προς επεξεργασία.

  

Η ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ

ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΓΙΑΝΝΗ

      

Εσωτερική Διανομή:
- Γραφείο Υφυπουργού
- Γραφείο Γενικού Γραμματέα Δημόσιας Διοίκησης
- Γραφείο Υπηρεσιακού Γραμματέα 
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