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Σε απάντηση της εν θέματι Ερώτησης, σας γνωρίζουμε τα κάτωθι: 

Το Εθνικό Κέντρο Τεκμηρίωσης και Ηλεκτρονικού Περιεχομένου (ΕΚΤ) συνιστά νομικό 
πρόσωπο ιδιωτικού δικαίου, μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα, που συστάθηκε με το άρθρο 59 
του ν. 4623/2019 (ΦΕΚ Α΄134). Ανήκει στον ευρύτερο δημόσιο τομέα, λειτουργεί προς όφελος 
του δημόσιου συμφέροντος κι εποπτεύεται από το Υπουργείο Ψηφιακής Διακυβέρνησης. Ως 
νομικό πρόσωπο που εντάσσεται στους ερευνητικούς φορείς του άρθρου 13α του ν. 
4310/2014 (ΦΕΚ Α΄ 258), εκτός από τις διατάξεις του ιδρυτικού του νόμου, διέπεται 
συμπληρωματικά και κατ’ ανάλογη εφαρμογή από το νομοθετικό πλαίσιο και τους κανόνες 
που διέπουν τους φορείς της έρευνας και της τεχνολογίας, όπως εκάστοτε ισχύουν.

Το ΕΚΤ αποτελεί Επιστημονική Υποδομή Εθνικής Χρήσης και Εθνική Αρχή του Ελληνικού 
Στατιστικού Συστήματος, έχοντας ως προέχοντα θεσμικό ρόλο τη συλλογή, συσσώρευση, 
οργάνωση, τεκμηρίωση, διάχυση εντός και εκτός της Χώρας, καθώς και την ψηφιακή 
διατήρηση της επιστημονικής, τεχνολογικής και πολιτιστικής πληροφορίας, περιεχομένου και 
δεδομένων που παράγονται στην Ελλάδα.

Στο πλαίσιο της θεσμικής του αποστολής, το ΕΚΤ, ανάμεσα σε άλλα, υλοποιεί αναπτυξιακά, 
ψηφιακά και ερευνητικά έργα που χρηματοδοτούνται από εθνικούς και ενωσιακούς πόρους, 
καθώς και μεγάλο αριθμό Πλαισίων Συνεργασίας με σημαντικούς θεσμικούς φορείς και 
οργανισμούς της χώρας, με στόχο την επίτευξη εγκεκριμένων από τα συλλογικά του όργανα 
στρατηγικών στόχων και προκειμένου να διατηρεί και να επεκτείνει την εθνική υποδομή 



περιεχομένου και δεδομένων, καθώς και να παρέχει υπηρεσίες που ενισχύουν τον ψηφιακό 
μετασχηματισμό φορέων του Δημοσίου και των επιχειρήσεων.

Κατά τα τελευταία έτη, το ΕΚΤ έχει προχωρήσει σε σειρά παρεμβάσεων για την ενίσχυση της 
θεσμικής, οργανωτικής και οικονομικής του λειτουργίας. Ειδικότερα, ολοκληρώθηκε η 
κατάρτιση του Κανονισμού Λειτουργίας και του Οργανισμού του φορέα, αντιμετωπίστηκαν 
εκκρεμότητες προηγούμενων ετών, ενώ παράλληλα ενισχύθηκε η οικονομική του βάση μέσω 
της ανάπτυξης νέων συνεργασιών και της ανάληψης πρόσθετων έργων και προγραμματικών 
συμβάσεων.

Παράλληλα, το ΕΚΤ έχει διευρύνει τη συμμετοχή του σε εθνικά και ευρωπαϊκά προγράμματα 
και πρωτοβουλίες, όπως το έργο PHAROS AI Factory και δράσεις του προγράμματος «ΕΡΕΥΝΩ-
ΚΑΙΝΟΤΟΜΩ», ενώ συμμετέχει ενεργά σε συνεργασίες με δημόσιους φορείς και διεθνείς 
οργανισμούς για την υλοποίηση έργων στρατηγικής σημασίας στους τομείς της έρευνας, της 
καινοτομίας και των δεδομένων.

Επιπλέον, το ΕΚΤ έχει συνάψει Μνημόνια Συνεργασίας με το Υπουργείο Εξωτερικών και το 
Ελληνικό Κέντρο Αμυντικής Καινοτομίας (ΕΛΚΑΚ), τα οποία εντάσσονται στη στρατηγική του 
για ανάπτυξη συνεργειών σε εθνικό επίπεδο.

Το ΕΚΤ συνεχίζει να επιτελεί τον θεσμικό του ρόλο, ενισχύοντας σταδιακά τις επιχειρησιακές 
του δυνατότητες, τη συμμετοχή του σε εθνικές και ευρωπαϊκές δράσεις και τη συμβολή του 
στην υλοποίηση δημόσιων πολιτικών στους τομείς της έρευνας, της καινοτομίας και του 
ψηφιακού μετασχηματισμού. 

Σύμφωνα με τα στοιχεία που διαβίβασε το Εθνικό Κέντρο Τεκμηρίωσης και Ηλεκτρονικού 
Περιεχομένου (ΕΚΤ), προκύπτει ότι η μέση ετήσια χρηματοδότηση της περιόδου 2024-2026 
ανέρχεται σε περίπου 4 εκατ. ευρώ, έναντι περίπου 3 εκατ. ευρώ κατά την περίοδο 2019-
2023.

Παράλληλα, το ΕΚΤ διατηρεί ενεργό χαρτοφυλάκιο έργων σε τομείς στρατηγικής σημασίας, 
όπως η διακυβέρνηση δεδομένων, η τεχνητή νοημοσύνη, η καινοτομία, οι ερευνητικές 
υποδομές και ο ψηφιακός μετασχηματισμός της δημόσιας διοίκησης. Μεταξύ αυτών 
περιλαμβάνονται, ενδεικτικά, το έργο PHAROS AI Factory, το Enterprise Network Hellas 2028, 
έργα του Στατιστικού Προγράμματος Εργασιών του ΕΚΤ, καθώς και σειρά ευρωπαϊκών έργων 
έρευνας και καινοτομίας.

Επιπλέον, σύμφωνα με τα στοιχεία του φορέα, σημαντικός αριθμός των έργων αυτών 
εκτείνεται χρονικά έως τα έτη 2027, 2028 και 2029, γεγονός που καταδεικνύει τη διασφάλιση 
της συνέχειας του αναπτυξιακού του προγραμματισμού.

Περαιτέρω, εξασφαλίστηκε ενδεικτικά πρόσθετη χρηματοδότηση ύψους 1 εκατ. ευρώ για την 
ανάπτυξη και ενοποίηση των εθνικών υποδομών γνώσης για την Ανοικτή Επιστήμη, ενώ 
συνεχίζεται η ετήσια χρηματοδότηση του Στατιστικού Προγράμματος Εργασιών μέσω του 



Εθνικού Προγράμματος Ανάπτυξης. Παράλληλα, εξετάζονται πρόσθετες δυνατότητες 
χρηματοδότησης επιμέρους δράσεων του φορέα σε συνεργασία με συναρμόδια Υπουργεία.

Ιδιαίτερη μέριμνα έχει δοθεί και στην ενίσχυση του ανθρώπινου δυναμικού του φορέα, με 
την πρόβλεψη αύξησης των οργανικών θέσεων στο πλαίσιο του νέου Οργανισμού και την 
προώθηση διαδικασιών στελέχωσης μέσω ΑΣΕΠ, κινητικότητας και πρόσληψης Ειδικών 
Λειτουργικών Επιστημόνων.

Το ΕΚΤ, ως φορέας που υλοποιεί αναπτυξιακά, ερευνητικά και έργα ψηφιακού 
μετασχηματισμού, χρηματοδοτούμενα από εθνικούς και ευρωπαϊκούς πόρους, απασχολεί 
προσωπικό με συμβάσεις εργασίας ορισμένου χρόνου ή συμβάσεις μίσθωσης έργου, οι 
οποίες συνδέονται με την υλοποίηση συγκεκριμένων έργων και προγραμμάτων.

Οι συμβάσεις αυτές έχουν διάρκεια αντίστοιχη με εκείνη των έργων που εξυπηρετούν και 
διέπονται από το ισχύον θεσμικό και δημοσιονομικό πλαίσιο. Ως εκ τούτου, η ολοκλήρωση ή 
λήξη ενός έργου συνεπάγεται και τη λήξη των αντίστοιχων συμβάσεων, ενώ τυχόν ανανέωση 
ή παράτασή τους είναι δυνατή μόνο εφόσον συντρέχουν οι προβλεπόμενες από την κείμενη 
νομοθεσία προϋποθέσεις και εξασφαλίζεται η αναγκαία χρηματοδότηση.

Ως προς τη στελέχωση του φορέα, το ΕΚΤ αξιολογεί σε διαρκή βάση τις επιχειρησιακές του 
ανάγκες, λαμβάνοντας υπόψη τις υφιστάμενες και τις υπό διαμόρφωση δράσεις, καθώς και 
τις διαθέσιμες πηγές χρηματοδότησης. Η κάλυψη αναγκών που συνδέονται με νέα έργα και 
προγράμματα πραγματοποιείται σύμφωνα με το εκάστοτε ισχύον θεσμικό πλαίσιο, τη 
διαθεσιμότητα των αναγκαίων πόρων και τις προβλεπόμενες διαδικασίες επιλογής 
προσωπικού.

Παράλληλα, έχουν ήδη αναληφθεί πρωτοβουλίες για την ενίσχυση του τακτικού προσωπικού 
του φορέα, με την αύξηση των οργανικών θέσεων στο πλαίσιο του νέου Οργανισμού, καθώς 
και με την προώθηση διαδικασιών πλήρωσης θέσεων μέσω ΑΣΕΠ, του Ενιαίου Συστήματος 
Κινητικότητας και της διαδικασίας επιλογής Ειδικών Λειτουργικών Επιστημόνων. Οι ενέργειες 
αυτές αποσκοπούν στη διασφάλιση της επιχειρησιακής επάρκειας του φορέα και της 
αναγκαίας τεχνογνωσίας για την αποτελεσματική άσκηση των αρμοδιοτήτων και την 
υλοποίηση του θεσμικού και αναπτυξιακού του έργου.

Παράλληλα, πραγματοποιούνται συναντήσεις μεταξύ της Διοίκησης του φορέα και των 
εκπροσώπων του Σωματείου Εργαζομένων, στο πλαίσιο πάντα της θεσμικής επικοινωνίας για 
ζητήματα που αφορούν στη λειτουργία του φορέα και το προσωπικό του. Επιδιώκεται η 
διατήρηση θεσμικών διαύλων επικοινωνίας με τους εργαζομένους και τους εκπροσώπους 
τους, καθώς και η ανταλλαγή απόψεων επί ζητημάτων που αφορούν στην οργάνωση και τη 
λειτουργία του φορέα.

Άλλωστε, ο υφιστάμενος σχεδιασμός αναφορικά με το ΕΚΤ επικεντρώνεται στη συνέχιση και 
περαιτέρω ενίσχυση της λειτουργίας του φορέα, ο οποίος τα τελευταία χρόνια έχει διευρύνει 
ουσιαστικά το πεδίο δραστηριότητάς του στους τομείς της τεκμηρίωσης, της ανοικτής 



επιστήμης, της παραγωγής στατιστικών για την Έρευνα και την Καινοτομία και της 
υποστήριξης του ψηφιακού μετασχηματισμού της Δημόσιας Διοίκησης.

Όπως προαναφέρθηκε, το ΕΚΤ αναπτύσσει και λειτουργεί ψηφιακές υποδομές και υπηρεσίες, 
συμμετέχει σε εθνικά και ευρωπαϊκά έργα και συνεργάζεται με φορείς της Δημόσιας 
Διοίκησης, της ερευνητικής κοινότητας και της επιχειρηματικότητας, ενισχύοντας τον ρόλο 
του ως εθνική υποδομή γνώσης και δεδομένων.

Παράλληλα, έχουν υλοποιηθεί οργανωτικές και θεσμικές παρεμβάσεις, όπως η θέσπιση του 
νέου Οργανισμού και του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας, ενώ συνεχίζεται η ένταξη του 
φορέα σε νέα χρηματοδοτούμενα έργα και η ανάπτυξη συνεργασιών σε εθνικό και ευρωπαϊκό 
επίπεδο.

Η σύνθεση και ο τρόπος συγκρότησης του Διοικητικού Συμβουλίου του ΕΚΤ καθορίζονται 
ρητώς από το άρθρο 59 παρ. 10 του ν. 4623/2019. Η επιλογή των μελών του Δ.Σ. του φορέα 
γίνεται με απόφαση του Υπουργού Ψηφιακής Διακυβέρνησης κατόπιν εκτίμησης της 
επιστημονικής κατάρτισης, της επαγγελματικής εμπειρίας, της διοικητικής επάρκειας και της 
γνώσης των πεδίων δραστηριότητας του ΕΚΤ, ώστε να μπορούν να ανταποκριθούν 
αποτελεσματικά στις αυξημένες απαιτήσεις στρατηγικού σχεδιασμού, οικονομικής 
διαχείρισης, διοίκησης έργων, αξιολόγησης δράσεων και εποπτείας της λειτουργίας του 
φορέα.

Σε κάθε περίπτωση, το Υπουργείο παρακολουθεί στενά τη λειτουργία και την πορεία 
υλοποίησης του έργου του ΕΚΤ. Στόχος παραμένει η διασφάλιση της εύρυθμης λειτουργίας 
του, η ενίσχυση της επιχειρησιακής του ικανότητας και η απρόσκοπτη συνέχιση της συμβολής 
του σε δράσεις έρευνας, καινοτομίας και ψηφιακού μετασχηματισμού.

Συναφώς επισυνάπτεται το υπ’ αριθ. ΕΞ/1302/29.6.2026 έγγραφο του Εθνικού Κέντρου 
Τεκμηρίωσης και Ηλεκτρονικού Περιεχομένου. 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 
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