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ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΕΠΙΛΟΓΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΤΜΗΜΑ ΔΙΚΑΣΤΙΚΩΝ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ  

ΚΑΙ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ 

Ταχ. Δ/νση 

Τ.Θ.: 14307 

Πληροφορίες   

Τηλέφωνο 

Ε-mail 

: Πουλίου 6 

: Τ.Κ.: 115 10 – Αθήνα 

: Ελ. Παπαστεργίου 

: 213 1319543 

: d_nomiko@asep.gr  

ΘΕΜΑ: «Η αριθμ. 5224/12-5-2026 Ερώτηση». 

Σχετ.  : Το από 12-05-2026 έγγραφό σας. 

 

    Σχετικά με την ως άνω Ερώτηση των βουλευτών της κοινοβουλευτικής ομάδας «ΚΚΕ» κ. Γιάννη Δελή κ.λπ. 

(συν. 11), με θέμα: «Να μην αποκλειστούν χιλιάδες απόφοιτοι από τους πίνακες εκπαιδευτικών του ΑΣΕΠ λόγω 

διοικητικών καθυστερήσεων», η οποία απευθύνεται προς τους Υπουργούς Εσωτερικών και Παιδείας, 

Θρησκευμάτων και Αθλητισμού, έχει, όμως, διαβιβαστεί και στο ΑΣΕΠ,  σας γνωρίζουμε, κατά τον λόγο 

αρμοδιότητας μας, τα ακόλουθα:   

Ι.  Το Ανώτατο Συμβούλιο Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) είναι η συνταγματικά κατοχυρωμένη Ανεξάρτητη Αρχή 

(άρθρα 101Α΄, 103 παρ. 7 και 118 παρ. 6 του Συντάγματος) η οποία, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4765/2021 

(Α΄ 6), έχει ως αποστολή την εφαρμογή του θεσμικού πλαισίου για διαδικασίες που αφορούν στο ανθρώπινο 

δυναμικό των υπηρεσιών του Δημοσίου με όρους διαφάνειας, αντικειμενικότητας και αξιοκρατίας, και ιδίως τη 

στελέχωση των υπηρεσιών αυτών με διαδικασίες προσλήψεων για την επιλογή των πλέον κατάλληλων για κάθε 

θέση υποψηφίων. Το Α.Σ.Ε.Π. είναι αρμόδιο για την προκήρυξη των προς πλήρωση θέσεων, οι οποίες 

αποφασίζονται σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις από τα αρμόδια όργανα της Κυβερνήσεως και τη διενέργεια των 

διαγωνιστικών διαδικασιών έως τον καθορισμό των διοριστέων/προσληπτέων.   
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ΙΙ.  Στις διατάξεις του Κεφαλαίου Ε΄ του Μέρους Γ΄ του ν. 4589/2019 (Α΄ 13) «Σύστημα διορισμού και προσλήψεων 

εκπαιδευτικών, μελών ειδικού εκπαιδευτικού προσωπικού (Ε.Ε.Π.) και ειδικού βοηθητικού προσωπικού (Ε.Β.Π.) 

της πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης», όπως αυτές ισχύουν, ορίζονται τα εξής:  

       Στο άρθρο 53 ότι «Οι κενές οργανικές θέσεις εκπαιδευτικών της πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας 

εκπαίδευσης,…, καθώς και οι λειτουργικές ανάγκες της πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, 

καλύπτονται με επιλογή προσωπικού που διενεργείται από το Ανώτατο Συμβούλιο Επιλογής Προσωπικού 

(Α.Σ.Ε.Π.) βάσει προτεραιότητας, σύμφωνα με τα επόμενα άρθρα». Στο άρθρο 54 (παρ. 1) ότι «1. Το Α.Σ.Ε.Π. 

προκηρύσσει και διενεργεί κάθε δύο (2) σχολικά έτη διαδικασία κατάταξης με σειρά προτεραιότητας, κατά κλάδο 

και ειδικότητα, των υποψηφίων για την πλήρωση των κενών θέσεων εκπαιδευτικών της πρωτοβάθμιας και 

δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, …. Η προκήρυξη και η διαδικασία κατάταξης πραγματοποιούνται ύστερα από 

σχετικό αίτημα του Υπουργείου Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων, το οποίο διατυπώνεται, σύμφωνα με τις 

εκπαιδευτικές ανάγκες, κατά κλάδο και ειδικότητα. Με την προκήρυξη καθορίζονται: α) η διαδικασία υποβολής των 

ηλεκτρονικών αιτήσεων στο Α.Σ.Ε.Π., στις οποίες καταχωρίζονται τα προσωπικά στοιχεία και οι κλάδοι και οι 

ειδικότητες των υποψηφίων, β) οι προθεσμίες για την υποβολή αιτήσεων και ενστάσεων, γ) τα κατάλληλα 

οργανωτικά και τεχνικά μέτρα για την ασφάλεια της επεξεργασίας δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και την 

προστασία τους, δ) κάθε άλλο θέμα σχετικό με τη διεξαγωγή της διαδικασίας επιλογής προσωπικού, σύμφωνα με 

τις διατάξεις του παρόντος Κεφαλαίου…. 6. Με απόφαση του Υπουργού Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού, 

η οποία προσαρτάται στην προκήρυξη της παρ. 1 ως αναπόσπαστο τμήμα αυτής, καθορίζονται η διαδικασία 

υποβολής των δικαιολογητικών στο Ολοκληρωμένο Πληροφοριακό Σύστημα Διαχείρισης Προσωπικού 

Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης (Ο.Π.ΣΥ.Δ.) του Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και 

Αθλητισμού, η πρόσκληση των υποψηφίων για καταχώριση των δικαιολογητικών στο Ο.Π.ΣΥ.Δ. ο τρόπος 

καταχώρισης αυτών, καθώς και κάθε άλλο αναγκαίο ζήτημα ως προς τη διαδικασία του παρόντος.», στο άρθρο 56 

(παρ. 1) ότι «1. Οι υποψήφιοι για διορισμό ή πρόσληψη κατατάσσονται κατά κλάδο και ειδικότητα … στους 

ακόλουθους αξιολογικούς πίνακες κατάταξης, οι οποίοι ισχύουν έως τη λήξη του δεύτερου σχολικού έτους που 

έπεται της λήξης του σχολικού έτους κατά το οποίο έλαβε χώρα η δημοσίευσή τους στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως: α) Πίνακας Α΄(Εκπαιδευτικών Γενικής Εκπαίδευσης). β)…», στο άρθρο 61 ότι «1. Το Α.Σ.Ε.Π. 

καταρτίζει κατά τα ειδικότερα οριζόμενα στην οικεία προκήρυξη τους προσωρινούς αξιολογικούς πίνακες 

κατάταξης Α΄,… 2. Οι υποψήφιοι μπορούν να υποβάλουν ένσταση κατά των ανωτέρω πινάκων σε αποκλειστική 

προθεσμία δέκα (10) ημερών από την επομένη της ανάρτησής τους στην ιστοσελίδα του Α.Σ.Ε.Π., …. 3. Ύστερα 

από τον έλεγχο των ενστάσεων, καταρτίζονται από το Α.Σ.Ε.Π. οι τελικοί αξιολογικοί πίνακες κατάταξης Α΄, …, οι 

οποίοι δημοσιεύονται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, …», στο άρθρο 62 (παρ. 1) ότι «1. Οι υποψήφιοι που 

εντάσσονται στους τελικούς αξιολογικούς πίνακες Α΄,…. μπορεί να διορίζονται κατά τη διάρκεια της ισχύος τους, 

ανάλογα με τις εκπαιδευτικές ανάγκες, σε κενές οργανικές θέσεις εκπαιδευτικών πρωτοβάθμιας ή δευτεροβάθμιας 

εκπαίδευσης,…, εφόσον πληρούν τα γενικά προσόντα διορισμού και δεν συντρέχουν στο πρόσωπό τους κωλύματα 
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διορισμού στο Δημόσιο.», στο άρθρο 63 (παρ. 6) ότι «Σε εξαιρετικές περιπτώσεις εκτάκτων και επειγόντων λόγων 

δημοσίου συμφέροντος μπορούν να προσλαμβάνονται προς κάλυψη των λειτουργικών αναγκών της εκπαίδευσης 

ως προσωρινοί αναπληρωτές ή ωρομίσθιοι υποψήφιοι που είναι ενταγμένοι στους προσωρινούς αξιολογικούς 

πίνακες, σύμφωνα με τη διαδικασία των προηγούμενων παραγράφων, και μέχρι την έκδοση των τελικών 

πινάκων...» και στο άρθρο 65 (παρ. 2) ότι «Με κοινή απόφαση των Υπουργών Παιδείας, Έρευνας και 

Θρησκευμάτων και Διοικητικής Ανασυγκρότησης, που εκδίδεται ύστερα από σύμφωνη γνώμη του Α.Σ.Ε.Π., 

μπορεί να ρυθμίζονται ειδικότερα θέματα της διαδικασίας επιλογής προσωπικού, σύμφωνα με τις διατάξεις του 

παρόντος Κεφαλαίου».  

ΙΙI.   Περαιτέρω, με το άρθρο 1 (παρ. 1) της Κ.Υ.Α. 37693/E1/8-3-2019 (B΄ 864), ως ισχύει, ορίστηκε ότι: «Με 

πρόσκληση του Υπουργού Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων, η οποία εκδίδεται αμέσως μετά την έκδοση της 

προκήρυξης του Α.Σ.Ε.Π….: α) καλούνται οι υποψήφιοι πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, καθώς 

και τα υποψήφια μέλη Ε.Ε.Π.Ε και Ε.Β.Π., να υποβάλουν στις αρμόδιες κατά την παρ. 2 υπηρεσίες τα 

δικαιολογητικά, με τα οποία αποδεικνύονται τα προσόντα, κριτήρια ή ιδιότητες που επικαλούνται ενώπιον του 

Α.Σ.Ε.Π. με την αίτηση υποψηφιότητας για τη συμμετοχή τους στη διαδικασία κατάταξης με σειρά προτεραιότητας, 

ανά κλάδο και ειδικότητα ή ειδίκευση, για τον διορισμό τους ως μόνιμων ή/και την πρόσληψή τους ως προσωρινών 

αναπληρωτών ή ωρομισθίων, σύμφωνα με την οικεία προκήρυξη και β) ορίζεται η προθεσμία υποβολής των 

δικαιολογητικών, καθώς και κάθε αναγκαία λεπτομέρεια». 

IV.  Τέλος, στο άρθρο 1 (παρ. 1) του π. δ. 123/1987 (Α΄ 68) ορίζεται ότι το σχολικό έτος για τα γυμνάσια και τα 

λύκεια αρχίζει από την 1η Σεπτεμβρίου και τελειώνει την 31η Αυγούστου του επόμενου έτους.  

V.   Σύμφωνα με τις ανωτέρω διατάξεις: 

 1.  Το Υπουργείο Παιδείας και Θρησκευμάτων, με το αριθμ. πρωτ.: 164265/E1/17-12-2025 έγγραφό του, 

ενημέρωσε το Α.Σ.Ε.Π. ότι η ισχύς των αξιολογικών πινάκων των εκπαιδευτικών της Γενικής Εκπαίδευσης βάσει 

των προκηρύξεων 1ΓΕ/2023 και 2ΓΕ/2023 λήγουν στις 31-8-2026 και ζητήθηκε η διενέργεια και η ολοκλήρωση της 

διαδικασίας κατάταξης με σειρά προτεραιότητας υποψηφίων εκπαιδευτικών Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας 

Γενικής Εκπαίδευσης.  

 2.  Το Α.Σ.Ε.Π., δια του Προέδρου του και των αρμόδιων υπηρεσιακών παραγόντων της Γραμματείας του, ήλθε 

σε μακρά επικοινωνία (αλληλογραφία, e-mails, προσωπικές επαφές, τηλεφωνικές συνεννοήσεις, τηλεδιασκέψεις) 

με τους αντίστοιχους πολιτικούς και υπηρεσιακούς παράγοντες του Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων, με 

σκοπό τη ρύθμιση πολλών ζητημάτων που σχετίζονται με την κατάρτιση και έκδοση των προκηρύξεων, όπως το 

ισχύον πλέγμα των νομικών διατάξεων που αφορούν την εκπαίδευση, τα επικαιροποιημένα κατά κλάδο/ειδικότητα 

προσόντα συμμετοχής των υποψηφίων, η διαδικασία και ο χρόνος υποβολής των δικαιολογητικών στο Ο.Π.ΣΥ.Δ. 

του Υ.ΠΑΙ.Θ.Α., η παιδαγωγική επάρκεια, η διαδικασία κατάρτισης των αξιολογικών πινάκων κατάταξης 
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υποψηφίων κ.ά. Για τη ρύθμιση κάποιων, από τα ανωτέρω, θεμάτων χρειάστηκε να εκδοθούν νέες σχετικές 

νομοθετικές ρυθμίσεις [σχετ. διατάξεις  άρθρου 38 του ν. 5160/2024 (Α΄195), άρθρου 70 του ν. 5166/2024 (Α΄ 206) 

και άρθρων 119 και 125 του ν. 5224/2025 (Α΄142)]. 

      Ακολούθως, το Α.Σ.Ε.Π. κατάρτισε σχέδια δύο (2) προκηρύξεων (για τις 1ΓΕ/2026 και 2ΓΕ/2026), τα οποία 

διαβίβασε στο ως άνω Υπουργείο ζητώντας από αυτό τη συμφωνία του ως προς την ορθότητα του περιεχομένου 

τους ή τυχόν παρατηρήσεις του επ΄ αυτών. Ειδικότερα, το σχέδιο για την προκήρυξη 2ΓΕ/2026 διαβιβάστηκε με το 

αριθμ. πρωτ. 4838//01/2026/5-3-2026 έγγραφο του ΑΣΕΠ και στη συνέχεια το  Υπουργείο Παιδείας, με το αριθμ. 

πρωτ. 44575/Ε1/8-4-2026 έγγραφό του, διατύπωσε τη συμφωνία του με το περιεχόμενο του αποσταλέντος σχεδίου 

προκήρυξης. 

3.  Tο Α.Σ.Ε.Π., λαμβάνοντας υπόψη του όλα τα ανωτέρω, εξέδωσε τις παρακάτω δύο (2) προκηρύξεις: 

● την προκήρυξη 1ΓΕ/2026 (Α.Σ.Ε.Π. 21/29-4-2026) για την κατάταξη υποψηφίων εκπαιδευτικών των κλάδων 

ΠΕ60, ΠΕ70 και ΠΕ73, πρωτοβάθμιας Γενικής Εκπαίδευσης και του κλάδου ΠΕ79 (ειδικότητες ΠΕ79.01 και 

ΠΕ79.02) πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας Γενικής Εκπαίδευσης, κατηγορίας Π.Ε. και 

● την προκήρυξη 2ΓΕ/2026 (Α.Σ.Ε.Π. 22/29-4-2026) για την κατάταξη υποψηφίων εκπαιδευτικών είκοσι έξι (26), 

συνολικά, κλάδων/ειδικοτήτων δευτεροβάθμιας Γενικής Εκπαίδευσης, κατηγορίας Π.Ε.  

      Για τη συμμετοχή των ενδιαφερομένων στις εν λόγω προκηρύξεις ως προθεσμία υποβολής των ηλεκτρονικών 

αιτήσεων στο Α.Σ.Ε.Π. ορίστηκε, ενιαία, το χρονικό διάστημα από 12 Μαΐου έως και 27 Μαΐου 2026 και ως 

προθεσμία ηλεκτρονικής υποβολής αιτήματος επικαιροποίησης στοιχείων του ηλεκτρονικού φακέλου και 

μεταφόρτωσης των σχετικών δικαιολογητικών στο Ο.Π.ΣΥ.Δ. ορίστηκε το χρονικό διάστημα από 12 Μαΐου 2026 

έως και 29 Μαΐου 2026. 

 
4.  Για την υποβολή των απαιτούμενων δικαιολογητικών η προκήρυξη 2ΓΕ/2026 ορίζει: 

      Στο ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄ ότι: «Τα απαραίτητα, κατά περίπτωση, δικαιολογητικά με τα οποία αποδεικνύονται τα 

προσόντα και τα κριτήρια που επικαλούνται οι υποψήφιοι με την αίτηση συμμετοχής τους στη διαδικασία 

κατάταξης με σειρά προτεραιότητας, για τον διορισμό τους ως μόνιμων ή/και την πρόσληψή τους ως προσωρινών 

αναπληρωτών ή ωρομισθίων εκπαιδευτικών, υποβάλλονται από τους/ις υποψήφιους/ες εκπαιδευτικούς σύμφωνα 

με την υπό στοιχεία 17640/Ε1/13.02.2026 (Β’ 969) απόφαση της Υπουργού Παιδείας, Θρησκευμάτων και 

Αθλητισμού, η οποία προσαρτάται στην προκήρυξη ως αναπόσπαστο τμήμα αυτής (ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΣΤ’). Με την εν 

λόγω απόφαση, καθορίζονται η διαδικασία υποβολής των δικαιολογητικών στο Ολοκληρωμένο Πληροφοριακό 

Σύστημα Διαχείρισης Προσωπικού Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης (Ο.Π.ΣΥ.Δ.) του Υπουργείου 

Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού, η πρόσκληση των υποψηφίων για καταχώριση των δικαιολογητικών 

στο Ο.Π.ΣΥ.Δ., ο τρόπος καταχώρισης αυτών, καθώς και κάθε άλλο αναγκαίο ζήτημα ως προς τη διαδικασία του 

παρόντος. Τα απαιτούμενα, κατά περίπτωση, δικαιολογητικά τα οποία υποβάλλονται αποκλειστικά ηλεκτρονικά 
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στο Ο.Π.ΣΥ.Δ., σύμφωνα με τα οριζόμενα στην παρ. 9. ΤΙΤΛΟΙ-ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚΑ ΚΑΙ ΒΕΒΑΙΩΣΕΙΣ, είναι τα 

ακόλουθα: 1…2. Τίτλος σπουδών, στον οποίο θα αναγράφεται η ημεροχρονολογία και ο βαθμός κτήσης του 

πτυχίου. Αν δεν αναγράφεται η ημεροχρονολογία κτήσης, απαιτείται συμπληρωματική βεβαίωση κτήσης και 

βαθμού πτυχίου από το οικείο εκπαιδευτικό ίδρυμα. Σε περίπτωση που εκκρεμεί η ορκωμοσία των νέων 

πτυχιούχων, αρκεί βεβαίωση κτήσης στην οποία να αναφέρεται η ημερομηνία κτήσης και ο βαθμός του 

πτυχίου…Τα προσόντα ή/και τα κριτήρια των υποψηφίων που αποδεικνύονται από τα δικαιολογητικά που 

θα μεταφορτωθούν στο Ο.Π.ΣΥ.Δ. πρέπει να υφίστανται κατά την ημερομηνία λήξης της προθεσμίας 

υποβολής των ηλεκτρονικών αιτήσεων.», στο ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Α΄ ότι: «Κρίσιμος χρόνος συνδρομής των γενικών 

και ειδικών προσόντων διορισμού, που θα ληφθούν υπόψη κατά τη διαδικασία κατάταξης, είναι ο χρόνος λήξης 

της προθεσμίας υποβολής των ηλεκτρονικών αιτήσεων συμμετοχής. Οι υποψήφιοι πρέπει: 1… 3. Να κατέχουν 

τα απαραίτητα προσόντα (πτυχίο….) μέχρι την ημερομηνία λήξης της προθεσμίας υποβολής της 

ηλεκτρονικής αιτήσεως συμμετοχής» και στο ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΣΤ΄ - ΥΠΟΥΡΓΙΚΗ ΑΠΟΦΑΣΗ 

17640/Ε1/13.02.2026 (Β΄ 969) – άρθρο 5 ότι: «1. Η προθεσμία ηλεκτρονικής υποβολής αιτήματος επικαιροποίησης 

και μεταφόρτωσης των σχετικών δικαιολογητικών στο Ο.Π.ΣΥ.Δ. εκκινεί από την οριζόμενη εναρκτήρια προθεσμία 

στην κατά περίπτωση προκήρυξη του Α.Σ.Ε.Π., στην οποία η παρούσα προσαρτάται ως αναπόσπαστο μέρος 

αυτής, και λήγει δύο (2) ημέρες μετά την καταληκτική προθεσμία της οικείας προκήρυξης. 2. Τα προσόντα και 

κριτήρια των υποψηφίων αποδεικνύονται από τα δικαιολογητικά που θα μεταφορτωθούν κατά την παρούσα 

διαδικασία. Τα ως άνω δικαιολογητικά θα πρέπει να φέρουν ημερομηνία προγενέστερη από ή ίδια με την 

οριζόμενη στην προκήρυξη του Α.Σ.Ε.Π. προθεσμία λήξης υποβολής των ηλεκτρονικών αιτήσεων 

συμμετοχής σε αυτήν. Δικαιολογητικά που έχουν τύχει μεταφόρτωσης στο Ο.Π.ΣΥ.Δ., μετά την παρέλευση της 

καταληκτικής προθεσμίας που τίθεται από την προκήρυξη του Α.Σ.Ε.Π. και μέχρι τη λήξη της προθεσμίας 

υποβολής αιτημάτων επικαιροποίησης στοιχείων φακέλου, τυγχάνουν αξιολόγησης μόνο στην περίπτωση που 

έχουν ημερομηνία έκδοσης/δημοσίευσης μέχρι και την καταληκτική προθεσμία της οικείας προκήρυξης του 

Α.Σ.Ε.Π.». 

 

VI.   Σε απάντηση των αναφερόμενων στην Ερώτηση των κ. Βουλευτών, ότι «χιλιάδες νέοι εκπαιδευτικοί, ανάμεσά 

τους απόφοιτοι παιδαγωγικών τμημάτων και της ΑΣΠΑΙΤΕ, βρίσκονται αντιμέτωποι με τον αποκλεισμό τους από 

τους πίνακες εκπαιδευτικών της προκήρυξης 2ΓΕ/2026 του ΑΣΕΠ, εξαιτίας της ασυμβατότητας ανάμεσα στις 

προθεσμίες υποβολής δικαιολογητικών και στον χρόνο έκδοσης των απαραίτητων βεβαιώσεων ολοκλήρωσης 

σπουδών και παιδαγωγικής επάρκειας από τα τμήματα από τα οποία αποφοιτούν», θέτουμε υπόψη σας τα εξής: 

1. Το διαγραφόμενο από το προπαρατεθέν νομικό πλαίσιο σύστημα διορισμού και προσλήψεων των 

εκπαιδευτικών αποτελεί σύνθετη διοικητική διαδικασία. Η διαδικασία αυτή αρχίζει με το αίτημα του Υπουργείου 

Παιδείας προς το Α.Σ.Ε.Π. για την κίνηση της διαδικασίας κατάταξης των υποψηφίων εκπαιδευτικών, συνεχίζεται 

με την έκδοση των σχετικών προκηρύξεων από το Α..Σ.Ε.Π., την υποβολή εκ μέρους των ενδιαφερομένων 
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ηλεκτρονικών αιτήσεων συμμετοχής στο Α.Σ.Ε.Π., την περαιτέρω εκ μέρους των υποψηφίων στην κάθε προκήρυξη 

υποβολή/επικαιροποίηση στο Ο.Π.Σ.Υ.Δ. του Υπουργείου Παιδείας των δικαιολογητικών που αποδεικνύουν τα 

προσόντα ένταξης και τα μοριοδοτούμενα κριτήρια που οι ίδιοι έχουν δηλώσει στην αίτηση συμμετοχής τους και 

την πιστοποίηση των εν λόγω προσόντων, την κατάρτιση των προσωρινών αξιολογικών πινάκων από την 

Κεντρική Επιτροπή Διαγωνισμού (ΚΕΔ), την υποβολή ενστάσεων στο Α.Σ.Ε.Π. εκ μέρους των θιγόμενων από τους 

πίνακες αυτούς υποψηφίους, τον αυτεπάγγελτο έλεγχο των προσωρινών αξιολογικών πινάκων και την εξέταση 

των ενστάσεων από το Α.Σ.ΕΠ. και ολοκληρώνεται με την κατάρτιση από το Α.Σ.Ε.Π. των τελικών αξιολογικών 

πινάκων κατάταξης υποψηφίων και τη δημοσίευση αυτών στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. Τέλος, ακολουθεί η 

κλήση από το Υπουργείο Παιδείας των περιλαμβανομένων στους πίνακες υποψηφίους να υποβάλουν αιτήσεις 

και προτιμήσεις διορισμού και η  όλη διαδικασία ολοκληρώνεται με τον διορισμό ή την πρόσληψη όσων 

απαιτούνται για την κάλυψη των αναγκών των σχολικών μονάδων κατά τα δύο (2) σχολικά έτη που έπονται της 

λήξης του σχολικού έτους κατά το οποίο έλαβε χώρα η δημοσίευσή τους στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. Όλα 

τα ανωτέρω στοχεύουν στην έγκαιρη και αξιοκρατική στελέχωση της δημόσιας εκπαίδευσης με τον απαιτούμενο 

αριθμό των εκπαιδευτικών, ώστε κατά την έναρξη του σχολικού έτους, στο οποίο αφορά η εκάστοτε διαγωνιστική 

διαδικασία και το οποίο αρχίζει στη 1η Σεπτεμβρίου, να έχουν τοποθετηθεί οι εκπαιδευτικοί που απαιτούνται για 

την κάλυψη των τρεχουσών εκπαιδευτικών αναγκών του Υπουργείου Παιδείας. Περαιτέρω, από τα ανωτέρω 

προκύπτει ότι η κατά τα ανωτέρω σύνθετη διαδικασία εμφανίζει μία τακτική περιοδικότητα που έχει συγκεκριμένο 

χρονικό ορίζοντα και ότι η υλοποίηση του κάθε επιμέρους σταδίου αυτής απαιτεί συγκεκριμένα 

χρονοδιαγράμματα. 

2.    Από τα ανωτέρω προκύπτει ότι ο χρόνος έκδοσης της προκήρυξης των εκπαιδευτικών από το Α.Σ.Ε.Π. 

συναρτάται, μεταξύ άλλων: α) από τον χρόνο υποβολής του σχετικού αιτήματος από το Υπουργείο Παιδείας και 

Θρησκευμάτων, το οποίο έχει, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 54 του ν. 4589/2019, την πρωτοβουλία για 

την εκκίνηση της διαδικασίας κάλυψης των κενών οργανικών θέσεων εκπαιδευτικών και των λειτουργικών 

αναγκών της πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, και β) από τον χρόνο έναρξης του νέου σχολικού 

έτους για το οποίο διενεργείται η σχετική διαδικασία επιλογής του εκπαιδευτικού προσωπικού, ο οποίος είναι 

πάντοτε η 1η Σεπτεμβρίου κάθε έτους, κατά την οποία πρέπει να έχουν ολοκληρωθεί οι σχετικές διαδικασίες 

επιλογής για την κατάρτιση τουλάχιστον των προσωρινών αξιολογικών πινάκων κατάταξης υποψηφίων εκ μέρους 

του Α.Σ.Ε.Π. αλλά και η τοποθέτηση αυτών ως αναπληρωτών στις διάφορες οργανικές μονάδες της πρωτοβάθμιας 

και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης από το Υπουργείο Παιδείας και Θρησκευμάτων.  

3.   Το Α.Σ.Ε.Π., έχοντας υπόψη του όλες τις ανωτέρω παραμέτρους, με τις δύο (2) ως άνω προκηρύξεις έθεσε, 

ενιαία, ως προθεσμία υποβολής των ηλεκτρονικών αιτήσεων των ενδιαφερομένων το χρονικό διάστημα από 12 

Μαΐου έως και 27 Μαΐου 2026. Τούτο δε, προκειμένου οι υπηρεσίες του Υπουργείου Παιδείας και εν συνεχεία το 

Α.Σ.Ε.Π. να έχουν στη διάθεσή τους το απαιτούμενο χρονικό διάστημα κατά το οποίο θα προβούν στην κατάρτιση 

των προσωρινών αξιολογικών πινάκων κατάταξης των υποψηφίων, από τους οποίους είναι δυνατόν, με την 
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ενεργοποίηση της προαναφερθείσας διάταξης της παρ. 6 του άρθρου 63 του ν.4589/2019, να καλυφθούν 

επείγουσες ανάγκες λειτουργικών κενών των σχολείων με προσλήψεις προσωρινών αναπληρωτών εκπαιδευτικών 

(μέχρι την έκδοση των τελικών πινάκων κατάταξης). 

4. Ενόψει των ανωτέρω και με δεδομένο ότι η ισχύς των τελικών αξιολογικών πινάκων των δύο (2) προκηρύξεων 

Γενικής Εκπαίδευσης του έτους 2023 (1ΓΕ/2023 και 2ΓΕ/2023) λήγει στις 31-8-2026, ήτοι με την λήξη του τρέχοντος 

σχολικού έτους, το Α.Σ.Ε.Π. κρίνει ότι τόσο η ανωτέρω προθεσμία που τέθηκε με τις νέες προκηρύξεις του 

(1ΓΕ/2026 και 2ΓΕ/2026) για την υποβολή των ηλεκτρονικών αιτήσεων συμμετοχής όσο και η προθεσμία που 

τέθηκε για την ηλεκτρονική υποβολή επικαιροποίησης στοιχείων και μεταφόρτωσης των σχετικών δικαιολογητικών 

στο Ο.Π.ΣΥ.Δ., έχουν προβλεφθεί βάσει ασφυκτικών χρονοδιαγραμμάτων που απαιτούνται για την έγκαιρη 

έκδοση τουλάχιστον των προσωρινών αξιολογικών πινάκων κατάταξης υποψηφίων από το Α.Σ.Ε.Π. Τυχόν 

περαιτέρω καθυστέρηση στην έναρξη της προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων και δικαιολογητικών θα εκμηδένιζε 

κάθε πιθανότητα να εκδοθούν οι προσωρινοί πίνακες στο τέλος του Αυγούστου 2026, γεγονός που ακόμα και με 

τα σημερινά δεδομένα είναι οριακά εφικτό.   

     Υπό το πρίσμα των ανωτέρω, το ΑΣΕΠ όφειλε να προχωρήσει στην έκδοση και υλοποίηση της προκήρυξης 

εντός εύλογου και λειτουργικά αναγκαίου χρονικού πλαισίου, χωρίς δυνατότητα επ’ αόριστον αναμονής για την 

ολοκλήρωση ατομικών διοικητικών εκκρεμοτήτων υποψηφίων ή εκπαιδευτικών ιδρυμάτων. Τούτο θα έθετε σε 

κίνδυνο την έγκαιρη κάλυψη των υπηρεσιακών αναγκών και θα παραβίαζε την αρχή της ασφάλειας δικαίου και 

της προβλεψιμότητας της διαδικασίας κατάταξης των υποψηφίων εκπαιδευτικών, η οποία, κατά τα οριζόμενα στο 

άρθρο 54 του ν. 4589/2029  διενεργείται κάθε 2 έτη.  

   Συνεπώς, η τήρηση των προβλεπόμενων προθεσμιών και προϋποθέσεων συμμετοχής συνιστά αναγκαίο 

στοιχείο της νομιμότητας της διαδικασίας και της διασφάλισης της αντικειμενικότητας κατά την επιλογή των 

υποψηφίων. 

                                                                                                                     Ο Πρόεδρος 

 

                                                                                                         Αθανάσιος Παπαϊωάννου 
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