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ΘΕΜΑ: Απάντηση σε ερώτηση Βουλευτή 

 

Σε απάντηση της με αρ. 2750/31.01.2026 ερώτησης, που κατατέθηκε στη Βουλή των Ελλήνων από 

τον Βουλευτή κ. Οικονομόπουλο Τ., με θέμα «Υγειονομική ερήμωση από κρίσιμες ιατρικές ειδικότητες 

στο Γενικό Νοσοκομείο Πτολεμαΐδας ‘Μποδοσάκειο’ - Αδυναμία ασφαλούς λειτουργίας και άμεση 

ανάγκη ειδικών κινήτρων και προσλήψεων βασικών ειδικοτήτων», σας γνωρίζουμε τα ακόλουθα: 

 

 

1. Σύμφωνα με το υπ΄ αριθμ. πρωτ. 662/05.02.2026 έγγραφο του Γενικού Νοσοκομείου (Γ.Ν.) 

Πτολεμαΐδας αναφορικά με τη στελέχωση του Ακτινολογικού τμήματός του σε ιατρικό προσωπικό, 

σήμερα στον Οργανισμό του Νοσοκομείου προβλέπονται τέσσερις (4) θέσεις ειδικευμένων ιατρών 

του κλάδου Ιατρών ΕΣΥ ειδικότητας Ακτινολογίας, από τις οποίες μία (1) είναι καλυμμένη και τρεις (3) 

κενές. Παρατίθεται ο πίνακας : 

 

 

Ειδικότητα Οργανικές Καλυμμένες Δεσμευμένες Κενές 

Ακτινολογίας   4 1 0 3 

 

Επίσης υπηρετούν και δύο (2) ειδικευόμενοι ιατροί. 
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Επιπλέον, οι ανάγκες εφημέρευσης και λειτουργίας του Ακτινολογικού τμήματος καλύπτονται με τη 

μετακίνηση μίας ιατρού ειδικότητας Ακτινολογίας, έως 8 εφημερίες μηνιαίως, από δομή της 

Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας και με σύναψη σύμβασης με μία (1) ιδιώτη ιατρό σε εφαρμογή των 

διατάξεων της παρ. 1 του άρ. 51 του Ν. 4839/2021 όπως τροποποιήθηκε με το άρ. 89 του ν. 4850/2021 

και ισχύει σήμερα. 

Επίσης, με το υπ΄ αριθμ. Γ4α/Γ.Π.οικ.35904/11-08-2025 έγγραφο του Υπουργείου Υγείας 

γνωστοποιήθηκε ότι μία θέση με βαθμό Επιμελητή Β΄ ειδικότητας Ακτινολογίας που προκηρύχθηκε 

με την 3694/28-04-2025 προκήρυξη δεν καλύφθηκε και συνεπώς η διαδικασία για την κάλυψή της 

κατέστη άγονη.  

Επιπρόσθετα, στο πλαίσιο της προσπάθειας ενίσχυσης της στελέχωσης του Ακτινολογικού τμήματος 

σε ιατρικό προσωπικό εγκρίθηκε το υπ΄ αριθμ. 1178/04-02-2026 αίτημα του Νοσοκομείου για την 

πρόσληψη ενός ιδιώτη ιατρού, ειδικότητας Ακτινολογίας, με καθεστώς απόδειξης παροχής 

υπηρεσιών. 

Τέλος, σύμφωνα με το από 09.02.2026 ηλεκτρονικό μήνυμα του Γ.Ν. Πτολεμαΐδας, έχουν δεσμευτεί 

για τακτική πλήρωση, στην προκήρυξη 2Κ/2026 του ΑΣΕΠ, οι κάτωθι θέσεις: 

 δύο (2) θέσεις του Κλάδου ΤΕ Ραδιολογίας Ακτινολογίας και 

 μία (1) θέση του Κλάδου ΔΕ Χειριστών εμφανιστών Ακτινολογικών Εργαστηρίων  

Με την Γ4α/Γ.Π. 18607/8.5.2026 προκήρυξη έχουν εγκριθεί οκτώ θέσεις Ιατρών κλάδου ΕΣΥ, εκ των 

οποίων περιλαμβάνονται 1 θέση Δ/ντή Ακτινολογίας και 1 θέση ΕΒ’ Ακτινολογίας. 

 

2. Σύμφωνα με το υπ΄ αριθμ. πρωτ. 1780/19.02.2026 έγγραφο του Γ.Ν. Πτολεμαΐδας, το έτος 2025 

προσλήφθηκαν στο Νοσοκομείο δύο (2) μόνιμοι ιατροί του κλάδου Ιατρών ΕΣΥ, ειδικότητας 

Ακτινολογίας και Ιατρικής Βιοπαθολογίας κατόπιν της Γ4α/Γ.Π.52823/11-10-2024 εγκριτικής 

απόφασης του Υπουργείου Υγείας. 

Επίσης, κατά τη διάρκεια του 2025 με την υπ΄ αριθμ. Γ4α/Γ.Π.64704/23-12-2024 εγκριτική απόφαση 

προκηρύχθηκαν μία (1) θέση του κλάδου ιατρών ΕΣΥ, ειδικότητας Παιδιατρικής με βαθμό Επιμελητή 

Α και μία (1) θέση του κλάδου ιατρών ΕΣΥ ειδικότητα Γενικής Χειρουργικής με βαθμό Επιμελητή Β, οι 

οποίες κατέστησαν άγονες λόγω έλλειψης υποψηφιοτήτων. 

Με την Γ4α/Γ.Π.14750/24-04-2025 εγκριτική απόφαση προκηρύχθηκαν έξι (6) θέσεις του κλάδου 

ιατρών ΕΣΥ διαφόρων ειδικοτήτων: Χειρουργικής, Ακτινοδιαγνωστικής και Παθολογικής Ογκολογίας 

με βαθμό Επιμελητή Β’ και Εσωτερικής Παθολογίας, Μαιευτικής Γυναικολογίας και Αναισθησιολογίας 

ή Εσωτερικής Παθολογίας ή Καρδιολογίας ή Χειρουργικής ή Πνευμονολογίας-Φυματιολογίας για την 

ΜΕΘ με βαθμό Διευθυντή, οι οποίες κατέστησαν άγονες, λόγω έλλειψης υποψηφιοτήτων. 

Σήμερα, είναι σε διαδικασία εξέλιξης και αναμένεται να ολοκληρωθεί η προκήρυξη 

(Γ4α/Γ.Π.53710/04-12-2025 εγκριτική) τριών (3) θέσεων του κλάδου Ιατρών ΕΣΥ που αφορά τις 
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ειδικότητες: Εσωτερικής Παθολογίας με βαθμό Διευθυντή και Παιδιατρικής με βαθμό Διευθυντή και 

Επιμελητή Β΄. 

 

Σύμφωνα με το υπ΄ αριθμ. πρωτ. 2631/20.02.2026 έγγραφο του Γ.Ν. Κοζάνης, βάσει του ισχύοντος 

Οργανισμού του Νοσοκομείου, οι θέσεις του μόνιμου Ιατρικού προσωπικού βασικών ειδικοτήτων 

(Ακτινολόγων, Μικροβιολόγων, Παθολόγων και λοιπών ειδικοτήτων πρώτης γραμμής) 

διαμορφώνονται ως εξής: 

1) Ακτινολογίας-Ακτινοδιαγνωστικής: 

Προβλεπόμενες οργανικές θέσεις: 5            Υπηρετούντες:  5                  Κενές θέσεις: 0  

Δεν εκκρεμεί καμία προκήρυξη για κάλυψη θέσης ειδικότητας Ακτινοδιαγνωστικής, καθότι δεν 

υπάρχουν κενές οργανικές θέσεις. 

2) Μικροβιολογίας:  

Προβλεπόμενες οργανικές θέσεις: 3     Υπηρετούντες: 3 Μόνιμοι & 1 επικουρικός         Κενές θέσεις: 0  

Δεν εκκρεμεί καμία προκήρυξη για κάλυψη θέσης ειδικότητας Ιατρικής Βιοπαθολογίας -

Μικροβιολογίας, καθότι δεν υπάρχουν κενές οργανικές θέσεις. 

3) Αιματολογίας:  

Προβλεπόμενες οργανικές θέσεις: 2      Υπηρετούντες: 2                  Κενές θέσεις: 0  

Δεν εκκρεμεί καμία προκήρυξη για κάλυψη θέσης  ειδικότητας Αιματολογίας - Ιατρικής 

Βιοπαθολογίας, καθότι δεν υπάρχουν κενές οργανικές θέσεις. 

4) Αιμοδοσίας:  

Προβλεπόμενες οργανικές θέσεις: 2      Υπηρετούντες: 1                  Κενές θέσεις: 1  

5) Παθολογίας: 

Προβλεπόμενες οργανικές θέσεις: 7      Υπηρετούντες: 4                  Κενές θέσεις: 3  

Δεν εκκρεμεί καμία προκήρυξη για κάλυψη θέσης ειδικότητας Παθολογίας.  

6) Καρδιολογίας: 

Προβλεπόμενες οργανικές θέσεις: 5     Υπηρετούντες: 4    Δεσμευμένη: 1 (ΓΙΑ ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ)     Κενές: 0 

Εκκρεμεί προκήρυξη για κάλυψη μίας (1) θέσης ειδικότητας Καρδιολογίας (Επιμελητή Β’) 

7) ΤΕΠ:  

Προβλεπόμενες οργανικές θέσεις: 5      Υπηρετούντες: 0        Δεσμευμένη: 1 (ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ)      Κενές: 4 

Εκκρεμεί προκήρυξη για μία (1) θέση Συντονιστή Διευθυντή. 

8) ΜΕΘ:  

Προβλεπόμενες οργανικές θέσεις: 6         Υπηρετούντες: 3      Δεσμευμένη: 1 (ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ)      Κενές: 2 

Εκκρεμεί προκήρυξη για μία (1) θέση Διευθυντή. 

9) Χειρουργικής: 

Προβλεπόμενες οργανικές θέσεις: 4         Υπηρετούντες: 3          Δεσμευμένη: 1      Κενές θέσεις: 0 

10) Ορθοπεδικής: 
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Προβλεπόμενες οργανικές θέσεις: 4        Υπηρετούντες: 2           Κενές θέσεις: 1 

11) Παιδιατρικής:  

Προβλεπόμενες οργανικές θέσεις: 5        Υπηρετούντες: 4           Κενές θέσεις: 1 

12) Μαιευτικής-Γυναικολογίας:  

Προβλεπόμενες οργανικές θέσεις: 4         Υπηρετούντες: 3            Κενές θέσεις: 1 

Εν αναμονή επικουρικού ιατρού εντός ενός μηνός. 

13) Αναισθησιολογίας: 

Προβλεπόμενες οργανικές θέσεις: 6         Υπηρετούντες: 2         Κενές  θέσεις: 4 

 

Σύμφωνα με το υπ΄ αριθμ. πρωτ. 2001/20.02.2026 έγγραφο του Γ.Ν. Φλώρινας, κατά το έτος 2025, 

με την υπ’ αριθμ. Γ4α/Γ.Π. 53710/04-12-2025 (ΑΔΑ: ΡΝΝΓ465ΦΥΟ-ΩΤ4) απόφαση του Υπουργείου 

Υγείας, με θέμα «Έγκριση για προκήρυξη θέσεων ειδικευμένων ιατρών του κλάδου Ε.Σ.Υ.», καθώς και 

με την υπ’ αριθμ. πρωτ. 13586/16-12-2025 (ΑΔΑ: Ψ38Τ46907Ι-2Ω7) προκήρυξη του Γενικού 

Νοσοκομείου Φλώρινας, εγκρίθηκε η πλήρωση πέντε (5) οργανικών θέσεων ειδικευμένων ιατρών 

κλάδου Ε.Σ.Υ., διαδικασία η οποία βρίσκεται σε εξέλιξη, ως ακολούθως: 

 

1. μία (1) θέση Επιμελητή Β΄ Καρδιολογίας, 

2. μία (1) θέση Επιμελητή Β΄ Αναισθησιολογίας, 

3. μία (1) θέση Επιμελητή Β΄ Εσωτερικής Παθολογίας, 

4. μία (1) θέση Επιμελητή Β΄ Φυσικής Ιατρικής και Αποκατάστασης, 

5. μία (1) θέση Επιμελητή Α΄ Παιδιατρικής. 

 

Επιπρόσθετα, ενόψει των επικείμενων μεταθέσεων δύο (2) ιατρών ειδικότητας Γενικής Χειρουργικής 

και Μαιευτικής-Γυναικολογίας, πρόκειται να υποβληθεί άμεσα αίτημα για την προκήρυξη των 

αντίστοιχων οργανικών θέσεων, κατόπιν μετάθεσης, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 8 του Ν. 

5161/2014 (ΦΕΚ Α΄ 196/29.11.2024). 

 

Τέλος, με γνώμονα τον καλύτερο συντονισμό των παρεχόμενων υπηρεσιών στην περιοχή της Δυτικής 

Μακεδονίας, έχει οριστεί διαδικασία για την κατάρτιση ενιαίου μηνιαίου εφημεριακού 

προγράμματος των ακτινοδιαγνωστικών εργαστηρίων των Νοσοκομείων της περιοχής: Γ.Ν. Κοζάνης 

«Μαμάτσειο», Γ.Ν. Πτολεμαΐδας «Μποδοσάκειο», Γ.Ν. Γρεβενών, Γ.Ν. Καστοριάς και Γ.Ν. Φλώρινας 

«Ελένη Θ. Δημητρίου». 

Επιπλέον, προκειμένου να καταστεί δυνατή η έγκαιρη γνωμάτευση των επειγόντων περιστατικών στα 

Νοσοκομεία της Δυτικής Μακεδονίας, έχει δρομολογηθεί η εφαρμογή διαδικασίας ακτινολογικών 

διαγνώσεων μέσω τηλεϊατρικής (απομακρυσμένη διάγνωση). 
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Με στόχο την προσέλκυση και την παραμονή επαρκούς αριθμού ιατρών όλων των αναγκαίων 

ειδικοτήτων στο ΕΣΥ: 

• Το έτος 2022 αναμορφώθηκε το μισθολόγιό τους, με αυξήσεις του βασικού μισθού, του 

επιδόματος νοσοκομειακής απασχόλησης και του επιδόματος θέσης ευθύνης.  

• Στο μισθολόγιο του 2022 προβλέφθηκαν επιπλέον ειδικές αυξήσεις για τους υπηρετούντες 

στις ΜΕΘ και θεσπίστηκαν οικονομικά κίνητρα για τους υπηρετούντες στα ΤΕΠ, για ιατρούς του ΕΚΑΒ 

και αναισθησιολόγους, ύψους 250–400 ευρώ μηνιαίως.  

• Η αποζημίωση για τις εφημερίες των ιατρών του ΕΣΥ αυξήθηκε και θεσπίστηκε η αυτοτελής 

φορολόγησή τους.   

• Προβλέφθηκε για τους ιατρούς του ΕΣΥ η δυνατότητα άσκησης ιδιωτικού έργου και 

συμμετοχής στη διενέργεια απογευματινών χειρουργείων, προσφέροντάς τους πρόσθετες πηγές 

εισοδήματος και επαγγελματικής ανάπτυξης. 

• Για πρώτη φορά δόθηκε εφάπαξ οικονομικό κίνητρο ύψους 40.000 ευρώ σε ιατρούς που θα 

επιλέξουν να εκπαιδευτούν στις ειδικότητες της Γενικής/Οικογενειακής Ιατρικής και της Εσωτερικής 

Παθολογίας, δύο τομείς όπου η χώρα μας εμφανίζει σοβαρές ελλείψεις σε σχέση με τον ευρωπαϊκό 

μέσο όρο. 

• Για την πλήρωση των κενών θέσεων σε ιατρικό προσωπικό συγκεκριμένων ειδικοτήτων σε 

περιοχές που διαχρονικά δεν επιλέγονται από αυτό, τις λεγόμενες «προβληματικές και άγονες 

περιοχές», θεσπίστηκαν στοχευμένα κίνητρα, οικονομικά και μη. Ειδικότερα, τον Σεπτέμβριο του 

έτους 2024 θεσπίστηκε αυξημένη μηνιαία αποζημίωση ύψους 200–600 ευρώ, ανάλογα με την 

ειδικότητα και την κατηγορία της άγονης περιοχής (Α’ ή Β’) για τους υπηρετούντες σε αυτές. 

• Περαιτέρω, προβλέπεται η δυνατότητα παροχής δωρεάν σίτισης και καταλύματος διαμονής 

στο ιατρικό προσωπικό των δημόσιων δομών πρωτοβάθμιας φροντίδας υγείας και των δημόσιων 

νοσοκομείων από το σύνολο των δήμων της χώρας, με εξαίρεση τους δήμους Περιφέρειας Αττικής , 

μη συμπεριλαμβανομένης της Περιφερειακής Ενότητας Νήσων, και της Περιφερειακής Ενότητας 

Θεσσαλονίκης.  

• Τα παραπάνω οικονομικά κίνητρα συνοδεύονται από μη οικονομικά κίνητρα, μεταξύ των 

οποίων περιλαμβάνονται η διευκόλυνση της κινητικότητας, ο ευνοϊκότερος υπολογισμός της 

υπηρεσίας για τους υπηρετούντες σε περιοχές κατηγορίας Α’, με σκοπό την ταχύτερη εξέλιξή τους 

στον επόμενο βαθμό, καθώς και η αύξηση των ημερών εκπαιδευτικής άδειας για τη συνεχιζόμενη 

επιστημονική τους κατάρτιση και εκπαίδευση.   

• Επιπλέον, για την ενίσχυση συγκεκριμένων υγειονομικών δομών έχει θεσπιστεί μηνιαία 

αποζημίωση 2.100 ευρώ, πλέον των μηνιαίων αποδοχών τους, σε ιατρούς του ΕΣΥ, οι οποίοι 

μετακινούνται σε αυτές για την κάλυψη έκτακτων υπηρεσιακών αναγκών.  

• Με έμφαση στην προσέλκυση ιατρών για όλη τη διάρκεια του χρόνου σε Περιφερειακά και 

Πολυδύναμα Περιφερειακά Ιατρεία σε 47 πολύ μικρά νησιά τα οποία αντιμετώπιζαν αντικειμενικές 
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δυσκολίες προσέλκυσης ιατρών, χάρη στη δωρεά του Ιδρύματος Στέλιος Χατζηιωάννου, θα 

καταβάλλεται στους ιατρούς και αγροτικούς ιατρούς που υπηρετούν σε αυτά καθαρό επιμίσθιο 1.500 

ευρώ επί 12 μήνες κάθε χρόνο, πέραν της τακτικής μισθοδοσίας τους. 

• Τέλος, αναφορικά με το νοσηλευτικό και λοιπό προσωπικό έχει προβλεφθεί η δυνατότητα 

μετακίνησης σε συγκεκριμένες δομές υγείας των Υγειονομικών Περιφερειών, με εξαίρεση τις δομές 

υγείας της Περιφέρειας Αττικής, με μηνιαία αποζημίωση 1.200 ευρώ, πλέον των μηνιαίων αποδοχών 

τους, κατά το χρονικό διάστημα από 1.06.2026 έως την 30η.09.2026.   

 

 

 

ΚΟΙΝΟΠΟΙΗΣΗ: 

Βουλευτή κ. Οικονομόπουλο Τ. 
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