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ΘΕΜΑ: Απάντηση σε ερώτηση Βουλεύτριας 

 

Σε απάντηση της με αρ. 2559/26.01.2026 ερώτησης, που κατατέθηκε στη Βουλή των Ελλήνων 

από την Βουλεύτρια κα. Παπαϊωάννου Α., με θέμα «Σχέδιο δημιουργίας ‘’VIP πτερύγων’’ και 

εισόδου ιδιωτικών ασφαλιστικών υπηρεσιών στο ΕΣΥ - Προνομιακή μεταχείριση έναντι ίσης 

πρόσβασης στη δημόσια υγεία - Δημιουργία ασθενών δύο ταχυτήτων εντός του ΕΣΥ», σας 

γνωρίζουμε ότι τα αναφερόμενα σε αυτήν δεν έχουν περιέλθει σε γνώση της αρμόδιας 

Υπηρεσίας του Υπουργείου Υγείας ούτε και εμπίπτουν στον ευρύτερο σχεδιασμό. Αντιθέτως 

είναι σαφής η στόχευση στη στήριξη του δημοσίου τομέα. 

• Από τον Ιούνιο 2019 έως τον Ιανουάριο 2026 έχει αυξηθεί το προσωπικό του Εθνικού 

Συστήματος Υγείας κατά μέσο όρο 11%. Παράλληλα, είναι σε εξέλιξη οι προκηρύξεις 1Κ/2026 

(για κατηγορίες προσωπικού ΠΕ και ΥΕ) και 2Κ/2026 (για κατηγορίες προσωπικού ΤΕ και ΔΕ) 

που περιλαμβάνουν θέσεις από τον προγραμματισμό προσλήψεων του 2025. Πρόκειται για 

510 και αντίστοιχα 1.696 μόνιμες θέσεις διαφόρων ειδικοτήτων λοιπού προσωπικού για 

νοσοκομεία, φορείς και οργανισμούς του Υπουργείου Υγείας. 

• Αναφορικά με το νοσηλευτικό προσωπικό βασικός στόχος του Υπουργείου Υγείας είναι 

ο μέσος αριθμός νοσηλευτών ανά κατειλημμένη κλίνη να κυμαίνεται μεταξύ 1,8 και 2,1. Χάρη 

στις νέες προσλήψεις και την αξιοποίηση δεικτών στελέχωσης για την κατανομή του 

νοσηλευτικού προσωπικού, τα τελευταία τρία χρόνια ο μέσος αριθμός νοσηλευτών ανά 

κατειλημμένη κλίνη αυξήθηκε κατά 12,2%. Ως αποτέλεσμα, σήμερα πάνω από τα μισά 

νοσοκομεία του ΕΣΥ πληρούν τον παραπάνω στόχο στελέχωσης. 
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Μάλιστα, σε εξέλιξη βρίσκεται η προκήρυξη 4Κ/2026 η οποία περιλαμβάνει 1.654 θέσεις 

νοσηλευτικού προσωπικού όλων των κατηγοριών. 

• Για το έτος 2026 έχει προγραμματιστεί η μεγαλύτερη ετήσια ενίσχυση σε προσωπικό 

των τελευταίων ετών. Στον προγραμματισμό του έτους περιλαμβάνονται 5.208 νέες θέσεις 

μόνιμου προσωπικού (1.800 ιατρικού, 1.930 νοσηλευτικού και 1.478 λοιπού), καθώς και 3.000 

θέσεις επικουρικού προσωπικού, με αποτέλεσμα η συνολική δυνητική ενίσχυση να ανέρχεται 

σε 8.208 άτομα. 

• Εξ αυτών, σε εξέλιξη βρίσκεται η προκήρυξη Γ4α/ΓΠ18607/8-5-2026, η οποία 

περιλαμβάνει 1.170 θέσεις ειδικευμένων ιατρών κλάδου Ε.Σ.Υ. επί θητεία, διαφόρων βαθμών 

και ειδικοτήτων για τις δημόσιες υγειονομικές δομές της χώρας. Από αυτές οι 1.065 θέσεις 

έχουν προκηρυχθεί για τα νοσοκομεία του δημοσίου συστήματος υγείας, οι 63 θέσεις για τις 

δομές Ψυχικής Υγείας και οι 42 για φορείς Πρωτοβάθμιας Φροντίδας Υγείας σε νησιά, για τις 

οποίες έχει προβλεφθεί το επιμίσθιο της δωρεάς του φιλανθρωπικού ιδρύματος «STELIOS 

PHILANTHROPIC FOUNDATION». 

• Παράλληλα, οι δημόσιες υγειονομικές δομές πρόκειται να ενισχυθούν το 2026 και με 

127 μέλη ΔΕΠ. 

• Αναφορικά με την αναβάθμιση και τον εκσυγχρονισμό των υποδομών του Εθνικού 

Συστήματος Υγείας (ΕΣΥ), στο πλαίσιο της Δράσης «Ανακαινίσεις & Εκσυγχρονισμός 

νοσοκομείων σε όλη την Ελλάδα», έχουν ήδη ολοκληρωθεί ή βρίσκονται σε εξέλιξη εκτεταμένα 

έργα ανακαίνισης, εκσυγχρονισμού και κατασκευής νέων εγκαταστάσεων, τα οποία 

χρηματοδοτούνται με πόρους του Ταμείου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας. Το Πρόγραμμα 

καλύπτει 93 νοσοκομεία της επικράτειας, καθώς και 63 Τμήματα Επειγόντων Περιστατικών. 

Επιπλέον, στο Πρόγραμμα περιλαμβάνεται η προμήθεια νέου, σύγχρονου ιατροτεχνολογικού 

εξοπλισμού. 

• Επιπλέον, σημαντικά έργα υποδομών αποτελούν η ίδρυση Κέντρου Ακτινοθεραπείας 

στο Γενικό Νοσοκομείο Νοσημάτων Θώρακος Αθηνών «Σωτηρία», η ανέγερση κτιρίου για τα 

Εργαστήρια Κυτταρικής και Γενετικής Θεραπείας και την Αιματολογική Κλινική του Γενικού 

Νοσοκομείου Θεσσαλονίκης «Παπανικολάου» και η κατασκευή του νέου σύγχρονου 

Αντικαρκινικού Νοσοκομείου στη Θεσσαλονίκη («νέο Θεαγένειο»). 

• Τέλος, στο πλαίσιο της διεθνούς Πρωτοβουλίας για την Υγεία του Ιδρύματος Σταύρος 

Νιάρχος (Ι.Σ.Ν.), κατασκευάζονται τρία (3) πρότυπα νοσοκομεία τα οποία θα παραδοθούν στο 

Εθνικό Σύστημα Υγείας, το Γενικό Νοσοκομείο Κομοτηνής Ι.Σ.Ν., το Γενικό Νοσοκομείο Σπάρτης 

Ι.Σ.Ν. και το Πανεπιστημιακό Παιδιατρικό Νοσοκομείο Θεσσαλονίκης Ι.Σ.Ν. Με έδρα περιοχές 

της ελληνικής περιφέρειας με περιορισμένη πρόσβαση σε υπηρεσίες υγείας, τα τρία νέα 

νοσοκομεία θα συμβάλλουν στην παροχή ισότιμης υγειονομικής περίθαλψης. 
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• Για την ισότιμη πρόσβαση των ασθενών στις παρεχόμενες υπηρεσίες υγείας από την 

1η Φεβρουάριου του έτους 2024 εφαρμόζεται η Ενιαία Ψηφιακή Λίστα Χειρουργείων. Η λίστα 

εκκαθαρίζεται και επικαιροποιείται τακτικά, ενώ οι ασθενείς ενημερώνονται για την 

πραγματοποίηση χειρουργείου, μέσω email και της εφαρμογής My Health Αpp. 

• Επίσης, από την 1η Οκτωβρίου του έτους 2025 με σκοπό την ενίσχυση της 

προσβασιμότητας στις υπηρεσίες υγείας απλοποιήθηκε η διαδικασία για το κλείσιμο 

ραντεβού. Οι πολίτες μπορούν να προγραμματίζουν δωρεάν ραντεβού με ιατρό της επιλογής 

τους σε όλα τα νοσοκομεία του ΕΣΥ, είτε τηλεφωνικώς στο τετραψήφιο 1566 είτε μέσα από τις 

ψηφιακές πλατφόρμες My Health Αpp και finddoctors.gov.gr. 

• Περαιτέρω, για την ενίσχυση της προσβασιμότητας στις υπηρεσίες υγείας 

καθοριστικός είναι ο ρόλος που καλείται να διαδραματίσει το Εθνικό Δίκτυο Τηλεϊατρικής, 

μέσω του οποίου, ανεξαρτήτως τόπου διαμονής, ο πολίτης θα έχει πρόσβαση σε εξειδικευμένη 

ιατρική υποστήριξη και συμβουλευτική εξ αποστάσεως. Το ΕΔΙΤ αποτελεί ένα σύγχρονο, 

ανθρωποκεντρικό πολυεργαλείο στην υπηρεσία του Εθνικού Συστήματος Υγείας, 

προσφέροντας υπηρεσίες τηλεσυμβουλευτικής, τηλεπαρακολούθησης, τηλεψυχιατρικής και 

συνεχιζόμενης εκπαίδευσης του υγειονομικού προσωπικού, με στόχο τη βελτίωση της 

ποιότητας παροχής υπηρεσιών υγείας και την ενίσχυση της ισότιμης πρόσβασης κάθε πολίτη. 

 

 

 

ΚΟΙΝΟΠΟΙΗΣΗ: 

Βουλεύτρια κα. Παπαϊωάννου Α. 

 

ΕΣΩΤ. ΔΙΑΝΟΜΗ: 

1. Γρ. Υπουργού 

2. Γρ. Αναπλ. Υπουργού 

3. Γρ. Υφυπουργού 

4. Γρ. Νομικών και Κοινοβουλευτικών Θεμάτων 

 

 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

 

 

 

ΣΠΥΡΙΔΩΝ-ΑΔΩΝΙΣ ΓΕΩΡΓΙΑΔΗΣ 

 


		2026-06-23T13:41:27+0300




