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Σε απάντηση της ανωτέρω Ερώτησης, σας γνωρίζουμε τα ακόλουθα:

Οι πρωτοβάθμιοι Οργανισμοί Τοπικής Αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.), για την εκπλήρωση της 
αποστολής τους και την άσκηση των αρμοδιοτήτων τους, χρηματοδοτούνται ετησίως από τους 
Κεντρικούς Αυτοτελείς Πόρους (Κ.Α.Π.), οι οποίοι εγγράφονται κάθε έτος στον Κρατικό 
Προϋπολογισμό που ψηφίζεται από τη Βουλή των Ελλήνων. Εν συνεχεία, με κοινή απόφαση των 
Υπουργών Εσωτερικών και Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, η οποία εκδίδεται ύστερα από 
πρόταση της Κεντρικής Ένωσης Δήμων Ελλάδας (Κ.Ε.Δ.Ε.), καθορίζεται το ύψος των πιστώσεων 
που προορίζονται για την κάλυψη επενδυτικών καθώς και λειτουργικών δαπανών. 

Στο πλαίσιο αυτό, από τους Κ.Α.Π. έτους 2025 κατανεμήθηκε στον Δήμο Καισαριανής ποσό 
ύψους 212.340,00€ για υλοποίηση επενδυτικών δραστηριοτήτων. Επισημαίνεται ότι ίδιο ποσό έχει 
προγραμματιστεί να αποδοθεί και κατά τη διάρκεια του τρέχοντος έτους.

Η περαιτέρω διαχείριση των πιστώσεων αυτών γίνεται κατόπιν σχετικών αποφάσεων των 
οικείων δημοτικών συμβουλίων υπό την εποπτεία του κράτους, η οποία συνίσταται αποκλειστικά σε 
έλεγχο νομιμότητας των πράξεών τους και σε πειθαρχικό έλεγχο των αιρετών. 

Επίσης, το Υπουργείο Εσωτερικών δημιούργησε το Ειδικό Πρόγραμμα Ενίσχυσης Δήμων με την 
ονομασία «ΦΙΛΟΔΗΜΟΣ ΙΙ», με σκοπό την ενδυνάμωση της ισόρροπης ανάπτυξης των δήμων της 
χώρας, τη βελτίωση των υποδομών και την ενίσχυση της ανταγωνιστικότητας της τοπικής 
οικονομίας. 

Στο πλαίσιο αυτό εντάσσεται, μεταξύ άλλων, η υπ’ αριθμ. πρωτ. 30292/19-04-2019 (Α.Δ.Α.: 
68Γ3465ΧΘ7-Ψ25) απόφαση επιχορήγησης των δήμων για την υλοποίηση έργων και επενδυτικών 
δραστηριοτήτων, που εντάσσονται στους αναπτυξιακούς άξονες προτεραιοτήτων του 
Προγράμματος, όπως προσδιορίζονται από την ΥΑ 4748/20-02-2018 (Α.Δ.Α.: 6ΛΕΙ465ΧΘ7-ΧΚΛ), 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. Ο Δήμος Καισαριανής χρηματοδοτήθηκε με ποσό ύψους 
164.800,00€.



Επιπλέον, το Υπουργείο Εσωτερικών, στο πλαίσιο του Ειδικού Αναπτυξιακού Προγράμματος με 
την ονομασία «Αντώνης Τρίτσης», είχε εκδώσει την υπ’ αριθμ. πρωτ.  14576/24-07-2020 Πρόσκληση 
ΑΤ06 με τίτλο «Αστική Αναζωογόνηση» (Α.Δ.Α.:  ΨΤΤΡ46ΜΤΛ6-ΦΨΨ), όπου Δήμος ή/και  
Περιφέρεια μπορούσαν να υποβάλουν αίτηση χρηματοδότησης για περιοχές εντός αστικού ιστού 
στο πλαίσιο των κατωτέρω Μέτρων: 

- Μέτρο IV: Παρεμβάσεις αναβάθμισης, εκσυγχρονισμού, αποκατάστασης και επανάχρησης 
για την αξιοποίηση της δημοτικής περιουσίας. 

- Μέτρο V: Δράσεις και παρεμβάσεις βιώσιμης και ολοκληρωμένης ανάπτυξης των αστικών 
περιοχών και του οικιστικού περιβάλλοντος. 

O Δήμος Καισαριανής υπέβαλε την πρόταση «Αναβάθμιση αστικού περιβάλλοντος με 
ανάπλαση ιστορικών χώρων Πάρκου Σκοπευτηρίου και Κεντρικών Πλατειών στον Δήμο 
Καισαριανής» προϋπολογισμού 10.020.551,66€, η οποία έχει ενταχθεί και υλοποιείται. Σημειώνεται, 
ωστόσο, ότι το έργο παρουσίασε καθυστέρηση στην υλοποίησή του λόγω υποκατάστασης του 
αναδόχου.

Όσον αφορά το ζήτημα της στελέχωσης του Μουσείου ΕΑΜικής και Εθνικής Αντίστασης 
θέτουμε υπόψη σας ότι η πρόσληψη τακτικού προσωπικού στους φορείς του δημόσιου τομέα 
πραγματοποιείται βάσει του ετήσιου προγραμματισμού προσλήψεων δυνάμει των διατάξεων του 
άρθρου 51 του ν.4622/2019, όπως αντικαταστάθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 
5027/2023. Οι φορείς έχουν τη δυνατότητα κάθε έτος να υποβάλλουν τα αιτήματά τους για την 
κάλυψη κενών θέσεων του Ψηφιακού Οργανογράμματός τους, δυνάμενοι μάλιστα από το έτος 2021 
να επιλέγουν θέσεις ανά οργανική μονάδα, θέτοντας παράλληλα και σειρά προτεραιότητας σε 
αυτές, στο πλαίσιο διαβάθμισης των αναγκών τους.

Το Υπουργείο Εσωτερικών, ως κατεξοχήν αρμόδιο, με εγκύκλιες οδηγίες που αποστέλλει 
ενθαρρύνει όλους τους φορείς του Δημοσίου να υποβάλουν τα αιτήματα στελέχωσής τους στα οποία 
θα πρέπει να αποτυπώνονται οι πραγματικές ανάγκες στελέχωσής τους ενώ η πραγματική 
ανταπόκριση του Υπουργείου Εσωτερικών αποτυπώνεται στο βαθμό ικανοποίησης των αιτημάτων 
αυτών, αφού ληφθούν υπόψη οι στρατηγικές προτεραιότητες για τη διαχείριση του ανθρωπίνου 
δυναμικού, οι ανάγκες των φορέων, οι δημοσιονομικοί περιορισμοί της Χώρας και η τήρηση του 
λόγου μία πρόσληψη ανά μία αποχώρηση. 

Σε κάθε περίπτωση το Υπουργείο Εσωτερικών στοχεύει στην κάλυψη των αναγκών των φορέων, 
όπως αυτές προσδιορίζονται από τους ίδιους τους φορείς μέσω των αιτημάτων τους στο πλαίσιο του 
Ετήσιου Προγραμματισμού Προσλήψεων.

Στο πλαίσιο των Ε.Π.Π των ετών 2020–2024, δεν υποβλήθηκαν αιτήματα για την πρόσληψη 
τακτικού προσωπικού από το ΝΠΔΔ Κέντρο Μικρασιατικού Πολιτισμού Δήμου Καισαριανής 
«Μικρά Ασία» το οποίο είχε την ευθύνη λειτουργίας του υπό εξέταση Μουσείου σύμφωνα με την 
παρ. 3 του άρθρου 3 της Απόφασης 1877/566/19-2-2019 του Συντονιστή της αρμόδιας 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης (ΦΕΚ Β’ 606). Επιπλέον, κατά τους Ε.Π.Π των ετών 2025 και 2026, ο 
Δήμος Καισαριανής, ο οποίος ασκεί πλέον τις αρμοδιότητες του προαναφερόμενου ΝΠΔΔ (άρθρο 
27 του ν. 5056/2023, ΦΕΚ Α’ 126), δεν αιτήθηκε την πρόσληψη τακτικού προσωπικού για το Τμήμα 
Πολιτισμού της Διεύθυνσης Προσχολικής Αγωγής, Παιδείας, Αθλητισμού και Πολιτισμού ή για 
κάποια άλλη οργανική μονάδα που να παραπέμπει στην λειτουργία του συγκεκριμένου Μουσείου.

Επιπροσθέτως, για την ενίσχυση της στελέχωσης των υπηρεσιών τους οι  δήμοι εμπίπτουν στο 
πεδίο εφαρμογής του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας του ν. 4440/2016, μέσω του οποίου 
μπορούν να αντλούν προσωπικό για την κάλυψη κενών οργανικών θέσεων με μετάταξη και την 
προσωρινή κάλυψη υπηρεσιακών αναγκών με απόσπαση.

Με άξονα το ψηφιακό οργανόγραμμα, το Ενιαίο Σύστημα Κινητικότητας (ΕΣΚ) αναπτύσσεται 
σε 2 κύκλους το χρόνο. Κάθε κύκλος περιλαμβάνει ανάρτηση των κενών θέσεων που προκηρύσσουν 
οι φορείς σε κεντρικό ιστότοπο, με βάση το ψηφιακό οργανόγραμμα. Ακολουθεί η υποβολή 
αιτήσεων από τους ενδιαφερόμενους, ο έλεγχος των προϋποθέσεων μετακίνησης που διασφαλίζουν 



την επάρκεια του προσωπικού του φορέα προέλευσης και εκκινεί η διαδικασία επιλογής από τους 
φορείς υποδοχής. 

Στο πλαίσιο των κύκλων κινητικότητας των ετών 2024 και 2025, ο Δήμος Καισαριανής δεν 
υπέβαλε αίτημα για κάλυψη κενών θέσεων με μετάταξη για το Μουσείο ΕΑΜικής και Εθνικής 
Αντίστασης. Αυτή τη χρονική περίοδο είναι σε εξέλιξη ο Α’ κύκλος κινητικότητας του 2026. 

Για την αντιμετώπιση παροδικών αναγκών των φορέων της Τοπικής Αυτοδιοίκησης, το 
Υπουργείο Εσωτερικών εκδίδει κατ’ έτος εγκύκλιο σχετικά με τον προγραμματισμό προσλήψεων 
έκτακτου προσωπικού στους ΟΤΑ α΄& β΄ βαθμού σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο άρθρο 51 του 
ν. 4622/2019 (A’ 133/07.08.2019), ενημερώνοντας σχετικά με τη δυνατότητα υποβολής αιτημάτων 
για πρόσληψη προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου ή με σύμβαση έργου, με έγκριση 
από τα αρμόδια όργανα. Για το έτος 2026 εκδόθηκε η υπ’ αριθ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/94/ 
οικ.9323οικ./5-6-2025 (ΑΔΑ: 9ΔΣ046ΜΤΛ6-3Δ6) εγκύκλιος και για όσους φορείς ανταποκρίθηκαν 
με την υποβολή σχετικού αιτήματος, έχει χορηγηθεί έγκριση με την υπ’ αριθ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/ 
Φ.ΕΓΚΡ./4/19541/28-1-2026 εγκριτική απόφαση των αρμοδίων Υπουργών, με τον περαιτέρω 
καθορισμό των ειδικοτήτων να γίνεται από το αρμόδιο όργανο, κατόπιν ιεράρχησης των 
προτεραιοτήτων κάθε φορέα. Από τα στοιχεία που τηρούνται στην αρμόδια Υπηρεσία προκύπτει 
ότι ο Δήμος Καισαριανής δεν υπέβαλλε σχετικό αίτημα χορήγησης έγκρισης πρόσληψης 
προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου.

Σας γνωρίζουμε τέλος, ότι η αρμόδια υπηρεσία έχει προβεί σε αναζήτηση στοιχείων από το 
Δήμο Καισαριανής, με το υπ’ αριθμ. πρωτ. 12904/06-03-2026 έγγραφο και όταν περιέλθουν θα 
διαβιβαστούν με συμπληρωματική απάντηση.
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