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Θέμα :   Απάντηση στη με αριθμ.1948/02-04-2026 Αναφορά του Βουλευτή κ. Μίλτου Ζαμπάρα.

Σχετ. :  Το αριθμ. πρωτ.54358/02-04-2026 έγγραφο του Γραφείου Νομικών και Κοινοβουλευτικών  
Θεμάτων της Υπηρεσίας Συντονισμού. 

        Απαντώντας στη με αριθμ.1948/02-04-2026 Αναφορά που κατατέθηκε στη Βουλή των 
Ελλήνων από τον Βουλευτή κο Μίλτο Ζαμπάρα, αναφορικά με την κάλυψη των κενών θέσεων, σας 
γνωρίζουμε ότι :

Α. Όσον αφορά τις οργανικές μονάδες του Υπουργείου Υποδομών και Μεταφορών, η 
πλήρωση των κενών οργανικών θέσεων κλάδου ΤΕ Μηχανικών πραγματοποιείται μέσω 
προσλήψεων και μετατάξεων/αποσπάσεων από άλλους φορείς. 

Ειδικότερα :
Από το έτος 2019 και εντεύθεν, καθιερώθηκε για όλο το δημόσιο τομέα ο πολυετής και ετήσιος 
στρατηγικός σχεδιασμός προσλήψεων τακτικού και εποχικού προσωπικού [ν.4590/2019 (Α' 17) και 
άρθρο 51 του ν.4622/2019(Α΄133)], όπου πλέον προβλέπεται δημοσιονομική δέσμευση ως προς 
το λόγο μία (1) αποχώρηση /μία (1) πρόσληψη, τόσο ιδίως ως προς την αιτούμενη κατηγορία 
και κλάδο/ειδικότητα, όσο και ως προς το σύνολο των αποχωρήσεων του φορέα.

Σε εφαρμογή της προβλεπόμενης διαδικασίας υποβολής του ετήσιου προγραμματισμού 
προσλήψεων προσωπικού [άρθρο 51 του ν.4622/2019 (Α΄133)  και προκειμένου να ενισχυθεί με 
προσωπικό το Υπουργείο, η υπηρεσία μας προέβη στην υποβολή αιτημάτων πρόσληψης 
προσωπικού στην ηλεκτρονική εφαρμογή του Μητρώου Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού 
Δημοσίου, ως εξής:

• Για το έτος 2020, υποβλήθηκαν συνολικά σαράντα ένα (41) αιτήματα, εκ των οποίων τρία 
(3) αφορούσαν τον κλάδο ΤΕ Μηχανικών. 
Τα ανωτέρω αιτήματα δεν εγκρίθηκαν με την αριθμ.33/27-12-2006 ΠΥΣ.

• Για το έτος 2021, υποβλήθηκαν συνολικά πενήντα επτά (57) αιτήματα, εκ των οποίων τρία 
(3) αφορούσαν τον κλάδο ΤΕ Μηχανικών. 
Τα ανωτέρω αιτήματα δεν εγκρίθηκαν με την αριθμ.42/30-09-2020 ΠΥΣ.

• Για το έτος 2022, υποβλήθηκαν συνολικά είκοσι (20) αιτήματα, εκ των οποίων ένα (1) 
αφορούσε τον κλάδο ΤΕ Μηχανικών. 
Τα ανωτέρω αιτήματα εγκρίθηκαν με την αριθμ.50/04-11-2021 ΠΥΣ και η μία (1) θέση του 
κλάδου ΤΕ Μηχανικών καλύφθηκε από επιτυχόντα του πανελλήνιου γραπτού διαγωνισμού 
ΑΣΕΠ (ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ 2ΓΒ/2023).
Επιπλέον, δυνάμει των διατάξεων του π.δ. 77/2023 (Α΄ 130), μεταφέρθηκε στον φορέα μας 
από το Υπουργείο Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων μία (1) θέση του κλάδου ΤΕ 
Μηχανικών, η οποία είχε εγκριθεί με την ίδια ΠΥΣ και καλύφθηκε επίσης μέσω της ανωτέρω 
διαδικασίας.
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• Για το έτος 2023, υποβλήθηκαν συνολικά τριάντα πέντε (35) αιτήματα, εκ των οποίων ένα 
(1) αφορούσε τον κλάδο ΤΕ Μηχανικών. 
Τα ανωτέρω αιτήματα εγκρίθηκαν με την αριθμ.31/27-09-2022 ΠΥΣ, και η μία (1) θέση του 
κλάδου ΤΕ Μηχανικών καλύφθηκε από επιτυχόντα του πανελλήνιου γραπτού διαγωνισμού 
ΑΣΕΠ (ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ 2ΓΒ/2023).
Επιπλέον, δυνάμει των διατάξεων του π.δ. 77/2023 (Α΄ 130), μεταφέρθηκε στον φορέα μας 
από το Υπουργείο Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων μία (1) θέση του κλάδου ΤΕ 
Μηχανικών, η οποία είχε εγκριθεί με την ίδια ΠΥΣ και καλύφθηκε επίσης μέσω της ανωτέρω 
διαδικασίας.

• Για το έτος 2024, υποβλήθηκαν συνολικά τριάντα οκτώ (38) αιτήματα, εκ των οποίων 
τέσσερα (4) αφορούσαν τον κλάδο ΤΕ Μηχανικών. 
Από τα ανωτέρω αιτήματα εγκρίθηκαν συνολικά δώδεκα (12) με την αριθμ.26/31-10-2023 
ΠΥΣ, εκ των οποίων μία (1) του κλάδου ΤΕ Μηχανικών που θα καλυφθεί μέσω ΑΣΕΠ 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 7 του ν.4765/2021 (Α΄ 6). 

• Για το έτος 2025, υποβλήθηκαν συνολικά σαράντα δύο (42) αιτήματα, εκ των οποίων τρία 
(3) αφορούσαν τον κλάδο ΤΕ Μηχανικών. 
Από τα ανωτέρω αιτήματα εγκρίθηκαν συνολικά τριάντα ένα (31) με την αριθμ.51/30-09-2024 
ΠΥΣ, εκ των οποίων τρία (3) του κλάδου ΤΕ Μηχανικών που θα καλυφθούν μέσω ΑΣΕΠ 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 7 του ν.4765/2021 (Α΄ 6). 

•  Για το έτος 2026, υποβλήθηκαν συνολικά τριάντα έξι (36) αιτήματα, εκ των οποίων έξι (6) 
αφορούσαν τον κλάδο ΤΕ Μηχανικών. 
Τα ανωτέρω αιτήματα εγκρίθηκαν με την αριθμ.29/27-10-2025 ΠΥΣ και θα καλυφθούν μέσω 
ΑΣΕΠ σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 7 κ.ε. του ν.4765/2021 (Α΄6).

Επιπλέον, σας γνωρίζουμε ότι κατ΄ εφαρμογή των διατάξεων της παρ. 13 του άρθρου 25 του            
ν. 5049/2023 (Α΄ 152) όπως ισχύει και της ΠΥΣ 21/12-10-2023 (Α΄ 166), έχουν προσληφθεί και 
υπηρετούν στο Υπουργείο Υποδομών και Μεταφορών με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 
Ορισμένου Χρόνου δεκαεπτά (17) υπάλληλοι κλάδου ΤΕ Μηχανικών διαφόρων ειδικοτήτων, με 
σκοπό την κατεπείγουσα εκτέλεση έργων αποκατάστασης βλαβών που προκλήθηκαν από τα 
έντονα καιρικά φαινόμενα, και συγκεκριμένα από τις κακοκαιρίες «Daniel» και «Elias». 

Β. Στο πλαίσιο του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας (ΕΣΚ) [ν. 4440/2016 (Α΄ 224)], για τις 
υπηρεσίες του Υπουργείου Υποδομών και Μεταφορών και για το έτος 2025 εγκρίθηκαν από την 
Κεντρική Επιτροπή Κινητικότητας του Υπουργείου Εσωτερικών και προκηρύχθηκαν τριάντα πέντε 
(35) θέσεις του κλάδου ΤΕ Μηχανικών, από τις οποίες δεν καλύφθηκε καμία θέση. Για το έτος 
2026, στο πλαίσιο του Α΄ Κύκλου Κινητικότητας, εγκ0ρίθηκαν από την Κεντρική Επιτροπή 
Κινητικότητας του Υπουργείου Εσωτερικών και προκηρύχθηκαν τριάντα οκτώ (38) θέσεις του 
κλάδου ΤΕ Μηχανικών. Η διαδικασία βρίσκεται σε εξέλιξη και αναμένεται να ολοκληρωθεί έως το 
τέλος Ιουνίου 2026.

Γ. Όσον αφορά στους εποπτευόμενους φορείς του Υπουργείου Υποδομών και Μεταφορών, 
στο πλαίσιο του ετήσιου προγραμματισμού προσλήψεων προσωπικού (τακτικού και ΙΔΟΧ), 
παρασχέθηκαν οι ακόλουθες εγκρίσεις για την πρόσληψη προσωπικού κλάδου ΤΕ Μηχανικών 
διαφόρων ειδικοτήτων.

α. Για το έτος 2020, με την αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./104/13657/16.07.2020 απόφαση της 
επιτροπής της ΠΥΣ33/2006 εγκρίθηκε η πλήρωση δύο (2) θέσεων για τον φορέα εποπτείας 
του Υπουργείου: Κτιριακές Υποδομές Α.Ε..

β. Για το έτος 2022, με την αριθμ. πρωτ. 50/04.11.2021 ΠΥΣ εγκρίθηκε η πλήρωση εννιά (9) 
θέσεων για τους φορείς εποπτείας του Υπουργείου: Εγνατία Οδός Α.Ε., Κτιριακές Υποδομές 
Α.Ε. και Ο.Σ.Ε. Α.Ε..

γ. Για το έτος 2023, με την αριθμ. πρωτ. 31/27.09.2022 ΠΥΣ εγκρίθηκε η πλήρωση δώδεκα 
(12) θέσεων για τους φορείς εποπτείας του Υπουργείου: ΕΡΓΑ ΟΣΕ Α.Ε.,  ΕΥΔΑΠ Παγίων 
Α.Ε., Κτιριακές Υποδομές Α.Ε. και Ο.Σ.Ε. Α.Ε..



δ. Για το έτος 2024, με την αριθμ. πρωτ. 26/31.10.2023 ΠΥΣ εγκρίθηκε η πλήρωση πέντε (5) 
θέσεων για τους φορείς εποπτείας του Υπουργείου: ΕΡΓΑ ΟΣΕ Α.Ε., Κτιριακές Υποδομές Α.Ε. 
και Ο.Α.Κ. Α.Ε..

   ε. Για το έτος 2025, με την αριθμ. πρωτ. 51/30.09.2024 ΠΥΣ εγκρίθηκε η πλήρωση έξι (6) 
θέσεων για τους φορείς εποπτείας του Υπουργείου: ΕΡΓΑ ΟΣΕ Α.Ε., Ρ.Α.Σ. και ΣΤΑ.ΣΥ. Α.Ε..

στ. Για το έτος 2026, με την αριθμ. πρωτ. 29/27.10.2025 ΠΥΣ εγκρίθηκε η πλήρωση 
δεκατεσσάρων (14) θέσεων για τους φορείς εποπτείας του Υπουργείου: Ε.Ο.Δ.Α.Σ.Α.Α.Μ. 
Α.Ε., Ο.Α.Σ.Α. Α.Ε., Ο.Σ.Ε.Θ. Α.Ε., ΣΤΑ.ΣΥ. Α.Ε. και ΕΡΓΑ ΟΣΕ Α.Ε..

Οι αναφερόμενες προσλήψεις διέπονται από τις διατάξεις του νόμου 4765/2021 (Α’ 6) (ΑΣΕΠ).

Αναφορικά με την κάλυψη θέσεων κλάδου ΤΕ Μηχανικών διαφορών ειδικοτήτων στους 
εποπτευόμενους φορείς του Υπουργείου μέσω του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας 
(αποσπάσεις και μετατάξεις προσωπικού), σημειώνεται ότι, κατά τον Α΄ Κύκλο Κινητικότητας 
έτους 2021 οι φορείς αιτήθηκαν έντεκα (11) θέσεις, ενώ κατά τον Β΄ Κύκλο Κινητικότητας του 
ιδίου έτους (2021) οι φορείς αιτήθηκαν δέκα (10) θέσεις, κατά τον Α΄ Κύκλο Κινητικότητας 
έτους 2022, οι φορείς αιτήθηκαν δέκα τέσσερις (14) θέσεις, ενώ κατά τον Β΄ Κύκλο 
Κινητικότητας του ιδίου έτους (2022) οι φορείς αιτήθηκαν εννιά (9) θέσεις, κατά τον Α΄ Κύκλο 
Κινητικότητας έτους 2023, οι φορείς αιτήθηκαν οκτώ (8) θέσεις και κατά τον Α΄ Κύκλο 
Κινητικότητας έτους 2024, οι φορείς αιτήθηκαν οκτώ (8) θέσεις, ενώ κατά τον Β΄ Κύκλο 
Κινητικότητας του ιδίου έτους (2024) οι φορείς αιτήθηκαν οκτώ (8) θέσεις, κατά τον Α΄ Κύκλο 
Κινητικότητας έτους 2025, οι φορείς αιτήθηκαν έξι (6) θέσεις και τέλος κατά τον Α΄ Κύκλο 
Κινητικότητας έτους 2026, οι φορείς αιτήθηκαν τέσσερις (4) θέσεις. Όλες οι ανωτέρω θέσεις 
εγκρίθηκαν από τον Υπουργό Υποδομών και Μεταφορών,  και εν συνεχεία υποβλήθηκαν στην 
Κεντρική Επιτροπή Κινητικότητας του Υπουργείου Εσωτερικών, η οποία είναι αρμόδια για την 
εξέταση και την τελική έγκριση των εν λόγω αιτημάτων.

Οι αναφερόμενες αποσπάσεις/μετατάξεις στο πλαίσιο του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας 
ολοκληρώνονται κατ΄ εφαρμογή των διατάξεων του ν.4440/2016 από τον ίδιο τον φορέα και το 
Υπουργείο Υποδομών και Μεταφορών δεν έχει καμία εμπλοκή.

Τα λοιπά θέματα που θίγονται στην ως άνω αναφορά, εκφεύγουν των αρμοδιοτήτων της Γενικής 
Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών του Υπουργείου Υποδομών και Μεταφορών.

Ο ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΓΕΝΙΚΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

          
       ΛΕΩΝΙΔΑΣ ΜΑΥΡΟΜΑΤΑΚΗΣ



ΠΙΝΑΚΑΣ ΑΠΟΔΕΚΤΩΝ
 
Κοινοποίηση :
 1. Ιδ. Γραφείο Υπουργού 
 2. Ιδ. Γραφείο Αν. Υπουργού
 3. Ιδ. Γραφείο Υφυπουργού 
 4. Ιδ. Γραφεία Γενικών Γραμματέων 
 5. Ιδ. Γραφείο Ειδικού Γραμματέα Υδραυλικών Έργων και Κτηρίων
 6. Γρ. Υπηρεσιακού Γραμματέα του ΥΠ.ΜΕ.
 7.  Γενική Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών

   Εσωτερική Διανομή :   
   Διεύθυνση Διοίκησης (Δ4) 
   α) Τμήμα Υπηρεσιακής Κατάστασης (α)
   β) Τμήμα Κινητικότητας και Δικαιωμάτων (β)
   γ) Τμήμα Διοικητικής Εποπτείας Φορέων (δ)
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