
 

Σε απάντηση της σχετικής ερώτησης, όπως με πληροφόρησαν οι αρμόδιοι 
φορείς του Υπουργείου, σας γνωρίζω τα ακόλουθα: 

Στον ενεστώτα χρόνο, μόνο μία αίτηση παραίτησης στελέχους της Φρεγάτας 
(Φ/Γ) ΚΙΜΩΝ έχει καταστεί οριστική. Οι λόγοι που επικαλούνται τα στελέχη που 
παραιτούνται είναι εν γένει προσωπικοί, καθόσον ανάγονται στην ελεύθερη βούληση 
και τις επιλογές κάθε στελέχους.  

Ο αριθμός των παραιτήσεων που υποβλήθηκαν από στελέχη του ΠΝ, ανά 
κατηγορία προέλευσης, ανέρχονται ως κάτωθι: 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΕΣ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΠΝ 

ΕΤΟΣ ΑΝΑΦΟΡΑΣ 

ΣΥΝΟΛΟ 
2023 2024 2025 

ΑΞΚΟΙ 123 205 211 539 
ΑΝΘΣΤΕΣ-ΥΠΞΚΟΙ 30 50 49 129 

ΕΠΟΠ. 28 72 74 174 
ΣΥΝΟΛΟ 181 327 334 842 

ΠΡΟΣ: ΒΟΥΛΗ ΤΩΝ ΕΛΛΗΝΩΝ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΘΝΙΚΗΣ ΑΜΥΝΑΣ 
Δνση Κοινοβουλευτικού Ελέγχου ΝΟΜΙΚΟ ΓΡΑΦΕΙΟ ΥΕΘΑ 
Τμήμα Ερωτήσεων ΤΜΗΜΑ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΟΥ 

ΕΛΕΓΧΟΥ 
 e-mail: nomgkbe@mod.mil.gr 

ΚΟΙΝ.: Βουλευτή κ. Συμεών Κεδίκογλου  

Βουλευτή κα Καλλιόπη Βέττα 

Βουλευτή κ. Γεώργιο Γαβρήλο 

Βουλευτή κα Ειρήνη (Ρένα) Δούρου 

Βουλευτή κ. Βασίλειο Κόκκαλη 

Βουλευτή κ. Χαράλαμπο (Χάρη) 

Μαμουλάκη 

Βουλευτή κ. Αλέξανδρο Μεϊκόπουλο 

Βουλευτή κ. Κωνσταντίνο Μπάρκα 

Βουλευτή κα Αικατερίνη Νοτοπούλου 

Βουλευτή κ. Ανδρέα Παναγιωτόπουλο 

Βουλευτή κ. Γεώργιο Παπαηλιού 

Βουλευτή κα Παρθένα (Πόπη) 

Τσαπανίδου 

Βουλευτή κ. Γεώργιο Ψυχογιό 

Φ.900α/2806/186 
Αθήνα, 18 Απριλίου 2026 

 

ΥΠΕΘΑ/Γραφείο ΥΕΘΑ 
ΥΠΕΘΑ/Γραφείο ΥΦΕΘΑ 
ΥΠΕΘΑ/Γραφείο ΓΓ 
ΥΠΕΘΑ/ΝΓ ΥΕΘΑ/ΤΚΕ 

 ΥΠΕΘΑ/ΔΝΣΗ ΕΝΗΜΕΡΩΣΗΣ 
  

ΘΕΜΑ: Κοινοβουλευτικός Έλεγχος 
  

ΣΧΕΤ.: Ερώτηση 2806/03-02-2026 της Βουλής των Ελλήνων 



 

Το ΥΠΕΘΑ, στο πλαίσιο της διαρκούς μέριμνας για την ανανέωση του 
στελεχιακού στρατιωτικού προσωπικού για το έτος 2026, έχει αιτηθεί την πρόσληψη 
1517 μαθητών ΑΣΕΙ - ΑΣΣΥ κατά τον ετήσιο προγραμματισμό προσλήψεων, ο οποίος 
εγκρίθηκε με την υπ' αριθ. 29/27-10-25/Πράξη Υπουργικού Συμβουλίου, μεριμνώντας 
για την κάλυψη των κενών θέσεων που προκύπτουν λόγω των αποχωρήσεων από τις 
τάξεις των Ενόπλων Δυνάμεων (ΕΔ). 

Επιπρόσθετα, για την αύξηση της ελκυστικότητας της σταδιοδρομίας στις ΕΔ 
αλλά και την έμπρακτη εκτίμηση της προσφοράς των υπηρετούντων στελεχών, επήλθε 
σημαντική αναμόρφωση στο μισθολόγιό τους με τον ν. 5265/2026 (A΄ 3), ο οποίος 
επέφερε σημαντικές αυξήσεις στις μηνιαίες αποδοχές των στελεχών αναδρομικά από 
01-10-2025, ενώ ήδη γίνεται προσπάθεια για τον καθορισμό επιπρόσθετων 
οικονομικών αυξήσεων στο μέλλον. Επισημαίνεται δε ότι οι αποδοχές των 
σπουδαστών των Σχολών Αξιωματικών και Υπαξιωματικών είχαν αυξηθεί σημαντικά 
από 01-01-2025 με τον ν.5162/2024 (Α΄ 198). 

Επίσης, βρίσκεται σε εξέλιξη η υλοποίηση του οικιστικού προγράμματος του 
ΥΠΕΘΑ, το οποίο περιλαμβάνει την κατασκευή νέων κατοικιών καθώς και την 
ανακατασκευή - εκσυγχρονισμό υφιστάμενων κατοικιών με σκοπό την άμβλυνση του 
στεγαστικού προβλήματος των στελεχών και των οικογενειών τους. 

Περαιτέρω, η αναβάθμιση των σπουδών των ΑΣΕΙ - ΑΣΣΥ αποτελεί διαρκή 
επιδίωξη αλλά και στόχο του ΥΠΕΘΑ, με απώτερο σκοπό την απόκτηση 
επαγγελματικών προσόντων των αποφοίτων των Σχολών, προκειμένου να 
εκπληρώσουν ευδοκίμως την αποστολή τους και να ανταποκρίνονται πλήρως στις 
συνεχώς αυξανόμενες απαιτήσεις και υπηρεσιακές ανάγκες. Ειδικότερα, έχουν ληφθεί 
τα παρακάτω μέτρα: 

 Η θεσμοθέτηση δυνατότητας διεξαγωγής διδακτορικών 
προγραμμάτων από τα ΑΣΕΙ αλλά και σε συνεργασία με φορείς της ιδιωτικής αγοράς.  

 Η αναδιάρθρωση των ΑΣΣΥ με τον ν.5265/2026 (Α΄ 3) ως φορέων 
παροχής ανώτατης εκπαίδευσης και συνακόλουθη μετατροπή τους σε Ανώτατες 
Σχολές Μονίμων Υπαξιωματικών (ΑΣΜΥ), με επαγόμενη την αναβάθμιση του 
επιπέδου της εκπαίδευσης, την τυποποίηση του προγράμματος σπουδών με την 
απόδοση πιστωτικών μονάδων (ECTS) και τη δυνατότητα για συμμετοχή σε 
μεταπτυχιακά προγράμματα. 

 Η θεσμοθέτηση της δυνατότητας χορήγησης ακαδημαϊκής ταυτότητας 
στους σπουδαστές ΑΣΕΙ και ΑΣΜΥ. 

 Η αναβάθμιση των κτιριολογικών εγκαταστάσεων και του εξοπλισμού 
των Στρατιωτικών Σχολών με σκοπό τη συντήρηση και τη βελτίωση των υποδομών και 
την εξασφάλιση κατάλληλων και σύγχρονων συνθηκών διαβίωσης και εκπαίδευσης 
των σπουδαστών. 

 Η διενέργεια εκστρατείας ενημέρωσης του μαθητικού πληθυσμού για τις 
προοπτικές σταδιοδρομίας στις ΕΔ. Ενδεικτικά αναφέρονται οι επισκέψεις μαθητών 
στις Στρατιωτικές Σχολές, οι ενημερώσεις από εξειδικευμένα στελέχη σε σχολικές 
μονάδες στο πλαίσιο σχολικού επαγγελματικού προσανατολισμού καθώς και η 
οργάνωση διαδραστικών προγραμμάτων, όπως θερινών κατασκηνώσεων και 
διαγωνισμών καινοτομίας. 

 
                                                                            ΝΙΚΟΛΑΟΣ-ΓΕΩΡΓΙΟΣ Σ. ΔΕΝΔΙΑΣ 
                                                                              ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΘΝΙΚΗΣ ΑΜΥΝΑΣ 
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