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Σε απάντηση της ανωτέρω Ερώτησης, σας γνωρίζουμε τα ακόλουθα:
Οι Οργανισμοί Τοπικής Αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) α’ και β’ βαθμού, για την εκπλήρωση της 

αποστολής τους και την άσκηση των αρμοδιοτήτων τους, χρηματοδοτούνται ετησίως με τους 
Κεντρικούς Αυτοτελείς Πόρους (Κ.Α.Π.), οι οποίοι εγγράφονται κάθε έτος στον Κρατικό 
Προϋπολογισμό που ψηφίζεται από τη Βουλή των Ελλήνων. Εν συνεχεία, με κοινές αποφάσεις των 
Υπουργών Εσωτερικών και Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, που εκδίδονται ύστερα από 
πρόταση της Κεντρικής Ένωσης Δήμων Ελλάδας (Κ.Ε.Δ.Ε.) και της Ένωσης Περιφερειών Ελλάδας 
(ΕΝ.Π.Ε.), καθορίζεται το ύψος των πιστώσεων που προορίζονται για την κάλυψη επενδυτικών 
καθώς και λειτουργικών δαπανών. 

Στο πλαίσιο αυτό, από τους Κ.Α.Π. έτους 2025 κατανεμήθηκε στην Περιφέρεια Ιονίων Νήσων 
ποσό ύψους 4.480.000,00€ και στους Δήμους της νήσου Κέρκυρας συνολικό ποσό ύψους 
2.251.050,00€ για κάλυψη επενδυτικών δαπανών, ενώ ίδια ποσά έχει προγραμματιστεί να 
αποδοθούν στους εν λόγω Ο.Τ.Α. και κατά τη διάρκεια του τρέχοντος έτους.

Η περαιτέρω διαχείριση των πιστώσεων αυτών γίνεται κατόπιν σχετικών αποφάσεων των 
οικείων περιφερειακών και δημοτικών συμβουλίων υπό την εποπτεία του κράτους, η οποία 
συνίσταται αποκλειστικά σε έλεγχο νομιμότητας των πράξεών τους και σε πειθαρχικό έλεγχο των 
αιρετών.

Επίσης, το Υπουργείο Εσωτερικών δημιούργησε το Ειδικό Πρόγραμμα Ενίσχυσης Δήμων με την 
ονομασία «Φιλόδημος ΙΙ», με σκοπό την ενδυνάμωση της ισόρροπης ανάπτυξης των δήμων της 
χώρας, τη βελτίωση των υποδομών και την ενίσχυση της ανταγωνιστικότητας της τοπικής 
οικονομίας. Στο πλαίσιο αυτό, με τις διατάξεις του άρθρου 154 του ν. 4600/2019 (Α’ 43), εγκρίθηκε 
έκτακτη επιχορήγηση σε νεοσύστατους Δήμους της χώρας, από την οποία οι Δήμοι της νήσου 
Κέρκυρας επιχορηγήθηκαν με ποσό ύψους 5.000.000,00€.

Επιπλέον, στο πλαίσιο του Τομεακού Προγράμματος Ανάπτυξης (Τ.Π.Α.) του Υπουργείου 
Εσωτερικών Προγραμματικής Περιόδου 2021-2025, στον άξονα προτεραιότητας 2.4 «Πρόληψη & 
διαχείριση κινδύνων» (ΕΠ: 86) και του «Ειδικού Προγράμματος Φυσικών Καταστροφών» (ΕΠ: 105), 
εκδόθηκαν Προσκλήσεις, κατόπιν εισηγήσεων της Κυβερνητικής Επιτροπής Κρατικής Αρωγής του 
άρθρου 13 του ν. 4797/2021 (Α’ 66), στις οποίες έχουν ενταχθεί/υποβληθεί τα κάτωθι έργα Δήμων 
της νήσου Κέρκυρας:



ΕΠ ΤΙΤΛΟΣ ΕΡΓΟΥ

ΔΙΚΑΙΟΥΧΟΣ
ΦΟΡΕΑΣ/

ΕΠΩΝΥΜΙΑ
ΚΡΑΤ.ΕΝΙΣΧ.

ΤΡΕΧΟΥΣΑ
ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ

ΕΡΓΟΥ
ΕΠΙΛΕΞΙΜΗ 
ΔΔ ΑΠΟ ΔΑ

86  ΑΠΟΚΑΤΆΣΤΑΣΗ ΒΑΤΌΤΗΤΑΣ ΔΗΜΟΤΙΚΟΎ ΟΔΙΚΟΎ 
ΔΙΚΤΎΟΥ ΣΤΟΝ ΟΙΚΙΣΜΌ ΑΓΊΟΥ ΓΕΩΡΓΊΟΥ ΑΡΓΥΡΆΔΩΝ 
ΚΑΙ ΤΗΝ ΚΟΙΝΌΤΗΤΑ ΧΛΩΜΟΎ ΣΤΟΝ ΔΉΜΟ ΝΌΤΙΑΣ 
ΚΈΡΚΥΡΑΣ

Ενταγμένη 300.000,00

105 ΑΠΟΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΖΗΜΙΩΝ ΣΕ ΔΙΚΤΥΑ ΚΑΙ ΥΠΟΔΟΜΕΣ 
ΑΠΌ ΦΥΣΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΡΟΦΕΣ ΣΤΟ ΔΗΜΟ ΝΟΤΙΑΣ 
ΚΕΡΚΥΡΑΣ

ΔΗΜΟΣ 
ΝΟΤΙΑΣ 

ΚΕΡΚΥΡΑΣ

Ενταγμένη 200.000,00

105 ΑΠΟΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΖΗΜΙΩΝ ΣΕ ΔΙΚΤΥΑ ΚΑΙ ΥΠΟΔΟΜΕΣ 
ΑΠΌ ΦΥΣΙΚΕΣ ΚΑΤΑΣΤΡΟΦΕΣ ΣΤΟ ΔΗΜΟ ΒΟΡΕΙΑΣ 
ΚΕΡΚΥΡΑΣ

ΔΗΜΟΣ 
ΒΟΡΕΙΑΣ 

ΚΕΡΚΥΡΑΣ
Υποβληθείσα 1.800.000,00

Αναφορικά με το ζήτημα της στελέχωσης των υπηρεσιών της Περιφέρειας Ιονίων Νήσων και 
των δήμων Βόρειας Κέρκυρας, Κεντρικής Κέρκυρας και Διαποντίων και Νότιας Κέρκυρας  σας 
ενημερώνουμε ότι στο πλαίσιο των Ε.Π.Π. των ετών 2020-2026 εγκρίθηκαν συνολικά διακόσιες δύο 
(202) θέσεις διαφόρων κλάδων και ειδικοτήτων. Στον παρακάτω πίνακα παρατίθεται ο αριθμός των 
εγκριθεισών θέσεων ανά φορέα και έτος έγκρισης.

Ειδικότερα, στο πλαίσιο των Ε.Π.Π. των ετών 2021-2026, κατά τους οποίους οι φορείς αιτούνταν 
και την οργανική μονάδα στο πλαίσιο της υποβολής των αιτημάτων τους, για τη στελέχωση 
οργανικών μονάδων με αρμοδιότητες τεχνικών υπηρεσιών, επιχειρησιακού έργου και 
περιβάλλοντος, εγκρίθηκε συνολικά η πρόσληψη εβδομήντα (70) υπαλλήλων διαφόρων κλάδων και 
ειδικοτήτων. Στον πίνακα που ακολουθεί παρατίθεται ο αριθμός των προσλήψεων που εγκρίθηκαν, 
ανά φορέα και ανά οργανική μονάδα σε επίπεδο διεύθυνσης.

ΦΟΡΕΑΣ ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ ΣΕ 
ΕΠΙΠΕΔΟ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ

Ε.Π 
2021

Ε.Π 
2022

Ε.Π 
2023

Ε.Π 
2024

Ε.Π 
2025

Ε.Π 
2026

Γενικό 
Άθροισμα

ΔΗΜΟΣ ΒΟΡΕΙΑΣ ΚΕΡΚΥΡΑΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ    2 4  6

ΔΗΜΟΣ ΒΟΡΕΙΑΣ ΚΕΡΚΥΡΑΣ
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ, ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 
& ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ

  4    4

ΔΗΜΟΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ 
ΚΕΡΚΥΡΑΣ ΚΑΙ ΔΙΑΠΟΝΤΙΩΝ 

ΝΗΣΩΝ

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ 
ΕΡΓΟΥ   8  8  16

ΔΗΜΟΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ 
ΚΕΡΚΥΡΑΣ ΚΑΙ ΔΙΑΠΟΝΤΙΩΝ 

ΝΗΣΩΝ

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 
ΚΑΙ ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ 1    1  2

Ετήσιος Προγραμματισμός Προσλήψεων
Φορέας Ε.Π. 

2020
Ε.Π 

2021
Ε.Π 

2022
Ε.Π 

2023
Ε.Π 

2024
Ε.Π 

2025
Ε.Π.

 2026
Γενικό Άθροισμα

ΔΗΜΟΣ ΒΟΡΕΙΑΣ ΚΕΡΚΥΡΑΣ 1 7 8 9 11 36

ΔΗΜΟΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ 
ΚΕΡΚΥΡΑΣ ΚΑΙ ΔΙΑΠΟΝΤΙΩΝ 1 2 12 10 13 38

ΔΗΜΟΣ ΝΟΤΙΑΣ ΚΕΡΚΥΡΑΣ 15 19 12 46

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΙΟΝΙΩΝ 
ΝΗΣΩΝ 14 7 10 10 6 22 13 82

Γενικό Άθροισμα 16 9 10 29 29 60 49 202



ΔΗΜΟΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ 
ΚΕΡΚΥΡΑΣ ΚΑΙ ΔΙΑΠΟΝΤΙΩΝ 

ΝΗΣΩΝ

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ   1   1 2

ΔΗΜΟΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ 
ΚΕΡΚΥΡΑΣ ΚΑΙ ΔΙΑΠΟΝΤΙΩΝ 

ΝΗΣΩΝ

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 
ΔΟΜΗΣΗΣ, ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΚΟΥ 

ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ ΚΑΙ 
ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 

     1 1

ΔΗΜΟΣ ΝΟΤΙΑΣ ΚΕΡΚΥΡΑΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ    11 14 7 32

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΙΟΝΙΩΝ ΝΗΣΩΝ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 
ΚΑΙ ΧΩΡΙΚΟΥ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ 1    1 2 4

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΙΟΝΙΩΝ ΝΗΣΩΝ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 
ΠΕ ΚΕΡΚΥΡΑΣ   1 2    3

Γενικό Άθροισμα 2 1 15 13 28 11 70

Οι θέσεις των ετών 2020 και 2021 συμπεριελήφθησαν στην προκήρυξη 13Κ/2021 για την οποία 
έχουν εκδοθεί τα οριστικά αποτελέσματα.

Οι θέσεις κατηγορίας ΠΕ, ΤΕ και ΕΕΠ που αφορούν στον προγραμματισμό προσλήψεων των 
ετών 2022-2023 συμπεριελήφθησαν στις προκηρύξεις 3ΓΒ/2023, 2ΓΒ/2023 και 1ΓΒ/2024 Για όλες τις 
ανωτέρω προκηρύξεις έχουν εκδοθεί τα οριστικά αποτελέσματα. 

Οι θέσεις ΠΕ, ΤΕ που αφορούν στον προγραμματισμό προσλήψεων των ετών 2024-2025 καθώς 
και οι κενές θέσεις που εγκρίθηκαν στον Ε.Π.Π. των ετών 2022-2023, σύμφωνα με την πρόβλεψη του 
άρθρου 18 του ν. 5149/2024, συμπεριελήφθησαν αντιστοίχως στις Προκηρύξεις 2ΓΒ/2025 και 
1ΓΒ/2025. Για τις ανωτέρω προκηρύξεις έχουν εκδοθεί από το ΑΣΕΠ τα οριστικά αποτελέσματα.

Περαιτέρω, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 28-30 του ν. 4765/2021, το ΑΣΕΠ έχει, μεταξύ 
άλλων, εκδώσει:

α) την προκήρυξη 6Κ/2024 που αφορά στην πλήρωση 1.592 θέσεων όλων των κατηγοριών 
εκπαίδευσης (ΠΕ, ΤΕ, ΔΕ, ΥΕ) αποκλειστικά από άτομα με ποσοστό αναπηρίας τουλάχιστον 50% 
των προσλήψεων που εγκρίθηκαν στο πλαίσιο των Ε.Π.Π. των ετών 2022, 2023 και 2024, 

β) την προκήρυξη 7Κ/2024, που αφορά στην πλήρωση 1.113 θέσεων κατηγορίας ΥΕ  των Ε.Π.Π. 
των ετών 2022, 2023 και 2024 και   

γ) την προκήρυξη 8Κ/2024 για την κάλυψη 2.213 θέσεων κατηγορίας ΔΕ των Ε.Π.Π. των ετών 
2022, 2023 και 2024.

Για όλες τις ανωτέρω προκηρύξεις έχουν εκδοθεί από το ΑΣΕΠ τα οριστικά αποτελέσματα.
Οι θέσεις που εγκρίθηκαν στο πλαίσιο του Ε.Π.Π. έτους 2026 καθώς και θέσεις που εγκρίθηκαν 

σε προηγούμενους προγραμματισμούς προσλήψεων και παρέμειναν κενές θα πληρωθούν από τους 
πίνακες βαθμολογικής κατάταξης της 1Γ/2025 Πρόσκλησης/Προκήρυξης του δεύτερου 
πανελλήνιου διαγωνισμού. Για την εν λόγω διαγωνιστική διαδικασία έχει εκδοθεί η Προκήρυξη 
1ΓΒ/2026 (Φ.Ε.Κ. 11/ 25-02-2026/τ. Α.Σ.Ε.Π.) που αφορά στην πλήρωση συνολικά δύο χιλιάδων 
εξακοσίων είκοσι οκτώ (2.628) θέσεων μόνιμου προσωπικού και προσωπικού με σχέση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου κατηγορίας Τεχνολογικής Εκπαίδευσης (ΤΕ) διαφόρων 
κλάδων/ειδικοτήτων σε φορείς του Δημοσίου (Β΄ Στάδιο) ενώ αναμένεται και η έκδοση της 
προκήρυξης για την κατηγορία ΠΕ.

Επιπλέον, για την ενίσχυση της στελέχωσης των υπηρεσιών τους οι ΟΤΑ εμπίπτουν στο πεδίο 
εφαρμογής του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας του ν. 4440/2016, μέσω του οποίου μπορούν να 
αντλούν προσωπικό για την κάλυψη κενών οργανικών θέσεων με μετάταξη και την προσωρινή 
κάλυψη υπηρεσιακών αναγκών με απόσπαση.

Με άξονα το ψηφιακό οργανόγραμμα, το Ενιαίο Σύστημα Κινητικότητας (ΕΣΚ) αναπτύσσεται 
σε δύο κύκλους το χρόνο. Κάθε κύκλος περιλαμβάνει ανάρτηση των κενών θέσεων που 
προκηρύσσουν οι φορείς σε κεντρικό ιστότοπο, με βάση το ψηφιακό οργανόγραμμα. Ακολουθεί η 
υποβολή αιτήσεων από τους ενδιαφερόμενους, ο έλεγχος των προϋποθέσεων μετακίνησης που 
διασφαλίζουν την επάρκεια του προσωπικού του φορέα προέλευσης, η επιλογή από τους φορείς 



υποδοχής και η διαδικασία ολοκληρώνεται με την έκδοση των πράξεων μετακίνησης. Αυτή τη 
χρονική περίοδο έχει εκκινήσει ο Α’ κύκλος κινητικότητας του 2026 (σχετ. η αριθμ. 
ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/1580/οικ.1155/26-01-2026  με Α.Δ.Α.: Ψ1ΧΧ46ΜΤΛ6-ΡΔ1 εγκύκλιος).

Για την αντιμετώπιση παροδικών αναγκών των φορέων της Τοπικής Αυτοδιοίκησης, το 
Υπουργείο Εσωτερικών εκδίδει κατ’ έτος εγκύκλιο σχετικά με τον προγραμματισμό προσλήψεων 
έκτακτου προσωπικού στις Δήμους της χώρας σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο άρθρο 51 του 
ν.4622/2019, ενημερώνοντας σχετικά με τη δυνατότητα υποβολής αιτημάτων για πρόσληψη 
προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου ή με σύμβαση έργου, με έγκριση από τα αρμόδια 
όργανα. Ειδικότερα, για το έτος 2026 εκδόθηκε η υπ’ αριθ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/94/οικ.9323οικ./ 
5-6-2025 (Α.Δ.Α.: 9ΔΣ046ΜΤΛ6-3Δ6) εγκύκλιος. Στο πλαίσιο αυτό για όσους φορείς 
ανταποκρίθηκαν με την υποβολή σχετικού αιτήματος, έχει χορηγηθεί έγκριση για το έτος 2026 με 
την υπ’ αριθ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./4/19541/28-1-2026 εγκριτική απόφαση των αρμοδίων 
Υπουργών, με τον περαιτέρω καθορισμό των ειδικοτήτων να γίνεται από το αρμόδιο όργανο, 
κατόπιν ιεράρχησης των προτεραιοτήτων κάθε φορέα. Από τα στοιχεία που τηρούνται στην 
αρμόδια Υπηρεσία o Δήμος Βόρειας Κέρκυρας, ο Δήμος Κεντρικής Κέρκυρας και Διαποντίων 
Νήσων, ο Δήμος Νότιας Κέρκυρας και η Περιφέρεια Ιονίων Νήσων υπέβαλαν αίτημα χορήγησης 
έγκρισης πρόσληψης προσωπικού διαφόρων ειδικοτήτων και έλαβαν αντιστοίχως έγκριση δυνάμει 
της ως άνω εγκριτικής απόφασης για πέντε (5), δέκα (10), τέσσερις (4) και δώδεκα (12) θέσεις 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου.

Τέλος, σας γνωρίζουμε ότι η αρμόδια υπηρεσία, με το υπ’ αριθμ. πρωτ. 11289/27-02-2026 
έγγραφο, έχει προβεί σε αναζήτηση στοιχείων από την Περιφέρεια Ιονίων Νήσων και μόλις 
περιέλθουν, θα επανέλθουμε με συμπληρωματική απάντηση.

Ο  ΥΠΟΥΡΓΟΣ

ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΛΙΒΑΝΙΟΣ

Πίνακας Διανομής:
- κ. Μπιάγκη Δημήτριο
- κ. Δουδωνή Παναγιώτη
- κ. Μιχαηλίδη Σταύρο
- κ. Παρασύρη Φραγκίσκο
- κα Σπυριδάκη Αικατερίνη
- κ. Χριστοδουλάκη Εμμανουήλ

Εσωτερική Διανομή:
- Γραφείο Υπουργού
- Γραφείο Υφυπουργού
- Γραφείο Γενικού Γραμματέα Αυτοδιοίκησης και Αποκέντρωσης
- Γραφείο Γενικού Γραμματέα Δημόσιας Διοίκησης
- Γραφείο Υπηρεσιακού Γραμματέα 
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