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Σε απάντηση της ανωτέρω σχετικής Ερώτησης και Αίτησης Κατάθεσης Εγγράφων που κατέθεσε η 
Βουλευτής κα Κ. Γιαννακοπούλου, με θέμα «Επιτρεπόμενος χρόνος ανεργίας για εργαζόμενους πολίτες τρίτων 
χωρών», σας γνωρίζω τα εξής:

Ο προβλεπόμενος χρόνος ανεργίας καθορίζεται απευθείας στο πλαίσιο της ενωσιακής ρύθμισης, η οποία 
ενσωματώθηκε στο εθνικό δίκαιο με το ν. 5275/2026 (Α’ 17). Ειδικότερα, σύμφωνα με τις διατάξεις των 
παραγράφων 5, 6 και 7 του άρθρου 82 του ν. 5038/2023 (Α’81), όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 6 του ν. 
5275/2026, η ανεργία συνιστά λόγο ανάκλησης της ενιαίας άδειας διαμονής ή απόρριψης των αιτημάτων 
ανανέωσης της ενιαίας άδειας διαμονής. Επισημαίνεται ότι το καθοριστικό κριτήριο για την εφαρμογή των 
ρυθμίσεων περί ανάκλησης άδειας διαμονής ή απόρριψης αιτήματος ανανέωσης είναι ο σκοπός για τον οποίο 
έχει χορηγηθεί η άδεια διαμονής. Ειδικότερα, οι εν λόγω ρυθμίσεις εφαρμόζονται αποκλειστικά στις άδειες 
διαμονής που χορηγούνται με κύριο σκοπό την εργασία. Αντίθετα, δεν εφαρμόζονται σε άδειες διαμονής που, 
παρότι παρέχουν δικαίωμα εργασίας, δεν έχουν ως κύριο σκοπό την εργασία, αλλά συνιστούν καθεστώτα 
διαμονής ή άδειες ειδικού χαρακτήρα. Στην τελευταία αυτή κατηγορία, οι κάτοχοι απολαμβάνουν το ελάχιστο 
πλαίσιο δικαιωμάτων και ίσης μεταχείρισης, σύμφωνα με τα άρθρα 82 και 82Α του ν. 5038/2023 (άρθρα 6 και 
7 του ν. 5275/2026).

Ως εκ τούτου, οι ως άνω διατάξεις τυγχάνουν εφαρμογής στις αρχικές άδειες διαμονής και στις ανανεώσεις 
αδειών διαμονής για λόγους εργασίας, ήτοι στις άδειες διαμονής τύπου «Ε.3» και «Ε.4». Για τις περιπτώσεις 
των τίτλων διαμονής «Ε.1», «Ε.2» και «Ε.5» εφαρμόζονται ειδικές διατάξεις που εδράζονται στο ενωσιακό 
δίκαιο. Συγκεκριμένα, η σχετική ρύθμιση εφαρμόζεται μόνο στις άδειες διαμονής «Ε.3» και «Ε.4», οι οποίες θα 
εκδοθούν επί αιτήσεως χορήγησης που υποβλήθηκε μετά την 6η Φεβρουαρίου 2026, ημερομηνία έναρξης 
ισχύος του ν. 5275/2026. Ομοίως, η διάταξη δεν εφαρμόζεται σε άδειες διαμονής που έχουν εκδοθεί δυνάμει 
του ν. 5038/2023 και ανανεώνονται μετά την έναρξη ισχύος του ν.5275/2026

Η επιλογή του ενιαίου χρονικού ορίου ανεργίας ανεξαρτήτως της συνολικής διάρκειας της άδειας διαμονής 
συνδέεται με το πνεύμα της Οδηγίας για τη διασφάλιση ενός ελάχιστου επιπέδου προστασίας των 
εργαζομένων πολιτών τρίτων χωρών σε περίπτωση απώλειας της εργασίας τους, διατηρώντας ταυτόχρονα τη 
σύνδεση του καθεστώτος διαμονής με τη συμμετοχή στην αγορά εργασίας. Συνεπώς, το χρονικό αυτό διάστημα 
λειτουργεί ως ενιαίο ανώτατο όριο ανοχής περιόδων ανεργίας.
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Σχετικά με τον τρόπο υπολογισμού του χρόνου ανεργίας, σε περιπτώσεις πολιτών τρίτων χωρών των 
οποίων η φύση της απασχόλησής τους δεν είναι συνεχής, επισημαίνεται ότι, σύμφωνα με το πεδίο εφαρμογής 
της Οδηγίας (Άρθρο 3) και το στοιχείο (ε) της παρ. 2 του άρθρου 81 του ν.5038/2023, η ενιαία άδεια δεν 
εφαρμόζεται σε πολίτες τρίτων χωρών που έχουν υποβάλει αίτηση για εισδοχή ως εποχικοί εργαζόμενοι. 

Τέλος, σας γνωρίζουμε ότι στόχος του Υπουργείου Μετανάστευσης και Ασύλου, σε συνεργασία με τα 
συναρμόδια Υπουργεία είναι οι σχετικές περίοδοι ανεργίας να γνωστοποιούνται στις Υπηρεσίες μιας στάσης 
μέσω διαλειτουργικότητας με τη ΔΥΠΑ, ώστε οι έλεγχοι να είναι άμεσοι. 

Συνημμένα 2 έγγραφα: 
(α) «Α.Δ ΣΕ ΙΣΧΥ ΤΗΝ 31.03.2026_ΤΥΠΟΥ Ε1_Ε4» (3 σελίδες) και 
(β) «ΣΤΑΤΙΣΤΙΚΑ Α.Δ. Ε1-Ε5_ΕTOΣ ΚΑΤΑΘΕΣΗΣ 2022-2026» (4 σελίδες)

ΕΣΩΤΕΡΙΚΉ ΔΙΑΝΟΜΉ:
1. Γραφείο Υφυπουργού 
2. Γραφείο Υπηρεσιακής Γραμματέως 
3. Γραφείο Γενικής Γραμματέως Μεταναστευτικής Πολιτικής
4. Υπηρεσία Συντονισμού 
5. Γραφείο Επικοινωνίας και Ενημέρωσης  

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

           ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΠΛΕΥΡΗΣ
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