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ΘΕΜΑ: Σχετικά με την με αρ. πρωτ. 3728/9-3-2026 ερώτηση

Σε απάντηση της με αρ. πρωτ. 3728/9-3-2026 ερώτησης, που κατέθεσαν οι Βουλευτές κ.κ. Νίκος 
Παπαναστάσης & Θανάσης Παφίλης, σας πληροφορούμε τα εξής:

Με τις διατάξεις των άρθρων 79 έως και 91 του Μέρους ΣΤ΄ του ν.5265/2026 (Α΄ 3) μεταρρυθμίστηκε, 
αναδρομικά από 01.10.2025, το μισθολογικό καθεστώς που διέπει τα στελέχη των Ενόπλων Δυνάμεων 
(Ε.Δ.).

Ειδικότερα, με τις διατάξεις της περ. β΄ της παρ. 1 του άρθρου 79 του ανωτέρω νόμου προβλέπεται η 
χορήγηση επιδόματος ιδιαιτέρων συνθηκών εργασίας και επικινδυνότητας στα στελέχη των Ε.Δ., 
λόγω της ιδιαίτερης φύσης των καθηκόντων των εν λόγω στελεχών και της επικινδυνότητας που 
απορρέει από την άσκησή τους, καθώς και της απασχόλησης χωρίς ωράριο εργασίας ή πέραν του 
ωραρίου εργασίας.

Επιπλέον, σύμφωνα με τη διάταξη της παρ. 4 του άρθρου 88 του ν.5265/2026, με κοινή απόφαση των 
Υπουργών Εθνικής Άμυνας και Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών καθορίζονται το ύψος, οι 
δικαιούχοι, οι όροι και οι προϋποθέσεις χορήγησης των επιδομάτων της περ. η΄ της παρ.1 του άρθρου 
79 του ιδίου νόμου, δηλαδή των επιδομάτων κινδύνου. Επίσης, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 
2 του άρθρου 90 του ανωτέρω νόμου και μέχρι την έκδοση της ως άνω κοινής Υπουργικής απόφασης, 
εξακολουθούν να καταβάλλονται σε στελέχη των Ε.Δ. τα ποσά των επιδομάτων κινδύνου που ίσχυαν 
κατά την έναρξη ισχύος του Μέρους ΣΤ΄ του ν.5265/2026 (δηλαδή κατά την 1η.10.2025), βάσει της 
σχετικής ισχύουσας υπό στοιχεία Φ.840/2/8277/Σ.82/11.01.2018 (Β΄71) Κ.Υ.Α..
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Σε κάθε περίπτωση, αιτήματα μισθολογικού περιεχομένου των στελεχών των Ε.Δ., όπως και των λοιπών 
κατηγοριών προσωπικού των φορέων της Γενικής Κυβέρνησης, εξετάζονται κάθε φορά με βάση την 
Κυβερνητική πολιτική για τους μισθούς και τη δημοσιονομική κατάσταση της χώρας, σύμφωνα με τις 
προβλέψεις του ετήσιου Προϋπολογισμού και τα εκάστοτε υφιστάμενα δημοσιονομικά περιθώρια του 
Πολυετούς Δημοσιονομικού Προγραμματισμού, εντός των στόχων που τίθενται στο Μεσοπρόθεσμο 
Δημοσιονομικό – Διαρθρωτικό Σχέδιο.

ΕΣΩΤΕΡΙΚΗ ΔΙΑΝΟΜΗ:

1. Γραφείο Υπουργού
2. Γραφείο Υφυπουργού
3. Γραφείο Υπηρεσιακού Γραμματέα
4. Υπηρεσία Συντονισμού

            

           

Ο  ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ  
ΕΘΝΙΚΗΣ OIKONOMIΑΣ & ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΠΕΤΡΑΛΙΑΣ
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