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ΘΕΜΑ: «Απάντηση στην Ερώτηση με αριθμ. πρωτ. 1752/8-12-2025» 
 
Σε απάντηση του ανωτέρω Μέσου Κοινοβουλευτικού Ελέγχου, κάνουμε γνωστά τα 

ακόλουθα:  
Τα σχετικά με την Ιδιωτική Εκπαίδευση θέματα ρυθμίζονται από τις διατάξεις του ν. 

682/1977 (Α΄ 244) «Περί Ιδιωτικών σχολείων Γενικής Εκπαιδεύσεως και Σχολικών 
Οικοτροφείων» και του ν. 4713/2020 (Α΄ 147) «Εκσυγχρονισμός της ιδιωτικής εκπαίδευσης 
και άλλες επείγουσες διατάξεις αρμοδιότητας Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων».  

Ειδικότερα:  
Σχετικά με την απασχόληση ιδιωτικών εκπαιδευτικών στα Ιδιωτικά σχολεία, στο άρθρο 

10 «Συμβάσεις εργασίας ιδιωτικών εκπαιδευτικών» του ν. 4713/2020 (Α΄ 147) με το οποίο 
αντικαταστάθηκε το άρθρο 30 του ν. 682/1977 (Α΄ 244), ορίζεται:  

«1. Το άρθρο 30 του ν. 682/1977 αντικαθίσταται ως εξής:  
Άρθρο 30  
Σχέση εργασίας  
1. Οι διδάσκοντες στα ιδιωτικά και στα ισότιμα σχολεία εκπαιδευτικοί προσλαμβάνονται 

και απασχολούνται δυνάμει συμβάσεων εξαρτημένης εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου και υπάγονται ως προς τα ζητήματα πρόσληψης, απασχόλησης και λύσης των 
εργασιακών τους σχέσεων στις εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις της κοινής εργατικής 
νομοθεσίας με την επιφύλαξη των ειδικών διατάξεων για τους ιδιωτικούς εκπαιδευτικούς 
και ιδίως, του άρθρου 36 του παρόντος νόμου.  

2. Κατά τον δικαστικό έλεγχο της νομιμότητας και της καταχρηστικότητας της 
καταγγελίας της σύμβασης εργασίας του ιδιωτικού εκπαιδευτικού της παρ. 1, εξετάζεται 
ιδίως, εάν η καταγγελία αποτελεί αθέμιτη εργοδοτική αντίδραση σε συμπεριφορές του 
ιδιωτικού εκπαιδευτικού νόμιμες και συμβατικές». 

Στο άρθρο 37 του ν. 682/1977 προστίθεται παρ. 5 ως εξής: 
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«5. Σε περίπτωση καταγγελίας της σύμβασης εργασίας εκπαιδευτικού ισοτίμου 
ιδιωτικού σχολείου, εκδίδεται σχετική πράξη από το αρμόδιο όργανο του Υπουργείου 
Παιδείας και Θρησκευμάτων». 

 Αναφορικά με τις αποδοχές των ιδιωτικών εκπαιδευτικών, ισχύουν τα οριζόμενα στο 
άρθρο 36 του ν. 682/1977 (Α΄ 244): 

«1. Οι Ιδιωτικοί Εκπαιδευτικοί λαμβάνουν τουλάχιστον τας εκάστοτε αποδοχάς των 
ομοιοβάθμων των δημοσίων εκπαιδευτικών μετά των πάσης φύσεως επιδομάτων 
περιλαμβανομένου και του προσωρινού επιδόματος, το οποίον προβλέπεται υπό της παρ. 2 
του άρθρου 6 του Νομ. 754/1978 "περί ρυθμίσεως των αποδοχών των δημοσίων υπαλλήλων 
των ΝΠΔΔ και άλλων τινών συναφών διατάξεων" . 

2. Ούτοι δικαιούνται και της καταβαλλομένης εις τους δημοσίους εκπαιδευτικούς 
αποζημιώσεως δια την συνοδείαν των μαθητών εις σχολικάς εκδρομάς, θεωρούμενοι ως 
διατελούντες εν διατεταγμένη υπηρεσία. 

3. Αι αποδοχαί κατατίθενται υπό του ιδιοκτήτου του σχολείου την 25ην εκάστου μηνός 
εις το πλησιέστερον υποκατάστημα Τραπέζης εκ του οποίου και εισπράττονται υπό των 
δικαιούχων. Εξαίρεσις εκ των διατάξεων της παρούσης παραγράφου επιτρέπεται μόνον δι' 
αποφάσεως του Υπουργού Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων. 

4. Δια πάσαν άνευ αδείας και αδικαιολόγητον απουσίαν, ιδιωτικού εκπαιδευτικού 
ενεργείται ανάλογος περικοπή των αποδοχών του, επί επί δημοσίων υπαλλήλων δι' 
αποφάσεως του Διευθυντού του σχολείου κοινοποιουμένης και προς τον οικείον 
επιθεωρητήν. 

5. Οι διευθυνταί των ιδιωτικών σχολείων λαμβάνουν το σύνολον των αποδοχών του 
βαθμού των ασχέτως ωρών κατά τας οποίας διδάσκουν.» 

  Όσον αφορά στην άσκηση εποπτείας στα Ιδιωτικά Σχολεία, στην παρ. 1 του άρθρου 2 
του ν. 682/1977 (Α΄ 244), ορίζεται: 

«1. Τα Ιδιωτικά σχολεία γενικής εκπαιδεύσεως υπάγονται εις την αρμοδιότητα του 
Υπουργείου Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων, ασκούντος την επ' αυτών εποπτείαν δια 
των περιφερειακών εποπτικών οργάνων». 

Επιπροσθέτως, θέτουμε υπόψη σας ότι το Υπουργείο Παιδείας, Θρησκευμάτων και 
Αθλητισμού έχει εκδώσει την με αρ. πρωτ. 160915/Ν1/24-11-2020 (ΑΔΑ: 6ΑΔΦ46ΜΤΛΗ-
ΗΓΧ) εγκύκλιο, όπου δίνονται οδηγίες για την εφαρμογή των σχετικών διατάξεων της 
νομοθεσίας όσον αφορά στο διορισμό ιδιωτικού εκπαιδευτικού σε Ιδιωτική Σχολική Μονάδα 
μετά τη δημοσίευση του ν. 4713/2020 (Α΄ 147), με τον οποίο επαναρρυθμίστηκαν εκτός 
των άλλων και τα σχετικά θέματα. 

 Το Υ.ΠΑΙ.Θ.Α. ενεργεί πάντα σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις προκειμένου να 
διασφαλιστεί η νομιμότητα στη λειτουργία των Ιδιωτικών Σχολείων Πρωτοβάθμιας και 
Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης. Ειδικότερα, η αρμόδια υπηρεσία του Υ.ΠΑΙ.Θ.Α., προβαίνει 
σε όλες τις νόμιμες ενέργειες, στο πλαίσιο των αρμοδιοτήτων της και σύμφωνα με τις 
ισχύουσες διατάξεις για τη διερεύνηση τυχόν καταγγελιών. Εφόσον οι καταγγελίες που 
εισέρχονται στην αρμόδια υπηρεσία είναι συγκεκριμένες, διαβιβάζονται στις Διευθύνσεις 
Εκπαίδευσης, ως αρμόδια όργανα για την άσκηση της εποπτείας και του ελέγχου σύμφωνα 
με το άρθρο 2 του ν. 682/1977 (Α΄ 244), προς διερεύνηση και σχετική μας ενημέρωση. 

Σχετικά με τις καταγγελίες της Ο.Ι.Ε.Λ.Ε. για την Ιόνιο Σχολή, το Υ.ΠΑΙ.Θ.Α. έχει 
ενημερωθεί με τις με αρ. πρωτ. 4431/30-7-2025 (και με το σχετικό με αρ. πρωτ. 4433/30-7-
2025 Δελτίο Τύπου), 4476/27-8-2025 και 5137/4-11-2025 επιστολές της ΟΙΕΛΕ προς τους 
Διευθυντές Εκπαίδευσης της Π.Ε. Β΄ Αθήνας και της Δ.Ε. Β΄ Αθήνας οι οποίοι είναι 
αρμόδιοι για τη διερεύνηση των εν λόγω καταγγελιών, οι οποίες κοινοποιήθηκαν και στην 
Αυτοτελή Διεύθυνση Ιδιωτικής Εκπαίδευσης.  

Τέλος, σύμφωνα με το υπ’ αριθμ. 569/19-1-2026 έγγραφο της Δ/νσης Β/θμιας Εκπ/σης 
Β΄ Αθήνας:  «(…) 2. (…) ενημερωθήκαμε από το σχολείο και από τις μισθοδοτικές 
καταστάσεις ότι η μισθοδοσία καταβλήθηκε κανονικά μέχρι και τον Σεπτέμβριο του 2025.  
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3. Στη συνέχεια στις 04-11-2025 στάλθηκε στην υπηρεσία μας το υπ’ αριθμ. 5137/04-11-2025 
έγγραφο της ΟΙΕΛΕ σύμφωνα με το οποίο, το ιδιωτικό σχολείο αρμοδιότητάς μας «ΙΟΝΙΟΣ 
ΣΧΟΛΗ», εξακολουθεί να μην καταβάλλει έγκαιρα τις αποδοχές στους εκπαιδευτικούς του. 
4. Λαμβάνοντας υπόψη τα πρόσφατα αντίστοιχα περιστατικά, η Υπηρεσία μας με το υπ’ 
αριθμ. Δ.Υ/11-11-2025 έγγραφό, ζήτησε από το Νόμιμο Εκπρόσωπο της Σχολής να 
προσέλθει στην υπηρεσία μας στις 12-11-2025 για την παροχή διευκρινίσεων επί των 
καταγγελλομένων. 5. Στις 12-11-2025 και ώρα 10 π.μ. προσήλθαν στην υπηρεσία μας ο 
Νόμιμος Εκπρόσωπος μαζί με τον λογιστή του Σχολείου. Μας δόθηκαν διευκρινίσεις ως προς 
τη μη έγκαιρη υποχρέωση καταβολής των μισθών, και ότι η εξόφληση μηνός Οκτωβρίου που 
ήταν ο μήνας σε καθυστέρηση, θα γινόταν εντός λίγων ημερών, όπως και έγινε στις 18-11-
2025 . 6.Στις 2/12/2025 ενημερωθήκαμε από το σχολείο και από τις μισθοδοτικές καταστάσεις  
ότι η μισθοδοσία καταβλήθηκε κανονικά μέχρι και τον Νοέμβριο του 2025 . 7.Στις 15/12/2025 
ενημερωθήκαμε από το σχολείο ότι το 50% της μισθοδοσίας μηνός Δεκεμβρίου καταβλήθηκε 
στις 13/12/2025 (νωρίτερα) αφού η μισθοδοσία καταβάλλεται συνολικά στο τέλος του 
εκάστοτε μήνα και ότι η εξόφληση του υπόλοιπου της μισθοδοσίας μηνός Δεκεμβρίου θα 
καταβληθεί μέχρις τις 23/12/2025. 8. Στις 8/1/2026 ενημερωθήκαμε από το σχολείο και από 
τις μισθοδοτικές καταστάσεις ότι το υπόλοιπο 50% της μισθοδοσίας μηνός Δεκεμβρίου 
καταβλήθηκε στις 21/12/2025. 9. Η Διεύθυνση παρακολουθεί τις μισθοδοτικές καταστάσεις 
προκειμένου να επιλύονται ζητήματα μισθοδοσίας εκπαιδευτικών σε ιδιωτικά σχολεία . Η 
Διεύθυνση παρακολουθεί τις μισθοδοτικές καταστάσεις προκειμένου να επιλύονται ζητήματα 
μισθοδοσίας εκπαιδευτικών σε ιδιωτικά σχολεία.». Σύμφωνα, δε,  με το αρ.πρωτ. 
Φ31.1/16864/12-12-2025 έγγραφο της Δ/νσης Α/θμιας Εκπ/σης Β΄ Αθήνας: «(…) δεν 
υπάρχει εκκρεμότητα καταβολής των δεδουλευμένων στην Ιόνιο Σχολή. Όσον αφορά τη 
διερεύνηση καταγγελιών περί εκδικητικών πρακτικών, δεν έχει περιέλθει στην υπηρεσία μας 
ανάλογη καταγγελία. (…)». 

 
 
                                                                                                        Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

 

 

                                           ΣΟΦΙΑ ΖΑΧΑΡΑΚΗ 
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