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Μαρούσι, 02-03-2026 
 

Αρ. Πρωτ. 24937/ΥΣ 

    ΠΡΟΣ: Τη Βουλή των Ελλήνων  

               Διεύθυνση Κοινοβουλευτικού      

                 Ελέγχου 
  Τμήμα Ερωτήσεων  
 

     ΚΟΙΝ.:  Βουλευτές κ. κ.  

- (Όπως πίνακα αποδεκτών) 
                                                                                                             (Δια της Βουλής των Ελλήνων) 

 
 

ΘΕΜΑ: «Απάντηση στην  Ερώτηση  με αριθμ. πρωτ. 2737/30-1-2026» 
 

Σε απάντηση του ανωτέρω Μέσου Κοινοβουλευτικού Ελέγχου, κάνουμε γνωστά τα 

ακόλουθα: 

Στην υπό στοιχεία  Κ1/177337/30-12-2020 Υ.Α. «ΑΝΑΘΕΣΗ ΕΚΤΕΛΕΣΗΣ ΥΠΟΕΡΓΩΝ 

ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ ΤΩΝ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΩΝ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ (Δ.Ι.Ε.Κ.), 

ΣΤΟ ΙΔΡΥΜΑ ΝΕΟΛΑΙΑΣ ΚΑΙ ΔΙΑ ΒΙΟΥ ΜΑΘΗΣΗΣ (Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ.)» ΑΔΑ: ΩΓΘΓ46ΜΤΛΗ-

ΗΝΖ, μεταξύ άλλων ορίζεται ότι στο Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ. ανατίθενται  τα κάτωθι:  

«1. Η σύναψη των συμβάσεων για την πρόσληψη των εκπαιδευτών Επαγγελματικής 

Κατάρτισης όπως αυτές προκύπτουν από τις αναθέσεις των διδακτικών ωρών στους 

εκπαιδευτές από τα Δ.ΙΕΚ και τα Δ.ΙΕΚ Ειδικής Αγωγής, από την έναρξη κάθε εξαμήνου 

κατάρτισης και όπως αυτές καταχωρούνται στη ψηφιακή πλατφόρμα του Μητρώου 

Εκπαιδευτών Επαγγελματικής Κατάρτισης από τα Δ.ΙΕΚ.  

2. Η καταβολή της ωριαίας αποζημίωσης των εκπαιδευτών Επαγγελματικής Κατάρτισης 

Δ.ΙΕΚ η οποία θα ολοκληρώνεται αμέσως μετά τη λήξη του κάθε εξαμήνου κατάρτισης ή ανά 

μήνα και όπως προβλέπεται στον Κανονισμό Διαχείρισης Μητρώου Εκπαιδευτών 

Επαγγελματικής Κατάρτισης των Δ.ΙΕΚ (Β’ 3393) καθώς και όλων των λοιπών ασφαλιστικών 

και φορολογικών εισφορών.» 

Επίσης, στην παρ. 20 του άρθρου 24 της υπό στοιχεία Κ5/103550/28-08-2025 απόφασης 

της Γενικής Γραμματέως Επαγγελματικής Εκπαίδευσης, Κατάρτισης και Διά Βίου Μάθησης 

«Κανονισμός Λειτουργίας Δημοσίων Σχολών Ανώτερης Επαγγελματικής Κατάρτισης 

(Σ.Α.Ε.Κ.) που υπάγονται στη Γενική Γραμματεία Επαγγελματικής Εκπαίδευσης, Κατάρτισης 
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και Διά Βίου Μάθησης (Γ.Γ.Ε.Ε.Κ. και Δ.Β.Μ.) του Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και 

Αθλητισμού.» (Β΄4676) ορίζεται ότι: 

«Για κάθε ολοκλήρωση ανάθεσης των μαθημάτων σε εκπαιδευτή, η διοίκηση της Σ.Α.Ε.Κ. 

καταχωρίζει άμεσα τα στοιχεία του εκπαιδευτή στο Π.Σ. του Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ. Εντός πέντε (5) 

ημερών από την ανάθεση των μαθημάτων στους εκπαιδευτές, οι Σ.Α.Ε.Κ. αποστέλλουν στο 

Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ. τα τεκμηριωμένα πρακτικά ανάθεσης των μαθημάτων στους εκπαιδευτές. Η 

έκδοση των συμβάσεων των εκπαιδευτών θα είναι δυνατή άμεσα από το Π.Σ. του Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ. 

Οι συμβάσεις υπογράφονται από τους εκπαιδευτές και αποστέλλονται άμεσα στο Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ. 

ή αναρτώνται στο Π.Σ. του Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ. για την υπογραφή τους από τον φορέα υλοποίησης 

του έργου. Τα απαιτούμενα στοιχεία για τη σύναψη της σύμβασης δύνανται να αντλούνται από 

το Μητρώο Εκπαιδευτών. Οι συμβάσεις των εκπαιδευτών δύναται να υπογράφονται ψηφιακά 

μέσω gov.gr.» 

Τέλος, σύμφωνα με το αριθμ. πρωτ. 604/32/2163/4-2-2026 έγγραφο του Ιδρύματος 

Νεολαίας και Διά Βίου Μάθησης (Ι.ΝΕ.ΔΙ.ΒΙ.Μ.), ισχύουν τα εξής: « 1. Αναφορικά με την 

καθυστέρηση στην πληρωμή των εκπαιδευτών των Σ.Α.Ε.Κ. είναι σημαντικό να διευκρινιστεί 

ότι η συμβασιοποίηση και η αποπληρωμή υπόκεινται σε αυστηρές διοικητικές διαδικασίες, οι 

οποίες απαιτούν την ολοκλήρωση διαδοχικών σταδίων, τα οποία είναι απαραίτητα για την 

τήρηση του θεσμικού πλαισίου και την εξασφάλιση της ορθής υλοποίησης του έργου. Επιπλέον 

υπάρχει αυξημένη διοικητική επιβάρυνση καθώς το ΙΝΕΔΙΒΙΜ καλείται να διαχειριστεί μεγάλο 

αριθμό συμβάσεων ο οποίος ανέρχεται σε 7.500-8.000 ανά εξάμηνο.  

Η διαδικασία της συμβασιοποίησης περιλαμβάνει την καταχώρηση των στοιχείων των 

εκπαιδευτών στο πληροφοριακό σύστημα από τις ΣΑΕΚ, τις απαραίτητες εγκρίσεις σε 

περιπτώσεις υπέρβασης ωρών, τις καταχωρίσεις της αντιμισθίας των εμπειροτεχνών και τις 

διορθώσεις στον διαχωρισμό των τμημάτων. Για την ολοκλήρωσή των ενεργειών αυτών 

απαιτείται μεγάλο χρονικό διάστημα. Αφού ολοκληρωθούν οι ως άνω διαδικασίες οι συμβάσεις 

εκτυπώνονται από τις Σ.Α.Ε.Κ σε φυσικό αρχείο δίνονται στους εκπαιδευτές, υπογράφονται και 

αποστέλλονται στο ΙΝΕΔΙΒΙΜ, σε χρονικό διάστημα τουλάχιστον τριών εβδομάδων. Στη 

συνέχεια, πραγματοποιείται έλεγχος των συμβάσεων από το ΙΝΕΔΙΒΙΜ, μια διαδικασία που 

επίσης είναι χρονοβόρα. Το ΙΝΕΔΙΒΙΜ καταβάλει κάθε δυνατή προσπάθεια για την επιτάχυνση 

της διαδικασίας συμβασιοποίησης των εκπαιδευτών ΣΑΕΚ προχωρώντας στην εφαρμογή της 

ψηφιοποίησης των διαδικασιών, όπου αυτό είναι εφικτό. 

Οι εκπαιδευτές, ως αντάλλαγμα για το έργο που αναλαμβάνουν να εκτελέσουν 

λαμβάνουν ποσό ωριαίας αντιμισθίας σύμφωνα με την με αριθμ. Κ5/45681(ΦΕΚ 

2768/Β/26.4.23 Κ.Υ.Α για τον καθορισμό της ωριαίας αμοιβής εκπαιδευτών/τριών 

επαγγελματικής κατάρτισης του άρθρου 55 του ν.4692/2020 (Α' 111), όπως τροποποιήθηκε 

και ισχύει. Σύμφωνα με τη σύμβασή τους η καταβολή της αμοιβής τους γίνεται με την 

ολοκλήρωση του έργου (ολοκλήρωση εξαμήνου κατάρτισης) και χρηματοδοτείται από τον 

προϋπολογισμό των Πράξεων «Αναβάθμιση και Υποστήριξη λειτουργίας των Δημοσίων 

Σ.Α.Ε.Κ του ΥΠΑΙΘΑ και δράσεις Πρακτικής άσκησης (καταρτιζόμενοι έως 29 ετών ΕΑΕΚ, 

τάξεις 2023-2027)» με κωδικό mis 6018182, και «Αναβάθμιση και Υποστήριξη Λειτουργίας των 

Δημοσίων Σχολών Ανώτερης Επαγγελματικής Κατάρτισης (Σ.Α.Ε.Κ.) του ΥΠΑΙΘΑ και Δράσεις 

Πρακτικής Άσκησης (καταρτιζόμενοι εκτός 15-29 ετών ΕΑΕΚ, τάξεις 2023-2027) με κωδικό mis 

6017426». Επιπλέον σύμφωνα με το άρθρο 9 του Ν.4115/2013 παράγραφος 3 όπως 

προστέθηκε με το άρθρο 369 του Ν.4957/2022 αναφέρεται: «Για την πρόσληψη προσωπικού 
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που πρόκειται να απασχοληθεί σε δημόσιες υπηρεσίες στο πλαίσιο προγραμμάτων, δράσεων 

ή έργων που χρηματοδοτούνται από ευρωπαϊκούς ή εθνικούς πόρους, το Ίδρυμα Νεολαίας και 

Δια Βίου Μάθησης ενεργεί ως αντιπρόσωπος του Δημοσίου, εκτός εάν ορίζεται διαφορετικά σε 

ειδική διάταξη. Οι σχετικές συμβάσεις αποτελούν συμβάσεις μίσθωσης έργου».  

Η πληρωμή του εργολαβικού ανταλλάγματος για το παρόν εξάμηνο (2025β Οκτώβριος-

Φεβρουάριος) θα γίνει μετά τη λήξη του εξαμήνου και εφόσον προσκομισθούν όλα τα 

απαραίτητα δικαιολογητικά για την καταβολή του. 

3. Σε σχέση με την σύμβαση ταχυμεταφορών του προγράμματος και την ανανέωσή της, 

ενημερώνουμε ότι αυτή έγινε σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν.4412/2016 και μέχρι την 

ολοκλήρωσή της, το ΙΝΕΔΙΒΙΜ καλύπτει τις αποστολές με αντίστοιχη σύμβαση των Κεντρικών 

του Υπηρεσιών.». 

                                                                                                                         
                                                                                                             Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

 
 
 

                                                                                      ΣΟΦΙΑ ΖΑΧΑΡΑΚΗ                                                  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Εσωτερική Διανομή 
1.Γραφείο Υπουργού 
2.Γραφείο Υφυπουργού κ. Κ. Βλάση 

3.Γραφείο Υπηρεσιακού Γραμματέα 
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Πίνακας Αποδεκτών 

Τζούφη Μερόπη 

Αναγνωστοπούλου Αθανασία (Σία) 

Δρίτσας Θεόδωρος 

Ζεϊμπέκ Χουσεϊν 

Ηλιόπουλος Αθανάσιος (Νάσος) 

Οζγκιούρ Φερχάτ 

Πέρκα Θεοπίστη (Πέτη) 

Τζανακόπουλος Δημήτρης 
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