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Αθήνα,   22 - 01 - 2026 
 
Αριθμ. πρωτ.: 1001/2026//1/2026 
 
     
 
ΠΡΟΣ 
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ  
ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ 
ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ 
Βασ. Σοφίας 15 
106 74 – ΑΘΗΝΑ 
(υπόψη κ. Σ. Ιωάννου) 
e.mail: 

s.ioannou@ydmed.gov.gr 

koinovouleftikos@ydmed.gov.gr 

  

 
 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΕΠΙΛΟΓΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΤΜΗΜΑ ΔΙΚΑΣΤΙΚΩΝ ΥΠΟΘΕΣΕΩΝ  
ΚΑΙ ΚΟΙΝΟΒΟΥΛΕΥΤΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ 

Ταχ. Δ/νση 
Τ.Θ.: 14307 
Πληροφορίες   
Τηλέφωνο 
Ε-mail 

: Πουλίου 6 
: Τ.Κ.: 115 10 – Αθήνα 
: Θ. Καραλής 
: 213 1319543 
: d_nomiko@asep.gr  

ΘΕΜΑ: «Η αριθμ. 2310/13 - 01 - 2026 Ερώτηση». 

Σχετ.: Το από 14 - 01 - 2026 ηλεκτρονικό μήνυμά σας(e-mail). 

           

        Σχετικά με την ως άνω Ερώτηση του βουλευτή Πιερίας της κοινοβουλευτικής 

ομάδας “ΝΕΑ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ”, κου Σπυρίδωνα Κουλκουδίνα, με θέμα: «Άνιση 

αντιμετώπιση των αποφοίτων του Τμήματος Διοίκησης Επιχειρήσεων Αγροτικών 

Προϊόντων κα Τροφίμων στη διαδικασία προσλήψεων, μέσω του ΑΣΕΠ, στη 

δευτεροβάθμια εκπαίδευση», κατά τον λόγο αρμοδιότητας του Α.Σ.Ε.Π., σας γνωρίζουμε 

τα ακόλουθα:   

      Ι. Το Ανώτατο Συμβούλιο Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) είναι η συνταγματικά 

κατοχυρωμένη Ανεξάρτητη Αρχή (Σ 101Α’, 103 παρ. 7 και 118 παρ. 6), η οποία, σύμφωνα 

με τις διατάξεις του ν. 4765/2021 (Α΄ 6), έχει ως αποστολή την εφαρμογή του θεσμικού 

πλαισίου για διαδικασίες που αφορούν στο ανθρώπινο δυναμικό των υπηρεσιών του 

Δημοσίου με όρους διαφάνειας, αντικειμενικότητας και αξιοκρατίας.   

         ΙΙ. Στις διατάξεις του Κεφαλαίου Ε΄ του Μέρους Γ΄ του ν. 4589/2019 (Α΄ 13), με 

τίτλο «Σύστημα διορισμού και προσλήψεων εκπαιδευτικών, μελών ειδικού εκπαιδευτικού 

προσωπικού (Ε.Ε.Π.) και ειδικού βοηθητικού προσωπικού (Ε.Β.Π.) της πρωτοβάθμιας και 

δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης» ορίζεται: στο άρθρο 53 ότι «Οι κενές οργανικές θέσεις 

εκπαιδευτικών της πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης,…, καθώς και οι 



Θ.Κ. 2 

λειτουργικές ανάγκες της πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, καλύπτονται με 

επιλογή προσωπικού που διενεργείται από το Ανώτατο Συμβούλιο Επιλογής Προσωπικού 

(Α.Σ.Ε.Π.) βάσει προτεραιότητας, σύμφωνα με τα επόμενα άρθρα», στο άρθρο 54 ότι «1. 

Το Α.Σ.Ε.Π. προκηρύσσει και διενεργεί κάθε δύο (2) σχολικά έτη διαδικασία κατάταξης με 

σειρά προτεραιότητας, κατά κλάδο και ειδικότητα, των υποψηφίων για την πλήρωση των 

κενών θέσεων εκπαιδευτικών της πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, …. Η 

προκήρυξη και η διαδικασία κατάταξης πραγματοποιούνται ύστερα από σχετικό αίτημα του 

Υπουργείου Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων, το οποίο διατυπώνεται, σύμφωνα με 

τις εκπαιδευτικές ανάγκες, κατά κλάδο και ειδικότητα. … 2. Στη διαδικασία γίνονται δεκτοί οι 

υποψήφιοι εκπαιδευτικοί και μέλη Ε.Ε.Π. και Ε.Β.Π. που διαθέτουν τα ειδικά τυπικά 

προσόντα διορισμού στην πρωτοβάθμια ή τη δευτεροβάθμια εκπαίδευση. …» και στο 

άρθρο 55 ότι «Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να υποβάλουν αίτηση υποψηφιότητας για τον 

διορισμό τους ως μόνιμων ή/και την πρόσληψή τους ως αναπληρωτών ή ωρομίσθιων 

εκπαιδευτικών ή μελών Ε.Ε.Π. και Ε.Β.Π., με τον τρόπο που ορίζεται στη σχετική 

προκήρυξη του Α.Σ.Ε.Π.».  

    ΙΙI. Τα προσόντα διορισμού στους κλάδους εκπαιδευτικού προσωπικού της 

πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης ορίζονται στις ειδικές διατάξεις του του ν. 

1566/1985 (Α΄ 167), όπως αυτές ισχύουν, καθώς και στα σχετικά προεδρικά διατάγματα 

που εκδίδονται σύμφωνα με το άρθρο 13 παρ. 2 του ν. 3149/2003, μετά από εκτίμηση των 

εκπαιδευτικών αναγκών.   

   IV. Σύμφωνα με τις ανωτέρω διατάξεις: 

   1. Το Υπουργείο Παιδείας Θρησκευμάτων και Αθλητισμού (Υ.ΠΑΙ.Θ.Α.), με το 

Αριθμ. Πρωτ.: 5027/Ε1/17-1-2025 έγγραφό του, ζήτησε από το Α.Σ.Ε.Π. την προκήρυξη 

νέας διαδικασίας κατάταξης με σειρά προτεραιότητας υποψηφίων εκπαιδευτικών 

πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας Ειδικής Αγωγής και Εκπαίδευσης (ΕΑΕ) ενόψει της 

λήξης στις 31-8-2025 της ισχύος των αντίστοιχων αξιολογικών πινάκων βάσει των 

προκηρύξεων 1ΕΑ/2022, 2ΕΑ/2022 και 3ΕΑ/2022. Στο ως άνω έγγραφο περιλαμβάνονται 

τα ειδικά τυπικά προσόντα διορισμού, κατά κλάδο και ειδικότητα, που απαιτούνται για 

την κατάταξη των υποψηφίων στους οικείους αξιολογικούς πίνακες.  

          2. Το Α.Σ.Ε.Π., μετά από επικοινωνία με το ως άνω Υπουργείο, που σκοπούσε 

στη ρύθμιση διαφόρων θεμάτων που σχετίζονται με την κατάρτιση και έκδοση των 

προκηρύξεων, όπως το ισχύον πλέγμα των νομικών διατάξεων που αφορούν την 

εκπαίδευση αλλά και τα επικαιροποιημένα κατά κλάδο/ειδικότητα προσόντα συμμετοχής 

των υποψηφίων, κατάρτισε σχέδιο της προκήρυξης 3ΕΑ/2025, το οποίο διαβίβασε στο 
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Υ.ΠΑΙ.Θ.Α. με το Αριθμ. Πρωτ. 6167//01/2025/24-3-2025 έγγραφό του, ζητώντας από αυτό 

τη συμφωνία του ως προς την ορθότητα του περιεχομένου του σχεδίου αυτού. Το ως άνω 

Υπουργείο, με το Αριθμ. Πρωτ. 51456/Ε1/12-5-2025 έγγραφό του, διατύπωσε τη 

συμφωνία του με το περιεχόμενο του αποσταλέντος σχεδίου προκήρυξης. 

     3. Ακολούθως, το Α.Σ.Ε.Π. εξέδωσε την προκήρυξη 3ΕΑ/2025 (Α.Σ.Ε.Π. 22/23-5-

2025 και 25/2-6-2025) για τη διαδικασία κατάταξη υποψηφίων εκπαιδευτικών διαφόρων 

κλάδων/ειδικοτήτων Ειδικής Αγωγής και Εκπαίδευσης κατηγορίας Π.Ε., μεταξύ των 

οποίων και του κλάδου/ειδικότητας ΠΕ80 ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ. Με την προκήρυξη καθορίστηκαν 

τα κατ΄ ιδίαν πτυχία των Τμημάτων των Α.Ε.Ι. που αποτελούν τα τυπικά προσόντα των 

υποψηφίων του εν λόγω κλάδου/ειδικότητας. Το πτυχίο του Τμήματος Διοίκησης 

Επιχειρήσεων Αγροτικών Προϊόντων και Τροφίμων, για το οποίο γίνεται λόγος στην 

παρούσα ερώτηση, δεν περιλαμβάνεται μεταξύ των αποδεκτών τίτλων για τον ως 

άνω κλάδο.       

                4. Από το πλέγμα των διατάξεων που διέπουν τη διαδικασία διορισμού και 

πρόσληψης των εκπαιδευτικών προκύπτει ότι η αρμοδιότητα για τον καθορισμό των 

τυπικών προσόντων ένταξης στους κατ΄ ιδίαν εκπαιδευτικούς κλάδους ανήκει στο 

Υ.ΠΑΙ.Θ.Α., το οποίο έχει την ευθύνη για την υλοποίηση της εκπαιδευτικής πολιτικής του 

κράτους. Η αρμοδιότητα του Α.Σ.Ε.Π. αφορά την έκδοση της σχετικής προκήρυξης και την 

κατάταξη, κατά κλάδο/ειδικότητα, των υποψηφίων που διαθέτουν τα σχετικά τυπικά 

προσόντα, όπως αυτά καθορίζονται από το εν λόγω Υπουργείο, σε αξιολογικούς πίνακες 

βάσει των κριτηρίων του ν. 4589/2019 που οι ίδιοι δηλώνουν στην αίτηση συμμετοχής τους 

και, βεβαίως, αποδεικνύουν προσηκόντως.  

     V. Τέλος, για την πλήρη ενημέρωσή σας και την ενημέρωση του ερωτώντος 

βουλευτού, σας γνωρίζουμε τα ακόλουθα: 

     1. Στην ανωτέρω διαγωνιστική διαδικασία υποβλήθηκαν 66.235, συνολικά,  

αιτήσεις συμμετοχής. Στις 13-08-2025 εκδόθηκαν από το Α.Σ.Ε.Π. και αναρτήθηκαν στην 

ιστοσελίδα του (www.asep.gr) οι προσωρινοί αξιολογικοί πίνακες κατάταξης υποψηφίων.  

Οι εν λόγω πίνακες απεστάλησαν στο Υ.ΠΑΙ.Θ.Α. προκειμένου να λάβει χώρα η 

προβλεπόμενη προσωρινή πρόσληψη των υποψηφίων βάσει της σειράς κατάταξής τους 

ως αναπληρωτών εκπαιδευτικών για το σχολικό έτος 2025-2026.  

    2. Κατά των ως άνω προσωρινών αξιολογικών πινάκων και πινάκων απορριπτέων 

έχουν υποβληθεί στο Α.Σ.Ε.Π., συνολικά, 1.779 ενστάσεις υποψηφίων με διάφορες 

αιτιάσεις κατ΄ αυτών.  
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    3. Στο πλαίσιο του προβλεπόμενου από τον νόμο κατ΄ ένσταση ελέγχου των 

ανωτέρω πινάκων, προκειμένου να καταρτιστούν και να εκδοθούν/δημοσιευτούν οι 

αντίστοιχοι τελικοί αξιολογικοί πίνακες υποψηφίων, το αρμόδιο Τμήμα του Α.Σ.Ε.Π. θα 

εξετάσει και τυχόν παράπονα υποψηφίων - πτυχιούχων του Τμήματος Διοίκησης 

Επιχειρήσεων Αγροτικών Προϊόντων και Τροφίμων ως προς την αποδοχή του τίτλου 

σπουδών τους για την ένταξή τους στον κλάδο ΠΕ80 ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ. 

   

          Ο Πρόεδρος 

 

 

 

                                                                 Αθανάσιος Παπαϊωάννου 

 

 

 

 

 

 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΗ ΔΙΑΝΟΜΗ: 

- Γραφείο κ. Προέδρου 
- Προϊσταμένη Γενικής Διεύθυνσης Επιλογής Προσωπικού 
- Διεύθυνση Προκηρύξεων  
- Προϊσταμένη Β΄ Διεύθυνσης Επιλογής Προσωπικού 
- Τμήμα Προκηρύξεων Τακτικού Προσωπικού 
- Τμήμα Επικοινωνίας, Δημοσίων και Διεθνών Σχέσεων 
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