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ΘΕΜΑ:  Απάντηση σε ερώτηση Βουλευτή 
 
 
Σε απάντηση της με αρ. 894/5-11-2025 ερώτησης, που κατατέθηκε στη Βουλή των 
Ελλήνων από  το Βουλευτή κ. Α. Ρακοβαλή, με θέμα «Υποχρεωτική διενέργεια rapid test 
COVID-19 σε ανεμβολίαστους εργαζομένους Θεραπευτηρίων Χρονίων Παθήσεων, παρά τη 
λήξη της πανδημίας και την κατάργηση του μέτρου στα Νοσοκομεία», σας γνωρίζουμε τα 
παρακάτω: 
 
Η διενέργεια διαγνωστικών ελέγχων για Covid-19 σε εργαζόμενους είχε θεσπιστεί με το 
άρθρο 46 του ν. 4790/2021, το οποίο εξουσιοδοτεί το Υπουργείο Υγείας να εκδίδει 
σχετικές υπουργικές αποφάσεις, εφόσον απαιτηθεί από επιδημιολογικά δεδομένα.  
 
Η ισχύς της εν λόγω διάταξης λαμβάνει έκτοτε παρατάσεις διαδοχικά με μεταγενέστερους 
νόμους, με τις πιο πρόσφατες να αφορούν στους εργαζόμενους σε κλειστές δομές 
κοινωνικής φροντίδας για ηλικιωμένους, χρονίως πάσχοντες και άτομα με αναπηρία και 
την τελευταία έως τις 31.12.2025 (άρθρο 98 του Ν. 5243/2025 (ΦΕΚ Α' 187/31.10.2025) - 
Παράταση προθεσμιών και συμβάσεων), η οποία  παρατείνεται από τη λήξη της έως την 
31η.3.2026. 
  
Οι σχετικές   ΚΥΑ (υπ’ αριθμ. Δ1α/ΓΠ.οικ. 55570/12.09.2021 (ΦΕΚ Β' 4207) ΚΥΑ - Εφαρμογή 
του υποχρεωτικού μέτρου του διαγνωστικού ελέγχου νόσησης από τον κορωνοϊό COVID-19 
σε υπαλλήλους του Δημοσίου που παρέχουν εργασία με φυσική παρουσία στον τόπο 
εργασίας και υπ’ αριθμ. Δ1α/ΓΠ.οικ. 64232/16.10.2021 (ΦΕΚ Β' 4766) ΚΥΑ- Εφαρμογή του 
υποχρεωτικού μέτρου του διαγνωστικού ελέγχου νόσησης από τον κορωνοϊό COVID-19 
στους εργαζόμενους του ιδιωτικού τομέα που παρέχουν εργασία με φυσική παρουσία στον 
τόπο εργασίας) εκδόθηκαν κατ’ εξουσιοδότηση του άρθρου 46 του ν. 4790/2021 και 
επέβαλαν την υποχρεωτική διενέργεια διαγνωστικών ελέγχων (rapid test ή PCR) για την 
Covid-19 σε εργαζόμενους του Δημοσίου και του Ιδιωτικού τομέα. 
 
Η υπ’ αριθμ. 39873/22.07.2023 (ΦΕΚ Β’4698) ΚΥΑ περί έκτακτων μέτρων προστασίας της 
δημόσιας υγείας από τον κίνδυνο περαιτέρω διασποράς του κορωνοϊού COVID-19 
εκδόθηκε σε μεταγενέστερη φάση, όταν η πανδημία είχε υποχωρήσει και περιόριζε το 
πεδίο εφαρμογής των υποχρεωτικών μέτρων μόνο σε δομές υγείας και κλειστές δομές 
κοινωνικής φροντίδας. 

https://www.dikaio.ai/fek/2025/01/187
https://www.dikaio.ai/fek/2021/02/4207
https://www.dikaio.ai/fek/2021/02/4766
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Ωστόσο, την παρούσα στιγμή δεν υφίσταται ΚΥΑ που να επιβάλει υποχρεωτικότητα  
διενέργειας διαγνωστικών ελέγχων, καθώς, σε συνέχεια αξιολόγησης της επιδημιολογικής 
κατάστασης της χώρας, η Εθνική Επιτροπή Αντιμετώπισης Εκτάκτων Συμβάντων Δημόσιας 
Υγείας από Λοιμογόνους Παράγοντες εισηγήθηκε την άρση των έκτακτων υγειονομικών 
μέτρων προστασίας της δημόσιας υγείας κατά της Covid-19.  
 
Ως εκ τούτου η υπ’ αριθμ. Δ1α/ΓΠ.οικ. 22066/15.04.2024 (ΦΕΚ Β’2248) ΚΥΑ ήταν η 
τελευταία που προέβλεπε παράταση ισχύος της προαναφερόμενης ΚΥΑ υπ΄αριθμ. 
39873/22.07.2023 (ΦΕΚ Β’4698), έως 29.04.2024. 
 
Την ίδια χρονική περίοδο το Υπουργείο Υγείας  εξέδωσε σχετικό δελτίο τύπου και 
επισήμανε τα εξής: 
 
«Κατά την πρόσφατη Συνεδρίαση της 3ης Εθνικής Επιτροπής Αντιμετώπισης Εκτάκτων 
Συμβάντων Δημόσιας Υγείας από Λοιμογόνους Παράγοντες που συνεδρίασε στις 
25/04/2024 και μετά από εκτίμηση και αξιολόγηση της επιδημιολογικής κατάστασης της 
Χώρας κατά το τελευταίο χρονικό διάστημα, εισηγήθηκε την άρση των έκτακτων 
υγειονομικών μέτρων προστασίας της δημόσιας υγείας κατά της Covid-19…   
…για τις Μονάδες Φροντίδας Ηλικιωμένων (ΜΦΗ), Θεραπευτηρίων Χρονίως Πασχόντων 
(ΘΧΠ), κλειστές δομές φιλοξενίας ατόμων με αναπηρία και παραρτήματα Κέντρων 
Κοινωνικής Πρόνοιας των Περιφερειών, η οικεία Διοίκηση σε συνεργασία με το 
υγειονομικό προσωπικό κάθε Δομής μπορεί να προχωρεί σε λήψη τυχόν επιπρόσθετων 
μέτρων αξιολογώντας τους εκάστοτε επιδημιολογικούς παράγοντες...». 
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