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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΑΙΔΕΙΑΣ, ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ ΚΑΙ 

ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 
----- 

ΥΠΗΡΕΣΙΑ ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΥ 
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Ταχ. Δ/νση : Α. Παπανδρέου 37  

Τ.Κ. – Πόλη : 151 80–ΜΑΡΟΥΣΙ 
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Μαρούσι,  22-1-2026 
 

Αρ. Πρωτ. 7089/ΥΣ 

                                                                                ΠΡΟΣ: Τη Βουλή των Ελλήνων  
                                                                                          Διεύθυνση Κοινοβουλευτικού 

                                                        Ελέγχου                                                                                                                
                                                                               Τμήμα Αναφορών 

 
                                                                                 ΚΟΙΝ:  Βουλευτή κ. 

                                                                                  -Κόκκαλη Βασίλειο 
                                                                                (Δια της Βουλής των Ελλήνων) 

           
 

ΘΕΜΑ: «Απάντηση στην Αναφορά με αριθμ. πρωτ. 720/10-12-2025» 
 
Σε απάντηση του ανωτέρω Μέσου Κοινοβουλευτικού Ελέγχου, κάνουμε γνωστά τα 

ακόλουθα:  

Για το διάστημα των ετών 2020-2025, στην Πρωτοβάθμια Εκπαίδευση και στους  κλάδους 

ΠΕ06-Αγγλικής και ΠΕ07-Γερμανικής διορίστηκαν πανελλαδικά 175 εκπαιδευτικοί κλάδου 

ΠΕ06 και 19 εκπαιδευτικοί κλάδου ΠΕ07, ενώ κατά τα έτη 2020-2025, ο συνολικός αριθμός 

διορισμών, στην Α/θμια Εκπ/ση ανήλθε σε 875 ΠΕ06-Αγγλικής και 88 ΠΕ07-Γερμανικής. 

Η Επιτελική Δομή ΕΣΠΑ ΥΠΑΙΘΑ υλοποιεί Πράξεις ΕΣΠΑ που έχουν ως αντικείμενο την 

πρόσληψη αναπληρωτών εκπαιδευτικών, Ειδικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού και Ειδικού 

Βοηθητικού Προσωπικού για την ενίσχυση του εκπαιδευτικού δυναμικού, ώστε να είναι δυνατή 

η εφαρμογή δράσεων στο εκπαιδευτικό σύστημα.  

Ειδικότερα, η ΕΔ ΕΣΠΑ ΥΠΑΙΘΑ, όσον αφορά το ΕΣΠΑ 2021-2027, υλοποιεί στο πλαίσιο 

του Επιχειρησιακού Προγράμματος «Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική Συνοχή» την 

παρακάτω πράξη :  

 

ΚΩΔΙΚΟΣ 

ΕΡΓΟΥ 

MIS 

ΤΙΤΛΟΣ ΕΡΓΟΥ 

ΣΥΝΟΛΙΚΗ 

ΔΗΜΟΣΙΑ 

ΔΑΠΑΝΗ  

2025-2026 

ΕΠΙΛΕΞΙΜΑ  

2025-2026 

Μη Επιλέξιμα  

2025-2026 
ΣΥΝΟΠΤΙΚΗ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΦΑ 

6022745 Εισαγωγή της αγγλικής γλώσσας 

στην προσχολική εκπαίδευση, 

σχολικό έτος 2025-2026 

8.425.955,44 6.367.832,24 2.058.123,20 € Αναπληρωτές Εκπαιδευτικοί 

αγγλικής φιλολογίας για τη 

διδασκαλία της αγγλικής 

γλώσσας στα Νηπιαγωγεία 
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Σημειώνεται ότι για τους πρόσθετους εθνικούς πόρους των Πράξεων του Τομεακού 

Προγράμματος αναμένεται η τροποποίησή τους βάσει του με αρ. πρωτ. 153342 ΕΞ 2025/04-

09-2025 εγγράφου της Γεν. Διεύθυνσης Στρατηγικής, Σχεδιασμού & Εφαρμογής ΕΣΠΑ, 

ΕΥΣΕΚΤ, ΥΠΕΘΟΟ με θέμα «Έγκριση αύξησης πρόσθετων πόρων για την υλοποίηση 

παρεμβάσεων για την ενίσχυση των σχολικών δομών του εκπαιδευτικού συστήματος, 

σχολικό έτος 2025/26, στο πλαίσιο του Προγράμματος «Ανθρώπινο Δυναμικό και Κοινωνική 

Συνοχή». (τελευταία ενημέρωση: 29-12-2025) 

Τέλος, στο πλαίσιο υλοποίησης του Προγράμματος «ΕΘΝΙΚΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ 

ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 2021-2025», «ΤΠΑ ΥΠΑΙΘΑ - ΤΟΜΕΩΝ  ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ», 

η Επιτελική Δομή ΕΣΠΑ ΥΠΑΙΘΑ υλοποιεί την παρακάτω πράξη :  

MIS ΤΙΤΛΟΣ ΠΡΑΞΗΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΣΥΝΟΛΙΚΗ 
ΔΗΜΟΣΙΑ 
ΔΑΠΑΝΗ 

ΕΠΙΛΕΞΙΜΑ ΜΗ 
ΕΠΙΛΕΞΙΜΑ 

ΣΥΝΟΠΤΙΚΗ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ Φ.Α. 

 
 
 
5227467 

«Πρόσληψη 
Αναπληρωτών 
και 
Ωρομίσθιων 
Εκπαιδευτικών, 
μελών Ειδικού 
Εκπαιδευτικού 
Προσωπικού 
(Ε.Ε.Π.), Ειδικού 
Βοηθητικού 
Προσωπικού 
(Ε.Β.Π.) και 
λοιπού 
προσωπικού 
στην 
Πρωτοβάθμια 
και 
Δευτεροβάθμια 
Εκπαίδευση, 
σχολικό έτος 
2025-2026» 

«ΤΠΑ ΥΠΑΙΘΑ - 
ΤΟΜΕΩΝ  ΠΑΙΔΕΙΑΣ 
ΚΑΙ 
ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ»,  
 
ΕΘΝΙΚΟ 
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ 
ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 2021-
2025    

 
 
 

40.000.000 € 

 
 
 

10.000.000 € 

 
 
 

30.000.000 

Στήριξη της δημόσιας 
πρωτοβάθμιας και 
δευτεροβάθμιας 
εκπαίδευσης μέσω 
πρόσληψης αναπληρωτών 
και ωρομίσθιων 
εκπαιδευτικών, μελών 
Ε.Ε.Π., Ε.Β.Π. και λοιπού 
προσωπικού, για το σχ. έτος 
2025-2026.  
Σκοπός της Πράξης είναι να 
καλύψει ανάγκες σε 
εκπαιδευτικό προσωπικό, 
ειδικό εκπαιδευτικό και 
βοηθητικό προσωπικό και 
να εξασφαλίσει την ομαλή 
λειτουργία της 
εκπαιδευτικής διαδικασίας 
σε όλη τη χώρα. Με τον 
τρόπο αυτό θα ενισχυθούν 
και θα ωφεληθούν άμεσα 
οι μαθητές σε όλη τη χώρα 
ανάλογα με τις κατά 
περίπτωση ανάγκες.  

 

Σχετικά με τις προσλήψεις αναπληρωτών εκπαιδευτικών, αυτές γίνονται με βάση τα 

αρμοδίως δηλωθέντα λειτουργικά κενά, σύμφωνα με τις παρ. 1, 2 και 3 του άρθρου 4 

«Προσδιορισμός λειτουργικών κενών» της υπ’ αριθμ. 104627/ΓΔ5/7.8.2020 (3344 Β΄) υ.α., 

με θέμα «Ρύθμιση θεμάτων πρόσληψης και τοποθέτησης αναπληρωτών και ωρομισθίων 

εκπαιδευτικών, μελών Ειδικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού (Ε.Ε.Π.) και Ειδικού Βοηθητικού 

Προσωπικού (Ε.Β.Π.)». Επιπλέον, σύμφωνα με την παρ. 9α του άρθρου 5 «Διαδικασία 

πρόσληψης και τοποθέτησης αναπληρωτών και ωρομίσθιων εκπαιδευτικών και μελών 

Ε.Ε.Π.-Ε.Β.Π.» της ως άνω υ.α. η τοποθέτηση των προσληφθέντων αναπληρωτών σε 

σχολικές μονάδες της περιοχής πρόσληψής τους γίνεται με απόφαση του οικείου Διευθυντή 

Εκπαίδευσης. 

Συγκεκριμένα, για τις λειτουργικές ανάγκες των σχολείων ευθύνης  της Πρωτοβάθμιας 

Εκπαίδευσης Λάρισας, έχουν προσληφθεί, μέχρι τις 24-12-2025, σύμφωνα με τις αρμοδίως 
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δηλωθείσες ανάγκες και τις διαθέσιμες πιστώσεις, 284 αναπληρωτές εκπαιδευτικοί, εκ των 

οποίων 24 κλάδου ΠΕ06 - Αγγλικής και 6 κλάδου ΠΕ07 – Γερμανικής. 

Τέλος, επισημαίνεται ότι, μέχρι τις 24-12-2025, οι προσλήψεις εκπαιδευτικών κλάδου 

ΠΕ06-Αγγλικής στην επικράτεια (Α/θμια Εκπ/ση) ανέρχονται σε 1.642 και στον κλάδο ΠΕ07- 

Γερμανικής σε 84. 

Περαιτέρω, σύμφωνα με το υπ’ αριθ. 30309/19-12-2025 έγγραφο της Διεύθυνσης 

Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης Λάρισας, ισχύουν τα εξής : «(…)Σημειώνεται ότι, μετά τη Γ΄ 

Φάση προσλήψεων αναπληρωτών (…) και τη μη κάλυψη των λειτουργικών κενών της 

Γερμανικής Γλώσσας ΠΕ07 ανατέθηκε η διδασκαλία της Β΄ Ξένης Γλώσσας σε δέκα εννέα 

(19) τμήματα στους/στις εκπαιδευτικούς της Γαλλικής Γλώσσας ΠΕ05 που είχε στη διάθεσή 

της η Διεύθυνση Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης Λάρισας, μέσω σχετικών αποφάσεων 

(τροποποιήσεις τοποθετήσεων) του οικείου Π.Υ.Σ.Π.Ε. Λάρισας. Σύμφωνα με το ισχύον 

νομοθετικό πλαίσιο και τις πραγματικές συνθήκες, για την εύρυθμη λειτουργία των σχολικών 

μονάδων, εφαρμόστηκε η υπερωριακή απασχόληση των εκπαιδευτικών των αντίστοιχων 

ειδικοτήτων ΠΕ05, ΠΕ06 και ΠΕ07, όπως αυτή ορίζεται με τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 

100 του ν. 4823/2021 (Α΄ 136): «3. Ο Διευθυντής ή ο Προϊστάμενος της σχολικής μονάδας 

δύναται να αναθέτει σε εκπαιδευτικό που έχει τοποθετηθεί στη σχολική του μονάδα 

υπερωριακή διδασκαλία, υποχρεωτική ή προαιρετική, έως πέντε (5) ώρες την εβδομάδα, για 

την κάλυψη διδακτικών αναγκών. Η ανάθεση υπερωριακής διδασκαλίας, κατά το 

προηγούμενο εδάφιο, επιτρέπεται μόνο εφόσον, οι εκπαιδευτικοί της ίδιας ειδικότητας που 

υπηρετούν στη συγκεκριμένη σχολική μονάδα καλύπτουν πλήρως το υποχρεωτικό τους 

διδακτικό ωράριο και δεν υπάρχουν πλεονάσματα ωρών της ίδια ειδικότητας σε σχολικές 

μονάδες της ίδιας ή όμορης ομάδας σχολείων.». (…)  Επισημαίνεται ότι η Διεύθυνση 

Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης Λάρισας, προέβη άμεσα στις νόμιμες απαιτούμενες ενέργειες, 

προς την οικονομική υπηρεσία του Υ.ΠΑΙ.Θ.Α., για την έγκριση καταβολής της ανωτέρω 

υπερωριακής διδασκαλίας των εκπαιδευτικών.(…)». 

Στην συνέχεια στο προαναφερόμενο έγγραφο τονίζεται ότι: «(…) η διαχείριση των 

λειτουργικών κενών των κλάδων ΠΕ06 και ΠΕ07 πραγματοποιείται με τρόπο ορθό και 

σύννομο, ώστε να διασφαλίζεται η απρόσκοπτη λειτουργία του συνόλου των σχολικών 

μονάδων αρμοδιότητας της Διεύθυνσης Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης Λάρισας. Σε κάθε 

περίπτωση, η Διεύθυνση ασκεί τα καθήκοντά της με συνέπεια, διαφάνεια και υπευθυνότητα, 

εφαρμόζοντας απαρέγκλιτα τις προβλεπόμενες διαδικασίες και το ισχύον θεσμικό πλαίσιο. 

Στο πλαίσιο αυτό, λαμβάνει κάθε αναγκαίο μέτρο για την κάλυψη των πραγματικών 

εκπαιδευτικών αναγκών, με γνώμονα την ποιοτική αναβάθμιση της εκπαιδευτικής διαδικασίας 

και τη βέλτιστη αξιοποίηση του διαθέσιμου ανθρώπινου δυναμικού, προς όφελος όλων των 

μαθητών και μαθητριών.». 

                                                                                                              Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

 

 

                                                     ΣΟΦΙΑ ΖΑΧΑΡΑΚΗ 

 

Εσωτερική Διανομή 

1. Γραφείο Υπουργού 
2. Γραφείο Υπηρεσιακού Γραμματέα 
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