
                                    

EΛΛHNIKH ΔHMOKPATIA
ΕΠΙΘΕΩΡΗΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ
ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΕΠΟΠΤΕΙΑΣ
ΚΑΙ ΕΛΕΓΧΩΝ
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ 
ΚΑΙ ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΥ  ΕΠΙΘΕΩΡΗΣΗΣ  
ΕΡΓΑΣΙΑΚΩΝ  ΣΧΕΣΕΩΝ
ΤΜΗΜΑ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ ΚΑΙ 
ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΥ ΕΛΕΓΧΩΝ

     Αθήνα, 27.03.2025    
     
     A.Π.:  174745

Αγησιλάου 10, 10437, Αθήνα 
Πληροφορίες: Μπρούμου Αλ.
Καρατζά Ευ.
Τηλ.: 210-5289118-229
e-mail: dpsees@hli.gov.gr

  ΠΡΟΣ: Υπουργείο Εργασίας και 
Κοινωνικής Ασφάλισης
Υπηρεσία Συντονισμού
Γραφείο Νομικών και 
Κοινοβουλευτικών Θεμάτων
Σταδίου 29, Αθήνα

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ 
ΚΑΙ ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΥ ΕΠΙΘΕΩΡΗΣΗΣ 
ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ & ΥΓΕΙΑΣ ΣΤΗΝ ΕΡΓΑΣΙΑ    
Πληροφορίες:   Αικ. Λελοβίτη
Τηλ.:   (210) 5289189
e-mail:                    leloviti.aikaterini@hli.gov.gr

Θέμα: Η αριθ. πρωτ. 1457/20.03.2025 Αναφορά του ΚΚΕ

Σχετ: Tο υπ’ αριθ. 301/20.03.2025 έγγραφό σας

          

Σχετικά  με  την  ανωτέρω  Αναφορά  του  ΚΚΕ με  θέμα:  «Να  λάβει  την  επιδότηση  ανεργίας  η
απολυμένη εργαζόμενη της εταιρείας Hellenic Food Quality-Μιμίκος», σας γνωρίζουμε τα εξής: 

Σε  συνέχεια  όσων  μας  πληροφόρησε  το  Τμήμα  Επιθεώρησης  Εργασιακών  Σχέσεων

Εύβοιας, στο αρμόδιο τμήμα δεν έχει κατατεθεί αίτηση για διενέργεια εργατικής διαφοράς που

να αφορά στα διαλαμβανόμενα στην Αναφορά. 

Μετά  από  έλεγχο  στο  Π.Σ.  Εργάνη  διαπιστώθηκε  ότι  η  εν  λόγω  εργαζόμενη

απασχολήθηκε στην επιχείρηση «Ηellenic Quality Foods AET» ως εργάτρια, με σύμβαση αορίστου

χρόνου από 11.06.2015 έως και 25.10.2024, οπότε και καταγγέλθηκε η σύμβαση εργασίας της. Το

έντυπο που έχει κατατεθεί στο Π.Σ. Εργάνη είναι το έντυπο 6:  Καταγγελία σύμβασης εργασίας

αορίστου χρόνου χωρίς προειδοποίηση – άτακτη καταγγελία (εργατοτεχνίτες – υπάλληλοι). 

Περαιτέρω,  κατόπιν  ενημέρωσης  από το αρμόδιο Τμήμα Επιθεώρησης Ασφάλειας και

Υγείας στην Εργασία (ΤΕΑΥΕ Ευβοίας), αυτό εξετάζει άμεσα όλες τις καταγγελίες της αρμοδιότητάς

του από όπου κι αν προέρχονται (Σωματείο εργαζομένων, Συνδικάτο, ανώνυμες καταγγελίες), ενώ

διενεργεί τακτικούς ελέγχους εφαρμογής των διατάξεων της εργατικής 
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νομοθεσίας  στην  εν  λόγω  επιχείρηση (όπως  θεσμικό  πλαίσιο  για  την  Ασφάλεια  &  Υγεία  των

εργαζομένων,  έλεγχος  ιατρικής  επίβλεψης  εργαζομένων,  κίνδυνοι  από  χρησιμοποίηση  του

εξοπλισμού  εργασίας,  φυσικοί  –  χημικοί  –  βιολογικοί  παράγοντες,  προδιαγραφές  χώρων

εργασίας, χειρωνακτική διακίνηση φορτίων – πρόληψη μυοσκελετικών παθήσεων, πολιτικές για

την αντιμετώπιση της βίας και παρενόχλησης, θερμική καταπόνηση, κλπ.). 

Συγκεκριμένα,  κατά τα  έτη  2023  και  2024  διενεργήθηκαν  δεκαοκτώ  (18)  έλεγχοι  σε

θέματα Ασφάλειας και Υγείας των εργαζομένων.
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