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Θέμα: «Για το στεγαστικό πρόβλημα των ΕΠΑΛ και 2ου Δημοτικού αλλά και γενικά των σχολείων 
στην ΠΕ Ζακύνθου»

Σχετ.: Η υπ’ αριθμ. πρωτ. 8472/09-09-2025 Ερώτηση

Σε απάντηση της ανωτέρω Ερώτησης, διαβιβάζουμε, για ενημέρωση, το υπ’ αριθμ. πρωτ. 
23923/24-09-2025 έγγραφο του Δήμου Ζακύνθου και επιπλέον σας γνωρίζουμε τα ακόλουθα:

Οι πρωτοβάθμιοι Οργανισμοί Τοπικής Αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.), για την εκπλήρωση της 
αποστολής τους και την άσκηση των αρμοδιοτήτων τους, στις οποίες περιλαμβάνεται η επισκευή 
σχολικών κτιρίων καθώς και η σχολική στέγαση, χρηματοδοτούνται ετησίως με τους Κεντρικούς 
Αυτοτελείς Πόρους (Κ.Α.Π.), οι οποίοι εγγράφονται κάθε έτος στον Κρατικό Προϋπολογισμό που 
ψηφίζεται από τη Βουλή των Ελλήνων. Εν συνεχεία, με κοινή απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών 
και Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, που εκδίδεται ύστερα από πρόταση της Κεντρικής 
Ένωσης Δήμων Ελλάδας (Κ.Ε.Δ.Ε.), καθορίζεται το ύψος των πιστώσεων που προορίζονται για την 
κάλυψη επενδυτικών καθώς και λειτουργικών δαπανών. 

Στο πλαίσιο αυτό, στο Δήμο Ζακύνθου έχει προγραμματιστεί να κατανεμηθεί, από τους Κ.Α.Π. 
έτους 2025, ποσό ύψους 875.280,00€ για κάλυψη δαπανών εκτέλεσης έργων και επενδυτικών 
δραστηριοτήτων και ποσό ύψους 157.600,00€ για επισκευή και συντήρηση σχολικών κτιρίων. Ίδια 
ποσά αποδόθηκαν στον Δήμο και κατά τη διάρκεια του προηγούμενου έτους.

Η περαιτέρω διαχείριση των πιστώσεων αυτών γίνεται κατόπιν σχετικών αποφάσεων των 
οικείων δημοτικών συμβουλίων υπό την εποπτεία του κράτους, η οποία συνίσταται αποκλειστικά σε 
έλεγχο νομιμότητας των πράξεών τους και σε πειθαρχικό έλεγχο των αιρετών.

Επίσης, το Υπουργείο Εσωτερικών δημιούργησε το Ειδικό Πρόγραμμα Ενίσχυσης Δήμων με την 
ονομασία «ΦΙΛΟΔΗΜΟΣ ΙΙ», με σκοπό την ενδυνάμωση της ισόρροπης ανάπτυξης των δήμων της 
χώρας, τη βελτίωση των υποδομών και την ενίσχυση της ανταγωνιστικότητας της τοπικής 
οικονομίας. Στο πλαίσιο αυτό εντάσσονται:

- Η υπ’ αριθμ. πρωτ. 5133/23-02-2018 Πρόσκληση ΙΙ (Α.Δ.Α.: 6Ο9Ψ465ΧΘ7-ΑΓΡ), με τίτλο 
«Επισκευή, συντήρηση σχολικών κτιρίων & αύλειων χώρων και λοιπές δράσεις», συνολικού 
ύψους 50.000.000,00€, με σκοπό τη βελτίωση των υποδομών της Α΄ βάθμιας και Β΄ βάθμιας 
εκπαίδευσης, στην οποία ο Δήμος Ζακύνθου εντάχθηκε με χρηματοδότηση ύψους 
233.200,00€.



- Η υπ’ αριθμ. πρωτ. 30292/19-04-2019 (Α.Δ.Α.: 68Γ3465ΧΘ7-Ψ25) απόφαση επιχορήγησης 
των δήμων της χώρας, για την υλοποίηση έργων και επενδυτικών δραστηριοτήτων, όπου ο 
Δήμος Ζακύνθου χρηματοδοτήθηκε με ποσό ύψους 929.400,00€.

- Η υπ’ αριθμ. πρωτ. 29816/18-04-2019 Πρόσκληση VIΙΙ (Α.Δ.Α.: 64ΣΗ465ΧΘ7-Υ5Μ), με τίτλο 
«Εκπόνηση μελετών και υλοποίηση μέτρων και μέσων πυροπροστασίας στις σχολικές 
μονάδες της χώρας», συνολικού προϋπολογισμού 52.500.000,00€, που αφορά στη σύνταξη 
μελετών και υλοποίηση μέτρων και μέσων πυροπροστασίας στις σχολικές μονάδες. Ο Δήμος 
Ζακύνθου χρηματοδοτήθηκε με ποσό ύψους 295.740,00€.

- Η υπ’ αριθμ. πρωτ. 29878/18-04-2019 Πρόσκληση ΙΧ (Α.Δ.Α.: ΨΕΒΔ465ΧΘ7-ΖΨΗ), με τίτλο 
«Κατασκευή ραμπών και χώρων υγιεινής για την πρόσβαση και την εξυπηρέτηση ΑΜΕΑ σε 
σχολικές μονάδες», συνολικού προϋπολογισμού 35.000.000,00€, που αφορά στην κατασκευή 
ή προκατασκευή και τοποθέτηση ραμπών πρόσβασης των ΑμεΑ, καθώς και στην κατασκευή 
χώρων υγιεινής για την εξυπηρέτηση των ΑμεΑ, στις σχολικές μονάδες με βασικό στόχο τη 
διασφάλιση της απρόσκοπτης πρόσβασης των ΑμεΑ στους χώρους των σχολείων. Ο Δήμος 
Ζακύνθου χρηματοδοτήθηκε με ποσό ύψους 207.080,00€.

Επιπλέον, στο πλαίσιο του Εθνικού Προγράμματος Ανάπτυξης (ΕΠΑ) του Υπουργείου 
Εσωτερικών, προγραμματικής περιόδου 2021-2025 και ειδικότερα του Ειδικού Προγράμματος 
Φυσικών Καταστροφών, εντάχθηκε το έργο του Δήμου Ζακύνθου με τίτλο «Μετεγκατάσταση 2ου 
Δημοτικού Σχολείου και Νηπιαγωγείου του Δήμου Ζάκυνθου για την αντιμετώπιση εκτάκτων 
αναγκών από φυσική καταστροφή και διαμόρφωση περιβάλλοντα χώρου» συνολικής δημόσιας 
δαπάνης 650.000,00€.

Περαιτέρω, το Υπουργείο Εσωτερικών, στο πλαίσιο του Ειδικού Αναπτυξιακού Προγράμματος 
με την ονομασία «Αντώνης Τρίτσης», είχε  εκδώσει την υπ’ αριθμ. πρωτ. 16401/28-08-2020 
Πρόσκληση ΑΤ07 με τίτλο «Αξιοποίηση του κτιριακού αποθέματος των Δήμων» (Α.Δ.Α.: 
65ΕΔ46ΜΤΛ6-8ΟΗ).  Ο Δήμος Ζακύνθου υπέβαλε την πρόταση «Αξιοποίηση κτηριακού 
αποθέματος Δήμου Ζακύνθου» προϋπολογισμού 785.000.00€, η οποία έχει ενταχθεί και υλοποιείται. 
Η πρόταση αφορά στην προσθήκη καθ’ ύψος κτιρίου αιθουσών στο Λύκειο Κατασταρίου 
Ζακύνθου. Συγκεκριμένα θα κατασκευαστεί όροφος κτιρίου που αφορά σε τέσσερις (4) νέες 
αίθουσες μαθητών, βιβλιοθήκη-εργαστήριο, τουαλέτες αρρένων – θηλέων - ΑμΕΑ. Επίσης, θα γίνει 
προσθήκη ανοιχτού κλιμακοστασίου-ανελκυστήρα, προκειμένου να υπάρχει προσβασιμότητα και 
ατόμων ΑμΕΑ στο κτίριο των αιθουσών.

Όσον αφορά στα θέματα προσωπικού, σας ενημερώνουμε ότι το Υπουργείο Εσωτερικών είναι 
αρμόδιο για την έγκριση της κίνησης των διαδικασιών πλήρωσης θέσεων τακτικού προσωπικού ή 
πρόσληψης προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και σύμβαση 
μίσθωσης έργου, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 51 του ν. 4622/2019, όπως αντικαταστάθηκε 
με τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 5027/2023, περί ετήσιου προγραμματισμού προσλήψεων 
(Ε.Π.Π.). 

Στο πλαίσιο αυτό σε συνεργασία με το αρμόδιο για τα θέματα προϋπολογισμού Υπουργείο 
Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών, λαμβάνοντας υπόψη τα αιτήματα των φορέων που 
υποβλήθηκαν στο πλαίσιο του προγραμματισμού προσλήψεων των ετών 2020 έως και 2026 σε 
συνδυασμό με τις στρατηγικές προτεραιότητες για τη διαχείριση του ανθρώπινου δυναμικού και 
της υποχρέωσης της τήρησης του λόγου μια πρόσληψη ανά μια αποχώρηση, διαμορφώθηκαν τα 
σχέδια για τις προσλήψεις των ανωτέρω ετών, τα οποία εγκρίθηκαν από τα αρμόδια κυβερνητικά 
όργανα σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις.

Για τη στελέχωση των υπηρεσιών του Δήμου Ζακύνθου με προσωπικό, σας ενημερώνουμε ότι 
στο πλαίσιο των Ε.Π.Π. των ετών 2020-2026 εγκρίθηκαν συνολικά σαράντα τρεις (43) θέσεις 
διαφόρων κλάδων και ειδικοτήτων μεταξύ των οποίων και δεκατρείς (13) θέσεις κλάδου 
Μηχανικών διαφόρων ειδικοτήτων. Οι προσλήψεις αναλύονται κατ’ έτος ως ακολούθως:

 - Με την ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./104/13657/16-07-2020 απόφαση της Επιτροπής της Πράξης 
Υπουργικού Συμβουλίου 33/2006 εγκρίθηκαν τρεις (3) θέσεις [μία (1) θέση ΠΕ Πολιτικών 
Μηχανικών, μία (1) θέση ΠΕ Οικονομικού και μία (1) θέση ΤΕ Μηχανικών].



- Στο πλαίσιο του προγραμματισμού προσλήψεων έτους 2021, με την υπ’ αρ. 42/30-09-2020 
Πράξη του Υπουργικού Συμβουλίου, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με όμοιες Πράξεις, 
εγκρίθηκαν δύο (2) θέσεις [μία (1) ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών και μία (1) ΠΕ Διοικητικού 
Οικονομικού].

- Στο πλαίσιο του Προγραμματισμού Προσλήψεων έτους 2022, με την υπ’ αρ. 50/4-11-2021 
πράξη του Υπουργικού Συμβουλίου, όπως τροποποιήθηκε με την αριθμ. 23/28-7-2022 όμοια πράξη, 
εγκρίθηκαν πέντε (5) θέσεις [δύο (2) ΠΕ Διεκπεραίωσης Πολιτών, μία (1) ΠΕ Τοπογράφων 
Μηχανικών, μία (1) ΤΕ Πολιτικών Μηχανικών και μία (1) ΤΕ Τοπογράφων Μηχανικών].

- Στο πλαίσιο του προγραμματισμού προσλήψεων έτους 2023, με την υπ’ αριθμ. 31/27-9-2022 
Πράξη του Υπουργικού Συμβουλίου, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει εγκρίθηκαν επτά (7) θέσεις  
[δύο (2) θέσεις ΠΕ Διοικητικού, μία (1) ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού, μία (1) ΤΕ Κοινωνικών 
Λειτουργών, δύο (2) ΤΕ Πολιτικών Μηχανικών και μία (1) ΤΕ Τοπογράφων Μηχανικών]. 

- Στο πλαίσιο του προγραμματισμού προσλήψεων έτους 2024, με την υπ’ αριθ. 26/31-10-2023 
Πράξη του Υπουργικού Συμβουλίου δεν δόθηκε η έγκριση για την κίνηση διαδικασιών πρόσληψης 
προσωπικού στο Δήμο Ζακύνθου καθώς δεν υπεβλήθη σχετικό αίτημα. 

- Στο πλαίσιο του προγραμματισμού προσλήψεων έτους 2025, με την υπ’ αριθ. 51/30-9-2024 
Πράξη του Υπουργικού Συμβουλίου εγκρίθηκαν έξι (6) θέσεις [μία (1) ΔΕ Τεχνικού ειδικότητας 
Ηλεκτρολόγων, μία (1) ΔΕ Χειριστών Μηχανημάτων Έργου, δύο (2) ΠΕ Αρχιτεκτόνων Μηχανικών, 
μία (1) ΤΕ Μηχανολόγων Μηχανικών και μία (1) ΤΕ Διοικητικού Λογιστικού]. 

- Επιπλέον, στο πλαίσιο του προγραμματισμού προσλήψεων έτους 2026 στη συνεδρίαση της 30ης 
Σεπτεμβρίου 2025 για το Δήμο Ζακύνθου εγκρίθηκαν είκοσι (20) θέσεις [δύο (2) ΤΕ Διοικητικού 
Λογιστικού, μία (1) ΤΕ Μηχανικών, μία (1) ΔΕ Διοικητικού Λογιστικού, μία (1) ΔΕ Δημοτικής 
Αστυνομίας, μία (1) ΤΕ Τεχνολόγων Γεωπονίας, τέσσερις (4) ΔΕ Τεχνικού και δέκα (10) ΥΕ 
Προσωπικού Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων].

Σχετικά με την πορεία των διαδικασιών πλήρωσης των ανωτέρω θέσεων παρατίθενται τα 
ακόλουθα:  

Οι θέσεις των ετών 2020 και 2021 συμπεριελήφθησαν στην προκήρυξη 13Κ/2021 «Πλήρωση με 
σειρά προτεραιότητας χιλίων τετρακοσίων εξήντα οκτώ (1.468) θέσεων μόνιμου προσωπικού και προσωπικού με 
σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου Πανεπιστημιακής, Τεχνολογικής, Δευτεροβάθμιας και 
Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης σε Ο.Τ.Α. α΄ και β΄ βαθμού, στην Κεντρική Ένωση Δήμων Ελλάδας, στο 
Διαδημοτικό Λιμενικό Ταμείο Λέσβου και στον Φορέα Διαχείρισης Μητροπολιτικού Πάρκου Περιβαλλοντικών 
και Εκπαιδευτικών Δραστηριοτήτων και Ανάπτυξης Κοινωνικής Οικονομίας «Αντώνης Τρίτσης» σύμφωνα με 
το άρθρο 28 του ν. 4765/2021» για την οποία έχουν εκδοθεί τα οριστικά αποτελέσματα.

Οι θέσεις κατηγορίας ΠΕ, ΤΕ που αφορούν στον προγραμματισμό προσλήψεων των ετών 2022-
2023 συμπεριελήφθησαν στις προκηρύξεις 3ΓΒ/2023 και 2ΓΒ/2023 για την πλήρωση αντιστοίχως 
τεσσάρων χιλιάδων διακοσίων εβδομήντα έξι (4.276) θέσεων Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης και 
χίλιων οκτακοσίων σαράντα τριών (1.843) θέσεων Τεχνολογικής Εκπαίδευσης από επιτυχόντες του 
πανελλήνιου γραπτού διαγωνισμού της 2Γ/2022 προκήρυξης του ΑΣΕΠ. Για τις προκηρύξεις 
3ΓΒ/2023 και 2ΓΒ/2023, δεδομένου του ενδιαφέροντος που εκδήλωσαν οι υποψήφιοι, έχουν αφενός 
εκδοθεί τα οριστικά αποτελέσματα με τα οποία πληρώθηκαν τρεις χιλιάδες επτακόσιες ενενήντα 
τέσσερις (3.794) θέσεις κατηγορίας ΠΕ και χίλιες διακόσιες είκοσι πέντε (1.225) θέσεις κατηγορίας ΤΕ 
και αφετέρου οι προβλεπόμενες από τις διατάξεις της παρ. 21 του άρθρου ένατου του ν. 4057/2012 
(Α’ 54) αποφάσεις κατανομής. 

Οι θέσεις ΠΕ, ΤΕ που αφορούν στον προγραμματισμό προσλήψεων των ετών 2024-2025 καθώς 
και οι κενές θέσεις που εγκρίθηκαν στον Ε.Π.Π. των ετών 2022-2023, σύμφωνα με την πρόβλεψη του 
άρθρου 18 του ν. 5149/2024, θα πληρωθούν από επιτυχόντες του γραπτού διαγωνισμού της υπό 
στοιχεία 2Γ/2022 πρόσκλησης/προκήρυξης του ΑΣΕΠ. Επ’ αυτού, το ΑΣΕΠ σε πλήρη εναρμόνιση 
με τις διατάξεις του άρθρου 18 του ν.5149/2024 δημοσίευσε:

α) την 1ΓΒ/2025 Προκήρυξη του ΑΣΕΠ (Φ.Ε.Κ. 13/14.04.2025/τ. Α.Σ.Ε.Π.) «Πλήρωση συνολικά 
δύο χιλιάδων ογδόντα τεσσάρων (2.084) θέσεων μόνιμου προσωπικού και προσωπικού με σχέση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου κατηγορίας Τεχνολογικής Εκπαίδευσης (ΤΕ) διαφόρων 



κλάδων/ειδικοτήτων σε φορείς του Δημοσίου (Β΄ Στάδιο), από επιτυχόντες του πανελλήνιου γραπτού 
διαγωνισμού της 2Γ/2022 Πρόσκλησης/Προκήρυξης (Α.Σ.Ε.Π. 75) και από συμμετέχοντες στη γραπτή 
ηλεκτρονική εξέταση της 1Γ/2024 Πρόσκλησης/Προκήρυξης (Α.Σ.Ε.Π. 13), σύμφωνα με το άρθρο 8 του ν. 
4765/2021.» και

β) την προκήρυξη  2ΓΒ/2025 του ΑΣΕΠ (Φ.Ε.Κ. 29/2.07.2025/τ. Α.Σ.Ε.Π.) «Πλήρωση συνολικά 
τεσσάρων χιλιάδων διακοσίων εβδομήντα επτά (4.277) θέσεων μόνιμου προσωπικού και προσωπικού με σχέση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου κατηγορίας Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης διαφόρων 
κλάδων/ειδικοτήτων σε φορείς του δημοσίου (Β΄ Στάδιο), από επιτυχόντες του πανελλήνιου γραπτού 
διαγωνισμού της 2Γ/2022 Πρόσκλησης/Προκήρυξης (Α.Σ.Ε.Π. 75), σύμφωνα με το άρθρο 8 του ν. 4765/202».

Η διαδικασία για τις δύο ανωτέρω προκηρύξεις τελεί εν εξελίξει, με την 1ΓΒ/2025 να είναι στο 
πλαίσιο της εξέτασης των ενστάσεων. 

Περαιτέρω, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 28-30 του ν. 4765/2021, το ΑΣΕΠ έχει  
εκδώσει την προκήρυξη 6Κ/2024 που αφορά στην πλήρωση 1.592 θέσεων όλων των κατηγοριών 
εκπαίδευσης (ΠΕ, ΤΕ, ΔΕ, ΥΕ) αποκλειστικά από άτομα με ποσοστό αναπηρίας τουλάχιστον 50%. 
Με την εν λόγω προκήρυξη προκηρύχθηκε μεταξύ των άλλων και μία (1) θέση ΠΕ Διοικητικού 
Οικονομικού για το Δήμο Ζακύνθου. 

Παράλληλα, σύμφωνα με την παρ. 2 του άρθρου 8 του ν. 4765/2021, όπου προβλέπεται ότι ο 
πανελλήνιος γραπτός διαγωνισμός για την πλήρωση των θέσεων ΕΕΠ και μόνιμου προσωπικού και 
προσωπικού με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου κατηγοριών Π.Ε., Τ.Ε. και 
Δ.Ε. των φορέων της παρ. 1 του άρθρου 2 διενεργείται από το Α.Σ.Ε.Π. μια τουλάχιστον φορά κάθε 
δύο (2) έτη, εκδόθηκε η 1Γ/2025 Πρόσκληση/Προκήρυξη του Α.Σ.Ε.Π.  (Φ.Ε.Κ. 14/ 17.04.2025/τ. 
Α.Σ.Ε.Π.) που αφορά στη διαδικασία κατάταξης υποψηφίων με πανελλήνιο γραπτό διαγωνισμό σε 
πίνακα βαθμολογίας ανά κατηγορία και κλάδο/ειδικότητα Πανεπιστημιακής και Τεχνολογικής 
εκπαίδευσης (πρώτο στάδιο). Για την εν λόγω διαγωνιστική διαδικασία έχουν εκδοθεί από το ΑΣΕΠ 
οι πίνακες βαθμολογικής κατάταξης και αναμένονται οι προκηρύξεις Β’ σταδίου μετά την έκδοση 
της ΠΥΣ για το προγραμματισμό προσλήψεων έτους 2026. 

Για την διευκόλυνση των ελέγχων των κτηριακών υποδομών είναι δυνατή η πρόσληψη 
προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου. Το Υπουργείο Εσωτερικών  
εκδίδει κατ’ έτος εγκύκλιο σχετικά με τον προγραμματισμό προσλήψεων έκτακτου προσωπικού 
στους ΟΤΑ α΄& β΄ βαθμού, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στο άρθρο 51 του ν. 4622/2019, όπως 
ισχύει, ενημερώνοντας σχετικά με τη δυνατότητα υποβολής αιτημάτων για πρόσληψη προσωπικού 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου ή με σύμβαση έργου διάρκειας έως οκτώ (8) μηνών, με έγκριση 
από τα αρμόδια όργανα. Για το έτος 2025 εκδόθηκε η υπ’ αριθ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/91/ 
οικ.12793/10-7-2024 (ΑΔΑ:ΡΟΞΛ46ΜΤΛ6-ΑΒ7) εγκύκλιος. Για όσους φορείς ανταποκρίθηκαν με 
την υποβολή σχετικού αιτήματος έχει χορηγηθεί έγκριση με την υπ’ αριθ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/ 
Φ.ΕΓΚΡ./18/617/25-2-2025 εγκριτική απόφαση των αρμοδίων Υπουργών, με τον περαιτέρω 
καθορισμό των ειδικοτήτων να γίνεται από το αρμόδιο όργανο, κατόπιν ιεράρχησης των 
προτεραιοτήτων κάθε φορέα. Επ’ αυτού, σας γνωρίζουμε ότι όσον αφορά τον ετήσιο 
προγραμματισμό προσλήψεων του έτους 2025, από τα στοιχεία που τηρούνται στην αρμόδια 
Υπηρεσία προκύπτει ότι ο Δήμος Ζακύνθου δεν υπέβαλλε σχετικό αίτημα χορήγησης έγκρισης 
πρόσληψης προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου. Όσον αφορά τον προγραμματισμό 
προσλήψεων του έτους 2026, έχει εκδοθεί η αριθ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/94/οικ.9323οικ./5-6-2025 
(ΑΔΑ: 9ΔΣ046ΜΤΛ6-3Δ6) εγκύκλιος και η διαδικασία τελεί εν εξελίξει. 

Ιδίως δε για την στελέχωση των Υπηρεσιών Δόμησης (ΥΔΟΜ) με προσωπικό κλάδου ΠΕ 
Μηχανικών οποιασδήποτε ειδικότητας, προβλέφθηκε δυνάμει της παρ. 9 στο άρθρο 97Α του ν. 
3852/2010 (όπως αυτή προστέθηκε με το άρθρο 28 ν.5188/2025) η δυνατότητα πρόσληψης 
μηχανικών με σύμβαση ΙΔΟΧ διάρκειας έως είκοσι τεσσάρων (24) μηνών. Για την πρόσληψη του εν 
λόγω προσωπικού απαιτείται υποβολή από τον ενδιαφερόμενο Δήμο σχετικού αιτήματος προς 
έγκριση από τα αρμόδια όργανα, εφαρμοζόμενων κατά τα λοιπά του άρθρου 51 του ν. 4622/2019 
(Α’ 133) και των άρθρων 39 έως 42 του ν. 4765/2021 (Α’ 6) [σχετική η υπ’ αριθ. πρωτ. 19118/8-4-2024 
(ΑΔΑ: 9ΡΥ146ΜΤΛ6-ΠΗΞ) εγκύκλιος]. Για το έτος 2025, με την υπ' αριθμ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/ 



Φ.ΕΓΚΡ./68/8418/20-6-2025 εγκριτική απόφαση των αρμοδίων Υπουργών, δόθηκε έγκριση στον 
Δήμο Ζακύνθου, που ανταποκρίθηκε με την υποβολή σχετικού αιτήματος, για πέντε (5) θέσεις 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου κλάδου ΠΕ Μηχανικών διάρκειας είκοσι τεσσάρων 
(24) μηνών. 

Επιπλέον, αξίζει να σημειωθεί ότι το Υπουργείο Εσωτερικών διευκόλυνε νομοθετικά την άσκηση 
των καθηκόντων των συμβασιούχων μηχανικών του δημοσίου, τόσο με την δυνάμει παρ. 9 του 
άρθρου 97Α του ν. 3852/2010 όσο και με το άρθρο 48 του ν.4795/2021, με τις οποίες προβλέφθηκε 
ότι οι ΠΕ και ΤΕ Μηχανικοί που απασχολούνται με σύμβαση εργασίας ΙΔΟΧ στο δημόσιο και τους 
ΟΤΑ έχουν δικαίωμα προσυπογραφής εγγράφων αρμοδιότητάς τους, καθώς και υπογραφής αυτών 
κατά τις κείμενες διατάξεις.

Τέλος, για την ενίσχυση της στελέχωσης των υπηρεσιών τους οι ΟΤΑ εμπίπτουν στο πεδίο 
εφαρμογής του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας.

Σύμφωνα με το άρθρο 6  του ν. 4440/2016, όπως ισχύει: «Διαδικασία διενέργειας προγράμματος 
κινητικότητας»:

«1. Το πρόγραμμα κινητικότητας διενεργείται σε δύο κύκλους κατ` έτος και αφορά στην κάλυψη κενών 
θέσεων με μετάταξη και στην κάλυψη προσωρινών αναγκών με απόσπαση.

2. Ο πρώτος κύκλος κινητικότητας εκκινεί το δεύτερο δεκαπενθήμερο του Ιανουαρίου κάθε έτους: οι 
Υπουργοί για τις υπηρεσίες των Υπουργείων των οποίων προΐστανται, καθώς και για τα εποπτευόμενα νομικά 
τους πρόσωπα, οι Συντονιστές Αποκεντρωμένων Διοικήσεων για τις υπηρεσίες τους και για τους ΟΤΑ α` και β` 
βαθμού της χωρικής αρμοδιότητάς τους, καθώς και οι επικεφαλής των Ανεξάρτητων Αρχών, αποστέλλουν στην 
Κεντρική Επιτροπή Κινητικότητας τα αιτήματά τους για κάλυψη θέσεων με μετάταξη ή απόσπαση, 
συνοδευόμενα από έκθεση αναφορικά με το υπηρετούν προσωπικό, τις εκτιμώμενες αποχωρήσεις λόγω 
συνταξιοδότησης και τις τυχόν τρέχουσες διαδικασίες προσλήψεων…».

Σε κάθε περίπτωση, εάν ένας φορέας επιθυμεί να συμμετέχει ως υπηρεσία υποδοχής στο Ενιαίο 
Σύστημα Κινητικότητας απαιτείται καταρχάς να πληροί τις προϋποθέσεις που θέτει το άρθρο 4 του 
ν. 4440/2016 και συγκεκριμένα την κατάρτιση περιγραμμάτων θέσεων εργασίας καθώς και την 
καταχώρισή τους στο Ψηφιακό Οργανόγραμμα του άρθρου 16 του ν.4440/2016, έτσι ώστε να 
καλυφθούν τυχόν υπηρεσιακές του ανάγκες είτε με μετάταξη είτε με απόσπαση προκειμένου στο 
πλαίσιο εύρυθμης λειτουργίας να ανταποκρίνονται στην εξυπηρέτηση του δημοσίου συμφέροντος.

Στο πλαίσιο του Α’ Κύκλου κινητικότητας έτους 2024 ο Δήμος Ζακύνθου αιτήθηκε και του 
εγκρίθηκαν συνολικά σαράντα μια (41) θέσεις για μετάταξη υπαλλήλων διαφόρων κλάδων και   
ειδικοτήτων. Η διαδικασία απέβη άγονη για το σύνολο αυτών.

Ειδικότερα για τη ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ προκηρύχθηκαν δέκα (10) θέσεις για 
μετάταξη υπαλλήλων διαφόρων κλάδων και ειδικοτήτων όλων των κατηγοριών. Η διαδικασία 
απέβη άγονη για το σύνολο αυτών.     

Στο πλαίσιο του Β΄ Κύκλου κινητικότητας έτους 2024 ο Δήμος Ζακύνθου αιτήθηκε και του 
εγκρίθηκαν συνολικά δέκα (10) θέσεις για μετάταξη υπαλλήλων κλάδων ΥΕ Προσωπικού 
Καθαριότητας Εξωτερικών Χώρων και ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού. Η διαδικασία απέβη άγονη 
για το σύνολο αυτών. 

Ειδικότερα για τη ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ προκηρύχθηκαν δύο (2)  θέσεις για 
μετάταξη υπαλλήλων ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού. Η διαδικασία απέβη άγονη καθώς δεν 
υπεβλήθησαν αιτήσεις από ενδιαφερόμενους.     

Στο πλαίσιο του Α’ κύκλου κινητικότητας 2025 ο Δήμος Ζακύνθου αιτήθηκε και του εγκρίθηκαν 
συνολικά εννέα (9) θέσεις για μετάταξη υπαλλήλων κλάδων ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας 
Εξωτερικών Χώρων, ΔΕ Τεχνικού και ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού. Η διαδικασία απέβη άγονη για 
το σύνολο αυτών. Μία (1) εκ των ανωτέρω θέσεων ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ αφορούσε στην ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 
ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ του Δήμου Ζακύνθου, για την οποία δεν υποβλήθηκαν αιτήσεις.    

Ο  ΥΠΟΥΡΓΟΣ

ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΛΙΒΑΝΙΟΣ



Συνημμένα:
Δύο (2) σελίδες

Πίνακας Διανομής:
- κ. Καραθανασόπουλο Νικόλαο
- κ. Δελή Ιωάννη
- κα Μανωλάκου Διαμάντω
- κ. Παπαναστάση Νικόλαο

Εσωτερική Διανομή:
- Γραφείο Υπουργού
- Γραφείο Υφυπουργού
- Γραφείο Γενικού Γραμματέα Αυτοδιοίκησης και Αποκέντρωσης 
- Γραφείο Γενικού Γραμματέα Δημόσιας Διοίκησης
- Γραφείο Υπηρεσιακού Γραμματέα 
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