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Θέμα: «Ανησυχία έχουν προκαλέσει καθυστερήσεις στην ολοκλήρωση διαδικασιών μετάταξης 
υπαλλήλων του Οργανισμού Λιμένα Ηγουμενίτσας Α.Ε.»

Σχετ.: Η υπ’ αριθμ. πρωτ. 8703/19-09-2025 Ερώτηση

Σε απάντηση της ανωτέρω Ερώτησης, στο πλαίσιο των αρμοδιοτήτων του Υπουργείου 
Εσωτερικών, σας γνωρίζουμε τα ακόλουθα:   

Σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 13 του Παραρτήματος «Διατάξεις Εφαρμογής της 
Σύμβασης του Παραρτήματος 1.1 (Α)  αυτής» του ΜΕΡΟΥΣ Α΄ του Ν. 5048/2023 (Α΄ 149)  ορίζεται 
ότι: «2.Επιτρέπεται η μετάταξη του πάσης φύσεως προσωπικού που απασχολείται με σχέση εργασίας ή έμμισθης 
εντολής στην «Οργανισμός Λιμένος Ηγουμενίτσας Α.Ε.» σε υπηρεσίες, φορείς ή νομικά πρόσωπα του 
δημοσίου τομέα, όπως οριοθετείται στην περ. (α) της παρ. 1 του άρθρου 14 του ν. 4270/2014 (Α΄ 143),….

3. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Ναυτιλίας και Νησιωτικής Πολιτικής, Εθνικής Οικονομίας  και 
Οικονομικών, Εσωτερικών και Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, ρυθμίζονται τα θέματα οργάνωσης, 
διαδικασίας και εφαρμογής του παρόντος, τα δικαιολογητικά που συνοδεύουν την αίτηση μετάταξης, καθώς και 
κάθε άλλη αναγκαία λεπτομέρεια. Με όμοια απόφαση μπορεί να καθορίζονται οι θέσεις των φορέων μετάταξης 
της παρ. 2 , να παρατείνονται οι προθεσμίες της περ. β) της παρ. 2 ή να χορηγείται νέα προθεσμία…

5. Η μετάταξη του προσωπικού της  «Οργανισμός Λιμένος Ηγουμενίτσας Α.Ε.» διενεργείται με κοινή 
απόφαση των αρμοδίων οργάνων των Υπουργείων Ναυτιλίας και Νησιωτικής Πολιτικής, Εθνικής Οικονομίας  
και Οικονομικών, Εσωτερικών και Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης και του εποπτεύοντος την οικεία 
υπηρεσία, φορέα  ή νομικό πρόσωπο, Υπουργείου.

6. Η μετάταξη διενεργείται σε κενή ή συνιστώμενη, με την απόφαση μετάταξης, θέση συναφούς ή 
παρεμφερούς κλάδου ή ειδικότητας της ίδιας ή ανώτερης κατηγορίας, εφόσον ο εργαζόμενος κατέχει τα τυπικά 
προσόντα…Η αίτηση προτίμησης του προς μετάταξη εργαζομένου γίνεται δεκτή αφού ληφθούν υπόψη οι 
υπηρεσιακές ανάγκες….»,

Βάσει των ως άνω διατάξεων, κατόπιν σχετικού αιτήματος του επισπεύδοντος Υπουργείου, η 
αρμόδια υπηρεσία του Υπουργείου Εσωτερικών έχει προβεί στις απαιτούμενες ενέργειες κατά λόγο 
αρμοδιότητας για την διαδικασία της μετάταξης των εργαζομένων στην ανώνυμη εταιρεία 
«Οργανισμός Λιμένος Ηγουμενίτσας Α.Ε.» και συγκεκριμένα:

- Έχει εκδοθεί η με αρ. πρωτ. ΔΙΔΑΔ/Φ.42/6336/15066/18-9-2024 (ΑΔΑ: 605Υ46ΜΤΛ6-Δ1Ρ) 
εγκύκλιος για ενημέρωση των Υπηρεσιών του Δημοσίου και αναζήτηση κενών θέσεων ΙΔΑΧ ή 
αναγκών, σε θέση συναφούς ή παρεμφερούς κλάδου ή ειδικότητας της ίδιας ή ανώτερης κατηγορίας 
των εν λόγω υπαλλήλων, προκειμένου να μεταταγεί το προσωπικό της «Οργανισμός Λιμένος 
Ηγουμενίτσας Α.Ε.» σύμφωνα με τα τυπικά τους προσόντα.



- Με το με αρ. πρωτ. ΔΙΔΑΔ/Φ.42./6342/18708/8-11-2024 έγγραφo διαβιβάσθηκε 
συγκεντρωτική κατάσταση των θέσεων των υπηρεσιών  που εκδήλωσαν ενδιαφέρον, προκειμένου η 
κατάσταση να συμπεριληφθεί ως Παράρτημα κατ’ εξουσιοδότηση της παρ. 3 του άρθρου 13 του 
Παραρτήματος «Διατάξεις Εφαρμογής της Σύμβασης του Παραρτήματος 1.1 (Α)  αυτής» του 
ΜΕΡΟΥΣ Α΄ του Ν. 5048/2023 (Α΄ 149), 

- Με το με αρ. πρωτ. ΔΙΔΑΔ/Φ.ΟΛ.ΗΓ/1/2275/10-2-2025 έγγραφο διαβιβάσθηκε 
υπογεγραμμένο από πλευράς του Υπουργείου Εσωτερικών το σχέδιο της Κοινής Υπουργικής 
Απόφασης και εκδόθηκε η με αριθμ. 2903.18/18514/13-3-2025 Κοινή Απόφαση Υπουργών «Ρύθμιση 
θεμάτων οργάνωσης, διαδικασίας και εφαρμογής των διατάξεων για τη μετάταξη του  προσωπικού 
της Ο.Λ.ΗΓ. Α.Ε., του άρθρου 13 του Παραρτήματος του Μέρους Α’ του ν. 5048/2023 (Α΄ 149) - 
Χορήγηση νέων προθεσμιών της περ. β’ της παρ. 2 του άρθρου 13 του Παραρτήματος του Μέρους 
Α’ του ν. 5048/2023» (1240 Β΄), με συνημμένο το Παράρτημα με τις θέσεις, προκειμένου οι 
ενδιαφερόμενοι εργαζόμενοι να υποβάλουν αίτηση προτίμησης.

- Με το με αρ. πρωτ. ΔΙΔΑΔ/Φ.43/3085/12169/11-8-2025 έγγραφο επεστράφησαν στο 
επισπεύδον Υπουργείο τα επτά (7) σχέδια ΚΥΑ που είχαν καταρτισθεί, με σχετικές οδηγίες κατά 
λόγο αρμοδιότητας, προκειμένου να γίνουν οι απαραίτητες ενέργειες και να τηρηθεί η νομιμότητα 
για την ολοκλήρωση των ως άνω μετατάξεων υπαλλήλων σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία. 

Σε κάθε περίπτωση θα πρέπει να ληφθεί υπόψη και το γεγονός της προαπαιτούμενης 
εξασφάλισης των πιστώσεων, διαδικασία κρίσιμη για την ολοκλήρωση των σχετικών μετατάξεων. 

Ως εκ των ανωτέρω έχει ληφθεί κάθε μέριμνα και έχει γίνει κάθε απαιτούμενη ενέργεια για την 
ολοκλήρωση της διαδικασίας μεταφοράς, ενώ οποιαδήποτε φερόμενη ως καθυστέρηση ανάγεται σε 
λόγους αντικειμενικούς λαμβανομένων υπόψη και ότι η μετάταξη είναι μια σύνθετη διοικητική 
διαδικασία, που προκειμένου να ολοκληρωθεί απαιτούνται ενέργειες διαφόρων Υπουργείων και 
αρμόδιων υπηρεσιών τους κατά λόγο αρμοδιότητας.

Κατά τα λοιπά αρμόδιο να απαντήσει είναι το επισπεύδον συνερωτώμενο Υπουργείο Ναυτιλίας 
και Νησιωτικής Πολιτικής.

Η ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ

ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΓΙΑΝΝΗ

Πίνακας Διανομής:
- κ. Μεϊκόπουλο Αλέξανδρο
- κα Βέττα Καλλιόπη
- κ. Γιαννούλη Χρήστο
- κα Δούρου Ειρήνη
- κ. Ζαμπάρα Μιλτιάδη
- κ. Μπάρκα Κωνσταντίνο
- κ. Παναγιωτόπουλο Ανδρέα
- κ. Παπαηλιού Γεώργιο
- κ. Παππά Νικόλαο
- κα Τσαπανίδου Παρθένα           

Εσωτερική Διανομή:
- Γραφείο Υφυπουργού 
- Γραφείο Γενικού Γραμματέα Δημόσιας Διοίκησης
- Γραφείο Υπηρεσιακού Γραμματέα 
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