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ΘΕΜΑ: «Απάντηση στην Ερώτηση με αριθμ. πρωτ.7619/17-7-2025» 

 

Σε απάντηση του ανωτέρω Μέσου Κοινοβουλευτικού Ελέγχου, κάνουμε γνωστά τα 

ακόλουθα: 

Το ισχύον σύστημα διορισμού των μόνιμων εκπαιδευτικών και των μελών του Ειδικού 

Εκπαιδευτικού Προσωπικού (Ε.Ε.Π.) και του Ειδικού Βοηθητικού Προσωπικού (Ε.Β.Π.) της 

πρωτοβάθμιας και της δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, καθώς και πρόσληψης προσωρινών 

αναπληρωτών και ωρομίσθιων εκπαιδευτικών, για την κάλυψη των λειτουργικών κενών της 

εκπαίδευσης, διέπεται από τις διατάξεις του ν.4589/2019 (Α΄13) και, ειδικότερα, τα άρθρα 

53 έως και 67 αυτού. Αρμόδιος φορέας υλοποίησης της διαδικασίας κατάταξης με σειρά 

προτεραιότητας, βάσει μοριοδότησης, κατά κλάδο και ειδικότητα, υποψήφιων 

εκπαιδευτικών πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας Γενικής Εκπ/σης και Ειδικής Αγωγής και 

Εκπαίδευσης (ΕΑΕ) έχει οριστεί η Ανεξάρτητη Αρχή του Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής 

Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.). 

      Το Α.Σ.Ε.Π. προκηρύσσει και διενεργεί κάθε δύο (2) σχολικά έτη διαδικασία κατάταξης 

με σειρά προτεραιότητας, κατά κλάδο και ειδικότητα, των υποψηφίων για την πλήρωση των 

κενών θέσεων εκπαιδευτικών πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, μελών 

Ε.Ε.Π. και Ε.Β.Π., καθώς και για την κάλυψη των λειτουργικών αναγκών της πρωτοβάθμιας 

και της δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης. Η προκήρυξη και η διαδικασία κατάταξης 

πραγματοποιούνται ύστερα από σχετικό αίτημα της Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων  

και Αθλητισμού το οποίο διατυπώνεται, σύμφωνα με τις εκπαιδευτικές ανάγκες, κατά κλάδο 
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και ειδικότητα. Με την προκήρυξη καθορίζεται κάθε αναγκαία λεπτομέρεια για τη διεξαγωγή 

της διαδικασίας (άρθρο 54). 

      Οι υποψήφιοι για διορισμό ή πρόσληψη κατατάσσονται κατά κλάδο και ειδικότητα, 

καθώς και ανά μουσική ειδίκευση (για τους υποψηφίους των κλάδων ΠΕ79.01 και ΤΕ16), 

στους ακόλουθους αξιολογικούς πίνακες κατάταξης, οι οποίοι ισχύουν έως τη λήξη του 

δεύτερου σχολικού έτους που έπεται της λήξης του σχολικού έτους κατά το οποίο έλαβε 

χώρα η δημοσίευσή τους στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως: 

α) Πίνακας Α΄(Εκπαιδευτικών Γενικής Εκπαίδευσης).  

β) Πίνακας Β΄ (Εκπαιδευτικών Ειδικής Αγωγής και Εκπαίδευσης Ε.Α.Ε.). 

γ) Πίνακας Γ΄ (Ε.Ε.Π. και Ε.Β.Π.) που αναλύεται περαιτέρω σε: αα) Πίνακα Γ1΄ (Ε.Ε.Π.), ββ) 

Πίνακα Γ2΄ (Ε.Β.Π.) (άρθρο 56). 

     Οι υποψήφιοι που εντάσσονται στους τελικούς αξιολογικούς πίνακες Α΄, Β΄ και Γ΄ (Γ1΄ 

και Γ2΄) μπορεί να διορίζονται κατά τη διάρκεια της ισχύος τους, ανάλογα με τις 

εκπαιδευτικές ανάγκες, σε κενές οργανικές θέσεις εκπαιδευτικών πρωτοβάθμιας ή 

δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, μελών Ε.Ε.Π. ή Ε.Β.Π., εφόσον πληρούν τα γενικά προσόντα 

διορισμού και δεν συντρέχουν στο πρόσωπό τους κωλύματα διορισμού στο Δημόσιο. Με 

κοινή απόφαση των Υπουργών Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού και Εθνικής 

Οικονομίας και Οικονομικών καθορίζεται ο αριθμός των κενών θέσεων εκπαιδευτικών, 

μελών Ε.Ε.Π. και Ε.Β.Π. που πρόκειται να καλυφθούν, κατά κλάδο και ειδικότητα ή 

ειδίκευση. Τέλος, με απόφαση της Υπουργού Παιδείας, Θρησκευμάτων και Αθλητισμού 

ανακοινώνεται ο αριθμός, κατά κλάδο και ειδικότητα ή ειδίκευση, καθώς και περιοχή 

διορισμού, των θέσεων που πρόκειται να καλυφθούν και καλούνται οι υποψήφιοι που είναι 

εγγεγραμμένοι στους τελικούς αξιολογικούς πίνακες να υποβάλουν δήλωση προτίμησης για 

μόνιμο διορισμό σε συγκεκριμένες περιοχές διορισμού, μέσα σε αποκλειστική προθεσμία 

που ορίζεται στην ίδια απόφαση. Η ανωτέρω δήλωση προτίμησης υποβάλλεται άπαξ και 

είναι αμετάκλητη (άρθρο 62). 

Κατά το τρέχον έτος 2025 με τις υπό στοιχεία  101819/Ε1/25-8-2025 (Γ΄ 3116), 

101817/Ε1/25-8-2025 (Γ΄ 3115) και 101814/Ε1/25-8-2025 (Γ΄ 3117) αποφάσεις, 

διορίστηκαν συνολικά 8.823 μόνιμοι εκπαιδευτικοί σε κενές οργανικές θέσεις της 

Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Ειδικής Αγωγής και Εκπαίδευσης, Γενικής 

Εκπαίδευσης, καθώς και Μουσικών Σχολείων, αντιστοίχως. Πιο συγκεκριμένα, διορίστηκαν 

5.905 μόνιμοι εκπαιδευτικοί στην Πρωτοβάθμια Εκπαίδευση (3.937 στη Γενική Εκπαίδευση 

και 1.968 στην Ειδική Αγωγή και Εκπαίδευση) και 2.893 σε δομές της Δευτεροβάθμιας 

Εκπαίδευσης (1.615 στη Γενική Εκπαίδευση και 1.203 στην Ειδική Αγωγή και Εκπαίδευση). 

Αξίζει να σημειωθεί ότι επιπλέον διορίστηκαν για πρώτη φορά, 25 εκπαιδευτικοί για τα 

Κέντρα Διεπιστημονικής Αξιολόγησης, Συμβουλευτικής και Υποστήριξης (ΚΕΔΑΣΥ).  

Σε ό,τι αφορά στους εκπαιδευτικούς στους κλάδους της Μουσικής, στη Δευτεροβάθμια 

Ειδική Αγωγή και Εκπαίδευση διορίστηκαν 2 εκπαιδευτικοί κλάδου ΠΕ79.01 και 11 

εκπαιδευτικοί κλάδου ΤΕ16. Στην Πρωτοβάθμια Γενική Εκπαίδευση διορίστηκαν 26 

εκπαιδευτικοί κλάδου ΠΕ79.01 και στη Δευτεροβάθμια Γενική Εκπαίδευση 32 εκπαιδευτικοί 

του ίδιου κλάδου. Στα Μουσικά Σχολεία διορίστηκαν 75 εκπαιδευτικοί κλάδου ΠΕ79.01. 

Επιπλέον, με την υπό στοιχεία 103394/Ε1/28-8-2025 (Γ΄ 3173) απόφαση, 

πραγματοποιήθηκαν 77 μόνιμοι διορισμοί εκπαιδευτικών κλάδου ΤΕ16 σε Μουσικά Σχολεία, 

σε θέσεις οι οποίες παρέμειναν κενές μετά τους διορισμούς των εκπαιδευτικών κλάδου 

ΠΕ79.01. Ως εκ τούτου, οι συνολικοί διορισμοί ανέρχονται σε 8.900. 

Κατά τα έτη 2020-2025, ο συνολικός αριθμός μόνιμων διορισμών ανήλθε στους 44.756. 

Από αυτούς 24.333 διορίστηκαν σε δομές Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης (19.610 στη Γενική 

Εκπαίδευση και 4.723 στην Ειδική Αγωγή και Εκπαίδευση) καθώς και 20.423 σε δομές της 



Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης (15.058  στην  Γενική και 4.207 στην ΕΑΕ). Ειδικότερα, στην 

Πρωτοβάθμια Ειδική Αγωγή και Εκπαίδευση έχουν διοριστεί 26 εκπαιδευτικοί κλάδου 

ΠΕ79.01 και 2 εκπαιδευτικοί κλάδου ΤΕ16. Στη Δευτεροβάθμια Ειδική Αγωγή και 

Εκπαίδευση έχουν διοριστεί 77 εκπαιδευτικοί κλάδου ΠΕ79.01 και 18 εκπαιδευτικοί κλάδου 

ΤΕ16. Στην Πρωτοβάθμια Γενική Εκπαίδευση έχουν διοριστεί 283 εκπαιδευτικοί κλάδου 

ΠΕ79.01 και στη Δευτεροβάθμια Γενική Εκπαίδευση έχουν διοριστεί 213 εκπαιδευτικοί του 

ίδιου κλάδου. Τέλος, στα Μουσικά Σχολεία έχουν διοριστεί 810 εκπαιδευτικοί κλάδου 

ΠΕ79.01 και 348 εκπαιδευτικοί κλάδου ΤΕ16. 

Επισημαίνεται, δε, ότι από τον συνδυασμό των διατάξεων του άρθρου  7 του ν. 

3848/2010 (Α΄ 71), όπως ισχύει, και  του άρθρου 15 περ. Δ παρ.3 του ν. 1566/1985  (Α΄167) 

προκύπτει ότι οι διορισμοί μόνιμων εκπαιδευτικών γίνονται με βάση τα υφιστάμενα οργανικά 

κενά, έπονται της διαδικασίας των μεταθέσεων των υπηρετούντων μόνιμων εκπαιδευτικών 

και πραγματοποιούνται στις απομένουσες μετά τις μεταθέσεις κενές θέσεις. 

Επιπλέον, τα οργανικά κενά και πλεονάσματα εκπαιδευτικού προσωπικού 

Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης προσδιορίζονται με σαφήνεια βάσει των διατάξεων του 

άρθρου 4 του πδ 50/96 (45Α΄), όπως αντικαταστάθηκε από το άρθρο 4 του πδ 100/97 (94Α΄) 

και του άρθρου 7 του ν. 3848/2010 (71Α΄), προκειμένου να πραγματοποιηθούν οι μεταθέσεις 

μόνιμων εκπαιδευτικών από περιοχή σε περιοχή. 

Σύμφωνα με τις προαναφερόμενες διατάξεις, οι Διευθύνσεις Εκπαίδευσης 

καταχωρίζουν αρμοδίως σε ηλεκτρονικό σύστημα τις συστημένες οργανικές θέσεις, τους 

οργανικά ανήκοντες, καθώς και τα κενά/πλεονάσματα εκπαιδευτικού προσωπικού, οι 

Περιφερειακοί Διευθυντές Εκπαίδευσης υποβάλλουν ηλεκτρονικά τις προτάσεις τους επί 

των στοιχείων, ώστε να καταρτιστεί ο τελικός πίνακας οργανικής σύνθεσης διδακτικού 

προσωπικού Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης κατά περιοχή μετάθεσης και κατά κλάδο.  

Ο υπολογισμός των ανωτέρω πραγματοποιείται σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις 

και τις οδηγίες που αναφέρονται σε εγκύκλιο που εκδίδεται κάθε έτος από την αρμόδια 

υπηρεσία του Υ.ΠΑΙ.Θ.Α.. 

Τα εναπομείναντα μετά τις μεταθέσεις οργανικά κενά, διατίθενται για τις μετατάξεις 

εκπαιδευτικού προσωπικού και μελών ΕΕΠ-ΕΒΠ  σε άλλους κλάδους της γενικής Α/θμιας 

και Β/θμιας Εκπαίδευσης και σε ΚΕ.Δ.Α.Σ.Υ. (του άρθρου 12 παρ. 5 του ν.3260/2004 (Α’ 

151), όπως ισχύει) και συμπεριλαμβάνονται σε σχετική πρόσκληση που εκδίδεται από την 

αρμόδια υπηρεσία του Υ.ΠΑΙ.Θ.Α.. 

 

                

             Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 
 
                                                                                                  
                                                                                                  

ΣΟΦΙΑ ΖΑΧΑΡΑΚΗ 
                                                                                                       

                                                                                      
           

Εσωτερική Διανομή 
1.Γραφείο Υπουργού 
2.Γραφείο Υπηρεσιακού Γραμματέα 
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